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~ GOVERNO DE MACAU

Decreto-Lei n.° 11/98/M
de 6 de Abril

Aolongo de seis anos, o Gabinete de Apoio ao Ensino Superior
tem desenvolvido uma intensa actividade de acompanhamento,
apoio e aconsethamento, nos mais diversificados dominios, a to-
das as instituigoes de ensino superior de Macau, tanto publicas
como privadas.

Da experiéncia colhida, verifica-se que o ensino superior, como
drea muito especifica do sistema educativo, necessita de um ser-
vico préprio da Administragdo destinado a coordenar € a gerir 0s
assuntos com elarelacionados, o que, de resto, acontece com a ge-
neralidade dos sistemas educativos dos outros paises € territorios.

O n.°4 do Despacho n.° 158/GM/91, de 31 de Dezembro, prevé
acriagdo deste Servigo da Administragio que, agora, € possivel con-
solidar, Hem como localizar a sua estrutura e organizagéo.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Orgéanico de Macau, para valer como lei no territdrio de
Macau, o seguinte:

CAPITULO I
Natureza e atribui¢bes
Artigo 1.°
(Natureza)

O Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, adiante designado
por GAES, é um gabinete técnico responsavel pelo apoio, acom-
panhamento e desenvolvimento do ensino superior em Macau e
pelasactividadesrelativas ao reconhecimento de habilitagdes aca-
démicas de nivel superior, nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 2.°
(Atribuicgoes)

1. Sio atribuicdes do GAES: -

a) Conceber e propor estratégias para o desenvolvimento do
ensino superior, através de estudos sobre a expansao e diversifica-
g¢dodoensinoca respectlva organizagio curricular e de progra-
mas, tendo em conta a sua adequada inser¢&o no contexto local,
regional e intérnacional;

b) Colaborar na avaliagio do desempenho das institui¢des de
ensino superior, acompanhando, de forma permanente e sistema-
tica, a respectiva gestdo financeira, patrimonial e de recursos hu-
manos necessarios & execugdo da politica definida para o ensino
superior;

¢) Propor formas especificas de apoio a instituigdes de ensino
superior privado e acompanhar o seu funcionamento;
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d) Colaborar na promogo de actividades de extenséo cultural
no &mbito do ensino superior;

) Assegurar o depdsito e o registo dos planos de estudos, dos
curriculos e dos contelidos programéticos das disciplinas dos cur-
sos ministrados nas instituigbes de ensino superior, nos termos da
lei; . :

.) Coordenar formas de cooperagio local, regional e internacio-
nal no dominio do ensino superior;

g) Colaborar no processo de acesso ao ensino superlor no Ter-
ritério;

h) Assegurar, técnica e administrativamente, as actividades de
reconhecimento de habilitagdes académicas de nivel superior, pa-
ra efeitos de ingresso e acesso na Administragio Pablica ou exer-
cicio de actividade profissional condicionada por intervengio de
entidade piiblica;

i) Apoiar apreparagio e formagdo do pessoal ndo docente dos
estabelecimentos de ensino superior;

7} Avaliarasnecessidades de pessoal docente e ndo docente, pro-
ceder a estudos sobre o regime de pessoal e estabelecer indicado-
res de gestdo dos estabelecimentos de ensino superior;

I) Organizar e manter actualizadas bases de dados do pessoal
docente e ndo docente, dos discentes e dos planos curriculares dos
estabelecimentos de ensino superior, bem como da actividade do
reconhecimento das habilitagdes académicas de nivel superior e
proceder ao respectivo tratamento estatistico;

~m) Promover a publicagio de textos didacticos e cientificos.

2. O GAES submete a deciso superior todos os assuntos que
dela carecam nos termos da legislagao relativa ao ensino superior.

3. No desenvolvimento das suas atribuigdes 0 GAES tem em
especial conta a autonomia de que gozam as institui¢des de ensino
superior de Macau.

CAPITULO IT

Estrutura organica

Artigo 3.°
(Estrutura)

A estrutura orgamca do GAES éa segumte

a) O coordenador que é coadjuvado por um coordenador-ad-
)unto

b) A Secgio Administrativa e'Fiﬁénc'e,ira.'
Artigo 4°
.. (Competéncias do coor&enador)
. Compete ao coordenador: -

a) Dirigir e representar o GAES; -
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b) Elaborar e submeter a apreciagio superior o plano e relaté-
rio de actividades anuais, bem como o respectivo orgamento;

¢) Presidir 2 Comissdo Consultiva para o Reconhecimento de
Habilitagdes de Nivel Superior, criada pelo Decreto-Lein.® 39/93/
/M, de 26 de Julho;

d) Exercer as competéncias que nele sejam delegadas ou sub-
delegadas e as demais que por lei lhe sejam cometidas.

Artigo 5.°
(Competéncias do coordenador-édjunto)

Compete ao coordenador-adjunto:
a) Coadjuvar o coordenador;

b) Substituir o coordenador na sua falta, auséncia ou impedi-
mento;

¢) Exercer as demais competéncias que the sejam delegadas ou
subdelegadas pelo coordenador.

Artigo 6.°
(Seccao Administrativa e Financeira)

A Secgio Administrativa e Financeira compete:

a) Preparar a proposta de orgamento do GAES e acompanhar
a sua execucao,

b) Assegurarastarefasde aprovisionamento, economato e admi-
nistra¢io do patriménio, bem como o expediente relativo a aqui-
sicdo de bens e servigos;

c) Organizar e manter actualizados os processos individuais e
assegurar o expediente relativo ao pessoal;

d) Assegurar as tarefas inerentes ao expediente geral € ac ar-
quivo do GAES;

e) Supervisionar o pessoal operdrio e auxiliar.

Artigo 7.°
(Equipas de pfojecto)

1. Para a realizagio de projectos especificos podem ser consti-
tuidas equipas de projecto.

2. Aoschefes de projecto compete a coordenagéo e o controlo
da execugido dos projectos especificos de que foram incumbidos
realizar. :

3. O ambito e prazo de execugéo de projectos, bem como a de-
signagio do respectivo chefe de projecto, sdo fixados por despa-
cho do Governador, sob proposta do coordenador do GAES.

4. Os chefes de projecto referidos nos n.”* 2 ¢ 3 auferem uma
gratificagdo mensal correspondente a 50% do indice 100.
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Artigo 8.°
(Consultores técnicos)
O GAES pode recorrer ao servigo de consultores técnicos, em

Macau ou no exterior, no regime legal de aquisigdo de servigos, a au-
torizar pelo Governador, sob proposta do coordenador do GAES.

Artigo 9.°
(Conselho de Educagio)

A composigio do Conselho de Educagiio, prevista no n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 15/92/M, de 2 de Margo, passa a in-
tegrar o coordenador do GAES.

CAPITULO III
Pessoal
Artigo 10.°

(Regime de pessoal)

1. Ao pessoal do GAES aplica-se o regime geral da Adminis-
tragdo Publica de Macau.

2. Para efeitos do disposto no niimero anterior o coordenador
e o coordenador-adjunto sdo equiparados, respectivamente, a di-
rector € subdirector, coluna 1 do mapa 1 anexo ac Decreto-Lei
n.° 85/89/M, de 21 de Dezembro.

Artigo 11.°
(Quadro de pesSoal)

O quadro de pessoal do GAES € o que consta do mapa anexo
ao presente diploma, deste fazendo parte integrante.

CAPITULO IV
Disposic¢oes finais e transitorias
Artigo 12°
(Extingiio da equipa de projecto)
E extinta a equipa de projecto com a designagio de Gabinete de

Apoio ao Ensino Superior, criada pelo Despacho n.® 158/GM/91,
de 31 de Dezembro.

Artigo 13.°
(Transi¢ao de pessoal)
1. O coordenador do extinto GAES transita para o lugar pre-

visto, com a mesma designagdo, no mapa anexo ao presente di-
ploma.

2. O pessoal em regime de contrato além do quadro ou por
assalariamento do extinto GAES mantém a sua situagéo juridi-
co-funcional.
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© . Artigo 14.° . o T
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"1. Os encargos resultantes da execugdo do presente diploma
sdosuportados por capitulo orgénico proprioainscrever natabela
de despesas do orgamento geral do Territdrio.

2. Transita para o capltulo orgamco referente ao Gabmete de
Apoio ao Ensino Superior o saldo existente no capitulo 01, divi-
sdo 08, da tabela de despesas do orgamento geral do Territério.

Artigo 15.°
(Revogacoes)

Sdo revogados:

a) O Despacho n.° 158/GM/91, de 31 de Dezembro, publicado
em suplemento ao Boletim Oficial n.° 52, de 31 de Dezembro de
1991;

b) O Despacho n.° 100/GM/97, de 19 de Dezembro, publicado
no Boletim Oficial n.° 52, de 29 de Dezembro de 1997.

Aprovado em 1 de Abril de 1998.
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Publique-se.
O Governador, Vasco Rocha Vieira. Al
ANEXO
Mt
Quadro de pessoal do GAES
ESRERINAEARRS
Grupo de Pessoal Nivel Cargos e Carreiras N° de lugares
ABAER g ERERIRE vk o4=|
Coordenador 1
EE
Direcgdo e chefia - Coordenador-adjunto 1
FENEE Bl
Chefe de secgdo 1
MR
Técenico superior 9 Técnico superior 4
ER A BRI A
Técnico . 8 Técnico 1 2
B8 005!
Interpretagdo e tradugéo - Intérprete-tradutor 1
R R M #ERE
Técnico-profissional  ~ 7 Adjunto-técnico 3
HERWEA s s
Administrativo 5 Oficial administrativo 3
TERAE TBE
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