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Anexo B, a que se refere o n.° 1 do artigo 35.° do Decreto-Lei
n.° 4/95/M, de 30 de Janeiro
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Quadro de pessoal militarizado do CB
HPEZEEBEARRH

1 — Comando &S

Posto Lugares
B £z WA E
Chefe-mor biE Vit 1
Chefe-mor adjunto  BI¥E#EE: 1
2 — Carreiras superiores SRBE
Quadros Superior Superior
Postos P masculino feminino
464 mEk B WK KM
Chefe principal  wms 3 (a) 0
Chefe-ajudante  glamE 6 (b) 0
Chefe de primeira —%@E 10 (¢) 0
Chefe assistente  gl—%EE 17 (c) 0
3 — Carreiras de base EBRE
Quadros Geral Geral
b=t masculino | feminino
Postos
L0 —ftE Bt | itk
Chefe BE 23 0
Subchefe RIEE 63 1
Bombeiro-ajudante  ¥i5E 126 5
Bombeiro  HFR 445 38

Nimero de lugares a preencher apenas a partir do ano de 1996,

de acordo com as seguintes referéncias:
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H:

(a) 3;
®) 2

(c) 4.

Decreto-Lei n.° 5/95/M

de 30 de Janeiro

Pelo Decreto-Lei n.° 57/88/M, de 4 de Julho, foi criada a Escola
Superior das Forgas de Seguranga de Macau (ESFSM) e aprova-
do o respectivo regulamento.

Por necessidade de reformulagio da missdo e de revisdo da es-
trutura orginica e de ensino, foi entendido proceder-se a substi-
tuigdo do referido regulamento, o que veio a suceder com a apro-
vagdo do Estatuto da ESFSM, anexo ao Decreto-Lei n.° 68/90/M,
de 12 de Novembro.

Entretanto, estd a proceder-se a reestruturagio global das For-
gas de Seguranga de Macau (FSM), o que determina necessaria-
mente a adequagdo da legislagdo suporte das corporagdes e orga-
nismos que as constituem.

A integragio do Centro de Instrugdo Conjunto na organizagdo
geral da ESFSM e a uniformizagéo, possivel, da legislagdo de
corporagdes e organismos com concepgdes de estrutura diferen-
tes, resultantes de especificidades préprias das suas fungdes, sdo
disso exemplo.

Por outro lado, razdes de inter-relacionamento e articulagéo,
justificam que seja coincidente no tempo o infcio da vigéncia dos
vérios diplomas que estabelecem o estatuto do pessoal e a orga-
nizagdo, funcionamento e disciplina das corporagdes e organis-
mos das FSM.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo,

O Governador decreta, ao abrigo do disposto non.® 1 do artigo
13.° do Estatuto Orgénico de Macau, para valer como lei no terri-
tério de Macau, o seguinte:

CAPITULO1
Natureza e missio
Artigo 1.°
(Naturcza e missao)

1. A Escola Superior das Forgas de Seguranga de Macau
(ESFSM) ¢ um estabelecimento de ensino superior que desen-
volve actividades de ensino, de investigagdo e de apoio 4 comuni-
dade, com a finalidade essencial de formar oficiais para os qua-
dros das corporagdes das Forgas de Seguranga de Macau (FSM).

2. Precedendo determinagdes espectficas do Governador, pode
ainda a ESFSM:

a) Realizar cursos ou estdgios de aperfeicoamento, reciclagem
ou especializagdes de interesse para as FSM;

b) Realizar cursos de promogio de oficiais para os quadros
das FSM;

¢) Ministrar instrugdo e treino em matérias de interesse para
as FSM e para o territério de Macau;

d) Realizar, coordenar ou colaborar em projectos de investi-
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gacio e desenvolvimento integrados em objectivos de interesse
para o Territ6rio, nomeadamente na 4rea da seguranga,

e) Organizar o Centro de Operagbes de Area, no ambito dos
planos de protecgdo civil e desempenhar as missdes que naqueles
lhe sédo atribuidas.

CAPITULOII
Organizagio geral
Artigo 2.°
(Constituigio organica geral)
1. A ESFSM tem a seguinte constituigdo orginica geral:
a) Direcgio;
b) Orgﬁos de conselho do director;
¢) Gabinete de Apoio;
d) Direcgdo de Ensino;
e) Departamento dos Servigos Gerais;
) Corpo de Alunos;
g) Centro de Instrugio Conjunto;
h) Secgao de Justiga;
i) Secretaria.

2. O Regulamento da ESFSM, contendo as disposi¢Oes neces-
sdrias ao desenvolvimento da sua orgénica, funcionamento e ser-
vigo interno, é aprovado por portaria.

3. Oorganograma e os nfveis de chefia da ESFSM constam no
Anexo A ao presente diploma, que dele faz parte integrante.

Artigo 3.°
(Direcgiio)

A Direcgdo da ESFSM compreende:
a) Director;
b) Subdirector.
Artigo 4.°
(Director)
Ao director compete dirigir as actividades da ESFSM.
Artigo 5.°
(Subdirector)
Ao subdirector compete coadjuvar o director em todos os ac-
tos de servigo, substituf-lo na sua falta, auséncias e impedimentos

legais, bem como desempenhar as tarefas especificas que aquele
entender atribuir-lhe.

Artigo 6.°
(Orgz'ios de consclho do director)

Os 6rgaos de conselho do director sdo:
a) Conselho Académico;

b) Conselho Disciplinar.
Artigo7.°
(Consclho Académico)

1. O Conselho Académico tem as atribuigdes que sdo defini-
das na legislagio do Territério reguladora do ensino superior para
o 6rgdo cientffico-pedagégico dos estabelecimentos de ensino
superior.

2. Ao Conselho Académico compete ainda aconselhar o di-
rector em matérias relacionadas com a orientagdo superior do
ensino, da instrugio e da investigagdo na ESFSM.

3. O Conselho Académico é constitufdo pelo director, que pre-
side, subdirector, director de ensino, comandante do Corpo de
Alunos, professores titulares de disciplinas ou grupos de discipli-
nas, professores com o grau de doutor ou equiparado e por um
secretdrio, a designar pelo presidente.

4. O funcionamento do Conselho Académico é estabelecido
no Regulamento da ESFSM.

Artigo 8.°
(Conselho Disciplinar)

1. Ao Conselho Disciplinar compete aconselhar o director em
assuntos de natureza disciplinar relacionados com os alunos da
ESFSM.

2. O Conselho Disciplinar € constituido pelo director, que pre-
side, subdirector, director de ensino, comandante do Corpo de
Alunos, directores de curso € por um secretério, a designar pelo
presidente.

3. O funcionamento do Conselho Disciplinar € estabelecido
no Regulamento da ESFSM.

Artigo 9.°
(Gabinete de Apoio)
Ao Gabinete de Apoio compete assessorar e secretariar o di-
rector e o subdirector, no ambito das suas competéncias.
Artigo 10.°
(Direcgio de Ensino)
1. A Direcgdo de Ensino (DE) compete planear, coordenar e

controlar as actividades de ensino, instrugio e investigagio com

vista a obter a melhor orientagio pedagégica e o melhor rendi-
mento do ensino.
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2. A DE compreende:
a) Orgaos de conselho do director de ensino;
b) Departamentos de Ensino;

¢) Divisdo de Apoio ao Ensino.

Artigo 11.°
(Orgios de consclho do director de ensino)

Os 6rgios de consetho do director de ensino sio:
a) Conselho Pedagégico;

b) Conselhos de Curso.
Artigo 12.°
(Consclho Pedagdgico)

1. Ao Conselho Pedagégico compete, designadamente, dar
parecer sobre a orientagio pedagégica do ensino.

2. O Conselho Pedagdgico € constitufdo pelo director de ensi-
no, que preside, pelos directores dos cursos, pelos chefes dos de-
partamentos de ensino e por docentes representativos dos gru-
pos de disciplinas.

3. O funcionamento do Conselho Pedagégico € estabelecido
no Regulamento da ESFSM.

Artigo 13.°
(Consclhos de Curso)

1. Aos Conselhos de Curso compete dar parecer sobre assun-
tos relativos a organizagio e funcionamento dos cursos e ainda
sobre o aproveitamento escolar dos alunos.

2. Os Conselhos de Curso sdo constituidos pelo director de
ensino, que preside, pelo respectivo director do curso e por todos
os docentes responséveis pelas disciplinas que integram os res-
pectivos planos de estudo.

3. O funcionamento dos Conselhos de Curso é estabelecido
no Regulamento da ESFSM.

Artigo 14.°
(Departamentos de Ensino)

1. Os Departamentos de Ensino sdo 6rgios estruturais da DE
que congregam os meios humanos e materiais de fndole cientffi-
ca e pedagdgica, agrupados de acordo com as suas afinidades, ten-
do em vista a sua gestao nas melhores condigdes de economia e
funcionalidade, para melhoria da qualidade do ensino, do pro-
gresso da investigagdo e da prestagio de servigos especializados A
comunidade.

2. Cada Departamento de Ensino engloba grupos de discipli-
nas afins e corresponde a uma 4rea fundamental e consolidada
dosaber, delimitada em fungio de objectivos e metodologias pré-
prias.

3. Por razdes de funcionalidade e melhor gestdo do ensino, da
instrugio e da investigagdo, podem constituir-se, em determina-
das 4reas especfficas, secgdes auténomas ou integradas nos pro-
prios departamentos.

4. As atribuigdes,competéncias e constituigdo dos Departamen-
tos de Ensino sido estabelecidas no Regulamento da ESFSM.

Artigo 15.°
(Divisdao de Apoio ao Ensino)

1. A Divisdo de Apoio ao Ensino (DAE) da DE compete pla-
near e coordenar as actividades de apoio ao ensino.

2. A DAE ¢ constitufda por um gabinete de planeamento e
coordenagao e por cinco secgdes.

Artigo 16.°
(Dcpartamento dos Servigos Gerais)

1. Ao Departamento dos Servigos Gerais (DSG) compete ga-
rantir a seguranga e o apoio geral de servigos indispensével ao
normal funcionamento das actividades da ESFSM ¢ a conserva-
¢do das suas instalagdes.

2. O DSG compreende:
a) Divisdo de Gestdo de Recursos;

b) Divisdo de Servigos de Apoio.

Artigo 17°
(Divisao de Gestao de Recursos)

1. A Divisdo de Gestdo de Recursos (DGR) do DSG compete
planear e coordenar os assuntos relativos a administragéo do pes-
soal, ao apoio logfstico e & gestdo financeira da ESFSM.

2. A DGR é€ constitufda por trés secgdes.

Artigo 18°
(Divisdo de Scrvigos de Apoio)

1. A Divisdo de Servigos de Apoio (DSA) do DSG compete
planear e coordenar os assuntos relativos 3 administragio das
dreas de servigos da ESFSM.

2. A DSA ¢ constitufda por seis secgdes.

Artigo 19.°
(Corpo de Alunos)

1. Ao Corpo de Alunos (CA) compete enquadrar administra-
tivamente os alunos dos cursos de formagio de oficiais e minis-
trar adequada preparacio técnica, moral, civica e fisica.

2. O CA éconstitufdo por uma companhia de alunos e por uma

secgdo.
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Artigo 20.°
(Centro de Instrugiio Conjunto)

1. Ao Centro de Instrugdo Conjunto (CIC) compete enqua-
drar administrativamente os cidadaos admitidos a prestagéo do
Servigo de Seguranga Territorial, nos termos da lei em vigor, e
ministrar adequada preparagio técnica, moral, cfvica e ffsica.

2. O CIC é uma subunidade tipo companhia constitufda por
pelotdes de instrugdo e por duas secgdes.

Artigo 21.°

(Sccgio de Justica)

A Secgio de Justica compete:

a) Estudar,propor e accionar todos os assuntos relativos a ad-
ministragdo da justiga,

b) Instruir os processos que forem determinados;

¢) Elaborar as escalas de nomeagio para o servigo de justiga.
Artigo 22.°
(Secretaria)

A Secretaria compete:

a) Executar todos os procedimentos relativos a entrada, safda,
registo e conservagio de todo o expediente originado ou destina-
do a2 ESFSM;

b) Publicar a Ordem de Servigo da ESFSM.
CAPITULO III
Ensino e investiga¢io
Artigo 23.°

(Cursos de formagao de oficiais)

1. No cumprimento das atribuigdes definidas non.° 1 do artigo
1.° deste diploma, sdo ministrados na ESFSM os seguintes cursos
de formacio de oficiais:

a) Curso de Policia Maritima e Fiscal;
b) Curso de Policia de Seguranga Piblica;
¢) Curso de Sapadores Bombeiros.

2. Através dos cursos mencionados no nimero anterior, a
ESFSM confere o grau de licenciado em Ciéncias Policiais ou em

Engenharia de Protec¢do e Seguranga, na especialidade que lhes
corresponde.

Artigo 24.°
(Oricentagio do ensino)

1. O ensino ministrado nos cursos de formagio de oficiais en-
globa as seguintes vertentes fundamentais:

a) Formagio cientifica de base, de nivel universitério, com vis-
ta a assegurar a aquisi¢do dos conhecimentos e da dindmica inte-
lectual essenciais ao permanente acompanhamento da evolugdo
do saber;

b) Formagao cientifica de {ndole técnica e tecnolégica destina-
da a satisfazer as qualificagbes profissionais indispensdveis ao
desempenho das fungdes técnicas, no dmbito de cada uma das
corporagdes e organismos das FSM;

¢) Formag@o deontolégica, visando desenvolver nos alunos um
elevado sentido do dever e da honra e os atributos de carécter, de
modo especial a integridade moral, o espirito de disciplina ¢ a
nogio de responsabilidade préprios da fungdo eminentemente
social das FSM;

d) Preparacéo fisica visando conferir aos alunos o desembara-
¢o ffsico e o treino imprescindfveis ao cumprimento das suas mis-
sOes futuras.

2. Os cursos de formagdo de oficiais compreendem ainda acti-
vidades complementares das anteriores, baseadas na correcta
gestdo dos tempos livres, € englobando actividades de carécter
lddico e de cultura geral, tendo em vista o aperfeigoamento da
formacao global dos alunos.

Artigo 25.°

(Organizacio do ensino)

1. As estruturas curriculares dos cursos de formagdo de ofi-
ciais englobam 4reas cientificas de fndole estritamente académica
e dreas disciplinares de instrugdo e treino, referidas, respectiva-
mente, nas alineas a) e b) e nas alineas c) e d) do n.° 1 do artigo
anterior.

2. Os cursos de formagdo de oficiais referidos no artigo 23.°
sdo organizados, na sua 4rea estritamente académica, tendo em
consideragdo as normas gerais do ensino universitério do Territ6-
rio, observando-se, nas dreas de instrugdo e treino, as directivas
emanadas da DE.

3. A duragio e a estrutura curricular dos cursos a que se refere
o n.°1sdo aprovadas por portaria do Governador, mediante pro-
posta conjunta das tutelas responséveis pelas dreas da seguranga
e da educagio.

4. Os planos de estudos dos cursos sdo aprovados pelo Gover-
nador, mediante proposta do director da ESFSM, ouvido o Con-
selho Académico.

5. Os programas das diversas disciplinas que integram os pla-
nos de estudos sdo aprovados pelo director da ESFSM.

6. Os cursos de formagio de oficiais englobam, em principio,
estdgios de duragdo varidvel, com a finalidade de proporcionar
aos alunos a aplicagdo prética dos conhecimentos teéricos adqui-
ridos.

Artigo 26.°
(Actividades de ensino)

As actividades de ensino na ESFSM tém cardcter presencial
obrigatério e desenvolvem-se através de aulas tedricas, teérico-
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-préticas, préticas, de laborat6rio e semindrios, complementadas
por conferéncias e por trabalhos de aplicagio, exercicios, estd-
gios, visitas ¢ missdes de estudo, de acordo com a pedagogia
mais aconselhdvel ao processo de ensino ou aprendizagem das
matérias das 4reas curriculares que integram os planos dos diver-
SO§ CUTSOS.

Artigo 27.°
(Actividades de investigacio)

No domfnio das 4reas cientfficas que integram os planos dos
cursos, a ESFSM pode promover actividades de investigagio que
visem a produgido e desenvolvimento da ciéncia, a metodologia
da formacdo, a procura constante de novas solugdes pedagégicas
e a melhoria do ensino.

Artigo 28.°
(Cony¢nios)

No dmbito da missdo que lhe estd cometida, a ESFSM pode
estabelecer convénios com universidades e outras instituigdes do
ensino superior ou de investigagdo, tendo em vista:

a) A definigdo do regime de equivaléncia entre planos de es-
tudos ou disciplinas, por forma a facultar aos seus alunos a possi-
bilidade de prosseguirem estudos noutros estabelecimentos de
ensino superior, quer a nivel de licenciatura quer a nivel de pds-
-graduagio;

b) A realizagdo ou coordenagio de projectos de investigagio
e desenvolvimento, integrados em objectivos de interesse do Ter-
ritério, nomeadamente na 4rea da seguranga;

c) A utilizagdo recfproca de recursos humanos e materiais dis-
ponfveis.

CAPITULO IV

Corpo docente
Artigo 29.°

(Constitui¢ao)

O corpo docente ¢ constitufdo por todos os professores e
instrutores, militarizados e civis, que ministrem o ensino e a ins-
trugdo na ESFSM.

Artigo 30.°

(Pessoal docente militarizado)

Os professores e instrutores militarizados sdo oficiais das FSM,
detentores de atributos curriculares especificos e de comprovada
competéncia técnica e pedag6gica, que observem a conduta exem-
plar imprescindivel para o exercicio das exigentes fungdes
educativas e de formagdo que lhes estdo cometidas.

Artigo 31.°
(Pessoal docente civil)

1. Os professores civis s3o docentes universitdrios ou indivi-
dualidades de reconhecida competéncia nas dreas de conhecimen-
to cujo ensino lhes compete ministrar.

2. Osinstrutores civis sdo individualidades licenciadas ou com-
provadamente qualificadas no dmbito dos programas de instru-
¢do e treino a ministrar aos alunos, para os quais nio existam ou
nio estejam disponfveis especialistas militarizados.

Artigo 32.°
(Forma de recrutamento)

1. O recrutamento, qualificagdes e competé&ncias dos profes-
sores civis regem-se pela legislagdo em vigor no Territ6rio, quan-
to a carreira docente universitdria.

2. Orecrutamento de professores militarizados e de instrutores
civis € feito por concurso ou, eventualmente, por convite ou esco-
Iha, nas condigdes que, para cada caso, sdo estabelecidas no Re-
gulamento da ESFSM.

3. O recrutamento de instrutores militarizados € feito por es-
colha.

Artigo 33.°
(Fungdes gerais dos docentes)

1. Aos docentes compete:
a) Reger as disciplinas;
b) Leccionar as aulas tedricas, te6rico-préticas e praticas;

¢) Dirigir e realizar trabalhos de investigagio, de laboratério e
de campo;

d) Cooperar na orientagio e coordenagio pedagégica de uma
disciplina ou grupo de disciplinas;

e) Participar activamente nas tarefas de gestdo do ensino na
ESFSM no desempenho das fungdes que nessa 4rea lhes forem
cometidas pela Direcgéo.

2. A atribuigio de fungdes, ao docente civil, ¢ feita de acordo
com a categoria que possui na carreira universitaria ou nos ter-
mos do contrato estabelecido.

Artigo 34.°

(Dircitos e deveres do pessoal docente da ESFSM)

Os direitos e deveres a que estd sujeito o pessoal docente sdo
estabelecidos no Regulamento da ESFSM.

CAPITULOV
Corpo discente
Artigo 35.°
(Constituicao)
O corpo discente ¢ constitufdo por todos os alunos matricula-
dos na ESFSM, para frequéncia de cursos, estagios, disciplinas ou

quaisquer outras actividades de ensino ou instrugio cuja superin-
tendéncia esteja cometida 3 ESFSM.



N.?5 — 30-1-1995

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE 135

Artigo 36.°
(Admissao aos cursos de formagio de oficiais)

1. A admissdo de alunos para frequéncia de cursos de forma-
¢do de oficiais € feita através de concurso documental e de pres-
tagdo de provas, nos moldes preconizados no Regulamento da
ESFSM.

2. No que serefere a habilitagdes literdrias, o regime de admis-
sdo aos cursos de formagdo de oficiais € idéntico ao que estiver
definido para os estabelecimentos oficiais de ensino universitd-
rio, sem prejufzo das exigéncias especificas dos referidos cursos.

3. Sado condigdes gerais de admissdo:

a) Ser de nacionalidade portuguesa ou chinesa, com excepgdo
dos elementos j4 pertencentes as FSM;

b) Ser residente no Territério;

¢) Ter as habilitagGes literdrias exigidas para inscrigdo no con-
curso de admissdo;

d) Ter bom comportamento moral e civil;

e) Possuir a robustez fisica indispensével ao exercicio da pro-
fissdo;

/) Ficar aprovado nas provas do concurso de admissio e ser
seleccionado para preenchimento das vagas abertas para cada
CONCurso.

4. As condigdes de admissdo aos cursos de formagio de ofi-
ciais sdo pormenorizadas no Regulamento da ESFSM.

Artigo 37.°

(Frequéncia dos cursos de formagio de oficiais)

1. Oscandidatos admitidos sdo matriculados na ESFSM e ins-
critos no ano e curso a que se referir o concurso e, seguidamente,
aumentados ao efectivo do Corpo de Alunos, adquirindo a con-
digdo de alunos da ESFSM.

2. Estes alunos ficam sujeitos a legislagdo em vigor nas FSM e
aos regimes escolar, de vida interna e de administragio estabele-
cidos no Regulamento da ESFSM.

3. Aos alunos da ESFSM ¢ aplicado um regime disciplinar es-
pecial estabelecido no Regulamento da ESFSM.

Artigo 38.°

(Condigoes de eliminacio da frequéncia)

1. Os alunos dos cursos de formagio de oficiais sdo eliminados
da frequéncia por:

a) Desisténcia;

b) Falta de aptiddo profissional;

c) Motivos disciplinares;

d) Falta de aproveitamento escolar;

¢) Incapacidade ffsica.

2. A eliminagdo da frequéncia é da exclusiva competéncia da
Direcgio da ESFSM.

3. As condigdes de eliminagdo da frequéncia sdo estabelecidas
no Regulamento da ESFSM.

Artigo 39.°
(Abates ao efectivo do Corpo de Alunos)

Sédo abatidos ao efectivo do Corpo de Alunos:

a) Os alunos eliminados da frequéncia nas condigdes do artigo
anterior;

b) Os alunos que, tendo concluido com aproveitamento os res-
pectivos cursos, ingressem nos quadros das corporagdes das FSM.

Artigo 40.°
(Regimes especiais)

Os regimes de admiss@o, de matricula e inscrigdo, de aproveita-
mento escolar, disciplinar, de vida interna e administrativa de
outros alunos ou instruendos que frequentem a ESFSM, nos ter-
mos das alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do artigo 1.° do presente Esta-
tuto, s3o regulados por normas préprias, aprovadas para cada caso
por despacho do Governador, sob proposta do director da
ESFSM.

CAPITULO VI
Disposigoes transitérias e finais
Artigo 41.°
(Regime de pessoal)

1. O pessoal militarizado a que se refere o Anexo B ao presen-
te diploma pertence aos quadros de pessoal das Corporagdes das
FSM e presta servigo na ESFSM em regime de comissdo de servi-
¢o nos termos do Estatuto dos Militarizados das FSM.

2. A Direcgao dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau
(DSFSM) afecta 8 ESFSM o pessoal civil necessdrio ao seu fun-
cionamento.

3. Os quantitativos de pessoal, referido no nimero anterior,
sdo aprovados por despacho do Governador.

Artigo42.°
(Competéncia de autoridade)

Os militarizados das corporagdes, em servigo na ESFSM, man-
tém a sua condigio de agentes de autoridade.

Artigo 43.°
(Transicao do pesseal)

O pessoal civil do quadro da ESFSM transita para os lugares
do quadro de pessoal civil da DSFSM, nos termos definidos na lei
orgénica deste organismo.
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Artigo 44.°
(Dia comemorativo)
A ESFSM comemora, no dia 4 de Julho, o aniversdrio da data

da publicagfio do diploma legal que a cria em 1988, data consa-
grada como Dia da ESFSM.

Artigo 45.°
(Juramentos de bandcira)

1. Na ceriménia comemorativa do Dia da ESFSM efectua-se,
com a devida solenidade, ceriménia publica do Juramento de
Bandeira dos alunos que conclufram o 4.° ano dos cursos de for-
magcdo de oficiais.

2. Nodecorrer da prestagdo do Servigo de Seguranga Territorial

efectua-se, com a devida solenidade, ceriménia publica do Jura-
mento de Bandeira dos elementos em instrugio.

Artigo 46.°
(Logotipo da ESFSM)

O logotipo da ESFSM ¢ aprovado por portaria.

Artigo47.°
(Encargos financeiros)
Os encargos financeiros resultantes da execugio do presente

diploma sdo suportados por conta das dotagdes atribufdas a
DSFSM.

Artigo 48.°
(Revogacdes)

Sédo revogados os seguintes diplomas:

a) Decreto-Lein.® 21/86/M, de 8 de Margo;
b) Decreto-Lei n.° 46/90/M, de 20 de Agosto;
c¢) Decreto-Lei n.° 68/90/M, de 12 de Novembro;

d) Portaria n.° 63/91/M, de 1 de Abril.

Artigo 49.°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagédo e produz efeitos desde 1 de Janeiro de 1995.

Aprovado em 25 de Janeiro de 1995.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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Anexo B a que se refere 0 n.° 1 do artigo 41.°

do Decreto-Lei n.° 5/95/M, de 30 de Janeiro

—B=+881/ 1A/ MEEASEN+—E E—RAE M8

Mapa de pessoal militarizado da ESFSM

BPRLHREEFRRIERLARR

~Cargos e

Posto (a) =os Quantitativos
Wiz () iy B
Nos t d
Superintendente-Geral / Chefe-Mor &/ Al Mig: ise""::?am:sm 1
13 Q3 %

Superintendente / Chefe-Mor Adjunto SIS /BIFIHE | o e g ooy 1
intendente / Chefe Principal %##ik Mgk 2
Subintendente / Chefe-Ajudante EI%B s/ EIMER 4

Nos termos do

Comissério / Chefe de Primeira %7,/ —%EE

Artigo 53° do EMFSM 3

Subcomissario / Chefe Assistente FI%E Fl-SER

i GRPIRETRERA
EEHDY BT ZHE

Chefe %k EER

Subchefe AER HER

—HEE HHER /B

Guarda de 1° Classe / Guarda-Ajudante / Bombeiro-Ajudante

14

Guarda / Bombeiro %&. BHg

11

(a) De qualquer quadro.
1E {7 % #1] o
Decreto-Lei n.° 6/95/M
de 30 de Janeiro

O Decreto-Let n.° 65/85/M, de 6 de Julho, aprovou o Regu-
lamento da Policia Municipal.

Decorridos cerca de nove anos sobre a entrada em vigor
daquele regulamento, torna-se necessario proceder a sua re-
formulacéo face a dinAmica administrativa imprimida no Ter-
ritério e as alteragdes introduzidas no Estatuto Orgénico de
Macau e ao Sistema de Seguranca Interna instituido pelo
Decreto-Lei n.° 76/90/M, de 26 de Dezembro.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.°do
Estatuto Orgénico de Macau, para valer como lei no territério
de Macau, o seguinte:

CAPITULO1
Natureza, missao, area de acc¢io e dependéncia
Artigo 1.°

(Natureza)

A Policia Municipal (PM) é um corpo militarizado, consti-
tuido por pessoal do Corpo de Policia de Seguranga Piblica
(CPSP) nomeado em comissdo de servi¢o nos termos do Esta-

tuto dos Militarizados das Forcas de Seguranca de Macau
(EMFSM) e nos quantitativos estabelecidos no Anexo A ao
presente diploma.

Artigo 2.°
(Missdo)

A PM tem por missao fiscalizar o cumprimento de posturas,
regulamentos e outras determinagdes de interesse municipal.

Artigo 3.°
(Area de accio)
A PM exerce a sua acgdo na drea do Leal Senado de Macau.
Artigo 4.°
(Dependéncia)
1. A PM depende do Governador.
2. O Governador pode delegar no presidente do Leal Sena-

do a direc¢do operacional e administrativa da PM.

CAPITULO I
Estrutura orginica, competéncias
Artigo 5.°
(Estrutura orginica)
1. A PM compreende:

a) Comando;





