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8 Servente (b)

2 Porteiro para blocos residenciais (b)
1 Encarregado de elevador ()

2 Telefonista (b)

a) Lugares a extinguir quando vagarem, sem prejuizo do
disposto no n.° 4 do artigo 2.2 do Decreto-Lei n.° 48/85/M,
de 15 de Junho;

b) Lugares a extinguir quando vagarem.

Decreto-Lei n.° 4/88/M
de 25 de Janeiro

O Servico de Cartografia e Cadastro (SCC) foi criado pelo
Decreto-Lei n.0 102/84/M, de 1 de Setembro, para suceder a
Missdo de Estudos Cartograficos de Macau.

A experiéncia destes trés anos tem evidenciado insuficién-
cias estruturais que importa remover por forma a dotar aquele
Servico da estrutura e quadro de pessoal adequados ao cabal
desempenho das suas atribuiges.

Na verdade, tarefas como a conservacdo da rede geodésica,
- a execugdo de todos os trabalhos de 4mbito cartogrifico e to-
pogrifico e a organizacio e conservagio do cadastro dos ter-
renios do Territério justificam s por si as alteragBes estrutu-
rais que agora se adoptam. Mas nfio pode, igualmente, per-
der-se de vista o importante papel que a DSCC serd chamada
a desempenhar nos anos que se avizinham.

Considerou-se oportuno inserir no presente diploma as
normas reguladoras do ingresso e acesso nas carreiras especi-
ficas de topégrafo e de reconhecedor cadastral, até agora
contidas nos Decretos-Leis n.%s 43/85/M, de 18 de Maio,
e 54/85/M, de 25 de Junho.

Nestes termos;

QOuvido o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau decreta, nos termos do n.° 1 do
artigo 13.0 do Estatuto Organico de Macau, para valer como
lei no territério de Macau, o seguinte:

CAPITULO I
Natureza e atribuigdes
Artigo 1.0
(Natureza)

A Direccio dos Servicos de Cartografia e Cadastro, abre-
viadamente designada por DSCC, é um servigo de apoio
técnico da Administragio do Territério e passa a reger-se pelo
disposto no presente diploma.

Artigo 2.0
(Atribuicdes)

S3o atribui¢des da DSCC:

a) Elaborar e actualizar as bases cartogréficas necessarias ao
conhecimento cientifico e ao ordenamento do Territério;

b) Elaborar e manter actualizado o cadastro da propriedade;

¢) Estudar, executar, orientar e fiscalizar todos os trabalhos
de ambito geodésico, cartogrifico e topografico do Territério;

d) Intervir, nos termos da lei, nos processos relativos 4 ocu-
pacio e utilizacdo de terrenos;

e) Estudar, por métodos de medigio geodésicos, o assenta-
mento de terrenos e da estabilidade e possivel deformacio de
obras publicas de engenharia;

f) Recolher toda a informag3o relativa ao Territério suscep-
tivel de representagio cartogréfica, criando e mantendo sempre
actualizado o correspondente banco de dados;

g) Executar, a pedido dos Servigos do Territério e outras
entidades que o solicitem, cartas e plantas relacionadas com a
sua actividade;

h) Recolher junto das entidades competentes a informacio
necessdria ao tombo geral da propriedade, em bases que per-
mitam uma facil identificagfo de cada prédio € o conhecimento
da sua localizagdo, situagfo juridica e alteracBes por que pas-
sou;

¢) Assegurar a formacfo do pessoal técnico e técnico auxi-
liar necessdrio aos seus quadros e aos de outros Servigos pti-
blicos designadamente através da Escola de Topografia e Ca-
dastro de Macau (ETCM);

j) Fomentar o intercAmbio técnico-cientifico com os ser-
vigos e organismos do Territério e com organizacdes nacionais,
regionais ou internacionais que actuem no seu especifico
ambito de accdo.

CAPITULO 1I

Orgiocs e subunidades orginicas
Artigo 3.0
(Estrutura)

1. A DSCC tem nivel de Direcco de Servigos, sendo diri-
gida por um director, nivel I, coadjuvado por um subdirector,
e compreende as seguintes subunidades organicas:

a) Departamento de Topocartografia, abreviadamente de-
signado por DPT;

b) Departamento de Cadastro, abreviadamente designado
por DPC;

¢) Divisgo de Informética, abreviadamente designada por
INF;

d) Secretaria, abreviadamente designada por SEC.

2. Com funcBes de apoio e assessoria a2 Direc¢fio é criado
um Conselho Técnico constituido pelo subdirector, pelos
chefes de departamento e das outras subunidades e técnicos
que, em razdo dos assuntos a tratar em cada sess3o, o director
entenda convocar.

3. Junto da DSCC funciona a Escola de Topografia e Ca-
dastro de Macau (ETCM), que se rege por diploma préprio.

Artigo 4.0
(Competéncia do director)

1. Compete ao director:
a) Dirigir, coordenar e orientar todas as actividades dos
Servigos;
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b) Dirigir a ETCM;

¢) Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos e instru-
¢es aplicdveis & DSCC;

d) Decidir, de acordo com a regulamentagio em vigor e
em harmonia com a orientacdo superiormente estabelecida,
os assuntos que estiverem dentro das atribui¢des da DSCC;

¢) Informar e dar parecer sobre os assuntos que devam ser
submetidos a despacho superior;

f) Providenciar de forma adequada sobre quaisquer ocor-
réncias imprevistas que carecam de resolucfio urgente;

g) Inspeccionar e fiscalizar directamente as actividades dos
Servicos;

h) Propor a nomeagdo e decidir sobre a afectago do pessoal
s subunidades da DSCC e exercer sobre o mesmo a acgo
disciplinar;

7) Estabelecer ou homologar as normas ou instrugdes de
servico necessdrias e convenientes ao normal funcionamento
dos servigos;

7) Representar a DSCC.

2. O director podera delegar no subdirector as competén-
cias que lhe sfo atribuidas. '

Artigo 5.0
(Competéncia do subdirector)

Compete ao subdirector:

a) Coadjuvar o director;
b) Substituir o director nas suas faltas, auséncias e impe-
dimentos;

¢) Desempenhar as demais fungBes que lhe sejam atri-
buidas.

Artigo 6.°
(Departamento de Topocartografia)

1. O Departamento de Topocartografia (DPT) é a subuni-
dade orgﬁinica de natureza operativa no 4mbito da topografia,
geodesia e cartografia.

2. Para o exercicio das func@es que lhe estio cometidas,
o DPT dispde da Divisio de Topografia (TOP) e da Divisio
de Cartografia (CAR).

3. Compete a TOP:

a) Estabelecer, observar e calcular as triangulagBes e redes
de nivelamento indispenséveis a uma boa cobertura geodésica
do Territério;

b) Estabelecer o apoio fotogramétrico necessirio a execucio
de cartas e plantas;

¢) Estudar o assentamento de terrenos e a estabilidade e
possivel deformagio de obras publicas de engenharia;

d) Implantar no terreno, ou verificar quando feito por par-
ticulares, planos de parcelamento, urbanizagio ou outras,
quando superiormente lhe for determinado.

4. Compete 3 CAR:

a) Estudar a toponimia e recolher todos os elementos neces-
sdrios & cartografia de base do Territério, e respectivo dese-
nho, e preparar e fiscalizar a sua impressdo;

b) Executar as operac@es de restitui¢do plana e estereoscopi-
ca, cobertura fotografica e planeamento dos voos relacionados
com a obtenco de fotografia aérea;

¢) A reproducio grifica, fotocomposigio e execugdo de plan-
tas em pelicula.

Artigo 7.0

(Departamento de Cadastro)

1. O Departamento de Cadastro (DPC) é a subunidade
organica de natureza operativa no 4mbito do cadastro dos ter-
renos do Territério.

2. Para o exercicio das fun¢des que lhe estio cometidas o
DPC dispde da Divisgo Técnico-Juridica (DTJ) e da Divisfio
de Conservagio de Cadastro (CCD).

3. Compete a DTJ:

a) Estudar, informar e dar parecer sobre assuntos de natu-
reza juridica respeitantes as actividades da DSCC, com espe-
cial realce no que se refere ao regime juridico de ocupacio
e concessio de terrenos;

b) Coligir e anotar toda a legislacdo e jurisprudéncia res-
peitante a jurisdicdo da DSCC, mantendo actualizado um
indice de legislagio informatizado.

4. Compete a CCD:

a) Executar as demarcagdes das concessbes de terrenos e
estabelecer todos os elementos geométricos necessirios aos
processos respectivos;

b) Executar todos os trabalhos necessdrios ao estabeleci-
mento, manutencdo e actualizacio das plantas cadastrais;

¢) Estudar, organizar e executar o reconhecimento cadastral
e a demarcagdo para efeitos do cadastro geométrico da pro-
priedade, bem como o respectivo servigo de conservagio;

d) Recolher e microfilmar todos os documentos de que haja
conhecimento, relativos 4 propriedade imobilidria do Ter-
ritério, com vista ao estabelecimento do respectivo tombo ge-
ral;

¢) Fiscalizar e verificar todos os trabalhos que sejam exe-
cutados por empreitada ou tarefa;

f) Organizar e conservar o tombo geral da propriedade e
os respectivos arquivos técnicos e banco de dados;

g) Apoiar os Servicos do Territério e outras entidades,
estudando e dando pareceres técnicos sobre trabalhos da érea
da competéncia da DSCC.

Artigo 8.0

(DivisZo de Informatica)

A Divisio de Informitica (INF) é a subunidade orgéinica
de apoio na 4rea de informitica, competindo-lhe:

a) Fornecer apoio informdtico as restantes subunidades or-
ganicas da DSCC;

b) Proceder a coordenagdo interna dos estudos e acges
tendentes a utilizagdo dos meios informaticos.
Artigo 9.0
(Secretaria)

1. A Secretaria (SEC) é a subunidade organica de apoio
nas 4reas administrativa e de servigos gerais.
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2. Para o exercicio das fung¢Bes que lhe estdo cometidas a
SEC dispde da Sec¢fo de Contabilidade e Patriménio (SCP),
da Seccdo de Expediente e Pessoal (SEP) e da Seccio de Ser-
vigos Gerais (SSG).

3. Compete & SCP:

IS

a) Proceder a
DSCC;

b) Elaborar a proposta orcamental e tomar as providéncias
necessérias & boa execucdo do orgamento;

contabilizacio das receitas e despesas da

" ¢) Cobrar as importancias referentes a fornecimentos e ser-
vicos prestados;
d) Proceder ao controlo financeiro do PIDDA no tocante 2s
acces da responsabilidade da DSCC;
e) Actualizar o inventirio do equipamento e outros bens
patrimoniais;
f) Adquirir, guardar e distribuir o equipamento e material
de consumo necessarios ao funcionamento dos Servigos.
4. Compete a SEP:
a) Atender e informar os utentes;
b) Tratar o expediente geral, bem como os respectivos re-
gistos e arquivo;
¢) Proceder 2 gestdo do pessoal e actualizar o respectivo
cadastro.
5. Compete & SSG:
a) Conservar as instalagdes dos Servigos, bem como o seu
equipamento;
b) Proceder a gestdo, manutengdo e conservacio do parque
de viaturas dos Servicos.

CAPITULO III
Pessoal
Artigo 10.°

(Quadro)

1. O quadro do pessoal da DSCC é o constante do mapa I
anexo ao presente diploma e que dele faz parte integrante.

2. O pessoal da DSCC distribui-se pelos seguintes grupos:
a) Pessoal de direcgdo e chefia;

b) Pessoal técnico;

¢) Pessoal de informética;

d) Pessoal técnico auxiliar;

¢) Pessoal administrativo;
f) Pessoal dos servigos auxiliares.

Artigo 11.0
(Regime do pessoal)

1. O cargo de director é provido por nomeagfio em cO-
missdo de servico, por escolha do Governador, de entre li-
cenciados por qualquer universidade portuguesa com com-
provada experiéncia profissional.

2. O provimento, progressio e acesso do restante pessoal
far-se-4 nos termos da lei geral, sem prejuizo do disposto nos
artigos seguintes. -

Artigo 12,0

(Carreiras especificas)

Constituem carreiras especificas da DSCC as carreiras de
topdgrafo e de reconhecedor cadastral, cujas condicdes de
ingresso, progress3o e acesso sdo as constantes dos artigos se-
guintes.

Artigo 13.0

(Carreira de top6grafo)

1. A carreira de topdgrafo correspondem as funcdes ine-
rentes a pritica de operagdes topograficas e cadastrais, nomea-
damente de triangulago, nivelamento, levantamento de por-
menor, implantagdo, desenho, apoio fotogramétrico, estereo-
-restitui¢do, fotografia cartogrifica, cilculo e cadastro ristico
€ urbano.

2. A carreira de topdgrafo desenvolve-se pelas categorias
de topdgrafo de 2.2 classe, 1.2 classe, principal e gedmetra a
que correspondem, respectivamente, os graus 1, 2, 3 e 4 e
os escaldes constantes do mapa II anexo ao presente diploma.

3. O ingresso na carreira de topdgrafo faz-se no grau 1,
podendo candidatar-se individuos habilitados com:

— 9.2 ano de escolaridade; ou

— Curso secunddrio elementar do ensino chinés ou
«Form V», desde que estas habilitacBes tenham sido obtidas
em estabelecimento de ensino de Macau.

a) Mediante concurso documental para os individuos que
frequentaram com aproveitamento o Curso Geral de Topo-
grafia e Cadastro, ministrado na Escola de Topografia e Ca-
dastro de Macau;

b) Mediante concurso de prestacio de provas priticas para
os individuos habilitados com um curso técnico profissional
de topografia ministrado em qualquer escola nacional ou es-
trangeira.

4, O acesso a grau superior depende da realizacio de con-
curso de prestagdo de provas e da verificacdo dos requisitos
de tempo e classificacdo de servigo previstos na legislacio em
vigor.

5. O acesso a0 grau 3 depende ainda, quanto aos individuos
habilitados com o curso secunddrio elementar do ensino chi-
nés ou «Form V», de aprovacio em exame de Lingua e Cultu-
ra Portuguesa — Grau III.

6. O acesso ao grau 4 depende ainda da frequéncia, com
aproveitamento, de um curso de formacdo adequado a minis-
trar na Escola de Topografia e Cadastro de Macau, ou em
escola nacional ou estrangeira da especialidade.

7. A progressdo ao 2.0 e 3.0 escaldo opera-se apds 2 e 3 anos
de servico, respectivamente, no escalio imediatamente ante-
rior com classificacdio de servico ndo inferior a ¢Bomb.

8. No grau 4, a mudanga de escaldo efectua-se apés 6 anos
com classificacio de servigo nfo inferior a «Bomy.

Artigo 14.0

(Carreira de reconhecedor cadastral)

1. A carreira de reconhecedor cadastral correspondem as
funcdes inerentes & recolha, tiragem e anilise de informagdo
cadastral colhida na rua e nos arquivos existentes.
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2. A carreira de reconhecedor cadastral desenvolve-se pelas
categorias de 2.2 classe, 1.2 classe e principal, a que corres-
pondem, respectivamente, os graus 1, 2 e 3 e os escaldes cons-
tantes do mapa IIT anexo ao presente diploma.

3. O ingresso na carreira de reconhecedor cadastral faz-se
no grau 1, de entre individuos com aproveitamento em estigio
profissionalizante.

4. Ao estagio referido no niimero precedente, a que se aplica
o regime previsto na legislagdo em vigor, serfo admitidos:

@) Individuos habilitados com o 9.0 ano de escolaridade e
conhecimento da lingua chinesa falada, dialecto cantonense,
comprovado por certificado emitido pela Direcgdo dos Servi-
cos de Assuntos Chineses;

b) Individuos habilitados com o curso secunddrio elementar
do ensino chinés e conhecimentos da lingua portuguesa con-
siderados suficientes mediante provas praticas a estabelecer
pela Direcgio dos Servigos de Educacio.

5. O acesso a grau superior depende da realizacio de con-

curso de prestagdo de provas e da verificagdo dos requisitos:

de tempo e classificacdo de servigo previstos na legislagdo em
vigor.

6. Para os individuos admitidos ao abrigo da alinea b) do
n.9 4, o acesso a grau superior depende aiada da verificagZo
dos seguintes requisitos especiais:

a) O acesso ao grau 2 da aprovagdo em exame da Lingua e
Cultura Portuguesa — Grau IT;

b) O acesso ao grau 3 da aprovagio em exame de Lingua e
Cultura Portuguesa — Grau I11.

7. Em cada grau, a progressdo ao 2.° e 3.0 escaldes opera-se
ap6s dois e trés anos, respectivamente, no escaldo imediata-
mente anterior com classificagio de servigo nfio inferior a
«Bom».

Artigo 15.0
(Comissdo de servigo)

Sempre que as necessidades de servigo o justifiquem, podem
ser nomeados para lugares dos quadros da DSCC, em comissZo
de servico, funciondrios que pertencam aos quadros de outros
Servigos do Territério ou Servigos dependentes dos érgios de
Soberania da Republica, das Regides Auténomas ou das autar-
quias locais.

Artigo 16.°
(Horarios de trabalhe)

1. O hor4rio de trabalho da DSCC ¢ o preceituado na lei
geral.

2. O horério do pessoal adstrito a servigos especificos serd
definido por despacho do director, de acordo com as caracte-
risticas de cada tarefa, sem prejuizo da duragfo mdaxima legal-
mente estipulada, :

CAPITULO IV

Disposi¢Ges finais e transitérias
Artigo 17.0
(Dever de colaboragio)

A DSCC pode solicitar a colaboragfio de entidades oficiais

ou particulares, sempre que se torne necessirio para a pros-
secucio dos seus fins, devendo aquelas prestar-lhes pronta-
mente a colaboracio que lhes for solicitada.

Artigo 18.0
(Acesso a propriedades particulares)

O pessoal da DSCC, encarregado dos trabalhos de recons-
trucfio e observagio da rede de triangula¢fo, da realizacdo do
cadastro da propriedade e demais tarefas que lhe sejam come-
tidas, tem direito, quando no desempenho da sua missfo, e s6
para execugdo da tarefa que lhe for distribuida, ao livre acesso
a todas as propriedades rusticas e urbanas, devendo porém:

a) Notificar sempre previamente os respectivos proprietarios
ou inquilinos do trabalho que vai realizar;

b) Identificar-se, através de documento ou cartfo de iden-
tificacdo, nos termos do n.° 2 do artigo seguinte.

Artigo 19.0
(Prerrogativas de agente de autoridade)

1. Os funciondrios da DSCC no exercicio de funcBes de
fiscalizacdio e bem assim das referidas no artigo anterior, sio
considerados agentes de autoridade, podendo solicitar, se ne-
cessério, a colaboracgdo das autoridades policiais.

2. Os funciondrios mencionados no ndmero anterior deve-
rio ser portadores de cartio de identificacfo especial, apro-
vado pela Portaria n.° 29/85/M, de 9 de Fevereiro.

Artigo 20.0
(Estabelecimento e conservagio de sinalizagfo)

1. A DSCC, sempre que as necessidades o imponham, po-
de estabelecer vértices de triangulacfio, referenciados por
marcas ou pilares, e implementar marcas de nivelamento em
propriedades particulares, cumpridas as finalidades legais,
quando exigidas.

2. Nenhuma obra ou alteracdo pode ser autorizada ou
aprovada sem prévia audigio da DSCC, desde que interfira
com as visibilidades previstas nos esquemas das redes de trian-
gulagio estabelecidas na Portaria n.0 49/87/M, de 27 de Maio,
quer com as redes de nivelamento, ou dificulte a sua normal
utilizacio.

Artigo 21.0
(Transigdo do pessoal)

1. O pessoal do quadro do SCC transita para os lugares do
quadro aprovado pelo presente diploma na mesma carreira,
categoria e escalio mediante lista nominativa aprovada por
despacho do Governador, independentemente de quaisquer
formalidades, salvo anotacfio do Tribunal Administrativo e
publicagio no Boletim Official.

2. O tempo de servigo anteriormente prestado em idéntica
situacio funcional contard para todos os efeitos legais, como
prestado no cargo ou categoria resultante da transigfo.
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Artigo 22.0
(Encargos)
Os lugares criados nos termos deste diploma serfo dotados
3 medida das necessidades dos servigos e de acordo com as
disponibilidades orgamentais.
Artigo 23.°

(Revogacéo)

Sdo revogados:

a) O Decreto-Lei n.0 102/84/M, de 1 de Setembro;

b) O artigo 4.0 do Decreto-Lei n.0 43/85/M, de 18 de Maio;
¢) O artigo 7.2 do Decreto-Lei n.0 54/85/M, de 25 de Junho;
d) A Portaria n.0 167/85/M, de 31 de Agosto.

Artigo 24.0
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no dia 1 do més ime-
diato ao da sua publicaggo.

Aprovado em 19 de Janeiro de 1988.
Publique-se.

O Governador, Carlos Montez Melancia.

MAPA I
Quadro de pessoal

N.o def

lugares Designacio

Pessoal de direccio e chefia:

i Director (nivel I)
Subdirector

Chefe de departamento

Chefe de divisgo

Chefe de secretaria

Chefe de seccio

W = U1 DN e e

Pessoal técnico:

Técnico assessor
Técnico principal
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

SR N

Pessoal de informdtica:

1 | Técnico de informética principal, de 1.2 classe ou de
2.2 classe

2 | Programador

2 | Operador principal, de 1.2 classe ou 2.% classe

N.o de

lugares Designacio

Pessoal técnico auxiliar :

Topdégrafo-gedmetra

Topégrafo principal

Topdégrafo de 1.2 classe

Topdgrafo de 2.2 classe
Reconhecedor cadastral principal
Reconhecedor cadastral de 1.2 classe
Reconhecedor cadastral de 2.2 classe

—
N W= O 0P

Pessoal administrativo: -

Secretdrio
Primeiro-oficial
Segundo-oficial
Terceiro-oficial
Escriturario-dactilégrafo

CO P NN

Pessoal dos servigos auxiliares:

Augxiliar téenico de cadastro (a)
11 | Motorista de ligeiros (a)
14 | Porta-mira

1 | Auxiliar de laboratério
Operirio
Servente (a)
13 | Auxiliar de campo (b)

—

(a) Lugares a extinguir 2 medida que forem vagando;
(b) 4 lugares a extinguir conforme forem vagando.

MAPA II

Carreira de topégrafo

Escaldo
Grau Categoria
i.0 2.0 3.0
4 Gedmetra 325 345 —
3 Principal 285 | 295 | 305
2 1.2 classe 250 | 260 | 275
1 2.2 classe’ 215 | 225 | 240
MAPA III
Carreira de reconhecedor cadastral
Escaldo
Grau Categoria -
1.0 20 | 30
3 | Principal 250 | 260 | 275
2 1.2 classe 215 225 | 240
1 2.8 classe 185 195 | 205
ESEAZIATIO 1. v veeeeeeeeeseessernesseseeessaeceanes 165
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