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II1 — PESSOAL ASSALARIADO

Quadro de servigos gerais:

1 Condutor de automdveis de 1.3, 2.2 ¢ 3.2 QR, S, T
Classe ...viiei e @)

2 Oficiais de diligéncias de 1.2 0u 2.2 classe . V/X (3) e (4)

5 Serventes de 1. ou 2.5 classe ............... Y, Z (3)

NOTAS

(1) O subdirector percebe a gratificagio mensal de $350,00,
conforme previsto no artigo 3.2 do Decreto-Lei n.0 14/84/M,
de 10 de Margo.

(2) De acordo com a Lei n.? 8/79/M, de 24 de Margo.

(3) Séo de 1.2 ou 2. classe conforme tenham mais ou menos
de 10 anos de servigo.

(4) Lugares a extinguir quando vagarem.

MAPA II
Transi¢io do pessoal prevista no n.° 1 do artigo 20.°
Lugares Categoria anterior Letra Categoria de Letra
dotados transigdo
1 Administrador de Técnico de 1.2
concelho (1) ........ F classe ............. F
1 Administrador de Técnico de 1.8
concelho ............ H classe ............. F
1 Chefe de secretaria
distrital .............. H |Chefedesecretariai H
2 Adjunto de adminis-
trador de concelho
(2) i K ]Adjunto técnico de
1.2 classe......... H
1 Administrador de
posto (3) ............ M | Adjunto técnico de
3.2 classe......... ]
1 Adjunto de adminis-
trador de posto .... P |Segundo-oficial ....]| N
5 Servente de 1.2 classe
(obras) .............. Y |[Servente de 1.2
classe ............. Y

(1) O titular possui licenciatura.
(2) Possuem mais de sete anos de servigo na categoria.
(3) O titular possui o 7.° ano dos liceus.

Decreto-Lei n.0 18/84/M
de 24 de Margo
Sendo indispensdvel definir o estatuto do pessoal depen-
dente do SIM — Direcgdo Territorial dos Servigos de Iden-

tificagio de Macau — criado pelo Decreto-Lei n.° 62/83/M,
de 30 de Dezembro; :

Ouvido o Conselho Consultivo;
Usando da faculdade conferida pelos n.%% 1 e 2 do artigo

13.0 do Estatuto Organico de Macau, promulgado pela Lei
Constitucional n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, o Encarregado
do Governo de Macau decreta, para valer como lei no terri-
tério de Macau, o seguinte:
CAPITULO I
Quadros e sua composigdo
Artigo 1.0
(Quadros)

O pessoal da Direcgdo Territorial dos Servigos de Identi-

ficagio de Macau — SIM — distribui-se pelos
quadros:

seguintes

a) Direcgio e chefia;
b} Técnico;

¢) Informitico;

d) Técnico-auxiliar;
¢} Administrativo;
f) Servigos gerais.

Artigo 2.0

(Designacoes funcionais e categorias)

A composigio, categorias e designagBes funcionais do pes-
soal dos quadros do SIM sdo as constantes do Mapa anexo
ao presente diploma e que dele faz parte integrante.

CAPITULO 11
Ingresso nos quadros

Artigo 3.0

(Regime geral de ingresso)

O ingresso nos quadros faz-se de acordo com as normas
fixadas nos artigos seguintes, sem prejuizo dos requisitos ge-
rais exigidos por lei para o desempenho de fungSes publicas.

Artigo 4.0
(Quadre de direcgio e chefia)

1. O director do SIM tem categoria de director de servi-
¢os € é nomeado em comissdo ordindria de servigo, por es-
colha do Governador, de entre licenciados por universidade
portuguesa ou habilitagio equivalente como tal reconhecida
por despacho do Governador, com qualificagdes adequadas
ao exercicio do cargo e comprovada experiéncia profissional.

2. O subdirector e os chefes de reparti¢io sdo nomeados
em comissdo ordindria de servigo, por escolha do Governador,
sob proposta do director, de entre licenciados por universi-
dade portuguesa ou habilitagdo equivalente, ou de entre fun-
ciondrios com especiais qualificagbes para o exercicio do cargo,
num e noutro caso com comprovada experiéncia profissional.

3. O chefe do Gabinete de Estudos tem a categoria de
chefe de repartigdo.

4. O chefe da Divisio de Registo de Pessoas Colectivas é
designado de entre técnicos principais — Grupo 1 — em
ordem de servigo do director, por periodos renoviveis de
dois anos.

5. A designagfio prevista no nimero anterior pode ser dada
por finda, a todo o tempo ¢ pelo mesmo modo, por convenién-
cia de servigo.

Artigo 5.0
(Substitui¢do do pessoal de direcgiio e chefia)

1. Nas suas faltas e impedimentos:

a) O director de servigos ¢ substituido pelo subdirector ou,
ndo sendo tal possivel, pelo chefe de reparticio designado
pelo Governador;
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b) O subdirector é substituido pelo chefe de reparticio
designado pelo director de servigos;

¢) Os chefes de reparti¢fio sio substituidos pelos chefes de
divisdio ou funciondrios dos respectivos departamentos que
o director de servigos designar.

2. Na falta de designagio prevista no n.° 1, a substitui¢io
¢ assegurada, em cada caso, e sucessivamente:

a) Pelo funciondrio com maior antiguidade no cargo ou na
categoria;

b) Em igualdade de situagdes pelo funciondrio com maior
antiguidade na fungio publica.

Artigo 6.°

(Quadro técnico)

1. O ingresso no quadro técnico — Grupo I — faz-se na
categoria de técnico de 2.% classe, por nomeagio, mediante
concurso documental, de entre licenciados com curso ade-
quado ou habilitagio equivalente.

2. O ingresso no quadro téenico — Grupo Il — faz-se
na categoria de assistente técnico de 2.2 classe, por nomeagio,
mediante concurso documental, de entre individuos com o
grau de bacharelato obtido em estabelecimento de ensino
oficial ou reconhecido oficialmente.

3. A graduagio dos concorrentes faz-se tendo em consi-
deraciio simultaneamente:

a) A qualificacio e experiéncia profissional ;

4) O tempo de servico prestado na fungfio piblica na res-
pectiva drea de especialidade e independentemente do regime
de vinculagfio, desde que com boas informacdes.

4. Se os concursos abertos para provimento das vagas de
ingresso ficarem desertos ou for insuficiente o numero de
concorrentes aprovados, poderd o provimento ser efectuado
por escolha do Governador de entre individuos que preen-
cham os requisitos fixados nos n.os 1 e 2.

Artigo 7.0
(Quadro informatico)

O ingresso nas carreiras de informdtica constantes do artigo
2.2 do Decreto-Lei n.° 13/84/M, de 10 de Margo, faz-se de
acordo com o disposto no referido diploma.

Artigo 8.0
(Quadro técnico-auxiliar)

O ingresso no quadro técnico-auxiliar faz-se na categoria
de adjunto técnico de 3.2 classe, por concurso de provas pri-
ticas, de entre:

a) Individuos habilitados com e curso complementar dos
liceus ou equivalente;

b) Primeiros-aficiais com, pelo menos, trés anos de servi-
¢0 nesta categoria e boas informagdes.

Artigo 9.0
(Quadro administrativo)

1. O ingresso no quadro administrativo faz-se nos termos
da Lei n.0 20/78/M, de 20 de Agosto.

2. O provimento no cargo de chefe de secretaria far-se-4,
por concurso documental, de entre chefes de sec¢io com, pelo
menos, um ano de servigo na categoria ou adjuntos técnicos de
1.2 classe com mais de dez anos de servigo publico.

Artigo 10.0
(Quadro de servigos gerais)

O ingresso no quadro de servigos gerais faz-se, em cada
classe, com observincia dos preceitos legais que regulam a
admissfo por assalariamento.

CAPITULO I1I
Contrato e comissdo de servico

Artigo 11,0

(Comissdo de servigo)

Sempre que as necessidades de servigo o justifiquem, po-
dem ser nomeados para lugares dos quadros do SIM, em
comissdio de servigo, funciondrios que pertengcam aos quadros
de outros servigos do Territério ou servicos dependentes dos
6rgios de soberania da Republica.

Artigo 120
(Contrato de prestagio de servigo)

Sempre que as necessidades de servigo o justifiquem, o
Governador, sob proposta do director do SIM, pode autorizar
o recrutamento além do quadro, mediante contrato de presta-
¢io de servigos, de individuos para o desempenho de fungdes

especificas ou de apoio ao pessoal do quadro bem como para
a execugdo de tarefas urgentes de caricter técnico.

CAPITULO IV

Acesso e progressio ma ecarreira

Artigo 13.0
(Quadro técnico)

Os técmicos — Grupo I e Grupo Il — ascendem 2 cate-
goria imediatamente superior ao completarem cinco anos de
efectivo servigo, com boas informagdes, em cada uma das
categorias.

Artigo 14.°
{Quadre informatico)
A progressdio e promogio nas carreiras do pessoal do qua-

dro informaitico far-se-4 de acordo com o disposto no Decreto-
-Lei n.° 13/84/M, de 10 de Margo.
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Artigo 15.0

(Quadro técnico-auxiliar)

Os funciondrios do quadro técnico-auxiliar s3o promovi-
dos mediante concurso de provas priticas de entre os que
tenham completado trés anos de bom e efectivo servigo na
categoria imediatamente inferior.

Artigo 16.0

(Quadro administrative)

Os funcionérios do quadro administrativo so promovidos
mediante concurso de provas priticas de entre os que tenham
completado trés anos de bom e efectivo servigo na categoria
imediatamente inferior.

Artigo 17.0

(Redug@o dos prazos)

Os prazos para admissfio aos concursos de promogio po-
derdo ser reduzidos de um ano, se a classificagio de servigo
for de Muito Bom.

CAPITULO V

Disposicdes finais e transitérias

Artigo 18.0

(Dever de sigilo)

Os funciondrios e restantes servidores do SIM sfo obri-
gados, sob pena que pode ir até & demissdo, a guardar sigilo
profissional relativamente a todos os assuntos de servigo bem
como em relagio aqueles de que vierem a ter conhecimento
por via do exercicio das suas fungdes.

Artigo 19.0
(Regime prolongade de trabalho)

1. O SIM poderd, por despacho do Governador publicado
no Boletim Oficial, funcionar em atendimento ao publico por
um perfodo didrio ndo superior a doze horas.

2. No caso previsto no ndimero anterior o pessoal poders,
de acordo com as necessidades do servigo, trabalhar em re-
gime de turnos.

Artigo 20.0
(Alteragdes ao quadro de pessoal)

As alteragBes aos contingentes previstos no quadro de pes-
soal anexo ao presente diploma serdo feitas por portaria do
Governador.

Artigo 21.0
(Transig¢des)

1. O pessoal dos servigos extintos pelo Decreto-Lei n.¢ 42/
/83/M, de 21 de Novembro, ji afecto ao SIM, transita na sua
actual situagfio juridico-funcional para os novos quadros, me-
diante despacho do Governador, independentemente de visto
¢ posse, mas com anotagdo do Tribunal Administrativo.

2. O tempo de servigo prestado nas categorias de origem
contar-se-a, para todos os efeitos, como exercido nas cate-
gorias de transigfo.

Artigo 22,0
(Encargos)
1. Os lugares criados nos termos deste diploma serfo do-

tados 4 medida das necessidades e de acordo com as dispo-
nibilidades or¢amentais.

2. Os encargos com a execugdo deste diploma no corrente
ano econdémico serdo suportados por créditos a abrir com con-
trapartida em disponibilidades existentes no or¢amento ge-
ral do Territério para 1984, e/ou por conta de saldos de anos
econémicos findos.

Artigo 23.0
(Duvidas)

As duvidas que se possam suscitar na execugio deste di-
loma serdo resolvidas por despacho do Governador.
P p

Artigo 24.0
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no primeiro dia util
seguinte & sua publicacio.

Assinado em 22 de Margo de 1984.

Publique-se.

O Encarregado do Governo, Manuel Maria Amaral de
Freitas.

MAPA

Quadro de pessoal a que se refere o artigo 2.°

I —PESSOAL EM COMISSAO DE SERVICO

Quadro de direcgdo e chefia:

1 Director de Servigos ......coveervrerininenenine C
1 Subdirector vveverriiniiiiieniieiiiriiinreaeen D (1)
3 Chefes de Reparticio ..oooovvvvivniinniennrnnnnns D

1 Chefe de DiviSA0 eeeeuviveeneiiiiienninnereneannns



24 DE MARCO DE 1984 — BOLETIM OFICIAL DE MACAU —N.° 13 617

II — PESSOAL DE NOMEACAO (3) De acordo com a Lei n.0 §/79/M, de 24 de Margo.

(4) Sdo de 1.2 ou 2.3 classe conforme tenham mais ou me-

a) Quadro técnico: nos de 10 anos de servigo.

Grupo 1
Decreto-Lei n.c 19/84/M

2 Técnicos principais ......oooevvveniniaiiiiinnne. E de 24 de Margo

2 Técnicos de 1.2 classe «.vooovvirreninnennn, F Verificando-se que a exigéncia de reconhecimento notarial

2 Técnicos de 2.2 classe «......coooeeiiiiinn G prevista no n.° 3 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.© 9/84/M,
de 27 de Fevereiro, ndo é compativel com a simplificagio que

Grupo 11 se pretendeu imprimir ao processo de inscrigdo no recensea-
) o o mento;

1 Assistente técnico principal .........c....... F Considerando que a apresentagdo da copia da acta da reu-

2 Assistentes técnicos de 1.2 classe ............ G nido da assembleia geral ou de outro 6rgio estatutariamente

2 Assistentes técnicos de 2.2 classe ............ H competente, onde se deliberou promover a inscrigio no re-
censeamento do respectivo organismo ou associagdo, ¢ sufi-

b) Quadro informdtico: ciente para garantir a fidedignidade da inscrigdo;

2 Técnicos de informitica principais ......... E Ouvido o Consclho (,onsultxv.o,

2 Técnicos de informatica de 1.2 classe ...... F Usando da fafu%dade conferida pelo n.o 1 do artigo 13.0

2 Técnicos de informaética de 2.2 classe ...... G d'o Es tatuto Orgénico de Macau, pr.omulgado pela Lei Cons-
titucional n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, o Encarregado do Go-

— Programador ..., H . s

verno de Macau decreta, para valer como lei no territério de

1 Operador-chefe ..............cooiiiiiiinl, H Macau, o seguinte:

1 Operador de.co.nsola ............................ 1 Artigo 1.0 O artigo 26.9 do Decreto-Lei n.o 9/84/M, de

3 Operador principal/1.2 e 2.% classe .......... J/LM 27 de Fevereiro, passa a ter a seguinte redacgdo:

¢) Quadro técnico auxiliar: Artigo 26.0

1 Adjunto téenico de 1.2 classe .....ueveennenn, H (Processo de inscrigdo)

2 Adjuntos técnicos de 2.2 classe ............... I

2 Adjuntos técnicos de 3.2 classe ............... J U P

d) Quadro administrativo: 3. O verbete de inscricdo deve ser assinado pelo membro

dos corpos gerentes a quem a entidade a recensear tenha

1 Chefe de secretaria ........occoevniininnnnninni H atribuido poderes de representagio.

4 Chefes e SEEG10 ] bt
12 Primeiros-oficials ..........ccocooiiiiiminiinninn. L Art. 2.0 O presente diploma entra em vigor na data da
16 Segundos-oficiais ............ccoiiiiiiiiineinnn. N sua publicagdo.

20 Terceiros-oficiais .........cooovvviiiiiiiiininnns Q

3 Escriturérios-dactilégrafos de 1.2 classe ... S Assinado em 22 de Margo de 1984.

4 Escriturdrios-dactilégrafos de 2.2 classe ... T Publi

6 Escriturarios-dactilégrafos de 3.2 classe ... U ubliqtie-se.

O Encarregado do Governo, Manuel Maria Amaral de Frei-
tas.

11T — PESSOAL ASSALARIADO

Quadro de servifos gerais:
B S s/ Am/M# =SA=+mEA

1 Condutor de automéveis de 1.3, 2.2 ou 3.2

CIASSE ervevrrrreerrrrmresrseesesesessnes QRST()  BR-AZTCHEA AN MEGE = AREH
4 Continuos de 1.2 ou 2.3 classe .........c.... VX (¢ DHECREBENER - REHRRGLERETIHLG
3 Serventes de 1.2 ou 2.3 classe ................ Y/Z (4) IS
2N BRSBTS RE A EE B AR 0T M
NOTAS: sk B T I LR R e [ 03 BB A E R G BRI B

ARVEA C IR RS A el SRk
(1) O subdirector percebe a gratificagdo mensal de $ 350,00, HYES ERE O LT

conforme previsto no artigo 3. do Decreto-Lei n.0 14/84/M, R A FER
de 10 de Margo. FHEBROSFE_H T EHE — [ BRBERFEAEREM

(2) O chefe de divisio ¢ designado nos termos do artigo 2B RRE R — SRR Y 2 B AT AR
4.0,n.04, B R EHEESZ IR ¢



