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Decreto-Lei n.0 27-A/79/M
de 26 de Setembro

Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes

Os Servigos de Correios e Telecomunicagdes de Macau re-
gem-se actualmente pelo Decreto n.0 492/73, de 4 de Outubro,
que aprovou o novo Diploma Orgénico dos Servigos de Correios
€ Telecomunicagies do Ultramar e entrou em vigor em Macau,
no dia 1 de Fevereiro de 1974, pela Portaria Ministerial n.© 46/74,
de 25 de Janeiro.

A modificagio das estruturas politicas até entio vigentes,
aliada a factores de ordem interna dos Servigos de Correios e
TelecomunicagBes, nio permitiu que se promovesse a aplicagio
integral das disposi¢des do Decreto n.? 492/73 ao territério de
Macau, designadamente no que respeita 4 remodelagiio da es-
trutura orginica e quadros de pessoal daqueles Servigos.

Por outro lado, a orientagio dada ao Decreto n.o 492/73 re-
vestiu-se de um cardcter genérico, visando a sua aplicagdo a todos
os territérios do ex-Ultramar Portugués. Deste modo, algumas
das suas disposi¢Oes encontram-se hoje ultrapassadas e outras
ndo se coadunam com as situagdes especificas de Macau. Além
disso, havia ainda que regulamentar, para o caso de Macau,
determinados aspectos que foram deixados ao critério e compe-
téncia dos governos provinciais.

Dada a dimensfo, importincia e complexidade dos Servigos
de Correios e Telecomunicagdes de Macau, reconheceu-se tam-
bém que havia conveniéncia em criar uma estrutura ao nivel de
Direcgio.

Consequentemente, foi adoptada a solugdo de elaborar um
novo Diploma Orgéanico préprio dos Servigos de Correios e Te-
lecomunicagbes de Macau, embora baseado nos aspectos vilidos
da anterior legislagdo.

Nestes termos;

Ouvido o Conselho Consultivo do Governo;

Tendo em conta a autorizagio legislativa dada pela Lei n.° 16/
[79/M, de 25 de Julho;

Usando da faculdade conferida pelo n.© 2 do artigo 13.° do
Estatuto Organico de Macau, promulgado pela Lei Constitu-
cional n.0 1/76, de 17 de Fevereiro, o Governador de Macau
decreta, para valer como lei no territério de Macau, o seguinte:

DIPLOMA ORGANICO DA DIRECCAO DOS SERVICOS
DE CORREIOS E TELECOMUNICACOES DE MACAU

CAPITULO 1
Objecto dos Servigos
Artigo 1.0
(Fungdes)

1. O servigo publico de correios, telégrafos e telefones no ter-
ritério de Macau é desempenhado pelos Servigos de Correios ¢
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TelecomunicagBes, os quais manterio a abreviatura de CTT,
ocupando-se de:

a) Servigos postais;

b) Telecomunicacdes;

¢) Fabrico, emissio, distribuicgo ¢ venda de selos e mais fér-
mulas de franquia postal, bem como da explorag¢io de miquinas
de franquiar correspondéncias postais;

d) Caixa econdmica postal.

2. Além dos servigos referidos no nimero anterior, poderdo
os CTT exercer, por determinagdo do Governador e ouvido o
respectivo Conselho de Administragio, quaisquer outras activi-
dades complementares ou subsididrias que a tradigo e a fndole
da exploragio imponham ou a experiéncia e o progresso técnico
aconselhem.

Artigo 2,0
(Regulamentagio das atribuigdes)

1. As matérias referidas nas alineas @) e b) do n.2 1 do artigo
anterior serdo objecto de regulamentacio que terd por base as
disposi¢gbes das convengdes, acordos e regulamentos interna-
cionais e que serd expedida:

a) Pelo Governador, relativamente ao regime interno e inter-
nacional;

b) Pelo Governador, ouvido o Ministro da Republica que
superintender nas Comunicagdes, relativamente ao regime
nacional.

2. A regulamentagio expedida nos termos do n.° 1 do presente
artigo serd obrigatoriamente revista sempre que sejam adopta-
das novas convengdes, acordos ou regulamentos internacionais
ou modificados os anteriores, de modo a manter-se permanen-
temente actualizada.

3. As duvidas que, quanto ao regime internacional, se susci-
tem na aplicagiio das respectivas convengdes, acordos e regula-
mentos serdo decididas pelo Governador.

4. As matérias enumeradas nas alineas ¢) e d) do n.° 1 do
artigo 1.9 serdo objecto de regulamentagio em portaria.

CAPITULO II

Da autonomia dos Servigos
SECCXO 1
DisposicBes gerais
Artigo 3.0

(Autonomia)

Os CTT constituem um organismo dotado de personalidade
juridica e com autonomia administrativa e financeira, sob a desig-
nagio de Direcgiio dos Servigos de Correios ¢ Telecomunicagdes
de Macau.

Artigo 4.0
(Pagamento de servigos)

Sem prejuizo das isengdes estabelecidas por lei, os servigos
prestados pelos CTT sfo pagos por quem os utilizar, incluindo
os organismos da administra¢do publica.

Artigo 5.0
(Patrimoénio)

Os CT'T tém patriménio préprio, constituido pelos bens mobi-
lidrios e imobilidrios que constem dos respectivos inventarios ou
derivem do resultado das suas contas de geréncia.

Artigo 6.0
(Fiscalizagdo)

1. O Governador exerce a fiscalizagdo superior sobre os CTT,
mandando verificar, sempre que o julgue conveniente, se os prin-
cipios consignados neste diploma sio devidamente cumpridos.

2. Quando a fiscaliza¢do se referir aos servigos de contabili-
dade e tesouraria, dela poderdo ser encarregados os Servigos d
Finangas.

Artigo 7.0
(Orgamento privativo)

1. Os CTT tém or¢amento privativo, no qual se consignam
os recursos indispensaveis 4 cobertura do total das despesas, de
modo a assegurar-se sempre o seu equilibrio,

2. As receitas e despesas dos orcamentos dos CTT serio
sempre incluidas, pela sua totalidade e em globo, no orcamento
geral de Macau, de acordo com o artigo 56.2, n.o 2, do Estatuto
Organico de Macau.

Artigo 8.0
(Equilibrio orgamental)

1. Os CTT dispdem livremente de todas as suas receitas para
fazer face aos seus encargos, podendo receber subsidio arbitrado
pelo Governo e inscrito no orgamento geral de Macau, quando
circunstancias excepcionais no permitam o equilfbrio orcamental
ou quando sejam necessdrios investimentos extraordindrios.

2. O subsfdio mencionado no namero anterior serd entregue
pelos Servigos de Finangas, por duodécimos, mediante requisi-
¢do do Conselho de Administragio dos CTT, salvo quando desti-
nado a investimentos extraordindrios, caso em que a entrega sera
feita pela forma mais conveniente.

Artigo 9.0
(Receitas)

1. Constituem receitas dos CTT:

a) Os rendimentos da sua exploragio;

b) As importancias dos trabalhos ou obras efectuados nos
seus departamentos e destinados a terceiros;

¢) Quaisquer outras importéncias legalmente cobradas;

d) O subsfdio eventualmente abonado nos termos do arti-
go 8.9;

) As importéncias cobradas por servigos prestados a parti-
culares ou a quaisquer servigos da administragio pi-
blica;

f) O produto de empréstimos.

2. Os CTT podem contrair empréstimos, em moeda nacional
ou estrangeira, aos quais ¢ reconhecida a utilidade pudblica, que
serdo titulados por qualquer das formas de uso corrente e em
conformidade com os preceitos da legislagio vigente.

3. Os empréstimos por prazo de amortizagdo superior a cinco
anos s6 podem ser contraidos para a realizagdo de investimentos
reprodutivos, para renovagio ou ampliacio de instalacdes e ser-
vigos ou para conversdo de dividas anteriores, a curto ou a médio
prazo.

4. Arealizagio de empréstimos depende da autorizagio supe-
rior nos termos definidos na lei, devendo no diploma de autori-
zagdo constar o plano e demais condigBes da operagdo, incluindo
as garantias a prestar,
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5. Os tftulos de crédito e os rendimentos do patriménio dos
CTT podem servir de caugo aos empréstimos contraidos.

Artigo 10.0
(Despesas)

1. As despesas com as pensdes e outras remuneragdes ao pessoal
aposentado ou aguardando aposentagio dos CT'T constituem
encargo do seu orgamento, devendo as importancias necessarias
para o efeito ser entregues, por duodécimos, nos cofres dos
Servigos de Financas de Macau.

2. As importéncias descontadas ao pessoal para compensa-
¢fo de aposentagio constituem receita prépria dos CTT, a escri-
turar sob a rubrica «Compensagio de Aposentagio».

. SECCAO 1I
Organixacdo dos servigos
Artigo 11.0
(Conselho de administragdo)

1. Os CTT sdo administrados por um conselho de adminis-
tragdo.

2. O Consetho de Administragfio € composto pelo director dos
Servigos como presidente, tendo como vogais, os chefes de Re-
parti¢io e um representante dos Servi¢os de Financas de catego-
ria ndo inferior a técnico de 2.8 classe designado anualmente pelo
Governador.

3. Nas suas faltas ou impedimentos, o presidente e os vogais
do conselho de administragdo sio substituidos pelos funcionarios
que pelas respectivas organicas sejam seus substitutos legais para
o0 exercicio das fungdes que desempenhem nos servigos a que per-
tengam, ou, na falta desta, por substitutos designados pelo Go-
vernador para cada caso.

4. O secretirio do Conselho de Administragio é o funciondrio
dos CTT que o presidente designar para o efeito ¢ nio tem di-
reito a voto.

5. Os membros efectivos e o secretirio do conselho de admi-
nistragdo tém direito a uma gratificagiio mensal, e os seus subs-
titutos, quando convocados, a senhas de presenga cujos quanti-
tativos sfio fixados pelo Governador, sendo o recebimento destas
e daquela acumuldvel com quaisquer outras gratificagdes ou sub-
sfdios a que tenham direito.

6. Os substitutos que sejam convocados e assistam a um nd-
mero de reunides superior a metade do total das realizadas no
més terdo direito a receber, em vez de senhas de presenga, a gra-
tificagio que couber ao funciondrio substitufdo, recebendo este
apenas as senhas de presenga correspondentes s reunifes a que
tenha assistido.

Artigo 12.0

(Reunioes do Conselho)

O Conselho de Administragdo reine ordinariamente uma vez
por semana, no dia e hora que o presidente designar, e extraor-
dinariamente sempre que a urgéncia dos assuntos o justifique e
o presidente o ache conveniente.

Artigo 13.0

(Deliberagdes do Conselho)

1. O Conselho de Administra¢io delibera desde que estejam
presentes quatro membros; as deliberacSes serfio tomadas per
maioria simples de votos, tendo o presidente voto de qualidade.

2. As deliberacBes sobre as matérias constantes da alinea ) do
n.° 1 do artigo 21.° que nfio tenham tido voto de concordancia do
representante dos Servicos de Finangas serdo submetidas a deci-
sdo do Governador.

Artigo 14.0

(Actas das sessdes)

1. Das sessdes do Conselho de Administragdo sio lavradas ac-
tas que devem ser assinadas pelos membros presentes e pelo se-
cretario.

2. S6 as deliberagdes que constem das actas assinadas poderdo
ser invocadas para quaisquer efeitos ou fins.

3. O vogal vencido poderi fazer consignar na acta a declaragio
da sua discordancia.

Artigo 15.0

(Competéncia do Conselho de Administragio)

Compete ao Conselho de Administragio além da superinten-
déncia na administra¢do dos CTT, nomeadamente o seguinte:

a) Submeter 4 apreciagdo do Governador, acompanhado de
declaragdo de voto do representante dos Servigos de Finangas,

sendo caso disso:

1 — Os programas de desenvolvimento e financeiro plurianuais
e o programa anual de trabalhos;

2 — O projecto do orgamento anual ordinario e dos orgamentos
suplementares;

3 — O relatdric anual da gestdo dos servigos e as contas de ge-
réncia e de exercicio;

4 — As propostas de estabelecimento, modificagio ou extingdo
de quaisquer taxas do servigo interno;

5 — A contratagdo de empréstimos e a participagfio dos CTT
no capital de empresas concessiondrias cuja actividade interesse
a0 seu desenvolvimento;

6 — A criagdo de lugares do pessoal dos CTT;

7 — A graduag3o dos funcionirios que nos termos legais devam
ser promovidos por escolha;

8 — O contrato de pessoal além dos quadros ou em regime de
prestagio de servigo;

9 — A constitui¢fio de grupos de estudo e de trabalho, no 4m-
bito deste diploma, e o ajustamento da prestagio tempordria das
tarefas ou servigos especializados que forem julgados convenien-
tes, a remunerar por forga de verba global para esse fim inscrita
no orgamento dos CTT;

10 — As propostas de fixagio dos. quantitativos das gratifica-
¢Bes aos membros e secretirio do Conselho de Administragio;

11 — As propostas de fixagdo, dentro das importincias globais
aprovadas, dos valores de gratificagbes por fungBes e servigos
especiais, subsidios didrios e de renda de casa, abonos para fa-
lhas, prémios de produtividade, despesas de representagio e
outras julgadas convenientes & maior eficiéncia dos C'TT, a abo-
nar ao pessoal que a estes preste servigo;

12 — Os regulamentos e instrugBes previstos no presente de-
creto para a execugio dos servigos;

13 — As propostas sobre aquisigdo, venda, troca e arrendamen-
to de bens imdéveis;

14 — As propostas de aberturas de créditos observadas as re-
gras legalmente estabelecidas;

15 — As providéncias julgadas convenientes & administrago
dos CTT que ndo caibam dentro da sur competéncia deliberetiva
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plena, bem como as medidas necessirias 4 melhoria do servigo
publico.

b) Dar parecer sobre todos os assuntos que o Governador de-
termine e prestar-lhe todas as informagdes e elementos de que
carega;

¢) Submeter a julgamento do Tribunal Administrativo com o
parecer do representante dos Servigos de Financas e dentro dos
prazos estabelecidos na lei, as contas de responsabilidade, ajusta-
das por anos civis;

d) Administrar as receitas e eventuais fundos dos CTT;

¢) Determinar reforgos de verbas por meio de transferéncia
dentro do mesmo capitulo da tabela da despesa or¢amental;

f) Fixar anualmente o subsidio a conceder aos servigos sociais
dos CTT, assim como os limites méximos de despesas a efectuar
por estes sem a sua intervengio;

£) Fixar anualmente as percentagens para depreciagdo do ma-
terial, amortizagio e outras semelhantes, necessarias a contabili-
dade industrial dos servigos;

k) Adjudicar e contratar até ao limite de $150 000,00 o forne-
cimento de todos os materiais, impressos e artigos de expediente
necessarios aos servigos e, bem assim, a realizaciio de obras novas
e grandes reparages que se encontrem incluidas nos programas
de desenvolvimento e de trabalhos aprovados;

i) Deliberar sobre a alienagfo ou a inutilizagio dos materiais e
demais bens mdveis considerados desnecessarios ou inaproveita-
veis, visando os respectivos autos;

#) Dispensar quando conveniente ao interesse dos CTT e até
ao limite de $ 75 000,00, as formalidades de concurso ptblico
ou limitado e a celebrag@io dos respectivos contratos escritos que
ndo sejam exigidos por lei especial;

I) Autorizar a prestacio de servigos extraordindrios em traba-
lhos burocriticos, nos casos que julgue justificados;

m) Aprovar as tabelas dos precos de mio-de-obra e de outros
encargos para a determinagio dos custos dos trabalhos ou ser-
vigos a executar pelos departamentos dos CTT para entidades
oficiais ou particulares;

n) Fixar os fundos permanentes de selos e outros fundos per-
manentes necessdrios ao bom funcionamento dos servigos;

0) Atribuir as fungdes de exactor nas estagdes dos CTT, fixar
os montantes das caugdes a prestar pelos exactores funciondrios
dos CT'T e autorizar a sua restituicio ou anulagdo depois de
julgadas extintas pelo Tribunal Administrativo, ou a sua trans-
feréncia com relagdio ao desempenho de outras fungdes, quando
requerida pelos funciondrios interessados.

Artigo 16.0

(Reforgos por transferéncia)

Os reforgos de verba realizados ao abrigo do disposto na alinea
¢) do artigo anterior sdo dispensados da publicagio no Boletim
Oficial.

Artigo 17.9

(Limitacio de encargos)

Ao Conselho de Administragio é vedado assumir encargos que
ndo possam ser satisfeitos pelos fundos ou disponibilidades orga-
mentais dos CTT.

Artigo 18.0
(Responsabilidade)

Os membros do Conselho de Administragio sio solidaria-
mente responsiveis, nos termos da legislagio vigente, por todos

os bens méveis, imdveis e semoventes existentes, que forem
adquiridos ou que passarem por qualquer titulo para a proprie-
dade ou posse dos CTT, e de igual modo sio responsaveis, civil
e criminalmente, pela geréncia dos bens, titulos, valores e rendi-
mentos a seu cargo.

Artigo 19.0
(Violagdo de direitos)

1. Além da responsabilidade civil que lhes couber, os mem-
bros do Conselho de Administragdo respondem disciplinarmente
pela violagio dos direitos adquiridos ou les3o dos interesses le-
gitimos ocasionada pelas deliberages que hajam votado.

2. A responsabilidade disciplinar estabelecida no n.° 1 é ex-
tensiva aos funciondrios dos CTT que tiverem prestado in-
formagdes sobre as quais se tenha baseado a deliberagio, e bem
assim aqueles que, devendo ter informado contrariamente, o
ndo hajam feito por escrito, nos termos legais.

Artigo 20.0

(Presidente do Conselho de Administracio)

O presidente do Conselho de Administragfio fard executar as
respectivas deliberagSes, competindo-lhe ainda representar o
mesmo Conselho em juizo e fora dele, podendo delegar esta ul-
tima representagio em qualquer vogal ou funciondrio dos
CTT nos termos em que o préprio Conselho autorizar.

Artigo 21.0

(Representante dos Servigos de Finangas)

1. Compete ao representante dos Servigos de Finangas:

a) Verificar, de trés em trés meses e sempre que o julgue
conveniente, o estado da tesouraria e da situagdo financeira dos
CTT,;

b) Exercer em especial a fiscalizagdo sobre a legalidade e ca-
bimento das despesas autorizadas pelo Conselho de Adminis-
tragdo, € bem assim sobre as deliberagSes deste que versem as
matérias constantes das alineas e), f), k), 7}, n) ¢ 0) do artigo 15.°

2. Para o cumprimento do disposto no nimero anterior o
Conselho de Administragio deverd facultar ao representante dos
Servigos de Finangas os elementos e informages de que carega.

CAPITULO III

Artigo 22.0
(Monopélio do Estado)

1. Constituem monopdlio do Estado:

a) Os servigos de transporte e distribuicdo de cartas, bilhetes-
-postais ou correspondéncias de qualquer natureza fechadas de
forma a ndo se poder verificar o seu contetido sem violago;

b) O fabrico, 2 emissio e a venda de selos e quaisquer outras
férmulas de franquia, bem como a exploragio de miquinas de
franquiar correspondéncias;

¢) O estabelecimento ¢ exploragio de estagdes ou postos pos-
tais e de telecomunicagdes, ambulancias e recepticulos postais;

d) O estabelecimento e exploragdo das linhas e outros meios
de telecomunicacBes, abrangendo a rdio, a radiodifusio e todos
os outros sistemas, pneumiticos, acusticos, opticos ou de qual-
quer outra espécie, para a permutagio répida de sinais, sons ou
imagens de qualquer natureza.
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2. Exceptuam-se do disposto no presente artigo:

a) O transporte de cartas de simples apresentagio;

b) O transporte de correspondéncias que tenham transitado
pelo correio ou que ji tenham sido franquiadas e carimbadas nas
estacdes postais do lugar da procedéncia;

¢) O transporte de correspondéncias para um recepticulo
postal ou para uma estagdio, ambulincia ou posto;

d) O transporte de correspondéncias dentro dos limites das
povoagdes, salvo quando se faga por sistema ou organizagio es-
pecial e com fim lucrativo;

e) Os meios de permutagdo ripida de correspondéncia de
qualquer espécie, quando limitados ao servigo interno, numa
habita¢dio, propriedade rural, fibrica ou estabelecimento indus-
trial ou comercial, ndo podendo os referidos meios de permu-
tacdo, tratando-se de telecomunicacBes, atravessar de qual-
quer forma vias publicas ou de dominio publico, salve autorizacio
especial;

f) As recepgBes ou transmissbes radioeléctricas autorizadas
nos termos do respectivo regulamento.

3. O transporte e distribuigdo de correspondéncias postais des-
tinadas a autoridades ou a particulares nfio podem ser feitos pelo
pessoal das sociedades ou empresas de caminho de ferro, de na-
vegagdo maritima ou aérea, ou outras semelhantes, sem interven-

¢do dos CTT.

Artigo 23.0

(Exploragao do monopélio)

Os servigos que constituem monopélio do Estado, nos termos
do artigo anterior, sdo exclusivamente desempenhados por inter-
médio dos 6rgdos a que se refere o capitulo VIII, salvo quando
por lei especial seja determinado o contrério.

Artigo 24.0

(Instalag¢des particulares)

O estabelecimento de instalagdes de telecomunicag¢des privadas
independentes da rede geral do Territrio, fora dos limites de
uma habitagio, propriedade rural, fibrica ou estabelecimento in-
dustrial ou comercial, quando nfo prejudique os interesses do Es-
tado nem importe inconveniente para o publico, pode ser objec-
to de autorizagfio especial, dada nos termos do artigo 39.9.

Artigo 25.0

(Concessdes nulas)

Consideram-se nulas e de nenhum efeito todas as concessdes
¢ autorizagBes nas matérias de que tratam os artigos 23.9 ¢ 24.9,
feitas por qualquer entidade a quem o presente decreto nio con-
fira competéncia.

Artigo 26.°

(Venda de valores postais)

A venda publica de selos e outros valores postais pode ser ob-
jecto de licenga, a conceder pelo director dos CT'T, tendo em vis-
ta as conveniéncias do publico, sendo também da sua competén-
cia as licencas de utilizagio de maquinas de franquiar, nos ter-
mos do respectivo regulamento.

Artigo 27.0
(Suspensio de servigos)

O Governador pode, em circunstincias excepcionais, suspender
temporariamente o servico de algumas ou de todas as correspon-
déncias ptiblicas — postais, por telecomunicagdes ou de outra es-
pécie — tanto nas linhas dos CTT como em quaisquer outras.

CAPITULO 1V

Do estabelecimento e exploracdo

Artigo 28.0
(Alvaris)

A criagiio, abertura, classificagfio e encerramento de estagBes ou
postos postais, efou de telecomunica¢des e ambuldncias postais
sdo feitos por alvard, assinado pelo director dos CT'T.

Artigo 29.°
(Ambulincias postais)

Podem ser estabelecidas ambuléncias postais a bordo dos na-
vios que escalem regularmente os portos de Macau.

Artigo 30.0
(Conducgio de malas postais)

1. Os CTT devem aproveitar, para a condugio das malas pos-
tais, todos os meios de transporte terrestres, marftimos, fluviais
ou aéreos existentes, por forma que as comunicagdes postais se-
jam tdo rdpidas, regulares e eficientes quanto possivel.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, quando os
meios de transporte a utilizar pertencam a empresas ou simples
particulares, o transporte das malas deve ser ajustado por meio
de contrato, se outra forma ndo estiver prevista.

3. Os contratos referidos no nimero anterior realizam-se por
meio de concurso ptblico, nos termos fixados pelos regulamentos,
podendo cada arrematagfio limitar-se a uma ou mais carreiras ou
a todas as que interessem a Macau, e, quando as circunstancias
do servigo o exigirem, dispensar-se as formalidades do concurso
publico, modificar-se as condi¢Bes gerais da arrematagfio e fazer
o respectivo contrato por ajuste particular.

Artigo 31.0
(Obrigagdes dos capitdes de navio)

Os capitdes ou mestres de navios ou embarcagSes nacionais de
qualquer espécie sdo obrigados a transportar, nas condigSes j4 es-
tabelecidas ou a estabelecer, as malas do correio e encomendas
postais que lhes forem confiadas e a entregi-las no seu destino
imediatamente apés a visita alfandegdria, nfio sendo permitida a
safda das embarcagBes pelas autoridades competentes sem o cum-
primento das formalidades de natureza postal legalmente aplica-
veis e sendo os mesmos capities ou mestres e, bem assim, os do-
nos, agentes ou consignatirios dos navios responséveis pelas in-
frac¢Bes dos regulamentos postais cometidos a bordo.

Artigo 32.0

(Transporte de malas)

O transporte de malas faz-se nos termos das convengdes, acor-
dos e regulamentos nacionais e internacionais e dos acordos e
contratos que forem negociados.
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Artigo 33.0

(Equipamento de telecomunicagdes)

1. Para o estabelecimento de linhas, cabos ¢ outros equipamen-
tos de telecomunicagdes, instalagdes pneumdticas ou quaisquer
outras, quer aéreas, quer subterrineas, pertencentes aos CTT e
destinadas & permutagio rdpida de correspondéncias, podem a-
proveitar-se as ruas, pragas, estradas, caminhos e cursos de 4gua,
bem como quaisquer vias de comunicagio que sejam do dominio
publico, contanto que se respeite o fim a que é destinado esse do-
minio.

2. Ficam, nestes casos, a cargo dos CTT as reparacdes dos
prejufzos causados pelos trabalhos da constru¢o ou da reparagio
das instalagdes.

Artigo 34.0
(Serviddo dos C.T.T.)

1. Para o estabelecimento das linhas e equipamentos a que se
refere o artigo antecedente, podem os CTT:

a) Colocar postes e outros apoios em terrenos pertencentes a
particulares;

b) Fazer passar os fios condutores sobre prédios pertencentes
a particulares;

¢) Estabelecer suportes nas paredes ou nos telhados dos edifi-
cios;

d) Estabelecer fios condutores paralelamente as fachadas dos
ediffcios ou nas proximidades destes;

e) Estabelecer condutores subterraneos através de terrenos par-
ticulares.

2. Os fios aéreos ou condutores subterrdneos serdo sempre co-
locados por forma que os proprietérios dos terrenos ou edificios
nos quais eles estejam estabelecidos possam dispor livremente
dos seus prédios para o fim a que sfo destinados e sofram o mi-
nimo prejuizo ou embarago em consequéncia da existéncia das
linhas.

3. Os proprietirios dos terrenos ou edificios a que se refere o
ndmero anterior tém sempre direito de fazer as obras de repara-
¢do, construgdo, reconstrugdo ou ampliagio que julgarem con-
venientes, mesmo quando tais obras exijam afastamento ou re-
mocio dos flos aéreos ou condutores subterrineos, sem que de-
vam, por tal facto, indemnizar os CT'T, contanto que estes sejam
prevenidos por escrito, salvo caso de forga maior, com a antece-
déncia minima de quinze dias.

4. O estabelecimento de suportes nas paredes ou telhados dos
edificios deverd obedecer a condigio de os referidos suportes
serem facilmente acessiveis do exterior.

5. O estabelecimento das linhas aéreas de telecomunicagBes nas
ruas e pragas deve fazer-se por forma que ndo prejudique a boa
aparéncia dos monumentos e edificios publicos ou particulares.

Artigo 35.0

(Obrigagdes dos proprietirios de terrenos)

1. Os proprietarios dos terrenos onde se achem estabelecidas
linhas aéreas de telecomunicacdes dos CTT ou declaradas de uti-
lidade publica e cs terrenos confinantes com gquaisquer vias de
comunicagfio ao longo das quais estejam estabelecidas as referidas
linhas sfio obrigados a nfo consentir nem conservar neles planta-
¢Oes que possam prejudicar aquelas linhas na sua exploragio.

2. Igual obrigagdo incumbe aos servigos publicos.

Artigo 36.0
(Expropriagdes)

O Governador pode declarar a expropriagio, por utilidade
piblica, dos terrenos cuja aquisi¢do se torne necessiria para o
estabelecimento de quaisquer estagdes, linhas, cabos e outros
equipamentos e instalagdes pertencentes aos CTT.

Artigo 37.0

(Direito de acesso)

1. Os proprietdrios ou locatdrios de terrenos ou edificios apro-
veitados para os fins indicados no n.° 1 do artigo 35.0 sdo obrigados
a permitir o acesso s suas propriedades a quaisquer pessoas encar-
regadas do estudo, construgio ou reparacio das instalacdes e a
consentir a sua permanéncia nos prédios enquanto durarem os
trabalhos.

2. Os proprietirios ou locatirios serdo sempre indemnizados
dos eventuais prejuizos provenientes desses trabalhos, perten-
cendo aos tribunais ordindrios a decisio dos pleitos relativos a
estas indemnizagdes, no caso de desacordo.

Artigo 38.

(Transferéncia de direitos)

Os direitos conferidos aos CT'T pelos artigos 33.° a 36.° nio
podem ser transferidos para as empresas ou individuos concessio-
narios das autorizagGes a que se refere o artigo 24.° nem aplicados
ao estabelecimento de quaisquer instalagdes que ndo sejam explo-
radas pelos CTT, salvo quando se tratar das que forem montadas
por particulares em virtude de concessio com a declaragio de
utilidade publica.

Artigo 39.°

(Forma das autorizagGes)

1. As autorizagBes a que se refere o artigo 24.° deste diploma
sfo dadas por portaria do Governo.

2. Da portaria a que se refere 0 ntmero anterior constario
todas as condigBes que se julgue necessirio impor, incluindo as
respectivas taxas.

Artigo 40.°

(Servigos de caracter municipal)

As linhas ou redes de telecamunicagdes que tenham de ser
estabelecidas para os servigos de cardcter municipal ficam a cargo
das respectivas autarquias, mas s6 podem ser montadas mediante
autoriza¢io do Governador, dada por intermédio dos CTT, aos
quais compete sempre a respectiva fiscalizagio.

Artigo 41.0

(Fiscalizagio de instalagbes)

As instalagbes a que se refere o a-tigo 24.° deste diploma ficam
sujeitas 2 fiscalizagio do Governo, que a exercerd por intermé-
dio dos CTT, e ao pagamento das contribui¢des gerais impostas
pelas autarquias locais, mas nfo podem ser obrigadas ao paga-
mento de impostos, taxas ou licengas especiais tributando o
estabelecimento ou exploragio das respectivas estagbes, linhas ou
redes langadas pelas autarquias locais.
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CAPITULO V
Do uso piblico
Artigo 42.0
(Universalidade do uso)

E permitido a todos fazer uso dos servigos publicos explorados
pelos CTT observadas as restricdes estabelecidas nos respecti-
vos regulamentos.

Artigo 43.°
(Sigilo)

O sigilo das correspondéncias postais ou por telecomunica-
¢bes importa a proibigSo absoluta de revelar o seu texto, bem
como a de prestar indicagdes donde se possa depreender o sentido
dele ou que possam conduzir ao seu descobrimento.

Artigo 44.0
(Conhecimento de documentos)

1. Os originais dos telegramas, fitas e mais documentos telegra-
ficos s6 podem ser patentados e apenas por razdes relacionadas
com a verificagio do cumprimento das normas de execucdo do
servigo ou relativas a infrac¢Bes 2s leis ou regulamentos em vigor,
as seguintes entidades:

a) Governador;

b) Secretirio-Adjunto a quem tenha sido conferida delegacdo
para superintender nos C'TT;

¢) Inspectores quando no exercicio das respectivas fungdes de
inspecgfio aos CTT;

d) Director dos CT'T;

e) Chefe da Repartigio de Exploragio dos CTT;

f) Chefes de divisGes ou sec¢des da Repartigio de Exploragio
dos CTT;

£) Chefes de servico de exploragio dos CTT quando em ser-
vigo de fiscalizacdo;

k) Chefes de estagdes dos CTT.

2. A faculdade consignada neste artigo é restrita, em relagio a
cada funcionirio dos CTT, ao 4mbito da sua jurisdigdo.

Artigo 45.0
(Intervengdo de autoridades estranhas aos C.T.T.)

Nenhuma autoridade estranha aos CT'T poders neles intervir,
salvo sendo requisitada pelos respectivos empregados ou por
causa de crimes praticados por eles ou contra eles durante o ser-
vigo, sendo expressamente proibido, sem ordem do Governador:

a) Abrir inquéritos acerca do modo como sfo desempenhados
os servigos dos CTT;

b) Exercer qualquer espécie de intervencfio em assuntos ine-
rentes a0 monop6lio do Estado indicado neste decreto.

Artigo 46.°
(Procedimento criminal)

Quando tal se mostrar necessirio poderi ¢ juiz, em instrugio
preparatdria ou em inquérito preliminar e nos casos ¢ condigSes
previstas na lei em matéria de processo criminal, ordenar buscas
¢ apreenstes de cartas, telegramas e outra correspondéncia diri-
gidas ao arguido ¢ outras pessoas relacionadas com o crime, assim
como interceptar, gravar ou impedir comunicagdes devendo, na
efectivagio de tais diligéncias, os CT'T prestar a colaboracio
que lhes for solicitada.

Artigo 47.0
(Inviolabilidade do correio)

1. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior e no numero
seguinte desta disposi¢do, a nenhuma autoridade estranha aos
CT'T é permitido abrir ou fazer abrir as malas ou sacos do correic,
qualquer que seja o fundamento ou razdo alegados.

2. Os regulamentos determinardo, parém, os casos, em que,
por suspeita fundamentada, essa abertura deve ser feita, perante
alguma autoridade, pelos empregados dos CTT.

Artigo 48.°
(Correspondéncias postais e telegraficas)

1. As correspondéncias postais e telegrificas, enquanto ndo
chegarem as m#os dos destinatirios, pertencem aos remetentes,
salvo as disposi¢Bes expressas nos regulamentos.

2. O remetente das correspondéncias postais e telegrificas,
provada a sua identidade, tem direito, nos termos regulamenta-
res, a retirar ou suspender a sua transmissio ou entrega e a rec-
tificar o respectivo endereco.

3. A administragiio dos C. T. T. reserva-se o direito de afixar
ou permitir que sejam afixados nos invélucros das cartas ou
outras correspondéncias etiquetas ou carimbos com aniincios,
nos termos que serfio designados em regulamento especial.

Artigo 49.0
(Refugo)

As cartas cafdas em refugo terfio o destino indicado nos regu-
lamentos.

Artigo 50,0
{Correspondéncia contriria 4 moral e ordem publica)

1. O Governador pode ordenar que os expedidores ou os
apresentadores de correspondéncias postais e telegramas de
contetido contrario 2 moral e 2 ordem publica, obrigatoriamente
apreendidos, sejam perseguidos e entregues ao Poder Judicial
como agentes dos crimes contidos nas expressdes empregadas,
ndo s¢ modificando a responsabilidade criminal do expedidor e
do apresentante pelo facto da sustago de transmissdo ou de en-
trega de um telegrama ao destinatdrio.

2. Igual procedimento poderd ser ordenado contra os uten-
tes dos telefones ou de aparelhos telegrificos que nas suas co-
munica¢des usem expressdes contrdrias i moral e 4 ordem pu-
blica, independentemente da imediata retirada do aparelho tele-
fénico ou telegrifico do assinante, sem ser devida qualquer in-
demnizagio.

CAPITULO VI

Das taxas
Artigo 51.°
(Competéncia para a fixagéo)

1. O Governador fixard as taxas dos servigos postais e de tele-
comunicagBes nas relagBes entre Macau e os pafses estrangeiros,
de harmonia com as convengBes, acordos, regulamentos e outros
diplomas em vigor.

2. O Governador, ouvido o Ministro da Reptiblica que
superintender nas ComunicagBes, fixari as taxas dos servigos
postais e de telecomunica¢des nas relagSes entre Macan e Por-
tugal.
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3. O Governador fixara em portaria as taxas postais e de tele-
comunicagdes apliciveis ao servigo interno.

4. Além das taxas referidas nos n.%s 1 a 3 do presente artigo,
nenhuns outros encargos ou taxas poderio onerar as corres-
pondéncias postais e de telecomunicagbes, salvo os direitos,
impostos e imposi¢gdes aduaneiras que forem contados nos ter-
mos das leis aplicdveis ¢ os selos fiscais devidos de harmonia com
o regulamento e tabela do imposto do selo em vigor.

Artigo 52.0
(Isengdes)

1. O trifego postal e por telecomunicag¢des privativo dos CT'T
est4 isento de todas as taxas, incluindo as sobretaxas aéreas.

2. Sdo isentos de todas as taxas postais:

a) As correspondéncias expedidas pelas institui¢bes afectas
aos CTT, designadamente lutuosas, caixas de auxilio e servigos
sociais;

b) Os exemplares das publicagdes, oficiais ou particulares, cuja
remessa a bibliotecas e arquivos histdricos oficiais seja legalmente
obrigatéria. ‘

3. Os cecogramas sio isentos das taxas postais de franquia,
registo, aviso de recep¢do, entrega por préprio, reclamagio e
embolso.

4. Sdo isentos de taxas de franquia postal:

a) As correspondéncias expedidas pela Sociedade de Geogra-
fia de Lisboa;

b) As cartas e impressos expedidos pela Sociedade da Cruz
Vermelha Portuguesa, quando autenticados com selo especial, a
inutilizar no correio com a marca do dia;

¢) As publicagbes nacionais de qualquer natureza enviadas
pelos editores aos Arquivos Histéricos Nacionais;

d) As publicagBes periddicas remetidas & Presidéncia da Re-
ptblica, Primeiro-Ministro e Ministro da Repiblica que
superintender nas Comunicagdes, nos oito dias imediatos 4 sua
publicagio;

e} A permuta de assinatura dos notarios e seus ajudantes feita
em correspondéncia aberta;

f) As correspondéncias das autoridades eclesidsticas permu-
tadas, para efeito do registo civil, com todas as autoridades,
reparticdes publicas e autarquias locais;

g) As correspondéncias do regime interno expedidas pelo
Servigo Meteorolégico ou a ele destinadas, quando tiverem por
fim transmitir informagdes meteoroldgicas ou geofisicas e forem
apresentadas obedecendo as caracteristicas fixadas para esse
género de correspondéncias;

h) As correspondéncias dos regimes interno e nacional ex-
pedidas pelas dependéncias da Liga dos Combatentes quando
destinadas 2 respectiva Comissde Central Administrativa ou
suas dependéncias ou a quaisquer organismos ou entidades
oficiais;

i) As correspondéncias pcstais franquiadas caidas em refugo
devolvidas nos termos regulamentares.

5. Sdo isentos de todas as taxas telegraficas os telegramas
meteo-oldgicos e os relativos 4 hora oficial.

6. Quaisquer outras isen¢Bes de taxas postais ou telegrificas
$6 podem ser estabelecidas em decreto-lei.

Artigo 53.0
(Isenges internacionais)

Sdo ob igatoriamente observadas as isences aceites nas con-
vengoes ¢ acordos internacionais.

Artigo 54.0
(Cambios)

Os equivalentes da moeda de Macau numa moeda diferente,
para efeitos de cobranca de taxas e de pagamento de contas nc
servico postal e de telecomunicagdes, serdo fixados pelo Gover-
nador, segundo o cdmbio em vigor e tendo em conta os encargos
de transferéncia com margem para possiveis oscilagdes cambiais.

CAPITULO VII
Da responsabilidade do Estade

Artigo 55.0
(Indemnizagdes)

1. Os CTT indemnizarfio os seus utentes pela perda ou de-
terioragdo dos objectos e valores que manipulem e reembolsé-los-
-do0 de taxas pagas por servigos total ou parcialmente nic pres-
tados ou prestados deficientemente, nos casos, condigdes € li-
mites estabelecidos nas convengBes, acordos, regulamentos e
tabelas aplicdveis.

2. Quando a responsabilidade da indemniza¢io ou reembolso
couber a outra entidade com ou através da qual sio executados
os servigos, os CTT promoverdo junto dela todas as diligéncias
necessdrias até 4 ultimagdo do pagamento ao Interessado.

3. O disposto no n.° 1 aplica-se também as perdas e deterio-
ragdes ocorridas nos meios de transporte utilizados pelos CTT,
tenham ou ndo estes Gltimos recursos a indemnizagio por parte
da entidade transportadora.

Artigo 56.0
(Limitagdo do direito de indemnizagdo)

1. Ndo ha lugar a indemnizagio pelos prejuizos indirectos
ou consequéncias da perda ou deterio-agiio de objectos e valores
ou de servigos total ou parcialmente ndo prestados ou prestados
deficientemente.

2. O direito 2 indemnizagio ou reembolso nfo existe ou cessa:

@) Quando a responsabilidade for imputivel ao remetente ou
ao destinatério;

b) Quando a responsabilidade for imputavel a pais que ni>
aceite a obriga¢do de pagar indemnizagdes ou reembolsos;

¢) Quando se trate de apreensio nos termos legais;

d) Quando se trate de objectos postais ndo registados;

¢) Quando os objectos ou valores forem entregues a empre-
gados ndo autorizados a recebé-los;

f) Quando se trate de demoras nos servigos ndo telegrificos;

£) Quando o pagamento nio for pedido no prazo estabelecido
no regulamento, ou quando o direito prescrever;

k) Em casos de for¢a maior, como guerra, revolta, incéndio,
naufrigic, inundagfio, sismos e outros sinistros semelhantes,
ou arrebatamento por meio violento nfio praticado por empre-
gado dos CTT na manipula¢do ou guarda dos objectos ou va-
lores, nem ccm a sua cumplicidade ou conivéncia;

i) Noutros casos previstos nos regulamentos,

Artigo 57.0
(Sub-rogagio)

Os CTT ficam sub-rogados nos direitos das pessoas indem-
nizadas logo que paguem as indemnizagdes.
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CAPITULO VIII

SECGAO 1

Da constituiciio dos Servigos

Artigo 58.0
(Direcgdo dos Servigos)

Os Servigos de Correios e Telecomunicagdes de Macau cons-
tituem uma Direcgio de Setvicos a qual se divide em:

I — SECRETARIA-GERAL:

1.8 Secgdio — Servigos Gerais
2.% Secgdo — Estatistica e Publicidade
3.2 Sec¢do — Biblioteca e Arquivo

II — REPARTICAO ADMINISTRATIVA E FINAN-
CEIRA (RAF):
Divisdo de Pessoal:

1.2 Secgdo — Movimento de Pessoal
2.5 Secgdo — Situagio de Pessoal

Diviséo Financeira:
1.2 Secgdo — Liquidagdes e Abonos
2.8 Secgfio — Contabilidade e Patriménio
3.» Secgdo — Tesouraria

Divisdo da Caixa Econémica Postal:

1.» Sec¢io — Adiantamentos
2.2 Secgio — Contabilidade

II1 — REPARTIGAO DE EXPLORACAO (REX):

Divisdo de Exploragdo Postal:

1.2 Secg¢do — Correio
2.8 Secglo — Servigos Acessérios

Divisdo de Exploragdo de Telecomunicagdes :

1.% Secgdo — Servigos Telegrificos
2.2 Secgdo — Servigos Telefénicos
3.8 Secgio — Redes e Circuitos Privados

IV — REPARTIGCAO TECNICA (RET):

Divisgo de Telecomunicagdes por Fios:
1.2 Secgfo — InstalagBes Telegraficas
2.8 Secgdio — InstalagBes Telefénicas
3.2 Secgio — Redes e Tragados

Divisdo de Radiocomunicagies :

1.2 Sec¢io — Ondas Decamétricas
2.8 Sec¢fio — Feixes Hertzianos
3.2 Seccdo — Fiscalizacio

" Divisao de Transmissiio:
1. Secgdo — Cabos e Guias de Onda
2.8 Secgdo — Sistemas de modulagio
3.2 Seccdo — Dados ¢ Imagens

Divisdo de Servigos Industriais:

1.8 Sec¢do — Abastecimentos e Depdsito Geral
2.8 Secgio — Oficinas Gerais e Transportes

3.8 Sec¢iio — Obras e Conservagio de Edificios
4.8 Sec¢io — Fiscalizagio das Inddstrias Eléctricas

V — ESTAGOES DE CORREIO E TELECOMUNICA-
COES

Artigo 59.0
(Orgios especiais)

1. Para efeitos de orientagio e fiscalizagdo poderdio ser es-
pecialmente definidas em ordem de servigo zonas de exploragio
e administrativas.

2. Além dos 6rgdos a que se refere o artigo anterior poderdo
ser criados outras divisdes ou se¢les e outros 6rgdos que se
mostrarem necessirios para o bom funcionamento dos servigos,
nomeadamente um Gabinete de Estudos e Planeamento, de-
finindo desde logo as respectivas constituigdo e atribuigdes.

SECCXO 11

Das atribuicées dos servigos

Artigo 60.0
(Atribuicbes gerais)

1. S#o as seguintes as atribuigBes gerais dos érgdos mencio-
nados no artigo 58.9, as quais serdo distribuidas pelas respec-
tivas divisGes e secgles por meio de ordem de servigo:

I — Secretaria-Geral:

1.2 O expediente da Direcgio;

2.0 A entrada geral da correspondéncia e sua distribuicio
pelas diversas Repartigbes;

3. A numeracio geral de toda a correspondéncia expedida;

4.0 A preparagio das ordens de servigo;

5. A coordenagio do expediente a publicar no Boletim
Oficial;

6.0 O expediente relativo ao Conselho de Administragio;

7.0 A organizaglio e conservagdo do arquivo geral dos servi-
gos;

8.0 A guarda e conservagio dos Didrios da Repiblica,
Boletins Oficiais, boletins e guias oficiais dos CTT, compila-
¢Oes de legislacdo, publicagBes oficiais e das secretarias da Unido
Postal Universal e da Unifo Internacional de Telecomunicac3es,
e bem assim dos livros, revistas e outras que interessem 2 ins-
trugdo técnica e profissional do pessoal;

9.0 A organizacio de verbetes, catilogos e inventdrios das
publicagGes, livros, etc., arrumados na biblioteca;

10.2 O fornecimento, para consulta, das publica¢es, livros,
etc., aos diversos érgios dos servigos e is entidades oficiais e
particulares requisitantes, nas condi¢ies que estiverem esta-
belecidas;

11.2 A escrituragio do movimento da biblioteca;

12.0 Reunir, restaurar, arrumar e conservar os utensilios,
aparelhos, instrumentos, carimbos e outros objectos que possam
interessar ao conhecimento da histéria dos correios, telégrafos
¢ telefones ¢ demonstrar a sua evolugio;

13.0 Coleccionar em albuns apropriados os selos e outros
valores postais que lhe sejam fornecidos ou enviadas pela se-
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cretaria da Unifio Postal Universal ou pelas vérias administra-
¢Oes postais;

14.0 A organizagio de folhetos, catilogos e inventirios dos
artigos a sua guarda;

15.0 A elaboragdo do relatério anual dos Servigos;

16.2 A edigio e publicagiio do Boletim dos CTT;

17.2 A propaganda e publicidade dos CTT};

18.9 A coordenagiio dos elementos estatisticos e elaboragio
das estatisticas postais e de telecomunicagdes.

Il — Repartigio Administrativa e Financeira:

1.0 O registo da correspondéncia e processos respeitantes
Reparti¢do e a sua distribuigfio interna;

2.9 O estudo, informagio e expediente de todos os assuntos
relativos a nomeacdes, recondugdes, promogdes, transferéncias,
licencas, aposentagBes, demissSes e outras situagdes e direitos
dos funcionirios;

3.9 O cadastro do pessoal, ficheiro, sua escrituragdo e arru-
magcio;

4.9 O registo de posse do pessoal dos CTT;

5.0 As notas de efectividade;

6.9 A organizagio e publicagio da lista da antiguidade;

7.9 A escrituragio de todas as operagbes de receita;

8.0 A verificagio, escrituragio e liquidagio de todas as
despesas efectuadas nos termos legais;

9.0 A verificagdo, escrituragdo e liquidagio de vencimentos,
salérios, pensdes, subsidios de embarque, ajudas de custo, e
quaisquer outros abonos a que o pessoal dos CTT tiver direito
nos termos da lei; registo e expedi¢iio das respectivas guias de
vencimentos;

10.2 A informacio sobre cabimento de verba relativamente
a todas as nomeaghes, promogdes ou contratos e a outras des-

pesas;

11.0 A liquidagdio de saldos de contas com as administra-
¢bes, empresas ou companhias estranhas;

12.0 A liquidagio de indemnizagdes ou reembolsos;

13.0 A liquidagdo de alcances;

14.9 As contas com o Tesouro e sua liquidagfo;

15.0 A verificagio de balangos;

16.9 Os depdsitos bancarios e cheques a cobranga;

17.0 Os descontos, adiantamentos e reposigdes;

18.2 As caugdes dos exactores dos CTT;

19.0 A verificagio, informagio e registo das contas dos exac-
tores que tenham de ser submetidas a julgamento da instincia
competente;

20.0 A organizagio das contas de responsabilidade do tesourei-
1o;

21.2 A fiscalizagdo do movimento da tesouraria;

22.° A aquisi¢do e fornecimento de selos ¢ mais férmulas de
franquia;

23.0 A fiscalizacdo dos fundos permanentes distribufdos pelas
vérias reparti¢bes e estacBes dos servigos e sua reconstituigio;

24.0 A ordenagio do projecto do orgamento anual das receitas
¢ despesas dos servigos dos CTT;

25.0 O registo de todas as alteragBes no orgamento durante a
sua vigéncia, informando todos os pedidos de transferéncia de
verbas e de abertura de créditos;

26.° A elaboragio das contas de geréncia e exercicio;

27.0 A coordenacio do inventirio geral do patriménio do
Estado a cargo dos servigos dos CTT;

28.0 O expediente de distribuicio de casas de habitagio ao
pessoal;

29.0 Organizar e conservar o tombo e cadastro dos edificios
pertencentes aos CTT;

30.0 O desempenho de todos os demais servicos de contabi-
lidade previstos nas leis em vigor;

31,2 A entrada e expedi¢io da correspondéncia respeitante
aos servigos da Caixa Econémica Postal;

32.2 O fornecimento, substituigio e escrituragio das cader-
netas emitidas pela Caixa Econémica Postal;

33.9 O expediente relative a depésitos, reembolsos e saques
movimentados pelos titulares das cadernetas da Caixa Econé-
mica Postal;

34.0 O expediente relativo a empréstimos e adiantamentos a
funciondrios feitos pela Caixa Econémica Postal;

35.9 A informagio sobre os requerimentos, processos ¢ mais
documentos que tiverem de ser presentes 3 Comissdo Adminis-
trativa da Caixa Econémica Postal, bem como a idoneidade dos
pretendentes a empréstimos e seus fiadores;

36.2 O expediente relativo 4 venda de propriedades da Caixa
Econémica Postal;

37.9 A administragio de propriedades da Caixa Econdémica
Postal e cobranga das respectivas rendas;

38.0 A fiscalizacfio das propriedades da Caixa Econdémica Pos-
tal ou sob a sua administragdo;

39.2 O expediente de seguros e contribui¢des referentes a
prédios da Caixa Econémica Postal;

40.0 A fiscalizagdo sobre o movimento da tesouraria da Caixa
Econdmica Postal;

410 A fiscalizagio e escrituragdo de todas as operagdes efec-
tuadas nas delegacias da Caixa Econémica Postal, sua abertura e
encerramento;

420 A elaboragio do orgamento privativo da Caixa Econé-
mica Postal;

43,0 A organizagio da conta de geréncia da Caixa Econdmica
Postal;

44,0 A escrituragio de todos os valores da responsabilidade da
Caixa Econémica Postal;

450 A aquisi¢do e fornecimento de cheques;

46,0 A estatistica da Caixa Econdémica Postal;

47.0 O arquivo privativo da Caixa Econémica Postal;

48.0 O contencioso relativo 2 Caixa Econémica Postal;

49.0 Acompanhar e coordenar as receitas € despesas préprias
dos C. T. T., em apoio da competéncia prépria das restantes
Repartigbes;

50.0 Proceder a estudos econémicos da exploragdo industrial
dos C. T. T.

II1 — Reparticio de Exploracdo:

a) Quanto 2 divisio de Exploragdo Postal:

1.2 O registo, com o numero de entrada geral da correspon-
déncia e processos respeitantes aos servigos da divisdo de ex-
ploragdio postal e sua distribuigdo interna;

2.9 A organiza¢do do arquivo da divisio de exploragio postal
€ sua remessa ao arquivo geral;

3.0 A elaboragio de tabelas e horirios de servigos postais;

4.9 O estudo, aplicacio e proposta de aplicagdo das conven-
¢Bes, acordos e regulamentos postais;
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5.0 Estudo e preparagio de propostas de legislacio e elabo-
ragdio e difusdo de instrugdes e normas para 0s servigos postais;

6.9 O estudo e preparagio de propostas de actualizagdo das
tabelas de taxas postais;
7.0 O estudo e melhoramento dos servigos postais;

8.0 Preparar os contactos com as companhias ou empresas de
transportes terrestres, maritimos, aéreos € outros;

9.0 O expediente de alteragdes e de fixagdo de taxas equiva-
lentes monetdrias e sua publicagdo;

10.9 O registo e fiscalizagio dos sacos fornecidos as estagBes;

11.0 O estudo, organizagio e estabelecimento de ambuléncias
e de conducio de malas;

12.0 A conjugacio dos servigos da rede do Territério de trans-
portes postais com a rede exterior;

13.0 A fiscalizagio dos servigos postais extraordindrios presta-
dos na reparticio;

14.0 Propor concessSes para a venda de selos e estabeleci-
mento de recepticulos postais;

15.9 Organizar os processos designadamente de reclamagdes
sobre os servigos postais;

16.9 O estudo e melhoramento dos transportes postais;

17.0 Propor a abertura ¢ o encerramento das estagbes € postos
postais e fixa¢do dos servicos que desempenham;

18.0 Propor as concessdes de patentes de paquetes;

19.0 Propor as concessdes para o estabelecimento e explora-
¢io de estages, postos e recepticulos postais;

20.° A actualizagdo das tabelas e listas editadas pela Secre-
taria Internacional da Unido Postal Universal;

21,0 A passagem de certiddes, mediante autorizagdo supe-
rior, de documentos relativos aos servigos postais;

22.0 A elaboragio de boletins estatisticos postais, mensais
ou anuais, relativos aos servigos gerais da divisdo de exploragio
postal;

23.0 A fiscalizagdo da transmissio, recepg¢io e distribuiciio
das correspondéncias e encomendas postais ordinirias, registada
e contra reembolso;

24.0 A fiscalizagdo da transmissfo, recep¢do e distribuigio
das cartas, caixas e encomendas postais com valor declarado;

25.0 A fiscalizagdo e verificagdo da cobranga das taxas de
caixas de apartados, avisos de fecho de malas, avengas de jornais,
recepticulos postais, franquias impressas por miquinas de fran-
quiar e outras;

26.0 A fiscalizagdo e verificagio da liquidagio de reembolsos
das encomendas e outros objectos postais;

27.0 A fiscalizacio e verificagio da cobranga das taxas de
expedicio, das taxas suplementares e de armazenagem das enco-
mendas postais;

28.0 A fiscalizacdo do servigo de refugos postais;

29.0 O servigo respeitante as assinaturas de jornais e publi-
cagdes periédicas;

30.0 O processamento dos cupdes-resposta internacionais;

31.2 A recolha, verificagdo e guarda das cartas de aviso;

32,9 A escrituragio e contas postais com as estagdes postais
¢ outras administragdes fornecendo cépia a R. A. F.;

33.0 A conferéncia e aceite de contas postais de outras
administragdes, fornecendo cépia 2 R. A. F.;

340 Acompanhar o movimento das despesas dos servigos
postais;

35.0 A fiscalizagiio e verificagio da emissdo e pagamento de
vales e do servigo de ordens e de transferéncias postais;

36.9 A verificagdo e estatistica de direitos de transito, de di-
reitos terminais e de correspondéncias-avido com transito a des-
coberto, para liquidagio de fretes aéreos;

37.0 A fiscalizagio dos demais servicos postais ndo especi-
ficados nos nimeros anteriores.

b) Quanto & Divisdo de Exploragio de Telecomunicagdes:

1.2 O registo, com o nimero da entrada geral, da corres-
pondéncia e processos respeitantes aos servigos da divisfio e sua
distribui¢do interna;

2.9 A elaboragiio das tabelas e hordrios de servigos de tele-
comunicagdes;

3.0 O estudo, aplicagio e proposta de aplicagdo das con-
vengGes, acordos e regulamentos de telecomunicagdes;

4.9 Estudo e preparagio de propostas de legislagio e ela-
boragio e difusdo de instrugdes e normas para os servigos de tele-
comunicagdes;

5.9 O estudo e preparagio de propostas de actualizagio das
tabelas de taxas de telecomunicagdes;

6.2 O estudo e melhoramento dos servigos de telecomuni-
cacgoes;

7.0 Preparar os contratos com as companhias ou empresas
de telecomunicagBes no sector da sua actividade;

8.0 O expediente de alteragdes e de fixagio de taxas e
equivaléncias monetdrias e sua publicagdo;

9.0 O estudo das condi¢des gerais da exploragio das redes
de telecomunicag¢des, incluindo as de particulares;

10.2 A conjugagio dos servigos das redes de telecomunica-
¢bes do Territério com o exterior;

11.0 A fiscalizagio dos servigos de telecomunicacdes ex-
traordindrios prestados na divisio de exploragdo de telecomu-
nicagdes;

120 A concessio e anulagio, substituigdes, mudancas e
trespasses de postos de subscritores das redes telefénicas;

13.0 Organizar os processos designadamente de reclama-
¢Bes sobre os servigos de telecomunicagtes;

142 O cadastro das estagbes ou postos de telecomunica-
¢des, incluindo os explorados por entidades particulares;

15.¢ Propor a abertura e encerramento das esta¢des de tele-
comunicagdes e fixagio dos servigos que desempenham;

16.2 A organizagio da lista geral das estagdes de telecomuni-
cacdes e sua publicagio;

17.0 A actualizaciio das tabelas e listas editadas pela Unido
Internacional das Telecomunicagdes;

18.0 Propor as concessbes para o estabelecimento e explora-
¢do de linhas e de estagbes ou postos de telecomunicagdes;

19.0 A passagem de certiddes, mediante autorizagio supe-
rior, de documentos relativos aos servigos de telecomunicagdes;

20.0 A elaboragio da estatistica de telecomunicagdes;

21.0 A organizagio do arquivo da divisio de exploragio de
telecomunicagdes e sua remessa ao arquivo geral;

22,0 A fiscalizagio da transmissio, recep¢io e entrega de
toda a espécie de telegramas, radiotelegramas, fototelegramas e
telex;

23.0 A fiscalizagio e conferéncia do trafego telegrifico, ra-
diotelegrafico, radiotelefénico e telex;

24.0 A fiscalizagdo e verificagio da cobranca das taxas das
instalacdes, substitui¢des, mudangas e trespasses de postos tele-
fonicos;
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25.9 A fiscalizacio e conferéncia das conversagBes telef6-
nicas;

26.0 A fiscalizagio e verificagdo da cobranga das taxas das
concessdes para o estabelecimento e exploragio de linhas, es-
tagBes ou postos de telecomunicagGes;

27.0 A verificagio da decomposi¢io das taxas arrecadadas,
para efeitos de escrituraggo;

28.2 A recolha, verificagio e guarda das relagbes das con-
versagBes telefénicas e radiotelefénicas;

29.0 A recolha, verificagdo e guarda dos recibos dos depé-
sitos de telegramas e outros;

30.0 A fiscalizagdo e conferéncia das taxas terminais ¢ de
transito;

31.0 O registo das entidades autorizadas a expedir telegra-
mas, telex e chamadas telefénicas e radiotelefénicas a crédito e de
imprensa;

32.0 A escrituragio e contas com as estagdes e outras ad-

ministragdes referentes a telecomunicagdes, fornecendo cépia a
R. A . F,;

33.0 A conferéncia e aceite de contas de outras administra-
¢es referentes a telecomunicagdes, fornecendo cépia a R. A. F.;

34.9 Acompanhar o movimento das despesas dos servigos
das telecomunicag3es;

35.0 O fornecimento e fiscalizaglio de vales de resposta paga
dos telegramas;

36.0 A fiscalizagio dos depésitos de garantia para a expe-
digiio de telegramas, telex e conversagdes telefénicas e radiotele-
fénicas a crédito;

37.0 A fiscalizagdio e verificagdo da cobranga das taxas da
entrega de telegramas e telex por préprio;

38.0 A regularizagio de diferenga de taxas de telecomuni-
cagles;

39.0 O registo, a fiscalizagio e conferéncia dos enderegos
abreviados e das assinaturas de avisos maritimos e boletins de
navegacdo;

40.0 A elaboraciio da lista anual de subscritores telefénicos
e telex;

41.0 Os trabalhos de mecanografia;

420 O desempenho dos demais servigos de telecomunica-
¢Oes ndo previstos nos nimeros anteriores.

IV — Repartigdo Técnica:

1.2 O registo, com o numero de entrada geral, da corres-
pondéncia e processos respeitantes 2 Repartigio Técnica e sua
distribuigdo interna;

2.9 A elaboragiio das tabelas e horirios dos servigos técnicos
de acordo com a legislagio e normas em vigor;

3.0 Estudo e preparagio de propostas de legislagio e elabo-
ragiio e difusdo de instrugBes e normas para os servigos técnicos;

40 A fiscalizagiio dos servigos extraordindrios prestados pelo
seu pessoal;

5.0 Os estudos e projectos das linhas e estagdes ou postos
de telecomunicagdes;

6.9 A instalacio e fiscalizagio da aparelhagem das estagBes
ou postos de telecomunicagdes;

7.0 Reparar as avarias e interrup¢fio nas linhas e estagBes
ou postos de telecomunicagdes;

8.0 Preparar os programas para a elaboragio dos projectos
de ediffcios de telecomunicagBes, bem como esquemas de ins-
talagBes e aparelhagem dos servigos;

9.2 A organizagiio de cartas das linhas telegrificas, eleféni-
cas e das radiocomunicagdes;

10.0 A fixagdo de cantBes das linhas telegraficas e telefénicas;

11.0 A elaboragio do relatério e estatisticas técnicas dos
servigos;

12,0 A organizagio do arquivo da Repartigdo Técnica e sua
remessa anual ao arquivo geral dos Servigos;

13.0 A elaboracfio e rectificagio de mapas das redes postais
e de telecomunicagGes;

14.0 A direcgio técnica do laboratdrio electrotécnico e ofi-
cinas e fiscaliza¢do do seu movimento;

15.0 A verificagio e reparagio técnica dos maquinismos,
aparelhos, instrumentos, utensilios e materiais adquiridos e ins-
talados nas vdrias dependéncias dos Servigos;

16.9 A realizagio de exames, andlises, experiéncias e quais-
quer outros estudos ou trabalhos da especialidade que lhes fo-
rem determinados;

17.0 O servigo de transportes dos CTT;

18.0 Reparagio ou manufactura de material a utilizar nos
Servigos;

19.0 A reparagdo da aparelhagem das telecomunicagSes;

200 A construgio e reparagio dos maquinismos, aparelhos,
instrumentos, utensilios, mdveis e outros artigos;

21.0 A escrituragdo do movimento e trabalhos das oficinas;

22.0 Os trabalhos da sua especialidade para repartigBes do
Estado ou particulares, quando devidamente autorizados;

23.0 A construgio, montagem e reparagio de linhas e es-
tagdes ou postos de telecomunicagdes;

24.0 A sinalizagio dos edificios dos CTT;

25.9 O registo e elaboragdio de bilhetes de cbra, orgamentos
ou estimativas de trabalhos a executar nas oficinas;

26.° O expediente relativo a aquisi¢do e fornecimento a3 es-
tagSes e outros 6rgios dos CTT de material, méveis e utensilios
€ impressos necessirios 2 execugdio dos servigos;

27.0 A arrecadagio e conservagio de maquinismos, apare-
lhos, instrumentos, combustiveis e lubrificantes, mobilidrio, uten-
silios, impressos e artigos de expediente e outros materiais;

28.° O fornecimento de material aos virios érgdos dos Ser-
vigos;

29.0 A escrituragio do movimento do depdsito e elaboragio
do respectivo inventirio;

30.0 Estabelecer depdsitos e armazéns de materiais quando
as necessidades de servigo o exigirem;

310 A recepgio dos materiais e impressos e sua entrada no
depdsito;

32,0 As medidas convenientes para se obter a méxima eco-
nomia na aquisi¢fio e consumo dos materiais e impressos;

33.0 As consultas & praca para aquisi¢gdo de materiais e im-
pressos;

34.0 A elaboragfio de cadernos de encargos dos concursos
para a execugio de obras, aquisi¢io de materiais e impressos,
quando os trabalhos ndo devam ser efectuados pelos Servigos de
Obras Publicas;

35.2 Assegurar a iluminagdo ¢ higiene dos servicos;

36.9 A organizagio dos processos de abate 3 carga dos ma-
teriais extraviados ou inutilizados em servigo;

37.2 Proceder as vendas, que forem ordenadas superiormen-
te, dos materiais sem aplicagio;

38.0 A aquisi¢io e distribui¢io de combustiveis e lubrifican-
tes s estacBes e outros 6rgdos dos Servigos;
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39.0 A fiscalizagfio dos gastos de materiais € impressos de
consumo corrente;

40.° A superintendéncia no depdsito de material e armazéns
e fiscalizagic do seu movimento;

41.c O estudo das dota¢Bes dos materiais e impressos de con-
sumo didrio.

V — Estagdes de Correio e 1elecomunicacdes:

1.0 Executar o servigo nos seus diferentes ramos e especiali-
dades de acordo com as instrugdes que lhes forem dadas pelas
respectivas repartigdes, as quais submeterfio directamente os as-
suntos que excedam a sua competéncia ou exijam resolugdo su-
perior;

2.2 Submeter ao director dos Servigos, através da Reparti¢do
Administrativa e Financeira, os assuntos de pessoal e disciplina
que ultrapassem a sua competéncia;

3.0 Executar o seu expediente, escrituracio e contabilidade;

4.0 Guardar os fundos cobrados e entregar os rendimentos
€ o produto da emissio de vales nos prazos fixados;

5.0 Ter devidamente organizado o inventirio de todo o ma-
terial, mobilidrio e impressos existentes;

6.9 Propor a repartigio respectiva os melhoramentos que jul-
garem conveniente introduzir nos seus servigos;

7.0 Corresponder-se oficialmente entre si em assuntos de
servigo da sua directa competéncia e com as autoridades locais €
entidades particulares;

8.0 Atender as reclamagbes do piblico e providenciar con-
venientemente, caso esteja no ambito das suas atribuig¢Ges, € no
caso contrério, transmiti-las 4 reparticio respectiva para esta pro-
videnciar ou dar-lhes o devido seguimento;

9.0 Esclarecer prontamente o piblico sobre as questSes de
servigo que ndo envolvam sigilo profissional.

SECCX0 1II

Das estagdes e postos

Artigo 61.0
(Classificagio)
1. A exploragio dos CTT é executada por estagdes, postos e
outras dependéncias afectas aos referidos servigos.
2. Quanto 2 natureza dos servigos que prestam, as estagdes e
postos classificam-se em:

a) Estacdo central de correio ou de encomendas postais;

b) Estagdio central telegrifica;

¢) Estagiio central telefénica;

d) Estagio central de telecomunicagdes;

¢) Estagio central de correio e telecomunicag3es;

f) Estagdo de correio e telecomunicagdes;

&) Estacdio de correio ou de encomendas postais;

h) Estagiio telegrifica;

1) Estagio telefénica;

7) Estacfio de telecormunicacdes;

[) Posto de correio;
m) Posto telegrifico;

n) Posto telefénico;

o) Posto de venda de selos.

3. Quanto 2 importancia dos servigos prestados, as estagles

classificam-se em 1.2, 2.2 e 3.2 classes.

1334-(13)

4. Para ser classificada em 1.2 classe, uma estagio terd de exe-
cutar, pelo menos, os servicos postais de correspondéncias, en-
comendas e vales, ou o servigo de telecomunicagBes, sem prejuizo
do estabelecido no artigo seguinte.

5. O servigo de vales poderd ser executado por secgdo especial.

Artigo 62.0
{Denominagdes)

Em localidade onde houver vérias estagdes, a estagdio principal
denomina-se «central» e serd sempre de 1.2 classe, denominando-
-se as restantes «urbanas» da classe a que pertengam.

Artigo 63.0

(Forma de classificagio)

1. A classificagiio ou nomenclatura técnica das estagdes de te-
lecomunicagbes segundo os seus equipamentos técnicos, incluin-
do as que ndo tém relagbes com o publico, quer para uso interno,
quer para estatisticas, nomeadamente as publicadas pela Unido
Internacional das Telecomunicag¢Bes, faz-se segundo as normas
deste organismo.

2. Para garantir a uniformidade de classificago na lista geral
das estagBes e postos dos CTT de Macau, a editar pelos organis-
mos oficiais, € a possivel analogia com a classificagio observada
nos CT'T de Portugal e com o eventual emprego de abreviaturas
designativas, deverd ser consultado o Ministério da Repblica,
que superintender nas Comunicagdes.

Artigo 64.°
(Chefia das estacoes)

As estagBes serdo, em regra, chefiadas:

a) As centrais, por funciondrios de categoria ndo inferior a pri-
meiro-oficial de explora¢io ou equiparado;

b) As restantes de 1.2 classe, por funciondrios de categoria ndo
inferior a segundo-oficial de exploragio ou equiparado;

¢) As de 2.2 classe, por funcionédrios de categoria nio inferior
a operador ou equiparado;

d) As de 3.2 classe, por funciondrios de categoria ndo inferior
a ajudante de trifego de 1.2 classe ou equiparado.

Artigo 65.0

(Estagdes de 3.2 classe)

Quando as circunstincias exigirem o estabelecimento de esta-
¢oes de 3.2 classe de pequena importancia ou de postos para que
nfio haja disponivel pessoal dos CTT, poderio o servigo e chefia
dessas estacdes ou postos ser entregues a funciondrio dos Servi-
cos de Administragfio Civil ou pessoa com idoneidade bastante, a
qual devers ser atribuida uma gratificagio pelo Governador, sob
proposta do Conselho de Administracio.

Artigo 66.°
(Postos)

Os postos podem ser instalados em estabelecimentos e recintos
ptiblicos ou privados — neste ultimo caso com prévia autorizagdo
dos seus proprietrios ou locatirios — de modo a permitirem a
acomodagio conveniente dos servigos e do publico, cabendo-lhes
em regra executar o servigo de correspondéncias ordindrias e o
servigo telefénico.
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- CAPITULO IX
Da contabilidade, das tesourarias e dos exactores
SECCAO I
Da contabilidade
Artigo 67.0

(Escrituragio geral)

A escrituragio geral da contabilidade dos CTT ¢ centralizada
na 2.3 secgio da Divisdo Financeira da Reparti¢io Administrati-
va ¢ Financeira.

Artigo 68.0
(Entrega de receitas)

Toda a receita, seja qual for a sua natureza, dard entrada nos
cofres por meio de guias ou outros documentos previamente
liquidados, em que se descreva claramente a sua proveniéncia,
sendo visados pelo chefe da Divisdo Financeira da Repartigio
Administrativa e Financeira.

Artigo 69.°
(Liquidagdo de despesas)

1. Nenhuma despesa, seja qual for a sua natureza, poderi
ser liquidada sem que esteja autorizada pelo Conselho de Ad-
ministragio ¢ pelo Governador nos casos em que é necessiria
tal autorizagfo.

2. Dentro de quantitativos globais autorizados pelo conselho
de administragdo, as autoriza¢bes de pagamento de despesas
parciais sZo da competéncia do director dos Servigos, cumpridas
as formalidades legais.

3. As despesas de vencimentos ¢ demais remuneragdes certas
do pessoal, ¢ bem assim as de outra natureza consideradas ur-
gentes ou inadidveis ou que o Conselho de Administragfio reco-
nhega como certas, podem ser realizadas sem sua autorizagio
prévia, devendo contudo as que nfo respeitem a pessoal ser sub-
metidas 2 san¢fio daquele Conselho dentro do prazo que este
fixar.

Artigo 70.2
(Encerramento das contas)

As contas de escrituragdo geral dos CTT sdo encerradas, por
balango, no fim de cada ano civil.

SECCAO 11

Da tesouraria

Artigo 71.0
(Dependéncia e competéncia)

1. Na Direcgfio dos Servigos dos CTT haverd uma tesoura-
ria na directa dependéncia da divisdo financeira da Repartigdo
Administrativa e Financeira.

2. A tesouraria compete, designadamente:

a) A arrecadagdo de todas as importincias provenientes da
exploracio dos servigos;

b) O pagamento de vales ¢ ordens postais, cheques postais

e folhas ou titulos devidamente processados e liquidados e o
registo do seu pagamento;

¢) A entrega nos Servios de Finangas e outras entidades,
por meio de guias devidamente visadas, das importancias que
devam dar entrada nos seus cofres;

d) Proceder aos depdsitos e levantamentos bancdrios de acordo
com as normas estabelecidas; -

e) O movimento dos valores da Caixa Econémica Postal
enquanto nio houver tesouraria privativa desta;

f) O fornecimento de selos e mais férmulas de franquia me-
diante requisi¢des devidamente autorizadas.

Artigo 72.0
(Clavicularios)

1. Sdo0 claviculdrios dos cofres principais da tesouraria os
chefes das Repartigdes Administrativa e Financeira ¢ de Explo-
ra¢do e o tesoureiro.

2. Os clavicularios dos cofres e casas-fortes dos CTT sdo
responsdveis, solidariamente:

a) Por todo o numerario e quaisquer outros valores e tudo
o mais que estiver ali arrecadado;

b) Por qualquer falta, desvio ou alcance verificado, nfio s6
nesse numerdrio, e valores, como também em tudo o mais que
esteja 2 sua guarda e responsabilidade;

¢) Quando, por qualquer modo, consentirem ou autorizarem
contra o disposto no artigo anterior, que fiquem em poder do
tesoureiro quantias em numerdrio ou outros valores de importan-
cia total superior 4 sua caugfo, ji realizada;

d) Quando o exactor ndo der entrada, acto continuo, com a
importincia do numeririo ¢ de outros valores encontrados em
falta, e nio promovam, imediatamente, a adopgdo das providén-
cias legais necessirias para o procedimento judicial e disciplinar
contra 0 mesmo exactor;

¢) Quando nfio comuniquem superiormente e pela via mais
ripida a falta, desvio ou alcance, indicando também as provi-
déncias que tomaram;

f) Quando entreguem a qualquer pessoa, ainda que seja um
dos claviculdrios, as suas chaves, permitindo assim que os cofres
e casas-fortes possam ser abertos ou fechados sem a sua assis-
téncia pessoal;

2) Quando se verifique superiormente que por inciria ou
desleixo ndo foi exercida, pelos outros claviculirios, a conve-
niente vigilancia e fiscalizagdo sobre o exactor.

SECCAO III

Dos exactores

Artigo 73.0
(Definicdo e caugdes)

1. O tesoureiro, fiéis de depésito de materiais, chefes de esta-
¢io de 1.2 e 2.3 classes e chefes das secgdes especiais de vales
sdo considerados exactores e obrigados a prestar caugio por meio
de depésito em dinheiro, titulos de divida piblica, hipoteca ou
seguro, ou ainda, a requerimento dos interessados, por descontos
mensais sucessivos € ininterruptos nos seus vencimentos, de
montante correspondente a 109, desses vencimentos, até per-
fazerem a importincia total da caugfo.

2. Nas estagdes centrais dos Servigos dos CTT, sempre que
pelo Conselho de Administragdo seja reconhecida essa necessida-
de, as fungdes de exactor poderdo ser cometidas a funciondrios
com a categoria de primeiro ou segundo-oficial de exploragdo,
aos quais incumbird a arrecadagdo e entrega de todas as receitas.
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3. As caucdes dos exactores das estagbes centrais e de 1.2 ¢ 2.3
classes, bem como das secgbes especiais de vales, serdo prestadas
por descontos mensais sucessivos € ininterruptos nos respectivos
vencimentos, os quais comegardo obrigatoriamente a partir do
més em que iniciem as fungdes, salvo se o interessado requerer e
pagar ou prestar a caugdo intcgral por qualquer das outras for-
mas previstas no n.° 1 até a data em que tenha de entrar no exer-
cicio das respectivas fungdes.

Artigo 74.0

(Valores das caugoes)

Os quantitativos das caugdes a que se refere o artigo anterior
sdo fixados pelo Conselho de Administragio, tendo em atengdo
o movimento da tesouraria, depdsito de materiais, estagio ou
secgdio de vales em que o funciondrio estiver colocado, ou as
fungGes que lhe forem cometidas.

Artigo 75.0
(Prestagdo de caugao)

Os funciondrios que forem nomeados para os lugares e fun-
¢oes referidos nos n.% 1 e 2 do artigo 73.2 s6 entrario no exer-
cicio de fungdes depois de cumprido o preceituado sobre as
caugbes a que estiverem obrigados, sem prejuizo do estabeleci-
do no n.® 3 do referido artigo.

Artigo 76.°

(Restituigdio ou anulagio)’

1. As caugdes dos funciondrios, quando estes deixarem de ser
exactores, serio restituidas ou anuladas, depois de julgadas
extintas pelo Tribunal Administrativo e aps autorizacdo do
Conselho de Administragio.

2. Quando um funciondrio que exerga ou tenha exercido fun-
¢des de exactor, para as quais descontou ou prestou caugio, seja
nomeado para exercer outra fungdo de exactor, poderi a caugio
descontada ou prestada anteriormente ser transferida para ga-
rantia da nova fungfio de exactor, desde que assim seja requerido
pelo interessado e aprovado pelo Conseltho de Administragao.

Artigo 77.0

(Fundo de caugdes)

1. O actual Fundo de Caugdes pode ser mantido ou extinto
pelo Governador, sob proposta do Conselho de Administragio,
em conformidadc com as garantias que oferega,

2. No caso de se manter o Fundo de Caugdes, serd dispensada
a prestacdo de caugdes prevista nos artigos anteriores.

Artigo 78.0

(Organizagio das contas de responsabilidade)

1. As contas de responsabilidade serio organizadas, verifi-
cadas, registadas e relatadas nas condi¢des estabelecidas nos
nuameros seguintes.

2. As contas de responsabilidade dos exactores dos Servigos
dos CTT serdo organizadas nas dependéncias a que os res-
ponsdveis pertencerem, no prazo de noventa dias a contar da-
quele em que terminar o periodo, anual ou inferior, da sua ge-
réncia ¢ enviadas dentro desse prazo 3 Reparticdo Administra-
tiva e Financeira.

3. As referidas contas serdo, apds verificagdo e registo, en-
viadas directamente ao Tribunal Administrativo para julgamento,
no prazo de trinta dias a contar do ultimo dia da sua organiza-
¢do na dependéncia a que se refere o nimero anterior.

4. Os funcionarios incumbidos da organizagdio, verificagdo,
registo ¢ remessa das contas de responsabilidade que nio cum-
pram os competentes deveres nos prazos estabelecidos serdo
punidos com multa nfo superior a metade dos seus vencimentos
anuais. Estes servigos serdo distribuidos nominal e periodica-
mente por meio de ordem de servigo.

Artigo 79.0
(Deveres dos exactores)

1. O Governador s6 autorizard a safda de quaisquer exactores
para fora do Territério desde que tenham sido organizadas as
suas contas de responsabilidade, ou entregues todos os docu-
mentos necessdrios A sua organizagio, o que deverd constar de
declaragio feita em duplicado e passada pela direcgfio dos Ser-
vigos, sendo um dos exemplares entregue ao interessado.

2. Excepcionalmente, € nos casos em que os exactores se en-
contrem em perigo iminente de vida, poderd o Governador,
depois de ponderar esta circunstancia e por seu despacho ex-
presso, autorizar a saida do exactor independentemente da orga-
nizagdo e verificagdo das suas contas de responsabilidade.

3. Sempre que a saida do exactor seja autorizada nos termos
do nimero antecedente, as respectivas contas de responsabili-
dade deverdo ser imediatamente organizadas pela direcgdo dos
CTT e ter o subsequente andamento, devendo, a mesma di-
recgiio, se deste andamento resultar a verificagdo de alcance, co-
municar imediatamente o facto ao Governador, solicitando-lhe
ao mesmo tempo as medidas que, resultantes do respectivo pro-
cesso, forem julgadas necessdrias, inclusive as respeitantes ao
abono de vencimentos.

Artigo 80.0
(Substitutos)

1. Para seus substitutos em impedimentos ocasionais e tran-
sitérios, os exactores deverdo propor um funciondrio dos CTT
de categoria ndo superior & sua, os quais actuardo sob a respon-
sabilidade daqueles ¢ ndo terdo de prestar caugio.

2. Quanto as deslocagdes referidas na Portaria n.° 195, de 28
de Outubro de 1912, ndo se aplica o disposto no artigo anterior
e ¢ dispensado o cumprimento do disposto no nimero anterior.

3. Quando por qualquer motivo, nomeadamente licenga
graciosa, se previt demorado o impedimento transitério dos
exactores, deve o chefe da Reparti¢io Administrativa e Financeira
mandar proceder a balango dos valores 4 sua guarda e encerrar
a respectiva conta de responsabilidade, dando-se inicio a novo
periodo da responsabilidade de um substituto, designado nos
termos legais e sujeito a caugio.

4. As entregas das tesourarias, depdsitos de materiais, esta-
ces e secgdes especiais de vales, pela forma legal, s6 tém efeitos
obrigatérios quando os impedimentos ocasionais por aqueles
exactores forem por tempo superior a trinta dias.

5. Aos exactores fica contudo reservado o direito de fazer
essas entregas na forma da lei para perfodos inferiores ao indi-
cado no ndmero anterior, sempre que assim o entenderem e jul-
garem conveniente para as suas responsabilidades.
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CAPITULO X

Da inspeccdo e fiscalizacdo dos Servigos

Artigo 81.0
(Objecto)

As inspecgdes destinam-se a conhecer o estado em que se en-
contram os servicos dos CT'T e a forma como estes sio executa-
dos e tém primordialmente uma func¢fo correctiva.

Artigo 82.0
(Determinagio e forma)

1. Quando se constate a necessidade de se proceder a uma
inspec¢do aos servigos serd esta determinada por despacho do
Governador que providenciard pela nomeagio de pessoa quali-
ficada, se necessario junto do Governo da Republica.

2. O relatério que resultar dessa inspec¢do serd entregue ao
Governador.

3. A inspecgdo limitar-se-4 normalmente aos servigos desem-
penhados depois da dltima inspeccfo e, salvo instrugdes em con-
tririo dadas pelo Governador, ndo ird além dos ltimos cinco
anos.

4. A inspecgdo abrangerd também a indagacio do mérito, ca-
pacidade e conduta profissionais dos funcionirios do servigo dos
CTT que for inspeccionado, de acordo com formulirios a apro-
var,

Artigo 83.0
(Relatério)

Do relatério da inspecgio deve constar, na generalidade e em
termos concisos, 0 estado em que se encontravam os servigos, os
assuntos que carecam de esclarecimento especial, as referéncias
a cada um dos elementos em que se tenham encontrado omis-
sBes e erros, a apreciagio sobre o procedimento dos funcionirios,
o sumdrio das irregularidades verificadas, havendo-as, e quais os
seus responsdveis, e, finalmente, as propostas sobre as provi-
déncias que o inspector julgue conveniente adoptar.

Artigo 84.0

(Exame de documentos)

Quando se torne preciso verificar documentos que se encon-
trem afectos ou estejam arquivados em instincias e tribunais, o
inspector deverd solicitar que lhe seja facultado o seu exame,
sem prejuizo do segredo de justica quando for caso disso.

Artigo 85.°

(Balango aos cofres)

O balango aos cofres dos Servigos dos CT'T serd iniciado, sem-
pre que seja possivel, no préprio dia da chegada a localidade onde
vai ser exercida a inspecgdo.

Artigo 86.0
(Balango aos valores selados)

1. O balango aos valores selados e mais férmulas de franquia
efectuar-se-a4 por meio de contagem de todas as espécies, cujo
resultado se confrontard com os saldos acusados pela contabi-
lidade no dltimo dia do més anterior, tendo-se em conta as ope-
ragoes de débito e crédito do més corrente.

2. Se houver quaisquer valores devolvidos e deles ndo exista
ainda recibo, o inspector perguntard por escrito, pela via mais
rapida, 2 entidade competente se os recebeu, procedendo-se em
conformidade ~om a resposta.

Artigo 87.0

(Inquérito e balanco)

1. Quando por virtude de assalto, roubo, furto ou ainda por
qualquer circunstancia anormal, forem destruidos, arrebatados
ou extraviados documentos, valores ou dinheiro dos cofres dos
CTT, proceder-se-4 simultaneamente a inquérito e a balango
para se apurarem os valores que faltem.

2. No inquérito procurar-se-4 averiguar se o funciondrio a
cargo de quem estavam o cofre ou cofres adoptava as precau-
¢des necessdrias para acautelar os valores e se foi ou ndo atheio
as causas que determinaram o seu descaminho.

3. Comprovada a nfio responsabilidade do funciondrio, pro-
ceder-se-4 a extrac¢fio de segundas vias dos documentos repre-
sentativos de valores em face dos elementos em poder dos CTT
ou de outros que se encontrem arquivados em qualquer repar-
tigdo publica.

4. Serd anulada a importincia dos documentos que nio pu-
derem ser substitu{dos por segunda via.

Artigo 88.0
(Iniciativa de inquérito)
Quando os inspectores, ao realizarem uma inspecgdo, reco-

nhecerem a conveniéncia de proceder a qualquer inquérito, de-
verdo efectud-lo independentemente de ordem superior.

Artigo 89.0
(Apoio aos inspectores)

Aos inspectores serd agregado um funciondrio dos CTT de
Macau para os auxiliar no seu servigo.

Artigo 90.0
(Correspondéncia dos inspectores)

Os inspectores podem corresponder-se directamente com todas
as entidades do Territério e, por intermédio do Governador,
com as entidades oficiais fora dele.

Artigo 91.0
(Servicos de apoio aos inspectores)

Os servicos decorrentes da inspecgdo serfio executados numa
secretaria, podendo os inspectores requisitar ao director dos CTT
o pessoal e 0 material que julgarem indispensaveis.

Artigo 92.0

(Conclusdes dos relatorios)

Sempre que dos relatérios dos processos de inspecgdo constem
irregularidades, erros ou omissdes na execugio dos servigos, serdo
enviadas cdpias da parte respectiva do relatério ao director dos
CTT, para, dentro de trinta dias, dizer o que houver por con-
veniente sobre as sugest3es propostas no sentido de se remediarem
ou corrigirem as deficiéncias.
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Artigo 93.0
(Audigdo de funcionarios)

Em todas as inspecgdes devem os inspectores ouvir os funcio-
ndrios sobre as faltas que notarem e de que lhes entregardo uma
nota articulada, recebendo as respectivas respostas e procedendo
a quaisquer diligéncias complementares a que essas respostas
déem lugar.

CAPITULO XI

Do «Boletim dos Correios e Telecomunicagies»

Artigo 94.0
(Organizacdo e publicacio)

1. Quando o desenvolvimento do servigo dos CTT de Macau
o justificar, cditar-se-4 periodicamente um boletim designado
«Boletim dos Correios e TelecomunicagBes» que deverd conter:

a) Sumarios de leis, decretos-leis, decretos, diplomas legisla-
tivos e portarias, bem como os textos das convengdes, acordos e
regulamentos com interesse para os C'T'T, quando a sua impressdo
ndo seja feita em separata;

b) Despachos e determinagBes superiores, instrugdes e avisos
de interesse para os CTT};

¢) Despachos de nomeagbes, promogdes, contratos, assalaria-
mentos, transferéncias, puni¢des, louvores e licengas do pessoal

dos CTT;

d) Artigos, relatérios e estudos, ou excertos destes, que con-
tenham matéria que merega ser divulgada;

¢) Ordens de servico que houver interesse em inserir,

2. A organizagio, compilagio e publicagio do Boletim ficard
a cargo da secretaria-geral.

CAPITULO XII

Da prestacio do servico

Artigo 95.0
(Regime da prestacio de servigo)

O regime da prestagio de servico do pessoal dos CTT ¢é o
preceituado na lei geral com as excepges constantes do presente
diploma.

Artigo 9Y6.0
(Servico normal e extraordinario)

1. O servico normal do pessoal dos CTT terd a duragio de
trinta e seis horas semanais, exceptuado o pessoal da manipula-
¢do postal, telegrifica e telefénica, de instalagio ¢ conservagio de
redes, linhas e estagBes, das oficinas, transportes, depdsitos e
armazéns de materiais, ¢ o pessoal menor, cujo servigo normal
terd a duragfio de 44 horas semanais.

2. Todo o pessoal dos CTT tera direito a um perjodo minimo
de 24 horas continuas de descanso em cada semana.

3. Considera-se servigo extraordindrio o que for executado
além dos tempos fixados para o servigo normal semanal, nio
devendo cada unidade ser escalada para prestar mais do que 12
horas extraordindrias semanais efectivas, tratando-se de pessoal
burocritico, ¢ 22 horas extraordinirias semanais efectivas, tra-
tando-se do restante pessoal.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, nio se con-
sidera servigo extraordindrio o que for executado em regime de

«turnos», desde que a sua duragdo total em cada dia nfo exceda
o nimero de horas de servigo normal.

5. O trabalho prestado em dias feriados em «regime de turnos»
pelo pessoal que ndo possa ser dispensado, serd pago como tra-
balho extraordindrio, nio se lhe aplicando porém, o disposto
no n.° 2 do artigo 99.°

Artigo 97.0
(Horarios)

Os hordrios dos servigos dos CTT serdo estabelecidos pelo
director de harmonia com as necessidades ou conveniéncias
do servigo e do publico.

Artigo 98.0
(Alteragio de horario)

Qualquer estagdo ou posto, mediante requisigdo particular ou
oficial, podera funcionar com hordrios mais longos do que o
normal, desde que os interessados paguem os encargos corres-
pondentes a alteragdo do horario.

Artigo 99.0
(Remuneracio de servigo extraordinario)

1. Todo o servigo extraordindrio prestado pelo pessoal dos
CTT serd remunerado com base no valor correspondente 2
hora de servico normal do respectivo funcionario.

2. A remuneragio do servigo extraordindrio prestado no perio-
do compreendido entre as 20 e as 24 horas terd o acréscimo de
509%, o qual serd de 1009, no periodo compreendido entre as
O e as 8 horas e nos domingos e feriados.

Artigo 100.0
(Obrigatoriedade de servigo extraordinario)

Os servigos a que se refere o artigo anterior serdo obrigatdrios
para os funciondrios ¢ mais empregados quando escalados pelo
chefe competente, considerando-se como desobediéncia a recusa
ou falta de comparéncia nio devidamente justificada.

Artigo 101.0
(Trabalho nocturno)

1. Considera-se trabalho nocturno o que for efectuado pelo
pessoal dos CT'T, ainda que em regime de turnos, entre as 20
horas de um dia e as 8 horas do dia que se lhe seguir.

2. O trabalho nocturno prestado por todo o pessoal, desde que
efectuado dentro do periodo referido no ndmero anterior da di-
reito ao abono de uma gratifica¢do, por hora, cujo montante serd
fixado pelo Governador, sob proposta do respectivo Conseltho de
Administragio.

3. As gratificages por trabaltho nocturno referidas no nimero
anterior s3o acumuldveis com quaisquer outras gratificagdes, sub-
sidios ou abonos, incluindo as remuneragdes por trabalho extra-
ordinario.

Artigo 1020

(Registo de ponto)

1. Em cada departamento dos C.T.T. e até a adopgio de re-
gisto automdtico adequado, haverd um livro de ponto de modelo
uniforme, numerado, devidamente rubricado, no qual os fun-
ciondrios assinarfio i entrada e a saida. Quinze minutos depois
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da hora da entrada as livros serdo encerrados pelo respectivo che-
fe.

2. A entrada depois da hora fixada e nio justificada ser4 con-
siderada como falta ao servigo no respectivo dia.

3. Aos funciondrios que, por motivo de servigo no exterior,
ndo puderem marcar a sua entrada serd mencionada essa circuns-
tancia nos registos de ponto por quem os encerrar diariamente.

Artigo 103.0
(Interrupgio do trabalho)

Nenhum funciondrio pode, salvo motivo justificado reconheci-
do pelo respectivo chefe ou licenca deste, interromper o seu tra-
balho depois de registado o ponto, ausentando-se do servico por

mais do que o tempo estritamente necessirio, reputando-se, falta
injustificada a contravengiio desta regra.

Artigo 104.°
(Extracto do ponto)
No registo de ponto langar-se-3o as notas relativas 3 frequén-

cia dos funcionirios e delas se extraird, no fim de cada més, uma
relagio para servir de base a elaboragio das folhas de vencimentos.

CAPITULO XIII
Dos quadros do pessoal dos CTT

Artigo 105.°
(Designagio dos quadros)

O pessoal dos CT'T distribui-se pelos seguintes quadros:

1. Quadro de direcgdo e chefia.
2. Quadros gerais:

a) De exploragio;

b) Técnico;

¢) Administrativo;

d) De servigos gerais.

3. Quadro auxiliar.

Artigo 106.0

(Designacgdes, categorias e formas de provimento)

As designagdes, categorias e formas de provimento dos lugares
dos quadros sdo as que a seguir se indicam:

Quadros Formas de provimento

1) Quadro de direcgdo e chefia:
Director dos servigos ........... C
Chefes de Reparticio ......... D

2) Quadros gerais:

Comissfio ordindria
Comissdo ordindria

a) De exploragdo:

Grupo 1
Chefe de servico de explora-

¢do principal .................. F  Nomeagio
Chefe de servigo de explora-
¢dio de 1.8 classe .............. G Nomeagio

Chefe de servigo de explora-
¢do de 2.3 classe ..............

Chefe de secgio de exploragiio
Primeiro-oficial de explora-

Grupo 11

Operador-radiotelegrafista de
laclasse .....ooovvnnvinnnnnnnn,

Operador-radiotelegrafista de
2.8 classe ..ouiiinniiiniiinnie,

Operador-radiotelegrafista de
3aclasse ..ooooiiiiiinnnen,

Grupo III

Distribuidor-principal .........
Distribuidor de 1.2 classe ..
Distribuidor de 2.2 classe ..
Distribuidor de 3.2 classe .....

Grupo IV

Operador .........coocvenvanainn,
Ajudante de trifego de 1.2
classe oooeeniiiiiinin,
Ajudante de trafego de 2.8
classe .coo.oooiiiiiiiini,

Grupo V

J

L

N

cHHnX

Telefonista-chefe de 1.2 classe M

Telefonista internacional ......

Telefonista-chefe de 2.8 classe O

Telefonista-principal de 1.2

Telefonista-principal de 2.3
classe .o,

Telefonista de 1.2 classe .......
Telefonista de 2.8 classe .......

Grupo VI

Operador-chefe de telex .......

Operador-principal de telex ... N
Operador de 1.2 classe de telex Q

Operador de 2.2 classe de te-
IeX covviiii

b) Técnico:

Grupo I

Engenheiro-principal ...........
Engenheiro de 1.8 classe ......
Engenheiro de 2.8 classe ......

N

S
T

L

E
F
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Nomeagio
Nomeagio

Nomeacio
Nomeagio

Nomeagio

Nomeagio
Nomeagio

Nomeagio

Assalariamento
Assalariamento
Assalariamento
Assalariamento

Nomeagio
Nomeagio

Nomeagio

Nomeagio
Nomeagio
Nomeagio

Nomeagio

Nomeagido
Nomeagio
Nomeagio

Nomeagdo
Nomeagio
Nomeagio

Nomeagio

Nomeagio
Nomeagio
Nomeagido
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Grupo II (%)
Engenheiro-técnico/Assisten-
te-técnico principal .........
Engenheiro-técnico/Assisten-
te-técnico de 1.2 classe .....
Engenheiro-técnico/Assisten-
te-técnico de 2.2 classe ...

(*} No grupo IT do quadro técnico os funciondrios terdo a
designagio de engenheiro-técnico se forem diplomados com o
respectivo curso. Se ndo forem engenheiros técnicos terfo a
designaciio de assistente-técnico ao ascenderem aos lugares do

Grupo II do quadro técnico.

Subgrupo I

Técnico-chefe de comutagio
telegrafica ................c...
Técnico-principal de comu-
tagdo telegrifica...............

Técnico de 1.2 classe de comu-
tagio telegrafica...............

Técnico de 2.2 classe de co-
mutagio tebegrifica ..........

Subgrupo 1I

Técnico-chefe de comutagio

telefénica .cooeeevenneiiinnn,
Técnico-principal de comu-
tagfo telefénica ..............

Técnico de 1.8 classe de co-

mutacio telefénica ...........
Técnico de 2.% classe de co-

mutagio telefénica ...........

Subgrupo III

Técnico-chefe de transmis-

Técnico-principal de trans-

IMUSSAO vevvreeenerinsienreinnnns
Técnico de 1.2 classe de
transmissfo ...........c........
Técnico de 2.2 classe de
transmissiio ..................

Subgrupo IV

Técnico-chefe de cabos .......

Técnico-principal de cabos ...
Técnico de 1.2 classe de ca-

Subgrupo V

Técnico-chefe de radiocomu-

Técnico-principal de radio-
comunicagdes

Nomeag3o

G Nomeagio

.. H Nomeagdo

Nomeagio
Nomeagio
Nomeagdo

Nomeagio

Nomeagio

Nomeagcio

Nomeagio

Nomeagio

Nomeagio
Nomeagio
Nomeacio

Nomeagio

Nomeagio
Nomeacio

Nomeacio

Nomeagio

Nomeagio

L. Nomeagio

OFICIAL DE MACAU — SUPLEMENTO AO N.° 38 1334-(19)
Técnico de 1.2 classe de radio-

COMUNICACTES ..cevvnnnnnnnn. N  Nomeagio
Técnico de 2.2 classe de radio-

CcomMuUnNicagdes ................ Q Nomeagio

Subgrupo VI
Chefe de oficinas ................ ]  Nomeagio
Mecanico-principal ............. L  Nomeagfio
Mecanico de 1.2 classe ........ N Nomeagio
Mecianico de 2.2 classe ........ Q  Nomeagio
Subgrupo VII
Técnico-chefe electricista ..... ]  Nomeagio
Electricista-principal ........... L  Nomeagdo
Electricista de 1.2 classe ...... N  Nomeagio
Electricista de 2.2 classe ...... Q Nomeagio
Grupo III
insialador de 1.3 classe ........ R Assalariamento
Instalador de 2.2 classe ........ S Assalariamento
Grupo IV
Electromecénico de 1.2 classe R Assalariamento
Electromecanico de 2.2 classe S  Assalariamento
Grupo V
Construtor de linhas de 1.2

classe .o.oovviiiiniiiiii L. Nomeagio
Construtor de linhas de 2.2

classe vieieniiiiiiiie N  Nomeagdo
Guarda-fios principal .......... Q Nomeagio
Guarda-fios de 1.2 classe ...... S Assalariamento
Guarda-fios de 2.3 classe ...... T  Assalariamento

¢) Admimistrativo:
Grupo 1
Técnico administrativo-prin-

cipal ..o E  Nomeagic
"T'écnico-administrativo de 1.2

classe ..oooeveiiiiiiiiiiiiiiann, F  Nomeagio
Técnico-administrativo de 2.3

Classe .e.iiiiiiiiiiiiiniiiiinns G Nomeagio

Grupo 11
Assistente-administrativo

principal.............. e F  Nomeacdo
Assistente-administrativo de

l.aclasse .oooeniniiiniiiiinns G  Nomeagio
Assistente administrativo de

2.2 classe vovveveniiiiniiinnne, H  Nomeagio
Chefe de sec¢do administrati-

VO ceeenranrninineeneneeaaenans J  Nomeagio
Primeiro-oficial administrativo 1. Nomeagio
Segundo-oficial administrativo N Nomeagéo
Terceiro-oficial administrativo Q  Nomeagio
Escriturdrio-dactilégrafo  de

1.2 classe cooovveeivneenennnnen. S  Nomeacio
Escriturdrio-dactilégrafo  de

2.2 classe covveeinnineninnnnnns T  Nomeagido
Escriturario-dactilégrafo  de

3.aclasse coooeniiniininnnnnee, U  Nomeagio
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Grupo III
Tesoureiro-principal ........... J
Tesoureiro de 1.2 classe........ L
Tesoureiro de 2.8 classe........ N

Grupo IV
Fiel de depésito-principal .... J
Fiel de depésito de 1.2 classe.. L
Fiel de depésito de 2.3 classe.. N
Fiel de armazém de 1.2 classe.. Q
Fiel de armazém de 2.8 classe.. S

Grupo V
Mecandgrafo-chefe ............. L
Mecandgrafo de 1.2 classe ..... N
Mecandgrafo de 2.2 classe ..... Q
Mecandgrafo de 3.2 classe ..... R

d) De servigos gerais:
Grupo [
Chefe do pessoal menor ....... S
Contfnuo de 1.2 classe .. .V
Continuo de 2.2 classe ......... X
Continuo de 3.8 classe ......... Y

Grupo II

Condutor de automéveis de

1. classe oovviieneenininninnes Q/R
Condutor de automdéveis de

2.8 classe ...ovvveiniiiiininenans S
Condutor de automéveis de

3.8 classe voovvivniniininiennnn. T

Grupo III
Jardineiro .......ooieiininannnn.. X
Jardineiro-auxiliar ............... Y

Grupo IV
Servente de 1.2 classe .......... z
Servente de 2.2 classe .......... Y/

3. Quadro auxiliar:
Operirio-especializado......... S
Operério de 1.2 classe.......... T
Operirio de 2.8 classe. ......... [8)
Operario-auxiliar ............... Z
Mecinico-electricista de 1.2

classe ...vivrveieniieiieninnenes T
Mecanico-electricista de 2.2

Classe .iceverieriiiiniiiienianens U
Mecianico-electricista de 3.3

Classe seerecrrerriniiiirninenines v
Desenhador-principal ......... L
Desenhador de 1.2 classe ...... N
Desenhador de 2.8 classe ...... O
Desenhador de 3.2 classe ...... Q
Chefe de trabalhos .............. 0
Enfermeira(o) de 2.3 classe ... N
Intérprete-tradutor ............. Q

Nomeagio
Nomeagio
Nomeagio

Nomeagio
Nomeacio
Nomeagio
Nomeagio
Nomeagdo

Nomeagio
Nomeagio
Nomeagio
Nomeagdo

Assalariamento
Assalariamento
Assalariamento
Assalariamento

Assalariamento
Assalariamento

Assalariamento

Assalariamento
Assalariamento

Assalariamento
Assalariamento

Assalariamento
Assalariamento
Assalariamento
Assalariamento

Assalariamento
Assalariamento

Assalariamento
Nomeagio
Nomeagio
Nomeagio
Nomeagio
Nomeagio
Nomeagio
Nomeagio

Artigo 107.0
(Composigdo e provimento)

1. A composi¢do dos quadros de pessoal dos CTT ser4 a fixa-
da no mapa anexo a este diploma.

2. O provimento dos lugares, conforme previsto no artigo 106.9,
serd feito pelo Governador sob proposta do Conselho de Ad-
ministragio.

Artigo 108.0
(Pessoal eventual)

1. Nos CTT existird ainda o pessoal eventual que as conve-
niéncias do servigo exigirem, cujo encargo sera suportado por do-
tagdio prépria do respectivo or¢amento, subordinando-se a sua ad-
missfo as disposi¢ies deste diploma ou s da lei geral que sejam
aplicdveis.

2. A admissdio do pessoal eventual competird ao Conselho
de Administragio.

Artigo 109.0
(Estagios)

1. Quando as circunstincias o permitam e haja conveniéncia
para o servigo, independentemente de concurso e fora dos qua-
dros, os CTT poderfo admitir, em regime de estdgio, individuos
habilitados com curso superior que caregam de experiéncia pro-
fissional.

2. Os estagidrios referidos no nimero anterior terdo direito ao
vencimento correspondente a letra «I», tratando-se de licenciados
e 4 letra «J» no caso de bacharelados, e ainda assisténcia médica,
sendo a sua admissfo feita mediante despacho do Governador,
sob proposta do Conselho de Administragio.

3. A duragio do estdgio referido no presente artigo serd de seis
meses.

4. O estigio referido nos nimeros anteriores nfio dispensa o
concurso de ingresso, podendo porém constituir condigio de pre-
feréncia a graduar no regulamento do mesmo concurso.

Artigo 110.0
(Substitui¢bes no quadro de direcgio e chefia)

1. O substituto do director dos Servigos serd o chefe da Re-
particdo que for designado pelo Governador; na falta de desig-
nagdo o mais antigo.

2. Os chefes de Repartigdo serdo substitufdos pelos chefes de
divisio da respectiva Reparticio que o Governador designar;
na falta de designagio pelos mais graduados e, em igualdade de
graduagdo, pelos mais antigos.

Artigo 111.0
(Cargos de chefia)

1. Os cargos de chefia, mesmo quando nfio constituam uma
categoria nos quadros, conferem a quem os desempenhe uma
posicdo hierdrquica superior a3 dos funciondrios da mesma ca-
tegoria que nesse sector prestam servico.

2. Pertence ao director dos Servigos a designagio, nos termos
da lei geral, dos chefes e respectivos substitutos de qualquer
érgio dos CTT, sempre que este diploma nfo disponha ex-
pressamente sobre a matéria; na falta de designagio serdo subs-
tituidos pelos funciondrios mais graduados e, em igualdade de
graduagiio, pelos mais antigos.
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Artigo 1120
(Formacio profissional)

Poderio ser instituidos pelo Governador escolas ou centros de
formagdo profissional e outros sectores de actividade especifica
dos CTT, cumprindo-lhe igualmente fixar, nos termos legais
sob proposta do Conselho de Administracdo, a composi¢io dos
respectivos quadros de pessoal e suas remuneragdes.

Artigo 113.0
(Praticantes e aprendizes)

1. O Conselho de Administragdo poderd admitir em regime
eventual praticantes e aprendizes consoante as necessidades dos
SErvigos.

2. A remuneragio dos praticantes e aprendizes sera fixada pelo
Conselho de Administragio de acordo com a natureza e tempo de
servico ndo podendo poréin exceder 759, do saldrio correspon-
dente 3 categoria mais baixa existente nos CTT.

3. As idades minimas para a admissfio nas func¢Ses previstas
no n.° 1 s3o de 14 e 16 anos, consoante se trate respectivamente
de aprendizes ou praticantes.

4. A situagio de aprendiz ndo poderd em caso algum prolon-
gar-se para além de 2 anos.

CAPITULO XIV

Do provimento em lugares dos quadros

SECCAO 1

Disposicoes gerais

Artigo 114.0
(Condigoes de provimento)

Para provimento em lugares dos quadros de pessoal dos CT'T,
devem mostrar-se satisfeitas as condi¢Bes estabelecidas na lei
geral que n3o sejam excepcionadas no presente diploma.

Artigo 115.0
(Carreiras)

1. Nos quadros gerais indicados no artigo 106.° cada grupo
constitui uma carreira, em que se ingressa pelo lugar que nele
corresponde a categoria mais baixa e se € promovido sucessiva-
mente aos lugares que na respectiva escala se lhe seguem.

2. Relativamente ao Grupo 1l do quadro técnico que se des-
dobra em subgrupos, a carreira inicia-se indiferentemente pelo
lugar inferior de cada subgrupo, desenvolvendo-se separada-
mente em cada um deles e prossegue em comum pelos lugares
que figuram no grupo.

3. Sem prejuizo das regras enunciadas nos ndmeros anteriores,
o ingresso directo poderd efectuar-se também em lugares in-
termédios ou superiores de uma carreira, conforme for expres-
samente consentido no presente diploma.

Artigo 116.0
(Selecgio para efeitos de ingresso)

O esquema de selecgfio dos candidatos a ingresso nos quadros

1

gerais referidos no artigo 106.% é o seguinte:

a) Em lugares de engenheiro de 2.2 classe e técnico-adminis-
trativo de 2.2 classe — por concurso documental;

b) Nos restantes lugares de inicio de carreira — por concurso
de provas priticas segundo programas a propor pelo Conselho
de Administragdo;

¢) Em lugares de engenheiro-técnico de 2.8 classe e assistente-
-administrativo de 2.2 classe — por concurso documental;

d) Nos restantes lugares intermédios ou superiores das carrei-
ras — por concurso documental ou de provas priticas segundo
programas a propor pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 117.0
{(Recrutamento de pessoal)

A admissdo a concurso de ingresso ou a outros esquemas de
recrutamento de pessoal dependerd de requerimento dos indi-
viduos que reunirem as condigBes estabelecidas na lei aplica-
vel, a dar entrada na secretaria-geral dos CT'T dentro dos prazos
fixados nos correspondentes antincios ou avisos publicados no
Boletim Oficial.

Artigo 118.0
(Promogdes)

A promogio nos quadros gerais referidos no artigo 106.% obe-
decera as seguintes regras:

a) Salvo os casos expressamente previstos neste decreto, até a
categoria da letra «L», a promogfo serd feita por concurso de
provas priticas de entre os candidatos que retinam as condigBes
estabelecidas na lei geral que ndo sejam exceptuadas no presente
diploma e segundo programas a estabelecer pelo Conselho de
Administragio;

b) A promogio aos lugares das letras «K» a «H» ser feita por
escolha do Governador, mediante proposta do Conselho de Ad-
ministragdo;

¢) Salvo os casos expressamente previstos neste diploma, sdo
candidatos 2 promogio por escolha os funcionarios dos quadros
que contem trés anos de servigo na categoria imediatamente
inferior da mesma carreira;

d) Na selecgiio dos candidatos a promogio por escolha serdio
tomados em consideragio todos os elementos existentes no pro-
cesso individual de cada candidato susceptiveis de revelarem
aptiddo para o cargo, nomeadamente as informagdes anuais, as
habilitagdes académicas e profissionais nio académicas, o ca-
dastro disciplinar, a antiguidade, os louvores e a qualidade do
desempenho de cargos superiores ou de especial responsabili-
dade.

Artigo 119.0
{Concursos de promogio)

1. A comparéncia aos concursos estabelecidos por lei para o
acesso aos diversos graus hierdrquicos é obrigatéria para todos
os funciondrios que rednam as condigdes legais de admissdo
devendo ser observadas as regras estabelecidas no Estatuto do
Funcionalismo, em vigor.

2. Se em concurso de promogio nio forem aprovados candi-
datos suficientes para o preenchimento das vagas existentes,
poderd o Governador, sob proposta do Conselho de Adminis-
tragdo, mandar abrir novo concurso ¢ admitir como concorren-
tes funciondrios da mesma categoria sem o tempo de servigo
previsto no presente diploma, ou ainda, na falta destes, funcio-
nirios de categoria imediatamente inferior 3 dos primeiros con-
correntes, desde que tenham, pelo menos, trés anos de servigo
nessa categoria.
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Artigo 120.0

(Validade de concursos)

O prazo de validade dos concursos é de 2 anos e conta-se da
data da publicagdio no Boletim Oficial da lista dos candidatos
aprovados.

SECCAO II
Do quadro de direcgiio de chefia

Artigo 121.0

(Director dos Servigos)

O lugar de director dos Servigos serd provido em comissio or-
dindria de servigo por livre escolha do Governador, indistinta-
mente, de entre:

Os engenheiros-principais e de 1.2 classe e os técnicos-admi-
nistrativos principais e de 1.% classe;

Os chefes de servigo de exploragio principais;

Os engenheiros-técnicos e assistentes-técnicos principais;

Os assistentes-administrativos principais;

Licenciados com curso superior reconhecido pelo Estado Por-
tugués e com experiéncia profissional adequada;

Funciondrios do Ministério que superintender nas Comuni-
ca¢Bes do Governo da Republica e organismos dependentes e
de empresas publicas por si tuteladas, de graduagio e experién-
cia profissional adequadas;

Directores de 1.2 e 2.8 classes do extinto quadro comum dos
Servigos de Correios e Telecomunicagdes do Ultramar.

Artigo 122.0
(Chefe de Repartigio)

1. Os lugares de chefe de Reparti¢io serfio providos em co-
missdo ordindria de servigo por livre escolha do Governador, ou-
vido o director dos Servi¢os, indistintamente, de entre:

Os chefes de servigo de exploragio;

Os engenheiros;

Os engenheiros-técnicos e assistentes-técnicos;

Os técnicos-administrativos;

Os assistentes-administrativos.

Licenciados com curso superior reconhecido pelo Estado Por-
tugués e com experiéncia profissional adequada;

Funcionarios do Ministério que superintender nas Comuni-
cacdes do Governo da Republica e organismos dependentes e de
empresas publicas por si tuteladas, de graduagao e experiéncia
profissional adequadas;

Directores de 2.3 e 3.2 classes do extinto quadro comum dos
Servigos de Correios e Telecomunica¢des do Ultramar.

2. Recaindo a escolha sobre funcionarios dos CTT, ndo deve-
rdo, em regra, pertencer os trés chefes de Reparti¢do ao mesmo
quadro.

A chefia da Repartigio Técnica deverd ser desempenhada ex-
clusivamente por um funciondrio do ramo técnico.

3. Em regra, a chefia da Reparti¢io Administrativa ¢ Finan-
ceira deverd ser cometida a um funciondrio do quadro adminis-
trativo e a chefia da Repartigio de Exploragio a um funciondrio
do quadro de exploragio.

4. Quando ndo seja possivel observar as regras estabelecidas
nos n.%® 2 e 3 deste artigo, a chefia das Repartigbes Adminis-

trativa e Financeira e de Exploragfio podera ser confiada indis-
tintamente a funciondrios referidos no n.° 1.

SECCAO I1I

Do ingresso nos quadros gerais

Artigo 123.0

(Habilitagbes académicas)

[N

1. A habilitacdo académica correspondente a escolaridade
obrigatéria é suficiente para ingresso em qualquer dos grupos
dos quadros gerais fixados no artigo 106.9, exceptuados os se-
guintes lugares, para os quais se exigem as habilitagdes que vio
indicadas:

a) Terceiro-oficial de exploragdo — 2.° ciclo liceal ou equiva-
lente;

b) Técnico de 2.8 classe de qualquer denominagio, mecdnico de
2.8 classe e electricista de 2.3 classe — curso de ensino técnico
profissional de preferéncia da respectiva especialidade, de nivel
correspondente ao 2. ciclo liceal;

¢) Operador de 2.2 classe de telex ¢ mecandgrafo de 3. classe —
1.0 ciclo liceal ou equivalente;

d) Engenheiro de 2.* classe — licenciatura em engenharia nas
especialidades que as necessidades exigirem e que serdo estabele-
cidas pelo Conselho de Administragio e cujo «curriculum» e ex-
periéncia profissionais sejam adequados ao exercicio do cargo ou
que tenham, pelo menos, 2 anos de servigo nos CT'T nessa capa-
cidade em qualquer situagfio ou regime com boas informagdes;

) Técnico-administrativo de 2.2 classe — licenciatura em Con-
tabilidade ou Contabilidade e Administragio, Finangas, Eco-
nemia, Gestdo de Empresas, Organismos e Gestio de Empresas,
Organizagdo e Administragio de Empresas e cujo «urriculum
e experiéncia profissionais sejam adequados ao exercicio do cargo
ou que tenham, pelo menos, 2 anos de servigo nos CTT nessa
capacidade em qualquer situagdo ou regime com boas informa-
¢Oes.

2. Na falta ou insuficiéncia de candidatos habilitados com a
escolaridade obrigatdria, a 4.2 classe do ensino primdrio oficial,
portugués ou o curso de portugués criado pelo Diploma Legis-
lativo n.° 1 561, de 17 de Novembro de 1962, é habilitagio mi-
nima suficiente para o ingresso de individuos nos lugares de
guarda-fios de 2.2 classe e distribuidores de 3.2 classe.

3. Os individuos habilitados com a 4.2 classe do ensino pri-
mirio oficial portugués terfo preferéncia sobre os que se acham
habilitados com o curso de portugués referido no Diploma Le-
gislativo n.° 1 561, de 17 de Novembro de 1962, para os lugares
mencionados no namero anterior.

4, Nio havendo candidatos suficientes com habilitacdes refe-
ridas nos n.% 2 e 3, podem estas ser dispensadas e substitui-
das por provas priticas que o Governador considere adequadas,
ouvido o Conselho de Administragio.

5. Para os lugares de jardineiro-auxiliar e de servente de 2.2
classe sio dispensadas as habilitagdes exigidas pelo n.0 1 do pre-
sente artigo.

‘

Artigo 124.0

(Provimento do lugar de tesoureiro de 2.2 classe)

O provimento do lugar de tesoureiro de 2.2 classe serd feito
por livre escolha de entre segundos e terceiros-oficiais adminis-
trativos com qualquer tempo de servigo na categoria, sob propos-
ta do Conselho de Administragio. o
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Artigo 125.0
(Candidatura a lugares de ingresso)

1. A candidatura a lugares de ingresso para os quais nos ter-
mos do artigo 123.0 se exige habilitagio académica especifica ¢é
também permitida aos seguintes funciondrios dos C'T'T' que, ndo
a possuindo, preencham as condicdes estabelecidas no n.© 2 do
presente artigo:

a) Aos lugares de terceiro-oficial de exploracao:
res e os operadores-radiotelegrafistas de 2.2 classe;

os operado-

b) Aos lugares de operador de 2.5 classe de telex:
res-radiotelegrafistas de 3.2 classe;

os operado-

¢) Aos lugares de mecditico de 2.2 classe e de electricista de
2.2 classe: os electromecinicos de 1.2 classe;

d) Aos lugares de técnico de 2.3 classe de qualquer denomina-
¢do: os instaladores de 1.% classe.

2. Para que possam ser admitidas as suas candidaturas, deve-
rio os funciondrios mencionados no niimero anterior demonstrar
que tém, pelo menos, trés anos de servigo na categoria com boas
informagdes ou estio habilitados com o curso adequado de for-
magdo bésica ou especializada.

3. Os cursos de formagio basica e especializada referidos no
numero anterior serdo ministrados, exclusivamente, nas escolas
ou centros de formagio dos CT'T.

Artigo 126.0
(Ingresso directo)

1. O ingresso directo ou em primeiro provimento a cfectuar
nos termos do artigo 115.9, n.9 3, podera efectuar-se nos lugares
¢ mediante as condigdes que a seguir se indicam:

a) Operador, telefonista-principal de 2.8 classe e instalador de
1.2 classe — os individuos habilitados com o ciclo preparatério
ou equivalente;

b) Telefonista internacional — os individuos que possuam o
curso geral dos liceus ou equivalente desde que falem fluente-
mente a lingua chinesa (dialecto cantonense) ¢ a lingua inglesa
com conhecimentos a comprovar pelo processo que vier a ser
fixado no aviso de abertura do concurso;

¢) Engenheiro-técnico — os individuos que possuam como ha-
bilitagbes académicas minimas o grau de bacharelato em enge-
nharia nas especialidades que as necessidades exigirem e que se-
rdo estabelecidas pelo Conselho de Administragio dos CTT e
cujo «curriculum» e experiéncia profissionais sejam adequados ao
exercicio do cargo ou que tenham, pelo menos, 2 anos de servigo
nos CT'T nessa capacidade, em qualquer situagdo ou regime com
boas informagdes;

d) Assistente-administrativo dc 2.* classe — os individuos que
possuam como habilitagdes académicas minimas o grau de bacha-
relato dos cursos mencionados na alinea €) do n.° 1 do artigo 123.0
e cujo «urriculum» e experiéncia profissionais sejam adequados
ao exercicio do cargo ou que tenham, pelo menos, 2 anos de ser-
vico nos CT'T nessa capacidade em qualquer situagio ou regime
e com boas informagdes.

2. O preenchimento dos lugares do Grupo II do quadro téc-
nico — engenheiros-técnicos ou assistentes-técnicos — far-se-4
alternadamente pela via de ingresso directo de individuos com
as habilitacdes referidas na alinea ¢) ou por promogdo dos fun-
ciondrios dos CTT que reinam as condigdes exigidas pelo pre-
sente diploma.
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3. O preenchimento dos lugares de assistentes-administrativos
de 2.2 classe far-se-4 alternadamente pela via de ingresso directo
de individuos com as habilitagdes referidas na alinea d) ou por
promogdo dos funciondrios dos CT'T que reinam as condigdes
exigidas pelo presente diploma.

4. Podera, porém, o Governador, ponderadas as circunstancias
e auvido 0 Conselho de Administraco, determinar que o precn-
chimento dos lugares referidos nos nimeros anteriores se pro-
cesse por ordem diferente.

SECCAO IV

Da promocéao nos quadros gerais

Artigo 1270

(Lugares intermédios e superiores)

1. Nos quadros gerais dos CT'T, 2 promogido a lugares inter-
médios e superiores de uma carreira poderdo candidatar-se tam-
bém funciondrios dos mesmos quadros ndo integrados nessa car-
reira.

2. A candidatura referida no ndmero anterior s6 serd, porém,
de admitir:

a) Dos lugares de operador-radiotelegrafista de 1.8 classe para
o de segundo-oficial de exploragio;

b) Dos lugares de tesoureiro de 1.2 classe ¢ de fiel de depdsito
de 1.2 classe para o de chefe de secgio administrativo;

¢) Do lugar de tesoureiro-principal para o de assistente-admi-
nistrativo de 2.2 classe;

d) Do lugar de fiel de depdsito principal para o de assistente-
-administrativo de 2.2 classe;

e) Dos lugares de tesoureiro de 2.2 classe para o de primeiro-
-oticial administrativo,

3. Para que sejam admitidas as candidaturas indicadas no n.0 2
deste artigo € ainda necessdrio que estes candidatos satisfagam as
demais condi¢des exigidas para a promogdo dos funcionarios da
respectiva carreira, conforme definido no artigo 118.0

Artigo 128.0

(Mudanga de escaldo)

1. Os engenheiros, os técnicos-administrativos, os engenhei-
ros-técnicos/assistentes-técnicos, os assistentes-administrativos e
os chefes de servigo de exploragfio ascenderdo a classe imediata-
mente superior ao completarem cinco anos de efectivo servigo
com boas informagdes nas respectivas categorias.

2. Para este efeito serd contado o tempo de servigo referido
na parte final das alineas d) e ¢) do artigo 123.° e das alineas ¢)
e d) do artigo 126.°

3. Os operadores-radiotelegrafistas, que constituem o Grupo 11
do quadro do pessoal de exploragio, ascenderdo a classe imedia-
tamente superior do seu grupo ao completarem cinco anos de
efectivo servigo com boas informagdes, em cada uma das classes.

4, Os distribuidores, que constituem o Grupo I1I do quadro
do pessoal de exploragfio, ascenderdo a classe imediatamente su-
perior do seu grupo ao completarem cinco anos de efectivo ser-
vigo, com boas informagdes, em cada uma das classes.

5. A passagem da 3.2 4 2.3 classe e da 2.2 4 1.2 classe dos con-
tinuos do Grupo I do quadro de servigos gerais, processar-se-4,
a requerimento dos interessados, quando completem dez anos
de efectivo servigo com boas informagdes em cada uma das
classes.
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Artigo 129.¢

(Promocgio a assistente-técnico de 2.2 classe)

Os técnicos-chefes ¢ chefe de oficinas dos varios subgrupos
do Grupo It do quadro técnico que nesta categoria contem o
minimo de trés anos de servigo, com boas informagdes, poderdo
candidatar-se & promogdo a assistente-técnico de 2.2 classe.

Artigo 130.0

(Chefe de pessoal menor)

O lugar de chefe de pessoal menor serd provido de entre os
continuos de 1.2 classe e funciondrios de outros grupos e do qua-
dro auxiliar de categoria ndo inferior a da letra «I'» que o re-
queiram, por escolha do Governador sob proposta do Conselho
de Administragdo.

SECCAO V

Da admisséo no quadro auxiliar

Artigo 131.0

(Forma)

A admissdio de pessoal para o quadro auxiliar sera feita median-
te a prestagdio de provas priticas, salvo os casos em que o Conse-
lho de Administragdo delibere que as mesmas podem ser dispen-
sadas, ou por concurso documental quando se trate de cargo para
o qual seja de exigir habilitagdo prépria.

Artigo 132.0

(Concurso de provas praticas)

Quando o preenchimento dos lugares vagos do quadro au-
xiliar depender de concurso de provas praticas este serd aberto
entre funciondrios de categoria inferior do mesmo quadro e es-
pecialidade que rednam as condigdes exigidas nos respectivos
programas a estabelecer pelo Consetho de Administraggo.

CAPITULO XV

Das funcées genéricas do pessoal

Artigo 133.0

(Regras gerais)

1. Em regra, as funges correspondentes as principais ca-
tegorias sdo:

a) Chefes de servigo de exploragdo — a chefia da Reparticdo
de Exploragio e respectivas divisdes; a orientagio e fiscalizagdo
de zonas de exploragio; a chefia da Secretaria-Geral; a chefia
das estagdes centrais ou de 1.2 classe e as de exactor das estagOes
centrais;

b) Chefe de secgio de exploragio e primeiros-oficiais de ex-
ploracio — a chefia das secgSes das divisdes de exploragdo e das
secgdes da Secretaria-Geral; a chefia das estagSes centrais ou de
1.8 classe e as de exactor das estacdes centrais;

¢) Telefonista-chefe de 1.2 classe — a chefia do servigo tele-
fénico internacional;

d) Telefonista internacional — a chefia do servigo telefénico
internacional ou supervisio do mesmo servigo;

¢) Telefonista-chefe de 2.2 classe e telefonista principal de
1.2 ¢ 2.3 classes — a supervisdo do servigo telefénico internacional;

f) Operador-chefe de telex — a chefia da estagfio central de
telex;

g) Engenheiros — a chefia da Reparti¢io Técnica ¢ respecti-
vas Divisdes; a chefia de centros importantes de telecomunica-
¢bes; a chefia de laboratdrios;

k) Engenheiros-técnicos/Assistentes-técnicos—-a chefia da Re-
partigo Técnica e respectivas divisdes; a chefia de centros im-
portantes de telecomunicagdes; a chefia de laboratérios;

t) Técnico-chefe de comutagdo telegrifica, de comutacio tele-
fénica, de cabos, de transmissio e de radiocomunicacdes — as de
chefe de sec¢des da Repartigdo Técnica e de centros de tele-
comunicagdes;

7) Técnico-chefe electricista — a chefia de secgdes especializa-
das;

[) Técnico-principal — as de chefe de secgdes especializadas;

m) Chefe de oficinas — as de chefe da secgdo de oficinas ge-
rais e transportes da divisdo de servigos industriais da Reparti-
¢do Técnica;

n) Mecanico-principal — as de chefe da secgdo de oficinas ge-
rais e transportes;

0) Técnicos-administrativos—a chefia da Repartigio Adminis-
trativa e Financeira, e respectivas divisdes; a orientagdo ¢ fisca-
liza¢do de zonas administrativas;

p) Assistentes-administrativos—a chefia da Repartigio Ad-
ministrativa e Financeira e respectivas divisdes; a orientagdo
¢ fiscalizagdo de zonas administrativas; a chefia da Secretaria-
-Geral e respectivas secgles;

g) Chefe de seccdo administrativo — a chefia de secgbes das
DivisSes da Reparti¢do Administrativa e Financeira e a chefia de
secgdes da Secretaria-Geral;

r) Tesoureiro principal — as de chefe da Tesouraria;

5s) Tesoureiro de 1.2 classe — as de chefe da Tesouraria ou de
auxiliar do tesoureiro principal;

t) Tesoureiro de 2.3 classe — as de auxiliar dos tesoureiros
principal ou de 1.2 classe;

u) Fiel de depdsito principal — as de chefe de depdésito geral;
v) Fiel de depdsito de 1.2 classe — as de chefe do Depdsito
Geral e as de auxiliar do fiel de depésito principal;

x) Fiel de depdsito de 2.2 classe — as de chefe do Depésito
Geral ou de outros depésitos de material e as de auxiliar dos
fiéis de depdsito principal e de 1.* classe;

2) Fiel de armazém de 1.2 classe e de 2.2 classe — as de chefe
de armazéns de material e as de auxiliar dos fiéis de depdésito de
material.

2. Na atribuigio das fung¢des referidas nas alineas a), b), g)
h), 0) e p) do n.° 1 deverd atender-se & categoria dos funciona-
rios € a sua posi¢do na respectiva hierarquia.

3. A chefia da Secretaria-Geral, divisdes, secgdes e estagdes,
poderi ser cometida a funciondrios de categoria imediatamente
superior ou inferior a indicada para aquelas fungBes, devendo
observar-se, porém, que os funciondrios que chefiem as secgdes
de exploragdo devem ter, em regra, categoria superior & dos

chefes das estages.

4. Aos funciondrios aos quais ndo forem atribuidas quaisquer
fungdes especificas referidas no n.° 1, compete desempenhar
as funcgdes correspondentes aos seus cargos ou aquelas de que
sejam incumbidos pelos respectivos superiores hierdrquicos.



CAPITULO XVI
Das atribuicdes e competéncias
Artigo 134.0

(Director de Servigos)

Ao director compete manter os servigos em estado de perfeita
eficiéncia, nomeadamente:

a) Dirigir, ordenar ¢ orientar superiormente os servigos, pres-
crevendo as instrugdes que mais convierem ao seu bom funcio-
namento, em conformidade com as leis e regulamentos em vigor;

b) Admitir e dispensar, ouvido o Conselho de Administragio,
o pessoal assalariado eventual e fixar-lhe os respectivos salérios;

¢) Distribuir, colocar e transferir o pessoal dos quadros gerais
¢ auxiliar;

d) Assinar, conjuntamente com o chefe da Repartigio Ad-
ministrativa e Financeira, cheques, letras e levantamentos de
depdsitos a ordem dos C1'T;

e) Apresentar ao Governador, para despacho, devidamente
instruidos, os assuntos que tiverem de ser superiormente resol-
vidos, interpondo o seu parecer por escrito acerca da resolugdo
que deva ser tomada;

f) Corresponder-se com o Ministério que superintender nas
Comunicagdes por intermédio do Governador, podendo tam-
bém corresponder-se directamente com os servigos competentes
do referido Ministério em matéria de servigos técnicos e de ex-
ploragio;

&) Corresponder-se directamente, no que respeita aos assuntos
da sua competéncia, com as autoridades, organismos e autarquias
locais do Territério, com os servigos dos C1"l' de Portugal e
do estrangeiro ¢ com entidades particulares nacionais e estran-
geiras;

h) Determinar a comparéncia dos funciondrios ¢ mais empre-
gados dos CT'T nos tribunais ou em outros servigos, quando
devidamente requisitados;

t) Conceder patentes de paquetes;

7) Conceder e retirar licengas para a venda de selos e outros
valores postais, assinando os respectivos alvards;

1) Ordenar o pagamento de indemnizagdes nos servigos postats,
nos termos prescritos nos regulamentos e convengdes interna-
cionais;

m) Ordenar o reembolso das taxas telegrificas e telefénicas
previsto nos regulamentos ¢ convengles internacionais;

n) Autorizar, fora dos prazos regulamentares, o pagamento das
taxas em divida, quando solicitado pelos interessados, se ndo
tiverem sido ainda relegadas para as execugbes fiscais;

o) Executar e fazer executar as deliberagdes do Conselho de
Administragio e da Comissdo Administrativa da Caixa Econdmi-
ca Postal;

») Promover perante as instancias competentes os processos
por transgressbes contra as leis e regulamentos dos CT'T;

g) Ordenar o pagamento de todas as despesas autorizadas pelo
Conselho de Administragio;

r) Orientar a elaboragio do relatério anual do Conselho de
Administragiio, que, acompanhado das estatisticas postais e das
telecomunicagBes, devera ser enviado ao Governador até ao fim
do més de Maio seguinte ao ano civi' a que disser respeito,

Artigo 135.0
{Delegacdes)

O director poderd mediante despacho publicado em ordem de
servigo. delegar nos chefes de Reparticio as atribui¢bes que por

lei lhe s@o conferidas, excepto as referentes 4 competéncia dis-
ciplinar.
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Artigo 136.0
(Chefes de Repartig¢do)

Compete aos chefes de Repartigdo cooperar com o director,
executando os servigos que lhes forem determinados ou delega-
dos € manter os respectivos servigos em estado de perfeita efi-
ciéncia, nomeadamente:

a) Dirigir, orientar e fiscalizar o servigo a scu cargo ¢ sob a
sua jurisdigdio, vigiar pelo exacto cumprimento das leis, regula-
inentos e instrugdes em vigor para a boa execucgio dos servigos,
mantendo a ordem ¢ a disciplina;

b) Passar certiddes, quando autorizadas superiormente;

c) Estudar e resolver os assuntos que forem da sua competéncia
e informar os que a excederem, para resolucdo superior;

d) Propor as modificagdes a introduzir nas leis e regulamentos,
bem como as instrugdes necessdrias para a execugdo dos servigos
que dirigirem;

e) Propor os mclhoramentos que mais convenham aos servigos.

Artigo 137.0
(Chefe da Secretaria-Geral)

Ao chefe da Secretaria-Geral compete dirigir os servigos a ela
atribuidos, de acordo com a orientagio tragada pelo director.

Artigo 138.0
(Chefes de divisdo, secgdao e de estagio)

Aos chefes de divisio, de sec¢fio € de estagdo compete dirigi-
rem e orientarem os servigos que chefiam, de acordo com as ins-
trucdes recebidas dos seus superiores hierdrquicos, distribuirem
o servigo pelos seus subordinados e fiscalizarem a sua execugio.

Artigo 139.0
(Tesoureiros)

Aos tesoureiros competc:

a) A arrecadaciio de todas as importincias provenientes da ex-
ploragdo dos servigos, da cobranga de letras, cheques ou quais-
quer outros titulos e seu depdsito;

b) O fornecimento de selos e outros valores postais, por meio
de requisi¢Bes devidamente autorizadas;

¢) O recebimento dos depdsitos e o pagamento dos reembolsos
efectuados na Caixa Econémica Postal, quando esta ndo tiver
tesouraria privativa;

d) O pagamento dos vencimentos e saldrios do pessoal e de
outras despesas respeitantes aos mesmos servigos, desde que su-
periormente autorizados;

e) O pagamento de valores postais, ordens postais ¢ outros ti-
tulos € o seu registo;

J) A assinatura e inutilizagdo, com o carimbo «marca do dia»,
de todos os documentos respeitantes a0 movimento da tesoura-
ria;

g) A escrituragiio do livro-caixa auxiliar ¢ a remessa a 2.2 sec-
¢do da divisdo financeira da Reparticdo Administrativa a Finan-
ceira do balancete didrio do movimento da tesouraria.

Artigo 140.0

(Fiéis de depdsito de material)

Aos fiéis de depésito de material compete:

a) A guarda e conservagio dos materiais, impressos, expedien-
te e mais artigos destinados aos servigos de escrituragio da sua
entrada e saida;
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b) A expedigio, em face de requisi¢des e guias devidamente
autorizadas, dos materiais, impressos, expediente e mais artigos;

¢) A recepgio, em face das facturas, requisigdes e guias devi-
damente autorizadas, dos materiais, impressos, expediente € mais
artigos adquiridos, passando os respectivos recibos e informando
superiormente de qualquer falta ou omiss3o no seu fornecimento;

d) A satisfagdo oportuna das requisi¢Ses emanadas das vdrias
dependéncias dos Servigos, quando devidamente autorizadas;

e) A actualizagiio da escrituracdo do depdsito por forma a sa-
ber-s¢ prontamente da existéncia do material, impressos, expe-
diente e mais artigos a seu cargo;

/) A organizagio do inventdrio anual dos depésitos de material.

Artigo 141.0
(Chefe de oficinas)

Ao chefe de oficinas ou ao mecénico-principal que for designa-
do para chefiar as oficinas gerais e transportes compete:

a) Dirigir os trabalhos da oficina, em conformidade com o
respectivo regulamento e ordens superiores, distribuir os traba-
lhos pelo pessoal sob as suas ordens, dando as instrugdes neces-
sdrias a sua boa execugdo, fiscalizar o exacto cumprimento do
horério de trabalho, manter a ordem e a disciplina do pessoal sob
as suas ordens e participar as faltas e irregularidades que notar;

b) Velar pela conservagio e boa utilizagdo das maquinas, via-
turas, aparelhos, ferramentas e utensilios, pela aplicagio dos ma-
teriais em uso na oficina e manter devidamente organizado e em
dia o inventario das oficinas;

¢) Tomar as providéncias urgentes em relagio aos trabalhos a
seu cargo, quando, por circunstincias extraordindrias, nio pos-
sam aguardar ordens superiores ou quando estiver dentro da sua
competéncia;

d) Requisitar a tempo os materiais de que carecer para a boa
marcha dos trabalhos confiados s oficinas.

Artigo 142.0

(Restantes funcionarios)

Aos restantes funciondrios nfio expressamente mencionados nes-
te capitulo compete executar as tarefas de acordo com a legisla-
¢do vigente, com as normas e instrugdes de servico e outras que
os respectivos superiores hierdrquicos lhes transmitirem.

CAPITULO XVII

Da formacdo do pessoal
Artigo 143.0

(Formacgédo e valorizagio profissional)

1. Os CT'T promoverdo, na medida das possibilidades e neces-
sidades, a formagéo basica, a formagdo especializada ¢ o aperfei-
goamento profissional do seu pessoal, quer directamente nos seus
centros de formagdo profissional, quer facultando-lhes nos termos
legais, estdgios, cursos e a participagdo em congressos, semini-
rios, assembleias, reunides, simpdésios e conferéncias no Territ6-
rio ou fora dele.

2. O funcionamento geral dos centros de formago profissional
dos CTT serd objecto de Regulamento a aprovar por portaria
do Governador.

3. Os agentes habilitados com cursos ou estigios de formagio
profissional poderfo beneficiar das valoriza¢Ges e¢ preferéncias
que forem estabelecidas nos termos dos artigos 118.° e 125.© do
presente diploma. i
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Artigo 144.0

(Centros de formacgio)

1. Nos centros de formagdo profissional serdo utilizados, em
regra, instrutores que sejam funciondrios dos préprios Servigos,
podendo, em casos justificados, recrutar-se individuos estranhos
aos Servi¢os dos CTT.

2. Aos instrutores serdo abonadas as remuneragdes que forem
fixadas na lei.

Artigo 1450

(Estagios no exterior)

1. O Governador poderd autorizar, tendo em vista o disposto
no artigo 143.9, que os funciondrios dos CTT em situagdo legal
em Portugal efectuem um estdgio, em regra ndo superior a trés
meses, em organismos especializados adequados, com o fim de se
aperfeigoarem ou estudarem quaisquer assuntos que interessem
aos servigos, com direito a um subsidio didrio a fixar no respec-
tivo despacho de autorizagio.

2. Igualmente podera o Governador mandar a Portugal e a0
estrangeiro, sob proposta do Conselho de Administragio, funcio-
nirios dos CT'T, a fim de se especializarem ou estudarem qualquer
assunto que aos mesmos servigos diga respeito, bem como pode-
rd mandar também funciondrios dos mesmos servigos aos congres-
s0s, semindrios, assembleias, reunides e conferéncias que se rea-
lizem em Portugal ou no estrangeiro e versem assuntos relaciona-
dos com os servigos dos correios e telecomunicagdes.

Artigo 146

(Relatorios)

Os funciondrios a que se refere o artigo 145.9 devem apre-
sentar, dentro dos prazos que lhes forem fixados, relatérios que
permitam ajuizar do aproveitamento obtido ou resultante das res-
pectivas missdes.

Artigo 147.0
(Obrigagoes dos estagiarios)

Os funciondrios nessas condi¢des deverdo comprometer-se
a prestar servigo nos CT'T, por tempo determinado, de acordo
com o que sobre o assunto estiver estabelecido na legislagdo vi-
gente.

CAPITULO XVIII
Dos direitos e deveres do pessoal

Artigo 148.0

(Prerrogativas)

1. Os funciondrios dos C'T'T, além dos direitos e deveres ge-
rais de todos os funciondrios publicos, tém as seguintes prerro-
gativas:

a) Prender, em flagrante delito, tanto os individuos que os
ultrajarem no exercicio das suas fungdes como os delinquentes
por crimes comuns, conduzindo-os imediatamente & presenga
das competentes autoridades;

b) Reclamar o auxilio das autoridades administrativas, policiais
¢ sanitdrias quando for necessdrio para o desempenho das suas
fungdes;

¢) Usar armas para defesa prépria ou dos objectos de servigo
e dos valores 4 sua guarda, com isen¢iio do pagamento da res-
pectiva licenga;
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d) Entrar em todas as gares, esta¢Ocs e cais de embarque me-
diante a simples apresentacio do seu cartdo de identidade;

¢) Nio poderem ser obrigados a depor acerca de assuntos que
directa ou indirectamente envolvam sigilo profissional.

2. O cartdo de identidade referido na alinea d) do numero an-
terior serd do modelo aprovado pelo Governador e nele deverfo
constar os privilégios e isen¢Bes dos funciondrios dos CTT e re-
gistados os nimeros e marcas das armas de que os mesmos fo-
rem portadores.

Artigo 149.0

(Uso de uniforme)

Os funciondrios dos CTT deverdo usar uniforme especial ou
distintivos que os identifiquem em todos os servicos em que
estiverem em contacto com o publico, conforme o plano ¢ mo-
delo que forem estabelecidos.

Artigo 150.0
(Outros direitos)

1. Os funciondrios dos CTT terdo ainda os seguintes direitos:

a) Assisténcia médica, médico-cirtrgica, medicamentosa e
hospitalar gratuita, extensiva aos seus familiares;

b) Casa para sua habitagio ou, na sua falta, ao subsidio de
residéncia legalmente fixado;

¢) Gratificagbes por chefia, fungSes ou servigos especiais e
ainda abonos para falhas e senhas de presenca, legalmente fixa-
dos;

d) Subsidio diirio, quando previsto em legislacio especial.

2. O direito consignado na alinea d) nfo é aplicdvel ao pessoal
assalariado e o consignado nas alineas b), ¢) e d) também ndo o é
aos eventuais.

3. Os direitos previstos nas alineas @) e b) serio objecto de
regulamentac¢io a aprovar por diploma legal sob proposta do
Conselho de Administragdo.

4. O direito a habitagfio poderd incluir o respectivo mobilia-
rio, necessdrio a uma conveniente instala¢fio, para os casos e nas
condi¢bes que forem estabelecidos no regulamento respectivo,
previsto no nimero anterior.

Artigo 151.0

(Aposentagio)

A aposentagio dos funciondrios dos CT'T' rege-se pelas nor-
mas estabelecidas na legislagio geral.

Artigo 152.0

(Indemnizagdes e reembolsos)

1. Além das penas disciplinares a que estdo sujeitos nos ter-
mos da lei geral, os funciondrios e agentes dos CTT a cuja res-
ponsabilidade seja imputado o extravio ou deterioragio de qual-
quer objecto postal ou omissdo da transmissdo total de um tele-
grama ficam obrigados ao pagamento das indemnizagBes e reem-
bolsos a que os interessados tiverem direito perante o Estado nos
termos regulamentares.

2. Ficam os mesmos funcionirios ou agentes sujeitos a idén-
tica obrigagio pelas taxas dos telegramas indevidamente trans-
mitidos sem prévia e total cobranga, quando esta ndo for possivel
posteriormente.

3. A igual procedimento ficam sujeitos os funciondrios e agen-
tes que por culpa sua nfo tenham cobrado as taxas devidas por
chamadas telefénicas urbanas, interurbanas ou para o exterior,
efectuadas a partir de postos telefénicos dos CTT.

Artigo 153.0
(Incompatibilidades)

1. E vedado aos funcionirios e agentes dos CTT o servigo de
correspondente noticioso da imprensa ou radiodifusio sonora e
visual e o de representante de empresas jornalisticas ou agéncias
de noticias.

2. Os funciondrios dos CTT na situagio de actividade no
quadro nfo podem desempenhar fungBes alheias aos servigos

sem autorizagiio do Governador, mediante parecer do director
dos CTT.

Artigo 154.0
(Obrigagdes especiais)

O pessoal dos CTT ¢ obrigado, em tempo de paz e guerra,
coadjuvar ou desempenhar os servicos de telecomunicagtes e
posta militar, nos termos da legislagio especial sobre a matéria.

Artigo 155.0
{(Autos)

1. Os funciondrios dos CTT deverdo lavrar autos de todos os
factos ocorridos contra as leis relativas aos servigos nos termos
da legislagdo em vigor.

2. Os autos referidos no nimero anterior serio enviados no
prazo de cinco dias ao respectivo agente do Ministério Pablico
ou juiz instrutor, por intermédio do 6rgdo de que dependa o
autuante.

CAPITULO XIX
Disposicies diversas
Artigo 156.0
(Servigos sociais)

1. O Governador poderd instituir, sob proposta do Conselho
de Administragio dos CTT, os Servicos Sociais, aos quais in-
cumbird a promog¢io de iniciativas e obras de caricter social a
favor dos funcionirios dos CTT, no activo ou na situagio de apo-
sentagdo, e respectivas familias, tais como cantinas, parques de
férias, creches, casas de habitagdo e outras, bem como determi-
nar a fusdo e integragio nestes servigos das instituices j4 exis-
tentes ligadas aos CTT que tenham objectivos semelhantes,
incluindo as que hajam sido fundadas e subscritas pelos pré-
prios funciondrios dos CT'T, com a concordéncia dos érgios ad-
ministrativos destas.

2. A orientagio superior dos Servicos Sociais competird ao
director dos CTT, que nomeard uma comissdo administrativa
constituida por trés funciondrios 34 qual caberd administrar os
respectivos fundos e executar o necessirio para o bom funciona-
mento ¢ desenvolvimento dos servigos sociais, bem como orga-
nizar e prestar, na qualidade de exactor, conta de responsabili-
dade dos fundos que gere, por anos econémicos, que remeters 3
divisio financeira da Reparticie Administrativa e Financeira
para os trimites legais.

3. Os Servigos Sociais dos CTT reger-se-d0 por regulamento

ou estatuto préprio, aprovado pelo Governador, sob proposta
do Conselho de Administragdo dos CTT.,
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4. Os Servigos Sociais terdo um orcamento préprio, cujas re-
ceitas serfo constituidas:

a) Pelas verbas que para tal efeito forem inscritas na tabela
de despesas do orgamento dos CTT e da Caixa Econémica Pos-
tal;

b) Pelos bens que lhes forem atribuidos pelo Estado ou outras
entidades ou pessoas;

¢) Pelas importincias provenientes da publicidade comercial
inscrita em qualquer publicagdo dos servigos sociais;

d) Pelas importincias provenientes da venda de publicagdes
dos servigos sociais;

e) Pelas importincias provenientes da venda ao publico de
vinhetas editadas pelos servigos sociais;

f) Pelas importincias provenientes da publicidade comercial
nas listas telefénicas ou de qualquer outra natureza, quando edi-
tadas pelos CTT, ou pela receita proveniente da adjudicagdo
das mesmas, quando editadas por particulares;

£) Pelos rendimentos de bens iméveis pertencentes as insti-
tuicBes que tenham sido integradas nos Servigos Sociais;

h) Pelos juros provenientes dos depésitos das suas receitas, 4
ordem ou prazo, nos institutos de crédito, Caixa Econémica
Postal ou nos bancos comerciais do Territério e ainda pelos juros
ou dividendos que lthes sejam atribufdos pela subscrigfio de ac-
¢Bes e outros papéis de crédito, averbados em seu nome;

1) Pelas quotizagbes obrigatérias dos servidores no activo ou
na situacio de aposentagdio, as quais serdo estabelecidas no re-
gulamento ou estatuto dos Servigos Sociais;

7) Pelas importancias provenientes de quaisquer actividades
ou iniciativas que vierem a ser estabelecidas pelos Servigos So-
ciais, incluindo especticulos;

1) Todas as demais receitas que por lei pertencam as institui-
¢Bes a integrar nos servicos sociais.

5. As institui¢Bes a que se refere o n.° 1 deste artigo cujos
bens, direitos e responsabilidades forem integrados nos servigos
sociais dos CT'T, considerar-se-3o extintas logo que tal integra-
¢io seja efectuada, fazendo-se o célculo desses valores ¢ bens
com base no balango actualizado daquelas institui¢Ses referido a
data da integrago, podendo esta ser determinada no mesmo di-
ploma que aprovar o regulamento ou estatuto dos Servigos So-
ciais.

6. A integracio das mesmas institui¢des nos Servigos Sociais
devera garantir aos actuais sdcios, subscritores € pensionistas
os direitos ja adquiridos, nomeadamente os que respeitem a
quaisquer subsidios ou pensdes.

7. Aos sécios e subscritores das referidas instituigbes que jd
nio sejam funciondrios dos CTT ¢ facultado pedir a desisténcia
cu exoneragio daquelas qualidades, sendo-lhes, neste caso, res-
titufda uma importancia a fixar pelo Conselho de Administragio
dos CTT, tendo em atengdio o montante das quotizagGes pagas.

Artigo 157.0
(Dividas aos CTT)

1. As quantias em divida aos CT'T, respectivos juros e demais
encargos sio aplicdveis as disposigdes reguladoras das execugGes
fiscais.

2. Para cobranga coerciva das dividas aos CTT, seja qual for
a sua origem, natureza ou titulo, tém for¢a executiva, nos termos
e para os efeitos do Cédigo das Execugdes Fiscais, as certiddes
elaboradas nos seus érgios, as quais servirdo de base 4 execucfo.
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Artigo 158.0

(Fiscalizagido das inddstrias eléctricas)i

Enquanto n#o for criado organismo especializado para o efeito,
o licenciamento e fiscalizagio das instalagSes de producio, trans-
porte e distribuicio de energia eléctrica, continuardo a pertencer
aos CTT.

CAPITULO XX

Disposicdes gerais e transitérias

Artigo 159.0

(RemuneragOes acessoérias)

Sem prejufze da aplicagdo do capitulo II da Lei n.c 10/79/M,
de 28 de Abril, continuarfio a ser pagas ac pessoal dos CTT as
remuneragOes acessorias autorizadas pela legislagio em vigor, en-
quanto a respectiva matéria n3o for regulamentada no Territério
de acordo com o preceituado neste diploma,

Artigo 160.0

(Transigdo geral do pessoal)

1. Com excep¢do dos assalariados e interinos, os funciondrios
dos actuais quadros privativos da Reparti¢io dos CTT transita-
rdo para os lugares que nos quadros gerais e auxiliar da Direcgio
dos Servigos dos CTT tenham idéntica designagio, sem prejuizo
do estabelecido no niimero seguinte. »

2. Os funciondrios de nomeagfio proviséria ou definitiva e os
contratados que 2 data da publicagio do presente diploma con-
tem um minimo de trés anos na sua categoria, transitardo para a
categoria imediatamente superior do novo quadro em que vierem
a integrar-se, com excep¢io dos casos em que, na transigdo, ja
se verifique uma subida de categoria por virtude das disposigGes
deste decreto-lei.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, aos actuais
escriturdrios-dactilégrafos, serd contado como tempo prestado
nas respectivas categorias o tempo de servigo que prestaram
como dactilégrafo.

Artigo 161.0

(Processo de transigiio)

As transigBes referidas no presente capitulo far-se-30 mediante
despacho do Governador, independentemente de nomeagio, vis-
to € posse, mas com anotagdo do Tribunal Administrativo.

Artigo 162.0

(Primeiro provimento dos lugares intermédios)

O primeiro provimento dos lugares intermédios que ficarem
vagos nos quadros do pessoal dos CT'T apés a transigio dos fun-
cionirios e agentes dos mesmos servi¢os nos termos das disposi-
¢des do presente diploma, poderd ser efectuado por concurso ou
escolha do Governador, conforme os casos e de acordo com o
disposto no artigo 118.9, sob proposta do Conselho de Adminis-
tragio de entre funciondrios dos CT'T de categoria imediatamen-
te inferior, ainda que de quadros diferentes, com dispensa do
tempo de servigo na categoria e habilitagSes literdrias.

Artigo 163.0
{Transigdo do pessoal dos actuais quadros)

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 160.°, na transi¢io do
pessoal dos actuais quadros para os novos quadros gerais obser-
var-se-40 as normas constantes dos nimeros seguintes:
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2. Para os lugares do quadro de pessoal de exploragic que a
seguir se mencicnam, transitam os funciondrios de nomeagio e
do quadro de pessoal contratado, que se indicam:

a) Terceiro-oficial de exploragiio — o terceiro-oficial do actual
quadro de exploragdo, radiotelegrafistas de 3.2 classe ¢ operadores
que possuam ¢ 2.° ciclo dos liceus ou habilitagdes equivalentes,
ou ndo as possuindo, contem ¢ minimo de 5 anos de servigo na
categoria;

b) Operador-radiotelegrafista de 3.2 classe — os ajudantes de
trafego de 1.2 classe que actualmente executam as fungdes de ra-
diotelegrafista;

¢) Ajudante de trafego de 1.2 classe — os ajudantes de trifego
de 1.2 classe;

d) Telefonista-principal de 2.2 classe — os telefonistas de 1.3
classe;

¢) Telefcnista de 1.2 classe — os telefonistas de 2.% classe e
ajudantes de trifego de 1.2 classe que actualmente executam as
fungdes de telefonista.

- 3. Para o lugar de chefe de oficinas do quadro de pessoal téc-
nico transita o actual chefe de oficinas.

4. Para os lugares d¢ quadro de pessoal administrativo que a
seguir se mencionam, transitam os funcionirios de nomeacio ¢ do
quadro de pessoal contratado que se indicam:

a) Terceiro-oficial administrativo — os terceiros-oficiais admi-
nistrativos e aspirantes administrativos que possuam o 2.° ciclo
dos liceus ou habilitagdes equivalentes, ou nfio as possuindo,
contem o mfnimo de 5 anos de servigo na categoria.

Artigo 164.0

(Transigdo do pessoal provido em regime de interini-
dade e assalariamento)

1. O pessoal que nos actuais quadros se encontrava provido em
regime de interinidade e de assalariamento — dentro ou fora dos
quadros — & data de entrada em vigor em Macau do Decreto
n.° 492/73, de 4 de Outubro, transitard para os quadros gerais e
auxiliar, de acordo com o tipo € categoria das fungdes ji exercidas
e a exercer, observando-se as normas constantes dos nimeros se-
guintes.

2. O pessoal referido no nimero anterior prevido em regime
de interinidade nos actuais quadros transita para os seguintes lu-
gares dos quadros gerais:

a) Distribuidor de 2.8 classe — os distribuidores de 2.2 classe
interinos do quadro de pessoal auxiliar;

b) Operador — os operadores interinos do quadro de pessoal
contratado;

¢) Mecanico de 2.2 classe — os mecinicos de 2.% classe interi-
nes do quadro de pessoal técnico.

3. O pessoal provido em regime de assalariamento, dentro dos
actuais quadros transita para os lugares dos quadros gerais que a
seguir se indicam:

a) Téenico-chefe de comutagio telefénica — o mecénico de
1.8 classe, que executa a manuten¢iio do material telefénico;

by Técnico-principal de radiocomunicagBes — o mecanico
de 2.5 classe, responsivel pela manutengio dos equipamentos de
telecomunicagBes a longa distancia;

¢) Técnico de 2.2 classe de radiocomunicagdes — os meci-
nicos-electricistas de 1.2 e 2.2 classes com estigio em Hong Kong
sobre feixes hertzianos;

d) Técnico de 1.2 classe de comutagio telegrifica— o me-

cinico de 3.2 classe que actualmente executa a instalagio ¢ ma-

nuten¢do do equipamento telegrifico;

e) Técnico de 1.2 classe de comutagiio telefénica — os me-
cénicos de 3.2 classe que actualmente executam a instalagio e
manutenc¢io do equipamento telefénico;

f) Electricista de 1.2 classe — o mecénico de 3.2 classe que
actualmente executa a montagem e manutengio de equipamentos
e instalagBes eléctricas;

g) Operador-radiotelegrafista de 3.2 classe —o operador-
-radiotelegrafista;

k) Guarda-fios principal — o mecénico-electricista de 1.3 clas-
se que actualmente superintende na distribuigo e fiscalizagdo dos
trabalhos do pessoal da rede;

) Guarda-fios de 1.2 classe — os mecinicos-electricistas de
1.2 classe que auxiliam na distribuig¢do e fiscalizagdo dos traba-
lhos do pessoal da rede;

7) Guarda-fios de 2.2 classe — os guarda-fios de 2.5 classe e
electricistas-montadores que executam a instalagio de telefones;

l) Instalador de 1.2 classe — os mecénicos-electricistas de
1.2 classe que actualmente executam a instalagiio e manutencio
do equipamento de refrigeragdo e mecanicos de 3.2 classe que
actualmente executam a instalagio e manutengio de cabos;

m) Distribuidor de 1.2 classe -— os distribuidores de 1.2 classe;

n) Distribuidor de 2.2 classe — os distribuidores de 2.2 classe;

0) Continuc de 2.2 classe — os continuos de 2.2 classe;

#) Continuo de 3.2 classe — os serventes de 1.2 classe com
mais de 20 anos de servigo prestado ao Estado em qualquer si-
tuagdo;

g) Condutor de automdveis de 1.2 classe — os condutores de
automdéveis de 1.3 classe;

r) Condutor de automéveis de 2.2 classe — os condutores de
automdveis de 2.2 classe;

s) Condutor de automdveis de 3.2 classe — os cendutores de
automdveis de 3.2 classe;

t) Servente de 1.2 classe — os serventes de 1.2 classe;

u) Servente de 2.2 classe — os serventes de 2. classe.

4. O pessoal provido em regime de assalariamento dentro dos
actuais quadros transita para os lugares do quadro auxiliar adi-
ante indicados:

a) Mecinico-electricista de 1.2 classe — os mecénicos-elec-
tricistas de 2.2 classe e electricistas-montadores;

b) Operério de 1.8 classe — os serralheiros-auxiliares;

¢) Operério especializado — os pedreiros e pintores;

d) Operario-auxiliar — os operirios-auxiliares,

5. O pessoal em regime de assalariamento fora dos actuais
quadros — pessoal eventual — transita para os lugares dos qua-
dros gerais que se indicam:

a) Distribuidor de 3.8 classe — o pessoal eventual que desem-
penha actualmente o servico de distribuidor e aufere saldrios
correspondentes 2 letra «Ub;

b) Ajudante de trifego de 2.2 classe — o pessoal eventual que
executa actualmente essas fungBes e aufere saldrios correspon-
dentes 3 letra «T;

¢) Mecianico de 2.2 classe — o pessoal eventual que exerce,
actualmente o servigo de reparagio e manutengio de viaturas
auferindo saldrios correspondentes 2 letra «Q»;

d) Operador-radiotelegrafista de 3.2 classe — o pessoal even-
tual que actualmente executa as fungBes de radiotelegrafista;

e) Telefonista de 2.2 classe — o pessoal eventual que actual-
mente executa as funges de telefonista;

) Servente de 1.2 classe — o pessoal eventual que actualmente
executa o servio de guarda da Estagio Postal de Macau, aufe-
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rindo saldrios correspondentes 2 letra «Z’»; v

* g) Servente de 2.8 classe — o pessoal eventual que actual-
mente executa o servigo de servente e operirio-auxiliar, aufe-
rindo saldrios correspondentes 2 letra «Z'».

6. O seguinte pessoal em regime de assalariamento fora dos
quadros — pessoal eventual — transita para os lugares do quadro
auxiliar que se indicam:

a) Mecanico-electricista de 1.8 classe — o pessoal eventual
que actualmente executa a instalagio e manuten¢io de cabos e
aufere saldrios correspondentes & letra «T'»;

b) Mecinico-electricista de 2.3 classc — o pessoal eventual
que actualmente desempenha o servigo de manutengfio de ca-
bos auferindo salarios correspondentes 4 letra «U»;

¢) Mecanico-electricista de 3.2 classe — 0 pessoal eventual
que actualmente executa a instalagiio e manutengio da rede tele-
fénica e de telefones, auferindo saldrios correspondentes 2 letra
«V,

Artigo 165.0

(Transigbes especiais)

O pessoal a seguir designado transitard, mediante despacho
do Governador, independentemente de nomeagio, visto e posse,
mas com anotagdo do Tribunal Administrativo, para os lugares
dos quadros referidos no artigo 106.% deste diploma que a seguir
se indicam e da forma seguinte:

1. Para o quadro de direccio e chefia:

O chefe da Repartigdo dos CTT para o lugar de director dos
Servigos de CTT no mesmo regime de comissio ordindria de
servio em que ora se encontra.

2. Para o quadro de exploragio:

a) Para chefe de servigo de exploragio de 1.2 classe -~ o
actual primeiro-oficial do quadro de exploragdo que ora vem
excrcendo, interinamente, as fungBes de director de 3.8 classe;

b) Para chefe de secgdo de exploragio — o segundo-oficial
que actualmente chefia a secgo de exploragio postal.

3. Para o quadro técnico:

a) Para engenheiro-técnico principal — o actual chefe de
servicos técnicos de 2.3 classe do quadro de pessoal contratado,
que ora vem exercendo as fungbes de director de 2.3 classe por
substitui¢Ho;

b) Para engenheiro de 1.2 classe— o engenheiro electrotécnico
que vem prestando servico nos CTT hd mais de 5 anos;

¢) Para engenheiro de 2.2 classe — o engenheiro electrotéc-
nico que vem prestando servigo nos CT'T hd menos de 5 anos;

d) Para engenheiro-técnico de 2.2 classe — o engenheiro-
~técnico que vem prestando servigo nos CTT hd menos de §
anos; ‘

’ e) Para técnico-principal de radiocomunicages — o actual
montador técnico contratado em regime de prestagio de servico.

4, Para o quadro administrative:

a) Tesoureiro de 1.3 classe — o terceiro-oficial administrativo
que vem exercendo por substituicio as fungBes de segundo-oficial
— fiel-pagador.

5. A efectivagio das transicdes referidas ‘nas alfneas b), c),
d) ¢ ¢) do n.° 3 dependerd de requerimento dos interessados a
formular no prazo de 30 dias contados da data da publicagio
do presente diploma.

Artigo 166.0

(TransigGes e tempo de servigo)

1. Os servidores dos CTT dos quadros de pessoal contratado
e assalariado permanente que, por forga deste diploma, transita-
rem para lugares de nomeagio, ocupardo esses novos lugares em
regime de nomeagdo proviséria ou definitiva consoante contem
menos ou mais de cinco anos de servico nos CTT de Macau
em qualquer situacio.

2. Os téenicos referidos nas alineas b), ¢), d) ¢ ¢) do n.° 3 do
artigo anterior e os interinos sem vinculo ¢ os eventuais que
por forga deste diploma transitem para lugares de nomeacdo
dos novos quadros poderdo requerer que a recondugiio se efectue
a0 fim de um ano de servigo se tiverem anteriormente prestado
dois anos de servico nos CTT de Macau e bem assim que
scjam nomeados definitivamente dois anos depois da recondu-
¢do se o servigo prestado tiver durado quatro anos.

3. A forma de nomeacio de cada um deles devers constar dos
despachos de transi¢fo previstos neste diploma.

Artigo 167.0

(Compensagio)

1. Nos casos em que, por aplicagdo do disposto neste capitulo,
se verifique diminui¢do dos actuais vencimentos ou saldrios,
serd abonada, a titulo de compensagiio aos referidos servidores,
enquanto nio forem promovidos A categoria imediata da sua
carreira ou ingressarem emn categoria superior de outra carreira e
estiverem na actividade do servigo, um complemento igual 3 di-

ferenca entre o actual e o novo vencimento ou saldrio.

2. Aos funciondrios nestas condigdes é mantido o direito 3
pensdo de aposentagfio, calculada com base nos anteriores ven-
cimentos ou salérios.

Artigo 168.0

(Direito a diuturnidade especial)

Aos funciondrios a que estejam a ser abonadas diuturnidades
nos termos do artigo 166.2 do Estatuto do Funcionalismo em
vigor, € mantido o direito 2 percepgiio dos quantitativos que ac-
tualmente auferem, sem prejuizo do direito de mudanc¢a de
escalio de que porventura possam beneficiar nos termos do
presente diploma.

Artigo 169.0

{Contagem de tempo nos novos cargos)

Semnpre que a transigio de um funciondrio de um cargo para
outro de igual categoria se opere por for¢a das disposi¢des do
presente diploma, entender-se-4 como exercido no novo cargo
o tempo de servigo prestado no anterior.

Artigo 170.0

(Ressalva de direitos)

Os actuais funciondrios de nomeagdo ou contratados que por
forca do presente diploma transitem para lugares cuja forma
de provimento seja diferente da actual, manterdo, enquanto
estiverem ao servigo dos CTT, essas mesmas formas de provi-
mento, com todos os direitos e obriga¢des que lhes sdo inerentes.
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Artigo 1710

(Pessoal eventual)

1. Os individuos que & data da entrada em vigor do presente
diploma se encontrem a prestar servigo em regime eventual,
de interinidade sem vinculo e assalariamento dentro ou fora
dos quadros e hajam sido admitidos ap6s a publicagdo do De-
creto-Lei n.© 492/73, poderfio, por despacho do Governador,
independentemente de nomeagdo, visto e posse, mas com a
anotagdo do Tribunal Administrativo e sob proposta do Conselho
de Administragio dos CTT, ser mandados transitar para os
quadros gerais e auxiliar, com dispensa de concurso e habili-
tagdes literdrias.

2. Para efeitos de transigdo referida no ndmero anterior, os
CTT deverfo providenciar para que, tanto quanto possivel,
a mesma se processe ndo s6 para cargos e categorias correspon-
dentes 2s fungles que ora vém exercendo, mas também para
outros para cujo exercicio as suas qualificagdes e experiéncia
os recomendem.

3. Fica estabelecido que a antiguidade nos cargos para que
transitem contar-se-4 a partir da data da publicagdo do despacho
de transi¢iio no Boletim Oficial. A antiguidade relativa entre
si nesses mesmos cargos, serd definida pela data da admissdo
a0 servigo dos CTT.

Artigo 172.0

(Mudanga de escaldo especial)

Os individuos que 2 data da entrada em vigor deste diploma
j4 sejam funciondrios dos quadros dos CTT, de nomeagio ou
contratados, e que ao abrigo das disposi¢des contidas no mesmo
venham futuramente a ascender aos lugares de chefe de ser-
vigo de exploragio principal, engenheiro-técnico-principal,
assistente-técnico-principal e assistente-administrativo-principal
transitardo para a letra «E» ap6s completarem cinco anos nessa
categoria com boas informagdes.

Artigo 173.0

(Fiéis de depbésito e armazém)

Enquanto nio estiverem providos os lugares do Grupo IV
do quadro administrativo, as fungBes de fiel de depdsito e de
armazém serdo desempenhadas pelos funciondrios administra-
tivos do Grupo II do mesmo quadro que para o efeito forem
designados pelo director dos Servigos.

Artigo 174.0

(Contrato de prestagdo de servigo)

Sempre que as necessidades da Direcgdo dos Servigos o
justifiquem, o Governador, sob proposta do director dos Ser-
vigos poder4 autorizar a admissfio de individuos, mediante con-
trato de prestagio de servigo para o desempenho de fungdes
especificas ou para a execugdo de trabalhos urgentes ou de ca-
ricter técnico, sendo dispensadas, no caso de estrangeiros, as
condi¢des para o desempenho de fungdes publicas que se mos-
trem incompativeis com essa qualidade.

Artigo 175.°

(Caixa Econémica Postal)

A Caixa Econémica Postal continuari a regular-se pelas dis-
posigdes do Decreto n.° 15 490, de 10 de Maio de 1928, na parte
aplicdvel e do Regulamento aprovado pela Portaria n.0 1946,
de 9 de Novembro de 1935.

Artigo 176.0
(Situagdo transitéria)
Enquanto ndo estiverem concluidas todas as formalidades
relativas s nomeagSes para os novos cargos criados e as tran-

si¢des previstas neste diploma, manter-se 50 em funcionamento
as estruturas actnalmente vigentes

Artigo 177.0
(Davidas na execugdo)
As didvidas na execug¢io deste diploma serdo resolvidas por

portaria do Governador, ouvido o consetho de administragdo,
e com parecer do competente Secretdrio-Adjunto.

Artigo 178.0
(Revogagio do direito anterior)
E revogada toda a legislagdo que expressa ou tacitamente
contrarie as disposicSes deste diploma, mantendo-se, poréni,

em vigor o Capftulo VIII (Da Protecgiio Penal) do Decreto
n.° 492/73, de 4 de Outubro. '

Artigo 179.0

(Referéncias)

Em toda a anterior legislagdo relativa aos Correios, Telégrafos
¢ TelecomunicagBes as referéncias ao chefe da Repartigio dos
Servigos de Correios e TelecomunicagBes, passario a ser en-
tendidas como feitas ao director dos Servigos dos Correios e
Telecomunicagdes.

Artigo 180.0
(Comego de vigéncia)

Este diploma entra em vigor em 1 de Novembro de 1979.

Artigo 181.0

(Ressalva especial)

1. Produzem, porém, efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1979,
as disposicGes deste decreto-lei que representem beneficios
ao pessoal pertencente aos quadros da Repartigio dos Servigos
dos Correios ¢ TelecomunicagBes, € que por forga das suas dis-
posiges, transite para a Direc¢io dos Servicos de Correios e
Telecomunicagdes, agora criada.

2. Consideram-se beneffcios ao pessoal, para efeitos do nu-
mero anterior:

a) Mudanga de escaldo;
b) TransigBes.

Artigo 182.0

(Alteragdes futuras)

1. As alteragBes futuras a este decreto-lei que nfo recaiam
sobre a matéria prevista no artigo 31.0, n.o 1, alfnea e), do Esta-~
tuto Orgénico de Macau, sdo da competéncia cumulativa da
Assembleia Legislativa e do Governador.

2. As alteragBes serdo inseridas no lugar préprio, mediante as
substitui¢Bes, as supressdes e os aditamentos necessirios.

Assinado em 26 de Setembro de 1979.

Publique-se.
O Governador, Nuno Viriato Tavares de Melo Egtdro.
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Mapa a que se refere o artigo 107.0

PESSOAL DA DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E TELECOMUNICACOES

Categoria
conforme o
Designagio artigo 91.9 Criados Dotados
do Estatuto ‘
do Funciona-
lismo em vigor

| b

Pessoal em comissdo de servigo:
Quadro de direcg¢do e chefia: |

Director d0S SEIVIEOS wueeeiervrriuiuinun s eeetsiitiiniiiiaia st e e arer et s e s e e e e et e e aaib i ‘ C 1 | 1
Chefe de Reparticlo .........ccooeevrveiiiiiiiiiiiiinnniiniennnnn et | D | 3 \

Pessoal de nomeagao:

\

= !

Quadro de exploragio: |
|

Grupo 1
Chefe de servigo de exploragio principal, de 1.3 € 2.3 classe ..oo..oocvvivneinviiiinniinnn, ' F,G,H 1) | 5 1 de 1.2 classe
Chefe de secgfio de exploraglio........coveviiiiiiiiiiiiniinii } J ] 5 | i
Primeiro-oficial de EXPIOTAGHD virevvvinrriereereeiiiireiteeeeeesetiirreeeeesaeianrteeaeseneeees ; L 8 | 3
Segundo-oficial de eXploragio .........coceiiiiiiiiiiiiiiiiii i : N 10 7
Terceiro-oficial de exploragfio ........ccevvvvriuirrerereeerennnnnn. s [ Q ( 16 , 11
Grupo 11
. \
Operador-radiotelegrafista de 1.8, 2.8 e 3.2 classe ..., . Q,R, 8 ‘ 20 ‘[10 de 3.2 cl
| . ;
Grupo 1V . » ‘
Operador ............... S PP PI P | R ‘ 15 10
Ajudante de trifego de 1.2 classe ...........ooiiiiiiiiiiniiinii s 5 | 40 31
Ajudante de trafego de 2.2 €lasse .............eiiiiiiiiiiiiiiiii e | T 80 70
| \ .
Grupo V : 7 ,‘
! i
Telefonista-chefe de 1.8 classe ........c.coooiiiiiiiii | M : 1 ‘ —
Telefonista-internacional .............oooiiiiiiiiiii N 1 , —
Telefonista-chefe de 2.2 ClaSSE wovnierivnneiiiiinniieeiit e ieeecr e ea e e e eebiiaeeeeeeninns ‘ 0 2 —
Telefonista-principal de 1.2 €lasse ......c.co.ooiiiiiiiiiiiiii ; Q | 4 ‘ 2
Telefonista-principal de 2.2 €lasse ...........oooiiiiiiiiii ‘ R 10 4
Telefonista de 1.2 Classe ..o.oeinienieiiiiiiii i S ' 15 ; 10
Telefonista de 2.2 CLASSE ....veverriiunseiiieretn ettt ee it e ee s ta et e eaiee e sni e ] T } 35 | 35
Grupo VI ‘ ' |
Operador-chefe de telex ............ooiiiiiiiiiiiiiniiiiii ‘ L ! 1 : —
Operador-principal de telex ........oooviiiiiiiiiiiiii e i N | 2 3 —
Operador de 1.2 classe de telex ...o.oviviiiiiiiiiiiiiinien i i Q ‘ 5 \ —
Operador de 2.3 classe de teleX ....o..uvviiiiiirireiiiiiiiiiii | R 10 [ 5
} N
| i
Quadro técnico: ' | \ |
I | I
: !
Grupo 1 ! |
Engenheiro-principal, de 1.8 € 2.2 classe ..........oooeviinnie ! E,F,G | 4 -1 de 1.3 classe
| I 2 de 2.2 classe
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Designagiio

Categoria
conforme o
artigo 91.0
do Estatuto

do Funciona-
lismo em vigor

criados

dotados

Grupo 11
Engenheiro-técnico/Assistente-técnico, principal, de 1.2 € 2.2 classe .............cccou...e..
Subgrupo 1

Técnico-chefe de comutagdo telegrafica ......c.ooiviiiiiiveiiiiiiiiiiceicece e,
Técnico-principal de comutagdo telegrafica ..........o.cociiiiiiiiiiiiiiiii
Técnico de 1.2 classe de comutagio telegrafica ............oeevvvviiiiiiiiiiiieniinnieinneiiins
Técnico de 2.2 classe de comutagfio telegrafica ...........oooevviiiiiiiiiiiiiiiiiiin,

Subgrupo II

T'écnico-chefe de comutagdo telefénica..........ocoiiiiiiiiiiiiiiiii e,
Técnico-principal de comutagio telefonica ...........oceovviiiiiiiiiin e,
Técnico de 1.% classe de comutagfo telefnica ............coovviiiiiiiiiiiiiiiieec e
Técnico de 2.8 classe de comutacdo telefOnica ovovvinivieeii i

Subgrupo 111

Técnico-chefe de tranSmMISSAO ....o.ovisiieiti ittt et raeans
"T'écnico-principal de transSmuSsFO .......cccovviiriiiriiiiieiieiieie e
Técnico de 1.2 classe de tranSIMISSAO .oo.vvvevnininiriinenin it reiereae e ieteneresaenennes
Técnico de 2.2 classe de tranSmISSAO vov..vvininirinininie ittt et eraenrraenenrenns

Subgrupo IV

Técnico-chefe de €abos .....vvviiii i
Técnico-principal de €abos ..............oooiiiiiiiiiii i
Técnico de 1.2 classe de €abos.........ocoovieiii i
Técnico de 2.2 classe de CaDOS ........iviieiieiii i

Subgrupo V

Técnico-chefe de radioCOMUNICACHES .....vuiviviiitiiieiii et te e eenenss
Técnico-principal de radioCOMUNICAGTES. .. uvvvvvvniuriiiineiieiiieieieeieiieareriaeeneannas
Técnico de 1.2 classe de radioCOMUNICAGBES ..o.vvevvreervreiririreiiieiieeitieeieiineerneaes
Técnico de 2.2 classe de radioCOMUNICAGHES. . ... ..cvvivneiriiriiiiiiiiineiieirieeneieeans

Subgrupo VI

Chefe de OfICINGS .....vniniiit i e
MecAniCo-PriNnCIPal v..oo..iuiiniit i e
MecAnico de 1.8 Classe ... ...oviuitirii i e
MeCANICo de 2.8 ClaSSE. .. ... viinit ittt e e e enens

Subgrupo VII

Técnico-chefe €lectriCiSta. . . ..ouu i iit ittt e e e e en
Electricista-principal .............coouiiiiiiiiiiiiiii e
Electricista de 1.8 Classe ...cco..oiviniiiiiiiii e
Electricista de 2.5 Classe .........ooveniniiiiniiiiii e

Grupo V

Construtor de linhas de 1.2 classe .............oviiiiriiiiiin ittt tre e eeraearens
Construtor de 1inhas de 2.8 Classe .......c.c.evviiiiiiiiiiiiiiiie e eteireneareeanrenenes
Guarda-fios-principal ...........uviiiiiiiiiiiiii e e

\
)

|
%
F,G,H1) | 10

O Z— OZ0— QZ— QO Z QO Z U — OZU—

O Zt—

ozt

J
|

Ul W = T N = O N N [FURN N o N BN Ul W N e
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1 principal

i3 de 2.3 classe
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Designagio

Categoria
conforme o
artigo 91.0
do Estatuto

do Funciona- -
lismo em vigor

Quadro administrativo:
Grupo 1
Técnico-administrativo principal, de 1.2 ¢ 2.2 classe ..
Gmpo I1

Assistente-administrativo-principal, de 1.2 e 2.3 classe

.......................................... F, G, H1) 6

i
i .
: criados

Chefe de sec¢dio administrativo
Primeiro-oficial administrativo
Segundo-oficial administrativo

Terceiro-oficial administrativo..

.......................................................................

Escriturario-dactilégrafo de 1.2 classe........c..ocooeeiiiin i,

Escriturdrio-dactilégrafo de 2.2 classe
Escriturario-dactilégrafo de 3.2 classe

Grupo II1

Tesoureiro-principal
Tesoureiro de 1.2 classe
Tesoureiro de 2.2 classe

Grupo IV

Fiel de depdsito principal......
Fiel de depésito de 1.2 classe .
Fiel de depdsito de 2.2 classe .
Fiel de armazém de 1.2 classe
Fiel de armazém de 2.2 classe

Grupo V

Mecandgrafo-chefe ..............
Mecandgrafo de 1.8 classe ....
Mecandégrafo de 2.2 classe .....
Mecandgrafo de 3.2 classe .....

Quadro auxiliar:

Desenhador-principal ...........
Desenhador de 1.2 classe ......
Desenhador de 2.2 classe ......
Desenhador de 3.2 classe ......
Chefe de trabalhos
Enfermeira (o) de 2.2 classe ...
Intérprete-tradutor .............

Pessoal assalariado:

Quadro de exploragio:

Grupo 111

Distribuidor principal, de 1.3,

2.8 ¢ 3.2 classe

Q2 — Z T —

L NoNAe

czopoozr

10
10
10
15
20

2 b ek b N N e e

_—e DY U L) DY

100

| dotados

I'1de2acl

» 2 de 2.8 ¢l

OOO\U'IUIQ)I\)I

[ FC N Sy

(2delacl
" 19de 2.8 ¢cl.
(28 de 3.2 cl.
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| Categoria
conforme o
artigo 91.0 !

Designagéio | do Estatuto | criados dotados
do Funciona- |
lismo em vigor ‘
Quadro técnico:
Grupo 111
Instalador de 1.2 classe ..........ccooiiiiiiiiiiii ! R ‘ 10 4
Instalador de 2.2 Classe ........co.iiiiiiii i 1 S | 20 4
Grupo IV \
|
Electromecanico de 1.8 Classe ........ooviieiiniini et R 2 —
Electromecinico de 2.8 Classe ......ouiviininiriiiieie e | S 4 2
Grupo V |
Guarda-fios de 1.2 Classe ......o.oviiviiiiiiii | S 20 2
Guarda-f05 de 2.3 ClASSE vvvivvivv.iieiieiii it T ‘ 30 10
Quadro de servigos gerais:
Grupo I
Chefe do pessoal Menor .........oitiiiiii i e S 1 1
Continuo de 1.2) 2.8 € 3.8 Clas8€ oooivivinirini ettt et V. X, Y 10 ~4de3acl
Grupo 11
Condutor de automéveis de 1.3, 2.3 € 3.8 Classe .....vvivveieiniiininiiieiie e Q/R, 5, T 2) 20 1delacl
2 de 22 cl.
6 de 3.8 cl.
Grupo 111
JArdinEiro wooeeee i e X 1 —
Jardineiro-auxiliar ... f Y 2 1
Grupo 1V ]
‘ |
Servente de 1.2 € 2.2 Classe ........ooouuiiiiiiiiiiiiii 2,72 3) | 120 I 8 de 1.3 cl.

| 70 de 2.8 cl.

Quadro auxiliar:

Operdrio especializado .............oveiiiiiiiiiiii e S 10 ‘ 5
Operdrio de 1.2 classe ..............ccoovviiiiiiiiiiiiiii T 10 : 6
OPperario de 2.3 ClASSE ........iveiiriiieiieii et 8] 10 ‘ —
OPEIArio-aUXIIIAL ... tieiitii ittt e e e e r e a e e aans Z 40 25
Mecinico-electricista de 1.2 classe ..........ccooiiviiiiiiiiiiiiiii i e T 20 : 17
Mecanico-electricista de 2.2 ClaSSe .......vvvrivieininiriii et | U 20 | 6
Mecanico-electricista de 3.2 Classe .........oeeviiineiiiiiiiiieie e ‘ V 20 ! 8

988 516

1) Letra «E» para os funcionarios que estiverem nas condigBes do artigo 172.° do Decreto-Lei n.© 27-A/79/M.
2) Os condutores serdo de 1.3, 2.2 e 3.2 classes, de acordo com a Lei n.0 8/79/M, de 24 de Margo.

3) Os serventes serdo de 1.2 ou 2.2 classes, conforme contem mais ou menos de 10 anos de servico,





