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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Aviso

De acordo com a indicagdo do Ex.m™ Senhor Secretdrio para
a Administracdo e Justica, o pessoal que segundo a lei deve
usar uniforme passara a usar uniforme de Inverno, a partir de
14 de Novembro de 2022.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 6 de Outubro de 2022.

A Directora dos Servicos, substituta, Joana Maria Noronha.

(Custo desta publicagéo $ 748,00)

BEBB

B &

BB THFNATANBTEGER AR R IR
T —H T HAHES4/9TMERE % (&0 K A FE M B R R K
AN EGEHT ~5522/200258 1T BUE R (B R0 R R RR B H Al 22
&) ~ RCE16/GM/ISTR BRI HER (BB K AR BliE Z A
WEEME) 514/200958 %8 (OB A BRAEHIE) ~ #&+=
A=A —HE#RT/I89/MERE L 1% AERT (ERFT AT TIEA Bl
A~ 5814/201658 17 BUE R (OB A BRIFERS » BUE R ks
All) ~ 526/201 557 T BGEM CGEBS R ATRE % K E (R ) & 555/2001
SRATBOER QAR FERERE AT B FOEE ) FIHE - AR
DB TG AT B IR Z > HEEA B E R AEE
MAENEEE T4 DUARE L L A BB D LS R A B
HIE—H P B E R A B =0 DURTEE SN AT H R A 22
ﬁj& o

1. BR#E R R S0

KREIE BT EHINBE B REASKE AT AR

Tl

TR E 2 B HETT BRI, -

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Secretdrio para a Ad-
ministracdo e Justigca, de 16 de Setembro de 2022, e nos termos
do Decreto-Lei n.° 54/97/M, de 28 de Novembro (Orgénica dos
servigos dos registos e do notariado e estatuto dos respectivos
funcionarios), do Regulamento Administrativo n.° 22/2002 (Or-
ganica dos servigos dos registos e do notariado), do Regulamento
do Estagio para Ingresso na Carreira de Conservador e Notario,
aprovado pelo Despacho n.° 16/GM/98, da Lei n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), do
Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢ao
e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos), do Regulamento Administrativo n.° 26/2015 (Organi-
zacdo e funcionamento da Direcgdo dos Servicos de Assuntos de
Justica) e do Regulamento Administrativo n.° 5/2001 (Organizacao
e funcionamento do Centro de Formacao Juridica e Judiciaria),
se encontra aberto o concurso comum, de ingresso externo, de
prestacado de provas, para a admissao de dez estagidrios ao estagio
para ingresso na carreira de conservador e notdrio, com vista ao
preenchimento de trés lugares vagos de conservador e notério, 1.°
escaldo, nos quadros de pessoal dos servicos dos registos e do no-
tariado e da Direc¢io dos Servigos de Assuntos de Justica (DSAJ),
bem como dos que vierem a vagar até ao termo do prazo de vali-
dade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, para a
admissdo de estagidrios ao estdgio para ingresso na carreira de
conservador e notario.
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O concurso € vélido pelo prazo de 18 meses, a contar da data
de publicacao da lista classificativa do concurso para admissdo
ao estagio.

2. Condicdes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que, até ao termo do pra-
zo fixado para a apresentacdo de candidaturas (24 de Outubro
de 2022), possuam licenciatura em Direito pelo sistema oficial
de ensino de Macau, ou mestrado ou doutoramento em Direi-
to que corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao
confira grau de licenciatura; ou licenciatura em Direito obtida
no exterior, com matriz igual a do sistema oficial de ensino de
Macau, ou mestrado ou doutoramento em Direito que corres-
ponda a um ciclo de estudos integrados que ndo confira grau
de licenciatura; ou ainda licenciatura em Direito obtida no
exterior, com matriz diferente do sistema oficial de ensino de
Macau, ou mestrado ou doutoramento em Direito que corres-
ponda a um ciclo de estudos integrados que ndo confira grau
de licenciatura, e curso complementar de Direito de Macau, e
que preencham os demais requisitos gerais para o desempenho
de funcdes publicas, nos termos da legislacdo em vigor, nomea-
damente ser residente permanente da Regido Administrativa
Especial de Macau (RAEM), maior de idade, e ter capacidade
profissional e aptiddo fisica e mental.

3. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

3.1 O prazo para a apresentagdo de candidaturas ¢ de 8 dias
uteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (13 de Outubro a 24 de Outubro de 2022).

3.2 A candidatura ao concurso é formalizada em suporte de
papel ou em suporte electronico, mediante a apresentacdo da
«Ficha de Inscricdo em Concurso» do modelo aprovado pelo Des-
pacho do Secretario para a Administracao e Justica n.° 4/2021,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos de
candidatura, e o pagamento da taxa de candidatura no valor de
trezentas patacas.

Estao isentos de pagamento da taxa de candidatura os can-
didatos que, no acto de apresentagdo da candidatura, se encon-
trem em situacdo de caréncia econdmica devidamente compro-
vada pelo Instituto de Accdo Social. A verificacdo da situagdo
de caréncia econdmica ¢ efectuada no momento de apresenta-
¢do0 da candidatura pelo servigo ptiblico ou através do sistema
do servico electrénico de apresentacdo de candidaturas, conso-
ante seja apresentada em suporte de papel ou electrénico.

3.2.1 Em suporte de papel

A entrega da «Ficha de Inscricdo em Concurso», assinada
pelo candidato, deve ser efectuada pelo proprio candidato ou
por outrem, sem necessidade de procuragdo, dentro do prazo
de apresentacdo de candidaturas e durante o hordrio de expe-
diente (de segunda a quinta-feira, das 9,00 as 13,00 e das 14,30
as 17,45 horas, e sexta-feira das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as
17,30 horas), no balcdo de atendimento da DSAJ, no rés-do-
-chao do Edificio Administragdo Publica, sito na Rua do Cam-
po, n.° 162, Macau. O pagamento da taxa de candidatura deve
ser efectuado no mesmo momento (em numerdrio ou através
das maquinas e aparelhos da «GovPay», nomeadamente por
VISA, MasterCard, UnionPay, UnionPay Quick Pass, UnionPay
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App, BOC Pay, Tai Fung Pay, CGB Pay, LusoPay, ICBC ePay,
UePay, WeChat Pay e Alipay; ou por cartdo Macau Pass ou
MPay).

3.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso» em formuldrio electrénico através do sis-
tema do servigo electrénico de apresentacdo de candidaturas
desta Direccdo de Servicos (0 acesso a plataforma pode ser
feito através da pagina electrénica https://www.dsaj.gov.mo/ge-
neral/EventList_tc.aspx?type_id=500 e da aplicacdo para tele-
movel «Conta tnica de acesso comum aos servigos publicos da
RAEMy»), dentro do prazo de apresentacdo de candidaturas. O
pagamento da taxa de candidatura deve ser efectuado no mes-
mo momento (através da plataforma de pagamento online da
«GovPay» ou através do MPay).

A candidatura efectuada por meios electrénicos tem inicio a
partir das 9,00 horas do primeiro dia do prazo de apresentagdo
de candidaturas, devendo a sua apresentagao ser enviada até as
17,45 horas do ultimo dia do prazo.

4. Documentos a apresentar na candidatura

4.1 Os candidatos devem entregar os seguintes documentos
na apresentagao de candidatura:

a) Copia do documento de identificacao valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso.

4.2 Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam
dispensados da apresentagdo dos documentos comprovativos
referidos nas alineas a) e b) do ponto 4.1, se os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo declarar este facto na apresentacdo da candidatura.

4.3 As copias dos documentos comprovativos referidos nas
alineas a) e b) do ponto 4.1 podem ser simples ou autenticadas.

4.4 Na apresentacdo de candidatura, caso falte a apresenta-
¢do dos documentos referidos nas alineas a) e b) do ponto 4.1,
o candidato deve apresentar os documentos em falta no prazo
indicado na lista preliminar, sob pena de ficar excluido da lista
final de candidatos.

4.5 A «Ficha de Inscricdo em Concurso» acima referida pode
ser descarregada na pdagina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquirida, mediante pagamento, na mesma.

4.6 Na «Ficha de Inscricdo em Concurso» o candidato deve
indicar a lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas
provas.

4.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura cépia
simples dos documentos comprovativos referidos nas alineas a)
e b) do ponto 4.1, deve entregar os originais ou cOpias autenti-
cadas dos referidos documentos dentro do prazo para a entrega
dos documentos necessarios a instrugao do processo de provi-
mento.

5. Caracterizacdo do contetdo funcional e vencimento

As competéncias do conservador e notario sdo as definidas
na lei.
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O conservador ou notdrio, 1.° escaldo, vence pelo indice 770
da tabela indicidria de vencimento da Administracdo Publica
de Macau, constante do Mapa I do Anexo III da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos).

6. Selec¢do para o estdgio

A selecgdo para o estdgio € efectuada mediante prestacdo de
provas, visando avaliar os conhecimentos dos candidatos quan-
to ao ordenamento juridico da RAEM e as linguas chinesa e
portuguesa.

6.1 Sao métodos de seleccao os seguintes:

a) 1.° método de seleccdo: prova de conhecimentos sobre o
ordenamento juridico da RAEM, de cardcter eliminatdrio,
com uma duragdo mdaxima de trés horas e uma ponderagdo de
70% na classificagao final;

b) 2.° método de seleccdo: prova de conhecimentos linguis-
ticos de linguas chinesa ou portuguesa, com uma duracao ma-
xima de duas horas e uma ponderacdo de 30% na classificagao
final:

1.% fase: prova escrita, com uma ponderacdo de 80% na clas-
sificacdo;

2. fase: prova oral, com uma ponderacdo de 20% na classifi-
cagao.

Sem prejuizo do disposto no n.° 11 do artigo 32.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), serdo excluidos os candidatos que faltem ou desistam
de qualquer um dos métodos de seleccgio referidos nas alinea a)
e b) do ponto 6.1.

6.2 Objectivos dos métodos de seleccao

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais dos candidatos sobre o ordenamento juridico da
RAEM.

A prova de conhecimentos linguisticos visa avaliar os co-
nhecimentos dos candidatos da lingua oficial ndo utilizada na
obtengdo das habilitacdes.

7. Sistema de classificacdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sdo expressos numa escala de 0 a 100 valores.

Consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classi-
ficacdo inferior a 50 valores na prova eliminatdria ou na classi-
ficagao final.

As classificagdes serdo publicadas em lista classificativa e os
candidatos aprovados serd@o convocados para participarem na
fase de seleccdo seguinte.

8. Classificacao final

A classificac@o final do concurso para admissdo ao estagio
resulta da média aritmética ponderada das classificagdes obti-
das nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte forma:

Prova de conhecimentos = 70%;
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Prova de conhecimentos linguisticos = 30% (com uma pon-
deracdo de 80% para a componente escrita e de 20% para a
componente oral).

9. Condigdes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados de acordo com as condi¢des de preferéncia previstas
nos n.>s 1 e 2 do artigo 35.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

10. Programa das provas
10.1 O programa da prova de conhecimentos € o seguinte:

A prova de conhecimentos sobre o ordenamento juridico da
RAEM, de caracter eliminatério, terd a forma escrita e uma
duracdo maxima de trés horas, versando as seguintes matérias:

a) Organizacao e sistema politico da RAEM;
b) Direito Civil;
c) Direito Comercial.

Na prova de conhecimentos € apenas permitida aos candi-
datos a consulta da legislacdo relativa as matérias indicadas no
programa da prova acima referido (na sua versdo original, sem
qualquer apontamento escrito, ndo textual ou outro tipo de
anotacio), nao sendo permitido o uso de quaisquer informa-
¢coes, documentos, livros, aparelhos electrénicos ou compila-
coes de legislacdo, entre outros, que contenham legislagdo nao
relacionadas com as matérias indicadas no programa da prova
acima referido.

10.2 Prova de conhecimentos linguisticos

Os conhecimentos linguisticos do candidato na lingua oficial
ndo utilizada na obtencdo das habilitacdes académicas sdo ava-
liados em prova escrita com uma dura¢do méaxima de 90 minu-
tos, e numa prova oral com a duragdo de 15 a 30 minutos.

11. Publicacao das listas e organizacdo das provas

As listas preliminar e final de candidatos, as informacdes
sobre o local, data e hora da realizagcdo das provas em fungao
dos métodos de selecgdo nas diversas fases, a lista classificativa
da prova de conhecimentos, a lista classificativa do concurso
para admissdo ao estdgio aprovada e a lista de ordenacéo fi-
nal, serdo afixadas no rés-do-chdo do Edificio Administracdo
Publica, sito na Rua do Campo, n.° 162, e colocadas na pagina
electrénica da DSAJ, em http://www.dsaj.gov.mo.

A lista classificativa do concurso para admissio ao estagio,
apoés aprovacgao, € publicada no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

A data de inicio do estdgio é divulgada juntamente com a
lista classificativa do concurso para admissdo ao estagio.

12. Estagio
12.1 Admissdo ao estagio

Os candidatos aprovados no concurso sao admitidos ao esta-
gio para ingresso na carreira de conservador e notdrio segundo
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a ordenacdo da respectiva lista classificativa do concurso para
admissao ao estdgio e de acordo com o nimero de estagidrios a
admitir indicado no presente aviso de abertura do concurso.

12.2 O estagio compreende:

a) Aulas tedricas;

b) Aulas praticas;

¢) Exercicio tutelado das func¢des de conservador e notério;

O estagio pode ainda incluir semindrios, conferéncias e de-
bates.

12.3 Local do estagio
O estdgio ¢é realizado nos seguintes locais:

Centro de Formacao Juridica e Judiciaria (CFJJ), DSAJ, Pri-
meiro Cartério Notarial, Segundo Cartoério Notarial, Cartdrio
Notarial das I1has, Conservatéria do Registo Predial, Conser-
vatdria dos Registos Comercial e de Bens Méveis e Conserva-
téria do Registo Civil.

12.4 Duracdo e orientagdo

a) O estdgio tem a duragdo de 18 meses, prorrogavel por um
dnico periodo adicional de seis meses;

b) O estdgio decorre sob a orientacdo de conservadores e
notdrios designados pelo director da DSAJ e confirmados pelo
Conselho Pedagdgico do CFJJ.

12.5 Fases do estagio
O estdgio encontra-se dividido em duas fases:

a) A primeira fase, com duragdo de 12 meses, decorre rotati-
vamente num cartdrio notarial e em cada uma das conservatoé-
rias;

b) A segunda fase, com duragdo de seis meses, decorre numa
Unica conservatdria ou cartério notarial.

12.6 Regime de frequéncia do estdgio e vencimento

12.6.1 A frequéncia do estédgio € feita em regime de comissao
de servigo.

12.6.2 A comissao de servico considera-se automaticamente
prorrogada:

a) Até a publicacdo da lista de ordenagio final; ou

b) Para os que tenham sido graduados até ao nimero de
lugares vagos a preencher, até a data da respectiva tomada de
posse ou até 60 dias apds a publicacdo da lista a que se refere a
alinea anterior quando a posse nao tenha ocorrido dentro des-
te prazo.

12.6.3 Os estagiarios do regime de frequéncia do estagio sdo
remunerados pelo indice 650 da tabela indicidria de vencimen-
to da Administracdo Publica de Macau, constante do Mapa 1|
do Anexo III da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servicos publicos), podendo os que detenham a
qualidade de funciondrio optar pelo vencimento de origem.
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12.7 Programa do estagio

O estdgio abrange as componentes de formacao tedrica e
prética e compreende aulas tedricas, aulas praticas e o exerci-
cio tutelado das funcdes de conservador e notario, de acordo
com o programa aprovado pelo Conselho Pedagdgico do CFJJ,
que consta do Anexo ao presente aviso.

12.8 Avaliacdo e conclusdo do estagio

12.8.1 Em cada uma das fases do estagio e no seu termo pro-
cede-se a avaliacao dos estagidrios. A avaliacdo final resulta da
média ponderada da avaliagdo em ambas as fases do estdgio,
respectivamente em 60% na primeira fase e em 40% na segun-
da fase. A avaliag@o deve ser expressa numa classificagdo de 0
a 100 valores.

12.8.2 A avaliagdo da primeira fase do estdgio compreende a
avaliagdo da componente tedrica, incluindo as matérias objec-
to de aulas tedricas e praticas, mediante a prestacdo de provas
para o efeito, e da componente prética relativa ao exercicio
tutelado de fung¢des de conservador e notdrio, respeitando a
avaliacdo da segunda fase a avaliacdo continua relativa ao exer-
cicio tutelado de fung¢des de conservador e notério.

12.8.3 A avaliacdo da primeira fase resulta da média da
avaliacdo obtida em ambas as componentes. A avaliacdo da
componente tedrica resulta da média das classificagdes das
provas de avaliacdo por matérias de formacdo especifica e de
formagdo com relevo especial para a actividade dos registos e
notariados. A avaliagdo da componente pratica em regime de
avaliagdo continua respeita ao exercicio tutelado de fungdes
resulta da média das informagdes dos conservadores e notarios
orientadores.

12.8.4 Apds a conclusdo do estdgio em cada conservatdria
ou cartorio notarial, na primeira ou na segunda fase do estdgio
ou ainda no periodo da sua prorrogacgdo, os conservadores e
notdrios orientadores devem informar o director da DSAJ so-
bre as capacidades profissionais e interesses de cada estagidrio.

12.8.5 O director da DSAJ, ouvidos os conservadores e
notarios orientadores e com base nas informagdes recebidas,
apresenta ao Conselho Pedagdgico do CFJJ uma proposta para
confirmacao sobre o aproveitamento ou nao aproveitamento de
cada estagiario ou, quando ainda seja o caso, sobre a necessi-
dade de prorrogacdo do estagio por um unico periodo adicio-
nal de seis meses.

12.8.6 Quando tenha apresentado a proposta sobre o apro-
veitamento ou ndo aproveitamento de estagidrios e esta seja
confirmada pelo Conselho Pedagégico do CFJJ, no fim da se-
gunda fase do estdgio ou no termo da sua prorrogacio, o direc-
tor da DSAJ elabora a respectiva lista de ordenacao final.

13. Validade do aproveitamento no estagio

O aproveitamento no estdgio é vdlido pelo prazo de dois
anos contados a partir da data de publicacdo da lista de orde-
nacio final.

14. Nomeacao

No prazo de cinco dias contados a partir da data da publica-
¢do da lista de ordenacao final, os candidatos aprovados indi-
cam, por ordem de preferéncia, as conservatorias, os cartorios
notariais ou a DSAJ para onde pretendem ser nomeados.
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servador e notdrio dos quadros de pessoal dos servigos dos
registos e do notariado e da DSAJ, respeitando, sempre que as
exigéncias do servigo o permitam, a preferéncia manifestada
pelos candidatos.

15. Observacao

As informacdes fornecidas pelo candidato servem apenas
para efeitos de recrutamento e todos os dados da candidatura
serdo processados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005
(Lei da Proteccdo de Dados Pessoais).

16. Composicao do jari

Presidente: Lou Soi Cheong, subdirector da Direc¢do dos
Servigos de Assuntos de Justica.

Vogais efectivas: Wong lok Mui, conservadora da Conserva-
toria do Registo Civil; e

Wong Un leng, conservadora da Conservatéria dos Registos
Comercial e de Bens Moveis.

Vogais suplentes: Chan Keng Hei, conservador da Conserva-
toria do Registo Predial; e

Lei Chong Heng, notario do Segundo Cartério Notarial.

Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 19 de Se-
tembro de 2022.

O Director dos Servigos, Liu Dexue.

ANEXO

Programa do estagio para ingresso na carreira de
conservador e notario

1. Duracdo e componentes do estdgio para ingresso na car-
reira de conservador e notdrio

O estdgio para ingresso na carreira de conservador e notario
tem a duragdo de 18 meses, prorrogavel por um tnico periodo
adicional de 6 meses, abrange as componentes de formacao
tedrica e pratica e compreende aulas tedricas, aulas praticas e
exercicio tutelado das func¢des inerentes a categoria de conser-
vador e notdrio, podendo ainda incluir seminarios, conferén-
cias e debates.

2. Fases do estdgio para ingresso na carreira de conservador
e notério

2.1. O estagio encontra-se dividido em duas fases:

a) A primeira fase, com a duragdo de 12 meses, decorre rota-
tivamente num cartdério notarial e em cada uma das conserva-
térias, por um periodo nao inferior a 2 meses.

b) A segunda fase, com a duracdo de 6 meses, decorre numa
Gnica conservatéria ou num Unico cartério notarial.

2.2. Durante a primeira fase, os estagidrios sdo colocados em
cada conservatdria e num cartdrio notarial por um periodo nao
inferior a 2 meses;
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2.3. Até 15 dias antes do termo da primeira fase do estagio,
os estagidrios indicam por ordem de preferéncia as conserva-
térias e cartdérios notariais onde pretendem ser colocados na
segunda fase;

2.4. Ouvidos os orientadores do estdgio, o director dos Servi-
cos de Assuntos de Justica procede a colocag@o dos estagidrios
nas conservatorias e cartérios notariais, tomando em consi-
deracdo, sempre que possivel, a preferéncia manifestada, apos
confirmacao pelo Conselho Pedagégico do CFJJ;

2.5. Quando o estagio seja prorrogado por um periodo adi-
cional de 6 meses, o estagidario mantém-se colocado na con-
servatdria ou cartério notarial da segunda fase ou é colocado
naquele que o director dos Servicos de Assuntos de Justica
designe, apds confirmagdo pelo Conselho Pedagégico do CFJJ.

3. Matérias do programa do estdgio para ingresso na carreira
de conservador e notdrio

3.1. O programa do estdgio, em qualquer das suas compo-
nentes, versa, designadamente, sobre as seguintes matérias:

a) Organica dos servigos;

b) Registo civil;

¢) Registo predial,

d) Registo comercial;

e) Registo de bens méveis;

f) Notariado;

¢) Emolumentos, contabilidade e tesouraria;
h) Etica e deontologia.

3.2. O programa do estdgio pode ainda versar, relativamente
a todos ou a alguns dos estagidrios, sobre as linguas chinesa e
portuguesa.

3.3. O programa do estdgio inclui, nomeadamente, matérias
de formacdo especifica dos registos e notariado e matérias de
direito com relevo especial para a actividade dos registos e no-
tariado.

4. Matérias de formacao especifica dos registos e notariado
para conservadores e notarios

As matérias de formacdo especifica dos registos e notariado
para conservadores e notdrios sdo as seguintes, por médulos
disciplinares:

4.1. Organica dos servigos:

— Organizagao e funcionamento da Direc¢do dos Servigos
de Assuntos de Justica;

— Estrutura organica dos servicos dos registos e do notaria-
do.

4.2. Registo civil:
— Conceitos e principios fundamentais do registo civil;

— Factos sujeitos a registo;



15762

EFTEEITT B i 23— — 7 41 ] —2022 F 10 H 12 H

— REBLA AL

— REZLEHATESR -

4.3. V)FEERL:

— VISR BRI A

IREFCHIEE

— VBRI -

4.4. FEEE I NIES:

— PR ER

Tl

— P E RIS R EEAFAL

JABRHEE

— PRI AR -

—EESR:

—EIE SR RIS R AR AL

PA S
HE ;

CHIE

T

ol

— BEERHIIIRAEFT -

~

SNEE:

Az

SRR S R EE AR AL

I RETRERR O AEL R B R

4.6. WAL

4.6.1. FHEE G A

— B FEER

—MRH;

—GCIR

— (ENefsi =) & (ENFERi ) -

4.6.2. HESF R E

20 ESERRINE VPSS RIR

INRARER TS |

— (EABER REE) -

— Eficacia e procedimentos do registo civil;

— Actualizagdo dos dados do registo civil.

4.3. Registo predial:

— Conceitos e principios fundamentais do registo predial;
— Factos sujeitos a registo;

— Eficécia e procedimentos do registo predial.

4.4. Registo comercial e registo de bens méveis:

— Registo comercial:

— Conceitos e principios fundamentais do registo comer-
cial;

— Factos sujeitos a registo;
— Eficécia e procedimentos do registo comercial.
— Registo de bens mdveis:

— Conceito e principios fundamentais do registo de bens
moveis;

— Factos sujeitos a registo;
— Eficacia e procedimentos do registo de bens méveis.
4.5. Notariado:
— Conceito e principios fundamentais do notariado;
— Organizagdo e administracao dos servicos de notariado;
— Actos notariais.
4.6. Matérias de formacdo complementar:
4.6.1. Emolumentos, contabilidade e tesouraria:
— Tabelas dos emolumentos dos servigos;
— Contas;
— Escrituracio;

— Regulamento do imposto do selo e tabela geral do impos-
to do selo.

4.6.2. Etica e deontologia:
— Principios e regras deontoldgicas da func¢ao;
— Direitos e deveres na fung¢ao publica;

— Lei da proteccao de dados pessoais.
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4.6.3. TFRI AN RER 4.6.3. Técnicas de atendimento e relagdes publicas:
— NERREE — Definicao de relacionamento pessoal;
W — Comunicacgao;

N — Atendimento ao ptblico;

SR - — Relagdes publicas.

4.6.4. Técnicas de gestao:
4.6.4. EHLH T

— Gestdo administrativa e financeira:

— TR BUE B
— Recursos humanos;
— A&
— Contabilidade financeira;
——BHEE
— Comportamento organizacional,
—— TR o _
— Tecnologias de informacdo: Gestdo de informacdes e da-
—— R R B - dos.
e 4.7. Cursos de linguas:
47 FEE I &
. — Chinés funcional;
—HRP
— Portugués funcional.
—EH#
5. Matérias de direito com relevo especial para a actividade
5. BHAE RC R A RE TIRHERNE dos registos e notariado
FHEERD R AT TIER RN AR BT As matérias de direito com relevo especial para a actividade
dos registos e notariado sdo as seguintes, por médulos discipli-
5.1, 8%: nares:
— a1 5.1. Direito das obrigagdes:
R — Das obrigacdes em geral:

— Principios gerais;

—hilR: G HAGE

— Fontes: contratos; contrato-promessa;

— IRIE R RFBIELR
— Garantia geral e garantias especiais;
— B R
— Penbhor e hipoteca em especial;
—&HEERE:

— Contratos em especial:
— B G 2 R -
— Compra e venda; doag@o; mandato; transacgao.

5.2. VyRE: o .
5.2. Direito das coisas:
VARl — Direito das coisas em geral;
R — Direito das coisas em especial:
— SR RIRER

— Direitos especiais de gozo;

— 5 SRR — Posse e usucapiio;

—FTE#E; — Propriedade;



15764 EFTEEITT B i 23— — 7 B4l —2022 4F 10 H 12 H

I > EAE S — Usufruto, uso e habitacao;
Fs SRR B Usuf habitag
— 1l A — Direito de superficie;
7 ; — Servidoes prediais;
—— B RE — Direitos reais de aquisigédo;
R o — Direitos reais de garantia.
5.3, BB 5.3. Direito da familia:
B R B B — Direito da familia e as relacdes juridicas familiares;
A - — Casamento:
i — Constituicdo e efeitos;
— R ENTT ¢
- _ . _ — Constituicdo: capacidade; consentimento; formali-
FLoz . 2R e & T 22 . .
A JE - E*% ’ IEJAD\ ’ %E%E;&_Lna ’ dades e reglsto;
— ABRBIRMERTT; — Efeitos pessoais e efeitos patrimoniais;
— W EH B E IR ARG — Regime de bens; convengdes matrimoniais; contra-
) tos entre os conjuges;
— I AR

— Modifica¢des do casamento;
—RISET e B A T A S A R 5 S0 7
— Dissolucdo por morte e por divércio; partilha.
— BT R
— Filiagéo:
— R T BRREITESL KR T 5
— Estabelecimento e efeitos da filiagao;
—RUHE R UG 5
— Poder paternal e seu suprimento;
— W BRUE R RTT
— Adopcao: constituigdo e efeitos.

5.4. fEHE

5.4. Direito das sucessoes:

e A S
— Das sucessdes em geral;
— R
— Das sucessdes em especial:
—EEHEA .
— Sucessao legitima;
- .
S ez A 5 e .
(L — Sucessdo legitimaria;
—SE A ; i
— Sucessao testamentdria:
A .
e — Nogdes gerais;
\‘Eal]; > .
L prEav — Formas de testamento;
NEEY .
—EBAE — Contetdo do testamento:
— B R - — Outros aspectos do seu regime;
— &R — Sucessio contratual;

— B - — Partilha.
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5.5. B 5.5. Direito Comercial:
RS TE S Ay LR ] — Do exercicio da empresa comercial em geral;
AR (M P (X T T — Empresario comercial, empresa comercial e acto de

comércio;

— Do exercicio da empresa colectiva e da cooperagdo no
exercicio da empresa:

— Sociedades comerciais em geral;
— RN E s EAE S BIRAF ROBERAH
— Sociedades em nome colectivo; sociedades em coman-
—— > ZEANEEE) dita; sociedades por quotas; sociedades anénimas;

S A= — Da actividade externa da empresa:
HEEANE! p
— Contratos comerciais;
— Dos titulos de créditos.

5.6. REAFFIER:

5.6. Processo civil:

— AR R B AR AL
— Consideracgdes gerais e principios fundamentais;
— TR ,
— Actos processuais;
— el .
— Procedimentos cautelares;
ST
v — Formas do processo;
—EHERDET — Processo declarativo;
— IR F A E e B — Sentenca, transito em julgado e recursos;
TR — Processo executivo;
— Processos especiais.
—— IR - P

5.7. Regime juridico da fung¢ao publica:

5.7 BRI -

— Principios gerais e constitui¢do da relacdo de emprego pu-

TR (R FR B R ) — ik B R R E 5 blico;
Bk R BB RN — Contetido da relagdo de emprego ptiblico:
REFI R 3575 — Direitos e deveres;

— Férias, faltas e licengas;

— 0 BRE R FT BRI

— Outros aspectos do regime da fung¢ao publica;

IR RE Y HLA R T

— Carreiras especificas dos servigos dos registos e do nota-

— &AL R FE BRI R BRRAR ; riado;
— (TAFEHEIR— R EE) — Regime geral da avaliagao do desempenho;
(NI PSS B & RIHE) - — Regime do contrato de trabalho nos servigos publicos.

P P ot = 5.8. Procedimento administrativo e contencioso administra-
5.8 ITBURR P AT LRI FE AR -

tivo:
= = . . .. .
—TEER: — Procedimento administrativo:

— iR BRI R AL — Principios e regras gerais;
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— I TEAT R — Acto administrativo;
FERAE: — Contrato administrativo;
— Reclamacio e recurso hierdrquico;
— ISR KR
— Contencioso administrativo:
. N
{TBCLRYFIE S — Principios e regras gerais;
— iR AR AL — Recurso contencioso.
o 6. Semindarios, conferéncias e debates
=7
Podem ser organizados semindrios, conferéncias e debates,
6. WS &~ PR e sobre, designadamente:
g
AT LR TS TS & FESh e e — Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau;
>IN ~ H wt ol =
— Regime juridico da promessa de transmissdo de edificios
— CEFRHITBE EAE) 5 em construcio;
o <<7¥< iii; E@@?E@?ﬁ?ﬁ%ﬂ§> : — Leide Ciberseguranga;
\ — Regime juridico de proteccio civil;
— (MR 2=k)
— Regime juridico dos direitos de propriedade industrial e
(RS EREIEY ; marcas relacionado com o direito de propriedade intelectual;
e o e — Apresentagdo sobre a aplicagdo do Regulamento do im-
Ol M 5 P Bl SR AR TR R U BE ~ ARSI posto do selo e outros regimes de imposto do selo em vigor;
)
— Lei de salvaguarda do patriménio cultural relativa aos re-
s gistos e notariado.
— (ST HE<ERTER AR B> A BT 5000 DU IE B it Y HoAth
EITER 4 7. Linguas veiculares
I - Durante o estdgio de formacao as linguas veiculares s@o a
(B A R AR RIS GEERRE ) - lingua chinesa e a lingua portuguesa.
7. RS 8. Avaliagdo e conclusdo do estdgio
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8. AL R SE I E E
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8.1. Em cada uma das fases do estagio e no seu termo proce-
de-se a avaliagdo dos estagidrios. A avaliacdo final resulta da
média ponderada da avaliagdo em ambas as fases do estédgio,
respectivamente em 60% na primeira fase e em 40% na segun-
da fase. A avaliacdo deve ser expressa numa classificagdo de 0
a 100 valores.

8.2. A avaliag@o da primeira fase do estdgio compreende a
avaliacdo da componente tedrica, incluindo as matérias objec-
to de aulas tedricas e praticas, mediante a prestagdao de provas
para o efeito, e da componente pratica relativa ao exercicio
tutelado de fungdes de conservador e notario, respeitando a
avaliacdo da segunda fase a avaliacdo continua relativa ao exer-
cicio tutelado de fun¢des de conservador e notario.

8.3. A avaliagdo da primeira fase resulta da média da avalia-
¢a0 obtida em ambas as componentes. A avaliagdo da compo-
nente tedrica resulta da média das classificagoes das provas de
avaliacdo por matérias de formacao especifica e de formacao
com relevo especial para a actividade dos registos e notariados.
A avaliagdo da componente pratica em regime de avaliacao
continua relativa ao exercicio tutelar de fungdes resulta da mé-
dia das informagdes dos conservadores e notdrios orientado-
res.
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8.4. Ap6s a conclusdo do estdgio em cada conservatéria ou
cartério notarial, na primeira ou na segunda fases do estagio
ou ainda no periodo da sua prorrogagdo, os conservadores e
notdrios orientadores devem informar o director dos Servigos
de Assuntos de Justica sobre as capacidades profissionais e in-
teresses dos estagidrios.

8.5. O director dos Servicos de Assuntos de Justica, ouvidos
os conservadores e notdrios orientadores e com base nas infor-
magdes recebidas, apresenta ao Conselho Pedagégico do CFJJ
uma proposta para confirmacio sobre o aproveitamento ou
ndo aproveitamento de cada estagidrio ou, quando ainda seja
o0 caso, sobre a necessidade de prorrogagdo do estagio por um
unico periodo adicional de 6 meses.

8.6. Quando tenha apresentado a proposta sobre o aproveita-
mento ou nao aproveitamento de estagiarios e seja confirmada
pelo Conselho Pedagégico do CFJJ, no fim da segunda fase do
estdgio ou no termo da sua prorrogacdo, o director dos Servi-
cos de Assuntos de Justica elabora a respectiva lista de ordena-
¢do final.

9. Avaliacao da primeira fase do estdgio

9.1. A avaliacdo da primeira fase relativa a componente da
formagao tedrica compreende provas de avaliagao das matérias
de formacao especifica e corresponde a média aritmética das
classificacdes obtidas nos médulos das matérias de formacgao
estabelecidas no ponto 4, de 4.1. a 4.7..

9.2. A avaliacdo da primeira fase relativa a componente da
formagao tedrica em matérias de formacao com relevo especial
corresponde a média aritmética das classificagdes obtidas nos
moédulos das matérias de formacdo estabelecidas no ponto 5,
de5.1.a5.8..

9.3. A avaliacdo da primeira fase relativa a componente da
formagao prética resulta da média das informagdes prestadas
pelos conservadores e notarios sobre as capacidades profis-
sionais e os interesses dos estagidrios com base nos relatérios
apresentados pelos estagiarios relativos as actividades desen-
volvidas e aos trabalhos executados em cada periodo de forma-
¢do num cartodrio notarial e nas conservatorias.

10. Avaliacdo da segunda fase do estdgio

10.1. A avaliagdo da segunda fase relativa ao exercicio tutela-
do de fungdes, em que se visa o aprofundamento das matérias
objecto de formagdo tedrica e a formacdo pratica para adapta-
¢do ao exercicio das funcdes, resulta das informagdes prestadas
pelos conservadores e notarios sobre as capacidades profis-
sionais e os interesses dos estagidrios com base nos relatérios
apresentados pelos estagidrios relativos as actividades desen-
volvidas e aos trabalhos executados por periodos de formagao
de 2 meses.

10.2. Em caso de prorrogacao da segunda fase do estagio, a
avaliacdo processa-se nos termos do nimero anterior.

10.3. Em ambas as fases, a informacgao dos conservadores e
notdrios sobre as capacidades profissionais e os interesses dos
estagidrios deve ser apresentada em relatério que fundamenta
a classificacao atribuida.

(Custo desta publicagdo $ 36 261,00)
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS
Anuncio
Consulta Publica n.° 022/DGF/2022

Arrendamento e Exploragdo de Roulottes de Takeaway no
Passeio junto a Costa no Lado Leste da Zona de Lazer da
Marginal da Estdtua de Kun Iam

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo para os Assuntos Municipais, tomada em sessdo de
7 de Outubro de 2022, se acha aberta a consulta ptblica para
o Arrendamento e Exploracdo de Roulottes de Takeaway no
Passeio junto a Costa no Lado Leste da Zona de Lazer da
Marginal da Estatua de Kun Iam.

O programa de consulta e o caderno de encargos podem ser
obtidos, durante o hordrio de expediente, no Nucleo de Ex-
pediente e Arquivo do Instituto para os Assuntos Municipais
(TIAM), sito na Avenida de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau,
ou descarregados gratuitamente através da pagina electronica
do IAM (http://www.iam.gov.mo). Os concorrentes que preten-
dam fazer o descarregamento dos documentos acima referidos
assumem também a responsabilidade pela consulta de eventuais
actualizacdes e alteracdes das informacdes na pagina electréni-
ca deste Instituto durante o periodo de entrega das propostas.

O prazo para a entrega das propostas termina as 12,00 horas
do dia 26 de Outubro de 2022. Os concorrentes ou 0s seus
representantes devem entregar as propostas e os documentos
no Niucleo de Expediente e Arquivo do IAM e prestar uma
caugdo proviséria no valor de $ 1 000,00 (mil patacas). A cau-
¢do provisoria pode ser prestada em numerdrio ou garantia
bancdria. Caso seja em numerdrio, a prestagdo da caugdo deve
ser efectuada na Tesouraria da Divisdo de Assuntos Finan-
ceiros do IAM, sita na Avenida de Almeida Ribeiro, n.° 163,
r/c, Macau, ou no Banco Nacional Ultramarino de Macau,
juntamente com a guia de depdsito (em triplicado), havendo
ainda que entregar a referida guia na Tesouraria da Divisao de
Assuntos Financeiros do Instituto, apds a prestagdo da caucgéo,
para efeitos de levantamento do respectivo recibo oficial. Caso
seja sob a forma de garantia bancdria, a prestacdo da caugdo
deve ser, obrigatoriamente, efectuada na Tesouraria da Divisao
de Assuntos Financeiros do IAM. As despesas resultantes da
prestacdo de caucdes constituem encargos do concorrente. O
preco-base da consulta fixa-se em uma renda mensal de oito
mil patacas ($ 8 000,00).

O acto ptblico da consulta realizar-se-4 no Centro de Forma-
¢ao do TAM, sito na Avenida da Praia Grande, Edificio China
Plaza, 6.° andar, pelas 10,00 horas do dia 31 de Outubro de 2022.

O IAM organizard uma sessdo publica de esclarecimento na
Divisdao de Formacdo e Documentacido do IAM, sita na Cal-
¢ada do Gamboa, n.° 6, edificio Comissariado Policial n.° 1, 1.°
andar, Macau, pelas 10,00 horas do dia 18 de Outubro de 2022
e serd realizada uma visita in loco no mesmo dia.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 7 de Outubro de
2022.

O Administrador do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Lam Sio Un.

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)
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CENTRO DE FORMACAO JURIDICA E JUDICIARIA
Lista

De acordo com a lista dos formandos admitidos ao curso de for-
magdo para acesso a categoria de escrivdo do Ministério Publico
principal, publicada pelo Gabinete do Procurador no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 47, 11
Série, de 24 de Novembro de 2021, publica-se, nos termos do
artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.® 30/2004, em
vigor, a lista de classificagdo final do referido curso:

Formandos aprovados: Classificacdo
final
1° LEILEONG WAT...ccccooiiiiiirieeeerercerenenens 16,995
2.2 WONG KATHOU. ..o 16,210
32 IM SOK T 16,193
4° LEONG SIO SAN ..o 16,133
52 STIEONG ..ottt 15,642
6.° LOK KAM PENG......ccooorrrrreerreeee 15,463
7.2 PUN KOK LENG.....ccoiveirrireirireersieeene 15,357
8.2 WONG TEK WAT ..o 15,341
9. SOU CHENG CHEONG........cccecevrrnrrinanne 15,127
10.° NG IP WA Lottt 14,990
11.° NG HONG CHEONG.....ccccoumrreirniercerinierenene 14,948
122 LAM HOU ..ot 14,797
132 VU KOU Sl 14,719
14° CHEONG WAITENG .....ccoovvreinnecennierenne 14,711
15° LAM MEIFONG.....cocovrrrrirrrieerreeeeerneene 14,683
16.° LI SIWEL. ..ot 14,680
17° CHANG LATIENG ....ccovvvverrierreeesene 14,555
18.° KUONG CHILAP ..o 14,529
19 UN WENG CHI ....cceuiuiiiiiiiiireeeeeeenenenenens 14,470
20.°2 TOU SIMET....cccooiiiiiiiiiiiiceiiceeeenes 14,175
21° WONG TAK LONG .....cccouiiiiiiiiceicaenes 13,840
22.° CHIO SONG KUONG......cccovuiiiiiciicaenes 13,793
232 AO MAN MAN ..ottt 13,317
242 WONG WAIKEI .....cccceoiiiiiiiiciicenes 13,251
25.° TAM CHIMAN ..cooviiiiinncitneccneeeecneene 13,039
26.° LATKIN KUAN....ccooitetrrettneeicenenievecneneenes 13,019

Nos termos do artigo 60.°, n.° 2, do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016, republicado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 21/2021, os formandos podem, ao abrigo dos artigos
37°,n° 1, e 38° n.° 1, do mesmo regulamento administrativo,
apresentar reclamacdo da presente lista para o juri, no prazo
de cinco dias tteis, a contar do dia seguinte a data da sua publi-
cacdo, ou interpor recurso facultativo da presente lista para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, a contar do dia seguinte a data da sua publicacao.



15770

PRI T B 23

NH—F A 41 ] —2022 F 10 H 12 H

(RBERNCFZ ZEN AN HIURER)
CECCHENA S =ERER R EER TG
PERETER

Manuel Marcelino Escovar Trigo

GEETIEER R $2,911.00)

B &
LEINMARIR SR T/200457 L R RITH30/2004 5 17 BUE R Y
MBRUE - SRR ARSI O BB Z SR  HRBERR

CEDDEN AT EHUREE  ASE S ARSI AR S

BhHE RL BB FHEAIRRAZ AT -

N I e | =y s [

HELZEGT LN

Manuel Marcelino Escovar Trigo

Uhies

BEREIEECEBRFIEIIEREAL

1. B5 AR A G DL N RIREE - 2230305 - 38y -

1.1 HEAR A HERE T 5 EE A AE B ThwsbohH
= AC B AT AR - FL1825R T 5

1.2 BEkE A B EH S AR

s AR E S HYER L » FE203R 1 5

BERHEE

L3 WhEd & S AR BN ARZEEE
BERINATRHBR AR - FL28FR I -

HAAFHR

BTEHD
2. P Em AR R H EERR DARE H BT U AT - SR18 28R - B4
DU BHH R -
2.1, BB, (205RHY)

—RRE

(Homologada por despacho do Procurador, de 26 de Setembro de
2022).

Centro de Formacao Juridica e Judicidria, aos 23 de Setembro
de 2022.

O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino
Escovar Trigo.

(Custo desta publicagdo $ 2 911,00)

Aviso

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Procurador, datado de 26 de Setembro de 2022, € nos
termos da Lei n.° 7/2004 e do Regulamento Administrativo
n.° 30/2004, em vigor, sob proposta do Conselho Pedagdgico
do Centro de Formacao Juridica e Judicidria, foi aprovado o
programa do curso de formagdo para acesso a categoria de
escrivao do Ministério Publico adjunto, que consta em anexo
ao presente aviso.

Centro de Formacao Juridica e Judiciaria, aos 29 de Setembro
de 2022.

O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino
Escovar Trigo.

ANEXO

Programa do curso de formacao para acesso a categoria
de escriviao do Ministério Publico adjunto

I

1. O curso de formagdo tem a duracdo total de 230 horas,
incide sobre as matérias previstas no respectivo programa, e
compreende:

1.1 Médulos de aulas tedricas e praticas, que visam propor-
cionar aos formandos o aprofundamento dos conhecimentos
necessarios ao desempenho das fungdes de escrivao do Minis-
tério Publico adjunto, com a duragdo de 182 horas;

1.2 Conferéncias, debates e visitas de estudo, que tém como
objectivo promover a actualizacdo em determinados assuntos
com interesse para o exercicio das respectivas funcdes, com a
duracdo de 20 horas;

1.3 Semindrios, que visam proporcionar aos formandos
conhecimentos em matérias complementares com interesse
para a formacao, com a duragdo de 28 horas.

11

2. As aulas tedricas e praticas, que sdo organizadas em
moédulos disciplinares, com a duragdo total de 182 horas, com-
preendem as seguintes matérias, e correspondente carga hordria:

2.1. Nogoes de direito civil (20 horas):

— Temas de teoria geral do direito civil;
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— Temas de direito da familia:
— Relagdes juridicas familiares;
— Unido de facto;
— Casamento;
— Filiagao;
— Adopcao;
— Alimentos.
— Temas de direito das sucessdes:
— Sucessdo em geral;
— Sucessao legal.

— Procedimentos administrativos e judiciais de intervengao
do Ministério Publico em matéria de familia e sucessoes.

2.2. Nogoes de direito penal (30 horas):
— Lei penal: os principios da legalidade e da tipicidade;
— Interpretacdo e integracao da lei penal;

— Formas de crime: actos preparatdrios, tentativa e crime
consumado;

— Crimes publicos, quase publicos e particulares;

— Exting¢do da responsabilidade criminal;

— Contravengdes.

2.3. Nogdes de direito administrativo (10 horas):

— A administracdo publica e o direito administrativo;
— Principios fundamentais da administracdo publica;
— A organizacdo administrativa;

— A actividade administrativa: noc¢des gerais;

— Procedimento administrativo: nogdes gerais.

2.4. Nogoes de direito do trabalho (12 horas):

— A formacao do direito do trabalho;

— Nocao, objecto, terminologia e Ambito;

— As fontes de direito do trabalho;

— Regulacao das relacdes de trabalho e contratos de trabalho;
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— R TR HIT & 25 & BRI — Regime das relagdes de trabalho na RAEM:
— MR~ FAE SR — Direitos, deveres e garantias;
—BEERE (—IRHRE) - — Contrato de trabalho: disposi¢des gerais.
K 2P AEHEE T ABERIR T A — A defesa dos direitos dos trabalhadores na intervencdo do

Ministério Publico.
2.5 [KEFFARE (283R ) -
2.5. Direito processual civil (28 horas):

— R R E AR AL

— Nocdes gerais e principios fundamentais;

— Actos processuais em geral;

—REBIFRRR TR 5

— Actos processuais em especial;

— R

— Da instancia:

— A T SOE

— Inicio, desenvolvimento e extin¢do;

—IfbE S — R

— Incidentes, nogdes gerais;

—hReRF k-

— Procedimentos cautelares, no¢des gerais.

— Processo comum de declaragdo: processo ordindrio:

AR FREEIR S

— Articulados;

— R EE

— Saneamento;

—— LT

— Instrucdo do processo;

— IR SE

— Discussao e julgamento da causa;

— AR

— Sentenca.

—EEEERAER S RAER -

— Processo comum de declaracio: processo sumario.

2.6. ML (403RF) - 2.6. Direito processual penal (40 horas):
IR A R A AL — Principios gerais. O principio da legalidade;
— AR L e TR Y SRR — Interpretacgdo e integracdo de lacunas;
ARRRERFE IR ] B 22 AT SE 5 — Aplicagao da lei processual no tempo e no espago;
— RS PRI T R 1 — A suficiéncia do processo penal;
RN T R AR 2 A — Sujeitos do processo e demais intervenientes processuais;
—EEETE R | — A jurisdi¢do e competéncia;
B— BtV 4= apiibik — Impedimentos, recursos e escusas;
— oI iR AR S K ETE R SRR R — Medidas de coacdo: termo de identificagdo e residéncia;

T+ K IE RIS [ BRSEAE A PR PR IGS  fgrggy  CAUCAO: apresentagao perlo({lga; pr01b1gao~da auséncia e con-
o tactos; suspensdo do exercicio das funcdes, actividades ou
BT BERER L S BB 5 direitos; e pris@o preventiva;

— A SR R — Medidas de garantia patrimonial;
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— L EFAE P HYET (IR - — Marcha do processo comum (fases preliminares):
— ORI E RSB B — Noticia do crime e abertura do inquérito;
2 — Inquérito:
Y — Finalidade;
N — Contetdo;
— "
— Competéncia;
— MR
— Actos de inquérito;
—EHEATR
— Encerramento do inquérito.
—— (ARG R -
— Actos processuais — tempo, prazos e comunicaciao dos
— AR T R T R Z R IR R 5 AT actos;
Y2 B - — Tratamento de apreendidos.

2.7 BSEERIAE (12300 - 2.7. Direito processual do trabalho (12 horas):

— A jurisdicao do trabalho;

— S EEHIRE
— Actos processuais;
— ATy
— Processo civil do trabalho:
— S REFE
— Regras comuns;
— S ERAL
— Processo declarativo comum;
— ¥l E S IR
— Processos relativos a acidentes de trabalho e doengas
——TF R R TR R profissionais.
SRR — Técnicas de conciliacao.
f/H °

P N 2.8. Contencioso administrativo (10 horas):
2.8 (THGRZ (1057

— A proteccao juridica dos administrados por via da justica

— (TGRSR E administrativa;

——TEOERE S A ; — O Tribunal Administrativo e competéncias;

—— IRRETTEBOERE Y — i B R B AR — Os meios principais e especiais de acesso ao Tribunal
Administrativo;

—(TEGRRR R — R 5

— Os principios gerais do processo administrativo;

— BT LR

— Os recursos no procedimento administrativo;

G- st

— O recurso contencioso.
5 SEIfd .
2.9. IS RASTERE (208R1) - 2.9. Chinés e portugués funcional (20 horas):

—EHF — Chinés funcional;

—EH#H — Portugués funcional.
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de trabalho, com a duracdo total de 18 horas, compreendem as
seguintes matérias, e correspondente carga horéria:

— Organizacao politica, organizacao judicidria e interpreta-
¢ao da Lei Basica da RAEM (4 horas);

— Técnicas de atendimento e relagdes publicas (6 horas);

— Custas, contabilidade e tesouraria (3 horas);

— Deontologia (3 horas);

— Informatica (2 horas).

3.2. O programa de formacao inclui ainda uma visita de estudo,
de 2 horas, ao Centro de Acolhimento de Jovens Infractores
do Departamento de Reinsercdo Social do Instituto de Accao

Social, ou outras a incluir no Ambito e horario das matérias
referidas em II.

v

4. O curso de formacao integra ainda semindrios sobre as se-
guintes matérias complementares com interesse para a forma-
¢do, com a duracgdo total de 28 horas e correspondente carga
horaria:

— Processo de inventdrio (9 horas);

— Regime tutelar de menores (12 horas);

— Apoio judiciario (2 horas);

— Registos e notariado (2 horas);

— Registo criminal (3 horas).

A\

5.1. Para efeitos do disposto no artigo 38.° do Regulamento
Administrativo n.° 30/2004, determinam a exclusdo do curso
de formacao:

5.1.1. Trés (3) faltas injustificadas, seguidas ou interpoladas;

5.1.2. Vinte e uma (21) faltas justificadas, seguidas ou inter-
poladas.

5.2. Durante o Curso de Formacao, uma (1) falta corresponde
a auséncia do formando durante a totalidade ou parte de cada
periodo didrio de formacao.

5.3. Para efeitos de justificacdo de faltas, aplicar-se-a o dis-
posto no regime geral previsto para os trabalhadores da Admi-
nistracdo Publica, com as devidas adaptacoes.

(Custo desta publicagdo $ 12 005,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Anincio
Venda em hasta piiblica

Faz-se publico que se vai realizar uma venda em hasta pu-
blica de sucata resultante de veiculos, de sucata de bens e de
bens, que reverteram a favor da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau nos termos da lei ou que foram abatidos a carga
pelos servigos publicos. Os locais, dias e horas marcadas para
visualizac@o dos bens agora colocados a venda, para efeitos de
prestacdo da caugdo e da hasta publica propriamente dita, sdo
0s seguintes:

Visualizacdo dos bens

1. Sucata resultante de veiculos, sucata de bens e bens

Na tabela abaixo indicada encontram-se discriminados os
lotes de sucata resultante de veiculos, de sucata de bens e de
bens colocados a venda, bem como a respectiva data, hora e
local para visualizacdo dos mesmos na presenca de trabalhado-
res da Direcgdo dos Servigos de Financas:

Local de
F3 o
LYtig =1 | 2RH Ry 25 Node | rmaze- . Da'ta de~ Horario Local @
= HA lote identificacao
namento
B VS01 Taipa | 18/10/2022 10:00 |Edf. Multifun-
VSO01 (& B | 20224 | A0 | L& 2 1) e BURE (parte), e cional do Go-
#) \VS02 B |10H18H S VS02 | Coloane verno — Pac
MSO01, On (Rua da Fe-
M S 01 (AP oK g ) MS02, licidade, Taipa)
MS02 MS03,
MS04
MSO03 > MS04 LO01
. (parte),
LO01 (FB3) L02,
102103 L03
VS01 Macau | 18/10/2022 15:00 Armazém de
(parte) Ilha Verde da
VS0l (Ehf73) | T | 20224 | M= | MEURFINEE LO1 DSF (Estrada
- . et s (parte) Marginal da
S| AL =] 3 == W var 2
LO1 (GE5) @ |10H18H CERFTFH M2 BLOL Ilha Verde, Rua
BLO1 BL02 FERE L) BL02 das Camélias,
Macau)
B Notas

b E R R R A AL 8 - B B A B A B
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728 TR AT ES HEY) i B g -

@ A EBIY N T/ER LA B A DA R A
BB,  HE TV B S T -

1B R R E RO R B A -
5300 B R -

M A visualizac¢do de sucata resultante de veiculos, de sucata
de bens e de bens inicia-se, impreterivelmente, quinze minutos
ap6s a hora marcada, ndo sendo disponibilizada uma outra
oportunidade para o efeito. Os interessados devem providen-
ciar meio de transporte para se deslocarem ao local de armaze-
namento de cada lote.

@ Para se dirigirem aos locais de armazenamento de sucata
resultante de veiculos, de sucata de bens e de bens, devem os
interessados concentrar-se nos locais acima indicados.

Nao ha lugar a visualizacao de sucata resultante de veiculos,
de sucata de bens e de bens no dia da realizagdo da hasta pu-
blica, mas sdo projectadas fotografias dos mesmos através de
computador.
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2. As listas de bens podem ser consultadas na sobreloja do
Edificio «Financas», ou na pégina electrénica desta Direc¢do
de Servicos (website: http://www.dsf.gov.mo).

Prestacdo de caucio

Periodo: Desde a data do antdncio até ao dia 24 de
Outubro de 2022.

Montante: $5 000,00 (cinco mil patacas)

Modo de — Por depdsito em numerario ou cheque, o

prestacdo da qual serd efectuado mediante a respectiva
guia de depdsito e paga em institui¢do banca-
ria nela indicada. A referida guia de depdsito
serd obtida na sala 803 do 8.° andar do Edi-
ficio «Finangas», sito em Macau, na Avenida
da Praia Grande, n.”® 575, 579 ¢ 585; ou,

— Por garantia bancaria, de acordo com o
modelo constante do anexo I das Condicdes
de Venda.

caucgdo:

Realizacdo da hasta publica

Data: 25 de Outubro de 2022 (terca-feira)
Hordrio: as 9,00 horas — registo de presencas

as 10,00 horas — inicio da hasta publica
Local: Auditério, na Cave do Edificio «Finangas»,

sito em Macau, na Avenida da Praia Grande,
n.os 575,579 e 585.

Consulta das condi¢des de venda

As condigdes de venda podem ser:

— obtidas na sala 803 do 8.° andar do Edificio «Financas», sito
em Macau, na Avenida da Praia Grande, n.°s 575, 579 e 585;

— consultadas na sobreloja do Edificio «Finangas», ou na
pégina electrénica da Direcgao dos Servicos de Finangas (web-
site: http://www.dsf.gov.mo).

O Director dos Servicos, Iong Kong Leong.

(Custo desta publicacdo $ 4 134,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Aniincio

Faz-se publico que, nos termos do disposto n.° 3 do artigo
35.2 do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada,
para consulta, no Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-
-do-chao do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da
Amizade, n.° 823, Macau, podendo ser ainda consultada nos
quiosques de informacdes instalados no rés-do-chao do mesmo
Edificio e no da Delegacdo de COTAI, bem como no sitio da
internet desta Policia: www.pj.gov.mo, a lista dos candidatos
aprovados no exame médico (inspec¢do médica — 1.* parte) e
admitidos nas provas de aptiddo fisicas do concurso externo,
de prestacdo de provas, para a admissdo dos candidatos consi-
derados aptos, com destino a frequéncia do curso de formagao
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e respectivo estdgio, com vista ao preenchimento de vinte
lugares de investigador criminal de 2.* classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal de investigacdo criminal do quadro da Policia
Judicidria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 23, 11 Série, de 9
de Junho de 2021.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
supracitado, os candidatos podem interpor recurso, no prazo
de dez dias tteis, contados a partir do dia seguinte a data da
publicacdo deste antncio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau referente a presente lista, para a
entidade que autorizou a abertura do concurso.

Policia Judiciaria, aos 30 de Setembro de 2022.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 541,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Aviso

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alterada pela Lei
n.° 2/2022, conjugado com o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2018 (Estatuto do
ensino superior) que, por meu despacho de 23 de Setembro de
2022, foi registado o curso do ensino superior a seguir indicado:

Designacao do curso: curso de licenciatura em Ciéncias
(Finangas)

Denominagio da institui¢do do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicavel): Universidade de Macau — Faculdade
de Gestao de Empresas

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
licenciado

N.° de registo: UM-A106-L41-0922G-25
Informagéo basica do curso:

— A organizacio cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
actualmente em vigor do curso de licenciatura em Ciéncias (Fi-
nangas) da Faculdade de Gestao de Empresas da Universidade
de Macau, encontram-se publicados, no aviso do registo do
curso constantes do Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 43, 11 Série, de 23 de Outubro de 2019.

— Nos termos do disposto na alinea 5) do n.° 1 do artigo
36.° dos Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela
Ordem Executiva n.° 14/2006, o Senado da Universidade de
Macau, na sua 4.2 sessdo, realizada no dia 13 de Abril de 2022,
deliberou criar, em conjunto com Fudan University, um pro-
grama de formacao conjunta para o curso acima referido.

— A sede de Fudan University situa-se no n.° 220, estrada
de Handan, distrito de Yangpu, cidade de Xangai, Reptublica
Popular da China.
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— O programa de formagdo conjunta acima mencionado ¢
um programa suplementar ao curso de licenciatura em Cién-
cias (Finangas) da Universidade de Macau, devendo aqueles
que optarem por participar neste programa ser estudantes ins-
critos do referido curso, devendo ainda satisfazer outros requi-
sitos de candidatura definidos pelas duas universidades.

— Os estudantes que nao optem pela participagdo no pro-
grama de formagdo conjunta, necessitam de concluir os seus
estudos de acordo com o plano de estudos do curso de licencia-
tura em Ciéncias (Financas) da Universidade de Macau.

— Sao publicados novamente a organizagao cientifico-peda-
gdgica e o plano de estudos em vigor do curso de licenciatura
em Ciéncias (Finangas) da Faculdade de Gestdao de Empresas da
Universidade de Macau, que constam do Anexo I e do Anexo I1
ao presente aviso; o plano de estudos do programa de formagao
conjunta do referido curso consta do Anexo I1I; os anexos acima
referidos fazem parte integrante do presente aviso.

Direccdo dos Servicos de Educacdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 23 de Setembro de 2022.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.

ANEXO 1

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
em Ciéncias (Financas) da Universidade de Macau

1. Designacdo do grau académico atribuido do curso: Licen-
ciatura em Ciéncias

2. Area cientifica: Ciéncias

3. Major: Finangas

4. Area opcional do major do curso: Engenharia Financeira
5. Duracdo normal do curso: Quatro anos lectivos

6. Lingua(s) veicular(es): Inglés

7. Condicdes de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.° 2/2022.

8. Requisitos de graduacdo: O ntimero de unidades de crédito
necessario a conclusdo do curso € de 126 unidades de crédito.

M=
ANEXOII
RFIASBEST LM (RFB) RIE Plano de estudos do curso de licenciatura em
Bt Ciéncias (Financas) da Universidade de Macau
x— Quadro I
Unidades curriculares/ Unidades
EFEg # g £ i i
BHET/ME e 2 293 /Disciplinas Tipo Horas™ | 4¢ erédito
g 1.° Ano lectivo
B ) X Principios de Contabi-
e W 135 3 lidade Financeira ' Obrigatdria 135 3
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BRET/HE

(e L]

EToS

Unidades curriculares/

Tipo

Horas*

Unidades

- /Disciplinas de crédito
A SRR R R [ ME 135 3 Principios de Micro-
economia ' Obrigatéria 135 3
AR B2 S B " 135 3 Principios de Macro-
economia ! » 135 3
i3 ’} 1 "
M) 135 3 Calculo Aplicado ! » 135 3
GRE =il " 135 3 Principios de Gestdo
Empresarial ! » 135 3
IR AERE ' 90 2 Disciplinas da Educagao
Comunitaria » 90 2
S HBAER DY R R 405 9 —— ,
4 Disciplinas de Linguas
e Outras Competéncias
23/Disciplinas Opcio-
HHEERE? ' 405 9 nais Livres » 405 9
Disciplinas da Educa-
¢do Holistica 2 » 405 9
FEF
o R 2.° Ano lectivo
HHR R T 22 e 135 3
Economia Intermédia ! | Obrigatdria 135 3
= i B 1 "
RH RS 135 3 Econometria 1! » 135 3
JNE] PR AL " 135 3 Financas Empresariais ' » 135 3
Gestdo de Portfélio ! » 135 3
REMHEE ' 135 3
Estatistica e Andlise de
Hiat R BT '- 135 | 3 | [Dades’ ” 135 3
Algebra Linear » 135 3
IR " 135 3
Comunicagdes Empre-
S—— ) 135 ; sariais ! » 135 3
Principios de Market-
T A5 B 3 " 135 3 ing! » 135 3
Disciplinas da Educa-
B ERE? ! 45 1 ¢do Comunitéria 2 » 45 1
‘ Discinli Li
BEEMEENEYAREEN | 20 | 6 peiplinas de Linguas
2 e Outras Competéncias
H 23/Disciplinas Opcio-
nais Livres >4 » 270 6
HFHBERE? " 135 3
Disciplinas da Educa-
¢do Holistica 2 » 135 3
2
FEEE 3.° Ano lectivo
P74 25 ! WME 135 3 Titulos Derivados ! Obrigatéria 135 3
o N Financas Internacionais
A % < A B S PR 135 3 e Questdes Globais ! » 135 3
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ERET/RE B e = Umdade:s c.urf'lcularesl Tipo Horas* Umdfld.es
/Disciplinas de crédito
C++E s IME 135 Programacgio de Com-
putadores com C++ ! Obrigatéria 135 3
Feps per 1 "
R E 135 Gestio Estratégica ! » 135 3
SEEHHERIE? " 270 Disciplinas da Educa-
¢do Holistica 2 » 270 6
JEE N 4 n
HHELEERH 135 Disciplinas Opcionais
Livres 4 » 135 3
Ay ;;ﬁ = A, L 7 gﬁ_' - L
TE R ELREH Os estudantes que ndo escolhem a darea devem frequentar:
WA AT E BE | 135 Andlise das Demonstra-
¢oes Financeiras e Ava-
SBERIELS " 270 liacdo de Empresas ! Obrigatéria 135 3
EERES
Disciplinas Opcionais ' » 270 6
B8 28> = T AD 125 4 £ A SRS - , —
EREE T EBRIEN S L RIEH Os estudantes que escolhem a drea de Engenharia Finan-
ceira devem frequentar:
BT T B AR e 135
Econometria Financeira' | Obrigatéria 135 3
=3 S n
I e i 75 135 Titulos de Rendimento
Fixo ! » 135 3
Bz vin " 135
Cilculo Avancado ! » 135 3
FBIYEFE 4.° Ano lectivo
S . Projecto de Graduacdo
VE P RS S B 270 em Finangas Aplicadas ! | Obrigatéria 270 6
SEELHERIE? " 270 Disciplinas da Educa-
¢do Holistica 2 » 270 6
NS N 4 "
HHGEEFH 270 Disciplinas Opcionais
Livres * » 270 6
B AR B A -
TEREITHELRIEH Os estudantes que ndo escolhem a drea devem frequentar:
4 Fil e IAME 135 Modelizago Financeira' | Obrigatéria 135 3
Disciplinas Opcionais * » 270 6
AR : 270 S
Os estudantes que escolhem a drea de Engenharia Finan-
e N ceira devem frequentar:
EET A T EEEMEHEE
Gestao de Risco Finan-
S Fil g i P 2 e 135 ceiro ! Obrigatéria 135 3
Opcodes Exoticas e Pro-
== feeg ==Y = "
AR T i 135 dutos Estruturados ! » 135 3
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ERET/RE BiE s E5 Unidade.s c.ur.ricularesl Tipo Horas* Unidfld.es
/Disciplinas de crédito
RIS e 135 3 Disciplinas Opcionais
L5 Obrigatdria 135 3
nED 126 Numero total de unidades de crédito 126
g — B R R /DA S S/ N R T R U * Cada unidade de crédito compreende, no minimo, 15 horas

X

1. R ISR T AL E AR R R TR
e SR 755 55 -

2. GRR EHF R RS T LA -
3. B REEHEERERIET R T HEEEBRE" FEREH
AR ET LA A -

4. ERAERISE A R AT B2 Be Bl RE R ER A Rl
EREIT/MEER "HEEERA -

BRI ATEE fEHy

nu

5. PEFEEENEAABEEL
Jo/RHE - DUIS 1282
AER T BAHAYERE

AFH BB AR SRR B
g3 TR A < i AR SR R AT B2 A HIZE (B
EREITT/RE DIS32 57 -

de ensino presencial.
Notas:

1. Sdo as unidades curriculares/disciplinas que compdem
o major do curso. O nimero total dos créditos das unidades
curriculares/disciplinas que compdem o major do curso é 75
unidades de crédito.

2. E publicada pela respectiva Universidade a lista de disci-
plinas.

3. Sao publicados pela respectiva Universidade os requisitos
para frequentar as «Disciplinas de Linguas e Outras Compe-
téncias» e as «Disciplinas Opcionais Livres».

4. Os estudantes podem escolher as unidades curriculares/
/disciplinas ministradas pela faculdade a que pertencem, ou
por outras unidades académicas da respectiva Universidade,
para ser as «Disciplinas Opcionais Livres».

5. Os estudantes que ndo escolhem a drea devem frequentar
as unidades curriculares/disciplinas optativas do Grupo A ou
Grupo B do quadro II, para obter 12 unidades de crédito. Os
estudantes que escolhem a area de Engenharia Financeira de-
vem frequentar as unidades curriculares/disciplinas optativas
do Grupo B do quadro II, para obter 3 unidades de crédito.

== Quadro II
EBRET/RE B gy E=s5 Umdade.s c-ur-rlculares/ Tipo Horas* Umd’ad.es
/Disciplinas de crédito
A#H Grupo A
B S 2 B G s s 135 3 Econometria Financeira | Optativa 135 3
e o Titulos de Rendimento
T M 5 ' 135 3 Fixo » 135 3
< gl g i T B2 " 135 3 Gestio de Risco Finan-
ceiro » 135 3
oy PR LA R T " 135 3
Opcdes Exoticas e Pro-
RS 4 " 135 3 dutos Estruturados » 135 3
Calculo Avangado » 135 3
B#
Grupo B
BWRIRITE B 135 3
Moeda e Banca Optativa 135 3
=alae g ==:} " .
BB R TS 135 3 Banca Internacional » 135 3
< il B2 P " 135 3 Teoria das Finangas » 135 3
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ERET/RE B e 45 Umdade:s c.ur?'lcularesl Tipo Horas* Umdfld.es
/Disciplinas de crédito
S BT EE 135 3 Mercados e Instituicdes
Financeiros Optativa 135 3
FEM 5 E 2 " 135 3 Estudo de Casos em
Financas Corporativas » 135 3
/I% =} 1% n
RlmEriR 135 3 Risco e Seguro » 135 3
B BRI " 135 3 Fusdes e Aquisigdes » 135 3
s Investimento e Financas
R A SRR 135 3 Imobilidrios » 135 3
B4 iR " 135 3 Financas Comporta-
mentais » 135 3
RITEHEE " 135 3 Gestdo Bancdria » 135 3
_ Matemadtica Financeira
f=n S B "
Rk R 135 3 Avancada » 135 3

— A B A

— ARG ERTEBRTA R LB (SRER) BRE

BB fOET 31 - 658 A 2020/2021 248 A GERL ARIE IR A -

—EERSZ ARG R ENEA AL B ERTEIRE
ERFIRREEE R LB (RS FRERTEESRRET/A
H DS ED812 5y CRIEDREN) » DURAEE B REE
SRR T BB B SRRV FRE R BT/ R E » DAL

BEDT18E S (RIIEVWEF) -

—ERFTRERE R IHAGRAE & ISR fEEER
BRSO/ E -

— S RCH BT B HAT S A SR S EOR AR m] 3 LS
TRFTR BT R R B B AL > DL AR HOR BT AR IR 2 #E 1P B2

B8

* Cada unidade de crédito compreende, no minimo, 15 horas
de ensino presencial.

ANEXO III

Programa de formacao conjunta entre
a Universidade de Macau e Fudan University

1. Informagdo bdsica do presente programa de formacao
conjunta:

— O presente programa de formacgdo conjunta é um progra-
ma suplementar ao curso de licenciatura em Ciéncias (Finangas)
da Universidade de Macau, e aplica-se aos estudantes que ini-
ciem a frequéncia do curso no ano lectivo de 2020/2021.

— Os estudantes que optem por participar no presente pro-
grama de formagdo conjunta, devem frequentar, de acordo
com o respectivo plano de estudos, as unidades curriculares/
/disciplinas designadas do curso de licenciatura em Ciéncias
(Finangas) na Universidade de Macau, para obter, pelo menos,
81 unidades de crédito (com a duragdo minima de dois e meio
anos), bem como as unidades curriculares/disciplinas designa-
das do curso de licenciatura em Economia (Finangas) em Fu-
dan University, para obter, pelo menos, 78 unidades de crédito
(com a duragdo minima de dois e meio anos).

— As linguas veiculares, principalmente usadas, sdo o inglés,
para o periodo de estudos efectuado na Universidade de Ma-
cau e o chinés, para o periodo de estudos efectuado em Fudan
University.

— Os estudantes que concluam o referido programa e que
preencham os outros requisitos de graduacao, podem obter o
grau de licenciado em Ciéncias, conferido pela Universidade
de Macau, e o grau de licenciado em Economia, conferido por
Fudan University, respectivamente.
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TR e R R E 2. O plano de estudos do presente programa de formacao
conjunta:
& Quadro 1
3 2 x 2 ShEd ) THEID
RAAREBTEMW (SR2) 52 Plano de estudos do curso de licenciatura em
ER=tE| Ciéncias (Financas) da Universidade de Macau
Unidades curriculares/ Unidades
B85 T /R *5 B =] Ti H *
FPHET/HE e R =9 /Disciplinas 'po o137 | de crédito
W S IAME 135 3 Principios de Contabi-
lidade Financeira Obrigatoria 135 3
TR 8 o 2 " 135 3 Principios de Micro-
economia » 135 3
e P = "
R R 135 3 Principios de Macro-
economia » 135 3
rh R o " 135 3
Economia Intermédia » 135 3
At ! 135 3 Financas Empresariais » 135 3
A " 135 3 Titulos Derivados » 135 3
Andlise das Demons-
W= P BN E G ! 135 3 tracdes Financeiras e
Avaliacdo de Empresas » 135 3
JU 2 G H A n
RAMEEHE 135 3 Gestio de Portfélio » 135 3
SRR " 135 3 Modelizacdo Financeira » 135 3
Calculo Aplicado » 135 3
iz ervay " 135 3
Estatistica e Analise de
Hiatz R " s |3 | [P ” 1 ’
Algebra Linear » 135 3
RRPEAE " 135 3
B Programagdo de Com-
putadores com C++ » 135 3
C++EEHRE " 135 3
Principios de Gestao
7 e 5 i [ " 135 3 Empresarial » 135 3
Comunicagdes Empre-
[HESE " 135 3 sariais » 135 3
s . 135 3 Gestdo Estratégica » 135 3
Principios de Marketing » 135 3
52 R " L
TR 135 3 Disciplinas da Educa-
) cdo Comunitéria ! » 150 3
itHEER A " 150 3
Disciplinas de Linguas
EEMEERE EdRER | | 270-675 | 615 | [ Outras Competéncias
SEE “/Disciplinas Opcio-
nais Livres >3 » 270-675 6-15
SEEHERIE! " 945 21 Disciplinas da Educa-
¢do Holistica ! » 945 21
mES 81-90 ** Niimero total de unidades de crédito 81-90%*

* Cada unidade de crédito compreende, no minimo, 15 horas
* BRI R D B 1S/ INRERY T 022 - de ensino presencial.

ql
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o B A RS 8 2 MRER ST IR N HLAE = RETTRFAL AR »

At

L. AR EHR R HRZ

IR LA -

RERIE" K “HHEEERIE" B9ZKREH

3. BRI AE PR TR B2 e B RZ R HLMh B2 A AL AT R Ry
SEREIT/MEER “HREERE" -

** O numero total de unidades de crédito que os estudantes
devem obter depende do respectivo resultado obtido na avalia-
¢do da proficiéncia linguistica.

Notas:

1. E publicada pela respectiva Universidade a lista de disci-
plinas.

2. Sao publicados pela respectiva Universidade os requisitos
para frequentar as «Disciplinas de Linguas e Outras Compe-
téncias» e as «Disciplinas Opcionais Livres».

3. Os estudantes podem escolher as unidades curriculares/
/disciplinas ministradas pela faculdade a que pertencem, ou
por outras unidades académicas da respectiva Universidade,
para ser as «Disciplinas Opcionais Livres».

x_
Quadro I1
EEARBEERETBUERMBERRE
N Plano de estudos do curso de licenciatura em
SEEE P -
Economia (Financas) de Fudan University
BRI/ i B2 By Unidadfas -cul:ricu:ares/ Tipo Horaf , Unid?d'es
/Disciplinas semanais ~ | de crédito
PR R s e 3 3 Economia Politica Obrigatoria 3 3
e Teoria das Probabilida-
R R B O " 4 3 des e Estatistica Mate-
madtica » 4 3
HEHR 5 " 3 3 T _
Histéria Econémica » 3 3
B " 3 3 Finangas » 3 3
5 R " 3 3 EconomlaAda China
Contemporanea » 3 3
PSR 2 " 3 3 Economia Internacional » 3 3
= e s Econometria » 4 4
G vt " 4 4
Economia Industrial » 3 3
f&{ﬁ}g,@, " 3 3 . .
BERAERE Marketing Financeiro » 3 3
SR " 3 3 Estudos de Investimento » 3 3
Financas Internacio-
Loz B "
EE 3 3 nais » 3 3
B[P 4 il " 3 3 Gestdo de Riscos Fi-
nanceiros e Engenharia
ST R B B i TR " 3 3 Financeira » 3 3
Leitura de Obras Clés-
SRR L Bk R S B B " 2 2 sica e Escrita Académi-
ca de Financas » 2 2
= E==3ns "
LR 2 2 Praticas Sociais » 2 2
BN " 4 4 Projecto Final » 4 4
b gt Ciéncia Monetdria e
BWIRITE 3 3 Bancéria » 3 3
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2RET/HE B | 25

Horas | Unidades
semanais ? | de crédito

Unidades curriculares/

/Disciplinas ! Tipo

R A

N "/
=
W
w
w

RETE B Rl A BE R AT TR " 3 3

PASEIRTT S B B " 3 3

ZITH R —EH TR

&S ZEHERRIIE 1 (B

8-21 8-21

LU R —H SRR

BB HERR IS 11

0-13

®

HEs 78

Contabilidade Finan-

ceira Intermédia Obrigatéria 3 3

Andlise Estocdstica em
Economia e Finangas » 3 3

Actividades dos Bancos
Comerciais e Gestao
Operativa » 3 3

Disciplinas de Desen-
volvimento Diversifica-
do — Percurso de Pro-
gressdo Profissional —
Modulo de Progressao

Profissional I (Grupo
B)? »

8-21 8-21

Disciplinas de Desen-
volvimento Diversifica-
do — Percurso de Pro-
gressdo Profissional —
Moédulo de Progressao
Profissional IT 3 »

0-13 0-13

Numero total de unidades de crédito 78

B

L ARRFTFISERIE T/ BT R S -

2. BRI A 18(H IR -

3. (BEARRERETT / BIEOER R T LA -

CGRIET B & H R $20,714.00)

Notas:

1. As unidades curriculares/disciplinas listadas neste quadro
sdo semestrais.

2. Cada semestre consiste em aproximadamente 18 semanas
lectivas.

3. Sdo publicados pela respectiva Universidade os requisitos
para frequentar as respectivas unidades curriculares/disciplinas.

(Custo desta publicacdo $ 20 714,00)

EER

VNS

(BEE#R5% 1 A02-ENF-1D-2022)

IR FCE18/202057% LB T EE18/2009 57 i 4 (78 -1k
TEFIEE) ~ RREE2/2021 A BHME AV EE14/20095 5 3 (AN &
AR I ) R AR B8 21/2021 57 17 B ik AR B 8 A B B STl 5 ) 26
14/201657 1T BUE R (AR BRIFENS » BOE R Z gl A9
€ B DAE R ST FOEAT IR B M & R B - DUERIE 5 R A B

e LIRS — IR = A 1R

INSTITUTO DO DESPORTO

Anuncio

(N.°do Concurso: A02-ENF-1D-2022)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso de acesso, de
prestagdo de provas, condicionado aos trabalhadores do Ins-
tituto do Desporto, nos termos definidos na Lei n.® 18/2009
«Regime da carreira de enfermagem», alterada pela Lei
n.° 18/2020, na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos», alterada pela Lei n.° 2/2021
e no Regulamento Administrativo n.” 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», republicado e renumerado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 21/2021, para o preenchimento de
um lugar de enfermeiro-graduado, 1.° escaldao, da carreira de
enfermagem, do quadro do pessoal do Instituto do Desporto.
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e e 3 e R A AR P R R K TR R 8185k i B R Al
e S AT B B BB - A POAS SR B A A - B HEE AL SR
CERFTR IATBOE N ) 2 i BB 8 TAF B REET FfE T
TEHANES -

—ECCHETAAHREER

ik KA

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixa-
do no Departamento de Organizagdo e Gestdo Administrativa
e Financeira do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr.
Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau, e disponibilizado na
péagina electrénica do Instituto do Desporto, o prazo para a
apresentacdo de candidaturas € de cinco dias, a contar do pri-
meiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto do Desporto, aos 6 de Outubro de 2022.

O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

CRIETEZER R $1,427.00) (Custo desta publicacdo $ 1 427,00)
HERB SERVICOS DE SAUDE
s Anincio

(FE#75E : 00522/02-MA.GAS)

RS2 R A B 9 B A AL B e o ps dis (BB FD

— RIS G R A R E R A8 T A A =
CERFTHRFBITT BRI 2 ) 36 R TI B DA A% 7 s 1T 35 Sl 4k

B  BARIEE 131201258 (T BUR B iR (B4R FZRS1E
FeiEE) 58 —F 06 DURKSEE21/2021 57 17 BUZE B S 8 A i B
EHATHRSTHYE14/201657 T BOE R (8 N BRYFERS - HE
FRFEAN) B8 =17 RS TR 7S R HUE A e85 N HI3E
AR A R E B SR A R AF R (MM aE
frEEPEN) R EEAAREHEE (http://www.ssm.gov.mo) * 4
HEASRE

CECCHETACHREER

CRIETIEER R $1,224.00)

(Ref. do Concurso n.°00522/02-MA.GAS)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e no n.° 4 do ar-
tigo 36.° e artigo 60.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), republicado e renumera-
do pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021, se encontra
afixada na Divisao de Pessoal dos Servicos de Satde, situada
no Centro Hospitalar Conde de S@o Janudrio, na Estrada do
Visconde de S. Janudrio, em Macau, e disponivel no website
destes Servigos (http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa
da prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso co-
mum, externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares vagos do quadro do pessoal de médico assis-
tente, 1.° escaldo, area funcional hospitalar (Gastrenterologia),
da carreira médica dos Servigos de Satide, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 32, 11 Série, de 10 de Agosto de 2022.

Servigos de Satde, aos 7 de Outubro de 2022.
O Director dos Servicos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

EE023/IFTM/20225E # 7
REFIBR - —FE—H+HHE =81 GRFTRRITTEE
N BB TR A T RIFIRIEEL11/202088 i g LRI R R RE =
AL AR
— AR NEHH A EE 015/ IFTM/202 1 S5 R Rl s [ e — »
FR1E By A Al B 43 A B 35 — B -

INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA DE MACAU
Avisos
Despacho n.°023/IFTM/2022

Nos termos do n.° 3 do Despacho da Secretaria para os As-
suntos Sociais e Cultura n.° 11/2020, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 3, 11
Série, 2.° Suplemento, de 15 de Janeiro de 2020, determino:

1. O anexo I do Despacho n.° 015/TFTM/2021, mediante o
qual subdeleguei determinadas competéncias, é substituido pelo
anexo I ao presente despacho, do qual faz parte integrante.
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T EEEE NEE 2R FRNESE S 2F=A
THH MBZESFFAATAR EREESE SO
CANE - B =% = 2 H = HR A S R #E E A A
TERITTR  TLUERE

= TEABE ERBUERIIE LT AR B 2 M H AR
CECCFNHTHUHRRMRGE S

befe =ITHE

MR —

SE015/IFTM/202158 It RSB —FRFRIEEE

2. No ambito da presente subdelegacdo de competéncias, sao
ratificados todos os actos praticados, pelos subdelegados Zhao
Weibing, Lei Weng Si, Lei Ka Man, desde 15 de Marco de
2022, pela subdelegada Cindia Lam, desde 15 de Setembro de
2022, pela subdelegada Wong Mei Cheng, desde 4 de Julho de
2022, e pelo subdelegado Henrique Fatima Boyol Ngan, desde
2 de Setembro de 2022.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto de Formacao Turistica de Macau, aos 29 de Setem-
bro de 2022.

A Presidente do Instituto, Vong Chuk Kwan.

ANEXO I

Sobre as chefias referidas no n.’ 2 do Despacho n.’ 015/IFTM/2021

e 8 Nome Cargo
Y (BT Jili iR e T Zhao Weibing Director da Escola de Gestao de Turismo
n e Lei Weng Si Directora, substituta, da Escola de Gestao
PR T B R A R Hoteleira
MREF BESEEmARE Cindia Lam Directora, substituta, da Escola de Educacao
Continua
BT BERECH L RERE Henrique Fatima | Coordenador, substituto, do Centro para a
Boyol Ngan Melhoria do Ensino e da Aprendizagem
TEE TSR 208 RS Al LT
Wong Mei Cheng | Coordenadora do Centro Global para a
mEE S G Educacao e Formacao em Turismo
Lo KaIn Helena |Gerente Geral do Hotel-Escola
HEE VG TEIEIEr s
Lam Pou Iok Chefe do Servigo de Assuntos Pedagdgicos
BRIEF] RS A7 Chan Cheng Lei | Chefe da Divisdo de Admissdao, Matricula
e Inscricdo de Estudantes
RIRE BB R R R
Chu Chan Weng | Chefe da Divisao de Assuntos de Estudantes
= e S
PRI HHRfER Lei Ka Man Directora da Biblioteca
Y B INEREE Tai Lai Peng Chefe da Divisdo de Organizagao e Infor-
matica
E 75 prrens
R WEE R R Lai Weng Chio | Chefe da Divisio de Gestdo do Campus

GRIETIEE AR $2,685.00)

FH024/TFTM/2022 55 #7~

RIEH26/20095F TEOEM (HE R EE A &8

JE ) B AT RAIRUE A NRGE |

Ry FE R

— AR AEHAYES018/IF TM/2021 5 2 fE it i 2 — » i
VE R AR HL R R BRI BT 3 — B,

(Custo desta publicacdo $ 2 685,00)

Despacho n.° 024/IFTM/2022

Nos termos do artigo 22.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do pessoal
de direccdo e chefia), determino:

1. O anexo I do Despacho n.° 018/IFTM/2021, mediante o
qual deleguei determinadas competéncias, é substituido pelo
anexo I ao presente despacho, do qual faz parte integrante.
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2. No ambito da presente delegagdo de competéncias, sdo
ratificados todos os actos praticados pelos delegados Zhao
Weibing, Lei Weng Si, Lei Ka Man, desde 15 de Marco de
2022, pela delegada Cindia Lam, desde 15 de Setembro de
2022, pela delegada Wong Mei Cheng, desde 4 de Julho de
2022, e pelo delegado Henrique Fatima Boyol Ngan, desde 2
de Setembro de 2022.

= FENGBE ERGRERIE DT AR B A i R E A
5o 3. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.
—E AL T U E A I P el B Instituto de Formacdo Turistica de Macau, aos 29 de Setem-
bro de 2022.
i =EME A Presidente do Instituto, Vong Chuk Kwan.
b= — ANEXO I
— e — Sobre as chefias referidas no n.° 3 do Despacho
[=! — =ry s
28018/IFTM/20215% It REE=FRFTIEMEE 1.0 01S/TFTM/2021
a4 B FE Nome Cargo
BT e e e ra s Zhao Weibing Director da Escola de Gestao de Turismo
Lei Weng Si Directora, substituta, da Escola de Gestao
PR S R AR R Hoteleira
. » o Cindia Lam Directora, substituta, da Escola de Edu-
gz RS A SR AEIRE cacio Contnua
i ikt R LU U AT Henrique Fatima | Coordenador, substituto, do Centro para
Boyol Ngan a Melhoria do Ensino e da Aprendizagem
FEE TH GRS B8 S IR LA AT Wong Mei Cheng | Coordenadora do Centro Global para a
Educacio e Formacao em Turismo
EARE ARG A Lo KaIn Helena |Gerente Geral do Hotel-Escola
[ 1F #1j B R MEE R Chan Cheng Lei | Chefe da Divisao de Admissao, Matricula
e Inscricdo de Estudantes
RIRER SRR PR R R Chu Chan Weng | Chefe da Divisao de Assuntos de Estu-
dantes
FFEIL B AEAR = . : o
Lei Ka Man Directora da Biblioteca
HRE B HEL R B & EH R PR = Tai Lai Peng Chefe da Divisao de Organizagao e Infor-
matica
2R 72 [ P . . o ~
= KEEHmRE R Lai Weng Chio Chefe da Divisdo de Gestao do Campus
CRIET &2 ARy $2,413.00) (Custo desta publicagdo $ 2 413,00)
B E B DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES
B &
Aviso

IR~ AU AN HE R DS R R R AR
2172021 3R AT BUE R BT 05 5 BT AR 5% 9 55 14/2016 58 17 B0
AN BRIHE - BUE RSN - DUAR IR 4/2017
FOE R 22021 5 R BB B 55 14/2009 58 2 (A1 A Bl

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secreta-
rio para os Transportes e Obras Publica, de 6 de Setembro de
2022, e nos termos do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos), republicado e renumerado
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FEHIRE) A2512/20155% A8 (AR 55 Bh & RIHIRE ) RALE -
R R T L R Y L S ) S S B S RE D YA OB
o DATEUE F & (R R SR A B 1l 25 S AR 25— I — 55

e 8 (PR T BB i B #0688 Bk bk - DR Sl B
A S e R A e B O AR R P 5 S Rl Bk ke -

1. BH#E 25 RAA R0

7 B 5 T A — " L LG S ) S S R 5 E T R A
B > B R EHE T R B 1T B B B B0 B SR B P R
IR E ST T TR -

REIF AR E - iRk BAEGE AR ARBBEE fEH.Z
H#EET » SR A AR DR T S R R —BE Bl R
5 S L R Rk -

2. BB AR

78 B e v S SE B R vl A B B R B R MR O Al A - DAGE
DRSS BE 677 1 R FE e YRR B BC & s 2B B (EBEE 45 < hiY
X fle I PR BT T PEIES -

3. BN

B N BRI TIRSS - EERWURENIE R (EH 4T
DURBHE S R B R E ; W IR A\ B 72 sirs 8 & JEE T 3
BRSE R S AR B B A N SR BR R B PR AT 1R 0 - Bl R AT
AR A IR BT » DA BHE B e N RS - BRI
X S AR R AT BB R AR B A E R -

o

4. 8 ~ RERI K@l

R — I P T SR B B 1 R B R AR B 4/ 2017 BRI
E52/2021 R B MUY E514/20095F 1 (A FS A BRGFZH1E)
B — 5% T B8 = AR B 260 %) » =2 A /A B — e 1 FE AR E 1Y
TR B i ] -

5. AR

DMTEER GRS - IRIRHEER2/202 157 A BB LAY ER

pelo Regulamento Administrativo n.” 21/2021, da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.® 4/2017 e pela Lei
n.° 2/2021, e da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Traba-
lho nos Servicos Publicos), se encontra aberto o concurso de
avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais comum,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de dois lugares vagos de adjunto-técnico de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea de apoio técnico-
-administrativo com atendimento ao publico, em regime de con-
trato administrativo de provimento da Direccdo dos Servigos
de Correios e Telecomunicagdes, e dos que vierem a verificar-se
nesta Direc¢@o de Servigos, na mesma forma de provimento, até
ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, comum, externo, do regime de gestao uni-
formizada e consiste na avaliacdo das competéncias especificas
necessarias ao exercicio de funcdes de adjunto-técnico, area de
apoio técnico-administrativo com atendimento ao publico.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicagdo da lista classificativa final na pagina electronica dos
concursos da fung¢do publica, para o preenchimento dos lugares
vagos e dos que venham a vagar nesta Direcc¢do de Servigos, na
mesma forma de provimento, na mesma carreira, categoria e
area funcional.

2. Caracterizagdo do conteddo funcional

Func¢des de natureza executiva de aplicacdo técnica com
base no conhecimento ou adaptagdo de métodos e processos,
enquadradas em directivas bem definidas, exigindo conheci-
mentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de habilita-
¢do literaria de nivel do ensino secundario complementar.

3. Contetdo funcional

Funcdes de apoio aos técnicos, predominantemente execu-
tando tarefas necessarias a recolha e tratamento de dados, le-
vantamento de situagdes e elaboracdo de relatérios e pareceres;
colaboragdo com os técnicos, executando tarefas diversificadas
com vista a realizacdo de estudos ou concepcao de projectos
e acompanhamento da sua execuc¢do nos varios dominios de
actuacdo dos 6rgdos e servigos publicos. E necessério o domi-
nio da lingua inglesa falada e escrita para garantir servigos de
atendimento com qualidade, incluindo a recepgdo de documen-
tos, vendas, caixa e prestacdo de servicos e informagdes dos
CTT ao publico.

4. Vencimento, direitos e regalias

O adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
de vencimento 260, nivel 3, constante do Mapa 2 do Anexo I
da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos), com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e pela Lei n.° 2/2021, e usufrui dos direitos e regalias
previstos no regime geral da Fungdo Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo € feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedida de seis meses de periodo experimental,



15790

P71 T 23— ]

41 ] —2022 F 10 H 12 H

12/20155f % (AT B & R ) B8 TR AE - S
RIS EH -

6. H# el

NREHEHRERT (CEZZFHA2HME) BFET
PR WA G RITEERE BT AR — R EZ M Fl
2 EPTR BT BB K A R R AR BAERKEETT - SRS (AR
FAE TR - DU G A8 5521/2021 57 17 B H BT A i R BB
MR IIER14/20165% 1T BUR A (OB A BRTIRES » B0 R & i
Al BB —FHERI AL R R

7. 7% 75 2R HIR

7.1 FHEYIR /(8 TIEH - BASEER (RFTRHITTEE A
W) ~irEREETEERER (MEZZ 228 FAF=HE
THZAEED

7.2 % AR 7 N E T AR A K BB 4/2021 57 17X
S F Al R B AL AE R R RS I (U BE DR AL B S
) M I B R R SO - R R R IR T = E T
($300.00) %52 -

A A Jry i 38 IR 5 g T B A K o7 PR R T
B’EN B HEE - PLARSOIBE T A&RE - £
IR 23 Bl R LS T SRS B RS SR el S v R e IR
WTLIZE -

7.2.1 #E5R A =

JEAE S AR A B3 A RS GE—Z23E0Y - B TUF 2 TR
—W o MR =T 02 AR RS B EASURE MR
K MR = ERR =) o BHIE AR S H M A
AR IS FIAFTR S ST B R o AR A 209 &
SERBH PR R R R PR A AS I B N B B 1 (eSS RE IR A
PIEEAER) WS 8B E (352 DR a1l -ReR 88
EMPAY ; X ECRE “ B8 ZHER DL 5105 T3
VISAMaster Card * $RIf  SRBASELANS » PR TFHRIRTTSA - 2
(8 ERRTBEN - BIFRA  TiResSZ o 1~ {5
28D -

nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servicos Publicos), com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 2/2021.

6. Condig¢des de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam o ensino
secundario complementar e reinam os demais requisitos
gerais para o desempenho de fung¢des piiblicas, nos termos da
legislacdo em vigor, nomeadamente: ser residente permanente
da Regido Administrativa Especial de Macau; maioridade;
capacidade profissional, aptidao fisica e mental, até ao termo
do prazo da apresentacido de candidaturas (até ao dia 24 de
Outubro de 2022) e se encontrem nas situagdes indicadas no
n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), republicado e renumera-
do pelo Regulamento Administrativo n.®21/2021.

7. Forma e prazo de apresentacao da candidatura

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de oito
dias dteis, a contar do primeiro dia 1util imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau (13 de Outubro de 2022 a 24 de
Outubro de 2022);

7.2 A candidatura ao concurso ¢ formalizada em suporte papel
ou em suporte electrénico, mediante a apresentacdo de reque-
rimento «Ficha de Inscri¢do em Concurso de Avaliacdo de
Competéncias Profissionais ou Funcionais», aprovado por Des-
pacho do Secretdrio para a Administragdo e Justi¢a n.® 4/2021,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura, e o pagamento da taxa de candidatura no valor
de $300,00 (trezentas patacas).

Estdo isentos de pagamento da taxa de candidatura os can-
didatos que, no acto de apresentacdo da candidatura, se encon-
trem em situacdo de caréncia econdmica devidamente compro-
vada pelo Instituto de Accdo Social. A verificacdo da situagdo
de caréncia econémica € efectuada no momento de apresenta-
¢ao da candidatura pelo servigo publico ou através do sistema
do servico electronico de apresentacdo de candidaturas, conso-
ante seja apresentada em suporte papel ou electrénico.

7.2.1 Em suporte de papel

A entrega da «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagdo
de Competéncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo
candidato, deve ser efectuada pessoalmente, pelo proprio ou
por qualquer outra pessoa, sem necessidade de apresentacdo
de procuragdo, dentro do prazo de apresentacao de candida-
turas e no hordrio de expediente (segunda a quinta-feira das
9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas, e sexta-feira das
9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), na sala 209, Di-
visdo de Relacdes Publicas e Arquivo Geral da Direccao dos
Servicos de Correios e Telecomunicagdes, 2.° andar do Edi-
ficio Sede da mesma Direccido de Servicos, sito no Largo do
Senado, em Macau. O pagamento da taxa de candidatura deve
ser efectuado no mesmo momento (Formas de pagamento: em
numerdario, através do cartdo Macau Pass, através da aplicacdo
MPay ou através do cédigo QR da «GovPay», que aceita o pa-
gamento pelos seguintes meios: VISA, Master Card, UnionPay,
UnionPay App, Mobile Banking do Banco da China, Tai Fung
Pay, GuangfaPay, LusoPay, ICBC ePay, UePay, WeChat Pay e
Alipay).
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7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico no servigo electréni-
co para apresentacao de candidaturas ao regime de gestdo uni-
formizada, disponibilizado através da plataforma electrénica
uniformizada (o acesso a plataforma pode ser feito através da
pagina electrénica https://concurso-uni.safp.gov.mo/ e da apli-
cacdo do telemodvel «Acesso comum aos servigos publicos da
RAEM>»), dentro do prazo de apresentacdo de candidaturas. O
pagamento da taxa requerida deve ser efectuado no mesmo mo-
mento (através da plataforma de pagamento online da «GovPay»).

A candidatura efectuada por meios electrénicos tem inicio a
partir das 9,00 horas do primeiro dia do prazo, devendo a sua
apresentacdo ser enviada até as 17,45 horas do ultimo dia do
prazo.

8. Documentos a apresentar na candidatura

8.1 Os candidatos devem entregar os seguintes documentos
na apresentacdo de candidatura:

a) Copia do documento de identificacdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso.

8.2 Copia do registo biografico ou da certidao emitida pelo
Servico a que pertencem que permita comprovar a sua situa-
¢ao funcional, quando se trate de candidatos que se encontrem
numa das situagdes referidas nas alineas 1) a 5) do n.° 2 do
artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recru-
tamento, seleccao e formagao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos piblicos), republicado e renumerado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

8.3 Os candidatos vinculados aos servigos ptblicos ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos
referidos nas alineas a) e b) do ponto 8.1, e o registo biografico
ou documento que comprova a situacio funcional, se os mes-
mos ja se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo tal facto ser declarado na apresentacdo da
candidatura.

8.4 As cépias dos documentos comprovativos referidos nas
alineas a) e b) do ponto 8.1 e dos documentos referidos no pon-
to 8.2 podem ser simples ou autenticadas.

8.5 Na apresentagdo de candidatura, caso falte a apresenta-
¢do dos documentos referidos nas alineas a) e b) do ponto 8.1
ou dos documentos referidos no ponto 8.2 quando solicitados,
o candidato deve apresentar os documentos em falta no prazo
indicado na lista preliminar, sob pena de ficar excluido da lista
final de candidatos.

8.6 Os formulérios acima referidos «Ficha de Inscricio em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou Fun-
cionais», podem ser descarregados na pagina electrénica da
Imprensa Oficial ou adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.7 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.
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8.8 Se o candidato tiver apresentado na candidatura cdpia
simples dos documentos comprovativos referidos nas alineas a)
e b) do ponto 8.1 e no ponto 8.2, deve entregar os originais ou
copias autenticadas dos referidos documentos dentro do prazo
para a entrega dos documentos necessarios a instrugao do pro-
cesso de provimento.

9. Métodos de seleccdo
9.1 Sao métodos de seleccdo os seguintes:

a) 1.° método de seleccdo — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 2 horas), com caracter eliminatorio;

b) 2.° método de seleccdo — Entrevista de selecgao.

9.2 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido, excepto quando se cumpra o disposto
no n.” 11 do artigo 32.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), republicado e
renumerado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

9.3 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conheci-
mentos forem em nimero inferior a 100, passarao todos a en-
trevista de seleccdo.

9.4 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conhe-
cimentos forem em numero igual ou superior a 100, passardo
a entrevista de selec¢@o os candidatos aprovados que se en-
contrem nos primeiros cem lugares, por ordem decrescente de
classificacdo. No caso de haver mais do que um candidato com
a mesma classificagdo posicionado em ultimo lugar, podem
passar a entrevista de seleccdo todos os candidatos com igual-
dade de classificacio.

10. Objectivos dos métodos de seleccdo

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos exigiveis
aos candidatos para o exercicio das fun¢des a que se candida-
tam;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

11. Sistema de classificacao

11.1 Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de se-
lecgao sao classificados de 0 a 100 valores.

11.2 Consideram-se excluidos os candidatos que, nas provas
eliminatdrias ou na classificagdo final, obtenham classificagao
inferior a 50 valores.

Serdo excluidos os candidatos que nao forem notificados
para a entrevista de selecgdo.

12. Classificacao final

A classificagdo final resulta da média aritmética, ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccio utilizados,
da seguinte forma:

Prova de conhecimentos = 60%;

Entrevista de seleccdo = 40%.
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13. Condigdes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo os candidatos serdao
ordenados de acordo com as condi¢des de preferéncia previstas
nos n.°¢ 1 e 2 do artigo 35.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), republicado e
renumerado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

14. Publicacao das listas e organizacao das provas

As listas preliminar e final de candidatos, as listas classifi-
cativas intermédias e final, bem como o local, data e hora da
realizacdo das provas dos métodos de seleccdo sao afixados no
quadro de avisos na Direccao dos Servigos de Correios e Tele-
comunicacgdes, 2.° andar do Edificio Sede da mesma Direccao
de Servicos, sito no Largo do Senado, em Macau, e colocados
na pagina electrénica dos concursos da func¢do publica, em
https://concurso-uni.safp.gov.mo/, bem como na pdagina elec-
trénica da Direccao dos Servigos de Correios e Telecomunica-
¢oes, em https://www.ctt.gov.mo/.

15. Programa das provas

15.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

15.2 Regulamento Orgéanico da Direccdo dos Servicos de
Correios e Telecomunicacdes, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/89/M, com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 2/2006 e pelo Regulamento Administrativo
n.°29/2016;

15.3 Regulamento da Caixa Econdémica Postal, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 24/85/M;

15.4 Decreto-Lei n.° 88/99/M — Estabelece os principios ge-
rais a observar na prestacdo dos servigos postais e na instala-
cdo e utilizagdo de infra-estruturas de correio;

15.5 Regulamento do Servigo Publico de Correspondéncias
Postais, aprovado pela Portaria n.° 441/99/M, com as alteragdes
introduzidas pelo Despacho do Chefe do Executivo n.” 400/2005,
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.® 205/2012, pelo Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 197/2016 e pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.” 68/2019;

15.6 Regulamento do Servigo Ptblico de Encomendas Pos-
tais, aprovado pela Portaria n.° 442/99/M, com as alteragdes in-
troduzidas pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 292/2015;

15.7 Regulamento do Servico Publico de Correio Rapido
(EMS), aprovado pela Portaria n.® 448/99/M, com as alteracdes
introduzidas pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 540/2015;

15.8 Lei n.° 5/2005 — Documentos e assinaturas electronicas;

15.9 Conhecimentos sobre atendimento ao publico, comuni-
cacdo e relacdes interpessoais;

15.10 Raciocinio légico;
15.11 Matematica;

15.12 Redaccéo de relatérios e oficios;
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texto, folha de calculo e correio electrénico);
15.14 Conhecimentos bdsicos de lingua inglesa.

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislacdo referida no respectivo programa do
aviso (na sua versdo original, sem anota¢des do editor e sem
qualquer nota ou registo pessoal); e ndo é permitido usar cal-
culadora ou consultar outros livros ou material de referéncia,
através de qualquer forma (incluindo o uso de produtos elec-
trénicos).

16. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servi¢os publicos), com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e pela Lei n.° 2/2021, da Lei n.° 12/2015 (Regime do
Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos), com as altera-
¢oes introduzidas pela Lei n.° 2/2021, e do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
republicado e renumerado pelo Regulamento Administrativo
n.°21/2021.

17. Observacao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Proteccao de Dados Pessoais).

18. Composi¢ao do juri

Presidente: Chiang Chao Meng, chefe do Departamento de
Servigos Electrénicos.

Vogais efectivos: Ip Hio Hong, chefe da Divisdo de Servigos
de Certificacao Electronica; e

Tam Hoi long, chefe da Divisao de Exploragao.

Vogais suplentes: Lam Wai San, chefe da Divisdo de Admi-
nistracdo, Contabilidade e Gestdo de Fundos; e

Ho Hong Ip, técnico superior de 2.% classe.

Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, aos
6 de Outubro de 2022.

A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 14 960,00)
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