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THRREMRAE : Gabinete do Chefe do Executivo:
812021 ST E T # T » TR P AR Despacho do Chefe do Executivo n.° 81/2021, que re-
IR o o - nova a nomeagdo da delegada do Governo junto da
IFIBTBRHRE © ottt 8909 T e e e
de Macau, Lda. 8909
BISHEBHE Direccio dos Servicos para os Assuntos da Sede do
RN [ 1.4 <41 AR 8909 Governo:
Extractos de despachos. 8909
ERMIE A RIPAE - Gabinete do Secretario para a Economia e Financas:
BRI B 100 oo 8911 Extracto de despacho. 8911
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Gabinete do Secretario para a Seguranca:

Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 61/2021,

que autoriza o cancelamento da utilizagdo de 1
camara de videovigilancia instalada na Avenida
Doutor Stanley Ho e a instalacdo e utilizacao de 1
outra cdmara de videovigilancia. .........ccceeeeeeeeeeereueeunee

Gabinete da Secretaria para os Assuntos Sociais e
Cultura:

Extractos de despachos.

Servicos de Alfandega:

Extracto de despacho.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia:

Extracto de despacho.

Gabinete do Procurador:

Extracto de despacho.

Gabinete de Comunica¢do Social:

Extracto de despacho.

Declaracio.

Direccio dos Servicos de Identificacio:

Extractos de despachos.

Instituto para os Assuntos Municipais:

Extractos de deliberacoes.

Fundo de Pensoes:

Extractos de despachos.

Declaracao.

Imprensa Oficial:

Extracto de despacho.

Declaracio.

Fundo Social da Administracio Piblica de Macau:

Declaracio.

Direccdo dos Servicos de Economia e Desenvolvimento
Tecnologico:

Extractos de despachos.

Direcciio dos Servicos de Financas:

Extracto do Contrato entre a Regido Administrativa
Especial de Macau e SLOT — Sociedade de Lotarias
e Apostas Mituas de Macau, Limitada — Alteracdo
ao contrato de concessio de exploracdo de lotarias
instantaneas.

Extractos de despachos.

Declaragdes.

Direccdo dos Servicos de Turismo:

Extractos de despachos.

Extractos de licengas.
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EEERRARS Direc¢io de Inspeccio e Coordenacio de Jogos:

HRTIEEEUD © oo 8936 Extractos de despachos. 8936
BIEHE: Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais:

HRTIEEEUD © oo 8937 Extractos de despachos. 8937

BT ¢ oo 8938 Dedlaracio. 8938
HEBLEEE Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos:

AR 1 o S 8938 Extracto de despacho. 8938
MEEREE Conselho de Consumidores:

BRI 1) © oo 8939 Declaragzo. 8939
NHEESEE R ERERIEERWEEHE Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do
NG Forum para a Cooperacdo Economica e Comercial

entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa:

RIS © o 8939 Extractos de despachos. 2939

AREER : L. -
Corpo de Policia de Seguranca Publica:

HURTEE 17 © oo 8940 Extracto de despacho. 8940

SIRERRS - . Ces
- Policia Judiciaria:

HURTEEEUT o o 8940 Extractos de despachos. 8940

BHEES - ;
Direccao dos Servicos Correccionais:
TRIEEFEENT © oo 8942

B TEsRE Extractos de despachos. 8942

%%%;&'ﬁ} O tttttteeeeeeeeeeteetteaennnnnnnnntaaaaeaaeteeeerranennnn 8942 Declaragf)es. 8942
BRZEBRERS - L .
= B Direccio dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau:

RT3 © oo 8943 Extracto de despacho. 8943

%%%4{% PPN 8943 Decla_ragﬁol 8943
b - Instituto Cultural:

HURTEERILLT © oo 8943 Extractos de despachos. 8943

BREHAZE 10 o oo 8944 Declaracio. 8944
BER Instituto do Desporto:

HURTIERET © oo 8945 Extractos de despachos. 8945
ERs Servicos de Satide:

HRTEERIUD o oo 8945 Extractos de despachos. 8945
HBTES : Instituto de Accdo Social:

BEHHEE 113 o s 8950 Declaracio. 8950

= : .
HEREEE - Fundo de Seguranca Social:

PERTEEEEUT © oo 8951 Extractos de despachos. 8951
XIEBEREBE - Fundo das Indistrias Culturais:

y% g%%%ﬁ @%E&{ﬁ ettt tete e teeeteereeeeteteeataaeneaeeaaaeaenans 8951 Extractos de dehbera(ﬁf)es, 8951
e SHpEAN
RPIARIE R - Instituto de Formacao Turistica de Macau:

R B 100 © oo 8952 Extracto de despacho. 8952
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8953

8953

8954

8956

8957

8958

8962

8966

8971

8971

8972

8974

Direccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua:

Extractos de despachos.

Direccdo dos Servicos de Proteccio Ambiental:

Declaragdes.

Direccao dos Servicos de Correios e Telecomunicacoes:

Declaracio.

Instituto de Habitacao:

Declaragdes.

Direccdo dos Servicos de Cartografia e Cadastro:

Extractos de despachos.

Avisos e anuncios oficiais

Gabinete do Procurador:

Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcio-
nais, externo, do regime de gestao uniformizada, para
o preenchimento de duas vagas de motorista de
ligeiros.

Centro de Formacio Juridica e Judiciaria:

Aviso sobre o programa do curso de formagdo para
provimento no cargo de escrivao de direito (nos
Tribunais).

Aviso sobre o programa do curso de formacao para pro-
vimento no cargo de secretério judicial-adjunto (nos
Tribunais).

Aviso sobre o programa do curso de formagdo para
provimento no cargo de secretario judicial (nos
Tribunais).

Direccao dos Servicos de Financas:

Edital referente ao Imposto Complementar de Rendi-
mentos.

Direcciio dos Servicos de Estatistica e Censos:

Antncio sobre a afixagdo da lista definitiva dos can-
didatos ao concurso de avaliacio de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de trés
vagas de adjunto-técnico de 2.* classe, drea de apoio
técnico-administrativo geral.

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente
do Forum para a Cooperacio Economica e
Comercial entre a China e os Paises de Lingua
Portuguesa:

Antncio referente ao concurso publico para a «Presta-
¢do de servicos da administracdo de propriedades
para o Complexo da Plataforma de Servigos para a
Cooperacdo Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa».

Policia Judiciaria:

Aviso sobre o concurso externo, de prestacdo de provas,
para a admissdo dos candidatos considerados aptos,
com destino a frequéncia do curso de formagao e res-
pectivo estdgio, com vista ao preenchimento de vinte
vagas de investigador criminal de 2.7 classe. ................
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s —H o BARDIE R =GE T E N 0 R Aviso sobre o concurso externo, de prestagio de provas,
LREEITER DU SRS RS para a ad.miss\éo dos faqdidatos c/cn_)siderados. aptos,
com destino a frequéncia de estdgio, com vista ao
(YyEE g ) ﬂﬁ}% .......................................... 8979 preenchimento de cinco vagas de técnico superior de
ciéncias forenses de 2.% classe, drea de provas mate-
riais. 8979
RPRLZHFREBEME o .
Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau:
KAl RIRRIS T mﬁug P e B 2 Antncio referente a prestacdo de esclarecimentos
= SNEH7fE
B ) DFIREZIREE © 8985 relativos ao concurso publico para a aquisicdo de
«Equipamentos de seguranca e redes do escritério
das forgas de seguranga». 8985
HEREFRRESHS
Direccao dos Servicos de Educacio e de Desenvol-
. o e et A vimento da Juventude:
Rl P R — BT (BRI B0 Listas classificativas fiais d didat
kL oo R AERE « 2R istas classificativas fnais dos candidatos aos concursos
ik EF‘%?&'? ﬁ?&(ﬁm <%ﬂ?:ﬁi’?zb' P de prestacdo de provas, para o preenchimento de
) —BR R hEEE R (BRI B uma vaga da carreira de docente do ensino secun-
‘) —ﬁ}% DL S A BHE R E N ik iR dério de nivel 1 (drea disciplinar: lingua chinesa),
2 B o e 8985 uma de docente do ensino secunddrio de nivel 1 (drea
""""""""""""""""" disciplinar: tecnologias de informagdo) e uma de
n B N docente do ensino secunddrio de nivel 1 (drea disci-
BT HREMRER P ZEE © e 8988 plinar: educacio fisica). 8985
Subdelegagio de competéncias em varias chefias. ........... 8988
He -
XAERhE - Instituto Cultural:
w Antncio referente ao concurso publico para adjudicagio
AER B R (R B SUBRE da prestac@o de servicos de concepgio, planeamento
) At EHEER S8 RITRE Z e execugao da promocao dos «Especticulos no ambi-
INBHFREE o o 8995 to da excursdo cultural profunda no Porto Interior e
na Taipa». 8995
. Servicos de Saude:
wERHS
Lista de classificacdo final dos candidatos ao concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcio-
Ry YELH R fte T P A R S Rl B — R AR — nais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
I 2 RIS RE T 3R B ANBA TR & A o preenchimento de uma vaga de técnico de 2.” classe,
HRBARTAER o e 8997 drea de gestao de instalagdes. 8997
Lista classificativa final dos candidatos ao concurso
ESEMEEN SRR e (FEREEsE— de acesso, para o preenchimento de duas vagas de
WA ) R R B I A R R técnico superior (.16 saud.e assessor, area funcional de
o reabilitagdo — fisioterapia. 8998
BB o 8998
Antncio sobre a afixagio da lista definitiva dos candida-
A RS oo coen e peale e poms pringren
Al (=) Eﬁ%ﬁﬁ&%)\ﬁﬁm% ........... 8999 rmmm
Antncio sobre a afixagio da lista classificativa da prova
S e i e s de conhecimentos dos candidatos ao concurso exter-
INE—H o B IRAL B IE A E e (i . .
= '?' ,\J: " Zfﬁ * E'i% "ﬁé&ﬂﬁfﬁﬁg %:S &m? no, para o preenchimento de duas vagas de médico
ERESIE 0 S IR NEE S M TIE ot assistente, drea funcional hospitalar (obstetricia e
FABLER © oo 8999 ginecologia). 8999
vt e Antncio sobre a afixagio da lista classificativa da entre-
AN E 'J ’ E‘% BA?’EEM% iﬁﬁ@ﬁf’ﬁ kAR R vista de selec¢@io do candidato ao concurso de acesso,
Tk & A A para o preenchimento de uma vaga de técnico supe-
R A M E S 5\25% _________________________ 9000 rior de sauide assessor, drea funcional de reabilitacio
— terapia ocupacional. 9000
NE—H] > BERERREFHBEAEZERIE Antincio sobre a afixagdo da lista proviséria do candi-
(BB RS RS ) — L= B A3\ E s dato ao concurso de acesso, para o preenchimento
28 9000 de uma vaga de técnico de diagndstico e terapéutica
................................................................. assessor, drea funcional farmaceutica, ................. 9000
N B REE AR e R B Antincio referente ao concurso ptiblico para o «Forneci-
BUEE E1 9 S/ pe e mento de material de consumo clinico para o Servigo
TG SEFTRBIARR © o 9000 de Nefrologia dos Servigos de Satde». .........c.owveenevennee 9000
IN s HI o B R BE HE O BE W B R I AR Antncios obre a afixacdo da lista definitiva dos candi-
n datos ao concurso externo, para o preenchimento de
HE SARE) Fif B A — BB OB IO 55 T uma vaga de médico assistente, drea funcional hospi-
& 1/% % ............................................................. 9001 talar (pediatria). 9001
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9002

9002

9003

9009

9014

9015

9029

9030

9031

9032

9034

9036

Anuncio sobre a afixagdo da lista classificativa da
entrevista de selec¢do dos candidatos ao concurso
de avaliacao de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
para o preenchimento de oito vagas de técnico de 2.*
classe, area de electromediCina. ..........cccvevevevevererererenennns

Aviso sobre a afixagio do local, data e hora de realizacao
da prova de conhecimentos do concurso de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de técnico de
diagndstico e terapéutica assessor, area funcional far-
macéutica.

Aviso sobre o concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de
quatro vagas de técnico superior de 2.% classe, drea de
engenbharia civil.

Aviso sobre o concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de duas
vagas de auxiliar, drea de cozinheiro. ...........ccoccveeeeuneee

Aviso sobre a nomeac¢do dos membros do jdri para a
realizacdo do exame de avaliagdo final de graduacao
em medicina familiar.

Instituto de Ac¢ao Social:

Aviso sobre os concursos de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externos, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de trés
vagas de adjunto-técnico de 2. classe, drea de apoio
técnico-administrativo geral, e uma de técnico supe-
rior de 2.% classe, drea juridica.

Universidade de Macau:

Antncio referente ao concurso publico para o forneci-
mento e instalacdo de equipamentos de investigacao
destinados a condugdo auténoma e ao abastecimento
inteligente de energia, apoiados pela edge compu-
ting, para o Laboratério de Referéncia do Estado
de Internet das Coisas para a Cidade Inteligente da
Universidade de Macau.

Antncio referente ao concurso publico para o forne-
cimento e instalagdo de um conjunto completo de
equipamentos auxiliares nas dreas da neuroimagiolo-
gia e da intervencdo nos comportamentos adictivos,
e de robods de inteligéncia artificial destinados ao
turismo inteligente, para o Instituto de Inovagao
Colaborativa da Universidade de Macau. ..................

Instituto Politécnico de Macau:

Aviso sobre a alteracdo da Tabela de taxas de servicos
prestados pelo Instituto Politécnico de Macau. ..........

Subdelegagdo de competéncias na chefe, substituta, do
Servi¢o de Administracdo e Financas. ........cccvcuenunee

Direcciio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua:

Antncio referente ao concurso publico para a prestagio
do servico de seguranca nos terminais maritimos de
passageiros.

Antncio referente ao concurso publico para a pres-
tacdo de servicos de limpeza e conservacao das
instalagdes das Ponte-cais de Sampana Sul, Ponte-
-cais de Coloane e Ponte-cais da Barra. .......ccccvvuncne.

9002

9002

9003

9009

9014

9015
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9032

9034

9036
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FIS(REFSHSE : Direcc¢io dos Servicos de Proteccao Ambiental:
ey Aviso sobre a data, hora e local de realizacdo da prova
EE—H - B ﬁﬁﬁi\ﬁ FrEdin g (AT de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos
TRHIE ) BRI — fi I B a TS e admitidos ao concurso de avaliagio de competéncias
ISR ANEE S B S S, () 1Y profissionais ou funcionais, externo, do regime de
BT EL ~ BRI © oo 9039 gestdo uniformizada, para o preenchimento de trés
vagas de técnico superior de 2.? classe, drea de enge-
nharia civil. 9039
HEFHE Direccio dos Servicos de Correios e Telecomuni-
cacoes:
A A B =n
A Z Al BRBR5RS Hﬁ%iﬁﬁ;_"'m’f&&m;\ (& Antncio sobre a afixagio da lista classificativa da prova
{5 TRZHENE ) —BRAVHT— & M S A S S Bl de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao
e JTEHG E AN F 1 N RIS HE R (E concurso de avaliacio de competéncias profissionais
D) BARFE o 9039 ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformi-
zada, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior de 2. classe, drea de engenharia de teleco-
EEEHE municagoes. 9039
Instituto de Habitacdo:
KAl BB REPTEE RRAREEN Antncio referente ao concurso publico para a presta
3] aN (. A ” VAN g
r; %7@ (FHBSY ) FROVERME" K25 ¢ao de servigos de administragio para a Habitagao
AT o e 9040 Econémica de Macau — Pédio do Edificio do Bairro
da Ilha Verde (Subcondominio B). ......cccceceveveveuncrennce 9040
EBFRHIEESHS Fundo de Reparacio Predial:
Lista de apoios financeiros referente ao 1.° trimestre de
TECFRE-TEESE o 9042 2021. 9042
NEENENHMM NS Antincios notariais e outros
BB R GRE B EE— = o 9052 BB RSB BB LEE . — EStatutos. ... 9052
. Macao Beautiful World Sports Association. — Esta-
HPTIFHE FRE T2 © oo 9052 s P 9052
H ] B P B 2 S AR = 9053 Associagdo de Jovens Professores Patridticos de Macau,
China. — Estatutos. 9053
Sep e N L2 A T £ L 9054 Efémera Cooperativa do Espaco Puiblico. — Estatutos. 9054
TP B B 25T o oo 9057 Macao Kat Hei Sports Association. — Estatutos. ............ 9057
) . Macao Tai Nang Sports Association. — Estatutos. .......... 9058
BFIREEREE T 5 o 9058
Macao Wai Pong Sports Association. — Estatutos. ......... 9059
IR T2 o s 9059 Associacio de Intercambio de Cultura do Vesturio
Chinés Han de Macau. — Estatutos. ..........c........ 9060
RFERR UL RS 3 o s 9060
Associacdo Comunhio Crista Macau Fonte de Vida. —
Associacio Comunhao Crista Macau Fonte de Estatutos. 9060
Vldavﬁfi Y 9060 Associagﬁo de Desenvolvimento de Industria de Maior
Satide de Macau. — EStatutos. ...........ccceneceeeeecereens 9062
i I PE T2 © e, 9062
AP R E R R iz Associagdo Chinesa de Beneficéncia de Patriotismo
. PN e s Tradicional (Macau). — EStatutos. ........c.cocceeeeeeeeeees 9063
rREERER (R BEF—FE - ... 9063
Associacao de Jornalistas da Indudstria de Midia da
R (P s G R o 9065 Macau de China. — EStatutos. .......cccooeevevvvevsverennnne 9065
. . TEFTHINEE TR . — EStatutos. .....eeeeeeeeeeeeeeceee 9066
BEFTH PR PRI — B8 o 9066
Associacdo da CN.E.C. Igreja de Macau. — Alteracao
FREEEGE E T E —— MR o e 9067 dos estatutos. 9067
i L . Associacdo Internacional das Industrias Culturais,
TP ] PR ST AL e B O I S B Desportivas e Turisticas Zhong Hua de Macau. —
BEFE © ettt 9069 Alterag@o dos estatutos. 9069
B Associacdo de Promoc@o Cuidar ao Crescimento Ado-
HEE B B lescentes dos Chinesa (Macau). — Alteragdo dos
FEFR © e 9069 estatutos. 9069



8908 HEFTFF T TR 23— —#H FE23H —2021 %6 H9H
YRR ——BIERR © 9070 Macau Suzhou Friendship Association. — Alteragio dos
estatutos. 9070
AFTE AR R EER T —BRER - ... 9070 o . y )
Associacdo de Desenvolvimento e Promogao da Lingua
. . . Inglesa para Fins Especificos de Macau. — Alteracao
Associacao Internacional de Evangelizacédo dos estatutos. 9070
Vivificante de Cristo——fEAZE o ............... 9070
Associacdo Internacional de Evangelizacdo Vivificante
Associacio Filipina Atlética de Macau Bk de Cristo. — Alteragfo dos estatutos. .........coeeererrverrenee 9070
%*ﬁuﬁ it tttteetttitie ittt tteetetta ettt areeeeteaaeesieetraans 9070 Associagﬁo Filipina Atlética de Macau. — Alteragéo dos
estatutos. 9070
Associacgdo Igreja Baptista de Macau com
Crenga na Biblia—fB2AEEM o o 9070 Associacdo Igreja Baptista de Macau com Crenga na
Biblia. — Alteragao dos eStatutos. ...........coeeeeveereeerneennne 9070
TP EE S AL R i (ET - 9071 Associagdo de Cultura e Arte Chinesa de Macau. —
i Alteragao dos estatutos. 9071
BRPIPBRG ——BERR o oo 9071
Associacdo Budista Geral de Macau. — Alteracdo dos
R R A IRA T BB estatutos o7t
%%mﬁ E i&% ettt ettt teee e tetere e teaeteeeaeaeraeeaaaaaas 9073 TDM — Teledifusdo de Macau, S.A. — Relatério das
i B ) contas do exercicio de 2020. 9073
WP EH R ARAR— - F R EE IR
H RS o s 9081 Sociedade do Metro Ligeiro de Macau, S.A. — Relatério
das contas do exercicio de 2020. .....coocoererererrrerreenneen 9081
TEMUERE AR5 IR “ECREERERIR Companhia de Wui Hong Iate Servico, Limitada. —
HHITE o e 9085 Relatério das contas do exercicio de 2020. .........ccc..... 9085
WizF : —&E - —aF NN H ZHAE TE 7 (1 Nota: Foi publicado um suplemento ao Boletim Oficial
PIEs T 2 30 ) =B — 5 A da RAEM n.° 22/2021, 1I Série, de 2 de Junho,
T : inserindo o seguinte:
Ve
H & SUMARIO
W 4T B REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
I DE MACAU
g T R SR s Direcciao dos Servicos de Economia e Desenvolvi-
mento Tecnolégico:
FAREEIEREE © oo 8696 Protecgdo de marca. 8696
G S LD 8885 Protecgio de desenho e modelo. 8885
FEIE BRI SIRZE © oo 8885 Proteccio de extensdo de patente de invengao. .............. 8885
EHE T RATIEN © ooooooooooooo 3886 Extensdo de patente de invencdo concedida. ................... 8886
- Protecgdo de patente de iNVENGAO. .....c..ceeueveeereeceereeeeunenns 8898
FEBRIIIRIE © oo 8898 codep ¢
B Proteccio de patente de utilidade. .......oc.ooeeeeeerneeeneeeneeenncs 8899
B HEFIIRTE o oo, 8899
B ) ) ) Proteccao de certificado complementar de proteccdo
B0 S Y EE R E AR TE R O R E RO ORE o 8899 para medicamentos e produtos fito-farmacéuticos. ... 8899
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AFEETS

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.” §1/2021

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regidao Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do
disposto no artigo 11.° do «Contrato de concessao da explora-
cdo de lotarias instantaneas» em vigor, e nos termos dos n.”* 1
e 2 do artigo 2.° e do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 13/92/M, de
2 de Mar¢o, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeagio, como delegada do Governo junto
da SLOT — Sociedade de Lotarias e Apostas Mituas de Macau,
Lda., de Ian I Lin, pelo periodo de um ano, a partir de 6 de
Junho de 2021.

2. O exercicio das funcdes acima referidas € remunerado
pela quantia mensal de 6 600 patacas.

3. O presente despacho produz efeitos a partir de 6 de Junho
de 2021.

2 de Junho de 2021.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 2 de Junho de 2021. —
A Chefe do Gabinete, Hoi Lai Fong.

BEEBREEBER
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DA SEDE DO GOVERNO

Extractos de despachos

Por despachos da chefe do Gabinete do Chefe do Executi-
vo, de 30 de Abril de 2021:

Mak Sin Iek — renovado o seu contrato administrativo de
provimento de longa duracdo, para o exercicio das funcdes
de auxiliar, 3.° escaldo, nestes Servicos, pelo periodo de trés
anos, a partir de 29 de Junho de 2021, nos termos dos n.”* 2 e
3 do artigo 4.° e do n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015 (Re-
gime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos):

Ilda Nicola Hyndman Reis da Silva — renovado o seu con-
trato administrativo de provimento, para o exercicio das
funcdes de assistente técnico administrativo especialista,
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1.° escaldo, nestes Servicos, pelo periodo de um ano, a
partir de 3 de Junho de 2021, nos termos dos n.* 2 e 3 do
artigo 4.° ¢ do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015 (Regi-
me do Contrato de Trabalho nos Servigos Ptblicos):

Chan Chi Kuong — renovado o seu contrato administrativo de
provimento para o exercicio das funcdes de auxiliar, 8.° esca-
1ao, nestes Servicos, de 1 de Julho de 2021 a 23 de Fevereiro de
2022, nos termos dos n.”* 2 e 3 do artigo 4.°e don.’ 1 do artigo 6.°
da Lein.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servi-
cos Publicos):

O pessoal abaixo identificado — renovados os contratos admi-
nistrativos de provimento, para o exercicio de fungdes nestes
Servigos, pelo periodo de um ano, a partir de 1 de Julho de
2021, nos termos dos n.°* 2 e 3 do artigo 4.° e don.° 1 do artigo
6.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos):

— Adriano de Jesus Gomes da Silva, auxiliar, 7.° escaldo;
— Kou Keng Pou, auxiliar, 5.° escalao;
— Lei Nga I, auxiliar, 4.° escalao;

— O Peng Chong, Go, Victor, Su Lihong, Armando José
Lau, Lei Kam Ieng e Ho Choi Chan, auxiliares, 3.° escaldo.

Por despachos da signatéria, de 6 de Maio de 2021:

O pessoal abaixo identificado — alterada, por averbamento, a
clausula 3. dos seus contratos, para o exercicio de funcoes
nestes Servicos, nos termos da alinea 2) do n.° 1, das alineas
2) e 4) don 2 e don’3 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publi-
cos), em vigor, e dos n.° 2 e 3 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Piiblicos),
conforme a seguir discriminado:

Contrato administrativo de provimento sem termo

— Cheong Sio Cheng progride para adjunta-técnica es-
pecialista, 3.° escaldo, indice 430, a partir de 17 de Maio de
2021;

— Lam Sao Mei progride para auxiliar, 8.° escaldo, indice
200, a partir de 19 de Maio de 2021.

Contrato administrativo de provimento de longa duracdo

— Wong Pui Han progride para técnica de 1.% classe, 2.° es-
caldo, indice 420, a partir de 28 de Maio de 2021;

— Loi Kat Chou progride para motorista de ligeiros, 3.° es-
caldo, indice 170, a partir de 31 de Maio de 2021.

Contrato administrativo de provimento

— Mak Wai Sam progride para motorista de pesados, 3.° es-
caldo, indice 190, a partir de 31 de Maio de 2021.

Direccao dos Servigos para os Assuntos da Sede do Gover-
no, aos 2 de Junho de 2021. — A Directora dos Servigos, Lao
Kuan Lai da Luz.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia e
Finangas, de 31 de Maio de 2021:

Iong Kong Leong — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de dois anos, como director da Direcc¢ido dos Servicos de
Finangas, nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009 (Dis-
posicdes Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo
e Chefia) e do artigo 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do
pessoal de direcgdo e chefia), a partir de 1 de Julho de 2021,
por possuir capacidade de gestdo e experiéncia profissional
adequadas para o exercicio das suas funcdes.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Financas, aos 2
de Junho de 2021. — A Chefe do Gabinete, Ku Mei Leng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 61/2021

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999
(Organizagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e
entidades publicos), da Ordem Executiva n.° 8/2020, do artigo
8°e dosn.” 1,4 e 6do artigo 11.° da Lei n.° 2/2012 (Regime
juridico da videovigilancia em espagos puiblicos) e ouvido o
parecer vinculativo do Gabinete para a Proteccdo de Dados
Pessoais, o Secretdrio para a Seguranga manda:

1. Considerando os fundamentos de que se prevalecem os
respectivos pedidos, apresentados pelo Corpo de Policia de Segu-
ranca Publica (CPSP), autorizo:

1) O cancelamento da utilizagdo de 1 camara de videovigi-
lancia (n.° J050) instalada na Avenida Doutor Stanley Ho, cuja
autorizagdo foi conferida pelo Despacho do Secretdrio para a
Seguranca n.° 108/2020;

2) A instalacdo e utilizagdo de 1 cAmara de videovigilancia
no espago publico mencionado em Anexo.

2. O CPSP ¢ a entidade responsavel pela gestdao do referido
sistema de videovigilancia.

3. O prazo da autorizacdo da camara de videovigilancia
(n.° JO50A) referida na alinea 2) do ponto 1 coincide com o
prazo constante do Despacho do Secretdrio para a Seguranca
n.° 108/2020, podendo este ser renovado mediante compro-
vacdo da manutencio dos fundamentos invocados para a sua
concessao.
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sua publicagao.
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RLAEFR AR O Secretdrio para a Seguranca, Wong Sio Chak.
e Anexo:
FY | BEMR | 0 REEE BEEE N7 | Noda izagio | A igilanci
v | EREHAR V3 SRR . R Localizacao Area de vigilancia
sequencial | camara
1 JOSOA | (Bt A ER | as il A B 1. JOS0A |Avenida Doutor |Avenida Doutor
Stanley Ho Stanley Ho

CEC-HEAAZHRRE R RIRBAE
MAZEEE REE

Gabinete do Secretdrio para a Seguranca, aos 2 de Junho de
2021. — A Chefe do Gabinete, Cheong loc leng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 4 de Maio de 2021:

Wong Weng Ian — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de dois anos, como intérprete-tradu-
tora de 2. classe, 1.° escaldo, do Gabinete da Secretdria para
os Assuntos Sociais € Cultura, nos termos dos n.”* 1 e 2 do
artigo 18.° do Estatuto do Gabinete do Chefe do Executivo
e dos Secretdrios, em vigor, conjugado com o n.° 2 do artigo
4°eon’1doartigo 6.°da Lei n.° 12/2015 (Regime do Con-
trato de Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de 15 de
Julho de 2021.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 13 de Maio de 2021:

Chan Tak Meng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo para
o exercicio de funcdes no Gabinete da Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, progredindo para técnico supe-
rior assessor, 3.° escaldo, indice 650, nos termos da alinea 2)
don.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servigos publicos), em vigor, e do
n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de 24 de Maio de
2021.

Gabinete da Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 28 de Maio de 2021. — A Chefe do Gabinete, Ho loc San.
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a Seguranca,
de 13 de Maio de 2021:

heang Hon Meng — autorizada a cessacdo da licenca sem
vencimento de longa duragdo com efeitos a 24 de Junho
de 2021 e o mesmo reingressa nestes Servicos, em 25 de
Junho de 2021, para preencher a vaga de verificador princi-
pal alfandegdrio da carreira de base do quadro do pessoal
alfandegario, 2.° escaldo, indice 350, sob o nimero 01211,
nos termos do disposto no artigo 142.°, n.° 1, do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Piblica de Macau.

Servigos de Alfandega, aos 28 de Maio de 2021. — A Subdi-

rectora-geral, Chau Kin Oi.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extracto de despacho

Por despachos do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 25 de Maio de 2021:

s trés formandos, classificados na respectiva lista de classifi-
cacdo final do curso de habilitagdo para o ingresso nas car-
reiras de oficial de justiga judicial e de oficial de justica do
Ministério Publico, publicada no Boletim Oficial da RAEM
n.° 51, II Série, de 18 de Dezembro de 2019 — nomeados
para os seguintes lugares, nos termos do artigo 13.°,n.° 1, do
Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marc¢o,
republicado pelo Regulamento Administrativo n.® 39/2011,
de 19 de Dezembro, conjugado com o artigo 22.°, n.° 1, do
ETAPM, em vigor, a partir de 9 de Junho de 2021, indo os
mesmos ocuparem os lugares criados pelo Regulamento
Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, republicado pelo

1972000 TEASPTEATMABIRIZ H-F =% Reoulamento Administrativo n° 39/2011, de 19 de Dezem-
ANHILEEAR - bro, e ainda ndo providos:
F &R ] B AR ek B ERAR B E
1 24 ] e eIk ETL A Lo M AT SRR EE
2 27 B S EhEAIRE R A Lo W 2T T REFRERE
3 30 RS EBEAIRE R A Lo M AT TS RERR i E
N.° | Ordem Nome Categoria Escalao Formas de provimento | Secretarias dos tribunais
1 24 Chao Kai Fong | Escrivao judicial auxiliar | 1.°escaldo | Nomeagao provisoria JIC
2 27 Lei Mei Lam Escrivao judicial auxiliar | 1.°escaldo | Nomeagao provisoria JIC
3 30 Cheong Kin Ip | Escrivao judicial auxiliar | 1.° escaldao | Nomeagao provisoria JIC

—EC AR HRREERERRAE

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia,

aos 2 de Junho de 2021. — A Chefe do Gabinete, Chan lok

MAEEE BREE

Lin.
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GABINETE DO PROCURADOR
Extracto de despacho

Por despacho do chefe deste Gabinete, de 28 de Maio de
2021:

Man Hio U — renovado o seu contrato administrativo de pro-

vimento, pelo periodo de um ano, como técnica superior
assessora principal, 3.° escaldo, neste Gabinete, nos termos
dos artigos 4.°e 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 20 de
Junho de 2021.

Gabinete do Procurador, aos 3 de Junho de 2021. — O Chefe
do Gabinete, Tam Peng Tong.
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

Extracto de despacho

Por despachos da directora do Gabinete, de 26 de Maio
de 2021:

Lei Cheok Ieng e Lok Weng Hou, técnicos principais, 2.°

escaldo — alterada, por averbamento, a cldusula 3.% dos seus
contratos administrativos de provimento sem termo ascen-
dendo a técnicos especialistas, 1.° escaldo, indice 505, neste
Gabinete, nos termos dos artigos 14.°, n.** 1, alinea 2), 2,3 e 4,
da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, e 4.°,
n.° 2, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servigos Publicos), a partir da data da publicacdo do
presente extracto de despacho.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Cheng Kam Ang,
. N e - . auxiliar, 10.° escalao, contratado em regime de contrato admi-
B8 IR LRI B F IR - IRIERA12/20155% nistrativo de provimento sem termo, deste Gabinete, cessou as
BEETTES (—) BT H -F - —F A LHEI:  suas fungdes, por ter atingido o limite de idade para o exercicio
B - de funcdes publicas, nos termos do artigo 15.°, alinea 1), da Lei
n.°12/2015, a partir de 19 de Maio de 2021.

LEHAEAR R LA B IIR T EUE A S R B B R A

—B— R AT AERER , , , .
Gabinete de Comunicagao Social, aos 26 de Maio de 2021.

A& BH#%  — A Directora do Gabinete, Chan Lou.

SR EBE DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO

#H o 5 i Extractos de despachos
Por despacho do subdirector dos Servicos, de 10 de Maio

EARRERRR-E _—FHAAEHAIER de 2021:

Wong Hoi Wai — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo com refe-
réncia a categoria de adjunto-técnico especialista, 3.° escalao,

IRIEEE 420179 E BB AU EE14/20095F B BB+ =S —
() TE S UUFR R 5512/201 SHR R VU EE — 2RI E - DL
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indice 430, nestes Servicos, nos termos do artigo 13.°, n.”® 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 4 de Maio de 2021.

Por despacho da directora dos Servigos, de 13 de Maio de
2021:

Lam Chi Meng — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo com
referéncia a categoria de técnico superior assessor, 3.° esca-
lao, indice 650, nestes Servicos, nos termos do artigo 13.°, n.* 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 11 de Maio de 2021.

Direccao dos Servicos de Identificagdo, aos 28 de Maio de
2021. — A Directora dos Servigos, Wong Pou leng.

il E

R E e R

BEHBREHZEEGR B - —FIYH=+THG REZR

BARIEE /20185 IR F 58 R 55 3K 2525/20185k 1T
BOEH VRS 3K (V) 36 5515/20095F 6 28 55 =K
(Z) 0 BBEEE FO R Tl IR & 3826/2009 57 1T UL
BB RO B =R RO B R AERAIME  LUE
ZEHAZEMER B IS REFRRR  H—F _—FEH—
HE - Ry —4F -

HZWEE15/2009 98 LA 28 TR 25 — 3 R 5 26/2009 57 1T 8%
HEIGE R E TS T R R E T AR
HEMEFEAT:

1. ZEHE:

AL H R 5

{7 E R A E B R B H AL
155 e AT B i e — Wk

ERENEAHRELET

2. B
—Bachelor of Engineering
—HEBE L (B

3. EZERERE
——05/07/1996 - 31/12/2001 -- ¥ BT 77 B & -
mEREREimE

INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS
Extractos de deliberacoes

Por deliberacdes do Conselho de Administracdo para
os Assuntos Municipais, na sessdo realizada em 30 de
Abril de 2021:

Ho Iok Leong — nomeado, em comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, chefe da Divisdo de Oficinas e Armazéns, nos
termos do disposto n.° 2 do artigo 20.° da Lei n.° 9/2018, da
alinea 8) do n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 25/2018, da alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.°, n.° 2
do artigo 4.° e artigo 5.° da Lei n.° 15/2009, conjugados com
n.° 2 do artigo 2.°, n.° 2 do artigo 3.° artigo 5.° e artigo 7.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de
Julho de 2021.

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009 e n.° 1 do
artigo 9.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, é publi-
cada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacio e
ao curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Ho Iok Leong possui competéncia profissional e aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Oficinas e
Armazéns, como o curriculum vitae demonstra.

2. Habilitagdes literdrias:

— Licenciatura em Engenharia

— Mestrado em Ciéncia (Tecnologia de Informacéo)
3. Curriculo profissional:

— 05/07/1996 - 31/12/2001 -- Técnico superior da Camara
Municipal das Ilhas e da
Camara Municipal das Ilhas
Proviséria;
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— 01/01/2002 - 31/12/2018 -- Técnico superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais;

— 24/08/2018 - 31/12/2018 -- Chefia funcional da Divisao
de Oficinas e Armazéns dos
Servicos de Construgdes e
Equipamentos Urbanos do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais;

— 01/01/2019 até a -- Técnico superior do Instituto
presente data para os Assuntos Municipais;

— 01/01/2019 - 31/12/2020 -- Chefia funcional da Divisao
de Oficinas e Armazéns do
Departamento de Edificacoes
Municipais do Instituto para
os Assuntos Municipais;

— 01/01/2021 até a -- Chefe da Divisao de Oficinas
presente data e Armazéns do Departamento
de Edifica¢des Municipais,
substituto, do Instituto para os

Assuntos Municipais.

Lai Lok Ian — nomeada, em comissao de servico, pelo periodo
de um ano, chefe da Divisdo de Avaliacdo de Riscos, nos
termos do disposto n.° 2 do artigo 20.° da Lei n.° 9/2018, da
alinea 8) do n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 25/2018, da alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.°, n.° 2
do artigo 4.° e artigo 5.° da Lei n.° 15/2009, conjugados com
n.°2 do artigo 2.°, n.° 2 do artigo 3.°, artigo 5.° e artigo 7.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de
Julho de 2021.

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009 e n.° 1 do
artigo 9.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, é publi-
cada a nota, relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Lai Lok Ian possui competéncia profissional e aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Avaliagdo de
Riscos, como o curriculum vitae demonstra.

2. Habilitagdes literdrias:

— Licenciatura em Medicina Veterinaria

— Mestrado em Ciéncia (Microbiologia e Satide Ptblica)
3. Curriculo profissional:

— 18/10/2010 - 31/12/2018 -- Técnica superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais;

— 01/01/2019 até a
presente data

-- Técnica superior do Instituto
para os Assuntos Municipais;

— 01/01/2021 até a
presente data

-- Chefe da Divisao de Avaliacdo
de Riscos do Departamen-
to de Seguranca Alimentar,
substituta, do Instituto para os
Assuntos Municipais.
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Por deliberacdes do Conselho de Administracdo para os
Assuntos Municipais, na sessdo realizada em 7 de Maio
de 2021:

Mok Veng Tim — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Servicos Integrados
de Atendimento ao Publico, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.°15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo n.®26/2009,
por possuir experiéncia e capacidade profissional adequadas
para o exercicio das suas fungdes, a partir de 1 de Julho de
2021.

Choi Kam Ha — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisao de Fiscalizacdo de Qua-
lidade, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por possuir expe-
riéncia e capacidade profissional adequadas para o exercicio
das suas funcdes, a partir de 1 de Julho de 2021.

Kuong Chio Ka — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Planeamento e Orga-
nizacao, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por possuir expe-
riéncia e capacidade profissional adequadas para o exercicio
das suas fungdes, a partir de 1 de Julho de 2021.

Ieong Un Cheong — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, como chefe da Divisdo de Infra-estru-
turas e Equipamentos Informaticos, nos termos dos artigos
5.°da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir experiéncia e capacidade profissional
adequadas para o exercicio das suas funcdes, a partir de 1
de Julho de 2021.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 21 de Maio de
2021. — A Administradora do Conselho de Administragdo
para os Assuntos Municipais, 7o Sok I.
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FUNDO DE PENSOES
Extractos de despachos
Fixagdo de pensoes

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Adminis-
tracdo e Justica, de 26 de Maio de 2021:

1. Leong Man Ieng, verificadora de primeira alfandegaria,
4.° escaldo, dos Servicos de Alfandega, com o nimero de
subscritor 106232 do Regime de Aposentagdo e Sobrevi-
véncia, desligada do servigo de acordo com o artigo 263.°
n. 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacao
voluntdria por requerimento — fixada, nos termos do artigo
1°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 17 de Maio de 2021, uma pensao mensal cor-
respondente ao indice 250 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
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antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.° ¢ 9.° da
Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Adminis-
tragdo e Justica, de 27 de Maio de 2021:

1. Aureano Regis de Carvalho, inspector assessor, 2.° escalao,
da Direccao de Inspecgdo e Coordenacdo de Jogos, com o
ndmero de subscritor 26344 do Regime de Aposentagdo e
Sobrevivéncia, desligado do servico de acordo com o artigo
263°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, apo-
sentacdo voluntdria por declaracdo — fixada, com inicio
em 20 de Maio de 2021, uma pensao mensal correspondente
ao indice 560 da tabela em vigor, calculada nos termos do
artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 1,
alinea a), ambos do referido estatuto, por contar 36 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 7 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo 1.°
da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7%, 8.° ¢ 9.° da Lei
n.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Admi-
nistracao e Justiga, de 1 de Junho de 2021:

1. Lei Iok Lan, técnica superior assessora principal, 1.° escalao,
do Instituto para os Assuntos Municipais, com o nimero de
subscritor 102610 do Regime de Aposentacio e Sobrevivén-
cia, desligada do servi¢o de acordo com o artigo 262.°, n.° 1,
alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacdo por
limite de idade — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em
7 de Maio de 2021, uma pens@o mensal correspondente ao
indice 530 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo
264.°,1n.° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do
referido estatuto, por contar 32 anos de servico, acrescida do
montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado
com os artigos 7.°,8.° ¢ 9.° da Lei n.” 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Cheong Keng In, técnico superior assessor principal, 2.°
escaldo, do Instituto para os Assuntos Municipais, com o
numero de subscritor 189685 do Regime de Aposentacdo e
Sobrevivéncia, desligado do servico de acordo com o artigo
262.° n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, apo-
sentacdo por limite de idade — fixada, nos termos do artigo
1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 19 de Maio de 2021, uma pensio mensal cor-
respondente ao indice 310 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4, conjugado com o artigo
265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 18 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 3 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.° ¢ 9.° da
Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.
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Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Admi-
nistracdo e Justica, de 27 de Maio de 2021:

Choi Ut Seong, docente dos ensinos infantil e primdrio de
nivel 2 da Direccao dos Servicos de Educagao e de Desen-
volvimento da Juventude, com o nimero de contribuinte
3003778, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 10 de Maio de 2021, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
alinea 7), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversdo
a que tem direito no ambito do Regime de Previdéncia,
correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das Con-
tribui¢des Individuais» e da «Conta das Contribui¢des da
RAEMp», por completar 32 anos de tempo de contribui¢cdo
no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1,
do mesmo diploma.

U Iok Lin, técnica superior do Fundo de Pensdes, com o nu-
mero de contribuinte 3013153, cancelada a inscri¢do no
Regime de Previdéncia em 20 de Maio de 2021, nos termos
do artigo 13.°,n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as
taxas de revers@o a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta
das Contribuicoes Individuais» e da «Conta das Contribui-
¢oes da RAEM», por completar 29 anos de tempo de contri-
bui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°,
n.° 1, do mesmo diploma.

Lei Kuok Wa, adjunto-técnico do Instituto para os Assuntos
Municipais, com o nimero de contribuinte 6008087, can-
celada a inscri¢cdo no Regime de Previdéncia em 2 de Maio
de 2021, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei
n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que tem direito
no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% dos saldos da «Conta das Contribuicdes Individuais»,
da «Conta das Contribuicdes da RAEM» e da «Conta Es-
pecial», por completar 33 anos de tempo de contribui¢do no
Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, e
40.°, n.° 4, do mesmo diploma.

Leong Hong Chon, auxiliar da Direc¢do dos Servicos de As-
suntos Maritimos e de Agua, com o niimero de contribuinte
6046060, cancelada a inscri¢do no Regime de Previdéncia
em 2 de Maio de 2021, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea
1), da Lei n° 8/2006 — fixadas as taxas de reversdo a que
tem direito no dmbito do Regime de Previdéncia, corres-
pondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contribuigdes
Individuais», da «Conta das Contribuicdes da RAEM>» e da
«Conta Especial», por completar 26 anos de tempo de con-
tribui¢@o no Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos
14°,n°1, e 39.° n.° 6, do mesmo diploma.

Chan Wai Lai, assistente técnica administrativa dos Servigos
de Saude, com o numero de contribuinte 6189006, cancela-
da a inscricdo no Regime de Previdéncia em 6 de Maio de
2021, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo
da «Conta das Contribuicdes Individuais» e 25% do saldo
da «Conta das Contribuicdes da RAEM», por completar 6
anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.
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Chan Iok Heng, auxiliar da Direccdo dos Servicos para os As-
suntos da Sede do Governo, com o nimero de contribuinte
6017574, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 15 de Maio de 2021, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
alinea 7), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao
a que tem direito no ambito do Regime de Previdéncia, cor-
respondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contribui-
¢oes Individuais», da «Conta das Contribuigcdoes da RAEM»
e da «Conta Especial», por completar 28 anos de tempo de
contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos dos ar-
tigos 14.°,n.° 1, € 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.

Cheng Kam Ang, auxiliar do Gabinete de Comunicacido So-
cial, com o nimero de contribuinte 6033197, cancelada a
inscricdo no Regime de Previdéncia em 19 de Maio de 2021,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006
— fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no dmbito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais», da «Conta
das Contribuicdes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 39 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1, € 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Si lao Chin, docente dos ensinos infantil e primério de nivel 1
da Direcg¢ao dos Servigos de Educacio e de Desenvolvimen-
to da Juventude, com o numero de contribuinte 6046809,
cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 10 de
Maio de 2021, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da
Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que tem di-
reito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes
a 100% dos saldos da «Conta das Contribuicdes Individu-
ais» e da «Conta Especial», e 88% do saldo da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», por completar 21 anos de tempo
de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos dos
artigos 14.°,n.° 1, e 40.°, n.° 4, do mesmo diploma.

Chan Cheng Tak, técnico do Instituto Cultural, com o nimero
de contribuinte 6178624, cancelada a inscricdo no Regime
de Previdéncia em 18 de Maio de 2021, nos termos do artigo
13.°,n.°1, da Lei n.° 82006 — fixadas as taxas de reversao a
que tem direito no Ambito do Regime de Previdéncia, cor-
respondentes a 100% do saldo da «Conta das Contribuigdes
Individuais» e 25% do saldo da «Conta das Contribuicoes
da RAEM», por completar 7 anos de tempo de contribuicdo
no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1,
do mesmo diploma.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Admi-
nistracdo e Justica, de 1 de Junho de 2021:

Ng Kit Lok, auxiliar do Instituto para os Assuntos Municipais,
com o numero de contribuinte 6013455, cancelada a ins-
cricdo no Regime de Previdéncia em 13 de Maio de 2021,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006
— fixadas as taxas de reversao a que tem direito no Ambito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais», da «Conta
das Contribuicoes da RAEM» e da «Conta Especial», por
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completar 32 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1, € 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Cheong Kin San, jardineiro do Instituto para os Assuntos Mu-
nicipais, com o numero de contribuinte 6030953, cancelada a
inscri¢cdo no Regime de Previdéncia em 14 de Maio de 2021,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006
— fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos sal-
dos da «Conta das Contribui¢des Individuais» e da «Conta
Especial», ¢ 82% do saldo da «Conta das Contribuicdes da
RAEM», por completar 19 anos de tempo de contribuicdo no
Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos 14.° n.° 1, e
40.°,n.° 4, do mesmo diploma.

Ng Hon Sang, motorista de pesados do Instituto para os As-
suntos Municipais, com o nimero de contribuinte 6043494,
cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 27 de
Abril de 2021, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 3), da
Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversdo a que tem di-
reito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes
a 100% dos saldos da «Conta das Contribuicdes Individu-
ais», da «Conta das Contribuicdes da RAEM» e da «Conta
Especial», nos termos dos artigos 14.°, n. 1 e 2, ¢ 39.°, n.° 6,
do mesmo diploma.

U Fu Lon, auxiliar da Direccao dos Servigos de Assuntos Ma-
ritimos e de Agua, com o numero de contribuinte 6045829,
cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 20 de
Maio de 2021, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da
Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que tem di-
reito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes
a 100% dos saldos da «Conta das Contribuicdes Individu-
ais», da «Conta das Contribuicdes da RAEM» e da «Conta
Especial», por completar 26 anos de tempo de contribui¢do
no Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1,
¢ 39.°,n.° 6, do mesmo diploma.

Fong Hon Meng, trabalhador do Instituto Cultural, com o
nimero de contribuinte 6049107, cancelada a inscricdo no
Regime de Previdéncia em 14 de Maio de 2021, nos termos
do artigo 13°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e da «Conta das Contribui¢des
da RAEM», por completar 36 anos de tempo de contribui¢do
no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do
mesmo diploma; e determinado nao ter o mesmo direito ao
saldo da «Conta Especial», nos termos do artigo 40.°,n.° 5, da
Lei n.° 8/2006.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Adminis-
tragdo e Justica, de 20 de Abril de 2021:

Chau Leng San, intérprete-tradutora assessora, 1.° escaldo, da
Direccdo dos Servicos de Administragdo e Funcdo Publica
— prorrogada, por mais um ano, a sua requisi¢ao, para exer-
cer as mesmas fung¢des neste Fundo, nos termos do artigo
34.°do ETAPM, em vigor, a partir de 15 de Junho de 2021.
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Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Felisberto Ng, assis-
tente técnico administrativo especialista, 3.° escaldo, em regi-
me de contrato administrativo de provimento sem termo, deste
Fundo — cessa, a seu pedido, as suas fungdes, neste Fundo, a
partir de 7 de Junho de 2021.

Fundo de Pensoes, aos 4 de Junho de 2021. — A Presidente
do Conselho de Administracdo, Ermelinda M. C. Xavier.
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IMPRENSA OFICIAL

Extracto de despacho

Por despachos do administrador, de 26 de Marco de 2021:

Lei Tek Lon e Lo Lok Pan, operarios qualificados, 1.° escaldo,
em regime de contrato administrativo de provimento sem
termo (periodo experimental) — autorizados a continuar a
exercer fungdes nesta Imprensa, em regime de contrato
administrativo de provimento sem termo, nos termos dos
artigos 4.° n.° 2, e 6.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 14 de
Abril de 2021.

Declaracao

Por terem sido verificados que os extractos de despachos do
Instituto de Formacao Turistica de Macau, referentes a Un Kin
Pang e Li Soi Lon publicados no Boletim Oficial da RAEM
n.° 22, II Série, de 2 de Junho de 2021, a paginas 8454, ja foram
previamente publicados no Boletim Oficial da RAEM n.° 21,
II Série, de 26 de Maio de 2021, a paginas 7813, declara-se que
anule os extractos de despachos de Un Kin Pang e Li Soi Lon,
do Instituto de Formacao Turistica de Macau do BO n.° 22.

Imprensa Oficial, aos 4 de Junho de 2021. — O Administra-
dor, Chan Iat Hong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 31 de Maio de 2021, é au-
torizada a alteracdo da firma da «United Atlanta Transporte
Limitada» na licenca do transito, nos termos do Decreto-Lei
n.° 7/96/M, de 29 de Janeiro, alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 8/2005, de 20 de Junho, para «United Atlanta
Logistica Limitada», cujo nimero de licenca ¢ 01/2019.

(Custo desta publicagdo $ 318,00)
Por despacho do signatario, de 1 de Junho de 2021:

Lo Ka Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo para
técnica especialista principal, 1.° escaldo, indice 560, nestes
Servigos, nos termos do artigo 14.°, n.°* 1, alinea 1), ¢ 2, da
Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com
o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir da data da sua publi-
cacao.

Direccao dos Servicos de Economia e Desenvolvimento Tec-
noldgico, 1 de Junho de 2021. — O Director dos Servigos, Tai
Kin Ip.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extracto do Contrato entre a Regido Administrativa
Especial de Macau
e
SLOT — Sociedade de Lotarias e Apostas Miituas
de Macau, Limitada

Alteragdo ao Contrato de Concessdo de Exploracdo de
Lotarias Instantineas

Certifico que por contrato de 28 de Maio de 2021, lavrado a
folhas 135 a 136 verso do Livro 377A da Divisdao de Notariado
da Direccdo dos Servicos de Finangas de Macau, foi alterado
o «Contrato de Concessdao de Exploracao no Territério de Macau
de Lotarias Instantidneas», do contrato de 21 de Fevereiro de
1989, lavrada a folhas 100 a 105 do Livro 267, com a ultima
revisdo do contrato de 22 de Junho de 2016, lavrado a folhas
20 a 21 do Livro 176A, todos da mesma Divisdo de Notariado,
passando a ter a seguinte redacgao:

«Clausula Primeira:

As cldusulas primeira, segunda e nona do Contrato de Con-
cessao de Exploragdo de Lotarias Instantaneas, passam a ter a
seguinte redacgao:

Cldusula primeira — Objecto

Um. Pelo presente contrato, a Regido Administrativa
Especial de Macau concede, em regime de nao exclusivo,
a Concessiondria a organizacdo e exploragdo de Lotarias
Instantaneas e das Lotarias Desportivas — Apostas de
Futebol e Basquetebol.
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Dois. A Concessiondria pode, com autorizagio da
Regido Administrativa Especial de Macau, organizar e
explorar outras formas de lotarias ou apostas mutuas, me-
diante regulamentos a submeter a aprovacao da Direcg¢do
de Inspecg¢do e Coordenagdo de Jogos.

Clausula segunda — Prazo de concessao

Um. O prazo da presente concessdo é prorrogado por
trés anos, terminando em 5 de Junho de 2024, sendo reno-
vével por acordo entre as partes.

Dois. A presente prorrogacdo produz efeitos desde 6 de
Junho de 2021.

Cldausula nona — Rescisdao

Um. A concessdo poderd ser rescindida por despacho
do Chefe do Executivo, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, em qualquer
dos seguintes casos:

) (s
b) (oo
) (n);

d) Impossibilidade de manter o niimero de trabalhado-
res comprometidos com a Regido Administrativa Especial
de Macau, nomeadamente trabalhadores locais.

Dois. (......).

Trés. (......).

Clausula Segunda:

E revogada a cldusula décima do contrato ora alterado.

Clausula Terceira:

Em tudo o mais mantém-se o contrato ora alterado.»

Direcg¢do dos Servicos de Finangas, aos 28 de Maio de 2021.
— A Notéria Privativa, Chan Seng Nam.

Extractos de despachos

Por despacho do signatério, de 12 de Abril de 2021:

Lou Chan U — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-

trativo de provimento sem termo nas func¢des de técnico
especialista, 1.° escaldo, nestes Servigos, a partir de 2 de Ju-
nho de 2021.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 6 de Maio de 2021:

Lao Ka Pou — alterado o contrato administrativo de provi-

mento para contrato administrativo de provimento de longa
duracio, pelo periodo de trés anos, como adjunto-técnico de
2. classe, 1.° escaldo, nestes Servicos, nos termos do artigo
6.% n.° 2, alinea 1), da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servicos Publicos», a partir de 26 de Abril
de 2021.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Extractos de despachos

Por despacho da directora dos Servigos, de 9 de Abril de
2021:

Cheng Lammers, classificado em 1.° lugar no concurso de avalia-
¢do de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, a que se refere a lista inserta
no Boletim Oficial da RAEM n° 2/2021, II Série, de 13 de
Janeiro de 2021, para o preenchimento de técnico superior
de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de gestao financeira publica,
da carreira de técnico superior do quadro do pessoal da
Direccao dos Servigos de Turismo — nomeado, provisoria-
mente, técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, do quadro
do pessoal destes Servicos, nos termos do n.° 1 do artigo 22.°
do ETAPM, vigente, dos artigos 17.° e 18.° da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos ptblicos), e do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
indo ocupar a vaga constante do Regulamento Administra-
tivo n.° 18/2011, de 18 de Julho.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas, de 27 de Abril de 2021:

Maria da Graca Braganca de Sousa Guise Pinheiro e Wong
Seng Kam — alterados os contratos administrativos de pro-
vimento de longa duracdo para contratos administrativos de
provimento sem termo, como técnicos superiores assessores
principais, 1.° escaldo, nestes Servigos, nos termos do artigo
6.° 1.2, alinea 2), e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 31 de
Marco de 2021.

Chiang Hio Ian — alterado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragdo para contrato administrativo de
provimento sem termo, como técnica especialista, 3.° esca-
lao, nestes Servicos, nos termos do artigo 6.°, n.°°2, alinea 2),
e 3,da Lein.° 12/2015, a partir de 31 de Marco de 2021.

Lai Mei Ut — alterado o contrato administrativo de provi-
mento de longa duracdo para contrato administrativo de
provimento sem termo, como adjunto-técnico especialista
principal, 1.° escaldo, nestes Servicos, nos termos do artigo
6.° 1.2, alinea 2), e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 31 de
Marco de 2021.

Ieong Mong Lin — alterado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragdo para contrato administrativo de
provimento sem termo, como auxiliar, 5.° escaldo, nestes
Servicos, nos termos do artigo 6.°, n.°°2, alinea 2), e 3, da Lei
n.°12/2015, a partir de 31 de Margo de 2021.

Por despacho da directora dos Servigos, de 7 de Maio de
2021:

Wong Hio Man, técnica superior de 2.* classe, 1.° escaldo, de
nomeacao provisoria, destes Servicos — nomeada, definiti-
vamente, para o mesmo lugar, nos termos do artigo 22.°, n.**3
e 5,do ETAPM, vigente, a partir de 19 de Junho de 2021.
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Extractos de licencas

Foi emitida a licenca n.° 0774/2021, em 24 de Maio de 2021,
a sociedade “HGEERT ABIR/AE]” em chinés, «Venetian
Oriente, Limitada» em portugués e «Venetian Orient Limited»
em inglés, para o restaurante de 1. classe e denominado “ffS
EHERE” em chinés, «Mesa de Churchill» em portugués e
«Churchill’s Table» em inglés, sito em Cotai, a Poente do Istmo
Taipa-Coloane, parcelas 5 e 6, piso 1 (L1) do hotel «O Hotel
Londrino Macau».

(Custo desta publicacdo $ 465,00)

Foi emitida a licenca n.° 0773/2021, em 21 de Maio de 2021,
a sociedade “F§ZE H=URHH—AHPR/AE]” em chinés, «Estabe-
lecimento de Comidas Japonesa Makoto Sociedade Unipes-
soal Lda.» em portugués e «Makoto Japanese Food Ltd.» em
inglés, para o restaurante de 2. classe e denominado “FfZEH7
#i” em chinés, «Makotoya Ramen» em portugués e «Makotoya
Ramen» em inglés, sito em Cotai, Estrada do Istmo, Lote 3 da
Parcela 1, loja n.° 3546 no piso 5 (L05) do hotel «O Parisiense
Macau».

(Custo desta publicacdo $ 522,00)

Direccao dos Servigos de Turismo, aos 2 de Junho de 2021.
— O Director dos Servigos, substituto, Hoi o Meng.
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IRIZE12/20155% AR VUFREE R BARIEE - AR
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 19 de Abril de 2021:

Phuong Eveline, técnica superior de 2.% classe, 1.° escaldo, destes
Servicos, em regime de contrato administrativo de provi-
mento sem termo (periodo experimental) — autorizada a
continuar a exercer funcdes nesta Direccdo de Servigos, em
regime de contrato administrativo de provimento sem termo,
nos termos dos artigos 4.°,n.° 2, e 6.°da Lei n.° 12/2015, a partir
de 1 de Junho de 2021.

Ao Hou Chon e Tang Fai Lam, técnicos superiores de 2.%
classe, 1.° escaldo, destes Servigos, em regime de contrato
administrativo de provimento (periodo experimental) —
autorizados a continuar a exercer funcdes nesta Direccado
de Servigos, em regime de contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 4.°, n.° 2,
e 6.°,n.°1,da Lein. 12/2015, a partir de 1 de Junho de 2021.

Por despachos do signatario, de 21 de Abril de 2021:

Hoi Sou Sam e Jian Mei Ting, técnicas superiores de 2.* classe,
1.° escaldo, destes Servigos, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento sem termo (periodo experimental) —
autorizadas a continuar a exercer funcdes nesta Direccao
de Servicos, em regime de contrato administrativo de pro-
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vimento sem termo, nos termos dos artigos 4.°, n.°2, e 6.° da
Lein.°12/2015, a partir de 1 de Junho de 2021.

Kuok Pui San, Hoi Chi Hou, Kam Mou Kio, Ng Fong Leng e
Lei Io Tong, técnicos superiores de 2.* classe, 1.° escaldo,
destes Servicos, em regime de contrato administrativo de
provimento (periodo experimental) — autorizados a con-
tinuar a exercer funcdes nesta Direcg¢do de Servicos, em
regime de contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 4.°,n.° 2, € 6.°,
n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de Junho de 2021.

Por despachos do signatario, de 26 de Maio de 2021:

Kou Chi Kin, Cheong Tat Cheong, Mou Weng Chong, Au
Ka Ho, Leonardo Lopes de Oliveira, Wong Chi Wai, Tan
Yongchang, Pang Mei Sim e Chan Iok Fan — alterada, por
averbamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento, com referéncia a categoria de inspector
de 1.% classe, 1.° escaldo, indice 325, nesta Direc¢do de
Servigos, nos termos do artigo 14.°, n.* 1, alinea 2), e 2,
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado
com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.® 12/2015, a partir da data
da sua publicagao.

Direccao de Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, 1 de Junho
de 2021. — O Director, Adriano Marques Ho.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 08 ASSUNTOS LABORAIS

Extractos de despachos

Por despachos do signatério, de 29 de Abril de 2021:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os seus
contratos administrativos de provimento, pelo periodo de
um ano, como auxiliares, 1.° escaldo, nestes Servigos, nos
termos dos artigos 4.° e 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir
das datas seguintes:

Lou Sio Cheng, a partir de 11 de Junho de 2021,
Lau Kin Man, a partir de 28 de Junho de 2021.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 2 de Junho de 2021:

Mestra Lei Man Teng — nomeada, em comissdo de servico,
pelo periodo de um ano, chefe da Divisdo para a Avaliagao
Técnica destes Servigos, nos termos dos artigos 2.%, n.° 3, ali-
nea 2),4.°e 5.°da Lei n.° 15/2009, conjugados com os artigos
2.°,3°n.°2,5°%e 7.° dos Regulamento Administrativos
n.°26/2009 e n.° 12/2016, a partir de 10 de Junho de 2021.

De acordo com o artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, € publi-
cada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e
ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo;
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— Lei Man Teng possui competéncia profissional e aptiddo
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo para a Avaliacdo
Técnica da Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais,
o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrada em Administragdo Publica (MPA) pela Univer-
sidade de Pequim e pelo Instituto Nacional de Administragao
da China;

— Licenciatura em Gestdao de Empresas (Informética de
Gestdo) pela Universidade de Macau.

3. Curriculo profissional:

— De 2005 a 2007, técnica auxiliar da Direcgdo dos Servigos
para os Assuntos Laborais;

—De 2007 a 2010, adjunta-técnica da Direccdo dos Servigos
para os Assuntos Laborais;

— De 2010 até a presente data, técnica superior da Direc¢do
dos Servicos para os Assuntos Laborais.

Declaracao

Kong Vai Keong cessa, automaticamente, no termo do seu pra-
70, a comissao de servigo como chefe da Divisao para a Avaliagao
Técnica destes Servigos, regressando ao seu lugar de origem como
técnico superior assessor principal, 3.° escaldo, do quadro do pes-
soal destes Servigos, a partir de 10 de Junho de 2021, nos termos
da alinea 7) do n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 15/2009 e do n.° 6 do
artigo 23.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Pu-
blica de Macau, vigente.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 3 de
Junho de 2021. — O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 2 de Junho de 2021:

Cheng I Ian, técnica de 1.* classe, 2.° escalio — nomeada, de-
finitivamente, técnica principal, 1.° escaldo, indice 450, do
grupo do pessoal técnico do quadro do pessoal destes Servi-
¢os, nos termos dos artigos 14.°, n.”* 1, alinea 2), e 2, da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 22.°, n.° 8, alinea a),
do ETAPM, vigente, a partir da data da publicagdo no Boletim
Oficial da RAEM do presente extracto de despacho.

Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 3 de
Junho de 2021. — O Director dos Servigos, leong Meng Chao.
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Leong Pek San cessa,
automaticamente, as fungdes como técnica superior assessora,
3.2 escaldao, em regime de contrato administrativo de provimen-
to sem termo, a partir de 2 de Junho de 2021, por nomeacao,
em comissdo de servico, como vogal a tempo inteiro da Comis-
sdo Executiva do Conselho de Consumidores, nos termos do
artigo 45.°do ETAPM, em vigor.

Conselho de Consumidores, aos 4 de Junho de 2021. — O
Presidente da Comissdo Executiva, Wong Hon Neng.
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GABINETE DE APOIO AO SECRETARIADO

PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAO

ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 0S
PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 23 de Margo de 2021:

Qin Xueni — renovado o contrato individual de trabalho, pelo
periodo de um ano, para exercer funcdes neste Gabinete,
nos termos do artigo 18.°, n.° 4, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 3 de Junho de 2021.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 30 de Abril de 2021:

Lou Cheng, adjunta-técnica especialista principal, 2.° escalao,
do quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos de Educa-
¢ao e de Desenvolvimento da Juventude — requisitada, pelo
periodo de um ano, para desempenhar fungdes neste
Gabinete, na mesma categoria e escaldo, nos termos do
artigo 34.° do ETAPM, vigente, a partir de 14 de Maio de
2021.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 17 de Maio de 2021:

Ieong I, técnica superior assessora, 3.° escaldo, do quadro do
pessoal da Direc¢@o dos Servigos para os Assuntos Laborais
— renovada a sua requisicao, pelo periodo de um ano, para
exercer fungdes de técnica superior assessora principal,
1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos do artigo 34.° do
ETAPM, vigente, a partir de 16 de Junho de 2021.

Por despacho da signataria, de 31 de Maio de 2021:

Ung Man Hin — alterada, por averbamento, a cldusula 3.7 do
seu contrato administrativo de provimento ascendendo a
adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indice 350, para exer-
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cer fungdes neste Gabinete, nos termos dos artigos 14.°, n.”° 1,
alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
e 4.°da Lein.”12/2015, a partir da data da sua publicacao.

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, 1 de Junho de 2021. — A Coor-
denadora, substituta, Cheang Lai Seong.
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Extracto de despacho

Por Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 057/2021,
de 17 de Maio de 2021:

Cheang Mei Pou, guarda n.° 260050, do Corpo de Policia de
Seguranca Ptblica — passa a situacdo de «adido ao quadro»,
nos termos dos artigos 13.° ¢ 16.° da Lei n.° 14/2018, 45.° ¢ 46.°
do Regulamento Administrativo n.° 34/2018, na redaccio da
Ordem Executiva n.° 98/2019 e dos artigos 98.°, alinea e), e
100.° do EMFSM, vigente, a partir de 27 de Marc¢o de 2021.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 31 de Maio de
2021. — O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.
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POLICIA JUDICIARIA
Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 30 de Abril de 2021:

Chio Tak Iam — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe do Departamento de Ciéncias Foren-
ses desta Policia, nos termos dos artigos 11.°, n.° 1, e 20.° da
Lei n.° 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020, e 3.°, n.° 2, alinea
5),23°,38° n.* 1, alinea 1), e 2, 39.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 35/2020, conjugados com os artigos 1.°, n.* 1 e 3,
2°,n.%1e3,alinea ]),5°e34.°da Lein.’ 152009, e 1, 8.2,9.°,
n° 2, e 21.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, com
referéncia ao artigo 23.°% n.° 7, do ETAPM, vigente, por pos-
suir competéncia profissional e experiéncia adequadas para o
exercicio das suas fungdes, a partir de 4 de Julho de 2021.

Chan Pek Kei e Leong Sok In, assistentes técnicas administra-
tivas de 1.7 classe, 2.° escaldo, em regime de contratos admi-
nistrativos de provimento, desta Policia — alterados para
contratos administrativos de provimentos de longa duracao,
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pelo periodo de trés anos, nos termos do artigo 6.°, n.* 2,
alinea 7), e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 10 de Marc¢o de
2021.

Lei Pui San, técnica de ciéncias forenses de 1. classe, 2.° esca-
lao, em regime de contrato administrativo de provimento de
longa duragdo, desta Policia — alterado para contrato admi-
nistrativo de provimento sem termo, nos termos do artigo
24.°,n.° 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 11 de
Marco de 2021.

Por despacho do signatdrio, de 11 de Maio de 2021:

Kuok Io Meng, técnico de 2.7 classe, 2.° escaldo, de nomeagao
definitiva da Policia Judicidria — nomeado, definitivamente,
técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, indice 400, da carreira de
técnico do quadro do pessoal desta Policia, nos termos dos
artigos 14.°, n.”* 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, altera-
da pela Lei n.° 4/2017, 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, e 19°,20.° n.° 1, alinea a), e 22.° n.° 8, alinea a), do
ETAPM, vigente, conjugados com os artigos 11.,n° 1, e 20.° da
Lei n.° 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020, e 38.°, n.** 1, alinea
7), e 2, e 39.° do Regulamento Administrativo n.° 35/2020, a
partir da data da publicagdo do presente extracto de despacho.

Por despachos do signatario, de 13 de Maio de 2021:

Chan Chi Tat, Chan Kuai Man, Choi Weng Kei, Ho Pui San,
Sou Keng Pan e Ung Nga Teng, técnicos de 2.? classe, 2.°
escaldo, de nomeacgao definitiva da Policia Judicidria — no-
meados, definitivamente, técnicos de 1.2 classe, 1.° escaléo,
indice 400, da carreira de técnico do quadro do pessoal
desta Policia, nos termos dos artigos 14.°, n.”* 1, alinea 2), e
2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, 5.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, e 19.°, 20.°, n.° 1, alinea
a), e 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, conjugados
com os artigos 11.°, n.° 1, e 20.° da Lei n.® 5/2006, alterada
pela Lei n.° 14/2020, e 38.°,n.* 1, alinea 7), e 2, e 39.° do Re-
gulamento Administrativo n.® 35/2020, a partir da data da
publicacdo do presente extracto de despacho.

Por despachos do signatério, de 14 de Maio de 2021:

Chan Pek Kun, Ho Choi Peng, Ieong Weng Sam e Ip Hio Tong,
assistentes técnicas administrativas de 1.2 classe 2.° escaldo,
em regime de contrato administrativo de provimento, da Poli-
cia Judicidria — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos
seus contratos administrativos de provimento ascendendo
a categoria de assistente técnico principal, 1.° escaldo,
indice 265, nos termos dos artigos 14.°, n.** 1, alinea 2), e 2,
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, 5.° do Regu-
lamento Administrativo n.® 14/2016, alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.® 23/2017, e 4.° da Lei n.° 12/2015,
conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, alte-
rada pela Lei n.° 14/2020, a partir da data da publicacdo do
presente extracto de despacho.

Policia Judicidria, aos 2 de Junho de 2021. — O Director, Sit
Chong Meng.
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ca, de 12 de Marco de 2021:

Wong Kam Fu, candidato classificado em 1.° lugar no concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, a que se refere a
lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da RAEM
n.° 52/2020, I1 Série, de 23 de Dezembro — contratado em
regime de contrato administrativo de provimento, pelo perio-
do experimental de seis meses, como técnico superior de 2.
classe, 1.° escaldo, drea de informadtica (desenvolvimento de
software), indice 430, nos termos dos artigos 37.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2016, vigente, conjugado com
os artigos 3.°,n.°2,4° n°1,e 5°%n°1,da Lein° 12/2015, a
partir de 24 de Maio de 2021.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 16 de Abril de 2021:

Wong Wang Fai, candidato classificado em 14.° lugar no con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcio-
nais, externo, do regime de gestao uniformizada, a que se
refere a lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da
RAEM n’ 24/2020, 11 Série, de 10 de Junho — contratado
em regime de contrato administrativo de provimento de lon-
ga duragdo, pelo periodo experimental de seis meses, como
técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, drea de gestdo e
administracdo publica, indice 430, nos termos dos artigos
37.° do Regulamento Administrativo n.” 14/2016, vigente,
conjugado com os artigos 3°, n.°2,4° n°1,e5°% n°1, da
Lein.° 12/2015, a partir de 24 de Maio de 2021.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca, de 21 de Abril de 2021:

Choi Peng Seng, candidato classificado em 1.° lugar no concur-
so de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, a que se refere a
lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da RAEM
n.° 10/2021, II Série, de 10 de Marco — contratado em regi-
me de contrato administrativo de provimento, pelo periodo
experimental de seis meses, como técnico superior de 2.?
classe, 1.° escaldo, drea de informatica (infraestruturas de
redes), indice 430, nos termos dos artigos 37.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016, vigente, conjugado com
os artigos 3.°,n.°2,4° n°1,e 5°%n°1,da Lei n.° 12/2015, a
partir de 24 de Maio de 2021.

Declaracoes

Leong Wan Lok e Chao Mei Pou, guardas, 4.° escaldo e Wu
Sio Tong, guarda, 3.° escaldo, de nomeagao definitiva, cessam
as fungdes destes Servicos, nos termos do artigo 45.° do ETAPM,

vigente, a partir de 18 de Maio de 2021.
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BAEEHEE-BE S5 mERERE  BEKS — Chan Ka Long, técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo,
F JEE IR R AR B B — R A AH de noméagéo proYlsérla — cessa'l as funcdes destes Servicos, a
s seu pedido, a partir de 26 de Maio de 2021.

e

CEC-ER AT/ HREEE R

Direccdo dos Servicos Correccionais, aos 28 de Maio de

2021. — Pel’O Director dos Servigos, Chio Song Un, subdirec-
f HWESERIREAT  tor

RMARZLBESBSERS DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS

DE SEGURANCA DE MACAU
i A

Extracto de despacho

sk ARELAARR_ZE - —FHA+/\HFHZ IR :

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranga,
de 18 de Maio de 2021:

MR I /T (R AT E TR A BB AN 55 =1k > # Diamantina dos Santos, intérprete-tradutora chefe, 1.° escaldo,
indice 600, do quadro da Direccdo dos Servigos de Admi-
T BB N A TN H R DA R R R R T B B nistragdo e Fungdo Piblica — prorrogada a sua requisicio,
pelo periodo de um ano, na mesma categoria, nesta Direc-

RIS S AR B fR R RS (RS - el —4F Fi cdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, nos

termos do artigo 34.° do ETAPM, vigente, a partir de 26 de
B F5600 ° Junho de 2021.

2 pg Declaracao

. B . o e o Para os devidos efeitos se declara que Lao Kuong Chu, cessou,
R GRS B RIRIT (RFTAFEATBCLIEA B8 automaticamente, as fungdes como adjunto-técnico de 2.7 classe,

Y B+ FRR T N2 EiEE T IR T B EARE S, 1.° escaldo, em regime de comissdo de servigo, nos termos do

KB ] P 1 S s — S R B B 4 artigo 45.° do ETAPM, a partir de 26 de Maio de 2021, pelo
periodo de um ano, técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, do quadro

WHEHARRDUENEESAEEE - BRE SEREHEE IR 4 pessoal civil destes Servicos.

BB E TR H T AHREAERR L -

TECFENH T AHREP RIS ERE Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,

aos 26 de Maio de 2021. — A Directora dos Servigos, Kok
ik FE3*E  Fong Mei.

X1t B INSTITUTO CULTURAL
R IS Extractos de despachos

Por despachos da presidente deste Instituto, de 25 de
MEREARRER-F - F A+ HAEHHR Maio de 2021:

. e . e Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
FRIBEEE12/201 55 L BB VU - DA B814/20099 L3+ = mento, a cldusula 3.2 dos seus contratos administrativos de

it DAMEE T S A B R 81 T A B 17T BT & [ provimento progredindo para escaldao imediato, neste Ins-

tituto, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13.° da
=RFC BT R RN A TR HIHE AR Lei n.° 14/2009, a partir das datas indicadas:
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H T 4 /NHZHBAER: A partir de 2 de Junho de 2021:
HE— B M TS E RS F R R455; Wong Weng San, para técnico superior de 2. classe, 2.° esca-
lao, indice 455;
BSER TRIH R B 30 R SE R & FriE R
. Yeung Lok Yan, Choi Man I e Wong Ka Neng, para técnicas
#4370 de 2.7 classe, 2.° escaldo, indice 370;
e BTSN B HT AR R120 - Ieong Hio Wan, para auxiliar, 2.° escaldo, indice 120.
H_ZE N HUHEAER: A partir de 4 de Junho de 2021:
o e I e R e 2 —— 28 M R R S AR BT B B Kuan Chon Hong e Leong In Fan, para técnicos superiores
625, assessores, 2.° escaldo, indice 625;
AR BT T AR R TR ALCI Cha? Man, K(ju 801~HoT1g ? Wong Hang Choi, para téc-
nicos de 1.7 classe, 2.° escaldo, indice 420.
F5420

oA R R
SES O

[E B E—E BN B B R 120

R G - F R 370

AL E ULR A RN FE T A N AFHE
#:

HRABEE15/200950 5 28 TR R — R B526/200957 1T LA
LR\ Mo B 8 » 7 Jy IR P 06 2 B2 o e = ) U R L o AR B
REFEGENETIG  BOLE AR EEIAR T 5
ANATHRHEAR-

BRES T AR R R AR il i B —— AR5 5812/2015
SRS K (2D RS = FEIHUE - E TR 2
RATEERGR B -F _—FIA/\HEER -

kB ARRRR B —FHHA /A BIEHRH#R -

TRIEEE12/201 557 LA VU6 - DL E514/200955 53 =
REIHLE - DU EE T 28 BUB A 18 A Ja 48 A1 B8 75 59 77 B0

BRI BEEE B —SEE - HEE 42000
ZIR+H+—HES57/99/ MR E S HERy (1T EGE e ) 28
—H—T/\GRE ) HHE  BWE _-ZE_—FHA - +HH
AR -

29

R B AR B - A Ry T 22 1 58 IR 1 S L
R BT BRIk ARIRIRTT QRFTAIATETAEA BEAT) 28

ZHEAT =R Ka) TR R AE - [AIE BEGE ORI R -
HEZ A+ EHEEN

—SECFARA=ZHRIUER

A partir de 16 de Junho de 2021:

Chang Ka Man, para técnico de 2.7 classe, 2.° escaldo, indice
370;

Chau Kun Lin, para auxiliar, 2.° escaldo, indice 120.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os As-
suntos Sociais e Cultura, de 26 de Maio de 2021:

Zhou You — renovada a comissdo de servico, pelo periodo de
dois anos, como director do Conservatdrio de Macau deste
Instituto, nos termos dos artigos 5.°, n.° 1, da Lei n.° 15/2009
e 8.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por pos-
suir competéncia profissional e experiéncia adequadas para
o exercicio das suas fungdes, a partir de 29 de Junho de 2021.

Sou Lok Cheng, adjunta-técnica especialista, 2. escaldo, deste
Instituto — celebrado o contrato administrativo de provi-
mento sem termo, nos termos do artigo 6.° n.” 2, alinea 2),
e 3,da Lein.° 12/2015, a partir de 8 de Abril de 2021.

Por despacho da presidente deste Instituto, de 28 de Maio
de 2021:

Tong Pui I — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento progredindo para
técnica de 1.° classe, 2.° escaldo, indice 420, neste Instituto,
nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13.° da Lei
n.° 14/2009, com efeitos retroactivos a partir de 25 de Maio
de 2021, ao abrigo do artigo 118.%, n.° 2, alinea a), do CPA,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Sam Chan Fai, técnico
superior assessor principal, 2.° escalao, de nomeacgao definitiva,
neste Instituto, é desligado do servico para efeitos de aposenta-
¢ao voluntdria, nos termos do artigo 263.°, n.°s 1, alinea a), e 2,
do ETAPM, em vigor, a partir de 17 de Junho de 2021.

Instituto Cultural, aos 3 de Junho de 2021. — A Presidente
do Instituto, substituta, Leong Wai Man.
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WA R RRR B = —FH AN BEEHAH R

TRIBEE 4201755 BB 14/200958 L R E - FRE—
Fo DUREAT CEFIASITERTIEAN Bl B - +RE—a)
VE R AT RE—SRE B NE A= HEB N
CERFTRFIATBO& A ) B8 AR A MR — & B B NBH 5 B 5
RE TR A2 FP R B R A AL B BE B =0 BB — B
VIR SR EE A 5T R R RN R T A
JRI N B il — M A B 1 M 5% e 25 2 A 2 — T —
EREEA -

HHEARRER-E_—F AT EHFHA R

ER DT RTFE M-S aE R ENGE R 2%
TFERAE - HE R RERRAT -

FsEAMEEB AN N HZHEH R

MRAEEE4/201 750 LR A EE14/20095F L 2B UGS
— () BB T EORIEEPUE DR E512/201 557 - R 55 DU
T DA R B M 5 AR TR R 2T BT B
BRBZGR BB E B — S S e - #5485
BE EAMH AR -

CECFAA=ZHREER

RER 2=

INSTITUTO DO DESPORTO

Extractos de despachos

Por despachos do presidente do Instituto, de 6 de Maio de
2021:

Lam Lai Iok, Wong Iok Wa e Mak Pou Ian, candidatas clas-
sificadas em 39.°, 41.° e 42.° lugares no concurso de gestao
uniformizada externo, etapa de avaliacdo de competéncias
funcionais, a que se refere a lista classificativa final inserta
no Boletim Oficial da RAEM n° 40/2019, II Série, de 3 de
Outubro — nomeadas, provisoriamente, adjuntas-técnicas
de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de apoio técnico-adminis-
trativo geral, da carreira de adjunto-técnico do quadro do
pessoal deste Instituto, nos termos do artigo 12.°, n.° 1, da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com
os artigos 20.°, n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 1, do ETAPM, em
vigor.

Por despacho do presidente do Instituto, de 17 de Maio de
2021:

Leong Sek Kuan — exonerado, a seu pedido, do cargo de téc-
nico de 1.2 classe, 1.° escalao, de nomeagao definitiva, deste
Instituto, a partir de 31 de Maio de 2021.

Por despacho do signatdrio, de 3 de Junho de 2021:

Lei Mei Fong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa duragédo
ascende a técnica superior de 1.* classe, 1.° escaldo, indice
485, neste Instituto, nos termos dos artigos 14.°, n.°* 1, alinea
2),2 e 4,da Lein. 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, ¢ 4.°
da Lei n.° 12/2015, a partir da data da publicagao.

Instituto do Desporto, aos 3 de Junho de 2021. — O Presi-
dente do Instituto, substituto, Lau Cho Un.

mEB

i

FsERRR-E - FH=HZR:

RIBFE12/201590 5B E = BRE AN B ABRE -2
E AR TIIAE  DITEBUT & F T A B2 — R =5
FfirE g - A EA

AFEEATE SO =T ——FE=H/AHE;

L mEMES T T - F = HE

FEEEAT BRI BES2E  BEER  BUKERIAER
T FIAHE

SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despachos do director dos Servigos, de 3 de Fevereiro
de 2021:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por
contratos administrativos de provimento, pelo periodo
experimental de seis meses, como adjuntos-técnicos de 2.?
classe, 1.° escaldo, ao abrigo dos artigos 3.°,n.°2,e 5%, n.° 1,
da Lein.° 12/2015:

Xu Yao e Wong Man Si, a partir de 8 de Marco de 2021;

Mak Ka Chun, Hon Fai e Wong Sao Chong, a partir de 22 de
Marco de 2021;

Cheong Ka Lei, Fong Kam Hong, Ao Ieong Man lan, Ieong
Chi Van, Wong Weng Tak e Ho Wai Pan, a partir de 12 de
Abril de 2021.
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Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por con-
tratos administrativos de provimento de longa duracao, pelo
periodo experimental de seis meses, como adjuntos-técnicos
de 2.7 classe, 1.° escaldo, ao abrigo dos artigos 3.°, n.°2,e 5.,
n.°1,da Lein12/2015:

Ao Choi Ieng e Kwok Ngan U, a partir de 12 de Abril de
2021,

Lao In Fan, a partir de 26 de Abril de 2021.

Por despachos do director dos Servigos, de 1 de Margo de
2021:

Hong Chi Ieong, Tai Wai Seng e Iec Pou Iong — contratados
por contratos administrativos de provimento, pelo periodo
de um ano, como técnicos superiores de satde de 2. classe,
1.° escaldo, ao abrigo dos artigos 3.°,n.° 2, ¢ 5.° n.° 3, alinea 1),
da Lein.° 12/2015, a partir de 15 de Margo de 2021.

Por despacho do director dos Servigos, de 8 de Marco de
2021:

Lo Kin Man — contratado por contrato administrativo de
provimento, pelo periodo experimental de seis meses, como
técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, ao abrigo dos arti-
gos 3%, n°2,e5°n°1,da Lei n°12/2015, a partir de 12 de
Abril de 2021.

Por despachos do director dos Servigos, de 15 de Mar¢o
de 2021:

Wong Ka Sim, Zhao Minling e Ho Sao Ieng — contratados
por contratos administrativos de provimento, pelo periodo
experimental de seis meses, como adjuntos-técnicos de 2.°
classe, 1.° escal@o, ao abrigo dos artigos 3.°, n.°2,e 5. n.° 1,
da Lein.° 12/2015, a partir de 26 de Abril de 2021.

Por despacho do director dos Servigos, de 19 de Marco de
2021:

Leong Ka Kei — contratado por contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como técnico superior
de sadde de 2.% classe, 1.° escaldo, ao abrigo dos artigos 3.°,
n°2,e5° n°3, alinea /), da Lei n.° 12/2015, a partir de 29
de Margo de 2021.

Por despacho do director dos Servicos, de 25 de Margo de
2021:

Ng Chok Peng, técnico superior de saide principal, 2.° escaldo,
contratado por contrato administrativo de provimento, des-
tes Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato com referéncia a categoria de técnico superior de
satide principal, 3.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, conjugado com os artigos 13.° da Lei n.° 6/2010
e 13.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei
n.° 4/2017, com efeitos retroactivos a partir de 29 de De-
zembro de 2020, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do
Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Por despacho do director dos Servicos, de 26 de Margo de
2021:

Chow Hang Yu Goretti, técnico superior de 2.” classe, 1.° esca-
lao, contratado por contrato administrativo de provimento,
destes Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
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do contrato com referéncia a categoria de técnico superior
de 2.7 classe, 2.° escaldo, nos termos dos artigos 4.° da Lei
n.°12/2015 e 13.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 4/2017, a partir de 23 de Abril de 2021.

Por despacho do director dos Servicos, de 8 de Abril de
2021:

Chang Wun Ha, auxiliar de enfermagem de 2.* classe, 2.° esca-
lao, destes Servicos — renovado o contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°,
n.° 1, da Lein.° 12/2015, a partir de 26 de Abril de 2021.

Por despachos do director dos Servigos, de 14 de Abril de
2021:

Chan Cheok Kun, Chan Cheok Sang, Chan U Kin e Choi Ut
Fong, técnicos de diagndstico e terapéutica assessores,
3.° escaldo, contratados por contratos administrativos de
provimento, destes Servicos — alterada, por averbamento,
a clausula 3. dos contratos com referéncia a categoria de
técnico de diagndstico e terapéutica assessor, 4.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com
os artigos 8.° da Lei n.° 7/2010 e 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, com efeitos retroac-
tivos a partir de 12 de Fevereiro de 2021, ao abrigo do artigo
118.°, n.° 2, alinea a), do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Lio Ka Lok, farmacéutico de 1.? classe, 1.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato
com referéncia a categoria de farmacéutico de 1.* classe, 2.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado
com os artigos 7.° da Lei n.° 6/2010 e 13.°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, com efeitos
retroactivos a partir de 20 de Margo de 2021, ao abrigo do
artigo 118.%, n.° 2, alinea a), do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Ip In Na e Lao Wai Lon, adjuntos-técnicos especialistas, 2.°
escaldo, contratados por contratos administrativos de provi-
mento, destes Servicos — alterada, por averbamento, a clau-
sula 3. dos contratos com referéncia a categoria de adjunto-
-técnico especialista, 3.° escaldo, nos termos dos artigos 4.° da
Lein12/2015 e 13°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 4/2017, com efeitos retroactivos a partir de 24 de
Fevereiro de 2021, ao abrigo do artigo 118°, n.° 2, alinea a),
do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Por despacho do director dos Servigos, de 25 de Maio de
2021:

Conforme o pedido do portador da titularidade, Alpha, Produ-
tos Farmacéuticos (Grupo) Limitada, é cancelado o alvara
n.° 306 da Farmacia «Alpha (Loja Barbosa)», com o local de
funcionamento registado na Rua Marginal do Canal das
Hortas, n.° 90, Edificio Ling Nan, r/c «A», Macau.

(Custo desta publicacgdo $ 363,00)
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(RIATIEZ K $340.00)

Lao Fong Lun, Chan Ka Kit, Wong I Hong, Cheong Sio Man
e Leong Chi I — suspensos, a seus pedidos, por dois
anos, o exercicio privado da profissdo de enfermeiro, li-
cencas n.”* E-2708, E-2763, E-2819, E-2820 e E-2943.

(Custo desta publicacdo $ 352,00)

Lau Chong Hin — cancelada, a seu pedido, a autorizacio para
o exercicio da profissdo de enfermeiro, licenca n.® E-3206.

(Custo desta publicagdo $ 306,00)

Stanley Wang — cancelada, por falecimento, o exercicio priva-
do da profissdao de médico, licenga n.° M-1436.

(Custo desta publicagdo $ 306,00)

Cancelada, por nado ter cumprido o n.° 2 do artigo 13.° do De-
creto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, com a redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a autori-
zagdo para o exercicio da profissdo de técnico de meios au-
xiliares de diagnéstico e terapéutica (radioldgica) de Fung
Lap San, licenga n.° T-0624.

(Custo desta publicagdo $ 386,00)

Por despachos da subdirectora dos Servigos, substituta,
para os CSG, de 26 de Maio de 2021:

Chan In Teng — concedida autorizacgdo para o exercicio priva-
do da profissdao de médico, licenga n.° M-2628.

(Custo desta publicacdo $ 306,00)

Autorizada a transmissdo da titularidade do Centro Médico
Winson, alvara n.° AL-0347, com o local de funcionamento
na Rua da Tribuna, n.® 305-311, Fei Choi Kong Cheong
(Blocos 1,2,3,4), 1.° andar G, Macau, a favor da Clinica
Guang Tai (Grupo) Lda., com sede na Rua da Tribuna,
n.”* 305-311, Fei Choi Kong Cheong (Blocos 1,2,3,4), 1.° an-
dar G, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 420,00)

Por despachos da subdirectora dos Servicos, substituta,
para os CSG, de 28 de Maio de 2021:

Cheong Weng U e Sio On I — concedidas autoriza¢des para
o exercicio privado da profissdo de enfermeiro, licengas
n.” E-3411 e E-3412.

(Custo desta publicagio $ 329,00)

Hoi Chi Chon — concedida autorizagdo para o exercicio privado
da profissao de terapeuta (fisioterapia), licenca n.° T-0781.

(Custo desta publicagdo $ 318,00)

Chu Kei Pou — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
cicio privado da profissdo de técnico de meios auxiliares de
diagnéstico e terapéutica (andlises clinicas e satde publica),
licenga n.° T-0702.

(Custo desta publicagdo $ 340,00)
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Por despacho da subdirectora dos Servicos, substituta,
para os CSG, de 31 de Maio de 2021:

Cancelada, por nédo ter cumprido o n.° 2 do artigo 12.° do De-
creto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, com a redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 20/98/M, de 18 de Maio, a autori-
zagdo para o exercicio da profissdo de enfermeiro de Lei Un
Chan, licenga n.° E-0660.

(Custo desta publicacgdo $ 363,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos, de 1 de Junho
de 2021:

Conforme o pedido do portador da titularidade, Agéncia de Be-
aux Honnete (Macau) Limitada, é cancelado o alvara n.° 300
da Firma de Importacdo, Exportacdo e Venda por Grosso de
Produtos Farmacéuticos «Beaux Honnete», com o local de
funcionamento registado na Travessa do Cais, n.° 14-C, Edifi-
cio Hong Kei, 1/c, «F», Macau.

(Custo desta publicagdo $ 408,00)

Autorizado a farmécia «Ding Pin», alvard n.° 372, com o local
de funcionamento na Praca dos Létus, n.° 103, Edificio do
Bairro da Ilha Verde, r/c, «C», Macau, a comercializagao
de estupefacientes e substancias psicotrépicas compreen-
didos nas Tabelas I a IV, com excepg¢do da II-A, referidas
no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 34/99/M, de 19 de
Julho. O prazo desta autorizacdo ¢ de um ano, contado a
partir da data desta publicacao.

(Custo desta publicacdo $ 454,00)

Por despacho do director dos Servigos, de 3 de Junho de
2021, e nos termos dos artigos 7.°, alinea b), do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
€24°,n°6,28°29°n."2e3,e30°n°1, daLein.° 72010,
foi autorizada a publicagdo da lista de transicdo do técnico
de diagndstico e terapéutica provido em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servicos de Satde, a partir
de 9 de Junho de 2021:

Lista do técnico de diagndstico e terapéutica que transita para
a categoria correspondente da carreira constante do mapa I
anexo a Lei n.° 7/2010 por nao estar habilitado com licenciatura
em técnica de diagndstico e terapéutica oficialmente aprovada
ou que, nao obtiver as habilitacdes equiparadas, nos termos pre-
vistos em diploma préprio, obtiver o minimo de 250 pontos nos
cinco itens constantes do mapa I anexo a Lei n.° 7/2010:

REFZT-FXANBMRR REFZT-FXANBEMIRR
e : : : : EErR
B AR BRBES B AR ek s
REZ —EHERHE A 3 —EHERHEREA 3 TEAEF
(ERTR0105EBM R =) (720105 E B R —)
Situacao em 08/06/2021 Nova situacao em 09/06/2021
Nome Forma de provimento
Categoria Escalao Categoria Escalao
Iu Lai Chan | Técnico de diagndstico e tera- 3 Técnico de diagnostico e tera- 3 Contrato administrativo
péutica de 1.% classe péutica de 1.% classe de provimento
(mapa 3 anexo a Lei n.° 7/2010) (mapa 1 anexo a Lei n.° 7/2010)

CECFEAA=ZHREER

JSEN N

Servigos de Satde, aos 3 de Junho de 2021. — O Director

dos Servicos, Lo Iek Long.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extractos de despachos

Por despachos do signatdrio, de 28 de Maio de 2021:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento sem termo para o exercicio de fungdes neste
FSS, nos termos do artigo 4.°, n.* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015,
conjugado com o artigo 13.°, n.°* 1, alinea 2), e 4, da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conforme a seguir
discriminado:

Tai Loi, para técnico especialista, 3.° escaldo, indice 545, a
partir de 30 de Junho de 2021;

Leong Ieng Fong e Chan In Fong, para técnicas especialis-
tas, 2.° escaldo, indice 525, a partir de 12 de Junho de 2021;

Lam Ka Hou, para técnico principal, 2.° escaldo, indice 470,
a partir de 12 de Junho de 2021;

Lee Kuok Ian, Lam Wai Kun, Lai In Wai, Ao I Man, Leong
Cho Kam, Tam Kit Weng, Chao Wai Leng, Cheang Pui I, Choi
Mio Kuan, Leong Lai Kuan e Wong Man Teng, para adjuntos-
-técnicos especialistas, 2.° escaldo, indice 415, a partir de 12 de
Junho de 2021.

Por despacho do signatario, de 1 de Junho de 2021:

Tai Pok Ioi — alterada, por averbamento, a clausula 3. do seu
contrato administrativo de provimento sem termo para téc-
nica superior assessora, 1.° escaldo, indice 600, da carreira
de técnico superior, neste FSS, nos termos dos artigos 4.% n.° 2,
da Lei n.° 12/2015, 14.°, n.® 1, alinea 2), 2, 3, e 4, da Lei
n.° 14/2009, na redacgédo da Lei n.° 4/2017, 2.°, alinea 3), e 5.°
do Regulamento Administrativo n.” 14/2016, na redacgado do
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, a partir da data da
sua publicacao.

Fundo de Seguranca Social, aos 2 de Junho de 2021. — O
Presidente do Conselho de Administragado, long Kong Io.
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

Extractos de deliberacoes

Por deliberagdes do Conselho de Administragao, na sessao
realizada em 14 de Maio de 2021:

Lao Chon Kit — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gredindo a técnico superior assessor, 2.° escaldo, indice 625,
neste Fundo, nos termos dos artigos 13.°, n.°° 1, alinea 2), e 4,
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,e 4°,n.*2 e 3,
da Lei n.° 12/2015, a partir de 21 de Maio de 2021.
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Kou Ka Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gredindo a adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, indice
415, neste Fundo, nos termos dos artigos 13.°, n.* 1, alinea 2),
e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 4.°,
n.”*2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 4 de Junho de 2021.

Fundo das Inddustrias Culturais, aos 27 de Maio de 2021. —
O Membro do Conselho de Administragdo, Wong Keng Chao.
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA DE MACAU

Extracto de despacho

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os As-
suntos Sociais e Cultura, de 25 de Maio de 2021:

O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento
de longa duracao, deste Instituto — alterado para o regime de
contrato administrativo de provimento sem termo, de acordo
com o artigo 6.°, n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 12/2015:

Fong Ka Chong e Chan Sin Cheng, como técnicos especialistas,
a partir de 30 de Abril de 2021;

Lei Soi Cheng, como técnico superior assessor, a partir de 30
de Abril de 2021.

Instituto de Formacao Turistica de Macau, 1 de Junho de
2021. — A Vice-Presidente do Instituto, substituta, Diamantina
Luiza do Rosdrio Sa Coimbra.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 16 de Abril de 2021:

Chao Meng Kin — contratado em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, pelo periodo experimental de seis
meses, como técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, indice
430, nos termos do artigo 5.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 24 de Maio de 2021.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 26 de Abril de 2021:

Leong Sek Kuan — contratada em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, pelo periodo experimental de seis
meses, como técnica superior de 2.7 classe, 1.° escalao, indice
430, nos termos do artigo 5.°% n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a par-
tir de 31 de Maio de 2021.
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Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 30 de Abril de 2021:

Ng Chi Wa — contratado em regime de contrato administrati-
vo de provimento, pelo periodo experimental de seis meses,
como técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, indice 430,
nos termos do artigo 5.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de
24 de Maio de 2021.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, 1
de Junho de 2021. — A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que o contrato adminis-
trativo de provimento sem termo de técnica superior assessora
principal, 1.° escaldo, Lio In Kuan, nestes Servicos, caducou
em 1 de Junho de 2021, data em que iniciou funcdes no Institu-
to de Habitaga@o, por mobilidade, nos termos dos artigos 9., n.° 1,
e 15.° alinea 3), da Lei n.° 12/2015.

— Para os devidos efeitos se declara que Chu Io Man, técni-
co de 2.7 classe, 1.° escaldo, contratado por contrato adminis-
trativo de provimento, cessou, a seu pedido, as suas funcdes,
nestes Servicos, a partir de 26 de Maio de 2021.

Direccdo dos Servigcos de Proteccdo Ambiental, aos 2 de
Junho de 2021. — O Director dos Servicos, Tam Vai Man.

il

i
al

g9

SR A A - R TE S AT R AR HE B R R i R
B REEIRTT QRFIA TR IEA B B0k M

JE » H DA B IR AT BUE A & [FHE (AR 55 = b e ] =
Ffig BRI - H —F ——F /A H—HiEE#i L -

ZFECFAHA-HREER

fBf 2EH

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Wong San San, cessou,
automaticamente, as fungdes de técnico superior assessor, 3.°
escaldo, em regime de contrato administrativo de provimento
sem termo, a partir de 1 de Junho de 2021, por nomeacgéo, em
comissdo de servigo, como chefe da Divisao de Relagoes Publi-
cas e Arquivo Geral destes Servicos, nos termos do artigo 45.°
do ETAPM, vigente.

Direccao dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, 1 de
Junho de 2021. — A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extractos de despachos

Por despacho do signatério, de 26 de Abril de 2021:

Chan Hou In — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato administrativo de provimento sem termo com refe-
réncia a categoria de motorista de ligeiros, 5.° escaldo, indice
200, nestes Servigos, ao abrigo do artigo 13.°, n.”* 2, alinea 3),
3 e 4, da Lein.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, a partir de 24 de Abril de 2021.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 4 de Maio de 2021:

Cheong Sio Kei — renovada a comissdo de servigo, pelo perio-
do de um ano, como subdirector destes Servigos, nos termos
do artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009,
por possuir capacidade de gestdo e experiéncia profissional
adequadas para o exercicio das suas fung¢des, a partir de 10
de Junho de 2021.

Por despachos do signatario, de 7 de Maio de 2021:

Chek Kim Chung e Kong Mei Lan — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
como auxiliares, 2.° escalao, indice 120, nestes Servicos, ao
abrigo dos artigos 4.° ¢ 6.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 2 de
Julho de 2021.

Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 28 de
Maio de 2021. — O Director dos Servigos, Vicente Luis Gracias.
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W B —— B B RE T I 219 G5
BRI 5 3 — IR s H i =
BREE R 28 LAFT BT P 5 [ A1 P A 2 o o ) B AR
T e A R o A (B DA R B B 5 S e e
AN IR R =B B EHIUHE YA (3

FIRF I T BUER ) 55 — R FIE e 1T — 7 B Al S O B S e

WSRESIRTAL BB M 2 A R B R BT
EIEEIRE N
PR EH % R AE
10 BHAEE 5143X XXX e, 71.63
2° FEVEE 1514XXXX oo 65.82
3° ZEHZE S169X XXX oeeeoeeeeeeeeeeeeeereeseeeen 63.62
4° FEHEL 5092X XX XK oovieieeeeeeeeeeesseenene 60.70
5° TR T380X XX K eeoereeeereeereerereeeseeeseesenn 57.43
6° FEMHE 1241 XXX XK oreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenns 57.22
WERARIEE A
i figet
BCERE 5184X XXX (b)
BB 7353XXXX (b)
B4 5129X XXX (a)

et (HePRAEIREN)

(a) IRIEREF23/201757 T BUEFIBE LAY E514/2016 97 1T EL

FERB =R TSI AE - DRI A B 58 T Sl T B 4

(b) B BARIERS5053 -

R EE23/201755 1T BUE B AT EE14/2016 97 1T BUE

B=AANRIHE - B AT EA LB AR GRFTRFBITT B

GABINETE DO PROCURADOR

Lista

Regime de gestdo uniformizada — Concurso de
avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, para motorista de ligeiros, 1.° escaldo, do

Gabinete do Procurador

Classificativa final dos candidatos ao concurso de avaliagcdo
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do re-
gime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de dois
lugares vagos, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento, de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de
motorista de ligeiros, do Gabinete do Procurador, e dos que
vierem a verificar-se, neste Gabinete, até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 42, 11 Série, de 14
de Outubro de 2020:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificagao

final
1.°  Chan, Siu Hong SI43X XXX 71,63
2.° Chao, Hoi Kuan 1514X XXX 65,82
3.° Leong, Chol S5T69X XX X.oveoeeneee 63,62
4° Tou, Iat Meng 5092X XXX ooovenen 60,70
5.2 Ip, Seng Mou 7380X XXX v 57,43
6. Wong Wichaiyo, Vasco 1241XXXX............. 57,22

Candidatos excluidos:

Notas
Chan, Tat Hong 5184XXXX (b)
7353XXXX (b)
5129X XXX (a)

Nome

Sou, Chon Fat

Tang, Si Sang

Observagoes para os candidatos excluidos:

(a) Por ter faltado a entrevista de selec¢do, nos termos do n.° 10
do artigo 31.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, com
as alteragdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017,

(b) Por ter obtido classificagdo inferior a 50 valores na classi-
ficacdo final.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem interpor
recurso da presente lista para a entidade que autorizou a aber-
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CRIETIEE R $3,195.00)

seguinte a data da publicagdo da presente lista no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 1 de
Junho de 2021).

Gabinete do Procurador, aos 31 de Maio de 2021.
O Juri:

Presidente: Lei Ha, chefia funcional.

Vogais efectivos: Chan Hei lan, chefia funcional; e
Wong Keng Chao, chefia funcional.

(Custo desta publicagdo $ 3 195,00)
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Manuel Marcelino Escovar Trigo
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1. AFRIZILIB0RRIS - RN R A e RlEsE Al L 31T 3R

L1. HEmrR R BEER 5 ERZ A RERC L EE AR
B =GNPSIE &

1.2, RS AEmE N EF S BERSZ B R

WPs A R E F B R -

CENTRO DE FORMACAO JURIDICA E JUDICIARIA
Avisos

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, datado de
26 de Maio de 2021, e nos termos da Lei n.° 7/2004 e do Regu-
lamento Administrativo n.° 30/2004, em vigor, sob proposta
do Conselho Pedagégico do Centro de Formacao Juridica e
Judicidria, foi aprovado o programa do curso de formagao para
provimento no cargo de escrivao de direito, que consta em ane-
X0 a0 presente aviso.

Centro de Formacao Juridica e Judicidria, aos 3 de Junho de
2021.

O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino
Escovar Trigo.

ANEXO

Programa do curso de formacao para provimento no
cargo de escrivao de direito
(nos Tribunais)

I

1. O curso de formagao tem a duragdo de 180 horas, decorre
no Centro de Formagao Juridica e Judicidria, e compreende:

1.1. Aulas tedricas e préticas, que visam proporcionar aos
formandos o aprofundamento dos conhecimentos necessarios
ao desempenho das fungdes de escrivdo de direito;

1.2. Conferéncias, debates e visitas de estudo, que tém como
objectivo promover a actualizacdo de determinados assuntos
com interesse para o exercicio das respectivas fungoes.
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ETED I

2. B R REREREAE T (45380 2. Direito e processo civil I (45 horas)

2.1, BEAIE AR S (20281 2.1. Nogoes gerais de Direito Civil (20 horas):
L ) — i B S L — Temas de teoria geral do direito civil:
 ETBAE SR E — Incapacidades e seu suprimento;
 AFEE R AR IR A RRRS S — Liberdade contratual, contratos tipicos, contratos atipi-

- e o e cos e contratos mistos;
—HEERAT R RE A < PERSR

— A representacao nos negécios juridicos.
— =g - .

VitesE — Temas de direitos reais:
kAR I

VIR — Tipologia dos direitos reais;
— AR SETER: — Compropriedade e propriedade horizontal;
—IERILFERES — Compropriedade e comunhao;
— P2 B R S — Usufruto, uso e habitacao.

— AR — Temas de direito comercial:

INE]Z RS — Tipologia das sociedades comerciais;
—(EEE R — Titulos de crédito.

2.2. REFFINER— e B 2 AN Bl (2038 8F) 2.2. Nogdes gerais e principios fundamentais do direito pro-

cessual civil (20 horas):

——FREANIEE

— Pressupostos processuais;

—HRAREA R A FRER #2515

— Classificagao das ac¢des quanto ao objecto e a forma;

— AR TRy .
— Actos processuais em geral;
BRI , .
— Actos processuais em especial,
ST .
— Da instancia;
— TG
— Formas de processo;
— -

— Recursos.

2.3. FipIfE e (53R

2.3. Processos especiais (5 horas):

IR R ARERRE S - — Faléncia e insolvéncia.

3. R RIS EREATAT (453REF) 3. Direito e processo penal I (45 horas)

3.1 FHRE—fiethar (203RHEF) 3.1. Nogdes gerais de direito penal (20 horas):
—JUSERYRE S SR — Nogio e tipos de crime;

— IR T — Formas e pressupostos do crime;

— R EE — Punibilidade;
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— R ERILA S SRR — e -

3.2. TR AR — e i R A (207R 1)

— SRR — iR SR 5

— AT

— AR TR

— I ARRR IR 12

— ot R P AR I

—— AR ARHIPERL 5

!

—EHEFAE R R IRA R P 2P

3.3, FFBIHEEE (SFRIF)

—HENTEE -

4. FTBGE RATEGER R (153R1F)

4.1, TTBOER — et

DNHATHEARFRAL
— TR
— TR ;

4.2 A THERARER— R

—ETHEIEEE A BRI ERRE

—— A TT R — R SRR T 5

— TR AT

— R ITERE P R

— TR R LR

—— TR

— AR HIIR

— SRR MIT IR -

5. BB RS BIAR AN E (15381

5.1. BBENER— R

— (SEIRAMRE) BB - B9 BPTRIRE R P

— (BAMtREE) (5521720095858

— Medida da pena;

— Em especial, nogdes gerais sobre os crimes contra a pes-
soa.

3.2. Nocdes e principios gerais do direito processual penal
(20 horas)

— Principios gerais de processo penal;

— Sujeitos do processo;

— Actos processuais em geral;

— A prova em processo penal;

— Medidas de coacao e de garantia patrimonial;

— Fases processuais;

— Formas de processo comum e especiais.

3.3. Temas de direito processual em especial (5 horas)
— Inquérito e instrug@o.

4. Direito e processo administrativo (15 horas)

4.1. Nocdes gerais de direito administrativo:

— Principios fundamentais da administracdo ptblica;
— A organizag@o administrativa;

— A actividade administrativa;

4.2. Nocoes gerais de processo administrativo:

— A proteccao juridica dos administrados por via da justica
administrativa;

— Os meios principais e especiais de acesso aos tribunais
administrativos;

— Os principios gerais do processo administrativo;
— Temas de processo administrativo em especial:
— Os recursos no processo administrativo;
— Processo executivo;
— As sentencas e os seus efeitos;
— Garantias contra a inexecucao ilicita.
5. Direito e processo do trabalho (15 horas)
5.1. Nogdes gerais de direito do trabalho:

— Nogdo, objecto, terminologia e dmbito a Lei das relagdes
de trabalho;

— A Lei da contratacdo de trabalhadores nao residentes (Lei
n.°21/2009);
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— B HIRRA S B SRR — Regulacio das relacdes de trabalho e contratos de traba-
lho;
5.2. BEERIMET
5.2. Processo do trabalho:

I o
— A jurisdigao do trabalho;
— EESRRT R o .
— Principais actos processuais;
5 SRS S
SERFRLRES — Processo civil do trabalho;
5B BOE SRAATRST | — Processo contravencional de trabalho;
—k&R — Recursos.
6. BEHHIG I (323R) 6. Técnicas de gestdo I (32 horas)
— BRI AE R (63 ; — Auto-conhecimento e auto-gestao (6 horas);
NS TEVEEE (14320 ; — Gestéo de recursos humanos (14 horas);
R (123805 - — Gestao de processos (12 horas).

7. Organizacdo politica e organizacao judicidria da RAEM

7. PR BITT B B K m] A i (28R

(2 horas)
8. B2 E 4 (1037H) 8. Visitas de estudo (10 horas)
— AL ERREE PSR — Departamento para os Assuntos de Residéncia e Perma-

néncia do Corpo de Policia de Seguranca Publica;

=

— AR ERRIHEE
— Departamento de Tréansito do Corpo de Policia de Segu-

AL ranca Publica;
— papmESE — Policia Judiciaria;
Vo - — Estabelecimento Prisional de Coloane;
e - - — Servigos de Alfandega.
0. FRAER WAL (67RNF) ¢ :
o 9. Custas, contabilidade e tesouraria (6 horas)
— REFREM
) — Custas no processo civil;
— LB
— Custas no processo penal;
—THGRRE
— Custas no processo administrativo;
— SRR E A -

— Custas no processo do trabalho.

10. A RN FERAGR (23RIE)
10. Técnicas de atendimento e relagdes publicas (2 horas)

11, B S i S (47816 )

11. Chinés e portugués funcional (4 horas)

—EHRAPC (27 ;

— Chinés funcional (2 horas);
—E M (28R) -

— Portugués funcional (2 horas).

12. JSEEfE (23R8 12. Deontologia (2 horas)

13. BRI (28R 13. Informatica (2 horas)
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14. IRIBEE30/200455 7 BUE L =1/ \EHUE - HEL T YI1E
BLRIERE - KU B S I R A A -
14.1. = J0H A8 ol T AN 5 B R B 5
14.2. ZA—JCHEE sk T A & BB )

15. PRI AR - RAEH B RS HA - BH R
— R -

16. 775 38 FH RE & SRR Y A ST A E A B— ikl ey
N

g DUAUEBREE S Ry B ) -

CGRIETEZE MR $9,887.00)

A

LEINARIEEE7/2004 57 R R AT EE30/2004 55 1T BUE KLY
FHRAFLE ~ ROE R R ERER AR O BER T BT R E T
PERR-ZB =R H N HEUREUE ARG R FI
e B FC R A I 3% 2 B FIRRAZ A -

AR =1/ (St Y4 o (S

HEZEFTE Manuel Marcelino Escovar Trigo

H

SENEERTRNERAM R ISEIERTE A

(i&R)
F—E#R
1. ARFRIEFL20053R 1 - # O R EEESII L 8T 3R
L1, MRk HER - 512 B B LI E R R

Fr 78RR 5

1.2, BERAE  AEE MR EE S BENSZEH N EERZ
WP A R EF B IR DL -

BED
2. Rk RHFREAER (SORRRET)

2.1, RE R R FTRAE T (4588

11

14. Para efeitos do disposto no artigo 38.° do Regulamento
Administrativo n.° 30/2004, determinam a exclusao do curso
de formacao:

14.1. Trés (3) faltas injustificadas, seguidas ou interpoladas;

14.2. Vinte e uma (21) faltas justificadas, seguidas ou inter-
poladas.

15. Durante o curso de formacdo, uma (1) falta corresponde
a auséncia do formando durante a totalidade ou parte de cada
periodo didrio de formacao.

16. Para efeitos de justificagdo de faltas, aplicar-se-a o dis-
posto no regime geral previsto para os trabalhadores da Admi-
nistragao Publica, com as devidas adaptacdes.

(Custo desta publicagdo $ 9 887,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, datado de
26 de Maio de 2021, e nos termos da Lei n.° 7/2004 e do Regu-
lamento Administrativo n.° 30/2004, em vigor, sob proposta
do Conselho Pedagdgico do Centro de Formagao Juridica e
Judicidria, foi aprovado o programa do curso de formagao para
provimento no cargo de secretdrio judicial-adjunto, que consta
em anexo ao presente aviso.

Centro de Formacao Juridica e Judicidria, aos 3 de Junho de
2021.

O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino
Escovar Trigo.

ANEXO

Programa do curso de formacio para provimento
no cargo de secretario judicial-adjunto
(nos Tribunais)

1. O curso de formacdo tem a durag@o de 200 horas, decorre
no Centro de Formagao Juridica e Judicidria, e compreende:

1.1. Aulas tedricas e praticas, que visam proporcionar aos
formandos o aprofundamento dos conhecimentos necessarios
ao desempenho das funcdes de secretdrio judicial-adjunto;

1.2. Conferéncias, debates e visitas de estudo, que t€ém como

objectivo promover a actualizacdo de determinados assuntos
com interesse para o exercicio das respectivas fungdes.

11

2. Direito e processo civil (50 horas)

2.1. Direito e processo civil I (45 horas)
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2.1.1. BREEAREE S (20588 2.1.1. Nogdes gerais de Direito Civil (20 horas):
—— R R AR — Temas de teoria geral do direito civil:
—— TR TR HE — Incapacidades e seu suprimento;
— ASFER mAAE - SR RRES SR — Liberdade contratual, contratos tipicos, contratos atipi-
cos e contratos mistos;
—HEEERT R ZRE -
— A representacgd@o nos negdcios juridicos.
— VIS i .
— Temas de direitos reais:
—VIRERET
> — Tipologia dos direitos reais;
— 0 ;
HEREAA — Compropriedade e propriedade horizontal,
— 4k HEHEA ;
HR RIS — Compropriedade e comunhio;
. N At o
FHEERRE G AR R (11 — Usufruto, uso e habitagdo.
RS — Temas de direito comercial:
ARLZREHE — Tipologia das sociedades comerciais;
{25 — Titulos de crédito.
2.1.2. REFFREN— M AR (207R1) 2.1.2. Nogdes gerais e principios fundamentais do direito
processual civil (20 horas):
—AFARHTHE 5
— Pressupostos processuais;
—— TR R A ER R E 7 2B 5
— Classificacao das ac¢des quanto ao objecto e a forma;
— R Ry ;
— Actos processuais em geral;
— R TRy 5
— Actos processuais em especial;
— IR
— Da insténcia;
— R
— Formas de processo;
e
— Recursos.
2.1.3. IR P (SRRIF) .
2.1.3. Processos especiais (5 horas):
— W S SR (EERE ST . L
— Faléncia e insolvéncia.
3 2R =
2:2. RIRRIRHERAE (SR 2.2. Direito e processo civil II (5 horas)
5, N =1 o
MR R — Processo de inventdrio.
N EAS
3. JHIEE BHI S aRaRE: (SORRMT) 3. Direito e processo penal (50 horas)
3.1 R R IR AAT (455R 1) 3.1. Direito e processo penal I (45 horas)
311 R — et (207RH) 3.1.1. Nogoes gerais de direito penal (20 horas):
—JUFRAURE S R — Nogio e tipos de crime;

— IR FRRYIE LS 5 — Formas e pressupostos do crime;
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— S — Punibilidade;
= — Medida da pena;

—RR A RIEA & IR — i

3.1.2. HISEFRAER — el & s R A (2055715

— R ERRA AR A

—Afan

—RARRIT R

—JHIERRRATP AR

— SR s A YR R T

—ITRARIERE

i

%_[{

e KRR R P Z -

3.1.3. B HIHREERE (SRR

—(HE R THE

3.2 R RIS RN 1T (SERIF)

— BB AT

4. TTRGE RATEGER RN (153R1F)

4.1 fTBUER — i &

ASFTBEEAIRA
TR
—FBUEE

2. (TRRGRAREA — IR

—EMTEEREE E A BN

—— AR TBUERE R — MR R R AR

— TERE P 2RI

—FRITEE

— TBRE PR LR

— 3BTRS

— AR AR

—HEBEER AT IR

— Em especial, nogdes gerais sobre os crimes contra a pes-
soa.

3.1.2. Nogdes e principios gerais do direito processual penal
(20 horas)

— Principios gerais de processo penal;

— Sujeitos do processo;

— Actos processuais em geral;

— A prova em processo penal;

— Medidas de coacgdo e de garantia patrimonial;

— Fases processuais;

— Formas de processo comum e especiais.

3.1.3. Temas de direito processual em especial (5 horas)
— Inquérito e instrucao.

3.2. Direito e processo penal IT (5 horas)

— Execugao das decisdes judiciais.

4. Direito e processo administrativo (15 horas)

4.1. Nogdes gerais de direito administrativo:

— Principios fundamentais da administracao publica;
— A organizacdo administrativa;

— A actividade administrativa;

4.2. Nocdes gerais de processo administrativo:

— A protecgdo juridica dos administrados por via da justiga
administrativa;

— Os meios principais e especiais de acesso aos tribunais
administrativos;

— Os principios gerais do processo administrativo;
— Temas de processo administrativo em especial:
— Os recursos no processo administrativo;
— Processo executivo;
— As sentencas e os seus efeitos;

— Garantias contra a inexecucao ilicita.
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— (FHEIRA LR AU - HAY - BRI Kom i E

— (WASMEE ) (5521/200958 ) 5

—— ZEIRARR S B SRR H
5.2, BEERIME P

— S5 EE AN

—SHREFBEF

— S RGE N ARAE
—Fkgk-

6. EHET (38FRIF)

6.1 EHETT 1 (328RFF)
—BERFEFHAMEEEH (65REF)

—ANEREH (143R1) 5

TARE T (127185) o
6.2. EHEI 11 (6:R1F)

—LEERx -

7. PR AT BOE PG A R R A A (2RRE)

8. B R B R BT B B AR BIRBH 6% (45RIEF)

9. FEFHE (108K

— IR LERREE IR

AEEER

—ESERER

iz
10. FRAAEH TR AN (63RIF)

—REFEE

5. Direito e processo do trabalho (15 horas)

5.1. Nogdes gerais de direito do trabalho:

— Nogao, objecto, terminologia e dmbito a Lei das relagdes

de trabalho;

— A Lei da contratagdo de trabalhadores nao residentes (Lei

n.°21/2009);

— Regulacdo das relagdes de trabalho e contratos de traba-

lho;
5.2. Processo do trabalho:
— A jurisdigao do trabalho;
— Principais actos processuais;

— Processo civil do trabalho;

— Processo contravencional de trabalho;

— Recursos.

6. Técnicas de gestdo (38 horas)

6.1. Técnicas de gestao I (32 horas)

— Auto-conhecimento e auto-gestao (6 horas);
— Gestéo de recursos humanos (14 horas);

— Gestéo de processos (12 horas).

6.2. Técnicas de gestdo II (6 horas)

— Trabalho de equipa.

7. Organizagao politica e organizacgao judicidria da RAEM

(2 horas)

8. Relacdo entre a Constitui¢cdo da China e a Lei Bésica da

RAEM (4 horas)

9. Visitas de estudo (10 horas)

— Departamento para os Assuntos de Residéncia e Perma-

néncia do Corpo de Policia de Seguranga Pblica;

— Departamento de Transito do Corpo de Policia de Segu-

ranga Publica;

— Policia Judiciaria;

— Estabelecimento Prisional de Coloane;

— Servigos de Alfandega.

10. Custas, contabilidade e tesouraria (6 horas)

— Custas no processo civil,

— Custas no processo penal;

— Custas no processo administrativo;

— Custas no processo do trabalho.
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Manuel Marcelino Escovar Trigo

Uhies

HERRNERMRZISIERE A4

(i&R)
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11. Técnicas de atendimento e rela¢des publicas (2 horas)
12. Chinés e portugués funcional (4 horas)

— Chinés funcional (2 horas);

— Portugués funcional (2 horas).

13. Deontologia (2 horas)

14. Informatica (2 horas)

111

15. Para efeitos do disposto no artigo 38.° do Regulamento
Administrativo n.° 30/2004, determinam a exclusdo do curso
de formacao:

15.1. Trés (3) faltas injustificadas, seguidas ou interpoladas;

15.2. Vinte e uma (21) faltas justificadas, seguidas ou inter-
poladas.

16. Durante o curso de formacao, uma (1) falta corresponde
a auséncia do formando durante a totalidade ou parte de cada
periodo didrio de formacao.

17. Para efeitos de justificagdo de faltas, aplicar-se-a o dispos-
to no regime geral previsto para os trabalhadores da Adminis-
tragdo Ptblica, com as devidas adaptacdes.

(Custo desta publicacdo $ 10 522,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, datado de
26 de Maio de 2021, e nos termos da Lei n.° 7/2004 e do Regu-
lamento Administrativo n.° 30/2004, em vigor, sob proposta
do Conselho Pedagdgico do Centro de Formagéo Juridica e
Judicidria, foi aprovado o programa do curso de formagao para
provimento no cargo de secretario judicial, que consta em anexo
ao presente aviso.

Centro de Formacio Juridica e Judiciaria, aos 3 de Junho de
2021.

O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino
Escovar Trigo.

ANEXO

Programa do curso de formacao para
provimento no cargo de secretario judicial
(nos Tribunais)

I

1. O curso de formagdo tem a duracdo de 220 horas, decorre
no Centro de Formagao Juridica e Judicidria, e compreende:

1.1. Aulas tedricas e praticas, que visam proporcionar aos
formandos o aprofundamento dos conhecimentos necessarios
ao desempenho das fungdes de secretdrio judicial;



N.?23 — 9-6-2021 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 8967

1.2, BERE  Same NEEER  BEMESERHELE 1.2. Conferéncias, debates e visitas de estudo, que tém como
o o N objectivo promover a actualizacdo de determinados assuntos
T T P S RSB - jectivo b Janzac . )
com interesse para o exercicio das respectivas funcdes.

ETEN 11
2. R RS (553E) 2. Direito e processo civil (55 horas)
. /TR H X

2.1. Direito e processo civil I (45 horas)

2.1. REEFRERRANE T (4531

211, EHEHE AL (20306 2.1.1. Nogoes gerais de Direito Civil (20 horas):

— Temas de teoria geral do direito civil:

— RN — R e L

— Incapacidades e seu suprimento;

— TR RE ST R L -
s S SRS E RS A — Liberdade contraFual,.contratos tipicos, contratos atipi-
cos e contratos mistos;
—AERR TR A - — A representagdo nos negdcios juridicos.
— VR - — Temas de direitos reais:
— AL — Tipologia dos direitos reais;
—HH R ERARE — Compropriedade e propriedade horizontal;
— I RILFERHE — Compropriedade e comunhio;
—— Pt o FIRE R - — Usufruto, uso e habitacao.
— R — Temas de direito comercial:
INECFESE; — Tipologia das sociedades comerciais;
—{EfEE R — Titulos de crédito.
2.1.2. REIRINEI— RS R ELAE B (2021 E) 2.1.2. Nogoes gerais e principios fundamentais do direito

processual civil (20 horas):

I

&

N7

oy

— Pressupostos processuais;

— AR R B FRRR E 5 25 5

— Classificacdo das accdes quanto ao objecto e a forma;

—fRERAATT R _

— Actos processuais em geral;
—FRRRREA TR . .

— Actos processuais em especial;
— R A

— Da instancia;
{274 :

LTI — Formas de processo;

—FEFFe

— Recursos.

2.1.3. % pIREFr (58RI

2.1.3. Processos especiais (5 horas):

— W R R IEERET] - — Faléncia e insolvéncia.
2.2. REE R RHEFRANE 1T (SFRIF) 2.2. Direito e processo civil II (5 horas)

— WG MR - — Processo de inventario.
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2.3, Rk R REFRINE T (58RI 2.3. Direito e processo civil 111 (5 horas)

— PR - — Providéncias cautelares.

3. HRE B EERREAE (S5 3. Direito e processo penal (55 horas)

3.1 MR RN AAET (45381 3.1. Direito e processo penal I (45 horas)

3.1.1. FHlE— M= (205817 3.1.1. Nogdes gerais de direito penal (20 horas):

— JUSERIME & A — Nogdo e tipos de crime;

— TR S HT R — Formas e pressupostos do crime;

RS — Punibilidade;

— — Medida da pena;

RIS B TR — i 2 o — Em especial, nogdes gerais sobre os crimes contra a pessoa.

3.1.2. THEE SN i — R 2 R JECRI (20380 3.1.2. Nocdes e principios gerais do direito processual penal
(20 horas)

— SRR — R R

— Principios gerais de processo penal;

R

— Sujeitos do processo;

— Actos processuais em geral;

—HRFRRRARE R

— A prova em processo penal;

— ot B P 7 R I

— Medidas de coacdo e de garantia patrimonial;

AFRRAIREEL ;

— Fases processuais;

— AR AR 2 A

— Formas de processo comum e especiais.

P TH R B RE (SERE . .
3.1.3. FEBUHIR A (SERES) 3.1.3. Temas de direito processual em especial (5 horas)

—HE R TEE -

— Inquérito e instrucao.

3 R S
3.2. JHlEE BRI AR RLE 1L (SR 3.2. Direito e processo penal IT (5 horas)

——EBEEHIZ BT

— Execugao das decisdes judiciais.

3.3. JHIEE B HERELE 111 (SR 3.3. Direito e processo penal III (5 horas)

— k&K — Recursos.

4 FTBOE RATBGRIAE (157REF) 4. Direito e processo administrativo (15 horas)

4.1 FTBUER — et 4.1. Nogoes gerais de direito administrativo:
DNHATHEARRAL — Principios fundamentais da administragdo publica;

—— T — A organizagio administrativa;

— T EUEE); — A actividade administrativa;
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4.2 ITHGERARER— it

—ETHEREE A BRA R

I

FTTBOER R — i R R 1S
— TRz — A
—RBIT B EE

— TR FTH L

%

——BTRE

R R

SRR R -
5. SEE RS TTRASE 15T

5.1. S ENER— RS

— (FHERE) IS BRY - SRR E

— (WEHSMEE &) (B821/200958 15 S
—— BRI B A E R
5.2. B EIERIME P

— S E

— ke

6. EHLET (447R1IE)

6.1. BHETT 1 (328R1F)
—HEFEEAEHTEE (63RIF)
—ANEFEH (143R1F) 5

— VR (125RF) -

6.2. EEIHTT 1 (63R1F)
—LIEER -

6.3. EHLIETS I (6381 )
—CEEE

7. BRFTRBITT B B K Rk A i (28R

4.2. Nogoes gerais de processo administrativo:

— A proteccao juridica dos administrados por via da justica
administrativa;

— Os meios principais e especiais de acesso aos tribunais
administrativos;

— Os principios gerais do processo administrativo;
— Temas de processo administrativo em especial:
— Os recursos no processo administrativo;
— Processo executivo;
— As sentencas e os seus efeitos;
— Garantias contra a inexecucao ilicita.
5. Direito e processo do trabalho (15 horas)
5.1. Nogdes gerais de direito do trabalho:

— Nogao, objecto, terminologia e 4mbito a Lei das relacdes
de trabalho;

— A Lei da contratagdo de trabalhadores nao residentes (Lei
n.°21/2009);

— Regulacdo das relagdes de trabalho e contratos de traba-
lho;

5.2. Processo do trabalho:

— A jurisdicao do trabalho;

— Principais actos processuais;

— Processo civil do trabalho;

— Processo contravencional de trabalho;
— Recursos.

6. Técnicas de gestdo (44 horas)

6.1. Técnicas de gestao I (32 horas)

— Auto-conhecimento e auto-gestdo (6 horas);
— Gestdo de recursos humanos (14 horas);
— Gestao de processos (12 horas).

6.2. Técnicas de gestdo II (6 horas)

— Trabalho de equipa.

6.3. Técnicas de gestdo I1I (6 horas)

— Gestao de mudanga.

7. Organizagdo politica e organizacao judicidria da RAEM
(2 horas)
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—BRERERL
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(CRIETIEE R $11,178.00)

8. Relagdo entre a Constitui¢do da China e a Lei Bésica da
RAEM (4 horas)

9. Seguranga nacional e situac¢do diplomatica (4 horas)
10. Visitas de estudo (10 horas)

— Departamento para os Assuntos de Residéncia e Perma-
néncia do Corpo de Policia de Seguranca Ptblica;

— Departamento de Transito do Corpo de Policia de Segu-
ranca Publica;

— Policia Judicidria;

— Estabelecimento Prisional de Coloane;

— Servigos de Alfandega.

11. Custas, contabilidade e tesouraria (6 horas)
— Custas no processo civil;

— Custas no processo penal;

— Custas no processo administrativo;

— Custas no processo do trabalho.

12. Técnicas de atendimento e relagdes publicas (2 horas)
13. Chinés e portugués funcional (4 horas)

— Chinés funcional (2 horas);

— Portugués funcional (2 horas).

14. Deontologia (2 horas)

15. Informatica (2 horas)

IIx

16. Para efeitos do disposto no artigo 38.° do Regulamento
Administrativo n.° 30/2004, determinam a exclusao do curso
de formacao:

16.1. Trés (3) faltas injustificadas, seguidas ou interpoladas;

16.2. Vinte e uma (21) faltas justificadas, seguidas ou inter-
poladas.

17. Durante o curso de formagdo, uma (1) falta corresponde
a auséncia do formando durante a totalidade ou parte de cada
periodo didrio de formacao.

18. Para efeitos de justificagdo de faltas, aplicar-se-4 o dis-
posto no regime geral previsto para os trabalhadores da Admi-
nistracao Publica, com as devidas adaptacdes.

(Custo desta publicagdo $ 11 178,00)
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GEETIEER R $1,065.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Edital
Imposto Complementar de Rendimentos

Faco saber, face ao disposto no n.° 1 do artigo 43.° do Regu-
lamento do Imposto Complementar de Rendimentos, aprova-
do pela Lei n.° 21/78/M, de 9 de Setembro, que ao exame dos
contribuintes referidos no n.° 3 do artigo 4.° do mesmo regula-
mento, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 6/83/M, de 2
de Julho, estardo patentes os respectivos rendimentos colecta-
veis atribuidos pela Comissao de Fixacao.

Poderiao os contribuintes, de 16 a 30 de Junho do corrente
ano, reclamar para a Comissao de Revisdo, caso nao se confor-
mem com o rendimento fixado, nd@o terminando, porém, o pra-
70, sem que hajam decorridos vinte dias sobre a data do registo
dos avisos postais enviados aos contribuintes.

Direccao dos Servicos de Finangas, aos 25 de Maio de 2021.
O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagio $ 1 065,00)

MAEBEEER
&

LR Ry R ET R R B i 2 B R AR S — R
S5 5% i i 35 B — M A IR 0 e B R R A ) P T {1 B e R AT T
B FH & ) ) P Sl — (L Bk - DA SR BA 5 R e i
By 8B - BEFT HAHE A QR FITE
/N3 ) 55 A T DUBI NGRS S 1T — i B A ) 2 3
BHE IRV B & @ 1 - BUR BBAC 5523/201 79k 17 BUE BB )
E814/201658 1T BUERL (AT N BRYTEIE » BHE R E RS 5
TR T HHUE T AR S B S BE D A A B
1555 N E 44 BR BRI PR 4 B 55411-4175% 215
TR BN E R (B E—EEY LT ARE T
HEREU+F5 B H B R E TR AR =44 df EEIRA
[ HE (http:/www.dsec.gov.mo/) MITEUAERHEE (http:/

www.safp.gov.mo/) °

CECFEAHAZHRREITEEER

R B

CEHETIZEZE R $1,417.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Anuncio

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Direccdo dos
Servigos de Estatistica e Censos, sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcao, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar,
Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro do
horério de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na
pégina electrénica destes Servicos (http://www.dsec.gov.mo/)
e na pagina electronica dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/),
a lista definitiva dos candidatos ao concurso de avaliacdo de
competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de dois lugares
vagos do quadro, e de um lugar vago, em regime de contrato
administrativo de provimento, de adjunto-técnico de 2.?
classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea de
apoio técnico-administrativo geral, da Direc¢do dos Servicos
de Estatistica e Censos, e dos que vierem a verificar-se nestes
Servigos até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 50, 11 Série, de 9 de Dezembro de 2020.

Direcc¢édo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 3 de Junho
de 2021.

O Director dos Servigos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 1 417,00)
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GABINETE DE APOIO AO SECRETARIADO
PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAO
ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 0S

PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Anuncio

Concurso Piiblico n.°002/GASPF/2021
Prestacdo de servicos da administracdo de propriedades
para o Complexo da Plataforma de Servigos
para a Cooperagao Comercial entre a China

e os Paises de Lingua Portuguesa

O Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do F6-
rum para a Cooperagdo Econémica e Comercial entre a China
e os Paises de Lingua Portuguesa (GASPF), em representacéo
da entidade adjudicante, faz publico que, por despacho do Se-
cretdrio para a Economia e Financgas, de 31 de Maio de 2021, e
nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho, se encontra aberto o concurso ptblico para a «Prestacdo
de servicos da administra¢do de propriedades para o Comple-
xo da Plataforma de Servicos para a Cooperagdo Comercial
entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa».

1. Entidade adjudicante: Secretério para a Economia e Financas.

2. Entidade responsavel pela realizagdo do concurso publico:
Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperagdo Econdémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa.

3. Prazo de prestagao de servicos: 24 meses, contados a par-
tir de 1 de Setembro de 2021 até 31 de Agosto de 2023.

4. Preco base: o valor maximo de prego para a prestagdo de
servicos é de treze milhdes de patacas ($ 13 000 000,00).

5. Condigdes gerais dos concorrentes ao presente concurso:
(vide Clausula 2.* do programa do concurso):

e Podem participar no concurso, as pessoas singulares ou so-
ciedades, registadas na Direc¢ao dos Servicos de Financas ou
com o registo comercial efectuado na Conservatdria dos Regis-
tos Comercial e de Bens Méveis da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau (RAEM), cujo exercicio da actividade esteja
relacionado com o dmbito de servigos objecto deste concurso.

¢ O concorrente deve ser titular de Licenca de actividade co-
mercial de administracdo de condominios.

e Os concorrentes devem ser titulares de Certificado de qua-
lidade de servigos/Acreditagdo de qualificagdo profissional que
estejam relacionados com a administrag¢ao de propriedades.

e Os concorrentes devem possuir, pelo menos, cinco anos
de experiéncia na gestao de espagos das grandes conferéncias,
eventos e/ou exposicoes.

e Os concorrentes devem ter comparecidos na sessdao de ob-
servacdo do local para tomarem conhecimentos do ambiente
do local, variados sistemas e relevantes requisitos.

6. Observagao do local: os concorrentes devem comparecer,
na hora indicada pelo GASPF, na observacao do local para
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tomarem conhecimentos devidos sobre o ambiente do local e
todas as condi¢des que estejam relacionadas com a prestacdo
de servicos em causa, de modo a facilitar a sua recolha de
informacdes que julgarem indispensdveis para a elaboracao
de proposta. Devem informar os funcionarios do GASPF dos
nomes e dos ultimos quatro digitos de BIR dos representantes
que compare¢am na observagdo do local (dois representantes
no maximo), através do n.° de telefone 87913305 ou do n° de
fax 28728283, até as 17,00 horas do dia 18 de Junho de 2021 (6.
feira).

— Hora da sessdo de observagdo do local: as 9,30 horas do
dia 22 de Junho de 2021 (3. feira).

— Local de concentragdo: Portal Norte do Complexo de Ser-
vigos para Cooperagdo Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa.

7. Local, data e horario para consulta do processo do concur-
so e obtencdo da cépia do processo:

e Local: Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente
do Férum para a Cooperagdo Econémica e Comercial entre a
China e os Paises de Lingua Portuguesa, sito na Avenida Co-
mercial de Macau, Edificio FIT, 13.° andar, Macau.

e Data: a partir da data da publicagdo deste antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau até a data
e hora marcadas para o acto publico do concurso.

e Hordrio: dias tteis (2. a 6. feira, das 9,00 horas as 13,00
horas; 2.* a 5. feira das 14,30 horas as 17,45 horas; 6. feira das
14,30 horas as 17,30 horas).

e Os concorrentes interessados podem deslocar-se ao Gabine-
te de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a
Cooperagdo Econémica e Comercial entre a China e os Paises
de Lingua Portuguesa, sito na Avenida Comercial de Macau,
Edificio FIT, 13.° andar, Macau, para consultar os documentos
relevantes, nomeadamente o andncio, o programa e o caderno
de encargos do concurso.

e Os concorrentes interessados no concurso também podem
descarregar (download) gratuitamente o presente antincio do
concurso, o programa do concurso e o caderno de encargos na
pégina electronica do Gabinete de Apoio ao Secretariado Per-
manente do Férum para a Cooperacao Econémica e Comercial
entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa (https:/www.
gaspf.gov.mo/procurement.php).

8. Local, prazo e hora para a apresentacao das propostas:

e Local: Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente
do Férum para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre a
China e os Pafses de Lingua Portuguesa, sito na Avenida Co-
mercial de Macau, Edificio FIT, 13.° andar, Macau.

® Prazo e hora: até as 12,00 horas do dia 9 de Julho de 2021 (6.
feira) (ndo serdo aceites propostas entregues fora do prazo).

e Caucdo proviséria: duzentos e sessenta mil patacas
($ 260 000,00), que pode ser prestada por garantia bancéria
ou depdsito em numerdrio em nome do Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau — Gabinete de Apoio
ao Secretariado Permanente do Férum para a Cooperacao
Econémica e Comercial entre a China e os Paises de Lingua
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Portuguesa. Em caso de depdsito em numerdrio, é obrigatdria
a apresentacdo do pedido de guias de depdsito de «Operagdes
de Tesouraria M/11» emitidas pela Direccao dos Servigos
de Finangas da RAEM, ao GASPF, a fim de pagar a caugado
provisdria no Banco Nacional Ultramarino. Os concorrentes
devem apresentar o pedido ao GASPF dentro de dez dias tteis
contados logo a partir da data da publicacdo do presente anin-
cio do concurso. A data preenchida nas guias deve anteceder
a data de término do concurso e o nome do pagador deve ser o
mesmo que o do concorrente.

9. Local, data e hora de abertura do concurso:

e Local: Sala Multifuncional do Gabinete de Apoio ao Se-
cretariado Permanente do Férum para a Cooperacido Econé-
mica e Comercial entre a China e os Paises de Lingua Portu-
guesa, sito na Avenida Comercial de Macau, Edificio FIT, 13.°
andar, Macau.

® Data e hora: as 10,00 horas do dia 12 de Julho de 2021 (2.2
feira).

Nota: os concorrentes ou seus representantes legais presen-
tes no acto publico do concurso que pretendam reclamar e/ou
esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos entre-
gues, deverdo mostrar documentos que atestem o seu estatuto.

10. Em caso de encerramento temporario dos servigos ao pu-
blico do presente gabinete por razdes de tempestade ou outras
causas de forca maior, o prazo da entrega das propostas ou a
data e a hora estabelecidas de abertura do concurso serdo adia-
das para a mesma hora do primeiro dia util seguinte.

Gabinete de apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperagdo Econdémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 4 de Junho de 2021.

A Coordenadora do Gabinete, substituta, Cheang Lai Seong.

(Custo desta publicagdo $ 6 535,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Avisos

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para a Seguranga, de 1 de Junho de 2021, e nos termos defini-
dos nas Leis n.°s 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020, 14/20009,
alterada pela Lei n.° 4/2017 e 17/2020, nos Regulamentos Ad-
ministrativos n.°s 36/2020, 14/2016, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, bem como no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 35/2020, se encontra aberto o concurso externo,
de prestacdo de provas, para a admissdo dos candidatos consi-
derados aptos, com destino a frequéncia do curso de formacao
e respectivo estdgio, com vista ao preenchimento de vinte
lugares de investigador criminal de 2.* classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal de investigagdo criminal do quadro da Policia
Judicidria:

I — Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso externo, de prestagdo de provas, desti-
nado a individuos do sexo masculino e feminino, vinculados ou
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ndo a fungdo publica que, até ao termo do prazo de apresenta-
¢do de candidaturas, reiinam os requisitos exigidos no ponto II
do presente aviso.

O prazo para a apresentacdo da Ficha de Inscricio em Con-
curso ¢ de vinte dias, a contar do primeiro dia util imediato ao
da publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

1l — Condigées de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidaturas, preencham os se-
guintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Estejam habilitados com o ensino secunddrio complemen-
tar;

¢) Detenham a capacidade profissional;
d) Detenham a aptidao fisica e mental;

e) Sejam titulares da carta de conducio de veiculos ligeiros,
vdalida e emitida pelo Governo da RAEM;

f) Tenham idade compreendida entre os 21 anos e os 30 anos,
até a data do termo do prazo de candidatura, com excepcao do
pessoal integrado na carreira de adjunto-técnico de criminalis-
tica da Policia Judicidria.

111 — Formalizagdo de candidatura

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
Ficha de Inscricdo em Concurso, aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 264/2017 (modelo 3, pode ser comprado
na Imprensa Oficial ou obtido através de download no website
WWwWw.i0.gov.mo), devendo a mesma ser entregue pessoalmente,
acompanhada da documentag¢do abaixo indicada, dentro do
prazo fixado e durante as horas de expediente (de segunda a
quinta-feira, das 9 horas as 13 horas, das 14 horas e 30 minutos
as 17 horas e 45 minutos; sexta-feira, das 9 horas as 13 horas,
das 14 horas e 30 minutos as 17 horas e 30 minutos), no Nucleo
de Apoio Administrativo, no rés-do-chdo do Edificio da Poli-
cia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau. A
marcacgdo prévia pela internet para a apresentagdo presencial
de candidaturas pode ser feita através do website www.pj.gov.mo.

Os candidatos devem apresentar:

a) Cépia do documento de identificagao valido (apresentacdo
do original para confirmagao);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresentacdo do original
para confirmacio);

¢) Nota Curricular para Concurso aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (modelo 4, pode ser com-
prada na Imprensa Oficial ou obtida através de download no
website da mesma wWww.i0.gov.mo), assinada pelo préprio can-
didato;
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d) Coépia da carta de condugdo de veiculos ligeiros vélida,
emitida pelo Governo da RAEM (apresentagdo do original
para confirmagao);

e) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a
que pertencem, do qual constem, designadamente, 0s cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungéo
publica, a avaliagdo do desempenho relevante para apresenta-
¢do a concurso e a formagao profissional.

Os candidatos, sendo vinculados aos servicos publicos ficam
dispensados da apresentacao dos documentos referidos nas
alineas a), b) e e), caso se encontrem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na ficha de inscrigao.

1V — Contetido funcional

Ao investigador criminal de 2.* classe compete, designada-
mente:

a) Executar, a partir de orientagdes e instrucdes superiores,
tarefas de prevengao e de investigacao criminal;

b) Elaborar informagdes, relatorios, mapas, graficos ou qua-
dros no dmbito da investigagao criminal;

¢) Proceder a recolha e tratamento da informagao criminal;
d) Praticar actos processuais em inquéritos criminais;

e) Utilizar o armamento, o equipamento, as viaturas auto-
moveis e os demais meios técnicos colocados a sua disposicdo e
zelar pela respectiva seguranca e conservagao.

V — Vencimento, direitos e regalias

O investigador criminal de 2.% classe, 1.° escaldo, vence pelo
indice 280 da tabela indicidria de vencimentos, constante do
Mapa 1 da Lei n.° 17/2020 e usufrui os direitos previstos no re-
gime geral da funcéo publica.

De acordo com o Mapa 1 da Lei n.° 17/2020, o investigador
criminal estagidrio (nas fases de curso de formacédo e estdgio)
vence pelo indice 250 da referida tabela. Tratando-se de fun-
ciondrios, mantem-se o vencimento de origem se este for su-
perior aquele indice, ao abrigo do disposto na Lei n.° 14/20009,
alterada pela Lei n.° 4/2017.

VI — Método de selecciao

Nos termos do Regulamento Administrativo n.® 36/2020, os
métodos de selec¢do a adoptar nos concursos de admissido ao
curso de formagdo de investigadores criminais estagidrios sdo
os seguintes, sendo cada um dos métodos, de caracter elimina-
tério:

— Prova de conhecimentos;
— Exame médico;
— Avaliacdo psicoldgica;

— Entrevista de seleccédo.
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VII — Objectivos dos métodos de selecgdo

A prova de conhecimentos consiste numa prova escrita, com
uma duragdo nao superior a trés horas, realizada, mediante
escolha dos candidatos, em lingua chinesa ou portuguesa,
visando avaliar se o candidato possui conhecimentos gerais
correspondentes ao nivel das habilitagdes académicas exigidas
para ingresso na carreira.

O exame médico visa avaliar as condigdes e aptiddes fisicas
dos candidatos, tendo em vista a funcdo a desempenhar. Este
exame constard de duas partes: inspeccdo médica e provas de
aptidao fisica, cada uma delas com cardcter eliminatério.

Os parametros de apreciacao do estado fisico s@o definidos
por parecer da Junta de Recrutamento. Os pormenores sobre
inspec¢@o médica e provas de aptidao fisica podem ser consul-
tados no Nucleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chdo do
Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade,
n.° 823, Macau, durante as horas de expediente ou através do
website da mesma WwWw.pj.gov.mo.

A avaliacdo psicoldgica visa avaliar, mediante o recurso a
técnicas psicoldgicas, das capacidades, caracteristicas de perso-
nalidade e competéncias dos candidatos, no sentido de deter-
minar a sua adequacao as fungdes a desempenhar.

A entrevista de selec¢do visa determinar e avaliar a adequa-
¢ao dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais.

VIII — Formacgdo e estdgio

O curso de formacao de investigadores criminais estagiarios
tem a duragd@o minima de quatro meses e segue as disposi¢des
constantes do Regulamento do 22.° Curso de Formacdo para
Investigadores Criminais Estagidrios. Os resultados obtidos
no final do curso de formacédo sdo classificados de 0 a 100 va-
lores, sendo que a classificacdo inferior a 50 valores determina
a exclus@o do formando, os formandos aprovados no curso de
formagao serdo admitidos ao estdgio.

O estdgio de investigadores criminais estagidrios tera a dura-
¢do de um ano, de caracter eliminatdrio e segue as disposi¢des
constantes do Regulamento do 22.° Estdgio para Investigado-
res Criminais Estagidrios. Os resultados obtidos no final do
estdgio sdo classificados de 0 a 100 valores, sendo que a classifi-
cacgao inferior a 50 valores determina a exclusiao do estagidrio.

Os Regulamentos do Curso de Formagao e do Estdgio acima
referidos podem ser consultados no Niucleo de Apoio Admi-
nistrativo, no rés-do-chdo do Edificio da Policia Judiciaria, sito
na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau, durante as horas de
expediente ou através do website desta Policia.

IX — Sistema de classificacdo
1.° método de selecgd@o: prova de conhecimentos — 50%;

2.° método de seleccdo: exame médico: com a classificacao de
«apto» ou «nao apto»;

3.2 método de selecgao: avaliacdo psicoldgica — 10%;

4.° método de seleccao: entrevista de seleccio — 40%.
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Todos os métodos de seleccao sdo de cardcter eliminatdrio.

A prova de conhecimentos e entrevista de seleccao sao clas-
sificadas de 0 a 100 valores, sendo excluidos os candidatos que
obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

Ao exame médico sdo atribuidas as mencdes qualitativas
como «apto» ou «nao apto», sendo excluidos os candidatos que
obtenham a mencdo ndo apta no exame médico, quer na ins-
peccdo médica, quer nas provas de aptidao fisicas.

A avaliagdo psicoldgica € classificada «favoravel preferencial-
mente», «muito favoravel», «favoravel», «favoravel com reser-
vas» e «ndo favoravel», correspondendo-lhes as classificagcdes
de 100, 80, 60, 40 e 0 valores, respectivamente, sendo excluidos
os candidatos a quem tenha sido atribuida a mencao de «nédo
favorével».

A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada,
definida no aviso de abertura do concurso, das classificacdes
obtidas nos métodos de seleccao utilizados e adopta-se a escala
de 0 a 100 valores, sendo excluidos os candidatos que obte-
nham classificacdo final inferior a 50 valores. A admissdo ao
curso de formacdo dependerd da aprovacido em todos os méto-
dos de selec¢do, sendo os candidatos admitidos por ordem de
graduacdo obtida na lista de classificagdo final e de acordo com
o nimero de lugares indicado no aviso de abertura.

Em caso de igualdade na classificagdo dos candidatos, os mes-
mos serdo ordenados, de acordo com as disposi¢des constantes
do artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.® 36/2020,
Recrutamento, selec¢cdo e formacgdo do pessoal das carreiras
especiais da Policia Judicidria.

X — Publicitacdo das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas
no Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chdo do Edifi-
cio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823,
Macau, e disponibilizadas no website da mesma wWww.pj.gov.mo.
Os locais de afixac@o e de acesso as listas supracitadas serdo
igualmente publicados no Boletim Oficial da RAEM.

A lista classificativa final é publicada no Boletim Oficial da
RAEM, ap6s a homologacgao.

XI — Programa das provas

Conhecimentos gerais correspondentes ao nivel das habilita-
¢Oes académicas exigidas para ingresso na carreira.

XII — Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.>s 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020, 14/2009, alterada
pela Lei n.° 4/2017 e 17/2020, nos Regulamentos Administrati-
vos n.°s 36/2020 e 14/2016, alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2017, bem como no Regulamento Administra-
tivo n.° 35/2020.

XIII — Observagao

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para o
presente recrutamento desta Policia. Todos os dados da candida-
tura serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005.
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X1V — Composigdo do juri

Nos termos do disposto na alinea 4) do n.° 4 do artigo 4.° do
Regulamento Administrativo n.° 36/2020, o juri do concurso
tem a seguinte constituicao:

Presidente: Sam Kam Weng, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Lai Man Vai, chefe de departamento; e
Long Hon Wali, chefe de divisao.

Vogais suplentes: Chan Lai Cheng, chefe de divisao; e
Chong Kam Leong, chefe de divisdo.

Policia Judiciaria, aos 4 de Junho de 2021.

O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 11 778,00)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para a Seguranga, de 4 de Junho de 2021, e nos termos defini-
dos nas Leis n.°s 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020, 14/20009,
alterada pela Lei n.° 4/2017 e 17/2020, e nos Regulamentos Ad-
ministrativos n.°s 36/2020, 14/2016, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017 e 35/2020, se encontra aberto o
concurso externo, de prestacdo de provas, para a admissdo dos
candidatos considerados aptos, com destino a frequéncia de es-
tdgio, com vista ao preenchimento de cinco lugares de técnico
superior de ciéncias forenses de 2.% classe, 1.° escaldo, darea de
provas materiais, da carreira de técnico superior de ciéncias
forenses, do grupo de pessoal do quadro da Policia Judicidria:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso externo, de prestacdo de provas, com
vinte dias de prazo para a apresentagao de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentag@o de candidaturas, preencham os se-
guintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Sejam maiores;

¢) Estejam habilitados com licenciatura ou equivalente em
quimica, engenharia quimica, bioquimica, ciéncias da vida,
biotecnologia, ciéncias forenses ou farmécia, ou em outra drea
relevante para as func¢des a exercer; ou mestrado ou doutora-
mento que corresponda a um ciclo de estudos integrados que
nao confira grau de licenciatura;
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d) Detenham a capacidade profissional;
e) Detenham a aptidao fisica e mental.
3. Formalizacgdo de candidatura

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentagdo da
Ficha de Inscricdo em Concurso, aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 264/2017 (modelo 3, pode ser comprada
na Imprensa Oficial ou obtida através de download na pagina
electrénica: www.io.gov.mo), devendo a mesma ser entregue,
pessoalmente, com os documentos abaixo indicados, dentro do
prazo fixado e no horério de expediente (segunda a quinta-feira
entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 ¢ as 17,45 horas
e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,30 horas), no Nucleo de Apoio Administrativo, no rés-do-
-chao do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da Ami-
zade, n.° 823, Macau. O candidato pode fazer a marcacdo prévia
através da pégina electrénica desta Policia: www.pj.gov.mo.

Os candidatos devem apresentar:

a) Cépia do documento de identificacao valido (apresentacao
do original para confirmacao);

b) Copias dos documentos comprovativos das habilitacoes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitagdo do candidato para a admissdo
ao concurso) (apresentagio do original para confirmac&o);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (modelo
4, pode ser comprado na Imprensa Oficial ou obtido através
de download na pagina electronica: www.io.gov.mo), devida-
mente preenchida e assinada pelo candidato, devendo a mesma
ser acompanhada de cépia dos documentos comprovativos do
mencionado;

d) Cépias dos documentos comprovativos da formagdo pro-
fissional complementar ou das habilitagdes profissionais caso
detenham (apresentagio do original para confirmac&o);

e) Os candidatos vinculados aos servigos puiblicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a
que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao
publica, a avaliagdo do desempenho relevante para apresenta-
¢ao a concurso e formacao profissional.

Os candidatos, sendo vinculados aos servicos publicos, ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b), d) e e), caso se encontrem arquivados nos respec-
tivos processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na ficha de inscrigdo.

4. Contetido funcional

Incumbe ao técnico superior de ciéncias forenses de 2.* clas-
se (drea de provas materiais):

a) Proceder a recolha, andlise e peritagem de provas mate-
riais e electronicas, bem como emitir documentos relativos a
peritagem;
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b) Verificar os métodos e resultados da analise, bem como
garantir a precisdo das conclusdes da peritagem;

¢) Dar explicacdes sobre o contetido dos documentos relati-
vos a peritagem a pedido dos 6rgaos judiciais;

d) Emitir pareceres profissionais sobre assuntos de natureza
técnica relativos a processos;

e) Dar orientacdes a nivel técnico e proceder a andlise no
ambito da inspeccdo ao local do crime em casos graves ou com-
plexos;

f) Explorar novas técnicas e introduzir a utilizacdo de novos
aparelhos e equipamentos;

g) Criar e implementar um sistema de gestdo de qualidade,
bem como proceder a sua melhoria continua;

h) Promover as ac¢des de gestdo informatizada;

i) Efectuar a formacdo do pessoal da area de ciéncias foren-
ses;

j) Orientar, a nivel técnico, as ac¢des dos técnicos de ciéncias
forenses e dos adjuntos-técnicos de criminalistica;

k) Executar as demais tarefas relativas as ciéncias forenses
que lhe sejam superiormente atribuidas;

[) Prestar trabalho, por turnos quando for necessério, orga-
nizado pelo superior.

5. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de ciéncias forenses de 2.” classe, 1.° esca-
130, vence pelo indice 460 da tabela indicidria de vencimento
constante do Mapa 2 da Lei n.° 17/2020 e usufrui os direitos
previstos no regime geral da funcdo publica.

O técnico superior de ciéncias forenses estagidrio vence pelo
indice 440 da tabela indicidria de vencimento constante do
Mapa 2 da Lei n.° 17/2020, tratando-se de funciondrio, manten-
do o vencimento de origem se este for superior a este indice,
nos termos da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017.

6. Métodos de selec¢ao

Nos termos do Regulamento Administrativo n.° 36/2020, os
métodos de seleccdo a adoptar no concurso de admissao aos
estdgios para técnicos superiores de ciéncias forenses estagia-
rios sdo os seguintes, sendo cada método de cardcter elimina-
torio:

— Prova de conhecimentos;

— Avaliagdo psicoldgica;

— Entrevista de seleccao.

7. Objectivos dos métodos de selec¢do

A prova de conhecimentos consiste numa prova escrita, com
uma duracdo néo superior a trés horas, realizada, mediante es-
colha dos candidatos, em lingua chinesa ou portuguesa, visan-
do avaliar se o candidato possui conhecimentos gerais corres-
pondentes ao nivel das habilitacdes académicas exigidas para
ingresso na carreira e os conhecimentos especificos no dambito
das funcdes a desempenhar.
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Avaliagdo psicoldgica — avaliagdo, mediante o recurso a
técnicas psicoldgicas, das capacidades, caracteristicas de perso-
nalidade e competéncias dos candidatos, no sentido de deter-
minar a sua adequacao as fungdes a desempenhar.

Entrevista de seleccio — determinagdo e avaliacdo da ade-
quagdo dos candidatos a cultura organizacional e as funcdes a
que se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias fun-
cionais.

8. Estagio

O estagio para técnicos superiores de ciéncias forenses tem a
duracdo minima de um ano e compreende duas fases, uma de
formacao tedrica e outra de formacdo pratica, que tem a dura-
¢do minima de oito meses.

Os contetdos pedagdgicos da formacdo tedrica devem con-
templar as seguintes disciplinas:

1) Constituicdo e Lei Bésica;
2) Nogdes de Direito Penal;
3) Nogodes de Direito Processual Penal,

4) Regime Juridico da Funcao Publica e Normas Estatuta-
rias da Policia Judiciaria;

5) Investigacdo Criminal,

6) Deontologia Profissional;

7) Exame de Vestigios — Nivel Avangado;

8) Estudos Avancados de Anilise de Acido Desoxirribonu-
cleico em Medicina Legal;

9) Exame de Documentos — Nivel Avang¢ado;
10) Anélise de Drogas e Téxicos — Nivel Avangado;

11) Analise de Provas Materiais em Quantidade Diminuta
— Nivel Avancado;

12) Estudos Avangados de Inspecgdo ao Local;
13) Elaboragao de Relatorios.

O estdgio, de cardcter eliminatério, segue as disposi¢cdes
constantes do Regulamento do 1.° Estdgio para Técnicos Supe-
riores de Ciéncias Forenses Estagidrios (drea de provas mate-
riais).

A ordenacgdo final dos estagidrios que frequentem o estédgio,
¢é efectuada de acordo com a média aritmética das classifica-
¢Oes obtidas nas fases de formagdo tedrica e de formacgdo pra-
tica, sendo esta média aritmética expressa numa escala de 0 a
100 valores, e sendo excluidos os estagidrios com classificacdo
inferior a 50 valores.

O Regulamento do Estdgio acima referido encontra-se dis-
ponivel para consulta no Nicleo de Apoio Administrativo, no
rés-do-chido do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, dentro do hordrio de expediente,
ou disponibilizado na pagina electronica: www.pj.gov.mo.

9. Sistema de classificagdo

1.° método de selecg@o: Prova de conhecimentos — 50%;
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2.°método de selecg@o: Avaliagdo psicoldgica — 10%;
3.2 método de selec¢ao: Entrevista de selec¢ao —40%.
Cada método de selecg@o € de caracter eliminatorio.

Os resultados obtidos na prova de conhecimentos e na en-
trevista profissional sdo classificados de 0 a 100, sendo consi-
derados excluidos, os candidatos que obtenham classificacdo
inferior a 50 valores.

O resultado obtido na avaliag@o psicoldgica é classificado
de «Favoravel Preferencialmente», «Muito Favoravel», «Favo-
ravel», «Favoravel com Reservas» e «Nao Favoravel», corres-
pondendo-lhes as classificacdes de 100, 80, 60, 40 e 0 valores,
respectivamente, sendo excluidos os candidatos a quem tenha
sido atribuida a mencao de «Nao Favoravel».

A classificag@o final resulta da média aritmética ponderada,
definida no aviso de abertura do concurso, das classificacdes
obtidas nos métodos de selec¢ao utilizados, adopta-se a escala
de 0 a 100 valores, sendo excluidos os candidatos que tenham
obtido classificagdo inferior a 50 valores na classificagdo final.
A admissdo ao estdgio dependerd da aprovacido em todos os
métodos de selec¢do, sendo os candidatos admitidos por ordem
de graduagdo obtida na lista de classificagd@o final e de acordo
com o nimero de lugares indicado no aviso de abertura.

Em caso de igualdade na classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as disposicdes constantes do artigo
12.° do Regulamento Administrativo n.° 36/2020, Recrutamen-
to, seleccdo e formacdo do pessoal das carreiras especiais da
Policia Judicidria.

10. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas provisoria, definitiva e classificativa sdo afixadas no
Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chdo do Edificio
da Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823,
Macau, e disponibilizadas na pdgina electrénica da Policia Ju-
dicidria, www.pj.gov.mo, sendo publicadas no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau os anincios com
indicacdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas
e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

11. Programa das provas

11.1 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

11.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

11.3 Regime Juridico dos Trabalhadores da Administracao
Publica de Macau:

— Estatuto dos Trabalhadores da Administracido Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, e pela Lei n.° 18/2018.

11.4 Legislacdo relativa a Policia Judicidria:

— Lei n.° 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020 — Policia Ju-
diciaria;
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— Regulamento Administrativo n.° 35/2020 — Organizagdo
e funcionamento da Policia Judicidria;

— Lein.®17/2020 — Regime das carreiras especiais da Poli-
cia Judicidria;

— Decreto-Lei n.° 32/98/M — Regula as atribui¢des, compe-
téncias e organizacdo interna da Escola da Policia Judicidria;

— Regulamento Administrativo n.° 36/2020 — Recrutamento,
selecgdo e formacao do pessoal das carreiras especiais da Poli-
cia Judicidria.

11.5 Bioquimica;

11.6 Biotecnologia;

11.7 Quimica inorgénica;

11.8 Quimica orgénica;

11.9 Quimica analitica;

11.10 Analise instrumental;

11.11 Farmacologia;

11.12 Quimica medicinal;

11.13 Gestao da qualidade no laboratério;

11.14 Gestao da seguranga no laboratério;

11.15 Conhecimentos gerais da sociedade.

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislac@o referida no respectivo programa

do aviso (na sua versdo original, sem qualquer nota ou registo
pessoal e sem anotagdes).

12. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.%s 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020, 14/20009, alterada
pela Lei n.° 4/2017, 17/2020, dos Regulamentos Administrati-
vos n.° 36/2020, 14/2016, alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017 e 35/2020.

13. Observagdo

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005.

14. Composigdo do jiri

Nos termos da alinea 5) do n.° 4 do artigo 4.° do Regulamen-
to Administrativo n.® 36/2020, o jiri do concurso tem a seguin-
te composicao:

Presidente: Chan Kin Hong, subdirector.
Vogais efectivos: Chio Tak Iam, chefe de departamento; e

Pun Wai Yeng, chefe de divisao.
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Vogais suplentes: Wong Chon Lan, chefe de divisao; e

Tao Leng, técnica superior de ciéncias forenses assessora
principal.

Policia Judicidria, aos 4 de Junho de 2021.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicacdo $ 14 496,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anincio

Faz-se saber que, por despacho do Secretdrio para a Segu-
ranca, de 1 de Junho de 2021, se anexaram ao processo do con-
curso publico para a aquisi¢do de «KEquipamentos de seguranga
e redes do escritério das forcas de seguranga», publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 19, II Série, de 12 de Maio de 2021, os esclarecimentos pres-
tados pela entidade que realiza o concurso, relacionados com
as pertinentes questdes recebidas.

A consulta dos esclarecimentos pode ser feita no Departa-
mento de Administragdo da Direcg¢do dos Servicos das Forgas
de Seguranca de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, em
Macau, durante o horario de expediente, ou mediante a pagina
electrénica desta Direc¢do de Servigos (http:/www.fsm.gov.
mo/dsfsm).

Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, 1
de Junho de 2021.

A Directora dos Servicos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 1 178,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Listas
(Niimero de Referéncia: DS01/2020)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de prestagao
de provas, para o preenchimento de um lugar de docente do
ensino secunddrio de nivel 1, 1.° escaldo (4rea disciplinar:
lingua chinesa), em regime de contrato administrativo de pro-
vimento da Direcc¢do dos Servigos de Educagdo e de Desenvol-
vimento da Juventude (DSEDJ), aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 47, 11 Série, de 18 de Novembro de 2020:

Candidatos aprovados: valores

1.° Cheong Man Ha .......cccccciiiiiiiiiiiiiiccccce, 68,92
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R A Candidatos excluidos:

HiL2E a) Che Kam Mei a)
B a) Choi Sut Ieng a)
Zhang Xiaorong a)

RIS a)

a) Rl & ARG MR 5057

1A HA R B A B GR B B 144 -

RAEACEE23/2017 57 T BUERUE Y 55 14/2016 5% 1T BUE
(OB ERIEE - BUERMEHRET) =168 ReIH
B B NATH AL QRFRITTHREAR) Az ZHE
FHETTERA - sRA G A AT BB TR - it SR AR
PR B3R

(it & LR FAIRR -FE - —F A A =+ —H R

SECFRATTIUHREE REEERRER

B
oy

SFAESE Y

m

TR AR BRER

ERER HERRE Bk

FERHE —MREET  MEPERL

(B (7 #7595 : DS04/2020)

HE NE TR R REMT R A S R G 2GS S — R

FRERHCE — AR kAN (B RHEI  ERR R —#b IR T %

F—HH/AHBNEE8 R TEE 2 ) 58 /I
DIE R A BH S

o M N B R AR BT T

a) Por terem obtido classificagdo final inferior a 50 valores.

Um (1) candidato faltou a entrevista de seleccao e prova pratica
pedagdgica.

Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos»,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os can-
didatos podem interpor recurso, no prazo de dez dias tteis, a
contar do dia seguinte a data da publicacao da lista no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau referente
a presente lista, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, a Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos Sociais
e Cultura.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Maio de 2021).

Direccdo dos Servicos de Educacdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 24 de Maio de 2021.

O Juri:
Presidente: Chan Ka Man, directora da escola oficial.

Vogais efectivas: leong Weng Si, subdirectora da escola
secundaria; e

Mui Sai Hong, docente do ensino secunddrio de nivel 1.

(Niimero de Referéncia: DS04/2020)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de presta-
¢ao de provas, para o preenchimento de um lugar de docente
do ensino secunddrio de nivel 1, 1.° escaldo (drea disciplinar:
tecnologias de informagio), em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Direc¢do dos Servicos de Educagao e
de Desenvolvimento da Juventude (DSEDJ), aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 47, 11 Série, de 18 de Novembro de 2020:
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IR A Candidatos excluidos:

B a) Lai Man Hong a)
i a) Si Sio Hong q)
o) PR B G 1 A S04 « a) Por terem obtido classificagao final inferior a 50 valores.
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Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢ao e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos»,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os can-
didatos podem interpor recurso, no prazo de dez dias tteis, a
contar do dia seguinte a data da publicagdo da lista no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau referente
a presente lista, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, a Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos Sociais
e Cultura.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Maio de 2021).

Direccao dos Servigcos de Educacido e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 24 de Maio de 2021.

O Juri:
Presidente: Chan Ka Man, directora da escola oficial.

Vogais efectivos: Chan Lap Fong, docente do ensino secun-
dario de nivel 1; e

Chu Man Lam, docente do ensino secundario de nivel 1.

(Niimero de Referéncia: DS06/2020)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de prestagao
de provas, para o preenchimento de um lugar da carreira de
docente do ensino secundario de nivel 1, 1.° escaldo (drea disci-
plinar: educagdo fisica), em regime de contrato administrativo
de provimento, da Direcc¢do dos Servigos de Educacao e de
Desenvolvimento da Juventude (DSEDJ), aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macaun?® 1,11 Série, de 6 de Janeiro de 2021:

Candidato aprovado: valores

Chan Chi Ieng.....c.coveieieininieinnccirecreeeeneeeeeeeneaes 53,04

Um (1) candidato faltou as provas (prova escrita, entrevista
de selec¢do e prova pratica pedagogica).

Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢io e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os can-
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didatos podem interpor recurso, no prazo de dez dias uteis, a
contar do dia seguinte a data da publicacao do antncio ou da
lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau referente a presente lista, para a entidade que autorizou
a abertura do concurso, a Ex.™ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Maio de 2021).

Direccao dos Servigcos de Educacido e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 30 de Abril de 2021.

O Juri:

Presidente: Leila de Fatima Teixeira da Silva, docente dos
ensinos infantil e primdrio de nivel 1 (primario).

Vogais efectivos: Lei Kin Kuok, docente do ensino secundario
de nivel 1; e

Cheong Chi Fai, docente do ensino secundario de nivel 1.

(Custo desta publicagdo $ 6 694,00)

Avisos

Despacho n.°1/GSD-CMK/2021

No uso da faculdade conferida pelos n.>s 1 e 26 do Despacho
n.° 6/GD/2021 e pelos n.°s 1 e 17 do Despacho n.° 7/GD/2021,
publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 18, I1 Série, de 5 de Maio de 2021, determino:

1. Sdo subdelegadas no chefe do Departamento de Estudos
e Planeamento Educativos destes Servigos, Wong Kin Mou, as
seguintes competéncias, no dmbito da gestdo daquela subuni-
dade orgénica:

1) Propor superiormente as providéncias que julgar conve-
nientes para o normal e eficaz funcionamento dos servigos;

2) Informar sobre os assuntos que devam ser submetidos a
despacho superior, instruindo-os no sentido do seu completo
esclarecimento e, se necessario, emitir parecer relativo a deci-
sao a tomar;

3) Autorizar o gozo de férias;

4) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos tra-
balhadores;

5) Autorizar a prestac@o de servico em regime de horas ex-
traordindrias, até ao limite legalmente previsto;

6) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias por con-
veniéncia de servigo;

7) Decidir sobre pedidos de acumulacao de férias por moti-
VOS pessoais;

8) Autorizar, a participagdo, no maximo de um dia, de tra-
balhadores em congressos, semindrios, coldquios, jornadas e
outras actividades semelhantes, quando realizados na Regido
Administrativa Especial de Macau.
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2. Sdo subdelegadas na chefe do Departamento de Juventude
destes Servigos, Cheong Man Fai, as seguintes competéncias,
no ambito da gestdo daquela subunidade organica:

1) Propor superiormente as providéncias que julgar conve-
nientes para o normal e eficaz funcionamento dos servigos;

2) Informar sobre os assuntos que devam ser submetidos a
despacho superior, instruindo-os no sentido do seu completo
esclarecimento e, se necessario, emitir parecer relativo a deci-
sao a tomar;

3) Autorizar o gozo de férias;

4) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos tra-
balhadores;

5) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias, até ao limite legalmente previsto;

6) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias por con-
veniéncia de servigo;

7) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias por moti-
VOs pessoais;

8) Autorizar a participagdo, no maximo de um dia, de tra-
balhadores em congressos, semindrios, coléquios, jornadas e
outras actividades semelhantes, quando realizados na Regido
Administrativa Especial de Macau.

3. Sdo subdelegadas no coordenador da Inspeccdo Escolar,
Tang Wai Keong, as seguintes competéncias, no ambito da ges-
tdo daquela 4rea:

1) Propor superiormente as providéncias que julgar conve-
nientes para o normal e eficaz funcionamento dos servigos;

2) Informar sobre os assuntos que devam ser submetidos a
despacho superior, instruindo-os no sentido do seu completo
esclarecimento e, se necessario, emitir parecer relativo a deci-
sa0 a tomar;

3) Autorizar o gozo de férias;

4) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos tra-
balhadores;

5) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias, até ao limite legalmente previsto;

6) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias por con-
veniéncia de servigo;

7) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias por moti-
VoS pessoais;

8) Autorizar a participa¢do, no maximo de um dia, de tra-
balhadores em congressos, semindrios, coléquios, jornadas e
outras actividades semelhantes, quando realizados na Regido
Administrativa Especial de Macau.

4. E subdelegada no chefe da Divisdo de Desenvolvimento
Curricular e Avaliacdo destes Servigos, Cheang Sek Kit, a
competéncia para autorizar o gozo de férias, no ambito da ges-
tdo daquela subunidade organica.
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5. E subdelegada no chefe da Divisdo de Planeamento e
Instalacdes Educativas destes Servigos, Wong Chio In, a com-
peténcia para autorizar o gozo de férias, no dmbito da gestdo
daquela subunidade organica.

6. E subdelegada no chefe da Divisdo de Desenvolvimento de
Jovens destes Servicos, Luis Gomes, a competéncia para auto-
rizar o gozo de férias, no ambito da gestdao daquela subunidade
organica.

7. A presente subdelegacdo de competéncias € feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

8. Sdo ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, no ambito da presente subdelegacdo de competéncias,
desde 1 de Fevereiro de 2021.

9. Sdo ratificados os actos praticados pela ex-coordenadora
da Inspeccao Escolar, Ao In Heng, de 1 de Fevereiro de 2021 a
12 de Margo de 2021, referidos no n.° 3 do presente despacho.

10. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, o pre-
sente despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do director, de 3 de Junho de 2021).

Direccao dos Servicos de Educacido e de Desenvolvimento
da Juventude, 1 de Junho de 2021.

O Subdirector dos Servigos, Kong Chi Meng.

Despacho n.°1/GSD-PI1/2021

No uso da faculdade conferida pelos n.*s 3,4 e 26 do Despacho
n.° 6/GD/2021 e pelos n.% 3, 4 e 17 do Despacho n.° 7/GD/2021,
publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 18, I1 Série, de 5 de Maio de 2021, determino:

1. Sao subdelegadas na chefe do Departamento de Recursos
Educativos destes Servicos, Fong Ieok Mui, as seguintes com-
peténcias, no Aambito da gestdo daquela subunidade orgéanica:

1) Propor superiormente as providéncias que julgar conve-
nientes para o normal e eficaz funcionamento dos servigos;

2) Informar sobre os assuntos que devam ser submetidos a
despacho superior, instruindo-os no sentido do seu completo
esclarecimento e, se necessario, emitir parecer relativo a deci-
sa0 a tomar;

3) Autorizar o gozo de férias;

4) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos tra-
balhadores;

5) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias, até ao limite legalmente previsto;

6) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias por con-
veniéncia de servigo;

7) Decidir sobre pedidos de acumulacao de férias por moti-
VOS pessoais;
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8) Autorizar a participa¢do, no maximo de um dia, de tra-
balhadores em congressos, semindrios, coléquios, jornadas e
outras actividades semelhantes, quando realizados na Regiao
Administrativa Especial de Macau.

2. Sdo subdelegadas no chefe do Departamento de Adminis-
tragdo destes Servicos, Lam Man Tat, as seguintes competén-
cias, no ambito da gestdo daquela subunidade organica:

1) Propor superiormente as providéncias que julgar conve-
nientes para o normal e eficaz funcionamento dos servicos;

2) Informar sobre os assuntos que devam ser submetidos a
despacho superior, instruindo-os no sentido do seu completo
esclarecimento e, se necessario, emitir parecer relativo a deci-
sdao a tomar;

3) Autorizar o gozo de férias;

4) Decidir sobre os pedidos de justificacao de faltas dos tra-
balhadores;

5) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias, até ao limite legalmente previsto;

6) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias por con-
veniéncia de servigo;

7) Decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias por moti-
VoS pessoais;

8) Autorizar a participa¢do, no maximo de um dia, de tra-
balhadores em congressos, semindrios, coléquios, jornadas e
outras actividades semelhantes, quando realizados na Regiao
Administrativa Especial de Macau;

9) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
dées de documentos arquivados na Direc¢do dos Servigos de
Educacido e de Desenvolvimento da Juventude.

3. Sao subdelegadas no chefe do Departamento de Adminis-
tragdo destes Servicos, Lam Man Tat, as seguintes competén-
cias, no ambito da gestdo de todas as subunidades organicas
destes Servigos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, nos contratos administrativos de provimento;

2) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacao do tempo de servico prestado pelos trabalhadores da
Direcg¢ao dos Servicos de Educacao e de Desenvolvimento da
Juventude;

3) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores da Direcgio
dos Servicos de Educacido e de Desenvolvimento da Juventude
e dos seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam no am-
bito dos Servigos de Satde;

4) Autorizar a atribuicdo de prémios de antiguidade e de sub-
sidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de contribuicao
previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Ser-
vicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006, ao respectivo
pessoal, nos termos legais;
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5) Autorizar o seguro de pessoal, material, equipamento,
imoveis e viaturas;

6) Autorizar as despesas decorrentes de encargos mensais
certos e necessarios ao funcionamento do servico, como sejam
as de arrendamento de instalacdes e aluguer de bens mdveis,
do pagamento de electricidade e dgua, servigos de limpeza,
despesas de condominio ou de outras da mesma natureza;

7) Aceitar e restituir os montantes depositados como caucao,
cancelar garantias bancarias e extinguir seguros-cauciao, bem
como restituir quantias retidas como garantia ou a qualquer
outro titulo apresentadas em processos de obras ou aquisi¢ao
de bens e servigos, até ao montante de $100 000,00 (cem mil)
patacas;

8) Assinar as guias de apresentacdo a Servigos da Regido
Administrativa Especial de Macau;

9) Autorizar o processamento, a liquidacdo e o pagamento
das despesas que devam ser satisfeitas por conta das dotacdes
inscritas no capitulo da tabela de despesa do or¢camento da
Regido Administrativa Especial de Macau, relativo a Direccao
dos Servicos de Educacdo e de Desenvolvimento da Juventude,
até ao montante de $100 000,00 (cem mil) patacas, verificados
os pressupostos de legalidade, cabimentacao e autorizagdo pela
entidade competente, conforme o disposto nos artigos 31.° a
34.°da Lein.° 15/2017 (Lei de enquadramento or¢amental);

10) Assinar os cartdes de acesso aos cuidados de saide do
pessoal da Direcgdo dos Servigos de Educagdo e de Desenvol-
vimento da Juventude;

11) Processar, nos termos da lei, as mudangas de escaldo pre-
vistas na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servicos publicos);

12) Processar, nos termos da lei, as mudancas de escaldo pre-
vistas na Lei n.° 12/2010 (Regime das carreiras dos docentes
e auxiliares de ensino das escolas oficiais do ensino n@o supe-
rior);

13) Atribuir, nos termos da lei, a compensa¢do em caso de
cessacgdo definitiva de funcdes, prevista no Estatuto dos Traba-
lhadores da Administracao Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro;

14) Atribuir, nos termos da lei, telefones residenciais, por
conta da Administracio;

15) Assegurar o cumprimento das leis e dos regulamentos
aplicdveis na area administrativa, elaborando as instrucdes
que, para o efeito, se mostrem necessarias.

4. E subdelegada no chefe da Divisdo de Desenvolvimento
de Pessoal Docente e Pessoal de Investigacdo destes Servigos,
Wong Tat Choi, a competéncia para autorizar o gozo de férias,
no ambito da gestdo daquela subunidade orgénica.

5. E subdelegada na chefe da Divisdo de Informacdo e Tec-
nologias destes Servicos, Lai ok In, a competéncia para auto-
rizar o gozo de férias, no ambito da gestdo daquela subunidade
organica.

6. E subdelegada no chefe da Divisio de Recursos e Acgdo
Social destes Servigos, Sit Weng Tou, a competéncia para auto-
rizar o gozo de férias, no Ambito da gestdo daquela subunidade
organica.
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7. E subdelegada na chefe da Divisdo Financeira e Patrimo-
nial destes Servicos, Chiang Ka U, a competéncia para autori-
zar o gozo de férias, no dmbito da gestdo daquela subunidade
organica.

8. E subdelegada na chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoal
destes Servicos, Leong Lai Heng, a competéncia para autorizar
o gozo de férias, no ambito da gestdo daquela subunidade or-
ganica.

9. A presente subdelegacdo de competéncias € feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacao e superintendéncia.

10. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, no ambito da presente subdelegagdo de competéncias,
desde 1 de Fevereiro de 2021.

11. S&o ratificados os actos praticados pelo chefe do Depar-
tamento de Administragdo destes Servicos, Lam Man Tat, de
assinatura dos diplomas de provimento, desde 1 de Fevereiro
de 2021 até a data da publicagdo deste despacho.

12. Sao ratificados os actos praticados pela chefe da Divi-
sdo Financeira e Patrimonial destes Servicos, Chiang Ka U,
de aceitacdo e restituicdo dos montantes depositados como
caucdo, cancelar garantias bancdrias e extinguir seguros-
-caug¢@o, bem como restituir quantias retidas como garantia ou
a qualquer outro titulo apresentadas em processos de obras ou
aquisicdo de bens e servigos, desde 1 de Fevereiro de 2021 até
a data da publicagdo deste despacho.

13. Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, o pre-
sente despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do director, de 3 de Junho de 2021).

Direccdo dos Servigcos de Educacdo e de Desenvolvimento
da Juventude, 1 de Junho de 2021.

A Subdirectora dos Servicos, lun Pui lun.

Despacho n.°1/GSD-SHT/2021

No uso da faculdade conferida pelos n.% 2 e 26 do Despacho
n.° 6/GD/2021 e pelos n.>s 2 e 17 do Despacho n.° 7/GD/2021,
publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 18, I1 Série, de 5 de Maio de 2021, determino:

1. Sao subdelegadas no chefe do Departamento do Ensino
Superior destes Servigos, Carlos Roberto Xavier, as seguintes
competéncias, no ambito da gestdo daquela subunidade organi-
ca:

1) Propor superiormente as providéncias que julgar conve-
nientes para o normal e eficaz funcionamento dos servigos;

2) Informar sobre os assuntos que devam ser submetidos a
despacho superior, instruindo-os no sentido do seu completo
esclarecimento e, se necessario, emitir parecer relativo a deci-
sdo a tomar;

3) Autorizar o gozo de férias;

4) Decidir sobre os pedidos de justificacio de faltas dos tra-
balhadores;
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5) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias, até ao limite legalmente previsto;

6) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias por con-
veniéncia de servigo;

7) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias por moti-
VOS pessoais;

8) Autorizar a participa¢do, no maximo de um dia, de tra-
balhadores em congressos, seminarios, coléquios, jornadas e
outras actividades semelhantes, quando realizados na Regiao
Administrativa Especial de Macau.

2. Sao subdelegadas no chefe do Departamento de Estudan-
tes destes Servicos, Chan Iok Wali, as seguintes competéncias,
no ambito da gestdo daquela subunidade orgénica:

1) Propor superiormente as providéncias que julgar conve-
nientes para o normal e eficaz funcionamento dos servicos;

2) Informar sobre os assuntos que devam ser submetidos a
despacho superior, instruindo-os no sentido do seu completo
esclarecimento e, se necessario, emitir parecer relativo a deci-
sdao a tomar;

3) Autorizar o gozo de férias;

4) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos tra-
balhadores;

5) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias, até ao limite legalmente previsto;

6) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias por con-
veniéncia de servico;

7) Decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias por moti-
VOs pessoais;

8) Autorizar a participacdo, no maximo de um dia, de tra-
balhadores em congressos, semindrios, coldquios, jornadas e
outras actividades semelhantes, quando realizados na Regido
Administrativa Especial de Macau.

3. E subdelegada no chefe da Divisio de Cooperacio e In-
tercambio do Ensino Superior destes Servigos, Fong Ka Kin,
a competéncia para autorizar o gozo de férias, no dmbito da
gestdo daquela subunidade orgénica.

4. E subdelegada no chefe da Divisao de Garantia da Quali-
dade destes Servicos, Sam Hio Tong, a competéncia para auto-
rizar o gozo de férias, no ambito da gestao daquela subunidade
organica.

5. E subdelegada na chefe da Divisio de Desenvolvimento
Geral de Estudantes destes Servicos, Choi Man Chi, a com-
peténcia para autorizar o gozo de férias, no ambito da gestdo
daquela subunidade organica.

6. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacao e superintendéncia.

7. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, no ambito da presente subdelegacdo de competéncias,
desde 1 de Fevereiro de 2021.
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8. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por despacho do director, de 3 de Junho de 2021).

CECFAH-HREAEREEERER Direcgao dos Servicos de Educagdo e de Desenvolvimento
da Juventude, 1 de Junho de 2021.
BlEk T . . ,
O Subdirector dos Servigos, Teng Sio Hong.
CRHEHE A $17,044.00) (Custo desta publicagao § 17 044,00)
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Concurso Piiblico n.° 0002/IC-DAR/CP/2021

Concurso publico para adjudicag¢do da prestag¢do
de servicos de concepc¢do, planeamento e execu¢do
da promocgdo dos «Espectdculos no dmbito da excursdo

cultural profunda no Porto Interior e na Taipa»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Conselho
Administrativo do Fundo de Cultura, em 31 de Marco de 2021,
realiza-se um concurso publico para adjudicagdo da prestacdo
de servigos de concepciao, planeamento e execugdo da promogao
dos «Espectaculos no ambito da excursdo cultural profunda no
Porto Interior e na Taipa»:

1. Entidade adjudicante: Conselho Administrativo do Fundo
de Cultura.

2. Servico responsavel pela realizagdo do processo do con-
curso: Instituto Cultural.

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto do concurso: adjudicagdo da prestagdo de servigos
de concepgdo, planeamento e execugdo da promogao dos
«Espectdculos no dmbito da excursdo cultural profunda no
Porto Interior e na Taipa».

5. Duracdo da prestacdo de servigos: desde 27 de Agosto de
2021 até 26 de Junho de 2022.

6. Prazo de validade das propostas: as propostas sio validas
pelo prazo de noventa (90) dias a contar da data do acto ptiblico
de abertura, prorrogével, nos termos previstos no artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

7. Preco base: o valor global maximo da prestacido de servi-
cos é de novecentas e sessenta mil patacas ($960 000,00).

8. Caucdo provisoria: dezanove mil e duzentas patacas
($19 200,00), é prestada mediante garantia bancéria a favor
do Fundo de Cultura do Governo da Regidao Administrativa
Especial de Macau ou depésito em dinheiro, efectuado direc-
tamente no Instituto Cultural.
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9. Caugdo definitiva: a caugdo definitiva corresponde a quatro
por cento (4%) do valor total de adjudicagio.

10. Condicodes de admissao: os concorrentes devem ser en-
tidades inscritas na Direccdo dos Servicos de Finangas e na
Conservatoéria dos Registos Comercial e de Bens Mdveis da
Regido Administrativa Especial de Macau, para a prestacdo de
servicos a que se refere o presente concurso publico.

11. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: no Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do
Tap Siac.

Data e hora: as propostas devem ser entregues até as 17,00
horas do dia 6 de Julho de 2021 (3.* feira).

12. Sessdo de esclarecimento: os interessados podem assistir
a sessdo de esclarecimento que tera lugar pelas 10,00 horas do
dia 23 de Junho de 2021 (4. feira), no Edificio do Instituto Cul-
tural, sito na Praca do Tap Siac (cada empresa concorrente s
pode fazer-se representar, no maximo por trés (3) funcionarios).

13. Local, data e hora do acto publico de abertura das pro-
postas:

Local: na Praga do Tap Siac, Edificio do Instituto Cultural.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 pelas
10,00 horas do dia 8 de Julho de 2021 (5. feira).

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para esclare-
cimento de eventuais ddvidas relativas aos documentos apre-
sentados a concurso, podendo reclamar das deliberagdes da
comissdo nos termos dos artigos 27.° e seguintes do Decreto-
-Lein.° 63/85/M, de 6 de Julho.

Os concorrentes ou seus representantes legais poderdo fazer-se
representar por procurador, devendo este exibir o documento
comprovativo que lhe confira poderes para o efeito.

14. Local, data e hora de consulta do processo e pedido de
copias do processo: os concorrentes interessados podem pedir
copias do programa do concurso, caderno de encargos e da
Tabela de Exigéncias Especificas a partir da data da publicacdo
de antdncio até ao termo do prazo para a entrega de propostas,
na recep¢ao do Edificio do Instituto Cultural, Praga Tap Siac,
Macau, durante as horas de expediente.

15. Local e hora de consulta do processo e prego para obtencao
de copia do processo:

Local: Edificio do Instituto Cultural, Praca do Tap Siac, Macau.

Data: desde a data da publicagdo do antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau até ao
termo do prazo para a entrega de propostas.

Horas: durante as horas de expediente, das 9,00 horas as 13,00
horas e das 14,30 horas as 17,30 horas, de segunda a sexta-feira.

Preco para obtencdo de cépia do processo: cem patacas
($100,00) por cada copia, ou gratuitamente através da pagina
electronica do Instituto Cultural (http://www.icm.gov.mo), sendo
que quaisquer alteracdes ou novas informacgdes sobre o con-
curso publico serdo comunicadas através da internet na mesma
pégina electrénica.
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16. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos factores
de ponderacio:

i. Pre¢o: a proposta com o preco mais baixo obtém 40
POMEOS Lo 40%

ii. Concepgao do plano de promocao: a melhor proposta obtém
35 POMLOS. ettt ettt ettt ettt nenens 35%

iii. Experiéncia do concorrente na coordenag@o de projectos
promocionais de actividades realizadas de Macau: o concor-
rente que tiver mais experiéncia obtém 10 pontos................ 10%

iv. Trabalho de desenhador grafico: o melhor obtém 5
PONLOS ettt 5%

v. Trabalho de director de filme promocional: o melhor obtém 5
POMNLOS .ttt ettt ettt ettt ettt 5%

vi. Trabalho de videoclipe promocional: o melhor obtém 5

17. Pedidos de esclarecimento: os pedidos de esclarecimento
de quaisquer duvidas relativas ao presente concurso publico
deverao ser apresentados por escrito, a Divisdo de Actividades
Recreativas do Instituto Cultural, até cinco dias uteis antes da
data limite para a recepcao das propostas.

Instituto Cultural, 1 de Junho de 2021.
A Presidente do Instituto, Mok Ilan lan.

(Custo desta publicagdo $ 5 788,00)
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1.2 BEFEEH ST35XXX (X)) treeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eee e 68.70
2° BREEZE ST9IXXX (X)) teeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneenns 67.50
3° UM 5194XXX (X)) oo 65.30
4° BIRBT 1237XXX (X) oo 64.00
5.0 EEEHE 1218XXX (X)) eeeoeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeenens 63.20

SERVICOS DE SAUDE
Listas
(Ref. do Concurso n.” 04619/04-T)

De classificacdo final dos candidatos ao concurso de avalia-
¢do de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de um
lugar vago de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, area de gestdo de instalagdes, em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servigos de Satde, e dos que
vierem a verificar-se nestes Servicos até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 51, 11 Série, de 18
de Dezembro de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome N.°do BIR valores
1.°  Cheang, Ngai San 5135XXX(X)..ccocveerrvrereerrurunnes 68,70
2°  Sou, Ngon Sut ST99XXK(X) cvvevvevereremererenens 67,50
3.° Chao,KinPan  5194XXX(X)...cccrrererererereenes 65,30
4° Lao, I Hong 1237XXX(X) cerereeeeeeeenens 64,00
5.°  Wong, Si Nga T218XXX(X) wevvverenerenerenenenenes 63,20
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n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem
interpor recurso para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis a contar do dia seguinte a
data da publicacdo da presente lista no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Maio de 2021).

Servicos de Saude, aos 13 de Maio de 2021.
O Juri:
Presidente: Cheong Tak Fat, técnico superior assessor principal.

Vogais efectivos: Ho Ka Kit, técnico superior assessor princi-
pal;e

Tang Si Ian, técnico principal.

(Custo desta publicagdo $ 2 368,00)

(Ref. do Concurso n.° A04/TSS/FI1S/2021)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso,
condicionado, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares de técnico superior de satide assessor, 1.° esca-
lao, drea funcional de reabilitacdo — fisioterapia, da carreira
de técnico superior de satide do quadro do pessoal dos Servi-
¢os de Saude, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n° 5, 11 Série, de
3 de Fevereiro de 2021:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Sou SOK KaAN...ciiioiiiiiciieiieeeecteeeteeete et 73,36
2.2 Cheong Kam HoOl...ccooeveirinininieinicencccccccnene 60,20

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem
interpor recurso da presente lista para a entidade que autori-
zou a abertura do concurso, no prazo de dez dias uteis, conta-
dos do dia seguinte a data da publicagdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Maio de 2021).

Servigos de Satde, aos 17 de Maio de 2021.
O Juri:

Presidente: Kam Mei Kwan Suzana, técnica superior de sau-
de assessora.
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Vogais efectivos: Lam Wing Yin, técnico superior de satde
assessor; e

Ng Io Leng, técnico superior de saide assessor.

(Custo desta publicacdo $ 1 700,00)

Aniincios
(Ref. do Concurso n.° IC/CON/2021)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal
dos Servicos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sdo Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario, Macau,
e disponivel nas péaginas electrénicas destes Servigos (https:/
WWwWWw.ssm.gov.mo), bem como da Direccdo dos Servicos de
Administracdo e Fun¢do Publica (https://www.safp.gov.mo),
a lista definitiva dos candidatos ao concurso de prestagdo de
provas para ingresso no internato complementar (trinta luga-
res), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 2, 11 Série, de 13 de
Janeiro de 2021.

Servigos de Satde, aos 2 de Junho de 2021.
O Director dos Servigos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicacéo $ 1 065,00)

Informa-se que, nos termos definidos nos artigos 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e n.° 3 do artigo
35.° e artigo 56.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptblicos), alterado pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo
de Pessoal dos Servicos de Satde, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Januério, e
disponivel nos websites destes Servigos (http:/www.ssm.gov.mo),
bem como da Direccao dos Servigos de Administracao e Fun-
¢do Publica (http://www.safp.gov.mo), a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso externo,
de prestacao de provas, para o preenchimento de dois lugares
de médico assistente, 1.° escaldo, drea funcional hospitalar
(obstetricia e ginecologia), da carreira médica, em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servicos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 13, 11 Série, suplemento, de 31 de
Marco de 2021.

Servicos de Saude, aos 2 de Junho de 2021.
O Director dos Servigos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1 065,00)
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(Ref. do Concurso n.° A02/TSS/TO/2021)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 35.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisao de Pessoal dos
Servicos de Satde, situada no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel
na pagina electrénica destes Servigos (http:/www.ssm.gov.mo),
a lista classificativa da entrevista de seleccdo do candidato ao
concurso de acesso, condicionado, de prestagdo de provas, para
o preenchimento de um lugar de técnico superior de saide
assessor, 1.° escaldo, drea funcional de reabilitacdo — terapia
ocupacional, da carreira de técnico superior de satide do quadro
do pessoal dos Servigos de Satde, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 4, I1 Série, de 27 de Janeiro de 2021.

Servicos de Saude, aos 3 de Junho de 2021.
O Director dos Servigos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicacdo $ 952,00)

(Ref. do Concurso n.° A11/TDT/FAR/2021)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal dos
Servigos de Saude, situada no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel
na pagina electrénica destes Servicos (http:/www.ssm.gov.mo),
a lista proviséria do candidato ao concurso de acesso, con-
dicionado, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
um lugar de técnico de diagndstico e terapéutica assessor,
1.° escalao, area funcional farmacéutica, da carreira de técnico
de diagnéstico e terapéutica, provido em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servicos de Saudde, aberto
por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n° 19, 11 Série, de 12 de Maio de 2021.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satdde, aos 3 de Junho de 2021.
O Director dos Servicos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1 178,00)

Concurso Publico n.°16/P/21

Faz-se publico que, por despacho da Ex.m Senhora Secreta-
ria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Maio de 2021,
se encontra aberto o concurso publico para o «Fornecimento
de material de consumo clinico para o Servico de Nefrologia
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(GRIATIEE MK $1,144.00)

dos Servigos de Saide», cujo programa do concurso e o ca-
derno de encargos se encontram a disposi¢c@o dos interessados
desde o dia 9 de Junho de 2021, todos os dias tteis, das 9,00 as
13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas, na Divisdo de Aprovisio-
namento e Economato destes Servigos, sita na Rua do Campo,
n.° 258, Edificio Broadway Center, 3.° andar C, Macau, onde
serdo prestados esclarecimentos relativos ao concurso, estando
os interessados sujeitos ao pagamento de $ 48,00 (quarenta e
oito patacas), a titulo de custo das respectivas fotocdpias (local
de pagamento: Seccdo de Tesouraria dos Servicos de Saude,
que se situa no r/c do Edificio do Centro Hospitalar Conde de
Sdo Janudrio) ou ainda mediante a transferéncia gratuita de
ficheiros pela internet na pagina electrénica dos S.S. (Www.ssm.
2ov.mo).

As propostas serdo entregues na Sec¢ido de Expediente
Geral destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio e o respectivo prazo de entrega ter-
mina as 17,30 horas do dia 9 de Julho de 2021.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 12 de Julho
de 2021, pelas 10,00 horas, na «Sala de Reunido», sita na Rua do
Campo, n.° 258, Edificio Broadway Center, 3.° andar C, Macau.

A admissao ao concurso depende da prestagdo de uma cauciao
proviséria no valor de $100 000,00 (cem mil patacas) a favor
dos Servigos de Saude, mediante depdsito, em numerario ou em
cheque, na Seccdo de Tesouraria destes Servigos ou através da
garantia bancdria/seguro-cauc¢do de valor equivalente.

Servicos de Saude, aos 3 de Junho de 2021.
O Director dos Servico, Lo lek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1 734,00)

(Ref. do Concurso n.°00221/02-MA.PED)

Informa-se que, nos termos definidos nos artigos 11.° e 22.°
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e artigo 27.°
e 56.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recruta-
mento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Satde, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Janua-
rio, e disponivel nos websites destes Servicos (http:/www.ssm.
gov.mo), bem como da Direccao dos Servicos de Administra-
cao e Funcao Publica (http://www.safp.gov.mo), a lista definiti-
va dos candidatos ao concurso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de um lugar vago de médico assistente,
1.° escaldo, drea funcional hospitalar (pediatria), da carreira
médica, em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 12, 11
Série, de 24 de Margo de 2021.

Servigos de Satde, aos 4 de Junho de 2021.
O Director dos Servigos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicacdo $ 1 144,00)
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(Ref. do Concurso n.°04819/04-T)

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sédo Januario, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do hordrio
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada nas pagi-
nas electrénicas destes Servicos, em http://www.ssm.gov.mo/ e
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, a lista classificativa da
entrevista de seleccdo dos candidatos ao concurso de avalia-
¢ao de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de oito
lugares vagos, em regime de contrato administrativo de provi-
mento, de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co, area de electromedicina, dos Servicos de Satde, e dos que
vierem a verificar-se nestes Servicos até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 51, 11 Série, de 18
de Dezembro de 2019.

Servicos de Satde, aos 3 de Junho de 2021.
O Director dos Servicos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1 258,00)

Avisos

(Ref. do Concurso n.° A11/TDT/FAR/2021)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 4 do artigo 26.° e
n.° 3 do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgdo e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, se encontram afixados, na
Divisdo de Pessoal dos Servicos de Saude, situada no Centro
Hospitalar Conde de Sao Januario, na Estrada do Visconde de
S. Janudrio, e disponivel na pagina electronica destes Servicos
(http://www.ssm.gov.mo), o local, data e hora da realizacdo da
prova de conhecimentos do concurso de acesso, condicionado,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
técnico de diagnostico e terapéutica assessor, 1.° escaldo, drea
funcional farmacéutica, da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica, provido em regime de contrato administrativo de
provimento dos Servicos de Satdde, aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 19, 11 Série, de 12 de Maio de 2021.

Servigos de Satde, aos 3 de Junho de 2021.
O Director dos Servigos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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(Ref. do Concurso n.°00821/01-TS)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.m@ Senhora Secreta-
ria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Maio de 2021,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servigos ptblicos», com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime
do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos», no Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, se encontra aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago do quadro, e de trés lugares vagos, em regime
de contrato administrativo de provimento, de técnico superior
de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea
de engenharia civil, dos Servicos de Satide, e dos que vierem a
verificar-se nestes Servigos até ao termo da validade do concurso.

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de fung¢des de técnico superior, drea juridica.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicagdo da lista classificativa final, para o provimento do lu-
gar posto a concurso e dos que vierem a verificar-se nestes Ser-
vicos de Satide, na mesma carreira, categoria e area funcional.

2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Funcdes consultivas, de investigacdo, estudo, concepcao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacao basica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Conteiido funcional

Elaboragdo de pareceres e realizacdo de estudos de natu-
reza cientifico-técnica na drea de engenharia civil, tendo em
vista a fundamentacdo de tomada de decisdes; participagdo
em reunides para andlise de projectos ou programas; partici-
pacdo na concepcdo, redacgdo e implementacdo de projectos;
proceder a adaptacdo de métodos e processos cientifico-técni-
cos; propostas de solu¢des com base em estudos e tratamento
de dados; exercicio de funcdes consultivas; supervisdo ou
coordenacdo de outros trabalhadores; incluindo coordenagéo
dos trabalhos da obra do projecto de construcdo, propondo
solugdes, para assegurar a qualidade e o progresso do pro-
jecto; acompanhar os trabalhos de reparacdo e manutencao
das instalagdes, supervisionar a qualidade e o progresso das
obras de engenharia civil adjudicadas a empresas e apresentar
os respectivos relatorios, fiscalizar periodicamente as estru-
turas e o estado de conservacdo das instalagdes, proceder a
sua avaliagdo e apresentar relatérios e propostas de melhoria,
elaborar documentos técnicos, nos dominios da engenharia
civil, para processos de empreitadas e de concursos publicos
acompanhar os respectivos processos.
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4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcao Publica.

5. Forma de provimento

5.1 Para o preenchimento de um lugar vago no quadro e trés
lugares vagos em regime de contrato administrativo de provi-
mento de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior.

5.2 A contratacdo € feita mediante contrato administrativo
de provimento, precedido de seis meses de periodo experi-
mental, nos termos do artigo 5.° da Lei n.” 12/2015 «Regime do
Contrato de Trabalho nos Servicos Ptiblicos».

6. Condigoes de candidatura

Os individuos que possuam licenciatura ou equiparado, ou
mestrado ou doutoramento que corresponda a um ciclo de
estudos integrados que nao confira grau de licenciatura em
engenharia civil ou afins, que satisfacam os demais requisitos
gerais para o desempenho de funcdes ptblicas, nos termos da
legislacdo em vigor, nomeadamente: ser residente permanente
da Regido Administrativa Especial de Macau; ter maioridade;
capacidade profissional, aptidao fisica e mental, até ao termo
do prazo da apresentacdo de candidaturas (até ao dia 29 de
Junho de 2021) e se encontrem nas situacdes indicadas no
n.° 3 do artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptblicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, ou no
n.° 1 do artigo 2.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

7. Formas e prazo de apresentacgdo de candidatura

7.1. O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (10 de Junho a 29 de Junho de 2021);

7.2. A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢gdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.

7.2.1. Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de Com-
peténcias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo can-
didato, deve ser entregue, pelo préprio ou por outrem, sem
necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresentagdo
de candidaturas e no hordrio de expediente (segunda a quinta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 e entre as 14,30 e as 17,45 horas,
e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 e entre as 14,30 e as 17,30
horas), na Sec¢do de Expediente Geral dos Servigos de Satde,
sita no Centro Hospitalar Conde de Sdo Janudrio, na Estrada
do Visconde de S. Janudrio, em Macau.
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7.2.2. Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formulério electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electronico para apresentacao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electronica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacao do telemdvel «Aces-
so comum aos servicos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentacdo de candidaturas.

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1. Candidatos nao vinculados a fungéo ptblica:
a) Copia do documento de identificagdo vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidos no presente aviso (podem ser acompa-
nhados de documentos comprovativos das disciplinas do curso
para efeitos de aferi¢ao da habilitagdo do candidato para a ad-
missao ao concurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de copias
dos documentos comprovativos do mencionado.

8.2. Candidatos vinculados a fungao ptblica:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1. e
ainda um registo biografico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Os candidatos vinculados a fung¢@o publica ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto
8.1., bem como do registo biogréfico, se os mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do ser declarado tal facto na apresentacao de candidatura.

8.3. As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1. podem ser simples ou autenticadas.

8.4. Na falta de apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1. ou do registo biogrédfico quando
é exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisoria, sob pena de exclusao.

8.5. Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricao
em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na pdagina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6. No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7. Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto 8.1.,
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deve entregar os originais ou cépias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

8.8. As falsas declaracdes ou a apresentacdo de documento
falso implica, para além dos efeitos de exclusdo ou de nédo pro-
vimento, a participacdo a entidade competente para eventual,
processo disciplinar ou penal.

9. Métodos de seleccio

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com carécter eliminatério;

b) 2.° método de seleccio — Entrevista de seleccio;
¢) 3.° método de seleccio — Analise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢é auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de seleccio

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de selec¢do — determinar e avaliar a adequagao
dos candidatos a cultura organizacional e as funcdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacao profissional complementar.

11. Sistema de classifica¢ao

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificacdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 40%;
Anadlise curricular = 10%.

13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classifica¢do, os candidatos serdao
ordenados de acordo com as condigdes de preferéncia no artigo
34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacgao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017.
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14. Publicitacdo das listas, antincios e avisos

As listas provisoria e definitiva sdo afixadas na Divisdo de
Pessoal dos Servicos de Saude, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Januario, sita na Estrada do Visconde de S.
Janudrio, em Macau, e disponibilizadas na pagina electrénica
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como na pagina
electrénica dos Servicos de Satde em http:/www.ssm.gov.mo/,
sendo publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau os antincios com indicacdo dos locais em
que as mesmas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicacdo dos métodos
de selecgdo sdo publicados no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, e afixados na Divisao de Pessoal
dos Servicos de Satde, situada no Centro Hospitalar Conde de
Sdo Januario, sita na Estrada do Visconde de S. Janudrio, em
Macau, e disponibilizados na pagina electrénica dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/, e na pédgina electrénica dos Servigos
de Satde em http://www.ssm.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas na Divisao
de Pessoal dos Servigos de Satde, situada no Centro Hospita-
lar Conde de Sao Januadrio, sita na Estrada do Visconde de S.
Janudrio, em Macau, e disponibilizadas na pédgina electrénica
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, e na pagina electrénica
dos Servigos de Saide em http://www.ssm.gov.mo/, sendo pu-
blicadas no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau os anuncios com indicacao dos locais em que as mes-
mas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, apés homologacao, € publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdgina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pégina electrénica dos Servi-
¢os de Satide em http:/www.ssm.gov.mo/.

15. Programa das provas

15.1. Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau da Republica Popular da China;

15.2. Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

15.3. Lei n.° 2/1999 — Lei de Bases da Organica do Governo;

15.4. Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, alterado
pela Lei n.° 18/2018 — Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistracao Publica de Macau;

15.5. Decreto-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novembro — Rees-
trutura a organica dos Servicos de Satide de Macau e extingue
o Conselho da Saude;

15.6. Decreto-Lei n.° 22/99/M, de 31 de Maio — Estabelece
o novo regime do licenciamento e da fiscalizagdo das unidades
privadas de satide com internamento e sala de recobro;

15.7. Lei n.° 9/83/M, de 3 de Outubro — Supressao de Barrei-
ras Arquitectonicas;

15.8. Decreto-Lei n.° 79/85/M, de 21 de Agosto — Regula-
mento Geral da Constru¢do Urbana;

15.9. Decreto-Lei n.° 44/91/M, de 19 de Julho — Regulamen-
to de Higiene no Trabalho da Construcao Civil de Macau;
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15.10. Decreto-Lei n.° 24/95/M, de 9 de Junho, aprova o Re-
gulamento de Seguranca contra Incéndios;

15.11. Decreto-Lei n.° 46/96/M, de 19 de Agosto — Regula-
mento de Aguas ¢ de Drenagem de Aguas Residuais de Ma-
cau;

15.12. Decreto-Lei n.° 47/96/M, de 26 de Agosto — Regula-
mento de Fundacgdes;

15.13. Decreto-Lei n.° 56/96/M, de 16 de Setembro — Regu-
lamento de Seguranca e Acc¢des em Estruturas de Edificios e
Pontes;

15.14. Decreto-Lei n.° 60/96/M, de 7 de Outubro, aprova o
Regulamento de Estruturas de Betdo Armado e Pré-esforcado;

15.15. Decreto-Lei n.° 64/96/M, de 14 de Outubro, aprova a
Norma de Agos para Armaduras Ordindrias;

15.16. Decreto-Lei n.° 32/97/M, de 11 de Agosto, aprova o
Regulamento de Estruturas de Suporte e Obras de Terras;

15.17. Decreto-Lei n.° 42/97/M, de 13 de Outubro, aprova a
Norma de betdes;

15.18. Lei n.° 8/2014 — Prevencido e controlo do ruido am-
biental;

15.19. Lei n.° 1/2015 — Regime de qualificacdes nos domi-
nios da construcdo urbana e do urbanismo;

15.20. Regulamento Administrativo n.° 12/2015 — Regula-
mentacdo do regime de qualificacdes nos dominios da constru-
¢do urbana e do urbanismo;

15.21. Regulamento Administrativo n.° 29/2001 — Regula-
mento de Estruturas de Aco para Edificios;

15.22. Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, alte-
rado pela Lei n.° 5/2021 — Regime das despesas com obras e
aquisi¢ado de bens e servigos;*

15.23. Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho — Regula o
processo de aquisi¢do de bens e servigos;*

15.24. Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de Novembro — Aprova
o regime juridico do contrato das empreitadas de obras publi-
cas;

15.25. Circular n.° 01/DSSOPT/2009 — Regulamentagdo das
condigoes referentes a altura dos edificios e edificabilidade dos
lotes;

15.26. Conhecimentos profissionais da drea de engenharia
civil.
* A versdo, em lingua chinesa, desta legislacao pode ser con-

sultada na seguinte pédgina electrénica: http:/www.macaolaw.
gov.mo/.

Aos candidatos apenas sdo permitidos na prova de conhe-
cimentos a consulta de legislacao e instrucgdo referidas no
respectivo programa do aviso (na sua versao original, sem ano-
tacdes do editor e sem qualquer nota ou registo pessoal), ndo
sendo permitida a consulta de outros livros ou informagdes
de referéncia. Além disso, os candidatos s6 podem utilizar a
calculadora sem funcdes de programacdo e memoria de arma-
zenamento, ndo sendo permitido o uso de outros equipamentos
electrénicos.
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16. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela
Lei n.° 4/2017, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos» e do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos», com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017.

17. Observagdo

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».

18. Composigao do juri

Presidente: Kam Weng Hong, chefe do Departamento de
Instalagdes e Equipamentos.

Vogais efectivos: Lam I Choi, técnica superior assessora; e
Tong Kuok Tong, técnico superior principal.

Vogais suplentes: Lei Kin Keong, técnico superior assessor; e
Choi Ka Chon, técnico superior assessor.

Servigos de Satide, aos 3 de Junho de 2021.

O Director dos Servigos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicacdo $ 16 297,00)

(Ref. do Concurso n.°01221/02-AUX)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.m2 Senhora Secretaria
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Maio de 2021, e nos
termos definidos no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos» com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e na
Lein.? 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos
Publicos», se encontra aberto o concurso de avaliacdo de com-
peténcias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de dois lugares va-
gos de auxiliar, 4.° escaldo, da carreira de auxiliar, drea de co-
zinheiro, em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servicos de Satide, e dos que vierem a verificar-se nestes
Servigos até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de fun¢des de auxiliar, drea de cozinheiro.
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A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nestes Servi-
¢Oos, na mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Funcdes de natureza executiva simples, fisica ou material,
com tarefas diversas normalmente nao especificadas, exigindo
conhecimentos de ordem prética susceptiveis de serem apren-
didos no local de trabalho.

3. Contetido funcional

Elabora ementas e organiza, controla e executa todos os tra-
balhos necessdarios a confeccio de refeicdes: prepara os viveres
e condimentos adequados ao nimero de refeigdes a servir,
cortando, lavando, desossando carnes, escamando peixes ou
efectuando outras operagdes similares; tempera os alimentos
utilizando os condimentos segundo o tipo de pratos a preparar;
cozinha os alimentos levando-os ao lume em recipientes apro-
priados para os fritar, cozer, estufar, grelhar ou assar, acompa-
nhando a evolugdo do processo e retirando do lume quando es-
tiver suficientemente cozinhado; prova e rectifica os temperos;
coloca-os nos recipientes adequados que guarnece e decora
apropriadamente; por vezes encarrega-se do aprovisionamento
da cozinha e efectua registos didrios dos consumos; zela pela
manutencio do equipamento e local de trabalho nas condigdes
de higiene requeridas; pode coordenar outros trabalhadores.

4. Vencimento, direitos e regalias

4.1 O auxiliar, 4.° escal@o, vence pelo indice 140 da tabela in-
diciaria de vencimento constante do nivel 1 do Mapa 2 do Ane-
xo I a Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.°4/2017 e usufrui direitos e regalias previstos no regime geral
da funcao publica.

4.2 Esta sujeito a regime de trabalho por turnos, sendo atri-
buido ao trabalhador o correspondente subsidio de turno, nos
termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administragao Pu-
blica de Macau.

5. Forma de provimento

A contratacdo € feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos».

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam o ensino pri-
mario completo, e possuam oito anos de experiéncia profissional
na drea de cozinheiro, que satisfacam os demais requisitos gerais
para o desempenho de funcdes publicas, nos termos da legisla-
¢do em vigor, nomeadamente: ser residente permanente da Re-
gido Administrativa Especial de Macau, maioridade, capacidade
profissional, aptidao fisica e mental, até ao termo do prazo da
apresentacdo de candidatura (até ao dia 29 de Junho de 2021) e
se encontrem nas situagdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.° do
REGA n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com
as alteracoes introduzidads pelo REGA n.° 23/2017, ou no n.° 1
do artigo 2.° do REGA n.°23/2017.
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7. Formas e prazo de apresentag¢do de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (10 de Junho a 29 de Junho de 2021);

7.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electronico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.

7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pelo préprio ou por outrem, sem necessi-
dade de procuracao, dentro do prazo de apresentacao de can-
didaturas e no hordrio de expediente (segunda a quinta-feira
entre as 9,00 e as 13,00 e entre as 14,30 e as 17,45 horas, sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 e entre as 14,30 e as 17,30 horas),
na Sec¢ao de Expediente Geral dos Servigos de Satde, sita no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Vis-
conde de S. Januario, Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electronico para apresentacao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electronica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemdvel «Aces-
so comum aos services ptblicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentacao de candidaturas.

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos nao vinculados a fungao publica:
a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacoes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de copias
dos documentos comprovativos do mencionado;

d) Cépia do documento comprovativo dos oito anos de
experiéncia profissional na drea de cozinheiro, emitido pela
entidade empregadora onde foi obtida podendo, em casos ex-
cepcionais devidamente fundamentados, o juri do concurso ou
o servico publico, consoante o caso, aceitar outro documento
comprovativo idéneo.

8.2 Candidatos vinculados a fung¢ao publica:

Os candidatos vinculados a fun¢a@o publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a) a d) do ponto 8.1 e ain-
da um registo biogréfico emitido pelo Servigo a que pertencem.
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Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos comprovativos referidos
nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1, bem como do registo bio-
grafico, se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos respec-
tivos processos individuais, devendo ser declarado tal facto na
apresentacdo de candidatura.

8.3 As copias dos documentos comprovativos referidos nas
alineas a), b), ¢) e d) do ponto 8.1 podem ser simples ou auten-
ticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a) a d) do ponto 8.1 ou do registo biogrdfico quando ¢
exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisoria, sob pena de exclusao.

8.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricio em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos comprovativos referidos nas alineas
a), b), c) e d) do ponto 8.1, deve entregar os originais ou copias
autenticadas dos referidos documentos dentro do prazo para a
entrega dos documentos necessarios a instru¢do do processo
de provimento.

8.8 A falsa declaracdo ou a apresentagdo de documento falso
implica, para além dos efeitos de exclusdo ou de ndo provimen-
to, a participagdo a entidade competente para processo disci-
plinar e penal, conforme os casos.

9. Métodos de seleccio

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (Prova
pratica, com a duracdo de uma hora), com carécter eliminato-
rio;

b) 2.° método de seleccio — Entrevista de seleccao;
¢) 3.° método de seleccio — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢io

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada funcéo;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequacgédo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcdo, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do desempenho,
a qualificag@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacao profissional complementar.
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11. Sistema de classifica¢do

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecg@o
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificacao final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagOes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccao = 20%;
Analise curricular = 30%.

13. Condigées de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢gdes de preferéncia no ar-
tigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recru-
tamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.” 23/2017.

14. Publicitacdo das listas, aniincios e avisos

As listas provisoria e definitiva sdo afixadas na Divisao de
Pessoal dos Servigos de Satde, situada Centro Hospitalar Con-
de de Sao Januario, sita na Estrada do Visconde de S. Januario
— Macau, e disponibilizadas na pdgina electrénica dos SAFP,
em http:/www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica
dos Servigos de Saide em http://www.ssm.gov.mo/, sendo pu-
blicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau os antincios com indicacdo dos locais em que as mes-
mas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos méto-
dos de seleccdo sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que sera afixado na Divi-
sdo de Pessoal dos Servicos de Satide, situada no Centro Hos-
pitalar Conde de Sao Januario, sita na Estrada do Visconde de
S. Janudrio — Macau, e disponibilizado na pagina electrénica
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como na pagina
electrénica dos Servigos de Satde em http://www.ssm.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas na Divisdo
de Pessoal dos Servicos de Satide, situada no Centro Hospita-
lar Conde de Sao Januario, sita na Estrada do Visconde de S.
Janudrio — Macau, e disponibilizadas na pédgina electronica
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como na pagina
electrénica dos Servigos de Saide em http://www.ssm.gov.mo/,
sendo publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau os antincios com indicacao dos locais em
que as mesmas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, € publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdgina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica dos Servi-
cos de Satide em http://www.ssm.gov.mo/.
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15. Programa das provas

15.1 Demonstracdo de conhecimentos de confeccdo e prepa-
ragdo de alimentos (culindria chinesa e ocidental);

15.2 Demonstracdo de conhecimentos de manuseamento de
utensilios de cozinha;

15.3 Conhecimentos higiénicos no processo de preparacdo
culindria dos alimentos.

16. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.? 14/2009, «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017,
da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vicos Publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016,
«Recrutamento, seleccio e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes introdu-
zidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

17. Observagdo

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Protecciao de Dados Pessoais».

18. Composicgao do juiri
Presidente: Leung Iok Mui, chefe da Divisao de Hotelaria.

Vogais efectivos: Chao Sok I, técnico superior de saide as-
Sessor; e

Au Ho Yiu, técnico de 1.7 classe.

Vogais suplentes: Leung Kin Kuok, operario qualificado; e
Ao Cho Wali, operério qualificado.

Servigos de Satde, aos 3 de Junho de 2021.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.

(Custo desta publicagdo $ 12 605,00)

Por despacho do signatario, de 17 de Maio de 2021, sdo nomea-
dos os membros do juri para a realizacdo do exame de avaliagdo
final de graduag¢do em medicina familiar da Dr.* Wu Ian Weng
(conforme regulado pelo Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Margo,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 24/2018 e Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 178/2019):

O Juri terd a seguinte composicdo:

Presidente: Dr? Lok Mei Kun, médica consultora de clinica
geral.

Vogais efectivos: Dr. Wong Chi Peng, médico assistente de
clinica geral; e

Dr.* Ng Sio Fan, médica assistente de clinica geral.

Vogais suplentes: Dr.* Lam Kuo, médica assistente de clinica
geral; e

Dr.? Wong In, médica assistente de clinica geral.
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Local da prova: Centro de Satide da [lha Verde de Macau.
Data da prova: 28 e 29 de Junho de 2021.
Servigos de Satde, aos 3 de Junho de 2021.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.

CRIETIZZE R $1,303.00) (Custo desta publicagdo $ 1 303,00)
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(N.°do Concurso: ING-202102)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.m Senhora Secreta-
ria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 20 de Abril de 2021,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servicos publicos), alterada pela Lei
n.°4/2017, na Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos), e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, se acha aberto o concurso
de avalia¢do de competéncias profissionais ou funcionais, ex-
terno, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimen-
to de dois lugares vagos do quadro e um lugar vago, em regime
de contrato administrativo de provimento, de adjunto-técnico
de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, area
de apoio técnico-administrativo geral, do Instituto de Accéo
Social, e dos que vierem a verificar-se, neste Instituto, até ao
termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de um concurso de avaliagdo de competéncias pro-
fissionais ou funcionais, externo, do regime de gestdo unifor-
mizada e consiste na avaliacdo das competéncias especificas
necessdrias ao exercicio de fungdes de adjunto-técnico da area
de apoio técnico-administrativo geral.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimen-
to dos lugares vagos existentes no momento da abertura do
concurso e dos que vierem a verificar-se na mesma carreira,
categoria e area funcional, neste Instituto, até ao termo da sua
validade.

2. Caracterizagdo geral do contetido funcional

Func¢des de natureza executiva de aplicagdo técnica com
base no conhecimento ou adaptacdo de métodos e processos,
enquadradas em directivas bem definidas, exigindo conheci-
mentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de habilita-
¢do literdria de nivel do ensino secunddrio complementar.

3. Contetido funcional

Funcdes de apoio aos técnicos predominantemente execu-
tando tarefas necessdrias a recolha e tratamento de dados, le-
vantamento de situagdes e elaboracao de relatérios e pareceres;
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colaboragdo com os técnicos executando tarefas diversificadas
com vista a realiza¢do de estudos ou concepg¢do de projectos e
acompanhamento da sua execugdo nos varios dominios de ac-
tuagdo dos 6rgdos e servigos publicos.

4. Vencimento, direitos e regalias e outras condigdes de tra-
balho

O adjunto-técnico de 2. classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
260 da tabela indicidria, nivel 4, constante no Mapa 2 do Ane-
xo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, e usufrui
dos direitos e regalias previstos no regime geral da Funcao Pu-
blica. Além disso, deve sujeitar-se as ordens do trabalho, acei-
tando, para o efeito, o hordrio especial de trabalho.

5. Forma de provimento

5.1. De acordo com o n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M (Estatuto dos Trabalhadores da Administracao
Publica de Macau), de 21 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 18/2018 e pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, a admissdo em lugar do quadro tem cardcter provisério
durante dois anos.

5.2. Quando a contratacdo seja feita mediante o regime de
contrato administrativo de provimento, ha lugar a um periodo
experimental, com duragdo de seis meses, nos termos do artigo
5° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos).

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam o ensino
secunddrio complementar e reinam os demais requisitos ge-
rais para o desempenho de funcgdes publicas, nos termos da
legislagdo em vigor, nomeadamente: ser residente permanente
da Regido Administrativa Especial de Macau; maioridade;
capacidade profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo
do prazo da apresentacdo de candidaturas e se encontrem nas
situagdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2017.

7. Forma e prazo de apresentag¢do das candidaturas

7.1. O prazo para a apresentacdo das candidaturas € de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediatamente a seguir ao
da publicag@o do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau (de 10 a 29 de Junho de
2021).

7.2. A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresentacao
de requerimento, em formuldrio designado «Ficha de Inscricdo
em Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» (Modelo 2), aprovado pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.” 264/2017, em suporte de papel ou em suporte
electrénico, acompanhado dos documentos comprovativos dos
requisitos de candidatura.

7.2.1. Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricio em Concurso de Avaliacdo de Com-
peténcias Profissionais ou Funcionais» (Modelo 2), assinada
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pelo candidato, deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio
ou por qualquer outra pessoa, sem necessidade de procuragao,
dentro do prazo de apresentagdo de candidaturas e no horario
de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 17,45
horas, e sexta-feira entre as 9,00 e as 17,30 horas), na Divisao
Administrativa e de Recursos Humanos do Instituto de Ac¢ao
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau.

7.2.2. Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» (Modelo 2) em formulario electrénico disponi-
bilizado através da plataforma electrénica para apresentagdo
de candidaturas aos concursos de gestdo uniformizada, dentro
do prazo de apresentacdo de candidaturas (O acesso a plata-
forma pode ser feito através da pagina electrénica https://con-
curso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo para telemédvel «Acesso
comum aos servigos publicos da RAEM»).

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1. Candidatos nao vinculados a fungao publica:
a) Cépia do documento de identificacdo valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitagdo do candidato para a admissdo
a0 CoNncurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso» (Modelo 4), em formulé-
rio aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017,
devidamente preenchida e assinada pelo candidato, devendo a
mesma ser acompanhada de cépia dos documentos comprova-
tivos do mencionado.

8.2. Candidatos vinculados a fungao ptblica:

Os candidatos vinculados a funcdo ptblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e
ainda um registo biogréfico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Os candidatos vinculados a funcao publica ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos comprovativos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1, bem como do registo biogréfico,
se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos
processos individuais, devendo ser declarado expressamente
tal facto na apresentagdo da candidatura.

8.3. Na falta de apresentagcdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e c¢) do ponto 8.1 ou do registo biogréfico quando
¢é exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisoéria, sob pena de exclusdo.

8.4. Os formuldrios proprios acima referidos «Ficha de
Inscri¢gdo em Concurso de Avaliacdo de Competéncias Pro-
fissionais ou Funcionais» (Modelo 2) e «Nota Curricular para
Concurso» (Modelo 4), podem ser descarregados na péagina
electrénica da Imprensa Oficial ou adquiridos nesta, mediante
pagamento.
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8.5. O candidato deve indicar na «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou Fun-
cionais» (Modelo 2) atrds mencionada, a lingua, chinesa ou
portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.6. Se o candidato tiver apresentado, na candidatura, copia
simples dos documentos comprovativos referidos nas alineas
a), b) e c¢) do ponto 8.1, deve apresentar junto deste Instituto
os originais ou apresentar copias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

9. Métodos de selec¢dao

a) 1.° método de seleccdo — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com carécter eliminatério;

b) 2.° método de seleccio — Entrevista de seleccio;
¢) 3.° método de seleccio — Analise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido, excepto quando se cumpra o disposto no
n.° 11 do artigo 31.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2017.

10. Objectivos dos métodos de selec¢do

a) Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técni-
cas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigi-
veis para o exercicio de determinada fungdo;

b) Entrevista de selec¢do — determinar e avaliar a adequa-
¢ao dos candidatos a cultura organizacional e as funcdes a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais;

¢) Andlise curricular — examinar a preparacao do candidato
para o desempenho de determinada funcio, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do desempenho,
a qualificacd@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacdo profissional complementar.

11. Sistema de classificacdo

11.1. Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de se-
lecgao sao classificados de 0 a 100 valores.

11.2. Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou na classificacdo final obtenham classificagao
inferior a 50 valores.

12. Classificagado final

A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados
no concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, da seguinte forma:

Prova de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 40%;

Andlise curricular = 10%.
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13. Condigées de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

14.1. As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no quadro
de antncios da sede do Instituto de Accdo Social, sita na Estra-
da do Cemitério, n.° 6, Macau, bem como, disponibilizadas nas
péginas electronicas da Direc¢do dos Servicos de Administra-
¢ao e Fungdo Publica (https://www.safp.gov.mo/) e do Instituto
de Accdo Social (https://www.ias.gov.mo/), sendo os anidncios
com indicacdo dos locais de afixagdo e consulta, publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

14.2. O aviso com indicagdo do local, data e hora da aplica-
¢do dos métodos de selecgao serd publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau e afixado no qua-
dro de antincios da sede do Instituto de Acg¢ao Social, sita na
Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, bem como disponibilizado
nas péginas electrénicas da Direcgdo dos Servi¢os de Adminis-
tracdo e Funcao Publica (https:/www.safp.gov.mo/) e do Insti-
tuto de Acg¢@o Social (https:/www.ias.gov.mo/).

14.3. As listas classificativas intermédias sdo afixadas no
quadro de antincios da sede do Instituto de Acg¢do Social, sita
na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, bem como disponibi-
lizadas nas pdginas electrénicas da Direccdo dos Servigos de
Administracdo e Funcao Publica (https://www.safp.gov.mo/) e
do Instituto de Accao Social (https://www.ias.gov.mo/), sendo
os antncios com indicagdo dos locais de afixacdo e consulta
publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

14.4. A lista classificativa final, apés homologagdo, é publi-
cada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau e afixada no quadro de anuincios da sede do Instituto de
Accdo Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, bem
como disponibilizada nas péginas electrénicas da Direcgdo
dos Servicos de Administra¢ao e Funcao Publica (https:/www.
safp.gov.mo/) e do Instituto de Accdo Social (https:/www.ias.
gov.mo/).

15. Programa das provas

15.1. Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de
Macau da Republica Popular da China;

15.2. Lei n.° 2/1999 (Lei de Bases da Orgéanica do Governo);

15.3. Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro (Aprova o
Cédigo de Procedimento Administrativo);

15.4. Regulamento Administrativo n.° 28/2015 (Organizagio
e funcionamento do Instituto de Accdo Social);

15.5. Lei n.° 2/2016 (Lei de prevengdo e combate a violéncia
doméstica);

15.6. Regulamento Administrativo n.° 6/2007 (Estabelece o
regime do subsidio a atribuir a individuos e a agregados fami-
liares em situagdo de caréncia econdémica), alterado pelo Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 211/2019;
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15.7. Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 18/2003 (Define o Regulamento Especial para as
Familias em Situacao Vulneravel);

15.8. Regulamento Administrativo n.° 3/2011 (Regime de
avaliacdo do tipo e grau da deficiéncia, seu registo e emissao de
cartio);

15.9. Lei n.° 9/2011 (Regime do subsidio de invalidez e dos
cuidados de satide prestados em regime de gratuitidade);

15.10. Lei n.° 8/2018 (Beneficio fiscal a contratagdo de pesso-
as portadoras de deficiéncia);

15.11. Lei n.° 2/2007 (Regime Tutelar Educativo dos Jovens
Infractores);

15.12. Despacho do Chefe Executivo n.° 279/2009 (Aprova o
Regulamento de Atribuicdo do Subsidio Especial para Aquisi-
¢ao do Servigo Urgente de Teleassisténcia Doméstica);

15.13. Despacho do Chefe Executivo n.° 45/2021 (Regula a
emissdo e a utiliza¢do do Cartdo de Beneficios Especiais para
Idosos);

15.14. Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (Aprova o
Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Ma-
cau), alterado pela Lei n.° 18/2018 e pelo Decreto Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

15.15. Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servigos publicos), alterada pela Lei n.° 12/2015 e pela
Lein.®4/2017,

15.16. Lei n.° 8/2006 (Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Puiblicos), alterada pela Lei n.° 4/2010 e pela
Lei n.° 3/2009;

15.17. Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos);

15.18. Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recruta-
mento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017;

15.19. Lei n.° 8/2004 (Principios relativos a avaliagao do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragido Publica);

15.20. Regulamento Administrativo n.° 31/2004 (Regime
geral de avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistragdo Publica);

15.21. Regulamento Administrativo n.° 11/2007 (Regime dos
prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos
servigos publicos);

15.22. Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e
dos subsidios de residéncia e de familia);

15.23. Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime de
administracdo financeira publica), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 28/2009 e republicado pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 426/2009;

15.24. Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro (Regime
das despesas com obras e aquisi¢do de bens e servigos), altera-
do e republicado pela Lei n.° 5/2021;
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15.25. Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho (Regula o pro-
cesso de aquisi¢ao de bens e servigos);

15.26. Lei n.° 8/2005 (Lei da Proteccao de Dados Pessoais);

15.27. Conhecimentos bdsicos sobre atendimento ao publico,
comunicacdo e relacdes interpessoais;

15.28. Actualidades gerais e conhecimentos gerais da socie-
dade;

15.29. Aplicagao de software office;
15.30. Correspondéncia oficial.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), apenas é per-
mitido aos candidatos levar para consulta os diplomas legais
referidos nos pontos 15.1 a 15.26, os quais na sua versao origi-
nal, ndo podem conter quaisquer anotacdes ou casos exempli-
ficativos ou ainda qualquer marcador de pagina adesivo, sendo
proibida a consulta de livros ou informagdes de referéncia sob
qualquer forma, nomeadamente, através do uso de produtos
electrénicos; Além disso, aos candidatos € proibido o uso de
maquina calculadora.

16. Ordem de provimento

Nos termos dos n.°s 1 e 2 do artigo 37.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢io, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publi-
cos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
os candidatos aprovados sdao providos nos lugares segundo a
ordenagdo da lista classificativa final. Trata-se do concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
para preenchimento de lugares vagos em duas formas de provi-
mento. O provimento faz- se de acordo com a seguinte ordem:

1) Lugares a preencher por provimento em lugar do quadro;

2) Lugar a preencher por provimento em regime de contrato
administrativo de provimento.

17. Legislacao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos) e do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017.

18. Observagoes

Os dados que os candidatos apresentem servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados das candidaturas se-
rdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Proteccgao de Dados Pessoais).

19. Composigao do jiri
Presidente: Cheang Sin Wali, chefe de divisao.

Vogais efectivas: Tam Pui lan, técnica superior assessora
principal; e

Chiang In Ioi, técnica principal.
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Vogais suplentes: Chu Wai Meng, técnico principal; e

Chan Hoi Ngon, adjunto-técnico especialista.

(N.?do Concurso: ING-202103)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.m Senhora Secreta-
ria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Abril de 2021,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servicos publicos), alterada pela Lei
n.° 4/2017, e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Re-
crutamento, selecc@o e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, se acha aberto o concurso de ava-
liagdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de um
lugar vago do quadro, de técnico superior de 2.7 classe, 1.° esca-
lao, da carreira de técnico superior, drea juridica, do Instituto
de Accao Social, e dos que vierem a verificar-se, neste Institu-
to, até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de um concurso de avaliagdo de competéncias pro-
fissionais ou funcionais, externo, do regime de gestdo unifor-
mizada e consiste na avaliacdo das competéncias especificas
necessarias ao exercicio de fungdes de técnico superior da drea
juridica.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
do lugar vago existente no momento da abertura do concurso
e dos que vierem a verificar-se na mesma carreira, categoria e
area funcional, neste Instituto, até ao termo da sua validade.

2. Caracterizagdo geral do conteiido funcional

Funcgdes consultivas, de investigagdo, estudo, concepgao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formagado bdsica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Contetido funcional

Elaboragao de pareceres e realizacdo de estudos de natureza
cientifico-técnica na drea juridica, tendo em vista a fundamen-
tagdo de tomada de decisdes; participacdo em reunides para
andalise de projectos ou programas; participagdo na concepgao,
redac¢@o e implementacdo de projectos; proceder a adaptag@o
de métodos e processos cientifico-técnicos; propostas de so-
lugdes com base em estudos e tratamento de dados; exercicio
de fungdes consultivas; supervisdo ou coordenagdo de outros
trabalhadores; e efectuagdo de andlises juridicas no ambito dos
documentos relacionados com as atribuicdes do Instituto de
Accédo Social.
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4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante no Mapa 2 do Ane-
xo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, e usufrui
dos direitos e regalias previstos no regime geral da Fungao Pu-
blica.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
em direito pelo sistema oficial de ensino de Macau; ou licen-
ciatura em direito obtida no exterior, com matriz igual a do
sistema oficial de ensino de Macau; ou licenciatura em direito
obtida no exterior, com matriz diferente do sistema oficial de
ensino de Macau e curso complementar de direito de Macau,
nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 46/98/M, de 12
de Outubro, que satisfacam os demais requisitos gerais para
o desempenho de fungdes publicas, nos termos da legislaciao
em vigor, nomeadamente: ser residente permanente da Regido
Administrativa Especial de Macau; ter maioridade; capacidade
profissional, aptidao fisica e mental, até ao termo do prazo da
apresentacdo de candidaturas e se encontrem nas situagdes in-
dicadas no n.° 3 do artigo 12.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
ou no n.” 1 do artigo 2.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2017.

6. Forma e prazo de apresentac¢do da candidatura

6.1 O prazo para a apresentagao das candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediatamente a seguir ao
da publicagao do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau (de 10 de Junho a 29 de Ju-
nho de 2021).

6.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao
de requerimento, em formuldrio designado «Ficha de Inscricao
em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» (Modelo 2), aprovado pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte
electrénico, acompanhado dos documentos comprovativos dos
requisitos de candidatura.

6.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de Com-
peténcias Profissionais ou Funcionais» (Modelo 2), assinada
pelo candidato, deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio
ou por qualquer outra pessoa, sem necessidade de procuragao,
dentro do prazo de apresentag@o de candidaturas e no hordrio
de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 17,45
horas, e sexta-feira entre as 9,00 e as 17,30 horas), na Divisdao
Administrativa e de Recursos Humanos do Instituto de Accdo
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau.

6.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» (Modelo 2) em formuldrio electrénico disponi-
bilizado através da plataforma electrénica para apresentagao
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de candidaturas aos concursos de gestdo uniformizada, dentro
do prazo de apresentacdo de candidaturas (O acesso a plata-
forma pode ser feito através da pagina electrénica https://con-
curso-uni.safp.gov.mo/ ou da aplicagdo para telemodvel «Acesso
comum aos servicos publicos da RAEM»).

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

7. Documentos a apresentar na candidatura
7.1 Candidatos nao vinculados a fungéo publica:
a) Cépia do documento de identificacdo valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitagdo do candidato para a admissdo
a0 CoNncurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso» (Modelo 4), em formula-
rio aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017,
devidamente preenchida e assinada pelo candidato, devendo a
mesma ser acompanhada de cépia dos documentos comprova-
tivos do mencionado.

7.2 Candidatos vinculados a funcéo publica:

Os candidatos vinculados a funcdo ptiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 e
ainda um registo biogréfico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Os candidatos vinculados a funcao publica ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos comprovativos referidos nas
alineas a), b) e c¢) do ponto 7.1, bem como do registo biogréfico,
se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos
processos individuais, devendo ser declarado expressamente
tal facto na apresentagdo da candidatura.

7.3 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 ou do registo biogrdfico quando
¢é exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisoéria, sob pena de exclusdo.

7.4 Os formuldrios préprios acima referidos «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» (Modelo 2) e «Nota Curricular para Concurso»
(Modelo 4), podem ser descarregados na pagina electrénica da
Imprensa Oficial ou adquiridos nesta, mediante pagamento.

7.5 O candidato deve indicar na «Ficha de Inscri¢gdo em Con-
curso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou Funcio-
nais» (Modelo 2) atras mencionada, a lingua, chinesa ou portu-
guesa, que ird utilizar nas provas.

7.6 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos comprovativos referidos nas alineas
a), b) e ¢) do ponto 7.1, deve apresentar junto deste Instituto
os originais ou apresentar cdpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instruc¢ao do processo de provimento.

8. Métodos de selecgdo

a) 1.° método de seleccdo — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com cardcter eliminatério;
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b) 2.° método de seleccio — Entrevista de seleccdo;
c) 3.°método de selecgdo — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova € auto-
maticamente excluido, excepto quando se cumpra o disposto no
n.° 11 do artigo 31.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

a) Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técni-
cas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigi-
veis para o exercicio de determinada funcao;

b) Entrevista de selec¢do — determinar e avaliar a adequa-
¢do dos candidatos a cultura organizacional e as fun¢des a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais;

¢) Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacao profissional complementar.

10. Sistema de classificagdo

10.1 Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de se-
lec¢do sdo classificados de 0 a 100 valores.

10.2 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou na classificagdo final obtenham classificac@o
inferior a 50 valores.

11. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados
no concurso de avaliacdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, da seguinte forma:

Prova de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 40%;
Andlise curricular = 10%.

12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgdo e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos), alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2017.

13. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

13.1 As listas proviséria e definitiva sdo afixadas no quadro
de antncios da sede do Instituto de Accao Social, sita na Estra-
da do Cemitério, n.° 6, Macau, bem como disponibilizadas nas
paginas electrénicas da Direcgdo dos Servicos de Administra-
¢do e Fungio Publica (https:/www.safp.gov.mo/) e do Instituto
de Acc¢do Social (https://www.ias.gov.mo/), sendo os antincios
com indicacao dos locais de afixag¢do e consulta publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.
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13.2 O aviso com indicacdo do local, data e hora da aplicagdo
dos métodos de seleccdo serd publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau e afixado no quadro
de antncios da sede do Instituto de Accdo Social, sita na Estra-
da do Cemitério, n.° 6, Macau, bem como disponibilizado nas
péginas electrénicas da Direc¢do dos Servicos de Administra-
¢do e Fungdo Publica (https:/www.safp.gov.mo/) e do Instituto
de Acgdo Social (https://www.ias.gov.mo/).

13.3 As listas classificativas intermédias sao afixadas no qua-
dro de antncios da sede do Instituto de Acc¢do Social, sita na
Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, bem como disponibiliza-
das nas paginas electrénicas da Direc¢do dos Servicos de Ad-
ministracdo e Fun¢do Publica (https:/www.safp.gov.mo/) e do
Instituto de Acgao Social (https://www.ias.gov.mo/), sendo os
anuncios com indicagdo dos locais de afixacdo e consulta publi-
cados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

13.4 A lista classificativa final, apés homologacao, é publi-
cada no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau e afixada no quadro de antincios da sede do Instituto de
Accido Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, bem
como disponibilizada nas pdginas electronicas da Direccao
dos Servicos de Administracido e Fungdo Publica (https:/www.
safp.gov.mo/) e do Instituto de Acgdo Social (https://www.ias.
gov.mo/).

14. Programa das provas

14.1 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

14.2 Decreto-Lei n.° 58/95/M, de 14 de Novembro (Aprova o
Cédigo Penal);

14.3 Decreto-Lei n.° 48/96/M, de 2 de Setembro (Aprova o
Cédigo de Processo Penal);

14.4 Decreto-Lei n.° 39/99/M, de 3 de Agosto (Aprova o C6-
digo Civil);

14.5 Decreto-Lei n.° 55/99/M, de 8 de Outubro (Aprova o
Cadigo de Processo Civil);

14.6 Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro (Aprova o
Cédigo de Procedimento Administrativo);

14.7 Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro (Aprova
o Cdédigo de Processo Administrativo Contencioso);

14.8 Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (Aprova o
Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de Ma-
cau), alterado pela Lei n.° 18/2018 e pelo Decreto Lei n.° 62/98/M
de 28 de Dezembro;

14.9 Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servigos publicos), alterada Lei n.° 12/2015 e pela Lei
n.°4/2017;

14.10 Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais do Estatuto
do Pessoal de Direc¢do e Chefia);

14.11 Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢oes
complementares do estatuto do pessoal de direc¢ao e chefia);
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14.12 Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2017;

14.13 Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia);

14.14 Lei n.° 8/2004 (Principios relativos a avaliacdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administracdo Publica);

14.15 Regulamento Administrativo n.° 31/2004 (Regime
geral de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistracao Publica);

14.16 Regulamento Administrativo n.° 11/2007 (Regime dos
prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos
servigos publicos);

14.17 Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos);

14.18 Lei n.° 8/2006 (Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos) alterada pela Lei n.° 4/2010 e pela
Lein.° 3/2009;

14.19 Regulamento Administrativo n.° 28/2015 (Organizagio
e funcionamento do Instituto de Accdo Social);

14.20 Decreto-Lei n.° 22/95/M, de 29 de Maio (Define as
formas de apoio a conceder pelo Instituto de Acgdo Social de
Macau as entidades privadas que exercem actividades de apoio
social);

14.21 Lei n.° 5/2019 (Regime da qualificacao profissional dos
assistentes sociais);

14.22 Lei n° 6/94/M, de 1 de Agosto (Lei de bases da politica
familiar);

14.23 Lei n.° 2/2016 (Lei de prevengdo e combate a violéncia
doméstica);

14.24 Decreto-Lei n.° 33/99/M, de 19 de Julho (Regime da
Prevencdo, Integracdo e Reabilitacdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia);

14.25 Lei n.° 9/2011 (Regime do subsidio de invalidez e dos
cuidados de saude prestados em regime de gratuitidade);

14.26 Regulamento Administrativo n.° 3/2011 (Regime de
avaliacdo do tipo e grau da deficiéncia, seu registo e emissdo de
cartdo);

14.27 Regulamento Administrativo n.° 12/2005 (Regime do
subsidio para idosos) alterado pelo Regulamento Administrati-
vo n.° 17/2006;

14.28 Regulamento Administrativo n.° 6/2007 (Regime do
subsidio a atribuir a individuos e a agregados familiares em
situag@o de caréncia econdmica) alterado pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 211/2019;

14.29 Despacho n.° 54/GM/97 (Actualiza e clarifica as regras
gerais a que deve obedecer a atribui¢do de apoios financeiros a
particulares e a instituicdes particulares) alterado pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 293/2018;
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14.30 Decreto-Lei n.° 52/99/M, de 4 de Outubro (Regime ge-
ral das infrac¢des administrativas e o respectivo procedimen-
to);

14.31 Lei n.° 13/2012 (Regime geral de apoio judiciario);
14.32 Lei n.° 8/2005 (Lei da Protec¢do de Dados Pessoais);

14.33 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro (Regime
das despesas com obras e aquisi¢cdo de bens e servigos), altera-
do e republicado pela Lein.® 5/2021;

14.34 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho (Regula o pro-
cesso de aquisi¢do de bens e servigos);

14.35 Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de Novembro (Aprova o
regime juridico do contrato das empreitadas de obras publicas);

14.36 Conhecimentos dos assuntos da actualidade e redacgao
de propostas, informacdes e pareceres técnico-profissionais,
oficios, entre outros documentos;

14.37 Analises de casos.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), apenas é per-
mitido aos candidatos levar para consulta os diplomas legais
referidos nos pontos 14.1 a 14.35, os quais na sua versao origi-
nal, ndo podem conter quaisquer anotacdes ou casos exempli-
ficativos ou ainda qualquer marcador de pagina adesivo, sendo
proibida a consulta de livros ou informagdes de referéncia sob
qualquer forma, nomeadamente, através do uso de produtos
electrénicos; Além disso, aos candidatos é proibido o uso de
madaquina calculadora.

15. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017 e do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccio e forma-
¢ao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

16. Observacgoes

Os dados que os candidatos apresentem servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados das candidaturas se-
rdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Proteccao de Dados Pessoais).

17. Composigao do jiri

Presidente: Cheong Wai Fan, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Cheang Sin Wali, chefe de divisao; e
Wong Alice, chefe de divisao.

Vogais suplentes: Wong Kam Fong, técnica superior assesso-
ra;e

Fong Vai Man, técnico superior assessor principal.
Instituto de Accdo Social, 3 de Junho de 2021.
O Presidente do Instituto, Hon Wai.

(Custo desta publicagdo $ 34 325,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Anuncios

(Concurso Publico n.” PT/005/2021)

De acordo com o despacho da Ex.™m® Senhora Secretdria
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Maio de 2021,
encontra-se aberto o concurso publico para o fornecimento e
instalagdo de equipamentos de investigacdo destinados a con-
ducdo auténoma e ao abastecimento inteligente de energia,
apoiados pela edge computing, para o Laboratério de Referéncia
do Estado de Internet das Coisas para a Cidade Inteligente da
Universidade de Macau.

A copia do processo do concurso publico, fornecida ao preco
de cem patacas ($100,00) por exemplar, encontra-se a dispo-
sicdo dos interessados, a partir do dia 9 de Junho de 2021, nos
dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas,
na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 4012, 4.° andar
do Edificio Administrativo N6, na Universidade de Macau,
Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, ou pode ser
descarregada gratuitamente através da pagina electréonica da
Universidade de Macau (https://www.um.edu.mo/).

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
méaximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento. A
sessdo de esclarecimento decorrera as 15,00 horas do dia 11 de
Junho de 2021, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Administra-
tivo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Universidade,
Taipa, Macau, China.

Entre o dia 9 de Junho de 2021 e a data limite para a entrega
das propostas, os concorrentes tém a responsabilidade de se
deslocar a Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 4012, 4.°
andar do Edificio Administrativo N6, na Universidade de Macau,
Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, ou visitar a
pégina electrénica da Universidade de Macau (https://www.
um.edu.mo/), para tomarem conhecimento de eventuais escla-
recimentos adicionais e/ou informagdes mais actualizadas.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 12 de Julho de 2021. Os concorrentes ou 0s seus represen-
tantes devem entregar as respectivas propostas e documentos
a Seccao de Aprovisionamento da Universidade de Macau e
prestar uma caucdo proviséria no valor de oitenta e sete mil
patacas ($87 000,00), feita em numerdrio ou mediante ordem
de caixa, garantia bancdria ou seguro de caugdo, a favor da
Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do dia
13 de Julho de 2021, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Admi-
nistrativo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Univer-
sidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 2 de Junho de 2021.
O Reitor, Song Yonghua.

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)
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(Concurso Piiblico n.° PT/008/2021)

De acordo com o despacho da Ex.m2 Senhora Secretdria para
os Assuntos Sociais € Cultura, de 25 de Maio de 2021, encon-
tra-se aberto o concurso publico para o fornecimento e instala-
¢do de um conjunto completo de equipamentos auxiliares nas
areas da neuroimagiologia e da interven¢do nos comportamentos
adictivos, e de robds de inteligéncia artificial destinados ao
turismo inteligente, para o Instituto de Inovacdo Colaborativa
da Universidade de Macau.

A copia do processo do concurso publico, fornecida ao preco
de cem patacas ($100,00) por exemplar, encontra-se a disposi-
¢ao dos interessados, a partir do dia 9 de Junho de 2021, nos
dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas,
na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 4012, 4.° andar
do Edificio Administrativo N6, na Universidade de Macau,
Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, ou pode ser
descarregada gratuitamente através da pdagina electrénica da
Universidade de Macau (https://www.um.edu.mo/).

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
maximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento. A
sessdo de esclarecimento decorrera as 10,00 horas do dia 11 de
Junho de 2021, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Administra-
tivo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Universidade,
Taipa, Macau, China.

Entre o dia 9 de Junho de 2021 e a data limite para a entrega
das propostas, os concorrentes tém a responsabilidade de se
deslocar a Sec¢do de Aprovisionamento, sita na Sala 4012, 4.°
andar do Edificio Administrativo N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, ou
visitar a pagina electrénica da Universidade de Macau (https://
www.um.edu.mo/), para tomarem conhecimento de eventuais
esclarecimentos adicionais e/ou informagoes mais actualizadas.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 8 de Julho de 2021. Os concorrentes ou 0s seus represen-
tantes devem entregar as respectivas propostas e documentos
a Seccao de Aprovisionamento da Universidade de Macau e
prestar uma caugdo provisoria no valor de oitenta e cinco mil
patacas ($85 000,00), feita em numerdrio ou mediante ordem
de caixa, garantia bancdria ou seguro de caugdo, a favor da
Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-4 as 10,00 horas do dia
9 de Julho de 2021, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Admi-
nistrativo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Univer-
sidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 2 de Junho de 2021.

O Reitor, Song Yonghua.

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)
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INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU

Aviso

Deliberacio do Conselho Administrativo
n.°03D/CAD/2021

Ouvido o Conselho Académico, e de acordo com a alinea
13) don’ 1 do artigo 12.°, a alinea 76) do n.° 1 do artigo 24.° e
a alinea 17) do artigo 27.° dos Estatutos do Instituto Politéc-
nico de Macau, aprovados pelo Regulamento Administrativo
n.° 28/2019, bem como a alinea 1) do n.° 1 da Deliberacao do
Conselho Geral n.° 02D/CG/2020, o Conselho Administrativo
delibera:

1. Sdo revogadas as alineas 4) e 5) do n.° 3 e a alinea 3) do
n.” 4 da Tabela de taxas de servicos prestados pelo Instituto
Politécnico de Macau, anexada e que faz parte integrante da
Deliberacdo do Conselho de Gestdo n.° 04D/CG/2014, publica-
da no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de

£ B ABR T EIE=A T AES SR (R R Macau n° 13, 11 Série, de 26 de Margo de 2014, e.as alineas /), 3)
e on. a mesma Tabela passa a ter a seguinte redacgao:
6)don’3d Tabela p t guinte redacg¢a
TTERER ) 55— -
Tabela de taxas de servicos prestados pelo
(RPIIE TERARFEUERD Instituto Politécnico de Macau
W& . Taxa
" (RF7T) Servigo (MOP)
=2 3. Residéncia
() B 1) Taxa de residéncia de aluno
- TEE
Taxa de residéncia de cada aluno de | Quartondo| $15 750,00
BHAREFEEZEE (HEE] JEEAE | $15,750.00 licenciatura por ano lectivo (dez me- | individual
B) » NMaFEEL  KE N R ses e meio), com exclusao das despe- ]
HARE $36,750.00 sas de electricidade, dgua e gds (?'u'a:jrtolm- $36 750,00
ividua
BHWIRERFIESE GEE T JFEAE | $18,000.00 Taxa de residéncia de cada aluno de | Quartondao| $18 000,00
A HEfEEE IKE R E pés-graduacdo por ano (doze meses | individual
BARE | $42,000.00
7 e consecutivos), com exclusdo das des- ]
pesas de electricidade, dgua e gés Quarto in-| $42 000,00
AR EZERIMEHEE $50.00 dividual
(=) (ooeeer ) Taxa de residéncia didria de cada aluno de licen- $50,00
ciatura durante as férias do Verao
(=) EEREE $1.500.00 |2y [.]
(9 (REI) 3) Caugdio para residéncia $1 500,00
() (FEIF) 4) [Revogada]
B 5) [Revogadal]
() HBEE (BX) $500.00
6) Taxa para alteragio de quarto (por cada vez) $500,00
Ry EE
- 4. Biblioteca
(—) [eeeeer ) e
(Z) (o) 2) [..]
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TR AR Ry SR A -
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2B01/SG/2021 55 #E7
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2. A presente deliberag@o entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publica¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, sendo as taxas das alineas 1), 3) e 6) do
n.° 3 da Tabela de taxas de servicos prestados pelo Instituto Po-
litécnico de Macau, alteradas pelo niimero anterior, aplicaveis
somente aos alunos que comecem a frequentar os cursos con-
ferentes de grau académico do Instituto Politécnico de Macau
a partir do ano lectivo 2021/2022.

Instituto Politécnico de Macau, 1 de Junho de 2021.
O Conselho Administrativo:

O Presidente, Im Sio Kei.

A Vice-Presidente, Lei Ngan Lin.

A Secretdria-Geral, Lei Vai Fong.

O representante da DSF, Chang Tou Keong Michel.

(Custo desta publicagdo $ 3 624,00)

Despacho n.°01/8§G/2021

Nos termos da alinea (8) don.° 1 e do n.° 2 do Despacho
n.° 41/PRE/2019, publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 43, 11 Série, de 23 de
Outubro de 2019, e tendo em consideragdo o disposto no n.° 3
da Deliberacao do Conselho Administrativo n.° 05D/CAD/2019,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 43, 11 Série, de 23 de Outubro de 2019, deter-
mino o seguinte:

1. Subdelegar na chefe substituta do Servico de Adminis-
tracdo e Financas, Ian Ka Ieng, a competéncia para a pratica,
nos termos da lei, dos seguintes actos, no ambito do Servico de
Administracdo e Finangas, da Divisdo de Assuntos de Pessoal
e da Divisdo de Assuntos Financeiros:

(1) Assinar a correspondéncia de mero expediente, neces-
sdria a instrucdo e tramitacao dos processos e a execugdo das
demais decisdes tomadas superiormente;

(2) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a
sua transferéncia para o ano seguinte;

(3) Autorizar faltas com perda de remuneragio;
(4) Justificar faltas ou considera-las injustificadas;

(5) Estabelecer horarios diferenciados dos horarios normais
de trabalho diurno ou nocturno;

(6) Autorizar a emissdo de certiddoes de documentos arqui-
vados no Instituto Politécnico de Macau, com exclusdo dos
excepcionados por lei;
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(7) Assinar as certiddes mencionadas na alinea anterior.

2. E ainda subdelegar na chefe, substituta, do Servico de Ad-
ministracdo e Financgas, lan Ka Ieng, a competéncia para a pra-
tica dos seguintes actos:

(1) Arrecadar as receitas préprias do Instituto Politécnico de
Macau e proceder ao seu levantamento e depdsito nos bancos
agentes da Caixa do Tesouro da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau;

(2) Aceitar os subsidios concedidos ao Instituto Politécnico
de Macau;

(3) Autorizar a realizacdo de despesas com aquisi¢ao de bens
e servicos inscritos no orcamento privativo do Instituto Poli-
técnico de Macau, até ao montante de $15 000,00 (quinze mil
patacas);

(4) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do Instituto, como sejam as contribui¢des
para o Fundo de Previdéncia, arrendamento de instalacoes e
aluguer de bens mdveis, pagamento de electricidade, dgua e
gds, servicos de limpeza, seguranca, telecomunicagdes, despe-
sas de condominio e outras da mesma natureza;

(5) Autorizar a atribui¢do de subsidio de familia, subsidio
de residéncia, subsidio de nascimento, subsidio de casamento,
subsidio por morte, subsidio de funeral e prémio de antiguida-
de, nos termos da lei;

(6) Autorizar os pedidos de ajudas de custo didrias, de em-
barque e todos os pedidos com natureza idéntica;

(7) Autorizar a recuperacao do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenga, nos termos da lei;

(8) Proceder a gestao e controlo do fundo de maneio, limita-
da a utilizag@o dessas verbas a aquisicao de bens e servicos ur-
gentes e inadidveis, cujo valor ndo exceda $2 000,00 (duas mil
patacas) por aquisi¢do, nos termos da lei;

(9) Autorizar a restitui¢do de propinas e outras taxas, nos
termos da lei;

(10) Verificar a legalidade de despesas e aprovar o seu paga-
mento;

(11) Executar o processamento e a liquidag¢do das despesas
que tiverem de ser satisfeitas por conta de dotacdes inscritas no
or¢amento privado do Instituto Politécnico de Macau, verifica-
dos os pressupostos de legalidade, cabimentagdo e autorizacao
prévia pela entidade competente;

(12) Autorizar a emissdo dos cartdes de identificagdo dos
trabalhadores do Instituto Politécnico de Macau, bem como a
emissao de cartdes de acesso aos cuidados de sadde, e assinar
esses cartdes de acesso aos cuidados de satde, verificados os
pressupostos legais;

(13) Assinar oficios e impressos referentes aos pedidos de
empréstimo do pessoal do Instituto Politécnico de Macau a
Caixa Economica Postal;

(14) Autorizar as saidas por operacdes de tesouraria, verifi-
cados os pressupostos legais;
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(15) Autorizar a devoluc¢do de caugdes e a substituigdo por
garantia bancdria dos depdsitos ou da prestag@o de caugdo em
dinheiro, quando prevista na legislacdo aplicdvel, nos termos
da lei.

3. A subdelegada pode subdelegar nos responsaveis das res-
pectivas divisdes as competéncias dos dois nimeros anterior-
mente mencionados neste despacho que julgue adequadas ao
bom funcionamento dos servigos.

4. A presente subdelegacio ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

5. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

6. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

7. Sdo ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 1 de
Maio de 2021 e a data de publicacdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto Politécnico de Macau, 1 de Junho de 2021.
A Secretaria-Geral, Lei Vai Fong.

(Custo desta publicacdo $ 5 086,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncios
Concurso Piiblico n.°002/DSAMA/2021

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para os Transportes e
Obras Publicas do Governo da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

2. Servigo por onde corre o procedimento do concurso: Di-
reccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua (dora-
vante designada por <kDSAMA»).

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto: prestacdo do servigo de seguranga nos terminais
maritimos de passageiros.

5. Preco base: nao ha.
6. Condi¢des de admissao:

* O concorrente deve ser sociedade cuja administra¢do prin-
cipal esteja em Macau ou empresario comercial, pessoa singu-
lar, residente de Macau.

e O ambito de actividades constante do registo comercial do
concorrente inclui «servigo de seguranga».
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¢ O concorrente deve ser titular do alvard para o exercicio da
actividade de seguranga privada valido emitido pelo Corpo de
Policia de Seguranca Publica, nos termos da Lei n.° 4/2007.

e Nio ¢ admitida a participa¢do do concorrente mediante a
forma de contrato de consdrcio.

e As pessoas singulares ou sociedades, s6 podem submeter
uma unica proposta.

7. Local, hora e preco para consulta do processo do concurso
e obteng¢do de copias:

Local: Divisdao Financeira do Departamento de Adminis-
tracdo e Finangas, sita no 1.° andar do Edificio da DSAMA,
Calcada da Barra, Regido Administrativa Especial de Macau.

Hora: horario de expediente.

Copias do processo do concurso: mediante o pagamento de
$300,00 (trezentas patacas).

Encontram-se disponiveis os documentos do concurso na pa-
gina electrénica da DSAMA (http://www.marine.gov.mo).

8. Local, data e hora limite para a entrega das propostas:

Local: Centro de Prestacio de Servicos ao Puiblico da DSAMA,
sito na Calgada da Barra, Regido Administrativa Especial de
Macau.

Data e hora limite: dia 12 de Julho de 2021 (segunda-feira),
até as 12,00 horas.

Em caso de encerramento da DSAMA na hora limite para a
entrega de propostas por motivos de for¢a maior, o prazo para
a entrega das propostas é adiado para o primeiro dia ttil se-
guinte a mesma hora.

9. Lingua a utilizar na redac¢do da proposta: a proposta e
os documentos que a acompanham (excepto a descri¢do ou a
especificacdo de produtos) devem estar redigidos numa das
linguas oficiais da RAEM. Quando redigidos noutra lingua,
devem ser acompanhados de traducio legalizada, a qual preva-
lece para todos e quaisquer efeitos.

10. Prazo de validade das propostas: 90 (noventa) dias, a con-
tar a partir da data do acto publico do concurso, prorrogavel,
nos termos do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho.

11. Caugédo provisdria: $111 000,00 (cento e onze mil pata-
cas), a prestar mediante depdsito em dinheiro ou garantia ban-
céria.

12. Caugdo definitiva: 4% (quatro por cento) do preco total
da adjudicacdo, a prestar mediante depdsito em dinheiro ou
garantia bancdria.

13. Visita ao local:

Encontro as 10,00 horas do dia 17 de Junho de 2021 (quinta-
-feira), no Atrio de Chegada do 1.° piso do Terminal Maritimo
de Passageiros do Porto Exterior, e logo a seguir, visita ao lo-
cal.
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Em caso de niimero excessivo de inscritos na visita ao local,
os inscritos serdo divididos em grupos para efectuar as visitas
ao local, os quais serdo notificados pela DSAMA sobre os por-
menores.

14. Data de realizacao do acto publico do concurso:

Local: sala multifuncional da DSAMA, sita na Calcada da
Barra, Regiao Administrativa Especial de Macau.

Dia e hora: dia 13 de Julho de 2021 (terga-feira), pelas 10,00
horas.

Em caso de encerramento da DSAMA para o referido acto
publico por motivos de for¢a maior, a data de realiza¢do do
acto publico do concurso € adiada para o primeiro dia util se-
guinte a mesma hora.

Os concorrentes ou os seus representantes devidamente
mandatados devem estar presentes no acto publico para os
efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6
de Julho, e para esclarecer eventuais dividas relativas aos do-
cumentos apresentados no concurso.

15. Critérios de apreciagdo das propostas:

Os concorrentes sao classificados conforme o preco total
constante da sua «Lista dos preg¢os na proposta» € 0 concor-
rente que apresente um preco mais baixo pode obter melhor
classificagao.

16. Critério de adjudicagido:

A adjudicacido é efectuada conforme a ordem de classificacao
e, no caso de haver empate no prego, a adjudicacao € efectuada
nos termos previstos no programa do concurso.

17. Actualizagdo, rectificacdo e esclarecimento dos documen-
tos do concurso:

Os concorrentes deverdo comparecer diariamente na Divi-
sdo Financeira do Departamento de Administragao e Finan-
¢as, sita no 1.° andar do Edificio da DSAMA, Cal¢ada da Bar-
ra, Regido Administrativa Especial de Macau, ou consultar a
pagina electrénica da DSAMA (http:/www.marine.gov.mo), a
partir de 9 de Junho de 2021 e até a data limite para a entrega
das propostas, para obter informacdes sobre a actualizacéo,
rectificacdo e esclarecimento dos documentos do concurso.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 3 de Junho de 2021.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 5 787,00)

Concurso Piiblico n.°003/DSAMA/2021

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para os Transportes e
Obras Publicas do Governo da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

2. Servigo por onde corre o procedimento do concurso: Di-
reccio dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua (dora-
vante designada por <kDSAMA»).
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3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto: prestacdo de servigos de limpeza e conservagao
das instalagdes da Ponte-cais de Sampana Sul, Ponte-cais de
Coloane e Ponte-cais da Barra.

5. Preco base: nao ha.
6. Condi¢des de admissao:

e O concorrente deve ser sociedade cuja administragdo prin-
cipal esteja em Macau ou empresdrio comercial, pessoa singu-
lar, residente de Macau.

e O ambito de actividade constante do registo comercial do
concorrente deve incluir servicos de limpeza e administragdao
predial.

e Nio ¢ admitida a participa¢do do concorrente mediante a
forma de contrato de consdrcio.

® As pessoas singulares ou sociedades, s6 podem submeter
uma tnica proposta.

7. Local, hora e prego para consulta do processo do concurso
e obtencao de copias:

Local: Divisdao Financeira do Departamento de Adminis-
tracdo e Financas, sita no 1.° andar do Edificio da DSAMA,
Calcada da Barra, Regido Administrativa Especial de Macau.

Hora: horario de expediente.

Copias do processo do concurso: mediante o pagamento de
$300,00 (trezentas patacas)

Encontram-se disponiveis os documentos do concurso na pa-
gina electrénica da DSAMA (http://www.marine.gov.mo).

8. Local, data e hora limite para a entrega das propostas:

Local: Centro de Prestacdo de Servicos ao Ptiblico da DSAMA,
sito na Calgada da Barra, Regido Administrativa Especial de Macau.

Data e hora limite: dia 14 de Julho de 2021, quarta-feira, até
as 12,00 horas.

Em caso de encerramento da DSAMA na hora limite para a
entrega de propostas por motivos de for¢a maior, o prazo para
a entrega das propostas é adiado para o primeiro dia util se-
guinte a mesma hora.

9. Lingua a utilizar na redacgdo da proposta: a proposta e
os documentos que a acompanham (excepto a descri¢do ou a
especificacdo de produtos) devem estar redigidos numa das
linguas oficiais da RAEM. Quando redigidos noutra lingua,
devem ser acompanhados de traducao legalizada, a qual preva-
lece para todos e quaisquer efeitos.

10. Prazo de validade das propostas: 90 (noventa) dias, a con-
tar a partir da data do acto publico do concurso, prorrogavel,
nos termos do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho.

11. Caugdo proviséria: $30 000,00 (trinta mil patacas), a pres-
tar mediante depdsito em dinheiro ou garantia bancdria.
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12. Caug@o definitiva: 4% (quatro por cento) do preco total
da adjudicagdo, a prestar mediante depdsito em dinheiro ou
garantia bancdria.

13. Visita ao local:

A visita ao local sera realizada as 15,00 horas do dia 17 de
Junho de 2021, quinta-feira, na Ponte-cais de Coloane.

Em caso de niimero excessivo de inscritos na visita ao local,
os inscritos serdo divididos em grupos para efectuar as visitas
ao local, os quais serdo notificados pela DSAMA sobre os por-
menores.

14. Data de realizacdo do acto publico do concurso:

Local: sala multifuncional da DSAMA, sita na Calgada da
Barra, Regido Administrativa Especial de Macau.

Dia e hora: dia 15 de Julho de 2021, quinta-feira, pelas 10,00
horas.

Em caso de encerramento da DSAMA para o referido acto
publico por motivos de for¢a maior, a data de realizacdo do
acto publico do concurso € adiada para o primeiro dia util se-
guinte a mesma hora.

Os concorrentes ou os seus representantes devidamente
mandatados devem estar presentes no acto publico para os
efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6
de Julho, e para esclarecer eventuais dividas relativas aos do-
cumentos apresentados no concurso.

15. Critérios de apreciagdo das propostas:

Segue-se o principio de que ¢ adjudicado o servico a quem
ofereca o pre¢o mais baixo, por isso, 0s concorrentes sao clas-
sificados conforme o preco total constante da sua «Lista dos
pregos na proposta» € o concorrente que apresente um prego
mais baixo pode obter melhor classificagao.

16. Critério de adjudicacao:

A adjudicacdo ¢ efectuada ao concorrente que apresente o
preco mais baixo e, no caso de haver empate no preco total
constante da «Lista dos pregos na proposta», a adjudicagdo ¢é
efectuada nos termos previstos no programa do concurso.

17. Actualizacdo, rectificacio e esclarecimento dos documen-
tos do concurso:

Os concorrentes deverdo comparecer diariamente na Divi-
sdo Financeira do Departamento de Administragao e Finan-
¢as, sita no 1.° andar do Edificio da DSAMA, Calcada da Bar-
ra, Regido Administrativa Especial de Macau, ou consultar a
pagina electrénica da DSAMA (http:/www.marine.gov.mo), a
partir de 9 de Junho de 2021 e até a data limite para a entrega
das propostas, para obter informacdes sobre a actualizacéo,
rectificacdo e esclarecimento dos documentos do concurso.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 3 de Junho de 2021.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 5 436,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Aviso

(Ref. do Concurso n.: TSEC-001-DSPA/2021)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao
concurso de avaliacdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de trés lugares vagos, em regime de contrato
administrativo de provimento, de técnico superior de 2. classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de engenharia
civil, da Direcgdo dos Servigcos de Protecgdo Ambiental, e dos
que vierem a verificar-se até ao termo da validade do concurso,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 10, 11 Série, de 10 de Marco
de 2021, a prova de conhecimentos (prova escrita) terd a dura-
cdo de trés horas e serd realizada no dia 26 de Junho de 2021,
as 14,30 horas, no Colégio Dom Bosco (Yuet Wah), sito na Es-
trada de Ferreira do Amaral, n.° 6, Macau (entrada pelo portao
da escola, na Rua de Sao Jodo Bosco).

As informagdes mais detalhadas sobre o local, data e hora
da prova escrita dos candidatos, bem como outras informacdes
de interesse dos candidatos serdo afixadas no dia 9 de Junho de
2021, no quadro de informacdes da Direccdo dos Servicos de
Proteccdo Ambiental, sita na Estrada de D. Maria II, n.os 32 a
36, Edificio CEM, 1.° andar, Macau, podendo ser consultadas
no local indicado dentro do hordrio de expediente (de segunda
a quinta-feira entre as 9,00 e as 17,45 horas e sexta-feira entre
as 9,00 e as 17,30 horas), encontrando-se também disponiveis
nas péaginas electrénicas destes Servigos (http:/www.dspa.gov.
mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/).

Direccdo dos Servicos de Protecgao Ambiental, 1 de Junho
de 2021.

O Director dos Servicos, Tam Vai Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 700,00)

SN R LR D B R AT T BRAE FH & R A s Al B i S0

TR — WS —Fm R & (FEE TIEHER) —EER - DLUE
B A RO AT AR R R L 1 T —F—HRHE
— QRFTRE DITTEE A ) 38 _# T8 DU E T —
L ) S B S RE T RH (G B o BRARIRAEE523/2017 5k
TTEGE MBI ER14/201657 1T BGEM (OB N BRYTERS » B

BB =1 IR = FOHUE - B R S B RE D

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES

Aniincio

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.°
do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Direc¢do dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes,
2.° andar do Edificio-Sede da mesma Direc¢do de Servigos,
sito no Largo do Senado, em Macau, podendo ser consultada
no local indicado, dentro do horério de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre
as 14,30 e as 17,30 horas), e disponibilizada na pégina elec-
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ETF—R IR0 R2HR=15) G EERAS
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CRETEZE R $1,700.00)

trénica destes Servigos (https:/www.ctt.gov.mo/) e dos SAFP
(https://www.safp.gov.mo/), a lista classificativa da prova de
conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao concurso de
avaliac@o de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, drea de engenharia de telecomu-
nicacdes, em regime de contrato administrativo de provimento
da Direccdo dos Servicos de Correios e Telecomunicagoes, e
dos que vierem a verificar-se nesta Direccao de Servigos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 1, IT Série, de 6 de Janeiro de 2021.

Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, 1 de
Junho de 2021.

A Directora dos Servigos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 700,00)
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(29/2021)
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INSTITUTO DE HABITACAO
Antncio
[29/2021]

1. Entidade que realiza o concurso: Instituto de Habitacao
(IH).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Designacao do concurso: prestagdo de servigos de admi-
nistragdo para a Habitagdo Econémica de Macau — Pddio do
Edificio do Bairro da Ilha Verde (Subcondominio B).

4. Objectivo: concurso para a prestacdo de servicos de ad-
ministragido de edificios, incluindo servicos de limpeza, vigi-
lancia, reparacdo e manutencao das partes comuns do pddio e
dos equipamentos colectivos, para a Habitacdo Econdémica de
Macau — Pddio do Edificio do Bairro da Ilha Verde (Subcon-
dominio B), sendo o prazo para a prestacao de servigos de 3
anos (de 7 de Novembro de 2021 a 6 de Novembro de 2024).

5. Condigdes especiais dos concorrentes:

» Podem concorrer ao presente concurso as sociedades
comerciais que se encontrem registadas na Conservatodria dos
Registos Comercial e de Bens Moveis, cujo Ambito da sua acti-
vidade, total ou parcial, inclua a actividade comercial de admi-
nistracdo de condominios ou servicos de administragao de pro-
priedades, e que nao sejam titulares de licenga de seguranca,
nem exercam a actividade de seguranga privada, ou os empre-
sdrios comerciais, pessoa singular, cujo ambito da actividade,
total ou parcial, inclua a actividade comercial de administragao
de condominios ou servigos de administracdo de propriedades,
e que ndo sejam titulares de licenca de seguranga nem exercam
a actividade de seguranca privada.

» Os concorrentes devem ser titulares da licenca ou da li-
cenga proviséria de actividade comercial de administracido de
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condominios, previstas na Lei n.° 12/2017 (Lei da actividade
comercial de administragcdao de condominios).

» Os concorrentes devem entregar as propostas de acordo
com o estabelecido no «Programa do Concurso» e no «Cader-
no de Encargos» relevantes.

» Sao proibidos todos os actos ou acordos susceptiveis de
falsear as condi¢des normais de concorréncia, devendo ser re-
jeitadas as propostas e candidaturas apresentadas com base em
tais actos ou acordos, nomeadamente quando em duas ou mais
propostas apresentadas constem os mesmos sécios ou membros
do 6rgdo de administracdo, as propostas em causa serao rejei-
tadas.

6. Obtencdo do processo do concurso: podem consultar e
obter o respectivo processo do concurso, na recep¢ao do IH,
sita na Estrada do Canal dos Patos, n.® 220, Edificio Cheng
Chong, r/c L, Macau, durante as horas de funcionamento. Caso
pretendam obter fotocépias do documento acima referido, de-
vem pagar, em numerario, o montante de $2 000,00 (duas mil
patacas), relativo ao custo das fotocopias ou podem proceder
ao download gratuito na pagina electrénica do IH (http://www.
ihm.gov.mo).

7. Visita ao local e esclarecimentos por escrito: a visita ao
local sera realizada no dia 15 de Junho de 2021, as 10,30 horas,
devendo os concorrentes interessados comparecer em frente da
porta do Bloco 1 do Edificio do Bairro da Ilha Verde, a hora e
data acima mencionadas, sendo acompanhados por trabalhadores
do TH. Durante a visita nao serdo prestados esclarecimentos.
Os concorrentes interessados devem dirigir-se, pessoalmente,
a recepgao do IH, sita na Estrada do Canal dos Patos, n.° 220,
Edificio Cheng Chong, r/c L, Macau, ou contactar pelo
telefone n.° 2859 4875, durante as horas de funcionamento, até
ao dia 11 de Junho de 2021, para proceder a respectiva marcagao
prévia para participacdo na visita ao local.

Caso os concorrentes interessados tenham quaisquer dividas
sobre o contetido do presente concurso, devem apresenta-las,
por escrito, a entidade que realiza o concurso, até ao dia 18 de
Junho de 2021.

8. Caugdo provisoria: o valor é de $48 000,00 (quarenta e
oito mil patacas). A caucdo provisoria pode ser prestada por
garantia bancdria legal ou por depdsito em numerdrio através
da conta em nome do IH, na sucursal do Banco da China em
Macau.

9. Local, data e hora para entrega das propostas: as propos-
tas devem ser entregues a partir da data da publicacdo do pre-
sente andncio e até as 18,00 horas do dia 19 de Julho de 2021,
na recepcdo do IH, sita na Estrada do Canal dos Patos, n.° 220,
Edificio Cheng Chong, r/c L, Macau, durante as horas de fun-
cionamento.

10. Local, data e hora do acto ptiblico do concurso: na Estra-
da do Canal dos Patos, n.° 158, Edificio Cheng Chong, r/c H,
Macau, as 10,00 horas do dia 20 de Julho de 2021.

11. Critérios de adjudicagdo:

» O critério de adjudicacdo do presente concurso publico é
o do prego mais baixo proposto.
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» Caso exista mais do que um concorrente que ofereca o
mesmo pre¢o mais baixo, o concorrente (representantes le-
gais/empresdrio comercial, pessoa singular) ou procuradores
dos concorrentes que tenham oferecido o0 mesmo preco mais
baixo, deverdo participar, em acto continuo, numa licitacdo
verbal, com a duragdo de 15 minutos, de acordo com o disposto
no Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, sendo o critério de
adjudicacdo o novo preco.

12. Outros assuntos: os pormenores € quaisquer assuntos a
observar sobre o respectivo concurso encontram-se disponiveis
no processo do concurso. As informacdes actualizadas sobre
o presente concurso serdo publicadas na pdgina electrénica do
IH (http://www.ihm.gov.mo).

Instituto de Habitacdo, aos 18 de Maio de 2021.
A Presidente do Instituto, substituta, Kuoc Vai Han.

(Custo desta publicacdo $ 5 086,00)

Z &

BFHEEESBAM021F 58 - F S HA S &E 2

FUNDO DE REPARACAO PREDIAL

Lista

O FRP vem publicar a lista dos apoios financiados pelos
diversos planos do 1.° trimestre de 2021:

IRIBAS5E292/2014 8 58309/201 558 TR E#ERMEBHISE256/20085R TR E#NMZ ELZ
(EFEBEERFEIRE)

«Regulamento do Plano de Apoio Financeiro para a Administracao de Edificios»
aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.’ 256/2008, alterado pelos Despachos do Chefe do Executivo
n.”* 292/2014 e 309/2015

. B TETBIEBNBEA EEE
SEMAE " ~
L. . Data da concessao do Montantes
Edificios financiados . . L.
apoio financeiro subsidiados

IKE 26/01/2021°18/2/2021 $2.119.00
WENG FU KOK
KT ESEE 26/01/2021 $ 16,000.00
URBANIZACAO DA NOVA TAIPA
ELETER 26/01/2021°3/2/2021 $2,133.50
MEI LOK GARDEN
EEANE 26/01/2021 $2,149.30
TAT CHEONG TAI HAI
HrHRE 26/01/2021°3/2/2021 $2,151.00
SAN TOU
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SEBAE - -
Data da concessao do Montantes
Edificios financiados . . L.
apoio financeiro subsidiados
SEEEB TR 26/01/2021°18/02/2021 $2,221.70
M.RESIDENCES SUBCONDOMINIO B PARTE HABITACIONAL
BHefE 26/01/2021 $223.00
GOLDEN DRAGON
TEEETEERLIEYE  RLHk3E ~ KLARSE 26/01/2021 $ 353.50
JARDINS DO OCEANO SYRINGA COURT, CHERRY COURT, KAPOK
COURT
B [ 26/01/2021 $515.40
HING WAH COURT
EJiyN-E S m 26/01/2021°23/03/2021 $2.,824.00
EDIFICIO IP HENG BLOCO VII
SR RS = 26/01/2021 $ 945.60
LOK CHON IENG HIN BLOCO III
NEPNL] 26/01/2021 $1,668.30
WANG SON
HHE ((EEH®) 26/01/2021 $2,000.00
THE CARAT (FINALIDADE HABITACIONAL)
R AE 26/01/2021 $2,000.00
HOI TIN
BH PR 26/01/2021 $2,000.00
MENG CHU KOK
HESREE 26/01/2021 $2,000.00
NGA KENG
FIFFAE 26/01/2021 $2,000.00
FAVORAVEL
KEREGRERFEE = 26/01/2021 $2,141.00
EDIFICIO DE ALAMEDA DA TRANQUILIDADE PARTE HABITACIONAL
BLOCO III
IEVETEEISERA%0 ~ S505 %0~ S557190 26/01/2021 $2,164.00
JARDINS DO OCEANO VIOLET COURT, BAUHINIA COURT E AZALEA
COURT
B 22TC R R A R B S 5 oy 26/01/2021 $2,188.30
PARQUE DE ESTACIONAMENTO DO SUBCONDOMINIO DE POU CHOI
GARDEN LEI MENG KOK, LEI TU KOK
B Z2EE N IR R 2 26/01/2021 $2,285.60
SUBCONDOMINIO DA PARTE HABITACIONAL DE POU CHOI GARDEN
LEI MENG KOK, LEI IU KOK
RE R 26/01/2021 $2,309.30
LAI CHUN HIN
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. B TETBIEBNBHER e
SEAE " -
. A Data da concessao do Montantes
Edificios financiados
apoio financeiro subsidiados
wEEKE 26/01/2021 $2,415.60
U WA
REACE 26/01/2021 $2,482.70
EDIFICIO CHUN HEI GARDEN
HETEE 26/01/2021 $ 3,287.00
JARDIM HOI WAN
SEIEFTES (A,B,C,D,EE) 26/01/2021 $3,311.00
VAN SION SON CHUN (BLOCO A, B, C, D, E)
hET A E 26/01/2021 $ 3,432.00
YAU SAN
TR 26/01/2021 $3,523.50
MAN HUNG SAN CHUEN
REEE 26/01/2021 $3,617.50
TRANQUILITY
BN 26/01/2021 $ 3,625.00
VA FAI
125616 (AFE BEE » CEE) 26/01/2021 $4,128.00
VAI YIN GARDEN (BLOCO A, BLOCO B, BLOCO C)
HIMNEAE 26/01/2021 $12,266.00
EDIFICIO DO BAIRRO DA ILHA VERDE
HEEEE R 26/01/2021° 03/02/2021 $2,119.80
ORCHID TOWER BLOCO I1
EHRE 03/02/2021 $9,673.80
EDIFICIO RESIDENCIAL WANG HOI
BZZIEE CFIER  FIMER) (EES T H5 03/02/2021 $134.40
PARQUE DO ESTACIONAMENTO DO SUBCONDOMINIO DE POU CHOI
GARDEN (LEI SENG KOK, LEI FAI KOK)
BEAEE (R R FIEERED 2550 03/02/2021 $577.20
SUBCONDOMINIO DA PARTE HABITACIONAL DE POU CHOI GARDEN
(LEI SENG KOK, LEI FAI KOK)
& EHE 03/02/2021 $1,980.70
KINGS COURT
EIATHF (BEPUEE) 03/02/2021 $2,000.00
OSCAR CRESCENT SUBCONDOMINIO F (BLOCO 1V)
BT CFEsy (BE—E) 03/02/2021 $2,000.00
OSCAR CRESCENT SUBCONDOMINIO C (BLOCO I)
EE RN T 03/02/2021 $2,000.00
HELLENE GARDEN (LOT 6)
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. B TR BIEBNBHER =l
SEBAE - -
. Data da concessao do Montantes
Edificios financiados . . L.
apoio financeiro subsidiados
EEEGE 03/02/2021 $2,000.00
MAYFAIR GARDEN FASE I
B BT (BE— i R AR /N ) 03/02/2021 $2,000.00
KEI KUAN BAIRRO BLOCO 1-6
EEAECDEE 03/02/2021 $2,020.00
KOU LAU — BLOCO II
EtE K EEFE 03/02/2021 $2,020.00
KOU LAU (BLOCOS E,F)
=g K H ABEE 03/02/2021 $2,020.00
KOU LAU — BLOCO I
EE A GHEE 03/02/2021 $2,020.00
KOU LAU (BLOCOS G,H)
g e 03/02/2021 $2.,420.00
SAN FOK GARDEN
S 03/02/2021 $5,656.10
KAM HOI SAN
HESEE 03/02/2021 $ 6,890.50
HOI PAN FA UN
S 18/02/2021 $351.30
YOHO MACAU TOWER
ELESiR 18/02/2021 $ 3,842.50
FEI CHOI KONG CHEONG
eSS NG 18/02/2021 $3,067.00
MEI LIN BLOCO IV
Rl 18/02/2021 $ 3,000.00
TAI FUNG SAN CHUEN
BIHTFED () 18/02/2021 $2,000.00
OSCAR CRESCENT SUBCONDOMINIO D (BLOCO II)
KBRS B (5 18/02/2021 $2,076.00
EDIFICIO DE ALAMEDA DA TRANQUILIDADE PARTE HABITACIONAL
BLOCO II
SRR 50 ER2E 18/02/2021 $2,000.00
JARDINS DO OCEANO CATTLEYA COURT E MAGNOLIA COURT
R 18/02/2021 $ 4,000.00
THE FOUNTAIN SIDE
DEFNI 18/02/2021 $2,000.00
SENG MEI
SHERE (R FREE - R ) 18/02/2021 $2,170.20
EDIFICIO KAM FAI (BLOCO DA FRENTE, DO MEIO, DETRAS)
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. B TETBIEBNBHER e
SEAE " ~
L. . Data da concessao do Montantes
Edificios financiados . . L.
apoio financeiro subsidiados

FEEEFETL 11/03/2021 $3,299.00
CENTRO COMERCIAL WA POU
PN 11/03/2021 $2,058.00
SENG YUEN
£=1 (A,B,C,D,EE) 11/3/2021 23/03/2021 $2,020.00
KAM FU LAU (BLOCO A, B, C, D, E)
B 7 ] 11/03/2021 $290.40
HING WAH COURT
EHAE 23/03/2021 $2,200.00
MEI LIN
PrEEeKE 23/03/2021 $2,000.00
SAN LOK
BN 23/03/2021 $2,833.00
EDIFICIO IP HENG BLOCO III
T TZERE (—FE ) 23/03/2021 $501.00
NAM FONG KONG IP TAI HA BLOCO I, 11
EREME 23/03/2021 $ 408.00
EDIFICIO GRAND PRAIA
FrEHRE 23/03/2021 $318.10
SUN MENG
TRFIZETEE 23/03/2021 $748.40
POLYTEC GARDEN

HeHE | $185,196.20

Total

RIZHE308/20153RTHRE #RECXHISE210/2008 K TR E# X EL

(BEFHSERETEIRE)

«Regulamento do Plano de Apoio Financeiro para Reparacio de Edificios»
aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.’ 210/2008, alterado pelo Despacho do Chefe do Executivo

n.” 308/2015

ARTHMEERMBH

SEBARE N ikl
) Data da concessao do
Edificios financiados . . Montantes
apoio ﬁnancelro

D MNE YN-] 04/02/2021 $171,900.00
IND. KEK SENG
M AE 04/02/2021 $ 155,233.20
LIN SENG

MeEE | $327133.20
Total
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IRIEEEEE33/2010%5E « 5510/20115% ~ 552/20125% ~ 5516/20135% ~ 5516/20145% ~ 5512/2015%5% ~ 55306/20155%
259/20155% ~ 55393/20175% ~ 55262/20185% & 5518/20215E 1 TR E #E T IE I SE57/20095%
TRREN T EY (EEBIEFHRREHE SRS EEIEIRE)

«Regulamento do Plano Provisério de Apoio Financeiro para Reparacio das Instalacoes Comuns de Edificios
Baixos» aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.” 57/2009, alterado pelos Despachos do Chefe do
Executivo n.* 33/2010, 10/2011, 2/2012, 16/2013, 16/2014, 12/2015, 306/2015, 9/2015, 393/2017, 262/2018 e 18/2021

. R TR BIEBNBHER
SEMAE - N el
. K Data da concessao do
Edificios financiados . . Montantes
apoio ﬁnancelro
Bl A 07/01/2021 $39,865.00
HING FAT
HEHRLHESE — % (DEFE) 07/01/2021 $90,489.33
VILA VA TOU BLOCO 2 (DEF)
SBis AE (ABCDJEE) 21/01/2021 $ 5,100.00
TUNG IEC (BLOCO ABCD)
[F PN 21/01/2021 $9,765.00
FOK SENG
SHFEARE (HITE) 21/01/2021 $15,132.00
TONG FAT (BLOCO HIJ)
BFKE 21/01/2021 $ 18,357.00
VAI HENG
= 21/01/2021 $26,520.00
KA FU
FRAE 21/01/2021 $27,030.00
NAM KENG
VLN 21/01/2021 $27,105.00
WING HENG
FAEEE (CDGHJA ) 21/01/2021 $ 32,400.00
NAM NGAI KOK (BLOCO CDGH)
I ARE (D,EE) 21/01/2021 $32,595.00
SENG KONG (BLOCO D, E)
R MEAEE 21/01/2021 $ 35,655.00
JARDIM HANG FAI
{—¥ER 21/01/2021 $ 43,737.00
IAN TOU
R KRS (DEFEE) 21/01/2021 $48,121.50
SENG KONS (BLOCO DEF)
FRKE 21/01/2021 $53,722.60
SON FAT
REEAE (GHIJEE) 21/01/2021 $55,023.00
POU HONG (BLOCO GHIJ)
FEARL YR (JKEE) 21/01/2021 $ 61,166.00
VILA VA TOU BLOCO 4 (JK)
FEHLHE (LM ) 21/01/2021 $ 61,516.00

VILA VA TOU (BLOCO LM)
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HTPMERBA
s. =] I ~

ZERE 3 £
cps s . Data da concessao do
Edificios financiados . . Montantes
apoio financeiro

REEAE (ABCDEFE ) 21/01/2021 $77,586.00
POU HONG (BLOCO ABCDEF)

AR E 21/01/2021 $ 89,033.40
SONG SENG

& EH (ABCDEFGE) 21/01/2021 $120,705.33

WAN SENG (BLOCO ABCDEFG)

IR EH (HDUKLMNE ) 21/01/2021 $ 138,032.00
WAN SENG (BLOCO HIJKLMN)

Bl 04/02/2021 $11,814.00
HENG VA
SN 04/02/2021 $ 12,555.00
PAN SENG
EE M 04/02/2021 $13,693.20

WAI CHEONG

SHKE 04/02/2021 $13,926.00
KAM LEI

I A E 04/02/2021 $ 14,769.00
EDF. KAM KENG

(e YN 04/02/2021 $ 16,170.00
KIN IP

N 04/02/2021 $17,925.00
TIM VAI

IEHOKE 04/02/2021 $19,485.00
WA TOU

JiEE %R 04/02/2021 $21,627.00
YENG SENG

rEAE 04/02/2021 $21,882.00
SUN THAI

L VPN 04/02/2021 $22,692.00
FUNG VO

THME R E 04/02/2021 $25,179.00
HANG FAI

B N 04/02/2021 $27,240.00
SENG HENG FASE 2

HEAR LSS /SEE (NOJE) 04/02/2021 $27.420.00

VILA VA TOU BLOCO 6 (NO)

B I 04/02/2021 $28,263.00
SON LOK
RS 04/02/2021 $31,635.00

HONG LENG KUOK
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L. . Data da concessao do
Edificios financiados . . Montantes
apmo ﬁnancelro
HEKRE 04/02/2021 $ 34,682.00
FUNG TAI
Fetitiy N} 04/02/2021 $37,734.00
KIN HENG
WA E (FGHIE ) 04/02/2021 $ 38,830.00
KAM SHING (BLOCO FGHI)
BOERE 04/02/2021 $40,749.00
KAI KUONG
EEKE 04/02/2021 $ 47,439.00
MEI SON
B e — 04/02/2021 $ 49,256.33
NAM FONG GARDEN (BLOCO 1)
== 04/02/2021 $ 49,866.60
KO FU
BEELAE 04/02/2021 $52,962.33
LUNG HENG
&I KE (ABCDEJE ) 04/02/2021 $ 55,956.60
KAM SHING (BLOCO ABCDE)
Bl A E (CDEE) 04/02/2021 $ 61,285.00
VAI SENG (BLOCO CD)
Ry N 04/02/2021 $ 61,650.00
IAO HENG
=HLK[E (ABCDJE) 04/02/2021 $ 80,628.33
SAM HENG (BLOCO ABCD)
A E 04/02/2021 $96,000.00
VA IEC
EhF 04/02/2021 $ 108,643.00
MEI HOU
fBFAE 25/02/2021 $17,760.00
SON VENG
2K & 25/02/2021 $22,371.90
SONG ON
5 (ABCDE) 25/02/2021 $23,704.20
POU SENG (BLOCO ABCD)
M K E 25/02/2021 $26,055.00
FAIIAO
IKfEKRE (ABCEE) 25/02/2021 $ 28,473.00
VENG KAI (BLOCO ABC)
HIEAE 25/02/2021 $31,804.20
PAK SON
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. A Data da concessao do
Edificios financiados . . Montantes
ap010 ﬁnancelro
EEfEEEE HE (KLMEE) 25/02/2021 $ 41,205.00
SON FU BLOCO 2 (KLM)
i B e B 25/02/2021 $ 45,367.80
FOK LOU GARDEN (BLOCO 2)
N RIE 25/02/2021 $ 48,000.00
TIM FAT
WENE A E 25/02/2021 $ 48,290.00
FAI SHUN
MEKE 25/02/2021 $60,611.67
VO FU
A LFEE—HE (ABCEE) 25/02/2021 $ 82,528.65
VILA VA TOU BLOCO 1 (ABC)
HREME B 25/02/2021 $ 88,785.00
WAN SENG (BLOCO 2)
1E R (ABEFEE) 25/02/2021 $108,999.20
FAI POU KOK (BLOCO ABEF)
b Sy NI 25/02/2021 $133,673.40
LOK NIN
SEKE 10/03/2021 $5,520.00
KAM SENG
HIFKE 10/03/2021 $9,525.00
PAC HOU
SRS 10/03/2021 $12,000.00
CHUEN KAI
s 10/03/2021 $12,060.00
YIU VENG
I AR 10/03/2021 $ 14,955.00
LUEN FAI
HER 10/03/2021 $15,864.00
EDIFICIO I FU
17 22 10/03/2021 $16,260.00
VAI CHOI IUN
Bl KE 10/03/2021 $ 17,145.00
SON HANG
JiEE e T 10/03/2021 $19,204.50
KUAN CHI IUN
(S 10/03/2021 $21,030.00
SON CHEONG
KEEKE 10/03/2021 $21,213.00
WENG WA
SR E 10/03/2021 $21,852.00
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s . Data da concessao do
Edificios financiados . . Montantes
apmo ﬁnancelro
YEAE (Z,Y,AA BB ) 10/03/2021 $22,272.00
KUAN HENG BLOCO Z, Y, AA, BB
1= 10/03/2021 $27,300.00
HANG FU
TR S 10/03/2021 $27,468.00
WENG LOK KUOK
EBAE 10/03/2021 $27,957.00
KAISENG
$HETEE (CDEE) 10/03/2021 $30,495.00
KOI FU GARDEN (BLOCO CD)
L= 10/03/2021 $ 35,482.50
LOG SIN
CiyN-] 10/03/2021 $39,864.00
KAM HING
FHEHLLLE 10/03/2021 $41,124.00
VILA VA TOU
KEEKE 10/03/2021 $ 49,345.00
IAO SON
$EE fEREAE —HE (AFGEE) 10/03/2021 $50,100.00
KOI FU GARDEN BLOCO 2 (AFG)
B E 10/03/2021 $50,610.00
SON LUEN
$HETEE (ABEE) 10/03/2021 $ 50,700.00
KOI FU GARDEN (BLOCO ABE)
EHmARE 10/03/2021 $51,000.00
FONG IU
EGE (ABGHEE) 10/03/2021 $ 59,688.00
FU LAM KOK (BLOCO ABGH)
FALLAERE 10/03/2021 $ 67,290.00
JARDIM DA GUIA
NN 10/03/2021 $ 68,596.00
TIM SENG
FHAKE 10/03/2021 $ 78,160.00
MEI KEI
ZEKE 10/03/2021 $114,176.34
HOU IAN
FEHEE | §4,136,498.91
Total

CECFERATPAARETHEES

TREHZEG LR

&

GRIETFIZEE R $23,940.00)

Fundo de Reparacdo Predial, aos 26 de Maio de 2021.

O Presidente do Conselho Administrativo, Arnaldo Ernesto
dos Santos.

(Custo desta publicagdo $ 23 940,00)
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2° CARTORIO NOTARIAL
DE MACAU

= HE

CERTIFICADO

KT EL

Efémera Cooperativa do Espaco
Publico

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
foi constituida pelo documento autenticado
de 28 de Maio de 2021 a Associacdo, cujos
estatutos em anexo especificam o fim e a
sede. O documento constitutivo e os esta-
tutos encontram-se arquivados no Maco
n.° 2021/ASS/M3 deste Cartério, sob o
n.° 178.

Efémera Cooperativa do Espaco
Piblico

Estatutos
CAPITULO
Denominac¢ao, Duracao e Sede
Artigo 1.°

A Associacdo adopta a denominacdo
de «Efémera Cooperativa do Espaco Pu-
blico», em portugués, “IFWE/ A ILZE[ &1
fit”, em chinés e «Ephemera Public Space
Cooperative», em inglés (a «Associa¢ao»),
¢ uma associagdo de direito privado, sem
fins lucrativos, cuja duracdo é por um tem-
po indeterminado, a qual se regerd pelos
presentes estatutos e pela legislacdo apli-
cdvel na Regido Administrativa Especial
de Macau da Republica Popular da China
(«<Macau).

Artigo 2.°

1. A Associacdo tem a sua sede em Ma-
cau, na Travessa de Indcio Baptista, n.° 14-A,
R/C.

2. A sede da Associacdo poderd ser alte-
rada por deliberagdo da Assembleia Geral.
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CAPITULOII
Objectivos
Artigo 3.°
Séao fins da Associagio:

a) Conceber e realizar projectos no
ambito do espago e dominio publicos, ou
seja, espagos fisicos e plataformas digitais,
que estejam relacionados com as dreas da
arte, arquitectura, planeamento e urbanis-
mo, paisagismo, ambiente, horticultura e
zonas verdes, design grafico, comunicagdo
e media, curadoria, produgdo de eventos,
cultura urbana, estratégias de sustentabi-
lidade, territério e identidade, sociologia,
tecnologia, sistemas holisticos e inclusivos,
patriménio material e intangivel, e que
incluam ou possam incluir intervencao
urbana, o envolvimento da comunidade
subjugado ao conceito do «place-making»,
e a promocao, difusdo, educagdo, investi-
gacdo tedrico-pratica, acgdes intercdmbio
e eventos culturais e publicacdes em papel
e on-line;

b) Promover a participacdo civica, recrea-
¢do, socializagd@o e, em geral, accdes que
visem contribuir para tornar a cidade mais
habitdvel e agradavel para os seus cida-
daos;

¢) Organizar, realizar, apoiar e parti-
cipar, no ambito das dreas mencionadas
supra na alinea a) do presente artigo, em
aulas, eventos, espectdculos, festivais,
exposi¢des, competicdes, concursos, cold-
quios, conferéncias, semindrios, workshops
e outras iniciativas similares;

d) Estabelecer parcerias, cooperar e
promover coprodugdes com a comunidade,
institui¢des governamentais e ndo gover-
namentais, fundagdes, associacdes e outras
partes interessadas (stakeholders), a nivel
local, regional e internacional, que se en-
quadrem nos objectivos da Associacao;

e) Dinamizar, sensibilizar, realizar e
participar em ac¢des no ambito do espaco
e dominio ptblicos, ou seja espacos fisicos
e plataformas digitais, focados no contexto
territorial da R.A.E.M., do Delta do Rio
das Pérolas, da Grande Baia Guangdong-
-Hong Kong-Macau, da China continental,
dos paises e regides asiaticas, de Portugal
e paises luséfonos, e que estejam relacio-
nadas com as dreas mencionadas supra na
alinea a) do presente artigo;

f) Proceder a divulgacdo dos principios,
préticas e realizacdes da educacdo perma-
nente e do desenvolvimento cultural;

g) Propor modelos inovadores de in-
tervengdo que envolvam vdrias vertentes,

promovendo a implementagdo de contetidos
relevantes que vao ao encontro dos interesses
da comunidade (programagdo publica), a
criagdo de estruturas efémeras e flexiveis
que se apropriem do espaco existente, a
inclusdo da comunidade enquanto agente
activo, participativo, a utilizagdo e exploracdo
dos recursos e know-how especificos do
territério como mais valia de um conheci-
mento genuino; e

h) Promover a defesa dos interesses dos
associados.

CAPITULO 111
Associados
Artigo 4.°

1. Podem ser associados quaisquer pes-
soas, singulares ou colectivas, desde que
admitidas pela Direcg¢ao.

2. Os associados que sejam pessoas co-
lectivas tém de informar a Direc¢do quem
sdo0 as pessoas singulares que os represen-
tam e podem, em qualquer momento, alte-
rar tal escolha.

3. Qualquer associado que preste servi-
¢os relevantes a Associagdo, poderd, nos
termos determinados pela Direccao, vir
a beneficiar de uma categoria especial de
associado, a qual serd vélida e renovavel
nos termos e pelo periodo de tempo deter-
minado pela Direcc¢ao.

Artigo 5.°

1. Sem prejuizo de outros previstos na
lei, os associados tém os seguintes direitos:

a) Participar e votar na Assembleia Geral;

b) Pode ser eleito para qualquer cargo
nos o6rgaos da Associacao;

¢) Fazer parte de comissdes ou grupos
de trabalho nos termos que venham a ser
fixados pela Direcgéo;

d) Participar em quaisquer eventos pro-
movidos pela Associacdo;

e) Fazer propostas e recomendacdes
para o desenvolvimento e melhoria das ac-
tividades da Associagao;

f) Renunciar, a qualquer momento, a
qualidade de associado.

2. Sem prejuizo de outros previstos na
lei, os associados t€m os seguintes deveres:

a) Envidar esforgos para o desenvolvi-
mento da Associacdo e para a promocao
da sua actividade;

b) Seguir as deliberagdes emanadas dos
competentes 6rgaos da Associacio;

¢) Abster-se de causar danos a boa ima-
gem da Associacgdo;

d) Contribuir, mediante o pagamento
pontual das quotas, para as despesas da
Associacao;

e) Desempenhar com zelo os cargos para
que foram eleitos.

Artigo 6.°

Cabe a Assembleia Geral fixar as quotas
aplicaveis.

Artigo 7.°

Qualquer associado pode ser excluido da
Associagdo, no caso de violacdo dos seus
deveres, por deliberagdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO IV
Orgios da Associacio
Artigo 8.°

1. Sdo 6rgaos da Associacdo: a Assem-
bleia Geral, a Direccdo e o Conselho Fiscal.

2. Os membros dos 6rgdos da Associa-
¢do sdo eleitos por um mandato de dois
anos e podem ser reeleitos.

Seccao I
Da Assembleia Geral
Artigo 9.°

1. A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por um Presidente e por um Vice-
-Presidente, assistidos por um Secretdrio,
todos eleitos pela Assembleia Geral.

2. Em caso de impedimento, o Presiden-
te, o Vice-Presidente e o Secretario devem
ser substituidos por um associado que, ndo
fazendo parte da Direccéo, seja eleito pela
Assembleia Geral para o efeito.

3. Aplica-se com as devidas adaptacdes
o disposto no nimero 2 do artigo 4.° quan-
do seja eleita uma pessoa colectiva para o
cargo de Presidente, Vice-Presidente ou
Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 10.°

1. A Assembleia Geral retine-se nos ter-
mos legalmente exigidos e sempre que for
convocada pela Direccdo, ou sempre que
for convocada pela Direccdo a pedido do
Conselho Fiscal ou a pedido de um conjun-
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to de associados ndo inferior a um quinto
do nimero total destes.

2. A convocatéria faz-se por meio de
carta registada dirigida a cada associado e
expedida com trinta dias de antecedéncia,
acompanhada da indicacdo da data, hora e
local de reunido e respectiva ordem do dia
ou mediante protocolo dirigido a cada as-
sociado com a mesma antecedéncia e com
as mesmas indicagdes.

3. A Assembleia Geral retine-se obri-
gatoriamente uma vez por ano, nos trés
meses subsequentes ao termo do exercicio
associativo, para aprovar o or¢camento, o
relatorio da Direccdo e as contas referentes
ao exercicio anterior, além de outros assun-
tos que constem da ordem do dia.

4. A Assembleia Geral anual prevista
no nimero anterior realizar-se-d na sede
da Associagao, ou se assim deliberado em
Assembleia Geral, em qualquer outro local
em Macau e, sem prejuizo das demais com-
peténcias previstas na lei, deverd, sempre
que necessdrio, proceder a elei¢cdo dos
membros da Direc¢do, do Conselho Fiscal,
e do Presidente, do Vice-Presidente e do
Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral.

5. Os associados poderdo fazer-se repre-
sentar na Assembleia Geral, ou por um
membro da Direccdo, ou por outro associa-
do mediante carta dirigida ao Presidente
da Mesa.

Artigo 11.°

1. A Assembleia Geral apenas serd
considerada validamente constituida em
primeira convocagdo desde que, pelo me-
nos, metade dos seus associados estejam
presentes ou devidamente representados.

2. Caso volvidos 30 minutos sobre a hora
marcada para a reunido, em primeira con-
vocatdria, ndo exista quérum constitutivo,
a Assembleia Geral reunira de imediato
em segunda convocatdria, e poderd delibe-
rar, qualquer que seja o nimero de associa-
dos presentes ou representados.

3. As reunides poderao ser realizadas
com utilizacdo de meios telematicos, se for
possivel assegurar a correcta participacdo e
imediacao dos membros e, bem assim, se for
possivel assegurar a autenticidade das de-
claragdes e a segurancga das comunicagdes.

4. Com excepg¢do do disposto nos nu-
meros 5, 6 e 7 infra, as deliberagdes sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
dos associados presentes ou representados,
salvo se outra maioria for exigida por lei.

5. As deliberagdes sobre a alteragdo
dos estatutos da Associacdo, exigem voto

favordvel de trés quartos do nimero de as-
sociados presentes ou representados.

6. As deliberacgdes sobre a dissolucdao da
Associagdo exigem voto favordvel de trés
quartos do nimero total de associados.

7. As deliberagdes sobre a fixacdo das
quotas da Associag@o (e respectivas alte-
racdes) e sobre a exclusdo de associados,
exigem voto favordvel de dois tercos do
nimero de associados presentes ou repre-
sentados.

Secgdo 11
Da Direccao
Artigo 12.°

1. A Direccédo é composta por um niime-
ro impar de membros fixado e eleito pela
Assembleia Geral.

2. Aplica-se com as devidas adaptacdes
o disposto no nimero 2 do artigo 4.° quan-
do seja eleita uma pessoa colectiva para o
cargo de membro da Direcgao.

3. Os membros da Direc¢do escolhem,
entre eles, o Presidente da Direccao.

Artigo 13.°

Os Directores ndo auferem qualquer re-
munerag¢ao pelo exercicio do cargo.

Artigo 14.°

1. A Direcc¢édo retine-se anualmente e
sempre que for convocada pelo Presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de dois Di-
rectores ou do Conselho Fiscal.

2. As reunides da Direccdo sdo convoca-
das por correio electrénico, com a antece-
déncia minima de sete dias, com a indica-
¢do da ordem do dia e da data, hora e local
da reunido; a irregularidade resultante
da falta de convocatdria ou da indicagdo
completa da ordem do dia fica sanada se
estiverem presentes todos os Directores.

3. A Direcc¢do s6 pode reunir-se com a
presenca ou representagdo da maioria dos
seus membros.

4. As reunides poderdo ser realizadas
com utilizacdo de meios telemadticos, se for
possivel assegurar a correcta participagdo e
imediacdo dos membros e, bem assim, se for
possivel assegurar a autenticidade das de-
claracdes e a seguranca das comunicagdes.

5. As reunides sdo presididas pelo Pre-
sidente da Direc¢do ou, na sua falta ou
impedimento, por um dos Directores.

6. As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos Directores presentes
ou representados na reunido, tendo o res-
pectivo presidente, além do seu voto, voto
de qualidade em caso de empate.

Artigo 15.°

1. A Direc¢do tem competéncia para
praticar todos os actos que a lei ou estes
Estatutos ndo atribuam, em exclusivo, a
Assembleia Geral ou ao Conselho Fiscal.

2. Além de outras matérias previstas na
lei, cabe a Direc¢do nomeadamente:

a) Gerir a Associagdo e orientar todas as
suas actividades;

b) Praticar todos os actos necessarios
ou convenientes a prossecu¢do dos fins da
Associacio;

¢) Representar a Associagdo em juizo e
fora dele;

d) Angariar fundos para a Associacdo e
cobrar as quotas dos associados;

e) Executar as deliberacdes da Assem-
bleia-geral;

f) Aprovar os regulamentos internos da
Associacao.

g) Apresentar propostas a Assembleia
Geral e dar parecer sobre todas as outras
que forem apresentadas a Assembleia Geral;

h) Preparar, anualmente, o orcamento e
relatério sobre a gestdo da Associagdo e as
contas do exercicio;

i) Aprovar contratos, de qualquer natu-
reza, entre a Associagao e terceiros;

j) Deliberar sobre a criagdo, extin¢do e
funcionamento de comissdes especializa-
das ou grupos de trabalho;

k) Deliberar sobre a aquisi¢do, aliena-
¢do, oneracao, locacdo ou arrendamento de
bens moveis e imdveis, sobre aceitaciao de
doacdes e legados, assim como estabelecer
normas e regulamentos quanto a bens mo-
velis;

) Propor a Assembleia Geral a admissdo
¢ exclusdo de associados, bem como a alte-
racdo dos estatutos;

m) Contrair os empréstimos necessdrios
ao cumprimento dos objectivos da Asso-
ciacdo, nos termos e com as garantias que
vierem a ser decididas;

n) Constituir mandatdrios, que poderdo
ser pessoas estranhas a Associacao;

o) Livremente abrir e encerrar contas
bancérias, em quaisquer moedas ou di-
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visas, movimentar a débito ou a crédito
quaisquer contas bancdrias e por qualquer
modo efectuar depésitos e levantamentos,
nomeadamente, requisitando, assinando e
endossando cheques, inclusive avulsos, e
subscrevendo, aceitando, sacando e endos-
sando letras, livrangas, ordens de transfe-
réncia e quaisquer outros titulos de crédito.

3. A Direcgdo pode delegar num ou mais
Directores competéncia para a prética de
certos actos ou categorias de actos.

Artigo 16.°

A Associagdo fica vinculada pelas assi-
naturas:

a) Do Presidente da Direccdo, ou de um
dos Directores, quando substitua o Presi-
dente; ou

b) De dois Directores; ou

¢) De um Director, no uso de delegacdes
de poderes dada pela Direccdo; ou

d) De um ou mais procuradores, actuan-
do nos limites da procuragao conferida.

Secg¢do I11
Do Conselho Fiscal
Artigo 17.°

1. O Conselho Fiscal é constituido por
um ndmero impar de membros (num mini-
mo de trés) fixado e eleito pela Assembleia
Geral.

2. Os membros do Conselho Fiscal ele-
gem de entre si um presidente e um secre-
tario.

Artigo 18.°

1. Além de outras matérias previstas
na lei, compete ao Conselho Fiscal dar
parecer sobre o balanco, relatério anual e
contas anuais elaborados pela Direccédo e
pronunciar-se sobre outras questdes, relati-
vamente as quais a Assembleia Geral ou a
Direcg¢ao decida ouvi-lo.

2. O Conselho Fiscal deve reunir-se sem-
pre que seja necessario para desempenhar
as suas fungdes e sempre que convocado
pelo seu Presidente.

3. O Conselho Fiscal apenas poderd de-
liberar com a presenca da maioria dos seus
membros.

4. As deliberacdes sdo aprovadas pela
maioria de votos dos membros presentes
na reuniao, tendo o Presidente, além do
seu, voto de qualidade em caso de empate.

CAPITULO V
Receitas e Exercicio Associativo
Artigo 19.°
1. Constituem receitas da Associagio:
a) As quotas da Associacao;

b) As receitas provenientes da partici-
pagdo de associados ou outras pessoas em
congressos, cursos, semindrios e outras
iniciativas da Associac¢ao;

c) As receitas provenientes de publica-
¢Oes ou outras actividades da Associagdo;

d) As contribuicdes mediante patroci-
nios;

¢) Doagdes, legados ou subvengdes;
f) Outras receitas legalmente permitidas.

2. O ano associativo coincide com o civil.

CAPITULO VI
Dissolucio e Liquidacao
Artigo 20.°

1. Extinguindo-se a Associagdo, proce-
de-se a liquidag@o do respectivo patrimé-
nio.

2. A Direcgdo em exercicio no momento
da dissolucao, assume as fungdes proprias
do liquidatario, a ndo ser que a Assembleia
Geral delibere de outra forma.

3. Compete a Assembleia Geral deter-
minar o destino dos bens que sobrarem,
depois de satisfeito o passivo.

Norma Transitoria

1. Enquanto ndo forem designados nos
termos estatutarios os membros da Direc-
¢do e do Conselho Fiscal, aqueles 6rgaos
serdo compostos pelos seguintes associa-
dos fundadores:

Direccao:

Presidente: Jodo O Bruno Soares.
Director: Rita Machado.
Director: Hugo Teixeira.
Conselho Fiscal:

Presidente: Antonio Sanmarful.
Secretdrio: Marta Melo.

Vogal: CK Chan.

2. Aos membros da Direccao designados
nos termos do nimero anterior sao atribuidos

todos os poderes legal e estatutariamente
conferidos a Direcgdo, sem qualquer limi-
tacao.

Segundo Cartdério Notarial de Macau, aos
28 de Maio de 2021. — O Primeiro-ajudante,
Sou Wai Cheong.
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Associacao Comunhao Crista
Macau Fonte de Vida

Estatutos
Artigo primeiro
(Denominacao e sede)

Um. A associagao religiosa criada pelos
presentes estatutos denomina-se, para
todos os efeitos legais, «Associagdo Co-
munhio Crista Macau Fonte de Vida», e
em inglés: «Lifestream Christian Fellow-
ship Macau Association», em abreviatura
«LCFMA».

Dois. A Associacao tem a sua sede,
na Avenida do Almirante Lacerda N.° 9,
Edificio Va Tat, 1.° Andar C, Macau, sem
prejuizo de criacdo, por motivo da sua acti-
vidade, de lugares de cultos e ac¢do social,
bem como de departamentos ou missdes
dentro e fora do Territério, e a sua duragdo
é por tempo indeterminado, a partir de
hoje.

Artigo segundo
(Associados)

Um. Fazem parte da Associacdo as pes-
soas singulares que tiverem sido admitidas
como membros pela Assembleia Geral, sob
proposta do Pastor, e cujos nomes constem
dos registos da Igreja.

Dois. S6 serdo admitidas como membros
as pessoas que professem a Cristo como
Salvador pessoal e que vivam em con-
formidade com os principios, doutrinas,
ordem e disciplina da Associacdo, cujos
ensinamentos se baseiam na Biblia Sagra-
da, autoridade suprema aceite pelas Igrejas
Protestantes, comummente chamadas Pen-
tecostais.

Trés. Poderdo ser excluidos da Associa-
¢do, por decisdo da Assembleia Geral, os
membros cuja vida moral e espiritual ndo
estejam em conformidade com a ordem,
doutrina e disciplina desta Associagao.

Quatro. A readmissao de membros ex-
cluidos ¢ efectuada por proposta do Pastor
e da competéncia da Assembleia Geral.

Artigo terceiro

(Fins)

A Associag@o ¢ uma instituicdo sem fins
lucrativos, tendo os seguintes objectivos:

a) Prestar culto a Deus, segundo o ensi-
no das Sagradas Escrituras;

b) Instruir os seus membros nas dou-
trinas evangélicas ensinadas pelas igrejas

Evangélicas Protestantes;

c¢) Difundir o Evangelho de Cristo,
nomeadamente através de conferéncias
publicas, servigos religiosos, reunides ao
ar livre, campos de férias e publica¢des de
livros, jornais, folhetos e audiovisuais;

d) Prestar assisténcia espiritual nos
lares, hospitais, prisdes ou em qualquer
outro lugar onde a presen¢a dos seus Mi-
nistros Evangélicos seja requerida;

e) Promover a solidariedade social atra-
vés de accoes de beneficéncia, assisténcia
humanitdria e ajuda a familias necessita-
das; e

f) Promover a investigacao religiosa
através de centros de ensinos religiosos,
como Institutos Biblicos, para que o co-
nhecimento das Sagradas Escrituras sejam
preservados e que vise a valorizagdo e a
continuidade da heranca cristd em Macau.

Artigo quarto

(Defesa dos interesses dos
associados)

A Associacido defenderd os interesses
legitimos dos seus associados junto do
Governo de Macau, assim como de outras
entidades que achar conveniente e neces-
sdrio.

Artigo quinto

(Patriménio)

O patriménio da Associacdo é constitui-
do por:

a) Contribui¢des voluntdrias dos seus
membros e, bem assim de qualquer he-
ranga, legados ou doagdes de que venha a
beneficiar;

b) Bens imdveis ou de outra natureza,
adquiridos a titulo gratuito ou oneroso; e

¢) Quotas.

Artigo sexto
(Realizacao dos fins)

Para a realizag¢ao dos seus fins, pode a
Associacao:

a) Adquirir, comprar ou onerar bens
imdveis ou de outra natureza para a insta-
lacdo de Igreja;

b) Dispor dos mesmos bens livremente
e administra-los, nos termos por que o po-
dem fazer, segundo a lei civil;

¢) Contrair empréstimos requeridos para
a prossecucao dos fins da Associag@o, nos

termos e condicdes previamente aprova-
dos; e

d) Organizar livremente as suas activida-
des com a utilizacdo dos meios adequados.

Artigo sétimo
(()rgﬁos)
Sdo orgdos da Associagdo:
a) Assembleia Geral;
b) Direc¢do da Associacio; e

¢) Conselho Fiscal.

Artigo oitavo
(Responsabilidades)

Um. Todas as actividades religiosas ou
espirituais, desenvolvidas pela Associacao,
sdo da exclusiva responsabilidade do Pas-
tor, assessorado por outros irmaos escolhi-
dos para o efeito, conforme as regras e as
tradicdes das Igrejas Pentecostais.

Dois. O Pastor tem assento, por direito
préprio, e voto de qualidade, na Assem-
bleia Geral e na Direccéao.

Artigo nono

(Assembleia Geral)

Um. A Assembleia Geral é o 6rgdo su-
premo da Associacdo, composta por todos
os membros e retine ordinariamente, uma
vez por ano, ou extraordinariamente, a
requerimento de um quinto dos membros.
A Assembleia Geral é convocada pela
Direccdo, por meio de carta registada,
enviada com antecedéncia minima de 8
dias, ou mediante protocolo efectuado com
a mesma antecedéncia; na convocatdria
indicar-se-a o dia, hora e local da reuniao e
a respectiva ordem de trabalho.

Dois. A Mesa da Assembleia Geral é
constituida pelo Presidente, que presidird
a reuniao, e tera dois membros da Assem-
bleia Geral escolhidos por ele, para o se-
cretariar durante a reuniao.

Compete a Assembleia Geral:

a ) Eleger e destituir os membros efecti-
vos dos restantes 6rgdos da Associacdo

b) Aprovar as contas da Associacdo, me-
diante parecer do Conselho Fiscal;

¢) Associagdo sé pode ser extinta por de-
liberacdo da Assembleia Geral, em sessao
extraordindria, convocada expressamente
para o efeito; e

d) Tomar todas as deliberacdes que lhe
sejam legal ou estatutariamente atribuidas,
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tendo em vista o progresso da Associagdo
¢ a boa harmonia dos seus membros.

Artigo décimo

(Duraciao de Mandato de Cargos
e de Membros)

Um. Os cargos dos 6rgdos da Associa-
¢do, serdo desempenhados por mandatos
com duracdo de dois anos, sem limite de
reeleicdo.

Dois. A duragdo de mandatos dos mem-
bros de orgdos ¢ de no maximo de dois
anos.

Artigo décimo primeiro
(Direccao)
Designacdo e Competéncias

A Direccdo ¢ constituida por um nime-
ro impar com um minimo de trés elemen-
tos; um presidente, um vice-presidente e
um vogal, eleitos pela Assembleia Geral
ordindria.

Compete a Direcc¢do:

a) Gerir o patrimoénio da Associacdo e
apresentar um relatério anual da adminis-
tracao;

b) Representar a Associacdo, por inter-
médio do seu presidente, activa e passiva-
mente, perante quaisquer entidades publi-
cas ou privadas; e

¢) Cumprir as demais obriga¢des publi-
cas constantes da lei e dos estatutos.

1) Enquanto nao forem eleitos os mem-
bros da Direccdo, haverd uma comissao
directa, composta pelos associados funda-
dores:

2) Direccéo:
a) Presidente
b) Vice-Presidente

¢) Vogal

Artigo décimo segundo
(Conselho Fiscal)
Designagdo e Competéncias

O Conselho Fiscal é constituido por um
nimero fmpar, com o minimo de trés ele-
mentos; um presidente, um vice-presidente
e um vogal, eleitos pela Assembleia Geral
ordindria.

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a actividade patrimonial e
financeira da Associagdo, aconselhando a

Direccdo, a pedido desta, em matéria de
ambito administrativo e financeiro; e

b) Dar parecer sobre qualquer assunto
financeiro que lhe seja apresentado pela
Direccéo, e elaborar um relatério anual
sobre a sua acg¢do fiscalizadora.

1) Enquanto ndo forem eleitos os mem-
bros do Conselho Fiscal, havera uma co-
missao directa, composta pelos associados
fundadores:

2) Conselho Fiscal:
a) Presidente
b) Vice-Presidente

¢) Vogal

Artigo décimo terceiro

(Exting¢ao e destino dos bens)

Um. A Associagdo s6 pode ser extinta
por deliberagdo da Assembleia Geral, em
sessdo extraordindria.

Dois. As deliberagdes sobre a dissolugdo
ou prorrogacdo da pessoa colectiva reque-
rem o voto favordvel de trés quartos do
nimero de todos os associados.

Trés. Ao aprovar a extin¢@o e inerante
dissolucdo do seu patrimoénio, a Assem-
bleia Geral deliberara sobre o destino a
dar aos bens.

Quatro. Todos os bens imdveis ou de ou-
tra natureza que forem adquiridos pela As-
sociacdo, seja a titulo gratuito ou oneroso,
devem constar inscritos numeradamente
no livro de Actas, tais bens sdo abrangidos
e protegidos pela Lei da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

Cinco. Ao aprovar a extingdo e ineran-
te dissoluc@o do seu patrimonio, cabe a
Assembleia Geral, ap6s saldar e liquidar
todas as dividas da Associagdo, e deliberar
sobre o destino a dar aos bens que res-
tarem, que porventura foram adquiridos
através da Associac@o ou através de doa-
¢Oes voluntdrias.

Artigo décimo quarto

(Alteracoes de estatutos)

As deliberacdes sobre alteragdes dos es-
tatutos exigem o voto favoravel de trés quar-
tos do nimero dos associados presentes.
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ThADEE

CARTORIO PRIVADO
MACAU
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CERTIFICADO

Associacio Internacional de Evange-
lizacdo Vivificante de Cristo

Certifico, por extracto, que por docu-
mento autenticado outorgado em 5 de
Maio de 2021, arquivado neste Cartdrio no
maco de «Documentos Autenticados de
Constitui¢do de Associacdo e de Institui-
¢do e Fundagdes» n.° 1/2021, foi alterado o
artigo segundo do estatuto da associagdo
denominada «Associagdo Internacional de
Evangelizacao Vivificante de Cristo», que
passa a ter a seguinte redacgao:

Artigo segundo
(Duracao e Sede)

A Associagdo durard por tempo indeter-
minado e tem a sua sede na Rua da Prainha,
n.os 8-14, Edificio «Mei Tai», r/c + KCD,
em Macau, podendo esta ser transferida
para outro local por decisdo da Assem-
bleia Geral, sob proposta da Direcg¢éo.

Cartério Privado, em Macau, aos 24 de
Maio de 2021. — O Notario, Pedro Redinha.

CRIET &2 Ry $499.00)
(Custo desta publicacédo $ 499,00)

ThANDEE

CARTORIO PRIVADO
MACAU

= B E
CERTIFICADO

Associacgao Filipina Atlética de
Macau

Certifico, por extracto, que por docu-
mento autenticado outorgado em 28 de
Abril de 2021, arquivado neste Cartério

no maco de «Documentos Autenticados de
Constituicdo de Associagdo e de Institui-
¢do e Fundacdes» n.° 1/2021, foi alterado o
artigo primeiro do estatuto da associacio
denominada «Associacdo Filipina Atlética
de Macau», que passa a ter a seguinte re-
dacgédo:

Artigo primeiro
(Denominacio e Sede)

Dois. A Associagdo tem a sua sede so-
cial no Patio de Bonzo, n.° 13A, Edificio
«Yi Weng Kok», rés-do-chdo, em Macau,
sem prejuizo de criagdo, por motivo da
sua actividade, de lugares de actividades
educativa e de apoio moral no ambito de
accdo social, bem como de departamentos
ou missdes dentro e fora do Territério, e a
sua duracdo € por tempo indeterminado, a
partir de hoje.

Cartorio Privado, em Macau, aos 24 de
Maio de 2021. — O Notario, Pedro Redi-
nha.

CRIETIE %k $612.00)
(Custo desta publicacdo $ 612,00)

N NI/NE - =

CARTORIO PRIVADO
MACAU

=B E
CERTIFICADO

Associacao Igreja Baptista de
Macau com Crenca na Biblia

Certifico, por extracto, que por docu-
mento autenticado outorgado em 5 de
Maio de 2021, arquivado neste Cartério no
maco de «Documentos Autenticados de
Constitui¢do de Associacdo e de Institui-
¢d0 e Fundag¢des» n.° 1/2021, foi alterado o
artigo primeiro do estatuto da associag@o
denominada «Associagao Igreja Baptista
de Macau com Crenga na Biblia», que pas-
sa a ter a seguinte redacc¢ao:

Artigo primeiro
(Denominacio, sede e duracao)

Dois. A Associacdo tem a sua sede so-
cial no Patio de Milhafre, n.° 8-A, Vai leng,
rés-do-chdo «A», em Macau, sem prejuizo
de criagd@o, por motivo da sua actividade,
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de lugares de culto e acc¢ao social, bem
como de departamentos ou missdes dentro
e fora da RAEM, e a sua duracdo é por
tempo indeterminado, a partir de hoje.

Cartério Privado, em Macau, aos 24 de
Maio de 2021. — O Notario, Pedro Redinha.

(GRIHTIE 2 K $578.00)
(Custo desta publicacdo $ 578,00)
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TDM — Teledifusao de Macau, S.A.
RELATORIO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2020

RELATORIO DO EXERCICIO

A pandemia de Covid-19 atingiu o mundo em 2020, e Macau foi profundamente afectada do ponto de vista social, econémico e nas con-
dicdes de vida da populacdo. Durante este periodo dificil, a TDM, atendendo ao objectivo de estabelecer uma estacdo de divulgacdo de
noticias, tornou-se o canal mais importante para os cidadaos de Macau conhecerem a situacdo da pandemia no Regido e territdrios vizi-
nhos, através da difusdo abrangente, atempada e precisa de noticias e informacdes, sendo fluida a comunicacao de informacdes. A divul-
gacdo eficaz de noticias e informagdes desempenha um papel fundamental para a estabilidade e a recuperacao ordenada da sociedade de
Macau.

A televisdo, a rddio e as plataformas multimédia da TDM transmitiram mais de 17.000 videos e dudios sobre a prevencdo da pandemia,
mais concretamente 30.960,57 minutos de videos e 8.721 minutos de dudios, registando-se mais de 150 milhdes de visitas (nimero de
leituras ou visualiza¢des) na pdgina ofical da TDM, na aplicagdo para dispositivos mdveis “TDM App”, nas paginas das redes sociais no
Facebook, WeChat e Telegrama.

A TDM criou medidas de preven¢do da pandemia no local de trabalho, forneceu aos funciondrios mascaras e material de desinfecg¢éo, e
como parte do plano da TDM de resposta a emergéncias, instalou um centro tempordrio de radiodifusdo no Férum 2, procurando asse-
gurar que, no caso de ser necessdrio encerrar total ou parcialmente as instalagdes principais devido ao aparecimento de casos positivos,
fosse possivel manter um servico publico limitado de televisdo e rddio.

Para apoiar a operagdo das pequenas e médias empresas (PMEs) de Macau durante pandemia, a TDM langou Pacotes Exclusivos de Pu-
blicidade para as PMEs locais, oferecendo-lhes uma boa oportunidade de promover os produtos e servicos a baixo custo, para que fazer
face a crise.

Como um membro da estrutura de proteccdo civil, a TDM estd sempre na linha de frente quando se surgem emergéncias de natureza
publica em Macau. Em Agosto e Outubro de 2020, quando os tufées Higos e Nangka atingiram Macau, a TDM participou nos trabalhos
do Centro de Operacdes de Protecgdo Civil para divulgar vérias informacdes aos residentes e visitantes de forma atempada. Além de
noticias em tempo real e informacdes sobre as tempestades, o “Sinal de alerta de Evacuacao de Emergéncia das Zonas Baixas” foi trans-
mitido na televisdo e radio para salvaguardar a seguranca da vida e reduzir a perda dos bens; a fim de preparar bem o plano de resposta
a emergéncias, a TDM continuou a melhorar o seu sistema interno, criou um centro tempordrio de radiodifusdo, além disso instalou um
sistema de radiodifusdo mével.

Sendo um operador de infra-estruturas criticas, a TDM coopera activamente com o Governo da RAEM na implementagdo da Lei da
Ciberseguranca, tendo jd formulado vdrios planos e tomado medidas. Além disso,mantém-se em contacto com o Centro de Alerta e Res-
posta a Incidentes de Ciberseguranca e com a entidade tutelar. Sempre que um incidente de ciberseguranga for comunicado, sera imple-
mentado um procedimento interno de estudo e comunicagao para garantir a seguranga e a estabilidade dos servigos publicos de televisao
e radio.

A TDM transmitiu ao vivo a ceriménia da celebracdo do aniversdrio de transferéncia de administracdo de Macau, a apresentacdo do
Relatério das Linhas de Acgdo Governativa do Chefe do Executivo e os debates das vdrias dreas, as sessdes plendrias da Assembleia Le-
gislativa entre outros, tendo desempenhado plenamente o papel de ponte entre o Governo da RAEM e o publico.

Uma série de grandes eventos internacionais foram afectados em 2020, incluindo os Jogos Olimpicos de Téquio e o Campeonato da Eu-
ropa de Futebol. No entanto, gracas aos esforcos do Governo da RAEM, foram realizados com sucesso grandes eventos desportivos lo-
cais tais como as Regatas Internacionais de Barcos-Dragdo de Macau, o Grande Prémio de Macau, o Torneio Internacional de Ténis de
Mesa e a Final de Simulador de Corridas Online — Etapa de Macau. Sendo o 6rgdo de transmissdo ao vivo dos eventos, a TDM oferece
aos telespectadores momentos de destaque de todos os eventos.

Em termos de apoio as industrias culturais e criativas, embora ndo tenha sido possivel realizar “TDM — Prémios da Melhor Misica Pop”
devido a pandemia, a TDM ainda produziu e transmitiu a série “Cantando Contra a Corrente” para fornecer uma plataforma de apresen-
tacdo de talentos nas indudstrias musical, cultural e artistica, além disso recomendou cantores local para participar no espectdculo online
“Festival de Cancdo de Televisdo da Asia-Pacifico”, onde actuaram em conjunto com representantes de todo o mundo para promover a
musica popular original de Macau.

Em articulagdo com o posicionamento e o desenvolvimento da Grande Baia Guangdong -Hong Kong-Macau, a TDM produziu o progra-
ma de televisao “Acompanhando a Grande Baia”, a equipa de entrevista visitou empresas naquelas 9 cidades da Grande Baia, e explican-
do vividamente as maneiras da sobrevivéncia e desenvolvimento das empresas locais, para quem seja interessado. Além disso, os progra-
mas de rddio “Zona de Recep¢do da Grande Baia” e “Estacdo de Informacdes da Grande Baia” e outros, a fim de fornecer aos cidadaos
informacdes relacionadas com a integragdo na Grande Baia através de discussdes temadticas, entrevistas com personalidades e ligagcdes ao
vivo do sector.

Embora as Duas Sessdes, o Congresso Nacional do Povo e o Comité Nacional da Conferéncia Consultiva Politica do Povo Chinés, sejam
realizadas normalmente em 2020, devido as restri¢gdes da pandemia, a TDM nao conseguiu enviar a equipa de entrevistas a Pequim para
reportagens em primeira mao. Contudo, conclui-se esta importante tarefa anual por meio de transmiss@o directa e entrevistas on-line.

A TDM desempenha também o papel da plataforma de cooperagdo entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa. A Semana Cultural
da China e dos Paises de Lingua Portuguesa em 2020 foi realizada online devido a pandemia, e a TDM forneceu uma série de entrevistas
e divulgacdes para apoiar o trabalho.
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Apesar do impacto da pandemia, a TDM conseguiu manter contacto com organizacdes internacionais de radiodifusao, tais como Asia-
-Pacific Broadcasting Union, Asia-Pacific Institute for Broadcasting Development e Public Broadcasters International, na partilha de
informacdes de combate a pandemia, na formagao online e no intercambio de programas.

A TDM estd empenhada na integrag@o e desenvolvimento entre os meios de comunicagdo tradicionais, nomeadamente a televisdo e a
radio, e os novos meios de comunicacdo. Para além da melhoria continua dos equipamentos e da tecnologia, o “Plano de Integragdo e
Melhoria das Plataformas Multimédia” estd em curso, espera-se que seja concluido e entre em servigo em 2021.

A fim de compreender a avaliagdo, expectativas e procura do publico, a TDM continuou a realizar o “Inquérito sobre Audiéncias da
TDM - TV, Radio de Multimedia” através de instituto profissional de investigagdo. Os resultados do inquérito mostraram que 80% dos
residentes véem a TDM e mais de 30% dos residentes véem diariamente, e a TDM classificou-se em primeiro lugar entre as estacdes de
televisdo locais. Em comparacdo com o passado, mais de 40% dos residentes de Macau consideraram que os canais de televisao da TDM
melhoraram, e atribuiram uma nota de 64,59 pontos ao desempenho global. Em termos de radio, 41,76% dos residentes ouvem radio, e
a estagdo de radio mais ouvida é a Rdadio Macau (71,77%). Os inquiridos atribuiram uma nota de 64,48 pontos ao desempenho global, e
98,2% dos inquiridos consideraram que o desempenho global da estagdo de radio foi melhor ou igual ao anterior. Em geral, os residentes
inquiridos acham que a TDM ¢ um canal eficaz e principal para obter informag¢des importantes. A exactiddo e oportunidade das infor-
macdes divulgadas pela TDM foram reconhecidas pelos inquiridos. Os inquiridos concordam também com que a TDM ¢ o canal princi-
pal, eficaz e conveniente para a divulgagao da informagao publicada pelo Governo de Macau.

Nota Final

O Governo da RAEM concede subsidios a TDM um conforme o estipulado no contrato de concessdo. No entanto, como no passado, a
TDM esforca-se por alcancar um equilibrio de receitas e despesas operacionais, para que a empresa possa operar numa situacao finan-
ceira estdvel e cumprir as suas obrigacdes. Este ano, devido a pandemia de COVID-19, o ambiente econémico global revelou-se repleto
de incertezas e desafios, o que tornou mais complexas as condi¢des de operacdo da TDM. Durante a pandemia, a TDM manteve-se re-
soluta e reforcou a gestdo dos seus recursos, fez pleno uso dos recursos financeiros e humanos para desempenhar o seu papel social do
emissora de servigo publico de televisao e radio, fornecendo informagdes e programas de qualidade e diversificados a todos os cidadaos
de Macau.

O Conselho de Administracdo agradece ao Governo da RAEM pela aprovacdo do Contrato de Concessao do Servigo de Radiodifusao
Televisiva e Sonora da TDM, tendo o contrato sido renovado para 6 anos; a TDM continuard a desempenhar o seu papel como emissora
de servigo publico de televisdo e radio, fornecendo os servicos de qualidade e diversificados aos cidaddos.

A todos os trabalhadores da TDM, expressamos o nosso apreco pelo contributo prestado na prossecucdo dos objectivos e da missao da
empresa.

Aos nossos clientes, fornecedores e entidades bancdrias, o nosso reconhecimento pela colaboragdo e compreensao sempre manifestadas.

Aos Orgios Sociais da TDM e ao Delegado do Governo, o Conselho da Administracdo agradece a colaboracio e confianca sempre reite-

radas.

O Conselho de Administracao
José Manuel de Oliveira Rodrigues Presidente
Lo Song Man Vice-Presidente e Presidente da Comissdo Executiva
Frederico Alexandre do Rosdrio Administrador e Membro da Comissao Executiva
Antonio José de Freitas Administrador e Membro da Comissdo Executiva
Lei Pek Ieng Administradora e Membro da Comissao Executiva
Chan Hin Chi Administrador e Membro da Comissdo Executiva
Ho Hoi Leng Cristina Administradora
Vong Hin Fai Administrador

Chan Lou Administradora
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Balanco em 31 de Dezembro 2020

Variagfo
2020 2009 | O %
Activos Correntes
Caixa e Bancos 370,981,429 | 325,107,755 | 45,873,674 14.11%
Clientes 38,304,301 46,051,573 | (7,747,272)| (16.82%)
Existéncias 17,834,979 17,042,490 792,489 4.65%
Pré-pagamentos e rendas 9,292,014 13,277,225 | (3,985,211)| (30.02%)
436,412,723 | 401,479,043 | 34,933,680 8.70%
Activos nfio correntes
Activos fixos tangiveis 64,110,996 | 68,840,630 | (4,729,633)| (6.87%)
Imobilizagdes em curso 264,000 - 264,000 0.00%
Pré-pagamentos e rendas - 477,422 (477,422)| (100.00%)
Investimento de Canais de Televisdo Basicos de Macau, S.A. 9,900,000 9,900,000 - 0.00%
Imposto diferido 403,748 794,152 (390,404)| (49.16%)
74,678,744 | 80,012,204 | (5,333,459)| (6.67%)
Total dos Activos 511,091,467 | 481,491,247 | 29,600,221 6.15%
Passivos Correntes
Fornecedores 47,160,047 41,305,081 5,854,966 14.17%
Adiantamento de Terceiros 3,788,385 2,222,390 1,565,995 70.46%
Imposto s/Resultado 1,081,919 1,041,417 40,502 3.89%
Proveitos Diferidos 27,706,353 | 29,993,814 | (2,287,461) (7.63%)
Passivos Diferidos 806,195 806,195 - 0.00%
80,542,899 | 75,368,897 | 5,174,002 6.86%
Passivos Nio Correntes
Proveitos Diferidos 93,408,740 | 74,210,543 | 19,198,197 | 25.87%
Passivos Diferidos 7,805,535 7,400,000 405,535 5.48%
' 101,214,275 | 81,610,543 | 19,603,732 | 24.02%
Total dos Passivos 181,757,174 | 156,979,440 | 24,777,734 | 15.78%
Situagdo Liquida
Capital Social 200,000,000 | 200,000,000 - 0.00%
Resultado Acumulado 116,400,862 | 112,060,625 | 4,340,238 3.87%
Reserva Legal 12,933,431 12,451,182 482,249 3.87%
Total da Situa¢iio Liquida 329,334,293 | 324,511,806 | 4,822,487 1.49%
Total do Passivo e da Situag¢fio Liquida 511,091,467 | 481,491,247 | 29,600,221 6.15%




N.?23 — 9-6-2021

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

9079

Demonstracio de Resultados do Exercicio de 2020

Varia¢io
2020 2019 Ahso!‘fm %
) Proveitos de Exploracio
Sector Privado
Vendas de Publicidade 13,952,628 19,893,332 | (5,940,705)| (29.86%)
Vendas de Tempo de Antena - 359,530 (359,530)| (100.00%)
Vendas de Produgéio 531,100 3,840,049 | (3,308,949)| (86.17%)
Desconto de Vendas (2,365,458)|  (2,462,972) 97,513 (3.96%)
Subtotal| 12,118,269 | 21,629,939 | (9,511,670)| (43.97%)
Campanhas de Utilidade Piblica
Vendas de Publicidade 67,234,682 | 63,993,036 3,241,646 5.07%
Vendas de Tempo de Antena 4,233,200 4,210,825 22,375 0.53%
Vendas de Produgdio 21,612,100 | 30,610,472 | (8,998,372)| (29.40%)
Desconto de Vendas (14,608.,490)| (12,218,424)| (2,390,066)] 19.56%
Subtotal] 78,471,492 | 86,595,910 | (8,124,417)| (9.38%)
Total 90,589,761 | 108,225,849 | (17,636,087)| (16.30%)
Custos Directos
Compras de Direitos de Transmissdo 25,943,985 | 24,115,152 1,828,833 7.58%
Canal Satélite-Servigos de Retrans. 2,719,447 2,734,713 (15,267)] (0.56%)
Agéncias Noticiosas 3,344,035 3,306,084 37,952 1.15%
Telecomunicagdes 3,114,620 3,428,447 (313,826)| (9.15%)
Produgdio Propria 10,317,377 18,593,602 | (8,276,226)| (44.51%)
Total 45,439,464 | 52,177,998 | (6,738,534)| (12.91%)
Margem Bruta 45,150,297 | 56,047,851 | (10,897,553)| (19.44%)
Subsidio do Governo da RAEM
Subsidio & Exploragdo 331,472,925 | 302,715,000 | 28,757,925 9.50%
Subsidio para Investimento 31,320,344 | 37,567,648 | (6,247,304)| (16.63%)
Total | 362,793,269 | 340,282,648 | 22,510,621 6.62%
Outros Proveitos
QOutros Proveitos 394,721 1,200,767 (806,046)| (67.13%)
Juros Obtidos 6,424,328 7,547,982 | (1,123,655)| (14.89%)
Total 6,819,048 8,748,749 | (1,929,701)| (22.06%)
Custos Indirectos
Fornec. e Servigos Terceiros 41,520,495 | 43,492,334 | (1,971,839) (4.53%)
Impostos 245,867 252,034 (6,167)| (2.45%)
Custos com o Pessoal 335,343,136 | 315,195,612 | 20,147,524 6.39%
Custos Financeiros 79,197 301,705 (222,508)| (73.75%)
Amortizagdes 31,877,643 | 39,145,069 | (7,267,426)| (18.57%)
Royalties 121,182 (297,597) 418,779 | (140.72%)
Outros Custos 193,845 523,909 (330,064)| (63.00%)
Total | 409,381,365 | 398,613,067 | 10,768,298 2.70%
Resultados Correntes 5,381,250 6,466,181 | (1,084,931} (16.78%)
Provisdio para Imposto s/Resultado (558,763) (603,040) 44,277 | (7.34%)
Resultado Liquido 4,822,487 5,863,141 | (1,040,654)| (17.75%)




9080 PRI T T U 23— — A H23H —2021 F6 H9H

PARECER

do Conselho Fiscal respeitante ao
exercicio de 2020

No exercicio das suas competéncias, o Conselho passou em revista a informacao disponivel respeitante ao exercicio findo em
31/12/2020 e apreciou as contas elaboradas pelo Conselho de Administragcdo, bem como uma minuta do relatério dos auditores externos
“Ernst & Young” referente ao mesmo periodo.

Tendo em atencdo o atrds mencionado, o Conselho Fiscal, reunido em 8 de Mar¢o de 2021, delibera:

a) Registar a colaboracdo prestada pelo Conselho de Administragdo da TDM, que prontamente disponibilizou os elementos contabi-
listicos e prestou os esclarecimentos que lhe foram solicitados; e

b) Considerar que as contas de geréncia relativas ao exercicio de 2020 reflectem adequadamente a situacdo econdémica e financeira da
empresa, ¢ estdo em condi¢des de merecer aprovacao.

Macau, 18 de Marco de 2021
Jorge Neto Valente (Presidente)
Lam Bun Jong (Vogal)

Ho Mei Va (Vogal)

GBI HE# AR $17,980.00)
(Custo desta publicacdo $ 17 980,00)
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3,564,749
842,039
3,810,679

8,217,467

129,866
8,165,418
679,348,281

1,291,085,638

1,978,729,203

1,986,946,670

3,810,679
2,345,740

6,156,419

5,083,514
1,218,066
514,988,458
524,399

521,814,437

527,970,856

1,458,975,814

1,400,000,000
1,121,696
57,854,118

1,458,975,814
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Sociedade do Metro Ligeiro de Macau, S.A.
Balanco em 31 de Dezembro de 2020

Ano de 2020
MOP
Activos
Activos niio correntes
Iméveis, fabrica e equipamento 3,564,749
Pré-pagamentos 842,039
Outras dividas a receber 3,810,679
8,217,467
Activos correntes
Dividas a receber comerciais 129,866
Depésitos, pré-pagamentos e outras dividas a 8,165,418
receber
Valores devidos de outros organismos ou 679,348,281

servigos governamentais
Caixa e depdsitos bancérios

Total dos activos

1,291,085,638

1,978,729,203

1,986,946,670

Passivos
Passivos niio correntes
Outros valores a pagar 3,810,679
Activos transferidos plurianuais 2,345,740
6,156,419
Passivos correntes
Valores a pagar e outros valores a pagar 5,083,514
Complementar imposto de renda devido 1,218,066
Acréscimo de custos 514,988,458
Passivo de arrendamento diferido 524,399
521,814,437
Total dos passivos 527,970,856
Activos liquidos 1,458,975,814

Capitais préprios
Capital social e reserva
Capital social
Reserva legal
Lucros transitados

Total dos capitais préprios

1,400,000,000
1,121,696
57,854,118

1,458,975,814
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Resumo do Relatério referente ao exercicio do ano de 2020

De forma a permitir que, os cidaddos experimentassem o servico publico de transporte de passageiros em metro ligeiro, a Sociedade dis-
ponibilizou este servigo gratuitamente, de 10 de Dezembro de 2019, data da entrada em operacdo da Linha da Taipa do Metro Ligeiro, a
31 de Janeiro de 2020. Seguidamente, durante o periodo compreendido entre 1 de Fevereiro e 31 de Dezembro de 2020, devido ao impac-
to da pandemia causada pelo novo tipo de coronavirus, a frequéncia de circulagdo dos metros ligeiros foi reduzida, pelo que, as receitas
com a venda dos bilhetes do servigo de transporte de passageiros, em 2020, foi cerca de 2 982 956 patacas.

Durante o periodo de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2020, o niimero de metros ligeiros em circulagdo da Linha da Taipa foi de 64
200, sendo, aproximadamente, 1 055 400 o nimero total de passageiros. Os metros ligeiros, basicamente, funcionaram de acordo com o
programa originalmente estabelecido, pelo que, quer a respectiva circulacdo, quer a sua pontualidade, preencheram os requisitos.

Em coordenacdo com a evolucao, em Macau, dos meios de pagamento electrénicos, desde 1 de Janeiro de 2020, a Sociedade implemen-
tou formas de pagamento mais utilizadas pelos cidadaos, tais como, o “Macau Pass” e o “BoC Pay”, para efeitos da aquisi¢do dos titulos
de transporte do metro ligeiro. No intuito de melhorar, ainda mais, o sistema de bilheteira existente, a Sociedade iniciou, em meados de
2020, a andlise deste assunto conjuntamente com as institui¢des comerciais de cobranga electrdénica, a operar em Macau, tendo em vista,
no futuro, que os passageiros possam viajar no metro ligeiro utilizando, directamente, estes meios de pagamento electrénicos e fazer a
correspondéncia com o sistema de transporte piblico de autocarros. Para o efeito, a MLM ird continuar a colaborar com o Governo, no
andamento dos trabalhos relativos a sua implementagao.

Depois de o metro ligeiro ter entrado em funcionamento e o seu servico ser prestado de forma estdvel, esta Sociedade comecou a planear
o desenvolvimento adequado das actividades comerciais, com vista a gerar outras receitas que nao, apenas, as provenientes da venda dos
bilhetes. Os respectivos trabalhos foram iniciados no 4.° trimestre de 2020, prevé-se que possam ser gerados rendimentos no primeiro
semestre de 2021.

O Presidente do Conselho de Administracao,
Ho Cheong Kei

Macau, 31 de Marco de 2021.
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Relatorio dos Auditores Independentes sobre Informacées Financeiras Resumidas

Para os accionistas da Sociedade do Metro Ligeiro de Macau, S.A.
(Sociedade anonima incorporado em Macau)

Procedemos a auditoria das demonstracdes financeiras da Sociedade do Metro Ligeiro de Macau, S.A. relativas ao ano de 2020, nos ter-
mos das Normas de Auditoria e Normas Técnicas de Auditoria da Regido Administrativa Especial de Macau. No nosso relatério, datado
de 2 de Margo de 2021, expressimos uma opinido sem reservas relativamente as demonstragdes financeiras.

As demonstracdes financeiras que auditdmos, integram o balango, a data de 31 de Dezembro de 2020, a demonstracdo de resultados,
a demonstracao de alteragdes no capital proprio e a demonstragao de fluxos de caixa relativas ao ano findo, bem como um resumo das
principais politicas contabilisticas adoptadas e outras notas explicativas.

As demonstragdes financeiras resumidas preparadas pela geréncia resultam das demonstra¢des financeiras anuais auditadas da Sociedade.
Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras resumidas sdo consistentes, em todos os aspectos materiais, com as demonstragdes
financeiras auditadas da Sociedade.

Para a melhor compreensdo da posicdo financeira da Sociedade e dos resultados das suas operacdes, assim como o ambito abrangido
pela nossa auditoria, as demonstrac¢des financeiras resumidas devem ser lidas conjuntamente com as demonstragdes financeiras das quais
as mesmas resultam e com o respectivo relatdério de auditoria.

Lei Iun Mei, Auditor de Contas
KPMG Sociedade de Auditores

Macau, 2 de Margo de 2021

CEHEHE# M E $8,680.00)
(Custo desta publicacdo $ 8 680,00)
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