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do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, a partir de 11
de Abril de 2021, por se manterem os fundamentos que pre-
valeceram a respectiva nomeagao.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranga,
de 10 de Margo de 2021:

Vong Vai Hong, superintendente n.° 163 881 — renovada a
comissao de servico, pelo periodo de um ano, como segun-
do-comandante do Corpo de Policia de Seguranga Publica,
nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 8 de Abril de
2021, por se manterem os fundamentos que prevaleceram a
respectiva nomeacao.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranca, aos 22 de Marg¢o
de 2021. — A Chefe do Gabinete, Cheong loc Ieng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 24/2021

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e nos
termos do artigo 23.° do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministracdo Piublica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, da alinea 1) do n.° 2 do
artigo 2.° e dos artigos 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi-
¢des Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direccédo e
Chefia), do n.° 1 do artigo 2.° e dos artigos 7.° ¢ 9.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des comple-
mentares do estatuto do pessoal de direc¢io e chefia) e da
alinea a) do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 81/99/M, de 15 de
Novembro, alterado pelos Regulamentos Administrativos
n.° 34/2011 e n.° 24/2018, conjugados com o n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 183/2019, a Secretaria para os Assuntos So-
ciais e Cultura manda:

1. E nomeado, em comiss@o de servigo, Lo Iek Long, para
exercer o cargo de director dos Servicos de Sauide, pelo perio-
do de um ano, a partir de 1 de Abril de 2021.

2. Os encargos resultantes da presente nomeacao sao supor-
tados pelo or¢gamento dos Servicos de Saude.

3. E publicada, em anexo, a nota relativa aos fundamentos da
nomeagao e ao curriculo académico e profissional do nomeado.

19 de Margo de 2021.

A Secretéria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

ANEXO

Fundamentos da nomeagdo de Lo Iek Long para o cargo de
director dos Servigos de Satde:

— Vacatura do cargo;
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— Lo Iek Long possui competéncia profissional e aptidao
para o exercicio do cargo de director dos Servicos de Satde,
que se demonstra pelo curriculum vitae.

Curriculo académico:

— Licenciatura em Medicina Clinica pela Universidade de
Medicina de Chong San;

— Mestrado em Medicina Clinica pela Universidade de Pe-
quim;
— Mestrado em Medicina Geridtrica pela Universidade de

Hong Kong;

— Doutoramento em Medicina (Medicina Interna) pela Uni-
versidade Sun Yat-Sen.

Habilitagdes profissionais:

— Membro do «Royal College of Physicians of Edinburgh»
do Reino Unido;

—Membro da «Australasian College of Health Service Ma-
nagement» da Australia;

— Membro do «Hong Kong College of Health Service Exe-
cutives»,

— Membro do Colégio da drea de Medicina Interna, Secg@o
de Pneumologia, da Academia Médica de Macau;

— Membro do Colégio da drea de Medicina Interna, Secgdo
de Medicina Geriatrica, da Academia Médica de Macau;

— Membro do Colégio da drea de Medicina de Satide Comu-
nitdria, Seccdo de Administragdo Médica, da Academia Médi-
ca de Macau.

Curriculo profissional:

— Interno do internato geral dos Servigos de Satde, de Ou-
tubro de 2003 a Abril de 2005;

— Interno do internato complementar dos Servicos de Sat-
de, de Fevereiro de 2006 a Setembro de 2010;

— Médico dos Servigos de Saude, de Setembro de 2010 a
Maio de 2013;

— Médico assistente dos Servicos de Saide, de Maio de 2013
a Junho de 2018;

— Responsavel do Servigo de Geriatria do Centro Hospita-
lar Conde de Sdo Janudrio, de Dezembro de 2015 até a presen-
te data;

— Coordenador do Centro de Avaliagido e Tratamento da
Deméncia, de Setembro de 2016 até a presente data;

— Médico consultor dos Servicos de Saude, de Junho de
2018 até a presente data;

— Adjunto da Direcc¢ao do Centro Hospitalar Conde de Sao
Januario, de Maio de 2019 até a presente data.



