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Reserva Financeira da RAEM

Relatério anual das demonstragoes financeiras da Reserva
Financeira da RAEM referente ao exercicio de 2019
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Relatorio anual das demonstracoes financeiras da reserva
financeira da RAEM referente ao exercicio de 2019

1. Introduc¢do a Reserva Financeira

Com o objectivo de providenciar uma melhor gestdo dos
saldos financeiros positivos da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau (RAEM), para obter o maximo proveito dos
respectivos recursos e prevenir os riscos financeiros, a RAEM
criou, em 2012, a Reserva Financeira. A Reserva Financeira
¢ dividida por duas componentes, isto €, a reserva bdsica e a
reserva extraordindria, das quais, a reserva bdsica € a parte da
reserva financeira destinada a oferecer a ultima garantia para
a capacidade de pagamento das financgas publicas da RAEM
e equivale a 150% da totalidade das dotacdes da despesa dos
servigos centrais, constante do dltimo orcamento examinado e
aprovado pela Assembleia Legislativa, enquanto que a reserva
extraordindria, € a parte da reserva financeira que se destina a
promover a implementagdo da politica relativa as finangas pu-
blicas da RAEM e a oferecer uma garantia para a capacidade
de pagamento das mesmas, podendo ser aproveitada, nomea-
damente, para facultar apoio financeiro a um eventual défice
orcamental anual da RAEM, bem como os recursos financei-
ros necessdrios para favorecer o desenvolvimento socioeco-
némico. O valor da reserva extraordindria é equivalente aos
saldos remanescentes da reserva financeira apds a satisfaciao da
reserva bdsica.
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Nos dltimos anos, a dimensido da Reserva Financeira da
RAEM tem sido marcada por um aumento gradual. Com a
inclusdo dos saldos do orcamento central da RAEM do ano
econémico de 2017, transferidos de acordo com os procedi-
mentos legais no ano 2019 e dos resultados anuais da carteira
dos investimentos, registados em 2019, o valor do capital da
Reserva Financeira aumentou de 508,8 mil milhdes de patacas,
em finais de 2018, para o montante aproximado de 579,4 mil
milhdes de patacas, em finais de 2019, correspondendo, a re-
serva basica e a reserva extraordinaria a 148,9 mil milhoes de
patacas e 430,5 mil milhdes de patacas, respectivamente.

2. Estratégias prosseguidas nas aplicacoes em investimentos
e gestao

Desde a criac@o da Reserva Financeira, a sua gestao dos
investimentos tem sido concretizada, com base nos principios
fundamentais da «seguranca, eficdcia e estabilidade» e com o
crescimento estavel da Reserva Financeira, tendo sido aumen-
tada de forma adequada a diversificacdo dos investimentos.
Devido ao ambiente favoravel dos mercados de 2019, os rendi-
mentos e a rentabilidade anual da Reserva Financeira atingi-
ram o recorde histdrico.

Durante o ano, tendo em conta o abrandamento na disputa
comercial entre a China e os Estados Unidos da América e
a situacdo do Brexit que se tornou gradualmente mais clara,
juntamente com as sucessivas politicas monetarias mais fle-
xiveis adoptadas pelos principais bancos centrais, o mercado
de capitais global foi impulsionado para cima. Em resposta as
mudancas do mercado, a Reserva Financeira aumentou mode-
radamente a alocagdo de activos de titulos na sua carteira de
investimentos, tendo aumentado os retornos gerais.

Em 2019, a distribui¢do dos activos da Reserva Financeira
centrou-se em investimentos nos instrumentos tradicionais dos
mercados monetdrios, em titulos e em ac¢des internacionais, 0s
quais envolveram, principalmente, o Délar americano (USD),
o Délar de Hong Kong (HKD) e o Renminbi (RMB), entre ou-
tras divisas. Seguidamente, indicam-se, de um modo geral, as
estratégias adoptadas nas diferentes carteiras de investimentos
desta reserva:

2.1. Aplicagoes no mercado de capitais

No decorrer do ano, tendo em ateng@o que o diferencial de
crédito permaneceu num nivel relativamente baixo, a Reserva
Financeira ponderou atempadamente a taxa de retorno livre
de risco, tendo selecionado os titulos com melhores qualidades
para investimento. Por um lado, as aplicagdes financeiras foram
feitas nos titulos em USD e em RMB «onshore», por outro, foi
fixada uma taxa de rentabilidade relativamente alta antes da
descida das taxas de juro, efectuada pela Reserva Federal dos
Estados Unidos da América (EUA). Desde os meados do ano,
a Reserva Financeira tem aumentado gradualmente a aloca-
¢ao de fundos para os activos de titulos com juros fixos, tendo
elevado a percentagem de investimento com rentabilidade fixa.
Em simultaneo, foi elevado, de forma ordenada, o prazo de du-
racdo da carteira de titulos e a sua taxa de sensibilidadeda taxa
de juro, pelo que, n@o obstante a rentabilidade do mercado ter
sofrido uma descida em termos globais, foram registados ren-
dimentos de reavaliagdo na carteira de titulos.

Foi registada uma notével tendéncia de subida nos mercados
bolsitas internacionais. A Reserva Financeira aumentou apro-
priadamente a afectagdo de fundos nos activos da carteira dos
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investimentos traduzidos em «direitos dos accionistas» e os
gestores dos fundos do exterior alocaram os investimentos em
accdes, tendo presentes os factores relevantes como a econo-
mia, a situacgdo favoravel do sector e a reavaliacdo, permitindo
que os rendimentos globais da mesma sejam superiores ao
indice de referéncia do mercado. De um modo geral, os investi-
mentos traduzidos em «direitos dos accionistas» contribuiram
em 60% para os rendimentos da Reserva Financeira do ano
2019.

2.2. Aplicagoes no mercado monetdrio

Devido ao ajustamento com natureza estratégica de afec-
tacdo de activos, a percentagem dos fundos afectos para o
mercado monetdrio em 2019 foi inferior a do ano de 2018. A
afectacdo dos activos do mercado monetdrio consistiu, princi-
palmente, em depdsitos interbancarios denominados em USD
e em HKD, tendo os fundos sido alocados, de forma faseada,
as instituicdes financerias locais e do exterior, tendo presente
o nivel de taxa de juro dos mercados. Embora a taxa de juro do
USD tenha sofrido uma descida no segundo semestre do ano
2019, foi fixada uma taxa de juro relativamente alta antes dessa
tendéncia de descida e com a subida da taxa de juro interban-
caria do HKD no 4.° trimestre, registou-se um aumento nos
rendimentos em comparagao com o do ano de 2018.

2.3. Aplicagoes no mercado cambial

No decorrer do ano, a Reserva Financeira manteve a taxa de
cobertura do risco cambial do RMB num nivel alto, de modo
a controlar, de forma razodvel, os riscos cambiais, tendo tra-
duzido certos custos desta operacdo e com o fortalecimento de
HKD em relagdo ao USD no final do ano, foi registada uma
perda na reavaliacdo escriturada na alocagao de divisas.

3. Contas anuais
3.1. Andlise do balancgo

A situacgdo financeira da Reserva Financeira, reportada a 31
de Dezembro de 2019, encontra-se reflectida na Tabela 1.

X BEREIMNR

(EEBEMITED
15H Fft5E 31.12.2019 HELLE 31.12.2018 HELE EIMEE
(1) % 2) % (D - (2 %

&E 580,755.4 100.0 509,187.8 100.0 71,567.6 14.1
RITHG 1T 3.1.1 301,653.0" 52.0 307,189.0" 60.3 -5,536.0 -1.8
¢ 3.1.2 161,094.2" 27.7 117,575.9! 23.1 43,518.3 37.0
INAIFEE 3.1.3 114,992.1 19.8 80,831.7 15.9 34,160.4 4.3
Hthft & 3.1 0.0? 2.8 0.0? 0.3 10.7
HM&EE 3.1.4 3,013.0" 0.5 3,588.4! 0.7 -575.4 -16.0
afE 1,352.8 100.0 384.7 100.0 968.1 251.7
HiaE 1,352.8 100.0 384.7 100.0 968.1 251.7
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(H&EEMITED
I5H FfEE 31.12.2019 HELER 31.12.2018 HEH=E SEEE
BEZRE 579,402.6 100.0 508,803.1 100.0 70,599.4 13.9
BiEEA 579,402.6 100.0 508,803.1 100.0 70,599.4 13.9
&N 3.1.5 148,888.2 257 147,546.8 29.0 1,341.4 0.9
FBAEEE 3.1.6 400,291.4 69.1 364,172.8 71.6 36,118.6 9.9
A FL AR 3.2 30,223.0 5.2 -2,916.5 -0.6 33,139.5 1,136.3

Wizt © 1 FEgh e (B B e F R 90— TR ) BUERTR BTG R E 4 -
2 BT DRIRIT N R -

Tabela 1 — Analise do Balan¢o

(em milhodes de patacas)

Rubrica Observacoes | 31.12.2019 | Lereentagem | ., ., 51 | Fercentagem Variacio
na Carteira na Carteira
M % @ % H-® %

ACTIVO 580.755,4 100,0 509.187,8 100,0| 71.567,6 14,1
Depositos e contas corren- 3.1.1 301.653,0" 52,0 307.189,0" 60,3 -5.536,0 -1,8
tes

Titulos de crédito 3.1.2 161.094,2! 277 117.575,9! 23,1| 43.518,3 37,0
Investimentos sub-contra- 3.1.3 114.992,1 19,8 80.831,7 159| 34.1604 42,3
tados

Outras aplicagdes 3.1 0,0? 2.8 0,0? 0,3 10,7
Outros valores activos 3.1.4 3.013,0 0,5 3,588.4! 0,7 -575,4 -16,0
PASSIVO 1.352,8 100,0 384,7 100,0 968,1 251,7
Outros valores passivos 1.352,8 100,0 384,7 100,0 968,1 251,7
Valor liquido dos activos 579.402,6 100,0 508.803,1 100,0 | 70.599,4 13,9
Reservas Patrimoniais 579.402,6 100,0 508.803,1 100,0 | 70.599,4 13,9
Reserva basica 3.1.5 148.888,2 25,7 147.546,8 29,0 1.341,4 0,9
Reserva extraordindria 3.1.6 400.291,4 69,1 364.172,8 71,6 36.118,6 9,9
Resultados do exercicio 3.2 30.223,0 5.2 -2.916,5 -0,6| 33.139,5 1.136,3

Notas:

1. Os saldos englobam o valor das provisdes constituidas para cobertura das perdas de crédito previstas, estabelecidas na «Norma Internacional
de Relato Financeiro (IFRS) 9 - Instrumentos financeiros».

2. E o resultado do arredondamento, quando o nimero ¢ inferior a unidade aplicada.
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Os activos da Reserva Financeira foram aplicados, princi-
palmente, em depdsitos bancarios, titulos e investimentos sub-

-contratados (aplicagdes em direitos dos accionistas). Até finais
de 2019, os referidos trés tipos de aplicacdes representavam
52,0%,27,7% e 19,8%, respectivamente, do total dos activos.

3.1.1 BT 3.1.1. Depésitos e contas correntes
2. IRITHEEFANR
(H#E®EMTED
Ji=[= 31.12.2019 HELE 31.12.2018 HEHE HEHE
(1) % (2) % 1 - (2 %
IRITHEE 301,653.0 100.0 307,189.0 100.0 -5,536.0 -1.8
SMEEERER
TR AR AR 522.9! 0.2 163.4 0.1 359.5 220.0
TE WK 301,129.5' 99.8 307,025.0! 99.9 -5,895.5 -1.9
BT ERR
TEHA B AT A AEK 0.6 0.0 0.6 0.0? 0.0 0.0
TE WK 0.0? 0.0? 0.0? 0.0? 0.0? 0.0?

Wi © 1 FEEREIEE (B B R F9f——Ef 1R ) HLEPTR IR G R T4

2 BFDRIRIT L -

Tabela 2 — Analise dos depositos e contas correntes

(em milhdes de patacas)

Rubrica 31122019 | Pereemtagem | 5 ) sgp | Percentagem Variacdio
na Carteira na Carteira
@ (@) % ®H-© %

Depésitos e contas correntes 301.653,0 100,0 307.189,0 100,0| -5.536,0 -1,8
Depésitos em divisas

Depésitos a ordem e em conta corrente 522.9! 0,2 163,4 0,1 359,5 220,0
Depésito a prazo 301.129,5! 99,8 307.025,0! 99,9 -5.895,5 -1,9
Depésitos em Pataca

Depésitos a ordem e em conta corrente 0,6 0,0? 0,6 0,0? 0,0? 0,0?
Depésito a prazo 0,0? 0,0? 0,0? 0,0? 0,0? 0,0?

Notas:

1. Os saldos englobam o valor das provisdes constituidas para cobertura das «perdas de crédito previstas», estabelecidas na «Norma
Internacional de Relato Financeiro (IFRS) 9 — Instrumentos financeiros».

2. E o resultado do arredondamento, quando o niimero ¢ inferior a unidade aplicada.

IRITIEFAE2019F R 33,0171 BREE WA 1.8% &=

TR SN TE S F R0 W DO T ) S TT R X 0 A 58.8% K

40.5% °

No final do ano, o valor da rubrica «Depdsitos e contas cor-
rentes» atingiu 301,7 mil milhdes de patacas, correspondendo a

uma descida de 1,8%, quando comparado com o ano anterior,

os quais consistiram, essencialmente, em depdsitos a prazo em

divisas, sendo que, em termos de moedas, o HKD e o USD,
representam 58,8% e 40,5%, respectivamente.
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3.1.2 (&= 3.1.2. Titulos de crédito
3. BEEINMR
(EEBEMITED
IBH 31.12.2019 | #ABLLR | 31122018 | AALE S EBE
(D % (2) % (- @ %

a% 161,094.2 100.0 117,575.9 100.0 43,518.3 37.0

INFEER R HHE AR 139,770.2 86.8 83,222.4 70.8 56,547.8 67.9
HHES

DA BRI G BRI B (55 21,324.0%* 13.2 34,353.5% 29.2 -13,029.5 -37.9

Wi -
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Tabela 3. Analise dos titulos de crédito

(em milhodes de patacas)

Rubrica 31122019 | Fereentagem | 5, 4, 518 | Percentagem Variacio
na Carteira na Carteira
(1) % @) % m-0 %

Titulos de crédito 161.094,2 100,0 117.575,9 100,0 | 43.518,3 37,0
Titulos de divida mensurados pelo justo 139.770,2 86,8 83.222 .4 70,8| 56.547,8 67,9
valor através dos resultados

Titulos de divida mensurados pelo custo 21.324,0%* 13,2 34.353,5* 29,2 | -13.029,5 -37.9
amortizado

Nota: * Os saldos englobam o valor das provisdes constituidas para cobertura das «perdas de crédito previstas», estabelecidas na «Norma
Internacional de Relato Financeiro (IFRS) 9 — Instrumentos financeiros».

EFREDRITEARBE R FEREGL1E BEF

H37.0% e

e33R A EE S /LA AEE 2B EREEETAR
i (TR b LB BR AR BT RO R - LA e (EERT & B )
FP AR B IR AR #5151, 3988 SRS N167.9% 5 T DA £

R R E IR B 21308 #2018 R %A 37.9% -

3.1.3 NAIRE

SR E RASINIEEE B AR B EREEHANEEM
G AR BEESIR - R e REARRR A - R ER1,150(8 R4

WE1N42.3% °

Os investimentos em titulos de crédito consistiram em acti-
vos denominados em USD e em RMB, os quais ascenderam,
no final do ano, a 161,1 mil milhdes de patacas, representando
um aumento na ordem dos 37,0%, quando comparado com o
ano transacto.

Da anédlise da Tabela 3 resulta que os titulos de crédito sdo
divididos principalmente em titulos de divida mensurados
pelo justo valor através dos resultados e em titulos de divida
mensurados pelo custo amortizado, sendo que os primeiros
registaram um aumento de 67,9%, em relacdo ao ano anterior,
tendo atingido o montante de MOP139,8 mil milhdes de pata-
cas, no final do ano, enquanto os titulos de divida mensurados
pelo custo amortizado ascenderam a MOP21,3 mil milhoes de
patacas, até finais do ano, o que corresponde a uma reducao de
37,9%, em comparagao com o valor registado no final de 2018.

3.1.3. Investimentos sub-contratados

Entende-se por investimentos sub-contratados uma carteira
de investimentos, cuja gestdo e investimento sdo assegurados
por uma sociedade gestora de investimentos contratada para
o efeito, sendo que a sua contabilizacao deve ser efectuada se-
gundo o critério do justo valor. As aplicacdes dos investimen-
tos sub-contratados consistem nos produtos relacionados com
«direitos dos accionistas», os quais ascenderam a 115,0 mil mi-
Ihoes de patacas, no final do ano, o que se traduz numa subida
na ordem dos 42,3%, quando comparado com o ano anterior.
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Os outros valores activos sdo compostos por depdsitos a pra-
70 e proveitos a receber relacionados com juros e dividendos
dos titulos de crédito, os quais ascenderam a 3,0 mil milhdes
de patacas, no final do ano, correspondendo a uma redugao de
16,0%, quando comparado com o ano passado.

3.1.5. Reserva Bdsica

A estrutura patrimonial inicial da Reserva Financeira foi de
MOPI98,8 mil milh&es, constituida nos termos do estabelecido
na Lei n.° 8/2011. Em cumprimento do disposto no n.° 2 do
artigo 4.° desta lei, que exige que o valor da reserva bdsica seja
equivalente a 150% da totalidade das dotagdes da despesa dos
servicos centrais da RAEM, constante do tltimo or¢camento
examinado e aprovado pela Assembleia Legislativa, sendo que
o montante da reserva basica ascendia a 148,9 mil milhoes de
patacas, em finais de 2019.

3.1.6. Reserva Extraordindria

Nos termos do n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 8/2011, o valor da
reserva extraordindria deve ser equivalente aos saldos rema-
nescentes da reserva financeira, apds a satisfacdo da reserva
basica, sendo que a reserva extraordindria € destinada a pro-
mover a implementacao da politica relativa as financgas publicas
da RAEM, e a oferecer uma garantia para a capacidade de pa-
gamento das mesmas. Em finais de 2019, o montante da reserva
extraordindria cifrou-se em 400,3 mil milhdes de patacas, en-
quanto que a reserva extraordindria, na qual foram integrados
os saldos do exercicio, ascendia a 430,5 mil milhdes de patacas.

3.2 RNIEE[ERERR 3.2. Resultados do exercicio
4. R REREIR SRS
(H BT
1HH PEE 31.12.2019 31.12.2018 SENBE
(D (2) (1 - 2 %
AR 3.2.1 8,296.2 6,556.1 1,740.1 26.5
EIFRE 322 4,878.8 4,240.0 638.8 15.1
YMNYE 3.2.3 -1,073.2 1,259.9 -2,333.1 -185.2
SMNAG & 3.2.4 18,121.2 -14,972.5 33,093.7 221.0
MmN EER 30,223.0 -2,916.5 33,139.5 1,136.3
FEERER 5.6% -0.6%
Tabela 4. Resultados dos investimentos gerais da Reserva Financeira
(em milhoes de patacas)
Rubrica Observacoes 31.12.2019 31.12.2018 Variacao
@ @ 1H-@) %o
Juros de depdsitos 3.2.1 8.296,2 6.556,1 1.740,1 26,5
Investimento de titulos de crédito 3.2.2 4.878,8 4.240,0 638,8 15,1
Cambio 3.2.3 -1.073,2 1.259,9 -2.333,1 -185,2
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(em milhdes de patacas)

Rubrica Observacoes 31.12.2019 31.12.2018 Variacao
Investimentos sub-contratados 3.24 18.121,2 -14.972,5 33.093,7 221,0
Resultados totais dos investimentos 30.223,0 -2.916,5 33.139,5 1.136,3
Taxa anual de retorno 5,6% -0,6%
3.2.1 fFFEFIE 3.2.1. Juros de depésitos
5. FRFSBEA
(HEEFTED
JI=] = 31.12.2019 31.12.2018 SFAE
(1) (2) (1 - (2 %
TFRFLSUTA 8,297.5 6,622.9 1,674.6 25.3
TEHAFE 8,287.4 6,612.0 1,675.4 25.3
TEEAFE K 10.1 10.9 -0.8 7.3
ERFEZH 0.0 0.0% 0.0% 0.0%
ERRAE -10.5 -12.1 -1.6 -13.2
TREAS R BEl 2R 9.2 -54.7 -63.9 -116.8
FRF SRIA 8,296.2 6,556.1 1,740.1 26.5
WfFE - *BF DR IR I -
Tabela 5. Proveitos liquidos dos juros de depésitos
(em milhdes de patacas)
Rubrica 31.12.2019 31.12.2018 Variacao
1 @ M- %
Proveitos dos juros de depositos 8.297,5 6.622,9 1.674,6 25,3
Depésitos a prazo 8.287,4 6.612,0 1.675,4 25,3
Depésitos a ordem 10,1 10,9 -0,8 -7,3
Despesas com juros de depositos 0,0%* 0,0%* 0,0* 0,0%*
Custos e comissoes -10,5 -12,1 -1,6 -13,2
Recuperacao/provisao perdas de crédito esperadas 9,2 -54,7 -63,9 -116,8
Proveitos liquidos dos juros de depositos 8.296,2 6.556,1 1.740,1 26,5

Nota: * E o resultado do arredondamento, quando o ntimero ¢ inferior a unidade aplicada.
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2019 E B i Fr SR 2 B PL 8 FH B REAE S T No decorrer do ano de 2019, verificou-se a reducdo gradual
da alocagdo de depdsitos, tendo presente a fixagao de taxa de
BRI T EETHEE AR I FEE T EREEIUZ juro relativamente alta antes da ocorréncia de tendéncia de
descida de taxa de juro do USD, bem como a subida da taxa de
W SR SR T I s SE 83 [HIH R 2.5% o juro interbancédrios do HKD no 4.° trimestre, os rendimentos
dos mercados monetarios cifraram-se em 8,3 mil milhdes, re-
presentando uma taxa de retorno na ordem dos 2,5%.
322 [AHFRE 3.2.2. Investimentos de titulos de crédito
6. EFEIEHN
(EEEMITED
IE]=| 31.12.2019 31.12.2018 SEIHE
(1) (2) (L - 2 %
(e ea=ti 4,878.8 4,240.0 638.8 15.1
FILEA 4,140.7 4,142.7 2.0 0.0%
&SRR 325.7 77.9 247.8 318.1
HiliEs 413.6 29.4 384.2 1,306.8
THEA(E FH R HE i -1.2 -10.0 -8.8 -88.0

Wizt - *BF DRI E (TR -

Tabela 6. Resultados dos investimentos de titulos de crédito

(em milhdes de patacas)

Rubrica 31.12.2019 31.12.2018 Variacao
® @) m-© %
Resultados dos investimentos de titulos de crédito 4.878,8 4.240,0 638,8 15,1
Proveitos dos juros 4.140,7 41427 -2,0 0,0*
Resultados realizados em vendas das aplicagdes 3257 77,9 247.8 318,1
Resultados de reavaliagao 413,6 294 384,2 1.306,8
Provisao para perdas de crédito previstas -1,2 -10,0 -8.,8 -88.,0

Nota: * E o resultado do arredondamento, quando o nimero ¢é inferior 4 unidade aplicada.

20194 » [ BUfRA G A1 e S [ Tk S 5 e f & R A AR 3
HERFRREEINEEERRES  SEFELE—SET -
FF B 540 6 R I BURE R $2 (R 4O R O B & ot - AEL R [ 3R 0y

37% -

Em 2019, em face dos ajustamentos das politicas monetdrias
da Reserva Federal dos EUA, a Reserva Financeira reforcou o
peso da carteira dos titulos com o prazo de duracdo longo e no-
tacdo («rating») de crédito elevado, tendo aumentado a percen-
tagem de titulos. No ano de 2019, a carteira dos titulos propor-
cionou a Reserva Financeira rendimentos de investimento, na
ordem de cerca de 4,9 mil milhdes de patacas, correspondendo
a uma rentabilidade de 3,7%.
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3.2.3 Y1 3.2.3. Cambio
7. MBS
(H #3EMTED
IEH 31.12.2019 31.12.2018 EEHE
(D (2) (D-(2) %
SMEEIS RS -1,073.2 1,259.9 -2,333.1 -185.2
B EIER 271.4 -1,096.6 825.2 75.3
H{GiER -801.8 2,356.5 -3,158.3 -134.0

Tabela 7. Resultados do cambio

(em milhodes de patacas)

Rubrica 31.12.2019 31.12.2018 Variacao
(M) @) M- %
Resultado do cimbio -1.073,2 1.259,9 -2.333,1 -185,2
Resultados dos «Swaps» de moeda 2714 -1.096,6 825,2 75,3
Resultados de reavaliagao -801,8 2.356,5 -3.158,3 -134,0

oF I f G 6 P9 5 7 B 3R L i T 97 2 9 =57 HE DA R 471 Ve B £
BEEEIE-

No ano 2019, as despesas emergentes por controlo de riscos
cambiais e a perda de reavaliacdo cambial foram de MOP1,1
mil milhoes.

3.2.4 S ARE 3.2.4. Investimentos sub-contratados
<8. Ml EIEE
(E&E®EMITED
1B 31.12.2019 31.12.2018 EEHE
(1) (2) 1 - @ %
I HIIEERES 18,121.2 -14,972.5 33,093.7 221.0

Tabela 8. Resultados dos investimentos sub-contratados

(em milhdes de patacas)

Rubrica 31.12.2019 31.12.2018 Variacao
1) @ M- %
Resultados dos investimentos sub-contratados 18.121,2 -14.972,5 33.093,7 221,0

B Bt i RE R B 1S i IR K IR BT A 8 - ek

SRS LR 28 » A A B Bt (R AR M 2 O /X5 6 5 (B S R

21.3% > RIS EPFHIEA IR E TS R e fR 8L -

Tendo em ateng@o que os activos de carteira dos investimen-
tos traduzidos em «direitos dos accionistas» foram beneficiados
pela ascensdo dos mercados bolsistas internacionais, durante
o ano de 2019, os rendimentos totais cifraram-se em MOP18,1
mil milhdes, representando 60% dos rendimentos totais da Re-
serva Financeira; a taxa de retorno geral foi de 21,3%, sendo o
seu comportamento melhor em comparacao com os indicado-
res de referéncia dos mercados bolsistas.
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4. {REE 4. Conclusio

KEAGE20194  BRFT <5 iy 3L g M A0 122 IR IBURRB f 9 oR e 2
KBS a0 R BEARN] - BIRGEHEERER B SR
FRRIEHTIE DL e S BT S E BB HEE AR I
e TSR B - # IR T Mk ik B e TS E E
WIRCE - #EF T EERERYElH -

BRI A & NS SRR » S L BT B A A1
HI B RERE A 7~ HS A KR I A 7S Bl - FRBBE AR 1 (i
I3 e 7 FCR A M AR (L TR A3t S e R S R B 197 A S
B NG A 5 [ S A S s 8 - 253 7 ) & A A [l e 5
B BT EYE - (A 20194 M BURE iH SR E302(8 &R &
Wt - FETE A B 2R 5.6 % ©

CECEE= A HNER
T E

8

R BRSF

oufi

A
i
W
=
=

\
/

i
E
=

\
Pl

i
I
s

Em conclusao, no ano de 2019, com a observancia dos prin-
cipios da «seguranca, eficdcia e estabilidade», a AMCM con-
tinuou a cumprir os requisitos legais da Reserva Financeira,
acompanhando, de forma dindmica, as situagdes mais recentes
do desenvolvimento econdmico e politico global e avaliando,
de forma abrangente, os principais factores que afectaram
as tendéncias dos mercados financeiros, tendo aumentado a
alocagdo de activos de titulos das carteiras de investimento da
Reserva Financeira, tendo presente a evolu¢do dos mercados,
resultado um aumento global dos rendimentos.

Da analise realizada, com base na classificacdo dos diferen-
tes tipos de activos da Reserva Financeira, resulta que os acti-
vos de carteira dos investimentos traduzidos em «direitos dos
accionistas» ocuparam cerca de 20% dos activos da Reserva
Financeira, sendo que o seu rendimento representou 60% dos
rendimentos totais de investimento e o seu comportamento foi
favoravel, enquanto que as carteiras dos investimentos em titu-
los e em depdsitos continuaram a proporcionar rendimentos es-
taveis, sendo que as despesas emergentes por operacdes de co-
bertura de risco cambial e a reavaliacdo cambial se traduziram
numa ligeira perda cambial. Assim em 2019, o desempenho de
retorno de todas as categorias de activos foi mais favordvel do
que o indice de referéncia do mercado. Em resumo, no ano de
2019, os rendimentos de investimentos da Reserva Financeira
cifraram-se em 30,2 mil milhdes de patacas, correspondendo a
uma rentabilidade anual de 5,6%.

Macau, aos 20 de Marco de 2020.

O Conselho de Administragao.
Presidente: Chan Sau San, Benjamin.
Administradores: Lei Ho Ian, Esther;
Vong Lap Fong, Wilson; e

Vong Sin Man, Simon.
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TE-NEEBREERESEERE Relatorio da Comissao de Fiscalizacao
da Reserva Financeira de 2019
e e I - Parecer da Comissao de Fiscalizacao da Reserva Finan-
(—) HBREEREEEER ¢

B R ot B 52 R B AR BB B 8/20 11 S L R AL HERY (T B

R I AL ) BT — R AT R T B RE IR - S8 ol VR P < e B

JR R (B R PR BT B W B R T — L& AR E

CH BAMR HARRE N A B A ) R A R o - GRS B Y 5

MEHERAERSF_FBF = tH £ BT T HE T

i —F N EENRERR M RERENHRIR BRER
IR

VR P < VR R A O R PR 0 1T R B AR O
—IUEEAERHIR E AR R ColE R T B R R %
—JUEERERNM BN EREIRTIE N MG FHIREE
HIGMFHEEL BEREWBZ Tt AR RIRE
[EIE:E

(Z) MBRE-F-NFERERR

ZE N ZERTSEE S MRAIIGHE R R I R e R
HIEA - 0 b BB R F R R M BOR - BB R IR AR T
B  L  KETSRE L RIS R E B R M B R R

B F S MR R B RE302. 2603t CTRED A
L% AR REOEARRE R T RS E R
N B % e i e ] 2 ) ) S ST B O R O SRR A
BER BRI AR E RIS -

ceira

No exercicio das competéncias delegadas pelo artigo 11.° do
«Regime Juridico da Reserva Financeira», aprovado pela Lei
n.° 8/2011, apds exame a contabilidade (ndo auditada por au-
ditores externos) e ao relatério anual da reserva financeira da
Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM) de 2019,
fornecidos pela Autoridade Monetdria de Macau (AMCM),
tendo presente a apresentacdo das retribuicdes resultantes do
investimento da reserva financeira de 2019 e as perspectivas
referentes ao investimento, promovida pelos representantes da
AMCM na reuniao de 20 de Marco de 2020, cumpre a esta Co-
missdo de Fiscalizacdo, informar o seguinte:

«A contabilidade e o relatério anual da reserva financeira
da RAEM de 2019, fornecidos pela AMCM reflectem de for-
ma adequada a sua situacdo financeira relativa a todo o ano
de 2019. No pressuposto de manutencdo da estabilidade, as
estratégias de gestdo do investimento da Reserva Financeira
foram optimizadas de modo gradual, tendo a afectag@o de ac-
tivos vindo a ser diversificada, o que pode contribuir para um
crescimento nas retribuicdes do investimento, a médio e longo
prazo.»

II — Desempenho do investimento da Reserva Financeira
em 2019

Em 2019, beneficiando do progresso alcangado nas negocia-
¢Oes comerciais entre a China e os Estados Unidos da América
(EUA) e da clareza crescente do Brexit, acrescentando-se a im-
plementacdo menos rigorosa da politica monetdria pelos paises
de maior relevancia, o mercado global de capitais foi impulsio-
nado para voltar a subir. Em resposta a evolu¢do do mercado,
a AMCM aumentou, moderadamente, a afectacdo dos activos
de titulos na carteira de investimentos da reserva financeira,
0 que contribuiu para o crescimento das retribui¢des gerais.
De uma maneira global, em 2019, os investimentos da reserva
financeira registaram lucros na ordem dos 30,22 mil milhdes
de patacas. Sob a estratégica de investimentos bdsica que era
segura, eficaz, estdvel e saudavel, a AMCM, em conjugacao
com o estudo e a avaliacdo profissionais sobre a gestdo da re-
serva financeira, efectuados pelas empresas de investimento e
consultadoria internacionais recrutadas no exterior, elevou a
eficiéncia dos investimentos da reserva através da optimizagdo
da afectacdo de activos.

= (—) : AR (FEMPYTT) Quadro I — Composicao da reserva financeira (em mil mi-
" n TN
lhoes de patacas)
20193312)%315 20185‘5'512H31E’ 31 de Dezembro | 31 de Dezembro

de 2019 de 2018
TRt - 14889 1475.5 Reserva bisica: 148,89 147,55
EEEE i - 4,305.1 3,612.5 Reserva extraordindria: 430,51 361,25
/ﬁa‘-ﬂg&%ﬁj : 5’794.0 5,088.0 Reserva financeira: 579,40 508,88

Hl MEREE AT R A A& E G TMES a5 1L
BRE ERMSREUEREINAEIRITIRZEF O MESF

BBE TR SN - (E R T h RIAEREZTE - 5

Actualmente, os tipos de activos detidos pela reserva finan-
ceira continuam a ser principalmente instrumentos dos merca-
dos de titulos e monetario. O investimento no mercado mone-
tario inclui os depdsitos interbancarios dos bancos no exterior
e locais, enquanto o investimento nos titulos se concentra no
mercado exterior. Desde 2015, através de uma importante pre-
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ZF R BRI Z D R R AR E A L E - 2
—UE R AT R B E R R RS ——RIRES# TS

BRERHT I DL R Pt A e 853 R BRI EE R e SR I
EAl G E RIS - IR TSR - BRI S R R &

B F USRI - AR IR A 7SR -

HEWRED MR EEDETT BT ARBEEER

T HREES MR EEFRSRAUTER:

® (D) MBRFEEESE (5R)

paracd@o para aumentar a retribui¢cdo a médio e longo prazo, a
reserva financeira tem vindo a reforgar, gradualmente, o peso
dos produtos relacionados com acc¢des. No entanto, os princi-
pais mercados de ac¢des investidos pela reserva financeira em
2019, tais como mercados mundiais desenvolvidos, mercados
mundiais emergentes, e mercados de ac¢des A no Interior da
China, tiveram um bom desempenho, fazendo com que os
rendimentos realizados com a carteira global de investimentos
nas acgdes incrementassem, ligeiramente, acima dos de refe-
réncia do mercado. Em resumo, os rendimentos precedentes da
carteira de investimentos de accoes registados no ano de 2019
ocuparam cerca de 60% dos rendimentos totais dos investi-
mentos.

De acordo com a classificacdo por moedas, os activos da re-
serva financeira consistem principalmente em activos denomi-
nados em délar norte-americano, em délar de Hong Kong e em
renminbi (RMB). Indicando-se nos seguintes quadros, a sua
distribuicd@o e respectivas notagdes de crédito:

Quadro II - Distribuicao dos activos da Reserva Financeira
(consoante a categoria)

20194E12H31H 20184E12H31H
&5 27.7% 23.1%
BT LHE 52.0% 60.3%
Gk REE A e 7 i - 19.8% 15.9%
FAh & E 0.5% 0.7%
M 100.0% 100.0%

31 de Dezembro | 31 de Dezembro

de 2019 de 2018
Titulos: 27,7% 23,1%
Instrumentos do merca- 52,0% 60,3%
do monetario:
Produtos relacionados 19,8% 15,9%
com acgoes:
Outros activos: 0,5% 0,7%
Total: 100,0% 100,0%

% (=) HHERESESG (518) Quadro III - Distribui¢io dos activos da Reserva Financeira
- (em termos de divisas)
20194612310 20184E12 310 31 de Dezembro | 31 de Dezembro
de 2019 de 2018
ELEE 43.4% 51.1% Activos em délar norte- 43.4% 51,1%
americano:
—/ 4 o, o,
BITHE 36.1% 52.1% Activos em ddlar de 36,1% 32,1%
Hong Kong:
BN R &E 6.5% 4.7%
Activos em RMB no ex- 6,5% 4. 7%
B g A RS - 13.0% 11.1% terior:
Activos em RMB no in- 13,0% 11,1%
BUTEE 0.5% 0.5% terior:
1 . 0, 0,
WPYTE A 0.0%" 0.0%" Activos em euro: 0,5% 0,5%
Activos em pataca: 0,0%* 0,0%*
HAh&EE 0.5% 0.5%
Outros activos: 0,5% 0,5%
OB 100.0% 100.0% Total: 100,0% 100,0%

Wizt « * BT D RIRI E (R -

Nota: *E o resultado do arredondamento, quando o niimero é inferior a

unidade utilizada.
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x® (W) : REARICHBE EFEAR Quadro IV — Notagio de crédito a longo e curto prazo
EHIES5T4% BT Notacdo de crédito a longo
e " Peso
= prazo
4 3 55 FAtRE . representativo
R 2 EES Agéncia .
Agéncia na Reserva
Activos no| «Standard & . , . .
, Moody’s» Financeira
EETEEE AAA/AA+/AA/| Aaa/Aal/Aa2/ s 4% mercado de Poor’s»
AA- Aa3
titulos AAA/AA+/ | Aaa/Aal/Aa2/ 5,4%
A+IA A1/A2 19.8% IAAIAA- /Aa3
A+/A Al/A2 19,8%
Hr! 2.8%
? Outros 2.8%
FIME &k Notacdo de crédito a curto
. prazo
A1+ P-1 07% | [Activosno -
B TSERE mercado A-1+ P-1 0,7%
A-1 P-1 48.3% monetario A-1 P-1 48,3%
T2 3.1% Outros @ 3,1%
o= . (o]
Activos rela- Nio & Nio é
e RERERA & A58 N1 19.8% cionados com . . 19,8%
accdes © aplicavel aplicavel
=14 [¢)
HEt 100.0% Total @ 100,0%
Notas:

WIEE - ERE I o 1 B S e R PR A E ey RS
BITHIEZ R B R AR TR THI AR (B

ZHERF I (18 B 2 T AT A- LRI BB P-1 R FT S B RTAR AR
TEFTARATIRIT IR A 5

TEERAREAEL ARG FRIEREE"

RIS A B - B TR RIS R -

& (1) keg& () PR P TRs BIAT B R Bl B 52 /- B
JFEERRERIRE R - HE RS EEHNT RARIAED

7] - % DUE B2 Eb i e N IR B B 5 R R & & [E G

() S3o os titulos emitidos pelas empresas centrais subordinadas a
Comissao de Supervisao e Administragdo dos Activos Detidos pelo
Estado, do Conselho de Estado, apés a aprovagdo especial, e os
titulos subordinados, emitidos pelos bancos comerciais do Estado;

@ A notacio de crédito a curto prazo é inferior a A-1 da «Standard
& Poor’s» e a P-1 da «Moody’s» apds a aprovacao especial, ou
depdsitos interbancarios nao notados;

© Incluem-se os «Private equity as an asset class», como o Fundo de
Desenvolvimento para a Cooperagao Guangdong-Macau;

@ Devido ao desvio de arredondamento, pode verificar-se uma
pequena distin¢do entre a soma do peso e o total.

Os quadros V e VI demonstram as informacgdes atinentes
as retribuigdes resultantes do investimento dos fundos dos
governos da RAEM e da parte dos paises e das regides. Ten-
do em considerag@o a distincdo do contexto e do objecto da
constitui¢ao entre os diversos fundos, ndo € fécil proceder-se a
uma comparacao directa, podendo as informagdes ser apenas
usadas para reflectir as situagdes das retribuigdes resultantes

e
do investimento de certa reserva oficial.
% (H) MBUZRIBERA  (EEEFT) Quadro V — Receitas dos investimentos da reserva financeira
(em milhoes de patacas)
20194£12H31H 20184£12H31H 31 de Dezembro | 31 de Dezembro
de 2019 de 2018
e /eil)s! 8,296.2 6,556.1 Juros de depésitos: 8.296,2 6.556,1
BRI 4.878.8 4.240.0 Investimentos em titulos: 4.878.8 4.240,0
Cambio: -1.073,2 1.259,9
HNEE - -1,073.2 1,259.9
Subcontratacdo dos in- 18.121,2 -14.972,5
SN RERS & 18,121.2 -14,972.5 vestimentos em accdes:
qp Ik A 30.223.0 2916.5 Receitas dos investimen- 30.223,0 -2.916,5
e T T tos totais:
CRLEIERS 5.6% -0.6% Taxa anual de retribuicao: 5,6% -0,6%
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& (%) REERESHR

£t 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010 | 2009 | 2008 B

TR P U G 5.6% | -0.6% | 4.8% | 0.8% | 07% | 2.0% | 3.0% | 1.4%> | n/a n/a n/a n/a | 2.2%

TER P N £ 21% | 22% | 24% | 1.0% | 03% | 0.7% | 0.7% | 1.2% | 0.3% | 1.0% | 2.0% | 2.3% | 1.3%

EFUWINERSY | 6.2% | 03% | 74% | 2.0% | -0.6% | 1.4% | 2.7% | 44% | 1.1% | 3.6% | 59% | -5.6% | 2.3%

B & n/a | 2.4% | 17.6% | 6.2% | -3.0% | 5.5% | 9.3% | 10.6% | -4.3% | 11.7% | 11.7% | -2.1% | 5.3%
BIRETAH

MR B RIREE | 22.0% | -3.1% | 14.0% | 2.0% | 15.5% | 24.2% | 251% | 67% | -1.4% | 9.5% | 7.9% | -6.7% | 9.2%
4

Hrhnik n/a | 1.5% | 12.2% | 13.4% | -9.0% | 192% | 1.5% | 89% | 1.5% | 4.6% | 42.7% |-29.6% | 4.7%

WG S

FHIRTTIRIZEYT | 21% | 1.6% | 0.8% | 0.5% | 0.3% | 0.3% | 0.3% | 0.3% | 0.2% | 02% | 0.6% | 2.6% | 0.8%
B 3EH)

WBERTRIZEF | 24% | 21% | 1.1% | 0.6% | 02% | 01% | 02% | 0.3% | 0.2% | 02% | 0.8% | 3.2% | 0.9%
B GEA)

EEIEHHEE 29% | 1.8% | 0.6% | 07% | 02% | 02% | 0.3% | 0.3% | 07% | 1.1% | 0.6% | 47% | 1.2%
EIE:SES

WZE © DB AT S R ARG - T AR 0 L (T3 Al 2 BRI R R AP
Y BESETEAFES AR + 12008435 201843/
F20124E2 H B 17 E R4 12 H 31 H A5
BB MNESE B D ST R IR -

Quadro VI — Quadro de referéncia das taxas das retribuicoes resultantes dos investimentos

Taxa
L. média de
Denominacao | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010 | 2009 | 2008 retribui

cio ™

Reserva Finan-

i 5,6% | -0,6% | 48% | 0,8% | 0,7% | 2,0% | 3,0% |1,4%®| n/a n/a n/a n/a 2.,2%
ceira de Macau

Reserva Cam-

. 21% | 22% | 24% | 1,0% | 0,3% | 0,7% | 0,7% | 1,2% | 0,3% | 1,0% | 2,0% | 2,3% 1,3%
bial de Macau

«Hong Kong’s
Exchange| 62% | 03% | 74% | 2,0% | -0,6% | 1,4% | 2,7% | 44% | 1,1% | 3,6% | 59% | -5,6% 2,3%
Fund»(“)

«China Invest-
ment Corpora-| n/a | -24% | 17,6% | 6,2% | -3,0% | 5,5% | 9,3% |10,6% | -4,3% | 11,7% | 11,7% | -2,1% 5,3%
tion»

Fundo de Pen-
sdo Governa-
mental Global,
Noruega

22,0% | -3,1% | 14,0% | 2,0% | 15,5% |24,2% | 251% | 6,7% | -1.4% | 9,5% | 7.9% |-6,7% 9,2%

«Temasek Hol-

dings, Singapu-| n/a 1,5% | 12,2% | 13,4% | -9,0% | 192% | 1,5% | 89% | 1,5% | 4,6% |42,7% |-29,6% 4,7%
2

ra»
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Taxa

Denominacio | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010 | 2009 | 2008 ':‘eet‘:i‘l’:u‘:e
ciio ®

Taxa interban-

- H

;’(a;;agd‘: 81 20% | 16% | 0.8% | 0.5% | 03% | 0.3% | 03% | 0.3% | 02% | 02% | 06% | 2.6% | 0.8%

BOR (3 meses)

Taxa interban-

Z:S‘a_d;;‘gi{' 24% | 2,1% | 11% | 0,6% | 02% | 01% | 02% | 0,3% | 02% | 02% | 0.8% | 32% | 0,9%

(3 meses)

Taxa de retri-

buigao das obri-

gacdes do Te-| 2.9% | 1,8% | 0,6% | 0,7% | 02% | 02% | 03% | 0,3% | 0,7% | 11% | 0,6% | 47% | 12%

souro dos EUA

a curto prazo

Notas:

M A taxa de retribuigio é calculada segundo a taxa de crescimento anual composto com reconhecimento internacional, observando-se a taxa
média de retribuicao da respectiva instituicao até ao tltimo ano da divulgacao dos dados;

@ O ano financeiro termina em finais de Marco de cada ano, de Marco de 2008 até Marco de 2018;

() A taxa de retribuiciio entre a sua criagio em Fevereiro de 2012 e 31 de Dezembro do mesmo ano;

4 (The Hong Kong’s Exchange Fund» inclui a «Fiscal Reserve» e «Foreign Currency Reserve» do Governo.

(=) 4%

R & 4 8 L L 17 Y R T < il B ) 2 (O AH B R
k- MEREREERZEGSME—EGER A RRE RIS
BRERI MWHEHR_F - NEENRE R

RPN AR R I R R B P B B e T OB AR R
> LA 355 DRI B e R 25 i R T EE R TR R 7 MR T B
TEULABE R 5550 - By E5 [REAVERER R T 550 B) > TR
INE BN —F _F RN E R RS &
RV B 2 B 4\ B TG B R R R R AL R R P <
EH BRI LB R E R - MR R R E AR
feTtth R B B - NS B & B RR R A F R B (L
PR ke 15 B T R A

i (el

ERE

BF A = R 01T B B BURE 2019 12 F (o i 5 ik -

III — Conclusao

Considerando, de modo integrado, as circunstincias sobre-
ditas e as respectivas informag¢des facultadas pela AMCM, os
membros da Comissdo entenderam por unanimidade que o
desempenho dos investimentos da reserva financeira em 2019
foi razodvel, em compara¢do com o desempenho geral dos mer-
cados financeiros internacionais.

Apesar de o Governo da RAEM pretender utilizar a reserva
extraordindria da reserva financeiro em 2020 para fazer face
ao défice or¢amental resultante da propagacdo da pneumonia
causada pelo novo tipo de coronavirus, prevé-se que se trata de
uma situacgao provisoria; Por outro lado, devido a flutuacao nos
mercados financeiros internacionais causada pela epidemia,
estd previsto que as retribui¢des do investimento da reserva
financeira de 2020 sofrem também impactos. Contudo, a lon-
go prazo, a transferéncia dos saldos financeiros anuais para a
reserva financeira e a optimizacdo continua da afectacdo dos
activos podem favorecer a adopcao pela AMCM de uma estra-
tégia de gestdo do investimento mais flexivel, enquanto a afec-
tagdo de accdes da reserva financeira promove, também, o au-
mento de retribuigdes a médio e a longo prazo. Por outro lado,
o recrutamento das empresas de consultadoria internacionais
no exterior contribui para optimizar a construgdo do regime de
gestdo de investimento da reserva financeira.

Presidente: Ho In Mui.
Membros: long Weng lan; e
Chan Chi Ieong.

Anexo: Demonstracdo financeira da reserva financeira da
RAEM, de Dezembro de 2019.
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RPN THRE M KM 5
E E & & %

BALANCO DA RESERVA FINANCEIRA DA RAEM

# % ACTIVO
4847477 Depbsitos e contas cotrentes
1% # Titulos de crédito
sh#)4% F Investimentos sub-contratados
HA44% & Outras Aplicagdes
A% & OUTROS VALORES ACTIVOS

JENL I 35 Proveitos a receber
M3/ %k Diversos a regularizar

#“ % Z TOTAL DO ACTIVO

& 1% PASSIVO
#4b & OUTROS VALORES PASSIVOS
# 18/ %tk Diversos a regularizar

#8445 TOTAL DO PASSIVO

% A $44 SITUACAO LIQUIDA

HoE—-HE+=—B=+—8
Balanco em 31 de Dezembro de 2019

[ 3%
ANEXO

-l
I-2
-3
1-4

L5
1-6

301,652,996,692.61
161,094,230,326.04
114,992,088,498.79

3,032,958.60

3,013,023,228.13
0.00

1,352,777,086.79

Mt
Patacas

577,742,348,476.04

3,013,023,228.13

580,755,371,704.17

P9 45 B 4T 3 & B4 B BE 45 4545 SALDO DA RESERVA FINANCEIRA DA RAEM

K ARLEH Reserva béasica
ABZALEHS Reserva extraordinéria

A B # Resultado do exercicio
%8 Total

II

1,352,777,086.79

1,352,777,086.79

579,402,594,617.38

148,888,223,700.00
400,291,429,901.98

549,179,653,601.98
30,222,941,015.40

579,402,594,617.38
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BRI T EE MBS

BB H A

RESERVA FINANCEIRA DA RAEM
DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS DO EXERCICIO
HoF-AEFE+=A=+—8
Balango em 31 de Dezembro de 2019

# %38 %5 RESULTADOS DE INVESTIMENTOS

shERIRE AplicagBes em Moeda Externa

#1.8 B A% & A Juros e dividendos auferidos
A & B AR 4 %l Juros e comissdes suportados

sh#4% F48 3% Resultados de investimentos sub-contratados
ShHIEH L K3 F & Custos de gestiio e de custddia relativos
aos investimentos sub-contratados

1% AAEFIRA % Custos de servigos de consultoria de investimentos
9 & X F 48 % Resultados realizados em vendas
{51548 % Resultados de reavaliagdo
B4R /31818 % Resultados de prémio/desconto
A7 1 4 # 3 Dotagdo para provisdes do exercicio
H 438 % Outros resultados
A E1E B A A48 E Crédito interno e outras aplicagdes
#] & WA Juros auferidos
# & &IM4 £ W Juros e comissdes suportados
1% H48 B 43 TOTAL RESULTADOS DE INVESTIMENTOS
#4648 % OUTROS RESULTADOS
H4gd A OUTROS PROVEITOS
H 468 ¥ OUTROS CUSTOS

47 % B £ CUSTOS ADMINISTRATIVOS

H 448 %431 TOTAL OUTROS RESULTADOS

A E ¥4 RESULTADO DO EXERCICIO

12,515,815,631.90
(359.534.122.32)
18,452,888,497.01

(313,999,375.48)
(17,730.379.02)
325,719,780.34

(400,972,427.96)

12,742,549.44
8,010,861.45
0.04

0.00
0.00

0.00

0.00

RSP
Patacas

30,222,941,015.40

0.00

30,222,941,015.40

0.00

0.00

0.00

30,222,941,015.40
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1 #4584 DEPOSITOS E CONTAS CORRENTES
shiE4R45 Em Moeda Externa

& 0 B AL S 47 3 Depositos a ordem e em c/c

B BB A% R 2 AR K RO A K 16 2 i & Provisdes para prejuizos e
menos-valias nas aplicagdes da Reserva Financeira Da RAEM e outras
7 P47 3 Depositos a prazo

B3 K A% R 248 KRR AR Ao 340 23 i 4 Provisdes para prejuizos e
menos-valias nas aplicagdes da Reserva Financeira Da RAEM e outras

P %2R 4y Em Patacas

75 ¥ B 42 R 45 3 Depbsitos a ordem e em c/c
& ¥4 7% 3% Depésitos a prazo

e TOTAL

2 4% TITULOS DE CREDITO

T 4% i % 4k 4 Titulos disponiveis para venda
1# 5874 69 65 4 Titulos mantidos até o vencimento
o HBE A% 2 48 KRR A Fo H 4 3 4 Provisdes para prejuizos e

menos-valias nas aplicagdes da Reserva Financeira Da RAEM e outras

#3 TOTAL

3 438 % INVESTIMENTOS SUB-CONTRATADOS

b H A% 438 & Investimentos sub-contratados do tipo “equity”

4 H468 % OUTRAS APLICACOLS
J5 4h s B 41K #4828 Outros saldos devedores sobre exterior

5 Mkl PROVEITOS A RECEBER
#].8. A A% B W # Juros e dividendos auferidos
sh4ar4y Em Moeda Externa

7 ) 77 # Depébsitos a prazo

At ECBE I 4% F 2 48 K B A B 46 45 i & Provisdes para prejuizos e

menos-valias nas aplicagdes da Reserva Financeira Da RAEM e outras
1 # Titulos de crédito

A EE AR B 28 R RO A 4k B 4 4 Provises para prejuizos e

menos-valias nas aplicagdes da Reserva Financeira Da RAEM e outras
P9 %4045 Em Patacas

& #8474k Depositos a prazo

#3 TOTAL

6 2R/ DIVERSOS A REGULARIZAR

Sh#| B% A 42 F Investimentos sub-contratados do tipo “equity”

{5 #4518 Valorizagdo dos Titulos

LN/ Tl - SME R B 4 # Proveitos/custos em suspenso - FX
¥/ AW - 3% #4044 Proveitos/custos em suspenso - SWAP
g/l - R4 5 Custos em suspenso - Outras operagdes

#a3 TOTAL

fee |
ANEXO

P Patacas

522,871,269.30

(4,101.10)
301,174,720,249.36

(45,240,576.84)

649,851.89
0.00

301,652,996,692.61

139,770,222,134.75
21,335,098,399.48

(11,090,208.19)

161,094,230,326.04

114,992,088,498.79

3,032,958.60

1,792,822,770.38

(250,404.88)
1,220,482,361.04

(31,498.41)

3,013,023,228.13

(515,777.32)
0.00

0.00
(1,293381,117.79)
(58,880,191.68)

(1,352,777,086.79)
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WP AT B A B K AR AT

DOTACAO PATRIMONIAL ACUMULADA DA RESERVA FINANCEIRA DA RAEM

2012428 13 8 #2451 2 5 5 TR A

Transferéncia dos saldos orgamentais de anos econémicos anteriores em 13/02/2012

2012424 138 HAZ M AL EH"
Transferéncia do Fundo da Reserva RAEM em 13/02/2012 **!

2012424138 $ & EEH™
Transferéncia para Reserva Cambial em 13/02/2012 *™!

£)3% A& Dotagdo patrimonial inicial

£ 4% B4R Resultados acumulados

201341 A 78 @ A2 20115k R Esn™’
Transferéncia do saldo do orgamento do ano 2011 em 07/01/2013 obs2
201441 A 20 B A 220125 M E A RE 5™
Transferéncia do saldo do orgamento do ano 2012 em 20/01/2014
2015414128 %$A{2013$ﬁa‘§i$&?ﬁﬁﬁ$fb’km
Transferéncia do saldo do orgamento do ano 2013 em 12/01/2015
201642 422 8 # A 220145 M e £ LA E ™0
Transferéncia do saldo do orgamento do ano 2014 em 22/02/2016
2017424 20 B A 220165 0 s R RA LB
Transferéncia do saldo do orgamento do ano 2015 em 20/02/2017
201842 A5 B #A 2201645 Mt & A B
Transferéncia do saldo do orgamento do ano 2016 em 05/02/2018 obs#
2019424 188 A2 201 T M FERAF &H™
Transferéncia do saldo do orgamento do ano 2017 em 18/02/2019

obs.3

obs.4

obs.6

obs7

0bs.9

Lo g Fikop iy

Composigio da Reserva Financeira da RAEM

3]~
Obs.1-

3E2-
Obs.2
13-
Obs.3
14~
Obs.4 -
10—
Obs.5-
iE6-
Obs.6 -
3ET-
Obs.7 -
38~
Obs.8 -
#0-
Obs.9 -

AR BEE S Reserva basica °™°
A ERAEHS Reserva extraordindria

18 H8/201 13854 H 1445 B 201251 A 26 B 14 505 004/DCP/ 201288 2 &

Em conformidade com o Artigo 14°da Lei n.° 8/2011 e do oficio n.° 004/DCP/2012 da Direcgdo dos Servigos de Finangas

em 26/01/2012

3218201341 A3 8 3458 0027/S0T/201 33k 2 &

Em conformidade com o oficio n.” 0027/SOT/2013 da Direcgdo dos Servigos de Finangas em 03/01/2013
#2014 L A 158 3 %5 0120/S0T/2014 %% 2~ &

Em conformidade com o oficio n.° 0120/SOT/2014 da Direcgiio dos Servigos de Finangas em 15/01/2014
12882014412 518 8 83 3£ 5 4311/50T/20143% 2> i

Em conformidade com o oficio n.° 4311/SOT/2014 da Direcgdo dos Servigos de Finangas em 18/12/2014
£ M20194-1 A7 8 Mk A 28/D0C/201938 2> &

Em conformidade com o oficio n.o 28/DOC/2019 da Direcgio dos Servigos de Finangas em 07/01/2019

5882016424 11 8 83 # £ 304/50T/20163% 2> &

Em conformidade com o oficio n.” 304/SOT/2016 da Direcgdio dos Servigos de Finangas em 11/02/2016

% WB201T4H2A 28 M3k 5226/S0T/201 T3k 2 &

Em conformidade com o oficio n.” 227/SOT/2017 da Direcgdo dos Servigos de Finangas em 02/02/2017

# 1201841 A 24 B a4 5 5 182/50T/20193% 2 iy

Em conformidade com o oficio n.o 182/SOT/2019 da Direcgdo dos Servigos de Finangas em 24/01/2018
121201942811 8 ¢ 35214/S0T/20193% &

Em conformidade com o oficio n.o 214/SOT/2019 da Direcgdo dos Servigos de Finangas em 11/02/2019

s 11
ANEXO 1

R P 7o Patacas

139,892,785,986.16

13,166,560,920.81

(54,200,000,000.00)

98,859,346,906.97
35,877,127,727.87

63,744,784,438.87

72,760,785,817.56

96,284,738,446.26

90,296,365,851.54

29,298,621,545.78

21,681,331,002.57

40,376,551,864.56

549,179,653,601.98

148,888,223,700.00
400,291,429,901.98

549,179,653,601.98
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DO SECTOR ENERGETICO

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
no quadro de avisos do Gabinete para o Desenvolvimento do
Sector Energético (GDSE), sito na Alameda Dr. Carlos
D’Assumpcao, n.° 398, Edificio CNAC, 7.° andar, Macau, po-
dendo ser consultada no local indicado, dentro do horario de
expediente (de segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 e das
14,30 as 17,45 horas, e sexta-feira das 9,00 as 13,00 e das 14,30
as 17,30 horas), e disponibilizada nas pédginas electrénicas do
GDSE (http://www.gdse.gov.mo/) e da Direc¢do dos Servicos
de Administracdo e Func¢do Publica (https://www.safp.gov.
mo/), a lista classificativa da prova de conhecimentos (prova
escrita) dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competén-
cias profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestdo
uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago de
técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area
de informaética, em regime de contrato administrativo de provi-
mento, do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Ener-
gético, e dos que vierem a verificar-se até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 40, II Série, de 3
de Outubro de 2019.

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos
20 de Margo de 2020.

O Coordenador do Gabinete, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicagdo $ 1462,00)

Avisos
(Ref.: Concurso n.° 01-TS-2020)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secre-
tario para os Transportes e Obras Piblicas, de 20 de Janeiro
de 2020, e nos termos do disposto no Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢io e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com
as alteracdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, e na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 4/2017, bem como nos termos do disposto
na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vicos Publicos», se encontra aberto o concurso de avaliacio de
competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime
de gestdo uniformizada para o preenchimento de um lugar, em
regime de contrato administrativo de provimento, de técnico
superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
area de engenharia civil, em regime de contrato administrativo
de provimento do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector
Energético, e dos que vierem a verificar-se neste Gabinete até
ao termo da validade do concurso:
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1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliagdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessarias
ao exercicio de fun¢des de técnico superior, drea de engenharia
civil.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento do
lugar vago e dos que vierem a verificar-se neste Gabinete, na
mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Funcgdes consultivas, de investigagdo, estudo, concepgao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formagado bdsica do nivel de
licenciatura ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que ndo confira
grau de licenciatura.

3. Conteiido funcional

Elaboragao de pareceres e realizacdo de estudos de natureza
cientifico-técnica na drea de engenharia civil, tendo em vista a
fundamentacdo de tomada de decisdes; participagdo em reu-
nides para andlise de projectos ou programas; participacdo na
concepg¢ao, redaccdo e implementacdo de projectos; proceder a
adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos; propos-
tas de solugdes com base em estudos e tratamento de dados;
exercicio de funcdes consultivas; supervisdo ou coordenacdo
de outros trabalhadores. Inclui a coordenacdo dos trabalhos de
empreitadas de construgdo, propondo solugdes, para assegurar
a qualidade e o progresso do projecto; acompanhar os traba-
lhos de reparagdo e manutencao das instalagdes, supervisionar
a qualidade e o progresso das obras de engenharia civil adjudi-
cadas a empresas e apresentar os respectivos relatorios, fiscali-
zar periodicamente as estruturas e o estado de conservacdo das
instalagdes, proceder a sua avaliagdo e apresentar relatérios e
propostas de melhoria, elaborar documentos técnicos nos do-
minios da engenharia civil, para processos de empreitadas e de
concursos publicos e acompanhar os respectivos processos.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior principal, 1.° escaldo, vence pelo indice
540 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I a Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Fungao Publica.

5. Forma de provimento

A contratacgdo € feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos».

6. Condigoes de candidatura

6.1 Podem candidatar-se os individuos que possuam licen-
ciatura ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
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grau de licenciatura em engenharia civil ou afins, que satisfa-
¢am os demais requisitos gerais para o desempenho de funcdes
publicas, nos termos da legislagdo em vigor, nomeadamente:
ser residente permanente da Regido Administrativa Especial
de Macau; maioridade; capacidade profissional, aptiddo fisica
e mental, até ao termo do prazo da apresentacdo de candida-
turas, e se encontrem nas situacdes indicadas no n.° 3 do artigo
12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo
2.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

6.2 Os candidatos devem possuir pelo menos, cinco anos de
experiéncia profissional na drea de engenharia civil, bem como,
quando aplicével, ser reconhecidos como individuos habilitados
profissionalmente em engenharia civil pelo Conselho de
Arquitectura, Engenharia, e Urbanismo.

7. Formas e prazo de apresentag¢do de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentagdo de candidaturas € de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

7.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscrigdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura.

7.2.1. Em suporte de papel

A «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliacdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no hordrio de expediente (segunda
a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30
e as 17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e
entre as 14,30 e as 17,30 horas), no Gabinete para o Desen-
volvimento do Sector Energético, sito na Alameda Dr. Carlos
D’Assumpcio, n.° 398, Edificio CNAC, 7.° andar, Macau.

7.2.2. Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servico electrénico para a apresentagdo
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemodvel «Aces-
so comum aos servicos publicos da RAEM», dentro do prazo
de apresentacdo de candidaturas.

A apresentag@o de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos ndo vinculados a fung¢ao publica:

a) Cépia do documento de identificacao valido;
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b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de aferi¢ao da habilitagao do candidato para a admissao
ao concurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de copias
dos documentos comprovativos do mencionado;

d) Cépia dos documentos comprovativos da experiéncia
profissional exigidos no presente aviso, os quais devem ser de-
monstrados por documento emitido pela entidade empregadora
onde foi obtida, podendo, em casos excepcionais devidamente
fundamentados, o jiri do concurso ou o servico publico, conso-
ante o caso, aceitar outro documento comprovativo idéneo;

e) Cépia do documento comprovativo reconhecendo as
habilitacdes profissionais de engenheiro civil, emitido pelo
Conselho de Arquitectura, Engenharia, e Urbanismo, quando
aplicével.

8.2 Candidatos vinculados a fung¢éo publica:

Os candidatos vinculados a fun¢do ptiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e €) (quando apli-
cavel) do ponto 8.1 e ainda um registo biogréfico emitido pelo
Servigo a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) ¢) e e) (quando aplicdvel) do ponto 8.1 (se aplicavel), bem
como do registo biografico, se os mesmos ja se encontrarem
arquivados nos respectivos processos individuais, devendo ser
declarado tal facto na apresentacdo de candidatura.

8.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b)
e dos documentos comprovativos referidos nas alineas c) e e)
(quando aplicédvel) do ponto 8.1 podem ser simples ou autenti-
cadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b), c), d) e e) (quando aplicdvel) do ponto 8.1 ou do
registo biografico quando € exigido, o candidato deve apresen-
tar os documentos em falta no prazo indicado na lista proviséria,
sob pena de exclusdo.

8.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na péagina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e dos
documentos comprovativos referidos nas alineas d) e e) (quando
aplicdavel) do ponto 8.1, deve entregar os originais ou cdpias
autenticadas dos referidos documentos dentro do prazo para a
entrega dos documentos necessarios a instrucdo do processo
de provimento.
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9. Métodos de selec¢do

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragio de 3 horas), com caracter eliminatério;

b) 2.° método de selec¢do — Entrevista de selecgio;
¢) 3.°método de seleccio — Analise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢é auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢do

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequacgdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do desempenho,
a qualificacdo e experiéncias profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacgao profissional complementar.

11. Sistema de classificag¢do

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natorias, ou na classificacdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 30%;
Andlise curricular =20%.

13. Condigées de preferéncia

Em caso de igualdade de classifica¢do, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selecg@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no quadro de
avisos do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energé-
tico, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢ao, n.° 398, Edifi-
cio CNAC, 7° andar, Macau, bem como disponibilizadas nas
paginas electrénicas dos SAFP em http:/www.safp.gov.mo/, e
do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético em
http://www.gdse.gov.mo/, sendo os antincios com indicag¢do dos
locais de afixacdo e consulta publicados no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau.
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Os avisos com indicag@o do local, data e hora da aplicagdo
dos métodos de seleccao serdo publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau e afixados no qua-
dro de avisos do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector
Energético, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpgdo, n.° 398,
Edificio CNAC, 7.° andar, Macau, bem como disponibilizados
nas paginas electrénicas dos SAFP em http://www.safp.gov.
mo/, e do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energé-
tico em http://www.gdse.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sao afixadas no quadro
de avisos do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Ener-
gético, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcdo, n.° 398, Edi-
ficio CNAC, 7.° andar, Macau, bem como disponibilizadas nas
paginas electréonicas dos SAFP em http:/www.safp.gov.mo/, e
do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético em
http://www.gdse.gov.mo/, sendo os antincios com indica¢ao dos
locais de afixagdo e consulta publicados no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final, aps homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
bem como disponibilizada nas paginas electronicas dos SAFP
em http://www.safp.gov.mo/, e do Gabinete para o Desenvolvi-
mento do Sector Energético em http:/www.gdse.gov.mo/.

15. Programa da prova

15.1 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Reptublica Popular da China;

15.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

15.3 Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, alterado
pela Lei n.° 18/2018 — Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistracio Publica de Macau;

15.4 Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servigos ptiblicos, alterada pela Lein.® 4/2017;

15.5 Despacho do Chefe do Executivo n.° 11/2005 — Cria o
Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético;

15.6 Decreto-Lei n.° 74/99/M — Regime juridico do contrato
das empreitadas de obras publicas;

15.7 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de
Maio — Regime das despesas com obras e aquisicio de bens e
servigos;*

15.8 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho — Regula o pro-
cesso de aquisicao de bens e servicos;*

15.9 Lei n.° 9/83/M, de 3 de Outubro — Supressao de Barrei-
ras Arquitectdnicas;

15.10 Decreto-Lei n.° 79/85/M, de 21 de Agosto — Regula-
mento Geral da Construc¢do Urbana;

15.11 Decreto-Lei n.° 24/95/M, de 9 de Junho — Regulamen-
to de Segurancga contra Incéndios;

15.12 Decreto-Lei n.° 46/96/M, de 19 de Agosto — Regula-
mento de Aguas e de Drenagem de Aguas Residuais de Ma-
cau;
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15.13 Decreto-Lei n.° 47/96/M, de 26 de Agosto — Regula-
mento de Fundagdes;

15.14 Decreto-Lei n.° 56/96/M, de 16 de Setembro — Regu-
lamento de Seguranca e Ac¢des em Estruturas de Edificios e
Pontes;

15.15 Decreto-Lei n.° 60/96/M, de 7 de Outubro, aprova o
Regulamento de Estruturas de Betdo Armado e Pré-esforcado;

15.16 Decreto-Lei n.° 64/96/M, de 14 de Outubro, aprova a
Norma de Acgos para Armaduras Ordinarias;

15.17 Decreto-Lei n.° 32/97/M, de 11 de Agosto, aprova o
Regulamento de Estruturas de Suporte e Obras de Terras;

15.18 Decreto-Lei n.° 42/97/M, de 13 de Outubro, aprova a
Norma de Betoes;

15.19 Regulamento Administrativo n.° 29/2001 — Regula-
mento de Estruturas de Aco para Edificios;

15.20 Decreto-Lei n.° 44/91/M, de 19 de Julho — Regula-
mento de Higiene no Trabalho da Construgdo Civil de Macau;

15.21 Decreto-Lei n.° 63/96/M, de 14 de Outubro — Norma
de Cimentos;

15.22 Lei n.° 8/2014 — Prevencao e controlo do ruido ambiental
alterada pela Lei n.° 9/2019;

15.23 Circular n.° 01/DSSOPT/2009 — Regulamentacao das
condigdes referentes a altura dos edificios e edificabilidade dos
lotes;

15.24 Conhecimentos profissionais da drea de engenharia
civil;

15.25 Elaboracao de propostas, informagdes e pareceres
técnicos na 4drea de engenharia civil, e outros instrumentos
publicos.

* A versdo, em lingua chinesa, destes diplomas pode ser con-
sultada no seguinte enderego electrénico: http:/www.macaolaw.
gov.mo/.

Durante a realizagdo da prova de conhecimentos (prova
escrita), os candidatos admitidos apenas podem consultar a
legislagdo referida no programa da prova (na sua versao original,
sem anotacdes e sem qualquer nota ou registo pessoal).

16. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.? 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, da
Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servi-
cos Publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptiblicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

17. Observagado

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».
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18. Composigao do juiri

Presidente: Cheong Chan Leong, técnico superior assessor
principal do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector
Energético.

Vogais efectivos: Lam Chong Man, técnico superior assessor da
Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes; e

Wong Mei Lei, técnica superior assessora do Gabinete para
o Desenvolvimento do Sector Energético.

Vogais suplentes: Kou Chi Hou, técnico superior assessor do
Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético; e

Leong Kam Long, técnico superior principal do Gabinete
para o Desenvolvimento de Infra-estruturas.

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos
20 de Margo de 2020.

O Coordenador do Gabinete, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicagdo $ 16 806,00)

(Ref.: Concurso n.°02-TS-2020)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 20 de Janeiro de
2020, e nos termos do disposto no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
e na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.°4/2017, bem como nos termos do disposto na Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos»,
se encontra aberto o concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uni-
formizada para o preenchimento de um lugar, em regime de
contrato administrativo de provimento, de técnico superior de
2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area
de engenharia electrotécnica, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do Gabinete para o Desenvolvimento do
Sector Energético, e dos que vierem a verificar-se neste Gabinete
até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliagdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada.

A validade do concurso € de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento do
lugar vago e dos que vierem a verificar-se neste Gabinete, na
mesma carreira e area funcional.

2. Caracterizagdo do contetido funcional

Funcgdes consultivas, de investigagdo, estudo, concepgao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou



N.?13 — 25-3-2020

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE — SUPLEMENTO

4225

BT RS P HIEATRER AR AR BlE R ECE T T
TS - B E B EARIEHIRER -

3. BBAE

LT R TR R SR RS ERE  RRE
PR s 2 B TE G A& 3 2 BT ST E R
HEN ; AR B2 R R AR AR FE AR A 2
PE IR TTER s T RE A B BRI A TAEA B - BfRFE
EH TR e T - s HM R TG - DA R B B R
SRR M I RE S AR T s RSN AR B TR G T8
ENTHE - M He 2 MR R 15 5 AR SRR M S T AR AR T -
AT Ad R A SR A R 5 e 132 B BRI BE A TR MR Y 2 R
TR S AATRAR i L

4. 3 = ~ REA R Al

BB 55 R B il B AT HT R B R AR 2R 4/201 75 R LB
PRE 141200958 A (05 N ERRREHIRE ) B — R ke
SR/NAR 14308 » A R I AR E O RER R g -

5. =

DMTBER &R G IREETEH12/20155% 5 (&
SEERFI55 B & R ) 28 TRy RLE - 1T A & R
JRH 3 e A7 H R T -

6. H# Rt

6.1 JLR -5 e i BT EL A B A LA #inE p 22 T B Bl A 45
ESRE » BRI R B R R R BOE R R R e
RREE23/20175R T BUE B LAY 55 14/201657 TTEUE R A AN B
FOFANE B R B ARSI B IR = HHUEE -

6.2 JLTE B — WMl — S m R B iir B4 — BB R B fx & hE
JIRHERR - SPR S I B BE B A IR B
14/2016 58 T BUER (AN BRITETE - BU#E KB RETIN) 5
+— BB IUFHUE R R TR TR B BB TR
R P B2 - B3 B ) S5 B R - BTN 5 B L B S R I - B AT
PG Y e VA

>€¥

doutoramento que corresponda a um ciclo de estudos integra-
dos que nao confira grau de licenciatura.

3. Contetido funcional

Elaboragao de pareceres e realizacdo de estudos de natureza
cientifico-técnica na drea de engenharia electrotécnica, tendo
em vista a fundamentacdo de tomada de decisdes; participagdo
em reunides para andlise de projectos ou programas; partici-
pacdo na concepgdo, redaccdo e implementacdo de projectos;
proceder a adaptacido de métodos e processos cientifico-técni-
cos; propostas de solucdes com base em estudos e tratamento
de dados; exercicio de fungdes consultivas; supervisao ou coor-
denacdo de outros trabalhadores. Inclui a coordenacgdo dos tra-
balhos de empreitadas de engenharia electrotécnica, propondo
solugdes, para assegurar a qualidade e o progresso do projecto;
acompanhar os trabalhos de reparagdo e manuteng@o das ins-
talagdes, supervisionar a qualidade e o progresso das obras de
engenharia electrotécnica adjudicadas a empresas e apresentar
os respectivos relatérios, fiscalizar periodicamente o funciona-
mento e o estado de conservagdo das instalacdes, proceder a
sua avaliacdo e apresentar relatdrios e propostas de melhoria,
elaborar documentos técnicos nos dominios da engenharia
electrotécnica, para processos de empreitadas e de concursos
publicos e acompanhar os respectivos processos.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I a Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcao Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos».

6. Condigoes de candidatura

6.1 Podem candidatar-se os individuos que possuam licen-
ciatura ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura, em engenharia electrotécnica, até ao ter-
mo do prazo da apresentagdo de candidaturas e se encontrem
nas situacdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccido e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos»,
com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017.

6.2 Podem candidatar-se todos os candidatos aprovados na
etapa de avaliacdo de competéncias integradas do Concurso
de Gestdo Uniformizada para o preenchimento de lugares de
técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, ou conforme as res-
pectivas listas classificativas, e ainda considerados «dispensa-
dos» na etapa acima citada, conforme as respectivas listas clas-
sificativas mencionadas, nos termos do n.° 4 do artigo 11.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016, possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que corresponda
a um ciclo de estudos integrados que nao confira grau de licen-
ciatura, em engenharia electrotécnica.
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6.3 Os individuos referidos nos pontos 6.1 ¢ 6.2 devem sa-
tisfazer os demais requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, nos termos da legislagdo em vigor, nomea-
damente: ser residente permanente da Regido Administrativa
Especial de Macau; maioridade; capacidade profissional, apti-
dao fisica e mental.

7. Formas e prazo de apresentacgdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentagdo de candidaturas € de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

7.2 A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢gdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura.

7.2.1. Em suporte de papel

A «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracao, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no hordrio de expediente (segunda
a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30
e as 17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e
entre as 14,30 e as 17,30 horas), no Gabinete para o Desen-
volvimento do Sector Energético, sito na Alameda Dr. Carlos
D’Assumpcao, n.° 398, Edificio CNAC, 7.° andar, Macau.

7.2.2. Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri¢do
em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» em formulario electrénico disponibilizado através da
plataforma de servigo electrénico para a apresentacdo de candi-
daturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a plataforma
pode ser feito através da pagina electrénica http://concurso-uni.
safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemdvel «Acesso comum aos
servigos publicos da RAEM>», dentro do prazo de apresentagdo
de candidaturas.

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos nao vinculados a fungao ptblica:
a) Copia do documento de identificacdo vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitacdo do candidato para a admissao
a0 concurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de copias
dos documentos comprovativos do mencionado.
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8.2 Candidatos vinculados a funcao publica

Os candidatos vinculados a func@o publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e ain-
da um registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e
b) do ponto 8.1, bem como do registo biografico, se os mesmos
ja se encontrarem arquivados nos respectivos processos indivi-
duais, devendo ser declarado tal facto na apresentacao de can-
didatura.

8.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) do
ponto 8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 ou do registo biografico quando
¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de exclusdo.

8.5 Os formuldarios acima referidos «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cdpia
simples dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do pon-
to 8.1, deve entregar os originais ou cdpias autenticadas dos
referidos documentos dentro do prazo para a entrega dos do-
cumentos necessarios a instrugdo do processo de provimento.

9. Métodos de selecgio

a) 1.° método de selecgdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com carécter eliminatério;

b) 2.° método de selec¢io — Entrevista de selecgio;
¢) 3.° método de seleccdo — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de prova de conhecimentos
ou da entrevista de selecgdo € automaticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢ao

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada funcao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequacdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fun¢des a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparagao do candidato
para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificag@o e experiéncias profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacgdo profissional complementar.

11. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sao classificados de 0 a 100.
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Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacdo final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagao final

A classificacao final resulta da média ponderada das classifi-
cagOes obtidas nos métodos de selec¢ao utilizados no concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, da
seguinte forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccao = 30%;
Andlise curricular =20%.

13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢gdes de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢c@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptblicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

14. Publicitacdo das listas, antincios e avisos

As listas proviséria e definitiva sdo afixadas no quadro
de avisos do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Ener-
gético, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢do, n.° 398,
Edificio CNAC, 7.° andar, Macau, bem como disponibilizadas
nas paginas electrénicas do Gabinete para o Desenvolvimento
do Sector Energético em http:/www.gdse.gov.mo/ e, dos SAFP
em http://www.safp.gov.mo/, sendo os antincios com indicagao
dos locais de afixagao e consulta publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Os avisos com indicacdo do local, data e hora da aplicacdo
dos métodos de selec¢@o sao publicados no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau e afixados no qua-
dro de avisos do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector
Energético, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpg¢ao, n.° 398,
Edificio CNAC, 7.° andar, Macau, bem como disponibilizados
nas péginas electrénicas dos SAFP em http:/www.safp.gov.mo/,
e do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético
em http://www.gdse.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no quadro
de avisos do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Ener-
gético, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpgdo, n.° 398, Edi-
ficio CNAC, 7.° andar, Macau, bem como disponibilizadas nas
péginas electrénicas dos SAFP em http://www.safp.gov.mo/, e
do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético em
http://www.gdse.gov.mo/, sendo os antincios com indicac¢do dos
locais de afixagd@o e consulta publicados no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, € publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
bem como disponibilizada nas paginas electrénicas dos SAFP
em http://www.safp.gov.mo/, e do Gabinete para o Desenvolvi-
mento do Sector Energético em http:/www.gdse.gov.mo/.

15. Programa da prova

15.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;
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15.2 Coédigo do Procedimento Administrativo vigente;

15.3 Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica
de Macau, vigente;

15.4 Lein.® 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos ptblicos;

15.5 Despacho do Chefe do Executivo n.° 11/2005 — Cria o
Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético;

15.6 Decreto-Lei n.° 122/84/M — Regime das despesas com
obras e aquisi¢do de bens e servigos;

15.7 Decreto-Lei n.° 63/85/M — Regula o processo de aquisi-
¢ao de bens e servigos;

15.8 Decreto-Lei n.° 74/99/M — Regime juridico do contrato
das empreitadas de obras publicas;

15.9 Regulamento Administrativo n.° 35/2011 — Procedi-
mento para a emissao de licenga de exploracdo de instalacdes
eléctricas;

15.10 Decreto-Lei n.° 24/95/M — Regulamento de Seguranca
contra Incéndios;

15.11 Contrato de Concessao do Servigo Puiblico de Gestao
das Galerias Técnicas na Regido Administrativa Especial de
Macau;

15.12 Contrato de Prorrogag¢do da Concessao do Servico
Publico de Fornecimento de Energia Eléctrica na Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau;

15.13 Conhecimentos profissionais da drea de engenharia
electrotécnica;

15.14 Elaboragao de propostas, informacdes e pareceres
técnicos na drea de engenharia electrotécnica, e outros instru-
mentos publicos.

Durante a realizacdo da prova de conhecimentos (prova es-
crita), os candidatos admitidos apenas podem consultar a
legislacao referida no programa da prova (na sua versao original,
sem anotacdes e sem qualquer nota ou registo pessoal).

16. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela
Lei n.° 4/2017, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Ptblicos» e do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»,
com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017.

17. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

18. Composigao do juiri

Presidente: Cheong Ka Cheong, técnico superior assessor
principal.
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EERE EM SRS TiekEE Vogais efectivos: Sam Weng Wa, técnico superior assessor; e
A SR fmE B Pang Chi Iong, técnico superior assessor.

BRRE B ERERE e Vogais suplentes: Mak Hung Chan, técnico superior assessor; €
R e A, Ng Weng Cheng, técnico superior.

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos

—EEESH LR RN A 20 de Marco de 2020,

EfE FER O Coordenador do Gabinete, Hoi Chi Leong.

CRIETEE AT $14,654.00) (Custo desta publicagio $ 14 654,00)

)
@O
b W% A

Imprensa Oficial
7 & 1& $46.00

PRECO DESTE NUMERO $46,00



