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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Aviso

Torna-se puiblico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagcdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de cinco lugares vagos, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, de motorista de ligeiros, 1.° escaldo,
da carreira de motorista de ligeiros, dos Servigcos de Apoio da
Sede do Governo (SASG), e dos que vierem a verificar-se até
ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 22, 11 Série, de 29 de Maio de 2019, a prova de co-
nhecimentos (prova escrita) terd a duracdo de uma hora e serd
realizada no dia 11 de Outubro de 2019, as 18,00 horas, na sala
de reunides do rés-do-chao do edificio dos SASG, sita na Tra-
vessa do Paiva, n.° 5.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos, serdo afixadas no dia 18 de Setembro
de 2019, no edificio dos SASG, sito na Travessa do Paiva, n.° 5,
Macau, podendo ser consultadas no local indicado dentro do
hordrio de expediente (de segunda a quinta-feira das 9,00 as
13,00 e das 14,30 as 17,45 horas, e sexta-feira das 9,00 as 13,00
e das 14,30 as 17,30 horas), bem como nas péaginas electrénicas
dos SASG (https://www.sasg.gov.mo/) e da Direcc¢io dos Servi-
¢os de Administragdo e Fungdo Publica (https:/www.safp.gov.
mo/).

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 10 de Setembro de
2019.

A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.

(Custo desta publicagdo $ 1 620,00)
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GABINETE DO PROCURADOR
Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada no balcao de atendi-
mento do Gabinete do Procurador, sito no Edif. Hotline, Ala-
meda Dr. Carlos d’Assumpgdo n.°s 335-341, 16.° andar, NAPE,
Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro do
horario de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na
péagina electrénica deste Gabinete — http:/www.mp.gov.mo/
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— e dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso de avaliagdo de competéncias profis-
sionais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformi-
zada, para o preenchimento de dois lugares vagos de auxiliar,
1.° escaldo, da carreira de auxiliar, 4rea de servente, em regime
de contrato administrativo de provimento do Gabinete do Pro-
curador, e dos que vierem a verificar-se neste Gabinete até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 28, 11 Série, de 10 de Julho de 2019.

Gabinete do Procurador, aos 12 de Setembro de 2019.
O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicagdo $ 1382,00)
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS
Anuncio
Concurso Piiblico n.°1/GPDP/2019

Prestacdo de servigos de seguranca ao Gabinete para a

Protec¢do de Dados Pessoais nos anos de 2020 a 2021

De acordo com o disposto no artigo 13° do Decreto-Lei n° 63/85/M,
de 6 de Julho e, ainda, de acordo com o despacho do Chefe do Exe-
cutivo, de 2 de Setembro de 2019, o Gabinete para a Proteccdo de
Dados Pessoais vem, em representagdo do adjudicante, proceder
a concurso publico para a «Prestacdo de servigos de seguranca ao
Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais nos anos de 2020 a
2021».

1. Adjudicante: Chefe do Executivo.

2. Servico responsavel pela realizacdo do processo do con-
curso: Gabinete para a Protec¢do de Dados Pessoais (GPDP).

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto do concurso: fornecimento ao GPDP de «Presta-
¢do de servigos de seguranga.

5. Periodo de prestacdo de servigos: desde 1 de Janeiro de
2020 até 31 de Dezembro de 2021, pelo prazo de 24 meses.

6. Prazo de validade das propostas: ndo inferior a noventa
dias, a contar da data do acto publico do concurso.

7. Caucdo provisoria: a caucdo provisoria é de $44 000,00
(quarenta e quatro mil patacas) e deve ser prestada por meio
de depésito bancario ou por garantia bancaria legal a favor do
Governo da Regido Administrativa Especial de Macau — Ga-
binete para a Protec¢do de Dados Pessoais.

8. Caucao definitiva: valor correspondente a 4% (quatro por
cento) do prego global da adjudicacdo.

9. Condigdes de admissdao: podem candidatar-se ao presen-
te concurso as empresas que tenham sede ou escritérios na
RAEM, tenham no dmbito das actividades, total, o forneci-
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mento de servigos de seguranga e com alvard do exercicio da
actividade de seguranca privada, conforme a Lei n.° 4/2007, Lei
da Actividade de Seguranca Privada, comprovem ter cumprido
as obrigacdes fiscais.

10. Sess@o de esclarecimento sobre o concurso e visita ao lo-
cal: todas as duvidas sobre o programa do concurso e o cader-
no de encargos deste concurso piblico podem ser apresentadas
de acordo com o determinado no mesmo programa do concur-
so. O adquirente realizard uma sessdo de esclarecimento sobre
o presente concurso publico no seguinte local, data e hora, por
conseguinte, uma visita ao local:

Local: Sala Polivalente do GPDP, sita na Avenida da Praia
Grande, Edificio «China Plaza», 13.° andar «A a F», Macau.

Data e hora: 11,00 horas do dia 4 de Outubro de 2019.

Em caso de encerramento destes Servicos por causa de tem-
pestade ou de outras causas de for¢ca maior, a sessdo de escla-
recimento e vista ao local serdo adiadas para a mesma hora do
primeiro dia dtil imediatamente seguinte.

11. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Balcdo de atendimento do GPDP, sito na Avenida da
Praia Grande, Edificio «China Plaza», 17.° andar, Macau.

Data e hora limite: até as 17,45 horas do dia 15 de Outubro
de 2019 (ndo serdo aceites propostas fora do prazo).

Em caso de encerramento destes Servicos por causa de tem-
pestade ou de outras causas de forca maior, a data e a hora
para entrega das propostas serdo adiadas para a mesma hora
limite do primeiro dia dtil imediatamente seguinte.

12. Local, data e hora do acto publico:

Local: Sala Polivalente do GPDP, sita na Avenida da Praia
Grande, Edificio «China Plaza», 13.° andar «A a F», Macau.

Data e hora: 11,00 horas do dia 16 de Outubro de 2019.

Se o prazo da entrega de propostas for prorrogado, ou em
caso de encerramento destes Servigos por causa de tempesta-
de ou de outras causas de for¢a maior, a data e a hora do acto
publico serdo adiadas para a mesma hora do primeiro dia util
imediatamente seguinte.

13. Forma de consulta do processo e local, data, hora e prego
de obtencdo da cdpia do processo:

A partir da data da publicagdo do antincio, os interessados
poderao obter a copia do programa do concurso e do caderno
de encargos através da pégina electrénica do GPDP, em https:/
www.gpdp.gov.mo/, ou, durante as horas de expediente, dirigir-
-se ao balcdo de atendimento do GPDP, sito na Avenida da
Praia Grande, Edificio «China Plaza», 17.° andar, Macau, para
a consulta do programa do concurso e do caderno de encargos
ou para a obtenc¢do da cépia dos mesmos, mediante o paga-
mento da importéancia de $100,00 (cem patacas).

14. A classificag@o total da proposta é de 100 pontos, crité-
rios de apreciacdo das propostas e respectivos factores de pon-
deracdo sdo os seguintes:

a) Preco (60%);
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b) Experiéncia na prestagio de servigos de seguranga (20%);

¢) Tempo de exercicio de actividade na prestagdo de servicos
de seguranca (10%);

d) Certificado da qualidade profissional do servigo de segu-
ranga prestado por concorrente (10%).

15. Esclarecimentos adicionais: a partir da data da publica-
¢do do presente antincio até a data limite para a entrega das
propostas, os concorrentes podem, durante as horas de expe-
diente, dirigir-se ao balcdo de atendimento do GPDP, sito na
Avenida da Praia Grande, Edificio «China Plaza», 17.° andar,
Macau, ou visitar a pagina electréonica do GPDP (https:/www.
gpdp.gov.mo) para obterem quaisquer eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Gabinete para a Protec¢ao de Dados Pessoais, aos 9 de Se-
tembro de 2019.

O Coordenador do Gabinete, Yang Chongwei.

(Custo desta publicagdo $ 5 279,00)
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COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Comissao de Desenvolvimento de Talentos, sita na Avenida
da Praia Grande, n.° 599, Edf. Comercial Rodrigues, 14.° andar
D, Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro do
horério de expediente (de segunda a quinta-feira entre as 9,00
e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas; sexta-feira en-
tre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), e
disponibilizada na paginas electrénicas desta Comisséao (https:/
www.scdt.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a
lista proviséria dos candidatos ao concurso de avaliagdo de
competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime
de gestao uniformizada, para o preenchimento de cinco lugares
vagos, em regime de contrato administrativo de provimento,
de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico (drea
de Ciéncias Sociais), da Comissdao de Desenvolvimento de Ta-
lentos, e dos que se vierem a verificar nesta Comissao até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 31, II Série, de 31 de Julho de 2019.

A Comissdo de Desenvolvimento de Talentos, aos 11 de
Setembro de 2019.

O Secretdrio-geral, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 1462,00)
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Antncio

Concurso piiblico da obra de construgdo de zona de lazer na
Avenida Dr. Sun Yat-Sen

1. Modalidade do concurso: concurso publico.

2. Local de execucdo da obra: trogo entre a Estatua de Kun
Iam, na Avenida Dr. Sun Yat-Sen, e o Centro de Ciéncia de
Macau.

3. Objecto da empreitada: obra de construgdo de zona de la-
zer na Avenida Dr. Sun Yat-Sen.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da pro-
posta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do concurso,
prorrogavel, nos termos previstos no programa do concurso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de precos.

6. Caucao proviséria: um milhdo e duzentas mil patacas
($1 200 000,00), a prestar mediante depdsito em dinheiro, ga-
rantia bancdria ou seguro-caucdo aprovado nos termos legais.

7. Caugdo definitiva: 5% do prego total da adjudicagdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sdao deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

8. Preco base: nao ha.

9. Condicdes de admissdo: inscricdo na Direccao dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes, na modalidade de
execugio de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Nucleo de Expediente e Arquivo do IAM, sito na Av.
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Edif. Sede do IAM;

Dia e hora limite para a entrega das propostas: dia 16 de
Outubro de 2019, as 17,00 horas (a proposta deve ser redigida
numa das linguas oficiais da RAEM).

11. Local, dia e hora do acto publico:

Local: Centro de Formacdo do IAM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, Macau.

Dia e hora: 17 de Outubro de 2019, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para se-
rem esclarecidas as eventuais duvidas relativas aos documentos
apresentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencdo da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados
no Departamento de Vias Publicas e Saneamento do Instituto
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para os Assuntos Municipais, sito na Av. da Praia Grande, Edi-
ficio Comercial Nam Tung, 17.° andar, Macau, durante as horas
de expediente, desde o dia da publicacdo do antncio até ao dia
e hora do acto ptblico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 10 de Outubro de 2019, cépias do processo do
concurso ao prego de $1 000,00 (mil patacas) por exemplar, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execuc¢do da obra: o prazo de execu¢do ndo poderd
ser superior a 270 dias.

14. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Preco global da empreitada e lista de pregos unitérios — 65%;
— Prazo de execucdo razoavel — 5%;
— Plano de execugdo de obra e sugestoes:

i. Nivel de detalhe, descri¢do, encadeamento e caminho criti-
co das tarefas — 6%;

ii. Adequabilidade a mao-de-obra e meios propostos — 4%.
— Experiéncia em obras semelhantes:

i. Possuir experiéncia em obras do mesmo tipo, de valor e
dimensao iguais ou superiores; anexar comprovativos de recep-
¢do da qualidade pelos donos de obras ptblicas — 3%.

ii. Nota curricular relativa a obra publica ou privada da mes-
ma natureza —2%.

— Qualidade do material — 10%;
— Plano de seguranga — 5%.
15. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento de
Vias Publicas e Saneamento do Instituto para os Assuntos Mu-
nicipais, sito na Av. da Praia Grande, Edificio Comercial Nam
Tung, 17.° andar, Macau, a partir do dia 10 de Outubro de 2019
até a data limite para entrega das propostas, para tomar conhe-
cimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 6 de Setembro de
2019.

O Administrador do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicacédo $ 4 565,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagcdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, drea de design grafico, em regi-
me de contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos
Servicos de Estatistica e Censos, e dos que vierem a verificar-
-se até ao termo da validade do concurso, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n° 7,11 Série, de 13 de Fevereiro de 2019, a prova de
conhecimentos (2.% fase — prova prética) terd a duracao de trés
horas e sera realizada no dia 5 de Outubro de 2019, as 14,30
horas, no Centro de Estudos Permanentes Pds-Laboral (iCen-
tre), sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpgdo, n.° 258, Edif.
Praca Kin Heng Long, 18.° andar R, Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para
a realizacdo da prova pratica, bem como outras informagdes
de interesse dos candidatos, serdo afixadas, na Direcgdo dos
Servigos de Estatisticas e Censos, sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpc¢ao, n.°s 411-417, Edif. Dynasty Plaza, 17.° andar,
Macau, podendo ser consultadas no local indicado, dentro do
horério de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem como na pagi-
na electrénica destes Servigos (http://www.dsec.gov.mo/) e na
pagina electrénica dos SAFP (http:/www.safp.gov.mo/).

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 11 de
Setembro de 2019.

O Director dos Servigos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 1 654,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Aviso
(Concurso n.°01/2019-TS)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de dois lugares vagos de técnico superior de 2.” classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, drea de economia, do
quadro do pessoal da Direc¢ao dos Servigos para os Assuntos
Laborais, e dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 20, IT Série, de 15 de Maio de 2019, a prova de conhecimen-
tos (prova escrita) terd a duracgao de 3 horas e sera realizada no
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dia 29 de Setembro de 2019, pelas 14,30 horas, no Colégio Mateus
Ricci (Secunddrio), sito na Travessa de S. Paulo, n.° 1A,
Macau.

Informagdes mais detalhadas sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizacdo da prova
escrita, bem como outras informagdes de interesse dos candi-
datos, serdo afixadas no dia 18 de Setembro de 2019, no rés-
-do-chédo da Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221 a
279, Edificio Advance Plaza, Macau, podendo ser consultadas
no local indicado, dentro do horédrio de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas, e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e ainda nas pédginas electronicas destes Servicos
(http://www.dsal.gov.mo/) e da Direccao dos Servicos de Ad-
ministracdo e Funcdo Publica (http:/www.safp.gov.mo/).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 11 de
Setembro de 2019.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 1 858,00)
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INSTITUTO DE PROMOCAO DO COMERCIO E DO
INVESTIMENTO DE MACAU

Aviso

A presidente da Comissdo Executiva do Instituto de Promo-
¢do do Comércio e do Investimento de Macau, nos termos das
alineas b) e ¢) don.° 1 e do n.° 2 do artigo 17.° do Regulamento
Interno do Instituto de Promog¢do do Comércio e do Investi-
mento de Macau, aprovado pelo Despacho do Secretario para
a Economia e Finangas n.° 1/2001, com a alteracdo introdu-
zida pelo Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 56/2019, e da competéncia que lhe foi delegada pela deli-
beragdo da Comissdo Executiva do Instituto de Promogdo do
Comércio e do Investimento de Macau, de 12 de Junho de
2019, publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 26, I1 Série, de 26 de Junho de 2019,
subdelega, por despacho de 9 de Setembro de 2019:

1. Nos vogais executivos do Instituto de Promocédo do
Comércio e do Investimento de Macau, Dr. Luiz Jacinto,
Dr. Vong Vai Lon, Agostinho e Dr. U U Sang, em relag@o as
subunidades orgédnicas sob as suas tutelas, competéncias para
autorizar despesas respeitantes a realizacdo de obras e aquisi-
cdo de bens e servigos, até ao montante de 100 000,00 patacas.

2. No vogal executivo do Instituto de Promog¢ado do Comércio
e do Investimento de Macau, Dr. Vong Vai Lon, Agostinho,
competéncias para a realizagdo de movimentos de fundos e a
emissdo de ordens de pagamento, respeitantes a operagdes de
tesouraria.

3. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.
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Instituto de Promog¢do do Comércio e do Investimento de
Macau, aos 9 de Setembro de 2019.

(1 BE
S L A Presidente do Instituto, Irene Va Kuan Lau.
(GBHETIEZE R $1,858.00) (Custo desta publicacido $ 1 858,00)
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PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAO
ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 08
PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Anuncios
Concurso Piiblico n.° 18/GASPF/2019

Prestacdo de servicos de seguranca para o
complexo da plataforma de servigos para a cooperagao

comercial entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa

O Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa (GASPF), em representagdo da
entidade adjudicante, faz publico que, por despacho do Secre-
tario para a Economia e Financas, de 21 de Agosto de 2019, e
nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho, se encontra aberto o concurso publico para a «Prestacdo
de servicos de seguranga ao complexo da plataforma de servi-
¢os para a cooperacdo comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa»:

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para a Economia e
Financas.

2. Entidade responsavel pela realizagdo do processo do con-
curso: Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperagdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa.

3. Duragéo da prestagdo de servicos: 1 de Novembro de 2019
a 31 de Outubro de 2020 (a data de entrada em vigor de presen-
te servicos deverd ser a data definitiva informada pelo GASPF
ao adjudicatério, apds a obtengdo do despacho de adjudicacio
de servigos), um periodo de 12 meses.

4. Condigdes gerais dos concorrentes: podem concorrer
todas as empresas que comprovem a satisfagdo do disposto sobre
a titularidade do licenciamento valido para a exploracio da
actividade de seguranca privada, nos termos da Lei n.° 4/2007
(Lei da actividade de seguranca privada), bem como com o
registo comercial efectuado na Conservatéria dos Registos Co-
mercial e de Bens Moveis da Regido Administrativa Especial
de Macau (RAEM) e com comprovado cumprimento das suas
obrigagdes fiscais.
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5. Local, data e hordrio para consulta do processo do con-
curso e obten¢ao da copia do processo:

e Local: Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do
Foérum para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre a China
e os Paises de Lingua Portuguesa, sito na Avenida Comercial de
Macau, Edificio FIT, 13.° andar, Macau.

e Data: a partir da data da publicagdo deste antincio no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau até
a data e hora marcadas para o acto publico do concurso.

e Hordrio: dias tteis (2.* a 6.% feira, das 9,00 horas as 13,00
horas; 2.* a 5. feira das 14,30 horas as 17,45 horas; 6.% feira das
14,30 horas as 17,30 horas).

e Os concorrentes interessados podem deslocar-se ao Gabi-
nete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a
Cooperagao Econémica e Comercial entre a China e os Paises
de Lingua Portuguesa, sito na Avenida Comercial de Macau,
Edificio FIT, 13.° andar, Macau, para consultar o respectivo
programa do concurso, caderno de encargos e lugares de traba-
lho indicados no presente concurso onde prestarao servigos.

e Os concorrentes interessados no concurso também podem
descarregar (download) gratuitamente o presente antincio,
programa do concurso e o caderno de encargos na pagina elec-
tronica do Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente
do Férum para a Cooperacdo Econdémica e Comercial entre
a China e os Paises de Lingua Portuguesa (https://www.gaspf.
gov.mo/procurement.php).

6. Local, prazo e hora para a apresentagao das propostas:

e Local: Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente
do Férum para a Cooperacdo Econdémica e Comercial entre
a China e os Paises de Lingua Portuguesa, sito na Avenida
Comercial de Macau, Edificio FIT, 13.° andar, Macau.

e Prazo e hora: 16 de Outubro de 2019, 4.* feira, até as 17,30
horas (nfo serdo aceites propostas entregues fora do prazo).

e Caucdo provisdria: trinta e duas mil patacas ($32 000,00),
que pode ser prestada por garantia bancdria ou depdsito em
numerdrio em nome do Governo da Regido Administrativa
Especial de Macau — Gabinete de Apoio ao Secretariado Per-
manente do Férum para a Cooperagdo Econdémica e Comer-
cial entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa. Em caso
de depésito em numerario, € obrigatdria a apresentagao do pe-
dido de guias de depdsito de «Operacdes de Tesouraria M/11»
emitidas pela Direccdo dos Servigos de Finangas da RAEM,
ao GASPF, a fim de pagar a caucdo proviséria no Banco Nacio-
nal Ultramarino. Os concorrentes devem apresentar o pedido
ao GASPF com cinco dias tteis de antecedéncia ao término do
concurso. A data preenchida nas guias deve anteceder a data
de término do concurso e o nome do pagador deve ser o mes-
mo que o do concorrente.

7. Local, data e hora de abertura do concurso:

Local: Sala Multifuncional do Gabinete de Apoio ao Secre-
tariado Permanente do Férum para a Cooperacdo Econémica
e Comercial entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa,
sito na Avenida Comercial de Macau, Edificio FIT, 13.° andar,
Macau.
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e Data e hora: 23 de Outubro de 2019, 4.* feira, pelas 11,00
horas.

Nota: os concorrentes ou seus representantes legais presen-
tes no acto publico do concurso que pretendam reclamar e/ou
esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos entre-
gues, deverdo mostrar documentos que atestem o seu estatuto.

8. Em caso de temporario dos servigos ao publico do presen-
te gabinete por razdes de tempestade ou outras causas de forga
maior, o prazo da entrega das propostas ou a data e a hora
estabelecidas de abertura do concurso serdo adiados para a
mesma hora do primeiro dia util seguinte.

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 12 de Setembro de 2019.

A Coordenadora, Mok Iun Lei.

(Custo desta publicagdo $ 5 437,00)

(Ref. do Concurso n.>: MOT-L-001-GASPF/2019)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», alterado pelo Regulamento Administrati-
vo n.° 23/2017, se encontra afixada no Gabinete de Apoio ao
Secretariado Permanente do Férum para a Cooperagdo Eco-
noémica e Comercial entre a China e os Paises de Lingua Por-
tuguesa, sito na Avenida Comercial de Macau, Edificio FIT,
13.° andar, Macau, podendo ser consultada no local indicado,
dentro do horério de expediente (de segunda a quinta-feira
entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas,
e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,30 horas), e disponibilizada na pagina electronica dos SAFP,
em http://www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica
do Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Féorum
para a Cooperacao Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, em https://www.gaspf.gov.mo/,
a lista classificativa da prova de conhecimentos (prova escri-
ta) dos candidatos ao concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, do regime de gestdo uniformizada,
para o preenchimento de dois lugares de motorista de ligeiros,
1.° escaldo, em regime de contrato administrativo de provimen-
to, da carreira de motorista de ligeiros do Gabinete de Apoio
ao Secretariado Permanente do Férum para a Cooperacdo
Econémica e Comercial entre a China e os Paises de Lingua
Portuguesa, e dos que vierem a verificar-se neste Gabinete até
ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 22, I1 Série, de 29 de Maio de 2019.

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperagdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 12 de Setembro de 2019.

A Coordenadora, Mok Iun Lei.

(Custo desta publicagdo $ 1 654,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Aniuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.® 23/2017, se encontra afixada no
expositor da Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca
de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, Macau, podendo ser
consultada no local indicado, dentro do hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das
9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina electrénica
das Forgas de Seguranca de Macau — http:/www.fsm.gov.mo/
— e dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/ — a lista definiti-
va dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestdao uni-
formizada, para o preenchimento de um lugar vago, em regime
de contrato administrativo de provimento, de técnico superior
de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea
de desporto, da Direcg@o dos Servicos das For¢as de Seguran-
ca de Macau, e dos que vierem a verificar-se até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 26, 11
Série, de 26 de Junho de 2019.

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada no
expositor da Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca
de Macau, sito na Calgada dos Quartéis, Macau, podendo ser
consultada no local indicado, dentro do horario de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das
9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pégina electrénica
das Forcas de Seguranca de Macau — http:/www.fsm.gov.mo/
— e dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/ — a lista definitiva
dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestao uni-
formizada, para o preenchimento de trés lugares vagos, em
regime de contrato administrativo de provimento, de técnico
superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico supe-
rior, drea de arquitectura, da Direccao dos Servicos das Forcas
de Seguranga de Macau, e dos que vierem a verificar-se até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 26, I1 Série, de 26 de Junho de 2019.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 10 de Setembro de 2019.

A Directora dos Servicos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)
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Avisos

(Concurso n.°01-0Q-2019)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secre-
tario para a Seguranga, de 3 de Setembro de 2019, e nos ter-
mos definidos no Regulamento Administrativo n.® 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagado para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes
introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017,
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela
Lei n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Puiblicos», se acha aberto o concurso de
avaliagcdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago, de operdrio qualificado, 1.° escaldo, da carreira
de operario qualificado, drea de reparacdo de automodveis, em
regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢do
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau, e dos que vie-
rem a verificar-se nestes Servigos, até ao termo da validade do
concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliagdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessé-
rias ao exercicio de funcdes de operdrio qualificado da drea de
reparacdo de automaveis.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
do lugar vago e dos que vierem a verificar-se nesta Direc¢do de
Servigos, na mesma carreira e drea funcional.

2. Caracteristicas do contetido funcional

O operario qualificado exerce fun¢des de natureza executiva
de cardcter manual ou mecénico, de actividades produtivas
e de reparag@o ou manutencao, com graus de complexidade
varidveis, enquadradas em instrucdes gerais bem definidas,
requerendo habilitacdo profissional ou respectiva experiéncia
de trabalho.

3. Conteiido funcional

3.1 E necessério ter bom conhecimento dos sistemas de auto-
moveis, tendo a capacidade de efectuar a manutengao e inspec-
cionar as avarias de varios tipos de automoveis, dar avaliagdo e
opinides técnicas e também efectuar reparacdo de automoveis;

3.2 Instala as pecas mecénicas e os equipamentos do veiculo
nos locais apropriados;

3.3 Verifica e corrige, quando necessario, o material a utili-
zar;

3.4 Procura e determina os danos ou impedimentos de fun-
cionamento do veiculo, utilizando os instrumentos de inspec-
¢do e medicao quando necessdrio;

3.5 Utiliza as ferramentas adequadas para a reparagdo ou
substitui¢do das pegas ou partes danificadas;
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3.6 Inspecciona, repara ou substitui as partes avariadas ou
danificadas dos sistemas eléctrico e de electrificagido do veicu-
lo;

3.7 Utiliza ferramentas e dispositivos especificos para efectuar
as tarefas genéricas de reparagdo e manutengdo do sistema de
ar condicionado dos automéveis.

4. Vencimento, direitos e regalias

O operério qualificado, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da
tabela indicidria, constante do nivel 2 do Mapa 2 do Anexo I
a Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcao Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos».

6. Condigoes de candidatura

6.1 Podem candidatar-se os individuos que, até ao termo do
prazo da apresentacdo de candidaturas, estejam habilitados
com o ensino primadrio e satisfacam os demais requisitos gerais
para o desempenho de fungdes publicas, nos termos da legis-
lacdo em vigor, nomeadamente: ser residente permanente da
Regido Administrativa Especial de Macau, maioridade, com
capacidade profissional, aptiddo fisica e mental, e se encontrem
nas situacdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢io e for-
macdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alterag¢des introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2017;

6.2 Possuam habilitagdo profissional (deve ser adequada ao
exercicio das fungdes e é adquirida em cursos de formagao
que atingem o total de trinta horas pedagdgicas, ministrados
por estabelecimento publico de ensino, pelos servigos publicos
ou por entidades privadas para tal habilitadas, ou através de
certificado de qualificacdo profissional emitido pelos servigos
publicos) ou experiéncia profissional da drea de reparacgio de
automéveis por um periodo ndo inferior a trés anos.

7. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

7.2 A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢cdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.
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7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pelo préprio ou por outrem (sem necessi-
dade de procuracdo), dentro do prazo de apresentac¢do de can-
didaturas e no horario de expediente (segunda a quinta-feira
entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas
e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,30 horas), na Direc¢do dos Servigos das Forcas de Seguran-
¢a de Macau, sita na Calcada dos Quartéis — Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servico electrénico para apresentagao
de candidaturas ao regime de gestdao uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http:/
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemével «Conta
Gnica de acesso comum aos servicos publicos da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau»), dentro do prazo de apresenta-
¢do de candidaturas.

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura

8.1 Candidatos ndo vinculados a fungao publica devem apre-
sentar:

a) Cépia do documento de identificacdo valido;

b) Coépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) Cépia dos documentos comprovativos da habilitagcdo pro-
fissional da drea de reparag¢do de automdveis ou da relativa
experiéncia profissional por um periodo nido inferior a trés
anos (De acordo com o preceituado no n.° 3 do artigo 8.° da
Lei n.° 14/2009, na nova redaccdo dada pela Lei n.° 4/2017, a
experiéncia profissional demonstra-se por documento emitido
pela entidade empregadora onde foi obtida podendo, em casos
excepcionais devidamente fundamentados, o juri do concurso
ou o servigo publico, consoante o caso, aceitar outro documen-
to comprovativo idéneo);

d) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente preenchida e assinada, devendo a mesma ser acompa-
nhada de cépia dos documentos comprovativos do menciona-
do.

8.2 Candidatos vinculados a fung¢ao publica devem apresen-
tar:

Os candidatos vinculados a fungao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a) a d) do ponto 8.1 e ain-
da o registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a fung¢do ptblica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) a
d) do ponto 8.1, bem como do registo biografico, se os mesmos
ja se encontrarem arquivados nos respectivos processos indivi-
duais, devendo ser declarado expressamente tal facto na apre-
sentagdo de candidatura.
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8.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) a d)
do ponto 8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a) a d) do ponto 8.1 ou do registo biogrédfico quando ¢
exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisdria, sob pena de exclusio.

8.5 Os formuldrios acima referidos, «Ficha de Inscricdo
em Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, copia
simples dos documentos referidos nas alineas a) a ¢) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea d) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou copias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrug¢do do processo de provimento.

9. Métodos de selecgio

a) 1.° método de seleccdo — Prova de conhecimentos (prova
pratica, com a duracdo de 3 horas), com carécter eliminatdrio;

b) 2.° método de seleccio — Entrevista de seleccio;
¢) 3.° método de seleccio — Anadlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢iao

Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada func¢ao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequacio
dos candidatos a cultura organizacional e as fun¢des a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificac@o e experiéncias profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formagao profissional complementar.

11. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sao classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natodrias ou na classificagao final obtenham classificacido infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de selecgao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 50%;
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Entrevista de seleccdo = 30%;
Analise curricular = 20%.
13. Condigées de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas proviséria e definitiva sdo afixadas no expositor
da Direcgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
sito na Calcada dos Quartéis — Macau, e disponibilizadas na
pégina electréonica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, bem
como na pagina electrénica das Forgas de Seguranca de Ma-
cau, em http:/www.fsm.gov.mo/, sendo publicados no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau os anin-
cios com indicacdo dos locais em que as mesmas se encontram
afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos métodos
de seleccdo sdo publicados no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, que sera afixado no expositor
da Direcgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
sito na Calcada dos Quartéis — Macau, e disponibilizados na
pégina electrénica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, bem
como na pagina electrénica das Forcas de Seguranca de Macau,
em http://www.fsm.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no expositor
da Direcgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
sito na Calcada dos Quartéis — Macau, e disponibilizadas na
pégina electronica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, bem
como na pégina electrénica das Forgas de Seguranca de Ma-
cau, em http:/www.fsm.gov.mo/, sendo publicados no Boletim
Oficial da Regidgo Administrativa Especial de Macau os anin-
cios com indicacdo dos locais em que as mesmas se encontram
afixadas e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, apés homologacao, ¢ publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pagina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica das Forcas
de Seguranca de Macau, em http://www.fsm.gov.mo/.

15. Programa da prova
15.1 Conhecimentos gerais sobre seguranca ocupacional;

15.2 Conhecimentos sobre o funcionamento do motor a
gasolina, motor a diesel, sistema de transmissao, sistema de
travagem, sistema de circuitos eléctricos, funcionamento do
sistema de ar condicionado e sua estrutura e sobre o funciona-
mento geral do veiculo;

15.3 Conhecimentos sobre o funcionamento geral das ma-
quinas e dos dispositivos para a reparacao do veiculo;

15.4 Inspeccao e reparacao do veiculo;
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15.5 Conhecimentos sobre a técnica, conhecimento, nivel de
habilidade e uso correcto das ferramentas e equipamentos, en-
tre outros, em relagdo a reparacao de veiculo.

16. Legislac¢do aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lein.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Tra-
balho nos Servigos Publicos» e do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccio e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos piublicos»,
com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017.

17. Observagado

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento, sendo todos os dados da candidatura
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccido de Dados Pessoais».

18. Composic¢ao do jiiri

Presidente: Yu Ip Keong, técnico principal.

Vogais efectivos: Kan Wing Kin, motorista de pesados; e
Chong Lai Sam, adjunta-técnica especialista.

Vogais suplentes: Sin lao Seng, motorista de pesados; e
Chang Kit Man, adjunta-técnica de 1.7 classe.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 9 de Setembro de 2019.

A Directora, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 13 975,00)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de seis lugares vagos, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, de motorista de pesados, 1.° escaldo, da
carreira de motorista de pesados, da Direc¢do dos Servigos das
Forgas de Seguranca de Macau, e dos que vierem a verificar-se
até ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 21, 11 Série, de 22 de Maio de 2019, a prova de co-
nhecimentos (prova pratica) terd a duracdo de uma hora e sera
realizada no dia 3 de Outubro de 2019 até dia 4 de Outubro
de 2019, na Direc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de
Macau, sita na Calgada dos Quartéis, Macau.

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da prova
prética, bem como outras informacdes de interesse dos can-
didatos, encontram-se afixadas no expositor da Direc¢do dos
Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, sito na Calcada
dos Quartéis, Macau, podendo ser consultadas no local indica-
do dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira das



16236

P71 1T 233 —— 48—

FE38H] —2019 49 H 18 H

S N e Aty 8 ML [ e Ol N R et 2 1D M|
ECABEPIRZH B H (http:/www.fsm.gov.mo/) AT
I 54 B (http://www.safp.gov.mo/) °
ZE RN ANEREMR LSRR
ISR IS

(RIETE# R $1,383.00)

9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e dis-
ponibilizadas na pagina electrénica das Forgas de Seguranga
de Macau (http://www.fsm.gov.mo/) e dos SAFP (http:/www.
safp.gov.mo/).

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 9 de Setembro de 2019.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 1 383,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS
Anincio

Torna-se publico que se encontra afixada, a partir da data da
publicacdo do presente antincio, no Centro de Atendimento e
Informagdo da Direccdo dos Servigos Correccionais, sito na
Avenida da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau
(Horério de consulta: de 2.* a 5.? feiras, das 9,00 as 17,45 horas;
6. feira, das 9,00 as 17,30 horas), e disponivel no website desta
Direccao de Servicos (http://www.dsc.gov.mo/), a lista classifi-
cativa do exame médico (1.* parte) dos candidatos ao concurso
externo, de prestacdo de provas, com destino a frequéncia do
curso de formacgao e estdgio, para a admissao de 53 candidatos
do sexo masculino e 20 candidatos do sexo feminino considera-
dos aptos e melhores classificados. Para o preenchimento de 73
lugares vagos (53 candidatos do sexo masculino e 20 candidatos
do sexo feminino) de guarda, 1.° escaldo, da carreira do Corpo
de Guardas Prisionais, do quadro do pessoal da Direccdo dos
Servicos Correccionais, e também ao provimento de lugares
que venham a vagar, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n*° 9, 11
Série, de 27 de Fevereiro de 2019, nos termos do n.° 3 do artigo
35.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos ptblicos), vigente.

Direccao dos Servigos Correccionais, aos 9 de Setembro de
2019.

O Director dos Servicos, Cheng Fong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 383,00)
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA
Avisos

Faz-se ptiblico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secreta-
rio para a Seguranca, de 2 de Setembro de 2019, e nos termos
definidos no Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Re-
crutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017, na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
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servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Traba-
lho nos Servicos Publicos», se encontra aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago de técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, drea de informadtica, em regime de
contrato administrativo de provimento do Gabinete de Infor-
magao Financeira (GIF), e dos que vierem a verificar-se neste
Gabinete até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de fungdes de técnico superior, drea de infor-
matica.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacgdo da lista classificativa final, para o preenchimento do
lugar vago e dos que vierem a verificar-se neste Gabinete, na
mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Func¢des consultivas, de investigagdo, estudo, concepcdo
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacao basica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nado confira
grau de licenciatura.

3. Conteiido funcional

Elaboragdo de pareceres e realizagdo de estudos de nature-
za cientifico-técnica na area de informatica, tendo em vista a
fundamentacdo de tomada de decisdes; participacdo em reu-
nides para andlise de projectos ou programas; participacdo na
concepgdo, redaccdo e implementacdo de projectos; proceder a
adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos; propos-
tas de solugdes com base em estudos e tratamento de dados;
exercicio de funcdes consultivas; supervisdo ou coordenacdo
de outros trabalhadores; desenvolvimento e manutencdo dos
sistemas informaticos; gestdo e planeamento dos sistemas de
internet, bases de dados e respectivos equipamentos.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcao Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo € feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Ptblicos».
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6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licencia-
tura ou grau equiparado, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura, em informadtica, que satisfacam os demais
requisitos gerais para o desempenho de fungdes publicas, nos
termos da legislagdo em vigor, nomeadamente: ser residente
permanente da Regido Administrativa Especial de Macau,
maioridade, capacidade profissional, aptiddo fisica e mental,
até ao termo do prazo da apresentacdo de candidaturas (até ao
dia 8 de Outubro de 2019) e se encontrem nas situagoes indica-
das no n.° 3 do artigo 12.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos», com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, ou
no n.° 1 do artigo 2.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2017.

Podem ainda candidatar-se a area de informatica, em con-
formidade com o n.° 1 do artigo 73.° da Lei n.° 14/2009 «Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos», com
as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, os trabalhadores
dos servicos publicos integrados, a data da entrada em vigor da
referida Lei n.° 14/2009, na carreira especial de técnico de in-
formatica, desde que, a data da abertura do presente concurso,
detenham trés anos de servigo na categoria de especialista da
carreira geral de técnico na drea de informatica, com mencgao
ndo inferior a «Satisfaz» na avaliagdo do desempenho.

7. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacio
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (19 de Setembro a 8 de Outubro de 2019).

7.2 A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢do em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrdénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.

7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no horério de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas; e sexta-feira entre as 9,00 ¢ as 13,00 horas e entre
as 14,30 e 17,30 horas), no Gabinete de Informagdo Financeira,
sito na Avenida Doutor Mdrio Soares, n.os 307-323, Edificio
Banco da China, 22.° andar — Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servico electrénico para apresentagao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http:/
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concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemodvel «Aces-
so comum aos servigos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentagdo de candidaturas.

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos ndo vinculados a funcao publica:
a) Cépia do documento de identificacdo valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitacdo do candidato para a admissao
a0 concurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de copias
dos documentos comprovativos do mencionado.

8.2 Candidatos vinculados a fung@o publica:

Os candidatos vinculados a funcao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e
ainda um registo biografico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Os candidatos vinculados a fung@o publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) e
b) e documentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto
8.1, bem como do registo biografico, se os mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo ser declarado tal facto na apresentacao de candidaturas.

(Nota: Antes de apresentar a candidatura, os candidatos
devem consultar os seus servigos para saber se sdo considerados
«candidatos vinculados a fun¢ao piblica» ou nao).

8.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e c¢) do ponto 8.1 ou do registo biografico quando
¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisdria, sob pena de exclusao.

8.5 Os formuldrios acima referidos a «Ficha de Inscrigao
em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na péagina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, copia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cOpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucdo do processo de provimento.
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9. Métodos de selec¢dao

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com caracter eliminatorio;

b) 2.° método de seleccio — Entrevista de selecgao;
¢) 3.° método de seleccdo — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova € auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢do

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequacao
dos candidatos a cultura organizacional e as funcdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Anélise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacao profissional complementar.

11. Sistema de classifica¢do

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacdo final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagdo final

A classificacao final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 40%;
Andlise curricular = 10%.

13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferénciano arti-
2o 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recruta-
mento, seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos ptiblicos», com as alteracdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no Gabinete
de Informacdo Financeira, sito na Avenida Doutor Mario
Soares, n.°s 307-323, Edificio Banco da China, 22.° andar —
Macau, e disponibilizadas na pédgina electrénica dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/, bem como na pdagina electrénica do
Gabinete de Informagao Financeira (GIF) em http://www.gif.
gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau os anincios com indicacdo dos
locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem ser
consultadas.
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Os avisos sobre o local, data e hora da realizacdo dos méto-
dos de seleccdo sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que serdo afixados no
Gabinete de Informacéo Financeira (GIF), sito na Avenida
Doutor Mario Soares, n.°s 307-323, Edificio Banco da China,
22.° andar — Macau, e disponibilizados na pagina electrénica
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como na pagina
electrénica do Gabinete de Informacao Financeira (GIF), em
http://www. gif.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no étrio do
Gabinete de Informacgao Financeira (GIF), sito na Avenida
Doutor Mario Soares, n.°s 307-323, Edificio Banco da China,
22.° andar — Macau, e disponibilizadas na pdgina electrénica
dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, bem como na pagina
electrénica do Gabinete de Informacgao Financeira (GIF), em
http://www.gif.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau os anincios com
indicacdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas
e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, ¢ publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pédgina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica do Gabi-
nete de Informagdo Financeira (GIF), em http://www. gif.gov.
mo/.

15. Programa das provas

15.1 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

15.2 Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

15.3 Despacho do Chefe do Executivo n.° 227/2006 — Cria
o Gabinete de Informagdo Financeira, alterado pelos Despa-
chos do Chefe do Executivo n.°s 305/2007, 67/2009, 246/2018 e
94/2019;

15.4 Legislagdo de Macau contra o branqueamento de capi-
tais e financiamento ao terrorismo:

— Lei n.° 2/2006 «Prevencdo e repressao do crime de bran-
queamento de capitais», alterada pela Lei n.° 3/2017;

— Lei n.° 3/2006 «Prevencdo e repressao dos crimes de ter-
rorismo», alterada pela Lei n.° 3/2017;

— Regulamento Administrativo n.° 7/2006 «Medidas de na-
tureza preventiva dos crimes de branqueamento de capitais e
de financiamento ao terrorismo», alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 17/2017;

15.5 Conhecimentos profissionais sobre teoria do governo
electrénico, incluindo computagdo em nuvem, megadados,
aplicacao de dados abertos, etc.;

15.6 Conhecimentos profissionais sobre planeamento e ges-
tao de projectos informaéticos;

15.7 Desenvolvimento de sistemas informadticos e gestdao dos

projectos;

15.8 Conhecimentos profissionais sobre concepg¢ao e desen-
volvimento de base de dados de MS SQL Server ¢ Oracle, lin-
guagem de consulta estruturada (SQL);
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15.9 Programacdo de andlise e desenvolvimento de lingua-
gens de programacdo, nomeadamente Delphi, Microsoft.
NET(C#, VB), Java, etc.;

15.10 Conhecimentos profissionais relativos ao desenvolvi-
mento de paginas electrénicas, incluindo: HTMLS, Web servi-
ce, Web API, jQuery, Responsive Web Design, JSON, XML,
Ajax, Dynamic Web Content;

15.11 Conhecimentos profissionais sobre protocolos e padrdes
de redes e sobre a Internet;

15.12 Conhecimentos profissionais em planeamento, confi-
guragdo e manutencdo de redes e equipamentos relacionados;

15.13 Conhecimentos profissionais sobre cibersegurancga,
seguranca de sistemas informadticos e dados;

15.14 Instalagdo, configuracao e gestdo de servidores, nomea-
damente de Windows Server, Linux, VMware vSphere, Web
Server, Email Server, Domain Server, DNS Server;

15.15 Técnicas de desenvolvimento de aplicagdes moveis.

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislagdo referida no respectivo programa do
aviso (na sua versdo original, sem anotagdes do editor e sem
qualquer nota ou registo pessoal), ndo podendo utilizar o com-
putador ou consultar, de qualquer forma (incluindo a utiliza-
¢ao de produtos electrénicos), outros livros ou informagdes de
referéncia.

16. Legislagdo aplicdvel

O presente consurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Traba-
lho nos Servicos Publicos» e do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

17. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdao
tratados de acordo com a Lei n.° 8/2005 «Lei da Proteccdo de
Dados Pessoais».

18. Composic¢ao do jiri

Presidente: Fong Iun Kei, coordenadora-adjunta do Gabi-
nete, substituta.

Vogais efectivos: Vong Son San, técnico superior assessor; e
Lou Sio Fan, técnico superior assessor.

Vogais suplentes: Ho Wai Kuok, técnico superior assessor; e
Wong Man Va, técnico superior assessor.

Gabinete de Informagao Financeira, aos 10 de Setembro de
2019.

A Coordenadora do Gabinete, Chu Un 1.

(Custo desta publicagdo $ 15 435,00)
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Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para a Seguranga, de 2 de Setembro de 2019, e por forma a as-
segurar os principios da igualdade, proporcionalidade e da boa
fé, da etapa de avaliagdo de competéncias profissionais, foram
anulados, nos termos do artigo 124.°, n.° 1 do artigo 125, artigo
1272 ¢ do n.° 1 do artigo 130.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro, todos os actos relativos ao concurso de gestao unifor-
mizada externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de quatro lugares vagos, na categoria de técnico superior de
2.2 classe, 1.° escaldo, area de andlise de informacao financeira,
do Gabinete de Informagdo Financeira (GIF), publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 39, I1 Série, de 26 de Setembro de 2018.

Do referido despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para a Se-
guranga cabe recurso contencioso para o Tribunal de Segunda
Insténcia, a interpor no prazo de trinta dias a contar da data da
publicacdo do presente aviso, nos termos da subalinea (2) da
alinea 8) do artigo 36.° da Lei de Bases da Organizacao Judicia-
ria, aprovada pela Lei n.° 9/1999, alterada pelas Lei n.° 7/2004,
Lei n.° 9/2004, Lei n.° 9/2009, e Lei n.° 4/2019, e da alinea a)
do n.° 2 do artigo 25.° e alinea a) do n.° 2 do artigo 26.° do C6-
digo do Processo Administrativo Contencioso, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 110/99/M, de 13 de Dezembro.

Gabinete de Informacao Financeira, aos 12 de Setembro de
2019.

A Coordenadora do Gabinete, substituta, Fong Iun Kei.

(Custo desta publicagdo $ 1 258,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Listas
(Ref. do Concurso n.°02419/02-AUX)

De classificacdo final dos candidatos ao concurso de avalia-
¢do de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de seis
lugares vagos de auxiliar, 4.° escaldo, da carreira de auxiliar,
area de cozinheiro, em regime de contrato administrativo de
provimento dos Servicos de Saude, e dos que vierem a verifi-
car-se nestes Servigos até ao termo da validade do concurso,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 11, 11 Série, de 13 de Marco
de 2019:

Candidato aprovado:

N.°de BIR valores
Luo, WU e 1529X XXX

Nome

72,80

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, o candidato pode
interpor recurso para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis a contar do dia seguinte a
data da publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau.
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JoRASEE =1 Ordem Nome
10 JEEEZE 1353X XXX covreieeeeeeeeereenre, 67.60 12 Chao Cho Ieng
2.0 BREGE 1228XXXXoivoeeeveereeesieeeeian 66.50 2° Wong Kai In
3° FFEEE 1223X XXX, 66.10 3.2 Kuoc Ka In
4° ZEH 1233XXX X e 66.00 4.2 Lei Man Pok
5° BRAKIL STOTXXXX oo, 65.70 5.2 Sou Weng Hong
6.° FHIFE S2UIXXXX oo, 65.60 6. Che Cheng Man
70 GREEE 1231X XXX oo 64.70 7°  Cheong Hio Lam
82 HHHH  5145X XXX oo, 64.60 8.° Hon Fai
9.° UBHIEE 1224X XXX oomiverieeriieriieriines 64.30 9° Fong Sok Leng
10.° FRATIE S17IXXXX e 64.00 10.° Lam In Kei
11° BB 5S103XXXX oo, 63.50 11° Chiang Chi Cheng
12.° KA 1268X XXX oorieeeeirieeereereeeeeanes 62.30 12.° Chy Lei Cinderela
13.° FFFHE 1236 XXX X, 61.80 13° Hoi Chi Fai
142 ZEEL S107TX XXX oo 61.60 14.° Leong Man Ieng
15° JEETER 7434X XXX oo 60.70 15.° Pun Pou Chu
16.° fAIPFEE 1241XX XX oovoivrirveiriririrines 60.10 16° Ho In Wai
17° F/INE S173XXXX oo 60.00 a) 172 Tam Sio Wan
18.° BBEEZE 1227XXX X, 60.00 18° Chau Chin Iao
19.° ZEIEE 1222X XXX 59.90 19° Choi Un Wai
20° BFHTHL 5203X XXX oo 59.60 20° Wong Si Man

21° BYETE 1237TXX XX 59.40 21.° Lai Wai Wa

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os

Assuntos Sociais e Cultura, de 5 de Setembro de 2019).

Servicos de Saude, aos 2 de Setembro de 2019.

O Juri:

Presidente: Leung Iok Mui, chefe da Divisao de Hotelaria.

Vogais efectivos: Chao Sok I, técnico superior de satide as-

SESsSor; €

Au Ho Yiu, técnico de 1.7 classe.

(Custo desta publicagao $ 1 858,00)

(Ref. do Concurso n.°03319/03-TSS)

De classificacao final dos candidatos ao concurso externo, de

prestacdo de provas, para a admissdo de quatro estagidrios ao
estdgio necessdrio para ingresso na carreira de técnico supe-

rior de saide de 2.* classe, drea funcional laboratorial, para o

preenchimento de quatro lugares vagos de técnico superior de
saude de 2.% classe, 1.° escaldo, area funcional laboratorial, da

carreira de técnico superior de saude, em regime de contrato

administrativo de provimento dos Servicos de Saude, aberto

por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 10, 1T Série 2.° Suplemento, de 6 de

Marco de 2019:

1. Candidatos aprovados:

N.°do BIR valores Nota
1353X XXX 67,60
1228X XXX v 66,50
1223X XXX oo 66,10
1233X XXX oo 66,00
ST9IX XXX oo 65,70
S2UXXXX e 65,00
1231 X XXX oo 64,70
ST45X XXX 64,60
1224X XXX oo 64,30
SITIXX XX e 64,00
ST03X XXX ooveeeenen 63,50
1268X XXX .o 62,30
1236 X XXX v 61,80
S107XXXX oo 61,60
T434X XXX 60,70
1241 X XXX oo 60,10
SI7T3X XXX e 60,00 a)
1227X XXX oo 60,00
1222X XXX oo 59,90
5203X XXX oo 59,60
1237X XXX oo 59,40
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2R R BRMER

By 3 fmaf

1262X X XX........
1229XXXX........
1228XXXX........
SI56XXXX........
1306 XX XX........
1285X X XX........
1260XXXX........
1246 XX XX........
5212XXXX........
1255 XXX X........
1355 XX XX........
SI59XXXX........
1274X X XX........
1218X X XX........
1284X X XX........
1253XXXX........
1257XXXX........

22°
23.°
24°
25°
26.°
27°
28.°
29.°
30.°
31°
32°
33.°
34.°
35.°
36.°
37°
38.°

FLH
W& B
=R

E=tva=t

BT
Pz
FhfHE
bR
LIES
FIRLET
ZEE
ElEreit
L
RIEH
[EE
HGZ
REKEH
BN
fiaE s (GHREIIREN)

7 fifek

........................ a)

a) 1553 4A[E] - # A8 EE23/201 758 1T BUE B R Y 5614/2016

SRATHOEM (A BRFERS g
HUE B HRFE -

2. WEBRALHIHEE A

Feok  WEf HRER
B eEfmaR
1. BB 518X XXX
2. JAKESS  5169XXXX
3. R 1217XXXX
4. BAfEfRE  S170XXXX
5. FPiERE 1251XXXX
6. R4 1238XXXX
7. HEHREE 1262XXXX
friat (BeBRARIIEZ N -

b) FR A 5 ER 5057

Bkl B =1TVEr

fFE

b)
b)
b)
b)
b)
b)
b)

R EE23/201755 T BUEHE MBI EE14/2016 97 1T BUE IR

FB=TARME EBEATAALE

RS CRPTR AT 2

) ZHEFHHETEHAN > SAZE AR B HEIEE L

i
(REZ— S HUH & LR
“E-NENH=EHREER

e

oS

31
B

EA:

FR A EAE TS

FIRAHREEAD)

T

Ordem Nome N.°do BIR valores Nota
22° Wong Sam U 1262X XXX .o 59,00
23.° Ao Cheng Ngok 1229X XXX v 58,80
24° Chek Kam Chio  1228XXXX............. 58,50
25.° LeiSi Wan S156X XXX ..o 58,00
26.° Lau Hio Cheng 1306XXXX...cvueueee 57,50
27° Kuok Kin Wa 1285X XXX i 57,10
28.° Lau Soi Man 1260X XXX ..o 56,90
29.° Cheang Sou I 1246 X XXX 56,40 a)
30.° Hoi Sai On S212X XXX ..o 56,40
31° Leong Hio Kuan  1255XXXX............. 53,80
32.° Lao On Kei 1355X XXX i 53,25
33.° Leong Man Kuong 5159XXXX.............. 52,60
34.° Cheong Chi Cheng 1274XXXX ............. 52,40
35.° Chao Man Leng 1218X XXX e 52,20
36.° Tam Chi On 1284X XXX oo 51,80
37° Cheong Weng Kei  1253XXXX ............. 51,40
38.° Mou Man Wai 1257TX XXX o 50,60

Observagao para os candidatos aprovados:

a) Igualdade de classificagdo, preferéncia nos termos do artigo
34° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-

tivo n.° 23/2017.
2. Candidatos excluidos:
N.° Nome
1. Ao Ieong Kin Seng
. Chao Hun Leng
. Choi Ieok Keong
. Kuan Wai Kin

2

3

4

5. Kwok Chi Hei
6. LeiKaU

7

. Wong Ka Kei

N.°do BIR Nota

ST1I8X XXX
5169X XXX
1217X XXX
S170X XXX
1251 X XXX
1238X XXX
1262X XXX

b)
b)
b)
b)
b)
b)
b)

Observagdo para os candidatos excluidos:

b) Ter obtido classificacdo final inferior a 50 valores.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
os candidatos podem interpor recurso para a entidade que au-
torizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, con-
tados do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Setembro de 2019).

Servicos de Saude, aos 3 de Setembro de 2019.

O Juri:

Presidente: Ip Peng Kei, chefe do Laboratério de Satude Publica.
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IBERE M EREERETE  BFH] Vogais efectivos: Lao U Lei, técnico superior de satde assessor; e
e EERITE TR Wan Chi Chung, técnico superior de satde principal.
CRIETIE A $4,848.00) (Custo desta publicacdo $ 4 848,00)
(HZ#4E : 01719/03-TS) (Ref. do Concurso n.°01719/03-TS)
De classificacdo final dos candidatos ao concurso de avalia-
AR Jm AT B P 5 [ 1 P SR o L A M8 v R B il B R

BB R B i B LE Rk - DL B B O E
FUEZH/NHE A GRFTR BT B
OV ) B R ST — B A A R S B S E

TR AR - R —

SNBR S IR iR R R BRAT T

GIEREA

e 15

1°
2°
3°
4°

5° i
6.0 N
7.0 J

8.°

90 3

10.°
11.°
12.°
13°
14.°
15°
16.°
17°
18.°
19.°
20.°
21.°
22°

23° 1

24.°
25.°
26.°

27° #

L ER
RS
M2

M

BRKE
BT
TLIEHS
B E
BEJREE
EZN-
Blfkse
S i
R
Egil e

RMERES R

5190XXX(X) corvvvverr.
1216XXX(X) orrrrrre
SI8IXXX(X) covvvvrvereenens

5143XXX(X)

5177XXX(X) corvrrrrrrrennnns
TA39XXX(X) corrrrrrerrennens
1227XXX(X) ccoerrrrrreeee
5193XXX(X) corvrvrvereeennns
5202XXX(X) orrrrrvereeennns
S199XXX(X) corvrrrrvveeeenns
5153XXX(X) corvrrrvereeennns
S131XXX(X) covvrrrvereennns

5175XXX(X)

S2UTXXX(X) covvvrerrereeee
S184XXX(X) covvvververeeeee
S185XXX(X) covvvrerrrreeee
SI9IXXX(X) covvvrervereeee
S183XXX(X) covvvvervvreeeee
5200XXX(X) orrrrrvvveeennns
S163XXX(X) corvrrrvvveeennns
S172XXX(X) corvrrrrereeennes

S114XXX(X)

5096XXX(X) rrrvrvvveeenens
5213XXX(X) corveervererenens
S19TXXX(X) corvrrrvereeennns

5179XXX(X)

5156XXX(X) corvrrrrereeennns

i

AFf S

¢ao de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do

regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de nove

lugares vagos de técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, da

carreira de técnico superior, drea de psicologia, em regime de

contrato administrativo de provimento dos Servicos de Satde,

e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos até ao termo da

validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, 11
Série, de 8 de Fevereiro de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome N.°do BIR valores
1.° Chiang, Tak Man S190X XX (X) ........ 85,90
2° Tam, Man lan 1216 XXX(X) ........ 85,43
3° Simoes, Antonio Augusto 5181XXX(X) ........ 81,58
4° Lam, Ka Man S143XXX(X). oo 81,45
5° Lo, Man San S5177XXX(X).eeeeeee 81,37
6.° Tong, Tat Seng 7439X X X(X)...cnu.. 80,15
7° Pun,1Man 1227XXX(X) ........ 79,70
8.° Wong, Si Chit 5193X XX (X) ceuvee 79,22
92 Che,Kal 5202XXX(X) ..oee.. 79,05

10.° Ho, Pek Kuan S5199XXX(X) ... 78,82
11° Cheang, Sut Ieng 5153XXX(X).cecveee 78,27
12° Vong, Weng Man S131XXX(X) ceeenee 76,90
13.° Fong, Chi Kit S175XXX(X).covweee 75,55
14.° Leong, Hou Pong S21XXX(X) e 75,02
15 Sit, Man In 5184XXX(X) ..o 74,95
16.° Tang, Sio Kai 5185XXX(X) ..o 74,55
17°  Lio, Sio Lai 5191XXX(X) coovee 74,20
18.° Lao, Ian Leong S183XXX(X).vevee 73,68
19.° Cheang, PuiIn 5200XXX(X) ........ 72,52
20.° Tu, Kai Chi S163XXX(X)...e.. 72,50
21° Vong,ITeng S172XXX(X) v 71,98
22.° Kuok, Chin Him S114XXX(X) eeveee 70,27
23.° Leong, Pac Kin 5096 XXX(X)........ 69,98
24° Lai, Chong Weng S213XXX(X) ........ 69,85
25° NgKa Wai 5191XXX(X) couveee 69,60
26.° Lao, Hoi Keong S179XXX(X).ooveee 68,92
27° So, Kam Wai S156XXX(X) ... 68,67



N.?38 — 18-9-2019 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 16247
B % EMERSHERR ax Ordem Nome N.°do BIR valores
28.° 1k3k IER(1):0.0:(0: & J 68.17 28° IoLam 1450X X X(X) oo 68,17
29.° FEEEE  1271XXX(X) oo 67.95 29° Tam, Ou Im 1271XXX(X) ........ 67,95
30.° FRHTER 1220XXX(X) e 67.00 30.° Sun, Chit Iam 1220XXX(X) ........ 67,00
31° B 5206XXX(X) i 66.43 31° Wong, Wai Ian 5206XXX(X)........ 66,43
32.° BEHERE  1225XXX(X) i 66.27 32.° Wong, Hio Cheng 1225XXX(X) ........ 66,27
33° B S165XXX(X) corerererienrieireieieieieeees 66.17 33° Vong, Iek Chong 5165XXX(X).oon. 66,17
34° ZFEKE ST98XXX(X) cvorrerrenrierieriesiesienans 64.35 34° Lei, Weng Cheong 5198XXX(X) ........ 64,35
35° BHEEE  S197TXXX(X) coorrrereerieriereerierinnens 64.13 35° Chan, Wai Cheng 5197XXX(X) ... 64,13
36.° FEIRIEE  STO8XXX(X) cvvrrerererrreersereersserenerens 64.07 36.° Sio, Lok Teng 5108XXX(X) ........ 64,07
37° ZIFE ST1I2XXX(X) v 63.65 37° Leong, Lei Ka 5112XXX(X) ... 63,65
38° HEEE  1227XXX(X) oo, 63.50 38.° Che, Ka Hou 1227XXX(X)......... 63,50
39° BHAKME  ST1I9XXX(X) coorvveerrreeieieneiensiesienaes 63.33 39° Ieong, Weng Kun 5119XXX(X)......... 63,33
40° PRI 5203XXX(X) oo 63.20 40° Lam, Sut Wan 5203XXX(X) cooone 63,20
41° JEAFEM ST49XXX(X) covrreereerieeiesiessessneens 62.78 41° Chao, KaIan 5149X X X(X)......... 62,78
42° ZEEH S167TXXX(X) orrveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeea 62.32 42° Choi, Cho Kio 5167XXX(X)......... 62,32
43° BOEREE  5206XXX(X) i 62.15 43° Chan Iat Ieong 5206XXX(X)........ 62,15
44° FEREZ  S210XXX(X) oorverrerierierieriesienians 62.13 44° Chao, Wa Fong 5210XXX(X)......... 62,13
45° FEFE  SITIXXX(X) covreerieieeireeieeieeisenenns 61.53 45° Wong, Ka In S171XXX(X)......... 61,53
46° BEFEE  1225XXX(X) oo, 61.07 46° Vong I Tak 1225XXX(X) oo 61,07
47° fA[#eER T44SXXX(X) oo 59.93 47° Ho, In Wan 7445X XX (X) oo 59,93
48.° FRZEHE  1215XXX(X) oo, 59.05 48° Lam, Ka Hou 1215XXX(X) .o 59,05
49° Hilg R21110):0:0:0: 4 T 58.38 49.° Wong, Teng 5200XXX(X) ..onv. 58,38
50° FEEHE 1227XXX(X) oo 58.03 50.° Chong, Chi Fong 1227XXX(X) ... 58,03
51° BREAEE 1225XXX(X) reerrereerereereeneeeneseeneeees 57.68 51° Cheong, Nok Man 1225XXX(X) ........ 57,68
52° JLRRIE  1249XXX(X) eeerireirieiereireeeiessnsnenn. 56.43 52.° Kong, Hong Cheng 1249X XX (X) ... 56,43
53° ZEER 1245XXX(X) v 55.28 53° Lee, Sin Yan 1245XXX(X) ... 55,28
54.° ZFEFE 123TXXX(X) cveeereereireeneeneeneeneaneeenaeens 53.12 54° Lee, Chi Ho 1237XXX(X) ... 53,12
55.° FEEERE  1221XXX(X) oo 51.85 55° Tam, Wai Wa 1221XXX(X) ... 51,85

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem
interpor recurso para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis a contar do dia seguinte a
data da publicacdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

RIB R EE23/2017 57 1T BOERUE LRI B 14/2016 58 1T BUEF

(DA ERIHEEE  BLE R B SIS BN REEUE - %5

NATEAR A QRFTREBITTEE A ) 22 HEE 18 TIF
HIA - ghA 4 B A EF AT B S R B RS S L3R -

(K=F— NN AN AR LR AR REE )

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 6 de Setembro de 2019).

CERFENARARELER

Servicos de Saude, aos 5 de Setembro de 2019.
O Juri:
Presidente: Dr. Chan Chin Hong, chefe de servico.

Vogais efectivos: Choi Ka Man, técnico superior assessor; e
B EHREmE R . _
Leong Chong Chi, técnico superior assessor.

CRIETIZEZ M Fs $4,972.00) (Custo desta publicacdo $ 4 972,00)
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BT FITTIEC

LN —H FE38H] —2019 49 H 18 H

VNI
(% #a4%E : A0S/CS/PNEU/2019)

o EAf A TR N Bl v PR3 8 2 e 2 3 I e 5 i el 28— T I
FERAE MBER) —& BB NEAHLHE - +=H]
CEFIR BIT U@ A ) 55 LTI B DIFE %05 ST BRI
WEAE RN - TARIEEE131/201 28R TR R B LR (B 4 RkA2RE
BREFHE) B DUREEE23/201 75 (T BUESUE Y
H14/201653 T BOER (OB A BRYHER  BUE RE sl &
SRS = ORI R AR RIHLE - B3 A IR 3
HEORMEEE BB EERAFE (R CAEGFE SRR
K E FEAARHEE < http://www.ssm.gov.mo * DIEERE -

ZNFNA+—HREER

Ek W

CEIETIZE R $1,065.00)

(BHZ #7595 - 01819/01-AT)

FR O A R R SR — AR AT B i i B S R i B R A
TR 25— TR o 5 e i 5 5 s 1 P9 75 - (e K DA T U
B [ 7l P A O =S M B R AR SR B 25 A5 S0 e T T

BB KN E—A=THET GRFIR BT EE
) B AT E TR — B R A S B S RE T R Al SN
pEEE ARER_F-NETA=HET—H T UHETH

A IR IR Ry Ty 8 - 2 St St B e 4 JR BT TR e 22 AT R
=B REE R E QRPTINEM SR T5E) -

S 1B R T 1 A A R PR R 2 R S B R R DA R
B e 5 A B oA B SRR - TR BSOS B R A SR
NEHR - eF AT A IR ) CE— 2B Y B URE 2 T TR
POty B EFIURE N AR =14 ] Ll B R -
IRAIFEASHE (http://www.ssm.gov.mo/) K AT E A S B
(http://www.safp.gov.mo/) 2R -

ZENFEAATZEREER
fUaR #WpZE

CGRIETEER R $1,417.00)

Aniincios
(Ref. do Concurso n.” AO8/CS/PNEU/2019)

Informa-se que, nos termos definidos nos artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e n.° 3 do artigo
35.° e artigo 56.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada, na
Divisao de Pessoal dos Servigos de Saude, situada no Centro
Hospitalar Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de
S. Januario, e disponivel na pagina electronica destes Servicos
(http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de co-
nhecimentos do candidato ao concurso de acesso, condiciona-
do, de prestagdo de provas, para o preenchimento de um lugar
de chefe de servigo, 1.° escalao, da carreira médica, drea fun-
cional hospitalar, drea profissional de pneumologia, do quadro
do pessoal dos Servicos de Saude, aberto por antincio publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 23, 11 Série, de 5 de Junho de 2019.

Servigos de Satde, aos 11 de Setembro de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 065,00)

(Ref. do Concurso n.°01819/01-AT)

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de ses-
senta lugares vagos no quadro, e trinta e seis lugares vagos em
regime de contrato administrativo de provimento, de adjunto-
-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técni-
co, area de apoio técnico-administrativo geral dos Servigos de
Saude, e dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 5, IT Série, de 30 de Janeiro de 2019, a entrevista de selec-
¢ao, tera lugar de 3 de Outubro até 14 de Novembro de 2019,
com a duracdo de cerca de 15 minutos, e serd realizada na Sala
Multiusos do antigo Gabinete para a Prevencdo e Controlo do
Tabagismo (Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau), Macau.

Informagdo mais detalhada sobre a data e hora a que cada
candidato se deve apresentar para a realizagdo da entrevista
de seleccdo, bem como outras informagdes de interesse dos
candidatos encontram-se afixadas na Divisdo de Pessoal dos
Servicos de Satude, sita na Estrada do Visconde de S. Janudrio,
Macau, podendo ser consultadas no local indicado dentro do
horério de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem como nas pagi-
nas electrénicas dos Servicos de Satide — http:/www.ssm.gov.
mo/ — e da Direccdo dos Servicos de Administracao e Funcgado
Piblica — http:/www.safp.gov.mo/.

Servicos de Saude, aos 12 de Setembro de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1417,00)
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(BHZ#75E : 02619/04-0Q)
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ZENFNATEHREER
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CEIETIEE ks $1,303.00)

(BIZ#7%% : 03119/04-0Q)
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AT H SR A R - R — A+ EEE N QRFIRBITT
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A EFNRZE N FAR=70) 2 Bl iR & R - IR e AR
H (http://www.ssm.gov.mo/) KATEATEREHEE (http:/iwww.

safp.gov.mo/) R -

(Ref. do Concurso n.°02619/04-0Q)

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestao uniformizada, um lugar vago, em regime
de contrato administrativo de provimento, de operario quali-
ficado, 4.° escaldo, da carreira de operéario qualificado, drea de
pintura, dos Servigos de Satde, e dos que vierem a verificar-se
nestes Servigos até ao termo da validade do concurso, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 16, 11 Série, de 17 de Abril de 2019,
a entrevista de seleccdo terd lugar de 8 de Outubro de 2019,
as 10,00 horas, com a duracdo de cerca de 30 minutos, e serd
realizada na sala de reunido do Departamento de Instalagdes e
Equipamentos dos Servigos de Satide.

Informagdo mais detalhada sobre a data e hora a que cada
candidato se deve apresentar para a realizagdo da entrevista
de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse dos
candidatos encontram-se afixadas na Divisdo de Pessoal dos
Servicos de Saude, sita na Estrada do Visconde de S. Janudrio,
Macau, podendo ser consultadas no local indicado dentro do
horério de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem como nas paginas
electrénicas dos Servigos de Satide — http:/www.ssm.gov.mo/
— e da Direccao dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica
— http://www.safp.gov.mo/.

Servigos de Satde, aos 12 de Setembro de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 303,00)

(Ref. do Concurso n.°03119/04-0Q)

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso de ava-
liacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, um lugar vago, em regime de
contrato administrativo de provimento, de operdrio qualifica-
do, 3.° escaldo, da carreira de operario qualificado, drea de car-
pintaria, dos Servigos de Saude, e dos que vierem a verificar-se
nestes Servigos até ao termo da validade do concurso, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 16, 11 Série, de 17 de Abril de 2019,
a entrevista de selecc@o terd lugar no dia 8 de Outubro de 2019,
as 9,30 horas, com a duracio de cerca de 30 minutos, e serd
realizada na sala de reunido do Departamento de Instalagdes e
Equipamentos dos Servigos de Satde.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos encontram-se afixadas na Divisao de
Pessoal dos Servicos de Satide, sita na Estrada do Visconde de
S. Janudrio, Macau, podendo ser consultadas no local indicado
dentro do horério de expediente (segunda a quinta-feira das
9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem
como nas pdaginas electrénicas dos Servicos de Saide — http://
www.ssm.gov.mo/ — e da Direc¢@o dos Servicos de Adminis-
tracdo e Funcao Publica — http://www.safp.gov.mo/.
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Servicos de Satde, aos 12 de Setembro de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1462,00)

(Ref. do Concurso n.°01619/03-TSS)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 35.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisao de Pessoal dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, sita
no Centro Hospitalar Conde de Sdo Januadrio, e disponivel nos
websites destes Servigos (http://www.ssm.gov.mo), bem como
da Direccdo dos Servigos de Administragdo e Funcao Publica
(http://www.safp.gov.mo), a lista classificativa da entrevista de
seleccdo dos candidatos ao concurso externo de prestacdo de
provas, para a admissao de oito estagidrios ao estdgio necessa-
rio para ingresso na carreira de técnico superior de satde de 2.*
classe, drea funcional dietética, para o preenchimento de oito
lugares vagos de técnico superior de satde de 2.7 classe, 1.° es-
caldo, area funcional dietética, da carreira de técnico superior
de satide, em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 9, 11
Série, de 27 de Fevereiro de 2019.

Servigos de Satde, aos 11 de Setembro de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 178,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento dos seguintes lugares vagos, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, das seguintes carreiras e areas, da Di-
rec¢do dos Servicos de Educagdo e Juventude e dos que vierem a
verificar-se nesta Direcgdo de Servicos até ao termo da validade
do concurso, aberto por avisos publicados no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n° 20, I1 Série, de 15
de Maio de 2019, a prova de conhecimentos (prova escrita) terd
a duracao de 3 horas e sera realizada, no dia 29 de Setembro de
2019, na Escola Luso-Chinesa Técnico-Profissional:

Seis lugares vagos de técnico superior de 2.* classe, 1.° es-
caldo (area de informética) (Horas da prova escrita: inicio as
15,00 horas);

Um lugar vago de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo,
drea de informadtica (gestdo de redes) (Horas da prova escrita:
inicio as 10,00 horas);
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Trés lugares vagos de técnico superior de 2.* classe, 1.° es-
caldo (area de contabilidade, finangas e auditoria) (Horas da
prova escrita: inicio as 10,00 horas).

Encontram-se afixadas informagdes mais detalhadas sobre a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos, na Direc¢do dos Servicos de Educa-
¢do e Juventude, sita na Avenida de D. Jodo IV, n.s 7-9, 1.° an-
dar, Macau, podendo ser consultadas no local indicado dentro
do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira, das 9,00 as
17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem como na
pagina electrénica destes Servicos (http://www.dsej.gov.mo) e
dos SAFP (http://www.safp.gov.mo).

Direcc¢ao dos Servigos de Educacao e Juventude, aos 9 de
Setembro de 2019.

O Director dos Servigos, Lou Pak Sang.

(Custo desta publicacdo $ 1 892,00)
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INSTITUTO CULTURAL
Aniuncios
Concurso Piiblico n.°0003/DOGAF/2019

Aquisicao de servigos de seguros de iméveis e de moéveis para o
Instituto Cultural, de Janeiro de 2020 a Dezembro de 2021

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de
Junho de 2019, encontra-se aberto um concurso publico para a
«Aquisicao de servigos de seguros de iméveis e de méveis para
o Instituto Cultural, de Janeiro de 2020 a Dezembro de 2021».

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura.

2. Entidade responsavel pela realizagao do processo do con-
curso: Instituto Cultural.

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto do concurso: aquisi¢do de Servicos de seguros de
iméveis e de méveis para o Instituto Cultural, no periodo com-
preendido entre Janeiro de 2020 e Dezembro de 2021.

5. Local de execucdo do contrato: instalacdes geridas pelo
Instituto Cultural.

6. Prazo de execugdo da prestacdo de servicos: dois anos, de
1 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2021.

7. Prazo de validade das propostas: as propostas sdo validas
pelo prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data da respectiva
abertura, prorrogével, nos termos previstos no artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

8. Tipo de prestagdo de servicos: por preco global.
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9. Caugdo provisoria: a caugio proviséria no valor de $ 64 000,00
(sessenta e quatro mil patacas), devera ser prestada mediante dep6-
sito em numerdrio ou garantia bancdria a favor do Instituto Cultu-
ral do Governo da Regido Administrativa Especial de Macau.

10. Caugao definitiva: a caucao definitiva corresponde a 4%
do valor total de adjudicagao.

11. Preco base: ndo definido.

12. Condig¢des de admissdo: os concorrentes devem ser empre-
sas seguradoras inscritas na Direc¢@o dos Servicos de Financas
e na Conservatdria dos Registos Comercial e de Bens Mdéveis da
Regido Administrativa Especial de Macau para a exploragdo da
actividade a que se refere o presente concurso, ter autorizagao
para exercer actividade seguradora na RAEM e explorar os ra-
mos de seguros exigidos no presente concurso publico.

13. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac, Macau.

Data e hora: as propostas devem ser entregues até as 17,00
horas do dia 21 de Outubro de 2019.

14. Local, data e hora do acto puiblico de abertura de propos-
tas:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac, Macau.

Data e hora: as 10,00 horas do dia 23 de Outubro de 2019.

Os concorrentes ou os seus representantes deverao estar
presentes no acto publico de abertura de propostas para escla-
recimento de eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados a concurso, podendo reclamar das deliberagdes da
comissdo de acordo com o disposto nos artigos 27.° e seguintes
do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

Os concorrentes ou os seus representantes legais poderao
fazer-se representar por procurador, devendo este apresentar
procuracdo reconhecida que lhe confira poderes para o efeito.

15. Local, data, hordrio para consulta do processo e pre¢o
para obtencdo de copia do mesmo:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac, Macau.

Data: desde a data da publicacdo do antincio no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau até ao termo
do prazo para a entrega das propostas.

Hordrio: durante as horas de expediente, de segunda a sexta-
-feira, das 9,00 horas as 13,00 horas e das 14,30 horas as 17,30
horas.

Os interessados poderdo obter uma cépia do processo do
concurso mediante o pagamento de $100 (cem patacas), ou gra-
tuitamente, através da pdgina electrénica do Instituto Cultural,
http://www.icm.gov.mo, quaisquer alteracdes ou novas informa-
¢oes serdo disponibilizadas através da mesma pagina.

16. O critério de adjudicacdo é o do prego mais baixo.
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Instituto Cultural, aos 11 de Setembro de 2019.
A Presidente do Instituto, substituta, Leong Wai Man.

(Custo desta publicacdo $ 4 417,00)

Concurso Piiblico n.°0004/DOGAF/2019
Prestacado de servigos de seguranca no Instituto Cultural, de
Janeiro de 2020 a Dezembro de 2021

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho de S. Ex.2 0
Chefe do Executivo, de 25 de Julho de 2019, realiza-se o con-
curso publico para a adjudicacdo da prestagdao de servigos de
seguranca para o Instituto Cultural, de Janeiro de 2020 a De-
zembro de 2021.

1. Entidade adjudicante: Chefe do Executivo.

2. Servico responsavel pela realizacdo do processo do con-
curso: Instituto Cultural.

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto: o presente concurso tem, por objecto, a prestacao
de servicos de seguranca no Instituto Cultural.

5. Locais de execucdo da prestacdo de servigos: sede do Ins-
tituto, demais instalacdes e os respectivos armazéns, bibliote-
cas publicas e os respectivos armazéns, locais do patriménio
cultural, Conservatdrio de Macau e escolas dependentes, locais
de exposicdes e de espectdculos, dependentes ou afectos ao
Instituto Cultural.

6. Duracgdo da prestacao de servigos: 24 meses, de 1 de Janei-
ro de 2020 a 31 de Dezembro de 2021.

7. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de 90 (noventa) dias, a contar da data do acto pu-
blico do concurso, prorrogavel, nos termos previstos no artigo
36.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

8. Tipo de prestacdo de servigos: a prestacao de servigos sera
adjudicada por grupos. Os concorrentes podem apresentar
proposta para um, para varios ou para todos os lotes.

9. Caugao provisodria: serd prestada mediante depdsito em
numerario ou garantia bancdria a favor do Instituto Cultural
do Governo da Regido Administrativa Especial de Macau, no
montante seguinte:

Grupo A — $23 442,00 (vinte e trés mil, quatrocentas e qua-
renta e duas patacas);

Grupo B — $ 80 342,00 (oitenta mil, trezentas e quarenta e
duas patacas);

Grupo C — $ 333 884,00 (trezentos e trinta e trés mil, oito-
centas e oitenta e quatro patacas);

Grupo D — § 207 220,00 (duzentos e sete mil, duzentas e
vinte patacas);
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Grupo E — $ 82 019,00 (oitenta e dois mil, e dezanove pata-
cas);

Grupo F — § 713 636,00 (setecentos e treze mil, seiscentas e
trinta e seis patacas).

10. Caugdo definitiva: 4% (quatro por cento) do valor total
da adjudicacao.

11. Preco base: nao definido.

12. Condicdes de admissdo: os concorrentes devem ser ins-
critos na Direcgdo dos Servicos de Finangas e na Conservat6-
ria dos Registos Comercial e de Bens Méveis da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, para execug@o dos servigos a que
se refere o presente concurso e, possuem o alvard valido para
o exercicio da actividade de seguranga privada, regulado pela
Lein.? 4/2007 «Lei da actividade de seguranga privada».

13. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac, Macau.

Data e hora limite: 10 de Outubro de 2019, até as 17,00 horas.
14. Sessao de esclarecimento e visita aos locais:

A sessd@o de esclarecimento terd lugar no auditério do Edifi-
cio do Instituto Cultural no dia 25 de Setembro de 2019, até as
10,00 horas, realizando-se seguidamente a visita aos locais.

Os interessados deverdo contactar o Instituto Cultural atra-
vés do n.° 2836 6866, até as 17,00 horas do dia 23 de Setembro
de 2019, para inscricdo prévia na sessdo de esclarecimento e
visita aos locais (mdximo de 3 (trés) pessoas por empresa).

15. Local, data e hora do acto publico do concurso:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac, Macau.

Data e hora: 14 de Outubro de 2019, as 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para esclare-
cimento de eventuais duvidas relativas aos documentos apre-
sentados a concurso, podendo reclamar das deliberagdes da
comissao de acordo com o disposto nos artigos 27.° e seguintes
do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

Os concorrentes ou seus representantes legais poderao fazer-
-se representar por procurador, devendo este apresentar procu-
ragao reconhecida que lhe confira poderes para o efeito.

16. Local, data, hordrio para consulta do processo e prego
para obtencao de copia do mesmo:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac, Macau.

Data: desde a data da publicacdo do antincio no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau até ao termo
do prazo para a entrega das propostas.

Hordrio: durante as horas de expediente, de segunda a sexta-
-feira, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas.
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Os interessados poderdo obter cépia do processo do concur-
so mediante o pagamento de $ 500 (quinhentas patacas), ou
gratuitamente, através da pégina electrénica do Instituto Cul-
tural (http://www.icm.gov.mo), sendo que quaisquer alteracoes
ou novas informagdes serdo disponibilizadas através da mesma
pégina.

17. Critérios de apreciagdo das propostas e factores de pon-
deragdo:

s A Factores de
A T L= Critérios de apreciacio ponderagiio
AR KR (E A 80% Prego 80%
R . Quantidade de servicos publicos de Macau a
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Instituto Cultural, aos 11 de Setembro de 2019.

A Presidente do Instituto, substituta, Leong Wai Man.

(Custo desta publicagdo $ 5 754,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago de técnico superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, drea de psicologia, em
regime de contrato administrativo de provimento do Instituto
do Desporto, e dos que vierem a verificar-se neste Instituto até
ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.? 21, II Série, de 22 de Maio de 2019, a prova de conheci-
mentos (prova escrita) tera a duragdo de 3 horas e sera realiza-
da no dia 29 de Setembro de 2019, as 10,00 horas, no Colégio
Dom Bosco (Yuet Wah), sito na Estrada Ferreira do Amaral, n.° 6,
Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para
a realizagdo da prova escrita, bem como outras informagdes
de interesse dos candidatos, serao afixadas no balcao de aten-
dimento do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Ro-
drigo Rodrigues, n.° 818, em Macau, podendo ser consultadas
no local indicado dentro do horario de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), bem como na pégina electrénica do Instituto do
Desporto — http://www.sport.gov.mo/ — e na pégina electréni-
ca dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/.

Instituto do Desporto, aos 12 de Setembro de 2019.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicagdo $ 1462,00)
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rio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 6 de Setembro de
2019, e nos termos definidos no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Traba-
lho nos Servicos Publicos», se encontra aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdao uniformizada, para o preenchimento de
dois lugares vagos de técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, drea de ciéncias da educacdo, em
regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢ao
dos Servicos do Ensino Superior, e dos que vierem a verificar-se
nesta Direccao de Servigos até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
e consiste na avaliacdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de funcdes de técnico superior, drea de cién-
cias da educagéo.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direc-
¢ao de Servigos, na mesma carreira, categoria e area funcional.

2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Func¢des consultivas, de investigagdo, estudo, concepcao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacao basica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Contetido funcional

Elaboragao de pareceres e realizacdo de estudos de natureza
cientifico-técnica na area de ciéncias da educagdo, tendo em
vista a fundamentagdo de tomada de decisdes; participacdo em
reunides para andlise de projectos ou programas; participagdo
na concepgao, redac¢do e implementagdo de projectos; pro-
ceder a adaptacao de métodos e processos cientifico-técnicos;
propostas de solugcdes com base em estudos e tratamento de
dados; exercicio de fun¢des consultivas; supervisdo ou coorde-
nacgdo de outros trabalhadores.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
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n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Func¢do Publica.

5. Forma de provimento

A contratacgdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Ptblicos».

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que correspon-
da a um ciclo de estudos integrados que ndo confira grau de
licenciatura, em ciéncias da educacdo ou afins, que satisfacam
os demais requisitos gerais para o desempenho de funcdes pu-
blicas, nos termos da legislacdo em vigor, nomeadamente: ser
residente permanente da Regido Administrativa Especial de
Macau, maioridade, capacidade profissional, aptidao fisica e
mental, até ao termo do prazo da apresentac@o de candidaturas
e se encontrem nas situagdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

7. Formas e prazo de apresentag¢do de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de vinte
dias, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

7.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.

7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no hordrio de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas; sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas ¢ entre
as 14,30 e as 17,30 horas), na Direc¢do dos Servi¢os do Ensino
Superior, sita no Edif. Long Cheng, Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues, n.>s 614A-640, 7.° andar — Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servico electrénico para apresentagao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http://
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concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemovel «Aces-
s0 comum aos servicos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentacgdo de candidaturas.

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos nao vinculados a funcao ptblica:
a) Coépia do documento de identificagdo vélido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitacdo do candidato para a admissao
a0 concurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de copias
dos documentos comprovativos do mencionado.

8.2 Candidatos vinculados a funcdo publica:

Os candidatos vinculados a funcao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e
ainda um registo biografico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Os candidatos vinculados a fung¢@o publica ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto
8.1, bem como do registo biografico, se os mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do ser declarado tal facto na apresentacao de candidatura.

8.3 As cdpias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 ou do registo biografico quando
¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisdria, sob pena de exclusao.

8.5 Os formulérios acima referidos «Ficha de Inscricio em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cOpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instruc¢ao do processo de provimento.

9. Métodos de seleccio

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com caracter eliminatério;
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b) 2.° método de seleccdo — Entrevista de selecgdo;
¢) 3.° método de seleccio — Anadlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢ao

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada funcao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequacdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparagao do candidato
para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formagao profissional complementar.

11. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecg@o
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificagdo final obtenham classificacao infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagOes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 30%;
Andlise curricular = 20%.

13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condigdes de preferéncia no ar-
tigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recru-
tamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

14. Publicitacdo das listas, antincios e avisos

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas na Direc¢do
dos Servicos do Ensino Superior, sita no Edif. Long Cheng,
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.>s 614A-640, 7.° andar,
Macau, e disponibilizadas na pagina electrénica dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da
Direc¢do dos Servicos do Ensino Superior, em https:/www.
dses.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau os anincios com indicacao
dos locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem
ser consultadas.
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Os avisos sobre o local, data e hora da aplicacdo dos métodos
de selec¢do sdo publicados no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, que serd afixado na Direc¢do
dos Servicos do Ensino Superior, sita no Edif. Long Cheng,
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.>s 614A-640, 7.° andar,
Macau, e disponibilizados na pdgina electrénica dos SAFP,
em http:/www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica
da Direccdo dos Servigos do Ensino Superior, em https:/www.
dses.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas na Direc¢do
dos Servicos do Ensino Superior, sita no Edif. Long Cheng,
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.s 614A-640, 7.° andar,
Macau, bem como disponibilizadas na péagina electrénica dos
SAFP, em http://www.safp.gov.mo/ e na pagina electrénica da
Direccao dos Servicos do Ensino Superior, em https://www.
dses.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau os antincios com indicagao
dos locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem
ser consultadas.

A lista classificativa final, apés homologacao, € publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdgina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da Direc-
¢do dos Servigos do Ensino Superior, em https://www.dses.gov.
mo/.

15. Programa das provas

15.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

15.2 Lein.°2/1999 — Lei de Bases da Organica do Governo;

15.3 Regulamento Administrativo n.° 6/1999 — Organiza-
¢a0, competéncias e funcionamento dos servigos e entidades
publicos;

15.4 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

15.5 Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente (ETAPM);

15.6 Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacao do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragao Publica;

15.7 Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime
geral de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistracdo Publica;

15.8 Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, alterada pela Lei n.° 3/2009;

15.9 Regulamento Administrativo n.° 11/2007 — Regime dos
prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos
servicos publicos;

15.10 Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos, alterada pela Lei n.° 4/2017;

15.11 Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos;

15.12 Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e
dos subsidios de residéncia e de familia;
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15.13 Regulamento Administrativo n.” 14/2016 — Recru-
tamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017;

15.14 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de
Maio;

15.15 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho;
15.16 Lei n.° 10/2017 — Regime do ensino superior;

15.17 Regulamento Administrativo n.° 15/2018 — O Conse-
lho do Ensino Superior;

15.18 Regulamento Administrativo n.° 16/2018 — Fundo do
Ensino Superior;

15.19 Regulamento Administrativo n.° 17/2018 — Regime de
avalia¢do da qualidade do ensino superior;

15.20 Regulamento Administrativo n.° 18/2018 — Estatuto
do ensino superior;

15.21 Regulamento Administrativo n.° 19/2018 — Regime do
sistema de créditos no ensino superior;

15.22 Regulamento Administrativo n.° 1/2019 — Organizagdo
e funcionamento da Direc¢ado dos Servicos do Ensino Superior;

15.23 Conhecimentos sobre drea de ciéncias da educagéo;

15.24 Elaboragao de propostas, informacao ou pareceres téc-
nicos.

Aos candidatos apenas € permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislacdo referida no respectivo programa do
aviso (na sua versao original, sem anotagdes do editor e sem
qualquer nota ou registo pessoal).

16. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017,
da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vicos Publicos» e do Regulamento Administrativo n.” 14/2016
«Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», com as alteragdes introdu-
zidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

17. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

18. Composigao do juri

Presidente: Sam Hio Tong, chefe da Divisdao de Recursos e
Accdo Social Escolar.

Vogais efectivos: Hoi Tong Mui, directora do Centro dos
Estudantes do Ensino Superior; e

Chan Man Kan, técnico superior de 2.” classe.
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rio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 6 de Setembro de
2019, e nos termos definidos no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacgdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Traba-
lho nos Servicos Publicos», se encontra aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
dois lugares vagos de técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, drea de linguas, literatura e cul-
tura, em regime de contrato administrativo de provimento da
Direcga@o dos Servigos do Ensino Superior, e dos que vierem a
verificar-se nesta Direc¢@o de Servicos até ao termo da validade
do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliagdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessé-
rias ao exercicio de funcdes de técnico superior, drea de lin-
guas, literatura e cultura.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direc-
¢do de Servicos, na mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Funcgdes consultivas, de investigagdo, estudo, concepgao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacgdo bdsica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Contetido funcional

Elaboragao de pareceres e realizagdo de estudos de natureza
cientifico-técnica na drea de linguas, literatura e cultura, tendo
em vista a fundamentacdo de tomada de decisdes; participagao
em reunides para andlise de projectos ou programas; partici-
pacdo na concepgdo, redaccdo e implementacdo de projectos;
proceder a adaptacdo de métodos e processos cientifico-técni-
cos; propostas de solugdes com base em estudos e tratamento
de dados; exercicio de func¢des consultivas; supervisd@o ou coor-
denagdo de outros trabalhadores.
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4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcao Publica.

5. Forma de provimento

A contratacgdo € feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servicos Puiblicos».

6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que corresponda
a um ciclo de estudos integrados que nado confira grau de licen-
ciatura, em linguas, literatura e cultura ou afins, que satisfa-
¢am os demais requisitos gerais para o desempenho de fungdes
publicas, nos termos da legislagdo em vigor, nomeadamente:
ser residente permanente da Regido Administrativa Especial
de Macau, maioridade, capacidade profissional, aptidao fisica e
mental, até ao termo do prazo da apresentacdo de candidaturas
e se encontrem nas situacdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.°
do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

7. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacao de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

7.2 A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢cdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.

7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo proprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no horédrio de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas; sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre
as 14,30 e as 17,30 horas), na Direcgio dos Servigos do Ensino
Superior, sita no Edif. Long Cheng, Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues, n.os 614A-640, 7.° andar — Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
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ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electronico para apresentagdo
de candidaturas ao regime de gestdao uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http:/
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemovel «Aces-
so comum aos servigos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentagdo de candidaturas.

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos nao vinculados a fungao publica:
a) Cépia do documento de identificag¢do valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitagdo do candidato para a admissdo
a0 concurso);

c) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cdpias
dos documentos comprovativos do mencionado.

8.2 Candidatos vinculados a fungdo ptblica:

Os candidatos vinculados a fun¢do ptblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e
ainda um registo biografico emitido pelo Servigo a que perten-
cem.

Os candidatos vinculados a funcao publica ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1, bem como do registo biogréfico, se os mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do ser declarado tal facto na apresentacdo de candidatura.

8.3 As cdpias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e c¢) do ponto 8.1 ou do registo biogréfico quando
¢é exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisoria, sob pena de exclusao.

8.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscri¢do em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pagina electronica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cdpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessdrios a instrucdo do processo de provimento.
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9. Métodos de selecgcdo

a) 1.° método de selecgdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com carécter eliminatério;

b) 2.° método de seleccdo — Entrevista de selecgao;
¢) 3.° método de seleccio — Anadlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢do

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fung¢ao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequacgdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do desempenho,
a qualificag@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacao profissional complementar.

11. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natorias, ou na classificacdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagdo final

A classificagdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de selecgao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 30%;
Analise curricular = 20%.

13. Condigées de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia no ar-
tigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recru-
tamento, seleccao e formacgdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas provisoria e definitiva sdo afixadas na Direcgéo
dos Servicos do Ensino Superior, sita no Edif. Long Cheng,
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.s 614A-640, 7.° andar,
Macau, e disponibilizadas na pagina electrénica dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da
Direccdo dos Servicos do Ensino Superior, em https://www.
dses.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau os antincios com indicacao
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dos locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem
ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos métodos
de seleccdo sdo publicados no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, que serd afixado na Direc¢do
dos Servicos do Ensino Superior, sita no Edif. Long Cheng,
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.>s 614A-640, 7.° andar,
Macau, e disponibilizados na pdgina electrénica dos SAFP,
em http:/www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica
da Direccdo dos Servigos do Ensino Superior, em https://www.
dses.gov.mol/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas na Direc¢do
dos Servicos do Ensino Superior, sita no Edif. Long Cheng,
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.>s 614A-640, 7.° andar,
Macau, bem como disponibilizadas na pagina electrénica dos
SAFP, em http://www.safp.gov.mo/ e na pdgina electrénica da
Direccdo dos Servicos do Ensino Superior, em https://www.
dses.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau os antincios com indicagao
dos locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem
ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pagina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na péagina electrénica da Direc-
¢do dos Servigos do Ensino Superior, em https://www.dses.gov.
mo/.

15. Programa das provas

15.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

15.2 Lei n.° 2/1999 — Lei de Bases da Orgéanica do Governo;

15.3 Regulamento Administrativo n.° 6/1999 — Organiza-
¢ao, competéncias e funcionamento dos servigos e entidades
publicos;

15.4 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

15.5 Estatuto dos Trabalhadores da Administracio Publica
de Macau, vigente (ETAPM);

15.6 Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragdo Publica;

15.7 Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime
geral de avaliagao do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistracao Publica;

15.8 Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos, alterada pela Lei n.° 3/2009;

15.9 Regulamento Administrativo n.° 11/2007 — Regime dos
prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos
servicos publicos;

15.10 Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos, alterada pela Lei n.° 4/2017,

15.11 Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos;
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15.12 Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e
dos subsidios de residéncia e de familia;

15.13 Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recru-
tamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017,

15.14 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de
Maio;

15.15 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho;
15.16 Lein.” 10/2017 — Regime do ensino superior;

15.17 Regulamento Administrativo n.° 15/2018 — O Conse-
lho do Ensino Superior;

15.18 Regulamento Administrativo n.° 16/2018 — Fundo do
Ensino Superior;

15.19 Regulamento Administrativo n.° 17/2018 — Regime de
avaliacdo da qualidade do ensino superior;

15.20 Regulamento Administrativo n.° 18/2018 — Estatuto
do ensino superior;

15.21 Regulamento Administrativo n.° 19/2018 — Regime do
sistema de créditos no ensino superior;

15.22 Regulamento Administrativo n.° 1/2019 — Organizagao
e funcionamento da Direcgao dos Servi¢os do Ensino Superior;

15.23 Conhecimentos sobre drea de linguas, literatura e cul-
tura;

15.24 Elaborag@o de propostas, informacao ou pareceres téc-
nicos.

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislacdo referida no respectivo programa do
aviso (na sua versdo original, sem anotagdes do editor e sem
qualquer nota ou registo pessoal).

16. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017,
da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vicos Publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢@o e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptblicos», com as alteracdes introdu-
zidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

17. Observagado

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

18. Composigdo do jiiri

Presidente: Lam Man Tat, chefe do Departamento de Assun-
tos Genéricos.



P71 BT EC I 2

NH— A FE38H] —2019 49 H 18 H

IEEERE R REEER R
B ER A R
RS —FHahEing AT
CEEREmE 225
CENENATEREEEER
ik FREE

(CRIETBZH T $30,394.00)

Vogais efectivos: Fong Ka Kin, chefe da Divisdo de Estudos
e Planeamento; e

Hong Wai Man, técnica superior assessora.

Vogais suplentes: Kuok Sio Man, técnico superior de 2.” clas-
se; e

Lei Mei Fong, técnica superior de 2.7 classe.

Direccdo dos Servigos do Ensino Superior, aos 10 de Setem-
bro de 20109.

O Director dos Servicos, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 30 394,00)
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FUNDO DO ENSINO SUPERIOR
Aviso
Deliberagao n.°3/FES/2019 do Conselho Administrativo
Delegacdo de competéncia

Nos termos e para efeitos do n.° 2 do artigo 39.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, torna-se ptblico que o Con-
selho Administrativo do Fundo do Ensino Superior, reunido
a 10 de Setembro de 2019, deliberou, ao abrigo do disposto no
n.° 2 do artigo 11.° do Regulamento Administrativo n.” 16/2018
(Fundo do Ensino Superior), no artigo 31.° da Lei n.° 15/2017 e
nos artigos 7.° ¢ 38.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018,
o seguinte:

1. E delegada no presidente, Sou Chio Fai, a competéncia
para autorizar pagamentos.

2. O presidente pode subdelegar nos membros do Conselho
Administrativo a competéncia ora delegada.

3. Dos actos praticados no exercicio da delegacdo da compe-
téncia constante da presente deliberacdo, cabe recurso hierar-
quico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos entretanto praticados pelo
delegado, no dmbito da competéncia ora delegada.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a presente
deliberacdo produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Fundo do Ensino Superior, aos 10 de Setembro de 2019.
O Conselho Administrativo:

Presidente: Sou Chio Fai.

Membros efectivos: Silvia Ribeiro Osério Ho;

Chang Kun Hong;

Ho Lai Chun da Luz; e

Lei Sam U.

(Custo desta publicagdo $ 1 892,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Ptblicas e Trans-
portes, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, em Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina
electrénica desta Direcgao de Servicos (http:/www.dssopt.gov.
mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a lista classifica-
tiva da prova de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos
ao concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
o preenchimento de trés lugares vagos, em regime de contra-
to administrativo de provimento, de técnico superior de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de ar-
quitectura, da Direc¢do dos Servicos de Solos, Obras Publicas
e Transportes, e dos que vierem a verificar-se nesta Direccao
de Servicos até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidgo Administrativa
Especial de Macau n.° 12, I1 Série, de 20 de Marco de 2019.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 10 de Setembro de 2019.

O Director dos Servicos, Li Canfeng.

(Custo desta publicagdo $ 1 496,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES

Aniuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes,
2.° andar do Edificio-Sede da mesma Direccao de Servigos,
sita no Largo do Senado, em Macau, podendo ser consultada
no local indicado, dentro do horario de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre
as 14,30 e as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina elec-
tronica destes Servigos (http:/www.ctt.gov.mo/) e dos SAFP
(http://www.safp.gov.mo/), a lista classificativa da prova de
conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
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do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
dois lugares vagos, em regime de contrato administrativo de
provimento, de distribuidor postal, 1.° escaldo, da carreira de
distribuidor postal, da Direccdo dos Servigcos de Correios e
Telecomunicacgdes, e dos que vierem a verificar-se nestes Servi-
¢os até ao termo da validade do concurso, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 18, I1 Série, de 2 de Maio de 2019.

Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, aos
6 de Setembro de 2019.

A Directora dos Servigos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 620,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Aniuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccao e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontra afixada na Direcgao dos Servigos
Meteorolégicos e Geofisicos, sita na Rampa do Observatério,
Taipa Grande, Taipa, podendo ser consultada no local indica-
do, dentro do horério de expediente (segunda a quinta-feira
das 9,00 as 13,00 horas e 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das
9,00 as 13,00 horas e 14,30 as 17,30 horas), e disponibilizadas
na pagina electronica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/,
bem como na pagina electrénica da Direccdo dos Servicos
Meteorolégicos e Geofisicos, em http:/www.smg.gov.mo/, a
lista classificativa da prova de conhecimentos (prova escrita)
dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestao uni-
formizada, para o preenchimento de dois lugares vagos, em
regime de contrato administrativo de provimento, de motoris-
ta de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros,
da Direccdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, e dos
que vierem a verificar-se nestes Servicos até ao termo da va-
lidade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 18, 11
Série, de 2 de Maio de 2019.

Direccdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 10
de Setembro de 2019.

O Director, substituto, Leong Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 496,00)

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagcdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
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mento de dois lugares vagos de técnico superior de 2.* classe,
1.° escalao, da carreira de técnico superior, drea de engenharia
electrénica e de telecomunicacdes, em regime de contrato
administrativo de provimento da Direcgdo dos Servicos
Meteorolégicos e Geofisicos, e dos que vierem a verificar-se
nestes Servigos até ao termo da validade do concurso, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n° 23, 11 Série, de 5 de Junho de 2019,
a prova de conhecimentos (prova escrita) terd a duragio de 3
horas e serd realizada no dia 13 de Outubro de 2019, as 9,30
horas, na Escola de Aplicagao Anexa a Universidade de Macau,
Lote BT-34, Rua de Tai Lin, Taipa.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos, serdo afixadas no quadro de antncio
da Direccdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na
Rampa do Observatorio, Taipa Grande, Taipa, podendo ser
consultadas no local indicado dentro do horario de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas e 14,30 as 17,45
horas; sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e 14,30 as 17,30
horas), bem como nas pdginas electrénicas destes Servigos
(http://www.smg.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.
mo/).

Direcgdo dos Servicos Meteorologicos e Geofisicos, aos 11
de Setembro de 2019.

O Director, substituto, Leong Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 700,00)
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1.° 79 SRR TA4AX XXX oeeeeeeeeeeeeeeeeeen 86.93

INSTITUTO DE HABITACAO
Lista

Concurso de gestdao uniformizada externo (Concurso n.° 03-
-TS-2019) — etapa de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, no Instituto de Habitagdo, para técnico superior

de 2. classe, 1.° escaldo, drea de engenharia electromecdnica

Torna-se publica a lista classificativa final dos candidatos
ao concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de cinco lugares vagos de técnico superior de
2. classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de
engenharia electromecéanica, do quadro do pessoal do Instituto
de Habitagdo, e dos que vierem a verificar-se neste Instituto
até ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macaun.® 4,11 Série, de 23 de Janeiro de 2019:

Candidatos aprovados:

N.°do

Ordem . Nome Classificacdo

and. final

1.° 79  Lei, Kuai Pio T444X XXX ......... 86,93
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2° 57 BEREER 5212X XXX 80.35 2° 57 Kuan, Hong Cheng 5212XXXX......... 80,35
3° 63 B 5207X XXX 79.81 3° 63 Lai, KinKei 5207XXXX......... 79,81
4° 92 R 7394X XXX 79.49 4° 92 Leong Tekleng  7394XXXX......... 79,49
50 26 EBEZ 5136XXXX .. 7377 5° 26 Chiang, Tat San 5136XXXX ......... 73,77
6.° 97 FEEST S192XXX X 68.70 6° 97 Lo, KinMan 5192XXXX ......... 68,70
7° 89 ZEREHE S080XXX X 67.22 7° 89 Leong KaiHong  5080XXXX....... 67,22
82 101  JBIEAR 1415X XXX v 66.76 8° 101 Ma, Xiongjie 1415X XX X...oon... 66,76
9° 142 BEEEE 1291X XXX 65.70 9° 142 Wong, Weng Sang  1291XXXX ......... 65,70

102 122 ERERE S105XXXX oo 64.39 10° 122 Tang, Veng Cheong 5105XXXX ......... 64,39

11° 105 SERE 7362XXXX oo 61.91 11° 105 Ng, ChiLong 362X XXX ......... 61,91

12° 32 ZAPE S158XXXX oo 60.13 12° 32 Choi, Pak Kuan 5158XXXX ......... 60,13

132 113 PEFE 1269X XXX oo 58.21 13° 113 Sin, Ka Man 1269X XXX ......... 58,21

14° 124 RFETE S124XX XX 58.04 14° 124 U,KaMan 5124XXXX ......... 58,04

15° 59 BEFHEHE T433X XXX e, 57.71 15° 59 Kuong, Io Wa 7433XXXX.......... 5771

16.° 35 HHHREE S156XXXX i 57.31 16.° 35 Chou, Chek Pui 5156 XX XX ......... 57,31

17° 137 FHEE S160XXXX o 56.92 17° 137 Wong, Tak Chio 5160X X XX.......... 56,92

18° 62 EFEEE 5186X XXX 56.40 18° 62 Lai,KaHou 5186XXXX ... 56,40

19.° 19 PRI ST52X XXX oo 55.23 19.° 19 Chan, Weng Seng  5152X XXX ......... 55,23

200 144 HHEEEE 1235X XXX 54.60 20° 144 Wu, Chon Wai 1235XXXX ......... 54,60

212 60 BBAKEE 1225X XXX 53.93 21° 60 Kuong, Weng Seng  1225XXXX......... 53,93

22° 20 BT 1327TXX XX 53.48 22° 20 Chang, Man On 1327X XXX ......... 53,48

23° 50 FLIEE 5149X XXX e 53.32 23° 50 Hong, Tak On 5149XXXX.......... 53,32

24° 103 BLFFHE ST00XXX X oorererererineeeeeeenne 51.88 24° 103 Mok, Keng Wa 5100XXXX ........ 51,88

25° 21 JAMBEE S212X XXX 50.97 25° 21 Chao,Chon Hou  5212XXXX...... 50,97

HBRARITEZ N Candidatos excluidos:

Eﬁ%ﬁé\ P4 T 1(\:Ia0nc(110 Nome Notas
10 BRAERS STIS8XX XX wuierieieieeeeeeeiseiseeseessenans (a) 10 Chan, Io Meng Jodo 5158XXXX ..corrurrunrurneennens (a)
23 BRI S106X XXX o (a) 23 Cheong, Keng Hang 5106 XXXX ..ccovurrereuneeneenns (a)
27  EIEFE S123XXXX eooiieeeeeereveeieeeeeseereeseraerans (a) 27 Chio, Chan Keong — 5123XXXX ..ovvorrenrrerreennene. (a)
28 FAEEFE S1S9OXXX X v (a) 28 Chio, Chon Kit RIR1) 000 (a)
41 BEEHA 1484X XXX . ooioerereereereeeeereseeiesseeeenns (b 41 Gong, Guocong 1484X XXX oo (b)
58  EREEAR 1336X XXX omiiierreieeirieeieesesiesien. (a) 58 Kuok, Kuai Lam 1336 X XXX oo (a)
82 ZEFFE 1250XXXXouiieieeereereeeeeieeeeeresseeeaee e, (a) 82 Lei, UKuan 1250X XXX wovoovverivirrisnionns (a)
100 BEZEMT 5207X XXX oot (a) 100 Long, Sin Hang 5207 XXX X worerrerirerenrieeenes ()
135 EESFE 5086X XX Xomoooieeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeenons (a) 135 Wong, Sao Iu S086X XXX wovvoveerrenrerrennns (a)

e Notas:

(a) RIBFEEE23/201 798 1T BUE B R B EE14/2016 57 1T EL

(a) Nos termos do n.° 10 do artigo 31.° do Regulamento

Administrativo n.° 14/2016, com as alteracdes introduzidas pelo
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(b) IRIBEREEE23/201 75717 BUE FUE LAY F14/2016 57 1T EX
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SINBRH B 5 5 AT S 44 B R A AR PRI S B8 2205 B UK [E
HTLEREREMSR (TRFARMER) I F#REE R
H (http://www.ihm.gov.mo/) KITEAEFEHI E (http:/www.

safp.gov.mo/) °
“E-NFEAATHREBER
REE FEN

B $1,224.00)

Regulamento Administrativo n.° 23/2017: candidatos excluidos
por terem faltado a entrevista de selecgao;

(b) Nos termos da alinea 7) do n.° 3 do artigo 33.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016, com as altera¢des introduzi-
das pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017: candidatos
excluidos por terem obtido classificagdo inferior a 50 valores na
classificagao final.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem interpor
recurso para a entidade que autorizou a abertura do concurso,
no prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da
publicacdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras ptblicas, de 9 de Setembro de 2019).

Instituto de Habitacdo, aos 30 de Agosto de 2019.
O Juri:

Presidente: Lio Tong Meng, técnico superior assessor princi-
pal.

Vogal efectiva: Lam Iok Mei, técnica superior assessora prin-
cipal.

Vogal suplente: Fong Hak Meng, técnico superior assessor.

(Custo desta publicacdo $ 4 962,00)

Anincio

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecc@o e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada na recepg¢do do Instituto de
Habitacdo (IH), sito na Estrada do Canal dos Patos, n.° 220,
Edificio Cheng Chong, r/c L, Macau, (podendo ser consultada
durante o hordrio de expediente), e disponibilizada na pagi-
na electrénica do IH (http://www.ihm.gov.mo/) e dos SAFP
(http://www.safp.gov.mo/), a lista definitiva dos candidatos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de dois lugares de técnico superior de 2.% classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area de informadtica
(infraestruturas de redes), do quadro do pessoal do IH, e dos
que vierem a verificar-se neste Instituto até ao termo da valida-
de do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 18, I Série,
de 2 de Maio de 2019.

Instituto de Habitacdo, aos 12 de Setembro de 2019.
A Presidente, substituta, Kuoc Vai Han.

(Custo desta publicagio $ 1224,00)
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B 5 Avisos
(56/2019) (56/2019)
= N E T e s =N L = Concurso ptiblico para «Arrendamento de espacos destinados

ao exercicio de actividades comerciais no Edificio do Bairro

1. FERY da Ilha Verde»

1. Objecto:
TR B AE R (L R AT B ol A RS B 7 N 5 R I ot i
Concurso para adjudicag@o, por arrendamento, por um pe-

HREETEE YR ARG - FHE R H6(E - % riodo de 6 meses, de espacos destinados ao exercicio de acti-

P b S L B 0 [ vidades comerciais, localizados no rés-do-chao do Edificio do
TR 2 S e 21 3 DA TR R /7 R L B A%k 3 R Bairro da Ilha Verde, sito na Avenida do Comendador Ho Yin,

B+ I s DU R AR R etk B T E R EalhE o, Mac.au. Se ne/nhl.lma das partes a})resentar a outra parte,
por escrito, a dentincia do contrato, até 2 meses antes do termo
ERAaTEET- do prazo de arrendamento, o mesmo considerar-se-a renovado
automaticamente pelo mesmo prazo e condicdes, sendo os de-
vidos procedimentos da responsabilidade do Instituto de Habi-

2. TH B2 S A A tagdo, adiante designado por IH.
EE | BFeR | B AEThes AETmAg =EREE BIZKE fist
$126,500.00 GEFIHEZ A ERE | |
1 A L BT 19.645F 752K 12234
th TS | 619.64F K R ) £1.2°3 4K5
L D A P S ST el FH TR
2 spam | BT B SR | 22.44°F 75K ]$6,000.00 CGERFTH & T 0% )
3 N C — IR | 55.09F K | $15,000.00 GRS ERTEE) | 7323 4K5
4 IR F —MEEEEAE | 21.00 72K | $5,500.00 RFTEATAIETTES)

A1 R R R ST S 2 M LA B AR EA IR K AR R S R AT A -

A2 HE AR I F TSE B AR - A Al S B R TP 2645 TR AR 3605 SRS ~ B S ~ AR AU ~ S
REREH R N EEREE TR I E FAZ RS  BOES  BLm RASEBE S RS P - IS - fE ~ REIOK - B SR H% K
BRI ER 25 AT R e BRI R i T

it3: a2 AN E A A EEAEEFRI A E S E B E LM -

k4 THEZE NS IR A R RN BAGR AR FE R CRICHR ) 552,550 R 555 83K L BUE »

AES  FM A EHEEH cHERREZE R &M LR M E R F R S H A E R SRR HB TR
BRI EZEHERET B AR O S B ERMIIHER R F R CRIZRAD 2. 11502 BUE »

2. Espacos a arrendar e pregos base do concurso:

Designacao

Finalidade d
Item | Designacao do edificio | Localizacdo | do espaco a tafidade do

Areaiitil |Preco base do concurso| Notas
espaco a arrendar

arrendar

$126 500,00 (cento e

1 R/C L Supermercado 619,64 m?> |vinte e seis mil e qui- 2N;)tiself5
nhentas patacas) T
Edificio do Bairro da .. S
5> |1lha Verde R/C B Actlv'ldade 2244 m? $6 000,00 (seis mil pa-
comercial geral tacas) Notas 2
Actividade $15 000,00 (quinze mil 3,4e5
3 R/C C 55,09 m? ’

comercial geral patacas)




N.°38 — 18-9-2019 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 16275
Desi =
- i | JCSIBNACA0 | g lidade do |
Item | Designacao do edificio | Localizacdo | do espaco a Areatil | Preco base do concurso| Notas
espaco a arrendar

arrendar

4 Edificio do Bairro da R/C F Activ.idade 21.00 m? $5 .500,00 (cinco mil e | Notas 2,

Ilha Verde comercial geral quinhentas patacas) 3,4e5

Nota 1: No espacgo a arrendar destinado a supermercado deve vender incluindo, mas nao limitando, carnes refrigeradas, legu-
mes e frutas, produtos secos e artigos de uso didrio.

Nota 2: Nos espagos a arrendar € proibida a instalagdo de actividades industriais e ndo podem ser exploradas actividades li-
gadas a jogos de fortuna ou azar e exercicio da actividade de promogao de jogos de fortuna ou azar, actividades de mediagao
imobilidria, casas de cambio, casas de penhores, servicos de recepcio de encomendas e de compras, manutengao e reparagao
de veiculos, limpeza e estética de veiculos, agéncias funerarias, estabelecimentos de saunas e massagens, «night-clubs», dis-
cotecas e «cabarets», e outros espagos similares, bares, cibercafés, «karaokes», estabelecimentos de maquinas de diversdo e
jogos de video, recolha e processamento de desperdicios e de residuos.

Nota 3: Nos espagos a arrendar devem ser exploradas actividades voltadas para o publico ndo podendo ser utilizados apenas
para actividades internas de escritério ou armazém.

Nota 4: Nos espacgos para arrendamento € proibido utilizar equipamentos com chama, para cozinhar e para aquecimento, con-
forme pormenorizado nos subpontos 2.5 e 5.8 do caderno de encargos.

Nota 5: O sistema de fornecimento de energia eléctrica dos espacos para arrendamento do Edificio do Bairro da Ilha Verde, ja
atingiu o limite maximo de capacidade; caso, para a actividade que pretende exercer no espago de arrendamento, sejam neces-
sarios equipamentos de alto consumo de energia, para cozinhar ou para uso, devendo os arrendatdrios avaliar por si proprios
se a poténcia de energia eléctrica projectada nos espacos a arrendar, corresponde ou ndo a necessidade de energia eléctrica do

equipamento a utilizar; para informagdes mais detalhadas, consulte o disposto no subponto 2.11 do caderno de encargos.

3. RN — ik o -

3.1 FRRMERS 0 m T R Z B AN BERER
PISE M BE B RE R ZE A R 2 B -

3.2 B L3R ZHE T R A IR AR L HAl
=N AEAN TR :

3.2.1 BFEERATHEMRREE S FIENFTE S &E A

3.2.2 ERTRIEHESFRSERIEZRZENR T IEEEE
HH S22 M ATH A

3.3 ST LA & B A 7 SR A AR AR S

4. RS

B BHE - B R HE5$500.00 GRFTEAETCE) sCEAS
e

5. RIUARZES

BEEEATRZSE—ETH- T EHATHH A R N EH

P L Es P 73355 & HURE I T E 5 2 Jm #5552 Bl e R B B

(FEREZE) B WA Bl S22 sg BN - S DAB 2 7 =0

BN EN R A F$500.00 GRFTEMETTRE) BB EFE
#8 & (http://www.ihm.gov.mo) N [ -

3. Condigoes gerais dos concorrentes:

3.1 Podem concorrer ao presente concurso as pessoas sin-
gulares que tenham completado 18 anos e sejam titulares de
bilhete de identidade de residente de Macau ou as pessoas
colectivas que se encontrem registadas na Conservatéria dos
Registos Comercial e de Bens Méveis de Macau.

3.2 Sem prejuizo do disposto no subponto 3.1 acima, os con-
correntes ndo podem ter sido, no prazo de 3 anos anteriores a
data de apresentacdo da candidatura:

3.2.1 Arrendatdrios contra quem tenha sido exercido, pelo
IH, o direito de rescisdo do contrato de arrendamento;

3.2.2 Arrendatdrios que nao tenham voluntariamente deso-
cupado os espacos arrendados em caso de dentncia e caduci-
dade do contrato de arrendamento.

3.3 Nao ¢ permitida a apresentacdo de candidaturas em for-
ma de licitagdo conjunta.

4. Forma do concurso:

Licitagdo verbal. O valor de cada lance é de $500,00 (qui-
nhentas patacas) ou de seu miltiplo.

5. Obtencdo do processo do concurso:

Os concorrentes interessados podem consultar e obter copia
do processo do concurso no IH, sito na Rua do Laboratério,
n.° 33, Edificio Cheng Chong, r/c E, Macau, até 17 de Outubro
de 2019, durante as horas de expediente. Caso queiram obter
copia do documento acima mencionado, devem pagar, em nu-
merdrio, o montante de $500,00 (quinhentas patacas), relativo
ao custo das fotocopias, ou podem proceder ao seu download
na pagina electrénica do IH (http://www.ithm.gov.mo).
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9.2 UL FEERIEALTE (AR HE) Bolk RIEAN
— et ZHUE > A HBAR R LR R SE BT & (FERT
%) 81 (FRARHFRAVMLRCLF) ZHE - S T B s 2 i
NBACIBES B R ) 5 YIS AURE S T Ak 2

PRITERE (B 2 B0 ) - (HE A (FERR T ) B1RFTEZ &R B
GIZEHRG Ll 2 BUERITBI IR R RL R -

£

9.3 F—RIEANEALERZ — (rRARHFE > AL A2 (R
T3 %) HE2 M Aria H i —SE AR A TH B 22 FE A 28 B L SEE -
AR NERZ LR — R G (F— AR FEAZ)

6. Visita aos locais e esclarecimentos por escrito:

6.1 Os concorrentes interessados poderao deslocar-se, por si
proprios, para visita aos locais dos espagos para arrendamento
deste concurso, no periodo entre o dia 18 de Setembro de 2019
e o dia 24 de Setembro de 2019. O hordrio das visitas ¢ das
14,00 horas as 18,00 horas;

6.2 Durante a visita ao local ndo serdo prestados esclareci-
mentos. Caso os concorrentes interessados tenham quaisquer
dividas sobre o contetddo do presente concurso, devem apre-
sentd-las, por escrito, a entidade responsavel pelo concurso, até
25 de Setembro de 2019.

7. Caugdo do concurso:

O valor da caugio do concurso é de $50 000,00 (cinquenta
mil patacas). Os concorrentes devem prestar a caugio por de-
posito em numerdrio ou mediante garantia bancdria legal.

8. Documentos que instruem a candidatura:

8.1 A candidatura deve ser instruida com os seguintes docu-
mentos:

(a) Boletim de candidatura ao concurso;

(b) Cépia do documento de identificacdo do concorrente ou
do seu representante legal;

(c) Documento comprovativo da prestagdao da caugdo do con-
curso.

8.2 Os documentos acima referidos devem ser redigidos
numa das linguas oficiais da RAEM. As condi¢des detalhadas
e modelos destes documentos constam do programa do con-
curso, devendo os concorrentes redigi-los de acordo com os
modelos constantes dos anexos ao programa do concurso.

9. Data, hora e local da apresentagdo de candidaturas:

9.1 As candidaturas devem ser apresentadas pelos concor-
rentes ou seus representantes, desde o dia 18 de Setembro de
2019 até as 17,45 horas do dia 17 de Outubro de 2019, no IH,
sito na Rua do Laboratério, n.° 33, Edificio Cheng Chong, r/c E,
Macau, contra a entrega de recibo;

9.2 Apds apreciacdo preliminar das candidaturas, serd atri-
buida uma «Certidao de participagdo no acto publico de lici-
tagdo verbal» aos concorrentes que preencham os requisitos
previstos no ponto 6 do programa do concurso (Condi¢oes
gerais dos concorrentes), que apresentem atempadamente
as suas candidaturas e que estejam em conformidade com as
disposi¢des previstas no ponto 8 do programa do concurso
(Documentos que instruem as candidaturas); apds apreciacio
preliminar, se ndo for atribuida a «Certidao de participagdo no
acto publico de licitacdo verbal», poderd a referida certidao ser
atribuida, desde que a comissao indicada no ponto 11 do pro-
grama do concurso verifique o preenchimento dos requisitos
acima referidos;

9.3 Cada concorrente s6 pode apresentar uma candidatura,
e s6 pode participar no acto publico de licitacdo verbal de uma
das finalidades dos espacos a arrendar referidas no ponto 2 do
programa do concurso. Caso o concorrente apresente mais do
que uma candidatura (para a mesma finalidade ou diferente
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finalidade), prevalece a apresentada em ultimo lugar, e as res-
tantes candidaturas e respectivas «Certiddes de participagdo
no acto publico de licitacdo verbal» atribuidas anteriormente
perdem imediatamente a sua validade.

10. Sessdo de esclarecimento relativa as regras a observar
durante a realizagdo do acto piiblico de licita¢do verbal:

A sessdo de esclarecimento relativa as regras a observar
durante a realizag¢do do acto publico de licitagao verbal tera lu-
gar no dia 24 de Outubro de 2019, as 10,00 horas, na Delegacao
das Ilhas do IH, sita na Rua de Zhanjiang, n.°s 66-68, Edificio
do Lago, 1.° andar D, Taipa, devendo os concorrentes compare-
cer a sessdo na data e hora acima indicadas. Caso o nimero de
concorrentes inscritos seja elevado, o IH ira realizar mais ses-
soes de esclarecimento, dependendo da situacdo, informando
os concorrentes do agendamento concreto das sessdes através
de mensagens de telemével (sms).

11. Data, hora e local da realizagdo do acto piiblico de licita-
¢cdo verbal:

O acto publico de licitacdo verbal terd lugar no dia 31 de
Outubro de 2019, as 10,30 horas, na Delegagao das Ilhas do
IH, sita na Rua de Zhanjiang, n.”s 66-68, Edificio do Lago, 1.°
andar D, Taipa. Naquele dia o registo de entrada dos concor-
rentes terd inicio as 9,30 horas.

12. Critérios de adjudicagdo:

Os espagos a arrendar sdo adjudicados aos concorrentes
que oferecam a renda de valor mais elevado. Caso os valores
apresentados ndo sejam superiores ao preco base fixado, serda
retirado do concurso o respectivo espaco a arrendar, nao se
procedendo a sua adjudicacao.

13. Outros assuntos:

Os pormenores e as observagdes ao referido concurso encon-
tram-se disponiveis no processo do concurso. As actualizacdes
das informagdes ao presente concurso serdo publicadas na pa-
gina electrénica do IH (http://www.ihm.gov.mo).

Instituto de Habitacao, aos 4 de Setembro de 2019.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicacdo $ 9 253,00)

(Concurso n.°07-TS-2019)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Piblicas, de 15 de Marco de 2019,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servigos ptblicos», com as alteracdes
introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com
as alteragdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Tra-
balho nos Servicos Publicos», se encontra aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
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cinco lugares vagos de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, drea de gestdo e administragao
publica, em regime de contrato administrativo de provimento
do Instituto de Habitagdo, adiante designado por IH, e dos que
vierem a verificar-se neste Instituto até ao termo da validade
do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de funcdes de técnico superior, drea de gestao
e administracdo publica.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos existentes no momento da abertura do con-
curso e dos que vierem a verificar-se neste Instituto, até ao
termo da sua validade, na mesma carreira, categoria e area
funcional.

2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Funcdes consultivas, de investigacdo, estudo, concepcao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacgado bdsica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que ndo confira
grau de licenciatura.

3. Conteiido funcional

Elaboragdo de pareceres e realizagao de estudos de natureza
cientifico-técnica na drea de gestdo e administragdo publica,
tendo em vista a fundamentacdo de tomada de decisdes; par-
ticipacdo em reunides para andlise de projectos ou programas;
participacdo na concepcao, redacgdo e implementagdo de pro-
jectos; proceder a adaptacdo de métodos e processos cientifico-
-técnicos; propostas de solugdes com base em estudos e trata-
mento de dados; exercicio de fungdes consultivas; supervisio
ou coordenagdo de outros trabalhadores.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcdo Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo € feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos».

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que, até ao termo do pra-
zo da apresentacdo de candidatura, possuam licenciatura ou
equiparado, ou mestrado ou doutoramento que corresponda a
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um ciclo de estudos integrados, que ndo confira grau de licen-
ciatura, em gestdo ou administracdo publica relacionada com
a area do presente concurso ou afins, que satisfacam os demais
requisitos gerais para o desempenho de fungdes publicas, nos
termos da legislagdo em vigor, nomeadamente, ser residente
permanente da Regido Administrativa Especial de Macau,
maior, ter capacidade profissional, aptiddo fisica e mental, e
se encontrem nas situagdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.° do
Regulamento Administrativo n.°23/2017.

7. Formas e prazo de apresentag¢do de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas € de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau;

7.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo
de candidatura, em formulario «Ficha de Inscricado em Concur-
so de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou Funcionais»,
aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017,
em suporte de papel ou em suporte electrénico, acompanhado
dos documentos comprovativos necessdrios para a apresenta-
¢do de candidatura.

7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuragdo, dentro do prazo de apresenta-
¢do de candidaturas, no horario de expediente, na recepcao do
IH, sito na Estrada do Canal dos Patos, n.° 220, Edificio Cheng
Chong, r/c L, Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formulério electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electronico para apresentacao
de candidaturas ao regime de gestdao uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemovel «Aces-
so comum aos servigos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentacdo de candidaturas.

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos ndo vinculados a funcao publica:

a) Cépia do documento de identificacdo do residente perma-
nente da Regido Administrativa Especial de Macau valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas nas condicdes de candidatura no ponto 6
do presente aviso (incluindo os documentos que comprovem a
sua principal area de especializacdo);
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¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulario aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente preenchida e assinada pelo candidato, devendo a mesma
ser acompanhada de cépia dos documentos comprovativos do
mencionado.

8.2 Candidatos vinculados a fungao publica:

a) Os candidatos vinculados a funcdo puiblica devem apre-
sentar os documentos referidos nas alineas a), b) e c¢) do ponto
8.1 e ainda um registo biogrédfico emitido pelo Servico a que
pertencem;

b) Os candidatos vinculados a fun¢@o publica ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b) e dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do
ponto 8.1, bem como do registo biogréfico, se os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado tal facto na apresentacdo de candidatu-
ra.

8.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 ou do registo biografico quando
exigivel, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de exclusdo.

8.5 Os formuldrios préprios acima referidos «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cdpia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto 8.1,
deve apresentar, no IH, os originais ou cépias autenticadas dos
referidos documentos dentro do prazo para a entrega dos do-
cumentos necessarios a instrugdo do processo de provimento;

9. Métodos de seleccdo

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de trés horas), com caricter eliminat6-
rio;

b) 2.° método de selec¢ao — Entrevista de selec¢do;

¢) 3.°método de selecgao — Analise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢io
Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas

e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;
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Entrevista de seleccio — determinar e avaliar a adequacio
dos candidatos a cultura organizacional e as fun¢des a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparag¢do do candidato
para o desempenho de determinada fun¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formagao profissional complementar.

11. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagao de cada método de selec-
¢do sdo expressos de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificagdo final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de selec¢do utilizados no concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, de
acordo com o seguinte:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 35%;
Analise curricular = 15%.

13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas proviséria e definitiva sdo afixadas na recepgdo do
IH, sito na Estrada do Canal dos Patos, n.° 220, Edificio Cheng
Chong, r/c L, Macau, bem como disponibilizadas na pagina
electrénica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, e na pagina
electrénica do TH, em http:/www.ihm.gov.mo/, sendo publica-
dos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau os antincios com indicacdo dos locais em que as mes-
mas se encontram afixadas e podem ser consultas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicacdo dos méto-
dos de seleccdo sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau e afixados na recepg¢do do
IH, sito na Estrada do Canal dos Patos, n.° 220, Edificio Cheng
Chong, r/c L, Macau, bem como disponibilizados na péagina
electrénica dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, e na pagina
electrénica do IH, em http:/www.ihm.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas na recepgdo
do IH, sito na Estrada do Canal dos Patos, n.° 220, Edificio
Cheng Chong, r/c L, Macau, e disponibilizadas na pégina elec-
trénica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, bem como na
pégina electrénica do IH, em http:/www.ihm.gov.mo/, sendo
publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau os antincios com indicagdo dos locais em que as
mesmas se encontram afixadas e podem ser consultadas.
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A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdgina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica do IH, em
http://www.ihm.gov.mo/.

15. Programa das provas
15.1 Conhecimentos juridicos:

1) Lei Béasica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

2) Lein.°2/1999 — Lei de Bases da Orgéanica do Governo;

3) Regulamento Administrativo n.° 6/1999 — Organizagao,
competéncias e funcionamento dos servigos e entidades publi-
cos;

4) Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica
de Macau, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e pela Lei n.° 18/2018;

5) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 110/99/M;

6) Regulamento Administrativo n.° 17/2013 — Organizacao
e funcionamento do Instituto de Habitagao;

7) Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas n.° 8/2017 — Subdelega competéncias no presidente do
Instituto de Habitacao;

8) Regulamento Administrativo n.° 25/2009 — Atribuicao,
Arrendamento e Administracdo de Habitacdo Social;

9) Despacho do Chefe do Executivo n.° 296/2009 — Aprova
o Regulamento de Candidatura para Atribuicdo de Habitacao
Social, com as alteragdes introduzidas pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 376/2017,

10) Despacho do Chefe do Executivo n.° 368/2017 — Substi-
tui as tabelas I e II constantes do n.° 1 do Despacho do Chefe
do Executivo n.° 179/2012, alteradas pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 473/2015;

11) Decreto-Lei n.° 28/92/M — Regulamenta a atribuicéo,
arrendamento e cedéncia gratuita dos espagos adequados ao
exercicio de actividades comerciais que existam em edificios
destinados a habitagdo social;

12) Decreto-Lei n.° 41/95/M — Regula a administracio de
edificios promovidos em regime de contrato de desenvolvimen-
to para a habitacédo;

13) Lei n.° 10/2011 — Lei da habita¢do econémica, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 11/2015;

14) Lei n° 12/2017 — Lei da actividade comercial de admi-
nistra¢do de condominios;

15) Lei n.° 14/2017 — Regime juridico da administracao das
partes comuns do condominio;

16) Regulamento Administrativo n.° 4/2007 — Fundo de Re-
paragdo Predial;
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17) Decreto-Lei n.° 6/93/M — Estabelece medidas condu-
centes a contengdo e erradicacdo das edifica¢gdes informais, ou
barracas;

18) Lein.° 16/2012 — Lei da actividade de mediagdo imobili-
aria, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 7/2014;

19) Regulamento Administrativo n.° 4/2013 — Regulamen-
tacdo da Lei da actividade de mediagdo imobilidria, com as
alteragdes introduzidas pelos Regulamentos Administrativos
n.%s 13/2018 e 17/2014;

20) Decreto-Lei n.° 122/84/M — Regime das despesas com
obras e aquisicao de bens e servigos, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M,

21) Decreto-Lei n.° 63/85/M — Regula o processo de aquisi-
¢ao de bens e servigos;

22) Decreto-Lei n.° 74/99/M - Regime juridico do contrato
das empreitadas de obras publicas;

23) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servigos publicos, com as alteragdes introduzidas pela
Lein.° 4/2017,

24) Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos, com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017;

25) Despacho do Chefe do Executivo n.° 237/2016 — Respei-
tante as carreiras gerais dos niveis 3 a 6 do mapa 2 do anexo I a
Lei n.° 14/2009 estao sujeitas a formagdo para efeitos de acesso;

26) Lei n.° 15/2009 — Disposicdes Fundamentais do Estatu-
to do Pessoal de Direccdo e Chefia;

27) Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposicdes
complementares do estatuto do pessoal de direc¢ao e chefia;

28) Lein°2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia;

29) Lei n.° 1/2014 — Alteracao dos montantes do prémio de
antiguidade, subsidios e abono;

30) Lei n.° 8/2016 — Alteragcdo do montante do subsidio de
residéncia;

37) Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos;

32) Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliaciao do de-
sempenho dos trabalhadores da Administracdo Publica;

33) Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime
geral de avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistracdo Publica;

34) Regulamento Administrativo n.° 11/2007 — Regime dos
prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos
servicos publicos;

35) Despacho do Chefe do Executivo n.° 235/2004 — Aprova
as regras relativas a constitui¢ao, composicao e funcionamento
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da Comissdo Paritdria, a que se refere o artigo 2.° do Regula-
mento Administrativo n.° 31/2004;

36) Lei n° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Ptblicos, com as alteracdes introduzidas
pela Lei n.° 3/2009;

37) Lein.° 8/2005 — Lei da Protec¢ao de Dados Pessoais.

15.2 Sistema politico da Regido Administrativa Especial de
Macau;

15.3 Conhecimentos profissionais sobre gestao e administra-
¢ao publica;

15.4 Linhas de Accdo Governativa para os anos financeiros
de 2017 a 2019;

15.5 Elaboragédo de propostas, informacdes e pareceres téc-
nicos na area de gestdo e administracao publica;

15.6 Assuntos sociais actuais.

Aos candidatos apenas € permitida na prova de conhecimen-
tos (prova escrita) a consulta da legislacdo referida no ponto
15.1, na sua versdo original, sem anotacdes do editor, notas ou
exemplos, e € proibida a consulta a quaisquer outros livros de
referéncia ou informacgdes, podendo usar apenas calculadora
sem funcdes de programacao.

16. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos», alterada pela Lei n.° 4/2017, do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selecgdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, e da Lei n.° 12/2015 «Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Ptiblicos».

17. Observacgado

As informacdes disponibilizadas pelo candidato servem ape-
nas para efeitos do presente concurso. Todas as informacdes
serdo tratadas de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei
da Proteccdo de Dados Pessoais».

18. Composigao do juiri
Presidente: Lei Ka Yan, técnica superior assessora do IH.

Vogais efectivos: Chiang Coc Meng, técnico superior asses-
sor principal do IH; e

Vong Keng Tong, técnico superior assessor principal do TH.

Vogais suplentes: Chu Im Heng, técnica superior assessora
principal do IH; e

Vong Jodao Evangelista, técnico superior assessor principal
do IH.

Instituto de Habitacdo, aos 12 de Setembro de 2019.
A Presidente do Instituto, substituta, Kuoc Vai Han.

(Custo desta publicagdo $ 18 074,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
no Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, sito
na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong,
10.° andar, Macau, podendo ser consultada no local indicado,
dentro do hordrio de expediente (de segunda a quinta-feira das
9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,45 horas, e sexta-feira das 9,00 as
13,00 e das 14,30 as 17,30 horas), e disponibilizada nas pdginas
electrénicas deste Gabinete (http:/www.gdi.gov.mo/) e dos
SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a lista classificativa da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de trés lugares vagos de técnico superior de 2.* classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area de engenharia
mecanica, em regime de contrato administrativo de provimen-
to, no Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, e
dos que vierem a verificar-se até ao termo da validade do con-
curso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 12, 11 Série, de 20 de
Marco de 2019.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
11 de Setembro de 2019.

O Coordenador do Gabinete, Lam Wai Hou.

(Custo desta publicacdo $ 1 575,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
no quadro de anuncios da area de atendimento da Direccdo
dos Servicos para os Assuntos de Trdfego, sita na Estrada de
D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau (patente para consulta: segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e nos sitios da internet da DSAT (http://www.
dsat.gov.mo) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo), a lista
proviséria dos candidatos ao concurso de avaliagdo de com-
peténcias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago
de intérprete-tradutor de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
intérprete-tradutor (linguas chinesa e portuguesa), do quadro
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até ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de

Macau n.° 30, II Série, de 24 de Julho de 2019.

safp.gov.mo) °

5 — BB . .
FOEAAT - ARZERER Direcg@o dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 11

de Setembro de 2019.
e FATHr

O Director dos Servicos, Lam Hin San.

CRIEFIBE AR $1,462.00) (Custo desta publicagdo $ 1 462,00)

('F—E Pégina seguinte“J
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