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THREMRAE Gabinete do Chefe do Executivo:
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Extractos de despachos.

Gabinete do Secretario para os Assuntos Sociais e
Cultura:

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 59/2019, que renova as nomeacoes e
nomeia varios membros do Conselho Consultivo
de Cultura.

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 64/2019, que designa vdrios vogais da
Comissao para os Assuntos de Reabilitacao. ...........

Louvor.

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras
Piblicas:

Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras
Publicas n.° 11/2019, que revé a concessao, por afora-
mento, de um terreno resultante da anexacao, apds a
demolic@o dos edificios nele existentes, das parcelas
situadas na peninsula de Macau, onde se encontram
construidos os prédios n.” 12 e 14 da Rua de Miguel
Adlres.

Despacho do Secretédrio para os Transportes e Obras
Pdblicas n.° 12/2019, que declara a caducidade da
concessdo de um terreno situado na ilha da Taipa,
junto ao Caminho da Povoacao de Cheoc Ka. ...........

Comissariado da Auditoria:

Extractos de despachos.

Servicos de Policia Unitarios:

Extracto de despacho.

Servicos de Alfandega:

Extracto de despacho.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia:

Extractos de despachos.

Gabinete de Comunicacio Social:

Extracto de despacho.

Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais:

Extractos de despachos.

Direccdo dos Servicos de Administracio e Funcao
Piblica:

Extracto de despacho.

Fundo de Pensoes:

Extractos de despachos.

Direcciio dos Servicos de Financas:

Extractos de despachos.

Declaragdes.
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HMAAEBEEES - Direc¢iio dos Servigos de Estatistica e Censos:

AR 543 10027 Extractos de despachos. 10027
BTEERE : Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais:

BERIIREID © oo 10027 Extractos de despachos. 10027
BEERGRAR Direccdo de Inspecciio e Coordenacio de Jogos:

TR - 10028 Extractos de despachos. 10028
HEEEES Conselho de Consumidores:
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PERTEERET © oo 10029 Extractos de despachos 0029
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ERMRIRMAE Gabinete de Informacao Financeira:

HURTEEE 13 © oo 10034 Extracto de despacho. 10034
BER - Servicos de Satde:

HERFEERELT © oo 10035 Extractos de despachos. 10035

FEHRIEER 1) s 10038 Rectificacdo de extracto de despacho. ..........ccccveveecreenncce 10038
HEEEER : Direccao dos Servicos de Educacio e Juventude:

HERTEERILT © oo 10038 Extractos de despachos. 10038
XER : Instituto Cultural:

HERTEFREUT © oo 10039 Extractos de despachos. 10039

%%%;&{ﬁ R PSPPI 10040 Declaragf)es. 10040
MR - Direccao dos Servicos de Turismo:

HRTEEEEUD © oo 10041 Extractos de despachos. 10041
BERER : Direccao dos Servicos do Ensino Superior:

HURTEERILLT © oo 10042 Extractos de despachos. 10042
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%%%%ﬂﬁ e tttetteeeneeeeeeeateaeteaaeeeateaneeenaeaaneaanaann 10044 Declaragées. 10044
BERKB : Direccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
— Agua:
AN I £ S, 10045 g
Extracto de despacho. 10045
HEMEERRS
o Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos:
BURTESRELT o oo 10045 ¢ K ;
Extractos de despachos. 10045
BERBRRRAE:
o Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas:
BURTEEREY o oo, 10046
Extractos de despachos. 10046
RIRRERS * N . - .
Direccdo dos Servicos de Proteccio Ambiental:
AN O et 10047
B SRR Extractos de despachos. 10047
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FELITEoSE YN Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes:
R BB LT © oot 10049 Extractos de despachos. 10049
BT EE NN S Avisos e antincios oficiais
SRS Servicos de Alfindega:
Antncio referente ao concurso publico para a aqui-
NE— EU E‘EW\ BRUS TKEERE A 2 sicdo de «Prestacdo de servigos de manutencdo e
R INBEAFEEE o e 10050 reparagao de equipamentos de busca e salvamento
submarinos. 10050
BERRAEME : Gabinete do Procurador:
— s e Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos can-
N ATER
A BB RS égiﬁiﬁ g& flr 5 (’E; didatos ao concurso de avaliacio de competéncias
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JIRHEEINGAZ R B AR - 10050 uniformizada externo, para o preenchimento de duas
vagas de técnico superior de 2.% classe, drea de infor-
matica. 10050
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Instituto para os Assuntos Municipais:
ANE—R BRR BB ME RSP Antincio ref. i Acu
:_Ct b/{» g@ﬁﬁiﬁiﬂhﬁ” Eﬁi}ﬁﬁ?ﬂf? o . 10051 l’lll.Il(le referente ao CO.IICUI"S(.) pu 1C9 para a.« qui-
sicdo, pelo IAM, de cinco viaturas ligeiras mistas de
cabina dupla, equipadas com caixa abertas. ................ 10051
BABEME
Direccao dos Servicos de Financas:
P AR B (R H I R20194F4 H Relacdo discriminada de encargos plurianuais (Data de
B ) o e 10052 autorizacdo em Abril de 2019). .....oooooceeivcvvvereerrrsssssnns 10052
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Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais:

Antncio referente ao concurso publico para as «Obras
de remodelacio do rés-do-chdo da sede da Direccao
dos Servicos para os Assuntos Laborais». ....................

Aviso sobre o concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de doze
vagas no quadro de adjunto-técnico de 2.” classe, drea
de apoio técnico-administrativo geral. ........coceceeeeenee

Aviso sobre o concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de duas
vagas de auxiliar, drea de servente. .........cceeeereenuece

Aviso sobre o concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tdo uniformizada, para o preenchimento de trés vagas
de intérprete-tradutor de 2.? classe (linguas chinesa e
portuguesa).

Instituto de Promociao do Comércio e do Investi-
mento de Macau:

Lista dos apoios concedidos referente ao 1.° trimestre de
2019.

Autoridade Monetaria de Macau:

Sinopse dos valores activos e passivos referente a 30 de
Abril de 2019.

Direcciao dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau:

Antncio sobre a afixagio da lista classificativa da prova
de conhecimentos (prova pratica) dos candidatos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformi-
zada, para o preenchimento de trés vagas de auxiliar,
drea de cozinheiro.

Antncio referente ao concurso publico para a aquisicdo
de «Motociclo».

Aviso sobre a data, hora e local da realizagio da entrevis-
ta de selecgdo dos candidatos admitidos ao concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcio-
nais, externo, do regime de gestao uniformizada, para
o preenchimento de duas vagas de técnico superior
de 2.% classe, area de engenharia Civil. ......ccocevevveeeueneee

Aviso sobre a data, hora e local da realizagdo da en-
trevista de seleccdo dos candidatos admitidos ao
concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo
uniformizada, para o preenchimento de duas vagas
de técnico superior de 2.? classe, drea de engenharia
electrotécnica.

Direccao dos Servicos Correccionais:

Aviso sobre a data, hora e local da realizagdo da prova
de conhecimentos — 2.* fase (prova pratica pedagé-
gica) e entrevista de seleccdo do concurso externo,
para o preenchimento de uma vaga de docente do
ensino secunddrio de nivel 1, drea disciplinar: inglés,
em lingua veicular inglés.

Corpo de Bombeiros:

Lista de classificac@o final do concurso de admissido ao
curso de promogdo a bombeiro principal. ..........ccceue.
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10107
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Servicos de Saude:

Republicacdo da lista dos apoios financeiros referente ao
1.° trimestre de 2019.

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de duas vagas de chefe de
servigo, drea funcional hospitalar, drea profissional de
radiologia e imagiologia.

Antncio sobre a afixacao do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de chefe de
servico, drea funcional hospitalar, drea profissional de
ginecologia e obstetricia.

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de chefe de
servigo, drea funcional hospitalar, drea profissional de
estomatologia.

Antncio sobre a afixacdo do local, data e hora da re-
alizacdo da prova de conhecimentos ao concurso
externo, para a admissdo de quatro estagidrios
ao estdgio para ingresso na carreira de técnico
superior de satde de 2.% classe, drea funcional la-
boratorial, para o preenchimento de quatro vagas
de técnico superior de saude de 2.* classe, drea
funcional laboratorial.

Antncio sobre a afixagdo do local, data e hora da rea-
lizacdo da discussdo do curriculo dos candidatos ao
concurso de acesso, para o preenchimento de quatro
vagas de chefe de servico, drea funcional de medicina
geral (clinica geral).

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de chefe de
servigo, drea funcional hospitalar, drea profissional de
pneumologia.

Antncio referente a prestacdo de esclarecimentos re-
lativos ao concurso publico para o «Fornecimento e
instalacdo de um sistema de identificacdo por radio-
frequéncia (RFID) ao servico de medicina legal dos
Servicos de Satde».

Aviso sobre a data, hora e local da realizagdo da entrevis-
ta de selecgdo dos candidatos ao concurso externo de
prestac@o de provas, para a admissdo de trés estagid-
rios ao estagio necessario para ingresso na carreira de
técnico superior de satide de 2.° classe, drea funcional
radioldgica, para o preenchimento de trés vagas de
técnico superior de satide de 2.* classe, area funcional
radioldgica.

Aviso sobre a data, hora e local da realizacdo da
prova de conhecimentos (prova escrita) dos can-
didatos ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestao uniformizada, para o preenchimento de
uma vaga de técnico superior de 2.* classe, drea de
relacdes publicas.

Edito respeitante 2 habilitacio do interessado nos subsi-
dios por morte, de funeral e outros abonos deixados
por um falecido adjunto-técnico principal destes
Servigos.

Instituto Cultural:

Lista classificativa final dos candidatos ao concurso ex-
terno, para o preenchimento de trés vagas de docente
do ensino secunddrio de nivel 2 (4rea disciplinar: tea-
tro, em lingua veicular chinesa). ............ccveveeeeenecenecennee
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ANE—H B B b REETEEIE R AE2019 Anuncio referente ao concurso publico para «Presta-
p p
F9HZE20204E12 H Z VU BB IEIRTE HA ¢do de servicos de alojamento em hotéis de quatro
- estrelas para a Divisdo de Actividades das Artes do
F?lﬁjll:mtj-\‘ ettt ettt et et et ettt ettt aeeaaeaaas 10113 Espectéculo do Instituto Cultural de Setembro de
2019 a Dezembro de 2020». 10113
BEEEHE Instituto do Desporto:
=8 /= = -
Antncio sobre a afixagdo da lista definitiva dos can-
N B IEEE R IE RS IR (FE iR didatos ao concurso de avaliagio de competéncias
e A e i e e o profissionais ou funcionais, externo, do regime de
F) G 5 = AT B R TR — B gestao uniformizada, para o preenchimento de duas
] B Y B 5 R S mE D BT AR B A vagas de técnico superior de 2.? classe, drea de infor-
TETEFAE o e 10115 mética (desenvolvimento de SOftware). ... 10115
Fundo de Seguranca Social:
HEREESHE Aviso sobre a alterac@o das designacdes dos fundos
de pensdes que foram registados como instrumen-
tos de aplicagdo do regime de previdéncia central
SEE—H o B 5 OE B & S R JErm i 1 ok ndo obrigatério e da respectiva entidade gestora
N R RO L 3 O e T de fundos. 10116
SEHERAIIATE © e, 10116
SR e Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e
Transportes:
. . Antncio sobre a afixa¢do da lista definitiva dos can-
T THERSHE - didatos ao concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
SN BRARE B R R A T S S gestao uniformizada, para o preenchimento de
R S o - duas vagas de técnico superior de 2.* classe, drea
i B R R AT — 7 B B o T S e 5 RE T T juridica. 10116
(CEA RN RTi VRSP FI=EZl: AL — 10116
Direcciio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua:
BENKEEHS : Antncio referente ao concurso publico para servigo de
recolha de detrito marinho. 10117
ORI BRF Vg I B R 52 ) e B AR5 O 2 B . - L
- Aviso sobre o concurso de avaliacdo de competéncias
TR o e 10117 profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de uma
vaga de técnico superior de 2.% classe, drea de relacoes
S — A B RIEM S E i e (AR pblicas. 10119
PREGNE ) —BRAVHT —E B G 2 H s Fs e
FIEREE SRR 10119 Aviso sobre o concurso de avaliagdo de competéncias
BT IAEY I TT ® cecccccccccccccscacccccnccscccnccccncccnccnsae proﬁssionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdao uniformizada, para o preenchimento de duas
. . e . vagas de técnico superior de 2.% classe, drea de enge-
FRHENE ) FEER AT — BB R e e
TIFHEEI TN ZE © e 10125 Aviso sobre o concurso de avaliagio de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestao uniformizada, para o preenchimento de
EE—H] R BER -SSR (ERE uma vaga de técnico superior de 2.% classe, drea de
o S e TR informatica. 10131
W) —BREHE— BB HEE B RE TIRT
ﬁ*ﬁ?l\ﬁﬁ‘% et etetereieierieieiri e aeaeas 10131 Aviso sobre o concurso de avaliagéo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestao uniformizada, para o preenchimento de duas
EE—H - AR BER _Sediirge (BET vagas de técnico superior de 2. classe, drea de enge-
FEEIE ) W B — e T ] e B S B A TS BE nharia electromecanica. 10137
TIFHEEIIBEE o e, 10137
Gl Direccao dos Servicos de Correios e Telecomuni-
cacoes:
Antncio sobre a afixacdo da lista classificativa da pro-
== g .
HEBEHS va de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos
ao concurso de avaliagdo de competéncias profis-
N s BEABE R R TG T i s sionais ou funcionais, externo, do regime de gestao
SRR o uniformizada, para o preenchimento de uma vaga
%&? fi E\~ﬂﬁ’ﬂ§fﬁg~”§£§%ﬂf§\2§%ﬁ2ﬂﬁa’% fE de técnico superior de 2.% classe, drea de gestdo de
TIFHEBE AR S () BERE - 10143 empresas. 10143
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Antncio sobre a afixagdo da lista classificativa da prova
de conhecimentos (aplicagdo de softwares de design)
dos candidatos ao concurso de avaliagdo de compe-
téncias profissionais ou funcionais, externo, do regime
de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
uma vaga de técnico superior de 2.? classe, drea de
design gréfico.

Aviso sobre a data, hora e local da realizacdo da en-
trevista de seleccdo dos candidatos admitidos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformi-
zada, para o preenchimento de duas vagas de técnico
superior de 2.7 classe, drea de relagdes publicas. ........

Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos:

Aviso sobre o concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestao uniformizada, para o preenchimento de duas
vagas de técnico superior de 2.* classe, drea de enge-
nharia electrénica e de telecomunicagoes. ...................

Instituto de Habitacao:

Lista classificativa final dos candidatos admitidos a
etapa de avaliacdo de competéncias profissionais do
concurso de gestdo uniformizada externo, para o pre-
enchimento de quatro vagas de técnico superior de 2.*
classe, drea juridica.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estru-
turas:

Antncio sobre a afixa¢do da lista provisdria dos can-
didatos ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de trés
vagas de técnico superior de 2.% classe, drea de arqui-
tectura.

Direccao dos Servicos de Proteccio Ambiental:

Antncio referente ao concurso publico dos servigos de
«Monitorizac@o e avaliacdo ambiental das Zonas de
Deposito de Cinzas Volantes».

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego:

Antncio referente a prestacao de esclarecimentos e acla-
ragdo complementar relativos ao «Concurso publico
para prestagdo de servi¢os de limpeza de quatro ins-
talacdes da Direccdo dos Servigos para os Assuntos
de Trafego».

Anuncios notariais e outros

International Association of Outdoor Leisure Activities
(Macau). — Estatutos.

Macao International Floral Designers Association. —
Estatutos.

Associacdo de Macau Francés Floral Designers. — Esta-
tutos.

Associacdo Geral de Jogos de Guerra Desportiva de
Macau, China. — Estatutos.

Associacdo de Educacdo de Quociente Financeiro das
Criangas de Macau. — EStatutos. ........ceeveeeeeeeereenennee
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Associacao de Promogao de Leitura entre Pais e Filhos
de Macau. — Estatutos. 10164
ORISR E R o s 10165
Igreja de Vitdria da Taipa. — EStatutos. .........c.veeeeeeenecennee 10165
PSRRI S (BFY) — 5 o . 10167 o
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Associagdo de Antigos Alunos da Ming Chuan da
i - Universidade de Macau. — Estatutos. .........cccccoeeeuee. 10172
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Alianga de Povo de Instituicdo de Macau. — Alteragdo
dos estatutos. 10174
R BERR o 10174
Associacdo Internacional do Veiculo Motorizadas para
. Proteccdo Ambiental de Macau. — Alteracao dos
PRF R ER AR L B ERFERR © 10174 estatutos. 10174
s I 2 . 10174 SRS . — Alteracio dos estatutos. ............ 10174
Sha Xian Clans Association Macau. — Alteracdo dos
EFTDERRI S — B ERE o o 10174 estatutos. 10174
e The Physical Society of Macao. — Alteracdo dos esta-
............................... 10175 tutos. 10175
VAP SR B S o 10175 WPV ACEIRRET. — Alteracio dos estatutos. ....... 10175
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Alteracgao dos estatutos. 10176
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Nota: Foi publicado um suplemento ao Boletim Oficial
da RAEM n.° 22/2019, 1I Série, de 29 de Maio,
inserindo o seguinte:

SUMARIO

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Anincios notariais e outros

Banco Industrial e Comercial da China (Macau),S. A. —
Relatério das contas do exercicio de 2018. .........occc.... 9968

Sociedade Financeira ICBC (Macau) Capital, S. A. —
Relatério das contas do exercicio de 2018. .................. 9980
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.” 90/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto (Bases
gerais da estrutura orginica da Administragdo Publica de
Macau), o Chefe do Executivo manda:

1. Sao delegados no vogal da Comissao de Assuntos Eleito-
rais do Chefe do Executivo, Kou Peng Kuan, todos os poderes
necessarios para representar a Regido Administrativa Especial
de Macau, na qualidade de outorgante, no contrato de presta-
¢do de servigos de aluguer de scanners de reconhecimento éptico
de marcas e de fornecimento de servigo de suporte técnico de
contagem de votos electrénicos, a celebrar com a «DataCap
Computer Solutions Limited».

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

28 de Maio de 2019.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 28 de Maio de 2019. —
A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Extractos de despachos

Por despachos da signatéria, de 12 de Abril de 2019:

O pessoal abaixo identificado — alterada, por averbamento,
a clausula 3." dos seus contratos para o exercicio de fun-
¢oes nos SASG, nos termos do artigo 4.°, n.°°2 e 3, da Lei
n.° 12/2015, conjugado com o artigo 13.°, n.* 1, alinea 2), 2,
alineas 2) e 3), ¢ 3, da Lei n.° 14/2009, em vigor, conforme a
seguir discriminado:

Contrato administrativo de provimento sem termo:

Chan Na progride para técnica superior assessora, 2.° esca-
130, indice 625, a partir de 10 de Maio de 2019;

Tam San Hei progride para adjunta-técnica especialista, 2.°
escaldo, indice 415, a partir de 10 de Maio de 2019;

Cheong Sio Cheng progride para adjunta-técnica especialista,
2.° escaldo, indice 415, a partir de 18 de Maio de 2019;
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Chan Chon Hong progride para assistente de relagdes publicas
principal, 2.° escaldo, indice 365, a partir de 10 de Maio de
2019;

Tong Kuok Kei e Lam Sze Ki Alice progridem para assisten-
tes técnicos administrativos especialistas, 2.° escaldo, indice
315, a partir de 10 de Maio de 2019;

Leong Ka Wai e Nip Kam Hou progridem para assistentes
técnicas administrativas principais, 2.° escaldo, indice 275, a
partir de 10 de Maio de 2019;

Fong Wai Kuan, Khan, Marco e Tam I Han progridem para
assistentes técnicos administrativos principais, 2.° escaldo,
indice 275, a partir de 18 de Maio de 2019;

Chan Ion Mui e Chan Wai San progridem para operéarias
qualificadas, 4.° escalao, indice 180, a partir de 29 de Abril de
2019;

Ip Oi Leng progride para auxiliar, 5.° escaldo, indice 150, a
partir de 17 de Maio de 2019;

Tao Ngan Leng progride para auxiliar, 5.° escaldo, indice 150,
a partir de 30 de Abril de 2019;

Wong Kam lao progride para auxiliar, 4.° escaldo, indice 140,
a partir de 29 de Abril de 2019.

Contrato administrativo de provimento de longa duragéo:

Ip Lai Fun progride para operdria qualificada, 4.° escaldo,
indice 180, a partir de 29 de Abril de 2019.

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 8 de
Maio de 2019:

O seguinte pessoal dos Servigos de Apoio da Sede do Governo,
em regime de contrato administrativo de provimento — altera-
dos os respectivos contratos para contratos administrativos
de provimento de longa duracdo, pelo periodo de trés anos,
nos termos do artigo 6.°, n.* 2, alinea 1), e 3, da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos), a
partir das datas a seguir indicadas:

Chan Hong Cheong, como motorista de ligeiros, 2.° escaldo,
a partir de 15 de Abril de 2019;

Cheong Chon Ip, como motorista de ligeiros, 2.° escaldo, a
partir de 6 de Maio de 2019.

Por despacho da signatdria, de 9 de Maio de 2019:

Hoi Tim Seng — renovado o seu contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de seis meses, como auxiliar,
1.° escaldao, nos SASG, nos termos dos artigos 4.°, n.” 2
e3,e 6.°n.°1, daLein’12/2015, a partir de 4 de Junho de
2019.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 24 de Maio de 2019. —
A Chefe do Gabinete, O Lam.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 59/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto nos n.”*4 e 5 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 65/2001, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. Sao renovadas, pelo periodo de dois anos, as nomeacoes
como membros do Conselho Consultivo de Cultura das seguin-
tes individualidades:

1) Lui Yiu Tung Francis;

2) Lei I Leong;

3) Yao Jing Ming;

4) Maria Edith da Silva;

5) Lok Po;

6) José Luis de Sales Marques;
7) Teong Hoi Keng;

8) Lao Nga Wong;

9) Siu Pei Tak.

2. Sdo nomeadas, pelo periodo de dois anos, como membros
do Conselho Consultivo de Cultura as seguintes individualida-
des:

1) Wong Cheng Pou Jaime;

2) Dai Baisheng;

3) Ieng Weng Fat;

4) Li Zisong;

5) Lin Guangzhi;

6) Kuok Keng Man;

7) Ieong Sao Leng;

8) Chiang Siu Ling Samantha;
9) Tam Kai Cho Alan.

3. O presente despacho produz efeitos a partir de 5 de Junho
de 20109.

27 de Maio de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 64/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n.* 6,7 ¢ 9 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 239/2008,
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Lai Chun da Luz.
2. Sao designados como vogais da Comissdo para os Assuntos

EEZEE . .
de Reabilitacdo, pelo periodo de dois anos, os seguintes repre-

sentantes de organizacdes ou instituigdes
1) Cheng Fok Un (efectivo) e Ng Sio Kuan (suplente) da Asso-
ciacdo de Apoio aos Deficientes de Macau
2) Chau Wai I (efectivo) e Ip Kok Kit (suplente) da Associa-
¢do de Reabilitacao «Fu Hong» de Macau
3) Lou Weng Hang (efectivo) e Cheang Wa Mou (suplente)

(=) BPIRAG - 557K 8 (IE2) RS (= HH) 5
da Associacdo de Surdos de Macau;
4) Wong Paulo (efectivo) e Chiang Ka Lun (suplente) da Asso-

(M) MFTHEN LR EWES - Wong Paulo (1E:2) K&
ciagdo dos Familiares Encarregados dos Deficientes Mentais de
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(i) WG 10 B ET/A 8  Margarida Carqueja Ledo  Macau;
Estorninho (TE38) f BBt 22 (fg#h) 5) Margarida Carqueja Ledo Estorninho (efectivo) e Cheang
Se Kin (suplente) da Associacdo dos Terapéutas Ocupacionais
() P20 & Ha s B My (E#) MFFiE%E (£ de Macau;
i) s 6) Chan Lai U (efectivo) e Hui Ho Chi (suplente) da Asso-
) L ) . ciacdo Geral das Mulheres de Macau;
() P Ry« S5 (TE538) ety (&)
7) Choi Ka Man (efectivo) e Sou Keng Ieong (suplente) da
(J\) BRFHHESE < (AT (1E%) M2 FE () Associagdo Richmond Fellowship de Macau
CHL) TP T T 2 0 € < SR (TFSE) R VB ( (i 8) Ho K.1n Lam (efectivo) e Lee Anna (suplente) da Caritas
de Macau;
fif) 3
9) Leong Un I (efectivo) e Leong Weng Tak (suplente) da Fede-
() B R (1638 Rl il () racdo das Associacdes dos Operarios de Macau;
» - 10) Lao Chong Leong (efectivo) e Chen Ying Wu (suplente)
() WML A S : BT (%) RIEO# (B 40 Hospital Kiang W
fif) 3
11) Chan Weng In (efectivo) e Chan Sio Si (suplente) da Macau
2 g () B E G () ; Physical Therapists Association
= =] =

12) Leong Ka Chon (efectivo) e Jodo Correia Gageiro (suplente)

oy

SRR (IE38) R (8 da Santa Casa da Misericérdia de Macau
13) Hoi Choi Han (efectivo) e Ho Wai San (suplente) da

) .
. ~ - e _. Uniao Geral das Associagdes dos Moradores de Macau
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14) Lam Kim U (efectivo) e Ip Pui Fai (suplente) da Concérdia
Associacdo de Bem-Estar e Educacio de Macau;
15) Lei Ka Fai (efectivo) e Sin Wai Peng (suplente) da Asso-
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(R - ciation of Professional Medical Social Work of Macao
= RETFI AR RGNS - R 3. Sao desig?ladils como vog?is da Com'issao para os Assun-
tos de Reabilitagdo, pelo periodo de dois anos, as seguintes
o individualidades:
(=) FEIS individualidades
1) Vong Kuoc Ieng;
(=) FRELEG
2) Lo Hoi Man Ada;
j— Nagzr 2N
(=) EBvs54 3) Kwong Ho Keung;
4) Hong Wai Mei;
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5) Kam Lai Soi.

4. O presente despacho produz efeitos a partir do dia 22 de
Junho de 2019.

28 de Maio de 2019.

O Secretédrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Louvor

Com a aposentagdo do chefe do servi¢o, Dr. Mério Alberto
de Brito Lima Evora, dos Servigos de Satdde, a partir do dia 18
de Maio de 2019, cumpre prestar publico louvor ao seu espirito
profissional e compromisso, e demonstracdo de um alto senso
de responsabilidade e excelente capacidade de trabalho.

Com inicio de fung¢des nos Servicos de Saide em 1981, o
chefe do servico, Dr. Mério Alberto de Brito Lima Evora de-
sempenhou, ao longo de 37 anos, fungdes de médico especia-
lista do Servigo de Cardiologia do Centro Hospitalar Conde
de Sao Janudrio (CHCSJ), de chefe do servigo de Cardiologia,
de membro da direccao do CHCSJ, e ainda de presidente e
membro de vdrias comissoes técnicas do CHCSJ. Durante o
seu percurso profissional, contribuiu, com o seu conhecimento
profissional e vasta experiéncia, para o continuo aumento da
qualidade de servicos médicos prestados a pacientes e desen-
volvimento de tecnologias médicas, e concentrou-se igualmen-
te na formacao e construcdo de uma equipa médica especiali-
zada local para a promocao e o desenvolvimento sustentdvel do
sistema de cuidados de satde de Macau. De igual modo, o seu
conhecimento profissional e vasta experiéncia contribuiram
para o continuo melhoramento do nivel e da tecnologia médica
do Servigo de Cardiologia, transformando o Servigo de Car-
diologia em um departamento médico moderno de alto nivel,
favorecendo em muito o desenvolvimento médico de Macau.

O chefe do servi¢o, Dr. Mario Alberto de Brito Lima Evora
demonstrou, desde sempre, um elevado sentido de responsabi-
lidade, zelo e determinacdo no desempenho das suas fungdes.
Em reconhecimento da sua capacidade profissional, desempe-
nho de fungdes e profissionalismo, é-me grato louva-lo publi-
camente.

27 de Maio de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 30 de Maio de 2019. — O Chefe do Gabinete, Ip Peng Kin.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Piblicas n.’ 11/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 139.° da Lei n.° 10/2013 (Lei de terras), o Secretario para
os Transportes e Obras Publicas manda:
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1. E revista, nos termos e condicdes constantes do contrato
em anexo, que faz parte integrante do presente despacho, a
concessdo, por aforamento, do terreno com a drea total de
143 m?, resultante da anexacdo, apds a demoligdo dos edificios
nele existentes, das parcelas situadas na peninsula de Macau,
onde se encontram construidos os prédios n.”* 12 e 14 da Rua
de Miguel Aires, descritos na Conservatéria do Registo Pre-
dial, doravante designada por CRP, sob os n.° 1296 afls. 17ve
1297 afls. 18v do livro B8, para ser aproveitado com a constru-
¢do de um edificio de 8 pisos, sendo um em cave, em regime de
propriedade horizontal, destinado as finalidades habitacional e
comercial.

2. O presente despacho entra imediatamente em vigor.
28 de Maio de 2019.

O Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, Raimun-
do Arrais do Rosdrio.

ANEXO

(Processo n.’ 2 813.01 da Direccao dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes e Processo n.° 3/2019
da Comissao de Terras)

Contrato acordado entre:

A Regido Administrativa Especial de Macau, como primeiro
outorgante, e

A Companhia de Investimento Trust Sky, Limitada, como
segundo outorgante.

Considerando que:

1. A Companhia de Investimento Trust Sky, Limitada, com
sede em Macau, na Rua de Pequim, n.*® 173 a 177, Edificio Ma-
rina Plaza, P e Q r/c, registada na Conservatéria dos Registos
Comerciais e de Bens Moveis (CRCBM) sob o n.° 58 626 (SO),
¢ titular do dominio 1til de dois terrenos concedidos por afo-
ramento, situados na peninsula de Macau, onde se encontram
construidos os prédios n.”* 12 ¢ 14 da Rua de Miguel Aires,
descritos respectivamente na CRP sob 0os n.” 1 296 a fls. 17v e
1297 a fls. 18v do livro B8, conforme inscricao a seu favor sob
0s n.”* 338 208G e 328 457G.

2. Os referidos terrenos tém, respectivamente, as dreas de
72m? e 71 m?, e estdo demarcados e assinalados com as letras
«A» e «B» na planta cadastral n.° 7 355/2015, emitida pela
Direccdo dos Servicos de Cartografia e Cadastro, doravante
designada por DSCC, em 29 de Janeiro de 2018.

3. O dominio directo sobre os dois terrenos referidos acha-
-se inscrito a favor do Estado sob o n.° 6 186 a fls. 205 do livro
F29K.

4. Pretendendo proceder a anexagdo dos referidos terrenos
para reaproveitamento conjunto, com a construcdo de um edi-
ficio, em regime de propriedade horizontal, compreendendo 8
pisos, sendo um em cave, destinado as finalidades habitacional
e comercial, submeteu em 7 de Julho de 2017, a Direccdo dos
Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes, doravante
designada por DSSOPT, o projecto de obra de construcio que,
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por despacho do chefe do Departamento de Urbanizagdo da
DSSOPT, de 6 de Setembro de 2018, foi considerado passivel
de aprovagdo, condicionada ao cumprimento de alguns requisi-
tos técnicos.

5. Nestas circunstancias, em 10 de Abril de 2018, a conces-
siondria solicitou autorizacdo para modificar o aproveitamento
dos mencionados terrenos, em conformidade com o aludido
anteprojecto, e a consequente revisdo do contrato de conces-
sdo, nos termos do n.° 1 do artigo 139.° da Lei n.° 10/2013 (Lei
de terras).

6. Reunidos os documentos necessarios a instrucdo do pro-
cedimento, a DSSOPT procedeu ao cdlculo das contrapartidas
devidas e elaborou a minuta do contrato de revisdo da conces-
sdo que mereceu a concordancia da concessiondria, expressa
em declaragdo apresentada em 21 de Dezembro de 2018.

7. O procedimento seguiu a sua tramitacdo normal, tendo o
processo sido enviado a Comissao de Terras que, reunida em 7
de Marco de 2019, emitiu parecer favordvel ao deferimento do
pedido.

8. Por despacho do Chefe do Executivo de 26 de Marco de
2019, exarado no parecer do Secretdrio para os Transportes e
Obras Publicas de 12 de Marco de 2019, foi autorizado o pedi-
do de revisao da concessao, de acordo com o proposto no pare-
cer da Comissao de Terras.

9. As condi¢des do contrato titulado pelo presente despacho
foram notificadas a concessiondria e por esta expressamente
aceites, conforme declaragdo apresentada em 10 de Abril de
2019, assinada por Chiang Kin Tong, casado, e Leong Lai I,
solteira ambos com domicilio profissional em Macau, na Rua
de Pequim, n.”* 173 a 177, r/c, P-Q, na qualidade de gerente-ge-
ral e gerente, em representacdo da Companhia de Investimento
Trust Sky, Limitada, qualidade e poderes verificados pelo 2.°
Cartério Notarial, conforme reconhecimento exarado naquela
declaracao.

10. A concessiondria pagou o preco actualizado do dominio
atil e o prémio estipulados no n.° 1 da cldusula terceira e na
cldusula sétima, ambas do contrato titulado pelo presente des-
pacho.

Clausula primeira — Objecto do contrato

1. Constitui objecto do presente contrato a revisdo da con-
cessdo, por aforamento, de dois terrenos com as areas de 72
m? (setenta e dois metros quadrados) e 71 m? (setenta e um
metros quadrados), os quais se destinam a ser anexados for-
mando um lote com a drea de 143 m? (cento e quarenta e trés
metros quadrados), situados na peninsula de Macau, onde se
encontram construidos os prédios n.”* 12 e 14 da Rua de Mi-
guel Aires, demarcados e assinalados com as letras «A» e «B»
na planta n.° 7 355/2015, emitida pela DSCC, em 29 de Janeiro
de 2018, descritos na CRP sob o n.° 1 296 a fls. 17v do livro B8
en.’ 1297 afls. 18v do livro B8, cujos dominios uteis se acham
inscritos respectivamente sob o n.° 338 208G e n.° 328 457G, a
favor da segunda outorgante.

2. Em consequéncia da presente revisao, a concessio do ter-
reno identificado no nimero anterior, de ora adiante designado
por terreno, passa a reger-se pelas cldusulas do presente con-
trato.
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Clausula segunda — Reaproveitamento e finalidade do terreno

1. O terreno € reaproveitado com a construcdo de um edifi-
cio, em regime de propriedade horizontal, compreendendo 8
(oito) pisos, um dos quais em cave, afectado as seguintes finali-
dades de utilizagao:

1) Habitacao: ........ com a drea bruta de construcdo de 866 m?;
2) Comércio:.......... com a drea bruta de construcdo de 284 m?,

2. As dreas referidas no n.° 1 podem ser sujeitas a eventuais
rectificacdes no momento do pedido de vistoria de obra, para
efeito de emissdo da licenga de utilizagao.

3. A segunda outorgante é obrigada a submeter-se as prescri-
¢oes do plano urbanistico que vigore na zona onde o terreno se
situa.

Clausula terceira — Prego do dominio iitil e foro

1. O pre¢o do dominio ttil do terreno € actualizado para
$ 77 520,00 (setenta e sete mil e quinhentas e vinte patacas).

2. O preco actualizado do dominio ttil, estipulado no niime-
ro anterior, é pago integralmente e de uma s6 vez, aquando da
aceitagao das condic¢des do presente contrato, a que se refere o
artigo 125.° da Lei n.° 10/2013.

3. O foro anual a pagar é actualizado para $ 194,00 (cento e
noventa e quatro patacas).

4. O ndo pagamento pontual do foro determina a cobranga
coerciva nos termos do processo de execugdo fiscal.

Clausula quarta — Prazo de reaproveitamento

1. O reaproveitamento do terreno deve operar-se no prazo
global de 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da publica-
¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau do despacho que titula a presente revisdo de concessao.

2. O prazo referido no nimero anterior inclui os prazos para
a apresentagdo, pela segunda outorgante, e apreciagdo, pela
primeira outorgante, do projecto de obra e para a emissao das
respectivas licencas.

3. A segunda outorgante deve observar os seguintes prazos:

1) 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da publicacdo do
despacho mencionado no n.° 1, para a elaborac@o e apresentagao
do projecto de obra (projectos de fundacdes, estruturas, dguas,
esgotos, electricidade e demais projectos de especialidade);

2) 90 (noventa) dias, contados da data da notificagdo da apro-
vagdo do projecto da obra, para a apresentacdo do pedido de
emissdo da licencga de obras;

3) 15 (quinze) dias, contados da data de emissao da licenca
de obras, para a apresentagdo do pedido de inicio da obra.

4. Para efeitos do disposto no nimero anterior, os projectos
s6 se consideram efectivamente apresentados, quando comple-
ta e devidamente instruidos com todos os elementos.

5. A requerimento da segunda outorgante, qualquer dos pra-
zos referidos na presente cldusula pode ser suspenso ou prorro-
gado por autorizacdo da primeira outorgante, por motivo nao
imputdvel a segunda outorgante e que a primeira outorgante
considere justificativo.
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6. O pedido referido no nimero anterior tem de ser apresen-
tado antes do termo do respectivo prazo.

Clausula quinta — Encargos especiais

Constituem encargos especiais, a suportar exclusivamente
pela segunda outorgante, a desocupagao do terreno demarcado
e assinalado com as letras «A» e «B» na planta n.° 7 355/2015,
emitida pela DSCC, em 29 de Janeiro de 2018, e remocdo do
mesmo de todas as construcdes, materiais e infra-estruturas,
porventura, af existentes.

Cldausula sexta — Multa

1. Pelo incumprimento de qualquer um dos prazos fixados na
clausula quarta, a segunda outorgante fica sujeita a multa no
montante correspondente a 0,1% (zero virgula um por cento)
do prémio por cada dia de atraso, até 150 (cento e cinquenta)
dias.

2. A segunda outorgante fica exonerada da responsabilidade
referida no niimero anterior no caso da primeira outorgante ter
autorizado a suspensdo ou a prorrogacdo do prazo de reapro-
veitamento, por motivo ndo imputdvel a segunda outorgante e
considerado justificativo pela primeira outorgante.

Cldusula sétima — Prémio do contrato

Por forca da presente revisdo do contrato de concessao, a se-
gunda outorgante paga a primeira outorgante, a titulo de prémio
do contrato, o montante de $ 8 055 816,00 (oito milhdes, cin-
quenta e cinco mil, oitocentas e dezasseis patacas) integralmente
e de uma sé vez, aquando da aceitacdo das condigdes do presen-
te contrato, a que se refere o artigo 125.° da Lei n.° 10/2013.

Cldausula oitava — Transmissdo

1. A transmissdo de situagdes decorrentes desta concessao,
enquanto o terreno nio estiver integralmente reaproveitado,
depende de prévia autorizacdo da primeira outorgante, sob
pena de nulidade e de nenhum efeito, sem prejuizo do disposto
na cldusula décima segunda.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, também se
considera equivalente a transmiss@o de situagdes resultantes
da presente concessao:

1) A transmissdo, por uma ou varias vezes em acumulagdo,
superior a 50% (cinquenta por cento) do capital social da se-
gunda outorgante ou do capital social do seu s6cio dominante;

2) A constituicdo de procuragido ou substabelecimento que
confira ao procurador poderes para a pratica de todos os actos
no procedimento ou a disposi¢do das situacdes resultantes da
concessao e que seja irrevogavel sem o acordo do interessado,
nos termos do n.° 3 do artigo 258.° do Cédigo Civil.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, quando
se verifique a transmissdo superior a 10% (dez por cento) do
capital da segunda outorgante ou do capital social do seu s6-
cio dominante, estes devem comunicar o facto a DSSOPT no
prazo de 30 (trinta) dias a contar da sua ocorréncia, sob pena
de aplicagdo de multa no montante correspondente a 1% (um
por cento) do prémio na primeira infrac¢io e de devolugdo na
segunda infracc¢ao.
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4. A transmissdo sujeita o transmissdrio a revisdo das condi-
¢oes do presente contrato, designadamente das relativas ao pra-
zo de reaproveitamento e ao pagamento do prémio adicional.

5. Antes da conclusdo do reaproveitamento, a segunda ou-
torgante s6 pode constituir hipoteca voluntdria sobre o direito
resultante da concessdo a favor de instituicdes de crédito le-
galmente autorizadas a exercer actividade na Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, nos termos do disposto no n.° 5 do
artigo 42.° da Lei n.” 10/2013.

6. A hipoteca constituida em violacido do disposto no niime-
ro anterior € nula.

Cldausula nona — Licenca de utilizacdo

A licenca de utilizagdo apenas é emitida desde que as mul-
tas, se as houver, estejam pagas.

Clausula décima — Fiscalizacdo

Durante o periodo de reaproveitamento do terreno conce-
dido, a segunda outorgante obriga-se a franquear o acesso ao
mesmo e as obras aos representantes dos Servicos da Adminis-
tragdo, que ai se desloquem no desempenho da sua acgao fisca-
lizadora, prestando-lhes toda a assisténcia e meios para o bom
desempenho da sua funcao.

Clausula décima primeira — Caducidade
1. A presente concessdo caduca nos seguintes casos:

1) Nio conclusdo do reaproveitamento, decorrido o prazo de
150 (cento e cinquenta) dias, previsto no n.° 1 da cldusula sexta,
independentemente de ter sido aplicada ou ndo a multa;

2) Suspensdo, consecutiva ou intercalada, do reaproveita-
mento do terreno por prazo superior a 90 (noventa) dias, salvo
por motivo ndo imputdvel a segunda outorgante e que a primei-
ra outorgante considere justificativo.

2. A caducidade da concessdo € declarada por despacho do
Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

3. A caducidade da concessdo determina a reversao para a
primeira outorgante dos prémios pagos e de todas as benfeito-
rias por qualquer forma incorporadas no terreno, sem direito a
qualquer indemnizagdo ou compensagao por parte da segunda
outorgante, sem prejuizo da cobranca pela primeira outorgan-
te, dos foros em divida e das eventuais multas ainda ndo pagas.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, no caso
de declaragdo da caducidade da concessdo, revertem para a
primeira outorgante tantos vigésimos do respectivo preco do
dominio ttil quantos os anos em que o terreno esteve na posse
da segunda outorgante sem reaproveitamento, sendo-lhe resti-
tuido o remanescente do preco.

Clausula décima segunda — Devolugado do terreno

1. A primeira outorgante pode declarar a devolugdo do terre-
no quando se verifique qualquer dos seguintes factos:

1) Alteracdo nao autorizada da finalidade de concessdo ou
da modificacdo do reaproveitamento do terreno;
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2) Incumprimento das obrigacdes estabelecidas na clausula
quinta;

3) Transmissdo, sem autorizag¢do prévia, das situacdes resul-
tantes da concessdo, com violagdo do disposto no n.° 1 da cldu-
sula oitava;

4) Segunda infrac¢do ao disposto no n.° 3 da cldusula oitava;

5) Quando a utilizag@o do terreno se afaste dos fins para que
foi concedido ou estes ndo estejam, em qualquer momento, a
ser prosseguidos;

6) Quando, no seguimento de altera¢do do planeamento ur-
banistico que implique a impossibilidade de iniciar ou continuar
o reaproveitamento do terreno, se verifique qualquer uma das
situagdes referidas no n.° 2 do artigo 140.° da Lei n.° 10/2013;

7) Subaforamento.

2. A devolugdo do terreno € declarada por despacho do Chefe do
Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

3. A declaracdo de devolugao do terreno produz os seguintes
efeitos:

1) Extingdo do dominio ttil do terreno;

2) Reversdo para a primeira outorgante dos prémios e do
prego do dominio ttil pagos, bem como de todas as benfeito-
rias por qualquer forma incorporadas no terreno, tendo o con-
cessiondrio direito a indemnizacdo a fixar por aquela.

4. A devolucdo do terreno nos termos da presente cldusula
ndo prejudica a cobranga dos foros em divida e das eventuais
multas ainda ndo pagas.

5. No caso de devolucao com fundamento na alinea 6) don.° 1
da presente cldusula, a segunda outorgante tem direito a indem-
nizagao prevista nos n.”* 5 e 6 do artigo 140.° da Lei n.° 10/2013.

Clausula décima terceira — Foro competente

Para efeitos de resolucdo de qualquer litigio emergente do
presente contrato, o foro competente é o da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

Cldausula décima quarta — Legislagdo aplicavel

O presente contrato rege-se, nos casos omissos, pela Lei
n.° 10/2013, e demais legislacado aplicdvel.
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Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Publicas n.° 12/2019

Por escritura de 11 de Novembro de 1974, exarada a fls. 1 e
seguintes do livro n.° 154 da Reparticdo Provincial dos Servi-
cos de Finangas, foi transmitido a favor do Cheoc Hoi a con-
cessdo por arrendamento do terreno com a drea de 886,74 m?,
situado na ilha da Taipa, junto ao Caminho da Povoacdo de
Cheoc Ka.

De acordo com o estabelecido na clausula segunda deste
contrato de transmissdo o terreno destinava-se, unicamente, a
fins agricolas.

Segundo o disposto na cldusula terceira do mesmo contrato,
o prazo de arrendamento ¢ de 50 anos, contados a partir de 25
de Dezembro de 1952, ou seja, até 24 de Dezembro de 2002,
tendo sido renovado até 24 de Dezembro de 2012.

O terreno objecto da concessao encontra-se descrito na Con-
servatoria do Registo Predial, doravante designada por CRP,
sob o n.°21 125 a fls. 106v do livro B47 e o direito resultante da
concessao por arrendamento acha-se inscrito a favor do Cheoc
Hoi sob o n.° 8 409 a fls. 75v do livro F9, estando inscritas duas
hipotecas voluntdrias a favor do Banco Tai Fung, S.A. sob os
n.% 107 065C e 133 746C, com vista a conceder crédito banca-
rio a Sociedade de Investimento e Desenvolvimento San Son
Meng, Limitada.

Mediante o requerimento de 21 de Junho de 2012, a Socieda-
de de Investimento e Desenvolvimento San Son Meng, Limita-
da solicitou, na qualidade de procurador de Cheoc Hoi, a auto-
rizacdo de renovagdo da concessdo do mencionado terreno, por
um periodo de 10 anos, contados a partir de 25 de Dezembro
de 2012, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 55.° da Lei
n.° 6/80/M.

Uma vez que ndo existe qualquer indicio de actividade agri-
cola no terreno, conforme fotografias tiradas no local em 20
de Agosto de 2012 e 31 de Janeiro de 2013, ndo estando os fins
que justificaram a concessao a ser prosseguidos hd muito tem-
po, o terreno deixou de preencher a sua fungdo socioeconémi-
ca.

Nestas circunstancias, a Direc¢io dos Servigos de Solos, Obras
Piblicas e Transportes, doravante designada por DSSOPT, apds
audiéncia dos interessados propds que fosse indeferido o pe-
dido de renovagdo da concessdo e autorizado o seguimento do
procedimento de caducidade da concessdo, ao abrigo do artigo
52.° da Lei n.° 10/2013 (Lei de terras), proposta esta que mere-
ceu a concordancia do Chefe do Executivo, por despacho de 30
de Novembro de 2018.

Assim,

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 167.° da Lei n.° 10/2013 (Lei de terras), o Secretdrio para
os Transportes o Obras Publicas manda:

1. Tornar publico que por despacho do Chefe do Executivo,
de 20 de Maio de 2019, foi declarada a caducidade da conces-
sdo do terreno com a area de 886,74 m?, situado na ilha da Tai-
pa, junto ao Caminho da Povoacdo de Cheoc K4, descrito na
CRP sob o n.? 21 125 a fls. 106v do livro B47, a que se refere o
Processo n.° 13/2019 da Comissao de Terras, por causa do pedi-
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do de renovacdo ter sido indeferido, nos termos e fundamentos
do parecer do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas,
de 8 de Maio de 2019, os quais fazem parte integrante do refe-
rido despacho.

2. Em consequéncia da caducidade referida no nimero an-
terior, as benfeitorias por qualquer forma incorporadas no
terreno revertem, livre de quaisquer énus ou encargos, para a
Regido Administrativa Especial de Macau, sem direito a qual-
quer indemnizagdo por parte dos interessados, destinando-se o
terreno a integrar o dominio privado do Estado.

3. Do acto de declaracdo de caducidade cabe recurso conten-
cioso para o Tribunal de Segunda Instancia, no prazo de 30 dias,
contados a partir da sua notificacdo, nos termos da subalinea (1)
da alinea 8) do artigo 36.° da Lei n.° 9/1999, republicada integral-
mente pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 265/2004, e da
alinea a) do n.° 2 do artigo 25.° e da alinea b) do n.° 2 do artigo
26.°, ambos do Codigo do Processo Administrativo Contencio-
so, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezem-
bro.

4. Os interessados podem ainda reclamar para o autor do
acto, Chefe do Executivo, no prazo de 15 dias, nos termos do
n.° 1 do artigo 148.° e do artigo 149.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M,
de 11 de Outubro.

5. O processo da Comissdo de Terras pode ser consultado
pelos interessados na Divisdo de Apoio Técnico da Direcgdo
dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes, sita em
Macau, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 18.° andar, durante as
horas de expediente, podendo ser requeridas certidao, repro-
ducgdo ou declaragdo autenticada dos respectivos documentos,
mediante o pagamento das importancias que forem devidas,
nos termos do artigo 64.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

6. O presente despacho entra imediatamente em vigor.
30 de Maio de 2019.

O Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, Raimundo
Arrais do Rosdrio.

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas, aos 30 de Maio de 2019. — A Chefe do Gabinete,
Cheong Chui Ling.
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COMISSARIADO DA AUDITORIA
Extractos de despachos

Por despachos da directora dos Servigos de Auditoria,
substituta, de 15 de Abril de 2019:

Ao Mei Leng e Ng Chi Wai — renovados os contratos admi-
nistrativos de provimento de longa duracao, pelo periodo de
trés anos, como técnicos superiores de 2.” classe, 1.° escaldo,
neste Comissariado, nos termos dos artigos 4.°¢e 6.°, n.° 4, da
Lein.°12/2015, a partir de 5 de Junho de 2019.
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Por despacho do director dos Servicos de Auditoria, de 22
de Maio de 2019:

Chu Ho I, técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, deste Comissa-
riado, em regime de contrato administrativo de provimento
sem termo (periodo experimental) — autorizado a continuar
a exercer funcdes neste Comissariado, em regime de contra-
to administrativo de provimento sem termo, nos termos do
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 5 de Junho de 2019.

Gabinete do Comissario da Auditoria, aos 24 de Maio de
2019. — A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Comandante-geral dos
Servigos de Policia Unitarios, de 27 de Maio de 2019:

Wong Weng Kei, técnico superior assessor, 3.° escaldo, drea de
electrénica e comunicagdo — nomeado, definitivamente,
técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, drea de electré-
nica e comunicacgao, da carreira de técnico superior do qua-
dro do pessoal destes Servigos, nos termos dos artigos 14.°,
n.”* 1, alinea /), e 2, da Lei n.° 14/2009 «Regime das Carrei-
ras dos Trabalhadores dos Servigos Publicos», alterada pela
Lei n.°4/2017,22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, e 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
Seleccdo e Formagao para efeitos de Acesso dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos», alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017.

Servigos de Policia Unitarios, aos 28 de Maio de 2019. — O
Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U Man.
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Extracto de despacho

Por despacho do director-geral, de 9 de Maio de 2019:

Chan Kai Seng, verificador alfandegario n.° 13 141 — autori-
zada a sua exoneracdo do quadro, a partir de 9 de Maio de
2019, e ficando desvinculado com estes Servicos, a partir do
mesmo dia.

Servigos de Alfandega, aos 27 de Maio de 2019. — O Subdi-
rector-geral, substituto, Vong Man Chong.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despacho do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 27 de Maio de 2019:

Leong Chon Fong, motorista de ligeiros, 1.° escaldo, em regime
de contrato administrativo de provimento, deste Gabinete
— alterado para contrato administrativo de provimento de
longa duracdo, pelo periodo de trés anos, nos termos dos
artigos 4.° e 6.°, n.° 2, alinea 7), da Lei n.° 12/2015, de 17 de
Agosto, desde 27 de Margo de 2019.

Por despacho da chefe do Gabinete do Presidente do Tri-
bunal de Ultima Instancia, de 28 de Maio de 2019:

Leong Leng Fong, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, em
regime de contrato administrativo de provimento sem ter-
mo, deste Gabinete — alterado o seu indice salarial para 0 2.°
escaldo, indice 365, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do Re-
gulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, repu-
blicado pelo Regulamento Administrativo n.° 39/2011, de 19
de Dezembro, 13.° n.”® 1, alinea 2), 4, da Lei n.° 14/2009, de
3 de Agosto, na redaccdo da Lei n.° 4/2017, de 22 de Maio, e
4.°da Lein.12/2015, de 17 de Agosto, conjugado com on.’ 1,
alinea 6), do Despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia n.° 3/GPTUI/2016, desde 26 de Maio de 2019.

Por despachos do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 30 de Maio de 2019:

Chao Kit I e Leong Sin I, intérpretes-tradutoras de 2. clas-
se, 2.° escaldo — nomeadas, definitivamente, intérpretes-
-tradutoras de 1.2 classe, 1.° escaldo, indice 490, da carreira
de intérprete-tradutor do quadro do pessoal deste Gabinete,
nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do Regulamento Adminis-
trativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, republicado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, e
27°,n.°4, da Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, na redac¢do da
Lei n.° 4/2017, de 22 de Maio, conjugado com o artigo 22.°,
n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente.

Tao Ngai Wa e Wu Wai Teng, técnicas de 1.% classe, 2.° escalao
— nomeadas, definitivamente, técnicas principais, 1.° esca-
130, indice 450, da carreira de técnico do quadro do pessoal
deste Gabinete, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do Regu-
lamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, republi-
cado pelo Regulamento Administrativo n.° 39/2011, de 19 de
Dezembro, e 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, de 3 de
Agosto, na redaccdo da Lei n.° 4/2017, de 22 de Maio, conju-
gado com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente.

Leong Leng Fong, adjunto-técnico principal, 2.° escaldo, em
regime de contrato administrativo de provimento sem ter-
mo, deste Gabinete — alterada, por averbamento, a clausula
3.* do contrato ascendendo a adjunto-técnico especialista,
1.° escaldo, indice 400, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do
Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marc¢o,
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 39/2011,
de 19 de Dezembro, e 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
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de 3 de Agosto, na redacgao da Lei n.° 4/2017, de 22 de
Maio, conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, de 17
de Agosto.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
30 de Maio de 2019. — A Chefe do Gabinete, Chan lok Lin.
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

Extracto de despacho

Por despacho do director do Gabinete, de 24 de Maio de
2019:

Lou Kam Lit, técnico de 1.7 classe, 2.° escalao — nomeado,
definitivamente, técnico principal, 1.° escaldo, indice 450,
da carreira de técnico do quadro do pessoal deste Gabine-
te, nos termos dos artigos 14.°, n.** 1, alinea 2), e 2, da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 22.°, n.° 8, alinea
a), do ETAPM, vigente, a partir da data da publicacido do
presente extracto de despacho.

Gabinete de Comunicagao Social, aos 27 de Maio de 2019.
— O Director do Gabinete, Victor Chan.
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS

Extractos de despachos

Por despachos de S. Ex." o Chefe do Executivo, de 15 de
Marco de 2019:

Leong I Teng — contratada em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo experimental de seis
meses, como técnica superior de 2.* classe, 1.° escaldo,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 11.° e 12.°, n.° 1,
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 37°, n° 1, do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, conjugado com os
artigos 4.°,n.°1,e 5.° n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 20
de Maio de 2019.

Tam Ka Weng — contratado em regime de contrato adminis-
trativo de provimento sem termo, pelo periodo experimental
de seis meses, como técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 11.° ¢ 12.°, n.° 1, da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.® 4/2017, e 37.° n.° 1, do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, conjugado com o0s
artigos 4.°,n.°1,e 5° n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 21
de Maio de 2019.
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Lei Hoi I — contratada em regime de contrato administrativo
de provimento de longa duracdo, pelo periodo experimental
de seis meses, como técnica superior de 2. classe, 1.° esca-
130, neste Gabinete, nos termos dos artigos 11.° e 12.°, n.° 1,
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 37, n° 1,
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, conjugado com o
artigos 4°,n.°1,e5° n° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 27
de Maio de 2019.

Por despacho do coordenador, de 22 de Maio de 2019:

Choi Mei Ieng — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duracido, pelo periodo de trés anos, como
técnica superior principal, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos
termos dos artigos 4.° e 6.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 21
de Junho de 20109.

Gabinete para a Proteccao de Dados Pessoais, aos 29 de Maio
de 2019. — O Coordenador do Gabinete, Yang Chongwei.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extracto de despacho

Por despacho do director dos Servicos, de 17 de Maio de
2019:

Chu Weng Sam, técnica de 2.% classe, 2.° escaldo, drea de gestao
de recursos humanos — nomeada, definitivamente, técnica
de 1.7 classe, 1.° escaldo, indice 400, area de gestao de recur-
sos humanos, da carreira de técnico do quadro do pessoal
destes Servicos, nos termos dos artigos 14.° n.** 1, alinea 2),
e 2,da Lein.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,e 22.°, n° §,
alinea a), do ETAPM, vigente, a partir da data da publica-
¢do do presente extracto de despacho.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 21 de Maio de 2019. — O Director dos Servigos, Kou Peng
Kuan.

BRHREESD
i

Bk HEIE AT E

BRTEREB A ARRZF—-NEALA S =A1FHAH

(—) ARy E T S A B il 2 B 2 S8 4% Ana Maria
Catela Antunes 3B RS HE M€ S 4795178284 » £ HAyHEM]

FUNDO DE PENSOES

Extractos de despachos
Fixagdo de pensoes

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 23 de Maio de 2019:

1. Ana Maria Catela Antunes, viiva de Soi Keng Piu, que foi
técnico superior de satide principal, dos Servicos de Saude,
com o nimero de subscritor 178284 do Regime de Aposen-
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tagdo e Sobrevivéncia — fixada, nos termos do artigo 1.°
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com
inicio em 16 de Marco de 2019, uma pensido mensal a que
corresponde o indice 225 correspondente a 50% da pensdo
do falecido, nos termos do artigo 264.°, n.° 4, conjugado com
o artigo 271.° n.** 1 e 10, do ETAPM, em vigor, a que acres-
ce o montante relativo a 50% dos 5 prémios de antiguidade
do mesmo, nos termos da tabela referida no artigo 1.° da Lei
n.° 1/2014, conjugado com o artigo 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Lam Wai Ming, Lam Marcus Wunsan, Lam Calista Chi In,
viuvo, filho e filha de Leong Kit Lan, que foi técnica supe-
rior assessora principal, exercendo em comissao de servico
o cargo de chefe de divis@o, da Policia Judiciaria, com o
nimero de subscritor 139629 do Regime de Aposentacio e
Sobrevivéncia — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio
em 12 de Dezembro de 2018, uma pensido mensal a que cor-
responde o indice 225 correspondente a 50% da pensdo da
falecida, nos termos do artigo 264.°, n.° 4, conjugado com o
artigo 271.°,n.°* 1 e 10, do ETAPM, em vigor, a que acresce
o montante relativo a 50% dos 4 prémios de antiguidade do
mesmo, nos termos da tabela referida no artigo 1.° da Lei
n.° 1/2014, conjugado com o artigo 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despacho da presidente do Conselho de Administra-
¢ao, de 24 de Maio de 2019:

Felisberto Ng — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato administrativo de provimento sem termo para
assistente técnico administrativo especialista, 2.° escalao,
indice 315, neste Fundo, nos termos dos artigos 13.° n.”* 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e 4.° da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Piblicos), a
partir de 5 de Abril de 2019.

Fundo de Pensoes, aos 30 de Maio de 2019. — A Presidente
do Conselho de Administracdo, Ermelinda M. C. Xavier.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 11 de Abril de 2019:

Carlos Alberto Nunes Alves — renovada a comissao de servigo,
pelo periodo de um ano, chefe do Sector de Operacdes
de Tesouraria destes Servigos, nos termos do artigo 8.° do
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Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de
Junho de 2019, por possuir competéncia profissional e expe-
riéncia adequadas para o exercicio das respectivas funcdes.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 10 de Maio de 2019:

Ieong Sio Lin — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisao de Administragao e Jus-
tica Tributérias destes Servigos, nos termos do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 6 de
Junho de 2019, por possuir competéncia profissional e expe-
riéncia adequadas para o exercicio das respectivas funcdes.

Por despacho do signatario, de 24 de Maio de 2019:

Chan Mui Kuai — alterada, por averbamento, a clausula 3. do
seu contrato administrativo de provimento sem termo com
referéncia a categoria de técnico superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, indice 485, nestes Servicos, nos termos dos artigos
14.° da Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 4.° da
Lein.°12/2015.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 8 de Abril de 2019:

Joaquim Alves da Silva Pereira, motorista de ligeiros, 9.° esca-
lao, em regime de contrato administrativo de provimento,
destes Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.?
do referido contrato com referéncia a mesma categoria, 10.°
escaldo, indice 300, nos termos dos artigos 13.%, n.”* 2, alinea
4),3 e 4,daLein.’ 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 4.°
da Lein.° 12/2015, a partir de 2 de Abril de 2019.

Por despachos do signatério, de 18 de Abril de 2019:

Lei Sio Cheong, técnico superior assessor, 2.° escaldo, em regi-
me de contrato administrativo de provimento, destes Servi-
cos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do referido
contrato com referéncia a mesma categoria, 3.° escaldo, in-
dice 650, nos termos dos artigos 13.°, n.” 1, alinea 2), e 4, da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 4.° da Lei
n.° 12/2015, a partir de 17 de Abril de 2019.

Wong Wai Man, técnica especialista, 2.° escaldao, em regime
de contrato administrativo de provimento, destes Servicos
— alterada, por averbamento, a clausula 3.* do referido
contrato com referéncia a mesma categoria, 3.° escaldo,
indice 545, nos termos dos artigos 13.°, n.”* 1, alinea 2), e 4,
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 4.° da Lei
n.°12/2015, a partir de 17 de Abril de 2019.

Wong Chan Man, motorista de pesados, 1.° escaldo, em regi-
me de contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do referi-
do contrato com referéncia a mesma categoria, 2.° escaldo,
indice 180, nos termos dos artigos 13.°, n.°° 2, alinea 1), e 4,
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.® 4/2017, e 4.° da Lei
n.°12/2015, a partir de 12 de Abril de 2019.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas, de 29 de Abril de 2019:

Lai Ka Chon — renovada a comissdo de servico, por mais um
ano, como chefe do Sector de Administracido do Sistema In-
formdtico destes Servicos, nos termos do artigo 8.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de Julho
de 2019, por possuir competéncia profissional e experiéncia
adequadas para o exercicio das suas funcoes.

Direcgao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 28 de
Maio de 2019. — O Director dos Servigos, leong Meng Chao.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Extractos de despachos

Por despacho do director destes Servicos, de 2 de Abril de
2019:

Tam Ka Weng — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento sem termo como inspector principal,
1.° escaldo, nestes Servicos, a partir de 21 de Maio de 2019.
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Por despachos do director destes Servigos, de 30 de Abril
de 2019:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo, pela data, categoria e indice a cada
um indicados, para exercerem as fun¢des nestes Servigos,
nos termos do artigo 13.°, n.° 2, alinea 3), da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 4.° da
Lein.® 12/2015:

Chu Peng Tim e Ip Chong Kin, como motoristas de ligeiros,
5.% escaldo, indice 200, a partir de 21 de Abril de 2019;

Tam Chi Sam, como motorista de ligeiros, 5.° escaldo, indice
200, a partir de 30 de Abril de 2019.

Por despachos do signatério, de 22 de Maio de 2019:

Chao Hang U, Lei Hang Kuan, Lo Ian Kei e Tong Ka Chun —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos
administrativos de provimento sem termo para assistentes
técnicos administrativos principais, 2.° escaldo, indice 275,
nestes Servicos, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado
com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 22 de Maio de
2019.

Por despachos do signatario, de 27 de Maio de 2019:

Chan Im Fong, Chao Kin Pan, Chang Chan U, Fong Kit Man,
Lao Weng Tai, Chan Kuong Leng e Chan Sin Mei, adjuntos-
-técnicos de 1.2 classe, 2.° escaldio — nomeados, definitiva-
mente, adjuntos-técnicos principais, 1.° escaldo, do quadro
do pessoal destes Servicos, nos termos dos artigos 14.°, n.** 1,
alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017
e22.°,n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente.

Por despachos do signatario, de 31 de Maio de 2019:

Chao Hang U, Lei Hang Kuan, Lo Ian Kei e Tong Ka Chun —
alterada, por averbamento, a cldusula 3. dos seus contratos
administrativos de provimento sem termo para assistentes
técnicos administrativos especialistas, 1.° escaldo, nestes
Servigos, nos termos do artigo 14.°, n.”® 1, alinea 2), e 2, da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com
o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 31 de
Maio de 2019. — A Directora dos Servigos, substituta, Ng Wai
Han.
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 8 de Abril de 2019:

Paulo Jorge Moreira Castelo Basaloco — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do seu contrato administrativo de pro-
vimento sem termo com referéncia a categoria de inspector
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assessor, 2.° escaldo, indice 560, nesta Direccao de Servigos,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /1), da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.°, n.” 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, com
efeitos retroactivos a partir de 2 de Abril de 2019, ao abrigo
do artigo 118.°,n.° 2, alinea a), do CPA.

Por despachos do signatdrio, de 26 de Abril de 2019:

Jonia Ana Souza, Choi Meng Kuan, Yip Hun Pek Io, Lam Ka
Ian, Joana Batista e Arlete Osério Pedrosa — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrati-
vos de provimento sem termo com referéncia a categoria de
assistente técnico administrativo especialista, 3.° escaldo,
indice 330, nesta Direc¢ao de Servigos, nos termos do artigo
13.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo
4°, 1. 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, com efeitos retroactivos a
partir de 8 de Abril de 2019, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2,
alinea a), do CPA.

Juliana Maria Amante — alterada, por averbamento, a cldusula
3.2 do seu contrato administrativo de provimento sem termo
com referéncia a categoria de assistente técnico administrati-
vo especialista, 2.° escaldo, indice 315, nesta Direccao de Servi-
¢os, nos termos do artigo 13.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.°, n.°* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, com
efeitos retroactivos a partir de 18 de Abril de 2019, ao abrigo
do artigo 118.°,n.°2, alinea a), do CPA.

Por despachos do signatério, de 23 de Maio de 2019:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos, nesta Direccido de
Servigos, nos termos do artigo 14.°, n.”® 1, alinea 2), e 2, da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.® 4/2017, conjugado com
o artigo 4.° n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir da data da sua
publicagao:

Pessoal de contrato administrativo de provimento de longa
duracao:

Van Kuok Hoi, para assistente técnico administrativo espe-
cialista, 1.° escaldo, indice 305.

Pessoal de contrato administrativo de provimento sem termo:

Alves Albano José, para assistente técnico administrativo
especialista, 1.° escalao, indice 305.

Direcc@o de Inspeccdo e Coordenagao de Jogos, aos 29 de
Maio de 2019. — O Director, Paulo Martins Chan.
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Secretdrio para a Economia e
Finangas, de 29 de Abril de 2019:

Leong In Ha, assistente técnica administrativa principal, 1.° es-
caldo, em regime de contrato administrativo de provimento
de longa duracéo, deste Conselho — alterado para contrato
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administrativo de provimento sem termo, indice 265, nos ter-
mos dos artigos 4.°,n.°3, e 6.° n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 12/2015,
a partir de 17 de Margo de 2019.

Wan Kit Wa, assistente técnica administrativa principal, 1.° es-
caldo, em regime de contrato administrativo de provimento
de longa duracdo, deste Conselho — alterado para contrato
administrativo de provimento sem termo, indice 265, nos ter-
mos dos artigos 4.°,n.° 3, e 6., n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 12/2015,
a partir de 14 de Abril de 2019.

Por despacho do presidente da Comissdo Executiva do
Conselho de Consumidores, de 22 de Maio de 2019:

Cheang Tak In — renovado o seu contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como técnico de 2.*
classe, 2.° escalao, indice 370, neste Conselho, nos termos
dos artigos 4.°, n.° 2, e 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 1 de Junho de 2019.

Conselho de Consumidores, aos 29 de Maio de 2019. — O
Presidente da Comissdo Executiva, Wong Hon Neng.
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AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Economia e
Financas, de 28 de Maio de 2019:

Vong Sin Man — renovada a nomeacio, pelo prazo de um ano,
como vogal do Conselho de Administra¢ao da Autoridade
Monetdria de Macau, nos termos dos artigos 4.° n.° 2, alinea
a), 14° e 15°, n.° 1 e 4, do Estatuto da Autoridade Mone-
taria de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 14/96/M, de
11 de Margo, a partir de 11 de Junho de 2019, por possuir
competéncia profissional e experiéncia adequadas para o
exercicio das respectivas fungoes.

Autoridade Monetaria de Macau, aos 30 de Maio de 2019. —
O Presidente, Chan Sau San.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos da signataria, de 6 de Maio de 2019:

O trabalhador abaixo mencionado — alterada, por averbamen-
to, a clausula 3. do seu CAP para a categoria, indice e data
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a cada um indicado, nestes Servicos, nos termos do artigo
13°,n.° 1, alinea I), da Lei n.° 14/2009, conjugado com o ar-
tigo 4.° da Lei n.° 12/2015:

A partir de 8 de Abril de 2019:

Arnaldo Ribeiro Ferreira Monteiro progride para assistente
técnico administrativo especialista principal, 3.° escaldo, indice
370.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus CAP para as categorias, indi-
ces e datas a cada um indicados, nestes Servigos, nos termos
do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado
com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015:

A partir de 3 de Abril de 2019:

Lam Kun On progride para assistente técnico administrativo
de 2.7 classe, 2.° escalao, indice 205.

A partir de 28 de Abril de 2019:

Kou Chan Meng progride para técnico superior assessor, 3.°
escaldo, indice 650;

Lao Sio Wai, Lam Peng Peng, Vong I San, Fung Wing Sze,
Lei Miu Han e Wong Man Chi progridem para adjuntas-técni-
cas especialistas, 3.° escaldo, indice 430.

O trabalhador abaixo mencionado — alterada, por averbamen-
to, a clausula 3. do seu CAP para a categoria, indice e data
a cada um indicados, nestes Servicos, nos termos do artigo
13°, n.° 2, alinea 1), da Lei n.° 14/2009, conjugado com o ar-
tigo 4.° da Lei n.° 12/2015:

A partir de 18 de Abril de 2019:

Leong Sai Keong progride para operdrio qualificado, 2.° es-
caldo, indice 160.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus CAP para as categorias, indi-
ces e datas a cada um indicados, nestes Servigos, nos termos
do artigo 13.°, n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado
com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015:

A partir de 2 de Abril de 2019:

Fong Wun Hou progride para auxiliar, 4.° escaldo, indice
140.

A partir de 13 de Abril de 2019:

Lam Kam Kio progride para operario qualificado, 4.° esca-
lao, indice 180.

A partir de 14 de Abril de 2019:

O Ka Fai progride para motorista de pesados, 3.° escaldo, in-
dice 190.

A partir de 29 de Abril de 2019:

Leong Pou Kun progride para operario qualificado, 4.° esca-
140, indice 180.
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Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* dos seus CAP para as categorias,
indices e datas a cada um indicados, nestes Servigos, nos
termos do artigo 13.°, n.°* 2, alinea 3), e 3, da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015:

A partir de 3 de Abril de 2019:

Cheang Chi Fai progride para operario qualificado, 6.° esca-
lao, indice 220.

A partir de 8 de Abril de 2019:
Lai Kam Ieng progride para auxiliar, 5.° escaldo, indice 150.
A partir de 13 de Abril de 2019:

Sin Iao Seng progride para motorista de pesados, 5.° escaldo,
indice 220.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* dos seus CAP para as categorias,
indices e datas a cada um indicados, nestes Servicos, nos
termos do artigo 13.°, n.”* 2, alinea 4), e 3, da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015:

A partir de 14 de Abril de 2019:

Lei Su Cheok progride para operario qualificado, 7.° escalao,
indice 240.

A partir de 21 de Abril de 2019:

Lo Keng Fu progride para auxiliar, 7.° escalao, indice 180.
A partir de 29 de Abril de 2019:

Kuok Sio I progride para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180.

Por despacho da directora destes Servigos, de 16 de Maio
de 2019:

O trabalhador abaixo mencionado — alterada, por averbamento,
a cldusula 3.* do seu CAP para a categoria, indice e data a
cada um indicados, nestes Servicos, nos termos do artigo
13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com o
artigo 4. da Lei n.° 12/2015:

A partir de 15 de Maio de 2019:

Huang Jiayi progride para assistente técnica administrativa de
2.2 classe, 2.° escaldo, indice 205.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 27 de Maio de 2019. — A Directora dos Servigos, Kok
Fong Mei.
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
Declaracao
Para os devidos efeitos se declara que Lao Peng Lao, subchefe,

1.° escalao, e Kwan Kuai Tim, guarda, 4.° escaldo, de nomeacao
definitiva, desta Corporacdo, cessaram automaticamente as
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fungdes, nos termos do artigo 45.° do ETAPM, a partir de 22
de Maio de 2019, data em que passou a exercer fungdes como
escrivdo judicial auxiliar, 1.° escaldo, de nomeagado definitiva
do quadro do pessoal do Tribunal Judicial de Base.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 23 de Maio de
2019. — A Comandante, substituta, Lao Wan Seong, superin-
tendente.
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POLICIA JUDICIARIA
Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Segu-
ranga, de 15 de Fevereiro de 2019:

Kong Choi San e Wong Chi Ieng — contratadas por contratos
administrativos de provimento, pelo periodo experimental
de seis meses, como assistentes técnicas administrativas de
1.2 classe, 1.° escaldo, indice 230, nesta Policia, nos termos
dos artigos 3.°,n.°2,4.° 5° n° 1, e 7° da Lei n.° 12/2015, e
11.°,n.°1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 2 de Maio de 2019.

Chan Sek Hang e Sabina Chao — contratadas por contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
como assistentes técnicas administrativas de 1.2 classe, 1.°
escaldo, indice 230, nesta Policia, nos termos dos artigos 3.°,
n°2,4°5°n°3, alinea 2),6.°,n° 1, e 7°da Lei n.° 12/2015,
e 11.°,n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 2 de Maio de 2019.

Por despacho da signatdria, de 17 de Abril de 2019:

Chan Chun Chan — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do respectivo contrato administrativo de provimento sem
termo progredindo para assistente técnica administrativa
especialista, 2.° escaldo, indice 315, nesta Policia, nos termos
dos artigos 13.°, n.”® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/20009, alte-
rada pela Lei n.° 4/2017, e 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugados
com o artigo 11.° n.° 1, da Lei n.° 5/2006, e com referéncia
ao disposto no n.° 1, alinea 2), ponto (8) do Despacho do
director da Policia Judicidria n.° 2/DIR-PJ/2018, publicado
no Boletim Oficial da RAEM n.° 8/2018, 11 Série, de 21 de
Fevereiro, a partir de 4 de Maio de 2019.

Por despachos do director desta Policia, de 14 de Maio de
2019:

Lio Ka Ian, Sa Fei, Wong Hio Fong e Wu Kit Ian, técnicos
superiores principais, 2.° escaldo, de nomeacao definiti-
va, da Policia Judiciaria — nomeados, definitivamente,
técnicos superiores assessores, 1.° escaldo, indice 600, da
carreira de técnico superior do quadro do pessoal desta
Policia, nos termos dos artigos 14.°, n.°® 1, alinea 2), e
2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.® 23/2017, e 19.°,20.°, n.° 1,
alinea a), e 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, con-
jugados com os artigos 11.°, n.° 1, e 20.° da Lei n.° 5/2006,
e 24.° n.* 1, alinea 3), e 2, ¢ 25.°, n.° 1, do Regulamento
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Administrativo n.° 9/2006, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 20/2010, a partir da data da publicacao
do presente extracto de despacho.

Lao Wai I, técnica de 1.% classe, 2.° escaldo, de nomeacéao de-
finitiva, da Policia Judicidria — nomeada, definitivamen-
te, técnica principal, 1.° escaldo, indice 450, da carreira
de técnico do quadro do pessoal desta Policia, nos termos
dos artigos 14.°, n.°* 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, 19.°, 20.°, n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 8,
alinea a), do ETAPM, vigente, conjugados com os artigos
11.°,n.°1, e 20.° da Lei n.° 5/2006, e 24.°, n.** 1, alinea 6), e
2,e25° n.°1,do Regulamento Administrativo n.° 9/2006,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2010, a
partir da data da publicacdo do presente extracto de des-
pacho.

Policia Judiciaria, aos 27 de Maio de 2019. — A Directora,
substituta, Tou Sok Sam.
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a Seguranca,
de 18 de Marco de 2019:

Ana Sofia Dias Pedro — contratada por contrato individual
de trabalho, pelo periodo de um ano, como técnica espe-
cializada na drea juridica, nestes Servicos, de acordo com
os artigos 97.° e 99.° da «Lei Bédsica da RAEM», 1.° da
Lei n.° 14/2009, alterada pelas Leis n.”® 12/2015 e 4/2017, e
3.2e17.°da Lei n.° 12/2015, a partir de 15 de Maio de 2019.

Direcgao dos Servicos Correccionais, aos 27 de Maio de
2019. — Pel’O Director dos Servicos, Loi Kam Wan, subdirec-
tora.
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GABINETE DE lNFORMACAO FINANCEIRA
Extracto de despacho

Por despacho da signataria, de 28 de Maio de 2019:

Chang Hon Kun — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do seu contrato administrativo de provimento ascendendo
a adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, indice 400, nos
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termos dos artigos 14.° n.°° 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, 2.°, alinea 3), e 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selec¢do, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2017, ¢ 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015 (Regime
do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos), a partir da
data da sua publicacdo.

Gabinete de Informagao Financeira, aos 29 de Maio de 2019.
— A Coordenadora do Gabinete, substituta, Fong Iun Kei.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despachos da subdirectora dos Servicos, substituta,
para os CSG, de 22 de Maio de 2019:

Kuan San Kun — cancelada, por falecimento, o exercicio pri-
vado da profissdo de mestre de medicina tradicional chinesa,
licenga n.° C-0484.

(Custo desta publicagio $ 318,00)

Io Peng Peng — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 13.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redaccao do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a auto-
rizagd@o para o exercicio da profissdo de enfermeiro, licenga
n.° E-2588.

(Custo desta publicagdo $ 363,00)

Sou Wai In e Cheong Sok In — concedidas autorizagdes para
o exercicio privado da profissdao de enfermeiro, licengas
n.” E-3065 e E-3066.

(Custo desta publicagdo $ 329,00)

Kuok Wai Kun — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo
12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizagdo para o exercicio da profissao de médico de me-
dicina tradicional chinesa, licenca n.° W-0388.

(Custo desta publicagdo $ 363,00)

Fung Lap San — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
cicio privado da profissdo de técnico de meios auxiliares de
diagnéstico e terapéutica (radiologia), licenca n.° T-0624.

(Custo desta publicagdo $ 329,00)

Por despachos da subdirectora dos Servigos, substituta, de
23 de Maio de 2019:

Autorizada a emissdo do alvard n.° 242 da farmadcia chinesa
«Tong Ren Tang De Beijing (Sucursal de Macau na Rua de
Xangai Zona Nova)», com o local de funcionamento na Rua
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de Xangai n.”* 150 e 154, Hoi Kun Chong Sam (Centro Hoi
Kun) «V, AC, AD, AE», r/c com kok chai, Macau, a Com-
panhia Tong Ren Tang De Beijing (Macau) Limitada, com
sede no Istmo de Ferreira do Amaral, n.** 101-105-A, Edifi-
cio Industrial Tai Peng (1.” Fase), 8.° andar B, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 454,00)

Autorizado os registos das especialidades farmacéuticas se-
guintes:

Optichlor-D Eye Drops, colirio de SmL, com o nimero de
registo MAC-00336

Viasyn Eye Drops, colirio de SmL, com o nimero de registo
MAC-00337

Sendo o laboratdrio fabricante e titular do registo, os «Labo-
ratorios ASHFORD, Lda.».

(Custo desta publicacdo $ 556,00)

Por despachos da subdirectora dos Servicos, substituta,
para os CSG, de 24 de Maio de 2019:

Leong Sio Keong — cancelada, por nao ter cumprido o artigo
13.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizagdo para o exercicio da profissao de mestre de medi-
cina tradicional chinesa, licenca n.° C-0320.

(Custo desta publicacdo $ 363,00)

Chan Chi Iong — concedida a autorizacdo para o reinicio da
profissdo de médico dentista, licenca n.° D-0159.

(Custo desta publicagio $ 306,00)

Nip Chu Lin — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 13.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redaccao do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a auto-
rizacdo para o exercicio da profissdo de mestre de medicina
tradicional chinesa, licenca n.° W-0350.

(Custo desta publicacdo $ 363,00)

Sara Paula Vieira Airosa Lopes — cancelada, por ndo ter
cumprido o artigo 13.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de
31 de Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M,
de 18 de Maio, a autorizagdo para o exercicio da profissdo
de terapeuta (podiatria), licenca n.° T-0239.

(Custo desta publicacgdo § 386,00)

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 27 de Maio de 2019:

Chan Weng Sai — nomeada, em comissdo de servico, pelo pe-
riodo de dois anos, enfermeira-adjunta da Direccdo do Cen-
tro Hospitalar Conde de S. Janudrio, ao abrigo dos artigos
30.°,n.° 1, alinea b), e 48.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 81/99/M,
em vigor, 1.°,n.°2,2.° n.°3, alinea /), ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009,
2.°,3°1n°1,5° 7°e9.°do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, a partir de 31 de Maio de 2019.
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Nos termos do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009, publica-se
a seguir a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomea-
¢do e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Chan Weng Sai, desempenha as fung¢des de enfermei-
ra nos Servigos de Satde desde Julho de 1984, trabalhando,
assim, ha mais de 30 anos na drea de enfermagem, tendo de-
sempenhado, o cargo de enfermeira-chefe a partir de 2008, o
cargo de enfermeira-supervisora a partir de 2016, e o cargo de
enfermeira-supervisora do subsistema de cuidados de satde
generalizados a partir de 2017, tendo vindo a demonstrar que
possui competéncia profissional e aptidao para o exercicio do
cargo de enfermeiro-adjunto da Direccdo do Centro Hospita-
lar Conde de S@o Janudrio.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Medicina (Enfermagem) pela Sun Yat-Sen
University;

— Licenciatura em Ciéncias (Enfermagem) pela Peking
Union Medical College;

— Curso de Especializacdo de Enfermagem em Satde In-
fantil e Pediatria pelo Instituto Politécnico de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Enfermeira de 2.% classe dos Servigos de Sadde, de Julho
de 1984 a Abril de 1993;

— Enfermeira-graduada dos Servicos de Satde, de Abril de
1993 a Setembro de 1998;

— Enfermeira-especialista dos Servigos de Saude, de Setem-
bro de 1998 a Junho de 2008;

— Enfermeira-chefe dos Servicos de Saude, de Junho de
2008 a Agosto de 2016;

— Enfermeira-supervisora dos Servicos de Saude, de Agosto
de 2016 a Abril de 2017;

— Enfermeira-supervisora do Subsistema dos Cuidados de
Saide Generalizados dos Servigos de Saude, de Abril de 2017
até a presente data.

4. Formagao profissional:

— Gestao de Crises de Satde Publica;
— Quality and Patient Safety;

— 2018 Healthcare Policy Forums;

— Experiéncia Médica da Gra-Bretanha no Envelhecimento
da Populagao;

— Social and Health Care in the Macau Community;
— Curso sobre Negociacdo e Mediagao;

— Curso de Formagédo de Capacidade de Lideranca em Pro-
mocao da Satdde.
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Servicos de Saude, aos 30 de Maio de 2019. — O Director
fmfe ZEEE  dos Servigos, Lei Chin Ion.

REBESER DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAQ
E JUVENTUDE
#t o iR

Extractos de despachos
kA YLARRE "S- E_A T FARR:
e S e i KAC Por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os Assun-
B . . tos Sociais e Cultura, de 26 de Fevereiro de 2019:

kSR I —AR B RE 56 4/20175R E B R 5514/2009 5% 1
CAFEN BRI ) I — 22— DU 2512/2015 88 15 2 (4 Io Chgng Fai — c'ontratado em reg/lme de coptrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo de seis meses, como
FSH R 25 Bl [E] I ) 55 D16 B B8 TR 38 — AU 8 » DATT IR técnico superior de 2.2 classe, 1.° escaldo, indice 430, drea de

&R R A S S — R — S S R R A (BT administracdo de educagdo, nestes Servigos, nos termos do

R . N . B mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das Carreiras
HINS) - Fr iR R 430 RISE G B2 NF LA T HHEE dos Trabalhadores dos Servicos Piblicos», alterada pela

o Lein.? 4/2017, e dos artigos 4.° ¢ 5.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos», a
Wi O AR R =B U R AR partir de 20 de Malo de 2015.
Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
JE B B 25K IR B E515/2009 58 L R 75 GE — K Sociais e Cultura, de 9 de Maio de 2019:

(Z) 35 DU ER26/200957 1 TBUE R 2+ =AY HUE » HAEAR Tun Pui Iun — cessa, a seu pedido, a comissao de servico como

REREHETHRERE C TR A ESNH+—H chefe do Departamento de Gestdo e Administracao Escolar
e destes Servigos, nos termos dos artigos 16.° n.° 1, alinea 2),
N da Lei n.° 15/2009 e 13.° do Regulamento Administrativo
n.°26/2009, a partir de 11 de Junho de 2019.
IRIZEE15/2009 57 I H 58 R EF =K (—) T BBVUMR B HL
6 5526/200088 A BCE R — 15 B = B — 2 B FIE B Fong I,eok Mui — nomeada, em comissido de servico, 13610
periodo de um ano, chefe do Departamento de Gestdo e

RIS + = H -+ —HE81/92/ ML+ —RII#H Administragdo Escolar destes Servigos, nos termos dos
iE s LX%EFE%{EEEE%EEZ%%%ZK%%W%EE%?fEKE%E%T% s artigos 2.0, n’ 3, alinea Z), 4°e5°dalein® 15/2009, 2.0, 3.0, n’ 1,
) B N 5°,7° e 9.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, e 21.°
B¥—F BZFNEAH+—HEEK- do Decreto-Lei n.° 81/92/M, de 21 de Dezembro, a partir

de 11 de Junho de 2019.
RIZEE15/200998 5 2 TS 30 FIS R MBI RIES _ i . ) ,
Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada

(AR AT SRR A T - a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. RAEHH

1. Fundamentos da nomeacao

— B OZHIER — Vacatura do cargo;
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— Fong Ieok Mui possui competéncia profissional e aptidao
para o exercicio do cargo de chefe do Departamento de Gestao
e Administracdo Escolar, que se demonstra pelo curriculum
vitae.

2. Curriculo académico

— Licenciada em Gestao de Empresas pela Universidade
Aberta Internacional da Asia (Macau);

— Mestre em Educagdo (Psicologia Aplicada), pela Universi-
dade Normal do Sul da China;

— Titular do Curso de Pés-Graduacao em Ciéncias de
Educagdo pela Universidade de Macau (Ensino Secundario).

3. Experiéncia profissional

— Professora do ensino secundario luso-chinés da Direcgao
dos Servigos de Educacao e Juventude (DSEJ), de Setembro
de 1990 a Outubro de 1998;

— Subdirectora da Escola Luso-Chinesa Técnico-Profissional
da DSEJ, de Outubro de 1998 a Fevereiro de 2005;

— Chefe da Divisdao de Ensino Secundario e Técnico-Profis-
sional, substituta, da DSEJ, de Setembro de 2002 a Fevereiro
de 2005;

— Chefia funcional do grupo de trabalho para analise das
contas da DSEJ, de Janeiro de 2007 a Marco de 2012;

— Chefe da Divisao de Gestdao Financeira e Patrimonial da
DSEJ, de Marco de 2012 até a presente data.

Direccao dos Servigos de Educacio e Juventude, aos 30 de
Maio de 2019. — A Directora dos Servicos, substituta, Leong
Vai Kei, subdirectora.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais ¢ Cultura, de 3 de Maio de 2019:

Hoi Fong Lin e Wu Min Chan — contratadas por contratos
administrativos de provimento, pelo periodo experimental
de seis meses, como auxiliares, 1.° escaldo, indice 110, neste
Instituto, nos termos dos artigos 3.°, n.°2,4° e 5° n° 1, da
Lei n.° 12/2015, 12.°, n.* 1 e 3, da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 4/2017, e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014,
a partir de 27 de Maio de 2019.

Por despachos da signataria, de 21 de Maio de 2019:

Sio Weng I Maria Rosa — cessa, a seu pedido, o contrato ad-
ministrativo de provimento de longa duragdo, como opera-
dora de fotocomposi¢do especialista principal, 1.° escaldo,
neste Instituto, a partir de 7 de Junho de 2019.
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Cheang Lai Nga e Si Nga Ian — renovados os contratos admi-
nistrativos de provimento, pelo periodo de dois anos para a
primeira e um ano para a segunda, como técnica superior
assessora, 2.° escalao, e técnica de 2.2 classe, 1.° escaldo, nes-
te Instituto, nos termos dos artigos 4.° ¢ 6.° da Lei n.° 12/2015,
a partir de 17 e 28 de Junho de 2019, respectivamente.

Por despachos da signataria, de 23 de Maio de 2019:

Maria Jodo Pestana Pereira de Oliveira — renovado o contrato
administrativo de provimento de longa duragao, pelo periodo de
trés anos, como técnica superior de 2.* classe 1.° escaldo, neste
Instituto, nos termos dos artigos 4.° e 6.° da Lei n.° 12/2015, a
partir de 4 de Junho de 2019.

Por despachos do presidente, substituto, deste Instituto,
de 24 de Maio de 2019:

Cheong Ka Ieng e Leong Kuok Fai — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
como técnicos de 2.? classe, 1.° escaldo, neste Instituto, nos
termos dos artigos 4.° ¢ 6.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 18
de Junho e 23 de Julho de 2019, respectivamente.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento ascendem as categorias a seguir indicadas, neste
Instituto, nos termos dos artigos 14.° n.** 1, alinea 2), ¢ 2, da
Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 4/2017, 5.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 23/2017, e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015,
a partir da data da publicacdo do presente extracto de despa-
cho:

Kuan Chon Hong e Leong In Fan, para técnicos superiores
assessores, 1.° escaldo, indice 600;

Lei Chan Man, Kou Soi Hong e Wong Hang Choi, para téc-
nicos de 1.7 classe, 1.° escalao, indice 400.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento progredindo ao escaldao imediato, neste Institu-
to, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13.° da Lei
n.° 14/2009, a partir das datas a seguir indicadas:

Cheang Lai Nga, para técnica superior assessora, 3.° escaldo,
indice 650, a partir de 17 de Junho de 2019;

Kou Chong Ian, para técnica de 2.” classe, 2.° escaldo, indice
370, a partir de 12 de Junho de 2019;

Manuel Anténio Mendes Rodrigues, para escriturario-dacti-
l6grafo, 8.° escaldo, indice 270, a partir de 15 de Junho de 2019.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Chan Mei Kei, técnica
de 2.2 classe, 2.° escaldo, neste Instituto, cessou, automatica-
mente, o contrato administrativo de provimento, nos termos
do artigo 45.° do ETAPM, em vigor, a partir de 27 de Maio de
2019, data em que passou a exercer fungdes na Direccdo dos
Servigos do Ensino Superior.
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— Para os devidos efeitos se declara que Wong Pou In,
adjunta-técnica de 1. classe, 1.° escaldo, neste Instituto, cessa,
automaticamente, o contrato administrativo de provimento de
longa duracdo, nos termos do artigo 45.° do ETAPM, em vigor,
a partir de 3 de Junho de 2019, data em que passa a exercer
fun¢des nos Servicos de Satde.

— Para os devidos efeitos se declara que Leung Sok Ieng,
cessa, a seu pedido, a comiss@o de servigo, como chefe da Di-
visdo Financeira e Patrimonial deste Instituto, a partir de 4 de
Junho de 2019, regressando ao seu lugar de origem de técnica
especialista principal, 1.° escaldo, do quadro do pessoal deste
Instituto, no mesmo dia, nos termos dos artigos 16.%, n.os 1, ali-
nea 2), e 2, da Lei n.° 15/2009, 13.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, e 23.°, n.° 6, do ETAPM, em vigor.

— Para os devidos efeitos se declara que Kou Chong Ian,
técnica de 2.7 classe, 2.° escaldo, neste Instituto, cessa, automa-
ticamente, o contrato administrativo de provimento de longa
duracdo, nos termos do artigo 45.° do ETAPM, em vigor, a
partir de 19 de Junho de 2019, data em que passa a exercer fun-
¢Oes no Instituto de Habitagao.

— Para os devidos efeitos se declara que Tai Fok Choi, auxi-
liar, 8.° escalao, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento sem termo, neste Instituto, cessa fun¢des por atingir
o limite de idade, nos termos dos artigos 44.°, n.>s 1, alinea c), e
2, do ETAPM, em vigor, e 15.%, alinea /), da Lei n.° 12/2015, a
partir de 3 de Julho de 2019.

Instituto Cultural, aos 30 de Maio de 2019. — A Presidente
do Instituto, Mok Ian Ian.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 10 de Abril de 2019:

Fan Ching Yee, classificada em 2.° lugar no concurso de gestao
uniformizada externo, etapa de avaliacdo de competéncias
profissionais, a que se refere a lista inserta no Boletim Oficial
da RAEM n.° 45/2018, 11 Série, de 7 de Novembro, para o
preenchimento de técnico superior de 2. classe, 1.° escalao,
4rea de comunicacio em lingua inglesa, da carreira de técnico
superior do quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos
de Turismo — nomeada, em comissdo de servigo, técnica
superior de 2.% classe, 1.° escaldo, do quadro do pessoal destes
Servigos, nos termos dos artigos 22.°, n.° 8, alinea b), e 23.°,
n° 12, do ETAPM, vigente, 17° ¢ 18.° da Lei n.° 14/2009 (Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), e
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccao e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), indo ocupar a vaga constante do
Regulamento Administrativo n.° 18/2011, de 18 de Julho.
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Cheang Ngai Teng — nomeada, definitivamente, técnica prin-
cipal, 1.° escaldo, indice 450, do quadro do pessoal destes
Servigos, nos termos dos artigos 14.°, n.°* 1, alinea 2), 2,3 e
4,17° e 18.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.” 4/2017,
conjugado com os artigos 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, ¢ 20.°, n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 8, alinea a), do
ETAPM, vigente, a partir da data da publicag¢do do presente
extracto de despacho.

Por despachos da directora dos Servigos, de 24 de Maio
de 2019:

Lou Ferreira Wai Man — alterada, por averbamento, a clausu-
la 3. do seu contrato administrativo de provimento ascen-
dendo a técnica superior assessora, 1.° escaldo, indice 600,
nestes Servicos, nos termos dos artigos 14.°, n.°® 1, alinea
2),2,3e4,17° ¢ 18.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei
n.° 4/2017, e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, conjugado com
o artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, a
partir da data da publicacdo do presente extracto de des-
pacho.

Chao Weng Chong — nomeado, definitivamente, técnico supe-
rior principal, 1.° escaldo, indice 540, do quadro do pessoal
destes Servicos, nos termos dos artigos 14.°, n.°° 1, alinea 2), 2,
3e4,17°e 18.°da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
conjugado com os artigos 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, e 20°, n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 8, alinea a), do
ETAPM, vigente, a partir da data da publicagdo do presente
extracto de despacho.

Direcgao dos Servigos de Turismo, aos 28 de Maio de 2019. —
A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DO ENSINO SUPERIOR

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 18 de Marco de 2019:

Chan Mei Kei — contratada por contrato administrativo de
provimento, pelo periodo experimental de seis meses, como
técnica superior de 2.* classe, 1.° escaldo, indice 430, nestes
Servicos, nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, e do artigo 5.°, n.° 1, da Lei
n.°12/2015, a partir de 27 de Maio de 2019.

Hoi Chi Kei — contratada por contrato administrativo de pro-
vimento de longa duracdo, pelo periodo experimental de
seis meses, como técnica superior de 2.* classe, 1.° escaldo,
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indice 430, nestes Servigos, nos termos do mapa 2 do anexo
I da Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e do artigo
5.°,n.°1,da Lein.° 12/2015, a partir de 28 de Maio de 2019.

Por despacho do director, substituto, destes Servicos, de
16 de Abril de 2019:

Huang Qingyi — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento de longa duragdo como técnica de 1.°
classe, 2.° escaldo, nestes Servigos, a partir de 3 de Junho de
2019.

Por despachos do director, substituto, destes Servicos, de
3 de Maio de 2019:

Kou Sut Chi e Chan Nga Fong — renovados os contratos ad-
ministrativos de provimento de longa duracdo, por mais trés
anos, como técnicas especialistas, 1.° escaldo, indice 505, nos
termos dos artigos 4.°, n.°2, e 6.°, n.° 4, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 9 e 12 de Junho de 2019, respectivamente.

Direccao dos Servigos do Ensino Superior, aos 30 de Maio
de 2019. — O Director dos Servigos, Sou Chio Fai.
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

Extracto de deliberacao

Por deliberacdo do Conselho de Administragdo, na sessao
realizada em 24 de Maio de 2019:

Kou Ka Man, adjunta-técnica principal, 2.° escaldo, contratada
em regime de contrato administrativo de provimento, deste
Fundo — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do con-
trato com referéncia a categoria de adjunto-técnico especia-
lista, 1.° escaldo, indice 400, nos termos dos artigos 14.°, n.* 1,
alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
e 5. do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, conjugados
com o artigo 4.° n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir da data da
publicacdo no Boletim Oficial da RAEM do presente extracto.

Fundo das Industrias Culturais, aos 28 de Maio de 2019. — O
Membro do Conselho de Administracdo, substituto, Ao leong
Hoi Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 8 de Maio de 2019:

Mok Kuan Cheng, adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, destes
Servicos — alterado o seu contrato administrativo de pro-
vimento de longa duracdo para contrato administrativo de
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provimento sem termo, nos termos dos artigos 4.°, n.” 2 e
3, e 24° n.?° 3, alinea 2), da Lei n.° 12/2015, a partir de 4 de
Maio de 2019.

Por despachos do signatario, de 14 de Maio de 2019:

Cheong Wan Ha, Lam Chio Lan e Wong Kam Fong, auxiliares,
3.2 escalao, Lam Mui, auxiliar, 2.° escaldao, Ao Ieong Chon
Weng, técnico superior de 1. classe, 1.° escaldao, e Wong Ian
Wo, auxiliar, 3.° escaldo, destes Servicos — alterados os seus
contratos administrativos de provimento de longa duragdo
para contratos administrativos de provimento sem termo,
nos termos dos artigos 4.° n.°2 e 3, e 24.°, n.° 3, alinea 2), da
Lei n.° 12/2015, a partir de 11 de Maio de 2019 para as qua-
tro primeiras, e 14 de Maio de 2019 para os dois restantes.

Por despachos do chefe do Departamento Administrativo
e Financeiro, substituto, destes Servigos, de 15 de Maio
de 2019:

Hoi Hoi Kei e Fong Chi Fong — alterada, por averbamento, a
cldusula 3.7 dos seus contratos administrativos de provimen-
to progredindo a técnicos superiores assessores, 3.° escaldo,
nestes Servigos, nos termos dos artigos 13.° n.* 1, alinea 2),
e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 4.°,
n.” 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 12 de Maio de 2019
e 13 de Maio de 2019, mantendo-se as demais condigdes
contratuais.

Cheong Wan Ha, Lam Chio Lan, Wong Kam Fong e Wong
Ian Wo — alterada, por averbamento, a cldusula 3.7 dos seus
contratos administrativos de provimento progredindo a au-
xiliares, 3.° escaldo, nestes Servicos, nos termos dos artigos
13.%, n.*® 2, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela
Lein.° 4/2017, e 4°, n.”* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de
11 de Maio de 2019 para as trés primeiras, e 14 de Maio de
2019 para a restante, mantendo-se as demais condigdes con-
tratuais.

Por despachos do signatério, de 23 de Maio de 2019:

As trabalhadoras abaixo mencionadas, destes Servicos — al-
terada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos
administrativos de provimento, nos termos dos artigos 14.°,
n.” 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela
Lein4/2017,¢4.°,n°2,da Lein.° 12/2015, mantendo-se as
demais condic¢des contratuais:

Ho Chon In, para técnica principal, 1.° escaldo;
Lei Man Son, para adjunta-técnica especialista, 1.° escalao;

Chan Cheok Teng, para assistente técnica administrativa
principal, 1.° escaldo.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Iao Chio Kei, técnico
superior assessor principal, 2.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento sem termo, nestes Servigos, foi
desligado do servico para efeitos de aposentacdo obrigatéria
por ter atingido o limite de idade, a partir de 27 de Maio de
2019.
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— Para os devidos efeitos se declara que Anabela Lopes Sil-
va, assistente técnica administrativa especialista principal, 2.°
escaldo, destes Servigos, foi desligada do servigo, para efeitos
de aposentacao voluntdria, a partir de 27 de Maio de 2019.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 30 de Maio de 2019. — O Director dos Servicos, Li
Canfeng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extracto de despacho

Por despacho da signatdria, de 29 de Margo de 2019:

Lou Ka Ip, candidato classificado em 3.° lugar no concurso de
gestdo uniformizada externo, etapa de avaliagdo de compe-
téncias funcionais, a que se refere a lista classificativa inser-
ta no Boletim Oficial da RAEM n.° 7/2019, 11 Série, de 13 de
Fevereiro — nomeado, provisoriamente, adjunto-técnico de
2.7 classe, 1.° escaldo, drea de apoio técnico-administrativo
geral, da carreira de adjunto-técnico do quadro do pessoal
destes Servigos, nos termos do artigo 12.°, n.°* 1 e 3, da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servigos publicos), conjugado com
o artigo 22.°,n.° 1, do ETAPM, vigente.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 29 de Maio de 2019. — A Directora dos Servicos, Wong Soi
Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 23 de Maio de 2019:

Os trabalhadores providos em regime de contrato administra-
tivo de provimento abaixo mencionados, destes Servicos
— alterada, por averbamento, a cldusula 2.* dos respectivos
contratos para os contratos administrativos de provimento
de longa duragdo, pelo periodo de trés anos, nos termos dos
artigos 4.°, n.° 2, e 24.°, n° 3, alinea /), da Lei n.° 12/2015, a
partir das datas seguintes:

Cheong Ka Hou, como técnico de 2. classe, 2.° escaldo, a
partir de 12 de Abril de 2019;

Lam Chi Wai, como técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, a partir
de 15 de Abril de 2019;
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Mak Choi San, como meteorologista principal, 1.° escaldo, a
partir de 14 de Maio de 2019.

O trabalhador provido em regime de contrato administrativo
de provimento de longa duracdo abaixo mencionado, des-
tes Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 2.* do
respectivo contrato para o contrato administrativo de provi-
mento sem termo, nos termos dos artigos 4.°,n.°2, e 24.°,n.° 3,
alinea 2), da Lei n.° 12/2015, a partir da data seguinte:

Lao Weng Wa, como meteorologista operacional principal, 1.°
escaldo, a partir de 12 de Abril de 2019.

Por despacho do director, substituto, dos Servigos, de 28
de Maio de 2019:

Ao Kin Seng, assistente técnico administrativo de 1. classe, 1.°
escaldo — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento de longa duragdo pro-
gredindo para assistente técnico administrativo de 1.* classe,
2.° escaldo, indice 240, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado
com o artigo 4.° n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 25 de
Maio de 2019.

Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 29
de Maio de 2019. — O Director dos Servigos, substituto, Leong
Weng Kun.
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Extractos de despachos

Por despachos do coordenador deste Gabinete, de 6 de
Maio de 2019:

Chan Peng Kun — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gredindo para motorista de ligeiros, 4.° escaldo, indice 180,
neste Gabinete, nos termos do artigo 13.°, n.” 2, alinea 2), e
4, da Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado
com o artigo 4.°, n.* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 6 de
Maio de 20109.

Chan Sok Un — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gredindo para auxiliar, 5.° escaldo, indice 150, neste Gabi-
nete, nos termos do artigo 13.°, n.°* 2, alinea 3), 3 e 4, da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o
artigo 4.°,n.°° 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 7 de Maio
de 2019.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
28 de Maio de 2019. — O Coordenador do Gabinete, Lam Wai
Hou.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 26 de Abril de 2019:

Chan Lai Ieng, candidata classificada em 2.° lugar no concurso
de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliagdo de com-
peténcias profissionais, a que se refere a lista classificativa
final inserta no Boletim Oficial da RAEM n° 50/2018, 11 Série,
de 12 de Dezembro — nomeada, provisoriamente, técnica
superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de relagdes publicas,
do quadro do pessoal destes Servigos, nos termos do artigo
12.°, n.° 1, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
conjugado com o artigo 22.°, n.° 1, do ETAPM, vigente, indo
preencher os lugares criados pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2009 e substituidos pelo Mapa anexo a Ordem
Executiva n.° 67/2010, e ainda nio providos.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 3 de Maio de 2019:

Chan Kwok Ho — renovada a comissa@o de servico, pelo perio-
do de um ano, como chefe do Centro de Gestao de Infra-es-
truturas Ambientais destes Servigos, nos termos dos artigos
5. da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir experiéncia e capacidade profissio-
nal adequadas para o exercicio das suas fungdes, a partir de
29 de Junho de 2019.

Un In Lin — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo de
um ano, como chefe da Divisdo de Sensibilizacdo e Educagao
Ambiental destes Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009,
por possuir experiéncia e capacidade profissional adequadas
para o exercicio das suas fung¢des, a partir de 29 de Junho de
2019.

Lei Sio Iong — renovada a comissao de servico, pelo periodo de
um ano, como chefe da Divisdo Administrativa e Financeira
destes Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009
e 8.2 do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, por pos-
suir experiéncia e capacidade profissional adequadas para o
exercicio das suas fung¢des, a partir de 29 de Junho de 2019.

Fong Man On — renovada a comissao de servico, pelo periodo de
um ano, como chefe da Divisdao de Organizagao e Informaética
destes Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009
e 8. do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por pos-
suir experiéncia e capacidade profissional adequadas para o
exercicio das suas fungdes, a partir de 27 de Julho de 20109.

Choi Weng Chun — renovada a comissao de servico, pelo pe-
riodo de um ano, como chefe da Divisdo de Prevencdo da
Poluicdo Ambiental destes Servigos, nos termos dos artigos
5.°da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir experiéncia e capacidade profissio-
nal adequadas para o exercicio das suas funcdes, a partir de
1 de Agosto de 2019.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Leong I Teng, inspec-
tora de 1.% classe, 1.° escaldao, de nomeacao definitiva, destes
Servigos, cessou, a seu pedido, as suas funcdes nestes Servigos,
a partir de 20 de Maio de 2019;
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— Para os devidos efeitos se declara que Che Choi Hong,
técnica de 1.° classe, 1.° escaldo, contratada por contrato admi-
nistrativo de provimento cessou, a seu pedido, as suas fungdes
nestes Servigos, a partir de 22 de Maio de 2019.

Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental, aos 28 de
Maio de 2019. — O Director, Tam Vai Man.

EMmB

i N

sk B iE i LH A AIRNF - NELA T =HEHAHT

R HIUHEE10/91/M3EES e GRFTR Az mE=
) BEMGE R () HHE  REFERLEENERHE - H
TENEASHAERAESC B4

HBIRE15/200990 5 5B AR e &S ZEH
FH R ST AR FE R SE A T

1. ZAEHBT

— A ERAE AR RN H AHERE A HIEER
filfmEl R

2. B2

—RBIRRET RSB TR

INFEATECE HEREL -
3. EZEfE -
—1998F3HZ20014:3H REiftfEM e mhiiig

—2001F3HZE20065E3H  Effi&iizs
BEE;

HERE S IR e

—20065F47  RfiifEiiefrE S REER

—2006F4AES Rt R EEEER IR RE;
— AR R R R TRAT BRI

— RERREHAS

AUTORIDADE DE AVIACAO CIVIL

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 23 de Maio de 2019:

Pun Wa Kin — nomeado, pelo periodo de um ano, vice-presidente
da Autoridade de Aviagao Civil, nos termos do artigo 3.°, n.° 2,
alinea a), do Estatuto da Autoridade de Aviacdo Civil de Ma-
cau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 10/91/M, de 4 de Fevereiro, a
partir de 6 de Junho de 2019.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 € publicada a
nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e o cur-
riculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo;

— Possui competéncia profissional e aptidao para o exercicio
do cargo de vice-presidente da Autoridade de Aviagdo Civil, por
parte de Pun Wa Kin, que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Engenharia Electrotécnica pela Univer-
sidade de Kansas, EUA;

— Mestrado em Gestao de Administragdo Ptblica.
3. Curriculo profissional:

— De Margo de 1998 a Marco de 2001, técnico superior jun-
to da drea de Operacdes de Voo;

— De Margo de 2001 a Margo 2006, chefia funcional do De-
partamento de Operagdes de Voo;

— De Abril de 2006, chefe de Departamento de Operagdes
de Voo;

— Desde Abril de 2006 até ao presente, director, substituto,
de Operacdes de Voo e Licenciamento;

— Licenga de Piloto Australiana e de Macau;

— Facilitador certificado de Gestao de Recursos da Tripula-

gdo;
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— Auditor certificado pela Organiza¢ido da Aviagdo Civil
Internacional do Programa Universal de Auditoria de Supervi-
sdo da Seguranca.

Autoridade de Aviagdo Civil, aos 29 de Maio de 2019. — O
Presidente da Autoridade de Aviagao Civil, Chan Weng Hong.
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despachos do signatério, de 17 de Maio de 2019:

Lam Sio Fu — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do seu
contrato administrativo de provimento progredindo para téc-
nico de 2.2 classe, 2.° escaldo, indice 370, neste Gabinete, nos
termos do artigo 13.° n.”® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 4.°,
n.”* 2 e 3,da Lein.° 12/2015, a partir de 15 de Maio de 2019.

Kou Chi Cheong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gredindo para técnico principal, 2.° escaldo, indice 470, neste
Gabinete, nos termos do artigo 13.°, n.°* 1, alinea 2), ¢ 4, da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com
o artigo 4.°, n.** 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 15 de
Maio de 2019.

Por despacho do signatdrio, de 23 de Maio de 2019:

Lam Sio Fu, técnico de 2.? classe, 2.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento, deste Gabinete —
alterado para contrato administrativo de provimento de
longa duracio, pelo periodo de trés anos, nos termos dos
artigos 4.°, 1.2 e 3, ¢ 6.°, n.° 2, alinea 1), da Lei n.° 12/2015,
a partir de 15 de Maio de 2019.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 29
de Maio de 2019. — O Coordenador do Gabinete, Ho Cheong
Kei.
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Anuncio
Concurso Puiblico n.°03/2019/DAF/SA

Os Servicos de Alfandega de Macau fazem ptblico que, de
acordo com o despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para a Se-
guranca, de 23 de Abril de 2019, se encontra aberto o concurso
publico para a aquisi¢do de «Prestagdo de servicos de manuten-
¢ao e reparacdo de equipamentos de busca e salvamento subma-
rinos».

O respectivo programa do concurso € o caderno de encargos
encontram-se disponiveis na Secretaria do Edificio dos Servi-
¢os de Alfandega de Macau, sita na Rua de S. Tiago da Barra,
Doca D. Carlos I, SW, Macau, onde decorrera o processo do
concurso, podendo os mesmos ser consultados nos dias tteis
e nas horas de expediente. Os interessados precisam de pagar
para adquirirem as fotocépias dos documentos acima referidos.

As propostas devem ser entregues a Secretaria dos Servigos
de Alfandega de Macau até as 17,00 horas, do dia 25 de Junho
de 2019.

Para além dos documentos acima referidos, exigidos no
respectivo programa do concurso e no caderno de encargos,
deve o concorrente entregar ainda o documento comprovativo
da efectivacdo da caucdo proviséria no valor de quarenta mil
patacas ($40 000,00). A respectiva caugdo deve ser prestada
em numerario, livranga (em nome dos Servicos de Alfidndega
da RAEM) ou por garantia bancdria. Caso seja prestada em
numerdrio ou livranca, deverd ser entregue na Tesouraria do
Departamento Administrativo e Financeiro dos Servicos de
Alfandega de Macau; caso seja prestada em garantia bancdria,
esta ndo pode ser sujeita a condicao ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-4 no Edificio dos Ser-
vigos de Alfandega, sito na Rua de S. Tiago da Barra, Doca D.
Carlos I, SW, Macau, pelas 10,00 hoaras, no dia 26 de Junho de
2019.

Servicos de Alfandega, aos 28 de Maio de 2019.
O Director-geral, Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo § 1 937,00)
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GABINETE DO PROCURADOR
Antncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
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servigos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2007, se encontra afixada no balcdo de atendimento do
Gabinete do Procurador, sito no Edif. Hotline, Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao, 16.° andar, NAPE — Macau, podendo ser
consultada no local indicado, dentro do horério de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das
9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina electrénica
deste Gabinete — http://www.mp.gov.mo/ — e dos SAFP —
http://www.safp.gov.mo/ — a lista provisdria dos candidatos
ao concurso de avaliacdo de competéncias profissionais ou
funcionais, do concurso de gestao uniformizada externo, de
prestacdo de provas, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 16, I1
Série, de 17 de Abril de 2019, para o preenchimento de dois
lugares vagos no quadro, e dos que vierem a verificar-se até ao
termo da validade do concurso, neste Gabinete, na categoria de
técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, drea de informatica.

Gabinete do Procurador, aos 30 de Maio de 2019.
O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicagdo $ 1417,00)
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Aniuncio

Concurso Puiblico n.°005/IAM/2019

«Aquisig¢do, pelo IAM, de cinco viaturas ligeiras mistas de

cabina dupla, equipadas com caixa aberta»

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo para os Assuntos Municipais do IAM, de 24 de Maio
de 2019, se acha aberto o concurso publico para a «Aquisi¢do,
pelo IAM, de cinco viaturas ligeiras mistas de cabina dupla,
equipadas com caixa aberta».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem
ser obtidos, todos os dias tuteis e dentro do hordrio normal
de expediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Insti-
tuto para os Assuntos Municipais (IAM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau, ou descarregados de for-
ma gratuita através da pagina electronica deste Instituto (http://
www.iam.gov.mo). Se 0s concorrentes quiserem descarregar os
documentos acima referidos, sendo também da sua responsabi-
lidade a consulta de actualizagdes e alteragdes das informacgdes
na nossa pagina electrénica durante o periodo de entrega das
propostas.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 3 de Julho de 2019. Os concorrentes ou seus represen-
tantes devem entregar as propostas e os documentos no Ntcleo
de Expediente e Arquivo do IAM e prestar uma caugao provi-
soria no valor de $54 000,00 (cinquenta e quatro mil patacas). A
caugdo proviséria pode ser efectuada na Tesouraria da Divisao
de Assuntos Financeiros do IAM, sita na Avenida de Almeida
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Ribeiro, n.° 163, r/c, por depdsito em dinheiro, cheque, garantia
bancdria ou seguro-caugdo, em nome do Instituto para os Assun-
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tos Municipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
Centro de Formagdo do IAM, sito na Avenida da Praia Grande,
n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, pelas 10,00 horas do dia 4
de Julho de 2019.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 24 de Maio de
2019.

O Administrador do Conselho de Administra¢do para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicacdo $ 2 209,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Relacao discriminada de encargos plurianuais

Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e

VA D B B AR » T R R e Y g do n.° 2 do artigo 40.° do Regulamento Administrativo

BiE:

oS ApEi L

Codigo do escalonamento

ARYETHE AT

O servigo a que o orgamento respeita
AH A 48

Classificacao organica

EH i ERE

Adjudicatério

HlRaHIH

Assunto da adjudicacao

n.° 2/2018, publicam-se os encargos plurianuais aprovados pelo
Chefe do Executivo:

: 2019-D015

D ER—AFIEE

Servicos de Saiide — Orgamento do Servigo

: 70100100

: Firma Chun Cheong — Produtos Farmacéuticos, Limitada

: A R A E R e EE RN EEY) (BT —)

Fornecimento de medicamentos do formuldrio hospitalar (Grupo 1) aos Servi-
cos de Saudde

M : $145,658,200.50

Valor total

e HI : 2019/04/23

Data de autorizacao

RS o |

Ano de escalonamento Valor
20Tttt ettt b et sttt et et $72,829,100.30
2020 1ottt bbbttt a e bt ettt enbenee $66,760,008.50
2020 ettt b ettt ettt neeneens $6,069,091.70

7B R : 2019-D016

Codigo do escalonamento

ARYETEET R —EFTEE

O servigo a que o orgamento respeita
#H A 48

Classificacao organica

Servicos de Saide — Orgamento do Servigo

: 70100100
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AR
Adjudicatério
ARG IH

Assunto da adjudicagao

: MEETRIRAFE

Agéncia Lei Va Hong Limitada

: AL R R e gE SR N EEY) (R BT—)

Fornecimento de medicamentos do formulario hospitalar (Grupo 1) aos Servi-

¢os de Saide

MEHE : $95,609,246.50

Valor total

e HI : 2019/04/23

Data de autorizacao

T B R A

Ano de escalonamento Valor
20T ettt n e st ae et et be st e ntetenaen $47,804,623.25
2020 ettt ettt ettt e st et et et et e e et et eneeneene $43,820,904.65
202 T ettt aeebe et et e et et et et et et eneeneens $3,983,718.60

B Ak : 2019-D017

Codigo do escalonamento

ARYETHE AT D R EE

O servigo a que o or¢gamento respeita Servigos de Saide — Orcamento do Servico

AE 7 2H : 70100100

Classificacdo organica

EHFEEE : FEERIRAF

Adjudicatdrio Four Star Companhia Limitada

HIFE R ;A R e R e S R N EEY) (R —)

Assunto da adjudicaca@o

Fornecimento de medicamentos do formulario hospitalar (Grupo 1) aos Servi-
¢os de Satide

M : $232,049,729.50

Valor total

e HIN : 2019/04/23

Data de autorizacgao

RS A

Ano de escalonamento Valor
20719ttt ettt b e bbb n e $116,024,864.70
2020 1ttt a bbb b ettt e st et eneeneene $106,356,126.08
202 ] ettt b ettt n e aeeae et eaenaen $9,668,738.72

BT R : 2019-D018

Codigo do escalonamento

ARYETHE AL D AR EE

O servigo a que o orgamento respeita Servigcos de Satide — Or¢amento do Servigo

RELH 7 2H : 70100100

Classificacao organica

AR ER D REREARAH

Adjudicatério The Glory Medicina Limitada

HlHG S IH s A R B ER b LN EEY) (R B—)

Assunto da adjudicacao

HBEH
Valor total
K HEHER

Data de autorizacéo

Fornecimento de medicamentos do formuldrio hospitalar (Grupo 1) aos Servi-
¢os de Saude

: $220,829,385.70

: 2019/04/23
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Ano de escalonamento Valor
200ttt et eta e ere et a e eate e aeeereeeaaeareean $110,414,692.85
2020 et e et be e et e et e e reeerreeetaeenteeereens $101,213,468.45
120 TSRO $9,201,224.40
VARS S ANE LA : 2019-P020
Cédigo do escalonamento
FRYETHE : IRIELR#E 5 (PIDDA)

O servico a que o orgamento respeita
Classificacdo orgénica

BHIRERE

Adjudicatdrio

HIRGEHIE

Assunto da adjudicacdo

Direccdo dos Servicos de Proteccdo Ambiental (PIDDA)

: 60122000

: HZERHRFTHIR A

AECOM Macau Companhia Limitada
"B BRI R B A B —— WP AR T R IR R R A ) RS
Servigos de «Concepc¢do preliminar e avaliagdo do impacto ambiental (ATA)

respeitantes as instalacdes de tratamento centralizado de residuos alimentares»

M : $21,960,500.00

Valor total

ik H : 2019/04/23

Data de autorizacdo

Vars S ARy BHE

Ano de escalonamento Valor
2009 ettt ettt ettt et s e e st neeteeteeseesenseneeneen $8,578,700.00
2020 1ottt ettt ettt ettt ettt e teeae et e s e bese st ensententensenaeneas $5,830,600.00
202 Tttt ettt et et e teeteeaaeteeseesebebensentenbenseneens $5,663,400.00
2022ttt et h e bt ettt eaes $1,887,800.00

5B Amak : 2019-P021

Coédigo do escalonamento

HEYETAE AR D PR L ERFHS ) (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita
HH > 48

Classificacdo organica

EHRERE

Adjudicatério

HlRGHIH

Assunto da adjudicacao

|

Valor total

e

Data de autorizacio
SR

Ano de escalonamento

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau (PIDDA)

: 60150400

D FTEEE TREAIRAF

Companhia de Decoracdo San Kei Ip, Limitada

: BRI NIEPG T BL S TR

Empreitada de construcao do Posto Operacional Provisério dos Bombeiros da
I1ha Verde

: $36,668,704.00

1 2019/04/23

SHH
Valor

......................................................... $15,000,000.00
......................................................... $18,000,000.00
............................................................ $3,668,704.00
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7y BT : 2019-P022
Cédigo do escalonamento
BRI : T TFE#R (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita:

AH 7 2H

Classificacao organica

EHRGEE

Adjudicatdrio

Al

Assunto da adjudicacdo

M

Valor total

e H I

Data de autorizacéo
TS

Ano de escalonamento

Direccédo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes (PIDDA)
: 60121000

e EIPNES ) R TSI Sy i

» HEEMRL I R EIR AR TR

Empreitada de Reconstrucao da Carreira de Tiro da DSFSM em Coloane

: $193,680,627.64
1 2019/04/23
B
Valor
.......................................................... $40,000,000.00

........................................................ $110,000,000.00
........................................................... $43,680,627.64

RIEEE15/201 757 3R 5 =+ HIGEE— N EB2/201858 1T

Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e do n.° 2

VL U S SR A T R S R I B do artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018, publi-

FEARE:

7B Ak

Codigo do escalonamento
BEAME R
Informacgdes publicadas
HYETHRE TR

O servigo a que o orgamento respeita
RH o> 48

Classificacao organica
EH R E R
Adjudicatario

ARG EIE

Assunto da adjudicagado

M

Valor total

BAHEE

Data de autorizacao
T B

Ano de escalonamento

cam-se as alteragdes dos encargos plurianuais aprovadas pelo
Chefe do Executivo:

: 2019-P006

0 5520220165 TR E#UR

Despacho do Chefe do Executivo n.° 202/2016

: JE g TES F] Rl R A= (PIDDA)

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Ptblicas (PIDDA)

: 60110800

: MIEEERFIRRR ]

Rider Levett Bucknall Macau Limitada

BRI O R B HE AR — R R RS

Construgao encarregue do empreendimento da Zona de Administracdo do Posto
Fronteirico de Macau da Ponte Hong Kong — Zhuhai — Macau — Servigos de medicao

de trabalhos e materiais

: $41,000,000.00

: 2019/04/02

B
Valor

......................................................... $22,550,000.00
........................................................... $9,566,400.00
........................................................... $3,986,000.00
........................................................... $4,897,600.00
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T BT R : 2019-P014
Cédigo do escalonamento
BN MER : BR4TAROI6FRTTBUREHR
Informacgdes publicadas Despacho do Chefe do Executivo n.® 474/2016
RIETHE AR : BT ESE# R (PIDDA)
O servigo a que o orgamento respeita Direccéo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes (PIDDA)
ik A : 60121000
Classificac¢do organica
AR ERE D R E B ARAE
Adjudicatério Macau — Servicos Profissionais, Limitada
HlRaHIH MR S TR (BB —H) Bige
Assunto da adjudicacao Empreitada de Construgido do Edificio do Ministério Ptblico (1.* Fase) — Fis-
calizacao
bt : $5,867,680.00
Valor total
i H : 2019/04/02
Data de autorizagao
T BCAHERE B
Ano de escalonamento Valor
2007 ettt $2,232,000.00
2018 $2,728,000.00
2009 et $907,680.00
T BT Rk : 2019-P016
Cdédigo do escalonamento
EAMER : B105201 75/ TR E LR 5
483201 7T5R TR B HLR
Informacgdes publicadas Despacho do Chefe do Executivo n.° 105/2017;
Despacho do Chefe do Executivo n.” 483/2017
R PETHE M : BEifR# R (PIDDA)
O servigo a que o or¢gamento respeita Direcg¢do dos Servigos de Proteccao Ambiental (PIDDA)
L 7> 4H : 60122000
Classificacdo organica
AR E R B EARTEERE
Adjudicatdrio Laboratério de Engenharia Civil de Macau
HFE R s TSTIARIER T i o T R S L RS
Assunto da adjudicacdo Servigos de «Investigacdes do Solo para a Estacdo de Tratamento de Aguas
Residuais das Novas Zonas Urbanas»
JR &4 : $23,895,670.00
Valor inicial
(e & : $25,030,690.00
Valor alterado
R H : 2019/04/16
Data de autorizacio
T BT St |
Ano de escalonamento Valor
2007 ettt ettt $7,168,701.00
20Tttt ettt ettt $7,168,701.00

2009 $10,693,288.00
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B Ak

Cédigo do escalonamento
EfER

Informacgdes publicadas

AR YETHR AR

O servigo a que o orgamento respeita
AHLH 7 2H

Classificacdo organica

Adjudicatdrio

HRGEIH

Assunto da adjudicacado

: 2019-P018

: 11220165 T BUR B #LR

Despacho do Chefe do Executivo n.° 112/2016

. IRIERE /R (PIDDA)

Direccéo dos Servigos de Protec¢do Ambiental (PIDDA)

: 60122000

: RZEFHRFIRIRAF]

AECOM Macau Companhia Limitada
PR BT T 7 7K B B g ) RS
Servigos de «Concepgido sobre a Estagdo de Tratamento de Aguas Residuais

das Novas Zonas Urbanas»

bt : $6,110,000.00

Valor total

R H : 2019/04/16

Data de autorizagao

T B

Ano de escalonamento Valor
20101ttt ettt ettt b ettt neen $3,666,000.00
20Tttt h et b ettt et eas $2,444,000.00

B Ak : 2019-P011

Cédigo do escalonamento

BV =g : 31820165 TR EH#HR

Informacgdes publicadas Despacho do Chefe do Executivo n.° 318/2016

HIETHE TR : %45 (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
RH > HH

Classificacao organica

EH R ERE

Adjudicatdrio

Al

Assunto da adjudicacao

Servigos de Saidde (PIDDA)
: 60170100

: HKSEETHEIRAH
HKS - Arquitectura, Limitada

s AR R R R AR AR O B R LB A BB PRHERRETIRTS
Prestagdo dos Servigos de Concepgao do Projecto de Construcdo do «Centro
Laboratorial» do Edificio do Laboratério Central do Complexo de Cuidados

de Sadde das Ilhas dos Servicos de Satude

P o : $24,000,000.00

Valor total

ik H A : 2019/04/23

Data de autorizagao

T BT RE B

Ano de escalonamento Valor
2016ttt ettt ettt r et et e s et et et e st e st eseeseeseeneeseenenan $2,400,000.00
2017 ettt b ettt ettt seeseeteeseeteete s e nsensenaennan $7,200,000.00
20 L8 ettt ettt ettt e et he et ettt e st e bt entenseennenne $9,600,000.00
20719ttt bbbttt ettt eaes $4,800,000.00

A= S-ahgi T : 2019-P012

Cédigo do escalonamento

B fiER © H255120145R TR B HUR

Informacgdes publicadas

Despacho do Chefe do Executivo n.° 255/2014
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FRIETEEE : #4: % (PIDDA)

O servico a que o orgamento respeita
Classificacdo orgénica

BHIRERE

Adjudicatdrio

HIRGHIE

Assunto da adjudicacdo

M

Servicos de Satide (PIDDA)

: 60170100

: HKSEREHEIRAH]

HKS — Arquitectura, Limitada

o [FVR AR SR e s B i o R A i (R R R s

Prestacdo dos Servigos de «Consultoria em Design do Complexo de Cuidados

de Saude das Ilhas aos Servigos de Satdde»

: $27,605,264.00

Valor total

e F ]

Data de autorizacdo
ISR

Ano de escalonamento

1 2019/04/23

TENERAT T HRMEE

CRIETIEE AR $16,120.00)

S
Valor

..................... $11,552,802.00
........................ $7,701,868.00
.......................... $695,882.80
........................ $2,783,531.20
........................ $2,783,531.20
....................... $2,087,648.80

Direcg¢do dos Servicos de Finangas, aos 22 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 16 120,00)

BIEBR

nE

INBHAE
L5 T T e M B I e [ A 1 T R
#501/DSAL/20195%
1. FIEER AT HEER-

2. AR AR

3. i b R P R R I K 82212795 ST E R R
5 55 TR R IR -

4. RBETHARN: BlEREETRE-

5. e THE: 75 TAFR (B FAHITMFER) - B &
B ftE 0178 22 IR T ZE B 2R o AR AR Bl — M B 7K 55 5.1.2
Fe5.2 20 EIBUE -

DIRECC[&O DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anincio

Concurso ptiblico para as
«Obras de remodelagdo do rés-do-chao da sede
da Direc¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais»
(01/DSAL/2019)

1. Entidade promotora do concurso: Direccdo dos Servigos
para os Assuntos Laborais (DSAL).

2. Modalidade: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: sede da DSAL, sita na Ave-
nida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio
Advance Plaza, Macau.

4. Objecto da empreitada: obras de remodelaga@o de interiores.

5. Prazo maximo de execug¢do: 75 dias tteis (setenta e cinco
dias tteis). O prazo de execucao declarado pelos concorrentes
deve seguir o estipulado no ponto 6 do programa do concurso
e nos pontos 5.1.2 e 5.2.2 das cldusulas gerais do caderno de
encargos.
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6. EENE R  EF A TENR0 Ot B BABE
Tt R FDREET » IR FR T 2 A e A -

7. AR DURYE G AT

8. WF#E R £ $100,000.00 CEFIHE ZIETE) - DI &7
O FERTTIE R SR IE R 2 R -

9. METEIELR - FI P LI B AR5 % CRIERERIZIETT A
TEAAR NI Z B RE 73 S RS % - 1E Ry B it Z HEE 78
TRZBH) -

10. E1E : FERE(E -

11, Z2h0Mf « 1£ 13 T8 s i R i T REm R B e -

12. fRFsbRS ~ H R IRF R -

Sl < PR A R R S % 221-279 R e RS K - 55
TEBERM R -

HI R - —F A AT 2H (2H=) EFHIFIE -

13. ZZ A g ~ HHA R R -

Sty B - JERP HE TE OR S B%221-27 998 e BIS R I A
55 THBs AT U -

B R - EEATH (B=) MF—
FIE

A 5ot 3 A e ] AL e R\ B AT 7 722 TR AR BUAS e 4 1
I\ RIIAZ R 7 8k 1 H 3 R IR eI A 22 B84 2 s il T/ HEY FE [E]
FRFF o

14, ZBAPAFEHIES - HH R IRF R -

SR - PSR S 82212795 St I R H AR
55 TR -

HI R - —F— N EE A+ —H (280 EFTHFIE-

e AT H AR 982 3l B8 1 3G A MEAE ~ S B I e % Bl BRI AR
fi] A e JEL B AN AT 0D 2 SRR B R LR A 2 AT BABAAR H
) e IRp R NE AL 22 B2 (] T H AR R IRR R -

IRIET—HNHET74/99/ MR < 5/ R AT TR LA 3 -
Ko ESFTHE A2 L KRS SCIE T RE HH B A B8 R 1 H TS - 3t 15 B i L
REEH PR -

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de 90 (noventa) dias, a contar da data do encer-
ramento do acto publico do concurso, sendo prorrogavel, nos
termos previstos no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: empreitada por série de precos.

8. Caugdo provisoria: $100 000,00 (cem mil patacas), a pres-
tar mediante depésito em dinheiro, garantia bancdria legal ou
seguro-caugao.

9. Caugdo definitiva: 5% do preco total da adjudicacgao (das
importéancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do con-
trato, para reforco da caucao definitiva prestada).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidas como concor-
rentes as entidades inscritas na Direccdo dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes para a execucdo de obras.

12. Local, data e hora de esclarecimentos:

Local: sede da DSAL, sita na Avenida do Dr. Francisco
Vieira Machado, n.os 221-279, Edificio Advance Plaza, 2.° andar,
Macau;

Data e hora: 12 de Junho de 2019, quarta-feira, pelas 10,00
horas.

13. Local, data e hora para entrega das propostas:

Local: Divisio Administrativa e Financeira da DSAL, sita
na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279,
Edificio Advance Plaza, 2.° andar, Macau;

Data e hora limite: 10 de Julho de 2019, quarta-feira, as 13,00
horas.

Em caso de encerramento desta Direcgdo na hora limite
para a entrega das propostas acima mencionadas por motivos
de tufdo ou de forca maior, a data e hora limite estabelecidas
para a entrega das propostas serdo adiadas para a mesma hora
do primeiro dia util seguinte.

14. Local, data e hora do acto ptblico do concurso:

Local: sede da DSAL, sita na Avenida do Dr. Francisco
Vieira Machado, n.os 221-279, Edificio Advance Plaza, 2.° andar,
Macau;

Data e hora: 11 de Julho de 2019, quinta-feira, pelas 10,00
horas.

Em caso de adiamento da data limite para a entrega das
propostas de acordo com o n.° 13 ou de encerramento desta
Direccdo na hora estabelecida para o acto puiblico do concurso
acima mencionada por motivos de tufdo ou de for¢ca maior, a
data e hora estabelecidas para o acto publico do concurso se-
rdo adiadas para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes no acto publico do concurso para os efeitos previstos no
artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M e para obterem esclare-
cimentos de eventuais duvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.
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P71 BT EC I 2

NH— A 23 —2019F 6 HS5 H

15. MBEEEAZES S SR AR TR T & 2

LIRS FE SR B > 35 15 SR P ELAth RS 5 i B0 - RUTFE T R
TERERE LA B T— Y1237 ELARLGEA Ty HE (ESHIRA

AHBRIN) -

16. ERIZE RS FEEIAZ B, K7 [ R E -

HIBE B LR ERE221-279597 S R B R [E i SS
HHRITE I EUE -

R - g IR AN (U R PR = R YR =47

FEAER) AR AT IS A AR BRI F 47 15#£$1,000.00

(HRFYEZ Tor%E) 80EE % TEFEREEE (http:/www.dsal.
gov.mo) W& T# -

17. R R HL PTG 2 L

15. Linguas a utilizar na redac¢@o da proposta: os documen-
tos que instruem a proposta (com excep¢do dos catdlogos de
produtos) sdo obrigatoriamente redigidos numa das linguas
oficiais da RAEM; quando noutra lingua, devem ser acompa-
nhados de traducdo legalizada, a qual prevalece para todos e
quaisquer efeitos.

16. Local, hora e preco para exame do processo e obtengdo
de copia:

Local: Divisdo Adiministrativa e Financeira da DSAL, sita
na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279,
Edificio Advance Plaza, 2.° andar, Macau;

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 12,30 horas e das
14,30 as 17,00 horas). Nesta Direccao pode ser obtida copia
do processo do concurso publico pelo preco de $1 000,00 (mil
patacas) ou pode proceder ao seu download gratuito na pagina
electronica da DSAL (http://www.dsal.gov.mo).

17. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

EEE tbE Factores de avaliacao Proporcio
— TS E 70% — Custo das obras 70%
— i T 30% — Prazo de execucio 30%
=9k 4 3 4 e 4 P t a ﬁ l = P t a f a d t d b +
S IR _ TR E SRS 4 T B - ontuagdo fina ontuagdo em funcao do custo das obras

EMEAR B RE RSB B AR - SRR RS
B BBE 2N — (I EFARB R E RGO PEE
R THIER -

)4]]1

18. MFINRIRRIASIH: B =ZF— AR = HAH (B#1=)
FRRH IR SR AT AT E R P S R R B 822127957 5
HEESAE > 55 THEB R DL A S 12 Bt

ZE-NFELASHAARS TEBER

REk RER

CREHEZE R 5,550.00)

B &

(BHZE #7455 : 5/2019-AT)

BRI+ H RS R AR IR - IR ER
23/201755 T BOEIRE I E514/20165R 1T BUE IR ( A A ERY
FHTE B R B AR A AR 4201750 BHE U 5514/2009

Pontuacdo em funcao do prazo de execugado

A adjudicacgao serd efectuada pelo dono da obra ao concor-
rente que, de acordo com a proposta apresentada, obtenha a
pontuacio final mais elevada. Caso exista mais do que um con-
corrente com a mesma pontuagdo, a adjudicacdo sera efectua-
da pelo dono da obra ao concorrente com o pre¢o mais baixo
proposto.

18. Juncdo de esclarecimentos: os concorrentes poderdo
dirigir-se a Sede da DSAL, sita na Avenida do Dr. Francisco
Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio Advance Plaza, Macau,
a partir de 26 de Junho de 2019, quarta-feira, e até a data limi-
te para a entrega das propostas, para tomar conhecimento de
eventuais esclarecimentos adicionais.

Direc¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 28 de
Maio de 2019.

A Directora dos Servicos, substituta, Ng Wai Han.

(Custo desta publicacédo $ 5 550,00)

Avisos

(Concurso n.°5/2019-AT)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para a Economia e Financas, de 17 de Abril de 2019, e nos termos
definidos no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recruta-
mento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pelo
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SRk (O A BRI ) BINUE - 25 TEBRETH —EH
il S S B E T R A B ONBE S - DUECHH A B il ] 5 1l
HEAR S8 — P SR 8 8 (— AT B i f B RS )

AR - AR SRR B 5 Sk e T A P R A R

1. BEIE I A ROH

A B — B L B S SRS 1 B 5 BN B
B — R T B B R S0 5 LT A6 R 5
FIETE G

ABHER R ik BRAEGE A2 AR §EE
Tl A (R — B ~ WA o ek s MGl LSRR R -

2. BB N AR

78 B v o S S B2 IR v A B i B B B TR O B R - DAGE
DRSS BE 2877 1 e P2 e YRR B C & s 25 B PE(EREE 45 2 iy
e i FHAO AT T PSS -

3 BN

BB N BT - 1 2R MR g B RN A
DUk S5 b B RE 5 W Bt A B0 52 Bis FE & JEE T #1E
BRSERT BN [FI RS B AR SRR BR S AP TR IT 1B 00 -

4. 5 & ~ R Al

B — I S B T SR B A R R R RS B 4201 TR R S
PIE14/20095% 56 (OB N BRAEHIE) IHF—RZATEEE
VAR BRI 26 0%k - 05 A5 2 Ik — it A1l 2 5 5 AT R g

5. WE R

JURA S HIIR E R ET (201946 H25HAT) BA mh e
P& » UG RF & BT VR R E AT A W — R S - RS RIE - IR
BT B K A B B~ BRAF ~ BATRREE ] B B8 fH e A i ek
& DURAF G 8 E23/20175R 1T BUE B IR A5 14/20165F 1T BUA
BB BRI  BUR RS G0 B+ RE=FHE -
B ER23/201 TSR ITBUE RS IR —FO BRI L - AT %

Regulamento Administrativo n.° 23/2017, e na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos»,
com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, se encontra
aberto o concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de doze lugares vagos no quadro de adjunto-téc-
nico de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea
de apoio técnico-administrativo geral, da Direc¢do dos Servicos
para os Assuntos Laborais, e dos que vierem a verificar-se nesta
Direccéo de Servigos até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de fungdes de adjunto-técnico, drea de apoio
técnico-administrativo geral.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direc-
¢do de Servicos, na mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Caracterizagdo do contetido funcional

Funcdes de natureza executiva de aplicagdo técnica com
base no conhecimento ou adaptagdo de métodos e processos,
enquadrados em directivas bem definidas, exigindo conheci-
mentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de habilita-
¢do académica do ensino secundario complementar.

3. Contetido funcional

Funcdes de apoio aos técnicos predominantemente execu-
tando tarefas necessarias a recolha e tratamento de dados, le-
vantamento de situagdes e elaboracao de relatérios e pareceres;
colaboracdo com os técnicos executando tarefas diversificadas
com vista a realizacdo de estudos ou concepg¢ao de projectos e
acompanhamento da sua execu¢@o nos varios dominios de ac-
tuacdo dos 6rgaos e servigos publicos.

4. Vencimento, direitos e regalias

O adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
260 da tabela indicidria, nivel 4, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigcos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcédo Publica.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam o ensino se-
cundério complementar e reinam os demais requisitos gerais
para o desempenho de fungdes publicas, nos termos da legis-
lacdo em vigor, nomeadamente: ser residente permanente da
Regido Administrativa Especial de Macau; maioridade; capaci-
dade profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo do prazo
da apresentacgdo de candidaturas (até ao dia 25 de Junho de
2019) e se encontrem nas situacdes indicadas no n.° 3 do artigo
12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptblicos», com as alteracdes introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2017.
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6. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

6.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (6 de Junho a 25 de Junho de 2019);

6.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscrigdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electronico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura.

6.2.1. Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuragdo, dentro do prazo de apresenta-
¢do de candidaturas e no horario de expediente (segunda a quin-
ta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45
horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30
e as 17,30 horas), no rés-do-chao da Direcc¢do dos Servigos para
os Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira
Machado, n.os 221-279, Edificio Advance Plaza, Macau.

6.2.2. Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servico electronico para apresentagdo
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemovel «Aces-
so comum aos servigos publicos da RAEM», dentro do prazo
de apresentacgdo de candidaturas.

A apresentac@o de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

7. Documentos a apresentar na candidatura
7.1 Candidatos nao vinculados a funcdo publica:
a) Cépia do documento de identificacdo vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitagcao do candidato para a admissao
a0 CONcurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulario aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.® 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépias
dos documentos comprovativos do mencionado.

7.2 Candidatos vinculados a funcéo publica:

Os candidatos vinculados a func@o publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 e ain-
da um registo biogréfico emitido pelo Servigo a que pertencem.
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Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
7.1, bem como do registo biografico, se 0s mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do ser declarado tal facto na apresentacao da candidatura.

7.3 As c6pias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto
7.1 podem ser simples ou autenticadas;

7.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 ou do registo biografico quando
¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisodria, sob pena de exclusao;

7.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na péagina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma;

7.6 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas;

7.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, copia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto 7.1,
deve entregar os originais ou copias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

8. Métodos de selec¢do

a) 1.° método de selec¢do — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de duas horas), com caricter eliminat6-
rio;

b) 2.° método de seleccio — Entrevista de selecgdo (15 a 30
minutos), com cardcter eliminatorio;

¢) 3.° método de seleccdo — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢io

Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada funcao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequacdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho da fun¢@o a que se candidata, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificag@o e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formag@o profissional complementar.

10. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sao classificados de 0 a 100.
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Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacdo final obtenham classificacao infe-
rior a 50 valores.

11. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccido = 40%;
Analise curricular = 10%.

12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccio e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

13. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no rés-do-chao
da Direcgdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279, Edifi-
cio Advance Plaza, Macau, e disponibilizadas na pagina elec-
trénica dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como na
pégina electrénica da Direccdo dos Servigos para os Assuntos
Laborais, em http://www.dsal.gov.mo/, sendo publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
os andncios com indicag¢do dos locais em que as mesmas se en-
contram afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos méto-
dos de selecgd@o sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, e afixados no rés-do-chao
da Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279, Edifi-
cio Advance Plaza, Macau, e disponibilizados na pégina elec-
trénica dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como na
pagina electrénica da Direccdo dos Servigos para os Assuntos
Laborais, em http:/www.dsal.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sao afixadas no rés-do-
-chdo da Direcgao dos Servigos para os Assuntos Laborais,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279,
Edificio Advance Plaza, Macau, e disponibilizadas na pédgina
electrénica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, bem como
na pagina electrénica da Direccdo dos Servicos para os Assun-
tos Laborais, em http://www.dsal.gov.mo/, sendo publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
os antncios com indicacao dos locais em que as mesmas se en-
contram afixadas e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pégina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pdagina electrénica da Direc-
¢ao dos Servigos para os Assuntos Laborais, em http:/www.
dsal.gov.mo/.
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14. Programa da prova

14.1 Regulamento Administrativo n.° 12/2016 — Organiza-
¢do e funcionamento da Direc¢do dos Servigos para os Assun-
tos Laborais;

14.2 Lei n.° 15/2009 — Disposi¢des Fundamentais do Estatu-
to do Pessoal de Direcgédo e Chefia;

14.3 Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposicdes
complementares do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia;

14.4 Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recruta-
mento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017;

14.5 Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos;

14.6 Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administracdo Publica;

14.7 Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime
geral de avaliagcdo do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistragao Publica;

14.8 Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos, alterada pela Lei n.° 3/2009 e Lei
n.° 4/2010;

14.9 Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e
dos subsidios de residéncia e de familia, alterada pelas Lei
n.°1/2014 e Lei n.° 8/2016;

14.10 Estatuto dos Trabalhadores da Administragao Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 18/2018;

14.11 Regulamento Administrativo n.° 6/2006 — Regime de
administrag@o financeira publica, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.® 28/2009 e republicado pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 426/20009;

14.12 Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 1/2007 — Aprova as Instrucdes para o Processamento de
Despesas com Aquisi¢do de Bens e Servigos, para o Processa-
mento das Despesas em Conta dos Fundos Permanentes e para
o Processamento de Reposi¢des e Restituicdes de Dinheiros
Publicos;

14.13 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro — Re-
gime das despesas com obras e aquisi¢do de bens e servigos,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de Maio; *

14.14 Lein.° 15/2017 — Lei de enquadramento orcamental;

14.15 Regulamento Administrativo n.° 2/2018 — Regulamen-
tacdo da Lei de enquadramento orcamental;

14.16 Lei n.° 4/2010 — Regime da Seguranca Social, alterada
pela Lei n.° 6/2018;

14.17 Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 6/2004 — Define o Regulamento dos Incentivos e Forma-
cdo aos Desempregados;



10066

PR 71 1T 233 —— 48—

23 —2019F 6 HS5 H

14.18 #EH12/200158 5 556/2007 37 LR K 5 6/20155%
HEREHRA /A FIUHE40/95/ M5k S — T =N % 3%
s |3 B E 2 it IR R

14.19 5537201457 58 (GREEEMAL RHE)

14.20 SUH-H/ANHES1/96/MaE % < —F T E Bl AL 155
ol & Sec | kv S R

14.21 JLA+/SHEES2/96/MFF 34— HEERFERS Il 2 22
REE

14.22 JLHH7SHEES3/96/MbR 14— HE H EE R 35
s xiil)i

14.23 559/200657 B (FFREHEHIEMELL)

14.24 FEEE4/2010 57 LR 55 4/201 357 L B 2R 25
21/200958 51 (A MR £15) 5

14.25 558/20105% T BUEM (B FISMtL R BT THIAT)

14.26 5513/20105% 17 BUE A (HLEEI HIShith (g & 77 r] AT R%
TERIRIFEETE)

14.27 B88/20103 TR E Mt ~n——FTE R B /Mg B4
TE R B FERT & I AR 4 JE ARG - DU DU < =2 BRI e A
SH;

14.28 589/20105F TR E #tor FIERTEEHERE

HEBEZ RSN B TR

14.29 #&E21/200958 5B 47 BE 1LY EE17/200457 77 BUE R
(ZE IR TR R E)

14.30 #&EE21/20095F B ERE IR EE6/2004 58 4 (FEE A
B IR EE R R R R )

14.31 %58/20055% % (A ERHRGEE)
14.32 i RN BT EEE S

14.33 — AL R it &7

14.34 ANIATHEERERIF

14.35 F5FT T s Hes O AH B RT3k -

R E I R SO R AL R R http://www.

macaolaw.gov.mo/ °

RO AR £ A8 ] 2 R A 15 P 5 Sl i [ P A 1)
(BRIFESTON MR SIS AR S A L ) - e &

14.18 Regime Juridico da Reparacdo por Danos Emergentes
de Acidentes de Trabalho e Doencas Profissionais, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto, alterado pelas
Lein.° 12/2001, Lei n.° 6/2007 e Lei n.° 6/2015;

14.19 Lei n.° 3/2014 — Regime do cartdo de seguranga ocu-
pacional na construcio civil;

14.20 Decreto-Lei n.° 51/96/M, de 16 de Setembro — Estabe-
lece o quadro legal da formagdo profissional inserida no mer-
cado de emprego;

14.21 Decreto-Lei n.° 52/96/M, de 16 de Setembro — Aprova
o regime juridico da aprendizagem;

14.22 Decreto-Lei n.° 53/96/M, de 16 de Setembro — Aprova
o regime juridico da certificacdo profissional;

14.23 Lei n.° 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo
Nao Superior;

14.24 Lei n.° 21/2009 — Lei da Contratagao de Trabalhado-
res Nao Residentes, alterada pelas Lei n.° 4/2010 e Lei
n.°4/2013;

14.25 Regulamento Administrativo n.° 8/2010 — Regulamen-
tagdo da Lei da contratacao de trabalhadores no residentes;

14.26 Regulamento Administrativo n.° 13/2010 — Regula-
mentacao das condigdes ou encargos a estabelecer na autoriza-
¢do de contratacdo de trabalhadores ndo residentes;

14.27 Despacho do Chefe do Executivo n.° 88/2010 — Fixa
as condicdes minimas de higiene e habitabilidade que o local
de alojamento de trabalhadores ndo residentes deve satisfazer,
bem como, no caso de pagamento em dinheiro, o respectivo
montante minimo;

14.28 Despacho do Chefe do Executivo n.° 89/2010 — Fixa o
montante da taxa de contrata¢do que o empregador deve pagar
mensalmente por cada trabalhador ndo residente efectivamen-
te contratado;

14.29 Regulamento Administrativo n.° 17/2004 — Regula-
mento sobre a Proibi¢do do Trabalho Ilegal, derrogado pela
Lein.° 21/2009;

14.30 Lei n.° 6/2004 — Lei da Imigragdo Ilegal e da Expul-
sdo, alterada pela Lei n.° 21/2009;

14.31 Lei n.° 8/2005 — Lei da Proteccdo de Dados Pessoais;
14.32 Elaboragao de relatérios e oficios;

14.33 Conhecimentos de cultura geral e social;

14.34 Conhecimentos bésicos de administragdo publica;

14.35 Conhecimentos relativos ao Aambito de trabalho dos
Servigos.

*A versdo, em lingua chinesa, destes diplomas pode ser con-
sultada em: http://www.macaolaw.gov.mo/.

Na prova de conhecimentos, os candidatos s6 podem con-
sultar os diplomas legais referidos neste programa de aviso (na
sua versdo original, sem anotacdes do editor e sem quaisquer
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notas), ndo sendo permitida a consulta de outros livros ou in-
formacdes de referéncia, nem a utilizacdo de maquina calcula-
dora ou outro equipamento electrénico.

15. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017,
e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos putblicos», com as alterag¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017.

16. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».

17. Composigdo do juri
Presidente: Lai Kin Lon Kenny, chefe de departamento.

Vogais efectivas: Mang Sui Yee Margaret, chefe de departa-
mento; e

Iek Wai Chi, técnica superior assessora.

Vogais suplentes: Chang Kuok Mang, adjunto-técnico espe-
cialista; e

Cheong Kin Weng, técnico de 1.% classe.

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 24 de
Maio de 2019.

A Directora dos Servicos, substituta, Ng Wai Han.

(Custo desta publicagdo $ 16 965,00)

(Concurso n.°06/2019-AUX)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secreta-
rio para a Economia e Financas, de 17 de Abril de 2019, e nos
termos definidos no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», com as alteracdes
introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017,
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos», se encontra aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, exter-
no, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento
de dois lugares vagos de auxiliar, 1.° escaldo, da carreira de au-
xiliar, drea de servente, em regime de contrato administrativo de
provimento da Direccdo dos Servicos para os Assuntos Labo-
rais, e dos que vierem a verificar-se nesta Direccdo de Servigos
até ao termo da validade do concurso:
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1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliagdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de fun¢des de auxiliar, area de servente.

A validade do concurso € de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direc-
cdo de Servicos, na mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Nivel de ensino primdrio e funcdes de natureza executiva
simples, fisica ou material, com tarefas diversas normalmente
ndo especificadas, exigindo conhecimentos de ordem prética
susceptiveis de serem aprendidos no local de trabalho.

3. Conteiido funcional

Execucao de tarefas simples ndo especificadas de cardcter
manual, exigindo principalmente esforco fisico e conhecimen-
tos elementares de indole prética: distribui¢do de correspon-
déncia ou outros documentos ou encomendas no interior ou
no exterior; apoio aos profissionais da especialidade em tra-
balhos menos qualificados como cargas, descargas, transporte
e arrumacdo de materiais; responsdvel pela limpeza de locais
de trabalho, varrendo, limpando o pd, lavando, aspirando ou
executando outras tarefas similares, mantendo as superficies e
objectos em adequado estado de limpeza.

4. Vencimento, direitos e regalias

O auxiliar, 1.° escaldo, vence pelo indice 110 da tabela indicia-
ria, nivel 1, constante do Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.® 4/2017, e usufrui dos
direitos e regalias previstos no regime geral da Fun¢ao Publica.

5. Forma de provimento

Contratagdo na modalidade de contrato administrativo de
provimento, precedido de um periodo experimental de seis
meses, nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Ptblicos».

6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam o ensino
primadrio e satisfacam os demais requisitos gerais para o de-
sempenho de fungdes publicas, nos termos da legislacdo em
vigor, nomeadamente: ser residente permanente da Regido
Administrativa Especial de Macau; maioridade; capacidade
profissional, aptidao fisica e mental, até ao termo do prazo da
apresentacdo de candidaturas (até ao dia 25 de Junho de 2019)
e se encontrem nas situagdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alterac¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2017.
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7. Formas e prazo de apresentag¢do de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (6 de Junho a 25 de Junho de 2019);

7.2 A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢cdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura.

7.2.1. Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no horério de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 ¢ as 13,00 horas e entre
as 14,30 e as 17,30 horas), no rés-do-chdo da Direc¢do dos Ser-
vicos para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr. Fran-
cisco Vieira Machado, n.os 221-279, Edificio Advance Plaza,
Macau.

7.2.2. Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servico electrénico para apresentagao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemével «Aces-
so comum aos servigos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentagdo de candidaturas.

A apresentag@o de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos néo vinculados a fung¢ao publica:
a) Cépia do documento de identificagio vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericao da habilitacdo do candidato para a admissao
a0 concurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulério aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépias
dos documentos comprovativos do mencionado.

8.2 Candidatos vinculados a fung¢ao publica:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e ain-
da um registo biogréfico emitido pelo Servigo a que pertencem.
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Os candidatos vinculados a func¢ao publica ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto
8.1, bem como do registo biogréfico, se 0s mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo ser declarado tal facto na apresentagdo da candidatura.

8.3 As cdpias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto
8.1 podem ser simples ou autenticadas;

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e c¢) do ponto 8.1 ou do registo biografico quando
¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de exclusio;

8.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricio em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma;

8.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas;

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cépias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

9. Métodos de selecgdo

a) 1.° método de selec¢do — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duragao de duas horas), com carécter eliminatorio;

b) 2.° método de seleccdo — Entrevista de seleccdo (com
duragdo entre 15 a 30 minutos);

¢) 3.°método de seleccao — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢iao

Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Aniélise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho da fun¢do a que se candidata, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

11. Sistema de classificagao

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100.
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Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacdo final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagao final

A classificacao final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccao = 40%;
Analise curricular = 10%.

13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢gdes de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

14. Publicagdo das listas, antincios e avisos

As listas provisoria e definitiva sdo afixadas no rés-do-chdo
da Direccao dos Servigos para os Assuntos Laborais, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio
Advance Plaza, Macau, e disponibilizadas na pagina electrénica
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como na pagina
electrénica da Direccdo dos Servicos para os Assuntos Labo-
rais, em http://www.dsal.gov.mo/, sendo publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau os anincios
com indicacdo dos locais em que as mesmas se encontram
afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos métodos
de selecgao sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, e afixados no rés-do-chao
da Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio
Advance Plaza, Macau, e disponibilizados na pdgina electré-
nica dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como na
pagina electrénica da Direccdo dos Servigos para os Assuntos
Laborais, em http:/www.dsal.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sao afixadas no rés-do-
-chdo da Direcgao dos Servigos para os Assuntos Laborais,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279,
Edificio Advance Plaza, Macau, e disponibilizadas na pagina
electrénica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, bem como
na pagina electrénica da Direccdo dos Servicos para os Assun-
tos Laborais, em http://www.dsal.gov.mo/, sendo publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
os antincios com indica¢@o dos locais em que as mesmas se
encontram afixadas e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, ¢ publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdgina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da Direc-
cdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, em http://www.
dsal.gov.mo/.
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15. Programa da prova
15.1 Conhecimentos basicos sobre o contetido funcional;
15.2 Conhecimentos basicos sobre Servigos Publicos.

Na prova de conhecimentos, os candidatos ndo podem con-
sultar livros ou informagdes de referéncia, nem utilizar médquina
calculadora ou qualquer outro equipamento electrénico.

16. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, da
Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servi-
¢os Publicos» e do Regulamento Administrativo n.® 14/2016
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

17. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».

18. Composigao do juiri

Presidente: Lei Weng Fai, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Adelino Augusto de Souza, chefia funcional; e
Lau Kei Cheong, chefia funcional.

Vogais suplentes: Chan Mio U, técnica superior assessora; e
Lam Pou Chu, técnica especialista.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 24 de
Maio de 2019.

A Directora dos Servicos, substituta, Ng Wai Han.

(Custo desta publicagdo $ 12 481,00)

(Concurso n.°07/2019-INT)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secreta-
rio para a Economia e Financas, de 3 de Maio de 2019, e nos
termos definidos no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selecc@o e formacgdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragoes
introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017,
e na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 4/2017, se encontra aberto o concurso de avaliacdo de
competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime
de gestao uniformizada, para o preenchimento de trés lugares
vagos de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, da car-
reira de intérprete-tradutor (linguas chinesa e portuguesa), do
quadro do pessoal da Direc¢ao dos Servigos para os Assuntos
Laborais, e dos que vierem a verificar-se nesta Direc¢ao de
Servigos até ao termo da validade do concurso:
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1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliagdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas neces-
sdrias ao exercicio de funcdes de intérprete-tradutor (linguas
chinesa e portuguesa).

A validade do concurso € de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direc-
¢ao de Servigos, na mesma carreira, categoria e area funcional.

2. Conteiido funcional

Efectuar a traducao de textos escritos de chinés para portu-
gués e vice-versa, procurando respeitar o conteido e a forma
dos mesmos; fazer a interpretacdo consecutiva ou simultdnea
de intervengdes orais de chinés para portugués e vice-versa,
procurando respeitar o sentido exacto do que ¢ dito pelos inter-
venientes; prestar servicos de peritagem oficial em documentos
escritos em qualquer das linguas oficiais; poder ser especiali-
zado em certos tipos de traduc@o ou de interpretagdo (chinés/
/portugués) e ser designado em conformidade.

3. Vencimento, direitos e regalias

O intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, vence pelo
indice 440 da tabela indicidria, constante do Mapa 7 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcdo Publica.

4. Condigées de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam até ao ter-
mo do prazo da apresentagdo de candidaturas (até ao dia 25
de Junho de 2019) licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou
doutoramento que corresponda a um ciclo de estudos integra-
dos que ndo confira grau de licenciatura, em traducédo e inter-
pretacdo em lingua chinesa e portuguesa ou em linguas (lingua
chinesa ou portuguesa), ou licenciatura ou equiparada, ou mes-
trado ou doutoramento que corresponda a um ciclo de estudos
integrados que ndo confira grau de licenciatura em qualquer
outra drea e tenham obtido aproveitamento em curso de forma-
¢do adequada ao exercicio das funcdes, possuindo o dominio
de ambas as linguas oficiais (lingua chinesa e portuguesa), e
que satisfacam os demais requisitos gerais para o desempenho
de funcdes publicas, nos termos da legislacdo em vigor, nomea-
damente: ser residente permanente da Regido Administrativa
Especial de Macau; maioridade; capacidade profissional, apti-
dao fisica e mental, e se encontrem nas situagdes indicadas no
n.° 3 do artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.” 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017, ou no
n.° 1 do artigo 2.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

5. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

5.1 O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (6 de Junho a 25 de Junho de 2019).
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5.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢do em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura.

5.2.1. Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no hordrio de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre
as 14,30 e as 17,30 horas), no rés-do-chdo da Direccdo dos Ser-
vicos para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr. Fran-
cisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio Advance Plaza,
Macau.

5.2.2. Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electronico para apresentacao
de candidaturas ao regime de gestdao uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemdvel «Aces-
S0 comum aos servicos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentacdo de candidaturas.

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

6. Documentos a apresentar na candidatura
6.1 Candidatos nao vinculados a funcéao ptblica:
a) Cépia do documento de identificacao valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitacdo do candidato para a admissao
a0 concurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.® 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépias
dos documentos comprovativos do mencionado.

6.2 Candidatos vinculados a funcéo publica:

Os candidatos vinculados a fungao publica devem apresentar os
documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 6.1 e ainda
um registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
6.1, bem como do registo biogréfico, se os mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do ser declarado tal facto na apresentacao da candidatura.
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6.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
6.1 podem ser simples ou autenticadas;

6.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 6.1 ou do registo biografico quando
¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisdria, sob pena de exclusao;

6.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricio em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma;

6.6 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto 6.1,
deve entregar os originais ou cOpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

7. Métodos de selecgio

a) 1.° método de selecgdo — Prova de conhecimentos, dividi-
da em duas fases:

1.2 Fase — Prova escrita (com a duragio de trés horas), com
cardcter eliminatdrio;

2.2 Fase — Prova oral (com duragdo entre 15 a 30 minutos),
com cardcter eliminatorio;

b) 2.° método de seleccdo — Entrevista de selec¢do (com du-
ragdo entre 15 a 30 minutos), com caracter eliminatério;

¢) 3.° método de seleccio — Anadlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

8. Objectivos dos métodos de selecgio

Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada funcao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequacgdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho da fun¢do a que se candidata, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

9. Sistema de classificacdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natodrias ou na classificagao final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.
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10. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 70% (prova escrita equivale a
80% da pontuagdo da prova de conhecimentos; prova oral
equivale a 20% da pontuacdo da prova de conhecimentos);

Entrevista de seleccdao = 20%;
Andlise curricular = 10%.
11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condigdes de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016
«Recrutamento, selec¢@o e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptblicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

12. Publicitagdo das listas, aniincios e avisos

As listas proviséria e definitiva s@o afixadas no rés-do-chao
da Direccao dos Servigos para os Assuntos Laborais, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279, Edifi-
cio Advance Plaza, Macau, e disponibilizadas na pédgina elec-
trénica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, bem como na
pagina electrénica da Direccdo dos Servigos para os Assuntos
Laborais, em http://www.dsal.gov.mo/, sendo publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
os antncios com indicacao dos locais em que as mesmas se en-
contram afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos méto-
dos de selecgd@o sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que serdo afixados no rés-
-do-chdo da Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279,
Edificio Advance Plaza, Macau, e disponibilizados na pédgina
electrénica dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como
na pagina electrénica da Direccao dos Servicos para os Assun-
tos Laborais, em http:/www.dsal.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no rés-do-
-chdo da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279,
Edificio Advance Plaza, Macau, e disponibilizadas na pédgina
electrénica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, bem como
na pagina electrénica da Direccdo dos Servigos para os Assun-
tos Laborais, em http://www.dsal.gov.mo/, sendo publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
os andncios com indicag¢do dos locais em que as mesmas se en-
contram afixadas e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, € publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdgina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais, em http:/www.
dsal.gov.mo/.
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13. Programa da prova

13.1 Tradugdo e interpretacdo de matérias relativas a Admi-
nistracao Publica da Regido Administrativa Especial de Macau,
actualidades e assuntos nacionais e internacionais;

13.2 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

13.3 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

13.4 Regulamento Administrativo n.° 12/2016 — Organiza-
¢ao e funcionamento da Direccdo dos Servigos para os Assun-
tos Laborais;

13.5 Regulamento da inspec¢do do trabalho, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 60/89/M, de 18 de Setembro, revogado parcial-
mente pelos Regulamento Administrativo n.° 6/1999 e Regula-
mento Administrativo n.° 26/2008;

13.6 Regulamento Administrativo n.° 26/2008 — Normas de
funcionamento das ac¢des inspectivas do trabalho;

13.7 Lei n.° 4/98/M — Lei de bases da politica de emprego
e dos direitos laborais, de 27 de Julho, alterada pela Lei
n.°21/2009;

13.8 Decreto-Lei n.° 52/95/M — Garantia da igualdade de
oportunidades e de tratamento no emprego entre os traba-
lhadores de ambos os sexos, de 9 de Outubro, alterado pela
Lei n.° 7/2008;

13.9 Lei n.° 7/2008 — Lei das relacdes de trabalho, alterada
pelas Lein.° 2/2015 e Lei n.° 10/2015;

13.10 Lei n.° 7/2015 — Salédrio minimo para os trabalhadores
de limpeza e de seguranca na actividade de administragdo pre-
dial;

13.11 Lei n.° 21/2009 — Lei da contratagdo de trabalhadores
nao residentes, alterada pelas Lei n.° 4/2010 e Lei n.° 4/2013;

13.12 Regulamento Administrativo n.° 8/2010 — Regulamen-
tacdo da Lei da contratacdo de trabalhadores nao residentes;

13.13 Regulamento Administrativo n.® 13/2010 — Regula-
mentacgdo das condigdes ou encargos a estabelecer na autoriza-
¢do de contratacdo de trabalhadores ndo residentes;

13.14 Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto — Regime
juridico da reparacdo por danos emergentes de acidentes de
trabalho e doencas profissionais, alterado pelas Lei n.° 12/2001,
Lein.?6/2007 e Lei n.° 6/2015;

13.15 Lei n.° 3/2014 — Regime do cartdo de seguranca ocu-
pacional na construcdo civil;

13.16 Lei n.° 10/2015 — Regime de garantia de créditos labo-
rais;
13.17 Regulamento Administrativo n.° 24/2015 — Fundo de

Garantia de Créditos Laborais;

13.18 Regulamento Administrativo n.° 25/2015 — Fixacdo do
valor do crédito manifestamente reduzido;
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BABRENMEE R

HIEFRER#MFEE  Cliudia Vanessa Lau
Abrantes
EMEA  TERARRER#EE  LERO
BILEBRRER P05
ZENELHTAUHR S TEBR

Rk SREH

(RIETIEE R $15,786.00)

13.19 Decreto-Lei n.° 32/94/M, de 4 de Julho — Regime do
licenciamento das agéncias de emprego;

13.20 Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, alterado pela Lei n.” 18/2018;

13.21 Lei n.° 14/2009 — Regime de carreiras dos trabalhado-
res dos servigos publicos, alterada pela Lei n.® 4/2017;

13.22 Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliagao do de-
sempenho dos trabalhadores da Administracao Publica;

13.23 Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime
geral de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistracdo Publica;

13.24 Lein.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos;

13.25 Regulamento Administrativo n.” 14/2016 — Recru-
tamento, seleccdo e formagado para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017.

Na prova de conhecimentos, os candidatos s6 podem con-
sultar os diplomas legais referidos neste programa de aviso, na
sua versdo original, sem anotagdes do editor e sem quaisquer
notas, podendo também utilizar diciondrios em papel, mas ndo
sendo permitida a consulta de outros livros ou informacdes de
referéncia, nem a utilizagdo de equipamento electrénico.

14. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 4/2017, e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptblicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

15. Observacgao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».

16. Composigao do juri
Presidente: Chan Weng Chi, chefe de divisdo da DSAL.

Vogais efectivas: Cheang Lai Han, intérprete-tradutora as-
sessora dos SAFP; e

Claudia Vanessa Lau Abrantes, intérprete-tradutora princi-
pal da DSAL.

Vogais suplentes: Kong Telo Mexia Kit Sam, intérprete-
-tradutora assessora dos SAFP; e

Lei Sio Peng, chefe de divisao da DSAL.

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 24 de
Maio de 2019.

A Directora dos Servicos, substituta, Ng Wai Han.

(Custo desta publicacdo $ 15 786,00)
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INSTITUTO DE PROMOCAO DO COMERCIO E DO
INVESTIMENTO DE MACAU

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos as instituicoes
particulares, vem o IPIM publicar a listagem dos apoios con-
cedidos no 1.° trimestre do ano 2019:

Innowit Group Co. Ltd.

T IBUERN
HEA EEEE
=Z% =10
ZREER 3 Data da Montantes H#
Entidades beneficiarias L . Finalidades
atribuicao dos subsidiados
apoios
B RREE Y 2019.03.05 $580,000.00 | &) “20195 M TG REFNHTI"
Macao Convention & Exhibition Associa- Subsidio de «2019 Macao Convention and
tion Exhibition Feature».
B AIEIP S8t & 2019.03.05 $106,173.00 | #23f% “2018 22JEAPHCA R A F 52l
Creative Image Arts Association of Macau (bR EECIAMBIESE E G imtE" Sk
Apoio financeiro destinado a realizacdo da
actividade «2018 22nd APHCA Olympics
Hair & Makeup Competition & CIAM In-
ternational Beauty Forump».
AR SRR SR B E 2019.03.05 $6,000.00 | EHIZMN 20198 TR EHERE" -
o Subsidio a participa¢do na «Parent-child
g B RR R 1% 2019.03.05 $6,000.00 .
Development and Education Expo».
Mindkey Training Consultant Service
IR G RHIFE S FT 2019.03.05 $6,000.00
Creche Sio Tai Ieong Tin Tei
FRERE KB L ARRATE 2019.03.05 $6,000.00
Kids Fun Dah Hsin Educational Center
Ltd.
wmHTE 2019.03.05 $6,000.00
Kids Kingdom
TSR A IR AE] 2019.03.05 $6,000.00
Energy Travel Agency Limited
AR A A E W L 2019.03.05 $6,000.00
Just For Fun Play Zone
REBE—IFINTT L 2019.03.05 $6,000.00
Loyal Education — Overseas Study Service
Centre
e ZE R R AL 28 1T 2019.03.05 $6,000.00
Wehold International Wholesaler
BB IRAT 2019.03.05 $6,000.00
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FHTHE A RAF 2019.03.05 $3,715.20 | BHIZNN 20198 FREHER" -
San San Education Limited Subsidio a participagdo na «Parent-child
BT TR A 2019.03.05 $6.000.00 Development and Education Expo».
Latin America Macau Trading Company
Limited
PR F5 SUR R A E B TR A ] 2019.03.05 $6,000.00
Kin Hong Men Fong Stationery and Office
Equipment Company Ltd.
FEESFRAH 2019.03.05 $6,000.00
Ao-Idea Trading Company Limited
AESHEHFBR (BN IRBHRAF 2019.03.05 $ 6,000.00
Aes (Macau) Ltd.
RIS EEHE R BE 0 2019.03.05 $ 6,000.00
Centro de Educacio e Divulgagdo de Dan-
¢a de Macau
LR ERMARAT 2019.03.05 $6,000.00
Smart Home Collection Co., Ltd.
HEFEETEARAA 2019.03.05 $6,000.00
Arczone Construction Engineering Co.,
Ltd.
EEEEERDL 2019.03.05 $ 6,000.00
Mega Power Medical and Rehabilitation
Centre
HEREEEEEEF O 2019.03.05 $ 6,000.00
Centro de Educacao Super Star
SN=E Ll 2019.03.05 $ 6,000.00
Aces Music Centre
TR AR SRR TR ] 2019.03.05 $ 6,000.00
Global Taste Food & Beverage Group Co.,
Ltd.

¢ T LR A IRAE 2019.03.05 $6,000.00
Artist Design Engineering Limited
PIthEHIRAH 2019.03.05 $6,000.00
First Choice Company Ltd.
A HE I TR ] 2019.03.05 $ 6,000.00
Si Wan Piano City Co., Ltd.
HFIRE e 2019.03.14 $26,600.00 | #ifE “MRFTE REHE R A BR5IRVIERE

Macau Fair & Trade Association

SCFFAR

Apoio financeiro destinado a realizacdo da
actividade «Training Program for Macao
Exhibition Booth Workers».
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Ll l=gidae e 2019.03.14 $66,119.00 | it "EREFESCERIL FrEH -
Macau Federal Commercial Association Apoio financeiro destinado ao curso de
of Convention & Exhibition Industry organizacdo «Convention and Exhibition
Professional Training Support Programn».
WG R e 2019.03.14 $606,730.00 | #F “E124 RMPEGRIE & " 28 HER
Macao Convention & Exhibition Associa- e
tion Subsidios dos restantes dos custos para a
«124th MPEG Meeting 2018 (MPEG 124)».
BT RS e 2019.03.26 $92,842.40 | BB “BIBIHEEFRECES 20197 -
E-Commerce Association of Macau Subsidio a participagdo na «CES 2019».
HPTE R IO S 2019.03.26 $100,000.00 | ### “ICDE 2019 " Z R Hi# -
Macao Association of Convention, Exhibi- Subsidio do inicio custos para a «ICDE
tion & Tourism Sectors 2019».
PR LSS AT TAE QP HIRAF 2019.02.15 $6,000.00 | BN “BUEEFAE BEYET " -
Subsidio a participacdo na «11th Xmas
BONITA 7% 2019.02.15 $6,000.00 ©10 4 participac «
. Shopping Festival».
Bonita Shop
RKIFHEZGHERAH] 2019.02.15 $ 6,000.00
Tin-Lam Trading Limited
KRAFTHIRAHE 2019.02.15 $5,570.10
Tianren Village Co., Ltd.
ERHHEGBRERAH 2019.02.15 $6,000.00
Chack’s Trading Development Company
Limited
BRI SN B BN R AR T 2019.02.15 $ 6,000.00
European Supermarketdeals Macau
SR it E R A 2019.02.15 $6,000.00
Cocz — Cosmetic Company Limited
Gentlemanner Boutique 2019.02.15 $6,000.00
BR-AFRAF 2019.02.15 $6,000.00
Kio Tai Company Limited
REHHTS 2019.02.15 $ 6,000.00
Supermercado Tai Fung
B E LB TREARAF 2019.02.15 $ 6,000.00
Long Fong Electrical Decoration Engine-
ering Company Limited
R BB A IR 2019.02.15 $ 6,000.00
China Imperative International Ltd.
E—AARATE 2019.02.15 $ 6,000.00

Jing Zeon Company Limited
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S B ATIRE KA E 2019.02.15 $6,000.00 | EHIZMN “FIEEH A BT
Estabelecimento de Comidas Nova Faccao Subsidio a participagdo na «11th Xmas Sho-
Notari Italia Cozinha pping Festival».
S BIEERETAIR AT 2019.02.15 $6,000.00
Moco Moco Creative Design Ltd.
KimE G HIRAH] 2019.02.15 $6,000.00
Tin Yu Trading Company Limited
TEZEBIFEHLZE1T 2019.02.15 $6,000.00
Wehold International Wholesaler
IREE HAIRAF 2019.02.15 $ 6,000.00
Part La Babee Limited
B E R A R ] 2019.02.15 $ 6,000.00
Value Rental Service Ltd.
e 2R BRI R R F) 2019.02.15 $6,000.00
Thailax International Ltd.
BHEE ST 2019.02.15 $6,000.00
Lily Trading
ST O L R A B R 2019.02.15 $6,000.00
Fabrica de Alimento New Elter
BHH 2019.02.15 $ 6,000.00
O-Moon
TETFE T 2019.02.15 $6,000.00
R —AH R 2019.02.15 $ 6,000.00
Heng Kang Co., Ltd.
HEEE (T 2019.02.15 $ 6,000.00
Agencia Comercial Wai Heng
{CHEEARAHE 2019.02.15 $6,000.00
FrE AL E R 2019.02.15 $ 6,000.00
New Green Box Pavilion Centre Limited
HEEEETARAR 2019.02.15 $ 6,000.00
Hui Ao Hellomacau Department Store
and Supermarket Company Limited
REREHERERAF 2019.02.15 $ 6,000.00
113 Money Investment Development Com-
pany Limited
BRTFREBRARLH 2019.02.15 $6,000.00

Chon U Investment and Development

Company Limited




N.°23 — 5-6-2019 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 10083
T AN
- HH EpER
=z, = gl 'y
. SZREIMRS . Data da Montantes B
Entidades beneficiarias L . Finalidades
atribuicao dos subsidiados
apoios
EUNLELE ST 2019.02.15 $6,000.00 | EEHZIN 1S SR AT -
Ms Beauty Subsidio a participacao na «11th Xmas Sho-
pping Festival».
Pet dog com 2019.02.15 $ 6,000.00
A PE AR A PR 2019.02.15 $6,000.00
Alua e Comidas Portuguesa Kam In
e A TGt 2019.02.15 $6,000.00 | EI2I “H=IHBEMIRE HEE "
Casa de Artesanato Nam Fan Lou Subsidio a participacdo na «3rd Macau Se-
nior Expo».
MICRZEEE 2019.02.15 $6,000.00
MIC Leather Creation
(EEETES 2019.02.15 $6,000.00
Hang Fat International
a5 2019.02.15 $6,000.00
Ji Yu Trading
RS 2019.02.15 $ 6,000.00
Pronto-A-Vestir Ka Man
TR P N B WO s B R T 55 2019.02.15 $ 6,000.00
European Supermarket Deals Macau
R 2019.02.15 $6,000.00
Grace Technology
FERHITIHRMSFRAF 2019.02.15 $6,000.00
Wa Ieng Marketing — Strategy Co. Ltd.
SEWEHT 2019.02.15 $6,000.00
Ho Hung Trading
BEAT 2019.02.15 $6,000.00
Fung Kei Trading
RS EE ST 2019.02.15 $6,000.00
TRE AT 2019.02.15 $6,000.00
Agencia Comercial Cheuk Yin
A E AT 2019.02.15 $6,000.00
Agencia Comercial Roundtable
REEHT 2019.02.15 $6,000.00
Dong Ling Trading
TRPIHIHE T SR 21T 2019.02.15 $6,000.00
Agencia Comercial Nega C. Fashion-Macau
R E B AT 2019.02.15 $6,000.00

Macau Seng Yi Trading
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KBTI T B AAHIRATE] 2019.02.15 $6,000.00 | HEIZIN "B EEMREEEE " -
Choo Choo Urban Cultural and Creative Subsidio a participacdo na «3rd Macau Se-
Talent Ltd. nior Expo».
#iEREE ) FIRAF 2019.02.15 $ 6,000.00
San Hang Long Trading Company Limited
HAIE AT N IRAH 2019.02.15 $ 6,000.00
BiAHRER .0 2019.02.15 $ 6,000.00
Salao de Beleza Yuen Weng
FRENERECBMAARAF 2019.02.15 $ 6,000.00
Stillage Indoor Environmental Consul-
tancy Limited
TEEEEMT 2019.02.15 $ 6,000.00
Chi Tat Hai Chong
R RES 2019.02.15 $ 6,000.00
San Kam Seng Development Trading
s ERNE ST 2019.02.15 $6,000.00
PP ER R E N — AT IRAF] 2019.02.15 $6,000.00
Kwong Wa (Macau) Technology Media
Consulting Co. Ltd.
SIRES T 2019.02.15 $ 6,000.00
Agencia Comercial Fong Yuen
UN 2019.02.15 $ 6,000.00
e 2019.02.15 $ 6,000.00
Elite 2019.02.15 $ 6,000.00
SEMEE SR FRAIRAF 2019.02.15 $ 6,000.00
Kam U Real Estate Trading and Develop-
mente Company Ltd.
BRI E B RAIRAF] 2019.02.15 $6,000.00
Supremetrust Property Development
Company Limited
ff ER T ER IR EE AV 2019.02.15 $ 6,000.00
Ecorite Environmental Products Mfrs.
) TP I E SR A 2019.02.15 $6,000.00
Winemakers’ Alliance
H1EYS 2019.02.15 $ 6,000.00
Athena Garden
HMEREE A HRAF 2019.02.15 $ 6,000.00

Lei Kam Long Trading Company Limited
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RIRE AR 2019.02.15 $6,000.00 | EI2IN “HEJHEMREEES " -
Subsidio a participacdo na «3rd Macau Se-
B RAIRAF] 2019.02.15 $6,000.00 | .
. L nior Expo».
Rose Boutique Company Limited
IR ERBERAT 2019.02.15 $6,000.00
Good Life Health Care Company Limited
RLHZERFNES 2019.02.15 $ 6,000.00
Salao de Beleza T.Z Beauty
RIGFEER 2019.02.15 $6,000.00
Tin Leng Beauty
% 2019.02.15 $ 6,000.00
Charlotte Mami
HAMZELT 2019.02.15 $6,000.00
B R (R #EARAF 2019.02.15 $6,000.00
Amazing Life (Macau) Development Co.
Ltd.
R GRPD) EEM R IRAE] 2019.02.15 $ 6,000.00
Aer Block (Macau) Building Material Co.
Ltd.
2 AT 2019.02.15 $6,000.00
Taz Computer
EKHE 2019.02.15 $ 6,000.00
Na Na Nail
RS R R A B RS 2019.02.15 $6,000.00
Fellowship-Communication Consultants
and Public Relations
IGENE Consultant 2019.02.15 $6,000.00
MR AERAE 2019.02.15 $6,000.00
Legend.F Insurance Consultant Limited
ALEEELT 2019.02.22 $24,092.40 | EBHZNN “The 91st Edition of Expo Riva
LEXX MODA UK Schuh” e
Subsidio a participag¢do na «The 91st Edi-
tion of Expo Riva Schuh».
KB EE R E T (RH) AIRAH 2019.02.22 $6,000.00 | EHHZAN "HE13E AL
Weng Luen Tak Fu Trading & Manage- Subsidio a participacdo na «13th Baby &
ment (Holding) Limited Mommy Products Exhibition».
=t 2019.02.22 $ 6,000.00
HEHZEARAF 2019.02.22 $6,000.00

Huixian Tang Clinica Lda.
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MRF97KZE A Team 2019.02.22 $6,000.00 | EBH2N “HEI3EFEE TR
Water-Mester Subsidio a participacdo na «13th Baby &
M Products Exhibition».
KB Ty 2019.02.22 $6,000.00 | oY FOGHELS EXTDITON
Water Wave
A M RER HIRAF 2019.02.22 $ 6,000.00
Companhia de Cosmeticos e Estetica Like
Beauty Lda.
IR 5T 2019.02.22 $6,000.00
Everpro Trading
R E A RAF 2019.02.22 $6,000.00
Hui Ao Hellomacau Department Stone
and Supermarket Company
HAERAHRAF 2019.02.22 $6,000.00
Companhia de Case de Sonho Limitada
HBERERRFRAA 2019.02.22 $6,000.00
113 Money Investment Devlopment Com-
pany Limited
ERFHRAH 2019.02.22 $6,000.00
Love Eating Therapy Limited
REENREIAIRAF 2019.02.22 $ 6,000.00
Yuen Cheong Design de Interior Limitada
Baby House22 5i = RF2E H1 0 2019.02.22 $5,944.30
Baby House Trading Company Limited
P RACEHAIRAF] 2019.02.22 $ 6,000.00
Smile Cuisine Restaurant Management
Co. Ltd.
EARERMTREAT 2019.02.22 $6,000.00
Agencia Comercial Por Grosso Seong
Tong Macau
B - BR IR B 2019.02.22 $ 6,000.00
Success-Ambiente Tecnologia e Consulta-
doria
EB R ET 2019.02.22 $6,000.00
FMERRAF] 2019.02.22 $6,000.00
O Hui Ltd.
EREEEAIRAH 2019.02.22 $6,000.00
Magic Collections Limited
BISH TR EMEEE 2019.02.22 $6,000.00
Loja de Produtos Po’s-Parto de Manuten-
cao de Saude Mae Bonita
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RECEEE TR 2019.02.22 $6,000.00 | EBIZIN “H13EA R K AR -
—_— 5019.02.22 $ 6.000.00 Subsidio a participac¢do na «13th Baby &
= T T Mommy Products Exhibition».
Aroma Charm
E OB AR AN ETE 2019.02.22 $6,000.00
Estabelecimento de Artigos para Querido
Bebe
SRR 2019.02.22 $6,000.00
Majestic Design
7K B S 5T P U Uk B 2019.02.22 $6,000.00
Water Babies. Swim & Spa
KB 2019.02.22 $6,000.00
Farmacia Weng Chon
HHREST 2019.02.22 $ 6,000.00
Seoul Trading
W EEfE (R A)5 ) 2019.02.22 $ 6,000.00
Farmacia Chai Sai (Choi Hon Un)
R AR ARAF 2019.02.22 $ 6,000.00
BEEESHARAT 2019.02.22 $6,000.00
Sun Star Trading Company Limited
HEHS 2019.02.22 $ 6,000.00
Kai Son Trading
FHEREE 2019.02.22 $ 6,000.00
Baby Talk
KA GRNF] 2019.02.22 $6,000.00
Genius Limited
B IR AH] 2019.02.22 $6,000.00
Lakeport Dining Limited
ERERRAH 2019.02.22 $6,000.00
Fu Mida Company Limited
PR LEEISE AN AR QP BIRAT] 2019.02.22 $6,000.00 | EEIZHN “H21EREBB R R ERMGE" -
e 5019.02.22 $ 6.000.00 Subsidio a participacdo na «21st Baby and
R o e Child Products Expo».
Clube de Maes Modernas
HISH PR A ELEEE 2019.02.22 $6,000.00
Loja de Produtos Po’s-Parto de Manuten-
cao de Saude Mae Bonita
TRE B AL R UK B 2019.02.22 $ 6,000.00

Water Babies. Swim & Spa
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EREINEE 2019.02.22 $6,000.00 | BB “H2UEFEBBR A E AR -
Love Eating Therapy Takeaway Subsidio a participagdo na «21st Baby and
it AR EEIRAR 2019.02.22 § 6,000.00 | Child Products Expo».
Moco Moco Creative Design Ltd.
BBEHRAH 2019.02.22 $6,000.00
Baby In The House Company Limited
R EREE 2019.02.22 $ 6,000.00
Baby Talk
A Baby 22415 AL H TS 2019.02.22 $ 6,000.00
BEEH ATTEIRAF] 2019.02.22 $ 6,000.00
Import and Export Man Son Company
Limited
IR TRREBHIRAF 2019.02.22 $6,000.00
Jyun Wei Engineering Decoration Co.,
Ltd.
HEHZEARAHE 2019.02.22 $ 6,000.00
Huixian Tang Clinica Lda.
AL M RER A IRAF 2019.02.22 $ 6,000.00
Companhia de Cosmeticos e Estetica Like
Beauty Lda.
A B S IR TR ] 2019.02.22 $6,000.00
Si Wan Piano City Co., Ltd.
TIRrE 2019.02.22 $ 6,000.00
Firma On & On
SREE BB ORRAH 2019.02.22 $ 6,000.00
Kids Fun Dah Hsin Educational Center
Ltd.
HEWHE 2019.02.22 $ 6,000.00
Lily Wines Cellar
BFRERRARAA 2019.02.22 $6,000.00
Chon U Investment and Development
Company Limited
HEOEETAERAF 2019.02.22 $ 6,000.00
Hui Ao Hellomacau Department Store
and Supermarket Company Limited
RERERRFRAF 2019.02.22 $ 6,000.00
113 Money Investment Development Com-
pany Limited
KITEGHIRAF 2019.02.22 $ 6,000.00
Uni Trading Limited
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LR 2019.02.22 $6,000.00 | &SN 21 ERBBR 5L E MR -
Merry House Subsidio a participagdo na «21st Baby and
Child Products Expo».
FEAHRAH 2019.02.22 $6,000.00
Good Together Company Limited
TSR E H &8 G — A AERAR 2019.02.22 $6,000.00
Baby HouseZ2 5 E RS2 M 2019.02.22 $6,000.00
Baby House Trading Company Limited
Princess House 2019.02.22 $6,000.00
EFEST 2019.02.22 $ 6,000.00
Smart toys 2019.02.22 $6,000.00
BIHE3 )L FEZETT 2019.02.22 $ 6,000.00
Agencia Comercial Skyworth 3
BT 2019.02.22 $ 6,000.00
BRARAT 2019.02.22 $ 6,000.00
Savanco Company Limited
EETE 2019.02.22 $6,000.00
Kids Kingdom
R RE AR 2019.03.05 $6,000.00 | EBIZIN “HEIEIEMIUE B R ARG -
Vacations International Travel Service Subsidio a participag@o na «39th Wedding
(Macau) Limited Banquet, Beauty & Jewellery Expo».
NS RRAF] 2019.03.05 $6,000.00
Just Married Ltd.
Gentlemanner Boutique 2019.03.05 $6,000.00
RIS s A & 2019.03.05 $ 6,000.00
Pumpkin Coach Wedding Decoration
BREMmETEIRE 2019.03.05 $6,000.00
High Fidelity & Stereophonic Engineering
Commercial
REHA SRR (P FIRAH] 2019.03.05 $6,000.00
Forever Royal Wedding (Macau) Company
Limited
KEFRAH] 2019.03.05 $ 6,000.00
Fate Limitada
BEE R — A AHRAH 2019.03.05 $ 6,000.00

Fotografias de Casamento Sek Sek, Socie-

dade Unipessoal Limitada
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LS AR AR 2019.03.05 $6,000.00 | EEHZIN “HIEMEM IS B R ARER -
L Wedding Limited Subsidio & participacdo na «39th Wedding
Banquet, Beauty & Jewellery Expo».
HAEEHRAH 2019.03.05 $5,880.00 | EENZIN “ERLIEE T EIFEE 1B A 7 -
Oliva Trade Co. Ltd. Subsidio a participagdo na «9th Macau In-
o ternational Ani-Com Expo».
HFEE ) 2019.03.05 $5,880.00
Lihua Comercio
RIS 2019.03.05 $5,880.00
Easyrich Trading & Transportation
BERAT 2019.03.05 $5,880.00
Agencia Comercial Join
JEEEE 2019.03.05 $5,880.00
Tang Antique House
ELile:3-wN: 2019.03.05 $5,880.00
Pak Lei Seng Man Va Tin Tei
CEBEEE ST 2019.03.05 $ 5,880.00
Kam Kao International Trading
PEUEEHELE 2019.03.05 $5,880.00
2L hr 2019.03.05 $5,880.00
Loja de Brinquedos Mak Kei
2KALHITE 2019.03.05 $5,880.00
2K Culture Production
RS 2019.03.05 $5,880.00
New Crown Comic Zone
B BEHARAE 2019.03.05 $5,880.00
The 1st Commerce Consultancy
izl 2019.03.05 $5,880.00
Ball and Bow Boutique 2019.03.05 $ 5,880.00
T 2019.03.05 $5,880.00
& EE 2019.03.05 $5,880.00
Loja de Brinquesdos Castle
BRI EERER 2019.03.05 $5.880.00
Rock-Paper-Scissors Exhibition Planning
Service
SBHEE S HRAT 2019.03.05 $5,880.00
Un Ieong Comercio Lda.
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W S LA 2019.03.05 $5,880.00 | EEIZIN "SI L ENRTBIFE S A
Cultural and Creative Communication in Subsidio a participacdo na «9th Macau In-
Cities ternational Ani-Com Expo».
SGHE AT 2019.03.05 $5,880.00
R EEAIRAH 2019.03.05 $5,880.00
Dong Ling Group Co. Ltd.
RLAHEHS 2019.03.05 $5,880.00
RIS B R AR T A PR A F] 2019.03.13 $175,075.00 | #4ff "ARIIX 20188I% & fREFIEEHITT" %
Shenzhen Press International Travel Servi- &% -
ce Co., Ltd Apoio financeiro destinado a realizacdo da
actividade «ARIIX Macau Training Camp
2018».
ELiR: VS 2019.03.14 $6,000.00 | EHIZNN “FHEY) L RRE20197 -
Fondue 1 Andar do Nape Subsidio a participac¢do na «Lunar New
; . Year Shopping & Food E .
VAP A B A TR AR 2019.03.14 §6,000.00 | 0 >nOPPING & TOOCEIROY
Macau Health Palace Beverages Co. Ltd.
EREAEHHRAH 2019.03.14 $6,000.00
Magic Collections Limited
HEE T 2019.03.14 $6,000.00
Best & Select Trading
TRk i BB A TR 2N ) 2019.03.14 $6,000.00
Dr. Water International Company Limited
WtE— AN IRAF] 2019.03.14 $ 6,000.00
Jing Zeon Company Limited
LZRAT 2019.03.20 $26,759.20 | EFIZNN "MICAM 87.° Milano” »
LEXX MODA UK Subsidio a participagdo na «<MICAM 87.°
Milano».
FHEMR (') EREREIRAF 2019.03.26 $27,896.90 | EBIZMN “PCHI 2019+ Bl B FEAL i A8 A
Francine Chicard (Macau) Fragrance & KR R R -
Flavor Co., Ltd. Subsidio a participacdo na «<PCHI 2019».
LS BT AIRAH 2019.03.26 $77,100.00 | B} "5 e AR E A P —HERE

Vasayo Hong Kong Limited

XFFEE
Apoio financeiro destinado a realizacdo da
actividade «Vasayo University II and Va-

sayo Great China Anniversary».

“ENELH SRR SR ERER

GRIETIZE M E $32,240.00)

TR Bk

Instituto de Promog¢ao do Comércio e do Investimento de
Macau, aos 27 de Maio de 2019.

A Presidente do Instituto, Kuan Lau, Irene Va.

(Custo desta publicagio $ 32 240,00)
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“ENELH T EHREPIR LSRR

ISEEE R ES

CRETEER R $1,337.00)

£520/2019/DSFSM 5%\ B4 1

RBRLFARR-F-NELA - E AR WP R L
FRER S R R BN IS T B ) ST PR

AERBAATRI AR RS R BRI R L MEE
BRITBEEEERARN (ARG K RN s RIE
MSLAZ 5 BN ZH A $100.00 GREFTEEZAETTE ) sUivA /e
H (http:/www.fsm.gov.mo/dsfsm) NTE N - NG HEE
AL D HHE 20 PR AR R AR R ] 1E BT S &
AR OR 22 B B 5 R T U B B A A SR e P A B A B
I RS -

BHELARCF-NEEATIH MR AREAE TR

ZHR B S R MR S - AR ABRGE A (IR 5) R (i

DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anuncios

Torna-se ptublico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.°
do Regulamento Administrativo n.” 14/2016, vigente «Recru-
tamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos ptblicos», se encontra afixada no
expositor da Direc¢do dos Servicos das Forgas de Seguranca
de Macau, sito na Calgada dos Quartéis, Macau, podendo ser
consultada no local indicado, dentro do horario de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das
9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pédgina electrénica
das Forcas de Seguranga de Macau — http:/www.fsm.gov.mo/
— e dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/ — a lista classifica-
tiva da prova de conhecimentos (prova prética) dos candidatos
ao concurso de avaliacdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada, para
o preenchimento de trés lugares vagos, em regime de con-
trato administrativo de provimento, de auxiliar, 5.° escaldo,
da carreira de auxiliar, drea de cozinheiro, da Direccdo dos
Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, e dos que vierem
a verificar-se até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 3, 11 Série, de 16 de Janeiro de 2019.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 27 de Maio de 2019.

A Directora dos Servicos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 1 337,00)

Concurso Puiblico n.c 20/2019/DSFSM

A Direcgédo dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m® Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 27 de Maio de 2019, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisi¢cdo de «Motociclo».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se disponiveis para consulta no Departamento de
Administragdo da Direccdo dos Servicos das Forcas de Segu-
ranca de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, Macau, durante
as horas de expediente, estando os interessados sujeitos ao
pagamento das fotocdpias dos referidos documentos, na impor-
tancia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou podendo
aceder a pagina electrénica destes Servicos para fazer o res-
pectivo descarregamento gratuito (http://www.fsm.gov.mo/dsfsm).
Incumbem-se os concorrentes de verificar os eventuais esclareci-
mentos adicionais, dirigindo-se ao referido departamento desta
Direc¢édo, com sede no endereco supracitado, ou navegando na
pagina electrénica acima mencionada, desde a data da publicacao
do presente antncio até a data limite da entrega de propostas do
concurso publico.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direcgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 15 de Julho de 2019. Além da entrega dos
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documentos estipulados no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucdo provisdria prestada, no valor de
$294 000,00 (duzentas e noventa e quatro mil patacas). A
respectiva caugdo deve ser prestada por garantia bancdria,
ou em numerdrio, ordem de caixa ou cheque do Banco Nacio-
nal Ultramarino (BNU), sendo os dltimos dois em nome da
DSFSM. Caso seja prestada em numerdrio, ordem de caixa ou
cheque do BNU, os concorrentes devem efectuar a prestacio
pertinente no BNU (sede) e depois devem apresentar a Tesou-
raria do Departamento de Administracdo desta DSFSM o guia
citado, para efeitos de levantamento do recibo oficial em causa.
Caso seja prestada por garantia bancdria, esta ndo pode ser su-
jeita a condicdo ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direccao dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,30 horas do dia 16 de Julho de 2019.
Os concorrentes ou os seus representantes legais deverdo es-
tar presentes ao acto publico de abertura de propostas, a fim
de esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos
entregues para o presente concurso ou apresentar reclamacio
quando necessario.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos das carac-
teristicas técnicas do presente concurso publico devem ser
solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-Geral desta
DSFSM, até ao dia 17 de Junho de 2019.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 28 de Maio de 20109.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 2 480,00)

Avisos

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao
concurso de avaliacdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de dois lugares vagos, em regime de contrato
administrativo de provimento, de técnico superior de 2. classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area de engenharia
civil, da Direc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de
Macau, e dos que vierem a verificar-se até ao termo da valida-
de do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 45, 11 Série,
de 7 de Novembro de 2018, a entrevista de seleccdo, com a du-
racdo de vinte minutos, terd lugar de 26 e 27 de Junho de 2019,
na Direc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau,
sita na Calcada dos Quartéis, Macau.

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizacdo da entre-
vista de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos, encontram-se afixadas no expositor da Direc-
¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na
Calcada dos Quartéis, Macau, podendo ser consultadas no lo-
cal indicado dentro do horario de expediente (segunda a quin-
ta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30
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horas), e disponibilizadas na pagina electrénica das Forcas de
Seguranca de Macau (http:/www.fsm.gov.mo/) e dos SAFP
(http://www.safp.gov.mo/).

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 27 de Maio de 2019.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 1 575,00)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de dois lugares vagos, em regime de contrato
administrativo de provimento, de técnico superior de 2.” classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de engenharia
electrotécnica, da Direc¢do dos Servigos das Forgas de Segu-
ranga de Macau, e dos que vierem a verificar-se até ao termo
da validade do concurso, aberto por aviso publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45,
IT Série, de 7 de Novembro de 2018, a entrevista de selec¢io,
com a duracdo de vinte e cinco minutos, terd lugar de 19 e 20
de Junho de 2019, na Direccdo dos Servigos das Forgas de Se-
guranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis, Macau.

Informagao mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entre-
vista de selec¢do, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos, encontram-se afixadas no expositor da Di-
rec¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, sito
na Calgada dos Quartéis, Macau, podendo ser consultadas
no local indicado dentro do horério de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e disponibilizadas na pdgina electrénica das Forgas
de Seguranca de Macau (http:/www.fsm.gov.mo/) e dos SAFP
(http://www.safp.gov.mo/).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 29 de Maio de 2019.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 1382,00)

BHREEPB

¢

B &

(% #a4E : 2018/101/PQ/DES1)

BB A S () KR
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WHR BT — MR AT IR 55— B RS P SR s — Acm (2R
B2 BT AERRE S L) — R BB AN RIS B (D) K

DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS
Aviso
(Concurso n.°:2018/101/PQ/DESI)

Prova de conhecimentos — 2.° fase (prova prdtica pedagégica)

e entrevista de selec¢do

Relativamente ao concurso externo, para o preenchimento
de um lugar da carreira de docente do ensino secunddrio de
nivel 1, 1.° escaldo, area disciplinar: inglés, em lingua veicular
inglés, do quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos Cor-
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reccionais, informam-se os candidatos admitidos constante da
lista classificativa da prova de conhecimentos (prova escrita),
da data, hora e local de realizacdo da prova de conhecimentos

— 2.2 fase (prova pratica pedagdgica) e entrevista de selec¢ao.

HHA 16/06/2019 (2HiH) -
Data 16/06/2019 (domingo)
17N Uma hora
- (09H00-19H30) Relat (09tH00‘19H30) o
S . _ elativamente ao programa/horario
& IR IR H . .
%&%j\\ﬁ}# Eﬁjgjéf: IR ora para a prova dos candidatos, vai ser
AR el indicado nas «Notas importantes»
publicadas no mesmo dia
> % =g
R DER P Local Instituto de Menores
. e i E h V. 1 ,
Srht R S Enderego strada de Cheoc Van de Coloane
n.° 1, Macau
HITE M A DERME RS Prazo para o tratamento | Com a antecedéncia de 20 minutos,
Ex0at SRS il bHIGHI2077 8 do registo da entrada | a contar da hora de realizagido da
A i no Instituto de Menores prova

SN R ELANER S R (B0 R EUETA AT 5 AR HAt
B SR ] H ot R A R P e v K I R [ 35 S AR A R TR
P SR AR R R R L o HEFE AT IR IR A IRF ] GE—Z25E Y B
2 N AR5 B A P URE MRS ) 2k
TG AR B - SRR R ECE M R H (http:/www.dsc.gov.mo/)
R -

CERFRASH R EEREHE R
i

AZEGER  RIMH

p={11§

GREETIEERR $2,164.00)

As demais informagdes para a realizacao da prova de conhe-
cimentos — 2.* fase (prova prética pedagdgica) e entrevista de
seleccdo, bem como outras informacdes de interesse dos candi-
datos, serdo afixadas, no mesmo dia, no Centro de Atendimen-
to e Informagdo da DSC, sito em Macau, na Avenida da Praia
Grande, China Plaza, 8.° andar «A», podendo ser consultada
no local indicado dentro do horério de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), bem como na péagina electrénica desta Direc¢ao
de Servigos (http://www.dsc.gov.mo/).

Direccdo dos Servigcos Correccionais, aos 28 de Maio de
2019.

A Presidente do juri, Yu Pui Lam Ada.

(Custo desta publicacdo $ 2 164,00)

H BB

% E

R CRFIRZERESELCAEE) (EMFSM) 5
—HAT=ZHREBNERD BT HIEER_-F - LF0NUA
ZATIHEE AR A QRFR BT ECE N8 BT - BN
PHECHEPI R B e i 2 B RTE 2 8 THE T HP B R Z kAT
ZEZE

1. G1%&:
Ry —EHEGE B4 ik R
Hwae HEFE
Hwok
1.0 434941 AR 11.0
2° 444081  BEIERE oo, 10.7 a)
3° 462111 BB .o 10.7

CORPO DE BOMBEIROS

Lista

De classificacao final, de acordo com o estipulado na alinea
d) do n.° 4 do artigo 163.° do Estatuto dos Militarizados das
Forcas de Seguranga de Macau (EMFSM), do concurso de admis-
sdo ao curso de promogdo a bombeiro principal, da carreira de
base do quadro do pessoal do Corpo de Bombeiros, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regiago Administrativa
Especial de Macau n.° 17, 11 Série, de 24 de Abril de 2019:

1. Candidatos aprovados (aptos):

Nimero Bombeiro de Nome Classificacao
de ordem  primeira/ final
/Bombeiro
nimero
1.° 434941 Ho Peng Kuan.................... 11,0
2° 444081 Chan WaiHong.................. 10,7 a)
3.° 462111  Chan Kai Chong................. 10,7
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Ry —FHEGE BH &R Numero Bombeiro de Nome Classificagdo
5k HE de ordem  primeira/ final

e /Bombeiro
4° 400101 B oo 10.6 namero
ey 4° 400101 Heng...oooovvvvvvieeieeieen 10,
59 401101 FEEB oo, 10.5 00101 U Heng 0.6
L 401 101 KaWai..ooooouveennnns 1
60 432011 EH oo 10.4 > 01101 Wong Ka Wai 0.5
6.° 432011 Ao Wai Kuong........cccoeuene 10,4
70 422081 ZEMEMH e 10.32) o arhtong
. 7.° 422081  LeiJino .cccoeevecveeeeeniiieees 10,3
82 412091  MRIIHEooooeee 10.3a) erme %)
——— 8.° 412091 Lam Ka Chon........ccccuuueeene 10,3 a)
9.2 437091 BREZEZE e 10.3 a)
R 9.2 437091  Cheong On Tat................... 10,3 a
102 438091 BBIEFD oo 10.3a) £ )
. 10.° 438091 Tang Hou Pong.................. 10,3 a)
11.° 433111 BrBHE o 10.3 a)
11.° 433111  Un Ngai Chong................... 10,3 a)
1200 434111 BREGSRBEco 10.3 a)
12° 434111  Aoleong KengKit............. 10,3 a)
13° 470111 FFRER e 10.3 a)
_ 13° 470111  Wong Fei Fu.....cocoeeeeneenne. 10,3 a)
14.° 45121 FUHEEE e 10.3
14.° 415121  Wong Chon Iong ................ 10,3
15° 424060  TREEHH oo 10.2 a)
. 15.° 424060 Cheong Wai San................. 10,2 a)
16° 419091 HEBREE ..o 10.2a)
16.° 419091 Kong Cheng Hou................ 10,2 a)
172 465091 BT .cooooneceeecs 10.2
17° 465091 Chan Kin Keong................ 10,2
18.° 447081 FREHE oo, 10.1
18.° 447081 Lam KamPo.......cccooeeeee. 10,1
192 454921 BERTA...cooooieereecs 10.0 a)
19.° 454921 Chan Kam Keong............... 10,0 a)
200 451081 BB oo 10.0 a)
20.° 451081 Lao Seng Wai......coccceeuneene. 10,0 a)
21° 409091  FFREE o 10.0 a)
TR a 21° 409091  Hoi Chon Kt 10,0 a)
22° 426091 BEEEE .o 10.0 a)
22° 426091 Kong Ka Chon.........ccc..... 10,0 a)
23° 428091  FEFEM oo 10.0
H 2) 23° 428091 Wong KaMan .................... 10,0 a)
o A ok 75
24. 428111 ZEHHEE e 10.0 S0 08111 Lei Keng San ... 10,0
o 5@ o
25. 417940 ZBZIATE oo 99a) 550 417940 Lai Puileng. ..o 9.9.a)
o EZEVEH)
26. 425051 BEVEIH oo 9.9a) 26 425051 Long Hoi Meng ... 99 a)
27. 406081  FHREVH .oooveeeeeeeeeeeeeee e 99a) 570 406081 Chan WaiUn........... ... 9.9 4)
o Eoy=<h
28. 420091 ZEEBEN e 9.9a) 280 420091  Lei Hok Kan oo 9.9 )
o ﬁ £=N
29. 406101 B oo, 9.9a) 90 406101  Cheang Tat Wai.........o....... 9.9 a)
30.0 426111 g@ .......................................... 9 9 30.0 426 111 Choi Kuok Seng .................. 9’9
31.° 430991 gﬁg\% .......................................... 9.8 a) 31.° 430991 Mak Weng 0 9,8 Cl)
32° 402021 ﬁﬁ—ﬁ .......................................... 9.8 a) 320 402 021 Chan Iat Fei..oomroomeeiiii 9,8 a)
33° 420081 :%ﬁ;"% .......................................... 9.8 a> 33° 420 081 Vong PUi K€ 9,8 Ll)
34.0 452081 %@% .......................................... 9 8 a) 34'0 452 081 Chal Seng Wan .................... 9,8 a)
35.° 409101 *ﬁ{ﬁj .......................................... 9.8 a) 350 409 101 Lam Wai Lap ........................ 9,8 a)
36.° 501111 BT e 9.8a) 36.° 501 111 Ao Ieong Tong..........cooeee.... 9,8 a)
37.° 514111 BREZE e 9.8 37° 514111  Ng Cheng Song........cc......... 9.8
382 416071  FFMETT oo 9.7 a) 38.° 416071  Hoi Pang Lek .....cocovvevvvenn.. 9,7 a)
39.° 414081  ZEIEFH oo 9.7 a) 39.° 414081 LeiPun Nam weoeoeooeeovenn, 9.7 a)
40.° 448091  FEREHH ..o 9.7 a) 40° 448091  Pun Kai Meng .........c.cocvue. 9,7 a)
41° 450091 ARERE oo, 9.7 a) 41° 450091 Lam WaiKin.....ocooooovevrnnn 9,7 a)
42° 410101 FRSZE o, 9.7 a) 42° 410101  Choi Man Chio......ccceeueneenee. 9,7 a)
43° 464111  EB—FE e 9.7 a) 43° 464111  Cheang Iat Wa.......ccccoeueneen. 9,7 a)
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Ry —SEHEAE B4 158 42 Numero Bombeiro de Nome Classificagdo
LTk HE de ordem  primeira/ final

o /Bombeiro
44° 400131 BBEEGE oo 9.7 nimero
459 453091 HFEM oo 9.62) 447 400131 Cheang Ka Lok oo 27
46° 456091  ARTEH oo 9.62) 0 453091 Kam ChiLam. oo 2.64)
47° 440111 BT oo 9.6a) 467 456091 Lam ChikKeong.....oov.. 64
48° 467110 BIHUEL oo 9.6 47 0TI Chou ChiFIM. o 2.64)
49° 413951 B oo 9.52) - AOTHIO Kuan SOKIN o %0
49° 413951 Lio Peng Tong.......ccceenee 9,5 a)
500 426971 HEDRE .o, 9.5a)
50.° 426971 Long Sio Kun.........cccececee. 9,5 a)

51° 415101 B oo 9.5a)

. BN 51° 415101  Chan Kin Meng.................... 9,5 a)
I
54° 445091 R 9.4a) 3 LT Wong KILIENg oo 4

. o 54° 445091  Lei Tin Chi.ovvoooooovveceoeee 9.4 a)
o R eSS ek

. . 56.° 498 111  Wong Cheong Seng.............. 9.4
57. 402011 wé‘ﬁ%if .......................................... 9.3a) s70 402011 Hun KinWa 934)
58° 449081 ﬁiﬁi .......................................... 9.3a) sgo 449081 Lam Sio Seng oo 934)
59° 440091 EE’%}J% .......................................... 9.3a) 00 440091 Loi Keng HOUnoo. 9.3a)
60° 462091 FrX <O 9.3a) 60° 462091 Kam Chi Weng..ooooon. 9.3 a)
61° 465111 B oo 9.3 o 465111 Lo Keng Pam..o 03
62° 418091  FEEHE ..o 9.2a) 620 418091  WongKin Fai.......os 524)
63° 402111 AR s 9.2 63 402111 Ho Kai Chung.oooooo. 9.2
64° 406091 FEFETR oo 9.1 640 406091 Cheng Ka Lam ... 91
65° 405111 ZEREUE e, 9.0a) 650 405111 Leung Kai Hong.............. 9.0a)
66.° 411111 BEBEWH e, 9.0a) 66.2 M1111  Cheong Un Meng.....o.. 9.0 a)
67° 435111 BFK .o 9.0a) 670 435111 Leong Ka Weng...o.. 904)
68° 528111 FHHEW oo 9.0 . 28111 Sio Chan HONg oo 0,0
69° 423091 HEIEH oo 8.9a) 6o 23091 Si Cheng Keong............ 8.9.4)
70° 427091 YA FD oo 8.9a) 70° 27091 Wan Sio Wo... 89.4)
71° 429091  FEMEEE o 8.9a) 710 429091 Tam WaiKei..... 8.9.4)
72° 447091 PSTH oo 8.9a) 70 447091 LamMan Tek........ 8.9.4)
730 416101 BEHEER oo 89a) 730 416101 Lok Kun Fong ... 8.9.4)
742 8101 EEBE . 8.9a) 740 418101  Loilok Lon o 8.9 a)
75° 463111 B e 89a) 750 463111 UnTak Wai........ $.94)
76°  ASIII1  BFEBE .o 8.9 76 481111 Tang Wai LON..ovrro. 8.9
770 417101 BRI 8.8a) 770 417101  Lei Kam Hong......ooooeveen...... 8.8a)
78° 442111 FFEHE e, 8.8a) 78.° 442111  Lei Weng Chong................... 8.8a)
790 545111 EBEF ., 8.8 792 545111 Wong Hio Lam.........c........... 8,8
80.° 432001  BEBGEE .o, 87a) 80.° 432091 Cheang Ka Kin.......c.cocou...... 8,7 a)
810 419101  FEFEZE .. 8.7a) 81° 419101  Wong Ka HOU......c.coevvrnneen. 8,7 a)
820 432111 ZHRME .o, 87a) 82.° 432111  Lei Chan Wong ........c.ceuee. 8,7 a)
83° 411121 HREEHT .o 8.7 a) 83.° 411121  Cheong Kin San ........ccce..... 8,7 a)
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Ry —SEHEEE B R Nuimero Bombeiro de Nome Classificacdo
5k HE de ordem  primeira/ final

i /Bombeiro
84° 18141 BB, 8.72) fmero
- 84.° 418141 M 1 Goitia Mat
85° 427141 BB oo 8.7 anue’ brotha Aatos
AMancio.........cooeevveveeeeennnn.. 8,7 a)
o ey S|
86. 466091 BRI o 8.6a) g5. 427141  Adriano Manuel da Silva .....8.7
87.0 405101 E%’Xhﬂ$ .......................................... 8 6 a) 86.0 466 091 Wong Sl Lek ......................... 8,6 a)
88.° 413111 gﬁ%% .......................................... 8.6 a) 87° 405 101 WOIlg Ngal Cheong .............. 8,6 (1)
89.° 446111 BB oo 8.6a) 88.° 413111  Choi Cheng Iek ......cooeu....... 8,6 a)
90.° 546111  FRIEIE oo 8.6 89° 446111  Pun Kuok Pan ... 8.6 a)
91.° 416091  ZEFEHE .o 8.5a) 90.° 546111  SouLong Teng .....cccoevvvnnn 8,6
92.° 459091 SR e 85a) 91.° 416091 Choi KaLung.......ccceeuvenuneene 8,5 a)
93.° 438111 BB e, 8.5a) 92.° 459091 Che Wai Leong .........cccc... 8,5 a)
94° 447111 FEEE e 8.5a) 93.° 438 111 Choi Ka Chon ........cccvvveeee... 8,5 a)
95° 461110  EEZAFL e, 8.5a) 94.2 447111  Lai Ka Wai..cooovniiiinins 8,5 a)
96.°  AT2111  BBEH .o, 8.5a) 95.2 461110  Ip ChoilSofia......cccoeeuunnn 8,5 a)
97° 496111 AR oovoe e 8.5 96.° 472111 LeongIPan.......ooeen. 8,5a)
98° 454111  BEM oo 8.4a) 97° 496111 Ho Chong Hang.................. 8,5
99°  ATTII1  FBEBEE oo 8.42) 98.2 454111 Lai Chi Keong.......ocoovvevvvnnee. 8,4 a)
1000 417131 BEEEE oo 8.4 99 ATT1H - MaChonlIp .o 8.4a)
T RIPTIEC VRS T S 83a) 1002 417131 Wong Wai Ho.ooccovssvvenn. 8.4
102° 429121 $EIKEE oo 8.3 101 411 Wong Ka Weng....oo.oveessvees 83a)
N 102.° 429121 h W Hou................. 8,3
103° 494111 FRREHE oo 82a) Chong Weng Hou :
o 103.° 494 111  Sun Chi Hou..........ovvvvvvnnneee. 8,2 a)
104.° 407121 BEEEET oo 8.2
104.° 407121 UnKaPou........coooeeeeeeninnnnnnn. 8,2
105.° 430101 fAJZEE .o 8.1a)
105.° 430101 Ho Kin Heng......ccoveeeeennnneeen 8,1a)
106.° 551111 B30 8.1a)
106.° 551111 KuMan Cheng........ccceeueee 8,1a)
1072 406121 BHIELE e, 8.1
107.° 406121  Chan Tak Weng............c....... 8.1
108.° 427111 ERFEARE e 8.0a)
108.° 427111  Cheok Kai Kin......cccceeeveeene 8,0 a)
109.° 439111 FESEHE o 8.0a)
109.° 439111 MaKuongIo....cccceevveneeenneee 8,0 a)
110.° 458111 TET oo 8.0
S a) 1102 458111 Mui Chi Waieoororoeeroereer 8,0 a)
111.° 475111 T e 8.0
A 2) 11e 475111 Fong Chi HONg..e.vveveeerrer. 8,0 a)
112. 430121 TEAKHEE oo 8.0 1129 430121 Ao Weng Faivoooroo 8.0
o AL By
113. 506111 B QO 7.8a) 1132 506 111 Lei Tam U oo 7.8 )
o —f g
114 532111 gﬁ;uxgﬁ .......................................... 78 114.0 532 111 Cheong Chl Keong ............. 7,8
115.° 468111 %E@,ﬁﬁ .......................................... 7.7 a) 1152 468 111 Ung 1 Sl ................................ 777 a)
116.° 489111 3'{1431@ .......................................... 7.7 a) 116.° 489 111 Man Chong Kin.oooooooi 7,7 a)
117.° 507111 FE/INEH 7.7 a) 117° 507111 Wong Sio Meng..................... 7.7 a)
118° 530111 GREBIE oo 7.7 a) 118° 530111  Cheong Kuok Wai................ 77 a)
119.° 432121 FE T IR e 7.7 119.° 432121  Wong ChiPan ......cccccoeeneeene 7.7
1200 437111 ZEFREL 7.6 a) 120.° 437111  Lei Kam Heng........c.c........... 7,6 a)
121.° 483111 L O 7.6 a) 121.° 483111 NgUHOU..ccovviiiiiiiiiiiie 7,6 a)
122.° 486111 BTN oo 7.6a) 122.° 486111  Chan Choi Tim.....cccceeeeeenne.n. 7,6 a)
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Ry —FHHBE B4
tmat  HIE
L

1232 449121 FHEREM .o,
1242 471111 FES e,
1252 569111  BEM ..o,
126° 462121 MRHE s

FRFPH

a) B R ZHELAE (BE81/20055k (LA F R E

INER) e

2. REEREHIE A A1 -
—HHEE ##

HFHE

fmok
414940  WER o
419951  sRfEEl  b)
419981  wHAZE  b)

417991 ek ) a)

426061  HEAEMl  a)
413071 ZKJ)I b)
419081 KL a)
450081  EHHTEE  a)
407091  REZE  b)
443091  ZFEXHf)
457091  BEE )
463091  HEZE )

422101 BREE e
416111 FHHEEE b)
417111 BEE d)
429111 EHEE b)
539111 MEiE  b)
541111 =HEE b)
426121 BEHE D
401131 fHETE  b)
407131 ZgRIL b)
426131 BEHE  a)

a) PR TR PR

b) BRSSP AR

o) BEEnAlEL R HaE K

d) {HEAEE AR (REEBHEIE) Fr#min

e) 8OZN RS B HH H A vk

£) "G WET L -

Niumero Bombeiro de

de ordem primeira/
/Bombeiro
nimero

123° 449 121
124° 471 111
125.° 569 111
126.° 462121

Nome Classificacao
final
Si Tou Sin Keong.................. 7,6
Lei FuWeng.....cooceeeennnee. 74
Leong Kin Seng.......ccccceeeen. 6,7
Lam Chon Man.................... 6,5

a) Militarizado mais antigo (n.° 6 do Despacho do Secretario
para a Seguranca n.° 81/2005).

2. Candidatos considerados ndo aptos em resultado das provas

fisicas:
Bombeiro de Nome
primeira/
/Bombeiro

nlimero

414940  Chio Chon I c)
419951  Cheong Kin Mou b)
419981 U Meng Leong b)
417991  Chan Kong a)
426 061  Sio Chi Kong a)
413071  Pang Sio Chun b)
419081  Lei Sio Kong a)
450081 Wong Si Nok a)
407091 Leong Ka Hou b)
443091 Lee Man Chung 3]
457091 Leong Wai Heng e)
463091 Cheok Chon Hou 1)
422101  Chan Kuok Heng e)
416 111  Hoi Sio Seng b)
417111  Ieong Ka Wa d)
429111  Wong Cheok Hon b)
539111 Chang Kuok Cheong b)
541111  Wong Kai Kuan b)
426121  Fong Chi Meng d)
401131  Wu Chi Wa b)
407131 Lei Kam San b)
426131  Ng Chi Iong a)

a) Eliminado na prova de salto em comprimento;

b) Eliminado na prova de salto do muro;

¢) Eliminado na prova de salto em altura;

d) Eliminado na prova de abdominais;

¢) Eliminado na prova de corrida de 80 metros planos;

f) Eliminado na prova de teste de «Cooper».
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3. HERfES:

& B4
ok
457121 i fE

(EAEKEERRRR=EFFEL AT HAELTER)
ZENELHHHRENE
R

REAREI R

CGRIETIEE R $11,529.00)

3. Candidatos desistentes:

Bombeiro Nome

nimero

457121 Wong Hoi Lon

(Homologada por despacho do comandante do Corpo de Bom-
beiros, de 24 de Maio de 2019).

Corpo de Bombeiros, aos 28 de Maio de 2019.

O Comandante, Leong lok Sam, chefe-mor.

(Custo desta publicacdo $ 11 529,00)

wmEB

2 E

WA B R =F - F A +HE R GRM

BT AN ) 85 AN 5852 B 5854 H S 4 A R IEHES

i DL 3B A BRI E8003/D A1/ DIFP/201 955 (2B 2 R4 —

Wigzl MEH A HEER T - NFR-FRERYRIRE:

SERVICOS DE SAUDE

Lista

Tendo-se verificado inexactiddao nas versdes chinesa e portu-
guesa, por lapso destes Servicos, da lista publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 15, 11
Série, de 10 de Abril de 2019, de paginas 5852 a 5854, e de
acordo com o modelo definido no anexo 1 do oficio-circular
n.° 003/DAIJ/DIFP/2019 da Direccao dos Servigos de Finangas,
vém os Servigos de Satde republicar a listagem dos apoios con-
cedidos no 1.° trimestre de 2019:

BT
- &BhE BEHEH
=1, == gl
A ZRImRE . Data da Montantes . E.E@l
Entidades beneficiarias o . Finalidades
atribuicao subsidiados
dos apoios
AP TG R 25/01/2019 $1,401,904.17 | FIEHL— A &ED) -
Federagdo das Associa¢des dos Operarios Apoio financeiro para o Centro de Recupera-
de Macau ¢ao, relativo ao més de Janeiro.
13/02/2019 $1,401,904.17 | FEHPL_HE&ED) -
Apoio financeiro para o Centro de Recupera-
¢ao, relativo ao més de Fevereiro.
07/03/2019 $1,401,904.17 | EEHOL=H{&E
Apoio financeiro para o Centro de Recupera-
¢ao, relativo ao més de Marco.
14/03/2019 $ 8,640.00 | T & SHAE Al A AR — A& B -
Apoio financeiro para a prestagdo do servico
de exame do cancro cervical, relativo ao més
de Janeiro.
22/03/2019 $105,000.00 | F[EEH B —F—/\FEF_HH&ED -
Apoio financeiro para a prestagao de cuidados
de saide domicilidrios, relativo ao més de De-
zembro de 2018.
29/03/2019 $1,679,187.50 | T NBE AP IR2 s — AT &l -
Apoio financeiro a clinica da associacdo para
servicos de consulta externa, relativo ao més
de Janeiro.
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ZEBER

Entidades beneficiarias

HBTE

&EBhAMA

Data da
atribuicao

dos apoios

EEE
Montantes

subsidiados

=]:p)

Finalidades

PR
Associacdo de Bem-Estar dos Moradores

de Macau

28/01/2019

$216,562.50

MR E—SEE -
Apoio financeiro para a prestacdo de servigos
de consulta externa da Medicina Tradicional

Chinesa, relativo ao 1.° trimestre.

SRR A TS T
Smoke-free and Healthy Life Association of

Macau

28/01/2019

$220,420.00

SRR PR R ) -
Apoio financeiro para a promogao do projecto
de Macau livre de tabaco, relativo ao 1.° tri-

mestre.

R RINEE

Association For Reach Out (Macau)

28/01/2019

$ 84,266.67

AN RS & IR A AR 55— R & B

Apoio financeiro para o programa de proximi-
dade de servigos e para o servico de rastreio as
doencgas sexualmente transmissiveis, relativo

ao més de Janeiro.

13/02/2019

$ 84,266.67

SRR AT BRI e ks — H &8 -

Apoio financeiro para o programa de proximi-
dade de servigos e para o servigo de rastreio as
doencgas sexualmente transmissiveis, relativo

ao més de Fevereiro.

07/03/2019

$ 84,266.67

SNk s E T BRI te k528 = A &8 -

Apoio financeiro para o programa de proximi-
dade de servigos e para o servigo de rastreio as
doencas sexualmente transmissiveis, relativo

ao més de Margo.

264k
ElN=e

Associacdo de Beneficéncia Tung Sin Tong

29/01/2019

$2,840,040.17

MZ2ikEs—Hin &b -
Apoio financeiro para servigos de consulta ex-

terna, relativo ao més de Janeiro.

14/02/2019

$2,840,040.17

PRIk —Hin &l -
Apoio financeiro para servigos de consulta ex-

terna, relativo ao més de Fevereiro.

07/03/2019

$2,840,040.17

P2 =Hi& -
Apoio financeiro para servigos de consulta ex-

terna, relativo ao més de Marco.

PR

Santa Casa da Misericérdia de Macau

29/01/2019

$37,100.00

WP RE B TR BRI A&
By -

Subsidio para a prestacao de assisténcia médi-
ca no Lar de Nossa Senhora da Misericordia,

relativo ao més de Janeiro.

13/02/2019

$37,100.00

WP RE R TR BERE A&
By -

Subsidio para a prestagdo de assisténcia médi-
ca no Lar de Nossa Senhora da Misericérdia,

relativo ao més de Fevereiro.
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R 07/03/2019 $37,100.00 | EFT{RE B T g E b2 L REEIRE = A&
Santa Casa da Misericérdia de Macau Bl -
Subsidio para a prestacao de assisténcia médi-
ca no Lar de Nossa Senhora da Misericérdia,
relativo ao més de Marco.
PR 29/01/2019 $104,922.61 | IRFIIAE B~ be i R RS — Ay &) -
Caritas de Macau Subsidio para a prestacdo de assisténcia mé-
dica nos asilos dependentes da Caritas de Ma-
cau, relativo ao més de Janeiro.
14/02/2019 $104,922.61 | MRFIIAE B Bea i BB IE —H iy & -
Subsidio para a prestacdo de assisténcia mé-
dica nos asilos dependentes da Caritas de Ma-
cau, relativo ao més de Fevereiro.
07/03/2019 $104,922.61 | BFTIARE B~ b & f (R B AR e 5 = A i &l -
Subsidio para a prestacdo de assisténcia mé-
dica nos asilos dependentes da Caritas de Ma-
cau, relativo ao més de Margo.
BRI T AL 5 29/01/2019 $ 383,417.50 | #&2X9m AR —Hin &) -
Cruz Vermelha da Regido Administrativa Apoio financeiro para o transporte de doentes,
Especial de Macau relativo ao més de Janeiro.
14/02/2019 $ 383,417.50 | #&XW A s —Hin &) -
Apoio financeiro para o transporte de doentes,
relativo ao més de Fevereiro.
07/03/2019 $ 383,417.50 | F&:XW A IRES = A &BD -
Apoio financeiro para o transporte de doentes,
relativo ao més de Marco.
RFRIEE e 29/01/2019 $54,262.50 | B E A HEHE s —H Iy &8 -
Associacdo para os Cuidados da SIDA em Apoio financeiro para o programa de preven-
Macau ¢ao da SIDA, relativo ao més de Janeiro.
13/02/2019 $54,262.50 | BB R EEEE E A& -
Apoio financeiro para o programa de preven-
¢ao da SIDA, relativo ao més de Fevereiro.
07/03/2019 $ 54,262.50 | i E R EEBE G = A &) -
Apoio financeiro para o programa de preven-
¢do da SIDA, relativo ao més de Margo.
LAMES oo 12/03/2019 $32,676.60 | E BIRLE BT I HEHE TG B -
Sociedade Farmacéutica de Macau Apoio financeiro para a realizagdo de activida-
des de promocgdo da saide.
RFTEEE e 14/03/2019 $240.00 | 7= SHRRAR A ARG —H &) -

Associacdo de Nova Juventude Chinesa de

Macau

Apoio financeiro para a prestacdo do servico
de exame do cancro cervical, relativo ao més

de Janeiro.
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Entidades beneficiarias

HBTE

&EBhAMA

Data da
atribuicao

dos apoios

EEE
Montantes

subsidiados

=]:p)

Finalidades

TP e
Associacdao de Nova Juventude Chinesa de

Macau

29/03/2019

$ 417,562.50

M2k —HIn &) -
Apoio financeiro para servigos de consulta ex-

terna, relativo ao més de Janeiro.

TP 2O SR
Associacdo Geral das Mulheres de Macau

14/03/2019

$ 108,000.00

TESAEEA R — A& -
Apoio financeiro para a prestagdo do servigo
de exame do cancro cervical, relativo ao més

de Janeiro.

18/03/2019

$ 56,430.00

DENEFRIRE —H & -
Apoio financeiro para a prestagao do servigo

de psicoterapia, relativo ao més de Janeiro.

ECUN =AU s w1834
Gabinete Coordenador dos Servigos Sociais

Sheng Kung Hui Macau

15/03/2019

$3,250.00

BRI BT A R S -
Apoio financeiro para a realizag@o de activida-

des de promogdo da satde.

P4 SRR B
Clube Recreativo e Desportivo dos SSM

20/03/2019

$ 64,125.00

BERZ G B TINE -
Apoio financeiro para a realizacdo de activida-
des.

Associacdo de Beneficéncia do Hospital
Kiang Wu

20/03/2019

$ 146,100.00

TEEEEE — R Or e -
Prestacdo do servigo de andlise laboratorial do

cancro cervical, relativo ao més de Janeiro.

20/03/2019

$ 87,307.00

ZFE—J\FHHIEES T L RHA N B R85
RAE -

Subsidio protocolar para financiamento das
despesas médicas dos doentes do foro cardiaco
ndo transferidos pelo CHCSJ, relativo ao més
de Outubro de 2018.

20/03/2019

$221,408.00

ZF - ET T AIEES T ORHR A B R FRY
B

Subsidio protocolar para financiamento das
despesas médicas dos doentes do foro cardiaco
ndo transferidos pelo CHCSJ, relativo ao més
de Dezembro de 2018.

20/03/2019

$4,700.00

ZF - \FH AR R R R E ) -
Subsidio protocolar para o servico de interna-

mento, relativo ao més de Dezembro de 2018.

20/03/2019

$29,258,139.00

— R LR IR B B 17 & B -
Subsidio protocolar para o servigo de interna-
mento, relativo ao més de Janeiro.

22/03/2019

$6,994,000.00

—H e B PR B R R & B CasEEBh) -
Subsidio protocolar para o servico de interna-
mento (a nivel do funcionamento operacional),

relativo ao més de Janeiro.

22/03/2019

$6,994,000.00

“ AR BHER R R A B (ESERRY) -
Subsidio protocolar para o servico de interna-
mento (a nivel do funcionamento operacional),

relativo ao més de Fevereiro.
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FobEE S 22/03/2019 | $6,994,000.00 | =HnfE i EREIREAH#EE D CEEFHED) -
Associacdo de Beneficéncia do Hospital Subsidio protocolar para o servico de interna-
Kiang Wu mento (a nivel do funcionamento operacional),
relativo ao més de Marco.
22/03/2019 $563,333.00 | —H e ftFIR2 IR e & B CEsERsh) -
Subsidio protocolar para o servigo de consultas
externas (a nivel do funcionamento operacio-
nal), relativo ao més de Janeiro.
22/03/2019 $ 563,333.00| —H e P IR IRBS A RrR & B CEsEEh) -
Subsidio protocolar para o servigo de consultas
externas (a nivel do funcionamento operacio-
nal), relativo ao més de Fevereiro.
22/03/2019 $563,334.00 | = HintR iFIR2IRB I ek & B (&bl -
Subsidio protocolar para o servigo de consultas
externas (a nivel do funcionamento operacio-
nal), relativo ao més de Margo.
22/03/2019 | $10,285,000.00 | FH—HHEE HRED) -
Subsidio de investimento e desenvolvimento
relativo a 1. prestagdo.
22/03/2019 | $2,273,200.00 | —H RSO AL -
Subsidio protocolar ao Centro Hong Ling, re-
lativo ao més de Janeiro.
22/03/2019 $ 116,440.00 | —H e ikt bara Ha &) -
Subsidio protocolar para realizacdo de andlises
clinicas, relativo ao més de Janeiro.
BPEh B ERE 18/03/2019 $13,965.00 | LHEAF G —Hin &) -
Unido Geral das Associagdes dos Morado- Apoio financeiro para a prestagdo do servigo
res de Macau de psicoterapia, relativo ao més de Janeiro.
18/03/2019 $177,930.00 | i HfPAMRES — Ay &) -
Apoio financeiro para servicos de estomatolo-
gia das criancas, relativo ao més de Janeiro.
18/03/2019 $ 65,520.00 | FERGEIRS —Hin &L -
Apoio financeiro para a prestagdo do servico
de limpeza dentdria, relativo ao més de Janei-
ro.
P e AR 29/03/2019 $171,687.50 | P2 s — Aty &8l -
Association of Returned Overseas Chinese Apoio financeiro para servigos de consulta ex-
Macau terna, relativo ao més de Janeiro.
BN R B AP BRI S M BR B 24/01/2019 $48,333.00 | ZfNkF/AE 2 EREFERE T —/EL A0

5 formandos do 6.° curso de estdgio avanca-

do da clinica médica

B R R

Subsidio para a participa¢do no curso de es-
tagio avancado da clinica médica, relativo ao
més de Dezembro de 2018.
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N ERRIAR A R AR AE39 R 2 B 05/03/2019 $ 387,666.40 | Z2 1k PR B E2 L P B B ARAE — H (D B RRAZ A
39 formandos do 6.° curso de estdgio avan- Subsidio para a participagdo no curso de es-
¢ado da clinica médica tdgio avancado da clinica médica, relativo ao
més de Janeiro.

CE-NEARTEHREER

(GRIETIE#E MR $12,560.00)

n&E

(FZE#749% : A16/CS/RADIM/2019)

o YECHE 187 25 Jm N A 1 A0 o T 2 s 75 WG 25— G
P AERE AR (U R B2 R ERD mfk - BUR B5510/2010
SR (BRI )  REEE4/201 75 BB M2 5514/2009
BRI (A A BIEZHIE) 55131201255 T BUR B it (B8
AR E R E) - DU H23/201755 17 BUE BB AT
147201657 T BUEM (A8 A BRYIEES » BUE K& R ESFID #r9R
JE » B L 7 2 HEAT BRI M A BA 5 - B BB 5 TR AR A (E
EEBEEERASR (MR CARGEEBEN)  ERARH
BN - B EEH A SR QRFIRFITHREAR) A itk

— (A HREE T AHETEH AR -

“E-NFERAAFEHREER

Rf FEE

G TIEZ M Fs $1,337.00)

(% #a5E : A14/CS/GO/2019)

Ry ELRHA AR SR N B Tl P A T T T o 5 e 2 — e
FAEBEAE UmERIERD —ik - BAREEE10/20105% 548 (B4R
T2HIE) ~ R 4201 7R EBENZ 14200955 E# (ABAE
FRAZHIE)  E8131/20125R T EUR B it (BARIEH B2 TR

Servigos de Satde, aos 27 de Maio de 2019.
Pel’O Conselho Administrativo, Cheang Seng Ip, presidente.

(Custo desta publicagdo $ 12 560,00)

Aniincios
(Ref. do Concurso n.” A16/CS/RADIM/2019)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de
Pessoal dos Servigos de Saude, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janua-
rio, e publicado na péagina electrénica destes Servicos, o aviso
referente a abertura do concurso de acesso, de prestagdo de
provas, condicionado aos trabalhadores dos Servigos de Satude,
nos termos definidos nas Leis n.° 10/2010 (Regime da carreira
médica), n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, no Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do Pro-
cedimento Concursal da Carreira Médica), e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢io e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se en-
contra aberto o concurso de acesso, condicionado, de prestacdo
de provas, para o preenchimento de dois lugares de chefe de
servigo, 1.° escaldo, da carreira médica, drea funcional hospi-
talar, drea profissional de radiologia e imagiologia, do quadro
do pessoal dos Servicos de Sadde, com vinte dias tteis de prazo
para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servicos de Saude, aos 27 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagio $ 1 337,00)

(Ref. do concurso n.° A14/CS/G0/2019)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de
Pessoal dos Servigos de Saudde, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janua-
rio, e publicado na pégina electrénica destes Servicos, o aviso
referente a abertura do concurso de acesso, de prestagdo de
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B - DURGREER23/20175R 1T BUE B LRI E14/20165F 1T BUE
(OB BHIHERS  BUERE RGN B9 E - B DE R 7
TTIRFIME =R EE % - GRS RS ERMESEERRHEERA
FER (AR AEFEEBEREA) WA R E N - R
EHRBAS SR (RFIRFBITTIE A ) SR — A BT

ZAETEEAES -

ZENFRASTEEREEE

B FEE

CRIETIEZ R $1,348.00)

(FE#75% : A21/CS/ESTO/2019)

T T 1 A R 1T BT FH 5 (] 8 A0 M A2 5 o Mt 5 o g 25 — g
RE R (TERERD) —6k - BRIESE10/201057 45 (B8 4=
TARHIE) ~ FEEE 4201750 L BB LN 514/20095E 7 (BN
BEREREHIE) ~ H131/201 253 TR B R (AR E 2 7
B - DA EE23/20175R 1T BUEFUE LAY H514/201658 1T B
BALH N ERIHENE - BUE KBRS BIHE - BLLLER T
HEFTIRGIMEZ B - BRABH B S R BN E AR
ANFE (R ECARFEEREA) - WA R EAN DM - 85
JEBBRASH GRFR HITEE A8 Atk 5B —E A HilE

At ETIEH AR -

ZFE-NAFRASHHREER

B R

GREFZEE MR $1,258.00)

(BHZ#75E : 03319/03-TSS)

Ry U4 E B A B 20 A —F m i 4 Holr BRRE (o
BRI HIE) o E R DEEMEERTBUEH G R

provas, condicionado aos trabalhadores dos Servigos de Satde,
nos termos definidos nas Leis n.° 10/2010 (Regime da carreira
médica), n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, no Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do Pro-
cedimento Concursal da Carreira Médica), e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccido e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publi-
cos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se
encontra aberto o concurso de acesso, condicionado, de pres-
tagdo de provas, para o preenchimento de um lugar de chefe de
servico, 1.° escaldo, da carreira médica, area funcional hospita-
lar, area profissional de ginecologia e obstetricia, do quadro do
pessoal dos Servigos de Satide, com vinte dias tteis de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente antncio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 27 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 348,00)

(Ref. do Concurso n.” A21/CS/ESTO/2019)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Saude, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario,
e publicado na pdgina electrénica destes Servicos, o aviso
referente a abertura do concurso de acesso, de prestacdo de
provas, condicionado aos trabalhadores dos Servicos de Satde,
nos termos definidos nas Leis n.° 10/2010 (Regime da car-
reira médica), n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, no
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica), e no Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgdo
e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra aberto o concurso de acesso, condi-
cionado, de prestag@o de provas, para o preenchimento de um
lugar de chefe de servigo, 1.° escaldo, da carreira médica, drea
funcional hospitalar, drea profissional de estomatologia, em
regime de contrato administrativo de provimento dos Servigos
de Saude, com vinte dias uteis de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 28 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $1 258,00)

(Ref. do Concurso n.°03319/03-TSS)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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R A i B B — B S S i A Boile B (b Bk s
W) POE gk - R B — = HRNHE I QRFTR BT
N B R TI B LIRS IT BISNBE F E - R B ACEE
2320175 AT BUE B B5514/2016 55 1T BUE L ( AN B
RS LR R B RET) 8 R = FEIHUE A HIERE
AHYERTHLES - HIH R RS SRR A R AFE (AL
RRER & B RN) K EERARHEE < http:/www.ssm.gov.
mo * DAL R

“E-NELH=TEHREER

Rk ZRHE

CRIET & R $1,178.00)

Ry A AR B N B AR N AR 2R S s (2RH
FE) SRR £ B A Mk TS E—H = H U
CEFTR BITTECE N #) 58 — /LTI B DI AL TG AT IR 1
BB N - BRI EE131/201 28R TR B R (B4R A2E
FREFHE) 28 DURAIREE23/2017 58 1T BUE R B 2L
F14/201657 T EUEM (OB AN BRYIERS » BUE K& R ESH) 5
=R IR R TN RAE - R H AR IE iR Y 2T
R HE R R E AR AR B R A R A F R (G R e
fre e b)) R E EEAARRHE E - http://www.ssm.gov.mo * DA
AR -

“E-NELH=THREER

Rk FRHE

CRIETEZER R $1,020.00)

(BiZE#74% : A0OS/CS/PNEU/2019)

Fo R 1 22 R N B 1) P 2 . 8 e e 5 S B 2 — B

FAEREA (FRHERD —bh - BRI 10/201057 54 (B LR

IR ) ~ REEE4/201 75 R BB 5514200950 B (A A B

BRAEHIEE) 2813120125 (TR B bR (B AERERZ 2P

dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontram afixados, na Divisao de Pessoal
dos Servicos de Satde, situada no Centro Hospitalar Conde de
Sdo Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel
no sitio electrénico destes Servicos (http:/www.ssm.gov.mo),
o local, data e hora da realizacdo da prova de conhecimentos
ao concurso externo, de prestacdo de provas, para a admissao
de quatro estagidrios ao estdgio para ingresso na carreira de
técnico superior de saide de 2.% classe, drea funcional laborato-
rial, para o preenchimento de quatro lugares vagos de técnico
superior de satde de 2.7 classe, 1.° escaldo, area funcional labo-
ratorial, da carreira de técnico superior de satde, em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servicos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 10, I Série, de 6 de Marco de
2019.

Servigos de Sadde, aos 30 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 1 178,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e n.° 4 do artigo
35.° e artigo 56.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada, na
Divisdo de Pessoal dos Servicos de Satde, situada no Centro
Hospitalar Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de
S. Januadrio, e disponivel na pédgina electrénica destes Servigos
(http://www.ssm.gov.mo), o local, data e hora de realizagado
da discuss@o do curriculo dos candidatos ao concurso de aces-
so, condicionado, de prestagdo de provas, para o preenchimen-
to de quatro lugares de chefe de servigo, 1.° escaldo, da carreira
médica, drea funcional de medicina geral (clinica geral), do
quadro do pessoal dos Servicos de Saude, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 4, 11 Série, de 23 de Janeiro de 2019.

Servigos de Sadde, aos 30 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 020,00)

(Ref. do Concurso n.° AO8/CS/PNEU/2019)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de
Pessoal dos Servigos de Saude, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janua-
rio, e publicado na pégina electrénica destes Servicos, o aviso
referente a abertura do concurso de acesso, de prestagdo de
provas, condicionado aos trabalhadores dos Servicos de Satide,
nos termos definidos nas Leis n.° 10/2010 (Regime da carreira
médica), n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, no Despa-
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AR (BB ER) LB EE DR EEA SR
M4 Foin B AE 5 — IR i Bl B OO s e
W) =fEH%kEL - T — NE—H=THBELH QREFIRBITTE
¥R ) 28 A B DA TG FGE T $SNA il - AR E R
Z-NEAHTEEH T PR =102 AR+ BT HE
Al R R o 8 - & S B R B G BRI CRE P B
(EE =Ll

cho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do Pro-
cedimento Concursal da Carreira Médica), e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
se encontra aberto o concurso de acesso, condicionado, de
prestagdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
chefe de servico, 1.° escalao, da carreira médica, drea funcional
hospitalar, drea profissional de pneumologia, do quadro de
pessoal dos Servigos de Satde, com vinte dias tteis de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satide, aos 30 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 337,00)

Faz-se saber que no Concurso Publico n.° 17/P/19 para o
«Fornecimento e instalagdo de um sistema de identificacio por
radiofrequéncia (RFID) ao Servi¢o de Medicina Legal dos
Servicos de Saide», publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 20, 11 Série, de 15 de
Maio de 2019, foram prestados esclarecimentos, nos termos do
artigo 3.° do programa do concurso publico pela entidade que
o realiza e que foram juntos ao respectivo processo.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta durante o horario de expediente na Divisdo de Apro-
visionamento e Economato dos Servigos de Saude, sita no 1.°
andar da Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau, e também estdo
disponiveis na pagina electrénica dos S.S. (Www.ssm.gov.mo).

Servicos de Saude, aos 30 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 872,00)

Avisos

(Ref. do Concurso n.°00619/02-TSS)

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso externo,
de prestacdo de provas, para a admissao de trés estagidrios ao
estdgio necessdrio para ingresso na carreira de técnico superior de
satde de 2. classe, drea funcional radioldgica, para o preen-
chimento de trés lugares vagos de técnico superior de satide de
2.2 classe, 1.° escaldo, drea funcional radioldgica, da carreira de
técnico superior de saide, em regime de contrato administrativo
de provimento dos Servicos de Satde, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n° 5, 11 Série, de 30 de Janeiro de 2019, a entrevista de
selec¢@o, com a duracdo de cerca de 15 minutos, terd lugar a
13 de Junho de 2019, no periodo das 14,30 as 17,15 horas e serd
realizada no Centro de relatérios da imagiologia dos Servigos de
Satde, situado no r/c do Centro Hospitalar Conde de S. Janudrio.
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Informagdo mais detalhada sobre a data e hora a que cada
candidato se deve apresentar para a realizacdo de entrevista
de seleccao, bem como outras informagdes de interesse dos
candidatos encontram-se afixadas na Divisdo de Pessoal dos
Servicos de Satde, sita na Estrada do Visconde de S. Januadrio,
Macau, podendo ser consultadas no local indicado dentro do
horério de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem como nas pagi-
nas electrénicas dos Servigcos de Satide — http:/www.ssm.gov.
mo/ — e da Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungido
Publica — http://www.safp.gov.mo/.

Servigos de Sadde, aos 30 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 540,00)

(Ref. do Concurso n.°00519/03-TS)

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago, em regime de contrato administrativo de provi-
mento, de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, drea de relagdes publicas, dos Servicos de
Saudde, e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 6, II Série, de 8 de Fevereiro de 2019, a prova de conheci-
mentos (prova escrita) terd a duracgéo de 3 horas e serd realiza-
da no dia 23 de Junho de 2019, as 9,00 horas, no seguinte local:

— Sala de Conferéncias, situada no 3.° andar do Centro de
Satude Areia Preta (Hac Sa Wan) de Macau.

Informacao mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos encontram-se afixadas na Divisao de
Pessoal dos Servicos de Satide, sita na Estrada do Visconde de
S. Janudrio, Macau, podendo ser consultadas no local indicado
dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira das
9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem
como nas pdginas electrénicas dos Servicos de Saide — http:/
www.ssm.gov.mo/ — e da Direc¢do dos Servicos de Adminis-
tracdo e Func¢ado Piblica — http:/www.safp.gov.mo/.

Servigos de Satde, aos 30 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 1462,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Huang Yinghui, requerido o sub-
sidio por morte, subsidio de funeral e outros abonos a que
tem direito, por falecimento do seu conjuge, Wan Ngan Keng,
que foi adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, dos Servigos de
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Saude, devem todos os que se julgam com direito a percepgao
dos mesmos subsidios e outros abonos acima referidos, reque-
rer a estes Servicos, no prazo de trinta dias, a contar da data
da publicagdo do presente édito no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus
direitos, pois que, ndo havendo impugnacio, serd resolvida a
pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Servigos de Satde, aos 30 de Maio de 2019.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

CRIAHZE AR $952.00) (Custo desta publicacdo $ 952,00)
X B INSTITUTO CULTURAL
- Lista
2018-1C-D-T-3 2018-1C-D-T-3

RAB S R T BUE A G RIS — R h S 20E A (22
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Classificativa final dos candidatos ao concurso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de trés lugares
de docente do ensino secundério de nivel 2, 1.° escaldo (drea
disciplinar: teatro, em lingua veicular chinesa), em regime de
contrato administrativo de provimento do Instituto Cultural,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de 15 de Agosto de
2018:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome BIR n.° Classificacdo
final

1.2 Wong Oi Kuok S123XXX(X) ceeerererrrererererenenene 84,79
2° ChanOnKei  5148XXX(X)..ccerrerererrerererenen. 74,52
3° LouSin KI5 '0.(6:4 IO 71,13
4°  ChanFeiLek  5123XXX(X) .cooveeererrmrerererenen. 68,20
5.°  Ma Sok Fan 1369XXX(X) wevvevecvcneeeceerennne 63,53
6.° Vong TinIan  5157XXX(X)..coerererererererrrerenens 63,04
7° ChanKal 1245XXX(X) wevevererererererererenenns 60,83
8° LeiSamlI 1238XXK(X) wvverererererevererenenes 60,65

Candidatos excluidos:

N.° Nome BIRn°  Notas

1. Seng Tat Fong 5137xxx(x) a)

2. Ung Cheng Tong 1241xxx(x)  a)

Notas:

a) Por terem faltado a segunda fase da prova de conhecimentos
(prova pratica pedagdgica) e entrevista de selecgio.

Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os can-
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didatos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de
dez dias tteis, contados do dia seguinte a data da publicacdo da
presente lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura
do concurso, o Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Maio de 2019).

Instituto Cultural, aos 8 de Maio de 2019.
O Juri:

Presidente: Wong Sai Hong, directora do Conservatério de
Macau, substituta.

Vogais efectivos: Lei I Leong, director da Escola de Teatro
do Conservatoério de Macau; e

Chan Pak Tim, técnico superior assessor do Conservatdrio
de Macau.

(Custo desta publicacdo $ 2 798,00)

Anuncio

Concurso Piiblico n.°0001/DDAE-DAAE-PT-PR/2019
Prestagao de servicos de alojamento em hotéis de quatro
estrelas para a Divisdo de Actividades das Artes do Espectdculo
do Instituto Cultural de Setembro de 2019 a Dezembro de 2020

Nos termos previstos no artigo 13. © do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Ex.m°
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Mar-
co de 2019, realiza-se um concurso publico para adjudicacio
da «Prestagao de servicos de alojamento em hotéis de quatro
estrelas para a Divisdo de Actividades das Artes do Especta-
culo do Instituto Cultural de Setembro de 2019 a Dezembro de
2020».

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura.

2. Servico responsdvel pela realizacdo do processo do con-
curso: Instituto Cultural.

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto do concurso: adjudicacdo da prestagdo de servicos
de alojamento em hotéis de quatro estrelas para a Divisdo de
Actividades das Artes do Espectdculo do Instituto Cultural de
Setembro de 2019 a Dezembro de 2020.

5. Durag@o da prestacao de servigos: um ano e quatro meses,
de 1 de Setembro de 2019 a 31 de Dezembro de 2020.

6. Prazo de validade das propostas: as propostas sao vdlidas
pelo prazo de noventa (90) dias a contar da data da respectiva
abertura, prorrogdvel nos termos previstos no artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

7. Caugdo provisdria: a caugdo proviséria no valor de $121 680,00
(cento e vinte e uma mil, seiscentas e oitenta patacas), devera
ser prestada mediante depdsito em numerdrio ou através de
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garantia bancaria a favor do «Fundo de Cultura do Governo
da Regiao Administrativa Especial de Macau».

8. Caugao definitiva: a caucdo definitiva corresponde a 4%
do valor total de adjudicagao.

9. Precgo base: ndo definido.

10. Condicdes de admissao: os concorrentes devem ser en-
tidades inscritas na Direc¢do dos Servigos de Finangas e na
Conservatoéria dos Registos Comercial e de Bens Mdveis da
Regido Administrativa Especial de Macau, para a prestagdo de
servicos a que se refere o presente concurso publico.

11. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: no edificio do Instituto Cultural, sito na Praga do
Tap Siac.

Data e hora: as propostas devem ser entregues até as 17,00
horas do dia 25 de Junho de 2019.

12. Local e data e hora do acto publico de abertura de pro-
postas:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac.

Data e hora: 27 de Junho de 2019 pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou os seus representantes legais deverdo
estar presentes no acto publico de abertura de propostas, po-
dendo levantar objeccdes sobre as deliberagdes da comissdo,
nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho.

No acto publico de abertura de propostas, os concorrentes
poderdo fazer-se representar por procurador, o qual devera
apresentar procuracdo reconhecida que lhe confira poderes
para o efeito ou outros documentos comprovativos dos poderes
de representacdo nos termos legais, de modo a que a Comissao
possa verificar os mesmos.

13. Local, data, hordrio para consulta do processo e obten-
¢ao de copia do processo:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praga do Tap
Siac, Macau.

Data: desde a data da publicacdo do antincio no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau até ao termo
do prazo para a entrega de propostas.

Hordrio: durante as horas de expediente, das 9,00 horas
as 13,00 horas e das 14,30 horas as 17,45 horas, de segunda a
quinta-feira, e das 9,00 horas as 13,00 horas e das 14,30 horas
as 17,30 horas, a sexta-feira.

Copia do processo: disponivel no Edificio do Instituto Cul-
tural, sito na Praga do Tap Siac, pelo prego de $100,00 (cem
patacas) por cada cdpia, ou gratuitamente através da pagina
electrénica do Instituto Cultural, http://www.icm.gov.mo.

Quaisquer actualizacdes ou alteragcdes do processo serdo
comunicadas através da Internet na mesma pagina electrénica,
sendo os concorrentes responsaveis pela consulta de todas as
novas informacoes.
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14. Critérios de apreciacdo das propostas e factores de pon-
deracdo:

14.1 Preco normal de estadia: (40%);
14.2 Preco de estadia nos feriados: (10%);
14.3 Experiéncia do hotel na prestagdo de servigos: (10%);

14.4 Pontuagdo online (19%): i) Pontuagdo total (10%);
ii) Limpeza, conforto ou qualidade do quarto, qualidade do
servigo ou do pessoal: (9%);

14.5 Tempo de reserva dos quartos do hotel (calculado em
dias consecutivos; caso contrdrio, ndo serd conferida pontua-
¢a0): (5%);

14.6 Tempo de cancelamento da reserva dos quartos do ho-
tel (calculado em dias consecutivos; caso contrario, nao serd
conferida pontuagio): (5%);

14.7 Ntmero de quartos do hotel: (6%);

14.8 Ntimero de restaurantes do hotel (calculado de acordo
com o numero de restaurantes actualmente em funcionamento;
caso contrdrio, ndo serd conferida pontuagdo): (5%).

Instituto Cultural, aos 30 de Maio de 2019.

A Presidente do Instituto Cultural, Mok lan lan.

CEIETIEEH R $5,704.00) (Custo desta publicagdo $ 5 704,00)
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CRIETIEBE M $1,258.00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada na sede do Instituto do Des-
porto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em
Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro do
horério de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na
pagina electrénica do Instituto do Desporto (http:/www.sport.
gov.mo/) e dos SAFP (http:/www.safp.gov.mo/), a lista defini-
tiva dos candidatos ao concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestao uni-
formizada, para o preenchimento de dois lugares, em regime
de contrato administrativo de provimento, de técnico superior
de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea
de informética (desenvolvimento de software), do Instituto do
Desporto, e dos que vierem a verificar-se neste Instituto até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 2, I1 Série, de 9 de Janeiro de 2019.

Instituto do Desporto, aos 31 de Maio de 2019.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.
(Custo desta publicagdo $ 1 258,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Aviso
Avison.”001/DRPC/FSS/2019

Sao alteradas as designacdes dos fundos de pensdes que foram
registados como instrumentos de aplicagdo do regime de previ-
déncia central ndo obrigatdrio e da respectiva entidade gestora
de fundos, publicados no aviso n.” 003/DRPC/FSS/2018, para as

seguintes:

ESEEER ESEEER
R e

SElER] 5 PR b E AR FR A ] EEREBEEERAR

Entidade gestora de fundos
Designacao anterior

Entidade gestora de fundos
Designaciao nova

MassMutual Asia Limited

YF Life Insurance Interna-
tional Limited

-’-!4

SER EEER BRIt R PR ER IR M e

CE-RFELA=TARI SR ER S
TEEHREGER 2

CEHETIZEE M F $1,575.00)

BRER BRER Fundos de pensoes Fundos de pensoes
[F&%E aE Designacio anterior Designaciio nova
# MassMutual Global Stable | YF Life Global Stable Fund

R EBERRBTEES BT

KB EERIRRE H & R BRI E Fund

2 B RS S SR RS S MassMutual Capital Conser-| YF Life Capital Conservative

- vative Fund Fund
EEERERNEES NSt SR N MassMutual Global Growth | YF Life Global Growth Fund

Fund

MassMutual Global Balanced
Fund

YF Life Global Balanced
Fund

Fundo de Seguranca Social, aos 30 de Maio de 2019.
O Presidente do Conselho de Administracao, long Kong Io.

(Custo desta publicagdo $ 1 575,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada na Direccdo dos Servigos de
Solos, Obras Publicas e Transportes, sita na Estrada de D.
Maria II, n.° 33, r/c, Macau, a lista definitiva dos candidatos ao
concurso de avaliagao de competéncias profissionais ou funcio-
nais, externo, do regime de gestao uniformizada, para o preen-
chimento de dois lugares vagos, para técnicos superiores de 2.”
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, a drea juri-
dica, em regime de contrato administrativo de provimento, da
Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
e dos que vierem a verificar-se nesta Direc¢do de Servicos até
ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado
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no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 12, IT Série, de 20 de Marco de 2019, podendo esta ser
consultada no local indicado, dentro do horario de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das
9,00 as 17,30 horas), e na pagina electrénica da Direcgdo dos
Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes (http:/www.
dssopt.gov.mo/) e da Direcc¢do dos Servicos de Administracio
e Fungio Publica (http://www.safp.gov.mo/).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 30 de Maio de 2019.

O Director dos Servicos, Li Canfeng.

(Custo desta publicagdo $ 1 620,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncio

Concurso Piiblico n.°007/DSAMA/2019

Servico de recolha de detrito marinho

1. Entidade que pde o servico a concurso: Direcc¢do dos Ser-
vicos de Assuntos Maritimos e de Agua (doravante designada
por DSAMA).

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.
3. Objecto: servigo de recolha de detrito marinho.

4. Prazo de execugdo: conforme o estabelecido no caderno
de encargos.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogavel, nos termos do programa do concurso.

6. Caucdo provisoria: $498 000,00 (quatrocentas e noventa e
oito mil patacas), a prestar mediante dep6sito em dinheiro ou
garantia bancdria.

7. Caugdo definitiva: 4% (quatro por cento) do valor total da
adjudicacgdo, a prestar mediante depdsito em dinheiro ou ga-
rantia bancdria.

8. Valor base do concurso: nao ha.
9. Condicdes de admissio:

i. Os concorrentes devem ser sociedades cuja administragio
principal esteja sediada em Macau ou empresarios comerciais,
pessoas singulares, residentes de Macau.

ii. O ambito de actividade constante do registo comercial dos
concorrentes deve incluir uma das seguintes actividades:

1) Actividades relacionadas com a limpeza de canais aquaticos
e de ambiente maritimo;
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2) Actividades relacionadas com a recolha de detrito marinho.

iii. Ndo € admitida a participacdo de concorrentes sob o regi-
me de consércio no presente concurso.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Centro de Prestacdo de Servicos ao Piblico da
DSAMA, situado na Calgada da Barra, Regido Administrativa
Especial de Macau.

Data e hora: dia 8 de Julho de 2019, as 12,00 horas.

Em caso de encerramento da DSAMA ao ptblico na data e
hora limite para entrega de propostas acima referidas, a data e
hora inicialmente definidas serdo adiadas para o primeiro dia
util imediatamente seguinte, a mesma hora.

11. Local, dia e hora para acto publico do concurso:

Local: na sala multifuncional da DSAMA, situada na Calcada
da Barra, Regido Administrativa Especial de Macau.

Data e hora: dia 9 de Julho de 2019, as 10,00 horas.

O concorrente devera designar representante para assistir a
sessdo de abertura do concurso, a fim de conhecer as circuns-
tancias especificas desta sessdo e fazer atempadamente recla-
macao, quando necessario.

Caso sejam adiadas a data e a hora limite para entrega de
proposta de acordo com o ponto 10 acima referido, ou na data
e hora do acto publico do concurso acima referidas a DSAMA
encerre ao publico, a data e a hora do acto publico do concurso
serdo adiadas para o primeiro dia ttil imediatamente seguinte,
na mesma hora.

12. Local, hora e prego para exame do processo e obtengdo
da cépia:

Local: Divisao Financeira do Departamento de Administra-
¢do e Financas da DSAMA, situada no 1.° andar do Edificio da
DSAMA, Calcada da Barra, Regido Administrativa Especial
de Macau.

Hora: horario de expediente.
Prec¢o: $500,00 (quinhentas patacas).

Encontra-se disponivel o processo do concurso na pagina
electronica da DSAMA (http://www.marine.gov.mo).

13. Critérios de apreciag@o de propostas e respectivos factores
de ponderacao:

A pontuagdo total de uma proposta € de 100 pontos, sendo
distribuidos pelas seguintes accoes:

Preco indicado na proposta: 50 pontos;
Programa de execucdo: 50 pontos.

14. Actualizacdo, rectificacdo e esclarecimento do processo
do concurso:

Os concorrentes devem comparecer diariamente na Divisdo
Financeira do Departamento de Administragdo e Finangas da
DSAMA, situada no 1.° andar do Edificio da DSAMA, Cal-
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cada da Barra, Regido Administrativa Especial de Macau, ou
consultar a pagina electrénica da DSAMA (http://www.marine.
gov.mo), a partir de 5 de Junho de 2019 até a data limite para
a entrega de propostas, a fim de obter informacdes sobre a
actualizacdo, rectificacdo e esclarecimento dos documentos do
concurso.

Direccao dos Servigcos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 28 de Maio de 2019.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 4 803,00)

Avisos

Faz-se ptiblico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secreta-
rio para os Transportes e Obras Publicas, de 11 de Abril de
2019, e nos termos definidos no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com as
alteracodes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes in-
troduzidas pela Lei n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos», se encontra
aberto o concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformizada,
para o preenchimento de um lugar vago de técnico superior
de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea
de relagdes publicas, em regime de contrato administrativo de
provimento da Direc¢ao dos Servigos de Assuntos Maritimos
e de Agua, e dos que vierem a verificar-se nesta Direccdo de
Servigos até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliagdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de funcdes de técnico superior, adrea de rela-
¢Oes publicas.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direc-
¢do de Servicos, na mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Caracterizagao do conteiido funcional

Func¢des consultivas, de investigagdo, estudo, concepcdo
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacao basica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Conteiido funcional

Elaboragao de pareceres e realizagao de estudos de natureza
cientifico-técnica na drea de relagdes publicas, tendo em vista
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a fundamentagdo de tomada de decisdes; participagdo em reu-
nides para andlise de projectos ou programas; participacdo na
concepcdo, redaccdo e implementacdo de projectos; proceder a
adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos; propos-
tas de solucdes com base em estudos e tratamento de dados;
exercicio de funcdes consultivas; supervisdo ou coordenacdo
de outros trabalhadores; preparar a divulgacio de noticias, pla-
near actividades para o meio de comunicacao social e apoiar
no tratamento de incidentes imprevistos; planear actividades,
reunides, convengdes e competi¢des, organizagao de acgdes de
intercdmbio com o exterior e actividades locais de promocao;
garantir a comunicagdo entre o servigo e a populagdo, bem
como os contactos com as entidades de meios de comunicagio
social, desempenhar diversas funcdes conforme a caracteriza-
¢do do contetido funcional da carreira de técnico superior.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcao Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo € feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servicos Puiblicos».

6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que corresponda
a um ciclo de estudos integrados que nao confira grau de licen-
ciatura, na area de relacdes publicas, jornalismo, comunicagdo
publica, comunicagdo, divulgagdo e promocgao ou afins, que
satisfacam os demais requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, nos termos da legislagdo em vigor, nomea-
damente: ser residente permanente da Regido Administrativa
Especial de Macau; maioridade; capacidade profissional, aptidao
fisica e mental, até ao termo do prazo da apresentag¢do de can-
didaturas (até ao dia 25 de Junho de 2019) e se encontrem nas
situagdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.° do REGA n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptiblicos», com as alteracdes introdu-
zidas pelo REGA n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.°do REGA
n.°23/2017.

7. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas € de vinte
dias, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (6 de Junho a 25 de Junho de 2019).

7.2 A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢do em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.
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7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no horério de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,30 horas), no Centro de Prestacdo de Servigos ao
Publico da Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de
Agua, sito na Calcada da Barra, Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electronico para apresentacao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electronica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacio do telemdvel «Aces-
s0 comum aos servicos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentacao de candidaturas.

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos nao vinculados a funcao ptblica:
a) Copia do documento de identificacdo vélido;

b) Coépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitacdo do candidato para a admiss@o
a0 concurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de copias
dos documentos comprovativos do mencionado.

8.2 Candidatos vinculados a fung¢ao publica:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e
ainda um registo biografico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Os candidatos vinculados a fun¢ao ptblica ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1, bem como do registo biogréfico, se os mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do ser declarado tal facto na apresentacao de candidatura.

8.3 As cdpias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto
8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 ou do registo biografico quando
¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisoria, sob pena de exclusao.
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8.5 Os formulérios acima referidos «Ficha de Inscricio em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na pagina electronica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cdpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessdrios a instrucdo do processo de provimento.

9. Métodos de seleccao

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com caracter eliminatorio;

b) 2.° método de selec¢ao — Entrevista de seleccao;
¢) 3.° método de seleccdo — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢io

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de selec¢do — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as funcdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada fung@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificag@o e experiéncias profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacao profissional complementar.

11. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificacdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 40%;
Andlise curricular = 10%.

13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previs-
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tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no Centro de
Prestacdo de Servigos ao Publico da Direc¢do dos Servicos
de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calgada da Barra,
Macau, e disponibilizadas na pédgina electrénica dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/ e bem como na pégina electrénica da
Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em
http://www.marine.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau os antncios
com indicagdo dos locais em que as mesmas se encontram afi-
xadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos méto-
dos de selecgd@o sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que sera afixado no Centro
de Prestacdo de Servicos ao Publico da Direccdo dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calgada da Barra,
Macau, e disponibilizado nas paginas dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica da Di-
recgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em
http://www.marine.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sao afixadas no Centro
de Prestacdo de Servicos ao Publico da Direccao dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calgada da Barra,
Macau, e disponibilizadas nas paginas dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pégina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em http:/
www.marine.gov.mo/, sendo publicadas no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau os antincios com in-
dicacdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas e
podem ser consultadas.

A lista classificativa final, apés homologacao, ¢ publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pagina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na péagina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em http:/
www.marine.gov.mo/.

15. Programa das provas

15.1 Regulamento Administrativo n.° 14/2013 — Organiza-
¢do e funcionamento da Direc¢do dos Servigos de Assuntos
Maritimos e de Agua;

15.2 Regulamento Administrativo n.° 23/2015 — Alteracao
ao Regulamento Administrativo n.° 14/2013 (Organizacédo e
funcionamento da Direccao dos Servicos de Assuntos Mariti-
mos ¢ de Agua);

15.3 Regulamento Administrativo n.° 30/2018 — Alteragao
ao Regulamento Administrativo n.° 14/2013 (Organizagio e
funcionamento da Direccdo dos Servicos de Assuntos Mariti-
mos e de Agua);

15.4 Despacho do Chefe do Executivo n.° 135/2005 — Apro-
va o Regulamento da Escola de Pilotagem;
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15.5 Despacho do Chefe do Executivo n.° 252/2018 — Apro-
va o Regulamento do Museu Maritimo;

15.6 Despacho do Chefe do Executivo n.° 253/2018 — Apro-
va o Regulamento das Oficinas Navais;

15.7 Conhecimentos profissionais na drea de relagdes publi-
cas;

15.7.1 Conhecimentos profissionais sobre planeamento de
actividades promocionais;

15.7.2 Conhecimentos profissionais sobre coordenacio de
actividades de convengdes;

15.7.3 Elaboracao de propostas, planos de actividade, infor-
macoes, oficios, discursos e notas de imprensa, na drea de rela-
¢Oes publicas;

15.7.4 Elaboracgdo de respostas vidveis e resolugdo relativas
as consultas da comunicacio social e aos comentarios sobre
acontecimentos actuais;

15.7.5 Conhecimentos gerais da sociedade, actualidades e
analise de caso;

15.7.6 Conhecimentos profissionais sobre protocolo e rela-
¢Oes publicas.

Aos candidatos apenas ¢ permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislacdo referida no respectivo programa do
aviso (na sua versdo original, sem anotagdes do editor e sem
qualquer nota ou registo pessoal).

16. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos», com as altera¢des introduzidas pela Lei n.° 4/2017,
da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vicos Publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccao e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes introdu-
zidas pelo Regulamento Administrativo n.®23/2017.

17. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 82005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

18. Composic¢ao do juri

Presidente: Ng Chan Teng, chefe de divisdo.

Vogais efectivos: Lou Man I, técnica superior assessora; e
Fok Ka Meng, técnica superior assessora.

Vogais suplentes: Lei Chin Kio, técnico superior de 2.7 classe; e
Leong Chi Hou, técnico superior assessor.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 29 de Maio de 2019.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 14 405,00)
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Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secreta-
rio para os Transportes e Obras Ptblicas, de 11 de Abril de
2019, e nos termos definidos no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017,
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pela
Lei n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servicos Publicos», se encontra aberto o concur-
so de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de dois lugares vagos de técnico superior de 2.* classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de engenharia
civil, em regime de contrato administrativo de provimento da
Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua, e
dos que vierem a verificar-se nesta Direccao de Servigos até ao
termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de fun¢des de técnico superior, drea de enge-
nharia civil.

A validade do concurso € de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direc-
cdo de Servicos, na mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Caracterizagdo do contetido funcional

Fungdes consultivas, de investigagdo, estudo, concep¢ao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacao basica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Conteiido funcional

3.1 Realizacdo de estudos de natureza cientifico-técnica e
aplicac@o nas dreas de engenharia civil, maritima e costeira,
devendo apresentar capacidade para resolucdo de casos com-
plexos, elaboragao de informacdes e apresentacdo de medidas
vidveis. Nomeadamente:

3.1.1 Estudos, adaptacdo ou aplicagdo de métodos e proces-
sos de natureza técnica, elaborando estudos, concebendo e
desenvolvendo projectos, emitindo pareceres, tendo em vista a
fundamentagdo de tomada de decisdes;

3.1.2 Elaboragao de medidas tendo em consideragdo as res-
pectivas politicas e propostas de solugdes sobre a gestdo nas
areas de engenharia civil, maritima e costeira com base em
estudos e tratamento de dados;

3.1.3 Participagdo em reunides para andlise de projectos ou
programas, bem como reunides e grupos de trabalho de cardc-
ter departamental e interdepartamental, apoiando os superio-
res no tratamento dos assuntos relativos as dreas de engenharia
civil, maritima e costeira;
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3.1.4 Ser responsavel pela concepgao, fiscalizagdo, gestdo e
coordenagdo dos trabalhos relativos as dreas de engenharia ci-
vil, maritima e costeira;

3.1.5 Exercicio de fungdes consultivas; supervisdo ou coorde-
nacdo de outros trabalhadores; realizagdo de estudos nas dreas
de engenharia civil, maritima e costeira, elaboracdo de pare-
ceres de avaliacdo técnica, participacdo em procedimentos de
concursos, acompanhamento de procedimentos de concursos,
bem como acompanhamento das obras no sentido de assegurar
a qualidade e progresso de trabalho.

3.2 Desempenhar diversas fun¢des conforme a caracteriza-
¢do do conteddo funcional da carreira de técnico superior.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcao Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Ptblicos».

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que correspon-
da a um ciclo de estudos integrados que ndo confira grau de
licenciatura, na drea de engenharia civil ou afins, que satisfa-
¢am os demais requisitos gerais para o desempenho de funcdes
publicas, nos termos da legislacdo em vigor, nomeadamente:
ser residente permanente da Regido Administrativa Especial
de Macau; maioridade; capacidade profissional, aptidao fisica
e mental, até ao termo do prazo da apresentagdo de candi-
daturas (até ao dia 25 de Junho de 2019) e se encontrem nas
situacdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.° do REGA n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo REGA n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.° do
REGA n°23/2017.

7. Formas e prazo de apresentacdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (6 de Junho a 25 de Junho de 2019).

7.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢do em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.
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7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no horério de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,30 horas), no Centro de Prestagdo de Servigos ao
Publico da Direc¢do dos Servigos de Assuntos Maritimos e de
Agua, sito na Calgada da Barra, Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electrénico para apresentacao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electronica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacao do telemdvel «Aces-
so comum aos servicos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentacgdo de candidaturas.

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos nao vinculados a funcao ptblica:
a) Cépia do documento de identificacdo valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitagdo do candidato para a admissdo
a0 CoNncurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de copias
dos documentos comprovativos do mencionado.

8.2 Candidatos vinculados a fung¢ao publica:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e
ainda um registo biografico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Os candidatos vinculados a funcao publica ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1, bem como do registo biografico, se os mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do ser declarado tal facto na apresentagao de candidatura.

8.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 ou do registo biografico quando
¢é exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisoria, sob pena de exclusao.



10128

PR 71 1T 233 —— 48—

23 —2019F 6 HS5 H

8.5 Lf5My (HSIKFRE IR ALFIE | R) K (BIERE
FEZ) AIREENFS M H T kB EN B R A -

8.6 & N EAE 3 HRH & TR S e i P o S oy IR

¥

8.7 AN H NN A K AT 22 B 258 . 18ha) Flb) THFE AL
PFEA R e) TEFTHE TR IS Ry Sl B A - FE R A0 8 P 52 22 L
LB RFT R SRS - $2 28 5% 5 SR AV IE A SRS e R A Rl
e

9. B Sk

a) FIHBURTTE—HEEH (- R R =/ -
SR NG

b) 5 ZIHELE S R —EHERE

o) H=IHHGE T E—EEST -

R R BB EE Ealta) THEGD) T (A —IH Bl 5 &
o HIekR -

10. BT EERIERY

HNFE R AR B A IE R BB /H B R e Bl ag
IR e MR B P RIFR A 7K 5

B [ ol —— AR AR O BRI B - T E MR AL R A2
W G AT S W R AR SU U DAR S A P i 5 AR5 5

[BE ST —RE M RS NERE - HEEER  TIERIGT
B TAEERE TAEEE TR RS R il R T
H— I RE

11. 35 il

P TH B3 5 A RS A A A0 73 2210053 0%

FEH IR B R A TS MBI 50937 - S HEIA -

B 1R AR R AE 25 T B3 T TR TP AR 0 Y IR L A P B B
BAEMTR:

HIFEHE A =50%

HOEHG = 40%

[BEESHT = 10% °

13. Bl

M E NS MHE - BIZ A 523/201753 T BUEHE

8.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na pagina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cdpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessdrios a instrucdo do processo de provimento.

9. Métodos de selecgio

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com caracter eliminatério;

b) 2.° método de seleccio — Entrevista de selecgio;
¢) 3. método de seleccio — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova referida
na alinea a) ou b) é automaticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢do

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de selecc@o — determinar e avaliar a adequagao
dos candidatos a cultura organizacional e as funcdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fung@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificag@o e experiéncias profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacao profissional complementar.

11. Sistema de classifica¢do

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificagdo final obtenham classifica¢ao infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 40%;
Analise curricular = 10%.

13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
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tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, aniincios e avisos

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no Centro de
Prestacdo de Servigos ao Piblico da Direccdo dos Servicos
de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calcada da Barra,
Macau, e disponibilizadas na pagina electrénica dos SAFP,
em http://www.safp.gov.mo/ bem como na pagina electrénica
da Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
em http://www.marine.gov.mo/, sendo publicados no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau os anin-
cios com indicacdo dos locais em que as mesmas se encontram
afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicacdo dos métodos
de seleccdo sdo publicados no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, que serd afixado no Centro de
Prestacdo de Servigos ao Publico da Direcgdo dos Servicos de
Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calgada da Barra, Ma-
cau, e disponibilizados nas paginas dos SAFP, em http:/www.
safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da Direc¢do dos
Servicos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua, em http:/www.
marine.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no Centro
de Prestacdo de Servicos ao Publico da Direccdo dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calcada da Barra,
Macau, e disponibilizadas nas paginas dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em http:/
www.marine.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau os antincios com in-
dicacdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas e
podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pagina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em http:/
www.marine.gov.mo/.

15. Programa das provas

15.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

15.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, vigente;

15.3 Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

15.4 Lei n.° 14/2009, com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.°4/2017 — Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
cos publicos;

15.5 Regulamento Administrativo n.° 14/2013, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 30/2018
— Organizacao e funcionamento da Direcgdo dos Servigos de
Assuntos Maritimos e de Agua;
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15.6 Edital n.° 1/98 — Disposi¢des sobre a navegacdo e sua
seguranca nas aguas e portos de Macau;

15.7 Decreto-Lei n.° 74/99/M — Regime juridico do contrato
das empreitadas de obras publicas;

15.8 Decreto-Lei n.° 122/84/M — Regime das despesas com
obras e aquisicao de bens e servicos;

15.9 Decreto-Lei n.° 63/85/M — Regula o processo de aquisi-
¢ao de bens e servigos;

15.10 Decreto-Lei n.° 24/95/M — Aprova o Regulamento de
Seguranga contra Incéndios;

15.11 Decreto-Lei n.° 46/96/M — Regulamento de Aguas e
de Drenagem de Aguas Residuais de Macau;

15.12 Decreto-Lei n.° 47/96/M — Regulamento de Funda-
¢oes;

15.13 Decreto-Lei n.° 56/96/M — Regulamento de Seguranca
e Accoes em Estruturas de Edificios e Pontes;

15.14 Decreto-Lei n.° 60/96/M — Aprova o Regulamento de
Estruturas de Betdao Armado e Pré-esforgado;

15.15 Decreto-Lei n.° 64/96/M — Aprova a Norma de Acos
para Armaduras Ordindrias;

15.16 Decreto-Lei n.° 32/97/M — Aprova o Regulamento de
Estruturas de Suporte e Obras de Terras;

15.17 Decreto-Lei n.° 42/97/M — Aprova a Norma de betdes;

15.18 Regulamento Administrativo n.° 29/2001 — Regula-
mento de Estruturas de Aco para Edificios;

15.19 Lein.° 1/2015 — Regime de qualificacdes nos dominios
da construgdo urbana e do urbanismo;

15.20 Regulamento Administrativo n.” 12/2015 — Regula-
mentacgdo do regime de qualificacdes nos dominios da constru-
¢do urbana e do urbanismo;

15.21 Lei n.° 8/2014, Prevencao e controlo do ruido ambien-
tal;

15.22 Elaboracao de propostas, informacao ou pareceres
técnicos, entre outros instrumentos publicos das dreas de enge-
nharia civil, maritima e costeira;

15.23 Conhecimentos profissionais da drea de engenharia
civil;

15.24 Conhecimentos relativos a infra-estrutura maritima e
costeira;

15.25 Conhecimentos sobre redac¢ido de documentos oficiais;

15.26 Conhecimentos relativos a aplicagdo informética de
software e hardware, nomeadamente a aplicacdo de Microsoft
Office e de AutoCAD.

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos (prova escrita) a consulta da legislag¢do referida nos pontos
15.1 a 15.21, na sua versao original, sem anotagdes do editor e
sem qualquer nota ou registo pessoal, e é proibido a consulta a
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quaisquer outros livros de referéncia ou elementos estranhos,
podendo usar apenas calculadora sem funcdes de programa-
¢ao.

16. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.? 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, da
Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos
Publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recru-
tamento, seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

17. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».

18. Composigado do juiri

Presidente: Tong Van Hong, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Sam Kin Long, técnico superior assessor; e
Fong Si Mei, técnica superior principal.

Vogais suplentes: Mario Alexandre Chin, técnico superior
assessor principal; e

Kong Kam Seng, técnico superior assessor principal.

Direccio dos Servigos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua,
aos 29 de Maio de 2019.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 16 376,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 11 de Abril de 2019,
e nos termos definidos no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, selecc@o e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos», com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
na Lein.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.°4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Traba-
1ho nos Servicos Publicos», se encontra aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago de técnico superior de 2.° classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, drea de informadtica, em regime
de contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, e dos que vierem a
verificar-se nesta Direc¢ado de Servigos até ao termo da valida-
de do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
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e consiste na avaliacdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de funcdes de técnico superior, drea de infor-
matica.

A validade do concurso € de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direc-
¢do de Servigos, na mesma carreira, categoria e area funcional.

2. Caracterizagdo do contetido funcional

Fung¢des consultivas, de investigagdo, estudo, concepcao
e adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacao basica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Contertido funcional

Elaboragao de pareceres e realizacao de estudos de nature-
za cientifico-técnica na area de informatica, tendo em vista a
fundamentagdo de tomada de decisdes; participagdo em reu-
nides para andlise de projectos ou programas; participacdo na
concepgao, redaccao e implementacgdo de projectos; proceder a
adaptacao de métodos e processos cientifico-técnicos; propos-
tas de solugdes com base em estudos e tratamento de dados;
exercicio de fungdes consultivas; supervisdo ou coordenacao
de outros trabalhadores; incluindo gerenciar e planear siste-
ma de rede e equipamentos relacionados, planear e gerenciar
equipamentos informaticos, sistema de operacdo, sistema de
rede e outros hardware e software aplicativos informatizados;
assegurar a seguranca e disponibilidade de sistema de rede e
sistema informatico; optimizar e melhorar sistema informati-
co, aplicagdes online, base de dados e participar em trabalhos
de desenvolvimento e manutencdo relacionados, abrangendo
recolha de necessidades de usudrios, andlise e concepgao de
sistema, redac¢do de programas, testes e implementacdo de
sistema, formacao de usudrios, elaboracdo de documentagao
e assisténcia técnica, desempenhar diversas fungdes conforme
a caracterizacdo do conteddo funcional da carreira de técnico
superior.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcéo Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos».

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que corresponda
a um ciclo de estudos integrados que ndo confira grau de licen-
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ciatura, na drea de informdtica ou afins, que satisfacam os de-
mais requisitos gerais para o desempenho de fungdes publicas,
nos termos da legislagdo em vigor, nomeadamente: ser residen-
te permanente da Regido Administrativa Especial de Macau;
maioridade; capacidade profissional, aptiddo fisica e mental,
até ao termo do prazo da apresentacio de candidaturas (até ao
dia 25 de Junho de 2019) e se encontrem nas situagdes indica-
das no n.° 3 do artigo 12.° do REGA n.° 14/2016 «Recrutamen-
to, seleccao e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
REGA n.°23/2017,ounon.’ 1 do artigo 2.° do REGA n.° 23/2017.

Podem ainda candidatar-se a carreira geral de técnico supe-
rior na area de informatica, em conformidade com o n.° 1 do
artigo 73.° da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos», alterada pela Lei n.° 4/2017, os
trabalhadores dos servicos publicos integrados, a data da en-
trada em vigor da referida Lei n.° 14/2009, na carreira especial
de técnico de informatica, desde que, a data da abertura do
presente concurso, detenham trés anos de servigo na categoria
de especialista da carreira geral de técnico na drea de infor-
matica, com meng¢ao nao inferior a «Satisfaz» na avaliacdo do
desempenho.

7. Formas e prazo de apresentag¢do de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (6 de Junho a 25 de Junho de 2019);

7.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.

7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no hordrio de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas € entre as
14,30 e as 17,30 horas), no Centro de Prestacdo de Servigos ao
Piblico da Direcg@o dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua, sito na Calgada da Barra, Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
cdo em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electronico para apresentacao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemével «Aces-
so comum aos servigos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentagdo de candidaturas.
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A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos nao vinculados a funcao ptblica:
a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitacdo do candidato para a admissao
a0 concurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulario aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépias
dos documentos comprovativos do mencionado.

8.2 Candidatos vinculados a fungéo publica:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e ain-
da um registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a fung¢@o publica ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1, bem como do registo biogréfico, se os mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do ser declarado tal facto na apresentacdo de candidatura.

8.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 ou do registo biografico quando
¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de exclusdo.

8.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, copia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cOpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

9. Métodos de seleccio

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragio de 3 horas), com caracter eliminatério;

b) 2.° método de selecgio — Entrevista de selecgio;

¢) 3.°método de seleccao — Andlise curricular.
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O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢é auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selecg¢io

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada funcéo;

Entrevista de selec¢do — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fungéo, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificag@o e experiéncias profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacdo profissional complementar.

11. Sistema de classifica¢do

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natorias, ou na classificacao final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 35%;
Andlise curricular = 15%.

13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢gdes de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢@o e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas provisodria e definitiva sdo afixadas no Centro de
Prestacdo de Servigos ao Publico da Direcgdo dos Servicos
de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calcada da Barra,
Macau, e disponibilizadas na pédgina electrénica dos SAFP,
em http://www.safp.gov.mo/ bem como na pagina electrénica
da Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
em http://www.marine.gov.mo/, sendo publicados no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau os andin-
cios com indicacao dos locais em que as mesmas se encontram
afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos méto-
dos de selecgd@o sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que serd afixado no Centro
de Prestagdo de Servicos ao Publico da Direccdo dos Servicos
de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calgada da Barra,
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Macau, e disponibilizados nas paginas dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pégina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em http://
www.marine.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sao afixadas no Centro
de Prestacao de Servigos ao Publico da Direc¢do dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calgada da Barra,
Macau, e disponibilizadas nas paginas dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em http://
www.marine.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau os antincios com in-
dicacdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas e
podem ser consultadas.

A lista classificativa final, apés homologacao, € publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pédgina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em http://
www.marine.gov.mo/.

15. Programa das provas
15.1 Seguranga de informagao e gestao de riscos;

15.2 Conhecimento profissional para resolu¢do dos diversos
problemas de funcionamento dos computadores e equipamen-
tos periféricos;

15.3 Conhecimento profissional sobre construcdo e gestao
de centros de dados e sistema da rede, incluindo planeamento,
concepcdo e gestao de sistema de rede e equipamentos infor-
maticos;

15.4 Planeamento, concepc¢do e desenvolvimento de equipa-
mento de hardware de rede; firewall, network switch, virtual
private network, storage area network, seguranca do sistema
informatico, PKI;

15.5 Conhecimento profissional sobre sistema de servidor,
sistema operativo e software de aplicagdo (incluindo Windows
Server, MS SQL Server e VMware ESXi, entre outros), con-
cepcdo, planeamento, ajustamento de eficiéncia, gestao de
competéncia do sistema e seguranga;

15.6 Conhecimentos profissionais sobre a gestdo de servido-
res, gestao de sistemas de aplicacdo (por exemplo, AD Server,
DNS Server, Exchange Server, FTP, etc.);

15.7 Conhecimento profissional sobre planeamento e gestao
de projectos informaticos;

15.8 Logica e algoritmo da informatica;

15.9 Padrao de concepgdo; conhecimento profissional sobre
andlise, concepcao e desenvolvimento de sistema;

15.10 Conhecimento profissional sobre concepcao, planea-
mento e desenvolvimento de paginas electrdnicas, incluindo
as técnicas relativas a ASP.NET WebForm/MVC, C#, HTML,
CSS, JavaScript, XML, Web Service;

15.11 Conhecimento profissional sobre concep¢do e desen-
volvimento de base de dados de MS SQL Server, linguagem de
consulta estruturada (SQL);
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15.12 Técnicas e aplicagdo de Megadado.

Durante a prova de conhecimentos (prova escrita), ¢ proibi-
da a consulta de quaisquer livros ou informacgdes de referéncia,
através de qualquer forma, nomeadamente o uso de produtos
electrénicos.

16. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017,
da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vigos Publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selecgao e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptiblicos», com as alteragdes introdu-
zidas pelo Regulamento Administrativo n.°23/2017.

17. Observagdo

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 82005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

18. Composigao do juiri

Presidente: Mak Un Pong, técnico superior assessor principal.
Vogais efectivos: Chan Sio Pan, técnico superior assessor; e
Cheong Hoi Kei, técnico superior principal.

Vogais suplentes: long Chi Keong, técnico superior assessor; e
Ng Tak Long, técnico superior assessor principal.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 29 de Maio de 2019.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 15 006,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 11 de Abril de 2019, e
nos termos definidos no Regulamento Administrativo n.® 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.°23/2017, na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017,
ena Lein.”12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vicos Publicos», se encontra aberto o concurso de avaliacdo de
competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime
de gestdo uniformizada, para o preenchimento de dois lugares
vagos de técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, drea de engenharia electromecanica, em
regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢@o
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, e dos que vie-
rem a verificar-se nesta Direc¢do de Servigos até ao termo da
validade do concurso:
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1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
e consiste na avaliacdo das competéncias especificas necessarias
ao exercicio de fung¢des de técnico superior, drea de engenharia
electromecénica.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direc-
¢ao de Servigos, na mesma carreira, categoria e area funcional.

2. Caracterizagdo do contetido funcional

Fung¢des consultivas, de investigagdo, estudo, concepcao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacao basica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Contetido funcional

Elaboracgao de pareceres e realizacdo de estudos de natureza
cientifico-técnica nas dreas de engenharia electromecénica e
de engenharia mecanica naval, tendo em vista a fundamen-
tagdo de tomada de decisdes; participacdo em reunides para
andlise de projectos ou programas; participagdo na concepgao,
redacc@o e implementacdo de projectos; proceder a adaptag@o
de métodos e processos cientifico-técnicos; propostas de
solucdes com base em estudos e tratamento de dados; exercicio
de fungdes consultivas; supervisdo ou coordenagdo de outros
trabalhadores; incluindo a fiscalizacdo de utilizagao, conserva-
¢do e manutengdo de equipamentos electromecanicos e navais,
elaboracdo de pareceres de avaliagdo técnica, participacdo em
procedimentos de concursos e acompanhamento das obras
no sentido de assegurar a qualidade e progresso de trabalho;
Desempenhar diversas fungdes conforme a caracterizacdo do
conteudo funcional da carreira de técnico superior.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcédo Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos».

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que correspon-
da a um ciclo de estudos integrados que ndo confira grau de
licenciatura, na drea de engenharia electromecéanica, enge-
nharia mecanica ou afins, que satisfagam os demais requisitos
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gerais para o desempenho de fungdes publicas, nos termos da
legislagdo em vigor, nomeadamente: ser residente permanente
da Regido Administrativa Especial de Macau; maioridade;
capacidade profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo
do prazo da apresentagao de candidaturas (até ao dia 25 de
Junho de 2019) e se encontrem nas situa¢des indicadas no n.° 3
do artigo 12.° do REGA n.° 14/2016 «Recrutamento, selecgdo e
formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos», com as alteracdes introduzidas pelo REGA
n.°23/2017, ouno n.° 1 do artigo 2.°do REGA n.° 23/2017.

7. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (6 de Junho a 25 de Junho de 2019).

7.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.

7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no hordrio de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,30 horas), no Centro de Prestacdo de Servicos ao
Publico da Direccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de
Agua, sito na Calcada da Barra, Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formulério electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electronico para apresentacao
de candidaturas ao regime de gestdao uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemovel «Acesso
comum aos servicos publicos da RAEM>»), dentro do prazo de
apresentacdo de candidaturas.

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos ndo vinculados a funcao publica:
a) Coépia do documento de identificacdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitagdo do candidato para a admissao
a0 concurso);
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¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulario aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.® 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépias
dos documentos comprovativos do mencionado.

8.2 Candidatos vinculados a funcdo publica:

Os candidatos vinculados a funcao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e
ainda um registo biogrédfico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b) e dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do
ponto 8.1, bem como do registo biogréfico, se os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado tal facto na apresentacdo de candidatura.

8.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto
8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 ou do registo biografico quando
¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisoria, sob pena de exclusao.

8.5 Os formuldarios acima referidos «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na péagina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, copia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cOpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

9. Métodos de selecgcdo

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragao de 3 horas), com caracter eliminatério;

b) 2.° método de seleccdo — Entrevista de selecgdo;
¢) 3.° método de seleccdo — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢io

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de seleccio — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;
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Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do desempenho,
a qualificacdo e experiéncias profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacao profissional complementar.

11. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecgc@o
sao classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificacdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 30%;
Anailise curricular = 20%.

13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas provisoria e definitiva sdo afixadas no Centro de
Prestacdo de Servigos ao Piblico da Direcgdo dos Servicos
de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calcada da Barra,
Macau, e disponibilizadas na pagina electrénica dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/ e bem como na pégina electrénica da
Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em
http:/www.marine.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau os antincios com
indicacdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas
e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicacdo dos métodos
de selecgao sdo publicados no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, que serdo afixados no Centro de
Prestagdo de Servicos ao Publico da Direccao dos Servicos de
Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calgada da Barra, Ma-
cau, e disponibilizado nas paginas dos SAFP, em http://www.
safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica da Direccao dos
Servigos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua, em http://www.ma-
rine.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sao afixadas no Centro
de Prestacdo de Servigos ao Publico da Direccdo dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calcada da Barra,
Macau, e disponibilizadas nas paginas dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pdagina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em http:/
www.marine.gov.mo/, sendo publicadas no Boletim Oficial da
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Regido Administrativa Especial de Macau os antincios com in-
dicacdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas e
podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdagina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica da Direc-
cdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, em http:/
WWww.marine.gov.mo/.

15. Programa das provas

15.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

15.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, vigente;

15.3 Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica
de Macau, vigente;

15.4 Decreto-Lei n.° 122/84/M — Regime das despesas com
obras e aquisicdo de bens e servicos, vigente;

15.5 Decreto-Lei n.° 63/85/M — Regula o processo de aquisi-
¢do de bens e servigos;

15.6 Decreto-Lei n.° 74/99/M — Regime juridico do contrato
das empreitadas de obras publicas;

15.7 Decreto-Lei n.° 24/95/M — Aprova o Regulamento de
Seguranga contra Incéndios;

15.8 Regulamento Administrativo n.° 14/2013, com as alteragdes
introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 30/2018 —
Organizacdo e funcionamento da Direccdo dos Servigos de
Assuntos Maritimos e de Agua;

15.9 Instrugdes para Apreciacdo, Aprovagdo Vistoria e
Operacao dos Equipamentos de Elevadores emitidos pela
DSSOPT;

15.10 Conhecimentos profissionais sobre engenharia electro-
mecanica;

15.11 Conhecimentos profissionais sobre concepg¢do e teoria
de funcionamento de equipamentos electromecanicos;

15.12 Conhecimentos profissionais sobre engenharia mecanica
naval;

15.13 Elaboragao de informacdes, propostas, pareceres,
programa de concurso, caderno de encargos e oficios e outros
documentos, nas dreas de engenharia electromecanica e de
engenharia mecanica naval.

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislagdo referida no respectivo programa do
aviso (na sua versdo original, sem anota¢des do editor e sem
qualquer nota ou registo pessoal).

16. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Tra-
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balho nos Servigos Publicos» e do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com
as alteragdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017.

17. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».

18. Composigao do juiri

Presidente: Chan Un Seng, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Ko Siu Hing, técnico superior assessor; e
Chu Wun Wai, técnico superior principal.

Vogais suplentes: Hong Chan Cheong, técnico superior de 2.*
classe; e

Mario Alexandre Chin, técnico superior assessor principal.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
ao0s 29 de Maio de 2019.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 14 450,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES

Anuncios

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Direc¢do dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes,
2.° andar do Edificio-Sede da mesma Direc¢do de Servigos,
sito no Largo do Senado, em Macau, podendo ser consultada
no local indicado, dentro do hordrio de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina electrénica
destes Servigos (http://www.ctt.gov.mo/) e dos SAFP (http:/
www.safp.gov.mo/), a lista classificativa da prova de conheci-
mentos (prova escrita) dos candidatos ao concurso de avaliagdao
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regi-
me de gestdo uniformizada, para o preenchimento de um lugar
vago, em regime de contrato administrativo de provimento, de
técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, drea de gestdo de empresas, da Direcgdo dos Servigos
de Correios e Telecomunicagdes, e dos que vierem a verificar-
-se nestes Servicos até ao termo da validade do concurso, aber-
to por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 41, 11 Série, de 10 de Outubro de
2018.
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Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, aos
31 de Maio de 2019.

A Directora dos Servicos, substituta, Van Mei Lin, subdirec-
tora.

(Custo desta publicagdo $ 1 575,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Direccdo dos Servicos de Correios e Telecomunicacdes,
2.° andar do Edificio-Sede da mesma Direccao dos Servigos,
sito no Largo do Senado, em Macau, podendo ser consultada
no local indicado, dentro do hordrio de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,30 horas), e disponibilizada na pédgina electrénica
destes Servicos (http:/www.ctt.gov.mo/) e dos SAFP (http:/
www.safp.gov.mo/), a lista classificativa da prova de conhe-
cimentos (aplicacdo de softwares de design) dos candidatos
ao concurso de avaliacdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de um lugar vago, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, de técnico superior de 2.2 classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, drea de design gréfico,
da Direccdo dos Servicos de Correios e Telecomunicacdes, e
dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n° 51, 11
Série, de 19 de Dezembro de 2018.

Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, aos
31 de Maio de 2019.

A Directora dos Servigos, substituta, Van Mei Lin, subdirec-
tora.

(Custo desta publicacdo $ 1382,00)

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao
concurso de avaliagao de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de dois lugares vagos, em regime de contrato
administrativo de provimento, de técnico superior de 2.7 classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area de relacdes
publicas, da Direcg@o dos Servigos de Correios e Telecomuni-
cacgdes, e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 51, II Série, de 19 de Dezembro de 2018, a entrevista de
selecc@o, com a duragdo de 15 minutos, terd lugar de 13 até 18
de Junho de 2019, no periodo das 11,00 as 16,15 horas, na Di-
reccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, sita na
Estrada de Dona Maria I, n.°s 11-11D, Edificio dos Correios,
6.° andar, Macau.
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Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizacdo da entre-
vista de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos, serdo afixadas na Direccdo dos Servicos de
Correios e Telecomunicacdes, 2.° andar do Edificio-Sede da
mesma Direccdo de Servigos, sito no Largo do Senado, Macau,
podendo ser consultadas no local indicado dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00
horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00
e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), e disponibi-
lizadas na pagina electrénica destes Servicos (http:/www.ctt.
gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/).

Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, aos
31 de Maio de 2019.

A Directora dos Servigos, substituta, Van Mei Lin, subdirec-
tora.

(Custo desta publicacdo $ 1 700,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Transportes e Obras Publicas, de 24 de Maio de 2019, e
nos termos definidos no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017, na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Traba-
lho nos Servicos Publicos», se encontra aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
dois lugares vagos de técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, drea de engenharia electrénica
e de telecomunicagdes, em regime de contrato administrativo
de provimento, da Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e
Geofisicos, e dos que vierem a verificar-se nesta Direcgdo de
Servicos até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada
e consiste na avaliagd@o das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de fun¢des de técnico superior, drea de enge-
nharia electrénica e de telecomunicacoes.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento dos
lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direccdo de
Servicos, na mesma carreira, categoria e area funcional.
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2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Func¢des consultivas, de investigagdo, estudo, concepcao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacao basica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Contetido funcional

Elaboragao de pareceres e realiza¢do de estudos de natureza
cientifico-técnica na drea de engenharia electronica e de tele-
comunicacdes, tendo em vista a fundamentacdo de tomada de
decisdes; participacdo em reunides para andlise de projectos ou
programas; participacdo na concep¢ao, redac¢do e implemen-
tagdo de projectos; proceder a adaptacido de métodos e proces-
sos cientifico-técnicos; propostas de solucdes com base em es-
tudos e tratamento de dados; exercicio de fungdes consultivas;
supervisio ou coordenagdo de outros trabalhadores; incluindo
estabelecimento, gestdo e manutencio dos equipamentos de
telecomunicagdes e instrumentos electrénicos nestes Servicos.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcao Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos».

6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se individuos que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que correspon-
da a um ciclo de estudos integrados que ndo confira grau de
licenciatura, em engenharia electronica e de telecomunica-
¢des ou afins, que satisfacam os demais requisitos gerais para
o desempenho de fungdes ptblicas, nos termos da legislacao
em vigor, nomeadamente: ser residente permanente da Regido
Administrativa Especial de Macau; maioridade; capacidade
profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo do prazo da
apresentacdo de candidaturas (até ao dia 25 de Junho de 2019)
e se encontrem nas situacgdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

7. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacao de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (6 de Junho a 25 de Junho de 2019);
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7.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢do em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.

7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo de apresen-
tagdo de candidaturas e no hordrio de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,30 horas), no Nicleo Administrativo e Financeiro
da Direccdo dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, sito na
Rampa do Observatoério da Taipa Grande, Taipa.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electronico para apresentacao
de candidaturas ao regime de gestdao uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemdvel «Aces-
so comum aos servigos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentacdo de candidaturas.

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos ndo vinculados a funcao publica:
a) Cépia do documento de identificacao valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitacdo do candidato para a admissao
a0 concurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.® 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépias
dos documentos comprovativos do mencionado.

8.2 Candidatos vinculados a funcio publica

Os candidatos vinculados a funcio puiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e
ainda um registo biografico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Os candidatos vinculados a fun¢éo publica ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1, bem como do registo biogréfico, se os mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do ser declarado tal facto na apresentacao da candidatura.
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8.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto
8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e c¢) do ponto 8.1 ou do registo biografico quando
¢é exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisoéria, sob pena de exclusdo.

8.5 Os formulérios acima referidos «Ficha de Inscri¢do em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na pagina electronica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cdpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessdrios a instrucdo do processo de provimento.

9. Métodos de seleccdo

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duracdo de trés horas), com carécter eliminato-
rio;

b) 2.° método de seleccio — Entrevista de seleccio;
¢) 3.° método de seleccdo — Analise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢do

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de selec¢do — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as funcdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcdo, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do desempenho,
a qualificag@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacéao profissional complementar.

11. Sistema de classifica¢do

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificacdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
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Entrevista de seleccdo = 30%;
Andlise curricular =20%.
13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

14. Publicitacdo das listas, antincios e avisos

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no quadro de
anuncio da Direcgdo dos Servicos Meteorolégicos e Geofisi-
cos, sita na Rampa do Observatoério, Taipa Grande — Taipa,
e disponibilizadas na pagina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, em http://www.
smg.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau os antincios com indicagao
dos locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem
ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos méto-
dos de seleccao sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que sera afixado no quadro
de antincio da Direcc@o dos Servigos Meteorolégicos e Geo-
fisicos, sita na Rampa do Observatério, Taipa Grande, Taipa,
e disponibilizados na pagina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pégina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, em http:/www.
SmMg.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no quadro
de antncio da Direc¢ao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofi-
sicos, sita na Rampa do Observatério, Taipa Grande, Taipa, e
disponibilizadas nas pdginas electronicas dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica da Direc-
¢do dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, em http://www.
smg.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau os antincios com indicagao
dos locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem
ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, ¢ publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pagina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica da Direc-
¢ao dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, em http:/www.
SMg.gov.mo/.

15. Programa das provas

15.1 Decreto-Lei n.° 64/94/M — Lei organica da Direccao
dos Servicos Meteorolégicos e Geofisicos;

15.2 Ordem Executiva n.° 64/2010 — Quadro de pessoal da
Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos;

15.3 Conhecimentos profissionais de engenharia electrénica
e de telecomunicagdes, ou afins;
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15.4 Elaboracgdo de relatério técnico, proposta, programa de
concurso, caderno de encargos e oficio relacionado;

15.5 Conhecimentos basicos sobre «hardware» e «software»
de computador.

A prova escrita sera realizada sem consulta, ndao sendo per-
mitido aos candidatos consultar quaisquer livros ou outras in-
formagdes, nem utilizar qualquer equipamento electrénico ou
equipamento de telecomunicagao.

16. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017,
da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vigos Publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccao e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptiblicos», com as alteragdes introdu-
zidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

17. Observagdo

Os dados que os candidatos apresentem servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccido de Dados Pessoais».

18. Composic¢ao do jiri
Presidente: Leong Weng Kun, director, substituto.

Vogais efectivos: Lo Man Son, chefe da Divisao de Instru-
mentos e Manutencao; e

Tam Kin Seng, técnico superior assessor principal.

Vogais suplentes: Lam Hak Keng, técnico superior assessor
principal; e

Mak Choi San, meteorologista principal.

Direcg@o dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 28
de Maio de 2019.

C T Uk S ks
fUmi okt O Director dos Servicos, substituto, Leong Weng Kun.
(BIETIEE AR $13,308.00) (Custo desta publicacdo $ 13 308,00)
EER INSTITUTO DE HABITACAO
2 8 Lista

TR E G
(FE#E5E : 001-2016-TS-01) ——
VB e R I A — I — S E R B il S R A I e
LN - TE R E B R DA ) PR 3 1o 0 g 1 0 5 il ST
— I s S v R T = DY (I B R DL R o Bl R A A R —
8k P — S5 s w B Al E B e A % SUET TR

ﬁl:[ Fep

W& B Y56 —

Concurso de gestdo uniformizada externo (Concurso
n.°001-2016-TS-01) — etapa de avaliagdo de competéncias
profissionais, no Instituto de Habitagdo, para técnico

superior de 2.% classe, 1.° escaldo, drea juridica

Torna-se publica a lista classificativa final dos candidatos
admitidos a etapa de avaliacdo de competéncias profissionais
do Instituto de Habitag¢do (IH), do concurso de gestao unifor-
mizada externo, de prestacdo de provas (aberto por aviso pu-
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blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau (RAEM) n° 42,11 Série, de 19 de Outubro de 2016),
para o preenchimento de quatro lugares vagos do quadro do
IH, e dos que vierem a verificar-se no prazo de dois anos, neste
Instituto, na categoria de técnico superior de 2.7 classe, 1.° esca-
130, da carreira de técnico superior, drea juridica, indicados no
aviso onde constam os Servicos interessados no preenchimento
dos lugares postos a concurso, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n° 39, 11 Série, de 27
de Setembro de 2017:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacao

final
1° Lei,Hoil SI20X XXX .o 64,34
2° Sio, Meng Lok STAIX XXX e 64,18
3.° Wong, Ka Lei SITTXXX X e 63,79
4° Kou, Lai Fan S130X XXX v 62,48
5.2 Sun, Iok San RIET), 0,0, O, SR 55,28
6. Wu, Kei Ian 1325 X XXX oo 54,43

7.° Wong, Chi Kuong 5163XXXX.......ccccoevvueuune 53,07

8.° Chan, I Sun S2I3X XXX 52,63
9.2 Hun, Pek Kei 5162X XXX 51,00
10.° Wei, Jinglin 1443X XXX 50,76
11.° Kuok, Chong Na 1297XXXX ..cccecvervrvenenne 50,58
Candidatos excluidos:
N.° Nome Notas
1. Cheang, ManNga 5193XXXX (a)
2. Cheong,KaMan 5209XXXX (a)
3. Fong, Kit Ieng 5209XXXX  (a)
4. Hao, Cheong In 5163XXXX  (a)
5. Kou, KaIan S184XXXX  (a)
6. Ng, Wai Fong S161XXXX  (a)
7. Tam, Chon Meng 1296XXXX  (a)
8. Wong, I Lam 1228XXXX  (a)
9. Wong, Ka Wai SIS8XXXX  (a)
Nota:

(a) Ter faltado a entrevista de selecgao.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso para a entida-
de que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados do dia seguinte a data da publicacdo da presente
lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 22 de Maio de 2019).

Instituto de Habitacdo, aos 9 de Maio de 2019.
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BESEBRAOE GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada no
Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, sito na
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.°
andar, Macau, podendo ser consultada no local indicado, den-
tro do hordrio de expediente (de segunda a quinta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas, e sexta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), e disponibilizada nas
péginas electrénicas deste Gabinete (http://www.gdi.gov.mo/)
e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a lista provisoria dos
candidatos ao concurso de avaliagdao de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
para o preenchimento de trés lugares vagos de técnico superior
de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, adrea
de arquitectura, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento, no Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estru-
turas, e dos que vierem a verificar-se até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, 11 Série, de 17
de Abril de 2019.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
30 de Maio de 2019.

O Coordenador do Gabinete, Lam Wai Hou.

(Custo desta publicagdo $ 1496,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Anuncio

Servigos de «Monitorizagdo e avaliagao ambiental
das Zonas de Depdosito de Cinzas Volantes»

Concurso piiblico

1. Entidade adjudicante: Chefe do Executivo da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau (RAEM).
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2. Entidade que pde os servigos a concurso: Direc¢do dos
Servicos de Proteccdo Ambiental (DSPA).

3. Denominagdo dos servigos postos a concurso: Monitori-
zagdo e avaliacdo ambiental das Zonas de Depdsito de Cinzas
Volantes.

4. Modalidade do concurso: concurso publico.

5. Local de prestacao dos servicos: aterro de cinzas volantes
junto a Estrada de Nossa Senhora de Kd-H6 em Coloane e sua
zona envolvente, as zonas de depésito temporario de cinzas
volantes do Aterro para Residuos de Materiais de Construgao
junto a Avenida do Aeroporto da Taipa e suas zonas costeiras
envolventes.

6. Objecto: prestacdo de servicos de monitorizagdo e avalia-
¢do ambiental das Zonas de Depésito de Cinzas Volantes.

7. Prazo do contrato: o prazo do contrato de prestacdo dos
servicos de «Monitorizacdo e avaliagdo ambiental das Zonas
de Depésito de Cinzas Volantes» € de trinta e dois meses, de 1
de Outubro de 2019 a 31 de Maio de 2022.

8. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do acto publico
de abertura das propostas do concurso, prorrogavel, nos ter-
mos previstos no programa do concurso.

9. Caugdo provisoria: $620 000,00 (seiscentas e vinte mil
patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro ou garantia
bancdria legal a favor da Regido Administrativa Especial de
Macau.

10. Caugdo definitiva: para garantir o cumprimento do con-
trato, a sociedade adjudicatdria deve prestar a entidade adjudi-
cante 4% (quatro por cento) do preco total da adjudicacdo dos
servigos de «Monitorizagdo e avaliagdo ambiental das Zonas
de Dep6sito de Cinzas Volantes» como caucao definitiva.

11. Prego base: ndo ha.
12. Condicdes de admissao:

12.1 S6 podem participar no concurso as sociedades cujo
objecto social esteja relacionado com a prestagdo de servigos
de testes ambientais ou de consultadoria ambiental. Também
podem participar no concurso as sociedades sob a forma de
consorcio;

12.2 Os concorrentes devem ter as seguintes experiéncias
(comprovadas pelos concorrentes mediante a apresentacao do
original ou da publica-forma do contrato ou dos documentos
comprovativos equivalentes): pelo menos um ano de experién-
cia no ambito de prestacdo de servigos de andlise de qualidade
da dgua ou de monitorizagdo on-line continua de qualidade
do ar, nos ultimos dez anos, a contar da data da publica¢do do
anuncio do presente concurso;

12.3 As experiéncias referidas no ponto 12.2 devem estar em
conformidade com qualquer um dos seguintes dispostos:

a) Se o concorrente for sociedade, as experiéncias referidas
no ponto 12.2 devem ter sido adquiridas directamente pelo
concorrente (ou pela sua subsididria integral)/por consoércio
que seja constituido por concorrente (ou sua subsididria inte-
gral) e por outras entidades; ou
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b) No caso de o concorrente ser um consorcio de socieda-
des, as experiéncias referidas no ponto 12.2 devem ter sido
adquiridas directamente por um membro do consércio (ou sua
subsidiaria integral) que detém uma posigao igual ou superior
a 60%/por consoércio que seja constituido por outras entidade e
por um membro do consércio concorrente (ou sua subsididria
integral) que detém uma posicdo igual ou superior a 60%.

13. Local, data e hora para entrega das propostas:

Local: DSPA, sita na Estrada de D. Maria II, n.os 32-36,
Edificio CEM, 1.° andar, Macau;

Dia e hora limite: 8 de Julho de 2019, segunda-feira, até as
17,00 horas.

14. Local, data e hora do acto publico do concurso:

Local: DSPA, sita na Estrada de D. Maria II, n.os 32-36,
Edificio CEM, Macau;

Dia e hora limite: 9 de Julho de 2019, terca-feira, pelas 10,00
horas.

Os concorrentes ou os seus representantes deverdo estar
presentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, e para
esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

15. Local e hordrio para consulta do processo do concurso e
custo de obtencdo do disco compacto que contém o documento
electrénico:

Local: DSPA, sita na Estrada de D. Maria II, n.°s 32-36,
Edificio CEM, 1.° andar, Macau;

Hora: horario de expediente;

Custo para a obtenga@o do disco compacto que contém o do-
cumento electrénico: $1 000,00 (mil patacas).

16. Critérios de avaliacdo e ponderagao das propostas:

Critérios de avaliacao Ponderacao
a) Preco da proposta 50%
b) Experiéncias do concorrente na prestacao
de servigos de andlise de qualidade da dgua
ou de monitorizacdo on-line continua de
qualidade do ar 22%
¢) Plano de garantia de qualidade dos servicos 12%
d) Plano de anélise e processamento dos dados
de monitorizacdo ambiental 8%
e) Plano de avaliacdo ambiental e envio de suges-
toes 8%

Para a avaliacdo do «preco da proposta» aplica-se o critério
o pre¢o mais adequado é o melhor preco, tendo por base um
«prego razodvel», indicado pelo preco médio das propostas
admitidas pela comissdo de abertura das propostas. Quando o
preco da proposta for inferior ou igual ao prego razoavel, serd
atribuida a classificagdo total. Quando o prego da proposta for
superior ao prego razodavel, sera mais reduzida a classificagao.
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GRIET & & H R $5,946.00)

17. A proposta e os documentos que a instruem devem ser
redigidos numa das linguas oficiais da RAEM.

Direcgdo dos Servigos de Proteccdo Ambiental, aos 29 de
Maio de 2019.

O Director dos Servicos, substituto, Ip Kuong Lam.

(Custo desta publicacdo $ 5 946,00)
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FIRFBITT R N ¥ ) 28 —AHAY T2 E SR 1 [ T DOME i R pa 1
AR R BREIR ) - IR R T IR AR T ZE S04 B RLE (E
fis > HIAER ZEH iRl R HE R EREEA -

o ) A9 25 e Aol 7 R I A 52 St i B T P T E AL R R P
BB REE33 ZGHE B RS AR (R E R -

“E-NELA=THRGEEBR

REk  WER

CRIETEZE R $1,099.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anincio

Faz-se saber que em relagdo ao «Concurso publico para pres-
tagdo de servicos de limpeza de quatro instalagdes da Direc¢do
dos Servicos para os Assuntos de Trafego», publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 20,
II Série, de 15 de Maio de 2019, foram prestados esclarecimen-
tos, nos termos do ponto 4 do programa do concurso, e foi feita
a aclaracdo complementar conforme as necessidades, pela enti-
dade que realiza o concurso e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaragdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta, durante o horario de
expediente, na Divisdo de Relacdes Publicas da Direccao dos
Servicos para os Assuntos de Trafego, sita na Estrada de D.
Maria I1, n.° 33, 6.° andar, Macau.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Tréafego, aos 30
de Maio de 2019.

O Director dos Servigos, substituto, Chiang Ngoc Vai.

(Custo desta publicacdo $ 1 099,00)
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Associacao para a Promocao
da Responsabilidade Social Corporativa
na Indistria dos Resorts Integrados

Certifico, para efeitos de publicacao,
que foi constituida a Associacdo, pelo
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documento autenticado de 24 de Maio
de 2019, cujos estatutos em anexo es-
pecificam o fim e a sede. O documento
constitutivo e os estatutos encontram-se
arquivados no Maco n.® 2019/ASS/M3
deste Cartorio, sob o n.° 156.

REERNERMEEE(RERD

Associacido para a Promocao
da Responsabilidade Social Corporativa
na Industria dos Resorts Integrados

Association for Promotion
of Corporate Social Responsibility
in the Integrated Resort Industry

Estatutos

CAPITULO 1

Denominacao, Natureza, Duracao,
Sede e Finalidade

Artigo primeiro
(Denominacio e Natureza)

Um. A Associagdo adopta a denomi-
nagdo em portugués «Associacdo para a
Promocdo da Responsabilidade Social
Corporativa na Industria dos Resorts Inte-
grados», em chinés “fE& BB E =
LS, e em inglés «Association for
Promotion of Corporate Social Responsi-
bility in the Integrated Resort Industry».

Dois. A Associagdo ¢ uma pessoa colec-
tiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legis-
lagdo aplicdvel na RAEM.

Artigo segundo
(Duraciao e Sede)

Um. A Associacdo durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da sua constituicao.

Dois. A Associacdo tem a sede em Ma-
cau, na Avenida da Praia Grande, n.° 763,
Edificio Lun Pong, 9.° andar B.

Trés. A sede da Associacdo poderd ser
transferida por deliberacdo da Direc¢do
para qualquer outro local, em Macau, po-
dendo ser criadas delegagdes ou outras for-
mas de representacdo em qualquer outro
local.

Artigo terceiro
(Finalidade)

Um. Tratando-se de uma associagdo de
fins ndo lucrativos, a Associagdo promo-
ve e defende a Responsabilidade Social

Corporativa na Industria dos Resorts In-
tegrados, visando uma maior divulgagéo e
aprofundamento deste conceito.

Dois. Na prossecuc¢do da finalidade
acima referida, a Associacdo prossegue,
designadamente, as seguintes actividades:

1) Promover junto das empresas a adop-
¢do e valorizacdo de praticas no ambito da
responsabilidade social e ambiental, e de
promocao da sustentabilidade;

2) Encorajar um maior investimento por
parte das empresas em capital humano, na
proteccao ambiental e nas relacdes com a
comunidade local;

3) Sensibilizar as empresas para a ne-
cessidade de um impacto positivo ao nivel
econdmico, social e ambiental;

4) Promover e dinamizar eventos de
solidariedade social e de cariz cultural e
recreativo;

5) Colaborar com outras associacdes
congéneres sediadas na RAEM ou no ex-
terior;

6) Desenvolver quaisquer outras activi-
dades visando o cumprimento da finalida-
de da Associacao.

CAPITULO II
Orgios da Associacio
Artigo quarto
(()rgﬁos sociais)

Um. Sédo 6rgdos da Associagdo:

1) A Assembleia Geral,

2) A Direcgao;

3) O Conselho Fiscal.

Dois. Podem ser criadas seccdes para co-
adjuvar a Direcgdo, sendo cada um daque-
les 6rgdos constituido por nimero impar de
elementos.

Artigo quinto
(Assembleia Geral)

Um. A Assembleia Geral é constituida
por todos os associados efectivos da Asso-
ciagdo.

Dois. Sendo o 6rgdo maximo da Asso-
ciacdo, compete a Assembleia Geral:

1) Eleger a Direcgdo e o Conselho Fis-
cal;

2) Aprovar o Regulamento Geral da As-
sociagdo;

3) Deliberar sobre as actividades da As-
sociagao;

4) Examinar e aprovar o relatdrio anual
e o relatdrio de contas da Direccao;

5) Exercer as demais competéncias pre-
vistas na lei ou nos presentes Estatutos.

Trés. A Assembleia Geral retine-se anu-
almente, em sessdo ordindria, mediante
convocacdo da Direc¢do, por meio de carta
registada, enviada com a antecedéncia
minima de 8 dias, ou mediante protocolo
efectuado com a mesma antecedéncia;
na convocatdria indicar-se-a o dia, hora e
local da reunido e a respectiva ordem de
trabalhos.

Quatro. A Assembleia Geral reunir-se-
-4 extraordinariamente quando convocada
pela Direcgdo, salvo disposigao legal em
contréario.

Cinco. Considera-se validamente cons-
tituida, em primeira convocacao, a Assem-
bleia Geral na qual estiver presente, pelo
menos, metade dos associados efectivos, no
local e hora marcada. Se a hora marcada
para o inicio da reunido nao estiver pre-
sente o quérum necessdrio, a Assembleia
Geral iniciard os seus trabalhos, em segun-
da convocacdo, meia hora depois, qualquer
que seja o numero dos associados efectivos
presentes, salvo disposicdo legal em con-
trario.

Seis. As deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos associados
presentes. As deliberagdes sobre alteragdes
dos estatutos exigem o voto favoravel de 80
por cento do nimero dos associados pre-
sentes. As deliberagdes sobre a dissolugdo
ou prorrogacdo da Associagdo requerem o
voto favordvel de 80 por cento do niimero
de todos os associados presentes.

Artigo sexto
(Direccao)

Um. A Direccdo, composta por trés
membros, é o érgdo colegial de adminis-
tracdo, que é presidido pelo Presidente, o
qual é coadjuvado nas suas fun¢des por um
Vice-presidente e um Secretario.

Dois. A Direcgao exerce fungdes de
gestdo, sendo as actividades da Associagdo
conduzidas pela propria Direcgdo ou por
quaisquer entidades terceiras indicadas
pela Direcgao.

Artigo sétimo
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal desempenha fun-
¢des de fiscalizagdo, sendo presidido pelo
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Presidente, o qual é coadjuvado nas suas
fungdes por um Vice-presidente e um Se-
cretario.

Artigo oitavo
(Mandato)

O mandato da Direccdo e do Conselho
Fiscal é de trés anos e renovavel, sem exis-
téncia de limites para mandatos consecuti-
vos, salvo disposicdo legal em contrario.

Artigo nono

(Representacao)

Um. A Associacdo € representada pela
Direccao eleita em Assembleia Geral.

Dois. A Associagdo obriga-se com a as-
sinatura de qualquer um dos membros da
Direccao.

CAPITULO III
Associados
Artigo décimo
(Admissao de associados)

Um. Qualquer pessoa pode solicitar a
sua admissdo como associado da Associa-
¢do sob proposta de um associado efectivo.

Dois. Cabe a Direc¢do decidir sob a ad-
missdo de associados, cumpridas as forma-
lidades definidas em regulamento préprio
a aprovar em Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Contribuicoes e Quotas
Artigo décimo primeiro

(Donativos, subsidios e quotas)

Constituem patriménio da Associagdo
as receitas da quotizagdo mensal dos asso-
ciados efectivos, as receitas provenientes da
sua actividade, bem como subsidios, donati-
vos e quaisquer bens aceites por doagdo.

Artigo décimo segundo
(Destino de donativos e contribuicoes)

Um. O destino de quaisquer donativos,
subsidios ou contribui¢des é decidido pela
Direccao, salvo acordo em contrdrio com a
entidade atribuidora.

Dois. No caso da Associagdo se dissol-
ver pelos motivos previstos na lei, o seu
patrimoénio reverterd a favor de qualquer
entidade sediada na RAEM, conforme de-
liberacdo da Assembleia Geral.

Artigo décimo terceiro
(Constituicao da Associacao)

A promocio das diligéncias necessdrias
a existéncia legal da Associacdo, bem como
a primeira elei¢do dos 6rgdos estatutdrios
compete a uma Comissdo Instaladora, que
é composta pelos membros fundadores.

Segundo Cartério Notarial de Macau, aos
24 de Maio de 2019. — A Ajudante, Gra-
ciete Margarida Anok da Silva Pedruco
Chang.

CRIET &k $3,783.00)
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KFBFEE
Igreja de Vitoria da Taipa

Certifico, para efeitos de publicacéo
que foi constituida a Associacao pelo
documento autenticado de 23 de Maio de
2019, cujos estatutos em anexo especificam
o fim e a sede. O documento constitutivo

e os estatutos encontram-se arquivados no
Maco n.° 2019/ASS/M3 deste Cartoério, sob
on.’151.

Estatutos da Igreja de Vitéria da Taipa

CAPITULO I

Denominacio, sede e fins

Artigo 1.°

(Denominacio e sede)

Um. A presente associagdo religiosa é
regulada pelos presentes estatutos, adop-
tando a denominacdo em portugués, para
todos os efeitos legais, «Igreja de Vitéria
da Taipa», em chinés COKFREFIZUE ” e em
inglés «Victory Taipa Church», com abre-
viatura inglesa «<VTC».

Dois. A Associacdo tem a sua sede em
Macau, na Rua da Evora, n.s 389-427, San
Sai Kai Fa Un New World Garden, Bloco 1,
13.° andar M, na Taipa.

Artigo 2.°

(Fins)

A Associacdo tem por objectivo:

a) Prestar culto a Deus, segundo o ensi-
no das Sagradas Escrituras;

b) Instruir os seus membros nas doutri-
nas evangélicas;

¢) Difundir o Evangelho de Cristo,
nomeadamente através de conferéncias
publicas, servicos religiosos, reunides ao
ar livre, campos de férias e publicacdes de
livros, jornais, folhetos e audiovisuais;

d) Prestar assisténcia espiritual nos la-
res, hospitais, prisdes, e em qualquer outro
lugar onde a presenga dos seus Ministros
Evangélicos seja requerida;

e) Promover a solidariedade social atra-
vés de ac¢Oes de beneficéncia, assisténcia
humanitaria e ajuda a familias necessita-
das; e

f) Promover a investigagao religiosa que
vise a valorizacdo e a continuidade da he-
ranca cristd em Macau.

CAPITULO 11

Dos Associados

Artigo 3.°

(Associados)

Um. Fazem parte da Associacdo as pes-
soas singulares que tiverem sido admitidas
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como associados pela Assembleia Geral,
sob proposta do Pastor, e cujos nomes
constem dos registos da Igreja.

Dois. S6 serdo admitidas como asso-
ciados as pessoas que professem a Cristo
como Salvador pessoal e que vivam em
conformidade com os principios, doutri-
nas, ordem e disciplina da Associacao,
cujos ensinamentos se baseiam na Biblia
Sagrada.

Trés. Poderdo ser excluidos da Associa-
¢do, por decisdo da Assembleia Geral, os
associados cuja vida moral e espiritual ndo
esteja em conformidade com a ordem, dou-
trina e disciplina da Associagao.

Quatro. A readmissido de associados ex-
cluidos ¢ efectuada por proposta do Pastor
e entregue a Assembleia Geral para a sua
aprovacgao.

Artigo 4.°

(Direitos e deveres dos Associados)

Sao os direitos dos Associados:

Um. A participagdo nas elei¢des de car-
gos para a Direccdo e o Conselho Fiscal.

Dois. Examinar os livros e arquivos da
Direccédo e do Conselho Fiscal.

Sao os deveres dos Associados:

Um. Obedecer os regulamentos e as nor-
mas da Associagao.

Dois. Participar nas reunioes da Assem-
bleia Geral quando convocados.

Trés. Se portar decentemente na socie-
dade, honrando o nome da Associagao.

Artigo 5.°

(Defesa dos interesses dos associados)

A Associacdo defenderd os interesses
legitimos dos seus associados junto do
Governo de Macau, assim como de outras
entidades que achar conveniente e neces-
sario.

CAPITULO 111

Dos Corpos Sociais
Artigo 6.°
(()rgﬁos)

Sdo o6rgdos da Igreja de Vitdria da Taipa:

— A Mesa da Assembleia Geral;

— A Direcc¢do da Associacdo; e

— O Conselho Fiscal.

Artigo 7.°

(Duracao de mandato)

O mandato dos titulares dos 6rgdos da
Associacdo ¢ de um ano, sem prejuizo de
serem reeleitos.

Artigo 8.°

(Assembleia Geral)

Um. A Assembleia Geral é composta
por todos os associados e retine ordinaria-
mente, uma vez por ano, e extraordinaria-
mente, sempre que convocada pelo Pastor,
pela Direcgdo, pelo Conselho Fiscal ou a
requerimento de um quinto de associados
da Associagao.

Dois. A Mesa da Assembleia Geral é
constituida pelo Pastor, que € o presidente,
e por dois secretdrios, escolhidos de entre
os associados.

Trés. Compete a Assembleia Geral:

— Eleger e destituir os associados para a
Mesa e os restantes titulares dos drgaos da
Associacao;

— Aprovar a readmissdo dos associados
excluidos, sob proposta do Pastor;

— Aprovar as contas da Associa¢do, me-
diante parecer do Conselho Fiscal;

— Tomar todas as deliberagdes sobre
matérias que lhe sejam legal ou estatu-
tariamente atribuidas, tendo em vista o
progresso da Associa¢do em boa harmonia
com seus membros; e

— Alterar os estatutos da Associacao,
por trés quartos dos votos dos associados
presentes.

Quatro. A Assembleia Geral é convo-
cada por meio de carta registada, enviada
com a antecedéncia minima de oito dias,
ou mediante protocolo efectuado com a
mesma antecedéncia. Na convocatéria
indicar-se-a o dia, hora e local da reunido e
a respectiva ordem de trabalhos.

Artigo 9.°

(Responsabilidades)

Todas as actividades religiosas ou espi-
rituais, desenvolvidas pela Associacdo, sdo
da exclusiva responsabilidade do Pastor,
assessorado por outros associados, escolhi-

dos para o efeito, conforme as regras e as
tradi¢des das Igrejas Pentecostais.

Artigo 10.°

(Direccao)

A Direccao ¢ constituida por trés mem-
bros; Director-presidente, vice-director
e um secretdrio, esse 6rgao representa-
rd a Associagdo, por intermédio do seu
Director-presidente, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades oficiais ou
privada; e também lhe compete gerir o
patriménio da Associag@o apresentando a
Assembleia Geral ordinaria, um relatorio
financeiro e de actividades.

Artigo 11.°

(Competéncias da Direccio)

Compete a Direccao:

Um. Convocar as reunioes da Assem-
bleia Geral.

Dois. Autorizar o pagamento das even-
tuais despesas, ndo discriminadas no orga-
mento da Igreja de Vitdria da Taipa.

Artigo 12.°

(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal ¢ constituido por trés
membros, o presidente e dois vogais, elei-
tos pela Assembleia Geral.

Artigo 13.°

(Competéncias do Conselho Fiscal)

E competéncia do Conselho Fiscal:

Um. Dar parecer sobre qualquer assunto
financeiro que lhe seja apresentado pela
Direccéo, e sobre as contas anuais apresen-
tadas pela Direc¢do a Assembleia Geral.

Dois. Elaborar um relatério anual.

Trés. Fiscalizar a actividade patrimonial
e financeira da Associagdo, aconselhando
a Direccdo, a pedido desta, em matéria de
ambito administrativo e financeiro.

Artigo 14.°

(Realizacao dos fins)

Para a realizag¢do dos seus fins, pode a
Associacao:

— Adquirir, comprar ou onerar bens
imdveis ou de outra natureza para a insta-
lagdo de Igreja;
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— Dispor dos mesmos bens livremente e
administra-los, nos termos da lei;

— Contrair empréstimos, requeridos
para a prossecucao dos fins da Associacao,
nos termos e condi¢des previamente apro-
vados pela Assembleia Geral; e

— Organizar livremente as suas activida-
des com a utilizagdo dos meios adequados.

Artigo 15.°

(Patriménio)

O patrimoénio da Associacdo ¢ constitui-
do por:

a) Contribui¢des voluntdrias dos seus
membros e, bem assim de quaisquer he-
rangas, legados ou doacdes de que venha a
adquirir; e

b) Bens imdveis ou de outra natureza,
adquiridos a titulo gratuito ou oneroso.

Artigo 16.°

(Extincao e destino dos bens)

Um. A Assembleia pode ser extinta por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois. As deliberacoes sobre a dissolugdo
ou prorrogacdo da Associacdo requerem o
voto favordvel de trés quartos do nimero
de todos os associados.

Trés. Ao aprovar a extingdo e inerente
dissolucdo do seu patrimdnio, a Assem-
bleia Geral deliberard sobre o destino a
dar aos bens.

Segundo Cartério Notarial de Macau,
aos 23 de Maio de 2019. — A Ajudante,
Graciete Margarida Anok da Silva Pedru-
co Chang.
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Companhia de Servicos de Radio Taxi Macau S.A.
(A Sociedade Anénima estabelecido em RAEM)

O Relatério de Conselho de Administracio
Exmos. Senhores Accionistas,

O Conselho de Administracdo tem de submeter o Relatério Anual sobre a demonstracido da posi¢ado financeira da Companhia de Servi-
cos de Radio Tdxi Macau S.A. («a Sociedade») e demonstracao dos resultados para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2018.

A Sociedade foi constituida em 20 de novembro de 2015 e tem por objecto social o investimento e a realizagdo de servigo de Taxi por
chamada. Na primeira fase, 50 tdxis especiais entraram em funcionamento em 1 de abril de 2017, quando os restantes 50 entrardo em fun-
cionamento gradualmente em julho do mesmo ano. No qual, no agosto de 2017, devido 4s inundacdes causadas pelo tufao Hato, tinham
nove taxiés elétricos da sociedade foram inundados e todos foram avariados. Os nove taxiés elétricos foram adquiridos de nove conforme
os procedimentos, e foram totalmente atendidos em servico em marg¢o de 2018. Um total de 100 taxiés elétricos foram chamados.

Os rendimentos de ano 2018 de operagdo e outra receita acumulados no exercicio totalizaram com MOP60,212,576.00 (as moedas men-
cionadas sao MOP); as despesas neste exercicio destina-se principalmente 2 compra de veiculos, equipamentos necessarios para a explo-
ragdo de actividade, equipamento de escritdrio e decoragdo, remuneragdo e arrendamento, manutencao, seguro, custos administrativos e
depreciacdo, etc., no total de MOP$69,054,265.00. Portanto, a sociedade registou o prejuizo de MOPS8,841,689.00 neste exercicio, E reco-
mendar que o valor seja transferido para os resultados acumulados.

Nos dltimos meses, os 6rgdos de administracdo se dedicaram a levar a cabo de reformas e retificacdes, com o objetivo de alcancar a lu-
cratividade em 2019.

Em 29 de Margo de 2019

O 6rgao de administragdo
O presidente de Wong Kong [Lao

O subdirectores de Cheong Chi Man
O diretor de Ian Pui Sim

O diretor de Chan Sin Ieng

O diretor de Cheong Keng Man

Fiscal Unica
O Auditor de Contas Jodo LLeong Kam Chun

Secretario
Lei Weng U

Pelo Conselho de Administragao,

administrador-delegado

U Kin Lung
29 de Marco de 2019.

Relatorio dos Auditores Independentes sobre
Demonstracoes Financeiras Resumidas

Para os Accionistas da Companhia de Servicos de Radio Tdxi Macau S.A. (sociedade anénima registada em Macau)

Procedemos a auditoria das demonstragdes financeiras da Companhia de Servicos de Radio Téaxi Macau S.A. (a «<Empresa») relativas ao
ano de 2018, nos termos das «Normas Técnicas de Auditoria» e «Normas de Auditoria» da Regido Administrativa Especial de Macau.
No nosso relatério, datado de 29 de Margo de 2019, expressdmos uma opinido sem reservas relativamente as demonstracdes financeiras.

As demonstracdes financeiras que auditdmos, preparadas de acordo com as Normas de Relato Financeiro da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, integram as demonstragdes da posi¢do financeira em 31 de Dezembro de 2018, a demonstragao de resultados para o ano
até a mesma data, a demonstragdo do rendimento integral, a demonstracdo das alteragdes no capital préprio e a demonstracio de fluxos
de caixa para o ano entdo findo, bem como um resumo das principais politicas contabilisticas adoptadas e outras notas explicativas.

As demonstracdes financeiras resumidas preparadas pela geréncia resultam das demonstragdes financeiras anuais auditadas da Empresa.
Na nossa opinido, as demonstragdes financeiras resumidas sdo consistentes, em todos os aspectos materiais, com as demonstracdes finan-
ceiras auditadas da Empresa.

Para a melhor compreensdo da posicao financeira da Empresa e dos resultados das suas operacdes, assim como o ambito abrangido pela
nossa auditoria, as demonstracdes financeiras resumidas devem ser lidas conjuntamente com as demonstracdes financeiras das quais as
mesmas resultam e com o respectivo relatorio de auditoria.

Leong Ngan Peng,
Auditor de Contas

Keng Ou CPAs
Macau, aos 25 de Abril de 2019
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Companhia de Servicos de Radio Taxi Macau S.A.
EM 31 DEZEMBRO DE 2018
MOP
Activos
Activos nio correntes
Activos fixos tangiveis 35,096,520
Investimentos de longo prazo 3,500,000
38,596,520
Activos correntes
Dividas a receber comerciais e outras 890,586
Empréstimos e c/gerais a sécios e associadas 10,300,000
Pré-pagamentos e caugdo 696,707
Caixa e equivalentes de caixa 7,739,475
19,626,768
Total dos activos 58,223,288
Capitais proprios e passivos
Capitais proprios
Capitais 10,000,000
Capitais reservas 36,350,000
Resultados transitados (24,562,450)
Total dos capitais proprios 21,787,550
Passivos
Passivos nao correntes
Passivos de longo prazo 18,469,522
Passivos correntes e
Receitas antecipadas 5,745
Dividas a pagar comerciais e outras 6,031,929
Empréstimos e c/gerais de sécios e associadas 3,433,850
Passivos de longo prazo a reembolsar dentro do 1° ano 8,494,692
17,966,216
Total dos passivos T 36,435,738
Total dos capitais proprios e passivos 58,223,288

CGRIETIE s $9,920.00)
(Custo desta publicacdo $ 9 920,00)
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2,719,490,240.43
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1,169,976.42

50,146,852.85

51,316,829.27
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Imprensa Oficial

3 & {8 $100.00
PRECO DESTE NUMERO $100,00
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