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n.° 16/2001 (Conselho de Ciéncia e Tecnologia), na redacgio que
lhe foi conferida pelos Regulamentos Administrativos n.° 17/2005,
n.°10/2009, n.° 11/2015 e n.° 15/2015, o Chefe do Executivo manda:

1. E designado Lam Kam Seng Peter, como vice-presidente
do Conselho de Ciéncia e Tecnologia.

2. O presente despacho produz efeitos no dia da sua publica-
¢do, e o mandato termina no dia 7 de Agosto de 2020.

20 de Agosto de 2018.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 197/2018

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 3) don.°3 e don.°4 do artigo 5.° da Lei n.° 1/2004 (Regime
de reconhecimento e perda do estatuto de refugiado), o Chefe
do Executivo manda:

1. E nomeado como vogal da Comissdo para os Refugiados,
Tang Yuk Wa, chefe do Departamento de Servicos Familiares
e Comunitdrios do Instituto de Acg¢do Social.

2. O presente despacho produz efeitos a partir do dia seguin-
te ao da sua publicagdo.

20 de Agosto de 2018.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 198/2018

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 1) do n.° 2 do artigo 2.°, dos artigos 4.° ¢ 5.° da Lei
n.° 15/2009 (Disposi¢cdes Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direccdo e Chefia), dos artigos 2.°, 7.° ¢ 9.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢oes complementares do
estatuto do pessoal de direccdo e chefia) e do n.° 1 do artigo 3.°
do Regulamento Administrativo n.° 20/2018 (Organizacdo e
funcionamento da Direccao dos Servicos de Estudo de Politi-
cas e Desenvolvimento Regional), o Chefe do Executivo man-
da:

1. E nomeado, em comissdo de servico, Mi Jian para exercer
o cargo de director da Direccdo dos Servigos de Estudo de Po-
liticas e Desenvolvimento Regional, doravante designada por
DSEPDR, pelo periodo de dois anos, a partir de 1 de Setembro
de 2018.
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2. Os encargos financeiros resultantes da presente nomeacgao
sdo suportados pelo orcamento da DSEPDR.

3. E publicada, em anexo, a nota relativa aos fundamentos da
nomeagao e ao curriculo académico e profissional do nomeado.

20 de Agosto de 2018.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

ANEXO

Fundamentos de nomeagdo de Mi Jian para exercer o cargo
de director da DSEPDR:

— Vacatura do cargo;

— O Professor Catedratico Mi Jian detém a competéncia
profissional e a aptiddo para o exercicio do cargo acima referi-
do, que se demonstra pelo curriculum vitae.

Habilitagoes literarias:

— Doutorado em Direito Honoris Causa pela Faculdade de
Direito Albert-Ludwigs-Universitédt Freiburg da Alemanha;

— Mestrado em Direito pela Faculdade de Direito da Uni-
versidade Xiamen;

— Licenciado em Histéria pela Faculdade de Histéria da
Universidade Lanzhou.

Curriculo profissional:

— 2002, director do Centro de Estudos em Direito Compa-
rado da Universidade da Ciéncia Politica e Direito da China;

— 2003, director da Faculdade de Direito Sino-Alemao da
Universidade da Ciéncia Politica e Direito da China;

— 2007-2010, director da Faculdade de Direito da Universi-
dade de Ciéncia e Tecnologia de Macau;

— 2009, director fundador do Centro de Estudos em Direito
Comparado da Universidade da Ciéncia Politica e Direito da
China.

Principais funcdes actuais:

— A partir de 29 de Junho de 2018, coordenador do Gabi-
nete de Estudo das Politicas do Governo da RAEM;

— Desde 2017, membro da Comissdo Coordenadora da Ges-
tdo e do Desenvolvimento das Areas de Jurisdicio Maritima
da RAEM.

Principais func¢des anteriormente exercidas:

— 1991-1995, especialista em Direito do Gabinete de Tradu-
¢do Juridica do Governo de Macau;

— 2008-2014, membro do Conselho Consultivo para a Re-
forma da Administracdo Publica da RAEM;



16594

P71 1T 233 —— 48—

E35H] —2018 FE8 H 29 H

— T T EE MR T B BT BORH ST S
M= E R

—F RN AR MR TR T B BUE
BRI 98 22 B R ] -

55 199/2018 RITHREH’LR

TR ETE GRS HITT R EAR) B+ HRETH
B - AR EE15/20095% vk (S R 8 A Bl Il B9 B A
JE ) BB BB K (2 T BT R BB Fufbe » 5526/200957 FTBX
EN (R R BB A BEAIRIM IS HUE ) 5 B = —
K B BRI LU E20/20185R 1T AR (BUR
BF e S 2 e O L e S ) B8 =R B — RO RRUE - PEHEA
il AN

— HEE I ENLA-HR UEMZRE T AEZERBR
EEPCRM TN SRR RRR R EHRE -

= AAZAEFELENY B A  ABURHH AR R RS
AITHERIE -

= DA 2 i 22 A B0 PR e i 2 AR B2 I B 2 il
& o

—F WA+ ZH

fH%

il
BE

T

H

RAER W EEEBCRM SN @ # R R R R —MATE 5
s

Wl it

I TR (AR R BT L LR S R I A
LA -
Es

— AL L KB By (GGHERE BB N
B HEZE)

— (R REYN A B EE T e e B BB A -

a8
=

ES ]

—19865F3E AN EEME R B ISR &

— 2010, consultor principal do Gabinete Preparatério do

Gabinete de Estudo das Politicas do Governo da RAEM;

— De 2011 a Junho de 2018, consultor principal do Gabinete
de Estudo das Politicas do Governo da RAEM.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 199/2018

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da ali-
nea 2) do n.° 2 do artigo 2.°, dos artigos 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009
(Disposi¢oes Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢io
e Chefia), dos artigos 2.%,3°,n.° 1,4.°,7.° ¢ 9° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto
do pessoal de direcgao e chefia) e do n.° 1 do artigo 3.° do Regula-
mento Administrativo n.° 20/2018 (Organizacdo e funcionamento
da Direcgdo dos Servigos de Estudo de Politicas e Desenvolvi-
mento Regional), o Chefe do Executivo manda:

1. E nomeado, em comissdo de servico, Ung Hoi Ian para
exercer o cargo de subdirector da Direc¢do dos Servigos de Es-
tudo de Politicas e Desenvolvimento Regional, pelo periodo de
dois anos, a partir de 1 de Setembro de 2018.

2. Os encargos financeiros resultantes da presente nomeacao
sdo suportados pelo orcamento da Direc¢ido dos Servigos de
Estudo de Politicas e Desenvolvimento Regional.

3. E publicada, em anexo, a nota relativa aos fundamentos da
nomeacao e ao curriculo académico e profissional do nomeado.

22 de Agosto de 2018.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

ANEXO

Fundamentos da nomeacao de Ung Hoi Ian para exercer o
cargo de subdirector da Direccdo dos Servigos de Estudo de
Politicas e Desenvolvimento Regional:

— Vacatura do cargo;

— Ung Hoi Ian possui competéncia profissional e aptidao
para o exercicio do cargo acima referido, que se demonstra
pelo curriculum vitae.

Curriculo académico:

— Licenciado pela Universidade de Toronto do Canada (es-
pecializado nas dreas informadtica, matematica aplicada e eco-
némica);

— Mestrado em Gestdo de Empresas pela Universidade da
Asia Oriental de Macau.

Curriculo profissional:

— Em 1986, iniciou fung¢des publicas e desempenhou as
fungdes do técnico informatico na Direccdo dos Servigos de
Finangas;



