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COMISSARIADO CONTRA A CORRUPCAO

Aviso

Torna-se publico que a entrevista de seleccdo, a realizar pelo
Comissariado contra a Corrupgdo, dos candidatos admitidos a
etapa de avaliag@o de competéncias funcionais, do concurso de
gestdo uniformizada externo, de prestacido de provas (aviso de
concurso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 52, 11 Série, de 28 de Dezembro de
2016), tera lugar no dia 12 de Junho de 2018, no periodo das 9,15
as 17,30 horas, com a duragdo de cerca de 30 minutos, e sera
realizada no Comissariado contra a Corrupgao, sito na Aveni-
da Xian Xing Hai, n.° 105, Centro Golden Dragon, 17.° andar,
Macau, para o preenchimento de dois lugares de auxiliar, 1.°
escaldo, drea de servente, da carreira de auxiliar, e dos lugares
que vierem a verificar-se, na mesma carreira e drea funcional,
em regime de contrato administrativo de provimento, até ao
termo da validade deste concurso, no Comissariado contra a
Corrupgao, indicados no aviso onde constam os Servicos inte-
ressados no preenchimento dos lugares postos a concurso, pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 33, II Série, de 16 de Agosto de 2017.

Informacoes sobre a data e a hora a que os candidatos ad-
mitidos a etapa de avaliacdo de competéncias funcionais se
devem apresentar para a realizagdo da entrevista de selecgao,
bem como as «Instrugdes para os candidatos admitidos», se
encontram afixadas para consulta, no quadro de antncios do
Comissariado contra a Corrupc¢do, sito na Avenida Xian Xing
Hai, n.° 105, Centro Golden Dragon, 17.° andar, Macau (horario
de consulta: segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 ho-
ras ¢ entre as 14,30 e as 17,45 horas, ¢ sexta-feira entre as 9,00
e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), e disponibili-
zadas nas pdginas electrénicas do Comissariado contra a Cor-
rupgdo (http://www.ccac.org.mo/) e da Direc¢do dos Servigos
de Administracao e Funcao Publica (http://www.safp.gov.mo/).

Comissariado contra a Corrupcdo, aos 25 de Maio de 2018.

WAEFE vhfE
O Chefe do Gabinete, Sam Vai Keong.
(BIEFIBE AR $1,566.00) (Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
B i E COMISSARIADO DA AUDITORIA
Q& Anincio
. ~ Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
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Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgcdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada no expositor da
Divisdo Administrativa e Financeira do Comissariado da Au-
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ditoria (CA), sita na Avenida Xian Xing Hai, n.° 105, Centro
Golden Dragon, 22.° andar, Macau, podendo ser consultada
no local indicado, dentro do hordrio de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e disponibilizada na pagina electrénica deste Co-
missariado —http://www.ca.gov.mo/ — e dos SAFP — http:/
www.safp.gov.mo/ — a lista classificativa da prova de conhe-
cimentos (prova escrita) dos candidatos a etapa de avaliagdo
de competéncias profissionais do Comissariado da Auditoria,
do concurso de gestdo uniformizada externo, de prestagao de
provas, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 42, 11 Série, de 19
de Outubro de 2016, para o preenchimento do seguinte lugar
indicado no aviso onde constam os Servicos interessados no
preenchimento do lugar posto a concurso, publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 39,
IT Série, suplemento, de 27 de Setembro de 2017: um lugar vago
em regime de contrato administrativo de provimento, e dos
que vierem a verificar-se no prazo de dois anos, neste Comissa-
riado, na categoria de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, area de informaética.

Gabinete do Comissario da Auditoria, aos 25 de Maio de
2018.

A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.

(Custo desta publicagdo $ 1 468,00)
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Lista

Encontra-se publicada a lista classificativa final dos candi-
datos ao concurso de acesso, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de cinco lugares de comissdrio alfandegario,
1.° escaldo, da carreira de superior do quadro do pessoal alfan-
degario dos Servigos de Alfandega da Regido Administrativa
Especial de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, 11
Série, de 21 de Fevereiro de 2018, nos termos do disposto na
Lei n.° 3/2003, com a nova redaccio dada pela Lei n.° 2/2008 e
no Regulamento Administrativo n.° 1/2004, com a nova redac-
¢do dada pelo Regulamento Administrativo n.° 14/2008, conju-
gados com a aplicacdo das disposi¢des pertinentes estipuladas
no Regulamento Administrativo n.° 14/2016, com as alteragdes
introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017:

Candidatos aprovados:

Ordem N.°dos Nome valores
subcomissarios
alfandegarios

1.° 31 861 Ching Chun Keung ............... 13,48
2.° 03 871 Lam Fat Lun ...ccccoovvvieneennn. 13,45
3° 33900 Va Lai MUi.....cccoovvveveninennenne 13,44
4r° 04 910 Tam Pek Choi ...ccoevveveennneee 13,43
5° 11911 Kong Hong .....cccovvveiviniccnneee 13,33
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Nos termos do artigo 48.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 1/2004 e artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem interpor
recurso da presente lista, no prazo de dez dias tteis, a contar
do dia seguinte a data da publicagdo no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 17 de Maio de 2018).

Servicos de Alfandega, aos 23 de Maio de 2018.
O Subdirector-geral, Ng Kuok Heng.

(Custo desta publicacdo $ 1 771,00)

Aviso

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.me
Senhor Secretdrio para a Seguranca, de 11 de Maio de 2018, se
acha aberto o concurso comum, de acesso, condicionado, de
prestacao de provas, nos termos do disposto na Lei n.° 3/2003
alterada pela Lei n.° 2/2008 e no Regulamento Administrati-
vo n.° 1/2004, com a nova redac¢do dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 14/2008, do despacho do Senhor Secretario
para a Seguranga n.° 11/2007 e conjugados com a aplicagdo das
disposi¢des pertinentes estipuladas no Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, para a admissdo dos candidatos considerados apro-
vados, destinados a frequéncia do curso de formacao e respec-
tivo estdgio, com vista ao preenchimento de trinta e cinco (35)
lugares de subinspector alfandegdrio da carreira geral de base
e de trés (3) lugares de subinspector alfandegario mecanico, da
carreira de especialistas, ambos de 1.° escaldo, do quadro do
pessoal alfandegario dos Servigos de Alfandega de Macau:

1 - Fases do concurso:
(1) Trinta e cinco (35) lugares de subinspector alfandegério

a) Concurso de admissao ao curso de formacao € de trinta e
dois (32) lugares;

b) Numero de vagas para a frequéncia do curso de formacao
¢ de trinta e cinco (35) lugares;

¢) Nimero de vagas para o estagio é de trinta e cinco (35)
lugares.

(2) Trés (3) lugares de subinspector alfandegdrio mecanico

a) Concurso de admissdo ao curso de formagio é de trés (3)
lugares;

b) Numero de vagas para a frequéncia do curso de formacgdo
é de trés (3) lugares;

¢) Numero de vagas para o estagio é de trés (3) lugares.
2 —Tipo de concurso, prazo de candidatura e de validade:

Trata-se de concurso de prestacdo de provas. A inscricdo é
feita em dez dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
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publicacdo do aviso de abertura do concurso no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau, mediante
a apresentagdo de ficha de inscricdo a Divisdo de Recursos
Humanos. Quanto aos critérios de requisitos em relagdo ao
presente concurso, cujo calculo se baseia em dados de candi-
datos, existentes ou apresentados no prazo de apresentacdo de
inscri¢do. O concurso ¢é valido até ao preenchimento das vagas
para que foi aberto.

3 — Condigoes de candidatura:

Podem candidatar-se a este concurso o verificador principal
alfandegdrio e verificador principal alfandegdrio mecanico que
reinam as condi¢des gerais de acesso estipuladas na alinea /)
don.?1ealinea /) don.° 2 do artigo 14.°no n.° 1 do artigo 17° e
nos n.°s 1 e 3 do artigo 18.° da Lei n.° 3/2003.

4 — Forma de admissao:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da ficha de inscricdo em concurso (adquirida na subunidade
orgéanica ou carregada na pagina electrénica destes Servicos
http://www.customs.gov.mo), devendo a mesma ser entregue na
Divisdo de Recursos Humanos, no prazo de tempo indicado e
nas horas de expediente, acompanhado do certificado de habi-
litagao académica (quando for necessario).

5 — Contetdo funcional:

As estipulagdes previstas no mapa II anexo ao Regulamento
Administrativo n.° 4/2003, relativamente as fungdes do subins-
pector alfandegdrio e do subinspector alfandegario mecanico.

6 — Remuneracdes:

O subinspector alfandegdrio e o subsinspector alfandegario
mecanico, vencem, respectivamente, pelo indice 380 da tabela
indicidria de vencimentos, constante no mapa III, anexo do n.° 3
do artigo 5.° da Lei n.° 2/2008.

7 — Método de seleccao:

Nos termos do artigo 35.° do Regulamento Administrativo
n.° 1/2004 com a nova redac¢@o dada pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2008, cada um dos métodos de selecgao tem
cardcter eliminatodrio, salvo o exame psicoldgico, a entrevista
profissional e a avaliac@o curricular. A classificagdo final é
ponderada pela seguinte forma:

(1) Prova de conhecimentos — forma escrita: 30%; forma
oral: 20%;

(2) Entrevista profissional — 10%;
(3) Exame psicolégico — 10%;
(4) Avaliagao curricular — 30%.

Os respectivos programa e requisitos constam do Despacho
do Secretdrio para a Seguranca n.° 11/2007.

8 — Admissdo ao curso de formagao:

Os candidatos aprovados no concurso sao admitidos ao curso
de formacio, segundo a ordem da respectiva lista de classifica-
¢do e de acordo com o nimero de vagas existentes indicado na
alinea a) do n.° (1) e alinea a) do n.° (2) do ponto 1.



10218

P71 1T 233 —— 48—

B2 1] —2018 45 H 30 H

Ju B EHIET

HERIRRET G R G NEE - A RFHZ B ay
0 ARAE S — B (—) o) R (Z) o) TR A E > SRITETT
'Y

-~ B B B E A B ol B AR B S

VR T 485 P 7 5% s — T AR5 5 o Ui Y R R R D5 TR e
b ER AT R E - http://www.customs.gov.mo °

AR

RBHEE P REEE2/2008 5 LR ERTRYEE3/2003 98 57 » %
5514/20085F 1T HUEHME U 551/20045F FT LR ~ 5511/2007
BR MR LA E R AR DURGE RS E523/201 75 7 BUE BB RN 26
14/20165R 1T UL AR B TE B R & A FH & -

+o AT EE

T BIREE EEES)
IEERE REE W
ERRE: SR

R EE
ZE - ERATHIUHR R
R ®=ENH

(CRIETEE R $5,174.00)

9 — Admissdo ao estagio:

Os formandos aprovados no curso de formacdo sdo admiti-
dos ao estagio, segundo a ordem da respectiva lista de classifi-
cacdo e de acordo com o nimero de vagas existentes indicado
na alinea c¢) do n.° (1) e alinea c) do n.° (2) do ponto 1.

10 — Locais de afixag@o das listas provisdrias, definitivas e
classificativas:

Divisdo de Recursos Humanos, localizada no Edificio dos
Servicos de Alfandega, sito na Rua de S.Tiago da Barra, Doca
D.Carlos I, SW, Barra, e pdgina electréonica destes Servigos:
http://www.customs.gov.mo

11 - Legislacdo aplicédvel:

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 3/2003 alterada pela Lei n.° 2/2008, e do Regulamento
Administrativo n.° 1/2004, com a nova redacc¢do dada pelo
Regulamento Administrativo n.° 14/2008, conjugados com a
aplicacdo das disposi¢des pertinentes estipuladas no Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016 alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017 e do Despacho do Secretdrio para a
Seguranga n.° 11/2007.

12 — Composi¢ao do Juri:

Presidente: Ip Wa Chio, subintendente alfandegério.

Vogais efectivos: Cheang Mou Kei, inspector alfandegério; e
Chan Sao Teng, inspectora alfandegaria.

Vogais suplentes: Au Un San, inspectora alfandegaria; e
Leong Hon Lon, inspector alfandegério.

Servigos de Alfandega, aos 24 de Maio de 2018.

O Director-geral, Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 5 174,00)
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GABINETE DO PROCURADOR
Anuncio

Concurso Piiblico n.°2/MPCP/2018

Faz publico que, de acordo com o despacho do Procura-
dor, de 21 de Maio de 2018, se encontra aberto o concurso
publico para a prestacdo de servicos de seguranga para os
Servigos do Ministério Publico e o Gabinete do Procurador.
Os concorrentes que estejam interessados podem dirigir-
-se ao Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcao, Edificio Hotline, 16.° andar, NAPE ou nave-
gar no site do Ministério Publico (https:/www.mp.gov.mo)
para consultarem os respectivos programas do concurso e ca-
derno de encargos. Para a obtenc@o da cépia dos documentos
referidos, os concorrentes devem pagar cem patacas ($100,00).
Antes do termo de entrega de propostas, os concorrentes inte-
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ressados devem consultar os documentos de esclarecimentos
adicionais eventualmente existentes junto do Gabinete do Pro-
curador.

A visita aos locais realizar-se-a as 10,00 horas de 6 de Junho
de 2018, no atrio do Gabinete do Procurador, sito na Alameda
Dr. Carlos D’Assumpgao, Edificio Hotline, 16.° andar, NAPE.
Os concorrentes que estejam interessados em participarem
na visita devem entregar, antes das 17,45 horas de 5 de Junho
de 2018, a Declaracao de Designag¢do de Representantes para
a Visita aos Locais conforme a forma de entrega referida no
ponto 5.1 do programa do concurso.

Devem ser entregues as propostas até as 17,30 horas de 29 de
Junho de 2018, ao Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr.
Carlos D’Assumpcao, Edificio Hotline, 16.° andar, NAPE.

O acto publico do concurso terd lugar no dia 2 de Julho de
2018, pelas 10,00 horas, na sala de reunido do Gabinete do Pro-
curador, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcao, Edificio
Hotline, 16.° andar. Os concorrentes ou os seus representantes
legais devem apresentar-se na sessdo de abertura de propostas
para os esclarecimentos de eventuais dividas aquando da entrega
de propostas e a apresentacdo de reclamacio em caso de necessi-
dade.

Se os concorrentes deverem entregar a caug¢do provisoria no
valor de trezentas e cinquenta e duas mil patacas ($352 000,00)
em numerdrio, cheque ou mediante garantia bancdria em
nome de beneficidrio do «Gabinete do Procurador» ao Depar-
tamento de Gestao Pessoal e Financeira, deve o respectivo do-
cumento comprovativo ser um dos documentos que instruem a
proposta.

Caso requeira o esclarecimento do processo do concurso
deve efectuar, por escrito, antes das 17,45 horas de 11 de Junho
de 2018, o requerimento ao Gabinete do Procurador.

Em caso de encerramento do Gabinete do Procurador por
razdes de tempestade ou por motivo de for¢a maior, a data da
entrega de propostas e acto publico estabelecida serd prorro-
gada para o primeiro dia util seguinte com a mesma hora de
realizacdo.

Gabinete do Procurador, aos 23 de Maio de 2018.

A Chefe do Gabinete, substituta, Wu Kit 1.

(BHETEER R $2,448.00) (Custo desta publicagdo $ 2 448,00)
E BB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA
n &
Anincio
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Torna-se publico que se encontra afixada na Direccdo dos
Servicos de Assuntos de Justica (DSAJ), sita no 19.° andar
do Edificio Administracdo Publica, Rua do Campo, n.° 162,
Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro do
horario de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
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(CRIATIEE Ry $1,498.00)

horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na
péagina electrénica destes Servigos —http:/www.dsaj.gov.mo/
— e dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/ — a rectificacdo
referente ao local, data e hora da prova de conhecimentos (2.
fase — prova oral) do 1.° método de Selec¢ao dos candidatos
a etapa de avaliacdo de competéncias profissionais da DSAJ,
do concurso de gestdo uniformizada externo, de prestacao
de provas, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n° 42, 11 Série, de
19 de Outubro de 2016, para o preenchimento de dez lugares
vagos no quadro, e dos que vierem a verificar-se no prazo de
dois anos, nestes Servicos, na categoria de técnico superior de
2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea juri-
dica, indicados no aviso onde constam os Servicos interessados
no preenchimento dos lugares postos a concurso, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 39, II Série, de 27 de Setembro de 2017, por ter saido com
inexactiddo o contetdo referente a alinea ¢) do ponto 4 das
«Instrucdes para os candidatos admitidos».

Direcg¢do dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 25 de
Maio de 2018.

O Director, Liu Dexue.

(Custo desta publicacéo $ 1 498,00)
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IMPRENSA OFICIAL

Anuncio

Concurso Piublico n.°004/10/2018

Aquisi¢do de uma mdquina de colagem

de lomba dos livros pela Imprensa Oficial

Faz-se publico que, por despacho da Secretdria para a Ad-
ministracdo e Justica, de 17 de Maio de 2018, se acha aberto o
concurso publico para a «Aquisi¢do de uma mdaquina de cola-
gem de lomba dos livros pela Imprensa Oficial».

«O programa do concurso» e «O caderno de encargos» po-
dem ser obtidos, durante os dias tuteis e dentro do horario de
expediente, na Divisdao Administrativa e Financeira da Im-
prensa Oficial, sita na Rua da Imprensa Nacional, Macau, e na
pagina electrénica desta Imprensa (http://www.i0.gov.mo), para
download.

As propostas para efeitos do presente concurso devem ser
entregues na Divisdo Administrativa e Financeira acima refe-
rida até as 17,45 horas do dia 19 de Junho de 2018.

Com a proposta deve ser apresentada uma caugdo proviso-
ria no valor correspondente a $30 000,00 (trinta mil patacas),
mediante garantia bancaria, depdsito em numerario ou cheque
em nome da «Imprensa Oficial».
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Os concorrentes ou seus representantes legais devem entre-
gar as propostas e os documentos na Divisdo Administrativa
e Financeira da Imprensa Oficial, sita na Rua da Imprensa
Nacional.

O acto publico do concurso realizar-se-a no Centro de Forma-
¢do para os Trabalhadores dos Servicos Publicos da Direccao
dos Servigos de Administracido e Fun¢do Publica, 7.° andar, sala
702, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.°s 336-342,
Centro Comercial Cheng Feng, Macau, pelas 10,30 horas do
dia 20 de Junho de 2018.

Imprensa Oficial, aos 24 de Maio de 2018.

O Administrador, Tou Chi Man.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Anuncios
Concurso Piiblico n.°018/SZVJ]/2018

«Prestagdo de servigos de arborizag¢do e manutengdo para
o Jardim Ecolégico do Trilho de Plantas Medicinais e

Aromadticas (1.”a 3. fases)»

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessao de 11 de Maio de 2018,
se acha aberto o concurso publico para a «Prestagao de servi-
cos de arborizagdao e manuteng@o para o Jardim Ecolégico do
Trilho de Plantas Medicinais e Aromaticas (1.* a 3.7 fases)».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos durante os dias tteis dentro do hordrio normal de ex-
pediente no Nicleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro, n.° 163, em Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 12,00 horas
do dia 14 de Junho de 2018. Os concorrentes devem entregar
as propostas e 0os documentos no Nucleo de Expediente e
Arquivo do TACM e prestar uma caucao proviséria de $20 000,00
(vinte mil patacas). A caug@o proviséria deve ser entregue na
Tesouraria da Divisdo de Contabilidade e Assuntos Financei-
ros do IACM, sita no rés-do-chédo do Edificio do IACM, por
depdsito em numerdrio, garantia bancdria ou cheque, em
nome de «Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais».

O acto publico do concurso realizar-se-4 no Centro de For-
macio do IACM, sito na Avenida da Praia Grande, Edificio
China Plaza, 6.° andar, pelas 10,30 horas do dia 19 de Junho de
2018.

O IACM realizard uma sessdo de esclarecimento que terd
lugar as 10,30 horas do dia 11 de Junho de 2018, no Centro de
Informagado do Panda Gigante de Macau, localizado no Parque
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de Seac Pai Van de Coloane, e uma visita ao local ap6s a sessao
de esclarecimento, para que os concorrentes possam conhecer
melhor o ambiente real de trabalho.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de
Maio de 2018.

A Administradora do Conselho de Administracao, Isabel
Jorge.

(Custo desta publicagdo $ 1 977,00)

Concurso puiblico da obra de embelezamento

do pavimento da zona de Lazer do Reservatério

1. Modalidade do concurso: concurso publico.
2. Local de execucdo da obra: zona de Lazer do Reservatério.

3. Objecto da empreitada: obra de embelezamento do pavi-
mento da zona de Lazer do Reservatoério.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de pregos.

6. Caugdo provisoria: cento e dez mil patacas ($110 000,00),
a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancdria ou
seguro-caucdo aprovado nos termos legais.

7. Caucao definitiva: 5% do prego total da adjudicagdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em refor¢o da caugdo definitiva a prestar).

8. Preco base: ndo ha.

9. Condicdes de admissdo: inscricdo na Direccdo dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes, na modalidade de
execugdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Nicleo de Expediente e Arquivo do TACM, sito na
Av. de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Edif. Sede do IACM;

Dia e hora limite para a entrega das propostas: dia 22 de Junho
de 2018, as 17,00 horas (a proposta deve ser redigida numa das
linguas oficiais da RAEM).

11. Local, dia e hora do acto ptblico:

Local: Centro de Formagdo do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, Macau.

Dia e hora: 25 de Junho de 2018, pelas 15,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para se-
rem esclarecidas as eventuais dividas relativas aos documentos
apresentados no concurso.
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12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencdo da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados
nos Servicos de Saneamento, Vias e Manutengao Urbana do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av. da
Praia Grande, Edificio Comercial Nam Tung, 17.° andar, Ma-
cau, durante as horas de expediente, desde o dia da publicacdo
do antncio até ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 15 de Junho de 2018, copias do processo do con-
curso ao preco de $300,00 (trezentas patacas) por exemplar, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execucdo da obra: o prazo de execucdo nao
podera ser superior a 130 dias.

14. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos factores
de ponderacao:

— Preco global da empreitada e lista de precos unitarios —
60%;

— Prazo de execucdo razoavel — 10%;
— Plano de trabalhos:

i. Nivel de detalhe, descri¢ao, encadeamento e caminho critico
das tarefas — 6%;

ii. Adequabilidade a mao-de-obra e meios propostos — 4%.
— Experiéncia em obras semelhantes — 10%;

— Qualidade do material — 5%;

— Plano de seguranca — 5%.

15. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servicos de Sanea-
mento, Vias e Manutencao Urbana do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande, Edificio
Comercial Nam Tung, 17.° andar, Macau, a partir do dia 15 de
Junho de 2018 até a data limite para entrega das propostas, para
tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 21 de
Maio de 2018.

O Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, Lo Chi Kin.

(Custo desta publicacdo $ 3 530,00)

Concurso piiblico da obra de melhoramento da rede de
tubagens para drenagem pluvial no ponte critico entre o Bairro

Tamagnini Barbosa e Bairro da Ilha Verde em Macau

1. Modalidade do concurso: concurso ptblico.

2. Local de execugao da obra: Avenida do Comendador Ho
Yin e Rua Norte do Patane.



10224

P71 1T 233 —— 48—

B2 1] —2018 45 H 30 H

3. A TR SE e & 2 E N E— 7Rl ki
KRR -

4. BEEAAE R - EEA SR AR HE
At AHE TR R A -

5. R IEAERL DURYIE G R 5 -

6. HRFFE R  RFTEE B IT (8100,000.00) - DUH S 17
SR DA E SRITHE R ERAR B 4 R £ -

7. HEEER AT IRERSENEO T CRIEREF.ZIE
17 AR BE N R E TR S RS % /R EL
TRt HEE IR R B -

8. JEAE : NERIEAE -

9. SN « AE - TR E E R A i T AR

10. AR RS ~ F R R R -

MG - BRI EE ST RIFE B R BB CRTRE S 16357 RIBURE
KM SCERAEET

BUEEI R —F—/EAH A HE M ARIE (8 F
ALNRFTR AT R E V555 5 Hp—HRED) -

11. 23 BHBARE RS ~ FH R R -

oG RFTRE RS ERS8045R P N T REBURES,
Al -

HIA R R - = — /AN A AR H BRI IE -

Ry T ERTAI99/MER 250 /AT TR R AV K SRR 22
ZIEE IR HER W BRI (E S - i B R R E S

PR -

12. BEREZE KIS EIAZ ik - H R -

A R B ) AR AR RS T 2 R HA R e S - IR
& B 2 HEE 2 B E ik - B IRy ] P9 A A VR P T o K BB
FOEREAE OB RBGRE ER R EH -

BEEREIN R T —/\EAA+EH MR [ER
HRFIIHAR R ERIA - S IR A(EITIE ($300.00) (3%
HEET74/99/MERIE 2 B TR =FHIRE) -

13. T - [0 TR2 Z THIAMSEE150°K -

3. Objecto da empreitada: melhoramento do problema da
inundacdo das zonas entre os bairros Tamagnini Barbosa e
Ilha Verde sempre que houver chuvas intensas ou cheias.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de pregos.

6. Caugdo provisdria: cem mil patacas ($100 000,00), a
prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancaria ou
seguro-caucao aprovado nos termos legais.

7. Caucao definitiva: 5% do preco total da adjudicagdo (das
importéancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em reforco da caucdo definitiva a prestar).

8. Preco base: ndo ha.

9. Condicdes de admissdo: inscricdo na Direc¢do dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes, na modalidade de
execugdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Nicleo de Expediente e Arquivo do TACM, sito na
Av. de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Edif. Sede do IACM;

Dia e hora limite para a entrega das propostas: dia 25 de Ju-
nho de 2018, as 17,00 horas (a proposta deve ser redigida numa
das linguas oficiais da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau).

11. Local, dia e hora do acto publico:

Local: Centro de Formagdo do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, Macau.

Dia e hora: 26 de Junho de 2018, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para se-
rem esclarecidas as eventuais dividas relativas aos documentos
apresentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obten¢do da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados
nos Servicos de Saneamento, Vias e Manutencdo Urbana do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av.
da Praia Grande, Edificio Comercial Nam Tung, 17.° andar,
Macau, durante as horas de expediente, desde o dia da publica-
¢ao0 do antncio até ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 15 de Junho de 2018, c6pias do processo do con-
curso ao preco de $300,00 (trezentas patacas) por exemplar, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execucdo da obra: o prazo de execugdo ndo po-
derd ser superior a 150 dias.
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14. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Prego global da empreitada e lista de pregos unitdrios:
60%;

— Prazo de execucdo razodvel: 5%;
— Plano de trabalhos:

i. Nivel de detalhe, descri¢do, encadeamento e caminho criti-
co das tarefas: 6%:;

ii. Adequabilidade a mao-de-obra e meios propostos: 4%.
— Experiéncia em obras semelhantes: 10%;

— Qualidade do material: 10%;

— Plano de seguranca: 5%.

15. Jung@o de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servicos de Sanea-
mento, Vias e Manuten¢do Urbana do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais, sitos na Avenida da Praia Grande,
Edificio Comercial Nam Tung, 17.° andar, Macau, a partir do
dia 15 de Junho de 2018 até a data limite para entrega das pro-
postas, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos
adicionais.

Instituto para os Assuntos Civicos € Municipais, aos 21 de
Maio de 2018.

O Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, Lo Chi
Kin.

(Custo desta publicacdo $ 3 911,00)

Concurso Piiblico n.°001/SZVJ1/2018

«Prestacgdo de servigos de limpeza e manutencdo do Lago Nam

Van, Lago Sai Van e Lago da Barra»

Faz-se ptiblico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistragdo do IACM, tomada na sessdo de 11 de Maio de 2018,
se acha aberto o concurso publico para a «Prestac@o de servigos
de limpeza e manuten¢do do Lago Nam Van, Lago Sai Van e
Lago da Barra».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem
ser obtidos, todos os dias tteis e dentro do horario normal de
expediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 19 de Junho de 2018. Os concorrentes devem entregar as
propostas e os documentos no Nucleo de Expediente e Arquivo
do IACM e prestar uma caucio proviséria no valor de $40 000,00
(quarenta mil patacas). A caugdo provisoria pode ser efectuada na
Tesouraria da Divisdo de Contabilidade e Assuntos Financeiros
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do TACM, sita no rés-do-chdo do mesmo edificio, por depdsito
em dinheiro, cheque ou garantia bancdria, em nome do «Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais».

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
Centro de Formacao do IACM, sito na Avenida da Praia Gran-
de, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, pelas 15,30 horas do
dia 20 de Junho de 2018. Além disso, o IACM realizard uma
sessdo de esclarecimento que terd lugar as 15,30 horas do dia 6
de Junho de 2018, no Centro de Formacao do IACM.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 24 de
Maio de 2018.

A Administradora do Conselho de Administracdo, Ung Sau
Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 605,00)
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FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL
E DE COMERCIALIZACAO

Aviso
Despacho n.°01/PCA/2018

Nos termos do n.° 3 do artigo 6.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 8/2003, do artigo 1.° da Lei n.° 15/2009, e do artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, determino o
seguinte:

1. Delego no vogal do Conselho Administrativo Leung An-
ténio as seguintes competéncias para:

1) Assinar correspondéncia e expediente necessario a
mera instrugdo dos processos e a execugao das decisdes, com
excepcdo do dirigido aos Gabinete do Chefe do Executivo,
secretdrios e presidente do Tribunal de Ultima Instancia, ao
Ministério Publico, ao Gabinete do Procurador e a instituicdes
bancarias;

2) Assinar guia modelo R de reposi¢des abatidas nos paga-
mentos e guia modelo M/B de receita eventual.

2. Na auséncia, falta ou impedimento dos titulares dos car-
gos, as delegagdes previstas no presente despacho sdo exercidas
por quem os substitua.

3. As presentes delegacdes de competéncias sao feitas sem
prejuizo dos poderes de avocagdo e de superintendéncia.

4. As competéncias agora delegadas sdo insusceptiveis de
subdelegacao.

5. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao.

Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comercializagao,
aos 21 de Maio de 2018.

O Presidente do Conselho Administrativo, Tai Kin Ip.

(Custo desta publicacdo $ 1 537,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Aniincios
Concurso Publico n.°14/2018/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretario para a Seguranca, de 16 de Maio de 2018, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisicdo de «Servico de
fornecimento de refei¢cdes».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encar-
gos encontram-se disponiveis para consulta no Departamento
de Administracdo da Direcgdo dos Servicos das Forcas de
Seguranga de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, Macau,
durante as horas de expediente, estando os interessados sujei-
tos ao pagamento das fotocdpias dos referidos documentos,
na importéncia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou
podendo aceder a pagina electrénica destes Servicos para
fazer o respectivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.
gov.mo/dsfsm). Incumbem-se os concorrentes de verificar os
eventuais esclarecimentos adicionais, por dirigir-se ao refe-
rido departamento desta Direc¢do, com sede no endereco
supracitado, ou pela navegacdo na pagina electrénica acima
mencionada, desde a data da publicagdo do presente antncio
até a data limite da entrega de propostas do concurso publico.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 27 de Junho de 2018. Além da entrega dos
documentos estipulados no respectivo programa do concurso € no
caderno de encargos, deve ser apresentado o documento compro-
vativo da caugdo provisdria prestada, no valor de $32 000,00 (trinta
e duas mil patacas). A respectiva caucdo deve ser prestada por ga-
rantia bancdria, ou em numerdario, ordem de caixa ou cheque do
Banco Nacional Ultramarino (BNU) (sendo os dltimos dois em
nome da DSFSM). Caso seja prestada em numerario, ordem de
caixa ou cheque do BNU, os concorrentes devem efectuar a pres-
tagdo pertinente no BNU e depois devem apresentar a Tesouraria
do Departamento de Administragdo desta DSFSM o guia citado,
para efeitos de levantamento de recibo oficial em causa. Caso seja
prestada por garantia bancdria, esta ndo pode ser sujeita a condi-
¢do ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direcc¢do dos
Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada
dos Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 28 de Junho de
2018. Os concorrentes ou seus representantes legais deverdao
estar presentes ao acto publico de abertura de propostas a fim
de esclarecer as eventuais dividas relativas aos documentos
entregues para o presente concurso ou apresentar reclamacao
quando necessdrio.

Os esclarecimentos respeitantes ao contetido dos requisitos
para a prestagdo de servicos do presente concurso publico
devem ser solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-
-Geral desta DSFSM, até ao dia 7 de Junho de 2018.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 21 de Maio de 2018.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 2 144,00)
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Concurso Puiblico n.°18/2018/DSFSM

A Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau
faz ptblico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 17 de Maio de 2018, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisi¢do de «Automoveis
com gaiolas para cées».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se disponiveis para consulta no Departamento de
Administragdo da Direccdo dos Servicos das Forgas de Segu-
ranca de Macau, sito na Calgada dos Quartéis, Macau, durante
as horas de expediente, estando os interessados sujeitos ao
pagamento das fotocOpias dos referidos documentos, na impor-
tancia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou podendo
aceder a pagina electrénica destes Servicos para fazer o respec-
tivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.gov.mo/dsfsm).
Incumbem-se os concorrentes de verificar os eventuais escla-
recimentos adicionais, por dirigir-se ao referido departamento
desta Direcg¢do, com sede no enderecgo supracitado, ou pela na-
vegacdo na pagina electrénica acima mencionada, desde a data
da publicacdo do presente antincio até a data limite da entrega
de propostas do concurso ptblico.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direcgao dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau,
até as 17,00 horas do dia 9 de Julho de 2018. Além da entre-
ga dos documentos estipulados no respectivo programa do
concurso e no caderno de encargos, deve ser apresentado o
documento comprovativo da caugdo proviséria prestada, no
valor de $25 000,00 (vinte e cinco mil patacas). A respectiva
caucdo deve ser prestada por garantia bancdria, ou em numeréa-
rio, ordem de caixa ou cheque do Banco Nacional Ultramarino
(BNU) (sendo os ultimos dois em nome da DSFSM). Caso seja
prestada em numerdrio, ordem de caixa ou cheque do BNU, os
concorrentes devem efectuar a prestacdo pertinente no BNU
e depois devem apresentar a Tesouraria do Departamento de
Administracdo desta DSFSM o guia citado, para efeitos de
levantamento de recibo oficial em causa. Caso seja prestada
por garantia bancdria, esta ndo pode ser sujeita a condi¢do ou
termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direc¢do dos Ser-
vicos das Forgas de Seguranga de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 10 de Julho de 2018. Os
concorrentes ou seus representantes legais deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas a fim de escla-
recer as eventuais duividas relativas aos documentos entregues
para o presente concurso ou apresentar reclamagdo quando
necessario.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos das carac-
teristicas técnicas do presente concurso ptblico devem ser
solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-Geral desta
DSFSM, até ao dia 13 de Junho de 2018.

Concurso Piiblico n.°19/2018/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 17 de Maio de 2018, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisicdo de «Veiculos
ligeiros».
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O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se disponiveis para consulta no Departamento de
Administra¢do da Direccdo dos Servicos das Forcas de Segu-
ranca de Macau, sito na Calgada dos Quartéis, Macau, durante
as horas de expediente, estando os interessados sujeitos ao
pagamento das fotocopias dos referidos documentos, na impor-
tancia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou podendo
aceder a pagina electrdonica destes Servicos para fazer o respec-
tivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.gov.mo/dsfsm).
Incumbem-se os concorrentes de verificar os eventuais escla-
recimentos adicionais, por dirigir-se ao referido departamento
desta Direcg¢do, com sede no enderego supracitado, ou pela na-
vegacdo na pdgina electrénica acima mencionada, desde a data
da publicacdo do presente antincio até a data limite da entrega
de propostas do concurso publico.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccgao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 11 de Julho de 2018. Além da entrega
dos documentos estipulados no respectivo programa do con-
curso e no caderno de encargos, deve ser apresentado o docu-
mento comprovativo da caugdo proviséria prestada, no valor
de $303 000,00 (trezentas e trés mil patacas). A respectiva cau-
cdo deve ser prestada por garantia bancdria, ou em numerario,
ordem de caixa ou cheque do Banco Nacional Ultramarino
(BNU) (sendo os ultimos dois em nome da DSFSM). Caso seja
prestada em numerdrio, ordem de caixa ou cheque do BNU, os
concorrentes devem efectuar a prestacdo pertinente no BNU
e depois devem apresentar a Tesouraria do Departamento de
Administracdo desta DSFSM o guia citado, para efeitos de
levantamento de recibo oficial em causa. Caso seja prestada
por garantia bancdria, esta ndo pode ser sujeita a condicdo ou
termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direc¢do dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 12 de Julho de 2018. Os
concorrentes ou seus representantes legais deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas a fim de escla-
recer as eventuais duividas relativas aos documentos entregues
para o presente concurso ou apresentar reclamagdo quando
necessario.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos das carac-
teristicas técnicas do presente concurso puiblico devem ser
solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-Geral desta
DSFSM, até ao dia 13 de Junho de 2018.

Concurso Puiblico n.°20/2018/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretario para a Segurancga, de 17 de Maio de 2018, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisicdo de «Automdvel
de passageiros».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se disponiveis para consulta no Departamento de
Administracdo da Direccdo dos Servicos das Forcas de Segu-
ranca de Macau, sito na Calgada dos Quartéis, Macau, durante
as horas de expediente, estando os interessados sujeitos ao
pagamento das fotocdpias dos referidos documentos, na impor-
tancia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou podendo
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aceder a pagina electrénica destes Servicos para fazer o respec-
tivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.gov.mo/dsfsm).
Incumbem-se os concorrentes de verificar os eventuais escla-
recimentos adicionais, por dirigir-se ao referido departamento
desta Direccdo, com sede no endereco supracitado, ou pela na-
vegacdo na pagina electrénica acima mencionada, desde a data
da publicac@o do presente anuncio até a data limite da entrega
de propostas do concurso publico.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direcc@o dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
até as 17,00 horas do dia 2 de Julho de 2018. Além da entre-
ga dos documentos estipulados no respectivo programa do
concurso e no caderno de encargos, deve ser apresentado o
documento comprovativo da caugdo provisdria prestada, no
valor de $174 000,00 (cento e setenta e quatro mil patacas). A
respectiva caucdo deve ser prestada por garantia bancdria, ou
em numerdrio, ordem de caixa ou cheque do Banco Nacio-
nal Ultramarino (BNU) (sendo os tltimos dois em nome da
DSFSM). Caso seja prestada em numerdario, ordem de caixa ou
cheque do BNU, os concorrentes devem efectuar a prestacdo
pertinente no BNU e depois devem apresentar a Tesouraria do
Departamento de Administragdo desta DSFSM o guia citado,
para efeitos de levantamento de recibo oficial em causa. Caso
seja prestada por garantia bancdria, esta ndo pode ser sujeita a
condicdo ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-4 na Direccdo dos Ser-
vigos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 3 de Julho de 2018. Os
concorrentes ou seus representantes legais deverao estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas a fim de escla-
recer as eventuais duvidas relativas aos documentos entregues
para o presente concurso ou apresentar reclamacdo quando
necessario.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos das carac-
teristicas técnicas do presente concurso publico devem ser
solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-Geral desta
DSFSM, até ao dia 7 de Junho de 2018.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 21 de Maio de 2018.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagio $ 5 914,00)
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CORPO DE BOMBEIROS

Aviso

Despacho n.°5/CB/2018

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3 do Despacho do
Secretdrio para a Seguranga n.° 73/2016, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM)
n.° 19, II Série, de 11 de Maio de 2016, e nos termos do artigo
10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.° ¢ 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 e do n.° 3 do artigo 7.° do Regula-
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mento Administrativo n.° 24/2001, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 18/2016, o comandante do Corpo de Bom-
beiros (CB) manda:

1. Delego e subdelego no segundo-comandante, substituto,
do CB, chefe principal Au Io Weng, as competéncias para a
prética dos seguintes actos:

I) Relativamente ao pessoal militarizado do CB:

(1) Conceder licenca especial, ou atribuir a compensacao
prevista em caso de rentincia;

(2) Contar e liquidar o tempo de servico prestado no CB, re-
metendo a Direcgdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de
Macau (DSFSM), a respectiva documentagao.

2) Relativamente a todo o pessoal que presta servico no CB:

(1) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do CB e dos
seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito
dos Servicos de Satde;

(2) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo didrias por um dia;

(3) Autorizar a prestagdo de servigo em regime de horas
extraordindrias ou por turnos, apenas ao pessoal civil, até ao
limite legalmente previsto;

(4) Autorizar o gozo de férias e a respectiva antecipagdo a
pedido dos trabalhadores;

(5) Decidir sobre a acumulagdo de férias por motivos pes-
soais, dando disso conhecimento a DSFSM;

(6) Justificar ou injustificar as faltas do pessoal, nos termos
da lei;

(7) Presidir as reunides de notadores.
3) No 4mbito do CB:

(1) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no CB, com exclusdo dos ex-
cepcionados por lei;

(2) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM no ambito das atribui¢des do CB;

(3) Autorizar a aquisicdo de bens e servicos, de acordo com
os limites do fundo de maneio interno;

(4) Assinar os documentos para publicagdo na Ordem de
Servigo do CB.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessdrio.

3. Séo ratificados os actos praticados pelo delegado e sub-
delegado, no ambito da presente delegacdo e subdelegacdo de
competéncias, desde 20 de Abril de 2018.

4. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Seguranca, de 16 de Maio de 2018).
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Corpo de Bombeiros, aos 10 de Maio de 2018.
O Comandante, Leong lok Sam, chefe-mor.

(Custo desta publicacéo $ 2 992,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Anincios
(Ref. do Concurso n.°00717/02-AUX. ENF)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal dos Ser-
vicos de Satude, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Januéa-
rio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, Macau, bem como
estd disponivel na pédgina electrénica dos Servigos de Satde
(http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de conhe-
cimentos dos candidatos ao concurso externo, de prestagao de
provas, para o preenchimento de doze lugares vagos no quadro,
e trinta e quatro lugares vagos, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, de auxiliar de enfermagem de 2.7 classe,
1.° escaldo, da carreira de auxiliar de enfermagem dos Servigos
de Satde, e dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macaun® 1,
II Série, de 3 de Janeiro de 2018.

Servigos de Satde, aos 23 de Maio de 2018.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sédo Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario, Macau, e
disponivel nas pagina electronica destes Servigos (http:/www.
ssm.gov.mo), bem como da Direccdo dos Servicos de Admi-
nistracdo e Fung¢do Publica (http:/www.safp.gov.mo), a lista
proviséria dos candidatos ao concurso de prestagdo de provas
para ingresso nos internatos complementares (quarenta e trés
lugares), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 18, 11 Série, de 2 de
Maio de 2018.

Servicos de Saude, aos 24 de Maio de 2018.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagio $ 822,00)



N.?22 — 30-5-2018

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

10233

B &

(FZE#a%E  00318/01-TSS)

ZRt g UL E R ZE—/\F A A +/AHR R - 18
556/2010%57 158 ST Bl K e A% 2E R il B A2 IR ) ~ R85
4720175 L BRI EE14/200957 58 (AT A BIRFEHIE) &
2320179347 BUE RIS U EE14/20165R T TEUE R (VB A B
FHIE » B R BRI B ER12/201 255 T BGE R (il 2E
it SR AL N S a7 2 7 =) WORE - B DIB R T 2T A0
B - SR — R E B A B2 "5 E iR A Bl IR (i
SRS HIE) P U FRRVE - DA A AR A\ AR A e i
A F iy EIAR 55— W8 55 Al A it B (U s g ) —
ek 5k <

1. B3

AEINBEHE LIFE R AT -

2. B

ARBIF A BCHIRNE B B2 B SR IR JE T -

3. BB IR A S T

St Lt SRR S EE] CES TR SNt e o

FLAE & R A TR R (2 A i R A Tl S 22 W~ TR B IR R B 22 4

BEETTETE] BT  FP(G RR RRE Ra R A -

4. BRBAE

AR R A B B AR TS AR

(—) B E i g A AE
T1E;

HIE R H AN HZE A BT

() s e A BIRS T  TEIR R BRER B ELAE R0 T g

R AR AR

(=) FEAHRBRTE AR Py i ATEHHRRAL 5

(PU) PAE S R B 5 e PRIG RIS FP U T - SR A
NEH R ERETHHIGE 2

(1) B2 B A R Rk B A4 1 3R E L E T
PRARTS -

Avisos

(Ref. do Concurso n.°00318/01-TSS)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secreté-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Maio de 2018,
e nos termos definidos nas Leis n.°s 6/2010 (Regime das carrei-
ras de farmacéutico e de técnico superior de satde), e 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publi-
cos), alterada pela Lei n.° 4/2017, e nos Regulamentos Admi-
nistrativos n.°s 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publi-
cos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, e
12/2012 (Formas de exercicio das areas funcionais da carreira
de técnico superior de sadde), se encontra aberto o concurso
externo, de prestagc@o de provas, para a admissao de um esta-
gidrio ao estdgio necessario para ingresso na carreira de técni-
co superior de satde de 2.2 classe, drea funcional radioldgica,
para o preenchimento de um lugar vago de técnico superior de
saude de 2.% classe, 1.° escaldo, area funcional radioldgica, da
carreira de técnico superior de satude do quadro do pessoal dos
Servigos de Satde:

1. Tipo do concurso
Trata-se de concurso externo de prestag@o de provas.
2. Validade

O concurso ¢ vdlido até ao preenchimento dos lugares para
que foi aberto.

3. Formas de exercicio das dreas funcionais

Realizacao de actividades de programacao, execugao, avalia-
¢do e desenvolvimento de exames e terapias utilizando técnicas
de imagiologia e assegurando o nivel maximo de seguranga
na sua utilizacdo, designadamente no dominio da radiologia
diagndstica e terapéutica, bem como da medicina nuclear, que
intervém na prevencdo e promogao da saude.

4. Contetido funcional

Ao técnico superior de saude de 2.7 classe sdo atribuidas, no-
meadamente, as seguintes fungdes:

(1) Orientar e coordenar a execucdo do trabalho efectuado
por outros profissionais da drea da satide que lhe forem afectos;

(2) Contribuir para o diagndstico, tratamento e reabilitacdo
dos doentes, por forma a facilitar a sua recuperagao e melhorar
a qualidade da sadde publica;

(3) Avaliar os doentes no decurso do respectivo processo de
tratamento;

(4) Assegurar a aplicacdo, através de técnicas e métodos
apropriados, do programa de tratamento, promovendo a parti-
cipagdo esclarecida dos doentes no processo de reabilitacao;

(5) Prestar os cuidados de saide necessarios a promoc¢io do
bem-estar e qualidade de vida dos doentes e da populagao.
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5. Vencimento, condigées de trabalho e regalias

O técnico superior de satide de 2. classe, 1.° escalao, ¢ re-
munerado pelo indice 460, da tabela de vencimentos constante
do mapa 2, do anexo a Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de
farmacéutico e de técnico superior de satde).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Fungao Pu-
blica e do Regime da carreira de técnico superior de satde.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM;

6.3 Habilitados com licenciatura na drea funcional radiol6gi-
ca quando se trate de ingresso na carreira de técnico superior
de sadde de 2.* classe, referido no artigo 12.° da Lei n.° 6/2010
(Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico superior
de satde).

7. Forma de admissdo

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em
concurso», impresso do modelo n.° 3, aprovado pela alinea 3)
do n° 1 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (ad-
quirida na Imprensa Oficial ou descarregada na pégina elec-
tronica daquela entidade publica ou dos Servicos de Saude) e
apresentar os documentos abaixo indicados, os quais devem
ser entregues pessoalmente até ao termo do prazo indicado
(no prazo de vinte dias a contar do primeiro dia ttil imediato
ao da publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau) e durante o horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e
das 14,30 as 17,30 horas), na Sec¢dao de Expediente Geral dos
Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de Séo Ja-
nudrio:

7.1 Os candidatos ndo vinculados a func¢do publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagoes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) «Nota Curricular para Concurso» de modelo 4 aprova-
do pela alinea 4) do n.° 1 do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 264/2017, devidamente assinada, devendo a mesma
ser acompanhada de cépia dos documentos comprovativos
mencionados.

7.2 Os candidatos vinculados a fungdo publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a funcao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servigo a que pertencem, donde



N.?22 — 30-5-2018

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

10235

15 SRR AR R AR BB 1R E AR R R B AN
HIEEE ~ Z2INBAFE FT IR0 IR A  BZERSH -

BN A R 1 5 A a0 _Eafta) Keb) TE PR SR DLRAE
NERFCER O R E A EAE =R - AT REREZ - HAEE R
& LA -

8. BRIE A E ZHELE ST %

8.1 B LAY A T -

a) HIaHE . (R LARE 3 R R R R /N AO SE ST T) - B
IRME:

b) B

c) [EFE ST HT -

8.2 FERTHELE T LIS IR PL0 T 210073 5K ©

8.3 mRJF B EE AT —H % S B R R4 -

9. B TR HAY

9.1 JIFH B ——aF il & & A B LR E I F T 2 B AR £
T RE 7 e /B B R B B PRI A 7

9.2 BRI ——MRIBIG ZORAVRRS - HEE M RF 15 A
7B T 5 Ffr 575 RAOAE R S LA R B (AT e 5 OB 5

9.3 BEE S IT—Z B B 5 NHERE - HEER T
KBFHZ TIFERE LIFREER  TAFR R RSl e hsall - DU
R B AR R e

10. F 1% B AE

1015 R BAEPA0TT 210053 3R » etk BAE B AE S T /T
S R RE ST P -

a) FIF%EH (HEIKMEE) =50% ;
b) B EFA=20% ;

c) JEE3H1=30% °

10.2 7E# K E SR & B 15 2 B 50 - S 1E ik

o
=
o

10.3 204 & A HE » Rl IEAEE523/201 737 1T BUE

constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a
antiguidade na categoria e na funcao publica, a avaliagdo do
desempenho relevante para apresentagdo a concurso e a for-
macao profissional.

Os candidatos vinculados a funcdo ptblica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos acima referidos nas ali-
neas a) e b), bem como do registo biogréfico, caso os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscricdo em concurso.

8. Métodos de selec¢do para admissdo ao estdgio

8.1 A seleccdo € efectuada mediante aplicagdo dos seguintes
métodos:

a) Prova de conhecimentos (revestird a forma de prova es-
crita, sem consulta, com a duragdo de trés horas), de cardcter
eliminatoério;

b) Entrevista de selecgdo;
¢) Analise curricular.

8.2 Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec-
¢ao sdo classificados de 0 a 100;

8.3 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

9.1 Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias téc-
nicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exi-
giveis para o exercicio da fun¢do determinada.

9.2 Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequa-
¢do dos candidatos a cultura organizacional e as fun¢des a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais; e

9.3 Andlise curricular — examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho da funcdo relacionada, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

10. Classificagdo final

10.1 Na classificag@o final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.

a) Prova de conhecimentos (de cardcter eliminatério) = 50%;
b) Entrevista de selecgdo = 20%;
¢) Anélise curricular = 30%.

10.2 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatodrias ou na classificacdo final obtenham classificagao
inferior a 50 valores;

10.3 Em caso de igualdade classificativa sao aplicados os cri-
térios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 34.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec-
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¢do, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017.

11. Programa das provas

A prova inclui o seguinte contetido:

Prova de conhecimento — prova escrita

a) Aplicacdes das técnicas de imagiologia clinica;
b) Anatomia humana;

¢) Seguranga e protecgdo contra a radiacao ionizante na drea
de medicina;

d) Seguranga no uso de ressonincia magnética na drea de
medicina;

¢) Informatica médica.

Durante a prova escrita € proibida a consulta de outros livros
ou informagdes de referéncia, através de qualquer forma, no-
meadamente o uso de produtos electrénicos.

12. Local de afixagdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

12.1 As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisao de Pessoal dos Servicos de Satude, situada no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis nos sitios
electrénicos dos Servigos de Sadde: http:/www.ssm.gov.mo e
da Direccao dos Servicos de Administragcao e Funcao Publica:
http://www.safp.gov.mo. A localizagdo da afixa¢do e consulta
destas listas também sera publicada no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau,

12.2 O local, a data e hora da realizacao da prova de conhe-
cimentos e entrevista de selecgdo também serdo publicados no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau

12.3 A lista de classificagdo final, depois de homologada,
tornar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau e disponibilizada nos sitios electrénicos
dos Servicos de Sadde em http://www.ssm.gov.mo e da Direc-
¢do dos Servigos de Administracdo e Funcado Publica em http://
www.safp.gov.mo.

13. Admissao ao estdgio

Os candidatos aprovados em todos os métodos de seleccdo
acima referidos, sdo ordenados em lista classificativa final por
ordem decrescente segundo os valores obtidos, sendo o primei-
ro classificado admitido ao estagio.

14. Regime de estdgio

O estdgio € efectuado em conformidade com o Regulamento
do Estdgio para Ingresso na Carreira de Técnico Superior de
Satde, aprovado pelo Despacho do Director dos Servigos de
Satdde n.° 19/SS/2011, de 27 de Outubro de 2011.

14.1 Duracao

O estdgio tem a durag¢do de um ano;
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14.2 O estdgio tem por principal objectivo que proporciona
a aplicacdo a pratica dos conhecimentos adquiridos e a apren-
dizagem em contexto real de trabalho das funcdes a desempe-
nhar como técnico superior de saide de 2.% classe, 1.° escaldo, e
das especificidades concretas inerentes ao posto de trabalho a
ocupar;

14.3 Regime de frequéncia da formacao especifica e venci-
mento

A frequéncia do estagio faz-se num dos seguintes regimes:

a) Em regime de contrato administrativo de provimento, tra-
tando-se de ndo funciondrios, sendo remunerados pelo indice
correspondente ao previsto para o 1.° escaldo do grau 1 da res-
pectiva carreira, diminuido de 20 pontos da tabela indicidria,
vencendo pelo indice 440;

b) Em regime de comissdo de servico, tratando-se de funcio-
nérios, mantendo o vencimento de origem se este for superior
ao previsto na alinea anterior.

14.4 Programa do estdgio e avaliacdo

O programa do estdgio, sistema de avaliagao, classificacdo fi-
nal, as demais condicdes e regras de funcionamento do estagio
encontram-se definidas no Despacho n.° 19/SS/2011, de 27 de
Outubro de 2011, do director dos Servigos de Saude, que apro-
vou em anexo o «Regulamento de estdgio para ingresso na car-
reira de técnico superior de saide», actualizado pelo Despacho
n.° 07/SS/2018, de 24 de Maio de 2018, do director dos Servigos
de Saude, substituto, que aprovou em anexo o «Programa de
formagao para estagidrios de técnico superior de satde, drea
radiolégica». Os candidatos podem aceder aos referidos regu-
lamentos através da consulta na pagina electrénica dos Servi-
¢os de Sadde (http:/www.ssm.gov.mo);

14.5 A classificagdo do estdgio mantém-se védlida durante
dois anos, a contar da data da publicagdo da lista classificativa
do estéagio.

15. Ordenacado de estagidrios

Concluido o estagio, os estagidrios sao ordenados em lista
classificativa homologada por despacho do Chefe do Executivo
e publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau. Ha lugar a recurso da lista classificativa, nos
termos estabelecidos para a lista de classificacao final no con-
curso de ingresso na carreira.

16. Provimento de estagidrios aprovados

16.1 O provimento do estagidrio aprovado efectua-se de
acordo com a ordem estabelecida na lista classificativa, o pri-
meiro estagidrio aprovado serd provido, na carreira de técnico
superior de saude de 2. classe, 1.° escaldo, drea funcional ra-
dioldgica, do quadro do pessoal dos Servigos de Satide;

16.2 Aos estagidrios que ndo forem providos serd caducado o
contrato administrativo de provimento ou terminada a comis-
sdo de servico, consoante 0s casos.

17. Juri
O juiri do concurso tem a seguinte composi¢ao:

Presidente: Kok Leong Kei Fernando, técnico superior de
saude assessor principal.
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Vogais efectivos: U Chin Chun, técnico superior de saude
assessor; e

Iong Mio Chan, técnico superior de satide assessor.

Vogais suplentes: Chan Sut Mui, técnico superior de saude
assessor; e

Vong lo Fai, técnico superior de saide assessor.
18. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.os 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e de
técnico superior de saide) e 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), alterada pela Lei
n.° 4/2017, e nos Regulamentos Administrativos n.°s 14/2016
(Recrutamento, selecgdo, e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017 e 12/2012 (Formas de
exercicio das dreas funcionais da carreira de técnico superior
de satdde).

Servicos de Saude, aos 25 de Maio de 2018.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 11 620,00)

(Ref. do Concurso n.°01418/02-MED.CLG)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Maio de 2018, e
nos termos definidos nas Leis n.%s 10/2010 (Regime da carreira
médica) e 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, no Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica), e aplicando-se,
subsidiariamente, o Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra aberto o con-
curso externo de prestacdo de provas, para o preenchimento
de trinta e trés lugares vagos de médico geral, 1.° escaldo, da
carreira médica, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento dos Servigos de Satdde, e dos que vierem a verificar-se
na mesma area:

1. Tipo, prazo e validade
1.1 Trata-se de concurso externo de prestacdo de provas;

1.2 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias uteis, contado a partir do primeiro dia ttil imediato ao
da publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau;

1.3 A validade do concurso € de dois anos, a contar da data
da publicagdo da lista classificativa final.

2. Forma de provimento

A contratagdo ¢é feita mediante o contrato administrativo de
provimento, nos termos do artigo 5.° e seguintes da Lei n.° 12/2015
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(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), prece-
dido de um periodo experimental com a duragdo de seis meses.

3. Conteiido funcional

Ao médico geral sdo atribuidas as seguintes fungdes:

3.1 Prestar servicos médicos;

3.2 Participar em equipas médicas ou de urgéncia;

3.3 Colaborar nas ac¢des de formacao;

3.4 Recolher e tratar a informag@o médica e epidemioldgica;

3.5 Colaborar em trabalhos de investigacdo, visando a me-
lhoria dos servigos médicos;

3.6 Cooperar com as autoridades sanitdrias e outras;

3.7 Participar nas ac¢des que visem a articulacdo entre os dife-
rentes niveis de servigos médicos;

3.8 Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas.
4. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

4.1 O médico geral, 1.° escaldo, vence pelo indice 560 da tabela
indicidaria de vencimentos, constante do mapa 1 do Anexo da
Lein. 10/2010 (Regime da carreira médica);

4.2 As demais condicdes de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Fungao
Publica em vigor e da Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira mé-
dica).

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

5.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

5.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

5.3 Sejam habilitados com licenciatura em medicina;

5.4 Tenham concluido, com aproveitamento, o internato
geral, nos termos do Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Marco,
com as alteragdes introduzidas pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 72/2014, ou adquirido o reconhecimento de equi-
valéncia total ao internato geral, nos termos do citado diploma.

6. Formalizagao de candidaturas

Os candidatos devem apresentar no prazo de vinte dias tteis
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, mediante a entrega, pessoalmente, da «Ficha
de inscri¢do em concurso» aprovada pelo n.° 1 do Despacho do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 133/2012 (ad-
quirida na Imprensa Oficial ou através da sua pédgina electré-
nica), devidamente preenchida, até ao termo do prazo fixado e
durante o horario de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00
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as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), a Secgdo de Expe-
diente Geral dos Servigos de Satde, sita no Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, acompanhada dos seguintes documen-
tos:

6.1 Os candidatos ndo vinculados a fun¢do publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificacao valido;
b) Documento comprovativo da licenciatura em medicina;

¢) Documento comprovativo da graduacdo em generalista,
exigida no presente aviso;

d) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candida-
to (donde constem, designadamente, o tempo e o modo das
funcdes exercidas no ambito da drea funcional respectiva,
trabalhos e artigos publicados, desempenho de cargos na drea
médica, actividades docentes ou de investigagdo e outros ele-
mentos de valorizagdo profissional) (os curriculos devem ne-
cessariamente ser assinados pelo proprio candidato, sob pena
de se considerarem como falta de entrega dos mesmos).

6.2 Os candidatos vinculados a fun¢do ptblica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fun¢ao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) e ainda o registo
biogréfico emitido pelo Servigo a que pertencem.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacao dos documentos referidos nas alineas a),
b) e ¢), bem como do registo biografico, desde que os mesmos
se encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentagdo da candidatura.

7. Métodos de seleccio

A seleccao € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

7.1 Prova de conhecimentos (eliminatdria): 50% do valor total;
7.2 Anélise curricular: 50% do valor total.

As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a capacida-
de do candidato para resolver problemas e actuar, assim como
reagir, em situagdes do ambito da respectiva drea funcional. A
prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova escrita,
sem consulta e terd a duragdo de trés horas, aferida numa esca-
la de 10 valores pontuais, considerando-se excluidos os candi-
datos que obtenham uma classificag¢do inferior a 5 valores.

A andlise curricular consiste na apreciacao e discussdao do
curriculo profissional do candidato, e visa analisar a sua quali-
ficacdo para o desempenho de determinada fung¢ao, atendendo-
-se, designadamente, a sua competéncia profissional e cientifi-
ca, tendo como referéncia o perfil de exigéncias profissionais,
genéricas e especificas do lugar a ocupar, bem como o percurso
profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e da for-
macao realizada, o tipo de fungdes exercidas e a avaliacao de
desempenho obtida.
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Os parametros de avaliacdo, a ponderagdo e a grelha clas-
sificativa de cada método de seleccdo para o concurso que se
afixam na Divisdo de Pessoal dos Servigos de Saude, sita no r/c
do Centro Hospitalar Conde de Sdo Janudrio estdo disponiveis
para a devida consulta.

8. Classificagdo final

8.1 Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 10 valores.
A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificacdes obtidas nos métodos de selec¢do utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacio final obtenham classificagdo inferior a 5
valores.

8.2 Em caso de igualdade de classificacdo dos candidatos tém
preferéncia, sucessivamente, os que detenham melhor classifica-
¢ao obtida na avaliagdo final do internato médico da area fun-
cional a que respeita o procedimento concursal, maior antigui-
dade na categoria, na carreira, da drea funcional a que respeita
o procedimento concursal. Se a situagdo de igualdade de clas-
sificagdo persistir apds a aplicacdo dos critérios anteriormente
referidos, aplica-se o artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

9. Local de afixagado das listas proviséria, definitiva e classifi-
cativa

9.1 As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisdo de Pessoal dos Servicos de Saude, situada no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis nos sitios
electrénicos dos Servicos de Saude: http:/www.ssm.gov.mo e
da Direccao dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica:
http://www.safp.gov.mo. A localizacdo da afixag¢do e consulta
destas listas também serd publicada no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau;

9.2 O local, a data e hora da realizagdo das provas de conhe-
cimentos e discussdo do curriculo também serdo publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,

9.3 A lista de classificagdo final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau e disponibilizada nos sitios electrénicos dos
Servicos de Saide em http://www.ssm.gov.mo e da Direccado
dos Servigos de Administragdo e Funcdo Publica em http://
www.safp.gov.mo.

10. Programa das provas

O programa abrangera os conhecimentos médicos sobre area
de medicina interna, cirurgia, obstetricia/ginecologia, pedia-
tria/neonatologia e medicina de urgéncia.

Durante a prova escrita é proibida a consulta de quaisquer
legislacdes, livros ou informagdes de referéncia, através de qual-
quer forma, nomeadamente o uso de produtos electrénicos.

11. Jiri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢do:

Presidente: Dr. Chang Tam Fei, médico assistente de medici-
na de urgéncia.
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Vogais efectivos: Dr. Wan Chun, médico assistente de medi-
cina de urgéncia; e

Dr. Au Tak Wai, médico assistente de clinica geral.

Vogais suplentes: Dr.* leong Pui I, médica assistente de medi-
cina de urgéncia; e

Dr.* Lou Choi Han, médica consultora de clinica geral.
12. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das Leis
n.°s 10/2010 (Regime da carreira médica) e 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), alterada pela
Lei n.° 4/2017, no Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012
(Regulamento do Procedimento Concursal da Carreira Médica),
e aplicando-se, subsidiariamente, o Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efei-
tos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

Servigos de Satde, aos 25 de Maio de 2018.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 8 560,00)

(Ref. do Concurso n.c 01218/02-TSS)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Maio de 2018, e
nos termos definidos na Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras
de farmacéutico e de técnico superior de sadde), Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterada pela Lei n.° 4/2017, e Lei n.° 12/2015 (Regime do Con-
trato de Trabalho nos Servicos Publicos), e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, e no
Regulamento Administrativo n.° 12/2012 (Formas de exercicio
das dreas funcionais da carreira de técnico superior de saude),
se encontra aberto o concurso externo, de prestacdo de provas,
para a admiss@o de dois estagidrios ao estdgio necessdrio para
ingresso na carreira de técnico superior de saide de 2." classe,
area funcional laboratorial, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico superior de satde de 2.% classe, 1.° escaldo, drea
funcional laboratorial, da carreira de técnico superior de saude,
em regime de contrato administrativo de provimento dos Servi-
¢os de Satde:

1. Tipo do concurso
Trata-se de concurso externo de prestagdo de provas.
2. Validade

O concurso € valido até ao preenchimento dos lugares para
que foi aberto.

3. Formas de exercicio das dreas funcionais

Realizacao de actividades de estudo, concepgao e avaliagdo
de técnicas, métodos e processos cientificos-técnicos, com-
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preendendo a elaboracgdo de pareceres, designadamente no
dominio da citopatologia, quimica clinica, patologia clinica,
imunologia, hematologia clinica, medicina transfusional, mi-
crobiologia médica, virologia médica, genética, saide publica,
andlise quimica, processo de producdo quimica e gestdo de
produtos quimicos, assegurando a exactiddo e a validade dos
resultados, com o objectivo de apoiar o diagndstico, monitori-
zar o tratamento e realizar o rastreio.

4. Conteudo funcional

Ao técnico superior de sadde de 2.7 classe sdo atribuidas, no-
meadamente, as seguintes fungoes:

(1) Orientar e coordenar a execucdo do trabalho efectuado
por outros profissionais da drea da satide que lhe forem afectos;

(2) Contribuir para o diagndstico, tratamento e reabilitacdo
dos doentes, por forma a facilitar a sua recuperagao e melhorar
a qualidade da satde publica;

(3) Avaliar os doentes no decurso do respectivo processo de
tratamento;

(4) Assegurar a aplicagdo, através de técnicas e métodos
apropriados, do programa de tratamento, promovendo a parti-
cipacdo esclarecida dos doentes no processo de reabilitacio;

(5) Prestar os cuidados de saide necessarios a promocao do
bem-estar e qualidade de vida dos doentes e da populagao.

5. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O técnico superior de satde de 2. classe, 1.° escaldo, € re-
munerado pelo indice 460, da tabela de vencimentos constante
do mapa 2, do anexo a Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de
farmacéutico e de técnico superior de satide).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcdo Pu-
blica e do Regime da carreira de técnico superior de satide.

6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

6.1. Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2.Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM;

6.3 Habilitados com licenciatura na area laboratorial quando
se trate de ingresso na carreira de técnico superior de saide de
2.2 classe, referido no artigo 12.° da Lei n.° 6/2010 (Regime das
carreiras de farmacéutico e de técnico superior de satde).

7. Forma de admissdo

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em
concurso», impresso do modelo n.° 3, aprovado pela alinea 3) do
n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (adquirida
na Imprensa Oficial ou descarregada na pagina electronica da-
quela entidade publica ou dos Servigos de Saude) e apresentar
os documentos abaixo indicados, os quais devem ser entregues
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pessoalmente até ao termo do prazo indicado (no prazo de vin-
te dias a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau) e durante o hordrio de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas;
sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas),
na Seccdo de Expediente Geral dos Servigos de Saude, sita no
Centro Hospitalar Conde de Sao Januario:

7.1. Os candidatos ndo vinculados a fungdo publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo vélido;

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso;

¢) «Nota Curricular para Concurso» do modelo n.° 4, aprova-
do pela alinea 4) do n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, devidamente assinada, devendo a mesma ser
acompanhada de cépia dos documentos comprovativos men-
cionados.

7.2. Os candidatos vinculados a funcao publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fun¢do ptblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a
antiguidade na categoria e na fung¢do publica, a avaliagdo do
desempenho relevante para apresentagdo a concurso e a for-
macdo profissional.

Os candidatos vinculados a funcgdo publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos acima referidos nas ali-
neas a) e b), bem como do registo biografico, caso os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscricdo em concurso.

8. Métodos de selec¢do para admissao ao estdagio

8.1. A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicagdo dos seguintes
métodos:

a) Prova de conhecimentos (revestird a forma de prova es-
crita, sem consulta, com a duracdo de trés horas), de cardcter
eliminatdrio;

b) Entrevista de selecgao;
¢) Anilise curricular.

8.2. Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de se-
leccdo sao classificados de 0 a 100;

8.3. O candidato que falte ou desista de qualquer prova € au-
tomaticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

9.1. Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias téc-
nicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exi-
giveis para o exercicio da fun¢do determinada.

9.2. Entrevista de selec¢do — determinar e avaliar a adequa-
¢do dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que
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se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais; e

9.3. Andlise curricular — examinar a preparagdo do candi-
dato para o desempenho da funcdo relacionada, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificac@o e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

10. Classificagdo final

10.1 Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagcdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.

a) Prova de conhecimentos (de cardcter eliminatério) = 50%
b) Entrevista de selec¢ao = 30%
¢) Analise curricular =20%

10.2 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdérias ou na classificagdo final obtenham classificagcdo
inferior a 50 valores.

10.3 Em caso de igualdade classificativa sdo aplicados os cri-
térios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 34.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec-
¢do, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017.

11. Programa das provas

A prova inclui o seguinte conteido:

Prova de conhecimento — prova escrita

Conhecimentos especificos

1. Sistema de acreditacdo laboratorial e gestdo da qualidade;
2. Gestdo da seguranga laboratorial;

3. Gestao de riscos laboratoriais;

4. Técnicas de andlise laboratorial:

- Area de exames clinicos — Microbiologia, Bioquimica, Imu-
noserologia, Hematologia e Banco de Sangue, Biologia Mole-
cular e respectivas dreas;

Durante a prova escrita € proibida a consulta de outros livros
ou informagdes de referéncia, através de qualquer forma, no-
meadamente, o uso de produtos electrénicos.

12. Local de afixagdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

12.1. As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisao de Pessoal dos Servicos de Satude, situada no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis nos sitios
electrénicos dos Servigos de Satde: http://www.ssm.gov.mo e
da Direccao dos Servicos de Administracdo e Funcao Publica:
http://www.safp.gov.mo. A localizacdo da afixacdo e consulta
destas listas também serd publicada no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau;
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12.2. O local, a data e hora da realizagdo das provas de conhe-
cimentos e entrevista de selec¢do também serdo publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,

12.3. A lista de classificagdo final, depois de ser homologada,
tornar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau e disponibilizada nos sitios electrénicos
dos Servicos de Saide em http://www.ssm.gov.mo e da Direc-
¢ao dos Servicos de Administracdo e Fun¢ao Puablica em http://
www.safp.gov.mo.

13. Admissdo ao estdgio

Os candidatos aprovados em todos os métodos de selecgdo
acima referidos, sdo ordenados em lista classificativa final por
ordem decrescente segundo os valores obtidos, sendo os pri-
meiros dois classificados, admitidos ao estégio.

14. Regime de estdgio

O estdgio € efectuado em conformidade com o Regulamento
do Estdgio para Ingresso na Carreira de Técnico Superior de
Satde, aprovado pelo Despacho do Director dos Servicos de
Satdde n.° 19/SS/2011, de 27 de Outubro de 2011.

14.1 Duracao
O estdgio tem a duracdo de um ano.

14.2 O estagio tem por principal objectivo que proporciona
a aplicacdo a pratica dos conhecimentos adquiridos e a apren-
dizagem em contexto real de trabalho das funcdes a desempe-
nhar como técnico superior de satide de 2. classe, 1.° escaldo, e
das especificidades concretas inerentes ao posto de trabalho a
ocupar.

14.3 Regime de frequéncia da formacao especifica e venci-
mento

A frequéncia do estdgio faz-se num dos seguintes regimes:

a) Em regime de contrato administrativo de provimento, tra-
tando-se de ndo funciondrios, sendo remunerados pelo indice
correspondente ao previsto para o 1.° escaldo do grau 1 da res-
pectiva carreira, diminuido de 20 pontos da tabela indicidria,
vencendo pelo indice 440;

b) Em regime de comissao de servico, tratando-se de funcio-
nérios, mantendo o vencimento de origem se este for superior
ao previsto na alinea anterior.

14.4 Programa do estdgio e avaliacao

O programa do estdgio, sistema de avaliagdo, classificacdo
final, as demais condi¢des e regras de funcionamento do esta-
gio encontram-se definidas no Despacho n.c 19/SS/2011, de 27
de Outubro de 2011, do director dos Servigos de Saide, que
aprovou em anexo o «Regulamento de estdgio para ingresso na
carreira de técnico superior de satde», actualizado pelo Des-
pacho n.° 07/SS/2016, de 29 de Julho de 2016, que aprovou, em
anexo o «Programa de formacdo para estagidrios de técnico
superior de satde, drea laboratorial». Os candidatos podem
aceder aos referidos regulamentos através da consulta na pagi-
na electronica dos Servigos de Satde (http:/www.ssm.gov.mo).

14.5. A classificag@o do estdgio mantém-se valido durante
dois anos, a contar da data da publicag@o da lista classificativa
do estagio.



N.?22 — 30-5-2018

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

10247

15. BB N EHE4

1

BT BB B IR R
BB SRR AT R AR (AP TR ) - 7]
AR o BB 0 5 P 4 BT MO A1 - BB LA
i E7f-

16. &R EE N BRIEH

16.1 R EEANBNEREREGERER TR FaE2
I EREEAN BB REERTEEHASRE S %
Rk AT & (BRI P RIRS) -

16.2 REEANEE N R R IEE I ERTBER &R
B IR E IIRAT -

—_

7 HEHEEE

=11l

\

L Z B YR AR :

E LA RBATEE  FENE

IEERE R ESREERWE 261
B RN ER S 22HT
iR A AR RmE  BIFF]
RS R

18. 3 FH B

ABAZE HHEE6/201058 4 (EER Al R res # i 4 F iy 2 s
HIEE) ~ REEE4/201 757 LR IE NI EE14/200958 L (AN E
BEAZHIE ) ~ 5512/201550 L ( AL EMIE B S RIGIE) 858
2320175 T BUERUE BT 55 14/20165R TTEGE R (A A BT
T B R B AR AN R BE12/201 257 1T BRE A (e A Bl
BRI S RImE R e 22 7 20) B -

ZE - FELHSTRAREER

(AVEEER D&

GRIETEE R $11,604.00)

(B%E#a%E - 00518/02-TSS)

R b FE AR S\ FEH A/ \HB IR - iR
E56/201057 54 (SEBIAT K SR A Bl B ARSI ) 1S
4120179 FEFRIE R 5514/20095F 8 ( A N ERRFEHIEE) 58

15. Ordenacdo de estagidrios

Concluido o estdgio, os estagidrios sdo ordenados em lista
classificativa homologada por despacho do Chefe do Executivo
e publicada no Boletim Oficial da RAEM. Hé lugar a recurso
da lista classificativa, nos termos estabelecidos para a lista de
classificacdo final no concurso de ingresso na carreira.

16. Provimento de estagidrios aprovados

16.1. O provimento dos estagidrios aprovados efectua-se de
acordo com a ordem estabelecida na lista classificativa, os pri-
meiros dois estagidrios aprovados serdo providos, na carreira
de técnico superior de satide de 2.° classe, 1.° escalao, da area
funcional laboratorial, do contrato administrativo de provi-
mento dos Servigos de Satde.

16.2. Aos estagidrios que ndo forem providos sera caducado
o contrato administrativo de provimento ou terminada a co-
missdo de servigo, consoante 0s casos.

17. Jiri
O juri do concurso tem a seguinte composi¢ao:

Presidente: Ip Peng Kei, chefe do Laboratério de Saide Pu-
blica.

Vogais efectivos: Lee Hin Chio, técnico superior de satude
assessor; e

Lei Chi Hang, técnico superior de satide assessor.

Vogais suplentes: Lao U Lei, técnico superior de satde asses-
sor; €

Chu Weng Un, técnico superior de satide assessor.
18. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico
superior de saude), Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras dos
Trabalhadores dos Servicos Publicos), alterada pela Lei
n.°4/2017, e Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Tra-
balho nos Servicos Publicos), e nos Regulamentos Admi-
nistrativos n.°s 14/2016 (Recrutamento, seleccdo, e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, e
12/2012 (Formas de exercicio das dreas funcionais da carreira de
técnico superior de saide).

Servigos de Satde, aos 25 de Maio de 2018.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 11 604,00)

(Ref. do Concurso n.°00518/02-TSS)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Maio de 2018, e
nos termos definidos nas Leis n.° 6/2010 (Regime das carreiras
de farmacéutico e de técnico superior de saude), n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
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alterada pela Lei n.° 4/2017, e n.° 12/2015 (Regime do Contrato
de Trabalho nos Servicos Publicos), no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢cdo e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterado pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017, e no
Regulamento Administrativo n.° 12/2012 (Formas de exercicio
das dreas funcionais da carreira de técnico superior de sadde),
se encontra aberto o concurso externo, de prestacdo de provas,
para a admissdo de um estagidrio ao estdgio necessario para
ingresso na carreira de técnico superior de saude de 2.7 classe,
area funcional dietética, para o preenchimento de um lugar
vago de técnico superior de satde de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea
funcional dietética, da carreira de técnico superior de satde,
em regime de contrato administrativo de provimento dos Ser-
vicos de Saude:

1. Tipo do concurso
Trata-se de concurso externo de prestaciao de provas.
2. Validade

O concurso ¢é vélido até ao preenchimento de lugar de esta-
giario para que foi aberto.

3. Formas de exercicio das dreas funcionais

Realizacao de actividades de investigacdo e de aplicagdo de
conhecimentos de nutri¢do na avaliagao nutricional dos doen-
tes, individuos e grupos, com o objectivo de elaborar planos
de terapéutica nutricional e alimentar, supervisionar e gerir o
fornecimento, a preparacgdo e a higiene das refeicdes, no Ambi-
to da promogao da saude, sensibilizar a comunidade e os indi-
viduos para a adopg¢ao de hdbitos alimentares saudaveis tendo
em vista a prevenc¢do da doenca, bem como o desenvolvimento
de actividades de investigacdo, nomeadamente, andlise bioqui-
mica dos produtos alimentares, pesquisa e avaliagao nutricio-
nal.

4. Contetido funcional

Ao técnico superior de saide de 2.7 classe sdo atribuidas, no-
meadamente, as seguintes funcoes:

(1) Orientar e coordenar a execucdo do trabalho efectuado
por outros profissionais da drea da saide que lhe forem afectos;

(2) Contribuir para o diagndstico, tratamento e reabilitacdo
dos doentes, por forma a facilitar a sua recuperagdo e melhorar
a qualidade da saude publica;

(3) Avaliar os doentes no decurso do respectivo processo de
tratamento;

(4) Assegurar a aplicagdo, através de técnicas e métodos
apropriados, do programa de tratamento, promovendo a parti-
cipacdo esclarecida dos doentes no processo de reabilitacao;

(5) Prestar os cuidados de saude necessarios a promoc¢ao do
bem-estar e qualidade de vida dos doentes e da populagao.

5. Vencimento, condigées de trabalho e regalias

O técnico superior de satde de 2. classe, 1.° escaldo, é re-
munerado pelo indice 460, da tabela de vencimentos constante
do mapa 2, do anexo a Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de
farmacéutico e de técnico superior de saude).
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As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao Pu-
blica e do Regime da carreira de técnico superior de sadde.

6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM;

6.3 Habilitados com licenciatura na area funcional dietética
quando se trate de ingresso na carreira de técnico superior
de saude de 2.7 classe, referido no artigo 12.° da Lei n.° 6/2010
(Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico superior
de satde).

7. Forma de admissdo

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscri¢gdo em
concurso», impresso do modelo n.° 3, aprovado pela alinea 3)
do n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (ad-
quirida na Imprensa Oficial ou descarregada na pédgina elec-
trénica daquela entidade publica ou dos Servicos de Sauide) e
apresentar os documentos abaixo indicados, os quais devem
ser entregues pessoalmente até ao termo do prazo indicado
(no prazo de vinte dias a contar do primeiro dia ttil imediato
ao da publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Re-
giao Administrativa Especial de Macau) e durante o hordrio
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e
das 14,30 as 17,30 horas), na Sec¢do de Expediente Geral dos
Servicos de Satide, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Ja-
nuario:

7.1 Os candidatos ndo vinculados & funcdo publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo vélido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) «Nota Curricular para Concurso» do modelo n.° 4, apro-
vado pela alinea 4) do n.° 1 do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 264/2017, devidamente assinada, devendo a mesma ser
acompanhada de cépia dos documentos comprovativos men-
cionados.

7.2 Os candidatos vinculados a fungdo publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fun¢ao ptiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servigco a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a
antiguidade na categoria e na fung¢do publica, a avaliagdo do
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desempenho relevante para apresentacdo a concurso e a for-
macao profissional.

Os candidatos vinculados a fun¢do publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos acima referidos nas ali-
neas a) e b), bem como do registo biografico, caso os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscricdo em concurso.

8. Métodos de selec¢do para admissao ao estdagio

8.1 A seleccdo ¢ efectuada mediante aplicacdo dos seguintes
métodos:

a) Prova de conhecimentos (revestird a forma de uma prova
escrita, terd a duracgao de trés horas), de cardcter eliminatério;

b) Entrevista de seleccao;
¢) Anilise curricular.

8.2 Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec-
¢ao sdo classificados de 0 a 100;

8.3 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

9.1 Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias téc-
nicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exi-
giveis para o exercicio da fun¢do determinada.

9.2 Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequa-
¢do dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais; e

9.3 Analise curricular — examinar a preparacdo do candi-
dato para o desempenho da fungédo relacionada, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

10. Classificagao final

10.1 Na classificag@o final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagoes obtidas nos métodos de seleccao utilizados:

a) Prova de conhecimentos (de cardcter eliminatério) = 50%;
b) Entrevista de selec¢do = 30%;
¢) Analise curricular = 20%.

10.2 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatodrias ou na classificacao final obtenham classificagao
inferior a 50 valores.

10.3 Em caso de igualdade classificativa sdo aplicados os cri-
térios de preferéncia sucessiva, previstos no artigo 34.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec-
¢do, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017.
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11. Programa das provas

A prova inclui o seguinte contetdo:
Prova de conhecimento — prova escrita
11.1 Conhecimento de Legislagao:

a) Lei n.° 6/2010 — Regime das carreiras de farmacéutico e
de técnico superior de saude;

b) Lein.° 5/2013 — Lei de seguranga alimentar;

¢) Despacho do Chefe do Executivo n.° 556/2009 — Publica
os nomes especificos dos aditivos alimentares genéricos e as
classes e subclasses funcionais, estabelecidas de acordo com a
natureza de utilizagdo dos aditivos alimentares;

d) Decreto-Lei n.° 50/92/M, de 17 de Agosto — Estabelece
as condi¢des a que deve obedecer a rotulagem dos géneros ali-
menticios prontos a serem fornecidos ao consumidor final;

e) Decreto-Lei n.° 56/94/M — Altera o Decreto-Lei
n.° 50/92/M, de 17 de Agosto, que regula o processo de rotu-
lagem dos géneros alimenticios prontos a serem fornecidos ao
consumidor;

f) Regulamento Administrativo n.° 7/2004 — Altera o De-
creto-Lei n.° 50/92/M, de 17 de Agosto.

11.2. Conhecimentos especificos:
a) Alimentagdo e Nutri¢ao;

b) Avaliacdo alimentar e nutricional e exigéncia para indivi-
duos e grupos;

¢) Gestao dietética para doencas e condigdes especificas;
d) Gestao de higiene alimentar.

Durante a prova € proibida a consulta de outros livros ou
informacgdes de referéncia, através de qualquer forma, nome-
adamente o uso de produtos electrénicos, com excepgio das
diplomas acima mencionadas.

12. Local de afixacgdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

12.1 As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisdo de Pessoal dos Servicos de Satide (situada no
Centro Hospitalar Conde de Sao Januério), na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis nos sitios
electrénicos dos Servigos de Saidde: http:/www.ssm.gov.mo e
da Direcg¢ao dos Servicos de Administracio e Funcdo Publica:
http://www.safp.gov.mo. A localizagdo da afixa¢do e consulta
destas listas também serd publicada no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau;

12.2 O local, a data e hora da realizagdo das prova de conhe-
cimentos e entrevista de seleccdo também serdo publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau;

12.3 A lista de classificacdo final, depois de ser homologada,
tornar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau e disponibilizada nos sitios electrénicos
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dos Servicos de Saidde em http://www.ssm.gov.mo e da Direc-
¢do dos Servigos de Administragcdo e Funcdo Publica em http://
www.safp.gov.mo.

13. Admissdo ao estdgio

Os candidatos aprovados em todos os métodos de selecgdo
acima referidos, sdo ordenados em lista classificativa final por
ordem decrescente segundo os valores obtidos, sendo o primei-
ro classificado, admitido ao estégio.

14. Regime de estdgio

O estdgio ¢ efectuado em conformidade com o Regulamento
do Estégio para Ingresso na Carreira de Técnico Superior de
Saude, aprovado pelo Despacho do Director dos Servigos de
Saude n.° 19/SS/2011, de 27 de Outubro de 2011.

14.1 Duracéao
O estdgio tem a durag¢do de um ano.

14.2 O estagio tem por principal objectivo que proporciona
a aplicacdo a pratica dos conhecimentos adquiridos e a apren-
dizagem em contexto real de trabalho das fungdes a desempe-
nhar como técnico superior de satde de 2. classe, 1.° escaldo, e
das especificidades concretas inerentes ao posto de trabalho a
ocupar.

14.3 Regime de frequéncia da formacao especifica e venci-
mento

A frequéncia do estagio faz-se num dos seguintes regimes:

a) Em regime de contrato administrativo de provimento, tra-
tando-se de nao funciondrios, sendo remunerados pelo indice
correspondente ao previsto para o 1.° escaldao do grau 1 da res-
pectiva carreira, diminuido de 20 pontos da tabela indicidria,
vencendo pelo indice 440;

b) Em regime de comissdo de servico, tratando-se de funcio-
nérios, mantendo o vencimento de origem se este for superior
ao previsto na alinea anterior.

14.4 Programa do estdgio e avaliacdo

O programa do estdgio, sistema de avaliacdo, classificacao
final, as demais condigdes e regras de funcionamento do esta-
gio encontram-se definidas no Despacho n.° 19/SS/2011, de 27
de Outubro de 2011, do director dos Servigos de Satde, que
aprovou em anexo o «Regulamento de estdgio para ingresso na
carreira de técnico superior de saide», actualizado pelo Des-
pacho n.° 15/85/2012, de 24 de Outubro de 2012, que aprovou,
em anexo o «Programa de formagdo para estagidrios de técnico
superior de saude, drea dietética». Os candidatos podem ace-
der aos referidos regulamentos através da consulta na pagina
electrénica dos Servicos de Sadde (http://www.ssm.gov.mo).

14.5 A classificagdo do estdgio mantém-se vdlido durante
dois anos, a contar da data da publicag@o da lista classificativa
do estagio.

15. Ordenacdo de estagidrios

Concluido o estdgio, os estagidrios sdo ordenados em lista
classificativa homologada por despacho do Chefe do Executivo
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e publicada no Boletim Oficial da RAEM. Hé lugar a recurso
da lista classificativa, nos termos estabelecidos para a lista de
classificacao final no concurso de ingresso na carreira.

16. Provimento de estagidrios aprovados

16.1 O provimento dos estagidrios aprovados efectua-se de
acordo com a ordem estabelecida na lista classificativa o pri-
meiro estagidrio aprovado serd provido na carreira de técnico
superior de saude de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea funcional die-
tética, do contrato administrativo de provimento dos Servigos
de Saude.

16.2 Aos estagidrios que nao forem providos serd caducado o
contrato administrativo de provimento ou terminada a comis-
sdo de servico, consoante 0s casos.

17. Juri
O juri do concurso tem a seguinte composigao:
Presidente: Ng Kuok Leong, chefe de departamento.

Vogais efectivas: Chao Sok I, técnica superior de saide as-
sessora; e

Ng Chok Peng, técnica superior de satide principal.
Vogais suplentes: Lei Wai Seng, médico consultor; e
Pang Heong Keong, médico de servico.

18. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das Leis
n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico
superior de satide) e n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017,
e n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos
Publicos), e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Re-
crutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, e do Regulamento Adminis-
trativo n.° 12/2012 (Formas de exercicio das dreas funcionais
da carreira de técnico superior de satde).

Servigos de Satide, aos 25 de Maio de 2018.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 12 637,00)

(Ref. do Concurso n.°00818/02-TDT)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Maio de 2018, e
nos termos definidos na Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica), na Lei n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos Servigos Piblicos),
alterada pela Lei n.° 4/2017, na Lei n.° 12/2015 (Regime do
contrato de trabalho nos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publi-
cos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se
encontra aberto o concurso externo, de prestagdo de provas,
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para o preenchimento de oito lugares vagos no quadro, e nove
lugares vagos, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento, de técnico de diagndstico e terapéutica de 2.* classe,
1.° escalao, area funcional laboratorial, da carreira de técnico de
diagndstico e terapéutica dos Servicos de Satde, e dos que vierem
a verificar-se nestes Servicos até ao termo da validade do con-
curso:

1. Tipo, prazo e validade
1.1 Trata-se de concurso externo de prestagdo de provas;

1.2 O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de vinte
dias tuteis, contados a partir do primeiro dia util imediato ao
da publicag¢do do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau;

1.3 A validade do concurso € de dois anos, a contar da data
da publicacdo da lista classificativa final.

2. Forma de provimento

2.1 Para o preenchimento de oito lugares vagos no quadro,
e nove lugares vagos em regime de contrato administrativo
de provimento, de técnico de diagndstico e terapéutica de 2.%
classe, 1.° escaldo, area funcional laboratorial, da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica.

2.2 A contratagdo ¢ feita mediante contrato administrativo
de provimento, nos termos do artigo 5.° e seguintes da Lei
n.° 12/2015 (Regime do contrato de trabalho nos servigos
publicos), precedido de um periodo experimental com a duragdo
de seis meses.

3. Formas de exercicio da drea funcional

Realizacdo de andlises, experiéncias ou ensaios em labora-
tério e no dominio da anatomia patoldgica, anélises clinicas e
sadde publica, designadamente a recolha de amostras, a prepa-
ragao de materiais e instrumentos, a selec¢@o de técnicas, equi-
pamentos e materiais mais adequados ao trabalho a realizar, a
aplicacdo de métodos e técnicas padronizados de observacao
e processamento, o controlo e garantia da qualidade e a ava-
liagao dos resultados em fung¢ao do diagndstico, tratamento ou
rastreio a que se destinam, bem como a emissdo de pareceres
técnicos.

4. Contertido funcional

Ao técnico de diagndstico e terapéutica de 2.7 classe sdo atri-
buidas, nomeadamente, as seguintes funcdes:

1) Recolher, preparar e executar elementos complementares
de diagnéstico e de progndstico clinicos;

2) Preparar o doente para os diagndsticos e terapéuticas, por
forma a garantir a sua eficicia;

3) Zelar pela salvaguarda, no dmbito da sua actividade, da
oportunidade, correcgdo técnica, rentabilidade e humanizagdo
dos cuidados de saude;

4) Participar na aquisi¢do e manutencao do material e equi-
pamento com que trabalha, bem como na respectiva gestao de
aprovisionamentos;



N.?22 — 30-5-2018

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

10255

(5) 22 SR L5 0 5T LT 5 A R R T
AR 2

(6) BLEANHEZE N B ELRR BRI BT

(7) Tl B0 P 8 155 2 S MRS P 5 RS - 0 L SR /R 1
2 dratiii

(8) HE PRABFIRIHFAE A

5. Frf - TEfRAF R Al

5.1 B SR H I B R B B 7/20 109 1 £
(ARG BRI ) W — AR 430% -

5.2 HAth TARBeORomm A LB T A ok B = SRR &
FERE 1 P 9 — fie B2 AR EE

6. FHE I

FTETT &L MRIFAIA L3 Al %

6.1 HFTRFHITTEE A A B R

6.2 BBt QRFIAHITHRLMENEEAT S RE—K
b) THZES) HFTHE B AR — R

6.3 ELHRT 7K 1 LR A T B 58 i 2
AR5 557/20 109 B (22 A T EL RS 1 FE ) 19 52
B -

7. ¥%&FE ik

e N LA B 264201 THRITEEBE IR E—H (=)
ERZUER (BEZ RAER) — 180 = (AT R B = [ B B e H
HE AR E N E) o WM E TSP SO e E HH IR IR
FERIN GE—ZE - RFIRFE T 18 - F 2053053 2 5HF45
535 B A AR R TN ARE R AR2IE3043 B 5IRF3043) 0 DUELE
T AR B CAAE RSB EE FCER:

7.1 BN ST R P 5 A SR AL

a) H R S FE S RIA S

b) A5 AT R Y B AE 3 A SR RIAS 5

5) Participar na elaboracdo e permanente actualizacdo dos
ficheiros dos doentes do seu sector, bem como dos elementos
estatisticos aquele referentes;

6) Cooperar com outros profissionais para a eleva¢do do ni-
vel dos cuidados de saide prestados;

7) Assegurar o funcionamento continuo dos servicos de
atendimento ao publico, nomeadamente de resposta diagnésti-
ca e terapéutica rdpida;

8) Garantir o funcionamento permanente dos servicos.
5. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

5.1 O técnico de diagnéstico e terapéutica de 2.% classe, 1.° es-
caldo, vence pelo indice 430 da tabela indicidria de vencimen-
tos, constante do mapa 1 do Anexo da Lei n.° 7/2010 (Regime
da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica).

5.2 As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da funcao
publica, em vigor, e do Regime da carreira de técnico de diag-
nostico e terapéutica.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢do Publica
de Macau, vigente;

6.3 Possuam licenciatura em técnicas de diagnostico e tera-
péutica, na drea laboratorial, oficialmente aprovada, ou com
habilitacdes equiparadas, nos termos previstos na Lei n.° 7/2010
(Regime da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica).

7. Forma de admissao

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em
concurso», impresso do modelo n.° 3, aprovado pela alinea 3)
do n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (ad-
quirida na Imprensa Oficial ou descarregada na pdgina elec-
trénica daquela entidade publica ou dos Servicos de Satde) e
apresentar os documentos abaixo indicados, os quais devem ser
entregues pessoalmente até ao termo do prazo fixado e duran-
te o hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00
e 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira entre as 9,00
e as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), na Sec¢do de Expe-
diente Geral dos Servigos de Satde, sita no Centro Hospitalar
Conde de Sao Januério:

7.1 Candidatos nao vinculados a fun¢do publica devem apre-
sentar:

a) Cépia do documento de identificacdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso;
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c) «Nota curricular para concurso» impresso do modelo n.° 4,
aprovado pela alinea 4) do n.° 1 do Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 264/2017, devidamente assinada, devendo a mesma
ser acompanhada de cépia dos documentos comprovativos do
mencionado.

7.2 Candidatos vinculados a funcdo ptblica devem apresentar:

Os candidatos vinculados a fun¢ao ptiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 e
ainda um registo biogréfico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos acima referidos nas ali-
neas a) e b) do ponto 7.1, bem como do registo biogréfico, caso
0s mesmos se encontrem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente
tal facto na ficha de inscricdo em concurso.

8. Métodos de selec¢do

8.1 A seleccdo ¢ efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Provas de conhecimentos (eliminatéria): 50% do valor to-
tal;

b) Entrevista de selec¢ao: 30% do valor total;
¢) Andlise curricular: 20% do valor total.

8.2 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido.

8.3 As provas de conhecimentos revestirdo a forma de uma
prova escrita, sem consulta, com uma duracao de trés horas,
aferida numa escala de 100 valores pontuais, considerando-se
excluidos os candidatos que obtenham uma classificagao infe-
rior a 50 valores.

8.4 As provas de conhecimentos visam avaliar as competén-
cias técnicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especifi-
cos, exigiveis para o exercicio de determinada fungao.

8.5 A entrevista de seleccdo visa determinar e avaliar a ade-
quacao dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a
que se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias fun-
cionais. Adopta-se a escala de 0 a 100.

8.6 A andlise curricular visa examinar a preparagdo do
candidato para o desempenho de determinada funcdo, pon-
derando a habilitagdo académica e profissional, a avaliacao
do desempenho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os
trabalhos realizados e a formagdo profissional complementar.
Adopta-se a escala de 0 a 100.

9. Classificagdo final

9.1 Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccio utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.
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9.2 Em caso de igualdade classificativa sdo aplicados os cri-
térios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 34.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec-
¢do, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017.

10. Ordem de provimento

Nos termos dos n.>s 1 e 2 do artigo 37.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do, ¢ formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os
candidatos aprovados sdo providos nos lugares segundo a or-
denacdo da lista classificativa final. O presente concurso trata-
-se de concurso externo para preenchimento de lugares vagos
em duas formas de provimento, o provimento faz-se de acordo
com a seguinte ordem:

1) Lugares a preencher por provimento em lugar do quadro;

2) Lugares a preencher por provimento em contrato adminis-
trativo de provimento.

11. Local de afixagdo das listas proviséria, definitiva e classi-
ficativa

11.1 As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo
afixadas na Divisdo de Pessoal dos Servigos de Sadde (sita
no Centro Hospitalar Conde de Sdo Januério), na Estrada do
Visconde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis nas
péginas electrénicas dos Servicos de Saide em http:/www.ssm.
gov.mo e da Direccdo dos Servicos de Administracdo e Func¢do
Publica em http://www.safp.gov.mo. A localizacdo da afixagdo
e consulta destas listas também serdo publicadas no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau;

11.2 O local, a data e hora da realizag¢ao das provas de conhe-
cimentos e entrevista de selec¢do também serdo publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau;

11.3 A lista de classificacdo final, depois de ser homologada,
tornar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau e disponibilizada nas pdginas electré-
nicas dos Servigcos de Saidde em http:/www.ssm.gov.mo/ e da
Direc¢do dos Servigos de Administracdo e Funcio Publica em
http://www.safp.gov.mo/.

12. Programa das provas

12.1 O programa das provas de conhecimentos (prova escri-
ta) abrangera as seguintes matérias:

a) Hematologia;

b) Imunologia;

¢) Microbiologia;

d) Bioquimica;

e) Anatomia patoldgica.

12.2 Durante a prova escrita é proibida a consulta de quais-
quer legislagdes, livros ou informacgdes de referéncia, através
de qualquer forma, nomeadamente o uso de produtos electré-
nicos.
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13. Composig¢ao do jiri
O juri do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente: Noronha, Antonio Joaquim, técnico de diagnds-
tico e terapéutica assessor principal.

Vogais efectivos: Lao Ut, técnico de diagndstico e terapéuti-
ca assessor; e

Leong, Agostinho Antonio, técnico de diagndstico e tera-
péutica assessor principal.

Vogais suplentes: Yeung Sau Hung, técnico de diagndstico e
terapéutica assessor; e

Choi Tak Cheng, técnico de diagndstico e terapéutica assessor.
14. Legislacao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 7/2010 (Regime da carreira de técnico de diagnéstico e te-
rapéutica), da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, da
Lei n.° 12/2015 (Regime do contrato de trabalho nos servigos
publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Re-
crutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017.

Servicos de Saude, aos 25 de Maio de 2018.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 10 234,00)

(Ref. do Concurso n.” 01318/01-TDT)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Maio de 2018, e
nos termos definidos na Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica), na Lei n.° 14/2009 (Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos Servigos Piblicos), al-
terada pela Lei n.° 4/2017, na Lei n.° 12/2015 (Regime do Con-
trato de Trabalho nos Servigos Publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢ao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
se encontra aberto o concurso externo de prestagdo de provas,
para preenchimento de um lugar no quadro, e sete lugares em
regime de contrato administrativo de provimento, de técni-
co de diagnéstico e terapéutica de 2.* classe, 1.° escaldo, drea
funcional farmacéutica, da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica dos Servicos de Satide, e dos que vierem a verificar-
-se nestes Servicos até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo, prazo e validade
1.1 Trata-se de concurso externo de prestagdo de provas;

1.2 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias uteis, contado a partir do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau,
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1.3 A validade do concurso é de dois anos, a contar da data
da publicacdo da lista classificativa final.

2. Forma de provimento

2.1 Para o preenchimento de um lugar no quadro, e sete lugares
em regime de contrato administrativo de provimento, de técnico
de diagndstico e terapéutica de 2.° classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica;

2.2 A contratacao ¢é feita mediante o contrato administrativo
de provimento, nos termos do artigo 5.° e seguintes da Lei
n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos
Publicos), precedido de um periodo experimental com a duragio
de seis meses.

3. Formas de exercicio da drea funcional

Técnico de diagndstico e terapéutica da area funcional far-
macéutica — realizacdo de actividades de natureza técnica,
orientada e coordenada por farmacéuticos, e enquadrada em
procedimentos operacionais padronizados, designadamente
no dominio da dispensa do medicamento, interpretacdo de
férmulas farmacéuticas, sua preparacao, identificacao, forneci-
mento e distribui¢ao, classificagdo, armazenagem e controlo da
conservacao, distribuicdo e gestdo de stocks de medicamentos
e outros produtos, informagdo sobre o uso do medicamento e
das ac¢des de inspeccdo farmacéutica.

4. Contetido funcional

Ao técnico de diagndstico e terapéutica de 2.7 classe sdo atri-
buidas as seguintes fungdes:

1) Recolher, preparar e executar elementos complementares
de diagnéstico e de progndstico clinicos;

2) Preparar o doente para os diagndsticos e terapéuticas, por
forma a garantir a sua eficécia;

3) Zelar pela salvaguarda, no ambito da sua actividade, da
oportunidade, correcgdo técnica, rentabilidade e humanizagao
dos cuidados de saude;

4) Participar na aquisicdo e manutengao do material e equi-
pamento com que trabalha, bem como na respectiva gestdo de
aprovisionamentos;

5) Participar na elaboragdo e permanente actualizagdo dos
ficheiros dos doentes do seu sector, bem como dos elementos
estatisticos aquele referentes;

6) Cooperar com outros profissionais para a elevacdo do ni-
vel dos cuidados de satide prestados;

7) Assegurar o funcionamento continuo dos servigos de
atendimento ao publico, nomeadamente de resposta diagnosti-
ca e terapéutica rapida;

8) Garantir o funcionamento permanente dos servicos.
5. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

5.1 O técnico de diagndstico e terapéutica de 2.” classe, 1.° es-
caldo, vence pelo indice 430 da tabela indicidria de vencimen-
tos, constante do mapa 1 do Anexo da Lei n.° 7/2010 (Regime
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica);
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5.2 As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Fungao
Publica e do Regime da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condigoes:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

6.3 Possuam licenciatura em técnicas de diagndstico e te-
rapéutica, na drea farmacéutica, oficialmente aprovada, ou
com habilitagdes equiparadas, nos termos previstos na Lei
n.° 7/2010 (Regime da carreira de técnico de diagnéstico e te-
rapéutica).

7. Forma de admissdo

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscricdo em
concurso», impresso do modelo n.° 3, aprovado pela alinea 3)
do n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (ad-
quirida na Imprensa Oficial ou descarregada na pagina elec-
trénica daquela entidade publica ou dos Servigos de Saude) e
apresentar os documentos abaixo indicados, os quais devem ser
entregues pessoalmente até ao termo do prazo fixado e durante
o hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00 e
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira entre as 9,00
e as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), na Sec¢do de Expe-
diente Geral dos Servicos de Satde, sita no Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio:

7.1 Candidatos nao vinculados a fun¢a@o publica devem apre-
sentar:

a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) «Nota curricular para concurso» de modelo n.° 4 aprovado
pela alinea 4) do n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, devidamente assinada, devendo a mesma ser
acompanhada de cdpia dos documentos comprovativos do
mencionado.

7.2 Candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 e
ainda o registo biografico emitido pelo Servico a que perten-
cem, donde constem, designadamente, os cargos anteriormente
exercidos, a carreira e categoria que detém, a natureza do vin-
culo, a antiguidade na categoria e na func¢do ptblica, a avalia-
¢do do desempenho relevante para apresentacio a concurso e a
formagao profissional.
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Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos acima referidos nas ali-
neas a) e b) do ponto 7.1, bem como do registo biogréfico, caso
0s mesmos se encontrem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente
tal facto na ficha de inscricdo em concurso.

8. Métodos de selec¢do

8.1 A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Provas de conhecimentos (eliminatdria): 50% do valor total;
b) Entrevista de selecgdo (eliminatéria): 30% do valor total;
¢) Analise curricular: 20% do valor total.

8.2 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido;

8.3 A prova de conhecimentos revestira a forma de uma pro-
va escrita, terd a duracdo de duas horas. Os resultados obtidos
na prova de conhecimentos sdo classificados de 0 a 100, consi-
derando-se excluidos e ndo sendo admitidos as fases seguintes
os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 50 valores;

8.4 As provas de conhecimentos avaliam as competéncias
técnicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos,
exigiveis para o exercicio de determinada funcao.

8.5 A entrevista de selecgdo visa determinar e avaliar a ade-
quacao dos candidatos a cultura organizacional e as funcdes
a que se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias
funcionais; adopta-se a escala de 0 a 100, considerando-se ex-
cluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 50
valores.

8.6 A andlise curricular visa examinar a preparacao do
candidato para o desempenho de determinada fun¢ao, ponde-
rando a habilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do
desempenho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os tra-
balhos realizados e a formagao profissional complementar.

9. Classificagdo final

9.1 Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

9.2 Em caso de igualdade classificativa sdo aplicados os critérios
de preferéncia sucessiva previstos no artigo 34.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢io, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
alterado pelo Regulamento Administrativo n.°23/2017.

10. Ordem de provimento

Nos termos dos n.°s 1 e 2 do artigo 37.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os



10262

P71 1T 233 —— 48—

B2 1] —2018 45 H 30 H

B 5 JR S o LA R 7 5 =0 F Y I 52 2= R A 1B 5 AIME R
FPAmT

(1) DA Bl POl (2 P A P 5 SRR R 5

(2) AT FH &[RRI A 7 L -

11 $EG IR 42 B T O 2 B ol 2 B ) e P S

11.1 WEIRe 44 B0~ Wl 40 B R ol A 44 BRI o B RS R w2 )=
NFRERM (AR HE SR E BB - I &SRS EEHEE
http://www.ssm.gov.mo I TE A R E http://www.safp.gov.
mo °_ 57t 4% B Rl St R e A5 B St B R AE CIRPT R Bl T B
N s

11.2 F15% 5t 5 B 1 A Y 2R T B - EVA R IRF P VR £
CERFTRF TR & N ) S

11.3 FfR B AE R AR - AR QRPIRERITTEE 2
) o 06 _EERA A R Ehttp/www.ssm.gov.mo KT EUATH
A Ehttp://www.safp.gov.mo °

12. E 5 HilE]

MR (FR) — R E R TR

12.1 IERLANG

a) #EE63/20095F T B AT < ~ 55 72/201058 T e < ~ 58
56/201 15747 Btan % ~ 5557/201 157 1T B 2 K 5558/20119R 1T X
BN+ —H -+ AE81/99/MiE 21t &2 (L R %
ZERE) 5

b) #34/201153 77 Br B LA SR I RE A% B SEAE

o) JUATILHEES8/90/Mak ik < —— R E HIc 2V H
E & 2YE SR

d) EHHILASE34/99/ M5 % S —— K #IEE SRR TR
YEZEE R EEE

e) H7/201058 H—— (R2BE BIRIZHIE)

£) B513/20125% 1T BUE R —— (R BT S NG AZ I 5 H s 1y
e hH=)

12.2 BEP S 068 1 HEE R34

— O BERIH K RE

candidatos aprovados sdo providos nos lugares segundo a or-
denacdo da lista classificativa final. O presente concurso trata-
-se de concurso externo para preenchimento de lugares vagos
em duas formas de provimento, o provimento faz-se de acordo
com a seguinte ordem:

1) Lugares a preencher por provimento em lugar do quadro;

2) Lugares a preencher por provimento em contrato adminis-
trativo de provimento.

11. Local de afixacdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

11.1 As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisdo de Pessoal dos Servicos de Sadde (sita no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio), na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis nos sitios
electronicos dos Servicos de Satde: http://www.ssm.gov.mo e
da Direccdo dos Servicos de Administragao e Funcdo Publica:
http://www.safp.gov.mo. A localizacdo da afixacdo e consulta
destas listas também serd publicada no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau;

11.2 O local, a data e hora da realizagao das provas de conhe-
cimentos e entrevista de selec¢do também serdo publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,

11.3 A lista de classificacdo final, depois de homologada,
tornar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau e disponibilizada nos sitios electronicos
dos Servigos de Saide em http:/www.ssm.gov.mo/ e da Direc-
¢ao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica em http://
www.safp.gov.mo/.

12. Programa das provas

O programa das provas de conhecimentos (prova escrita)
abrangerd as seguintes matérias:

12.1 Conhecimento de Legislacao:

a) Organica dos Servigos de Sauide, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, alterado pelas Ordens
Executivas n.°s 63/2009, 72/2010, 56/2011, 57/2011 e 58/2011,
sdo alterados conforme o mapa anexo ao presente regulamento
administrativo, do qual faz parte integrante;

b) Regulamento Administrativo n.° 34/2011, alteracdo a or-
ganizacdo e funcionamento dos Servicos de Saude;

c) Decreto-Lei n.° 58/90/M, de 19 de Setembro, regula o
exercicio das profissoes e das actividades farmacéuticas;

d) Decreto-Lei n.° 34/99/M, de 19 de Julho, regula o comér-
cio e o uso licito de estupefacientes e substancias psicotrdpicas;

e) Lei n.° 7/2010 «Regime da carreira de técnico de diagnds-
tico e terapéutica»;

f) Regulamento Administrativo n.° 13/2012, formas de exer-
cicio das areas funcionais da carreira de técnico de diagndstico
e terapéutica.

12.2 Conhecimentos profissionais na drea farmacéutica:

— Conhecimentos e aptiddes sobre a dispensa do medicamento;
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— Conhecimentos sobre farmacologia e uso do medicamento;

— Conhecimentos relativos as formas de exercicio de técnico
de diagndstico e terapéutica da drea funcional farmacéutica.

12.3 Durante a prova é proibida a consulta de outros livros
ou informagdes de referéncia, através de qualquer forma, no-
meadamente o uso de produtos electrénicos, com excepgdo da
legislagdo acima mencionada.

13. Composigdo do jiiri

O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:
Presidente: Chio Weng, chefe da Divisdo de Farmadcia.
Vogais efectivos: Chan Ip Hoi, farmacéutico consultor; e

Pang Cheong Fong, técnico de diagndstico e terapéutica as-
SESSOr.

Vogais suplentes: Ng Meng Wali, técnico de diagndstico e te-
rapéutica assessor; e

Cheang Chi Wai, técnico de diagndstico e terapéutica principal.
14. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica), Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos Servigos Publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017,
Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos
Publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Re-
crutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017.

Servigos de Satde, aos 25 de Maio de 2018.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 11 020,00)

(Ref. do Concurso n.°01518/01-15)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Maio de 2018, e
nos termos definidos na Lei n.° 8/2010 (Regime da Carreira de
Inspector Sanitdrio) e Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), alterada pela Lei
n.° 4/2017, e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Re-
crutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos ptiblicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, se encontra aberto o concurso ex-
terno, de prestacdo de provas, para admissao de seis formandos
a formacao especifica de inspector sanitdrio de 2.? classe; apds
a conclusdo da formacgdo, os primeiros seis formandos aprova-
dos na lista classificativa serdo providos na categoria de inspec-
tor sanitdrio de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de inspector
sanitdrio do quadro do pessoal dos Servigos de Satde:
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1. Tipo de concurso
Trata-se de concurso externo de prestacao de provas.
2. Validade

O concurso € valido até ao preenchimento dos lugares para
que foi aberto.

3. Conteiido funcional

Ao inspector sanitdrio de 2.2 classe sdo atribuidas, nomeada-
mente, as seguintes fungdes:

1) Executar acgdes de fiscalizagdo sanitdria em estabeleci-
mentos hoteleiros e similares, industriais, de ensino, sociais, de
prestacao de cuidados de satide, outros estabelecimentos e lo-
cais sujeitos a vigilancia sanitaria nos termos da lei susceptiveis
de causar risco para a saude ptblica;

2) Participar em acc¢des conjuntas de inspec¢ao sanitaria;

3) Recolher e proceder ao tratamento de queixas no 4mbito
da satde publica;

4) Recolher amostras para andlises laboratoriais;

5) Participar nas acgdes de vigilancia sanitdria nos postos
fronteiricos terrestres, portos e aeroportos;

6) Participar nas acgdes de instrucdo nos processos por cri-
mes ou por infrac¢des administrativas no ambito da saide pu-
blica;

7) Executar ac¢oes de fiscalizacdo de controlo e prevencio
do tabagismo;

8) Efectuar quaisquer diligéncias necessarias a prossecucio
das atribuicdes dos Servicos de Saude.

4. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

4.1 O inspector sanitdrio de 2.* classe, 1.° escaldo, é remu-
nerado pelo indice 280 da tabela de vencimentos constante do
mapa 1 do Anexo da Lei n.° 8/2010 (Regime da Carreira de
Inspector Sanitdrio);

4.2 Caso por conveniéncia do servico necessite prestar tra-
balho por turnos, ¢ atribuido ao trabalhador o correspondente
subsidio de turno, nos termos da Lei n.° 8/2010 (Regime da
Carreira de Inspector Sanitario);

4.3 As demais condic¢des de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcéao
Publica e do Regime da Carreira de Inspector Sanitdario.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

5.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

5.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau;
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5.3 Sejam habilitados com o ensino secundario complemen-
tar para o ingresso na categoria de inspector sanitario de 2.%
classe, previsto no artigo 5.° da Lei n.° 8/2010 (Regime da Car-
reira de Inspector Sanitario).

6. Forma de admissdo

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em
concurso», impresso do modelo n.° 3, aprovado pela alinea 3)
do n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (ad-
quirida na Imprensa Oficial ou descarregada na pagina elec-
trénica daquela entidade publica ou dos Servicos de Sadde) e
apresentar os documentos abaixo indicados, os quais devem ser
entregues pessoalmente até ao termo do prazo fixado e duran-
te o hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00
e 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira entre as 9,00
e as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), na Sec¢do de Expe-
diente Geral dos Servigos de Satde, sita no Centro Hospitalar
Conde de Sao Januério:

6.1 Os candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem
apresentar:

a) Copia do documento de identificacdo vélido;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso;

¢) «Nota Curricular para Concurso» do modelo n.° 4, aprovado
pela alinea 4) do n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, devidamente assinada, devendo a mesma ser acompa-
nhada de c6pia dos documentos comprovativos mencionados.

6.2 Os candidatos vinculados a func¢do publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fun¢a@o publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servigo a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a
antiguidade na categoria e na fun¢do publica, a avaliacdo do
desempenho relevante para apresentacdo a concurso e a for-
macao profissional.

Os candidatos vinculados a fungao publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos acima referidos nas ali-
neas a) e b), bem como do registo biografico, caso os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscri¢do em concurso.

7. Métodos de selecgio

7.1. A selecgdo é efectuada mediante aplicagdo dos seguintes
métodos:

a) Prova de conhecimentos (revestird a forma de prova escri-
ta, com a duracdo de trés horas), de caracter eliminatério;

b) Entrevista de selecgdo, de cardcter eliminatdrio;

¢) Anélise curricular.
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7.2. Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec-
¢do sao classificados de 0 a 100;

7.3. O candidato que falte ou desista de qualquer prova € au-
tomaticamente excluido.

8. Objectivos dos métodos de selec¢do

8.1. Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias
técnicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos,
exigiveis para o exercicio da funcido determinada.

8.2. Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequa-
¢ao dos candidatos a cultura organizacional e as funcdes a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais; e

8.3. Andlise curricular — examinar a preparagdo do candi-
dato para o desempenho da func¢do relacionada, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificagcdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formag@o profissional complementar.

9. Classificagdo final

9.1 Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagcdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados:

a) Prova de conhecimentos (de cardcter eliminatério) = 50%;
b) Entrevista de selec¢do (de cardcter eliminatério) = 30%;
¢) Anélise curricular = 20%.

9.2 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdérias ou na classificagdo final obtenham classificagao
inferior a 50 valores.

9.3 Em caso de igualdade classificativa sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 34.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, se-
leccao, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017.

10. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:

1) Conhecimentos bésicos nas areas, tais como preven¢ado de
doengas transmissiveis, higiene ambiental, sanidade dos postos
fronteiricos, saide comunitdria e controlo do tabagismo;

2) As seguintes leis e diplomas legais relacionados com a
satide publica de Macau:

a) Reestruturacdo da organica dos Servicos de Satde de Macau,
consagrada pelo Decreto-Lei n.° 81/99/M;

b) Regime da carreira de inspector sanitdrio, estabelecido
pela Lei n.° 8/2010;

¢) Lei de prevencao, controlo e tratamento de doencas trans-
missiveis, consagrada pela Lei n.° 2/2004;
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d) Regime de eviccdo escolar, definido pelo Decreto-Lei
n.°1/97/M;

e) Novo regime de actividade hoteleira e similar, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 16/96/M;

f) Regulamento da actividade hoteleira e similar, aprovado
pela Portaria n.° 83/96/M, com as alteracdes introduzidas pela
Portaria n.° 173/97/M, e pela Ordem Executiva n.° 7/2002;

g) Regulamento de Satde Internacional (2005), publicado
pelo Aviso do Chefe do Executivo n.° 4/2008;

h) Regime de execugdo do Regulamento de Sauide Interna-
cional (2005), estabelecido pelo Regulamento Administrativo
n.° 11/2011,

i) Regime de prevencdo e controlo do tabagismo, definido
pela Lei n.° 5/2011;

j) Modelos de disticos e avisos previstos no regime de pre-
vengdo e controlo do tabagismo, aprovados pelo Regulamento
Administrativo n.° 37/2011;

k) Correspondéncia dos requisitos gerais nas salas de fuma-
dores referidos na Lei n.° 5/2011 (Regime de prevencao e con-
trolo do tabagismo), determinada pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 401/2011;

) Modelos de rétulos previstos no Regime de prevengao e
controlo do tabagismo, aprovados pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 16/2012;

m) Normas relativas aos requisitos a que devem obedecer as
dreas para fumadores nos casinos, aprovadas pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 296/2012;

n) Instrucdes técnicas sobre a medigio da qualidade do ar in-
terior nas dreas para fumadores nos casinos, e directrizes sobre
as dreas para fumadores nos casinos, aprovadas pelo Despacho
n.° 16/SS/2012;

0) Lei n° 8/2013 — Alteracdo a lista de doencas transmissi-
veis anexa a Lei n.° 2/2004 (Lei de prevencéo, controlo e trata-
mento de doencas transmissiveis);

p) Lei n° 1/2016 — Alteragdo a lista de doengas transmissi-
veis anexa a Lei n.° 2/2004 (Lei de prevencdo, controlo e trata-
mento de doencas transmissiveis);

q) Despacho do Chefe do Executivo n.° 141/2014 — Altera-
¢do as «Normas relativas aos requisitos a que devem obedecer
as areas para fumadores nos casinos», aprovadas pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 296/2012;

r) Regime geral das infrac¢cdes administrativas e o respectivo
procedimento, definido pelo Decreto-Lei n.° 52/99/M;

5) Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 57/99/M.

Para além de legislagdo supramencionada, durante a prova
de conhecimentos, é proibida a consulta de outros livros ou
informagdes de referéncia, assim como o uso de qualquer dis-
positivo electrénico.
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11. Local de afixagdo das listas proviséria, definitiva e classi-
ficativa

11.1. As listas provisodria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisdo de Pessoal dos Servicos de Satide (situada no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio), na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis nos sitios
electrénicos dos Servigos de Saidde: http:/www.ssm.gov.mo e
da Direccao dos Servigos de Administracdo e Fungao Publica:
http://www.safp.gov.mo. A localizagdo da afixa¢do e consulta
destas listas também serd publicada no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau;

11.2. O local, a data e hora da realizacao das prova de conhe-
cimentos e entrevista de selecgdo também ser@o publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau

11.3. A lista de classificacdo final, depois de ser homologada,
tornar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau e disponibilizada nos sitios electrénicos
dos Servicos de Saidde em http://www.ssm.gov.mo e da Direc-
¢do dos Servigos de Administracdo e Funcdo Publica em http:/
www.safp.gov.mo.

12. Regime de formacgao especifica

A formacgdo especifica é efectuada nos termos do Regula-
mento da Formacao Especifica para Ingresso na Carreira de
Inspector Sanitdrio, aprovado pelo Despacho do Director dos
Servigos de Satde n.° 20/SS/2011, de 27 de Outubro de 2011.

12.1 Duracao
A formagdo especifica tem a duracao de um ano.

12.2 A formacdo especifica ¢ ministrada em estdgio e tem
por principal objectivo proporcionar aos formandos os conhe-
cimentos necessdrios ao desempenho de fun¢des correspon-
dentes a categoria de inspector sanitdrio constante do regime
da carreira de inspector sanitdrio.

12.3 Regime de frequéncia da formagao especifica e venci-
mento

A frequéncia da formacao especifica faz-se num dos seguin-
tes regimes:

a) Em regime de contrato administrativo de provimento,
tratando-se de ndo funciondrios, sendo remunerados pelos
indices previstos para o 1.° escaldo das respectivas categorias
de ingresso, diminuido de 20 pontos da tabela indicidria, vence
pelo indice 260;

b) Em regime de comissao de servico, tratando-se de funcio-
nérios, mantendo o vencimento de origem se este for superior
ao previsto na alinea anterior.

12.4 Programa da formacao especifica e avaliacao

A formagdo compreende aulas tedricas e préaticas, podendo
ainda integrar semindrios, conferéncias e debates. Terminada a
formacao especifica, procede-se a avaliagdo final da formagao.

O programa da formacao especifica e regime de avaliacdo
estdo definidos no Regulamento da Formacao Especifica para
Ingresso na Carreira de Inspector Sanitdrio, aprovado pelo
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Despacho do Director dos Servigos de Satide n.° 20/SS/2011, de
27 de Outubro de 2011. Os candidatos podem aceder ao referi-
do regulamento através da consulta a pagina electrénica destes
Servicos (http://www.ssm.gov.mo).

12.5 A formagao mantém-se valida durante dois anos, a con-
tar da data da publicacdo da lista classificativa.

13. Admissdo na formacgdo especifica

Os candidatos aprovados em todas as fases de seleccdo aci-
ma referidas sdo ordenados em lista classificativa por ordem
decrescente segundo os valores obtidos, sendo os primeiros
seis classificados admitidos a formagao especifica.

14. Ordenacgdo de formandos

Concluida a formagio, os formandos sdo ordenados em lista
classificativa homologada por despacho do Chefe do Executivo
e publicada no Boletim Oficial da RAEM. H4 lugar a recurso
da lista classificativa, nos termos estabelecidos para a lista de
classificacdo final no concurso de ingresso na carreira.

15. Provimento de formandos aprovados

15.1 O provimento dos formandos aprovados efectua-se de
acordo com a ordem estabelecida na lista classificativa; os pri-
meiros seis formandos aprovados serdo providos, no cargo de
inspector sanitdrio de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de ins-
pector sanitdrio do quadro do pessoal dos Servigos de Satde.

15.2 Aos formandos que nédo forem providos serd caducado o
contrato administrativo de provimento ou terminada a comis-
sdo de servigo, consoante 0s casos.

16. Jiiri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:
Presidente: Leong Iek Hou, médico consultor de satide publica.

Vogais efectivos: Vong Chi Ming Domingos, inspector sani-
tario especialista; e

Tam Lai Iong, inspector sanitdrio especialista.

Vogais suplentes: Li Siu Tin, médico consultor de satde pu-
blica; e

Lam Mui Cheng, inspector sanitario especialista.
17. Legislacao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 8/2010 (Regime da Carreira de Inspector Sanitdrio) e
Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos
Servigos Publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017 e no Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgio, e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

Servigos de Satide, aos 25 de Maio de 2018.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacéo $ 13 594,00)
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INSTITUTO CULTURAL

Anuncio

Concurso Piiblico n.°0001/DM-MM/2018

Prestagado de servigos de seguran¢a no Museu de Macau
e no Centro Ecuménico Kun lam, entre Julho
de 2018 e Dezembro de 2020

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de
Abril de 2018, realiza-se um concurso publico para adjudica-
¢ao da prestacdo de servigos de seguranca no Museu de Macau
e no Centro Ecuménico Kun Iam, entre Julho de 2018 ¢ Dezem-
bro de 2020.

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura.

2. Servico responsavel pela realizacdo do processo do con-
curso: Instituto Cultural.

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto do concurso: adjudicacdo da prestagdo de servicos
de seguran¢a no Museu de Macau e no Centro Ecuménico Kun
Iam, entre Julho de 2018 e Dezembro de 2020.

5. Locais de realizagdo da prestagdo de servicos: no Museu
de Macau e no Centro Ecuménico Kun Iam.

6. Duracdo da prestacdo de servigos: dois anos e seis meses,
de 1 de Julho de 2018 até 31 de Dezembro de 2020.

7. Prazo de validade das propostas: as propostas sao validas
pelo prazo de noventa (90) dias a contar da data da respectiva
abertura, prorrogdvel nos termos previstos no artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

8. Tipo de prestagao de servigos: por prego global.

9. Caucao provisdria: a caugdo provisdria no valor de
$336,000.00 (trezentas e trinta e seis mil patacas), deverd ser
prestada mediante depdsito em numerdrio ou através de ga-
rantia bancdria a favor do Instituto Cultural do Governo da
RAEM nos termos legais.

10. Caugdo definitiva: a caucdo definitiva corresponde a 4%
do valor total de adjudicacao.

11. Preco base: nao definido.

12. Condigdes de admissdo: os concorrentes devem ser en-
tidades inscritas na Direc¢ido dos Servigos de Finangas e na
Conservatoéria dos Registos Comercial e de Bens Mdveis da
Regido Administrativa Especial de Macau, para a prestacao
de servigos a que se refere o presente concurso publico e serem
titulares de alvard para o exercicio da actividade de seguranca
privada, de acordo com as disposi¢des da Lei n.° 4/2007, de 9
de Julho.
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13. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: no edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac.

Data e hora: as propostas devem ser entregues antes das
17,00 horas do dia 13 de Junho de 2018.

14. Sessao de esclarecimento e visita aos locais:

A sessdo de esclarecimentos terd lugar no auditério do Museu
de Macau, pelas 10,00 horas do dia 5 de Junho de 2018, reali-
zando-se a seguir a visita dos interessados aos locais onde sera
executada a prestagao de servigos.

Os interessados devem contactar o Museu de Macau através
do telefone 2835 7911 para participagdo na sessdo de esclare-
cimento e na visita, antes das 17,00 horas do dia 4 de Junho de
2018. Cada empresa s6 pode fazer-se representar, no maximo
por trés pessoas.

15. Local e data e hora do acto publico de abertura de pro-
postas:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac.

Data e hora: as 10,00 horas do dia 14 de Junho de 2018.

Os concorrentes ou seus representantes devem assistir ao acto
publico de abertura de propostas, podendo levantar objecgdes
sobre as deliberagdes da comissao de acordo com o disposto nos
artigos 27.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Ju-
lho.

Os concorrentes ou os seus representantes legais poderao
fazer-se representar por procurador, o qual deve apresentar os
documentos que comprovem os poderes para o efeito, para que
a comissdo os possa verificar.

16. Local, data, horario para exame do processo e preco para
a obtengao de cépia do processo:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praga do Tap
Siac, Macau.

Data: desde a data da publicac@o do antincio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau até ao termo do
prazo para a entrega de propostas.

Horas: durante as horas de expediente, das 9,00 horas as
13,00 horas e das 14,30 horas as 17,30 horas, de segunda a sex-
ta-feira.

Preco: $100 (cem patacas) por cada copia ou gratuitamente
através da pagina electronica http:/www.icm.gov.mo, quais-
quer alteragdes ou novas informagdes serdo comunicadas atra-
vés da internet na mesma pagina electrénica.

17. Critérios de aprecia¢do das propostas e factores de pon-
deracio:

17.1 Preco: (55%);
17.2 Ntimero de guardas contratados: (5%);

17.3 Experiéncia na prestacao deste tipo de servigos em ins-
talacdes e servigos publicos de Macau: (15%);
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17.4 Experiéncia na prestagdo de servicos de seguranca em
espacos semelhantes aos do Museu de Macau: (20%);

17.5 Anos de prestacdo de servicos de seguranga: (5%).
Instituto Cultural, aos 24 de Maio de 2018.
A Presidente do Instituto, Mok Ilan lan.

(Custo desta publicagdo $ 4 691,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Anuncios

A Regiao Administrativa Especial de Macau, através da
Direccao dos Servigos de Turismo, faz publico que, de acordo
com o despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 18 de Maio de 2018, se encontra aberto o
concurso publico para adjudicacdo do servico de «Transporte
de material pirotécnico, morteiros e materiais sobressalentes
destinados ao 29.° Concurso Internacional de Fogo-de-Artificio
de Macau»:

1. Entidade que pde a prestacdo de servicos a concurso: Direc-
¢do dos Servigos de Turismo.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Local de execucdo dos servigos: locais mencionados no
caderno de encargos.

4. Objecto dos servigos: transporte de material pirotécnico,
morteiros e materiais sobressalentes destinados ao 29.° Con-
curso Internacional de Fogo-de-Artificio de Macau.

5. Prazo de execucdo: cumprimento das datas constantes do
caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: noventa dias, a contar do
dia do acto de abertura das propostas.

7. Caugdo provisoria: $140 000,00 (cento e quarenta mil pata-
cas), a prestar mediante garantia bancaria ou depdsito em nu-
merdrio, em ordem de caixa ou cheque visado, emitido a ordem
do «Fundo de Turismo», efectuado directamente na Divisdo
Financeira da Direccao dos Servicos de Turismo ou no Banco
Nacional Ultramarino de Macau, através de depdsito a ordem
do Fundo de Turismo, na conta nimero: '8 003 911 119, devendo
ser especificado o fim a que se destina.

8. Caugao definitiva: 4% do preco total da adjudicagao.
9. Preco base: ndo ha.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:
Direcgao dos Servigos de Turismo, sito em Macau, na alameda
Dr. Carlos d’ Assumpgao, n.°s 335-341, Edificio Hotline, 12.°
andar até as 17,45 horas do dia 25 de Junho de 2018.

11. Local, dia e hora do acto de abertura das propostas:
auditério da Direccdo dos Servigcos de Turismo, sito em
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Macau, na Alameda Dr. Carlos d’ Assumpgao, n.°s 335-341,
Edificio «Hotline», 14.° andar, Macau, pelas 10,00 horas do
dia 26 de Junho de 2018.

Os concorrentes ou os seus representantes legais deverao estar
presentes no acto publico de abertura das propostas para os efei-
tos de apresentagdo de eventuais reclamacdes e/ou para escla-
recimento de eventuais dividas dos documentos apresentados a
concurso, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho.

Os concorrentes ou os seus representantes legais poderao
fazer-se representar por procurador devendo, neste caso, apre-
sentar procuragao notarial conferindo-lhe poderes para o acto
de abertura das propostas.

12. Adiamento: em caso de encerramento dos servigos pu-
blicos por motivo de for¢a maior, o termo do prazo de entrega
das propostas, a data e a hora da sess@o de esclarecimento e do
acto de abertura de propostas serdo adiados para o primeiro
dia util imediatamente seguinte, a mesma hora.

13. Critérios de apreciacdo das propostas:
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Fact d
Critérios de adjudicacao actores e
ponderacao
Prego 30%
Flexibilidade dos prazos na prestacdo do
Servico 20%
Garantia de segurancga e eficiéncia na pres-
tagdo do servigo 40%
Experiéncia do concorrente 10%
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14. Local, dias, horario para a obteng@o da copia e exame do
processo do concurso:

Local: Balcao de Atendimento da Direc¢do dos Servicos de
Turismo, sito em Macau, na Alameda Dr. Carlos d” Assump-
¢do, n.>s 335-341, Edificio Hotline, 12.° andar; além disso ainda
se encontra igualmente patente no website da Direccdo dos
Servicos de Turismo (http://industry.macaotourism.gov.mo),
podendo os concorrentes fazer «download» do mesmo.

Dias e hordrio: dias tteis, desde a data da publicagao do pre-
sente anudncio até ao dia e hora limite para entrega das propos-
tas e durante o hordrio normal de expediente.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 23 de Maio de 2018.
A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacéo $ 3 572,00)

Torna-se publico que se encontra afixada nesta Direcgdo de
Servicos, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢ao, n.os 335-341,
Edificio Hotline, 12.° andar, Macau, podendo ser consultada
no local indicado, dentro do hordrio de expediente (de segunda
a quinta-feira, das 9,00 as 17,45 horas, e a sexta-feira das 9,00
as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina electrénica destes
Servigos — http://industry.macaotourism.gov.mo/ — e dos
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SAFP — http://www.safp.gov.mo/ — a prova de conhecimentos
(prova escrita) — lista classificativa dos candidatos a etapa de
avaliagdo de competéncias profissionais desta Direcgdo de Ser-
vicos, do concurso de gestdo uniformizada externo, de presta-
¢do de provas, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 42, 11 Série,
de 19 de Outubro de 2016, para o preenchimento dos seguintes
lugares indicados no aviso onde constam os Servicos interessa-
dos no preenchimento do lugar posto a concurso, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 39, IT Série, de 27 de Setembro de 2017: um lugar vago no
quadro, e dos que vierem a verificar-se no prazo de dois anos,
nestes Servicos, na categoria de técnico superior de 2. classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, drea de estatistica.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 24 de Maio de 2018.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Anincio

Concurso puiblico para a empreitada da obra de
remodelacdo do Centro de Servicos de Tele-Assisténcia
«Peng On Tung» e de rede de servigos carinhosos aos idosos
no Bairro da Ilha Verde, Lotes I e 2

1. Entidade que pde a obra a concurso: Instituto de Acgédo
Social (IAS).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: Bairro da Ilha Verde, Lotes 1
e 2, Edificio do Bairro da Ilha Verde, 1.° andar C1.

4. Objecto da empreitada: obra de remodelacao no local de
execugdo da obra.

5. Prazo méximo de execug¢do: 150 dias.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de 90 dias, a contar da data do acto publico do
concurso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Tipo de empreitada: por série de pregos.

8. Caucdo proviséria: $400 000,00 (quatrocentas mil pata-
cas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia banca-
ria ou seguro-caugdo aprovado nos termos legais (¢ considera-
da prestada a caugdo proviséria aquando da emissdo da prova
pela Equipa de Contabilidade e Tesouraria do IAS).

9. Caucdo definitiva: 5% do preco total da adjudicacio (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sao deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.
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11. Condigdes de admissao: serdo admitidas como concorren-
tes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de obras,
bem como aquelas que a data do concurso tenham requerido a
sua inscricao, neste ultimo caso a admissdo ¢ condicionada ao
deferimento do pedido de inscri¢do.

12. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Divisio Administrativa e de Recursos Humanos do
IAS, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau.

Data e hora limite: 26 de Junho de 2018, 3.? feira, até as 12,00
horas.

13. Local, data e hora do acto publico:

Local: Instituto de Accdo Social, sito na Rua de Jorge Alvares,
n.°s 10-24, Edf. San Pou, 1.° andar A, sala de reunido, Macau.

Data e hora: 27 de Junho de 2018, 4.% feira, pelas 9,30 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de
Novembro, e para esclarecer as eventuais dividas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

14. No caso de nao funcionamento dos Servicos Publicos da
Regido Administrativa Especial de Macau, por motivos de tu-
fao ou de for¢a maior, o fim do prazo para a entrega de propos-
tas, assim como a hora e data para o acto publico do concurso,
sao adiados para o primeiro dia ttil imediatamente a seguir.

15. Local, data, hora e preco para obten¢do da copia e exame
do processo:

Local: Divisio Administrativa e de Recursos Humanos do
IAS, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau.

Data: desde a data de publicagdo do presente antncio até a
data e hora limite para a entrega das propostas.

Hora: durante o horario de expediente.

Pode ser adquirida a cépia do processo na Divisdo Adminis-
trativa e de Recursos Humanos deste Instituto pelo preco de
$3 000,00 (trés mil patacas) por cada exemplar.

16. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Prego razoavel: 65%;

— Prazo de execucao razoavel: 10%;

— Plano de trabalhos: 10%;

a) Coeréncia com o prazo;

b) Encadeamento e caminho critico;

— Experiéncia e qualidade em obras semelhantes: 10%;

— Registo comprovativo de que os socios da sociedade con-
corrente ou o préprio concorrente ndo tenham sido sentencia-
dos pelo tribunal ou 6rgdo administrativo, de terem empregado
trabalhadores ilegais, contratado trabalhadores para o exerci-
cio de fungdes fora da empreitada ou ndo autorizados nos ulti-
mos cinco anos: 5%.
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17. Documentos adicionais de esclarecimento: os concor-
rentes deverdo comparecer na Divisdo Administrativa e de
Recursos Humanos do IAS, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6,
Macau, a partir de 30 de Maio de 2018 até a data limite para a
entrega das propostas, para tomar conhecimento de eventuais
esclarecimentos adicionais.

Instituto de Accdo Social, aos 21 de Maio de 2018.
O Presidente do Instituto, substituto, Hon Wai.

(Custo desta publicagdo $ 4 009,00)

Aviso

Torna-se publico que se encontra afixada no quadro de
andncios da sede do Instituto de Acgdo Social, sita na Estra-
da do Cemitério, n.° 6, Macau (horario de consulta: segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e disponibilizada nas pédginas electronicas deste
Instituto (http://www.ias.gov.mo) e dos SAFP (http://www.
safp.gov.mo) — a rectificagdo da lista classificativa da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos a etapa de
avaliacdo de competéncias profissionais do Instituto de Acgado
Social, do concurso de gestdo uniformizada externo, de pres-
tagdo de provas, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 42, 11 Série,
de 19 de Outubro de 2016, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de servico
social, da carreira de técnico superior e das vagas de técnicos
superiores de 2.” classe, 1.° escaldo, na mesma drea, que vierem
a verificar-se no prazo de dois anos, neste Instituto, em regime
de contrato administrativo de provimento, por ter saido inexac-
to o assunto de recurso, por lapso deste Instituto.

Instituto de Accdo Social, aos 25 de Maio de 2018.
A Presidente do Instituto, Vong Yim Mui.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Anuncios

Concurso Publico n.° 18/ID/2018

«Empreitada da Obra n.° 5b — Instalacdo de bancadas,
coberturas e plataforma de filmagem junto a curva
do Hotel Lisboa para a 65.° Edi¢do do

Grande Prémio de Macau»
1. Entidade que preside ao concurso: Instituto do Desporto.
2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: zona do Jardim das Artes jun-
to a curva do Hotel Lisboa.
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4. Objecto da empreitada: planeamento, montagem e des-
montagem das bancadas provisérias para espectadores, in-
cluindo a construcdo da estrutura de suporte, da cobertura,
dos acessos e das passagens, assim como todos os trabalhos
preparatdrios necessarios.

5. Prazo méaximo de execugdo: seguir as datas limites cons-
tantes do caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por prego global (os
itens «Se necessarios» mencionados no Anexo IV — Lista de
quantidades e do preco unitario do Indice Geral do Processo
do Concurso sdo retribuidos por série de precos através da me-
dicdo das quantidades executadas).

8. Caucdo provisoria: $140 000,00 (cento e quarenta mil) pa-
tacas, a prestar mediante depdsito em numerario ou em cheque
(emitido a favor do Fundo do Desporto), garantia bancéria ou
seguro-caucéo (emitida a favor do Fundo do Desporto) aprova-
do nos termos legais.

9. Caucdo definitiva: 5% do prego total da adjudicagao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em refor¢o da caugao definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na Direccao dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, para execucdo de obras, bem
como as que a data do concurso tenham requerido a sua ins-
cri¢do. Neste dltimo caso a admissao é condicionada ao deferi-
mento do pedido de inscrigdo.

12. Sessao de esclarecimento: a sessdo de esclarecimento tera
lugar no dia 6 de Junho de 2018, quarta-feira, pelas 10,00 ho-
ras, na sala de reunides do Edificio do Grande Prémio de Ma-
cau, sito na Avenida da Amizade n.° 207, em Macau. Em caso
de encerramento do Instituto do Desporto na data e hora da
sessdo de esclarecimento acima mencionadas, por motivos de
tufdo ou por motivos de for¢a maior, a sessao de esclarecimen-
to serd adiada para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

13. Local, dia e hora limite para a apresentacdo das propostas:

Local: Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues, n.° 818, em Macau.

Dia e hora limite: dia 20 de Junho de 2018, quarta-feira, até
as 12,00 horas.

Em caso de encerramento do Instituto do Desporto na data
e hora limites para a apresentacdo das propostas acima men-
cionadas, por motivos de tufao ou por motivos de forca maior,
a data e a hora limites estabelecidas para a apresentacao das
propostas serdo adiadas para a mesma hora do primeiro dia
atil seguinte.

14. Local, dia e hora do acto ptblico do concurso:

Local: Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues, n.° 818, em Macau.



10278

P71 1T 233 —— 48—

B2 1] —2018 45 H 30 H

FI R =%/ UEA R =+ —H (280 - LA
=15

i B AR R BB 3R HIEAE - S m sl BRASE H 0 R B T AL
e JR\ B M P 2 IR AR B B R R i - RUBAAR H 30 ke s
I ALE 22 B2 5 5 (1 0 H A AE R R fe]

IRIZ+—H/\HZET4/99/MBRE 256/ IREIHUE - K AT
TRA L R E I I RE B FURE I E I T i i H el H A ik
REIEHFBIER -

15. ERIZE RIS B BIA R HRS - HI0 R A -

MG - PRPTRE B A RIS RR 8185 B S -

P : BN IF R (AU IE 28 R — IR IR RN AR I
=tRETFAR=12) -

A RE B R B R i E N PR RS R B fE
£5$1,000.00 CEFI¥ZA(FITIE) -

16. FPAEARYE K HFr {5 LLER -

—LIERER 1 60% ;

—TH:10%;

—LIEETE] 1 15%

[FIRE AL it T 0 15%

17. M ANAYRR A ST -

FEIR AL 5 A A R i T - 3t P e AR MR P TR L
KIEEE8185E R B /= » DL T A T Ias Bz St

n

ZE19/ID/20185E /. G FE
TBB65 A TS B 1% G A B E H R0

HIREH/NHE63/85/ M5 L2 ST = REVFUE » AR
G ULEFERAZE—/FERHANEHR - BB RBLURE65
JeEn B FIAS B i VA N B B —— I E BR3¢ 0 AU HARE BT
BHHERRAE S -

AEZEEHETRAEEL S R R T
JURFE T —F MR =t 2 AR =17 BIEA R

Dia e hora: dia 21 de Junho de 2018, quinta-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de adiamento da data limite para a apresentagdo
das propostas de acordo com o mencionado no artigo 13 ou em
caso de encerramento do Instituto do Desporto na data e hora
para o acto publico do concurso, por motivos de tufao ou por
motivos de forca maior, a data e hora estabelecidas para o acto
publico do concurso serdo adiadas para a mesma hora do pri-
meiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes legais devem estar
presentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de Novembro, e
para esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos
apresentados no concurso.

15. Local, dia e hora para exame do processo e obtengido da
respectiva copia:

Local: Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodri-
go Rodrigues, n.° 818, em Macau.

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,30 horas).

Na Divisdo Financeira e Patrimonial do Instituto do Des-
porto, podem obter copia do processo do concurso mediante o
pagamento de $1 000,00 (mil patacas).

16. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Preco total da obra: 60%;

— Prazo de execucdo da obra: 10%;

— Plano de trabalhos: 15%;

— Experiéncia em obras semelhantes: 15%.
17. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes devem comparecer no Instituto do Des-
porto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em
Macau, até a data limite para a apresentagdo das propostas,
para tomarem conhecimento de eventuais esclarecimentos adi-
cionais.

Concurso Publico n.°19/ID/2018

«Aquisi¢do de equipamentos de resgate para a 65.°

Edicao do Grande Prémio de Macau»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Ex.me
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 16
de Maio de 2018, o Instituto do Desporto vem proceder, em
representacdo do adjudicante, a abertura do concurso publico
para a aquisi¢do de equipamentos de resgate para a 65.* Edicdo
do Grande Prémio de Macau.

A partir da data da publicacdo do presente antncio, os in-
teressados podem dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede
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do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
drigues, n.° 818, em Macau, no horario de expediente, das 9,00
as 13,00 e das 14,30 as 17,30 horas, para consulta do processo
do concurso ou para obtencdo da cépia do processo, mediante
o pagamento de $500,00 (quinhentas) patacas. Pode ainda ser
feita a transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na area
de download da pdgina electrénica do Instituto do Desporto:
WWW.SpOrt.gov.mo.

Os interessados devem comparecer na sede do Instituto do
Desporto até a data limite para a apresentacdo das propostas
para tomarem conhecimento sobre eventuais esclarecimentos
adicionais.

A sessao de esclarecimento deste concurso publico terd lugar
no dia 1 de Junho de 2018, sexta-feira, pelas 10,30 horas, na
sala de reunides do Edificio do Grande Prémio, sito na Aveni-
da da Amizade n.° 207, em Macau. Em caso de encerramento
do Instituto do Desporto na data e hora da sessao de esclareci-
mento acima mencionada, por motivos de tufao ou por motivos
de forca maior, a data e hora estabelecidas para a sessdo de es-
clarecimento serao adiadas para a mesma hora do primeiro dia
util seguinte.

O prazo para a apresentacdo das propostas termina as
12,00 horas do dia 21 de Junho de 2018, quinta-feira, ndo
sendo admitidas propostas fora do prazo. Em caso de encer-
ramento do Instituto do Desporto na data e hora limites para
a apresentac@o das propostas acima mencionada, por motivos
de tufdo ou por motivos de for¢a maior, a data e a hora limites
estabelecidas para a apresentacdo das propostas serdo adiadas
para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes devem apresentar a sua proposta dentro do
prazo estabelecido, na sede do Instituto do Desporto, no ende-
reco acima referido, acompanhada de uma caugdo proviséria
no valor de $30 000,00 (trinta mil) patacas. Caso o concorrente
opte pela garantia bancdria, esta deve ser emitida por um esta-
belecimento bancdrio legalmente autorizado a exercer activi-
dade na Regido Administrativa Especial de Macau e a ordem
do Fundo do Desporto ou efectuar um depdsito em numerdrio
ou em cheque (emitida a favor do Fundo do Desporto) na mes-
ma quantia, a entregar na Divisdo Financeira e Patrimonial,
sita na sede do Instituto do Desporto.

O acto publico do concurso terd lugar no dia 22 de Junho de
2018, sexta-feira, pelas 9,30 horas, no auditério da sede do Ins-
tituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues,
n.° 818, em Macau. Em caso de encerramento do Instituto do
Desporto na data e hora para o acto publico do concurso, por
motivos de tufdo ou por motivos de forca maior, ou em caso
de adiamento na data e hora limites para a apresentacdo das
propostas, por motivos de tufdo ou por motivos de for¢a maior,
a data e hora estabelecidas para o acto ptblico do concurso se-
rao adiadas para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

As propostas sao vdlidas durante 90 dias a contar da data da
sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 24 de Maio de 2018.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 7 135,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Antuncios

(Concurso Publico n.° PT/016/2018)

No ambito dos poderes delegados pelo reitor da Universida-
de de Macau, conforme aviso da Universidade de Macau pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n° 5, 11 Série, Suplemento, de 31 de Janeiro de 2018,
publica-se o seguinte antncio de concurso publico:

De acordo com o despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura, de 11 de Maio de 2018, encon-
tra-se aberto o concurso publico para o fornecimento e instala-
¢ao de equipamentos de divulgacao cientifica e de investigacao,
nas dreas da comunicacgdo, da electronica e da engenharia elec-
trotécnica, para varios laboratérios e o Centro de Promocao da
Ciéncia e Engenharia da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Macau.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao prego de cem patacas ($100,00) por exemplar, encontram-
-se a disposicdo dos interessados, a partir do dia 30 de Maio de
2018, nos dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas ¢ das 14,30 as 17,30
horas, na Sec¢do de Aprovisionamento, sita na Sala 4012, 4.°
andar do Edificio Administrativo N6, na Universidade de Ma-
cau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste
concurso, cada concorrente poderd destacar dois elementos,
no maximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento
e inspeccionarem o local. A sessdo de esclarecimento decor-
rerd as 10,00 horas do dia 1 de Junho de 2018, na Sala 4009,
4° andar do Edificio Administrativo N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, sendo
a inspeccdo do local efectuada no mesmo dia, apds a sessdo de
esclarecimento.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 28 de Junho de 2018. Os concorrentes ou 0s seus represen-
tantes devem entregar as respectivas propostas e documentos
a Seccdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau e
prestar uma caugdo provisdria, feita em numerdrio ou median-
te ordem de caixa, garantia bancdria ou seguro de caucao, a fa-
vor da Universidade de Macau, cujo valor corresponde ao item
a que se destina a respectiva proposta, nos termos indicados na
tabela abaixo:

Valor da caucao
Item Designacao proviséria
(patacas)
1 |Equipamentos de medicao de sinais
e de recolha de dados, e os desti-
nados a concepcao e producio de
protétipos e a formagdo sobre tec-
nologias inovadoras 80 000,00
2 | Sistema de simulag@o e monitoriza-
¢do de electricidade em tempo real 40 000,00
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A abertura das propostas realizar-se-4 as 10,00 horas do dia
29 de Junho de 2018, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Admi-
nistrativo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Univer-
sidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 18 de Maio de 2018.
A Vice-Reitora, Kou Mei.

(Custo desta publicagdo $ 2 855,00)

(Concurso Piublico n.° PT/030/2018)

No ambito dos poderes delegados pelo reitor da Universidade
de Macau, conforme aviso da Universidade de Macau publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 5, 11 Série, Suplemento, de 31 de Janeiro de 2018,
publica-se o seguinte antncio de concurso publico:

De acordo com o despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 11 de Maio de 2018,
encontra-se aberto o concurso publico para o fornecimento e
instalacdo da infra-estrutura de redes de alta velocidade para a
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia e a Faculdade de Ciéncias
da Saude da Universidade de Macau.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao prego de cem patacas ($100,00) por exemplar, encontram-
-se a disposicdo dos interessados, a partir do dia 30 de Maio de
2018, nos dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30
horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 4012, 4.°
andar do Edificio Administrativo N6, na Universidade de Macau,
Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
maximo, para comparecerem na sessio de esclarecimento. A
sessao de esclarecimento decorrera as 10,00 horas do dia 5 de
Junho de 2018, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Administra-
tivo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Universidade,
Taipa, Macau, China.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 19 de Junho de 2018. Os concorrentes ou 0s seus represen-
tantes devem entregar as respectivas propostas e documentos
a Seccdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau e
prestar uma caucao provisoria no valor de sessenta mil patacas
($60 000,00), feita em numerédrio ou mediante ordem de caixa,
garantia bancdria ou seguro de caucdo a favor da Universidade
de Macau.
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A abertura das propostas realizar-se-4 as 10,00 horas do dia
20 de Junho de 2018, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Admi-
nistrativo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Univer-
sidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 18 de Maio de 2018.
A Vice-Reitora, Kou Mei.

(Custo desta publicacdo $ 1 869,00)

(Concurso Publico n.° PT/026/2018)

No ambito dos poderes delegados pelo reitor da Universida-
de de Macau, conforme aviso da Universidade de Macau pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n° 5, 11 Série, Suplemento, de 31 de Janeiro de 2018,
publica-se o seguinte antncio de concurso publico:

De acordo com o despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura, de 16 de Maio de 2018, encon-
tra-se aberto o concurso publico para o fornecimento e insta-
lag@o de infra-estruturas informaticas — sistema de desktop de
Smart Cloud, para a Universidade de Macau.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao preco de cem patacas ($100,00) por exemplar, encontram-
-se a disposi¢do dos interessados, a partir do dia 30 de Maio de
2018, nos dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30
horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 4012, 4.°
andar do Edificio Administrativo N6, na Universidade de Ma-
cau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
maximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento. A
sessdo de esclarecimento decorrera as 15,00 horas do dia 5 de
Junho de 2018, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Administra-
tivo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Universidade,
Taipa, Macau, China.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 2 de Julho de 2018. Os concorrentes ou 0s seus represen-
tantes devem entregar as respectivas propostas e documentos
a Secc@o de Aprovisionamento da Universidade de Macau e
prestar uma cauc¢do provisdria no valor de cento e nove mil e
quinhentas patacas ($109 500,00), feita em numerdrio ou me-
diante ordem de caixa, garantia bancdaria ou seguro de caugao
a favor da Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do dia
3 de Julho de 2018, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Admi-
nistrativo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Univer-
sidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 24 de Maio de 2018.
A Vice-Reitora, Kou Mei.

(Custo desta publicacdo $ 1 801,00)
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Avisos

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e no n.° 2 do artigo 40.° dos
Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem
Executiva n.° 14/2006, e ouvido o Conselho da Universidade, a
Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau, na
sua 19. sessdo, realizada no dia 16 de Maio de 2018, deliberou
o seguinte:

1. Delegar no director, substituto, da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia, Yuen Ka Veng, ou no seu substituto, os poderes
para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a realizacdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da unidade
que dirige, até ao montante de $50 000,00 (cinquenta mil pata-
cas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior € reduzido a metade;

3) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. A presente delegacao de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados nos subdirectores da faculdade, nos chefes de depar-
tamento, nos directores de centro e no secretario da faculdade,
sob a supervisao do delegado.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, ou
pelo seu substituto, no Aambito dos poderes ora delegados, entre
o dia 1 de Janeiro de 2018 e a data da publica¢do do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

6. A presente deliberagdo entra em vigor na data da sua
publicacéo.

Universidade de Macau, aos 16 de Maio de 2018.

A Comissao de Gestao Financeira:

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Lionel Ming-Shuan Ni.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Silva Martins.

A Vice-Reitora, Doutora Kou Mei.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e no n.° 2 do artigo 40.° dos
Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem
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Comissdo de Gestdo Financeira da Universidade de Macau, na
sua 19. sessdo, realizada no dia 16 de Maio de 2018, deliberou
o seguinte:

1. Delegar no director, substituto, do Instituto de Inovagédo
Colaborativa, Jerome Yen, ou no seu substituto, os poderes
para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a realizacdo de despesas inseridas no orgamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da unidade que
dirige, até ao montante de $50 000,00 (cinquenta mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior é reduzido a metade;

3) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisdao do delegado.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, ou
pelo seu substituto, no &mbito dos poderes ora delegados, entre
o dia 3 de Fevereiro de 2018 e a data da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

6. A presente deliberacdo entra em vigor na data da sua publi-
cacao.

Universidade de Macau, aos 16 de Maio de 2018.

A Comissdo de Gestao Financeira:

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Lionel Ming-Shuan Ni.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Silva Martins.

A Vice-Reitora, Doutora Kou Mei.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e no n.° 2 do artigo 40.° dos
Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem
Executiva n.° 14/2006, e ouvido o Conselho da Universidade, a
Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau, na
sua 19.% sessdo, realizada no dia 16 de Maio de 2018, deliberou
o seguinte:

1. Delegar no director, substituto, do Colégio Cheng Yu
Tung, Lee Wee Keng, ou no seu substituto, os poderes para a
prética dos seguintes actos:

1) Autorizar a realiza¢do de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau, no dambito da unidade que
dirige, até ao montante de $50 000,00 (cinquenta mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢ao de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
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ou da celebragd@o de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior € reduzido a metade;

3) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados;

4) Autorizar a cobranca, em prestacdes, das taxas do colégio
residencial.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisao do delegado.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, ou
pelo seu substituto, no ambito dos poderes ora delegados, entre
o dia 16 de Marco de 2018 e a data da publicacdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

6. A presente deliberagdo entra em vigor na data da sua pu-
blicagio.

Universidade de Macau, aos 16 de Maio de 2018.

A Comissao de Gestao Financeira:

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Lionel Ming-Shuan Ni.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Silva Martins.

A Vice-Reitora, Doutora Kou Mei.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e no n.° 2 do artigo 40.° dos
Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem
Executiva n.° 14/2006, e ouvido o Conselho da Universidade, a
Comissido de Gestao Financeira da Universidade de Macau, na
sua 19.% sessdo, realizada no dia 16 de Maio de 2018, deliberou
o seguinte:

1. Delegar na directora, substituta, do Gabinete para os As-
suntos da Sadde, Seguranca e Ambientais, Tin Kit Peng, ou no
seu substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a realizagdo de despesas inseridas no or¢amento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da unidade que
dirige, até ao montante de $50 000,00 (cinquenta mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior € reduzido a metade;

3) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo da delegante.
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4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pela delegada, ou
pelo seu substituto, no d&mbito dos poderes ora delegados, entre
o dia 13 de Marco de 2018 e a data da publicacdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

6. A presente deliberacdo entra em vigor na data da sua publi-
cacao.

Universidade de Macau, aos 16 de Maio de 2018.

A Comissao de Gestao Financeira:

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Lionel Ming-Shuan Ni.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Silva Martins.
A Vice-Reitora, Doutora Kou Mei.

(Custo desta publicagdo $ 7 272,00)

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 41.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo e no n.° 3 da delegacao de
poderes aprovada pelo reitor da Universidade de Macau, publi-
cada no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, 11 Série, de 7 de
Fevereiro de 2018, e de acordo com o disposto no artigo 37.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo e na alinea a) do n.° 1
do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 15/94/M, de 28 de Fevereiro, o
reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Avocar, por razdes de impedimento do delegado, o po-
der para presidir ao juri da prova de doutoramento de Zhang
Tantan, da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, com o nimero
de estudante YB074143, delegado no vice-reitor, Rui Paulo da
Silva Martins, conforme o aviso da Universidade de Macau pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 6, 11 Série, de 7 de Fevereiro de 2018.

2. Delegar no vice-reitor, Lionel Ming-shuan Ni, o poder
para presidir ao juri da prova de doutoramento de Zhang Tan-
tan, com o nimero de estudante YB074143.

Universidade de Macau, aos 17 de Maio de 2018.
O Reitor, Song Yonghua.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Nos termos do artigo 37.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 4 da delegacdo de poderes aprovada pelo
Conselho da Universidade de Macau, que foi publicada no
aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 38, 11 Série, de 17 de Se-
tembro de 2014, a Comissdo de Gestdo Financeira da Univer-
sidade de Macau actualizou a Tabela de Taxas de Utilizacdo
das Instalacgdes e Servicos da Universidade de Macau, sendo os
itens actualizados os abaixo indicados:
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Itens actualizados na Tabela de Taxas de Utilizacao das
Instalacoes e Servicos da Universidade de Macau

Taxa
W& Servico
RS (P ¢ (pataca)
=
Taxa de alojamento em Residéncias de Es-
TR e [ 2 () $6.700-$22.300 tudantes de P6s-Graduagio (por semestre) |  6,700-22,300
ﬁ'l.x E l 5 - bl
Taxa de alojamento em Residéncias de
Estudantes de Pés-Graduagdo durante as
e # .
WAL o B A $2,680-$8,920 férias de Verdo 2,680-8,920
st R (T () $7250-813.700 Taxa de Colégio Residencial (por semestre) | 7,250-13,700
BEV=— = =7 5 - 5
Taxa de alojamento em Colégio Residen-
A L (1) $70-$120 cial — acampamento de Verao (por noite) 70-120
A== = -
Taxa de dep0sito de bagagem de residentes du-
e RS (o) $50 rante as férias de Verdo (por espaco utilizado) 50
Taxa de dep6sito prolongado de bagagem de
15 4 B T 2 B SR 2 $100-$400 residentes, depositada durante as férias de
Verao (por espaco utilizado e por més) * 100-400
(FirfrzEfigH) *
Taxa administrativa pela recolha atrasada
e B AR B $100 de bagagem de residentes, depositada du-
TR BRI B rante as férias de Verdo 100

s HHFR AT 20 & H A EE — R B tAR T 5 2 E IR IR 5
— R B A E IR PTEE1,2007C

—Z— /R TS AR A
M EERAE
Wl RS T
Rl + (R
Rl 5 : BRI
Rl : BB

GRIATIE#E M $1,977.00)

*Esta taxa reporta-se ao periodo a contar a partir do primei-
ro dia do depésito prolongado, que pode estender-se até a data
limite do periodo adicionalmente permitido, nunca o valor to-
tal podendo ultrapassar 1,200 patacas.

Universidade de Macau, aos 23 de Maio de 2018.

A Comissao de Gestao Financeira:

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Lionel Ming-shuan Ni.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Silva Martins.
A Vice-Reitora, Doutora Kou Mei.

(Custo desta publicagdo $ 1 977,00)

BMEIZIR

VNI

£501/DOA /201856 B

T 1B TRE TR e AR AT D PR 1 (1 B A A IR B R e B AR
(01/09/2018-31/08/2020)

LR MR SR RIR A F —/ LA -F A EH
AL - Ry 3 T ER e A 0 B R 2 (A B B R L O 2 R e

TERRPS T T A BATEAR -

INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU
Anuncio
Concurso Piiblico n.°01/DOA/2018

Prestacdo dos servicos de manutencdo e reparacdo do sistema
mecdnico-eléctrico (01/09/2018-31/08/2020) do Edificio Meng
Tak, na Sede do Instituto Politécnico de Macau

Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Se-
nhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de
Maio de 2018, se encontra aberto o concurso publico para a
«Prestacdo dos servigos de manutengao e reparacio do sistema
mecanico-eléctrico do Edificio Meng Tak, na Sede do Instituto
Politécnico de Macau».
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1. Entidade adjudicante: Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura.

2. Entidade que pde o servico a concurso: Instituto Politécni-
co de Macau.

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto do concurso: servigos de manutencao e reparagao
do sistema mecanico-eléctrico (01/09/2018-31/08/2020) do Edi-
ficio Meng Tak, na Sede do Instituto Politécnico de Macau.

5. Periodo: 1 de Setembro de 2018 a 31 de Agosto de 2020.

6. Prazo de validade das propostas do concurso: as propostas
do concurso sdo validas até noventa dias contados da data de
abertura das mesmas.

7. Garantia provisoria: $125 940,00 (cento e vinte e cinco
mil, novecentas e quarenta patacas), através de depdsito no
Servigo de Contabilidade e Tesouraria do Instituto Politécnico
de Macau ou mediante garantia bancdria a favor do Instituto
Politécnico de Macau, em Macau.

8. Garantia definitiva: 4% do preco global da adjudicagado
(para garantia do contrato).

9. Condi¢oes de admissdo: entidades com sede ou delegagdo
na RAEM cuja actividade total ou parcial se inscreva na drea
objecto deste concurso.

10. Local, data e hora de explicagao:

Local: Divisao de Obras e Aquisicdes do Instituto Politécni-
co de Macau, sita na Rua de Lufs Gonzaga Gomes, em Macau.

Hora e data: 4 de Junho de 2018, pelas 10,00 horas.

11. Local, data e hora do limite da apresentac@o das propos-
tas:

Local: Divisao de Obras e Aquisi¢des do Instituto Politécnico
de Macau, sita na Rua de Luis Gonzaga Gomes, em Macau.

Hora e data: 14 de Junho de 2018, antes das 17,45 horas.
12. Local, data e hora da abertura do concurso:

Local: Sala n.° 603 do Edificio Meng Tak do Instituto Poli-
técnico de Macau, sita na Rua de Luis Gonzaga Gomes, em
Macau.

Hora e Data: 15 de Junho de 2018, pelas 10,00 horas.

13. Local, hora e prego para exame do processo e obtencdo
da copia do processo:

Local de exame: Divisao de Obras e Aquisi¢coes do Instituto
Politécnico de Macau, sita na Rua de Luis Gonzaga Gomes,
em Macau.

Local de obtengdo: Divisao de Obras e Aquisi¢cdes do Ins-
tituto Politécnico de Macau, sita na Rua de Luis Gonzaga
Gomes, em Macau, mediante o pagamento de $100,00 (cem
patacas).

Hora: de 2.* a 5.2 feira das 09,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,45 horas.

6. feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas.
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ZF L H S R TR

GRIET & Ry $4,009.00)

14. A avaliagdo das propostas do concurso sera feita de acor-
do com os seguintes critérios:

— Preco razodvel: (60%);
— Qualidade do servigo: (40%):

(a) Harmonizar os diferentes servigos de manutencao e repa-
racdo do sistema mecanico-eléctrico no Edificio Meng Tak, na
Sede do Instituto Politécnico de Macau, referidos no Mapa de
caracterizacdo, tais como as condi¢des da nomeacdo do pes-
soal, distribuic¢do do trabalho, catdlogos elucidativos das carac-
teristicas dos equipamentos e produtos: (10%);

(b) Curriculum Vitae, competéncias e experiéncia do concor-
rente: (10%);

(c) Outras e demais propostas favoraveis para a execugao dos
servigos de manutencao e reparagdo do sistema mecanico-eléc-
trico no Edificio Meng Tak, na Sede do Instituto Politécnico
de Macau, referidas no Mapa de Caracterizacio: (15%);

(d) Esclarecimentos na reunido (questdes profissionais so-
bre a prestacdo dos servicos de manutengdo e reparagio do
sistema mecanico-eléctrico no Edificio Meng Tak do Instituto
Politécnico de Macau, levantadas pelo Instituto Politécnico de
Macau): (5%).

Instituto Politécnico de Macau, aos 21 de Maio de 2018.
O Presidente do Instituto, Lei Heong lok.

(Custo desta publicacdo $ 4 009,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Aviso
Despacho n.°004/PRES/FSS/2018

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des fun-
damentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia), dos artigos
22° e 23° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi-
¢des complementares do estatuto do pessoal de direc¢io e chefia),
do artigo 10.° do Regulamento Administrativo n.° 21/2017 (Orga-
nizacdo e funcionamento do Fundo de Seguranca Social), e da de-
liberagdo de delegagdo de competéncias proferida pelo Conselho
de Administracao, datada de 20 de Julho de 2017, determino:

1. E revogada a subdelegacdo de competéncias na chefia funcional,
Leong Ieng Fong, constante do Despacho n.° 013/PRES/FSS/2017.

2. E subdelegada na chefia funcional, Pang Song Leong, ou
em quem legalmente o substitua, a competéncia para praticar
os seguintes actos:

1) Emitir a certiddo de conta corrente do empregador;
2) Emitir a certidao de conta corrente do beneficidrio;

3) Emitir a certiddo de pagamento de prestagdes do beneficiario.
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3. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados no exercicio das subdelegacdes de
competéncias constantes do presente despacho cabe recurso
hierdrquico necessario.

5. O presente despacho retroage os seus efeitos ao dia 1 de
Maio de 2018.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administracao, de
16 de Maio de 2018).

Fundo de Segurancga Social, aos 16 de Maio de 2018.

A Presidente, substituta, do Conselho de Administragao,
Chan Pou Wan.

CGRIETEE MR $1,732.00) (Custo desta publicagdo $ 1 732,00)
T T HE@HB DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES
R &
Anincio
RN ARAMRSZE /LA TAESE T (R F < o
az-se saber que em relagdo ao concurso publico para a
P BT R NS0 ) 25 4B T OKF BL i B A Rk ZerfsE i eXecugdo da empreitada de «Obra de Construcdo da Travessia

HEE TR AP R E R ORI =58 R SUESE
HRE R A FERR EE A FER A - SE A 2 MR R B A -

b Y R R A TE R A T PA R S IR R I BT IR P S 28 0 M
GRB == it THSER R R B AR -

“E - ELH AR TR ER A

CGRIETEE R $1,018.00)

Pedonal Ao Longo da Avenida de Guimaraes na Taipa», publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 20, II Série, de 16 de Maio de 2018, foram prestados
esclarecimentos, nos termos do artigo 2.° do programa do con-
curso, e foi feita aclaragdo complementar conforme necessida-
des, pela entidade que realiza o concurso e juntos a0 processo
do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaracdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta durante o hordrio de
expediente no Departamento de Infra-Estruturas da DSSOPT,
sito na Estrada de D. Maria 11, n.° 33, 16.° andar, Macau.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 25 de Maio de 2018.

O Director dos Servicos, Li Canfeng.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

BENKER
b =S
LA - A K SECR Y SR R 7K 5 R i o P VR B TR i e v
it ERG AR 26— g — 5 m ik B ile B — (E Rk ik DL S R PR RS 4R 1

7] — 38 M B ) 35 — W P — S5 s A B il B A i Bk i A A 7 X

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos a etapa
de avaliagdo de competéncias profissionais da Direccao dos
Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, do concurso de
gestdo uniformizada externo, de prestagdo de provas, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
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o

tiva Especial de Macau n.° 42, 11 Série, de 19 de Outubro de
2016, para o preenchimento de um lugar vago no quadro, e dos
que vierem a verificar-se no prazo de dois anos, nestes Servi-
cos, na categoria de técnico superior de 2.? classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, drea de engenharia automével,
indicado no aviso onde constam os Servicos interessados no pre-
enchimento dos lugares postos a concurso, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 39, 11
Série, Suplemento, de 27 de Setembro de 2017, a entrevista de
seleccdo, com a duragdo de 15 minutos, terd lugar de 14 a 15
de Junho de 2018, e serd realizada no seguinte local: na sala de
Reunido das Oficinas Navais, sita na Rua da Doca Seca S/N,
Macau.

Informacgdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizacdo da entre-
vista de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos, serdo afixadas no dia 30 de Maio de 2018 no
balc@o de atendimento do Centro de prestacao de servicos ao
publico da Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua, sita na Cal¢ada da Barra, Macau, podendo ser consulta-
das no local indicado dentro do horario de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,45 horas, sexta-
-feira das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,30 horas), bem como
na pagina electrénica destes Servigos —http://www.marine.gov.
mo/ — e na pagina electrénica dos SAFP — http://www.safp.
gov.mo/.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 21 de Maio de 2018.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacéo $ 1 732,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO

Aviso
[47/2018]

Faz-se saber que em relagdo a abertura do concurso publico
para «Arrendamento de espacos destinados ao exercicio de
actividades comerciais na Habitacdo Publica de Fai Chi Kei»,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n° 19, I1 Série, de 9 de Maio de 2018, foram
prestados esclarecimentos, nos termos do ponto n.° 4.2 do
programa do concurso, pela entidade que realiza o concurso e
juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta, durante o hordrio de expediente, no Instituto de
Habitagdo (IH), sito na Rua do Laboratério, n.° 39, Edificio
Cheng Chong, r/c, D, Macau, e as respectivas informacgodes
também se encontram disponiveis na péagina electrénica do IH
(http://www.ithm.gov.mo).

Instituto de Habitacdo, aos 23 de Maio de 2018.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicacdo $ 989,00)
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GABINETE PARA 0 DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS
Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Sou Lai Chan requerido os sub-
sidios por morte, de funeral e outros abonos a que tem direito,
por falecimento do seu conjuge, Chau Vai Man, entdo coor-
denador do Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estru-
turas, devem todos os que se julgam com direito a percepgdo
dos mesmos subsidios ou abonos, dirigir-se a este Gabinete, no
prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo do presente
édito no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, nao
havendo impugnac@o, serd resolvida a pretensdo da requerente.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
23 de Maio de 2018.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Sam Weng Chon.

(RIETIEE N $881.00) (Custo desta publicacio $ 881,00)
EmEERLE GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES
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Faz-se saber que em relacdo ao concurso publico para a
«C340B — Empreitada de construgao principal para a Estagao
da Barra do Metro Ligeiro», publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 19, 11 Série, de 9
de Maio de 2018, foram prestados esclarecimentos, nos termos
da cldusula 2.* do programa do concurso, e foi feita aclaragao
complementar conforme necessidades, pela entidade que reali-
Za 0 concurso e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaracdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta durante o hordrio de
expediente na sede do Gabinete para as Infra-estruturas de
Transportes, sita na Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.os 1-3, Edi-
ficio Banco Luso Internacional, 26.° andar, Macau.

A hora da realizacdo do acto publico do concurso, referida
no ponto 14 do antncio do concurso publico supracitado e na
cldusula 5.* do programa do concurso, foi alterada das 10,00
horas do dia 6 de Junho de 2018, quarta-feira, para as 9,15 ho-
ras do dia 6 de Junho de 2018, quarta-feira.

As demais informag¢des constantes do ponto 14 daquele
anuncio e da cldusula 5. do programa do concurso mantém-se
inalteradas.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 24 de
Maio de 2018.

O Coordenador do Gabinete, Ho Cheong Kei.

(Custo desta publicacdo $ 1 263,00)
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Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos a etapa
de avaliacdo de competéncias profissionais do Gabinete para
as Infra-estruturas de Transportes, do concurso de gestdo
uniformizada externo, de prestacdo de provas, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regiago Administrativa
Especial de Macau n° 42, 11 Série, de 19 de Outubro de 2016,
para o preenchimento de um lugar vago em regime de contrato
administrativo de provimento, e dos que vierem a verificar-se
no prazo de dois anos neste Gabinete, na categoria de técnico
superior de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico supe-
rior, drea de engenharia civil, indicado no aviso onde constam
os Servigos interessados no preenchimento do lugar posto a
concurso, publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n° 39, I1 Série, de 27 de Setembro de
2017, a entrevista de seleccdo, com a duracdo de 15 minutos,
tera lugar entre 13 e 15 de Junho de 2018, no Gabinete para as
Infra-estruturas de Transportes, sito na Rua do Dr. Pedro José
Lobo, n.os 1-3, Edificio Banco Luso Internacional, 11.° andar
C-D, Macau.

Informagdes mais detalhadas sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entre-
vista de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos, serdo afixadas no dia 30 de Maio de 2018, no
Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, sito na Rua
do Dr. Pedro José Lobo, n.°s 1-3, Edificio Banco Luso Inter-
nacional, 26.° andar, Macau, podendo ser consultadas no local
indicado, dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-
-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 ho-
ras), e disponibilizadas nas pdginas electrénicas deste Gabine-
te (http://www.git.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.
mo/).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 25 de
Maio de 2018.

O Coordenador do Gabinete, Ho Cheong Kei.

(Custo desta publicagdo $ 1 468,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos a etapa
de avaliagdo de competéncias profissionais da Direccdo dos
Servigos para os Assuntos de Trafego (DSAT), do concurso de
gestao uniformizada externo, de prestagdao de provas, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 42, 11 Série, de 19 de Outubro
de 2016, para o preenchimento de um lugar vago em regime
de contrato administrativo de provimento, e dos que vierem a
verificar-se no prazo de dois anos, nestes Servicos, na catego-
ria de técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, area de engenharia electrénica, indicado no
aviso onde constam os Servicos interessados no preenchimen-
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to do lugar posto a concurso, publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 39, 11 Série, Su-
plemento, de 27 de Setembro de 2017, a entrevista de seleccdo,
com a duracdo de 15 minutos, terd lugar a 13 de Junho de 2018,
no periodo das 10,00 as 12,00 horas, na Direc¢do dos Servigos
para os Assuntos de Tréfego, sita na Estrada de D. Maria I1, n.°33,7°
andar, Macau.

Informagdo mais detalhadas sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entre-
vista de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos, serdo afixadas no dia 30 de Maio de 2018, no
quadro de antncios da drea de atendimento da Direc¢do dos
Servicos para os Assuntos de Trafego (DSAT), sita na Estrada
de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau (patente para consulta: se-
gunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00
as 17,30 horas), e nos sitios da internet da DSAT (http:/www.
dsat.gov.mo) e dos SAFP (http:/www.safp.gov.mo).

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 23
de Maio de 2018.

O Director dos Servigos, Lam Hin San.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
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