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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e a
institui¢des particulares, vem o Gabinete do Secretario para
os Assuntos Sociais e Cultura publicar a lista do apoio concedido
no 1.° trimestre do ano de 2018:

- #ERER BieZ 8
=5 3 == il k
. SREIN . . E?’] Data da Montante
Entidade beneficiaria Finalidade L. o
autorizacao atribuido
Sociedade de Artes e Letras BIRECE "BIOTT U - 22/3/2018 $ 500,000.00

Realizagdo da 7.* edigdo do Festival Literario
Rota das Letras.

—=UE= AR SRR A

WANELE BERHE

CRIETIEE M Fs $1,018.00)

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 27 de Margo de 2018.

O Chefe do Gabinete, Ip Peng Kin.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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COMISSARIADO CONTRA A CORRUPCAO
Anuncio

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», se encontra afixada a lista classificativa da
prova de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos a eta-
pa de avaliacdo de competéncias profissionais, a realizar pelo
Comissariado contra a Corrupg¢ao, do concurso de gestdo uni-
formizada externo, de prestagdo de provas (aviso de concurso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 42, 11 Série, de 19 de Outubro de 2016), no
quadro de antincios do Comissariado contra a Corrupcao, sito
na Avenida Xian Xing Hai, n.° 105, Centro Golden Dragon,
17.° andar, Macau (horério de consulta: segunda a quinta-feira
entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas
e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e
as 17,30 horas), e disponibilizada nas pédginas electrénicas do
Comissariado contra a Corrupcao (http://www.ccac.org.mo/)
e da Direcgdo dos Servicos de Administracdo e Funcao Pu-
blica (http://www.safp.gov.mo/), para o preenchimento de trés
lugares de técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, drea de
informética, da carreira de técnico superior, e dos lugares que
vierem a verificar-se, na mesma carreira e darea funcional, em
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(GRIETEZ R $1,468.00)

regime de contrato administrativo de provimento, até ao termo
da validade deste concurso, no Comissariado contra a Corrup-
¢do, indicados no aviso onde constam os Servigos interessados
no preenchimento dos lugares postos a concurso, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 39, II Série, Suplemento, de 27 de Setembro de 2017.

Comissariado contra a Corrupgao, aos 28 de Margo de 2018.
O Chefe do Gabinete, Sam Vai Keong.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)
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SERVICOS DE ALFANDEGA

Aniuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada no Edificio do
Departamento de Inspeccdo Maritima dos Servigos de Alfan-
dega localizado no n.° 200 da Rua da Ilha Verde de Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina
electrénica destes Servigos — http:/www.customs.gov.mo/ —
e dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/ — a lista classificativa
da prova de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos a
etapa de avaliagdo de competéncias profissionais dos Servigos
de Alfandega da Regido Administrativa Especial de Macau,
do concurso de gestdo uniformizada externo, de prestagdo de
provas, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 42, 11 Série, de 19
de Outubro de 2016, para o preenchimento do seguinte lugar
indicado no aviso onde constam os Servigos interessados no
preenchimento do lugar posto a concurso, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 39, 11
Série, Suplemento, de 27 de Setembro de 2017: um lugar vago
no quadro, e dos que vierem a verificar-se no prazo de dois
anos, nestes Servigos, na categoria de técnico superior de 2.*
classe, 1.° escaldo, drea de gestdo de recursos humanos, da
carreira de técnico superior.

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», se encontra afixada no Edificio do Departa-
mento de Inspeccdo Maritima dos Servicos de Alfandega loca-
lizado no n.° 200 da Rua da Ilha Verde de Macau, podendo ser
consultada no local indicado, dentro do hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das
9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pégina electrénica
destes Servicos — http://www.customs.gov.mo/ — e dos SAFP
— http://www.safp.gov.mo/ — a lista classificativa da prova de
conhecimentos (prova escrita) dos candidatos a etapa de ava-
liagdo de competéncias profissionais dos Servicos de Alfande-
ga da Regido Administrativa Especial de Macau, do concurso
de gestdo uniformizada externo, de prestacido de provas, aber-
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to por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n° 42, 11 Série, de 19 de Outubro de
2016, para o preenchimento dos seguintes lugares indicados no
aviso onde constam os Servicos interessados no preenchimento
dos lugares postos a concurso, publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 39, 11 Série,
Suplemento, de 27 de Setembro de 2017: dois lugares vagos no
quadro, e dos que vierem a verificar-se no prazo de dois anos,
nestes Servigos, na categoria de técnico superior de 2.* classe,
1.° escaldo, area de engenharia electromecancia, da carreira de
técnico superior.

Servicos de Alfandega, aos 27 de Margo de 2018.
O Director-geral, Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 2 388,00)
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1. &R EA

HR BN B SEAVE
o
12 56 JAEHF S195XXXX v 69.40
2°0 92 VI/INZE 1425X XXX oo 68.30
3° 169 FEEBM1336X XXX e 68.28
4° 61 AFHF 1400X XXX coorirrierierierienias 68.05
520 77 EEE 1470XXXX e 63.35
6.° 12 IR T360X XXX oo, 63.15
70 121 BEHEFE 1487XXXX oo 63.06
8° 2 [PHEERE S110XXXX oo 62.80
9° 117 ZRIEE 1289X XXX i 62.58

GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Lista

Concurso de gestdo uniformizada externo (ref.: concurso
n.2003-2016-AUX-01) etapa de avaliagdao de competéncias
funcionais, do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima

Instincia, para auxiliar, 1.° escaldo, drea de servente

Classificativa final dos candidatos admitidos a etapa de ava-
liacdo de competéncias funcionais, do Gabinete do Presidente
do Tribunal de Ultima Instincia, do concurso de gestdo uni-
formizada externo, de prestacao de provas (aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 52, 1T Série, de 28 de Dezembro de 2016), para o preenchi-
mento de um lugar vago em regime de contrato administrativo
de provimento, e dos que vierem a verificar-se no prazo de dois
anos, deste Gabinete, na categoria de auxiliar, 1.° escaldo, da
carreira de auxiliar, area de servente, indicado no aviso onde
constam os Servigos interessados no preenchimento do lugar
posto a concurso, publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 33, 11 Série, de 16 de
Agosto de 2017:

1. Candidatos aprovados

Ordem N.°do Nome Classificacao
cand. final
1.° 56 Chow, Kam Ho 5195XXXX.....cccceuuue. 69,40
2° 92 Kong, Sio Mei 1425X XXX ...ccccevereunes 68,30
3° 169 Vong, Kam Wun 1336 XXXX............. 68,28
4.° 61 He, Xiufen 1400XXXX....coceovvererrunnes 68,05
5° 77 Huang, Guixian 1470XXXX .............. 63,35
6.° 12 Chang, Sim Kun 7360XXXX............. 63,15
7° 121 Liang, Huixiang 1487XXXX.............. 63,06
8.° 2 Chan, Hong Cho 5110XXXX............. 62,80
9.° 117 Leong, Son I 1289XXXX......cccccvueueee 62,58
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HR BN HEH i AR AE Ordem N.°do Nome Classificagdo
e cand. final
10° 99 FUEIH 5S193XXXX oo 62.30 102 99 Lai, Sone Keine Zazamy
11° 79 FHEIH 1494X XXX werrerrriiereeeneennnee 62.21 Alliette 5}93,XXXX """"""""""""""""" 02,30
11° 79 Huang, Liming 1494XXXX....cccccceue.e. 62,21
12° 174 FIEHE 1488X XXX woovrvevrrrirrriieneinnnes 62.00 12° 174 Wang, Yanya 1488XXXX oo 62,00
132 66 fi] %E FEXTD.0.0.0. QU 61.85 13° 66 Ho, Kam Lin T337XXXX s 6185
14° 25 PREEEE 1445X XXX crorrenereieriineneenns 61.55 14° 25 Chen, Lijun 1445XXXX oo 6155
15° 98 FEMLEE 1240X XXX ourverrrirerrererreranee 61.25 15° 98 Lai, leng Ha 1240XXXXoro. 6125
162 16 JABIE S082XXXX oo 61.03 16° 16 Chau, Kun Lin SO82XXXXommmnn. 6103
17° 69 fAIRHEF S123X XXX coorreerirerireeieneenne 60.98 170 69 Ho, Man §i S123XXXX eorm 60,98
18° 42 RN S123X XXX ceciecreerienicnienis 60.90 189 42 Chio, Him [at S123XKXXX v 6090
192 52 $EFREH 121X XXX e 60.67 19° 52 Chong, Tok Lin 1241XXXX ..o 60.67
20.° 6 Chan, Maria do Ceu 5064X XXX ...... 60.28 20° 6  Chan, Maria do Ceu 5064XXXX.... 60.28
212 155 SREIE 1264X XXX oo 60.14 21 155 SungKit Ying 1264XXXX............ 6014
22° 132 BEIFRE 1347TXXX X oo 59.97 2° 132 Mo, Jin Xiao 134TXXXX mooo 59,97
232 19 EBEE 1405X XXX e 58.60 23° 19 Cheang, Choi Chan 1405XXXX.......58.60
24° 20 EBEEIH S13IXXXX oo 58.30 24° 20 Cheang, O Kei SI3IXXXX oo 5830
25° 14 JEREEE S085X XXX i 57.68 550 14 Chao, I Wa S085XXXX e 57,68
26° 157  FEEHE 1328XXXX covorrrvreriieeiieneenne 57.20 26° 157 Tam, Kit Mo 1328KKXXX oo 5720
27° 135 Nakamura, Mirai 1279XXXX............ 57.10 70 135 Nakamura, Mirai 1279XXXX.......... 57.10
28° 142 FBIEEE S048X XXX ooomrrirrriiereiieeeenns 56.80 28° 142 Pun, Tu Kei SOEXKKX moom 56,80
292 144 P/FHE 1460X XXX wonienrerrirrrinrinneines 56.65 2909 144 Sam, Sio I T460XXXX oo 56.65
300 195 REE 1465X XXX i, 56.20 300 195 Zhu, Jiezhen 1465XXXX o, 56.20
31° 152 ERIBE S091XXXX s 55.63 31° 152 Sou, Mui Chan S091XXXX oo 55,63
32° 48 ZEREF 1258XXXX v 55.21 32° 48 Choi, 526 Yin 1258XX XX mmro 55.21
33° 167  EEE SIS2XXXX cooveerreeenriereeieenns 54.53 385 167 Un, Wai S5t S1SZXXKK s 54.53
34° 177 FEREE S143X XX Xourviorrieeeriiereeienens 54.46 34° 177 Wong, Chong Kei SI43XXXX......... 54,46
35° 75 FFFEAL 145TXXXX v 54.25 355 75 Hol I0 Sin 15TXXXX oo 5425
36° 162 *iﬁ% 11575000, G 53.60 36° 162 Tou, Veng Chiong S032XXXX ....... 53,60
370 134 FEHE 5094X XXX v 53.56 37° 134 Mo, Kuan Lai S094XXXX oo 53,56
38° 156  FHAE SOSIXXXX crvvermreeerrreernns 52.53 38° 156 Tam,Kam Fong S081XXXX.......... 52,53
AN 2. Candidatos excluidos
21 BBIRDGHTECER | HBRE T i o ooepuen ot ro oo
56725 N\ IRl o B2 [ S T A B 4 terem faltado a entrevista de selecgéo:
PR #EHAN A N.°  N. do Nome
A cand.
1 8 Bl 5204X XXX 1 8  Chan, Pui Wa 5204XXXX
2 26 BH{HPE 1388XXXX 2 26  Chen, Qiaoping 1388X XXX
329 EPFEEE 1415XXXX 3 29  Cheng, Wing Chung 1415XXXX
4 37 BREEE 1229XXXX 4 37 Cheong, Teng Fong 1229XXXX
5 67 B 5S126XXXX 5 67  Ho, Kit Lai 5126XXXX
6 68 {UREEEE 1274XXXX 6 68  Ho, Lai Wa 1274XXXX
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w5 cand.
7 85 M 5163X XXX 7 85 Iong, In I 5163XXXX
8 110 ZREHf 1469XXXX 8 110 Leong, Iok Kuan 1469X XXX
9 111 BEF 7444XXXX 9 111 Leong, Iong Fong 7444XXXX
10 131 Z4FFE 5186 X XXX 10 131 Mak, Sin Man 5186 XX XX
11 136 %EF 5098X XXX 11 136 Ng, Iok Fong 5098XXXX
12 150 FHERE 7313X XXX 12 150  Sio, Fong Peng 7313X XXX
13 159 ERfL4 5129X XXX 13 159 Tang, Si Sang 5129X XXX
14 161  FEEH 5190X XXX 14 161 Tong, Tat Cheong 5190XXXX
15 172 JE A 5080X XXX 15 172 Wan, Kim Fong 5080XXXX
16 180  EHMI 1449X XXX 16 180 Wong, Ion Lao 1449XXXX
17 182 EH5E 1446XXXX 17 182 Wong, Pak Keung 1446X XXX
18 188 HHEEE 5157XXXX 18 188  Wu, Ngai Pou 5157XXXX
19 189 REEHE 1461XXXX 19 189 Wu, Zhenzhen 1461 X XXX

2.2 fRIEEE14/20165 TBUIER B =+ — 6B+ E |’
R AEEE T (TR Mgk 644 -
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CRIETHEE R $5,506.00)

2.2 Nos termos do n.° 10 do artigo 31.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, foram excluidos 64 candidatos, por
terem faltado a prova de conhecimentos (prova oral).

2.3 Nos termos do disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 33.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, foram excluidos
74 candidatos, por terem obtido classificag@o inferior a cin-
quenta valores na prova de conhecimentos (prova oral).

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados do dia seguinte a data da publicacdo da
presente lista no Boletim Oficial da RAEM.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 22 de Margo de 2018).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
5 de Margo de 2018.

O Juri:

Presidente: Chan In Leng.
Vogais: Wu In Peng; e
Chan Soi Fong.

(Custo desta publicacdo $ 5 506,00)
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BN EREEEGTEE TEARAR (COMPANHIA
DE ENGENHARIA E CONSTRUCAO CIVIL E DESIGN E

TRIBUNAL JUDICIAL DE BASE
Aniuncio

Proc. Faléncia n.° CV3-16-0002-CFI 3.2 Juizo Civel

Requerente: COMPANHIA DE ENGENHARIA E CONS-
TRUCAO CIVIL E DESIGN E DECORACAO DE INTE-
RIOR SUN KING LIMITADA, registado na Conservatéria dos
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DECORACAO DE INTERIOR SUN KING LIMITADA) °
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e TSR $1,537.00)

Registos Comercial e de Bens Mdéveis de Macau, sob o n.° 26378
SO, com sede em Macau, na Rua de Xangai, 175, Edf. da Associa-
¢do Comercial de Macau, 14.° andar K-G.

Requerido: COMPANHIA DE CONSTRUCAO GRUPO
(MACAU) L-UN LIMITADA, registado na Conservatdria dos
Registos Comercial e de Bens Méveis de Macau, sob o n.° 22221
SO, ausente em parte incerta, com tltima morada conhecida em
Macau, na Av. da Amizade, 1321, Edf. Hung On, Torre 3, 11.°
andar X.

Faz-se saber que, por sentenc¢a de 22 de Margo de 2018, pro-
ferida nos presentes autos, foi declarada a FALENCIA do re-
querido referido, morada em Macau, na Av. da Amizade, 1321,
Edf. Hung On, Torre 3, 11.° andar X, tendo sido fixado em 30
dias o prazo para os credores reclamarem os seus créditos,
conforme o disposto no artigo 1089.%,n.° 1, do C.P.C.

Foi nomeada administradora judicial a Sr.* Dr.* Sofia Mendes
Martins, advogada, com domicilio na Avenida Almeida Ribei-
ro, n.° 61, Edf. Circle Square, 13.° andar «C», Macau.

Tribunal Judicial de Base, aos 23 de Marco de 2018.

O Juiz de Direito, Chan Chi Weng.

A Escriva Judicial Especialista, Lam U.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)

FEEHATRET  FEEEFE A B =2/
VYA B B R I -

ZE - E=ZATHAERTR AR

ik mElE

CEIETIZEZE R $685.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Aviso

De acordo com a indica¢do da Ex.m* Senhora Secretdria para
a Administragdo e Justica, o pessoal que segundo a lei deve
usar uniforme passard a usar uniforme de Verao, a partir de 16
de Abril de 2018.

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica,
aos 26 de Margo de 2018.

O Director dos Servigos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 685,00)

SMEBRB

B &

2B6/DS1/20185

RIBE15/200958 LR 16 5526/200998 77 BUEFES
T TR R S E529/201 795 1T MU R S DU R B g

DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Avisos
Despacho n.°6/DSI1/2018

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, dos artigos
4.° e 5° do Regulamento Administrativo n.° 29/2017 e do n.° 3
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do Despacho da Secretdria para a Administracdo e Justica
n.° 5/2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na subdirectora da Direc¢ao
dos Servigos de Identificagdo, Lo Pin Heng, as seguintes com-
peténcias:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Assuntos Genéri-
cos, a Divisdo do Registo de Associacdo e Fundagdo e a Divi-
sdo do Registo Criminal;

2) Exercer as seguintes competéncias em rela¢do as subuni-
dades organicas referidas na alinea anterior:

(1) Aprovar o mapa de férias do pessoal;

(2) Autorizar os pedidos de gozo de férias e decidir sobre a
justificacdo de faltas do pessoal;

(3) Conceder licenca especial e licenga sem vencimento de
curta duracdo e decidir sobre os pedidos de acumulacao de fé-
rias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de servico;

(4) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

(5) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcdo de ajudas de custo didrias por um dia;

(6) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau, ou quando realizados no exterior, nas condigdes referi-
das na subalinea anterior;

(7) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na Direc¢do dos Servigos de
Identificacdo, com exclusdo dos excepcionados por lei;

(8) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
$5000,00 (cinco mil patacas);

(9) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no Ambito da Direcgao dos Ser-
vigos de Identificacao;

(10) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribui¢des da Direccdo dos Servicos de Identifica-
¢ao.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. A delegada e a subdelegada podem subdelegar no pessoal
de chefia as competéncias que julgue adequadas ao bom fun-
cionamento dos servigos.

4. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sao feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

5. Sdo ratificados os actos praticados pela delegada e sub-
delegada, no ambito da presente delegacdo e subdelegacao de
competéncias, desde 1 de Margo de 2018.
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6. O presente despacho revoga o Despacho n.° 1/DSI/2018,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macaun.° 7, 11 Série, de 14 de Fevereiro de 2018.

7. Sem prejuizo do disposto no n.° 5, o presente despacho
produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justiga, aos 23 de Margo de 2018).

Despacho n.°7/DS1/2018

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, dos artigos
4° e 5.° do Regulamento Administrativo n.° 29/2017 e do n.° 3
do Despacho da Secretdria para a Administracdo e Justica
n.° 5/2015, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas na subdirectora, substituta,
da Direcc¢do dos Servigos de Identificagdo, Wong Pou Ieng, as
seguintes competéncias:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Documentos de
Viagem e a Divisao Administrativa e Financeira;

2) Exercer as seguintes competéncias em relagdo as subuni-
dades orgénicas referidas na alinea anterior:

(1) Aprovar o mapa de férias do pessoal;

(2) Autorizar os pedidos de gozo de férias e decidir sobre a
justificacdo de faltas do pessoal;

(3) Conceder licenga especial e licenca sem vencimento de
curta duracio e decidir sobre os pedidos de acumulagdo de fé-
rias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de servico;

(4) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

(5) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo didrias por um dia;

(6) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau, ou quando realizados no exterior, nas condigdes referi-
das na subalinea anterior;

(7) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na Direccao dos Servigos de
Identificacdo, com exclusdo dos excepcionados por lei;

(8) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
$5 000,00 (cinco mil patacas);

(9) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no ambito da Direccdo dos Ser-
vicos de Identificacdo;

(10) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribuicdes da Direcg@o dos Servicos de Identifica-
cao;
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3) Autorizar a nomeacao provisoria e a recondugio e con-
verter as nomeacoes provisorias ou em comissdo de servigo em
nomeacdes definitivas do pessoal da Direc¢do dos Servicos de
Identificacdo;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

5) Autorizar a renovacao dos contratos administrativos de
provimento do pessoal da Direccdo dos Servicos de Identifica-
¢ado, desde que nao implique alteracdo das condicdes remune-
ratorias;

6) Autorizar a mudanga de escaldo nas categorias das carrei-
ras de pessoal do quadro e do pessoal contratado por contrato
administrativo de provimento e a alteragcdo dos tais contratos
administrativos de provimento dai resultantes;

7) Determinar a exoneragdo e autorizar a rescisdo de contra-
tos administrativos de provimento do pessoal da Direcgdo dos
Servigos de Identificagédo;

8) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio, per-
dido por motivo de doenca do pessoal da Direccao dos Servi-
¢os de Identificagao;

9) Autorizar os pedidos de regresso ao servigo dos funciona-
rios em situagdo de licenca de longa duragdo e em situacgdes de
actividade fora do quadro de pessoal da Direcgdo de Servigos
de Identificacio;

10) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servigo prestado pelo pessoal da Direcgao
dos Servicos de Identificacao;

11) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do
prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de fami-
lia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de con-
tribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servigos Piblicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006, ao
pessoal da Direccao dos Servigos de Identificacdo, nos termos
legais;

12) Autorizar a restituicdo de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucdo de con-
tratos com a Direc¢do dos Servigos de Identificagao ou com a
Regido Administrativa Especial de Macau;

13) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamen-
tos, iméveis e viaturas da Direccdo dos Servigos de Identifica-
¢ao;

14) Autorizar despesas com a realiza¢do de obras e a aqui-
si¢do de bens e servicos por forca das dotacdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo a Direc¢ao dos Servigos
de Identificagdo, até ao montante de $§ 30 000,00 (trinta mil)
patacas;

15) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento dos servicos, como sejam os de arrendamen-
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to de instalagdes e aluguer de bens mdveis, pagamento de elec-
tricidade e dgua, servigos de limpeza, despesas de condominio
ou outras da mesma natureza e as relacionadas com a aquisicao
de impressos exclusivos da Imprensa Oficial;

16) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
a Direccao dos Servigos de Identificagdo, que forem julgados
incapazes para O Servigo;

17) Apreciar os pedidos do Certificado de Confirmacdo do
Direito de Residéncia.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas, cabe recurso hierdrquico necessario, com
excepg¢do dos actos praticados pela subdirectora, substituta,
Wong Pou Ieng, no ambito da competéncia referida na alinea
17)don’ 1.

3. A delegada e a subdelegada podem subdelegar no pessoal
de chefia as competéncias que julgue adequadas ao bom fun-
cionamento dos servigos.

4. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocagao e superintendéncia.

5. Séo ratificados os actos praticados pela delegada e sub-
delegada, no ambito da presente delegagdo e subdelegacdo de
competéncias, desde 1 de Margo de 2018.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretaria para a

Administracdo e Justica, aos 23 de Margo de 2018).

Direcg¢do dos Servicos de Identificacdo, aos 20 de Margo de
2018.

A Directora dos Servicos, Ao leong U.

(Custo desta publicacdo $ 8 289,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Anuncio

Venda em hasta piiblica

Faz-se publico que se vai realizar uma venda em hasta publica
de sucata resultante de veiculos, de sucata de bens e de bens
(telemdveis e vinho), que reverteram a favor da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, nos termos da lei ou que foram
abatidos a carga pelos servigos publicos. Os locais, dias e horas
marcadas para visualizacdo dos bens agora colocados a venda,
para efeitos de prestacdo da caugdo e da hasta publica propria-
mente dita, sdo os seguintes:

Visualizacdo dos bens

1. Sucata resultante de veiculos, sucata de bens e de bens (te-
lemoveis)
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Na tabela abaixo indicada encontram-se discriminados os
lotes de sucata resultante de veiculos, de sucata de bens e de
bens (telemoveis) colocados a venda, bem como a respectiva
data, hora e local para visualizacdo dos mesmos na presenga de
trabalhadores da Direccdo dos Servicos de Financas:

N.° de Local de Data de L.
armaze- | . .. _ |Horario® Local @
lote identificacio
namento

VSo01 Taipae | 9/4/2018 10,00 |Parque de estacio-

(parte), | Coloane namento proviso-

VS02 a rio para veiculos

VS10, abandonados

MSO01 a (Estrada de Flor

MS04, de Létus, Coloane)

IS01

(parte),

LO03,

L04(I)

VSO01 Macau 9/4/2018 15,00 |Edificio Veng Fu

(parte), San Chun

IS01 (Rua da Penha,

(parte) n.s 3-3C, Macau)

LO01, Macau | 10/4/2018 10,00 | Edf. Industrial

L02 Cheong Long

BO1 (Ramal dos
Mouros, n.** 11- 21,
Macau)

Notas:

M A visualizacdo de sucata resultante de veiculos, de sucata
de bens e de bens (telemdveis) inicia-se, impreterivelmente,
quinze minutos apds a hora marcada, ndo sendo disponibili-
zada uma outra oportunidade para o efeito. Os interessados
devem providenciar meio de transporte para se deslocarem ao
local de armazenamento de cada lote.

@ Para se dirigirem aos locais de armazenamento de sucata
resultante de veiculos, de sucata de bens e de bens (teleméveis),
devem os interessados concentrar-se nos locais acima indicados.

Nao hd lugar a visualizacdo de sucata resultante de veiculos,
de sucata de bens e de bens (teleméveis) no dia da realizacdo
da hasta ptblica, mas sdo projectadas fotografias dos mesmos
através de computador.

2. Bens (vinho)

Ha lugar a visualizacdo dos bens no local da realizagdao da
hasta publica, e, simultaneamente, sao projectadas fotografias
dos mesmos através de computador.

3. As listas de bens podem ser consultadas na sobreloja do
Edificio «Financas», ou na pégina electrénica desta Direc¢do
de Servicos (website: http://www.dsf.gov.mo). As listas dos bens
com descricdo pormenorizada podem ser consultadas no 8.°
andar do Edificio «Financas», sala 803.

Prestacdo de caucio

Desde a data do antncio até ao dia 10 de
Abril de 2018

Periodo:
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SEEJECS

(GRIETIE R $4,215.00)

Montante: $5000,00 (cinco mil patacas)

Modo de — Por depdsito em numerdrio ou cheque, o
prestagdo da qual sera efectuado mediante a respectiva
caugdo: guia de depdsito e paga em instituicdo bancdria

nela indicada. A referida guia de depdsito
sera obtida na sala 803 do 8.° andar do Edificio
«Financas», sito em Macau, na Avenida da
Praia Grande, n.%® 575, 579 e 585; ou,

— Por garantia bancéria, de acordo com o
modelo constante do anexo I das Condicdes
de Venda.

Realizacdo da hasta publica

Data: 11 de Abril de 2018 (quarta-feira)
Hordrio: as 9,00 horas — registo de presencas

as 10,00 horas - inicio da hasta ptiblica
Local: Auditorio, na Cave do Edificio «Financas»,

sito em Macau, na Avenida da Praia Grande,
n.° 575,579 e 585.

Consulta das condicdes de venda

As condigdes de venda podem ser:

— obtidas na sala 803 do 8.° andar do Edificio «Finangas»,
sito em Macau, na Avenida da Praia Grande, n.°s 575, 579 e 585;

— consultadas na sobreloja do Edificio «Finangas», ou na
pagina electrénica da Direccdo dos Servicos de Financas (web-
site: http://www.dsf.gov.mo).

O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 4 215,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestacdo de provas, para a admissdo de
cinquenta inspectores de 2.” classe, estagidrios, com vista ao
preenchimento de vinte e seis vagas de inspector de 2.” classe,
1.° escaldo, da carreira de inspector, em regime de contrato
administrativo de provimento desta Direccdo de Servicos,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n° 42, 11 Série, de 19 de Outu-
bro de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chang, Chi Kit....cocooeeeuieiiiciiceceeeeeeenenenen 68,27
2.2 Ritchie Fong, Raimundo Miguel ...........ccccceuvuenee 66,82
3.2 Lao, Kim FOng.......cccoveionneiinnccinecccneeeens 66,06
4° Lou, I Man ..cccoeieeiecieeeeeeee et 65,83

5.2 Zhang, Qifa.....cccecevvreioinniecrneccneeceneeeens 65,10
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6.2 BEIKIE coovoveevecieee et 64.26
T2 BERELE oo 64.20
8.0 LR/DE oo 62.97
9.0 LBFETH cvovveeveeeveeeeee e 62.91
10.° BRBBESE SX192X XX oo, 62.51
112 VBIBFR oo 62.10
12.2 BETEEZ oo 61.92
130 BRIEE o 61.40
14.° ZRUERL e 61.03
15.° BETEBE oo 60.90
16.° FRIRTE cooeeveeeeeeee e 60.88
17.% FRIKEE ..o 60.74
18.2 THEFEFE cooeveeeeeeere e 60.71
19.° ZEFEE oo 60.43
20.° BHZEZE oo 60.28

210 FFBIE oo 60.07

22.° fAITHEL oot 59.72

23° FRIEIE oovoeeeeeeee e 59.63

24° BHTEHE oo 59.55
25° ZEELER oo 59.50

26.° TETEZE e 59.36

272 B EE oo 59.25

28.° BUBEEE e 59.22

29° BHIBURE e 58.46
30.° FEANE ....oooeveeeeeeeeeee e 58.12
310 ZETUR oot 58.07
320 AR T oo 57.95
33.° FETHME v s 57.73
34.° B eovveeeeeeeeee e 57.66
35° FREERR oo 57.64
36.° TLT R oo 57.45
37° BEBERE ..oooeeceeeeeee e 57.26
38.° BHFEZE 1X195XX X oo 57.23
39.° BEHRIR oo 57.03
A0.° AT FEE coveveeeereeeeeeeee e 56.94
12 FEIEBE oo 56.56
42.° FEFEIE SXBT2XXX oo 56.36
A3.° FEIER oo 56.25
A4.° AT oo 56.19
452 FETKE oo 56.06
46.° BEEET oo 56.02
472 BRFET oo 55.09

Candidatos aprovados: valores
6.° Chan, Weng Hong .......cccceevveneincnncncnccecnee 64,26
7.° Wong, Kuai Leong ......c.ccccocevveneininnicncincneenee 64,20
8.2 WU, SHAOWEL...ccovviiiiiiiiieeeeeecee e 62,97
9.° Leong, Chi Wal.......oceoeveininniniincneeneeeeeeees 62,91

10.° Ao Ieong, Wai Hou 5X192XXX.....ccccovvrerevununnenee 62,51

11.° Fong, Chon Pong.......cccccceevvecnnncennncccnnnes 62,10

12.° Kou, Chi Kin...coooieieieieececeeeeeeeeeee e 61,92

13.° Cheong, Tat Cheong.........ccoeeveveviniccniniccncnicncnes 61,40

14.° Lei, HOU Kel..uoooviiieieieieeieceeeeececeeeee s 61,03

15.° Wong, Chi HOU ..c.oveueiriiciiiiricceccerccee 60,90

16.° U, Chan Wang.........ccccvreuerenneenenneereneneeiereeneeeenes 60,88

172 Mou, Weng Chong.........cccoeeeeenienenenieenenencnneennens 60,74

18.° Shih, Chan YU.....ccccceviiiiniicenicceicceeceenes 60,71

19.% Lei, Chi TaK ..o 60,43

20.° Chan, Chi Tal....c.cccceveeeeeeeieeeeeeenerererererenenene 60,28

21.° Hul, KWan YiU ....cooooeeveeiieeeeieeeeeeie e 60,07

22.° HO, PULIN oo 59,72

23.° Cheong, Peng Hel......cccccccuiuiiiiiiiiiiiiicccce 59,63

24.° Kuan, Chi HONG.....ccocovvrveenieiiirccicccnnecane 59,55

25.2 Lei, CheoK IN ... 59,50

26.° Kou, Chi Weng ......cccovurveenniereirineeieininieeeenenienenens 59,36

27° AU, Ka HO oo 59,25

28.° Loi, Hio Wal....ccocoiuiiiiiiiiiicccceecicieeerenenens 59,22

29.° Chan, Kai Seng......cccceeoemevinenecneniincncnecnne 58,46

30.°2 Tam, OU SON .uvieeuviiiieeeieeeeeeeeteeeeeeeeee e 58,12

31.° Led, Chi Tim .o 58,07

32.°2 Ho, Chan Tong........cccceeerenineneninenecneecneeeenes 57,95

332 Loi, TeK Fal .o 57,73

34.° Kuan, San HONg ....c.ccovveennereinneeineeecnneneneas 57,66

35.° Lam, Chong Leong ... 57,64

36.° KON, FEI c.covviviiieiciinicicencccreecceevceneeeenenens 57,45

37° Lio, Hi0 ChONg....c.covvivieeeininierccirieiceieeeeeneneeienens 57,26

38.° Chan, Ka Ieng 1X195XXX....ccooeieeemerererererenenen 57,23

39.° Lou, Kam Chun......ccccooovvvieiiieieeeeeeeeeeceeeveeeene 57,03

40.° HO, Ka L. 56,94

41.° Oliveira, Leonardo Lopes De ......ccccvevvcnieueneee. 56,56

42.° Wong, Chi Wai 5X372X XX ...ccccevueeeerereeerenenens 56,36

43° Tam, Wal LOK ..oooviiiiiiiiicecceeceeceeee e 56,25

44° Ng, Wai HONE ...ooveveuiiiiciniieciineceeeccneeenenas 56,19

45.° Tan, YONEChANG .....c.cccvuvueerrrererirmriereiierereenenneneneas 56,06

46.° Ng, Ka Him ..o 56,02

47° Cheong, Chi Seng........ccccccecueucucuiiiicccicicccicnnee 55,09
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GIEEZ A A Candidatos aprovados: valores
A8.2 BRATIE oveveveeereveeesesesesiesesesssesese st saese s 54.60 48.% Sou, Hei Tat.....ccouecivinciniieincinccencecseeeeenes 54,60
49.° ZETE oo 54.11 49.° Lei, Man Fu......ccoioinincncccncecnceenes 54,11
50.° B S i 53.76 50.° Ha, Man Wal.......cccccvmeeennecenineeeneieeeseeeeneens 53,76
510 BZZEMH i 53.72 51.° Pang, Mei SiM ..o snsees 53,72
520 BRIBEZE oottt 52.98 52.° Ng, Kai On ..coceeeiieiiiinieicenniecerereeiceneeevceseneeneens 52,98
53.° fA[EF S SXA68X XX .o 52.89 53.° Ho, Cheng Man 5X468X XX ....ccocevevennrerecenneenens 52,89
S4° BHITEE oovoveeeeeee et 52.03 54.° Chan, Pui FONG ....ovvurierrrerieneienessensisessssesseseeens 52,03
552 BHIEZF covvveereeeseiessises e 51.93 55.° Chan, IoK Fan ... 51,93
56.° AAHELR ...ooooeveceeceee e 51.81 56.° HO, 10 CRON......cvvoeereveeeiceceeeeiisseeeeeeiieseennennes 51,81
570 EESEI s 51.66 57.° Cheok, Mei Na.....cccooireirieienceceeese e 51,66
58 JEITETR v 51.63 58.2 Chao, Chon Tim ....ccoceeeirinninereeereeeeeenes 51,63
592 BUBEIT ..o 51.56 59.° La0, UN TENG w.evuverererierereieeeesereesseessessessesesssnees 51,56
60,0 B STER oo 51.42 60.° Sio, Michael Man PouU.........ccccoooevveveveeieeeeene 51,42
61.° BEBETE oo 51.35 61.° Ng, Lai PENE...ouvuieeieeieeieieieieeseiseeseeesieise e eseeees 51,35
62.° ZESTHZ oo 51.16 62.° Mak, Man Chon.........cocccveeiieneiineniincecneene 51,16
63.° ZREETH oo 51.13 63.° Leong, HOK Him ..oceeveeieriiieiieinsieeie s 51,13
64.° TEIDEE oo 51.08 64.° Leong, Miu L ... 51,08
65.° BRI covoveveeeeeeee s 50.93 65.° Ao, HOu Chomn....ccccoviniiiniiiiicccncecceee 50,93
66.° BUBEDE oo 50.90* 66.° Lao, Ka HoU.....cccocciriniiiiiiccncccee 50,90 *
670 BHETM oot 50.90 67.° Chan, Kam Leng ......ccccoeeereereeriereeneeneeenseneneneeees 50,90
080 T T e 50.69 68.° Kam, Weng [an........c.coceeeeeieenininieiniieisieieiesneennns 50,69
69.° BRI ... 50.66 69.° Chan, San Nei........ccoooccrveeeenrecereeeimneeereeeeenceeneenes 50,66
702 BEBHBE ..ot 50.60 70.° Chui, LONG TN.ceerieoiieiiiiieeeiseeisensssesssses s 50,60
T12 BT oo 50.59 712 Ip, Weng Tan .....cuceveeeeeeeeieieieeneeneeneeeeieese e seseeees 50,59
R S = 50.53 72.° Choi, Weng Mal.......c.ooururuiurereniensenssnssessesesssees 50,53
730 BEBEER et 50.50 73.° Lok, Chun Keng .......cceeuurereeeeeeieceeeieeeeseeeenns 50,50
TAL FEFRTR oo 50.45 74.° Si0, Cheok Un....cocooiiiiiiiiiiieceeeeeeene 50,45
TS50 BERBREE oo 50.44 75.°2 Kwan, Chon Weng.........ccoeureeeneeencenneeneneenensenenns 50,44
76.° FHTHTE oo 50.40 76.° Che, Hang FONG.....c.ccovvruiiieieiiriineeenieeeeieeieenees 50,40
770 BBZRHE oot 50.37% 77° Cheang, IeK ChONG......o.evivreierierienieeeeeieeieieeeeees 50,37 *
782 BRI cv.voveeeeeeveeeeeeeeeeee e 50.37 78.° Cheong, KUOk Wai.......coouovuruiervieeriieiiieisieninans 50,37
79.° FEBEFE SX102X XX cvveeieeieieiieiieieeeieieseeeenens 50.30% 792 Ip, Hio Tong SX102XX X .cvurvvererrrrerersioereesenens 50,30 *
80.0 ZETIE <o 50.30 80.° Mak, Kuan Kit......ccoceeominiineininiincecncenne 50,30
810 MIZREL e 50.25 81.° Lao, Peng Lao .....cceveeueereeeeeereereineisieeiieee e eieeees 50,25
82.0 LRI .ot 50.13 82.2 Ng, Un Wa ..o 50,13
83.% LETHEFR .ottt 50.10 83.° Ng, HON KEONE ...ouvieiiiieiieiceiceeieieieaeienaa 50,10
84.2 FFETE .ot 50.01 84.° Kuok, Wai Pan........ccccceiviieineinieceeeene 50,01
53 Observagoes:

(*) Nos termos da alinea /) do n.° 2 do artigo 26.° (Igualdade
de classificacdo) do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos».

() ARPEEE23/2011 71T BUE M (A5 A BITHES » BU%E

ERREAN) BN R HHRD B KR —THAYAUE -
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a) IRIZH23/20115 4T BUEH (L5 AN B RIFRNS » B e
ARG 26— =R U AE -

—RIBR RIS A 2 & E A 19104

— IR E AR R Z B A 174

b) MIE2HAFHSHE 14

o) fRIFH 2320115 T BGER (A N BRIHANS B R
MEEAN) B TR = UE -

—REEERE S ERA sk & E A 2018
%5

—RREERES S ER AR R BN 124

IRIZH23/201 15717 BUE (85 A BRIHENE ~ BLE R &
BRI B = /R HE - B AT B AR B (RFIR BT ER
BN ) i BT 8 TAER A - Bt Lk 4 B e FF Al B2 Ry
HHEIEE LA

(R H G H R I R B R B R e RS

—% S AT AR RS R

=R

il

Az

\
aul

S

v

FE EEEEZE Judas Tadeu Madeira

IEERE B ESHRETE 28

HE=EHR e HEYT

CEIETIZE A Fs $6,766.00)

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
1910 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 17
candidatos.

b) O candidato que nao preencheu os requisitos exigidos
para a realizacdo da prova de conhecimentos: 1 candidato;

¢) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»:

— Excluidos por terem obtido classificagdo da prova de co-
nhecimentos inferior a 50 valores: 2018 candidatos;

— Excluidos por terem obtido classificagdo final inferior a 50
valores: 72 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candi-
datos excluidos podem interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, a contar da data da sua publicagdo no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 7 de Fevereiro de 2018).

Direccdo de Inspeccido e Coordenacdo de Jogos, aos 26 de
Marco de 2018.

O Juri:
Presidente: Judas Tadeu Madeira, inspector assessor.

Vogais efectivas: Lei Vernaeve Pou Peng, técnica superior
assessora; e

Fu Oi In, técnica superior principal.

(Custo desta publicacdo $ 6 766,00)

BEMRZTBBEBERS

2 &

£510/2018/ DSFSM#EL FHIRIE

RBRLFAFR_F—/E=H =R BFRL

R R R BTG TR R S AN B ) ST AP

A EREAR IR A R R E RB R RZ R E
BRTBEHEERAR (EIEGE) &k OR&EMATD ; RN E

DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anuncio
Concurso Publico n.° 10/2018/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz ptblico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 23 de Margo de 2018, se en-
contra aberto o concurso publico para a aquisi¢do de «Equipa-
mentos de radiocomunicacdes».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encar-
gos encontram-se disponiveis para consulta no Departamento



N.?14 — 4-4-2018

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

5669

ST SEENAR - ZH#8 A $100.00 GRFTHEE SAETTEE ) BURAE R
H (http://www.fsm.gov.mo/dsfsm) NRE N - HIEAFEIE
ERNAN=UNGRARY SEYNGEE A e S N (I Re R d P45
AR PO & AR IR 5 R 17 U T e A e P 2 B A A5 O
INZ RS«

BELARE—/\FLH/\H M ORERERE IR L
B R IR - AR ABR IR (ARG %) R (R
HLRIT) Fir B 0E 2 STHEAb - 1 2R 22 E AT B 3 4 £1$397,000.00

CEFIERIEUE R TR ) B - B RADHR £
AR REA R RPIR L R R ) SURTTE (R .27 R
22 i DR el AR T 2 AR TR IR L R BB R TR
BB MBIRTTIE R - ZIB RS R B SZ A R TR IR A
o

PIREHIH R —F—/ R AL BT - SRR R/
BRFR LA EHRBIE - HIEARHE G R AREH SR
Wk DU R S S R RE R 2 B M SR AE 7 s T2 HH A
AT

AT AL B FAAR L S R BRI & & LA DGE AP
AR F—/\F YA 75 H EinE 22 2R T O/ 22 B B 5 R A e
BT o

ZFE A E=ZATHAHRBRMIR L BB R
KER #ESE

(RIETEE R $2,359.00)

de Administracdo da Direc¢do dos Servicos das Forcas de
Segurancga de Macau, sita na Calgada dos Quartéis, Macau,
durante as horas de expediente, estando os interessados sujei-
tos ao pagamento das fotocdpias dos referidos documentos,
na importéncia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou
podendo aceder a pagina electrdnica destes Servicos para
fazer o respectivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.
gov.mo/dsfsm). Incumbem-se os concorrentes de verificar os
eventuais esclarecimentos adicionais, por dirigir-se ao refe-
rido departamento desta Direccdo, com sede no enderego
supracitado, ou pela navegacdo na pagina electrénica acima
mencionada, desde a data da publicacdo do presente antincio
até a data limite da entrega de propostas do concurso publico.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 8 de Maio de 2018. Além da entrega dos
documentos estipulados no respectivo programa do concurso e
no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento com-
provativo da caucdo provisoria prestada, no valor de $397 000,00
(trezentas e noventa e sete mil patacas). A respectiva caucdo deve
ser prestada em numerdrio, ordem de caixa (em nome da
DSFSM), ou por garantia bancdria. Caso seja prestada em nu-
merario ou ordem de caixa, deverd ser entregue a Tesouraria do
Departamento de Administragdo da Direccdo dos Servigos das
Forcas de Seguranca de Macau. Caso seja prestada em garantia
bancdria, esta ndo pode ser sujeita a condi¢do ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-4 na Direcc¢do dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 9 de Maio de 2018. Os
concorrentes ou seus representantes legais deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas a fim de escla-
recer as eventuais duvidas relativas aos documentos entregues
para o presente concurso ou apresentar reclamacdo quando
necessario.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos das carac-
teristicas técnicas do presente concurso publico devem ser
solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-Geral desta
DSFSM, até ao dia 16 de Abril de 2018.

Direccado dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 26 de Marco de 2018.

A Directora dos Servigos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 2 359,00)

H BB

2B

R CRFIRZEFESELAEET) (EMFSM) 5
—HEATEHRBNRD BHZHE HEEH_F—/\FH
A HE RS A GRPIRFBITTEE S 8 ) AT - BB
s HYI R A BRI E AR 2 & T EIE N & R AR R 2 i R A%
HE:

CORPO DE BOMBEIROS

Lista

De classificagao final, de acordo com o estipulado na ali-
nea d) do n.° 4 do artigo 163.° do Estatuto dos Militarizados
das Forcas de Seguranca de Macau (EMFSM), do concurso
de admissao ao curso de promogdo a subchefe, da carreira de
base do quadro do pessoal do Corpo de Bombeiros, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidgo Administrativa
Especial de Macau n.° 8, I1 Série, de 21 de Fevereiro de 2018:
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1. G18% 1. Candidatos aprovados (aptos):
RFe ng%ﬁ 2, iR Niimero lifin;;ﬁ;;? Nome Classificagdo
Mo P %)f;i A% deordem oo final
12 437981 SEREME oo 11.3 a) 12 437981 Ung Chi Wai.wvovesseresrisirirnn 11,3 4)
2° 429991 BESTEE oo 113 2° 429991 ChanMan Hei .o 11,3
30 421981 FEHEM oo 11.1 32 421981 JIMIOPAM. oo 11,1
40 405011 F3VTE oo 11.0 4° 405011 UUWa o 11,0
50 404981 ZISTIR coorooeeseeeeeeeeeeeeee e 10.9 a) 52 404981 LaoMan Pam......nsen 10.9.a)
6.2 400031 FHELE oo 10.9 6> 400031 LamIoSang.....cmnen 10,9
79 M13971 ZEBET oo 107 a) 72 413971 Lee Hin Meng...owcesvcisies 10.7 a)
82 420991 TEIKEL oovvooeeseeereeeeeseeeeeeseessereeessen 107 a) 8% 420991 PunWengTong....coovessieisn 10,7 a)
90 427981 BEBER eovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 107 92 427981 Chiang Kok Lon.....cooccsveisins 10,7
102 409991 BEMEHE oo 10.6 a) 10° 409991 Sin Wai HODgG coovvevevvrssvrssssnenss 10,6 a)
110 442951 FHTHE oo 10.6 117 442951 Ng Chi ChODg cvcvovvrssvnisssrirnn 10,6
12° 404011 BEEZE oo 10.5 a) 122 404011 CheongInFei .ovsmresivrerssrinss 10,5 a)
132 420981 JFER ovvvooeeeeoeeeeeeseeseeeseseereeeeeeeeee 10.5 132 420981 Fong Sek Heiuwoovrursvrvssvrirsvrenss 10,5
14° 423951 ZEZAHR covooooooeosecceeeeeeeeeeee oo 10.4 a) 142 423951 SinIong Kam ....wencsivs 10,4 a)
15° 403011 BB oo 10.4 a) 152 403011 Wai Kin Pan s 10,4 a)
ST 107 RS = S 10.4 16° 408021 Lei Kuan e 10,4
AT\ ST 51 10.2 172 408921 LinTek K€ONg..oowoomvvovrvvssmreee 10,2
182 432991 ZUEZE ooooooooooeeeeeeeeeeeeeeeeee 10.0 a) 182 432991 Lao WaiIp.wmmesiirevnisn 10,0 a)
190 423011 ZERFE oovooooeeeeoeeeeeeeeeeeeeee oo, 10.0 192 423011 Choi Tong Ieok oo 10,0
200 405041 ZEFREE cooooeeeeeeeeeee oo 9.9 202 405041 LeiSeng HONg woooovvnvessresnes 9.9
21° 433951 BBBEZE oo 9.8 a) 212 433951 Cheang Kuok Kam..........ccc..c... 9.8 a)
220 416981 TR oovooreeeeeeseeseeoeeeeeeeeeeee e 9.8 22> 416981 Sin Chin Kei.cooviciissnsssines 9.8
230 427961 FRH .o 9.7 a) 232 427961 LamKan..issnsisinns 9.7 a)
240 414991 ZEEFE oo 9.7 a) 245 414991 Lei Wai Chill.covcecons 9.7 a)
250 402991 EFEE ooooooooeeeeeeeee oo 9.7 a) 25° 402991 Leong Tak ToU...ooowvimessvressses 9.7 a)
Y103 SR CIE == = S 9.7 a) 26° 408011 Ho ChiChong.....ewomessverssns 9.7 a)
27° 409011 ZEEEH ovooeeeeeeeeeeeeseoceeeeeeeeee oo 9.7 27° 409011 Leong, NUDO ccooverssvisssrerssniess 9.7
28° 410031 A cooooooeooeeeeeeeee e 9.2 28° 410031 Ieong Sai Chi0 wecvrvvesrersvrerssnes 9.2
20° 411011 BEIE v 9.1 29° 411011 LongPuiHang ..oomersvreess 9.1
B a) Militarizado mais antigo (n.° 6 do Despacho do Secretario
a) FHBRZHRLAS (B82005FRETTRIUTE  ara o Seguranca n 81/2005).

INE) o

2. Candidatos considerados ndo aptos em resultado das pro-

2. BRI a1

HEHE
it

434921
425991
430981
418951

vas fisicas:
Bombeiro
4 principal Nome
nimero
JAIEZIKb) 434921  Chao Kin Weng b)
#kEd) 425991  Cheang Weng Mou d)
BL{EHED) 430981  Ng Wai Kit b)

N

2 fiic) 418951  Lio Sio Lon 9)
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436951 FREEEC) 436951  Sou Kin Kuok c)
404921 E D) 404921  LoiKin Chio b)
445951 faffEdc) 445951  Ho Chin Kei c)

b) ESHEHIE AR - b) Eliminado na prova de salto do muro.

o) BB HIEA T HaEIL -

d) 802 R sth eI Fk v v ik

3. HEECEES

HEHELE =
ok

401031 s E
462921 eIt
415011 EER A

(HEREEARRRER -E—/E= A =+ e
—E - EEH T EEHREE

HRER BREINEVRE

¢) Eliminado na prova de salto do comprimento.
d) Eliminado na prova de corrida de 80 metros planos.

3. Candidato desistente:

Bombeiro

principal Nome
numero
401031 Tang Hou Cheong
462921 Tang Cham Chun
415011  Loi Kon Hang

(Homologada por despacho do comandante do Corpo de Bom-
beiros, de 22 de Margo de 2018).

Corpo de Bombeiros, aos 27 de Marco de 2018.

O Comandante, substituto, Chao Ka Cheong, chefe-mor
adjunto.

CRETEEM S $3,706.00) (Custo desta publicacdo $ 3 706,00)
HEB SERVICOS DE SAUDE
N %= Anincios

o ECRI 5 42 Jo DT B FH 4 (R 1 P A P ) B8 R AR 2 R
TSRS 5 — IR G B 4 AT —H Y H Y
H QEFIRERITT & AR ) 38 AHTI 8 DIB R TT A T H N
i o BFRIEEE131/201 28R T ELR B R (B A RAZ BB 12 8
=) B E - DU AR EE23/20179R 1T BUE B 12 5514/2016
SRATBUEM (AN BRI  BUE R EWRESI) =1 A%
EX e S AN S VNGRS INGIE o AR
fEEEBEEERAER IR CABGES BN & L8R
AR E (http://www.ssm.gov.mo) HIFTE AR # E (http://
www.safp.gov.mo) » LAE#ERE -

ZE - E=ASTEAREER

R FEE

BEHE $1,087.00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e n.° 3 do artigo
35° e 56.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recru-
tamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal dos Servicos de Saude (sita no Centro Hospitalar Con-
de de Sdo Janudrio), na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e
disponivel nos websites destes Servigos (http://www.ssm.gov.
mo), bem como da Direcc¢do dos Servicos de Administracio e
Funcao Publica (http://www.safp.gov.mo), a lista classificativa
da prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso exter-
no de prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar
de médico assistente, 1.° escaldo, drea funcional de medicina
geral, da carreira médica, provido em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento, dos Servigos de Satide, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidgo Administrativa
Especial de Macau n.° 4,11 Série, de 24 de Janeiro de 2018.

Servigos de Satde, aos 27 de Marco de 2018.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sdo Janudério, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina
electrénica destes Servigos — http:/www.ssm.gov.mo/ — e dos
SAFP — http://www.safp.gov.mo/ — a lista classificativa da
prova de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos a etapa
de avaliacdo de competéncias profissionais dos Servigos de
Saude, do concurso de gestdo uniformizada externo, de pres-
tacdo de provas, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 42, 11 Série,
de 19 de Outubro de 2016, para o preenchimento dos seguintes
lugares indicados no aviso onde constam os Servicos interes-
sados no preenchimento dos lugares postos a concurso, publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n° 39, 11 Série, de 27 de Setembro de 2017: seis lugares
vagos no quadro, e dos que vierem a verificar-se no prazo de
dois anos, nestes Servigos, na categoria de técnico superior de
2.7 classe, 1.° escaldo, area de satude publica, da carreira de téc-
nico superior.

Servigos de Satdde, aos 27 de Margo de 2018.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.
(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Concurso Piiblico n.°19/P/18

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Marco de 2018,
se encontra aberto o concurso publico para «Prestagdo de ser-
vicos de reparagdo e manutencdo do sistema de comunicagdo
e arquivamento de imagens médicas (PACS) aos Servicos de
Saude», cujo programa do concurso e o caderno de encargos se
encontram a disposi¢do dos interessados desde o dia 4 de Abril
de 2018, todos os dias tuteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30
as 17,30 horas, na Divisdo de Aprovisionamento e Economato
destes Servicos, sita no 1.° andar da Estrada de S. Francisco,
n.° 5, Macau, onde serdo prestados esclarecimentos relativos
ao concurso, estando os interessados sujeitos ao pagamento de
$47,00 (quarenta e sete patacas), a titulo de custo das respecti-
vas fotocopias (local de pagamento: Sec¢do de Tesouraria dos
Servicos de Satde) ou ainda mediante a transferéncia gratuita
de ficheiros pela internet na pagina electrénica dos S.S. (Www.
$SM.ZOV.Mo ).

Os concorrentes do presente concurso devem estar presentes
no 4trio do Centro Hospitalar Conde de S. Janudrio, no dia 10
de Abril de 2018, as 10,00 horas, e na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.os 614A-640, Edificio Long Cheng, r/c, Macau, no
dia 10 de Abril de 2018, as 15,00 horas, para efeitos de visita
as instalagoes a que se destina a prestacdo de servigos objecto
deste concurso.

As propostas serdo entregues na Seccdo de Expediente Ge-
ral destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde
de Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as
17,30 horas do dia 4 de Maio de 2018.
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O acto publico deste concurso terd lugar no dia 7 de Maio de
2018, pelas 10,00 horas, na «Sala Multifuncional», sita no r/c da
Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau.

A admissdo ao concurso depende da prestagdo de uma cau-
¢do provisoria no valor de $275.000,00 (duzentas e setenta e
cinco mil patacas) a favor dos Servicos de Satide, mediante de-
posito, em numerdrio ou em cheque, na Seccdo de Tesouraria
destes Servicos ou através da garantia bancdria/seguro-caugdo
de valor equivalente.

Servigos de Satdde, aos 27 de Margo de 2018.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 1 703,00)

Faz-se saber que nos Concursos Ptblicos n.>s 12/P/18 «For-
necimento de medicamentos do formuldrio hospitalar (Grupo 1)
aos Servicos de Sauide», 13/P/18 «Fornecimento de medicamen-
tos do formuldrio hospitalar (Grupo 2) aos Servicos de Satide»
e 14/P/18 «Fornecimento de medicamentos do formulario
hospitalar (Grupo 3) aos Servigos de Saude», publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 10, II Série, de 7 de Margo de 2018, foram prestados escla-
recimentos, nos termos do artigo 4.° do programa dos concur-
sos publicos pela entidade que os realizam e que foram juntos
a0s respectivos processos.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta durante o horario de expediente na Divisdo de Apro-
visionamento e Economato dos Servigos de Saude, sita no 1.°
andar, da Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau, e também es-
tao disponiveis no website dos S.S. (WWWw.ssm.gov.mo).

Servicos de Saude, aos 27 de Marcgo de 2018.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagao $ 881,00)

Avisos

(Ref. da Prova n.°01/IGEQF/2018)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Margo de 2018,
conforme regulado pelo Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Margo,
com as altera¢des introduzidas pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 72/2014, é nomeado o juri da prova de avaliagdo
para o reconhecimento de equivaléncia total ao internato geral,
de Ao Man Pan, Chan Chi Chung, Chan Hio Tong, Chan Lam
Lam, Chan Pou Fong, Choi Kin Heng, Hao Chong Meng, He
Junwen, Ho Miu Lin, Hong Sok Wa, Ieong Mei Leng, Kong
Man Tek, Kou Ian Ian, Lam Iok Leng, Lam Man Tat, Lam Pak
Wa, Lao Mong, Lei Chi Cheong, Lei Chong Iok, Lei Ka Seng,
Lei Van Si, Leong Chi U, Leong Ka Hou (BIR n.° 1387XXXX),
Leong Ka Hou (BIR n.° 5211XXXX), Leong Kit Ieng, Leong
Man Hong, Leong Wai Hoi, Leong Wai Kit, Li Shu Sen Sam,
Lio Chon Fu, Ng Ka Hin, Sou Fong I, Sou Mei Kei, Tam Chi
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Fong, Tjie Nelson, To Chi Ho, Tong Tat Kuong, Wong Chong
U, Wong Im Ha, Wong Mei Hong, Wu Yaya, Yu Shun Hang e
Zhong Yuan, com a seguinte composigao:

Composi¢ao do juri:

Presidente: Dr. Lei Cho Fong, médico consultor de medicina
interna.

Vogais efectivas: Dr.* Lei Choi Chu, médica assistente de me-
dicina de urgéncia; e

Dr.* Lam Kuo, médica assistente de clinica geral.

Vogais suplentes: Dr* Lam Wan Leng, médica consultora de
medicina interna; e

Dr.* Ng Wai Lon, médica consultora de cirurgia geral.

Métodos de prova: andlise curricular (60% do valor total) e
prova oral (40% do valor total).

Sistema de classificagdo: os resultados obtidos em cada uma
das provas acima referidas e na classificag@o final s@o indicados
sob a forma de classificagdo, na escala de 0 a 20 valores; sdo
reprovados os candidatos que na classificacdo final obtenham
classificagdo inferior a 9,5 valores.

Data da prova oral: 23 e 24 de Abril de 2018.

Local da prova oral: sala de reuniao do Centro de Telemedi-
cina do Servigo de Urgéncia, situado no C1 do Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio.

Hora da prova oral e observagées: o hordrio da prova oral e
as observagdes encontram-se afixados, na Divisao de Pessoal,
situada no Centro Hospitalar Conde de Sao Januério, na Estra-
da do Visconde de Sao Janudrio, e disponivel no website destes
Servigos (http://www.ssm.gov.mo).

Servigos de Sadde, aos 27 de Margo de 2018.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacédo $ 2 174,00)

(Ref. do Concurso n.°00618/02-TSS)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Marco de 2018, e
nos termos definidos na Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras
de farmacéutico e de técnico superior de satde), e n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos),
alterada pela Lei n.° 4/2017, e Lei n.° 12/2015 (Regime do Con-
trato de Trabalho nos Servicos Publicos), e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢a@o para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
e no Regulamento Administrativo n.° 12/2012 (Formas de
exercicio das dreas funcionais da carreira de técnico superior
de saude), se encontra aberto o concurso externo, de prestacao
de provas, para a admissdo de um estagidrio ao estagio neces-
sdrio para ingresso na carreira de técnico superior de satide de
2.7 classe, darea funcional de reabilitacdo — fisioterapia, para o
preenchimento de um lugar vago de técnico superior de saide
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de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea funcional de reabilitagdo — fisio-
terapia, da carreira de técnico superior de satide, em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servigos de Satde:

1. Tipo do concurso
Trata-se de concurso externo de prestacao de provas.
2. Validade

O concurso € vélido até ao preenchimento do lugar de esta-
gidrio para que foi aberto.

3. Formas de exercicio das dreas funcionais

Execucdo de terapia de reabilitagdo aos individuos com dis-
func@o de natureza fisica, mental, de desenvolvimento ou ou-
tra, através da andlise e avaliacdo do movimento e da postura
do corpo e da elaboracdo de um programa de terapia adequa-
do, que tém por objectivo a prevencdo da doencga, a promogao
da satde, bem como o tratamento de doencas, o alivio da dor, a
reabilitacdo e elevacdo da capacidade de movimento, para me-
lhoria e intensificacdo da autonomia e capacidade profissional
do individuo.

4. Contetido funcional

Ao técnico superior de saude de 2.% classe sdo atribuidas, no-
meadamente, as seguintes fungdes:

1) Orientar e coordenar a execucdo do trabalho efectuado
por outros profissionais da drea da satide que lhe forem afectos;

2) Contribuir para o diagndstico, tratamento e reabilitacdo
dos doentes, por forma a facilitar a sua recuperagao e melhorar
a qualidade da sadde publica;

3) Avaliar os doentes no decurso do respectivo processo de
tratamento;

4) Assegurar a aplicacdo, através de técnicas e métodos
apropriados, do programa de tratamento, promovendo a parti-
cipagao esclarecida dos doentes no processo de reabilitacao;

5) Prestar os cuidados de saide necessarios a promog¢ao do
bem-estar e qualidade de vida dos doentes e da populacao.

5. Vencimento, condigées de trabalho e regalias

O técnico superior de satde de 2. classe, 1.° escaldo, € re-
munerado pelo indice 460 da tabela de vencimentos constante
do mapa 2, do anexo a Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de
farmacéutico e de técnico superior de satde).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao Pu-
blica e do Regime da carreira de técnico superior de saide.

6. Condigées de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

6.1. Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2. Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM;
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6.3 Habilitados com licenciatura na area de reabilitacio —
fisioterapia quando se trate de ingresso na carreira de técnico
superior de saide de 2.* classe, referido no artigo 12.° da Lei
n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico
superior de satde).

7. Forma de admissdo

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscricdo em
concurso», impresso do modelo n.° 3, aprovado pela alinea 3)
do n° 1 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (ad-
quirida na Imprensa Oficial ou descarregada na pégina elec-
tronica daquela entidade publica ou dos Servi¢os de Saude) e
apresentar os documentos abaixo indicados, os quais devem
ser entregues pessoalmente até ao termo do prazo indicado
(no prazo de vinte dias a contar do primeiro dia ttil imediato
ao da publicacao do presente aviso no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau) e durante o horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e
das 14,30 as 17,30 horas), na Sec¢ido de Expediente Geral dos
Servicos de Satde, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Ja-
nuario:

7.1. Os candidatos ndo vinculados a fun¢do ptblica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) «Nota Curricular para Concurso» do modelo n.° 4, apro-
vado pela alinea 4) do n.° 1 do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 264/2017, devidamente assinada, devendo a mesma ser
acompanhada de cépia dos documentos comprovativos referi-
dos.

7.2. Os candidatos vinculados a func¢ao publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a funcao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servigo a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a
antiguidade na categoria e na fung¢do publica, a avaliacdo do
desempenho relevante para apresentacdo a concurso e a for-
macao profissional.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos acima referidos nas ali-
neas a) e b), bem como do registo biogréafico, caso os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscrigao.

8. Métodos de seleccdo para admissao ao estagio

8.1. A seleccdo € efectuada mediante aplicacao dos seguintes
métodos:

a) Provas de conhecimentos (revestira a forma de prova es-
crita, sem consulta, com a duragio de trés horas), de carécter
eliminatério;
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b) Entrevista de selec¢ao;
¢) Andlise curricular.

8.2. Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de se-
leccdo sdo classificados de 0 a 100;

8.3. O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ au-
tomaticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

9.1. Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias
técnicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos,
exigiveis para o exercicio de determinada funcdo.

9.2. Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequa-
¢do dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais; e

9.3. Andlise curricular — examinar a prepara¢do do candi-
dato para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificac@o e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

10. Classificagdo final

10.1 Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados:

a) Provas de conhecimentos (de caricter eliminatério) = 50%;
b) Entrevista de selec¢ao = 30%;
¢) Anélise curricular = 20%.

10.2 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou na classificacdo final obtenham classificagao
inferior a 50 valores.

10.3 Em caso de igualdade classificativa sao aplicados os cri-
térios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 34.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec-
¢do, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017.

11. Programa das provas

A prova inclui o seguinte contetdo:
Provas de conhecimento — prova escrita
a) Matérias basicas

Anatomia, Fisiologia, Psicologia, Neurociéncia, Cinesiolo-
gia, Trauma e doenga.

b) Matérias profissionais

— Electroterapia, Terapia manual, Terapia de exercicio, Bio-
mecanica e Ergonomia;

— Fisioterapia e tratamento das doengas de Ortopedia, Car-
diopulmonar, Neurologia e Pediatria;
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— Conhecimento em pesquisa bdsica e andlise, prevencido e
controlo de infecgdo e gestdo de seguranca clinica;

— Servigos médicos e de gestao.

Durante a prova escrita é proibida a consulta de outros livros
ou informacgdes de referéncia, através de qualquer forma,
nomeadamente, o uso de produtos electrénicos.

12. Local de afixagdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

12.1. As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisdo de Pessoal dos Servigos de Satdde (situada no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio), na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis nos sitios
electrénicos dos Servigos de Sadde: http:/www.ssm.gov.mo e
da Direccao dos Servicos de Administracao e Funcao Publica:
http://www.safp.gov.mo. A localizagdo da afixa¢do e consulta
destas listas também serdo publicadas no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau,

12.2. O local, a data e hora da realizacdo das provas de co-
nhecimentos e entrevista de selec¢do também serdo publicados
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau,

12.3. A lista de classificagao final, depois de ser homologada,
tornar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau e disponibilizada nos sitios electrénicos
dos Servicos de Saide em http://www.ssm.gov.mo e da Direc-
¢ao dos Servicos de Administracio e Fun¢ao Puiblica em http://
www.safp.gov.mo.

13. Admissdo ao estdgio

Os candidatos aprovados em todos os métodos de seleccdo
acima referidos, sdo ordenados em lista classificativa final por
ordem decrescente segundo os valores obtidos, sendo o primei-
ro classificado, admitido ao estégio.

14. Regime de estdgio

O estdgio ¢ efectuado em conformidade com o Regulamento
do Estédgio para Ingresso na Carreira de Técnico Superior de
Saude, aprovado pelo Despacho n.° 19/8§/2011, do Director
dos Servicos de Satde, de 27 de Outubro de 2011.

14.1 Duracao
O estdgio tem a duracdo de um ano.

14.2 O estdgio tem por principal objectivo que proporciona
a aplicagdo a pratica dos conhecimentos adquiridos e a apren-
dizagem em contexto real de trabalho das func¢des a desempe-
nhar como técnico superior de satide de 2. classe, 1.° escaldo, e
das especificidades concretas inerentes ao posto de trabalho a
ocupar.

14.3 Regime de frequéncia do estdgio e vencimento
A frequéncia do estagio faz-se num dos seguintes regimes:

a) Em regime de contrato administrativo de provimento, tra-
tando-se de ndo funciondrios, sendo remunerados pelo indice
correspondente ao previsto para o 1.° escaldo do grau 1 da res-
pectiva carreira, diminuido de 20 pontos da tabela indicidria,
vencendo pelo indice 440;
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b) Em regime de comissao de servico, tratando-se de funcio-
nérios, mantendo o vencimento de origem se este for superior
ao previsto na alinea anterior.

14.4 Programa do estdgio e avaliacao

O programa do estagio, sistema de avalia¢ao, classificacdo fi-
nal, as demais condicdes e regras de funcionamento do estagio
encontram-se definidas no Despacho n.° 19/SS/2011, de 27 de
Outubro de 2011, do director dos Servigos de Saide, que apro-
vou em anexo o «Regulamento de estdgio para ingresso na car-
reira de técnico superior de saide», e no Despacho n.° 03/SS/2013,
de 11 de Abril de 2013, que aprovou, em anexo o «Programa de
formacdo para estagidrios de técnico superior de saude, drea
de reabilitagdo — fisioterapia, terapia ocupacional, terapia da
fala)». Os candidatos podem aceder aos referidos regulamentos
através da consulta na pagina electronica dos Servicos de Saude
(http://Www.ssm.gov.mo).

14.5. A classificagdo do estdgio mantém-se valido durante
dois anos, a contar da data da publicagdo da lista classificativa
do estagio.

15. Ordenacdo de estagidrios

Concluido o estdgio, os estagidrios s@o ordenados em lista
classificativa homologada por despacho do Chefe do Executivo
e publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau. H4 lugar a recurso da lista classificativa, nos
termos estabelecidos para a lista de classificacdo final no con-
curso de ingresso na carreira.

16. Provimento de estagidrios aprovados

16.1. O provimento dos estagidrios aprovados efectua-se de
acordo com a ordem estabelecida na lista classificativa, o pri-
meiro estagidrio aprovado sera provido, na carreira de técnico
superior de saude de 2.* classe, 1.° escaldo, area funcional de
reabilitacdo — fisioterapia, do contrato administrativo de pro-
vimento dos Servigos de Satde.

16.2. Aos estagidrios que nao forem providos sera caducado
o contrato administrativo de provimento ou terminada a co-
missdo de servigo, consoante 0s casos.

17. Juri
O juri do concurso tem a seguinte composigao:

Presidente: Dias, Angela Beatriz, técnica superior de satde
assessora.

Vogais efectivas: Leong Peng Fong, técnica superior de satde
assessora; e

Liu Sok Keng, técnica superior de satide assessora.

Vogais suplentes: Ng lo Leng, técnica superior de satide as-
sessora; e

Lam Wing Yin, técnica superior de saide assessora.
18. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes nas Lei
n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico
superior de saude), Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
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Lein.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos
Publicos), e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Re-
crutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, e no Regulamento Administrativo
n.° 12/2012 (Formas de exercicio das areas funcionais da car-
reira de técnico superior de sauide).

Servigos de Sadde, aos 28 de Margo de 2018.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 11 992,00)

(Ref. do Concurso n.° 01118/01-F)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Marco de 2018, e
nos termos definidos na Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de
farmacéutico e de técnico superior de sadde), Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterada pela Lei n.° 4/2017, Lei n.° 12/2015 (Regime do Con-
trato de Trabalho nos Servicos Piblicos), e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterado pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017, se en-
contra aberto o concurso externo, de prestacao de provas, para a
admissao de treze estagidrios ao estdgio necessario para ingres-
so na carreira de farmacéutico, para o preenchimento de nove
lugares vagos no quadro, e quatro lugares vagos em regime de
contrato administrativo de provimento, de farmacéutico de 2.
classe, 1.° escaldo, da carreira de farmacéutico dos Servigos de
Saude:

1. Tipo do concurso
Trata-se de concurso externo de prestagdo de provas.
2. Validade

O concurso € valido até ao preenchimento dos lugares de es-
tagidrio para que foi aberto.

3. Conteiido funcional

Ao farmacéutico de 2.? classe sdo atribuidas, nomeadamente,
as seguintes funcoes:

1) Produzir os meios necessarios para a farmacoterapia e
avaliar o doente, por forma a melhorar a sua qualidade de sat-
de;

2) Avaliar e monitorizar a qualidade, seguranca e eficdcia
dos medicamentos;

3) Fiscalizar a producao, importacao, distribuicao e forneci-
mento de medicamentos;

4) Analisar e identificar as matérias-primas e os produtos
finais dos medicamentos;
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5) Fazer a gestdao dos medicamentos de acordo com normas e
padrdes internacionais;

6) Promover a utilizagdo racional dos medicamentos;

7) Participar na formulacdo do plano de farmacoterapia e
avaliar o doente no decurso do respectivo processo de trata-
mento;

8) Assegurar a aplicagdo, através de técnicas e métodos
apropriados, do programa terapéutico estabelecido, promo-
vendo a participagdo esclarecida do doente no seu processo de
tratamento;

9) Recolher os meios e prestar os servigos farmacéuticos
necessarios a prevencao da doenga, a manutencao, defesa e
promocao do bem-estar e qualidade de vida dos doentes e da
populagao;

10) Orientar e coordenar a execucdo do trabalho efectuado
por outros profissionais da drea farmacéutica que lhe forem
afectos.

4. Vencimento, condigées de trabalho e regalias

O farmacéutico de 2.* classe, 1.° escaldo, € remunerado pelo
indice 500, da tabela de vencimentos constante do mapa 1, do
anexo a Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e
de técnico superior de satde).

As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao Pu-
blica e do Regime da carreira de farmacéutico.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

5.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

5.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM;

5.3 Possuam como habilitacdes académicas a licenciatura em
farmécia, nos termos do disposto no artigo 6.° da Lei n.° 6/2010
(Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico superior
de satide).

6. Forma de admissdo

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscricdo em
concurso», impresso do modelo n.° 3, aprovado pela alinea 3)
do n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (ad-
quirida na Imprensa Oficial ou descarregada na pdgina elec-
trénica daquela entidade publica ou dos Servicos de Satde) e
apresentar os documentos abaixo indicados, os quais devem
ser entregues pessoalmente até ao termo do prazo indicado
(no prazo de vinte dias a contar do primeiro dia ttil imediato
ao da publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau) e durante o horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e
das 14,30 as 17,30 horas), na Seccao de Expediente Geral dos
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Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio:

6.1 Os candidatos ndo vinculados a fun¢do publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso;

¢) «Nota Curricular para Concurso» do modelo n.° 4, apro-
vado pela alinea 4) do n.° 1 do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 264/2017, devidamente assinada, devendo a mesma ser
acompanhada de copia dos documentos comprovativos referi-
dos.

6.2 Os candidatos vinculados a fung¢do publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o re-
gisto biogréfico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a
antiguidade na categoria e na fungdo publica, a avaliagdo do
desempenho relevante para apresentacdo a concurso e a for-
magdo profissional.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos acima referidos nas ali-
neas a) e b), bem como do registo biogréfico, caso os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscricdo em concurso.

6.3 O jari pode ainda exigir dos candidatos a apresentacdo
de documentos comprovativos de factos por eles referidos que
possam relevar para a apreciacao do seu mérito e, bem assim, a
indicacao de elementos complementares das respectivas notas
curriculares relacionados com os factores e critérios de apre-
ciagdo, em funcdo dos quais promoverd a classificagdo e orde-
nagao daqueles.

7. Métodos de selec¢io para admissdo ao estdagio

7.1 A selecgao € efectuada mediante aplicacdo dos seguintes
métodos:

a) Prova de conhecimentos (revestird a forma de prova escri-
ta, com a duragdo de trés horas), de caracter eliminatorio;

b) Entrevista de selec¢do, de cardcter eliminatério; e
¢) Analise curricular.

7.2 Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de selec-
¢a0 sao classificados de 0 a 100;

7.3 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido.

8. Objectivos dos métodos de selec¢do

8.1 Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias téc-
nicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exi-
giveis para o exercicio de determinada fungao.
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8.2 Entrevista de selec¢do — determinar e avaliar a adequa-
¢do dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais; €

8.3 Andlise curricular — examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

9. Classificagao final

9.1 Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados:

a) Prova de conhecimentos (de caracter eliminatério) = 50%;
b) Entrevista de selecgio (de carécter eliminatério) = 30%;
¢) Analise curricular =20%.

9.2 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdérias ou na classificacdo final obtenham classificacao
inferior a 50 valores.

9.3 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os cri-
térios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 34.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec-
¢ao, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017.

10. Programa das provas

10.1 As provas abrangem conhecimentos profissionais farma-
céuticos e respeitantes ao contetido funcional de farmacéutico
de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de farmacéutico dos Servi-
¢os de Satide, designadamente nos seguintes dominios:

a) Farmacologia;

b) Quimica Farmacéutica;

¢) Farmécia galénica;

d) Anadlises farmacéuticas;

¢) Farmacocinética;

f) Farmacoterapia clinica;

g) Administragao farmacéutica;

h) Conhecimentos integrados de prética farmacéutica;
10.2 Legislagdo farmacéutica:

a) Decreto-Lei n.° 58/90/M, de 19 de Setembro, regula o
exercicio das profissdes e das actividades farmacéuticas;

b) Decreto-Lei n.° 34/99/M, de 19 de Julho, regula o comér-
cio e o uso licito de estupefacientes e substancias psicotrépicas.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados.
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11. Local de afixagdo das listas provisoria, definitiva e clas-
sificativa

11.1 As listas proviséria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisao de Pessoal dos Servicos de Saude (situada no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio), na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis nos sitios
electrénicos dos Servigos de Satdde: http:/www.ssm.gov.mo e
da Direccao dos Servigos de Administraciao e Fun¢ao Publica:
http://www.safp.gov.mo. A localizagdo da afixa¢do e consulta
destas listas também serd publicada no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau;

11.2 O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhe-
cimentos e entrevista de seleccdo também serdo publicados no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,

11.3 A lista de classificacdo final, depois de ser homologada,
tornar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau e disponibilizada nos sitios electrénicos dos
Servigos de Satude em http://www.ssm.gov.mo e da Direc¢ao dos
Servicos de Administracdo e Fun¢@o Publica em http://www.
safp.gov.mo.

12. Admissdo ao estdgio

Os candidatos aprovados em todos os métodos de seleccdo
acima referidos, sdo ordenados em lista classificativa final por
ordem decrescente segundo os valores obtidos, sendo os pri-
meiros treze classificados, admitidos ao estagio.

13. Regime de estagio

O estdgio ¢ efectuado em conformidade com o Regulamento
do Estédgio para Ingresso na Carreira de Farmacéutico, apro-
vado pelo Despacho n.° 18/SS/2011, do director dos Servicos de
Satde, de 27 de Outubro de 2011.

13.1 Duracgao

O estdgio tem a durac¢do de um ano.

13.2 Regime de frequéncia do estagio e vencimento

A frequéncia do estdgio faz-se num dos seguintes regimes:

a) Em regime de contrato administrativo de provimento, tra-
tando-se de ndo funciondrios, sendo remunerados pelo indice
correspondente ao previsto para o 1.° escaldao do grau 1 da res-
pectiva carreira, diminuido de 20 pontos da tabela indicidria,
vencendo pelo indice 480;

b) Em regime de comissdo de servico, tratando-se de funcio-
nérios, mantendo o vencimento de origem se este for superior
ao previsto na alinea anterior.

14. Programa do estdgio e avalia¢do

14.1 O programa do estagio, sistema de avaliagdo, classifica-
¢do final, as demais condigdes e regras de funcionamento do
estdgio encontram-se definidas no Despacho n.° 18/SS/2011,
de 27 de Outubro de 2011, do director dos Servicos de Sau-
de, que aprovou em anexo o «Regulamento do estdgio para
ingresso na carreira de Farmacéutico», actualizado pelo Des-
pacho n.° 13/SS/2015, de 23 de Dezembro de 2015, do director
dos Servigos de Satde, substituto, que aprovou em anexo o
«Plano de formacdo dos estagidrios farmacéuticos». Os can-
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didatos podem aceder aos referidos regulamentos através da
consulta na pagina electrénica dos Servigos de Satde (http:/
WWW.SSIM.ZOV.Mo).

14.2 A classificagdo do estdgio mantém-se védlida durante
dois anos, a contar da data da publicacdo da lista classificativa
do estagio.

15. Ordenacdo de estagidrios

Concluido o estagio, os estagidrios sdo ordenados em lista
classificativa homologada por despacho do Chefe do Executivo
e publicada no Boletim Oficial da Regidgo Administrativa Es-
pecial de Macau. Hé lugar a recurso da lista classificativa, nos
termos estabelecidos para a lista de classificagdo final no con-
curso de ingresso na carreira.

16. Provimento de estagidrios aprovados

16.1 O provimento dos estagidrios aprovados efectua-se
de acordo com a ordem estabelecida na lista classificativa. O
presente concurso trata-se do concurso externo para preen-
chimento de lugares vagos em duas formas de provimento; o
provimento faz-se de acordo com a seguinte ordem:

(1) Lugares a preencher por provimento em lugar do quadro;

(2) Lugares a preencher por provimento em contrato admi-
nistrativo de provimento.

16.2 Aos estagidrios que nao forem providos serd caducado o
contrato administrativo de provimento ou terminada a comis-
sdo de servigo, consoante 0s casos.

17. Jiri
O juri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente: Ng Kuok Leong, chefe do Departamento de Ad-
ministracdo Hospitalar, farmacéutico consultor.

Vogais efectivos: Cheang Im Hong, chefe da Divisao de Ins-
peccdo e Licenciamento, farmacéutico sénior; e

Chon Hang I, farmacéutico sénior.

Vogais suplentes: Cou, Maria Perpetua, farmacéutico consul-
tor sénior; e

Chau Veng Va, farmacéutico sénior.
18. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes na Lei
n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico
superior de saide), e Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos ptiblicos), alterada pela Lei n.° 4/2017,
Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos
Publicos), e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Re-
crutamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017.

Servigos de Satde, aos 28 de Margo de 2018.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 12 403,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE
Listas

(Niimero de referéncia: DS01/2017)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de presta-
¢ao de provas, para o preenchimento de um lugar de docente
do ensino secundario de nivel 1, 1.° escaldo, drea disciplinar:
lingua portuguesa, em regime de contrato administrativo de
provimento da Direc¢ao dos Servigos de Educagao e Juventude
(DSEJ), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, 11 Série, de
25 de Outubro de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Rebeca Fellini de OLVEITa ......cveevveeeeeceecieeeeceeeeeeaene 65,39

2.° Maria Betania Martins Nunes.........ccccccceeucucuencncnnee 61,25

3.° Natasha Cruz Fellini de Oliveira ........cccceevvevvevveenennen. 59,37

Candidato excluido:

Khuvsgul Dashpuntsag dos Reis Borges a)

a) Por ter obtido classificagao final inferior a 50 valores.

Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Regulamento Adminis-
trativo n.” 14/2016 «Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os can-
didatos podem interpor recurso, no prazo de dez dias uteis, a
contar do dia seguinte a data da publicagdo do antncio ou da
lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau referente a presente lista, para a entidade que autorizou
a abertura do concurso, o Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Marco de 2018).

Direcg¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 2 de
Marco de 2018.

O Jiri:
Presidente: Wong Chang Chi, director de centro.

Vogais efectivas: Ana Cristina Fernandes Cigarro, docente
do ensino secundéario de nivel 1; e

Lei Kit Ian, docente do ensino secundario de nivel 1.

(Niimero de referéncia: DS02/2017)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de presta-
¢ao de provas, para o preenchimento de um lugar de docente
do ensino secundario de nivel 1, 1.° escaldo, drea disciplinar:
educacdo fisica, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento, da Direc¢ao dos Servicos de Educagao e Juventude
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(DSEJ), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 43, 11 Série, de 25
de Outubro de 2017:

Candidatos excluidos:

Ana Cristina Batista Paulo a)
Kuok Chan Wa a)
Lam Chi Leong a)
Leong Ka In a)
Olga Maria Fernandes dos Santos a)
Renato Vicente Marques a)

a) Por terem obtido classificagdo final inferior a 50 valores.

Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢iao e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os can-
didatos podem interpor recurso, no prazo de dez dias uteis, a
contar do dia seguinte a data da publicacido do antdncio ou da
lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau referente a presente lista, para a entidade que autorizou
a abertura do concurso, o Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Marco de 2018).

Direcc¢ao dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 2 de
Marcgo de 2018.

O Juri:
Presidente: Wu Kit, directora da escola oficial.
Vogais efectivos: Wong Chang Chi, director de centro; e

Mou Son Cheng, docente do ensino secundério de nivel 1.

(Niimero de referéncia: DP01/2017)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de prestagdo
de provas, para o preenchimento de nove lugares de docente
dos ensinos infantil e primdrio de nivel 1 (primério), 1.° esca-
130, drea de lingua portuguesa, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Direcgdo dos Servigos de Educacao
e Juventude (DSEJ), aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 43, 11
Série, de 25 de Outubro de 2017:

Candidato aprovado: valores
Le1 SA0 MEI c.uuviiiiiiiieieeeeee e 60,34
Candidatos excluidos:

Choi Iok Man a)
David de Braganga Reis de Morais a)
Lao Weng Ian a)

a) Por terem obtido classificagio final inferior a 50 valores.
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Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Regulamento Adminis-
trativo n.” 14/2016 «Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos»,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os can-
didatos podem interpor recurso, no prazo de dez dias tteis, a
contar do dia seguinte a data da publicagdo do antncio ou da
lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau referente a presente lista, para a entidade que autorizou
a abertura do concurso, o Ex.™® Senhor Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Marco de 2018).

Direcg¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 2 de
Marco de 2018.

O Juri:

Presidente: Felizbina Carmelita Gomes, directora de estabe-
lecimento oficial de ensino primadrio.

Vogais efectivos: Ivone Isabel da Fonseca Pereira de Senna
Fernandes, docente dos ensinos infantil e primario de nivel 1
(infantil); e

Sharoz Datarama Pernencar, docente dos ensinos infantil e
primdrio de nivel 1 (primadrio).

(Niimero de referéncia: D101/2017)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de prestagao
de provas, para o preenchimento de trés lugares de docente dos
ensinos infantil e primdrio de nivel 1 (infantil), 1.° escaldo, drea
de lingua portuguesa, em regime de contrato administrativo de
provimento, da Direc¢do dos Servigos de Educacdo e Juventu-
de (DSEJ), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 43, 11 Série, de
25 de Outubro de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lao Weng [an.....c.occveeveinennincncecccececeee 59,16
2.° David de Braganca Reis de Morais ........c.ccccecevueuenee. 55,86
Candidato excluido:

Lola Flores Socorro Couto do Rosario a)

a) Por terem obtido classificagdo final inferior a 50 valores.

Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os can-
didatos podem interpor recurso, no prazo de dez dias uteis, a
contar do dia seguinte a data da publicacao do antncio ou da
lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau referente a presente lista, para a entidade que autorizou
a abertura do concurso, o Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Margo de 2018).
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Beatriz dos Remédios Santos

Adelina

IEREE INHRBE RNBEE—HEE (P5H)  Ana
Rute Ng Pereira Alves dos Santos
WREE R/ NEEE—RHET (415%)  Paula

Susana Feiteiro Canarias

GREIETIEERR $7,066.00)

Direccdo dos Servigcos de Educagdo e Juventude, aos 2 de
Marco de 2018.

O Juri:

Presidente: Adelina Beatriz dos Remédios Santos, docente
dos ensinos infantil e primdrio de nivel 1 (infantil).

Vogais efectivas: Ana Rute Ng Pereira Alves dos Santos,
docente dos ensinos infantil e primdrio de nivel 1 (infantil); e

Paula Susana Feiteiro Canarias, docente dos ensinos infantil
e primdrio de nivel 1 (infantil).

(Custo desta publicacgdo $ 7 066,00)
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INSTITUTO CULTURAL
Avisos
Despacho n.°01/1C/2018

Ao abrigo do disposto no artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Dis-
posicoes Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e
Chefia) e nos artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do
pessoal de direccdo e chefia), determino o seguinte:

1. Sdo delegadas no vice-presidente do Instituto Cultural,
Ieong Chi Kin, as seguintes competéncias:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Promogdo das
Inddustrias Culturais e Criativas, o Departamento de Museus, o
Conservatério de Macau e os trabalhadores que lhe estdo afec-
tos;

2) Decidir e assinar o expediente no ambito das fung¢des das
referidas subunidades e organismo dependente;

3) Aprovar os mapas anuais de férias dos respectivos traba-
lhadores;

4) Autorizar o gozo de férias por periodos ndo superiores a
onze dias tuteis, e decidir sobre os pedidos de alteracdo, ante-
cipagdo e de acumulacdo de férias por motivos pessoais, até ao
maximo de onze dias uteis, ou por conveniéncia de servico dos
respectivos trabalhadores;

5) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos res-
pectivos trabalhadores;

6) Homologar as avaliagdes do desempenho dos respectivos
trabalhadores, salvo as do pessoal de chefia;

7) Autorizar a substitui¢ao das chefias e secretarios das subuni-
dades e organismo dependente no ambito das respectivas com-
peténcias;

8) Responder aos pedidos de autorizacdo de filmagens e
exercer as competéncias fiscalizadoras e sancionatdrias previs-
tas na legislagao aplicavel.
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2. Sao delegadas na vice-presidente do Instituto Cultural,
Leong Wai Man, as seguintes competéncias:

1) Dirigir e coordenar o Departamento do Patriménio Cul-
tural, o Departamento de Gestdo de Bibliotecas Ptblicas, o
Arquivo de Macau, a Divisdo de Estudos e Publicacdes e os
trabalhadores que lhe estdo afectos;

2) Decidir e assinar o expediente no Ambito das func¢des das
referidas subunidades e organismo dependente;

3) Aprovar os mapas anuais de férias dos respectivos traba-
lhadores;

4) Autorizar o gozo de férias por periodos ndo superiores a
onze dias uteis, e decidir sobre os pedidos de alteracdo, ante-
cipacdo e de acumulagdo de férias por motivos pessoais, até ao
méximo de onze dias uteis, ou por conveniéncia de servico dos
respectivos trabalhadores;

5) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos res-
pectivos trabalhadores;

6) Homologar as avaliagdes do desempenho dos respectivos
trabalhadores, salvo as do pessoal de chefia;

7) Autorizar a substitui¢do das chefias e secretarios das subuni-
dades e organismo dependente no ambito das respectivas com-
peténcias.

3. S@o delegadas no chefe do Departamento do Patriménio
Cultural, Wong Iat Cheong, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias por periodos ndo superiores a
onze dias uteis, e decidir sobre os pedidos de alteracdo, ante-
cipacdo e de acumulacdo de férias por motivos pessoais, até ao
maximo de onze dias tteis, ou por conveniéncia de servigo;

2) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos res-
pectivos trabalhadores;

3) Comunicar o contetido dos pareceres sobre afixagido ou
instalagao de material de qualquer natureza, ou outras medi-
das a adoptar durante festividades, em edificios de interesse
arquitecténico, conjuntos e sitios, em bens iméveis situados em
zonas de protec¢@o ou em vias de classificagdo e assinar o ex-
pediente necessario;

4) Instaurar os procedimentos e aplicar as sanc¢des pela pra-
tica das infrac¢des administrativas previstas na Lei n.° 11/2013
(Lei de Salvaguarda do Patriménio Cultural);

5) Efectuar as notificacdes previstas na Lei n.° 11/2013 (Lei
de Salvaguarda do Patriménio Cultural).

4. Sdo delegadas na chefe da Divisdo de Recursos Humanos
e Administrativa, U Lai Peng, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias por periodos nao superiores a
onze dias uteis, e decidir sobre os pedidos de alteracao, ante-
cipacdo e de acumulagdo de férias por motivos pessoais, até ao
maximo de onze dias tteis, ou por conveniéncia de servigo;

2) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos res-
pectivos trabalhadores;
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3) Assinar declaragdes e outros documentos similares, com-
provativos da situacdo juridico-funcional, ou remuneratéria
dos trabalhadores do Instituto Cultural, bem como autenticar
copias dos mesmos documentos;

4) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arqui-
vados na Divisdo de Recursos Humanos ¢ Administrativa, com
exclusdo dos excepcionados por lei.

5. Sdo delegadas nos chefes do Departamento de Gestao
de Bibliotecas Publicas, Tang Mei Lin, do Departamento de
Organizacdo e Gestdo Administrativa e Financeira, Lo Lai
Mei, do Departamento de Desenvolvimento das Artes do
Espectaculo, Iu Wai Man, do Departamento de Museus, Lei
Lai Kio, nas directoras do Arquivo de Macau, Lau Fong, e do
Conservatério de Macau, Chao Chiu Veng Chong, nos chefes
da Divisdo de Comunicagdo Cultural, Lam Chon Keong, da
Divisdo de Estudos e Publicacdes, Wong Man Fai, da Divisdo
de Salvaguarda do Patriménio Cultural, Choi Kin Long, da
Divisdo de Estudos e Projectos, Sou Kin Meng, da Divisdo de
Desenvolvimento de Recursos Bibliograficos, Hong Fan Teng,
da Divisao de Prestacdo e Promocao de Servicos aos Leitores,
Lo Chi Keong, da Divisdo de Organiza¢do e Informatica, Le-
ong Heng Cheong, da Divisdo Financeira e Patrimonial, Leung
Sok Ieng, da Divisdo de Actividades Recreativas, Cheang Kai
Meng, da Divisdo de Actividades das Artes do Espectaculo,
Lei Lo Heng, nos directores do Centro Cultural de Macau,
Wong Wing Tai, do Museu de Macau, Loi Chi Pang, e do Mu-
seu de Arte de Macau, Chan Kai Chon, e na chefe da Divisdo
de Desenvolvimento das Artes Visuais, Leong Pui Kuan, as
seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias por periodos ndo superiores a
onze dias tteis, e decidir sobre os pedidos de alteracdo, ante-
cipacdo e de acumulagdo de férias por motivos pessoais, até ao
maximo de onze dias tteis, ou por conveniéncia de servigo;

2) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos res-
pectivos trabalhadores.

6. Sao delegadas conjuntamente nas chefes do Departamen-
to de Organizagdo e Gestao Administrativa e Financeira e da
Divisdo Financeira e Patrimonial, as competéncias para auto-
rizarem, mediante assinatura de ambas, a liquidagdo e o pa-
gamento das despesas que devam ser satisfeitas por conta das
dotagdes inscritas no orcamento, verificados os pressupostos
de legalidade, cabimentacao e autorizagdo pela entidade com-
petente, nos termos da lei.

7. Na auséncia ou impedimento do titular do cargo, as de-
legagdes de competéncias previstas no presente despacho sdo
exercidas por quem os substitua.

8. A presente delegacdo de competéncias € feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

9. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das cabe recurso hierdrquico necessario.

10. Sao ratificados os actos praticados pelos delegados no
ambito da presente delegacdo de competéncias, respectiva-
mente, Wong Wing Tai e Leong Pui Kuan desde o dia 1, U Lai
Peng desde o dia 2, Iu Wai Man e Lei Lo Heng desde o dia 19
do més de Margo, pelos demais delegados, desde 7 de Feverei-
ro de 2018.
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11. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Instituto Cultural, aos 27 de Margo de 2018.
A Presidente do Instituto, Mok Ian Ian.

(Custo desta publicagdo $ 6 188,00)

Torna-se publico, para os candidatos admitidos a etapa de
avaliacdo de competéncias profissionais do Instituto Cultural,
no concurso de gestdao uniformizada externo, de prestaciao de
provas, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 42, 11 Série, de 19
de Outubro de 2016, para o preenchimento de um lugar vago, e
dos que vierem a verificar-se no prazo de dois anos, neste Ins-
tituto, na categoria de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, drea de estatistica, em regime
de contrato administrativo de provimento, indicado no aviso
onde constam os Servicos interessados no preenchimento do
lugar posto a concurso, publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 39, 11 Série, Suplemen-
to, de 27 de Setembro de 2017, que a prova de conhecimentos
(prova escrita), com a duracdo de trés horas, realizar-se-d no
dia 21 de Abril de 2018, as 10,00 horas, no seguinte local:

— Centro de Formacao para os Trabalhadores dos Servigos
Publicos — Alameda Dr. Carlos d’Assumpgdo, n.>s 336-342,
Centro Comercial Cheng Feng, 6.° andar, Macau.

Mais se informa que serdo afixadas no dia 4 de Abril de
2018, na sede do Instituto Cultural, sita na Praca do Tap Siac,
Edificio do Instituto Cultural, Macau, informacodes de interes-
se para os candidatos, as quais podem ser consultadas no local
dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), bem como na pégina electrénica deste Instituto —
http:/www.icm.gov.mo — e na pdgina electrénica dos SAFP —
http://www.safp.gov.mo.

Instituto Cultural, aos 27 de Margo de 2018.
A Presidente do Instituto, Mok Ilan lan.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Anincio

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos a etapa
de avaliacdo de competéncias profissionais desta Direccdo
de Servigos, do concurso de gestdo uniformizada externo, de
prestacdo de provas, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 42, 11
Série, de 19 de Outubro de 2016, para o preenchimento de um
lugar vago no quadro, e dos que vierem a verificar-se no prazo
de dois anos, nestes Servicos, na categoria de técnico superior
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de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea
de estatistica, indicados no aviso onde constam os Servicos in-
teressados no preenchimento do lugar posto a concurso, publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 39, 11 Série, de 27 de Setembro de 2017. O aviso de
sobre a distribui¢do dos candidatos pelas salas aonde os mes-
mos se devem apresentar para realizagdo da prova de conheci-
mentos (prova escrita) e as «Instrugdes para os candidatos ad-
mitidos» ja tinha sido publicado por esta Direcgdo de Servigos
no dia 22 de Marco de 2018, sofrendo a seguinte actualizagdo
do ponto 1.3, a saber:

1.3 O portao do local de realizagdo da prova serd aberto as
14,00 horas e fechado exactamente as 15,00 horas. Nao ¢é ad-
mitida a entrada de candidatos apds o fechamento do portao,
sendo os mesmos excluidos automaticamente.

Informagdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para
a realizacdo da prova de conhecimentos (prova escrita) e as
«Instrucdes para os candidatos admitidos», ja tinham sido afi-
xadas no quadro da Direccdo de Servigos, sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcdao, n.os 335-341, Edificio Hotline, 12.° andar,
Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro do
horério de expediente (de segunda a quinta feira, das 9,00 as
17,45 horas, e a sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibi-
lizada na pdgina electrénica destes Servigos — http:/industry.
macaotourism.gov.mo/ — e dos SAFP — http:/www.safp.gov.
mo/.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 28 de Marco de 2018.
O Director dos Servicos, substituto, Cheng Wai Tong.

(Custo desta publicacéo $ 1 732,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos a etapa
de avaliacdo de competéncias funcionais, do concurso de ges-
tdo uniformizada externo, de prestacdo de provas (aviso do
concurso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 52, 11 Série, de 28 de Dezembro de
2016), para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico
de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de apoio técnico-administrativo
geral, da carreira de adjunto-técnico e das vagas de adjuntos-
-técnicos de 2. classe, 1.° escaldo, na mesma drea, que vierem
a verificar-se no prazo de dois anos, neste Instituto, em regime
de contrato administrativo de provimento, e para o preenchi-
mento dos lugares indicados no aviso onde constam os Servigos
interessados no preenchimento dos lugares postos a concurso,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 49, 11 Série, 2.° Suplemento, de 6 de Dezem-
bro de 2017, a prova de conhecimentos (prova escrita) terd a
duracdo de trés horas e serd realizada pelo Instituto de Accao
Social (IAS) no dia 21 de Abril de 2018, sdbado, as 14,00 horas,
nos seguintes locais:

— Universidade de Macau, sita na Avenida da Universidade,
Taipa, Macau, China
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— Escola Luso-chinesa Técnico-Profissional, sita na Rua 1.°
de Maio, Bairro da Areia Preta, Macau

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos, sera afixada no dia 4 de Abril de 2018
no quadro de anuncios da sede do IAS, sita na Estrada do Ce-
mitério, n.° 6, Macau, podendo ser consultada no local indicado
dentro do horirio de expediente (segunda a quinta-feira, das
9,00 as 17,45 horas, e sexta-feira, das 9,00 as 17,30 horas), bem
como na pagina electrénica deste Instituto (http:/www.ias.gov.
mo) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo).

Instituto de Accao Social, aos 27 de Marco de 2018.
A Presidente do Instituto, substituta, Hoi Va Pou.

(Custo desta publicacdo $ 1 732,00)
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) B A B B A B L T P T 5 2 TR S R R - 22

TN S 2E R TRTAG TR P v AR B i AR A T -

L SNER SN
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1° 36 BEEE 5164XXXX oo 75.30
2° 87  EBERHIE  S1SOXXXX .o, 75.13
3° 362 IR S5166XXXX e 74.40
4° 343 FHRE ST14XXXX oo 73.57
5.° 311 BEZE SIT2XXX X i, 73.30
6. 48 PBE S123XX XX 73.07
7° 82 MIEEEE 5122X XXX 72.83
8.° 501 BIHE 1225X XXX 69.13

GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Lista

Concurso de gestdo uniformizada externo (Ref.: Concurso
n.?001-2016-TS-01)— etapa de avalia¢dao de competéncias
profissionais, no Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, para

técnico superior de 2.“ classe, 1.° escaldo, drea de informdtica

Classificativa final dos candidatos admitidos a etapa de ava-
liagdo de competéncias profissionais do Gabinete de Apoio ao
Ensino Superior, do concurso de gestdo uniformizada externo, de
prestacdo de provas (aviso de concurso publicado no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 42, 11 Série,
de 19 de Outubro de 2016), para o preenchimento de um lugar
vago em regime de contrato administrativo de provimento, e
dos que vierem a verificar-se no prazo de dois anos neste Gabi-
nete, na categoria de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, area de informaética, indicados
no aviso onde constam os Servigos interessados no preenchi-
mento do lugar posto a concurso, publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 39, 11 Série,
de 27 de Setembro de 2017:

Candidatos aprovados:

oraen 22 o e
1.° 36 Chan, Ngai Tong  5164XXXX........ 75,30
2° 87 Cheang, Kam Fong 5150XXXX ....... 75,13
3° 362 Lei, Man Wai 5166XXXX ....... 74,40
4° 343 Lei, Ieng Nam S114XXXX........ 73,57
5° 311 Lao, Hou Wang S5172X XX X....... 73,30
6.° 48 Chan, Tou 5123XXXX ......73,07
7° 82 Cheang, Hon Hou 5122XXXX...... 72,83
8.° 501 Pun, U Chon 1225XXXX.......69,13



N.214 — 4-4-2018 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 5695
HR HEZARSE B B RRAE Order N 4o Nome Classifica-
9.° 377 EKE 1246XXXXeooinnenn, 67.93 Cand. ¢do final

9° 377 Lei, Weng Kit 1246XXXX.......67,93
10.° 105 R 1345X XXX s 67.87
11° 371 ZEEHE 1247XXX XKoo, 65.10 107 105 Cheong, Kim Fong I33XXXX......07.87
11° 371 Lei, Tat Him 1247XXXX.......65,10
12° 249 fEEFE S194XXX X 65.03
12.° 249 Kan, Wai Lung 5194X XXX ....... 65,03
13° 201 FFBHEE S108X XXX 64.80 .
. 13° 201 Hoi, Heng Hou 5108X XXX ...... 64,80
14° 145  RAE 7435XXXX oo, 64.70 " 145 Chu HoT TESXXXX..... 6470
15° 122 BAFE 1232XXX X 64.20 ,

o 152° 122 Chio, Pat Tong 1232XXXX ...... 64,20
16.° 398 iihﬂﬁﬁ 5128 XXX X v 63.77 L6 398 Leong, lok Fai S128XXKX ....63.77
17° 604 ;ﬁ%ff 5206 X XXX i 63.50 170 604 Wong, Keng Kuan S206XXXX..... 63,50
18.° 549 EIEME S176XXXX ., 63.47 18° 549 Tang, Chi Wai SITEXK XK o G347
19° 412 BEH 5164XXXX .. 63.07 L0 42 Leong, WaiKei  SI64XXXX..... 6307
20.° 51 BER  18327XXX X 63.00 Soe 51 Chan, Wai Kit 1327XXXX ... 63,00
21.° 443 BEEE S17T3XXXX . 62.70 ", 443 Long KengFong  SIT3XXXX......62.70
22° 272 BFERE 5194XX XX 62.43 5o 272 Lai. Ka Leong S104XXXX ... 6243
23° 256 FiEElE S1AIXXXX e 62.37 530 256 Kou, Ka Hang SIIXXXX...... 62,37
24.° 580  EFERH 1223XXXX.iriins 62.30 S0 589 Wong, ChiMeng  1223XXXX...... 62.30
25° 7 BUEZE 1372XX XX, 62.27 550 7 Ao, Wai Hou 1372XXXX ... 62,27
26.° 383 BPAEIE S196X XXX 61.50 26.° 383 Leong, Cheok Pan  S196XXXX......61.50
27° 116 SR 5204XXXX. s 61.27 570 116 Chin, Io Leong S204XXXX ......61.27
28.° 637  BHSIFD  S1S3XXXX .o, 61.10 589 637 Wu. Kam Wo S153XXXX.......61.10
29.° 504 APSZER 1380XXXX.eooioiieiiiinnn 61.00 290 504 Shao, Wenjin 1380XXXX......61.00
30.° 202 R 1325XXXX.eeen. 60.87 30 202 Hoi, Hoi Po 1325XXXX ...... 60.87
31° 199 FFEZE S197XXXX.eeee, 59.87 310 199 Hoi, Chon Hou S197XXXX ......59.87
32° 160 IBRE S103XXXX o 59.83 30 160 Fong, Chon Ip S103XXXX........59.83
33° 497 IEFAR AR 110,00, 0. G 59.67 330 497 Pun, Chi Wai SI89XXXX.......59.67
34° 586  iKEE S178XXXX .. 59.53 340 586 Wan, WengLon  SI78XXXX......59,53
35.° 189 fAH#HE  S168XXXX .o 59.47 350 189 Ho, Kam Wa S168XXXX........59.47
36.° 611  FEEEAH  5146XXXX ..o, 59.30 36 611 Wong, Kuai Meng  SI46XXXX........59,30
37° 166 UBEEE  1312X XXX, 59.00 370 166 Fong, Kwong Yee  1312XXXX .......59,00
38° 118 #HEEE  1317XXXX i 58.97 380 118 Chio, Chon Hou  1317XXXX....... 58.97
39.° 363 FHAFE S13IXXXX e 58.67 390 363 Lei, Meng Kit SIIXXXX ......58.67
40° 172 IBHEE 1229X XXX 58.60 40° 172 Fung, SiuHang  1229XXXX ...... 58,60
41° 494 BHERR S186X XXX 58.30 41° 494 Pang, Wai Him 5186XXXX ......58.30
4.0 393 BHE  S174XXXX e, 58.23 420 393 Leong, Iat Tou 5174XXXX....... 58.23
43° 523 ERZEER 1330X XXX 57.53 43° 523 Sou, Iek Tam 1330XXXX .......57.53
44° 567  HEHER S199XXXX .o 57.37 44.° 567 U, Mei Keong 5199X XXX ......57.37
45° 513 HBHZE  5160X XXX i 57.30 45.° 513 Si,Meng Leong 5160XXXX........57,30
46.° 10 B 5128X XXX e 57.13 46.° 10 Au, Ka Heng 5128X XXX ....... 5713
47° 351 BEREE S179XXXX v 55.33 47° 351 Lei, Kam Chao 5179XXXX........55,33
48° 232 B/EE 1331XX XX 55.17 48° 232 Ieong, Sio Ngai 1331XXXX .......55,17
49.° 263 FEEE  S1I72XXXX oo 54.53 49° 263 Kuok, Ka Wai 5172XXXX....... 54,53
50.° 435 BRI 1254XX XX, 53.70 50.° 435 Lo, Wan Sam 1254XXXX.......53,70
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51° 642  FEF  S5183XXXX ..o, 52.90
52° 483 BfE 5203X XXX 52.20
RSN

NiEIN T ez fiaE

76 HIEBK  5146XXXX (a)

331 BREEE 1226XXXX (a)

487 B, 5170X XXX (a)

545 AT 5193XXXX (a)

563 RS SIS8XXXX (a)

frisE (BEBRAMIHN)

() MR BRI

IRIZEE14/20165 1T ECE MR =T R BRME IR FATEAR
FEAMR GREFIRF AT A ) ZHEHETEERN - 5
R E A BE N E AR LR -

(BATBOES A R RN ZF /= A HRHURE )

ZE - E=HA AR ESERE W AE

m
ﬂ‘f&

Hiffr & Bk

GEETIEERR $5,106.00)

orien 18 o s
51.° 642 Yung, Weng Hong 5183XXXX....... 52,90
52° 483 Ng, Kit 5203XXXX...... 52,20
Candidatos excluidos:
lg;nddo. Nome Notas
76 Che, Chan Kao 5146 X XXX a)
331 Lei, Chi Hou 1226 X XXX a)
487 Ng, Pan ST70X XXX a)
545 Tam, Lap Meng S193X XXX a)
563 U, Ka Hou 5158 X XXX a)

Observagoes para os candidatos excluidos:
a) Ter faltado a entrevista de selec¢do

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados do dia seguinte a data da publicacdo da
presente lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau.

(Homologada por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 22 de Margo de 2018).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 14 de Margo de
2018.

O Juri:
Presidente: Chan Ka Hou, chefia funcional.
Vogais: Leung Wing On, chefia funcional; e

Kwan Weng Keong, técnico superior principal.

(Custo desta publicagdo $ 5 106,00)

R (ITEUE ki) S0+ — BB = FR TSR =F—/\
FHEHEBEAIRE M GRFIR I TEE A ) ZRFTREE
ENEFIREBR RS =3 2 DU (TR 7
B F=AER R T H T AHEB15/94/ M5RE S8 1 TLIRE
—a) HAYME  WFTRERRFEHARE :

— RN ERREE R TR AR LS R R B
W= FIE A= — )\ — B H ARSI 28—/ QR FTR BT B

UNIVERSIDADE DE MACAU

Aviso

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 41.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo e no n.° 3 da delegacao de
poderes aprovada pelo reitor da Universidade de Macau, publi-
cada no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, 11 Série, de 7
de Fevereiro de 2018, e de acordo com o disposto no artigo 37.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e na alinea a) don.° 1
do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 15/94/M, de 28 de Fevereiro,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Avocar, por razdes de impossibilidade do delegado, o po-
der para presidir ao juri da prova de doutoramento de Teresa
Lancry de Gouveia de Albuquerque e Sousa Robalo, com o
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N ) ZBEFTREL B E NI TR R R IE kB Teresa
Lancry de Gouveia de Albuquerque e Sousa Robalo (E24: #
5 1 Y-B2-7335-3) ML AR Z B GIIIES] -

L FiTeresa Lancry de Gouveia de Albuquerque e
Sousa Robalo (244757 : Y-B2-7335-3) L3 s C& I E
EEHE I TR R ST -

=% UE= A AR R A

numero de estudante Y-B2-7335-3, da Faculdade de Direito,
delegado no vice-reitor, Lionel Ming-Shuan Ni, conforme o
aviso da Universidade de Macau publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, 11 Série, de
7 de Fevereiro de 2018.

2. Delegar no vice-reitor, Rui Paulo da Silva Martins, o po-
der para presidir ao juri da prova de doutoramento de Teresa
Lancry de Gouveia de Albuquerque e Sousa Robalo, com o
nimero de estudante Y-B2-7335-3.

Universidade de Macau, aos 26 de Marco de 2018.

B AokaE O Reitor, Song Yonghua.
I & Ak $1,331.00) (Custo desta publicagdo $ 1 331,00)
+ i T 7 2 & 5 DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES
2 &
Aniincio
A5 T A
LI PR LA b Concurso piiblico para
5/ P R T B 05 S e T e K IETB 7k LRE” «Obra de renovagao da parede exterior e impermeabilizacdo da
N L cobertura do Posto Operacional do Corpo de Bombeiros junto

L AR E R I T R -

2. A RBEER

3. Jitg T 3Bk - S £ oK S BB R P A AT B -

4. IR TREENY : BT oM AT M R b7k o

5. B M T 1180 (—FH /) (B TAEK - FH3i 15 & A iy
Jiti T HAZE 22 IR 5 SR SR 7H ~ A B R — MR R FCER 5.1.2 )

5.2 2FHIHE °

6. FRERIE I 190 (Jut) B FHABABHERE .2 Hillat
CIEZREIEYSE St 1D

7. ESEERAY : DURYIE S -

8. HRIFIE IR £ $100,000.00 GRFIFEZ e EICE) - DUREF
;O R SRITIE IR R B R (R 2 T A e it -

9. METEERR - HI T LIRSS % CRIERERIZIETT A
TEARITE M E Z A3 S R HIBRS % - (B R R Z i E §E
RZIBN)

10. JEEfH : NERE(E -

ao Lago Sai Van, situado na Avenida Doutor Stanley Ho»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direc¢ao dos Servi-
cos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso piublico.

3. Local de execugao da obra: Posto Operacional do Corpo
de Bombeiros junto ao Lago Sai Van, sito na Avenida Doutor
Stanley Ho, Macau.

4. Objecto da empreitada: renovagdo da parede exterior e
impermeabilizacdo da cobertura.

5. Prazo maximo de execucdo da obra: 180 (cento e oitenta)
dias de trabalho. O prazo de execugdo da obra a apresentar
pelo concorrente deve obedecer as disposi¢des do n.° 7 do pre-
ambulo do programa do concurso e dos n.%s 5.1.2 e 5.2.2 das
clausulas gerais do caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: 90 (noventa) dias, a
contar a partir da data do encerramento do acto publico do
concurso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de pregos.

8. Caugdo proviséria: $100 000,00 (cem mil patacas), a pres-
tar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancdria ou segu-
ro-caucdo aprovado nos termos legais.

9. Caugéo definitiva: 5% do preco total da adjudicacgao (das
importancias que o adjudicatdrio tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais s@o deduzidos 5% para garantia do
contrato, em reforco da caucdo definitiva prestada).

10. Preco base: ndo ha.
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16. FHEARHE R HAT S Z LR :

AR 542

EREARSY TS 11

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucao de
obras, bem como as que a data do concurso tenham requerido
a sua inscricdo ou renovagdo. Neste ultimo caso, a admissdo é
condicionada ao deferimento do pedido de inscricdo ou reno-
vacao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

— Local: Sec¢do de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria I1, n.° 33, r/c, Macau,

— Dia e hora limite: dia 25 de Abril de 2018, quarta-feira,
até as 12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direc¢do de Servicos na
hora limite para a entrega de propostas por motivos de tufdo
ou de forca maior, a data e a hora limites estabelecidas para a
entrega de propostas serdo adiadas para a mesma hora do pri-
meiro dia ttil seguinte.

13. Local, dia e hora do acto publico do concurso:
— Local: sala de reunido da DSSOPT, sita no 17.° andar;

— Dia e hora: dia 26 de Abril de 2018, quinta-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de encerramento desta Direccao de Servicos na
hora estabelecida para o acto piblico do concurso por motivos
de tufao ou de forga maior, a data e a hora estabelecidas para o
acto publico do concurso serdo adiadas para a mesma hora do
primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para esclarecer as
eventuais ddvidas relativas aos documentos apresentados no
concurso.

14. Linguas a utilizar na redacg¢do da proposta:

— Os documentos que instruem a proposta sdo obrigatoria-
mente redigidos numa das linguas oficiais da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau. Caso os documentos acima refe-
ridos estejam elaborados noutras linguas, deverdo os mesmos
ser acompanhados de traducao legalizada para lingua oficial, e
aquela traducdo deverd ser valida para todos os efeitos (excepto
a descricdo ou especificagdo de produtos).

15. Local e hora para consulta e obtencao de cdpias do pro-
cesso:

— Local para consulta: Departamento de Edificagdes Publi-
cas da DSSOPT, sito no 17.° andar;

— Hora: dias tuteis, das 9,00 as 12,45 horas e das 14,30 as
17,00 horas;

— Obtencgdo de copias: Secgdo de Contabilidade da DSSOPT,
mediante o pagamento de $300,00 (trezentas patacas).

16. Critérios de avaliagdo das propostas e respectivas propor-
coes:

Critérios de avaliacao Proporcao

Parte relativa

ao preco Precgo da obra 11
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FHRIRHE [5A=2] Critérios de avaliaciio Propor¢io
it T 47 2 Prazo de execucio 2
. TTAEGEHE 3 Programa de trabalhos 3
Fe &l oo — Parte técnica
it T 78 B 2.6 Experiéncia em obras executadas 2,6
BV 1.4 Integridade 1,4
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17. M ANRYRREASCH: - =% —/ A+ A Z R A 1k
RARE A RTEAR T+ TR A SR DU A S N2 R
S

—F -\ FZH S EHR R TR E R

Rk Fike

CGRIETEEH R $4,900.00)

Pontuagdo final = Pontuacdo da parte relativa ao prego x
Pontuacdo da parte técnica.

Em conformidade com o relatério de avaliagdo das pro-
postas, os 3 concorrentes com pontuacdo final mais alta sdo
ordenados por ordem crescente dos precos da obra e, o dono
da obra procederd a adjudicacdo com base na respectiva orde-
nacao.

17. Esclarecimentos adicionais:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Edificacdes Publicas da DSSOPT, sito no 17.° andar, a partir
de 12 de Abril de 2018 e até a data limite para a entrega das
propostas, para tomarem conhecimento de eventuais esclareci-
mentos adicionais.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 27 de Margo de 2018.

O Director dos Servicos, substituto, Shin Chung Low Kam
Hong.

(Custo desta publicagdo § 4 900,00)
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R BN F] B SR 200$500,000.00 GRFTEE (LI E

INSTITUTO DE HABITACAO
Aniincio

[42/2018]
Concurso piuiblico para a
«Obra de Renovagao das Fracgoes de
Habitagao Social do ano de 2018 (05)»

1. Entidade promotora do concurso: Instituto de Habitacdo
(IH).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo da obra: frac¢des de habitacdo social
indicadas pelo IH.

4. Objecto da empreitada: a presente empreitada visa a exe-
cucdo de obras de renovacdo num maximo de 500 frac¢oes de
habitagdo social, incluindo a substituicao de torneiras de agua,
construcdo de novas banheiras, substituicdo de portas e caixi-
lharias de aluminio, limpeza e demolicdo de edificacdes ilegais
fixadas no exterior das frac¢gdes, bem como outras obras de
reparagao.

5. Prazo maximo de execugdo: este Instituto consigna, ao
adjudicatdrio ou a empresa adjudicataria, de forma faseada,
as fraccdes de habitagdo social que necessitam de obras de
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renovacgdo. O valor das obras de renovagdo de cada lote ndo
deve exceder $500 000,00 (quinhentas mil patacas) e ndo de-
vem ser entregues mais do que 2 lotes por semana. O prazo de
execugdo da obra de cada lote de fraccdes contar-se-a a partir
da data da assinatura da consignac¢do da obra, ndo podendo ex-
ceder 25 dias dteis. O adjudicatario ou a empresa adjudicatéria
deve concluir todos os trabalhos de renovagdo dentro do prazo
definido pois, caso contrario serd sancionado com multas nos
termos do subponto 5.3 das Clausulas Gerais do n.° III.1 do ca-
derno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto ptblico do concurso, sendo prorrogavel, nos termos
previstos no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: empreitada por série de pregos.

8. Caucdo provisoria: $296 022,00 (duzentas e noventa e seis
mil, vinte e duas patacas), a prestar mediante depdsito em di-
nheiro, garantia bancdria legal ou seguro-caucgao.

9. Caucdo definitiva: 5% do prego total da adjudicagido (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em reforco da caucdo definitiva prestada).

10. Precgo base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidas como concor-
rentes as entidades inscritas na Direccdo dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes para execugdo de obras, bem
como as que a data do acto publico do concurso tenham reque-
rido a sua inscricdo, sendo neste dltimo caso a admissdo condi-
cionada ao deferimento do respectivo pedido de inscrigdo.

12. Local, data e hora para esclarecimentos:

Local: Instituto de Habitacdo, Travessa Norte do Patane,
n.° 102, I1ha Verde, Macau.

Data e hora: 11 de Abril de 2018, quarta-feira, as 10,00 ho-
ras.

13. Local, data e hora para entrega das propostas:

Local: TH, sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha
Verde, Macau.

Data e hora limites: 4 de Maio de 2018, sexta-feira, as 13,00
horas.

Em caso de encerramento deste Instituto na hora limite para
a entrega das propostas acima mencionada por motivos de tu-
fao ou de forca maior, a data e hora limites estabelecidas para
a entrega das propostas serdo adiadas para a mesma hora do
primeiro dia util seguinte.

14. Local, data e hora do acto publico do concurso:

Local: TH, sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha
Verde, Macau.

Data e hora: 7 de Maio de 2018, segunda-feira, as 10,00 ho-
ras.
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Em caso de adiamento da data limite para a entrega das
propostas de acordo com o n.° 13 ou de encerramento deste
Instituto na hora estabelecida para o acto publico do concurso
acima mencionada por motivos de tufdo ou de forca maior, a
data e hora estabelecidas para o acto publico do concurso se-
rdo adiadas para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos no
artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M e para prestarem escla-
recimentos sobre eventuais dividas relativas aos documentos
apresentados no concurso.

15. Linguas a utilizar na redac¢ao da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (com excep¢do dos
catalogos de produtos) sdo obrigatoriamente redigidos numa
das linguas oficiais da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau; quando noutra lingua, devem ser acompanhados de tradu-
cao legalizada, a qual prevalece para todos e quaisquer efeitos.

16. Local, hora para exame do processo e preco para obten-
¢do de copia:

Local: TH, sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha
Verde, Macau.

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 12,30 horas e das
14,30 as 17,00 horas). Neste Instituto pode ser obtida cépia do
processo do concurso publico pelo preco de $1 000,00 (mil pa-
tacas) ou podem proceder ao seu download gratuito na pagina
electrénica do IH (http://www.ihm.gov.mo).

17. Critérios de adjudicagao:

Todos os equipamentos e materiais que se propdem utilizar,
em termos de qualidade, origem, caracteristicas técnicas, re-
putacdo internacionalmente reconhecida e durabilidade, etc.,
devem cumprir as disposi¢cdes constantes no processo do con-
curso. Sob o pressuposto do cumprimento das condicdes acima
referidas, de acordo com n.° 1 do artigo 116.° do Decreto-Lei
n.° 74/99/M, de 8 de Novembro de 1999: quando néo se trate de
propostas condicionadas ou projectos ou variantes da autoria
dos concorrentes, a adjudicacdo deve ser feita a proposta de
preco mais baixo.

18. Jungdo de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo dirigir-se ao IH, sito na Travessa
Norte do Patane, n.° 102, ITha Verde, Macau, a partir de 25 de
Abril de 2018 e até a data limite para a entrega das propostas,
para tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicio-
nais.

Instituto de Habitacdo, aos 27 de Margo de 2018.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicagdo $ 5 105,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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