N.23 — 17-1-2018

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE — 2.°SUPLEMENTO

1247

BT AT BT

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

BAFHEEE R AL AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

155

=

5
o

PG Liel )i
(FrHt R TG LB TR ELFE)

L 5= AR -

2. filg IS 5% T W Blalti B -

3R TR it B S LT B T -

4. FEEEEEN B SR E > B BB
B WA R A

5. RBTERL: DURSIE SR T -

6. FRRFER  EPIM S ARG EITIE ($1,900,000.00) 2o
BB A7 A DA T SR T2 (R R B 8 fR R it -

7. WEEELR AT IR HIS% R ERERIZIETT A
TEATEN I RUEN 2B AR S TP IRRS % - 1E Ry b 2242
e SR R ZE D -

8. JEEfH : NERIE(E -

9. SN - 1 3 T F R R A i R

10. ARt RE ~ HT R IR ] -

G BEPTEE ST AR B A S8 CHTRG %) 16357 R
RIS R L -

BubHI s =T/ E A+ H NP RFIE -

11. A FABHAR RS  HI0 R R -

Hh G R RS B 8045k th i B G Nl BE A Rkt
(EEar

HI KR —F—/ A+ =1 EFTHIE-

INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Aniincio

Concurso piiblico da empreitada de «Obra de remodelagdo do

laboratério no novo mercado abastecedor»

1. Modalidade do concurso: concurso ptblico.

2. Local de execucgdo da obra: Lote Bla na Zona de Macau
do Parque Industrial Transfronteirico.

3. Objecto da empreitada: obra de remodelacdo do laboraté-
rio no novo mercado abastecedor.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de pregos.

6. Caugdo proviséria: $ 1 900 000 (um milhdo e novecentas
mil patacas) e pode ser prestada por depdsito em dinheiro, por
garantia bancdria ou por seguro-caugao aprovado nos termos
legais.

7. Caucao definitiva: a caucdo definitiva é de 5% do preco
total da adjudicagdo (das importancias que o empreiteiro tiver
a receber em cada um dos pagamentos parciais sdo deduzidos
5% para garantia do contrato, em reforco da caucdo definitiva
a prestar).

8. Preco base: nao ha.

9. Condig¢oes de admissao: inscricaio na DSSOPT na modali-
dade de execucgdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM, sito na Avenida
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c , Edificio-Sede do IACM, Ma-
cau, até as 17,00 horas do dia 12 de Fevereiro de 2018.

11. Local, dia e hora do acto publico:

Divisdo de Formagdo e Documentacdo do IACM, sita na

Avenida da Praia Grande, n.° 804, Edificio China Plaza, 6.° an-
dar, Macau, no dia 13 de Fevereiro de 2018, pelas 10,00 horas.
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Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencdo da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examina-
dos, nos Servicos de Construcdes e Equipamentos Urbanos
do IACM, sitos na Avenida da Praia Grande, n.° 517, Edificio
Comercial Nam Tung, 18.° andar, Macau, durante as horas de
expediente, desde o dia da publicacdo do antncio até ao dia e
hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 31 de Janeiro de 2018, cépias do processo do con-
curso ao pre¢o de MOP $4 000 por exemplar, ao abrigo don.° 3
do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execugdo da obra:

O prazo de execucdo nao podera ser superior a 240 dias con-
tados a partir da data de consignacao dos trabalhos.

14. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Prego global da empreitada e lista de pregos unitdrios ............ 60%
— Prazo de execucdo razoavel ..........ccccoeeveenenincnencnene 10%
— Plano de trabalhos........ccccceciviviiiniciiiniccciee, 5%
— Experiéncia em obras semelhantes.........c.ccoeeveeeeininicnne 5%
— Material....ccoveueirrieeerec e 20%

15. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servigos de Cons-
trugoes e Equipamentos Urbanos do IACM, sitos na Avenida
da Praia Grande, n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung, 18.°
andar, Macau, a partir de 5 de Fevereiro de 2018, inclusive, e
até a data limite para entrega das propostas, para tomar conhe-
cimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 12 de
Janeiro de 2018.

O Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, Lo Chi Kin.

(Custo desta publicagdo $ 3 533,00)
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FUNDO DE PENSOES

Avisos

O Conselho de Administracao do Fundo de Pensoes (FP), reu-
nido a 3 de Janeiro de 2018, deliberou, ao abrigo do disposto no
n.° 2 do artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.” 16/2006, e
ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho da Secretdria para
a Administracdo e Justi¢a n.° 17/2015, o seguinte:
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1. Sdo delegadas e subdelegadas na presidente do Conselho
de Administra¢do do FP, Ieong Kim I, ou em quem a substitua
nas suas auséncias ou impedimentos, as competéncias neces-
sdrias para a pratica de todos os actos relativos as matérias do
ambito do FP, nomeadamente:

1) Elaborar o plano de actividades, o projecto de orgamento
privativo, a conta de geréncia do FP e as demonstrag¢des finan-
ceiras anuais do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servigos Publicos;

2) Arrecadar as receitas do FP;

3) Gerir o patriménio de acordo com as directrizes da tutela
e do Conselho de Administracio;

4) Aceitar legados, herangas ou doagdes;

5) Autorizar abates a carga de bens patrimoniais afectos ao
FP, que forem julgados incapazes para o servigo;

6) Autorizar a restitui¢do de caugdes e a substituicio, por
garantia bancaria, dos depdsitos ou da prestagdo de caucido em
dinheiro, quando prevista na legislagao aplicavel;

7) Autorizar o processamento e liquidagdo das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta do or¢amento privativo do
FP, verificados os pressupostos de legalidade, regularidade
financeira e autorizacao pela entidade competente;

8) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
MOP $10 000,00,

9) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisi¢cao
de bens e servigos até ao montante de MOP $150 000,00, sendo
este valor reduzido a metade quando tenha sido autorizada a
dispensa de realizagao de concurso ou de celebracdo de contra-
to escrito;

10) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do FP, como sejam os de arrendamento de
instalagdes e aluguer de bens méveis, pagamento de electrici-
dade e dgua, servicos de limpeza, servigos de seguranca, des-
pesas de condominio ou outras da mesma natureza;

11) Autorizar os seguros de pessoal, moveis e imdveis;

12) Aprovar créditos constituidos pelo Operador Publico de
Correio relativos a prestacdo de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;

13) Homologar os autos de adjudicacdo dos concursos reali-
zados no FP;

14) Outorgar, em nome do FP, em todos os instrumentos pu-
blicos relativos a contratos que devam ser lavrados no ambito
deste Fundo;

15) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM e do exterior, no &mbito das atribui¢des do FP;

16) Autorizar a inscricao, suspensdo ou cancelamento dos
beneficidrios do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, de
acordo com as disposi¢des legais aplicédveis;



1250 BT FITTIC 2

B — BT

3B —20184E 1 H 17 H

() MR{EE F AR R RLE - MR 2 B TR AR e )
1] [ AT AN T AT

(/) AR {8 R AR EAR E - LA AT B R BN 35
O bk EEES

(L) AR AEE F AR R RLE - iR B B i AR R
HEANAA IR

() B2 IR R 8/20065 14 5536 ) 3716 BR iR T AR5 IR
IR TE 38 R B LAY HR 5

FIREEEEAE - LR A
SEDELS7

() iR
JE SR ] M 152 T RO

(CAD) IRBEAN R E - HHERE LS RIRS
Bt 2 A HERS A48

(ZA=) MR A B R AT (AT A R
(=) HEBEAES

(ZAH) ETHRERETEE;

ZAE - ME - DU KRR

(A7) SRR SESER Y

TS

(=) LR REEE A EEHRT
BRI ERSBE RS

TEERER - E A8

(=0 HEHETT BRI S RIRYAE I - (H AN R A B AR

RIFATE U IR

() Sl & R BT B E R & R (8 A 25 B 1R
MBS HEE

(=) BFFRRAERR R E S G A B IRB R HIRERA S

(G

(ZF—) e R BB IRA RSB (T

(=) Hbes Bl BT e 8 37 8 DL sk A A
B LR R B R A AR ER (E R E 5

(== e ml PRI i T 22 5% AL B 7 15 5

17) Autorizar a restituicdo ou constituicao de débitos rela-
tivos a descontos incorrectamente processados no ambito do
Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, nos termos da legis-
lagdo aplicavel;

18) Autorizar a inscri¢do, suspensdo ou cancelamento dos
contribuintes do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servicos Publicos, de acordo com as disposicdes legais aplicé-
velis;

19) Autorizar a restituicdo ou constituicdo de débitos relati-
vos a contribuicdes incorrectamente processadas no ambito do
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publi-
cos, nos termos da legislacao aplicéavel;

20) Autorizar os pedidos de reconhecimento e de conversao
do tempo de servi¢o anteriormente prestado, formulados nos
termos dos artigos 36.° ¢ 37.° da Lei n.° 8/2006;

21) Autorizar a mudanga de planos de aplicagdo das contri-
buicdes no ambito do Regime de Previdéncia dos Ttrabalhado-
res dos Servigos Publicos, nos termos da legislagao aplicavel;

22) Autorizar a liquidacao das contas dos contribuintes do
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Publi-
cos, bem como confirmar os montantes a que tém direito, de
acordo com as disposicdes legais aplicaveis;

23) Assegurar a gestdo do pessoal e exercer o poder discipli-
nar;

24) Assinar os diplomas de provimento;

25) Conferir posse e receber a prestacdo de compromisso de
honra;

26) Autorizar a nomeacdo provisdria e a recondugdo e con-
verter em definitivas as nomeagdes provisodrias;

27) Outorgar em representacao do FP, em todos os contratos
administrativos de provimento, individual de trabalho e de
prestacao de servigos;

28) Autorizar a renovagdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratdrias;

29) Conceder a exoneragdo e rescisdo de contratos adminis-
trativos de provimento, individual de trabalho e de prestagdo
de servigos;

30) Assinar documentos comprovativos de contagem e li-
quidagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores do
FP;

31) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

32) Conceder licenga especial e licenga de curta duragio e
decidir sobre pedidos de acumulagao de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

33) Autorizar a recuperagdo do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenga;
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34) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por trés dias;

35) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na RAEM ou, quando realizados no
exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

36) Autorizar a apresentacdo de trabalhadores do FP, dos
beneficidrios do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, e
seus familiares as juntas médicas que funcionam no ambito dos
servigos de saude;

37) Autorizar os pedidos de adiantamento de pensdes, subsi-
dios e abonos, de acordo com as disposicdes legais aplicaveis a
cada caso;

38) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢@o previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

39) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
dodes de documentos arquivados no FP, com exclusdao dos ex-
cepcionados por lei;

40) Aprovar o regulamento interno do FP, a fim de promover
e elevar a eficdcia administrativa.

2. A presidente do Conselho de Administragdo, pode sub-
delegar as competéncias que ora lhe sdo conferidas, nos vice-
-presidentes ou administradores a tempo inteiro daquele Con-
selho de Administragdo, e no pessoal com funcdes de chefia,
mediante homologagdo do Conselho de Administragdo do FP.

3. A presente delegacdo e subdelegacdo de competéncias é
feita sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia
dos actos praticados ao abrigo da mesma.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias aqui confe-
ridas cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pela presidente
do Conselho de Administracdo, no ambito das competéncias
ora delegadas e subdelegadas, desde 1 de Novembro de 2017.

Fundo de Pensdes, aos 3 de Janeiro de 2018.
O Conselho de Administragao: leong Kim 1.
Ermelinda Maria da Concei¢do Xavier.
Diana Maria Vital Costa.

Fatima Maria da Conceicdo da Rosa.

Liu Dexue.

Lou Pak Sang.

(Custo desta publicacdo $ 6 942,00)
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Despacho Interno n.° 01/PRES/FP/2018

1. Nos termos da deliberacdo de delegagdo e subdelegacdo
de competéncias proferida pelo Conselho de Administracao
do Fundo de Pensoes (FP), de 3 de Janeiro de 2018, subdelego
na vice-presidente do Conselho de Administragdo, Ermelinda
Maria da Conceicdo Xavier, as seguintes competéncias para
superintender as diversas subunidades organicas do FP,
excepto o Departamento do Regime de Previdéncia e das
subunidades dele dependentes:

1) Arrecadar as receitas do FP;

2) Autorizar abates a carga e ulterior venda em hasta puiblica
ou destruicao de bens duradouros, considerados inserviveis;

3) Autorizar a restituicdo de caugdes e a substitui¢do, por
garantia bancdria, dos depdsitos ou da prestagdo de caucdo em
dinheiro, quando prevista na legislacdo aplicavel,

4) Autorizar o processamento e liquidacdo das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta do or¢amento privativo do
FP, verificados os pressupostos de legalidade, regularidade fi-
nanceira e autorizacdo pela entidade competente;

5) Autorizar despesas de representa¢do até ao montante de
MOP $5 000,00;

6) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisicdo
de bens e servigos até ao montante de MOP $75 000,00;

7) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do FP, como sejam os de arrendamento das
instalagdes e aluguer de bens moéveis, pagamento de electrici-
dade e 4gua, servicos de limpeza, servi¢os de seguranga, des-
pesas de condominio ou outras da mesma natureza;

8) Autorizar os seguros de pessoal, moveis e imdveis;

9) Aprovar créditos constituidos pelo operador puiblico de
correio relativos a prestacao de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;

10) Homologar os autos de adjudicagdo dos concursos reali-
zados no FP;

11) Outorgar, em nome do FP, em todos os instrumentos pu-
blicos relativos a contratos que devam ser lavrados no dmbito
deste Fundo;

12) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente a presidente do Conselho de
Administracio;

13) Assegurar a gestao do pessoal;

14) Autorizar a nomeagao provisoria e a recondugdo e con-
verter em definitivas as nomeagdes provisorias;

15) Outorgar em representacao do FP, em todos os contratos
administrativos de provimento;
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16) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratorias;

17) Conceder a exoneracdo e rescisdo de contratos adminis-
trativos de provimento;

18) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
FP;

19) Autorizar a prestacao de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

20) Conceder licenca especial e decidir sobre pedidos de
acumulagdo de férias, por motivos pessoais ou por convenién-
cia de servigo;

21) Autorizar a recuperagio do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

22) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por um dia;

23) Autorizar a participacao de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizadas na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

24) Decidir dos pedidos de passagens, transporte de baga-
gem e seguros de viagem nos termos legalmente previsto;

25) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

26) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no FP, com exclusdo dos ex-
cepcionados por lei.

2. Por homologa¢ao do Conselho de Administragdo, a vice-
-presidente, Ermelinda Maria da Concei¢do Xavier, poderd
subdelegar no pessoal de chefias da Divisdo Administrativa e
Financeira e da Divisdo de Organizacdo e Informadtica as com-
peténcias que forem julgadas adequadas ao bom funcionamen-
to daquelas subunidades.

3. A presente subdelegagdo de competéncias € feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia dos actos
praticados ao abrigo da mesma.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pela vice-pre-
sidente do Conselho de Administragao, Ermelinda Maria da
Conceicao Xavier, no ambito das competéncias ora subdelega-
das, desde 1 de Novembro de 2017.

(Homologado por deliberacdo do Conselho de Administragdo, de
3 de Janeiro de 2018).
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Despacho Interno n.° 02/PRES/FP/2018

1. Nos termos da deliberaga@o de delegacao e subdelegacao de
competéncias proferida pelo Conselho de Administracdo do
Fundo de Pensoes (FP), de 3 de Janeiro de 2018, subdelego na
vice-presidente do Conselho de Administracdo, Diana Maria
Vital Costa, as seguintes competéncias para superintender as
diversas subunidades organicas do FP, excepto o Departamen-
to do Regime de Previdéncia e das subunidades dele depen-
dentes:

1) Arrecadar as receitas do FP;

2) Autorizar abates a carga e ulterior venda em hasta publica
ou destruicdo de bens duradouros, considerados inserviveis;

3) Autorizar a restituicdo de caucdes e a substitui¢do, por
garantia bancaria, dos depdsitos ou da prestagcdo de caucdo em
dinheiro, quando prevista na legislag@o aplicavel;

4) Autorizar o processamento e liquidacdo das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta do or¢gamento privativo do
FP, verificados os pressupostos de legalidade, regularidade fi-
nanceira e autorizagdo pela entidade competente;

5) Autorizar despesas de representacao até ao montante de
MOP $5 000,00,

6) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisicao
de bens e servicos até ao montante de MOP $75 000,00;

7) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do Fundo de Pensdes, como sejam os de
arrendamento das instalagdes e aluguer de bens mdveis, paga-
mento de electricidade e dgua, servicos de limpeza, servigos de
seguranca, despesas de condominio ou outras da mesma natu-
reza;

8) Autorizar os seguros de pessoal, méveis e imdveis;

9) Aprovar créditos constituidos pelo operador publico de
correio relativos a prestacdo de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.” 88/99/M, de 29
de Novembro;

10) Homologar os autos de adjudicacdo dos concursos reali-
zados no FP;

11) Outorgar, em nome do FP, em todos os instrumentos pu-
blicos relativos a contratos que devam ser lavrados no dmbito
deste Fundo;

12) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente a presidente do Conselho de
Administracio;

13) Assegurar a gestao do pessoal;

14) Autorizar a nomeagao provisoria e a recondugdo e con-
verter em definitivas as nomeagdes provisorias;

15) Outorgar em representacido do FP, em todos os contratos
administrativos de provimento;
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16) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratorias;

17) Conceder a exoneragdo e rescisao de contratos adminis-
trativos de provimento;

18) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
FP;

19) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

20) Conceder licenca especial e decidir sobre pedidos de
acumulacgdo de férias, por motivos pessoais ou por convenién-
cia de servico;

21) Autorizar a recuperagio do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

22) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por um dia;

23) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizadas na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

24) Decidir dos pedidos de passagens, transporte de baga-
gem e seguros de viagem nos termos legalmente previsto;

25) Autorizar a atribuigdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

26) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados no FP, com exclusido dos ex-
cepcionados por lei.

2. A presente subdelegag@o de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia dos actos
praticados ao abrigo da mesma.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sdo ratificados todos os actos praticados pela vice-presi-
dente do Conselho de Administracao, Diana Maria Vital Costa,
no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de
Novembro de 2017.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administragao, de
3 de Janeiro de 2018).

Despacho Interno n.° 03/PRES/FP/2018

1. Nos termos da deliberacdo de delegacdo e subdelegacao
de competéncias proferida pelo Conselho de Administracdo
do Fundo de Pensdes (FP), de 3 de Janeiro de 2018, subdelego
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na administradora a tempo inteiro do Conselho de Adminis-
tragdo, Fatima Maria da Concei¢do da Rosa, as seguintes com-
peténcias para superintender o Departamento do Regime de
Previdéncia do FP e das subunidades dele dependentes:

1) Autorizar a inscri¢ao dos contribuintes do Regime de Pre-
vidéncia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos, de acordo
com as disposi¢des legais aplicaveis;

2) Autorizar a mudanga de planos de aplica¢do das contri-
bui¢des no dmbito do Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servicos Publicos, nos termos da legislag@o aplicavel;

3) Autorizar a constituicdo de débitos relativos a contribui-
¢oes processadas no ambito do Regime de Previdéncia dos
Trabalhadores dos Servicos Publicos, nos termos da legislacao
aplicavel;

4) Autorizar os pedidos de reconhecimento do tempo de ser-
vico anteriormente prestado, formulados nos termos do artigo
36.° da Lei n.° 8/2006;

5) Autorizar a liquidacdo das contas dos contribuintes do
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publi-
cos, bem como confirmar os montantes a que tém direito, de
acordo com as disposi¢oes legais aplicaveis;

6) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente a presidente do Conselho de
Administracio;

7) Autorizar a prestagdo de servigco em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

8) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por um dia;

9) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizadas na Regido Administrativa Especial de
Macau ou, quando realizados no exterior, nas condigdes referi-
das na alinea anterior;

10) Homologar as avaliagdes do desempenho, salvo as do
pessoal de chefia;

11) Aprovar anualmente os mapas de férias;
12) Autorizar os pedidos de gozo de férias;

13) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por moti-
VOs pessoais;

14) Decidir sobre os pedidos respeitantes a justificagdo de
faltas, atrasos e a todos os factos geradores do direito a dispen-
sa de comparéncia ao servico;

15) Autorizar a recuperacao do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

16) Autorizar a introducdo de dados no sistema informatico
de base de dados referentes aos contribuintes do Regime de
Previdéncia;

17) Autorizar a actualizagdo de informagdes disponiveis no
website do FP referentes ao Regime de Previdéncia;
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18) Visar as requisi¢oes de material destinado ao uso corrente;

19) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no FP, com exclusdao dos ex-
cepcionados por lei.

2. A subdelegacdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretarios,
ao Comissariado contra a Corrupg¢do, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servigos de Policia Unitérios e aos Servicos de
Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
* Aos ()rgﬁos de Administracdo de Justica;
e Aos Servicos da Republica Popular da China.

3. Por homologacdao do Conselho de Administracao, a
administradora a tempo inteiro do Conselho de Administra-
cdo, Fatima Maria da Conceicdo da Rosa, poderd subdelegar
no pessoal de chefia das subunidades compreendidas no De-
partamento do Regime de Previdéncia as competéncias que
forem julgadas adequadas ao bom funcionamento daquele de-
partamento.

4. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia dos actos
praticados ao abrigo da mesma.

5. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

6. Sdo ratificados todos os actos praticados pela administra-
dora a tempo inteiro do Conselho de Administragdo, Fatima
Maria da Conceigdo da Rosa, no ambito das competéncias ora
subdelegadas, desde 1 de Novembro de 2017.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administragao, de
3 de Janeiro de 2018).

Despacho Interno n.° 04/PRES/FP/2018

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no chefe do Depar-
tamento do Regime de Aposentacao e Sobrevivéncia (DRAS)

1. Nos termos da deliberacdo de delegacdo e subdelegagao de
competéncias proferida pelo Conselho de Administragdo do
Fundo de Pensdes (FP), de 3 de Janeiro de 2018, subdelego no
chefe do Departamento do Regime de Aposentacdo e Sobrevi-
véncia, lan Iat Chun, ou em quem o substitua nas suas ausén-
cias, faltas ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenagio das subunida-
des que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrugdo e tramitagdo dos processos e a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;
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5) Decidir sobre os pedidos de acumulagdo de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitan-
tes a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores
do direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisicoes de material destinado ao uso corrente;
8) Emitir declaracdes simples;

9) Autorizar o abono e a cessacdo de subsidios, nomeada-
mente, de familia, de residéncia, de nascimento, de casamento
e de funeral as classes inactivas;

10) Autorizar a introdug@o de dados no sistema informatico
de base de dados referentes aos subscritores do Regime de
Aposentacao e Sobrevivéncia;

11) Autorizar a introducdo de dados referentes as classes
activas no sistema de aplicacdo do pessoal, existente no Depar-
tamento de Sistemas de Informacdo da Direccao dos Servigos
de Financas;

12) Assinar guias de apresentacdo e boletins de junta médica;

13) Autorizar os pedidos de adiantamentos de pensdes, sub-
sidios por morte, de Natal e do 14.° més, passagens e transporte
de bagagem, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis a
cada caso;

14) Autorizar a actualizag@o das informagoes disponiveis no
website do FP referentes ao Regime de Aposentacdo e Sobrevi-
véncia;

15) Emitir certiddes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocopias extraidas dos originais existentes em ar-
quivo, no ambito das competéncias da subunidade que dirige,
com exclus@o dos excepcionados por lei.

2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretdrios,
ao Comissariado contra a Corrupg¢do, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servigos de Policia Unitdrios e aos Servicos de
Alfandega;

o A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgéos de Administracdo de Justica;
e Aos Servicos da Reptblica Popular da China.

3. Por homologag¢do do Conselho de Administracdo, o chefe
do Departamento do Regime de Aposentagdo e Sobrevivén-
cia, lan Iat Chun, podera subdelegar no pessoal de chefias das
subunidades compreendidas no Departamento do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia as competéncias que forem julga-
das adequadas ao bom funcionamento daquele departamento.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

5. A presente subdelegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocagdo e superintendéncia.
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6. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado
no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de No-
vembro de 2017.

(Homologado por deliberagdao do Conselho de Administracdo, de
3 de Janeiro de 2018).

Fundo de Pensdes, aos 3 de Janeiro de 2018.
A Presidente do Conselho de Administragao, leong Kim I.

(Custo desta publicagdo $ 15 424,00)

Despacho Interno n.°01/VP-E/FP/2018

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no chefe da Divisao
de Organizacdo e Informatica (DOI).

1. Nos termos do n.° 2 do Despacho Interno n.° 01/PRES/FP/2018,
de 3 de Janeiro de 2018, subdelego no chefe da Divisao de Or-
ganizagao e Informatica, Lo Lai Kin, ou a quem o substitua
nas suas auséncias, faltas ou impedimentos, as seguintes com-
peténcias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenag@o da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrugdo e tramitagdo dos processos ¢ a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulacio de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitan-
tes a justificagdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores
do direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corren-
te.

2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretarios,
ao Comissariado contra a Corrupgdo, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servigos de Policia Unitédrios e aos Servicos de
Alfandega;

o A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgéos de Administragado de Justica;
e Aos Servicos da Republica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacido ¢é feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.
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5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado
no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de No-
vembro de 2017.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administracao, de
3 de Janeiro de 2018).

Despacho Interno n.°02/VP-E/FP/2018

Assunto: Subdelegacdo de competéncias na chefe da Divisao
Administrativa e Financeira (DAF).

1. Nos termos do n.° 2 do Despacho Interno n.° 01/PRES/FP/2018,
de 3 de Janeiro de 2018, subdelego na chefe da Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira, Ma Weng Chi dos Santos, ou em quem
a substitua nas suas auséncias, faltas ou impedimentos, as se-
guintes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacdo da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execu¢do das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulagdo de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitan-
tes a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores
do direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corren-
te;

8) Decidir sobre os pedidos dos trabalhadores do Fundo de
Pensoes (FP) respeitantes ao abono e cessagdo de subsidios de
familia, de residéncia, de nascimento e de casamento;

9) Assinar as guias de apresentagio;

10) Assinar documentos relativos a informagdes e dados
estatisticos ou de situacdo de pessoal enderegados a servicos
publicos;

11) Emitir declaragdes e quaisquer documentos similares,
comprovativos da situagdo juridico-funcional ou remuneratéria
do pessoal do FP, bem como certificar fotocdpias dos mesmos
documentos;

12) Aprovar créditos constituidos pelo operador publico de
correio relativos a prestacdo de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;

13) Proceder a gestdo e ao controlo do fundo permanente
existente no FP, no estreito cumprimento das normas fixadas
pela Administragdo e pelas leis em vigor, condicionando a uti-
lizagdo dessas verbas as aquisi¢des de bens e servicos urgentes
e inadidveis, ndo superiores a MOP $2 000,00 por aquisi¢ao;
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14) Emitir certidoes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos originais existentes em ar-
quivo, no ambito das competéncias da subunidade que dirige,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretarios,
ao Comissariado contra a Corrupg¢do, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servicos de Policia Unitdrios e aos Servicos de
Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgios de Administracdo de Justica;
e Aos Servigos da Reptiblica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacdo ¢é feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdelegada
no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de No-
vembro de 2017.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administragao, de
3 de Janeiro de 2018).

Fundo de Pensoes, aos 3 de Janeiro de 2018.

A Vice-Presidente do Conselho de Administragao, Ermelinda
M. C. Xavier.

(Custo desta publicacdo $ 5 135,00)

Despacho Interno n.° 01/ADM/FP/2018

Assunto: Subdelegagdo de competéncias no chefe da Divisao
de Apoio aos Contribuintes do Regime de Previdéncia (DAC).

1. Nos termos do n.° 3 do Despacho Interno n.° 03/PRES/FP/2018,
de 3 de Janeiro de 2018, subdelego no chefe da Divisao de Apoio aos
Contribuintes do Regime de Previdéncia, Lao Peng Ian, ou em quem
o substitua nas suas auséncias, faltas ou impedimentos, as seguintes
competéncias:

1) Proceder a gestao corrente e a coordenag@o da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucgdo e tramitagdo dos processos e a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulagado de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;
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6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitan-
tes a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores
do direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisi¢oes de material destinado ao uso corrente;
8) Emitir declaracdes simples;

9) Autorizar a introducao dos seguintes dados no sistema
informético de base de dados dos contribuintes do Regime de
Previdéncia:

a) Dados respeitantes a inscrigdo, bem como a respectiva
suspensdo ou cancelamento;

b) Dados respeitantes as contribui¢cdes mensais, valores a
transferir, compensagdes pecunidrias e prestagdes pecunidrias
extraordinarias;

¢) Dados respeitantes ao tempo de contribuicao;

d) Dados respeitantes a determinagdo do montante de
previdéncia;

e) Dados respeitantes a liquidagao das contas;

f) Dados respeitantes a distribui¢do das percentagens dos
planos de aplicacd@o das contribuicdes;

g) Dados respeitantes ao prémio de prestagdo de servigo a
longo prazo;

h) Dados respeitantes ao cartdo de acesso a cuidados de
saude.

10) Emitir certiddes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocopias extraidas dos originais existentes em ar-
quivo, no Ambito das competéncias da subunidade que dirige,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. A subdelegacdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretdrios,
ao Comissariado contra a Corrupg¢do, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servigos de Policia Unitérios e aos Servicos de
Alfandega;

o A Assembleia Legislativa;
* Aos Orgﬁos de Administracdo de Justica;
* Aos Servigos da Reptblica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacido ¢é feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de No-
vembro de 2017.

(Homologado por deliberagao do Conselho de Administracao, de
3 de Janeiro de 2018).
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Despacho Interno n.° 02/ADM/FP/2018

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no chefe da Divisao
de Gestao das Contribui¢cdes do Regime de Previdéncia
(DGCP).

1. Nos termos do n.° 3 do Despacho Interno n.° 03/PRES/FP/2018,
de 3 de Janeiro de 2018, subdelego no chefe da Divisdo de Gestao
das Contribuigdes do Regime de Previdéncia, Yuen Ka Wai, ou em
quem o substitua nas suas auséncias, faltas ou impedimentos, as se-
guintes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacao da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrugdo e tramitag@o dos processos e a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;
4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordinados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulacdo de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitan-
tes a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores
do direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisicoes de material destinado ao uso corrente;

8) Autorizar a actualiza¢do das informagdes disponiveis
no website do FP referentes aos planos de aplicacdo das
contribui¢des do Regime de Previdéncia;

9) Autorizar a introdugdo dos seguintes dados no sistema
informadtico de base de dados dos contribuintes do Regime de
Previdéncia:

a) Dados respeitantes aos pregos unitarios e taxas cambiais
dos planos de aplicag@o das contribuigdes;

b) Dados respeitantes as transacgdes de subscrigdo da cartei-
ra de depdsitos bancérios e dos fundos de investimento;

¢) Dados respeitantes aos rebates de investimento;

d) Dados respeitantes as transacgdes de resgate das unidades
de participacao;

e) Dados respeitantes ao pagamento do montante de
previdéncia;
f) Dados respeitantes a outras receitas — juros.

2. A subdelegagao de assinatura nao abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretarios,
ao Comissariado contra a Corrupg¢do, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servicos de Policia Unitdrios e aos Servigos de
Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgdos de Administracdo de Justica;

e Aos Servigos da Reptiblica Popular da China.
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4. A presente subdelegacio ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacgdo e superintendéncia.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de No-
vembro de 2017.

(Homologado por deliberagdao do Conselho de Administracao, de
3 de Janeiro de 2018).

Fundo de Pensoes, aos 3 de Janeiro de 2018.

A Administradora do Conselho de Administracao, Fdtima
Maria da Conceig¢dao da Rosa.

(Custo desta publicagdo $ 5 778,00)

Despacho Interno n.° 01/DRAS/FP/2018

Assunto: Subdelegagao de competéncias no chefe da Divisao
de Apoio aos Subscritores do Regime de Aposentacao e Sobre-
vivéncia (DAS).

1. Nos termos do n.° 3 do Despacho Interno n.° 04/PRES/FP/2018,
de 3 de Janeiro de 2018, subdelego no chefe da Divisdo de
Apoio aos Subscritores do Regime de Aposentagdo e Sobrevi-
véncia, Lei Wai Hong, ou em quem o substitua nas suas ausén-
cias, faltas ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenagdo da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execu¢do das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulagdo de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitan-
tes a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores
do direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corrente;
8) Emitir declaragdes simples;

9) Autorizar o abono e a cessa¢ao de subsidios, nomeada-
mente de familia, de residéncia, de nascimento, de casamento
e de funeral as classes inactivas;

10) Autorizar a introdugdo de dados no sistema informético
de base de dados referentes aos subscritores do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia;

11) Autorizar a introducao de dados referentes as classes
activas no sistema de aplicacdo do pessoal, existente no Depar-
tamento de Sistemas de Informacdo da Direccdo dos Servigos
de Financas;
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12) Emitir certiddes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos originais existentes em ar-
quivo, no ambito das competéncias da subunidade que dirige,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. A subdelegacdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretarios,
ao Comissariado contra a Corrupgdo, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servigos de Policia Unitdrios e aos Servicos de
Alfandega;

* A Assembleia Legislativa;
* Aos Orgﬁos de Administracao de Justica;
e Aos Servigos da Reptiblica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegagdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacgdo e superintendéncia.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado
no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de No-
vembro de 2017.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administragao, de
3 de Janeiro de 2018).

Despacho Interno n.° 02/DRAS/FP/2018

Assunto: Subdelegacdo de competéncias na chefe da Divisao
de Gestdo dos Recursos Financeiros para a Aposentagio e
Sobrevivéncia (DGR).

1. Nos termos do n.° 3 do Despacho Interno n.° 04/PRES/FP/2018,
de 3 de Janeiro de 2018, subdelego na chefe da Divisao de Ges-
tdo dos Recursos Financeiros para a Aposentagdo e Sobrevi-
véncia, Chen Ieong Chi Vai, ou em quem a substitua nas suas
auséncias, faltas ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenagdo da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrugdo e tramitagdo dos processos e a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulacdo de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitan-
tes a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores
do direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corrente.
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4. A presente subdelegacio ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdelegada
no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de No-
vembro de 2017.

(Homologado por deliberagao do Conselho de Administracao, de
3 de Janeiro de 2018).

Fundo de Pensoes, aos 3 de Janeiro de 2018.

O Chefe do Departamento do Regime de Aposentacdo e
Sobrevivéncia, lan lat Chun.

(Custo desta publicacéo $ 4 793,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos a etapa
de avaliagdo de competéncias profissionais do Instituto de
Accao Social, do concurso de gestao uniformizada externo,
de prestacdo de provas, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 42, 11
Série, de 19 de Outubro de 2016, para o preenchimento de um
lugar em regime de contrato administrativo de provimento, e
dos que vierem a verificar-se no prazo de dois anos, nestes Ser-
vigos, na categoria de técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, drea de informatica, indicado
no aviso onde constam os Servigos interessados no preenchi-
mento do lugar posto a concurso, publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n° 39, 11 Série,
de 27 de Setembro de 2017, a prova de conhecimentos (prova
escrita) terd a duracdo de 3 horas e serd realizada no dia 20 de
Janeiro de 2018, sabado, das 9,30 as 12,30 horas, na Avenida
Xian Xing Hai, n.>s 81-121, Golden Dragon Centre (Universi-
dade da Cidade de Macau), 5.° andar, Macau.

Mais se informa que outras informacdes importantes relati-
vas aos candidatos admitidos se encontram afixadas no quadro
de antncios da sede do IAS, sito na Estrada do Cemitério, n.° 6,
Macau, podendo ser consultadas no local indicado dentro do
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horério de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem como na pa-
gina electrdonica deste Instituto (http:/www.ias.gov.mo) e dos
SAFP (http://www.safp.gov.mo).

Instituto de Accdo Social, aos 12 de Janeiro de 2018.
A Presidente do Instituto, Vong Yim Mui.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)
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