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SERVICOS DE ALFANDEGA
Aniuncio

Faz-se publico que se encontra afixada, na Divisdo de Recur-
sos Humanos do Departamento Administrativo e Financeiro
dos Servicos de Alfandega, localizada na Rua de S. Tiago da
Barra, Doca D. Carlos I, SW, Barra, Macau, a ordenacéo final
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para a admissdo dos candidatos considera-
dos aprovados, com destino a frequéncia do curso de formagao
e respectivo estdgio, com vista ao preenchimento de oitenta
lugares de verificador alfandegdrio, 1.° escaldo, da carreira
geral de base do quadro de pessoal alfandegario dos Servigos
de Alfandega da Regido Administrativa Especial de Macau,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 21, II Série, de 21 de Maio
de 2014, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
ou, podendo, consultar a ordenacgdo final em causa através do
website destes Servigos http://www.customs.gov.mo.

Servicos de Alfandega, aos 9 de Abril de 2015.
A Directora-geral, Lai Man Wa.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Avisos
Deliberacao do Conselho Administrativo n.°01/2015

O Conselho Administrativo (CA) deliberou em 5 de Marco
de 2015, nos termos dos artigos 6.° e 7.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 21/2001, bem como dos n.°s 2 e 4 do Despacho do
Secretdrio para a Seguranga n.° 31/2015, o seguinte:

1. E subdelegada na presidente do CA, a directora-geral dos
Servicos de Alfandega, Lai Man Wa, e no seu substituto, a
competéncia para, no ambito dos Servicos de Alfandega, prati-
car os seguintes actos:

I) Autorizar a atribuicdo de vencimentos e de outras remu-
neragdes e compensacdes, abonos e subsidios previstos para os
trabalhadores dos SA, dos prémios de antiguidade e de outros
subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribuicdo do prémio de tempo de contribuicao
previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Ser-
vicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006, aos respectivos
trabalhadores, nos termos legais;
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2) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aquisicao
de bens e servigos por forca das dotagdes inscritas no capitulo
da tabela de despesas do Orcamento da Regido Administrativa
Especial de Macau relativo aos SA até ao montante de 300 000,00
(trezentas mil) patacas, sendo este valor reduzido a metade
quando tenha sido dispensada a consulta ou a celebragdo de
contrato escrito;

3) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do servico, como sejam os de arrendamento
de instalacdes e aluguer de bens mdveis, pagamento de electri-
cidade, dgua, telefone, servicos de limpeza, despesas de condo-
minio ou outras da mesma natureza;

4) Autorizar despesas de representacao até ao montante de
30 000,00 (trinta mil) patacas.

2. As competéncias ora subdelegadas no niimero anterior sdo
subdelegdveis, mediante despacho da presidente do CA.

3. Sao ractificados os actos praticados pela presidente do
Conselho Administrativo, e seu substituto, no Ambito das com-
peténcias ora subdelegadas, desde 26 de Dezembro de 2014.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Seguranca, de 2 de Abril de 2015).

Servigos de Alfandega, aos 5 de Marco de 2015.
A Directora-geral, Lai Man Wa.

(Custo desta publicacédo $ 2 006,00)

Anulagao do Concurso Publico n.” 02/2014/DAF/SA

Faz-se ptiblico que, por despacho do Ex.™® Senhor Secreta-
rio para a Segurancga, de 25 de Marco de 2015, foi anulado o
Concurso Publico n.° 02/2014/DAF/SA «Sistema de Gestao de
Risco».

Servigos de Alfandega, aos 2 de Abril de 2015.
A Directora-geral, Lai Man Wa.

(Custo desta publicagio $ 548,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
seis lugares na categoria de intérprete-tradutor chefe, 1.° escaldo,
da carreira de intérprete-tradutor do quadro de pessoal do Ga-
binete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 4, II Série, de 28 de Janeiro de
2015:
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Candidatos aprovados: valores
1.2 Lam SOU Wa...ooiiiiiicieiceecee et 87,00
2.2 AqQUILINO AU ..o 84,63
3.2 Rogério da Guia de ASSiS.....cceevevereererineererirerinnerenennens 83,00
4.° Maria Adelaide Joaquim da Rocha Teixeira

FIGUEITEAO .o 82,88
5.° Anita Madeira de Carvalho da Silva..........ccuoeueuee.e. 82,63
6.° Manuela Maria de Giga AIVeS .......cccoeveviviniccninccnnes 82,13

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Insténcia, de 8 de Abril de 2015).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, 1
de Abril de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheong lok Chio, chefe do Departamento de
Apoio a Tradugdo do GPTUI.

Vogais efectivas: Chan Soi Fong, chefe da Divisdao de Recur-
sos Humanos do GPTUI; e

Chiang Hang I, técnica superior assessora principal da Policia
Judicidria.

(Custo desta publicagdo $ 1 732,00)

Avisos

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do presi-
dente do Tribunal de Ultima Instancia, de 8 de Abril de 2015,
se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009,
de 3 de Agosto, e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011,
de 8 de Agosto, para o preenchimento de um lugar de técnico
de 2.7 classe, 1.° escaldo, area de informatica, da carreira de
técnico do quadro de pessoal do Gabinete do Presidente do
Tribunal de Ultima Instancia:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido até um ano, a contar da data da
publicacgdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da RAEM;
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2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢do Publica
de Macau, em vigor; e

2.3 Estejam habilitados com curso superior na area de in-
formatica ou em conformidade com o n.° 2 do artigo 73.°
da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», podem candidatar-se os trabalhadores
integrados a data da entrada em vigor da referida Lei na car-
reira especial de assistente de informadtica, desde que, a data
da abertura do presente concurso, detenham trés anos de ser-
vigo na categoria de especialista da carreira geral de adjunto-
-técnico na area de informadtica, com meng¢io nao inferior a
«Satisfaz» na avaliacdo do desempenho.

3. Forma de admissdo, local de apresentacdo de candidaturas
e os elementos e documentos que as devem acompanhar

A candidatura deve ser formalizada mediante a apresentacdo
do requerimento, em impresso préprio (modelo 1) aprovada
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.” 250/2011, devendo a
mesma ser entregue, dentro do prazo fixado e durante as horas
de expediente, no balcao de atendimento do Gabinete do Pre-
sidente do Tribunal de Ultima Instancia, sito na Praceta 25 de
Abril, no rés-do-chdo do «Edificio dos Tribunais de Segunda e
Ultima Instancias», acompanhada da seguinte documentacao:

3.1 Candidatos ndo vinculados a funcao publica:
a) Cépia do documento de identificacdo valido;

b) Copia do documento comprovativo das habilitacdes aca-
démicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, a sua habilitacdo académica,
formacdo profissional e experiéncia profissional, devendo o
candidato apresentar documentos comprovativos da respectiva
formagao profissional.

3.2 Candidatos vinculados a fung¢éo publica:

Os candidatos vinculados a fungao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto ante-
rior e, ainda, o registo biografico emitido pelo Servico a que
pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo ptblica ficam dispensa-
dos da apresentac@o dos documentos referidos nas alineas a)
e b) do ponto anterior, bem como do registo biografico, se os
mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo ser declarado expressamente tal facto
na ficha de inscricdo em concurso.

3.3 No acto de entrega de documentos em fotocopia devem
ser exibidos os respectivos originais para efeitos de autentica-
¢ao;

3.4 O requerimento, em impresso proprio acima referido,
encontra-se disponivel na pédgina electrénica da Imprensa Ofi-
cial ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes
da mesma.
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4. Contetido funcional

Ao técnico compete exercer fungdes de estudo e aplicagdo
de métodos e processos de natureza técnica, com autonomia e
responsabilidade, enquadradas em planificacdo estabelecida,
requerendo uma especializagdo e conhecimentos profissionais
adquiridos através de um curso superior.

Estuda, adapta ou aplica metodos e processos técnico-
-cientificos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo
projectos, emitindo pareceres e participando em reunides e
grupos de trabalho de caracter departamental e interdeparta-
mental, tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior
sobre medidas de politica e gestdo na area de informética. As
fungdes principais abrangem:

4.1 A andlise e exploragao de aplicagdes informaticas usadas
em redes;

4.2 A manutencdo quotidiana da pagina electronica dos tri-
bunais;

4.3 A assisténcia técnica, gestdo e manutengdo dos equipa-
mentos e instalacdes de informadtica;

4.4 O acompanhamento da instalagdo, configuracao e gestdo
do hardware e dos servidores da rede, incluindo a criagdo, fis-
calizacdo didria e seguranca das redes LAN e WAN;

4.5 O acompanhamento dos procedimentos de concurso e
aquisicdo na drea de informadtica, bem como a fiscalizacido do
andamento de instalagdo, da qualidade e dos pormenores téc-
nicos dos projectos.

5. Vencimento

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do Nivel 5 do mapa
2, anexo I da Lei n.° 14/2009, e usufrui dos direitos e regalias
previstos no regime geral da fung¢ao publica.

6. Método de selec¢dao

A seleccdo serd feita mediante prova de conhecimentos, que
revestird a forma de prova escrita, com a duracdo méxima de
trés horas, entrevista profissional e andlise curricular, pondera-
das da seguinte forma:

6.1 Prova de conhecimentos — 55%;
6.2 Entrevista profissional — 35%;
6.3 Analise curricular — 10%.

O método referido no ponto 6.1 tem cardcter eliminatdrio,
sendo os resultados obtidos na prova de conhecimentos classi-
ficados de 0 a 100 valores. Consideram-se excluidos e néo serdo
admitidos nas fases seguintes de selec¢do os candidatos que
obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou profissionais, exigiveis para o exercicio das
fungdes a desempenhar.

A entrevista profissional serve para determinar e avaliar ele-
mentos de natureza profissional relacionados com a qualifica-
¢a0 e a experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil
das exigéncias das fungdes a desempenhar.
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A andlise curricular tem em vista verificar a capacidade
dos candidatos para o desempenho das funcdes, ponderando
as suas habilitagdes académicas, qualificagdes e experiéncias
profissionais, avaliacdo do desempenho, trabalhos realizados e
formacdo profissional complementar.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido do concurso.

A classificag@o final resulta da média aritmética ponderada
das classificagcdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados,
adoptando-se a escala de 0 a 100 valores. Consideram-se exclui-
dos os candidatos que na classificagdo final obtenham classifi-
cacgdo inferior a 50 valores.

7. Programa da prova

O programa da prova abrangerd as seguintes matérias:
7.1 Legislacdo:

a) Lei Basica da RAEM da Reptblica Popular da China;

b) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

c) Lein. 9/1999 — Lei de Bases da Organizacgdo Judicidria;

d) Regulamento Administrativo n.° 19/2000, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 39/2004, Regulamento Admi-
nistrativo n.° 35/2009 e Regulamento Administrativo n.° 39/2011
— Organizacdo e Funcionamento do Gabinete do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia;

e) Despacho do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia
n.°3/2000;

f) Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de
Macau, em vigor;

g) Lein.® 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

h) Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos;

i) Decreto-Lei n.° 122/84/M — Regime das despesas com
obras e aquisi¢cdo de bens e servigos;

j) Decreto-Lei n.° 63/85/M — Processo de aquisi¢cdo de bens
€ Servigos;

k) Decreto-Lei n.° 74/99/M — Regime juridico do contrato
das empreitadas de obras publicas;

) Despacho n.? 39/GM/96 — Define mecanismos de coorde-
nacdo das actividades da Administragdo no dominio da infor-
matica;

m) Despacho do Chefe do Executivo n.° 261/2009 — Regu-
lamento do Servico Publico de Carimbo Postal Electrénico
Certificado;

n) Lei n.° 5/2005 — Documentos e assinaturas electrénicas;

o) Lei n.° 11/2009 — Lei de combate a criminalidade infor-
matica.
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7.2 Programacdo e configuracao de aplicacdes informéticas e
gestdo de equipamentos informaticos:

a) Conceitos de sistemas informaticos;

b) Conhecimentos sobre hardware e software;
¢) Gestao do sistema Windows;

d) Conhecimentos sobre intranet e internet;

e) Conhecimentos de design e codificagdo de sistemas de
Website, incluindo conhecimentos de ASP.NET, HTMLY5,
CSS, Java, Javascript, Web service, Web API, Ajax, Adobe
Flash e XML;

f) Conhecimentos de design e codificacdo de programa
cliente, incluindo a programacao de macros em VB, Microsoft
Access e Microsoft Office VBA;

g) Conhecimentos de design, implementacdo e gestdo de
bases de dados, incluindo programacdo de SQL, Microsoft
Access, MS SQL Server e MySq];

h) Gestao de seguranga e de crises da informagao;

i) Elaboracdo de propostas, informagdes e composi¢cdo dos
processos do sistema informaético.

7.3 Gestdo de redes e de equipamentos de rede:

a) Conhecimentos sobre construgdo e gestdo do sistema das
redes, incluindo: conhecimentos sobre aplicag@o bésica e sobre
planeamento, design, configuracio, operagdo e manutengao de
sistemas de redes e dos respectivos equipamentos;

b) Conhecimentos sobre os acordos e padrdes de redes e sobre
a internet;

¢) Instalacdo, operacdo, manutengdo e resolugdo dos proble-
mas dos sistemas operativos Windows Server e VMware;

d) Construcao e gestdo de servidores; Instalagao e configuragao
de servidores, incluindo: Windows Server, Web Server, E-mail
Server, Domain Server, DNS Server e SQL Server, etc.;

e) Conhecimentos sobre seguranga informatica e de redes;

f) Instalacdo, configuragdo e gestdo dos equipamentos, in-
cluindo: Switch, Router e Firewall, etc.;

g) Conhecimentos relativos as varias formas de teste das re-
des e hardwares.

Aos candidatos € permitida a consulta das legislacdes acima
referidas no decurso da prova escrita, a excep¢do de quaisquer
livros de referéncia ou informacdes.

8. Locais de afixacdo das listas

As listas provisdrias, definitivas e classificativas, juntamente
com a calendarizacdo das provas, bem como as informacdes
de interesse dos candidatos serdo afixadas no rés-do-chao do
Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, sito
na Praceta 25 de Abril, «Edificio dos Tribunais de Segunda e
Ultima Instancias», e disponibilizadas no sitio dos tribunais
(http://www.court.gov.mo).



5970

P71 1T 233 —— 48—

HI1SH —20154F 4 H15 H

9. 3@ FHEE B

ARBAFH /A = HE14/200958 %6 (A5 A B AR H )
K NAJNHEE23/2011 85 T BUE M (OB BRYTERS » Bl K&
AN AR -

10. FEHIH

EE N ZERREARAZE 2K EEE  FraiERH
BRI 2 IR 8/20055% i (M A RHRTE L) BURUE TR
B

3 25 E T U AR

EF WAERIEE RIHE

IEERE - RGERER Bk
B ER A BB

fRiZE S BRI E e
FlEEBRER ERE
ZE-RENHNHREEEER R A=

MA=EE SPEER

iR R R —EFE —RAEAH AN Z 3R iR /A H
= HEE14/200958 %4 5 A H/\HEE23/201 13T EUE R 2 FE
TR 308 31 2 A SO0 DA SE T Sl QA T S B AN BE S
DAB & R B S N\ BT E —TRRS B0 A B (HER
W) —% -

1. 550 HARR B i

2R 3 BN B BE 2 DA A SR G i D B S ol =TT
BeEREEEE ARSI QEMRERITBIE A R) A iz 08
Bl TAERREET - HRER

RpEEAE SR —E BRBREEREAMZHEE -

2. FH G

BB NINEFRF G LU G - R #%

2.1 PR BT R K AR R

2.2 IRBEFT CRFIDHATETIEAN EBAL) 28R —
b) ) HATHE B LA SR 2 — 2

9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009, de 3 de Agosto — «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos ptiblicos» e do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011, de 8 de Agosto — «Recrutamento, seleccao e
formacgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos».

10. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais» da RAEM.

11. Composigdo de juiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Chan lok Lin, chefe-adjunta do Gabinete.

Vogais efectivos: Wu In Peng, chefe da Divisdo de Servigos
Gerais; e

Fung Wai Lim William, técnico superior assessor.
Vogais suplentes: Leong Sok 1, técnica superior assessora; e
Lai Tong Sang, chefe da Divisao de Assuntos de Justica.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
8 de Abril de 2015.

O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do presi-
dente do Tribunal de Ultima Instancia, de 8 de Abril de 2015,
e nos termos definidos pela Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, e
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se
realiza o concurso comum, de ingresso externo, documental,
complementado por entrevista profissional, de prestacdo de
provas, para contrato de assalariamento, de um auxiliar, 1.° es-
caldo, area de servente, da carreira de auxiliar do Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, documen-
tal, complementado por entrevista profissional, com vinte dias
de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do pri-
meiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente aviso no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

O presente concurso ¢é valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condicdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da RAEM,;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau, em vigor; e
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2.3 Estejam habilitados com o ensino primadrio.

3. Forma de admissdo, local de apresentagdo de candidaturas
e os elementos e documentos que as devem acompanhar

A candidatura deve ser formalizada mediante a apresentacdo
do requerimento, em impresso préprio (modelo 1) aprovada
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011, devendo a
mesma ser entregue, dentro do prazo fixado e durante as horas
de expediente, no balcao de atendimento do Gabinete do Pre-
sidente do Tribunal de Ultima Instancia, sito na Praceta 25 de
Abril, no rés-do-chédo do «Edificio dos Tribunais de Segunda e
Ultima Instancias», acompanhada da seguinte documentacio:

3.1 Candidatos nao vinculados a funcao publica:
a) Copia do documento de identificagdo vélido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso;

¢) Copias dos documentos comprovativos de curso de forma-
¢do (caso os possuam);

d) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, a sua habilitacdo académica,
formagao profissional e experiéncia profissional, bem como os
seus documentos comprovativos.

3.2 Candidatos vinculados a fun¢do publica:

Os candidatos vinculados a funcao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) do ponto an-
terior e, ainda, o registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem.

Os candidatos vinculados a fungdo publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e c¢) do ponto anterior, bem como do registo biografico, se os
mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo ser declarado expressamente tal facto
na ficha de inscricdo em concurso.

3.3 No acto de entrega de documentos em fotocdpia devem ser
exibidos os respectivos originais para efeitos de autenticagao;

3.4 O requerimento, em impresso proprio acima referido,
encontra-se disponivel na pdgina electrénica da Imprensa Ofi-
cial ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes
da mesma.

4. Contertido funcional

Funcdes de natureza executiva simples, fisica ou material,
com tarefas diversas normalmente nao especificadas, exigindo
conhecimentos de ordem pratica susceptiveis de serem aprendi-
dos no local de trabalho: distribuir correspondéncia ou outros
documentos, encomendas no interior ou no exterior; tira copias
e faz encadernacdes; auxiliar os profissionais da especialida-
de em trabalhos menos qualificados como cargas, descargas,
transporte e arrumacao de materiais; encarrega-se da limpeza
de locais de trabalho, varrendo, limpando o pd, lavando, aspi-
rando ou executando outras tarefas similares, e prestar apoio
aos trabalhos gerais.
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5. Vencimento

O auxiliar, 1.° escaldo, vence pelo indice 110 da tabela indicidria
de vencimentos, constante do nivel 1 do Mapa 2 do Anexo I
da Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da funcao publica.

6. Método de selec¢do

A seleccdo serd feita mediante entrevista profissional e ana-
lise curricular, ponderadas da seguinte forma:

6.1 Entrevista profissional — 50%;
6.2 Analise curricular — 50%.

A entrevista profissional serve para determinar e avaliar ele-
mentos de natureza profissional relacionados com a qualifica-
¢a0 e a experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil
das exigéncias das fungdes a desempenhar.

A andlise curricular tem em vista verificar a capacidade
dos candidatos para o desempenho das funcdes, ponderando
as suas habilitagdes académicas, qualificacdes e experiéncias
profissionais, avaliacdo do desempenho, trabalhos realizados e
formagao profissional complementar.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido do concurso.

A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados,
adoptando-se a escala de 0 a 100 valores. Consideram-se ex-
cluidos os candidatos que na classificagdo final obtenham clas-
sificacdo inferior a 50 valores.

7. Locais de afixa¢do das listas

As listas provisdrias, definitivas e classificativas, juntamente
com a calendarizacdo das provas, bem como as informacdes
de interesse dos candidatos serdo afixadas no rés-do-chao do
Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, sito
na Praceta 25 de Abril, «Edificio dos Tribunais de Segunda e
Ultima Instancias», e disponibilizadas no sitio dos tribunais
(http://www.court.gov.mo).

8. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009, de 3 de Agosto — «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos» e do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011, de 8 de Agosto — «Recrutamento, seleccao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos».

9. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais» da RAEM.

10. Composigao de jiiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Chan Soi Fong, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos.
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Vogais efectivos: Chan In Leng, chefe da Divisao Financeira
e Patrimonial; e

Lei Sai Vo, técnico principal.

Vogais suplentes: Chang Wa Fu, técnico superior de 1. clas-
se; e

Lam Hoi Pan, técnico de 2.% classe.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
8 de Abril de 2015.

O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.

(Custo desta publicagdo $ 16 614,00)
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GABINETE DO PROCURADOR

Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico dos trabalhadores contratados além do quadro do Gabine-
te do Procurador, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos».

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Departamento de Gestdo Pessoal e
Financeira do Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr.
Carlos D’Assumpg¢do, NAPE, Edificio Dynasty Plaza, 7.° an-
dar, e publicado na internet do Ministério Publico e dos SAFP,
e que o prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo
do presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Gabinete do Procurador, aos 9 de Abril de 2015.
A Chefe do Gabinete, substituta, Wu Kit 1.

(Custo desta publicacéo $ 1 126,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

Avisos

Despacho n.° 1/GCS/2015

Nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, e do n.° 2 do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 35/2015, determino:
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1. Sao delegados e subdelegados no subdirector do Gabinete
de Comunicagdo Social, Wong Lok I, as minhas competéncias
proprias e delegadas seguintes:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Informagio e a
respectiva subunidade;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias do pessoal;
3) Autorizar os pedidos de gozo de férias;

4) Decidir sobre a acumulagio de férias por motivos pessoais
ou por conveniéncia de servigo;

5) Justificar ou injustificar faltas;

6) Assinar cartas, correspondéncia e oficios de rotina que
aquelas subunidades emitirem a favor de entidades privadas
ou publicas da Regido Administrativa Especial de Macau, com
excepg¢do dos documentos dirigidos aos Gabinetes dos titulares
dos principais cargos.

2. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de superin-
tendéncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdirector,
Wong Lok I, no ambito das presentes delegagado e subdelegagdo
de competéncias, desde 20 de Dezembro de 2014.

(Homologado por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
25 de Margo de 2015).

Despacho n.°2/GCS/2015

Nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, e do n.° 2 do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 35/2015, determino:

1. Delego e subdelego nos chefe do Departamento de Infor-
macdo, leong Pou Kam, chefe do Departamento de Estudos e
Promocdo, Lam Pui Cheng, chefe da Divisdo de Apoio a Co-
municagao Social, Chan U Hong, chefe da Divisdo de Promo-
¢d0, Au Son Wa, chefe da Divisdo de Publicacdes, Au Kam Va,
e chefe da Divisdo de Informética e Arquivo, Wong Pou Hao,
as seguintes competéncias para:

1) Autorizar os pedidos de gozo de férias;

2) Decidir sobre a acumulagio de férias por motivos pessoais
ou por conveniéncia de servico;

3) Justificar e injustificar faltas;

4) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corrente
das subunidades que tutelam directamente;

5) Assinar oficios dirigidos a Servi¢os da Administragao
comunicando despachos superiores, e os que dizem respeito a
assuntos que possam qualificar-se de rotina da respectiva
subunidade organica.
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2. Delego e subdelego no chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira, Wong Man Fu, as seguintes competéncias para:

1) Autorizar os pedidos de gozo de férias;

2) Decidir sobre a acumulacdo de férias, por motivos pes-
soais ou por conveniéncia de servigo;

3) Justificar e injustificar faltas;

4) Assinar certidoes de documentos arquivados, excepto
quando contenham matéria confidencial, e, bem assim, certifi-
car fotocopias extraidas dos originais existentes em arquivos;

5) Assinar as guias de apresentacio;

0) Assinar os diplomas de contagem e liquida¢ao do tempo
de servigo prestado pelo pessoal do GCS;

7) Assinar declaragdes e quaisquer documentos similares,
comprovativos da situagdo juridico-funcional ou remuneratéria
do pessoal do GCS, bem como certificar fotocépias dos mes-
mos documentos;

8) Visar as requisicoes de material destinado ao uso corrente
das subunidades que tutelam directamente;

9) Assinar oficios dirigidos a Servicos da Administracdo
comunicando despachos superiores, e os que dizem respeito
aos assuntos que possam qualificar-se de rotina da respectiva
subunidade organica;

10) Assinar as requisi¢des para o processamento e liquida-
cdo das despesas com a aquisicao de bens e servigos, com auto-
rizacdo da entidade competente;

11) Autorizar a realizacdo das despesas com aquisi¢cdo de
bens e servicos, até ao montante de mil patacas ($ 1 000,00).

3. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias
sao feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de superin-
tendéncia.

4. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho
cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sédo ratificados todos os actos praticados pelo chefe do
Departamento de Informagdo, Ieong Pou Kam, chefe do De-
partamento de Estudos e Promog¢do, Lam Pui Cheng, chefe
da Divisao de Apoio a Comunicagao Social, Chan U Hong,
chefe da Divisdo de Promogao, Au Son Wa, chefe da Divisao
de Publica¢des, Au Kam Va, chefe da Divisao de Informatica e
Arquivo, Wong Pou Hao, e chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira, Wong Man Fu, no Ambito das presentes delegagao
e subdelegacdo de competéncias, desde 20 de Dezembro de
2014.

(Homologado por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
25 de Margo de 2015).

Gabinete de Comunicagao Social, aos 30 de Margo de 2015.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacédo $ 4 760,00)
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de técnico de 2.° classe, 1.° escaldo, area de relagoes
publicas, da carreira de técnico, em regime de contrato além
do quadro do Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 32, II Série, de 6 de Agosto
de 2014:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacdo
final

1.° Wong Ka Lai (Recibo n.° GPDP-14-02-T-0104) .. 70,57

22 LoSeongl .o 69,05

32 Choileng L. 68,55

4.° Kuong Chilan ... 67,37

5.2 Chan Kuai Man .......ccccceeeeeeeeeeeeeeieieseseseennn 64,91

6.° Choi Sin Kuan........cccceeeveveneneneeeeeeeeesesennn 64,72

7.° Chan Wai Lan........ccoecevuevinieieieieieieieceseeiens 64,00

8.2 HO SAU MElI...ueovieeieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 63,61

9.2 101 Sin Kel.ouuiuiuiiiiiiiicciiciccciccenteceeceeeenes 63,42
10.° Lao Ka Lal c.ccoceeeeiieieciecieceeceeeeeeeee e 62,96
11.° Ho Chan Tong.......ccceeveinennencnineneeneeeeeene 62,77
12.° Ho Sheung Fan ........ccccveviviniinciininccncnene 62,47
13.2 Leong Un San ....c..ccveveneeneneneneenceeeneecneenes 62,40
14.° Leong I Wa...oiiiincicecscceceeene 62,37
15.° Hoi Ieok L. 62,30
16.° Fong Hao L.c..ccocoiiniiiniiicccccceecee 62,29
17° Ao Ieong Wai HEong ......ccoeueueviniveecninecccninenne 61,95
18.° Lau Helena......ccccoccveciiiiicciicccccccccenes 61,87
19.° Che In Fong.......ccoeiiviviiiiviniiininiicicccns 61,59
20.° Fong Cho Kei.....cococovviviviviriniciirincininccinecne 61,49
21.° Chiang Chi Hang........ccccovviininiininniiiinics 61,39
22° Chan Un Teng......cccovvvnnnninininiecninicenineccens 61,34
23° Lou Yan Kel...ooooovveeieeieeieceeeeeeceeeeeeeeeee s 60,97
24.° Fan TN oot 60,89
25° Malan L. 60,80
26.° Lu Wai Tal...cuioeieeicieeieeeeeeeeeeveeeeeeve e 60,47
27° Lai Chon L. 59,64
28.°2 MOK I MaNu..iiiiiiiiiiiiiiieceeeeeeeeeeeceee e 59,57
29.2 Tang Man ChiN.....c.cccceceveinennienieincnneneeneene 59,27
30.° Chan Meil Kel..oooviivuiiiiiiicieeeieeeeeeeeeeeeeeeeieeeenns 57,55
31.° Chan Mio IN...ciciiecceeeee, 57,49
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Ordem Nome Classificag@o
final
32.° Cheong Iok San ......ccocccveoneneincnncncnceeee 57,09
33.° Cheang Nga Man.....c.cccoceveinennencincnencneennes 56,05
34.° Wong Ka Lai (Recibo n.° GPDP-14-02-T-0031)... 55,47
35.° Cheong Ngai Heng........ccccceucucucuciciccnccccncnnen 53,85
36.° Tang Chi Kim .....cccoovivviviviniiiiccncceae 52,60

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
114 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 4
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos):

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 63 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacdo no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, para a entidade
que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 26
de Marco de 2015).

Gabinete para a Protec¢cao de Dados Pessoais, aos 12 de
Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Yang Chongweli, coordenador-adjunto.
Vogais: Lio Chi Chong, chefia funcional; e

Lei Man Tou, chefia funcional.

(Custo desta publicagdo $ 3 843,00)
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GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de trés lu-
gares de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, providos em regime de contrato além do
quadro do Gabinete de Protocolo, Relacdes Ptblicas e Assuntos
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
30 de Margo de 2015).

Gabinete de Protocolo, Relacdes Publicas e Assuntos Externos,
aos 20 de Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Tong Wai Leong, coordenador-adjunto do Gabinete
de Protocolo, Relacdes Publicas e Assuntos Externos.

Vogais efectivas: Kuok Iok Fan, técnica superior assessora
principal do Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e As-
suntos Externos; e

Li Jinrong, técnica superior principal da Policia Judicidria.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, pro-
vido em regime de contrato individual de trabalho do Gabinete
de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Externos, aberto
por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 7, II Série, de 18 de Fevereiro de
2015:

Candidato aprovado: valores

Wong Si Man......coiiiiiiiicccs 80,89

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lGteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
31 de Marco de 2015).

Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Exter-
nos, aos 24 de Margo de 2015.

O Juri:

Presidente: Tong Wai Leong, coordenador-adjunto do Gabi-
nete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Externos.
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Vogais efectivas: Kuok lok Fan, técnica superior assessora
principal do Gabinete de Protocolo, Relacdes Publicas e
Assuntos Externos; e

Cheang Ka Ian, técnica de 1.” classe da Direccao dos Servi-
¢os de Administracdo e Funcao Publica.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de assistente de relagdes publicas de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de assistente de relagdes publicas, provido em regime
de contrato individual de trabalho do Gabinete de Protocolo,
Relagdes Publicas e Assuntos Externos, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 7, II Série, de 18 de Fevereiro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Choi Chi KUan........cccoevievieiiiieeececeeeeeeeeeve e 81,39

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
31 de Marco de 2015).

Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Exter-
nos, aos 25 de Margo de 2015.

O Juri:

Presidente: Tong Wai Leong, coordenador-adjunto do Gabi-
nete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Externos.

Vogais efectivos: Kuok Iok Fan, técnica superior assessora
principal do Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e As-
suntos Externos; e

Hong Chi Hang, técnico de 1.% classe da Direccdo dos Servi-
¢os para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicacdo $ 2 623,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tragio e Funcdo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administragdo Publica, 26.° andar, e publicado no
website dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso
comum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhado-
res dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
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das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de técni-
co superior assessor principal, 1.° escaldo, drea de informatica,
da carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 2 de Abril de 2015.

O Director dos Servigos, substituto, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)

De acordo com o antincio publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 14, II Série, de
8 de Abril de 2015, rectifica-se que se acha aberto o concurso
comum, de acesso, de prestacdo de provas, condicionado aos
trabalhadores do quadro da Direcgdo dos Servicos de Admi-
nistra¢do e Fungdo Publica (SAFP), para o preenchimento de
um lugar de intérprete-tradutor de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de intérprete-tradutor do quadro de pessoal desta Di-
reccdo de Servicos.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 8 de Abril de 2015.

O Director, substituto, Kou Peng Kuan.

(RRFERAR §646.00) (Custo desta publicagdo $ 646,00)
EBE DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA
B &
Avisos
3920155
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Despacho n.°39/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretaria para a Administracdo e Justica
n.° 8/2015, determino:

1. Sado delegadas e subdelegadas na subdirectora da Direcgdo
dos Servicos de Assuntos de Justica, Diana Maria Vital Costa,
as minhas competéncias proprias e delegadas seguintes:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Traducao Juridica
e o Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias do pessoal,;
3) Autorizar o gozo de férias;

4) Conceder licenca especial e licenga de curta duracdo e
decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;
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5) Justificar ou injustificar faltas;

6) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servigos;

7) Autorizar a nomeagdo provisdria e a recondugio e con-
verter as nomeagdes provisdrias ou em comissao de servigo em
nomeagoes definitivas;

8) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os contratos além do quadro, de assalaria-
mento e individuais de trabalho;

9) Autorizar a renovagao dos contratos além do quadro e de
assalariamento desde que nao implique alteracdo das condi-
cOes remuneratorias;

10) Determinar a exoneragdo e autorizar a rescisao de con-
tratos além do quadro, de assalariamento e individuais de tra-
balho;

11) Autorizar a mudanca de escaldo nas categorias das car-
reiras de pessoal dos quadros e do pessoal contratado além do
quadro e em regime de assalariamento;

12) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

13) Autorizar a recuperacio do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenga;

14) Autorizar a prestagdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

15) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo didrias por trés dias;

16) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Macau
ou quando realizados no exterior, nas condi¢des referidas na
alinea anterior;

17) Autorizar os pedidos de regresso ao servigo dos funcio-
nérios em situagdo de licenca de longa duracdo e em situagdes
de actividade fora do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servicos
de Assuntos de Justica;

18) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

19) Autorizar despesas com a realiza¢do de obras e a aquisi¢do
de bens e servicos por for¢a das dotagdes inscritas no capitulo
da tabela de despesas do Orcamento da Regido Administrativa
Especial de Macau relativo a Direccao dos Servigos de Assun-
tos de Justica, até ao montante de $ 300 000,00 (trezentas mil
patacas), sendo este valor reduzido a metade quando tenha
sido dispensada a consulta ou a celebragao de contrato escrito;
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20) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento dos servigos, como sejam os de arrendamento
de instalacdes e aluguer de bens méveis, pagamento de electri-
cidade e dgua, servicos de limpeza, despesas de condominio ou
outras da mesma natureza;

21) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos a
Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, que forem julgados
incapazes para o servigo.

2. As presentes delegacgdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdirectora,
Diana Maria Vital Costa, no ambito das presentes delegacdes
e subdelegacdes de competéncias, desde o dia 20 de Dezembro
de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Abril de 2015).

Despacho n.°40/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administracao e Justiga
n.° 8/2015, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas na subdirectora da Direcgdo
dos Servicos de Assuntos de Justica, Leong Pou Ieng, as mi-
nhas competéncias proprias e delegadas seguintes:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Produgdo Juridica
e o Departamento de Reinser¢ao Social;

2) Autorizar o gozo de férias;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacao de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servico;

4) Justificar ou injustificar faltas;

5) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nio carega de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servicos.

2. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegagdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.
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4. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdirectora,
Leong Pou Ieng, no ambito das presentes delegacdes e subdele-
gacdes de competéncias, desde o dia 20 de Dezembro de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacio.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Abril de 2015).

Despacho n.°41/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administracdo e Justiga
n.° 8/2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na chefe do Departamento
de Producgdo Juridica, substituta, Ho Choi Seng, as minhas
competéncias proprias e delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias;

2) Decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servigos.

2. As presentes delegacgdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pela chefe de de-
partamento, substituta, Ho Choi Seng, no ambito das presentes
delegacdes e subdelegacdes de competéncias, desde o dia 30 de
Dezembro de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Abril de 2015).

Despacho n.°42/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administracao e Justica
n.° 8/2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Tradugao Juridica, Ung Chi Keong, as minhas competéncias
proprias e delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias;
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2) Decidir sobre pedidos de acumula¢io de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo care¢a de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servicos.

2. As presentes delegacgdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo chefe de
departamento, Ung Chi Keong, no dmbito das presentes de-
legagdes e subdelegagdes de competéncias, desde o dia 28 de
Janeiro de 2015.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretaria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Abril de 2015).

Despacho n.°43/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administracdo e Justiga
n.° 8/2015, determino:

1. Sado delegadas e subdelegadas na chefe do Departamento
de Divulgacao Juridica, Lo Cheng Peng, as minhas competén-
cias proprias e delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias;

2) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por moti-
VoS pessoais ou por conveniéncia de servico;

3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisao e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servigos.

2. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pela chefe de
departamento, Lo Cheng Peng, no ambito das presentes de-
legagdes e subdelegagdes de competéncias, desde o dia 20 de
Dezembro de 2014.
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5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justiga, de 1 de Abril de 2015).

Despacho n.°44/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretaria para a Administracdo e Justica
n.° 8/2015, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Inspeccao e Contencioso, Iao Hin Chit, as minhas compe-
téncias préprias e delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias;

2) Decidir sobre pedidos de acumulacéo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servigos.

2. As presentes delegacgdes e subdelegagdes de competéncias
sao feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. S3o ratificados todos os actos praticados pelo chefe de de-
partamento, lao Hin Chit, no dmbito das presentes delegagdes
e subdelegacdes de competéncias, desde o dia 28 de Janeiro de
2015.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Abril de 2015).

Despacho n.°45/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administracao e Justica
n.° 8/2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na chefe do Departamento
de Reinsercdo Social, Ip Sio Mei, as minhas competéncias pré-
prias e delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias;

2) Decidir sobre pedidos de acumulagio de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;
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3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servigos.

2. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierarquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pela chefe de de-
partamento, Ip Sio Mei, no 4mbito das presentes delegacdes e
subdelegacdes de competéncias, desde o dia 20 de Dezembro
de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no ndimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por despacho da Ex.m2 Senhora Secretaria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Abril de 2015).

Despacho n.°46/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administracdo e Justica
n.° 8/2015, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Apoio Técnico, Chio Chim Chun, as minhas competéncias
proprias e delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias;

2) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por moti-
VoS pessoais ou por conveniéncia de servico;

3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servigos.

2. As presentes delegagdes e subdelegagoes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierarquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo chefe de
departamento, Chio Chim Chun, no ambito das presentes de-
legagdes e subdelegagdes de competéncias, desde o dia 28 de
Janeiro de 2015.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica, de 1 de Abril de 2015).
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Despacho n.°47/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administracao e Justica
n.° 8/2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Gestao Administrativa e Financeira, Lei Seng Lei, as mi-
nhas competéncias proprias e delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias, com excepgdo do pessoal de
chefia;

2) Decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nao carega de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servicos;

5) Assinar os diplomas de provimento;

6) Assinar as guias de apresentagio a Servicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, bem como os diplomas de
contagem e liquidag@o do tempo de servico prestado pelo pes-
soal da Direccao dos Servigos de Assuntos de Justiga, e, ainda,
declaragdes e quaisquer documentos similares, comprovativos
da situacdo juridico-funcional ou remuneratdria do mesmo
pessoal;

7) Assinar os cartdes de acesso a cuidados de satde do pes-
soal da Direcgao dos Servigos de Assuntos de Justica;

8) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores da Direcgdo
dos Servigos de Assuntos de Justica e dos seus familiares as
Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos Servicos de
Satde;

9) Autorizar a restituicio de documentos que nio sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucao de con-
tratos com a Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica ou
com a Regido Administrativa Especial de Macau;

10) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na Direccao dos Servigos de
Assuntos de Justica, salvo os excepcionados por lei.

2. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. S3o ratificados todos os actos praticados pelo chefe de de-
partamento, Lei Seng Lei, no ambito das presentes delegagdes
e subdelegagdes de competéncias, desde o dia 20 de Dezembro
de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Abril de 2015).
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Despacho n.°48/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administracdo e Justica
n.° 8/2015, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas na directora do Instituto de
Menores, substituta, Yu Pui Lam Ada, as minhas competéncias
proprias e delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias;

2) Decidir sobre pedidos de acumulagao de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nio carega de decisdo e que, por natu-
reza, nao caiba especialmente ao director dos Servicos.

2. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sdo ratificados todos os actos praticados pela directora,
substituta, Yu Pui Lam Ada, no dmbito das presentes delega-
¢Oes e subdelegacdes de competéncias, desde o dia 29 de De-
zembro de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no ndimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Abril de 2015).

Despacho n.°49/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administragdo e Justica
n.° 8/2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe da Divisdo de In-
formatica, Lau Kuok Tim, as minhas competéncias proprias e
delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias;

2) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nao carega de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servicos.

2. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.
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3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo chefe de
divisdo, Lau Kuok Tim, no dmbito das presentes delegacdes e
subdelegacdes de competéncias, desde o dia 20 de Dezembro
de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justiga, de 1 de Abril de 2015).

Despacho n.°50/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administracdo e Justica
n.° 8/2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Tradugao Juridica, substituto, Ung Chi Keong, as minhas
competéncias préprias e delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias;

2) Decidir sobre pedidos de acumulagio de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servigos.

2. As presentes delegacgdes e subdelegagdes de competéncias
sao feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierarquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo chefe de
departamento, substituto, Ung Chi Keong, no dmbito das pre-
sentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias, desde 1 de
Janeiro de 2015 até 27 de Janeiro de 2015.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Abril de 2015).

Despacho n.°51/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administracdo e Justica
n.° 8/2015, determino:



5990

P71 1T 233 —— 48—

HI1SH —20154F 4 H15 H

— NIRRT LS T RS R
BB BRI

(—) #EEZEE

(=) BhEARME AFR B TAET i 2 1 B R AR R EE (B H
RIE

(=) FHEEE NG G

(W) #F A THEHRRRE LMEE LR B g
IS0 -

T RIS o B AR R AN T T M [ AR B

= BRI SEAHE R R S A AR R 2 R T 1 A TR
P2 LT E -

Mo ERAEREEE _F-NFE+ A HHESE
—hE A CHEA R KB EREE A AT -

T AN B RORE IR A7 B A M S EE 2 3K
F7e

(FATEOETS A R RAE —F—HENH —H R rERR

FE52/2015%5 7

RIBEE15/200998 B H 15 5526/200958 T BUE
TR R R R T DU EES201 58RI TEUE S El Al
HRE =R E  BNRE

— NI B R S R AR % T I TR R R
AR

(—) HHEEZ AR

(=) ShEME AR HEL TR B S 22 1Y BB AR REEH
RIE

(=) FHEHEAGH RS

(M) #BAFE A TR RRE BME EIFR IR
IS -

T PR RS M 5B T (S R PR R

= BRI AR 51 A AR R B R T 1 I TR
PR AT H -

M ERAERE S F-UE A HEESE
—hE A CHEA R KB ERE A AR -

1. Sao delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Inspeccdo e Contencioso, substituto, lao Hin Chit, as mi-
nhas competéncias préoprias e delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias;

2) Decidir sobre pedidos de acumulagio de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servigos.

2. As presentes delegacgdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Séo ratificados todos os actos praticados pelo chefe de de-
partamento, substituto, Iao Hin Chit, no ambito das presentes
delegacdes e subdelegacdes de competéncias, desde 29 de De-
zembro de 2014 até 27 de Janeiro de 2015.

5. Sem prejuizo do disposto no ndimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagdo.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica, de 1 de Abril de 2015).

Despacho n.°52/2015

Nos termos dos artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho da Secretaria para a Administracdo e Justica
n.° 8/2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Apoio Técnico, substituto, Chio Chim Chun, as minhas
competéncias préoprias e delegadas seguintes:

1) Autorizar o gozo de férias;

2) Decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

3) Justificar ou injustificar faltas;

4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nao carega de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servicos.

2. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. S3o ratificados todos os actos praticados pelo chefe de de-
partamento, substituto, Chio Chim Chun, no dmbito das pre-
sentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias, desde 29
de Dezembro de 2014 até 27 de Janeiro de 2015.
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5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretaria para a
Administracdo e Justiga, de 1 de Abril de 2015).

Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 8 de Abril
de 2015.

O Director dos Servicos, Liu Dexue.

G2k $22,791.00) (Custo desta publicacdo $ 22 791,00)
BEMEmEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
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Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal da Direc-
¢ao dos Servigos de Identificagao (DSI), aberto por andncio
publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 5, II Série, de 4 de
Fevereiro de 2015:

Candidato admitido: valores

Fong Soi Heng.......ccooviiiiiniiicncececeecenene 85,88

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdao e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Abril de 2015).

Direccao dos Servigos de Identificagdo, aos 20 de Margo de
2015.

O Juri:

Presidente: Tong Wai Kit, chefe de divisdo da DSI.

Vogais efectivos: Chan Hoi lan, técnica de 1.% classe da DSI; e
Ho Ka Waui, técnico especialista do [TACM.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)
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Aviso
Despacho n.°29/DESP-10/2015
Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei

n.° 15/2009, conjugado com os artigos 22.° e 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, na alinea c) do artigo 6.° do De-
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creto-Lei n.° 6/97/M, de 24 de Fevereiro, e no n.° 3 do Despacho
da Secretdria para a Administracdo e Justica n.° 7/2015, de 30 de
Janeiro, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 6, II Série, Suplemento, de 13
de Fevereiro de 2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no administrador-adjunto da
Imprensa Oficial, Alberto Ferreira Ledo, as seguintes minhas
competéncias proprias e delegadas:

1) Direccédo e coordenacdo da Divisdio Administrativa e Fi-
nanceira, Sector Comercial e as subunidades deles dependentes;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;
3) Autorizar o gozo de férias;

4) Conceder licenca especial e licenga de curta duragédo e
decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

5) Justificar ou injustificar faltas;

6) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspondéncia
e expediente que ndo careca de decis@o e que, por natureza,
ndo caiba especialmente ao Administrador;

7) Autorizar a mudanca de escaldo nas categorias das carrei-
ras de pessoal dos quadros;

8) Autorizar a prestagdo de servigos por turnos;

9) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo didrias por um dia;

10) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau ou quando realizados no exterior, nas condi¢des referi-
das na alinea anterior;

11) Autorizar os pedidos de regresso ao servi¢o dos funcio-
nérios em situagdo de licenca de longa duracdo e em situagdes
de actividade fora do quadro do pessoal da Imprensa Oficial;

12) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

13) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos a
Imprensa Oficial, que forem julgados incapazes para o servico.

2. O subdelegado pode subdelegar no pessoal de chefia das
subunidades dele dependente as competéncias que julgue ade-
quadas ao bom funcionamento dos servicos.

3. As presentes delegagdes e subdelegacdes de competéncias sao
feitas sem prejuizo dos poderes de avocacao e superintendéncia.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delegadas e
subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

5. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

6. Sdo ratificados todos os actos praticados pelo adminis-
trador-adjunto, Alberto Ferreira Ledo, no ambito da presente
delegacdo e subdelegagao de competéncias, desde 20 de De-
zembro de 2014 até a data da publicacao do presente despacho.
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(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica de 30 de Marco de 2015).

—EE. = = HRAHIFEE
—F - RF=AT=AREER Imprensa Oficial, aos 13 de Marco de 2015.
AR HEX O Administrador, Tou Chi Man.
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Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistragcdo na sessao realizada no dia 20 de Margo de 2015, se
acham abertos os concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), providos em regime de contrato
além do quadro, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», para o preenchimento dos seguintes lu-
gares:

Trés lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo;
Trés lugares de técnico especialista, 1.° escaldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos
concursos se encontram afixados nos Servicos de Apoio Admi-
nistrativo do TACM, sitos na Cal¢ada do Tronco Velho, n.° 14,
Edificio Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publi-
cados na intranet, internet do IACM e internet dos SAFP, cujo
prazo de apresentacdo das candidaturas é de dez dias, conta-
dos a partir do primeiro dia ttil imediato ao da publicag@o do
presente anidncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 23 de
Marco de 2015.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Vong lao Lek.
(Custo desta publicagdo $ 1263,00)

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, nos Servicos de
Apoio Administrativo do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, sitos na Calcada do Tronco Velho n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», Macau, a lista provisoria do candidato
admitido ao concurso comum, documental, de acesso, con-
dicionado, para o preenchimento de um lugar de assistente
técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de
assistente técnico administrativo, provido em regime de con-
trato além do quadro do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 9, IT Série, de
4 de Margo de 2015.
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O Presidente do Conselho de Administragdo, Vong lao Lek.
(Custo desta publicacéo $ 989,00)

Concurso Piiblico n.° 002/SZVJ/2015

«Prestacgdo de servigos de arborizacgdo e gestdo das zonas
proximas da Praga de Ponte e Horta e do Porto Antigo de

Macau»

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Ad-
ministragdo do IACM, tomada na sessdo de 20 de Margo de
2015, se acha aberto o concurso publico para a «Prestacao de
servicos de arborizag@o e gestdo das zonas préximas da Praca
de Ponte e Horta e do Porto Antigo de Macau».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, durante os dias uteis e dentro do hordrio normal de
expediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Aveni-
da de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 6 de Maio de 2015. Os concorrentes devem entregar
as propostas e os documentos no Nucleo de Expediente e
Arquivo do IACM e prestar uma caugdo proviséria no valor
de $ 50 000,00 (cinquenta mil patacas). A caucdo proviséria
pode ser efectuada na Tesouraria da Divisdo de Contabilida-
de e Assuntos Financeiros do IACM, sita no rés-do-chao do
mesmo edificio, por depésito em dinheiro, garantia bancaria
ou cheque, em nome do «Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais».

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
Centro de Formacdo do IACM, sito na Avenida da Praia Gran-
de, Edificio China Plaza, 6.° andar, pelas 10,00 horas do dia 8
de Maio de 2015. O TACM realizard uma sessao de esclareci-
mento que terd lugar as 10,00 horas do dia 20 de Abril de 2015
no Centro de Formacao do IACM.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 8 de
Abril de 2015.

O Presidente do Conselho de Administragdo, Vong lao Lek.
(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)
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COFRE DOS ASSUNTOS DE JUSTICA
Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e
a instituicdes particulares, vem o Cofre dos Assuntos de Justi-
¢a publicar a lista do apoio concedido no 1.° trimestre de 2015:
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Céritas de Macau -
Apoio financeiro as despesas correntes do Lar
de Acolhimento, referentes ao 1.° trimestre do
ano 2015.

BIE B SEM—RAHFS 31/7/2014 $6,000.00 | & Blyjit 7 EH 3 BB pR A 2 2 4 D A I S AR SR

Escola Dom Luis Versiglia — Educacio Bl RRAR

de Adultos Subsidio para as inscrigdes do curso de forma-
¢ao profissional destinado aos 2 jovens acom-
panhados pelo Departamento de Reinsercado
Social.

Ll o= 2 NG Gl 7/1/2015 $ 387,500.00 | & B3 5 5t R Py OAE  ©

Centro de Arbitragem do Centro de Co- Atribuicao de subsidio para filmagem de video

mércio Mundial Macau referente a conciliagao.

EFTEEM A e 28/1/2015 $65,000.00 | & B HIAREE138] GRFTEEENTIE) R8BI 2610

Associacdo dos Estudante de Pos-Gra- i (CER A ERESE frhark ) BLiE P Rr 18 0 R R RE T

duagdo em Direito de Macau 0" a2 BB -
Atribuicao de subsidio para publicagao de 13.7
edicdo «Estudo de Direito de Macau» e da
parte de despesas da realizagdo do semindrio
4.° «Acordo-quadro para a cooperagao entre
Kuong Tong e Macau e perspectivas sobre a
problemadtia juridica de Macau».

TE-THEVUHAHREBEAE Cofre dos Assuntos de Justica, aos 8 de Abril de 2015.
T B O Presidente, Liu Dexue.

CREFIZEZ M F $1,801.00)

(Custo desta publicacdo $ 1 801,00)
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FUNDO DE PENSOES
Anincio

Sédo avisados, ao abrigo do n.° 2 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgdo e
formacédo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», os candidatos admitidos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de
motorista de ligeiros, em regime de contrato de assalariamento
do Fundo de Pensdes, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, 11
Série, de 26 de Novembro de 2014, do seguinte:

(1) A lista dos candidatos aprovados na prova de conheci-
mentos e admitidos a entrevista profissional encontra-se afixa-
da, para consulta, no Fundo de Pensdes, sita na Alameda Dr.
Carlos D’Assumpcao, n.°s 181-187, Centro Comercial Brilhan-
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tismo, 20.° andar, Macau e disponibilizada na pédgina electrénica
deste Fundo (http://www.fp.gov.mo);

(2) O local, data e hora da entrevista profissional estao indi-
cados na lista supracitada.

Fundo de Pensdes, aos 8 de Abril de 2015.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Lau Wong Chi Kin, vitiva de Lau
Chong Ha, que foi comissario, 1.° escaldo, falecido, aposentado
do Corpo de Policia de Seguranca Publica, requerido a pensao
de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem todos os que se
julgam com direito a percepcdo da mesma pensdo, requerer
a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a contar da
data da publicacdo do presente édito no Boletim Oficial da
RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo ha-
vendo impugnagdo serd resolvida a pretensdo da requerente,
findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, 1 de Abril de 2015.
A Presidente do Conselho de Administragao, leong Kim I.

(Custo desta publicagdo $ 783,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Financas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Financas», 14.° andar, a lista provisdria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de dois lugares de técnico superior assessor, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, providos em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direccao dos Servigos
de Finangas, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10, II Série,
de 11 de Marco de 2015.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servigos de Finangas, 1 de Abril de 2015.
A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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Faz-se saber que, em relagdo ao concurso publico para a
prestacdo de aplicagdes em dispositivos mdveis da Direcgdo
dos Servicos de Finangas, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de
18 de Marco de 2015, foram prestados esclarecimentos, nos
termos do n.° 2 do artigo 7.° do programa do concurso, pela en-
tidade que o realiza e que a juntam ao respectivo processo.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
efeitos de consulta durante o hordrio de expediente, na Divi-
sdo Administrativa e Financeira, sita no 14.° andar do Edificio
Financas, na Avenida da Praia Grande, n.”* 575, 579 e 585, em
Macau, e também disponiveis na homepage desta Direccao de
Servicos (http://www.dsf.gov.mo).

Direccao dos Servicos de Financas, aos 9 de Abril de 2015.
A Directora dos Servigos, Vitoria Alice Maria da Conceigao.

(Custo desta publicacgdo $ 685,00)

Faz-se saber que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para a Economia e Financgas, de 13 de Fevereiro de 2015, foi
determinada a abertura do Concurso Publico n.® 2/CP/DSF-
-DAF/2015, para o fornecimento de um sistema de gestdo de
filas de espera e atendimento para a Direccdo dos Servigos de
Finangas.

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se disponiveis, para efeitos de consulta, durante o
horério de expediente, no 14.° andar do Edificio Financas, sito
na Avenida da Praia Grande, n.°s 575, 579 e 585, em Macau, a
partir da data de publicacdo deste antincio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, e também dis-
poniveis, gratuitamente, a partir da mesma data, na «<homepa-
ge» desta Direccao de Servigos (http://www.dsf.gov.mo).

As propostas devem ser entregues até as 12,00 horas da ma-
nha do dia 1 de Junho de 2015, na Divisdo Administrativa e
Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas, sita no 14.°
andar do «Edificio Finangas».

E obrigatéria a prestacdo de uma caucio proviséria a favor
da RAEM no valor de $ 60 000,00 (sessenta mil patacas), a
qual se destina a garantir o exacto e pontual cumprimento das
obrigacdes que assumem com a apresentacdo da proposta. A
caucdo provisdria pode ser feita por depdsito em dinheiro, para
o que se deve solicitar a respectiva guia de depdsito na Divisao
Administrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Fi-
nancgas, ou mediante garantia bancdria.

O acto publico do concurso realiza-se no dia 2 de Junho
de 2015, pelas 10,30 horas, no Auditério da Cave do Edificio
Financas, sito na Avenida da Praia Grande, n.°s 575, 579 e
585, em Macau. Em caso de encerramento destes Servi¢os por
motivos de tempestade ou de outros de for¢a maior, o termo do
prazo de entrega das propostas ou a data e a hora estabelecidas
para o acto publico do concurso, sdo transferidos para o pri-
meiro dia ttil seguinte.

No critério que preside a adjudicacdo consideram-se os se-
guintes factores com a ponderacao que se indica:

a) Qualidade e tecnologia de desenvolvimento do sistema da
solucdo proposta: (25%);
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b) Qualificagdo profissional, capacidade técnica e financeira
da equipa: (20%);

¢) Historial da empresa e experiéncia relevante em projectos
semelhantes: (15%);

d) Preco proposto (incluindo o prego e manutengio do hard-
ware e do software): (30%);

e) Servigo de apoio: (5%);

f) Plano de formacéo: (5%).

Direcc¢do dos Servicos de Financas, aos 9 de Abril de 2015.
A Directora dos Servigos, Vitoria Alice Maria da Conceigdo.

(Custo desta publicacdo $ 2 140,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», de 8 de Agosto, se encontra afixada, na Di-
visdo Administrativa e Financeira desta Direc¢do de Servicos,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279,
Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como publi-
cada na intranet destes Servicos, a lista provisoria dos candida-
tos ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de inspector de 1.* classe,
1.° escaldo, da carreira de inspector, para o pessoal provido em
regime de contrato além do quadro da Direcgao dos Servigos
para os Assuntos Laborais, cujo antincio de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 10, IT Série, de 11 de Marco de 2015.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direc¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 31 de
Margo de 2015.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.
(Custo desta publicacgdo $ 1 018,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011, de 8 de Agosto
(Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos publicos), se encontra afixada
na Divisdo Administrativa e Financeira desta Direccdo de
Servicos, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado,
n.os 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem
como publicada na «intranet» destes Servigos, a lista provisoria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de assistente
técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de
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assistente técnico administrativo, do pessoal provido no regime
de contrato além do quadro da Direccdo dos Servicos para os
Assuntos Laborais, cujo antncio de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 9, Il Série, de 4 de Marco de 2015.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 2 de
Abril de 2015.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo, e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), de 8 de Agosto, se encontra afixada na Divi-
sa0 Administrativa e Financeira da Direc¢ao dos Servigos para
os Assuntos Laborais (DSAL), sita na Avenida do Dr. Francis-
co Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.°
andar, Macau, e disponibilizada no website desta Direc¢ao, a
lista classificativa da prova de conhecimentos (2.* fase — prova
prética) dos candidatos ao concurso comum, de ingresso exter-
no, de prestacao de provas, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de refrigeragdo, da
carreira de técnico, em regime de contrato além do quadro da
DSAL, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 22, II Série,
de 28 de Maio de 2014.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 8 de
Abril de 2015.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagio $ 920,00)

BEEEHAEAB

8:":

0 B 52 10h A Jm Ty SRR 1 S5 RN B 50— T B R ) 7=
g B Tk #ENF NI EEE I GRFTR BT R
BN ) 28 LA MDA B A IRHIA T 2GR Tl S
BIS IR N « HAMES N FFRZ RGN T -

GIEFEZ A an

1O BHEETS oottt 83.00
2 A B ettt ettt 82.44
B BRI oot 81.39
B2 BEEST oottt 81.28

DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
cinco lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, providos
em regime de contrato além do quadro do pessoal da Direccao
de Inspeccdo e Coordenagao de Jogos, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 2, II Série, de 14 de Janeiro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chong Wai Leng........cccoevvininiininininininiiiicccicniens 83,00
2.2 Lei Ka Wal oo 82,44
32Tan I MaAN ... 81,39

4.2 Wong Long Peng ..o 81,28
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 1 de Abril de 2015).

Direcg@o de Inspeccido e Coordenagao de Jogos, aos 10 de
Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheang Kam Lei, chefe de departamento da
DICI.

Vogais efectivos: Lei Kit San, técnico superior assessor da
DICJ; e

Lam Pou Iu, técnico superior assessor da DSRIDI.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, provido em
regime de contrato além do quadro do pessoal da Direcgao de
Inspeccao e Coordenagdo de Jogos, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n. 2, II Série, de 14 de Janeiro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Mirtilia dos Santos Lameiras........cccocceeeccccccccnnee 81,39

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
cao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 1 de Abril de 2015).

Direcgdo de Inspeccao e Coordenagao de Jogos, aos 10 de
Margo de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheang Kam Lei, chefe de departamento da

DICl.

Vogal efectivo: Lei Vai Man, técnico superior assessor da
DICJ.

Vogal suplente: Ng Sio Lin, adjunto-técnico especialista da
DSAMA.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, provido em regime
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de contrato além do quadro do pessoal da Direc¢do de Inspec-
cdo e Coordenagdo de Jogos, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 2, IT Série, de 14 de Janeiro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Lam Chung Yee ..ot 81,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
cao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Finangas, de 1 de Abril de 2015).

Direccao de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 12 de
Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheang Kam Lei, chefe de departamento da
DICI.

Vogais efectivos: Lei Vai Man, técnico superior assessor da
DICJ; e

Kou Ka I Inés, intérprete-tradutor de 2.% classe da DSFSM.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, provido em re-
gime de contrato além do quadro do pessoal da Direc¢ao de
Inspeccao e Coordenagdo de Jogos, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de

Macau n.° 3, Il Série, de 21 de Janeiro de 2015:
Candidato aprovado: valores

Ondina Freitas PistacChini.......ccccoveeecennecncninicrccnennen 79,67

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua pu-
blicacédo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 1 de Abril de 2015).

Direccao de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 12 de
Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheang Kam Lei, chefe de departamento da
DICJ.

Vogais efectivos: Lei Vai Man, técnico superior assessor da
DICJ; e

Lo Iat Cheong, técnico especialista principal do FP.

(Custo desta publicagdo $ 5 034,00)
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Anuncios

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, condicionados, documentais, aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direcgdo de Inspecgao e
Coordenacao de Jogos, nos termos definidos no Regime das car-
reiras dos trabalhadores dos servigos publicos, estipulados pela
Lein.® 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011:

Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° esca-
lao;

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo; e
Seis lugares de inspector especialista principal, 1.° escalao.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos con-
cursos encontram-se afixados no quadro de antincio da Divisdo
Administrativa e Financeira da DIC]J, sita na Avenida da Praia
Grande, n.”® 762-804, Edificio China Plaza, 21.° andar, bem
como nos sitios da internet destes Servicos e da Direcgdo dos
Servigos de Administracdo e Funcao Publica, e que o prazo
para a apresentacao de candidaturas é de dez dias, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antn-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Direccdo de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 9 de
Abril de 2015.

O Director, substituto, Leong Man Ion.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

Faz-se publico que se encontra afixada no quadro de antncio
da Divisdo Administrativa e Financeira da Direccao de Inspec-
¢ao e Coordenagao de Jogos, sita na Avenida da Praia Grande,
n.°s 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, a lista provisdria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de dois lugares de assis-
tente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, providos em
regime de contrato além do quadro do pessoal da Direcgao de
Inspecgdo e Coordenacdo de Jogos, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n° 9, II Série, de 4 de Marco de 2015, nos termos do n.° 3
do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

A lista afixada € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo de Inspeccdo e Coordenacao de Jogos, aos 9 de
Abril de 2015.

O Director, substituto, Leong Man Ion.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, no Gabinete de
Informacdo Financeira (GIF), na Avenida Dr. Mério Soares,
n.°s 307-323, Edificio Banco da China, 22.° andar, Macau, bem
como nos sitios da internet deste Gabinete de Informacgdo Fi-
nanceira, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do
GIF, para o preenchimento de um lugar do GIF, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de 18
de Marco de 2015:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Gabinete de Informagéo Financeira, aos 9 de Abril de 2015.
A Coordenadora do Gabinete, Ng Man Seong.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Faz-se publico que se encontra afixada, no Gabinete de Infor-
macao Financeira, sito na Avenida Dr. Mario Soares, n.°s 307-323,
Edificio Banco da China, 22.° andar, Macau, e publicada na pagina
electrénica deste Gabinete, http:/www.gif.gov.mo, a alteracdo do
local da prova escrita, procede-se a rectificacao e republicagao
da lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de intérprete-tradutor de 2.% classe, 1.° escaldo, da
carreira de intérprete-tradutor, drea de linguas chinesa e por-
tuguesa, em regime de contrato além do quadro de pessoal do
Gabinete de Informacao Financeira, cujo aviso foi inicialmente
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 50, II Série, de 10 de Dezembro de 2014.

Gabinete de Informacao Financeira, aos 10 de Abril de 2015.
A Coordenadora do Gabinete, Ng Man Seong.

(Custodestapublicacio $ 754,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de cinco lugares de operario qualificado, 1.° escaldo, drea de
reparacdo de automoveis, da carreira de operdrio qualificado,
em regime de contrato de assalariamento, do pessoal civil da
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Direcg¢do dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de 13 de Agos-
to de 2014:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuacéo final
1.° Chan Man Lal......ccoccoovvieiiiiciiicieeeeceeceeeeeeenn 78,08
2.° Chan Siu HONG....oveoveiiiiiiiincccceccce 75,00
3° Fan Vai Kun ..o 74,50
4°  Lei Peng HONg ....ccoovivieuiininiccnccecceseceene 73,58
5° Chan Kuok Cheong ........coeeevveeveeneneercecnenieneenens 65,10
Nota:

Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011:

— Excluido por ter obtido classificagdo na prova de conheci-
mentos inferior a 50 valores: 1 candidato.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da
publicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, para o Secretdrio para a Seguranca.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 2 de Abril de 2015).

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 20 de Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Leung Chi San, subintendente, chefe de divi-

s30.
Vogais: Lao Song Wai, chefe assistente do CB; e

Vong Iao Chong, subchefe da PSP.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de
reparagdo de motociclos e ciclomotores, da carreira de opera-
rio qualificado, em regime de contrato de assalariamento, do
pessoal civil da Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga
de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de
13 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuacdo final
1.2 Tun KoK KUn ....ooooeiiiiiieiiiicecececeeeeeeeeeeevae 76,14

2.2 Fatima dos Santos Ho Avelino.........ccccceeevveuneee. 73,00
3° Chan Man Lai......cccooveeieciieiieieeeeceeceeeeee e 72,24

42 Chan Siu HONG.....ccoiviiiiiccccce 71,26
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, para o Secretdrio para a Seguranca.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 2 de Abril de 2015).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 20 de Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Leung Chi San, subintendente, chefe de divi-
sao.

Vogais: Vong Iao Chong, subchefe da PSP; e

Kan Wing Kin, motorista de pesados.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de operario qualificado, 1.° escaldo, drea de
soldadura e reparacdo de carrocarias de veiculos, da carreira
de operario qualificado, em regime de contrato de assalaria-
mento, do pessoal civil da Direc¢do dos Servigos das Forcas de
Seguranca de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 33, I1
Série, de 13 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuacao final
12 Ieong Chi Weng.......ccccoeeeueieicicieieiceiieeicieeieiennes 76,34
2°  Chan Man Lai.......ccceievievieciecececeeeeeeeeeeeennns 69,84

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da publicagcdo
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, para o Secretdrio para a Seguranca.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 2 de Abril de 2015).

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 20 de Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Leung Chi San, subintendente, chefe de divi-
sa0.

Vogais: Vong lao Chong, subchefe da PSP; e
Fong Soi Wa, operdrio qualificado.

(Custo desta publicagdo $ 4 489,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no
atrio da Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de
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Macau, a lista provisdria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de
informadtica, da carreira de técnico superior, em regime de con-
trato além do quadro da Direccdo dos Servicos das Forgas de
Seguranga de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10, IT
Série, de 11 de Marco de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 30 de Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Choi Wing Hing Kenny, chefe de divisdo da Di-
reccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Chan lo Lei, técnico superior assessor da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Long Wai Hung, técnico superior assessor do Instituto de
Accéo Social.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Di-
rec¢ao dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, para o preenchimento do seguinte lugar:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Vinte e quatro lugares de adjunto-técnico principal, 1.° esca-
l30.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccado
dos Servigos de Administracdo e Funcdo Publica, bem como
afixado no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentagdo
de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia Ttil
imediato ao da publicag¢do do presente anincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 31 de Marco de 2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)

Faz-se ptblico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais e condicionados ao pessoal civil da
Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, para o preenchimento dos seguintes
lugares:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Seis lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo;
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Dois lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea
de informatica.

Os respectivos avisos de abertura encontram-se disponiveis
nas webpages das Forcas de Seguranga de Macau e da Direc-
¢do dos Servicos de Administracdo e Func¢do Publica, bem
como afixados no dtrio destes Servicos. O prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 8 de Abril de 2015.

A Directora, substituta, Kok Fong Mei.

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Di-
reccdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, para o preenchimento do seguinte lugar:

Para o pessoal do quadro:

Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° esca-
lao.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccéo
dos Servigcos de Administracdo e Fun¢do Publica, bem como
afixado no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentagao
de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 10 de Abril de 2015.

A Directora, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 1 840,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Lista

De classificagao final do candidato aprovado no concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo,
drea de telecomunicagdes, da carreira de técnico superior do
quadro de pessoal da Policia Judicidria, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 4, II Série, de 28 de Janeiro de 2015:

Unico candidato aprovado: valores
Wong Wai Lon ... 73,05

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da lista de clas-
sificacdo final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da
sua publicagdo.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 25 de Margo de 2015).

Policia Judicidria, aos 20 de Margo de 2015.

O Juri do concurso:

Presidente: Sit Chong Meng, subdirector.

Vogais efectivos: Chan Weng Hong, chefe de divisdo; e

Lee Kuok In, técnico superior de 1.* classe do Instituto de
Accdo Social.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)

Antncio

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta Policia,
a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de cinco
lugares de adjunto-técnico de criminalistica especialista, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico de criminalistica do
quadro de pessoal da Policia Judiciaria, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau n.° 11, II Série, de 18 de Margo de 2015.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judiciaria, aos 8 de Abril de 2015.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicagdo § 920,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada no quadro de antincio do rés-do-chiao do Edificio Admi-
nistrativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Rua
de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane, Macau, a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Estabelecimento Prisional
de Macau, para o preenchimento de um lugar de técnico prin-
cipal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal do EPM, aberto por antn-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 10, I Série, de 11 de Marco de 2015.

A referida lista provisoria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.°5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.
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Estabelecimento Prisional de Macau, 1 de Abril de 2015.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisdo de Organiza-
¢ao e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 2.*
classe do Estabelecimento Prisional de Macau; e

So Chong Man, técnica especialista principal da Direcgdo
dos Servicos de Estatistica e Censos.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da no quadro de antncio do rés-do-chao do Edificio Adminis-
trativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Rua de
S. Francisco Xavier, s/n, Coloane, Macau, a lista provisdria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado aos trabalhadores do Estabelecimento Prisional de
Macau, para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico
principal, 1. escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido
em regime de contrato além do quadro do pessoal do EPM,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de 11 de
Marco de 2015.

A referida lista provisoria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Estabelecimento Prisional de Macau, 1 de Abril de 2015.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 2.*
classe do Estabelecimento Prisional de Macau; e

Cheong Veng I, adjunto-técnico principal do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada no quadro de antncio do rés-do-chdo do Edificio Admi-
nistrativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Rua
de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane, Macau, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Estabelecimento Prisional
de Macau, para o preenchimento de um lugar de assistente
técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da carreira de as-
sistente técnico administrativo, provido em regime de contrato
de assalariamento do EPM, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 10, II Série, de 11 de Margo de 2015.

A referida lista provisoria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Estabelecimento Prisional de Macau, 1 de Abril de 2015.
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O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogal efectivo: Leong Tin Meng, técnico superior de 2.? clas-
se do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogal suplente: Ip Chin Pang, técnico de 2.7 classe do Institu-
to Cultural.

(Custo desta publicacdo $ 3 364,00)
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12 423991  FEEIHE ..oocooovoeeeeeee. 9.9
20 421961 FEARIE oo 9.6
3° 451981  FREIBR oo 9.5
4° 416961  FRBUE.coooveevereieeeeieeen 9.4a)
5° 418981  ZEELEl.ioeieeeeeeee e 9.4
6.5 409941  FEBITE .o 9.3a)
72 426951  FEEHH .o 9.3a)
8o 450941  AREFIE oo 9.3a)
9° 426961  FETETH coovvoeeeeeeeeeis 9.3a)
10° 427971 BT oo 9.3
11° 406951 ZEEEF s 9.2a)
122 410961 ZZIF i 9.2
13° 452921 FPAGE s 9.1
142 407991 BHEE oo 9.0a)
15° 431961  ZEAH oo 9.0a)
16° 409971  BBEEHE coooovveeeeeeeeeeeres e 9.0
17° 405981 IR ovvieeeeeeeeen, 8.9a)
182 410951  BHIEEH ..o 8.9a)
192 421951 BEIKFH oo 8.9
20.° 449921  FUEEIE oo 8.82)
21.° 438941 José Eduardo dos Santos Iu.......... 8.8a)

H
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CORPO DE BOMBEIROS

Lista

De classificacdo final, de acordo com o estipulado na alinea d)
do n.° 4 do artigo 163.° do Estatuto dos Militarizados das Forcas
de Seguranca de Macau (EMFSM), do concurso de admissao
ao curso de promocao a subchefe, da carreira de base do quadro
de pessoal do Corpo de Bombeiros, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 8, I1 Série, de 25 de Fevereiro de 2015:

1. Candidatos aprovados (aptos):

Numero Bo.mb.eiro Classificacao
de ordem prl’nmpal Nome final
nimero
1° 423991 Ip Kuok Fai ..ccocovvvviveverricne 9,9
2° 421 961 Sio Pou Chong ........cccecevveeruennee. 9,6
3.° 451 981 Lam Kuok Keong........ccccceueuenee 9,5
4.° 416 961 Cheong Kuok Wai......cccceeeneneee 9,4 a)
5° 418981 Lei Cheuk Man.......ccccceueueueueenenne 9,4
6.° 409 941 Tam Kuok Cheng ......c..ccceceeueuenee 9,3 a)
7° 426 951 Carlos Emanuel Chan Mah......... 9,3 a)
8.° 450941 Chu Sek Hei ....ccoeveuvuevviviviciciiins 9,3 a)
9° 426 961 Lo Chi Hang ........ccceceevveveveurinenes 9,3 a)
10.° 427971 Wong Hei Kuan ......c..ccccveveueennne 9,3
11.° 406 951 Lei Kin Chong........ccceeeveeveeincncee 9,2 a)
12° 410961 Lai Hoi Man.....cccocovveevverereririrens 9,2
13° 452 921 Kok Chi INu..ceceeeeeeiciciciciciriciciiies 9,1
14.° 407 991 Leong Chong Nang...................... 9,0 a)
15° 431 961 Choi Tong Chio.......cccceuvururururinnnne 9,0 a)
16.° 409 971 Chiang Kuai Lim.......ccccveveueeenene 9,0
17° 405981 Wong Chan Hong........ccceceueunce. 8,9 a)
18.° 410951 Chan Lai Heng ......cccoeveueeninuenenns 8,9 a)
19.° 421 951 Wong Weng Chan........ccccceueuenee. 8,9
20.° 449921 Lee Kin HUNG ...ccceovvvvveeiiieenene 8,8 a)

21.° 438 941 José Eduardo dos Santos Iu........ 8,8 a)
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%; Eﬁ%ﬁ;’g% %4 IR Nimero l?)(r):lr:z)l;) Classificacio
de ordem * | Nome final
22° 424981 BREIE oo, 8.8 fumero
23° 428991 ST oo 87a) 227 424981 Lai Chon Wa e 88
240 432981 BT oo 872) 232 428991 NgManTeke s 8.7a)
250 416991 {EIIKER oo 37 24° 432 981 Siu Wai Meng......ccccoceeueueueuereuennnns 8,7 a)
26° 421931  FEAREL oo 8.62) 252 416991 Ho Veng Chun .ovorrssvss 8,7
27° 405961 B oo 8.62) 26 421931 Wong POUKEI v 8,64)
289 433951  BBBIEE oo 8.62) 277 405961 U Cheok TOU- vt 8,64)
200 452981  IR{EIR oo 8.6 287 433951 Cheang Kuok Kam........ooooveo 8,64)
30° 407941  EEEHE oo, 8.5a) 292 452981 Leong Wai Ubecoowccvcisscse 8.6
31° 429961 BRI oo 8.52) 307 407941 Neng Cheong Wa.....c.covcvvvss 8.5a)
32° 407951 FERTE oo 8.5a) 317 429961 Pau Pak Lon. oo 8.5a)
330 411991 T oo 8.52) 322 407951 Chao Peng Chok...ovovccic 8,54)
342 403911 BEHETE oo 8.5 332 411991 Leong Io Meng ..cvvsosvvsvco 8.50)
350 483921 MRAEHE.oooooeeeeeeee 8.42) 342 403911 Wong Wai Cheong....ccvves 8,5
36° 450921  BEREH oo 8.42) 337 483921 Lam Kai Fai v 8,44a)
370 437951 BEIEET oo 8.42) 367 450921 Long ChiNeng ..o 8,44a)
380 443051 R .o 8.42) 377 437951 Chan Chak Fu.covssscccs 8.4.a)
LRI S TN G R - AV 8.42) 387 443951 ChoiTHONg vt 8:4a)
40° 429991  BETEE oo 8.42) 397 431911 ChiuLap Weng. oo 8:4a)
410 433941 BB oo 8.4 407 429991 Chan Man Hel oo 8.44)
42° 425921 S oo 8.3a) 417 433941 Lao Kan Long v 8.4
430 423981  EPHIZE oo 8.3a) 42° 425921 HoKeng Cheong. ... 8,3a)
44° 405941 ZEHEEE e 8.3a) 432 423981 10 HOL W v 8.3a)
45° 428941 MR oo 8.3a) 447 405941 Lei Keng HOU. oocvvvsvsssivss 8.3a)
46° 404991 FTEHE oo 83a) 452 428941 Cheang HonMan ..o 8.34)
47° 445981 TR oo, 8.3 467 404991 Fong Kuai Kit .ooocovvsvsivssvesoen 8.34)
48° 408921  HITFRH oo 8.2 a) 477 445981 Pang Cheong Kam ... 8,3
49° 407981  FEREFH oo 8.2 487 408921 Lin Iek Keong .ooovrvvsvrisvco 8.2a)
500 401930  BEZET oo 8.1a) 497 407981 Pun Kuong Tin oo 82
S1° 439981 T oo 8.1 507 401930 Chan Pek HONG..ooocvvvvsvvc 8.1a)
520 477921 AT oo 7.9 12 439981 Chao Seng MUR oo 8.1
530 445951 AR oo 77 a) 327 477921 Chan Kam PUL.covcisccss 79
549 413971 ZEEEHH oo 77 337 445951 Ho Chin Keiccocscssisics 77a)
550 445941 ZEEE e 7.6 542 413971 Lee Hin Meng.....ocovcrvcivs 1
55° 445941 Lei Cheong Vai.......ccccvvvevnenuneeen 7,6

a) FERRZHE(LA A (F81/20055% (R LA AR E

a) Militarizado mais antigo (n.° 6 do Despacho do Secretario

NF) - para a Seguranga n.° 81/2005).
T 2. Candidatos considerados ndo aptos em resultado das provas
2. RIBRERIR T e fisioas:
HEHEVE 4 Bombeiro principal Nome
Tk numero

412931 #5FE%E b) 412931 Ieong Kong Va b)
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EREHEGE A Bombei}ro principal Nome
LTk ntimero
411961 EHEME b) 411 961 Wong Kuong Kun b)
455921  HHIHHE b) 455921 Wong Peng Kun b)
411971 BRI b) 411971 Tong Ka Wang b)
409961  ZEE b) 409 961 Lao Chi Cheong b)
410981 ZEE o) 410 981 Shum Chi Yuen Chester c)
455981  ZEHEfHE b) 455 981 Lei Fai Hung b)
b) B HIE AR A Uk - b) Eliminado na prova de salto do muro.
o) B ERI St vk - naciz)l'iliminado na prova de flexdes de tronco a frente (abdomi-
3. HFEMEEA: 3. Candidatos desistentes:
HEHEMS B4 Bombeiro principal
o nimero Nome
421981 JEEtt 421981 Jim Io Pan
409991  wR{Efft 409 991 Sin Wai Hong
425951  FEMA 425951 Tam Peng Keong
416971  #tRdl 416 971 Ieong Chon Hoi
(A EREERERRTZ - RE =AU EEE (Homologada por despacho do comandante do Corpo de Bom-

beiros, de 27 de Marco de 2015).
ZE-RFEHEA—HREERE
Corpo de Bombeiros, aos 31 de Margo de 2015.

= Ja= N KK NG ,z%[ﬁ/—
Rk SRR O Comandante, Ma Io Weng, chefe-mor.

(GRIET & & ARy $5,034.00) (Custo desta publicacdo $ 5 034,00)
WER SERVICOS DE SAUDE
g = Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
AL R DR S ING EE A0S i it S FE255—B%  acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
quatro lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da

B RS Rl P iy BV R A8 TR H T UHEBVYH (B carreira de téenico superior, providos em regime de contrato

T T ) 2 G - . além do quadro do pessoal dos Servicos de Satde, aberto por
FIRSAITT O A ) B A8 - DI ARG R 5y AT anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-

ST BN o FH N )RR R va Especial de Macau n.° 4, IT Série, de 28 de Janeiro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
ERRHA: 2 1.2 KONE POU ChaNl.ceroeeeeeeeeeeeeereeeseeeeeseesseeeesssesseeseees 83,56
L BB st R TR e TET T 81,67
28 BRI vt BLOT 30 WONE TAN NO e 81,00
3. BB vttt BLOO 40 Lio CHOI Lengrerrerooeeeeeeeseeeseseeeeeesresessrese 80.78
AL BZZES oo 80.78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo

232011 HRTTEUE M (A AN ERFEEE - B8 & n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos

BRI 28— URARE - 55 N EARGRE L B2 HEEET podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de

HETE H A Rl B B R R LA dez dias tuteis, contados da data da sua publicacao.
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CE-NEEASTHRELER

E-
m

A ZEE
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ENE A RBER SRS W5
IEBERE A REMHEREmE  EHK

AIRERRERERENE  F5EMW

Ryt A R DR O & R P R iy S RRAE 28 — B RE —
FHfr B —ik o T —RE A/ (HBIH GRFTR RIAT

B ) B A8 DI PR 38 S 7 2 T i i
B N o WA i N S R AR T :
GIgEEA 7
TR s 84.44

HIREE23/2011 57 (T BUER (AN BRHHETE  BLE K )
BEAI) 28 A R AR E » 5% 5 A A] B AR R AR L B M 2 HEET
HE TAEHAAFF I E IR R

(BT = C & YL AR AR D

SE-NE=EASTHREER

HiLE

S

E-
m

=
ZREE

T BERTERERME  #RiEE

RS RIS EMEE  PrbBe
BHEE  mEREERENE FRE

R SR (25 J DA ) 7 I [ 1 56 A P g s 26 T 1 LK
—BRFE E R AR E B B (R RS — 8t iR TF
—PUEHH AR GRPTR T B ) 54
T DA R R E G 2Tl & B H N - A

*g e

NEARBAET
B EEE N AN
BRI ettt 71.50

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Servicos de Saude, aos 20 de Marco de 2015.
O Juri:

Presidente: Ho Ka Iu, técnico superior assessor dos Servigos
de Saude.

Vogais efectivos: Wong U Iam, técnico superior assessor dos
Servigos de Satdde; e

Lei Ka Ian, técnico superior principal da Policia Judicidria.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico, provido em regime de contrato além do quadro do pes-
soal dos Servigos de Saude, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 4, I1 Série, de 28 de Janeiro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Leong Weng [an ......coccoeeveninineneinceneececeeenes 84,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacéo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Marco de 2015).

Servicos de Saudde, aos 20 de Margo de 2015.
O Juri:

Presidente: Sou Sok Va, técnico superior de 2.* classe dos
Servigos de Satde.

Vogal efectivo: Tun Chi Ying, técnico superior de 2.? classe do
Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogal suplente: Lei Chon Hei, técnico superior de 2.% classe
dos Servicos de Saude.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico superior de saide principal, 1.°
escaldo, drea funcional dietética, da carreira de técnico supe-
rior de saude, provido em regime de contrato além do quadro
de pessoal dos Servicos de Saude, aberto por antdncio publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 43, I Série, de 22 de Outubro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Alves, Manuel Filipe do Amaral .........cccccccceeiiincnnne 71,50
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NH— A HI1SH —20154F 4 H15 H

IRIZEE23/201 15T BGE M (B A ERIFENE ~ B2 &
BRI B =/ R HUE » %5 ART B ARG A2 B CERPTHREBIAT
PO ) A HREET T TIEH A SRR B A #F ] BE %
A B HETR R 5

(KZF—hfE= A2 I k& SR R HRRERD

T ERIRERER AR
IEBERE HREREERME  FRE

FEHERR B 4 2R ERL

/\

FIZE R $3,814.00)

nE

TR YRR 25 SR DA i 12 [R] R P 5l B IR 26— K

W SR B (T M LR M B TE

AR HE N QRFR T E&E A ) 58 — /T E DER T =0
HETT S B INARRBA % 8

B BRHEN - B

£ o BURIEE 23201 VR TTECGEHL (28
BRI BT RS = SRR E 2 A -
&5 N 4 L E R MR BN B WA R T ORI — AR
B E#ECAA S E < http://www.ssm.gov.mo » DABEERRE

ZFE-RFNANHREER

R ZFEE

Ry T 28 = AR ) 1 & [R) ) AR A B9 Bl B AR 55—
W RS R i B (B i A2 &) Mtk - &8 —FE—THE " H
T QEFTRE R T EE AR ) 2 T ARTE - IER T

HETT 5 58 SO ARG 8 1 - BUARIEEE23/201 157 T BOER (2

B BRHEN Bl R B gl 2B\ RSB =R RE A -

WENEGFAECRGEES B EREERTHRAE—#EASE
Jig > WEL E#E A R E (http:/www.ssm.gov.mo) * DA

] o

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias tteis, contados da data da publicacdo da presente lista
classificativa no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 25 de Marco de 2015).

O Jdri:
Presidente: So Kin Ling, chefe da divisdo de hotelaria.

Vogais efectivos: Chao Sok I, técnico superior de saude prin-
cipal; e

Lei Wai Seng, médico consultor de pneumologia.

(Custo desta publicagdo $ 3 814,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo,
a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de
electronica/electrotécnica, da carreira de técnico, providos
em regime de contrato além do quadro dos Servicos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 8, II Série, de 25 de Feve-
reiro de 2015.

Servigos de Satde, aos 8 de Abril de 2015.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos puiblicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos Ser-
vicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januério, bem
como estd disponivel no sitio electrénico dos Servicos de Saide
(http://www.ssm.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de dois lugares de técnico de 2.7 classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico, drea de electromedicina,
providos em regime de contrato além do quadro dos Servigos
de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8 , II Série, de 25
de Fevereiro de 2015.
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ZE-NFENANEREER
Rk FEHE

Sy L 182 29 D S D PRI 22 L R 2
R A B RN — I
= AP H S GRMETREAR) 5 HHELE K
F AT B SIS 2 - BARE23/201 1R TR A
(TSN EIIHER  BUR R BRI B B = S e A
i » 1% A BRI 4 B SR 2 T PR R M 2 R T BRI — A
- W BT FHE (http:www.ssm.gov.mo) » LA
-

TE-HENHHHREER
BE FEHE
2R $2,349.00)

B SEL R 8 A B DLEBR L & TA) 4T F B 2 ol T Ak R 28 = ek Pt
B T GHELH#HR) —f £ -FE—-AE_H+—HEAH
CEPIRERIITBOE A %) 28 —#T08 DAB % 7 2t BEESEAN
ABEBH#EE S - HARIEE23/201 19 (T EEH (A A B
8 BIGE R B RIS B IURARE A BE AR EREE

SRS B R A RTHRAE AR EEHRARHEE

http://www.ssm.gov.mo * DAfE 2 -

“E-RENANERELEE

Rk FRHE

Ry A AR R DARUAL & R A B Bl TNBRAR 28 TU B P 1
e T (Bt B B (R EimE) Nk i F—HEZH+—HE

ANHEA CGERFTRF BITTERE N ) 28 — R TS DB T A T 2 5 E ¥
NP EE - BURIEEE23/201 R TTECGEH (A A BIHE
8~ R R B AR A ) SRR E S - e B AMEE R EE
RS BB EE BTN — AR Rk EENA R E

http:/www.ssm.gov.mo * DAL A5 B -

Servigos de Satde, aos 9 de Abril de 2015.

O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servi-
cos de Satde, na Estrada do Visconde de S. Januadrio, e dispo-
nivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista
proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de vin-
te e quatro lugares de técnico de diagndstico e terapéutica de
2.2 classe, 1.° escaldo, area funcional farmacéutica, da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, providos em regime
de contrato além do quadro dos Servigos de Satde, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 9, II Série, de 4 de Margo de 2015.

Servigos de Satde, aos 10 de Abril de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 2 349,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Januadrio, e disponivel no website
destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, para o preenchimento de um lugar de operario
qualificado, 3.° escaldo, da carreira de operdrio qualificado,
drea de pintura, em regime de contrato de assalariamento,
dos Servigos de Saudde, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, I1
Série, de 11 de Fevereiro de 2015.

Servigos de Satde, aos 9 de Abril de 2015.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servicos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, para o preenchimento de seis lugares de opera-
rio qualificado, 5.° escaldo, da carreira de operdrio qualificado,
area de reparagdo e operagdo de equipamentos mecanicos, em
regime de contrato de assalariamento dos Servigos de Satude,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de 11 de Feverei-
ro de 2015.
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(Ref. do Concurso n.°00315/04-MP)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servigos de Sadde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e
disponivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo,
a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
trés vagas de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de
motorista de ligeiros, em regime de contrato de assalariamento
dos Servigos de Satde, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 6, 11
Série, de 11 de Fevereiro de 2015.

Servigos de Satde, aos 10 de Abril de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 2 045,00)

Concurso Publico n.° 11/P/15
Obra de substituicdo de equipamentos das casas de banho

piblicas do Edificio de Internamento

1. Entidade que pde a obra a concurso: Servicos de Saudde.
2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo da obra: Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio.

4. Objecto da empreitada: realizacao da obra de substituicdo
de equipamentos das casas de banho publicas do Edificio de
Internamento.

5. Prazo maximo de execugdo: 300 (trezentos) dias.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de 90 (noventa) dias, a contar da data do acto pu-
blico do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no progra-
ma do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de pregos.

8. Caucdo proviséria: $ 100 000,00 (cem mil patacas), a pres-
tar mediante depdsito em numerdrio, garantia bancdaria ou
seguro-caug¢ao nos termos legais.

9. Caugao definitiva: 5% do preco total da adjudicacao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais s@o deduzidos 5% para garantia do
contrato, para reforco da caucao definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condigdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na Direccdo dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes para execugdo de obras, bem
como as que a data do concurso, tenham requerido a sua ins-
cri¢do, neste dltimo caso a admissdo € condicionada ao deferi-
mento do pedido de inscrigao.
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12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccdo de Expediente Geral dos Servigos de Saude,
que se situa no r/c do Edificio do Centro Hospitalar Conde de
Sédo Januario;

Dia e hora limite: dia 26 de Maio de 2015, terca-feira, até as
17,45 horas.

Em caso de encerramento dos Servicos Publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, em virtude de tempestade
ou motivo de forca maior, a data e a hora estabelecidas para
a entrega de propostas, serdo adiadas para o primeiro dia ttil
seguinte, a mesma hora.

13. Local, dia e hora do acto publico:

Local: sala do «<Museu», situada junto ao Centro Hospitalar
Conde de Sao Januario;

Dia e hora: dia 27 de Maio de 2015, quarta-feira, pelas 10,00
horas.

Em caso de encerramento dos Servicos Publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, em virtude de tempestade
ou motivo de forca maior, a data e a hora estabelecidas para o
acto publico de abertura das propostas do concurso publico,
serdo adiadas para a mesma hora do dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de
Novembro, e para esclarecer as eventuais duvidas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

14. Visita as instalagdes:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento de
Instalacdes e Equipamentos do Centro Hospitalar Conde de
Sa@o Janudrio, no dia 21 de Abril de 2015, terca-feira, as 15,00
horas, para visita ao local da obra a que se destina o objecto
deste concurso.

15. Local, hora e prego para consulta do processo e obtengdo
da copia:

Local: Divisao de Aprovisionamento e Economato dos Ser-
vicos de Satde, sita na Rua Nova a Guia, n.° 335, Edificio da
Administracao dos Servicos de Saude, 1.° andar;

Hora: horério de expediente (das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,30 horas);

Prego: $ 92,00 (noventa e duas patacas), local de pagamento:
Seccdo de Tesouraria destes Servigos de Satde.

16. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

A EHEE 40% A | Prego razodvel 40%
B MTHE 15% B |Programa de execugio da obra 15%
C TAZSE & R it T HA 15% C | Progresso do projecto e o prazo de execucdo 15%
D it LA B 15% D |Experiéncia em execugdo das obras 15%
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17. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer na Divisdo de Apro-
visionamento e Economato dos Servicos de Satide, sita na Rua
Nova a Guia, n.° 335, Edificio da Administracido dos Servigos
de Satde, 1.° andar, a partir de 15 de Abril de 2015, quarta-fei-
ra, até a data limite para a entrega das propostas, para tomar
conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Servigos de Satde, aos 9 de Abril de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 4 254,00)

(Ref. do Concurso n.c 00614/04-0Q)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo,
a lista classificativa da entrevista profissional dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de operdrio qualificado, 3.°
escaldo, da carreira de operdrio qualificado, drea de ferreiro,
em regime de contrato de assalariamento dos Servicos de Sau-
de, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 45, IT Série, de 5 de No-
vembro de 2014.

Servigos de Satde, aos 10 de Abril de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Aviso
(Ref. do Concurso n.°01915/02-TSS)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Marco de 2015, e
nos termos definidos nas Leis n.>s 6/2010 (Regime das carrei-
ras de farmacéutico e de técnico superior de satde), e 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publi-
cos), e nos Regulamentos Administrativos n.®s 23/2011 (Recru-
tamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos) e 12/2012 (Formas de exercicio
das areas funcionais da carreira de técnico superior de saude),
se encontra aberto o concurso comum, de ingresso externo,
de prestacdo de provas, para a admissao de trés estagidrios ao
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estdgio para ingresso na categoria de técnico superior de sau-
de de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior de
satide, drea funcional de reabilitagdo — terapia da fala, com
vista ao preenchimento de dois lugares de técnico superior de
satde de 2.* classe, 1.° escaldo, drea funcional de reabilitagao
— terapia da fala, em regime de contrato além do quadro, dos
Servigos de Saude:

1. Tipo do concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas.

2. Validade

O concurso € vdlido até ao preenchimento dos lugares para
que foi aberto.

3. Formas de exercicio das dreas funcionais

Realizacao de actividades de tratamento, avaliagao e preven-
¢do de perturbagdes na comunicagdo humana, englobando nao
apenas as associadas a compreensao e expressao da linguagem
oral e escrita como outras formas de comunicagao nao verbal.

4. Contetido funcional

Ao técnico superior de saide de 2.7 classe sdo atribuidas, no-
meadamente, as seguintes fungoes:

(1) Orientar e coordenar a execuc¢do do trabalho efectuado
por outros profissionais da drea da saude que lhe forem afectos;

(2) Contribuir para o diagndstico, tratamento e reabilitacao
dos doentes, por forma a facilitar a sua recuperagao e melhorar
a qualidade da sadde publica;

(3) Avaliar os doentes no decurso do respectivo processo de
tratamento;

(4) Assegurar a aplicagdo, através de técnicas e métodos
apropriados, do programa de tratamento, promovendo a parti-
cipacdo esclarecida dos doentes no processo de reabilitagdo;

(5) Prestar os cuidados de satide necessarios a promogao do
bem-estar e qualidade de vida dos doentes e da populagao.

5. Vencimento, condigées de trabalho e regalias

O técnico superior de satde de 2. classe, 1.° escaldo, € re-
munerado pelo indice 460, da tabela de vencimentos constante
do mapa 2, do anexo a Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de
farmacéutico e de técnico superior de satide).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcdo Pu-
blica e do Regime da carreira de técnico superior de satde.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;
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6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau;

6.3 Habilitados com licenciatura em terapia da fala quando
se trate de ingresso na carreira de técnico superior de saude de
2.2 classe, referido no artigo 12.° da Lei n.° 6/2010 (Regime das
carreiras de farmacéutico e de técnico superior de satude).

7. Forma de admissdo

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao da
«Ficha de inscricdo em concurso», aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
Oficial, ou descarregada na pagina electrénica daquela entida-
de ou dos Servicos de Saude), devendo a mesma ser entregue,
pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias a contar
do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau) e no horario de expediente (segunda a quinta-feira
das 9,00 horas as 13,00 e das 14,30 horas as 17,45 horas e sexta-
-feira das 9,00 horas as 13,00 e das 14,30 horas as 17,30 horas),
devidamente preenchida, na Seccdo de Expediente Geral dos
Servigos de Satude, sita no Centro Hospitalar Conde de S. Ja-
nudrio, acompanhada dos seguintes documentos:

7.1 Os candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem
apresentar:

a) Copia do documento de identifica¢do valido (€ necessario
exibir o original para autenticacio);

b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessario exibir o original para
autenticagio);

¢) Nota curricular, assinada pelo candidato (é necessario
que a nota curricular seja assinada pelo préprio candidato, sob
pena de se considerar como falta de entrega da mesma);

d) Cépias dos documentos comprovativos de experiéncia
profissional e dos cursos de formagao de drea similar (caso
aplicdvel, para efeitos de andlise curricular).

7.2 Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apre-
sentar:

a) Copia do documento de identificacao vélido (é necessario
exibir o original para autenticacio);

b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessario exibir o original para
autenticacao);

¢) Nota curricular, assinada pelo candidato (é necessario
que a nota curricular seja assinada pelo préprio candidato, sob
pena de se considerar como falta de entrega da mesma);

d) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficacoes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagdo a concurso; e
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e) Copias dos documentos comprovativos de experiéncia
profissional e dos cursos de formagdo de drea similar (caso
aplicavel, para efeitos de andlise curricular).

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentag@o dos documentos referidos nas alineas a), b)
e d), desde que os mesmos se encontrem ja arquivados nos res-
pectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na apresentacio da candidatura.

8. Métodos de seleccdo para admissao ao estagio

a) Prova de conhecimentos (revestird a forma de prova escri-
ta, sem consulta, com a duragdo de duas horas e trinta minu-
tos), de caracter eliminatorio;

b) Entrevista profissional, de caracter eliminatério;
¢) Andlise curricular.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcéo;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcio; e

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fung¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formagao profissional complementar.

10. Classificagao final

10.1 Na classificag@o final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.

a) Prova de conhecimentos (de caricter eliminatério) = 50%;
b) Entrevista profissional (de cardcter eliminatério) = 30%;
¢) Andlise curricular =20%.

10.2 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou na classificacdo final obtenham classificacdo
inferior a 50 valores.

10.3 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos).
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11. Programa das provas

A prova inclui o seguinte contetdo:

Prova de conhecimentos — prova escrita.
Conhecimentos especificos;

a) Ciéncias da Linguagem;

b) Patologias da Linguagem;

¢) Desenvolvimento da Linguagem Infantil;
d) Disttirbios Neurolégicos da Linguagem;

e) Avaliacdo e Tratamento dos Distirbios da Articulacdo e
da Fluéncia;

f) Avaliacdo e Tratamento da Alteracdo da Degluticdo e da
Disfonia.

Durante a prova escrita, ¢ proibida a consulta de outros li-
vros ou informagdes de referéncia, através de qualquer forma,
nomeadamente, o uso de produtos electrénicos.

12. Publicagao de listas

O local, a data e hora da realizacdo da prova oral constarao
do aviso referente a lista definitiva.

13. Admissdo ao estdgio

Os candidatos aprovados em todos os métodos de selecgdo
acima referidos, sdo ordenados em lista classificativa final por
ordem decrescente segundo os valores obtidos, sendo os pri-
meiros trés classificados admitidos ao estégio.

14. Regime de estdgio

O estdgio ¢ efectuado em conformidade com o Regulamento
do Estégio para Ingresso na Carreira de Técnico Superior de
Saude, aprovado pelo Despacho do Director dos Servicos de
Satde n.° 19/SS/2011, de 27 de Outubro de 2011.

14.1 Duracao
O estdgio tem a duracdo de um ano.

14.2 O estdgio tem por principal objectivo tido em conta que
o conceito de estdgio implica proporcionar a aplicagdo a prati-
ca dos conhecimentos adquiridos e a aprendizagem em contex-
to real de trabalho das fungdes a desempenhar como técnico
superior de saide de 2.% classe, 1.° escaldo, e das especificidades
concretas inerentes ao posto de trabalho a ocupar.

14.3 Regime de frequéncia da formacao especifica e venci-
mento

A frequéncia do estagio faz-se num dos seguintes regimes:

a) Em regime de contrato de assalariamento, tratando-se de
ndo funciondrios, sendo remunerados pelos indices previstos
para o 1.° escaldo das respectivas categorias de ingresso, dimi-
nuido de 20 pontos da tabela indicidria, vence pelo indice 440;

b) Em regime de comissao de servico, tratando-se de funcio-
nérios, mantendo o vencimento de origem se este for superior
ao previsto na alinea anterior.
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14.4 Programa do estdgio e avaliacdo

O programa do estdgio, sistema de avaliacdo, classificacdo
final, as demais condi¢des e regras de funcionamento do esta-
gio encontram-se definidas no Despacho n.° 19/S§/2011, de 27
de Outubro de 2011, do director dos Servicos de Satde, que
aprovou em anexo o «Regulamento de estdgio para ingresso na
carreira de técnico superior de saide», actualizado pelo Des-
pacho n.° 03/SS/2013, de 11 de Abril de 2013, que aprovou, em
anexo o «Programa de formagdo para estagidrios na carreira
de técnico superior de satide (drea reabilitacdo — fisioterapia,
terapia ocupacional, terapia da fala)». Os candidatos podem
aceder aos referidos regulamentos através da consulta na pdgi-
na electrénica dos Servigos de Satde (http:/www.ssm.gov.mo).

14.5 O estagio mantém-se valido durante dois anos, a contar
da data da publicacao da lista classificativa do estagio.

15. Ordenacao de estagidrios

Concluido o estdgio, os estagidrios sdo ordenados em lista
classificativa homologada por despacho do Chefe do Executivo
e publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau. H4 lugar a recurso da lista classificativa, nos
termos estabelecidos para a lista de classificacdo final no con-
curso de ingresso na carreira.

16. Provimento de estagidrios aprovados

16.1 O provimento dos estagidrios aprovados efectua-se de
acordo com a ordem estabelecida na lista classificativa, os pri-
meiros dois estagidrios aprovados serdo providos, em regime
de contrato além do quadro, na categoria de técnico superior
de sadde de 2.7 classe, 1.° escaldo, area funcional de reabilita-
¢ao — terapia da fala, dos Servigos de Satde.

16.2 Aos estagidrios que nao forem providos serd caducado o
contrato de assalariamento ou terminada a comissdo de servi-
¢0, consoante 0s casos.

17. Juri
O juri do concurso tem a seguinte composigao:
Presidente: Choi Lam Yuk, médico consultor.

Vogais efectivos: Chan Chung Tim, técnico superior de satde
de 1.2 classe; e

Hong Wai Mei, técnico superior de saide de 2.% classe.
Vogais suplentes: Chao Lai Meng, médico consultor; e
Wong Wai Lap, médico assistente.

18. Local de afixacdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

18.1 As referidas listas serdo afixadas na Divisdo de Pes-
soal dos Servigos de Saude, sita no 1.° andar do Edificio da
Administracdo dos Servicos de Saude e disponiveis na pagina
electrénica destes Servicos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais
de afixacdo e da consulta das referidas listas serdo também pu-
blicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.
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18.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-4 publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

19. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes nas
Leis n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e de
técnico superior de satide) e n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servigos Publicos) e nos Regulamentos
Administrativos n.°s 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e for-
macdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), e 12/2012 (Formas de exercicio das dreas funcionais
da carreira de técnico superior de saude).

Servicos de Saudde, aos 10 de Abril de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagéo $ 12 061,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de fotégrafo e operador de meios audiovisuais de 1.
classe, 1.° escaldo, da carreira de fotégrafo e operador de meios
audiovisuais do quadro de pessoal da Direccdo dos Servigos de
Turismo, aberto por anincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de 11
de Fevereiro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Cheang Tai Fu.....cocooiiiiiiiiiec e 77,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candi-
dato pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 24 de Marco de 2015.
O Juri:
Presidente: Lei Io Pan, desenhador especialista principal.

Vogais efectivos: Chan lo Pan, assistente técnico administra-
tivo especialista; e

Chan Chi Veng, adjunto-técnico especialista da Direccéo
dos Servicos de Assuntos de Justica.

(Custo desta publicagdo $ 1429,00)
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Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada no Quadro de Informacdo da Direcgdo dos Servigos de
Turismo, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.*s 335-341,
Edificio «Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica
destes Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo), a lista
provisoria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico do qua-
dro de pessoal da Direccao dos Servicos de Turismo, aberto
por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 10, II Série, 11 de Marco de 2015.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 31 de Margo de 2015.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 783,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
no quadro de informacgdo da Direc¢@o dos Servicos de Turismo,
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica destes
Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo), a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de oito lugares de técnico
superior assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior do quadro de pessoal da Direcgdo dos Servigcos de
Turismo, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de
11 de Margco de 2015.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Direccao dos Servicos de Turismo, 1 de Abril de 2015.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacgdo $ 783,00)

Torna-se publico que se encontram afixados, no quadro de
informacdo da Direcgdo dos Servicos de Turismo (DST), sita
na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e publicados na pagina electré-
nica destes Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo) e
na pagina electrénica da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tragdo e Fung¢do Publica, os avisos referentes a abertura dos
concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados aos
trabalhadores da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptiblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), com dez dias de prazo para a apresen-
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tagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia dtil imediato
ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, tendo em vista o
preenchimento dos seguintes lugares:

Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° esca-
130, da carreira de técnico superior do quadro de pessoal da
Direccao dos Servicos de Turismo;

Trés lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-

i B = i reira de técnico superior, providos em regime de contrato além
do quadro;
DAsmdISMG R AT T B i B B B RE 5 — B RS — 51T . o .
- Um lugar de assistente técnico administrativo de 1.% classe, 1.°
B B & — ik - escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, provi-
do em regime de contrato além do quadro.
—_F— AR R . . . .
TR EE R Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 8 de Abril de 2015.
BE g A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.
CRIEFIEE AR $1,361.00) (Custo desta publicacdo $ 1 361,00)
EEEREERERB INSTITUTO DO DESPORTO
e Lista
k=
Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
BEHRERLERIINES G EESE R 22— —  ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento

e (BBE1TEER) MUk R B —EH A FUEE

A QEFIR TR AR ) B TR BT TR

BN 8 5 o B AR AL AR
EL PN
BR MEpkAE
1.0 EBHESY oottt 67.73
2.2 ZREKID coeveeereeereee ettt 65.50
3.0 BHEKI oo 65.10
4.2 FRTERB v 63.67
5° ZRETD it 63.23
6.% BTTEEE ot 62.77
72 AT oo 62.57
8.0 TEIZKIE oo 62.20
9.0 BHZZHE ..ottt 62.03
10.° BEEZE oottt 61.70
112 BETET5 oo 61.13
12.° BUFEME oot 60.57
132 JATEFAH ot 60.17
142 FFHESD v 59.23
15.° ZREEHE (5164XXXX) i 59.20

de quatro lugares de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, drea de administracdo desportiva, em regime de
contrato além do quadro do pessoal do Instituto do Desporto,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 14 de Maio de
2014:

Candidatos aprovados:

Lugar  Nome Pontuagdo
final
1.2 Wan Fai Kuan ........ccoccevveviivieeeececeeeceeeeeeeenns 67,73
2.2 Chu Weng Sam ... 65,50
3.2 Chan Veng Ian ... 65,10
4.° Lam Chi Chio c.ccoeueennieiciireiccnicicennercceneenene 63,67
5.2 Lei Wai TaK...iieieiceeeeeceeeeeeee e 63,23
6.2 Chiang, IVY ..o 62,77
72 HOPUiIan ..o 62,57
8.2 Kou Weng Kin ... 62,20
9.° Chan Ka Wa......ccoceviiiininiiiececeeeeeeeeee e 62,03
10.° Ng Fu Weng......ccocooviiiiniiiiiiiciiciciccns 61,70
11.° Hong Sa0 SA0....c.ccciviiriiriiiietreeecenceee 61,13
12.° Lao Ka Kun.....ooooiioiiiiiiiiiiiciccieececceceeee 60,57
13.2 HO SiMeng.....coeueiviviiiiiiiciiiccinicnccceeeenes 60,17
14.° Kuok Kam Man .......cccceevveeeiiiieiecieceeceeeeeveeens 59,23

15° Lei Lai Peng (S164XXXX) w.ovvvrvrosreccceererssssssree 59,20
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172 BRIBER oo 56.30
18.° EHEUE oo 56.03
19.° FEIFPE oo 55.33
20.° ZEEETB oo 55.27
210 BB oo 55.07
22.° BEZE s 55.03
23.° TERFTE oo 55.00
24.° ZEBHEE oot 54.90
25.° FEEKI oo 54.67
26.° BRIEE oot s 54.37
272 BHFETE oo 54.23
28.2 TEHHRIL oo 54.20
29.° fAITEIH oo 53.97
30.° TRTEEE oo 53.87
310 BRHEHM oo 53.80
32.% BFEN oo 53.72
330 BRITEE oo 53.57
34.° BRFEER oo e 53.13
350 BBIEEE oot 53.10
36.° WBHEER covocvoceceeceeeee e 52.77
372 BIZEE oo 52.60
380 BRI ....oooooeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 52.50
39.° BHEERH ..o 52.10
40.° BBFRTT e 51.53
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Lugar  Nome Pontuagdo
final
16.° Kong Man U ..o 59,07
172 Chan Hio Ian ......ccoooveviieieiiceeceeeeeeeeeeeeee 56,30
18.° Wong Seng HONg ......ccovvueveeninieririnineeninieecenenens 56,03
19.2 Wong Chong L......ccoviiiiniiiiniiiiniiciie, 55,33
20.° Choi Kuai Hong........ccccccccuiiiiiiiiiiiiccccens 55,27
21.° Lok HON Kit.uooiiieicieieieieeeeeeeeeeeeeereae s 55,07
22° Leong Sin PeK.....ccccoociiiiiiiiiiiiiiiccccccccens 55,03
232 IpIMan ... 55,00
24° Leong Meng Wai......ccccoeiiiiiiicciicciiiccccns 54,90
252 UnWeng lan.......ooiiiiinniiininnccc 54,67
26.° Chan IeK Tat ...ccceeeieieieieriesececeeeeeeeeee e 54,37
27.° Chan Chi Hang.......cccceveicnneiinnccniniecinnenns 54,23
28.° Kou S01 HONE.....coveviiiiiiiiiciiccnceecee 54,20
29.° HoHouMeng ..., 53,97
30.° Leong Hang FONg......cccccceveiniiiinciininicncincee 53,87
31.° Leong Un San .....ccccveveenienncnininceneeeceeecenenes 53,80
32.° Tek Weng Ka...ceeeeenciiccciecceecenen 53,72
33.° Leong Man Wai.....cccceeveeinnecininiccenineccnenenen 53,57
34.° Lai Ka Leong....ccovveevineeininicieeninecesieeecnenenes 53,13
35.° WuIn Kan ... 53,10
36.° Fong Kin Seng .......cccoevvvivinininivinininienriniercnene 52,77
37.° Lao SUt Lo 52,60
38.° Chau Hio FONG ......ccoovivivviniiiiiiiiinniniccine 52,50
39.° Chan Wai Man......ccccceeevieieieieieieieieieseseeiens 52,10
40.° Tang Chon Heong .........ccccccovviiiiiccicccicnes 51,53
Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
165 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 8
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 136 candidatos.

¢) Excluidos por terem violado o disposto na alinea a) don.° 6
das «Observagdes para os candidatos admitidos»: 7 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias titeis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do con-
curso.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Instituto do Desporto, aos 18 de Marco de 2015.
O Juri:

Presidente: Wu lao Iut.

Vogais efectivos: Lam Kuok Hong; e
Bernardino Pereira Lo.

(Custo desta publicacdo $ 4 009,00)

Aniuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores contra-
tados além do quadro do Instituto do Desporto, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo
n.°23/2011, para o preenchimento de um lugar de técnico de 1.
classe, 1.° escaldo.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afi-
xado na Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do
Desporto, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n,
Edificio Complementar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau,
e publicado nos sitios da internet deste Instituto e da Direccao
dos Servigos de Administracido e Fun¢do Piblica, e que o pra-
7o para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.

Instituto do Desporto, aos 9 de Abril de 2015.
O Presidente do Instituto, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Aviso

Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 3. sessdo, realizada no dia 14 de
Janeiro de 2015:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Regime Ju-
ridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei n.° 1/2006, e
na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos da Universida-
de de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o
Senado da Universidade de Macau deliberou alterar o plano de
estudos do curso de licenciatura em Letras (Lingua e Literatu-
ra Chinesas) da Faculdade de Letras da Universidade de Macau,
publicado no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, II Série,
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Suplemento, de 12 de Agosto de 2011. O plano de estudos al-
terado consta do anexo a presente deliberacdo e dela faz parte
integrante.

2. O plano de estudos referido no nimero anterior aplica-se aos
alunos que efectuem a matricula no ano lectivo de 2015/2016
ou nos anos lectivos posteriores.

Universidade de Macau, aos 9 de Abril de 2015.

O Reitor, Zhao, Wei.

ANEXO
BBy tH== o p ) @O
XBLEMY (PEREEXR) 2 Plano de estudos do curso de licenciatura em Letras
BEEE (Lingua e Literatura Chinesas)
HE wE | SEZE | 29 Disciplinas Tipo | _1oras | Unidades
semanais | de crédito
s Primeiro ano lectivo
Lingua Chinesa Moderna | Obrigatdria 3 3
RS ME 3 3
P & Literatura Chinesa Mo-
derna » 3 3
ke : 3 3 R
Introdugdo a Linguistica
Chinesa » 3 3
WiRE R : 3 3
Literatura Chinesa Con-
temporanea » 3 3
e : 3 3
Aprendizagem Expe-
. g , riencial para os Novos
HrE A o 0 Alunos » - 0
- Disciplinas da Educacao
SEg Sk =R "
HRAFEFH 6 6 Holistica Obrigatérias 6 6
WS e 6 6 Inglés Opcional 6 6
=] = 1=
Duas disciplinas a esco-
PR E R R HE N R E " 6 6 lher da Lista de Discipli-
nas Opcionais Opcionais 6 6
AP EE R " 6 6 Duas disciplinas opcio-
nais livres » 6 6
BFmEsy 36 Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
Segundo ano lectivo
FoBF
Lingua Chinesa Classica I | Obrigatéria 3 3
AR EEET B 3 3 Lingua Chinesa Clé4ssica
II » 3 3
drAEEREIL " 3 3 Literatura Chinesa Clds-
sica: da Pré-Qin as Tang
RS TR T EE R R . 3 3 e Cinco Dinastias » 3 3
>N - N =
Literatura Chinesa Clds-
R BT ER « SR TR A | 3 3 sica: Dinastias Song a
- Qing » 3 3
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; s H i
B EE | =ERn | 29 Disciplinas Tipo oras | Unidades
semanais |de crédito
E%ﬁ?&ﬁﬁ#@ le\ﬂg 12 12 Dlscipllnas da Educagéo
Holistica Obrigatdrias 12 12
MPEEEEHERANRE | % | 6 6 Duas disciplinas a esco-
lher da Lista de Discipli-
nas Opcionais Opcionais 6 6
T FEERE " 6 6
Duas disciplinas opcio-
§ nais da distribuicao/diver-
BERBH 36 sidade* » 6 6
e — g Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
FE=EBF
Terceiro ano lectivo
SH= L s M
AR s 3 3 Linguas Comparadas Obrigatoria 3 3
~TEST S Ky S0 " 3 3 Teoria e Critica Literdrias » 3 3
Disciplinas da Educacédo
BB RIE " 6 6 Holistica Obrigatdrias 6 6
Duas disciplinas a esco-
mIfTEEEERIHERAEIE i 6 6 lher da Lista de Discipli-
nas Opcionais Opcionais 6 6
M EEE R E " 6 6 Duas disciplinas opcionais
da distribuigao/diversi-
N, dade* 6 6
AR ' 6 6 5
Duas disciplinas opcio-
ELEEER Sy 30 nais livres » 6 6
Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 30
FEF
Quarto ano lectivo
Hh B BT S 3 IAME 3 3 Teoria da Literatura Tra-
dicional Chinesa Obrigatdria 3 3
s L1 " 3 3 Tese I » 3 3
B Tese 11 » 3 3
Eipall " 3 3
Comparacao entre a Li-
teratura Chinesa e Lite-
rgi A n
PO IR 3 3 raturas Estrangeiras » 3 3
ERHERIE " 6 6 Disciplinas da Educagao
" Holistica Obrigatdrias 6 6
MPRERENERAGRE | BE 6 6 Duas disciplinas a esco-
lher da Lista de Discipli-
nas Opcionais Opcionais 6 6
P E R ! 6 6
Duas disciplinas opcio-
nais livres » 6 6
BERED 30
Nimero total de unidades de crédito do ano lectivo 30
wES 132 Nimero total de unidades de crédito 132
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XEL 2 (PE

Curso de licenciatura em Letras (Lingua e Literatura Chinesas)

Lista de Disciplinas Opcionais

. . Horas | Unidades
#HE Disciplinas semanais |de crédito
E—EEF Primeiro ano lectivo
- Lingua e Cultura Cantonenses 3 3
m R ¢
j Leitura Seleccionada em Historiogra-
o [ PR 5 STk A fia Chinesa 3 3
g T B ER Poesia Classica Chinesa 3 3
Fh R L 26 Ficcdo Classica Chinesa 3 3
o Segundo ano lectivo
FE_Br
Topicos de Escritores Chineses Moder-
FRE B E R R HE nos e Contemporaneos 3 3
R R e Literatura Chinesa Mundial 3 3
. Prosa Classica Chinesa 3 3
PR T B ST
Leitura de Classicos Pré-Qin 3 3
JeZRGHE T B
Gramadtica e Pragmadtica da Lingua
FE A0 S R 25 L Chinesa Moderna 3 3
S Terceiro ano lectivo
F=8F
) Filologia Chinesa 3 3
HHRE B
Leitura de Trabalhos de Linguistica
SESEY G Sy Chinesa 3 3
e Bibliografia 3 3
=
. } Literatura e Cultura Chinesa Meridional 3 3
He g B
Sociolinguistica Chinesa 3 3
EERETL g AR S 5 .
Quarto ano lectivo
FIIEEFE Andlise e Investigacdo Linguisticas 3 3
i = o HTER T Temas Seleccionados de Linguistica
Chinesa | 3 3
ERERE S R
Temas Seleccionados de Linguistica
BRERE S R EEI Chinesa 11 3 3
Temas Seleccionados de Literatura
B B EHE . .
HEEEE S Chinesa Cléssica 3 3
Fh B AR B Histoéria do Pensamento Chinés 3 3

VAR BERERIE (312825)) HEE N YIRUE 2

1. RiFT (6529) RS 2R -

2. —[7 (385 ERERRIE -

* Estas quatro disciplinas opcionais da distribui¢ao/diversidade,
com 12 unidades de crédito no total, devem ser escolhidas nos

seguintes termos:

1. Duas disciplinas (com seis unidades de crédito) ministradas

pelo Departamento de Historia.

2. Uma disciplina (com trés unidades de crédito) ministrada

pelo Departamento de Comunicagao.
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BT FITTIEC

LN —H HI1SH —20154F 4 H15 H

3.~ (385) ZEEHFH -

BT $7,370.00)

3. Uma disciplina (com trés unidades de crédito) ministrada
pela Faculdade de Ciéncias da Educagéo.

(Custo desta publicagdo $ 7 370,00)

HtERrREESE

2 E

ek R B 2 <5 s SR DA 11 91 5 R (0 P O B 3 B AR 2 56

—RE—EWEE - SR CB - AEH+—HEA (B
PR BT BRI 22 ) B8 A T8 > DA PRI R 2 S0 5 AT

HOF BNy TR SN N il S NDE =L
ELEUSEIN 7r
TR oo 77.44

IRIZEE23/201 1R FTRGENL (A H5 A BRIFEIE - B R 2k
BRI B o \ SRR HE - FES A R] H A RAE 4 B 2 HiE T

{8 TAF H A Al B A B R R L5k -
CE-NFNATHITHREREES

e nl)

CFE-RF=ATAHR G R RS

B

o

LA ZEE

TR EHER e BEER

EREE R SRS R

REREEMESHEME  EiEE

ik 7 R R 5 < s SR DA 1 S & [ RO B i o E B AR
—HEPE R RO R S ik SN F R AR
NH CEPTRE BIAT B S ) 55 R TIE - DU R e 2 S

T TR S B E A B ES AR
B EZ A AN
BRI T oottt 81.94

IRIZEE23/201 1R FTBOGESL (8 A BRIFENE - Bl R B
BRI B8 =\ SRR AE » HEH A R] H A RAE 44 B o2 HE
8 TAEH A AT Al BEZ R E e P2 L5 -

FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira de
intérprete-tradutor, provido em regime de contrato além do
quadro do Fundo de Seguranca Social, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 6, II Série, de 11 de Fevereiro de 2015:

Candidato aprovado: valores

La0o Ka KN 77,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administragdo, de 2 de
Abril de 2015).

Fundo de Seguranca Social, aos 26 de Margo de 2015.
O Jari:
Presidente: Long Wai Kuan, técnica superior assessora.

Vogais efectivos: Coloane, Julieta Maria, técnica superior
assessora; e

Vitor Da Rocha Vai, técnico superior assessor do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de ad-
junto-técnico, provido em regime de contrato além do quadro
do Fundo de Seguranca Social, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 6,
II Série, de 11 de Fevereiro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Leng Sin Cheng ..o 81,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.
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(B —FHEUH _HiTHEHEE g g ZA0]) (Homologada na reunifo do Conselho de Administragio, de 2 de
Abril de 2015).

B FiES Ao AR R S
= FERA=A R ARE Fundo de Seguranca Social, aos 26 de Margo de 2015.

N
n%

e

m

O Juri:
TR E RS 2N Presidente: Choi Sio Mei, adjunta-técnica especialista principal.

Vogais efectivos: Kuan Kun Kuan, técnica especialista; e

IEERE FREgnE  Hdk
Lou Hong Wai, técnico superior de 1.* classe do Instituto

bR—FEh e ERE Cultural.

ke (R e 4 b 1 el DU SR R NS [R5 iy e o2 2 g 7 Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-

s . so, documental, condicionado, para o preenchimento de doze
4 EE RFA 56 _ —
LI B TS AR K B A lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de

SNH GREPIRF AT E&E AN ) 58 —fH T8 DI RS M3 E L adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do qua-

RS SR T I S A B B N 2 » B A R T dro do Fundo.de Seg}lranqa Sogjal, aber.tc.) por .anunmo PUbh'
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de

Macau n.° 6, II Série, de 11 de Fevereiro de 2015:

ELACEIN iy
10 BEHTEEH oo 84.11 Candidatos aprovados: valores
T 82,98 1.° Chan Chi Meng........ccccvueueivieueieieineieieeieeieieeeienenes 84,11
30 BB 83,92 2.2 Eaip Ka Neng......cccevivnnininnninneeeeeeees 82,28
R S 82,17 3.2 Chong Sa Sa ..o 82,22
SO BEED 81.61% 4.° Wong Ka Jan ... 82,17
6.0 BRATHE oo 81.61% 37 IO MELCAN s SL,6LE
70 BRIBEME oo §1.28" 6.7 Cheong HONg LMo sLoIe
e S §1.28 T AU YEUNG L SAN. s 81,287
00 BT oo 81.28% 8.2 Hun Pek Kei...ococoovviriiiiniciinincciccineeccenes 81,28*
00 BB o 80.83 9.° Chan Chi HONE....ccoeveinirieiiinccircceecceenen 81,28%*
L1 TR e 80.72 10 Teong FONg Wan. .o 80.83
120 BB o 2878 11.° Teong Sut Wal.....oceceveeeininieeineciescceeeeneenaee 80,72
12.° Mak Lao Sim....ccoevieviniiniiieeeieeeeeesese e 78,78

1553 MHIE] - ARABEE23/201 1 5R AT BUE AL S8 — N E R T HY *Igualdade de classificaco; sdo aplicadas as preferéncias estipu-
HEZ BB SRR ladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

- Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
IRIBE23201BRITBUEM (BB BB ER  ne2302011 (Recrutamento, seleccdo e formagéo para efeitos de

B3 R FEE AT AR S M2 F#--  acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos

- e 1 - podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
TR B ET rI P HY SRS L35 - entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de

dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.
(- hFEA AT EE R g & 3%E )

(Homologada na reunido do Conselho de Administragdo, de 2 de

=B FE S AT AR R R Abril de 2013)

Fundo de Seguranca Social, aos 26 de Margo de 2015.

HFARED _
O Juri:

E BT S RASY Presidente: Cheong Veng Tong, técnica especialista.

SRR SRS R Vogais efectivos: Kuan Kun Kuan, técnica especialista; e

Ieong Tong Mak, adjunto-técnico principal do Instituto para
REHEEERTHEE BEE os Assuntos Civicos e Municipais.
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P71 1T 233 —— 48—

HI1SH —20154F 4 H15 H

et R Bt 2 <5 R SR DA 1 S & R RO B i B 2 AR
ZE R SRR E T KR F-RE A —HE
ANH CRFTR BITTBUE N ) S8 Al FIE - VR IR R & X
Fi A GEFTHESE S R H RN & - A MES AR T

EIREHA 53

10 BB oo 79.94
22 ZEHTB oo 79.17
3O BRIEEE oo s 79.11
B0 FHIMEHE oo 78.83
5L TBEL oo 78.78
0.0 FF T oo 78.72
AR GO 7778

IRAZEE23/201 15T BUE A (B A B RIHENE B2 R B
BRI B8 = AR BUE » /e AT B ARG A B 2 H R+
{8 TAEH A FF Al B A B R R L5 -

(K—F—HENH AT BE R B g &3]

CE A=A AARI G R ERE S

W ZEE
TR R EEE  BAFH
IERRE FERE R

-T]ﬁﬁ
o
b

AEBHFR - FHMmE

CEIETIZEE M Fs $5,435.00)

B &

2508/PRES/FSS/20155¢4 7

—  TRIEEE 4201057 A A LIRS 3 HIHLE » it RS
ST EUE B 22 Bl R A 0 R A LR M (R A ED 4 37 =0 - DA
I EE A E516/PR ES/FSS/201 13RIt R E 2 & AR EH 5
B /IR B EE R AEE B - A B R A LR AR B ST -

T AMRESE-HENA T I HEER

ZE-RENA ARG R R

TEHE

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de sete lu-
gares de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do
quadro do Fundo de Seguranca Social, aberto por antncio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 6, II Série, de 11 de Fevereiro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Leong Kuai Lan.......ccccoovvvivininicenicesceees 79,94
2.2 L1 1at TOU...ooieeieeieeieieieiee e 79,17
3.2 Chan Yiu Kai...coococeieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 79,11
4.2 Che Im NEa ..o 78,83
5.2 Pang Man Leng.....cccooceevneennincenneicceneeeneneenenae 78,78
6.2 Hoi Ian Hang .....c.coceeenvcenninccnnecineceeeecnes 78,72
T2 AOMAN Wa ..ot 77,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administragdo, de 2 de
Abril de 2015).

Fundo de Seguranca Social, aos 26 de Margo de 2015.

O Juri:

Presidente: Ieong Sio Lei, adjunta-técnica de 1.7 classe.
Vogais efectivas: Kuan Kun Kuan, técnica especialista; e

Tam Wai Kio, técnica de 1.” classe da Direccdo dos Servigos
de Educagao e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 5 435,00)

Aviso

Despacho n.°08/PRES/FSS/2015

1. Nos termos do n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 4/2010, sdo
aprovados pelo Conselho de Administracdo do Fundo de Segu-
ranca Social, os novos modelos de impresso, anexos ao presen-
te despacho e que dele fazem parte integrante, para substituir
o modelo constante no Despacho n.° 16/PRES/FSS/2011 sobre
a pensdo para idosos/antecipagdo da pensdo/pensdo de invali-
dez.

2. O presente despacho entra em vigor no dia 15 de Abril de
2015.

Fundo de Segurancga Social, aos 8 de Abril de 2015.

O Presidente do Conselho de Administragdo, Ip Peng Kin.
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&% 4%
Ei % ﬁN & D% ﬁ:g PENSAO PARA IDOSOS
DE SEGURANGA L e X -
S OCIAL D}%HU%@%%%
ANTECIPACAO DA PENSAO
— B M 55 A M ¥ APREENCHER PELO REQUERENTE
g IN i
Beneficidrio n.°
4 ' HiA ETHA H JE| F
Nome completo Data de Nascimento  dia més ano
WP E R B R FIEER FiRERE
BIRM N (EHFEE{3ZBZENA Deve anexar fotocépia do BIR)  Tel de casa Telemével
Hihk : D Y Macau D ZK{FTaipa D ¥R Coloane D H{ttioutras -
Endereco g
#4 , P °
Rua (ZEMiFEMaEE Deve anexar documento com endereco) N.°
REAHE JEEH JEH BfiL
Edificio Bloco Andar Apart
o7 AP TR
Banco Conta bancéria individual de MOP n.° (Zﬁﬁﬁﬁﬂ}ﬁgﬁ%Eﬂzﬁ Deve anexar fotocépia da conta banca’_ria)
AN LEE JUTER s s e e
Eu concordo/ ndo concordo
em receber a mensagem do FSS através do telemével de Macau n.° em lingua:
[] ®3Z chings [ &S portughes
%IKA%[],U: REIEZRZSNBM G > UHHBRRE S SEAT - 19 %52 5 AR HE
EE?’%’E?EEE %ﬁ:ﬂ%ﬁ@ﬁ%’%#@ﬁﬁﬁﬁ’é%uzom%ﬁﬁﬁ (HEREHE) WERNE O LEE - 2
HAOWMEZSEAFEB/ N\ TRTMERF & -
Tomei conhec1ment0 de que o valor da pensao para idosos antecipada, incluindo o seu aumento posterior, deve ser calculado
conforme as percentagens correspondentes a idade em que o beneficiario apresente o requerimento e preencha os requisitos,
as quais estdo previstas no mapa anexado da Lei n.° 4/2010 (Regime da Seguranca Social). Essa percentagem vai manter-se
inalterada até aos 80 anos de idade do beneficidrio.
<t
&
5
a
w2
2
. "
L] H A &+ 2
Macau dia més ano IS (HELEHE—B) &
Assinatura do requerente (conforme o BIR) 5
o
— H it & ff B X & M % RESERVADOAOFSS =

BEEZE /RN BREZ & ) B % K 1R
[ PENSAO PARA IDOSOS/ ANTECIPACAO DA PENSAO RECIBO DO REQUERIMENTQO
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HEREES ljjz J:ﬁLé {:E'\:,,
F UNDO REQUERIMENTO DE PENSAO DE INVALIDEZ

DE SEGURANGA
S OC 1AL

— B B 3 A M % APREENCHER PELO REQUERENTE

RN

Beneficidrio n.°

= HAEHB H JE| F
Nome completo Data de Nascimento  dia més ano
BPER B R FIEERE TIRER
BIRM N  (ZEMEE{HEREIA Deve anexar fotocdpia do BIR)  Tel de casa Telemével

Huhk : D M Macau D UK fFTaipa D &I Coloane D Hfthoutras

Enderego é
H4 el
Rua (ZEMi kB Deve anexar documento com endereco) N°
RIEAH JERL JE 8 =14
Edificio Bloco Andar Apart

T B\ B BT IR

Banco Conta bancéria individual de MOP n.°  (4Ef[RIIESEEEN7 Deve anexar fotocdpia da conta bancéria)

AN R ATEE BRI TR R e RSB NE Bk

Eu concordo/ néo concordo

em receber a mensagem do FSS através do telemével de Macau n.° em lingua:

] o3z chings [ #i3C portugies

] H A &

Macau dia més ano

HIEEAES (EESRE—BO

Assinatura do requerente (conforme o BIR)

e RS #30 FSS/DP/PEN-25

— B it & R B E & H E RESERVADOAOFSS

B R & I
— PENSAO DE INVALIDEZ RECIBO DO REQUERIMENTO

GBS AR $4,815.00)
(Custo desta publicacdo $ 4 815,00)
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RMABEEBRAABRSEEE B
D&

RS B 25 - R PR SR TR B — T
A—EfEHH 8L - B 5380 T — i P B
SR TIE— A B  H A K BE AR T
R

L. ST PR s A B R A -

2. SRR : A

3. 6 TG R

4. A TRREIA : B 8 B R

FEEL TE A0 B AR 7 B A > B ARG ACRHR T B ~ IEURR S 1
R B B ARG R KRS B I E R B g

==
i

5. R T3 < SEE R A B A3 BE R AR -

6. FIEEFE RN 90H - FHA BB E R S Rk fET -

7. AP HERL D) HE R A

8. R fREE & - WP EUSE B T IE ($200,000.00) @ ATRALA
I G a AR A < AR A R JR o B B DA S A RIS A K
BHEZEY NEAARIRITIE R BUREE R 24 -

9. MEEMRFE S  FIRET S H e

10. JEH : ERE(E -

11, B 5 3 TR E R E b T & -

12. ZEHA : SRR AT T2 SR AL - SR A L P 3 A
B O Rl iy ~ A A R B A I SO I A 22 B ey 25— {8 T
E| °

13, 2R B HE R e fE =B — HFE L B HHPF—
HT SRR BIR FE A FBES2075%  MPTRE B A R B I 1R

ARG KRR A -

14. e A B AR _FE-RENHSH AT
HF N EF TSR AR E R B RIT IR -

COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU
Anuncio

A Regido Administrativa Especial de Macau faz ptblico que, de
acordo com o despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura, de 1 de Abril de 2015, foi autorizado o
procedimento administrativo para adjudicacdo da empreitada
«Obra n.° 3 — Beneficiacdo parcial do revestimento superficial
do Circuito do Grande Prémio para o 62.° Grande Prémio de
Macau».

1. Entidade que pde a obra a concurso: Comissao do Grande
Prémio de Macau.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.
3. Local de execucdo da obra: Circuito da Guia.

4. Objecto da empreitada: levantamento de pavimento em
betdo betuminoso com «Mdaquina Escarificadora» e beneficiagio
parcial do revestimento superficial do circuito do Grande Prémio
de Macau nos trocos que se encontram mais deteriorados, no-
meadamente na Avenida da Amizade, Estrada de S. Francisco,
Estrada de Cacilhas e a Estrada de D. Maria II, e Rua dos
Pescadores, incluindo o fornecimento e colocacido de betdo be-
tuminoso no pavimento.

5. Prazo maximo de execucio: datas limite constantes do cader-
no de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: 90 dias, a contar do acto
publico do concurso.

7. Tipo de empreitada: por prego global.

8. Caucgdo proviséria: $ 200 000,00 (duzentas mil patacas),
prestada em numerdario ou mediante cheque visado, a entregar
na Divisdo Financeira da Direccdo dos Servigcos de Turismo,
por depdsito bancédrio ou garantia bancdria aprovada nos ter-
mos legais a ordem da Comissdo do Grande Prémio de Macau,
devendo ser especificado o fim a que se destina.

9. Caugao definitiva: 5% do preco total de adjudicagao.
10. Valor da obra: sem prego base.

11. Condigdes de admissdo: entidades inscritas na Direcgao
dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes na moda-
lidade de execugdo de obras.

12. Adiamento: em caso de encerramento dos servicos publicos
por motivo de forca maior, a sessdo de esclarecimento, o termo
de entrega das propostas e a abertura das propostas serdo adia-
dos para o primeiro dia dtil imediatamente seguinte, 8 mesma
hora.

13. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: Co-
missdo do Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na Ave-
nida da Amizade n.° 207, Torre de Controlo do Grande Prémio
de Macau, 1.° andar, até as 13,00 horas do dia 5 de Maio de
2015.

14. Sessdo de esclarecimento: os interessados podem assistir a
sessdo de esclarecimento deste concurso publico que tera lugar as
10,00 horas do dia 16 de Abril de 2015, na sede da Comissdo do
Grande Prémio de Macau.
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15. BB B - HIH S e 15. Local, dia e hora do acto ptiblico do concurso:
HhEL PR R A A R - Local: Comissao do Grande Prémio de Macau;
. . Dia e hora: 5 de Maio de 2015, pelas 15,00 horas.
HEA R : —FE—E T HLH =R -
Os concorrentes deverdo fazer-se representar ao acto publico de
BRI - BRI R DURR A B B a8 i B A5 S abertura das propostas para apresentacdo de eventuais recla-
PYATRE B & BERS - magoes e/ou esclarecimento de dividas acerca da documentagao
integrante da proposta.
16. BAREHIRF LIRIE R H AT (LI LLE: 16. Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:
a) fEF%75%;
a) Preco: 75%;
b) THI5%
b) Prazo de execucao: 5%;
o) fETATH#I10% ¢) Plano de trabalhos: 10%
i FEAHE  BREH S B S B SER TAERE P33 % i. Nivel de detalhe, descricdo, encadeamento e caminho critico
das tarefas: 3%;
it AJTE SR AR &M% .. . :
ii. Adequabilidade a m@o-de-obra e meios propostos: 7%.
=1 K FFI] YRESZO/ -
d) [APRRLZ Mt TAEERS % 3 e d) Experiéncia em obras semelhantes: 5%
i B E R A 80 R AU A SR B & T RS T i. Obras executadas deste tipo, de valor e dimensio igual ou
T2 SEE[E] AN AL TR g B B BRI 3% superior, com comprovativos de recepc¢do e de qualidade pelos

i[RI A SR ERA A TR REER2 % 5

e) LM FHEIRR iR FIAT K5 % -

ARG AR IR N BRZF -
17. ERIZEE RIS B BIA Z R IR R fE A%
HuEh WP B R B ERAS

B B TS H RS AR A BB
P -

B PP A{E T IE ($500.00) -
CE-REYH N\ HR RS E AR EEREY
W&  Joao Manuel Costa Antunes (ZZFEER)

CRIATIBE R $3,911.00)

donos de obras publicas: 3%;
ii. Curriculo de obras publicas e privadas desta natureza: 2%.
e) Equipamentos e materiais a utilizar na obra: 5%.

O calculo esta descrito no artigo 11.° do programa do con-
curso.

17. Local, data, hordrio para exame do processo e preco para
a obtencao de copia:

Local: Comissdao do Grande Prémio de Macau;

Data e hordrio: dias tteis, a contar da data da publicagdo do
anuncio até ao dia e hora do acto piblico do concurso;

Preco: $ 500,00 (quinhentas patacas).

Comissdo do Grande Prémio de Macau, aos 8 de Abril de
2015.

O Coordenador da Comissdo, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custodestapublicacao $ 3 911,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da
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3.° Arlete Maria Amante Madeira de Carvalho........ 86.31
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EF B TR ERRF R FERE

EREZE P T ERREREmE FERA
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MR R mR R A

Souza

Sérgio Zeferino de

CRIETIEER R $1,674.00)

i TR E R R SR A BRI = AR BT B 2R — R R
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CEEFTRF AT B ) B8 A T8 DA A SR R PR T 20
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2.0 TR oo 91.81
3O IRIAEE v e 91.25
VR 3 GO 90.63
B .o 86.88
B et 86.25

ZIAER23/201 15 1T BGE M (B A BRIHEEE B2 R B

carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal da Direcgdo
dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes (DSSOPT),
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de 11 de Fe-
vereiro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Cheong Hou Ha.......cccvviiiiiiiiiiiiiiiccces 89,69
2.2 Lok Wan Kin ..ot 88,69
3.° Arlete Maria Amante Madeira de Carvalho............ 86,31
4.2Vong ChONE.....cccuiiiiiiiiiciiiicccc s 85,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 27 de Margo de 2015).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes,
aos 25 de Marco de 2015.

O Jdri:
Presidente: Tam Fong In, chefe de seccdo da DSSOPT.

Vogais efectivas: Tam Kit Cheng, técnica principal da
DSSOPT; e

Sérgio Zeferino de Souza, técnico superior assessor da Di-
reccdo dos Servicos de Financas.

(Custo desta publicacdo $ 1 674,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de seis lugares
de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior do quadro de pessoal da Direc¢do dos
Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes (DSSOPT),
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de 11 de Fe-
vereiro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lei Weng Kuong.......ccieinniceniniiceeceesecene 91,88
2.2 Leong Io HONG......cocvvviviiiiiiiiiiiiiccicccie 91,81
3.2 Cheong Puil....oooiiiiiiiiiiiiiceeee, 91,25
4.° Jong KaMan ... 90,63
5.2 Lei KUOK KO vouviieiiiieciicceeeeeeeeeeceeeeeeee e 86,88
6.° Lei Chong Ian ... 86,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
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datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 27 de Margo de 2015).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes,
aos 26 de Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Ma Sok Kun, técnica superior assessora principal
da DSSOPT.

Vogais efectivos: Vong Wai Wa, técnica superior assessora
principal da DSSOPT; e

Vong Io Chou, chefe de divisdo do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais.

(Custo desta publicagdo $ 1 674,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de assistente técnico administrativo especialista princi-
pal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo
do quadro de pessoal da Direccao dos Servigos de Solos, Obras
Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n? 6, II Série, de 11 de Fevereiro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Sou Lai KON ...ocovvviiviiiiiciiniiiiiicecceae 89,56
2.2 Lol KUOK MaAN ....oouiiiiiiiiieceeceeeeeeeeeeeee et 88,00
3.2 Joel Osorio Lau do ROSATIO........ccveeveecviecreeeeereeeeee. 86,25
4.2 Lei Kin Keong ......cccoeeeeivneeninincinecieeeecninnenenee 85,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 31 de Margo de 2015).

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 31 de Marco de 2015.

O Juri:

Presidente, substituta: Chan Ut Seong, adjunta-técnica espe-

cialista da DSSOPT.

Vogal efectivo: Lei Chak Meng, técnico de 2.? classe da Di-

reccdo dos Servicos de Educacido e Juventude.

Vogal suplente: Chim Mei Chan, técnica de 1.7 classe da

DSSOPT.

(Custo desta publicagdo $ 1429,00)
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Anincio
Concurso piiblico para

«Obra de arruamento provisério na zona E1 dos novos

aterros urbanos, na Taipa»

1. Entidade que poe a obra a concurso: Direccao dos Servicos
de Solos, Obras Publicas e Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: zona E1 dos Novos Aterros
Urbanos.

4. Objecto da empreitada: constru¢do do arruamento provi-
sorio e do sistema de drenagem.

5. Prazo méximo de execucdo: 280 dias (duzentos e oitenta
dias).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos
no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de precos.

8. Caugdo provisoria: $460 000,00 (quatrocentas e sessenta
mil patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia
bancdria ou seguro-caucao aprovado nos termos legais.

9. Caucdo definitiva: 5% do preco total da adjudicacio (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sao deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso tenham requerido
a sua inscrigdo, neste ultimo caso a admissdo é condicionada
ao deferimento do pedido de inscrigdo.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccdo de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau;

Dia e hora limite: dia 6 de Maio de 2015, quarta-feira, até as
12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direccdo de Servicos na
hora limite para a entrega de propostas acima mencionada
por motivos de tufdo ou de forca maior, a data e a hora limites
estabelecidas para a entrega de propostas serdo adiadas para a
mesma hora do primeiro dia util seguinte.

13. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sala de reunido da DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria
II, n.° 33, 5.° andar, Macau;



6044 BRI T B 23— 48— HISH —20154F4 15 H
HEA KRR —FB—-HFEAAEH (BN FF =1+ Dia e hora: dia 7 de Maio de 2015, quinta-feira, pelas 9,30
horas.
5o

e B T SRR 4825t 551 2 B A AL ALE S Bl I e 2 B o R
IR e Ja\ B A AT 1 0 2 R KPR B Rk i - R BERR AR
o R R RN A 22 B e 2 v {8 0 H AR R AR e

HRIZERT4/99/ MR 256 /T IR AT TR IR T BB 22
IR SR AT RE B A BE R R HH R i B B AR BT
NBABAE -

14, FRBUREF LS - EE S HDIRFIR BT & 2
= RE SR B 35 A5 SR P LRSS e B - AT R
TERERE L REA - By T Y2307 FE DR A T e (B mIIBRA
AEHERIN) o

15. HRIZE RSB BIA Z R - IR R fEAE

R ARG ISR =T =5 S TR E R A R
RS S5 e

FERT < IR LR 2T R DO-F LA RO =+
YEER) -

A& E R AT IS AP RS RIA - S0 ERS : $300.00
(EFTREETE) -

16. FPATATHE Je HLFfr .2 LU -

—EHEE60% ;

— T EET#110% ;

— BRI E12% -

17. B IR S - th =T —HEH =1 E &8
1 BEEEAEERGEEEREZTZ5 L TEERE
A EEEL R R I - DU TR I I RR B S

CE-RENATHR M T E R

(GRIATIEE K $4,280.00)

Em caso de adiamento da data limite para a entrega de
propostas mencionada de acordo com o n.° 12 ou em caso de
encerramento desta Direccdo de Servicos na hora estabelecida
para o acto publico do concurso acima mencionada por moti-
vos de tufao ou de forca maior, a data e a hora estabelecidas
para o acto publico do concurso serdo adiadas para a mesma
hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para esclarecer as
eventuais duvidas relativas aos documentos apresentados no
concurso.

14. Linguas a utilizar na redacg¢do da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (com excep¢ao dos
catdlogos de produtos) sdo obrigatoriamente redigidos numa
das linguas oficiais da Regido Administrativa Especial de Macau;
caso os documentos acima referidos estejam elaborados nou-
tras linguas, deverdo os mesmos ser acompanhados de tradu-
¢ao legalizada para lingua oficial, e aquela tradugdo devera ser
vélida para todos os efeitos.

15. Local, hora e prego para obten¢do da cépia e exame do
processo:

Local: Departamento de Infraestruturas da DSSOPT, sita na
Estrada de D. Maria II, n.° 33, 16.° andar, Macau;

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas).

Na Seccao de Contabilidade da DSSOPT, poderao ser soli-
citadas copias do processo do concurso ao prego de $ 300,00
(trezentas patacas).

16. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos factores
de ponderacao:

— Preco razoavel: 60%;

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 18%;
— Integridade e honestidade: 12%.

17. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdao comparecer no Departamento de In-
fraestruturas da DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria I1, n.° 33,
16.° andar, Macau, a partir de 23 de Abril de 2015, inclusive, e
até a data limite para a entrega das propostas, para tomar co-
nhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 10 de Abril de 2015.

O Director dos Servicos, Li Canfeng.

(Custodestapublicacdo $ 4 280,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Aniuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacédo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), a lista classificativa da entrevista profissional dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, para o preenchimento de um lugar de motorista
de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, em
regime de contrato de assalariamento, da Direc¢do dos Servi-
cos de Cartografia e Cadastro, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 21, II Série, de 21 de Maio de 2014, encontra-se afixada na
Estrada de D. Maria II, n.os 32-36, Edificio CEM, 6.° andar,
Macau, e publicada na pagina electrénica da Direccao dos Ser-
vicos de Cartografia e Cadastro (www.dscc.gov.mo).

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo
e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos), a lista classificativa da entrevista profissional
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de oito lugares de
auxiliar, 1.° escaldo, da carreira de auxiliar, drea de auxiliar de
campo, em regime de contrato de assalariamento da Direcgao
dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 21, II Série, de 21 de Maio de 2014, encontra-se
afixada na Estrada de D. Maria I1, n.os 32-36, Edificio CEM, 6.°
andar, Macau, e publicada na pagina electrénica da Direccao
dos Servicos de Cartografia e Cadastro (www.dscc.gov.mo).

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, 1 de Abril
de 2015.

O Director dos Servigos, substituto, Vicente Luis Gracias.

(Custo desta publicagdo $ 1 605,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Lista

Lista classificativa do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista prin-
cipal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrati-
vo do quadro de pessoal da Direcg@o dos Servigos de Assuntos
Maritimos e de Agua, cujo antincio do aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 7, II Série, de 18 de Fevereiro de 2015:
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Candidato aprovado: valores
LoUu Sio Fan .o 83,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista
a entidade competente, no prazo de dez dias tteis, contados da
data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 31 de Margo de 2015).

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 27 de Margo de 2015.

O Juri:

Presidente: Melinda Chan, chefe de seccdo da Direcgdo dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Chan Mou Kan, técnico superior assessor
da Direcg¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Wong Mei Seng Catarina, adjunto-técnico especialista da
Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)

Antncio

Torna-se ptiblico que se encontra afixado, no Departamento
de Administragdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website destes Servigos e da Direcgdo dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores destes Servigos, nos termos defini-
dos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), para o pre-
enchimento de um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo,
da carreira de técnico, provido em regime de contrato além do
quadro de pessoal da Direc¢ao dos Servigos de Assuntos Ma-
ritimos e de Agua, com dez dias de prazo para a apresentagio
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 8 de Abril de 2015.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS
Lista
Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de

ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de trés lugares de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de
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logistica, em regime de contrato individual de trabalho (com
periodo experimental de 90 dias), aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 43, II Série, de 22 de Outubro de 2014:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuagdo final
1° Leong Pang Chong........cccccocoeeueuiicccicccccnenns 71,40
22 Lell0ouiiiccccc e 71,35
3.2 Wong Io KUN ..o 68,00
4°  Kuok Kim PO ...coooiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 63,70
52 Tam Ka HOU...ooiovieiiceeceeeceeceeeeeee e 61,55
6. Chong Kuok Kuan .......cccececeeevvieicnnccncnnnecnne. 60,90
7° U Wai FONG ..o 59,95

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 5
candidatos;

— Excluido por ndo ter comparecido a entrevista profissio-
nal: 1 candidato.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos):

— Excluidos por terem reprovado na prova de conhecimen-
tos: 5 candidatos;

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na entrevista profissional: 4 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista classificativa, no
prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publicacido no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Publicas, de 27 de Margo de 2015).

Direccao dos Servicos de Correios, aos 20 de Marco de 2015.
O Juri:

Presidente: Lei Wai Man Simon, coordenador da Area de
Correio Rédpido e Encomendas.

Vogais efectivos: Leong Kok Kin, chefe da Area de Prepara-
¢ao, Conferéncia e Transporte; e

Lei Kuok Keong, chefe funcional da Area de Servicos Gerais.

(Custo desta publicagdo $ 2 483,00)
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Faz-se ptiblico que se acham abertos os concursos comuns,

WORAIRIBE14/200958: 8 (AN ERFIZHIE ) KE  de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores da
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Direc¢do dos Servigos de Correios, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptiblicos», para o preenchimen-
to dos seguintes lugares destes Servicos:

1. Para o pessoal do quadro:

Um lugar de oficial de exploracdo postal especialista princi-
pal, 1.° escaldo.

2. Para o pessoal em regime de contrato individual de traba-
lho:

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea de infor-

matica.

Mais se informa que o aviso de abertura dos referidos con-
cursos se encontra afixado no 2.° andar do edificio-sede da Di-
recgdo dos Servigos de Correios, sito no Largo do Senado, em
Macau, e publicado nas péaginas electronicas da Direccdo dos
Servigos de Correios e da Direc¢iao dos Servigos de Adminis-
tracdo e Func¢ao Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato
ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Correios, aos 31 de Marco de 2015.
A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.
(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO
Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontram afixadas e podem ser
consultadas, na Divisdo de Administragdo e Financas do Ins-
tituto de Habitacdo, sita na Travessa Norte do Patane, n.° 102,
9.° andar, Ilha Verde, as listas provisérias dos candidatos aos
concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados,
para o preenchimento dos seguintes lugares do Instituto de
Habitacdo, abertos por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 7, II Série, de
18 de Fevereiro de 2015:

Lugar do trabalhador do quadro de pessoal:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior.

Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:

Onze lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.
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FRIE bl AT BOE R B/ R 38 L 3R 7 - 22 B As listas sdo consideradas definitivas, nos termos do n.° 5 do

TEEAL o artigo 18.° do regulamento administrativo acima referido.
—E FHEEA=T—HRERR Instituto de Habitacdo, aos 31 de Margo de 2015.

BE 1B O Presidente do Instituto, leong Kam Wa.

2T T2 ks $1,292.00) (Custo desta publicagdo $ 1292,00)
EEEEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES
= Listas

BEEHEEDUREIINE B R T SRR AR — Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
ERrE (EERRE) = SRZE—UEEANHE T/ de trés lugares de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira

i e o o P, de técnico, drea de telecomunicagdes, em regime de contrato
CERFIRFAIT R ) BT DE I UETEEEIM 41ém do quadro do pessoal da Direcgdo dos Servigos de Re-
o . s g 4 B lagdo de Telecomunicagdes, aberto por aviso publicado no
HSE 2 - B : e A Do o b ;
WBSHEE - R MR R AR EATE Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau

n.° 28, I1 Série, de 9 de Julho de 2014:

EIBIEZ A Candidatos aprovados:
Lugar Nome Pontuacao

R SHEE final
1.0 fATBTEE ..o 85.30 1.°° HO Chi ChONE w.voooveeeeeeee oo 85,30
2.0 BRIES oo 83.20 2.2 Cheong Wai Man .........coooowooeeeveeceeeeeeecesenrennene 83,20
32 fAIZEFE oo 78.75 32 HO Wan LONE w...voeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeoenn 7875
4.° FEELIR oot 78.15 4° Tam Cheok HONG ...vvveooereeeeeereeeeeeereeseeeennene 78,15
5° AAIHEEE oo 77.40 52 HO Kin FONG c.ooovvveeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeseeeeeeenn 77,40
6.2 TBTEIE .o 76.65 6.° PUn Chi Wai c.oouecvveeceerioeeeeioeseeiseesseseseneens 76,65
7O FEREE (oot 76.40 7.2 Chao Chon HOU .....eeeeeeeereeeeeereeeeeeereveeeeerernees 76,40
8.2 FRFHTIT oot 75.35 8.° Cheong Wan Chong.........cccoeeeeveerverrverrrerrrennns 75,35
9.0 BFFHEFE ... 75.20 9° Tang Wa FONG ......oovevveereeereeeereeeeressieseesrnns 75,20
102 AT ST oot 72.60 102 HO MAN L0 eorvveeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeseseeen 72,60
110 BB B e 72.10 11° Hoi Ngai Leong ..co.ovvereeeceeereeeseeeeeveereeeennnn 72,10
120 JEEZE e 71.20 122 Chao Wai IP cooooovveeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeeeee 71,20
130 BRI oo 70.20 13° Cheong Man Fai.........coooveoerverereeenrerinereeenes 70,20
14.° BHEBE oo 70.15 142 Teong Wai Kill.....oooooovvvoeeeeceeeeeeeeeeeeeeeeeoeessen 70,15
15° ZEST e 70.05 152 Lei Kin Mam.e.oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 70,05
162 BB v 69.05 162 T1eong U Wal cooovevveoeeeeeeeeoeeeseeeeeeeeeeeseeeeessee 69,05
172 BETRIR oo sienes 68.40 17° Chang Weng HONG........vveeeeveeeeeereeeeeereee 68,40
18.° IEETMH oo seeeen 68.30 18° Fung Chi HaNg ........coovveeeeeeeeeeeseeceseereeeseennne, 68,30
19:° BIFERE oovooee e 68.00 19° QiU YAOQUAN ..ccvernirvernreeeeeeeeeeseeseseeeseeessenaes 68,00
20.° ZEFEBE ot 67.70% 20° Lei Chi HOU weevereeeeeeeseeee e eeeeeeeeeeseeseeesseeseees 67,70
210 BBERTE ..o 67.70% 21.° Chan Kam Wah .....ccc.coomervemerreierneeseeneennnae. 67,70%
22.° BUBEER oot 67.45 22° Lao Kuong ChU .....cceveereerereneeeseeeneeeeseeeees 67,45

230 B oo 66.95 23° Tang Kuong Lon.....ccccererieirininenieiieneenn, 66,95
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242 BIIERE oo 66.75 final
PR <= A 66.55 247 A ADIOIIO oo 66,75
260 BT 1ovvoeeeeeoeeeeseseesessseesesssesssssseeeess e, 65.95 257 Chong SEak oo 66,55
YA 75 S 65.45 267 WONG KU SAN v 65,95
LR - 64.00 272 WONE Kt MR oo 65,45
200 ZEHEME oo 62.70 282 Cheng Weng Fai...ocvvcroscsocsosesocsosesoe 64,00
30 BEIEEE oo 62.35 292 Leileng Wao oo 62,70
K K1 = DO 61.80 307 Chan Wai HOU ovvrevsoscsososcscose 62,35
320 B 1o 61.60 317 Wong FU Hang ..o 61,80
332 BETTTR coooeeeeeeoeeeee e seees e 60.75 327 Chong Keng FONg...coovvvvsorsoscsoesososoe 61,60
KT 60.70 332 ChOIMan Kil oo 60,75
LR S 59.20 347 Lei Kam Chao. oo 60,70

LRI G RS 1 S T, 59,20
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* Igualdade de classificagdo: s@o aplicadas as preferéncias esti-
puladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptblicos).

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 28
candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 2
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos):

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 19 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacgdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de
dez dias tuteis, a contar da data da sua publicagdo no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, para a
entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 2 de Abril de 2015).

Direccdo dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 19 de Margo de 2015.

O Juri:
Presidente: Leong San lo Francisco, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Cheong Tak Kai, técnico superior assessor; e

Lai Chui Chi, técnica superior de 1. classe.



N.°15 — 15-4-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

6051

BEAE B B R AR T S [ ) SR o P S R B R i B
BEHE 2 — ek Bl — <5 SR E AR B R e B =R AR R 1Y
FOATHE 0 GRPTR TR & ) 5B/ HE DS
2 77 AHETT ol B OMARK B & U & - IR i s R B BB A0
e

EIEIEE N

10 BT oo 83.14
2° FHAETE oo 80.55
3.2 A ettt 77.40
42 ZEREBE oo 76.96
5.0 BFIBIE oo 76.09
6.2 FRFET oo 75.25
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Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de trés lugares de técnico-adjunto de radiocomunicacdes de 2.?
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico-adjunto de radioco-
municagdes, em regime de contrato além do quadro do pessoal
da Direccao dos Servigos de Regulac@o de Telecomunicacdes,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 27, II Série, de 2 de Julho
de 2014:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuacao
final
1.° Cheang Kit Tong .....ccceceeveevecineniincincnccnne 83,14
2.2 Chong Weng Wa.....coccveevenccencneencenicneeenee 80,55
3.2 Chong Seak ..c..cccoeoireniiincininiiceeeccce 77,40
4.° Lei Chi HOU ..o 76,96
5.2 QiU YaOqQUAN ...vcuiiiecieiriereieereeicnceseereeneeeenenens 76,09
6.° Cheong Wan Chong..........cccccevuvvvvvnninininnnnns 75,25
7.° Chan Kam Weng .........cccccccvceiiccciccccncnenne 74,91
8.2 Leilon Chong......cccovivivivivinininiiicicicciccne 74,09
9.° Chan Wai HOU ......ccoovvieiieicicecieeeeee 72,50
10.° Chang Weng Hong........ccccovvvviviinninininiiine 71,85
11.° Chong Keng Fong.........ccccccevveeinniccennccnnne 70,90
12.° Poon 10 TOU.....covievieeiiieceeeeeeeeeeeee e 69,80
13.° Cheong Kin HONE .....ccoeiveniiniiiicceee 64,79
14.° Leilao Un i 64,75
Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 8
candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 2
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 4 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cagdo no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 2 de Abril de 2015).

Direccao dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 19 de Margo de 2015.

O Juri:

Presidente: Lou San, chefe de divisao.
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Vogal efectivo: Chan Kam Seng, chefia funcional.
Vogal suplente: Chan Chi Keong, técnico superior principal.

(Custo desta publicacdo $ 6 355,00)

Q&

B R E R ERDEE ST RN FRERAR
HETTHL Il SR AR 55— W — Sl & T B Ay PR A P 5 AR A
ERAEER-B-AFE=H/\HE+—8 QRFRERITTEE
N BB AT - BRARIEEE 23201 I BR T EUE IR (A A B
TR~ B R E I B GRE =R E - EF AR 4B
ESRAERIRFI B LA B 115 2 115D E B T » 3652
KIHHEAN A

R A — 1T B AR )\ 28 Lk B AR E B Sl R 424 BELAG
Tt s B 244 B

ZE-RENACHRERERER

RER #FEH

DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Anincio

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada no Edf. dos Correios,
sito na Estrada de D. Maria II, n.>s 11 a 11-D, rés-do-chao, em
Macau, e publicada na pagina electrénica da DSPA, a lista pro-
visoria dos candidatos admitidos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de cinco
vagas de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
dos trabalhadores contratados além do quadro da Direccao
dos Servigos de Proteccdo Ambiental, cujo andncio de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 11, II Série, de 18 de Margo de 2015.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccao dos Servigos de Protecgdo Ambiental, aos 2 de
Abril de 2015.

O Director dos Servigos, substituto, Vai Hoi leong.

GBI A $989.00) (Custo desta publicacdo $ 989,00)
TEEEB DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO
n& Anincio
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Faz-se ptblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, no quadro de andncios da drea de
atendimento, sito na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau,
e disponibilizada no sitio da internet (http://www.dsat.gov.mo),
desta Direc¢do de Servicos, para consulta, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, para o preenchimento do seguinte lugar, em
regime de contrato além do quadro da Direc¢ao dos Servigos
para os Assuntos de Trafego, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 52, II Série, de 26 de Dezembro de 2014:

Um lugar de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, drea de estatis-
tica.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 31
de Margo de 2015.

O Director dos Servicos, Wong Wan.
(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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