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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Lista

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimen-
to, em regime de contrato além do quadro, de dois lugares de
assistente técnico administrativo de 1.2 classe, 1.° escaldao, da
carreira de assistente técnico administrativo, na drea de apoio
técnico administrativo dos Servigos de Apoio da Sede do Go-
verno, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial n.° 7, 11
Série, de 18 de Fevereiro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Sin HO Wit 80,33
2.2 Chan PeK Ian ......ccccooceeevienenieececeeeceeeee e 80,00

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
26 de Margo de 2015).

Servicos de Apoio da Sede do Governo, aos 25 de Marco de
2015.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos e Arquivo dos Servicos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivas: Arlene Lau, adjunta-técnica principal dos
Servigos de Apoio da Sede do Governo; e

Lo Kam Pek, técnica superior assessora da Direcgdo dos
Servicos de Identificacao.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)
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COMISSARIADO DA AUDITORIA
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdio Admi-
nistrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria, sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpgéo, n.>s 336-342, Centro Co-
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mercial Cheng Feng, 20.° andar, a lista provisdria dos candida-
tos ao concurso comum, de acesso, condicionado, documental,
para o preenchimento de dois lugares de técnico superior de 1.
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, providos em
regime de contrato além do quadro, aberto por antdncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 10, IT Série, de 11 de Marco de 2015.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Comissdrio da Auditoria, aos 30 de Margo de
2015.

A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.

(Custo desta publicagéo $ 1 194,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira da Direc¢@o dos Servigos de Admi-
nistracdo e Fung¢do Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administragao Publica, 26.° andar, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de dois lugares de técnico
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal desta Direcc¢do de
Servicos, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10, IT Série, de
11 de Margo de 2015.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servigos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 24 de Marco de 2015.

O Director dos Servicos, substituto, Kou Peng Kuan.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira da Direc¢@o dos Servigos de Admi-
nistracdo e Fung¢do Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administracdo Publica, 26.° andar, a lista provisoria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
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condicionado, para o preenchimento de um lugar de letrado as-
sessor, 1.° escaldo, da carreira de letrado do quadro de pessoal
desta Direccdo de Servigos, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 10, IT Série, de 11 de Margo de 2015.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.’ 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigcos publicos), se encontra afixada, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tracdo e Fungao Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
ficio Administracdo Publica, 26.° andar, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de dois lugares de adjunto-técnico
principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos
em regime de contrato além do quadro do pessoal desta Di-
reccdo de Servigos, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 10, 1T
Série, de 11 de Marco de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica,
aos 25 de Marco de 2015.

O Director dos Servigos, substituto, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 2 691,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Funcao Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n° 162,
Edificio Administracdo Piblica, 26.° andar, e publicado no
website dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de um lugar de intérprete-
-tradutor de 1. classe, 1.° escalao, da carreira de intérprete-tra-
dutor do quadro de pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidatura, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 27 de Marco de 2015.

O Director dos Servigos, substituto, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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Aviso

Lista de classificacdo final
do
1.° Programa de Aprendizagem de Tradugdo e Interpretagio

das Linguas Chinesa e Portuguesa

Publica-se a lista de classificacdo final dos participantes do 1.°

Programa de Aprendizagem de Tradugdo e Interpretagdo das

Linguas Chinesa e Portuguesa:

Participantes aprovados valores
1.2 S0U S10 PaN....ecoicicieieeeeeeee e 13,5
2.2 LUCIO da GlOTiA....cceieieieieieceeieeeeeeeeee e 13,0
32 Lam Ut Meng......coceiiiiiciiiccciccccccs 12,5
4.° Raquel dos Santos LOpes ......c.ceeeeeerercinenieeeccnneenennas 12,0
5.2 Tam Wal Wa...ooovioeiiicieceeceeeeeeeeeeee e 11,5
6.° Carmen Chan GarcCla.........cceceeeveeereeereeeeeereeceeeereeneennes 11,0

Nos termos dos n.°s 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011, os participantes podem interpor
recurso para a Senhora Secretdria para a Administragdo e Jus-
tica, no prazo de dez dias tteis, contados da data da publicagcdo
da presente lista no Boletim Oficial da RAEM.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Piblica,
aos 16 de Marco de 2015.

O Director dos Servicos, substituto, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Antncio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no 19.° andar da Direcg¢do dos Servicos de Assuntos de Justica
(DSAJ), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Administragdo
Publica e disponibilizada no website desta Direc¢do (www.dsaj.
gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de trés lugares de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da
carreira de motorista de ligeiros do trabalhador contratado por
assalariamento da DSAJ, cujo aviso de abertura foi publicitado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macaun.® 8,
II Série, de 25 de Fevereiro de 2015.

Direcgao dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 30 de
Marco de 2015.

O Director dos Servicos, Liu Dexue.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada e pode ser consul-
tada, na Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢do dos
Servicos de Identificagdo (DSI), sita na Avenida da Praia
Grande, n.” 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, a lista
provisoria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de dois lugares
de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do qua-
dro do pessoal da Direccdo dos Servicos de Identificagao (DSI),
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10, 1T
Série, de 11 de Marco de 2015.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servigos de Identificagc@o, aos 27 de Margo de
2015.

A Directora dos Servicos, Ao leong U.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Aviso

Despacho n.° 1/DS1/2015

Tendo em consideragdo o disposto nos artigos 22.° e 23.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, de 10 de Agosto, nos
artigos 4.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 31/94/M, de 20 de Junho,
e no n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administragdo e
Justica n.° 5/2015, publicado no suplemento do Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de
13 de Fevereiro de 2015, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas na subdirectora, substituta,
da Direccdo dos Servigos de Identificacao, Lo Pin Heng, as se-
guintes minhas competéncias préoprias e subdelegadas:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Documentos e
Viagem, a Divisdo do Registo Criminal e a Divisdo Adminis-
trativa e Financeira;

2) Autorizar a nomeagdo provisoria e a recondugio e con-
verter as nomeagdes provisdrias ou em comissdo de servigo em
nomeagoes definitivas;

3) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos além do quadro e de assalaria-
mento;

4) Autorizar a renovagao dos contratos além do quadro e de
assalariamento, desde que ndo implique alteragdo das condi-
¢Oes remuneratorias;
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5) Autorizar a mudanca de escaldo nas categorias das car-
reiras de pessoal dos quadros e do pessoal contratado além do
quadro e em regime de assalariamento;

6) Determinar a exoneracgao e autorizar a rescisao de contra-
tos além do quadro e de assalariamento;

7) Conceder licenga especial e licenca de curta duragéo e
decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

8) Autorizar os pedidos de gozo de férias e a justificagao de fal-
tas dos trabalhadores da Direcg¢ao dos Servigos de Identificacao;

9) Autorizar a recuperagdo do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

10) Assinar os documentos comprovativos de contagem e li-
quidagao do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores da
Direccio dos Servicos de Identificacao;

11) Autorizar a prestagdo de servigco em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

12) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores da Direcgdo
dos Servicos de Identificacdo e dos seus familiares as Juntas
Médicas, que funcionam no dmbito dos Servigos de Satide;

13) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

14) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo didrias por um dia;

15) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Macau
ou quando realizados no exterior, nas condi¢des referidas na
alinea anterior;

16) Autorizar a restitui¢do de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucao de con-
tratos com a Direcg@o dos Servicos de Identificagdo ou com a
Regido Administrativa Especial de Macau;

17) Autorizar os pedidos de regresso ao servico dos funcio-
ndrios em situagdo de licenca de longa duracdo e em situacoes
de actividade fora do quadro do pessoal da Direcgao dos Servigos
de Identificagio;

18) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imdveis e viaturas;

19) Autorizar a informacgao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na Direcgdo dos Servigos de
Identificacdo, com exclusdo dos excepcionados por lei;

20) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos por for¢a das dotagdes inscritas no
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capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo a Direccdo dos Servicos
de Identificagdo, até ao montante de $ 30 000,00 (trinta mil
patacas);

21]) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do servico, como sejam os de arrendamento
de instalacdes e aluguer de bens mdveis, pagamento de electri-
cidade e dgua, servigos de limpeza, despesas de condominio ou
outras da mesma natureza e os relacionados com a aquisicdo
de impressos exclusivos da Imprensa Oficial;

22) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
$5 000,00 (cinco mil patacas);

23) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
a Direccao dos Servicos de Identificagdo, que forem julgados
incapazes para o servigo;

24) Apreciar os pedidos do Certificado de Confirmacao do
Direito de Residéncia;

25) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no ambito da Direcc¢do dos Ser-
vicos de Identificacdo;

26) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribuicdes da Direcc¢io dos Servigos de Identificagao.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delegadas e
subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessdrio, com excepcao
dos actos praticados pela subdirectora, substituta, no ambito
da competéncia referida na alinea 24) don.° 1.

3. A subdelegada pode subdelegar no pessoal de chefia as
competéncias que julgue adequadas ao bom funcionamento
dos servicos.

4. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

5. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito da presente delegagdo e subdelegacdo de competéncias,
desde 26 de Dezembro de 2014.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 19 de Marco de 2015).

Despacho n.°2/DS1/2015

Tendo em considerag@o o disposto nos artigos 22.° e 23.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, de 10 de Agosto, nos
artigos 4.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 31/94/M, de 20 de Junho,
e no n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administragdo e
Justica n.° 5/2015, publicado no suplemento do Boletim Oficial
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da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, I Série, de
13 de Fevereiro de 2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na chefe do Departamento
de Identificagdo de Residentes da Direccdo dos Servicos de
Identificacdo, Wong Pou Ieng, as seguintes competéncias:

1) Autorizar os pedidos de gozo de férias e a justificagdo de
faltas dos seus subordinados;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias dos seus subordinados;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

4) Autorizar a prestacdo de servigo por turnos;
5) Visar as requisi¢cdes de material destinado ao uso corrente;

6) Assinar certificados de documentos arquivados no ambito
das atribui¢des do Departamento de Identificagdo de Resi-
dentes, excepto quando contenham matéria confidencial, bem
como certificar fotocdpias extraidas dos documentos existentes
no seu arquivo;

7) Autorizar a emissao de bilhetes de identidade de residente
da RAEM e atestados de residéncia, bem como certificar foto-
copias dos referidos documentos comprovativos;

8) Autorizar a alteragdo dos dados pessoais constantes do
BIR da RAEM;

9) Assinar oficios comunicando despachos superiores, diri-
gidos a servicos publicos ou particulares da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, no ambito das atribuicdes daquele
departamento, com excepg¢ao dos que se dirijam aos Gabinetes
dos titulares dos principais cargos do Governo, Assembleia
Legislativa e 6rgaos judiciais.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delegadas e
subdelegadas cabe recurso hierarquico necessario.

3. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocagao e superintendéncia.

4. Sdo ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito da presente delegacdo e subdelegacdo de competéncias,
desde 26 de Dezembro de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 19 de Margo de 2015).

Despacho n.°3/DS1/2015

Tendo em considerag@o o disposto nos artigos 22.° e 23.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, de 10 de Agosto, nos
artigos 4.° ¢ 5.° do Decreto-Lei n.° 31/94/M, de 20 de Junho,
e no n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Administragao e
Justica n.° 5/2015, publicado no suplemento do Boletim Oficial
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da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de
13 de Fevereiro de 2015, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas na chefe do Departamento
da Organizacdo e Informética da Direcgdo dos Servigos de
Identificacdo, Kun Sin Yin, as seguintes competéncias:

1) Autorizar os pedidos de gozo de férias e a justificacdo de
faltas dos seus subordinados;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias dos seus subordinados;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacio de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servico;

4) Autorizar a prestacao de servigo por turnos;
5) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corrente;

6) Assinar certificados de documentos arquivados no ambito
das atribui¢cdes do Departamento da Organizacdo e Informatica,
excepto quando contenham matéria confidencial, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos documentos existentes no
seu arquivo;

7) Assinar oficios comunicando despachos superiores, diri-
gidos a servigos publicos ou particulares da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, no ambito das atribui¢cdes daquele
departamento, com excepg¢ao dos que se dirijam aos Gabinetes
dos titulares dos principais cargos do Governo, Assembleia
Legislativa e 6rgdos judiciais.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delegadas e
subdelegadas cabe recurso hierarquico necessario.

3. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito da presente delegacdo e subdelegacdo de competéncias,
desde 26 de Dezembro de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 19 de Margo de 2015).

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 6 de Marco de
2015.

A Directora dos Servigos, Ao leong U.

(Custo desta publicacdo $ 9 343,00)
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Lista
Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,

documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de assistente técnico administrativo especialista
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principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo, existente no quadro de pessoal do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 52, II Série, de 26 de Dezembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lui HO TONE vttt 84,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candi-
dato pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na sessdo do Conselho de Administragdo, de 6 de
Margo de 2015).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 27 de
Fevereiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisao de Gestdo de
Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Kuok Mei Wali, técnica superior de 1.% classe
do Conselho de Administragao; e

Chio Kin Weng, técnico de 2.% classe da Direc¢do dos Servi-
¢os de Estatistica e Censos.

(Custo desta publicacdo $ 1 537,00)

Anuncios

«Aquisi¢do de bombas para dguas residuais

de estacgoes elevatorias»

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo, tomada na sessdo de 13 de Marco de 2015, se acha
aberto o concurso publico para a «Aquisicdo de bombas para
dguas residuais de estagdes elevatorias».

O programa do concurso, o caderno de encargos e outros do-
cumentos complementares podem ser examinados, nos Servigos
de Construgdes e Equipamentos Urbanos do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande,
Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar — Macau, durante as
horas de expediente, desde o dia da publicagdo do antincio até
ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 21 de Abril de 2015, cépias do processo do con-
curso ao preco de $ 100,00 (cem patacas) por exemplar, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M.
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O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 28 de Abril de 2015. Os concorrentes ou seus represen-
tantes devem entregar as propostas e os documentos no Nucleo
de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma caugao pro-
viséria no valor de $ 30 000,00 (trinta mil patacas). A caugio
proviséria pode ser efectuada na Tesouraria da Divisdo de
Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM, sita na Ave-
nida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, por depdsito em dinheiro,
cheque emitido a favor do «<IACM» ou garantia bancdria.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-a na
Divisdo de Formacao e Documentagao do IACM, sita na Ave-
nida da Praia Grande, n.° 804, Edificio China Plaza, 6.° andar,
pelas 10,00 horas do dia 29 de Abril de 2015. Os concorrentes
ou seus representantes deverdo estar presentes no acto publico
de abertura de propostas para os efeitos previstos no artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 63/85/M, e para esclarecer as eventuais du-
vidas relativas aos documentos apresentados no concurso.

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servicos de Cons-
trucdes e Equipamentos Urbanos do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande, Edificio
Comercial Nam Tung, 18.° andar — Macau, a partir do dia 21
de Abril de 2015, inclusive, e até a data limite para entrega das
propostas, para tomar conhecimento de eventuais esclareci-
mentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 26 de
Marco de 2015.

O Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, Lo Veng
Tak.

(Custo desta publicagdo $ 2 134,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, nos Servicos de
Apoio Administrativo do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, sitos na Calcada do Tronco Velho n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», Macau, a lista provisdria do candidato
admitido ao concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, provi-
do em regime de contrato além do quadro do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.® 5, I Série, de 4 de Fevereiro de 2015.

A presente lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do mesmo regulamento administrativo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 30 de
Marco de 2015.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto, Lo
Veng Tak.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)



5816 TRPTIE FITT I 2 — 55— 148 —2015F4H8 H
ENRNESSE FUNDO DE PENSOES
B oE Aviso

IRIZH15/20065 1T BUE A B+ LB =5AHE W
METBOER R AIRR - F— I = A T AU AR E %
JE 7 HNEFIR BT IR E AT B AT S I = — D4R
B

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 27.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 15/2006, publicam-se as demonstra¢des financei-
ras anuais do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servicos Publicos da RAEM relativas ao exercicio de 2014
acompanhadas da certificacdo legal das contas, aprovadas por
despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a Administracdo e

Justica, de 25 de Margo de 2015:

REPRRITHELABABLEEFIE

Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Piblicos da RAEM

FRBEHRR

Demonstracao dos Movimentos Anuais

HE—ES—NF+_A=1t—HLFE
Exercicio findo em 31 de Dezembro de 2014

b5
Notas

FERENDIRNFEE

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios no Inicio do Ano
HFERUTA

Receitas das Contribuigdes

EPNES IS

Contas das Contribuicdes Individuais

TRFIRF BT B (R R =

Contas das Contribui¢des da RAEM

RS

Contas Transitorias

B R B BRI A & 4
Direitos Pagos e a Pagar aos Contribuintes Desligados do Servico

EfNEATERERERAIIRFIRE 5

Saldos das Contas de Direitos Nao Revertidos Pagos e a Pagar

BRRHRIEENEEEZH) 6
Mais ou Menos Valia dos Planos de Aplicacdo das Contribui¢des

R RIE B I &

Receitas dos Planos de Aplicacdo das Contribuigdes
Eia (i 7
Rebates de Investimento

EHABUA 8

Outras Receitas

FEAIFENSRNFEE

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios no Final do Ano

2014

ki

MOP
6,544,187,546

389,578,698

779,151,339

2013
itk

MOP
4,939,163,182

338,795,110

677,369,378

224,097

1,168,730,037

1,016,388,585

(96,169,543)

(30,167.726)

(71,894,354)

(28.461,656)

233,041,357 670,978,760
23,329,258 17,914,084
130,033,346 588,536,834
137,744 98,945

7,843,088,673

6,544,187,546
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Demonstracao do Resultado Financeiro
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em 31 de Dezembro de 2014
it aE 2014 2013
Notas bl P
MOP MOP
BE
Activo
L4V CIS || 9 7,834,456,995  6,538,526,123
Planos de Aplicacdo das Contribui¢des
RITTFEK 10 5,930,000 2,581,259
Depésitos Bancarios
Hofh fE R 11 2,953,681 3,419,368
Outros Valores a Receber
7,843,340,676  6,544,526,750
aff
Passivo
JFEE A~ TRE MK £ S5 AR 2 12 (111,869) (339,059)
Direitos a Pagar aos Contribuintes Desligados do Servico
JEATR IR BT B - 1
Valores a Pagar a RAEM
HoAt AT 13 (140,134) (144)
Outros Valores a Pagar
(252,003) (339,204)

TERADIRNFEE

7,843,088,673

6,544,187,546

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios
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Notas as Demonstracées Financeiras
1. Informacio basica

O Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos
Publicos da RAEM («Regime de Previdéncia»), foi constituido
pela Lei n.° 8/2006, que entrou em vigor no dia 1 de Janeiro
de 2007. Nos termos do disposto pelo artigo 2.° do referido
diploma, cabe ao Fundo de Pensdes a gestdo e a execugdo do
regime, sendo os planos, o funcionamento e a fiscalizagdo da
aplicacdo das contribui¢des regulamentados pelo Regulamento
Administrativo n.° 15/2006.

O Regime de Previdéncia é um plano de garantias de apo-
sentacdo, baseado no sistema de contribui¢des definidas, pelo
qual os trabalhadores dos Servigos Publicos e o Governo
efectuam mensalmente contribuicdes a taxas previamente fixa-
das. O Fundo de Pensdes procede a aplicagdo das respectivas
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contribui¢des nos planos de aplicacdo disponibilizados pelo
regime, consoante a vontade do contribuinte. As garantias de
aposentacdo sdo facultadas aos contribuintes através de acu-
mulagdo das contribuicdes e dos rendimentos obtidos das res-
pectivas aplicacodes.

Os trabalhadores dos servicos publicos que preenchem os re-
quisitos estipulados no artigo 3.° da Lei n.° 8/2006, podem ade-
rir ao Regime de Previdéncia através de inscri¢do. Além disso,
os subscritores que, em 31 de Dezembro de 2006, se encontrem
inscritos no Regime de Aposentagio e Sobrevivéncia (excluindo
os magistrados judiciais e do Ministério Publico), podem até 29
de Junho de 2007, requerer a mudanca para o Regime de Pre-
vidéncia, sendo o respectivo tempo de servico para efeitos de
aposentagdo e sobrevivéncia até 31 de Dezembro de 2006, con-
vertido em tempo de contribui¢do do Regime de Previdéncia e
em valor a transferir.

Aos contribuintes autorizados a mudar do Regime de Apo-
sentacdo e Sobrevivéncia para o Regime de Previdéncia, sdo
calculados os valores a transferir com base nos seus vencimen-
tos, no nimero de anos de servico e correspondentes factores
de mutiplicagdo. O valor a transferir é convertido em contribui-
¢Oes para o Regime de Previdéncia, sendo um tergo registado
na Conta das Contribuicdes Individuais e dois tercos na Conta
Transitoria.

Os primeiros cinco anos a contar da aquisicdo da qualidade
de contribuinte do Regime de Previdéncia e durante os quais
o contribuinte tenha efectuado contribui¢des sdao considerados
como periodo transitério. Findo o periodo transitério, o saldo
da Conta Transitdria € transferido para a Conta das Contribui-
¢des da RAEM, sendo logo extinta a Conta Transitdria.

O pessoal operdrio e auxiliar em regime de assalariamento
fora do quadro ou equiparado (pessoal assalariado fora do
quadro cujo indice maximo do vencimento da respectiva car-
reira seja igual ou inferior ao indice maximo de vencimentos
aplicével ao pessoal operdrio e auxiliar), que a 1 de Janeiro de
2007 se encontrem em efectividade de fungoes, e que adiram
ao Regime de Previdéncia, é atribuida uma compensacdo pe-
cunidria, calculada nos termos do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de
27 de Maio, e registada numa Conta Especial.

Os trabalhadores que ndo sejam pessoal operario e auxiliar
em regime de assalariamento fora do quadro ou equiparado, e
que a 1 de Janeiro de 2007 ndo estejam inscritos no Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia e se encontrem em efectividade
de funcdes, e que adiram ao Regime de Previdéncia até 29 de
Junho de 2007, tém direito a uma prestagdo pecunidria extra-
ordindria, calculada nos termos do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de
27 de Maio, e registada numa Conta Especial.

Os trabalhadores que preenchem os requisitos estipulados
no n.° 2 do artigo 32.° da Lei n.° 15/2009, podem até 1 de Feve-
reiro de 2010, requerer a mudanca para o Regime de Previdén-
cia, nos termos da alinea 4 do n.° 3 do mesmo artigo, sendo o
respectivo tempo de servico para efeitos de aposentacdo e so-
brevivéncia até 3 de Agosto de 2009, convertido em tempo de
contribui¢do do Regime de Previdéncia e em valor a transferir.

E automaticamente cancelada a inscrigdo do contribuinte
que desligue do servi¢o ou passe a estar em situacdo que nao
lhe permita a adesdo ao Regime de Previdéncia.
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(a) it AN BRI S)

Variagdo do niimero de contribuintes

E—F =t A=t
Até 31 de Dezembro de 2013

REEFE AT E D

Novas inscrigdes do corrente ano

RAFERFEHERC

Cancelamentos de inscri¢do do corrente ano

PAEEFE % L At HE A AT 2

[ESON 4

Total de contribuintes

16,972

1,731

(493)

©)

Revogacgado de despacho de autorizagdo de inscri¢ao no regime do corrente ano

BECF U+ H=1+—H
Até 31 de Dezembro de 2014

(b) fHER

Taxas de contribuicao

A

Novas adesoes

Ll

Mudancas de regime

2. EEBETBIER
(a) &HUEH
A B 5 e 7 R 44 IR P TR BT B BR A A (— R 5 S
HERI]) BB PR 5 < o 3 15 T A B9 S 5 s 3 RAR BRI R 2 A% =X
FUE fim B o DU 2R < R PR E G 5T BRI -
(b) B B e R A 1| 1
R B EFRNRFTRYUR - B it FOEE B AR EA
RSN CRTSIE FTEOR2 (o) ) - AR FS R 2 DU S A E Ryt
R

(o) Bt FIEE

FR A H DI BUS AR AR » 1 55 H LA T E(E

18,208

PN /4 PRFTREBITT B K
Contribuicoes Contribuicdes da
Individuais RAEM
7% 14%
10% 20%

2. Principais politicas contabilisticas
(a) Declaragao de conformidade

As demonstragdes financeiras sdo preparadas em conformi-
dade com as Normas Sucintas de Relato Financeiro promul-
gadas pelo Governo da Regido Administrativa Especial de
Macau, e de acordo com os modelos das demonstragdes finan-
ceiras e respectivas notas, publicados pelo Fundo de Pensoes.
O resumo das principais politicas contabilisticas adoptadas
pelo Regime de Previdéncia € de seguida apresentado.

(b) Bases de preparagio das demonstragdes financeiras

As demonstragdes financeiras sdo expressas em patacas. As
demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com o
principio do custo histdrico, excepto os planos de aplicacdo das
contribuicdes que sdo contabilizados ao justo valor (ver politi-
ca contabilistica 2 (c) abaixo descrita).

(c) Planos de aplicacdo das contribui¢des

Os planos de aplicagdo das contribui¢des sdo reconhecidos
inicialmente ao custo de aquisi¢do e posteriormente ao justo
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valor a data de balango. As diferencas entre o justo valor e o
valor inicialmente contabilizado, e as variacdes futuras do jus-
to valor sdo contabilizadas nas demonstragdes dos movimentos
do ano a que se reporta.

(d) Contribuicdes

As contribuic¢des sdo contabilizadas segundo o regime conta-
bilistico do acréscimo.

(e) Rédito de juros

Os réditos de juros sao reconhecidos numa base de propor-
cionalidade de tempo, atendendo ao saldo do capital e a taxa
de juro efectiva.

(f) Direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do
Servico

Os direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do
servico representam o montante total pago ou a pagar aos con-
tribuintes que cancelaram as inscricdes durante o exercicio.

(g) Saldos das contas de direitos ndo revertidos pagos e a pa-
gar

Os saldos das contas de direitos ndo revertidos pagos e a pa-
gar representam os saldos das contas de contribui¢des que ndo
sdo revertidos aos contribuintes que cancelaram as inscricdes
durante o exercicio, e que serdo revertidos para a Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

(h) Activos liquidos disponiveis para pagamento de benefi-
cios

Activos liquidos disponiveis para pagamento de beneficios
correspondem ao valor residual dos activos. A cada data de ba-
lanco, o resultado apurado entre as receitas e as despesas da-
quele periodo é transferido para os activos liquidos disponiveis
para pagamento de beneficios.

(i) Conversao de moedas estrangeiras

As transacgdes em moeda estrangeira sao convertidas em
patacas a taxa de cdmbio em vigor nas datas das transacgdes.
Os activos e os passivos monetarios em moeda estrangeira sao
convertidos a taxa de cambio da data de balango. Os ganhos
e perdas de cambio sdo reconhecidos nas demonstragoes dos
movimentos do ano.

3. Despesas

Os encargos decorrentes da execucdo do Regime de Previ-
déncia sao suportados pela Regido Administrativa Especial de
Macau.

Quanto as despesas relacionadas com os planos de investi-
mento, salvo disposicdo em contrario, os custos necessarios a
gestdo dos fundos de investimento sdo computados no valor
das respectivas unidades de participagdo. As despesas decor-
rentes da gestdo da carteira de depdsitos bancarios sdo supor-
tados pelo Fundo de Pensdes, excepto as eventuais despesas
bancadrias, que s@o suportadas pelos contribuintes.
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4. B REM B AR &
Direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do servi¢o
2014 2013
TR TR
MOP MOP
[EUNEEAUS 36,810,480 29,279,130
Contas das Contribui¢des Individuais
R TR KR 46,720,980 32,127,626
Contas das Contribui¢des da RAEM
FrnliR = 12,173,189 9,443,161
Contas Especiais
SEE IR = 464,894 1,044,437
Contas Transitorias
96,169,543 71,894,354
5. EffREA T EREERNIRSERE
Saldos das contas de direitos nao revertidos pagos e a pagar
2014 2013
TR el
MOP MOP
[EUNEEAUIS 29,820 55,298
Contas das Contribui¢des Individuais
BT BT B kiR 26,429,241 23,666,140
Contas das Contribui¢des da RAEM
Frplik = 3,061,250 3,033,880
Contas Especiais
SEER = 647,415 1,706,338
Contas Transitorias
30,167,726 28,461,656
6. IR MIEENEEEH)
Mais ou menos valia dos planos de aplicacio das contribuicoes
2014 2013
TR TR
MOP MOP
BERMRBIREEWR/ (BE)
Ganhos/(Perdas) realizados e nao realizados dos
planos de aplicacdo das contribuigdes:
- REREREES  HESEREREERI—
IREGEMRECEKRN REER 62,425,076 653,602,379

Fundo de Investimento em Acc¢des Internacionais:
Schroder ISF — Global Equity Alpha C Acc
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BT FITTIEC

- REERERERE BRBRICERERRE
EHEE—WIBRBEER
Fundo de Investimento em Acg¢des Internacionais :
BlackRock Developed World Index Sub-Fund —

Institutional Accumulating Class

- IREKMEHIZEES : PIMCO Funds:

Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

Fundo de Investimento em Obrigagdes Internacionais:
PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

- RITERAES

Carteira de Depdsitos Bancéarios

7. 1 E O
& A1 Ry B 0 0 A B IR - f9 52 i g E AR S
M RETE K AR R SRR 2 5lE T AR SRR E 5%

K
F—ERERGEIURECE Ry SREEAL, K TR
— g M ) A

B ISC AR <6 1 P P KA 2 AN 22 BRSO/ (B G - /PR < I

HERC5E
B e SR R e —— W R R ]

- REEEREES HERSRKEERI—
IREGEMRECERI REEM

Fundo de Investimento em Acc¢des Internacionais:
Schroder ISF - Global Equity Alpha C Acc
- REBREREES  BRBERHCERERRE
EHET— B ERLER

Fundo de Investimento em Acc¢des Internacionais:
BlackRock Developed World Index Sub-Fund —
Institutional Accumulating Class

8. HHRUTA

HAHA Ty B & il S OE H E R Z IR TT 7 %
A

EAII=NIA

LN —H FE14H—215F4H8H
2014 2013
il il
MOP MOP
(3,365,407) -
139,054,256 (7,885,134)
34,927,432 25,261,515
233,041,357 670,978,760

7. Rebates de Investimento

Rebates de Investimento referem-se aos rebates da parte
da taxa do encargo total. A diferenca entre a taxa do encargo
total cobrada normalmente e a taxa anual cobrada no ambito
do Regime de Previdéncia pelo Schroders e BlackRock, res-
pectivamente, em relagdo ao fundo da Schroder ISF — Global
Equity Alpha C Acc e da BlackRock Developed World Index
Sub-Fund — Institutional Accumulating Class, é reembolsado
mensalmente a favor do Regime de Previdéncia através do mé-
todo de aquisi¢ao de unidades de participacao adicionais

2014 2013
ek ke
MOP MOP
23,285,166 17,914,084

44,092 ;
23,329,258 17,914,084

8. Outras receitas

Outras receitas referem-se aos juros de depdsitos bancarios
que ndo sejam provenientes dos planos de aplicacdo das contri-
buicdes.
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9. IMHFRIER

Planos de aplicacao das contribuicoes

- EREBEREES  RRRERNEZRY—
IREGEM R RCERY REEM
Fundo de Investimento em Acc¢des Internacionais:
Schroder ISF — Global Equity Alpha C Acc

- EREEEREES ARBRENICEREZRKER
EREE—HEREER
Fundo de Investimento em Acgdes Internacionais :
BlackRock Developed World Index Sub-Fund —

Institutional Accumulating Class)

- IERESHIRERS  PIMCO Funds:
Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

Fundo de Investimento em Obrigacdes Internacionais:

PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

- RITERMES

Carteira de Depdsitos Bancarios

10. SR1ITEA

Depositos bancarios

REREEED:
Distribuidos por tipos de depdsito:

BPIEEIERTFTR
Depésitos a Ordem em MOP

BPEEREEMR
Depésitos de Poupanga em MOP

KREEN
Depésitos de Poupanca em USD

2014
BRPE
MOP

3,829,257,304

2013
P
MOP

49% 3,476,122,466  53%

305,515,565 4%

1,834,394,425  23% 1,439,630,413  22%

1,865,289,701  24% 1,622,773,244  25%

7,834,456,995 100% 6,538,526,123  100%
2014 2013
e B
MOP MOP
3,923,875 1,966,803
2,006,125 614,455
- 1
5,930,000 2,581,259
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11. B FEUL

Outros valores a receber

et EkE B H B BT A ]

Resgate das unidades de participagdo

FEESHIEIY

Rebates dos fundos de investimento

12. FE(TERBE R TR A SR

Direitos a pagar aos contribuintes desligados do servico

(EPNEEAL IS

Contas das Contribui¢des Individuais

BRI TR EMHRIRE
Contas das Contribui¢des da RAEM

HERIRE

Contas Especiais

13. ELfth A& fT

Outros valores a pagar

HITEES7/87/MSREL MRS
Fundo Destinado a Execuc¢do do D.L. N.° 57/87/M

RBRBEBENRAE

Adiantamento do prémio de prestag@o de servico a longo prazo

REEERS

HRRESSTHEEERSE

AKZ T (LA 78 T3 ) B R PR AT & A 7
NELEEHE (LU R T AEEHRE ) B - it

2014 2013
pedglies pedild
MOP MOP
894,522 1,652,844
2,059,159 1,766,524
2,953,681 3,419,368
2014 2013
Rl Pl
MOP MOP
68,609 94,921
43,260 134,048
- 110,090
111,869 339,059
2014 2013
pedifleed pedgfies
MOP MOP
134 144
140,000 -
140,134 144

Certificacao legal das contas

Para o Conselho de Administracao do Fundo de Pensoes

Auditdmos as demonstragdes financeiras do Regime de Pre-
vidéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau (adiante abreviadamente
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designado por Regime de Previdéncia), que integram a de-
monstragdo do resultado financeiro a 31 de Dezembro de 2014
e demonstragdo dos movimentos anuais do ano entdo findo,
bem como um resumo das principais politicas contabilisticas e
outras notas explicativas.

Responsabilidade do Conselho de Administracao do Fundo
de Pensoes pelas demonstracoes financeiras do Regime de
Previdéncia

O Conselho de Administracdo do Fundo de Pensdes € res-
ponsével pela preparacdo e apresentacdo das demonstracdes
financeiras de acordo com as Normas Sucintas de Relato Fi-
nanceiro promulgadas pelo Governo da RAEM, e de acordo
com os modelos das demonstragdes financeiras e respectivas
notas, publicados pelo Fundo de Pensdes. Esta responsabilida-
de inclui conceber, implementar e manter um controlo interno
pertinente para a preparacdo e apresentagdo de demonstra-
coes financeiras isentas de distor¢des significativas, devido a
fraude ou a erros, seleccionar e aplicar politicas contabilisticas
adequadas e preparar estimativas contabilisticas razodveis nas
circunstdncias e manter adequados e exactos registos contabi-
listicos.

Responsabilidade dos Auditores

A nossa responsabilidade é a de expressarmos uma opinido
sobre essas demonstragdes financeiras, com base na nossa
auditoria. Este relatorio é elaborado exclusivamente para o
Conselho de Administracao do Fundo de Pensdes, de acordo
com os termos contratuais acordados, e para mais nenhuma
outra finalidade. Ndo assumimos quaisquer responsabilidades
nem aceitamos obrigagdes perante qualquer outra pessoa pelo
contetdo deste relatorio.

Conduzimos a nossa auditoria de acordo com as Normas de
Auditoria e as Normas Técnicas de Auditoria emitidas pelo
Governo da Regido Administrativa Especial de Macau. Tais
normas exigem que o auditor cumpra com requisitos de ordem
ética, assim como que a mesma seja planeada e executada com
o objectivo de obter um grau de seguranga aceitdvel sobre se
as demonstragdes financeiras estdo isentas de distor¢des mate-
rialmente relevantes.

Uma auditoria envolve a realizagdo de procedimentos para
se obter prova de auditoria sobre as quantias e divulgacdes nas
demonstracdes financeiras. Os procedimentos seleccionados
dependem do julgamento profissional do auditor, incluindo a
avaliacdo dos riscos de distor¢do significativa das demonstra-
¢oes financeiras, como resultado de fraudes ou de erros. Ao
realizar tais avaliagdes do risco, consideramos o controlo in-
terno relevante para a preparagdo e razoavel apresentacao das
demonstracdes financeiras da entidade, com o objectivo de de-
finir os procedimentos de auditoria apropriados as circunstan-
cias, e ndo com o fim de expressar uma opinido sobre a eficicia
do controlo interno dessa entidade. Uma auditoria também
inclui a avaliag@o da adequacao das politicas e critérios conta-
bilisticos utilizados, e da razoabilidade das estimativas efectu-
adas pela Conselho de Administracdo, bem como a apreciacao
da apresentacdo, em termos globais, das demonstrac¢des finan-
ceiras.
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Entendemos que a prova de auditoria que obtivemos €& sufi-
ciente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opinido de auditoria.

Opinido — Opinidio sem reservas

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras a que acima
se faz referéncia apresentam adequadamente, em todos os as-
pectos materiais, a posi¢do financeira do Regime de Previdén-
cia dos Trabalhadores dos Servigos Ptiblicos da RAEM, a data
de 31 de Dezembro de 2014, e os movimentos financeiros do
ano findo, nos termos das Normas Sucintas de Relato Finan-
ceiro promulgadas pelo Governo da RAEM, e de acordo com
os modelos das demonstracdes financeiras e respectivas notas
publicados pelo Fundo de Pensdes.

leong Lai Kun, Auditor de Contas.
KPMG

Edificio Banco da China, Unidade B&C, 24.° andar, Aveni-
da Doutor Mario Soares, Macau.

Aos 5 de Marco de 2015.
Fundo de Pensdes, aos 30 de Marco de 2015.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.

(Custo desta publicagdo $ 22 487,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdio Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.”® 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, a lista provisdria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de inspector especialista, 1.°
escaldo, da carreira de inspector, provido em regime de con-
trato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servigos de
Finangas, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de
11 de Margo de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direcc¢do dos Servigos de Finangas, aos 25 de Marco de 2015.
A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceigao.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

A Direccédo de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos torna
publica a lista dos fabricantes de maquinas de jogo autorizados
ao abrigo do n.° 2 do artigo 9.° do Regulamento Administrativo

n.°26/2012:

Lista

=

AFElZ B

ABERIIME

B R4t

Ainsworth Game Technology Limited

26/03/2015~31/03/2016

Sydney, Australia

www.ainsworth.com.au

Aristocrat (Macau) Pty Limited

26/03/2015~31/03/2016

Sydney, Australia

www.aristocratgaming.com

Bally Macau Limited

26/03/2015~31/03/2016

Macau

www.ballytech.com

Interblock Asia Pacific Pty. Ltd

26/03/2015~31/03/2016

NSW, Australia

www.interblock.eu/ap/

International Game Technology 26/03/2015~31/03/2016 |Nevada, USA www.igt.com

Konami Gaming, Inc 26/03/2015~31/03/2016 |Nevada, USA www.konamigaming.com
Paltronics Macau Limited 26/03/2015~31/03/2016 |Macau www.paltronics.com
SHFL entertainment (Asia) Limited 26/03/2015~31/03/2016 |Macau www.shfl.com

WMS International (Macau) Limited 26/03/2015~31/03/2016 |Macau WWW.Wms.com

Alphabet Technology Ltd. 26/03/2015~31/03/2016 | Taiwan

Alternative Gaming Solutions Inc. 26/03/2015~31/03/2016 |Nevada, USA www.altogaming.com
Aruze Gaming Macau Limited 26/03/2015~31/03/2016 |Macau www.aruzegaming.com
Aruze Gaming America, Inc 26/03/2015~31/03/2016 |Nevada, USA www.aruzegaming.com

Austrian Gaming Industries GmbH

26/03/2015~31/03/2016

Austria, Europe

www.novomatic.com

AutoGaming Macau Ltd. 26/03/2015~31/03/2016 |Delaware, USA www.autogaminginc.com
F2 Systems Inc. 26/03/2015~31/03/2016 |Seoul, Korea www.f2.co.kr
GTECH Germany GmbH 26/03/2015~31/03/2016 | Lubbecke, Germany www.spielo.com

JCM American Corporation, d/b/a JCM
Global

26/03/2015~31/03/2016

Nevada, USA

www.jcmglobal.com

NRT Technology Corp.

26/03/2015~31/03/2016

Ontario, Canada

www.nrttech.com

Pockaj d.o.o.

26/03/2015~31/03/2016

Koper

www.alfastreet.si

Sega Sammy Creation Inc.

26/03/2015~31/03/2016

Tokyo, Japan

www.segasammycreation.

co.jp

Weike Gaming Technology(s) Pte Ltd 26/03/2015~31/03/2016 |Singapore www.weikegaming.com
HERE (RFT) HIRAH 26/03/2015~31/03/2016 | Macau www.ltgame.net
BRI E R 26/03/2015~31/03/2016 | 5 www.jumbogames.com.tw
RIEETROERAH] 26/03/2015~31/03/2016 | &1 WWW.astrocorp.com.tw

FBM Systems and Electronics Inc.

01/12/2014~31/03/2016

Olongapo City, Philippines

www.fbmgaming.com

SYNOT W a.s.

27/01/2015~31/03/2016

Brno, Czech Republic

www.synotloterie.eu

GAMA Technology Ltd.

21/01/2015~31/03/2016

Tortola, British Virgin Islands
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Asia Pioneer Entertainment

26/03/2015~31/03/2016

Macau

www.apemacau.com

IPG International

26/03/2015~31/03/2016

NSW, Australia

www.indo.com.au

Jade Technology Ltd 26/03/2015~31/03/2016 |Macau
Laxino Technology Ltd 26/03/2015~31/03/2016 |Macau www.laxino.com
RGB (Macau) Limited 26/03/2015~31/03/2016 |Macau www.rgbgames.com

Fabricantes de mdquinas de jogo:

Designacao

Validade da

autorizacao

Local de constituicao

da sociedade

Sitio na Internet

Ainsworth Game Technology Limited

26/03/2015~31/03/2016

Sydney, Australia

www.ainsworth.com.au

Aristocrat (Macau) Pty Limited

26/03/2015~31/03/2016

Sydney, Australia

www.aristocratgaming.com

Bally Macau Limited

26/03/2015~31/03/2016

Macau

www.ballytech.com

Interblock Asia Pacific Pty. Ltd

26/03/2015~31/03/2016

NSW, Australia

www.interblock.eu/ap/

International Game Technology 26/03/2015~31/03/2016 | Nevada, USA www.igt.com

Konami Gaming, Inc 26/03/2015~31/03/2016 |Nevada, USA www.konamigaming.com
Paltronics Macau Limited 26/03/2015~31/03/2016 |Macau www.paltronics.com
SHFL entertainment (Asia) Limited 26/03/2015~31/03/2016 |Macau www.shfl.com

WMS International (Macau) Limited 26/03/2015~31/03/2016 |Macau WWW.WmSs.com

Alphabet Technology Ltd. 26/03/2015~31/03/2016 | Taiwan

Alternative Gaming Solutions Inc. 26/03/2015~31/03/2016 |Nevada, USA www.altogaming.com
Aruze Gaming Macau Limited 26/03/2015~31/03/2016 |Macau www.aruzegaming.com
Aruze Gaming America, Inc 26/03/2015~31/03/2016 |Nevada, USA www.aruzegaming.com

Austrian Gaming Industries GmbH

26/03/2015~31/03/2016

Austria, Europe

www.novomatic.com

AutoGaming Macau Ltd. 26/03/2015~31/03/2016 |Delaware, USA www.autogaminginc.com
F2 Systems Inc. 26/03/2015~31/03/2016 |Seoul, Korea www.f2.co.kr
GTECH Germany GmbH 26/03/2015~31/03/2016 | Lubbecke, Germany www.spielo.com

JCM American Corporation, d/b/a JCM
Global

26/03/2015~31/03/2016

Nevada, USA

www.jcmglobal.com

NRT Technology Corp.

26/03/2015~31/03/2016

Ontario, Canada

www.nrttech.com

Pockaj d.o.o.

26/03/2015~31/03/2016

Koper

www.alfastreet.si

Sega Sammy Creation Inc.

26/03/2015~31/03/2016

Tokyo, Japan

www.segasammycreation.

co.jp

Weike Gaming Technology(s) Pte Ltd 26/03/2015~31/03/2016 |Singapore www.weikegaming.com
Tech (Macau) Limitada 26/03/2015~31/03/2016 |Macau www.ltgame.net

Jumbo Technology Co., Ltd. 26/03/2015~31/03/2016 | Taiwan www.jumbogames.com.tw
Astro Corpration 26/03/2015~31/03/2016 | Taiwan WWWw.astrocorp.com.tw
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Designacao

Validade da

autorizacao

Local de constituicao
da sociedade

Sitio na Internet

FBM Systems and Electronics Inc.

01/12/2014~31/03/2016

Olongapo City, Philippines

www.fbmgaming.com

SYNOT W a.s.

27/01/2015~31/03/2016

Brno, Czech Republic

www.synotloterie.eu

GAMA Technology Ltd.

21/01/2015~31/03/2016

Tortola, British Virgin Islands

Agentes de fabricantes de maquinas de jogo:

Designacao

Validade da

autorizacido

Local de constituicao
da sociedade

Sitio na Internet

Asia Pioneer Entertainment

26/03/2015~31/03/2016

Macau

www.apemacau.com

IPG International 26/03/2015~31/03/2016 | NSW, Australia www.indo.com.au
Jade Technology Ltd 26/03/2015~31/03/2016 | Macau

Laxino Technology Ltd 26/03/2015~31/03/2016 |Macau www.laxino.com
RGB (Macau) Limited 26/03/2015~31/03/2016 | Macau www.rgbgames.com

CE-hFE=A= R RS
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CRIETEE AR $5,350.00)

Direccado de Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, aos 31 de
Marco de 2015.

O Director, Manuel Joaquim das Neves.

(Custo desta publicacdo $ 5 350,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de trés lu-
gares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
em regime de contrato além do quadro da Direc¢ao dos Servi-
cos das Forcas de Seguranca de Macau, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 4, II Série, de 28 de Janeiro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lei VUN KOng.....cocciiiiiiiiciineccnccnecceneennes 81,94
2.2 Tang ok San c....ccceveeinniciecicceccceeae 81,83
32 Lei Ka Weng ..o 81,66

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacgdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 20 de Margo de 2015).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 18 de Marco de 2015.



5830

P71 1T 233 —— 48—

FE14H—215F4H8H

ARET

\
aul

S

TR EFIR L EREGREREmE 25

ZEREMRLZHEEFRERENE BER
THRABERREMmE HBE

CRETIEER R $1,498.00)

nE

WP PR 2 AR F8s oy b S Al U S (RN BB B AE 2R
—HRE— R B (AR Rtk KR _F—HFE=HIYH
B GRFTR BITTECE N ) B8 —HITIE - IR & XU AR
HTFGET B E P N o SARIRER23/201 18R T A S
TR =R RUE i - 55 AN ER IR 2 B E ARG PRI R &
FRRR IR SR A A > DAL R -

IRAZ_E Al 1T BOR AR R R 58 T sk RLE - 3% B By
fE e -

CE A=A =HREFIRZSEEEE

HAREE :
T RFIR L EFHREREME o
ZERMIR LB EERERE A REE

BAESTRERNE R

CRIETEEH kR $1,087.00)

IR EE14/20095% 5 H 5 5523/201 157 T OE R Z KE » 3D

A RA RGN T B A RSO EHETT T 51138 8 )

% DUERLA 22k :

s ERIA R

FRRE R R AR

R BRI — FE R S CEANEERES) Vs -

bl B BRI R L B B B R AT B R
8 B DURGR S ER IR LA R R R A S - R AR EE AL

O Juri:

Presidente: Lei Hoi Ieong, técnico principal da Direcgdo dos
Servigos das Forcas de Seguranga de Macau.

Vogais: Fong Kou Chun, técnico principal da Direc¢do dos
Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Ieong Choi Wai, técnico especialista da Direcgdo dos Servicos
de Administragdo e Funcgao Publica.

(Custo desta publicacdo $ 1 498,00)

Aniuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
a lista provisoria dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental e condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea de informatica,
da carreira de técnico, em regime de contrato além do quadro
da Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de 4 de Mar-
¢o de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 23 de Margo de 2015.

O Juri:

Presidente: Sio Pui Ieng, técnico principal da Direccdo dos

Servigos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Song Kai Va, técnico principal da Direcgdo dos Ser-
vicos das For¢as de Seguranga de Macau; e

Chu Chi Keong, técnico especialista do Fundo de Pensoes.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

Faz-se ptblico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais e condicionados ao pessoal civil da
Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, para o preenchimento dos seguintes
lugares:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo;

Quatro lugares de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo,
drea de informadtica.

Os respectivos avisos de abertura encontram-se disponiveis
nas webpages das Forcas de Seguranga de Macau e da Direc-
¢do dos Servicos de Administracdo e Fun¢io Ptblica, bem
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como afixados no atrio destes Servicos. O prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro
dia ttil imediato ao da publicacdo do presente antncio no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 25 de Marco de 2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Lista

De classificagdo final dos candidatos aprovados no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de dois lugares de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal
da Policia Judiciaria, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, II
Série, de 28 de Janeiro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chan Kuan Meng .......c.ccccoveeivnncennenceeneccennenenes 71,56
2.°7eng JIanghua ...c.ccoeeeeveeieuecinnieeinnccineeeeeeeneeens 69,14

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da lista de
classificagdo final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 23 de Marco de 2015).

Policia Judicidria, aos 18 de Marco de 2015.
O Juri do concurso:

Presidente: Ieong Chon Lai, chefe de departamento, substi-
tuta.

Vogais efectivas: Kou Lai Kun, chefe de divisdo, substituta; e

Ao Ieong Ka Neng, técnica principal do Estabelecimento
Prisional de Macau.

(Custo desta publicacdo $ 1 331,00)

Anuncio

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no Nicleo de Apoio Administrativo, no
rés-do-chiao do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto & Rua de Nagasaki,
n.° 23), podendo ser ainda consultada nos quiosques de infor-
magdes instalados no rés-do-chdo do mesmo Edificio e no da
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Delegacdo de COTAI, bem como no website desta Policia:
wWWwWw.pj.gov.mo, a lista definitiva dos candidatos ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de dois lugares de técnico principal, 1.° esca-
lao, drea de contabilidade, da carreira de técnico do quadro
de pessoal da Policia Judiciaria, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 38, II Série, de 17 de Setembro de 2014.

A prova de conhecimentos (prova escrita) com a duragdo de
trés horas, terd lugar na Escola de Policia Judicidria, sita na
Avenida da Praia Grande, n.° 517, Edf. Comercial Nam Tung,
13.° andar, Macau, no dia 9 de Maio de 2015 (sdbado), pelas
14,30 horas. Os candidatos admitidos deverdo comparecer no
local acima indicado, 20 minutos antes da realizacdo da mesma
prova.

Policia Judicidria, aos 31 de Marco de 2015.
A Directora, substituta, Tou Sok Sam.

(Custo desta publicacéo $ 1 194,00)

Aviso

Despacho n.°01/DIR-PJ/2015

Nos termos da Lei n.° 15/2009, da alinea 3) do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 9/2006 e do n.° 3 do Despacho
do Secretdrio para a Seguranca n.° 33/2015, de 4 de Fevereiro,
determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas no subdirector da Policia
Judicidria, Sit Chong Meng, ou em quem o substitua nas suas
auséncias ou impedimentos, as seguintes minhas competéncias
proprias e subdelegadas, para a direc¢ao e coordenag@o do De-
partamento de Informacdes e Apoio, Departamento de Coor-
denacao de Informética e Telecomunicacdes e das subunidades
deles dependentes:

1) Aprovar o mapa de férias do pessoal;

2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido dos trabalhadores, com excepcao do pes-
soal de chefia;

3) Decidir sobre a acumulacdo de férias, por motivos pes-
soais ou por conveniéncia de servigo, bem como determinar
a interrup¢do do gozo de férias do pessoal, com excepcio do
pessoal de chefia;

4) Justificar faltas ou atrasos do pessoal, com excep¢do do
pessoal de chefia;

5) Conceder licenga especial nos termos da legislacdo em
vigor, bem como atribuir a compensacio prevista no caso de
renuncia a licenca especial do pessoal, com excep¢@o do pessoal
de chefia;

6) Autorizar a prestacao de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;
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7) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servicos de Saude;

8) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspondéncia
e expediente que decorram das competéncias das subunidades
organicas sob sua direc¢do e que ndo carecam de decisdo que,
por natureza, ndo caiba especialmente ao director;

9) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arqui-
vados, respeitante a drea de investigag@o criminal, com exclu-
sdo dos excepcionados por lei.

2. Sdo delegadas e subdelegadas na subdirectora da Policia
Judicidria, Tou Sok Sam, ou em quem a substitua nas suas au-
séncias ou impedimentos, as seguintes minhas competéncias
préprias e subdelegadas, para a direccdo e coordenagdo do
Departamento de Gestdo e Planeamento, Escola de Policia Ju-
dicidria e das subunidades deles dependentes:

1) Aprovar o mapa de férias do pessoal;

2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido dos trabalhadores, com excepcao do pes-
soal de chefia;

3) Decidir sobre a acumulacdo de férias, por motivos pes-
soais ou por conveniéncia de servigo, bem como determinar
a interrup¢do do gozo de férias do pessoal, com excepcdo do
pessoal de chefia;

4) Justificar faltas ou atrasos do pessoal, com excep¢do do
pessoal de chefia;

5) Conceder licenga especial nos termos da legislagdo em
vigor, bem como atribuir a compensagdo prevista no caso de
rentncia a licenga especial do pessoal, com excepgdo do pessoal
de chefia;

6) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

7) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servigos de Satide;

8) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Macau;

9) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspondéncia
e expediente que decorram das competéncias das subunidades
orgénicas sob sua direc¢do e que ndo caregam de decisdo que,
por natureza, ndo caiba especialmente ao director;

10) Praticar os actos previstos nas alineas 6), 10), 19) e 27) do
n.° 1 do Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.® 33/2015,
de 4 de Fevereiro.

3. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

4. Dos actos praticados no uso dos poderes aqui delegados e
subdelegados cabe recurso hierdrquico necessario.
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5. Sdo ratificados todos os actos praticados pelos subdirectores
da Policia Judicidria, Sit Chong Meng e Tou Sok Sam, entre 20
de Dezembro de 2014 e a data da entrada em vigor do presente
despacho.

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 24 de Marco de 2015).

CE-TF=ATFCHREREERR
Policia Judicidria, aos 27 de Margo de 2015.
R AR O Director, Chau Wai Kuong.
CREETEER R $4,077.00) (Custo desta publicacao $ 4 077,00)
B E R ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU
n& Anincio
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(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptiblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados, para o preen-
chimento dos lugares do Estabelecimento Prisional de Macau
seguintes:

Um lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior contratado além do quadro;

Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
técnico contratado além do quadro.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-se
afixados no quadro de antncios do rés-do-chao do Edificio
Administrativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito
na Rua de S. Francisco s/n, Coloane, Macau, e publicados no
website do EPM. O prazo para a apresentagao de candidaturas
¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da pu-
blicacao do presente antncio no Boletim Oficial da RAEM.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 26 de Margo de
2015.

O Director, Lee Kam Cheong.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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SERVICOS DE SAUDE

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, de prestacdo de provas, para o preen-
chimento de um lugar de técnico de diagndstico e terapéutica
principal, 1.° escaldo, drea funcional ortéptica, da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica, provido em regime de
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contrato além do quadro do pessoal dos Servigos de Saude,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 46, II Série, de 12 de
Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Tung Ion Pong.........cccvviiiiniiiiniiiiicccce, 67,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candi-
dato pode interpor recurso da lista classificativa no prazo de
dez dias uteis, contados da data da publicagdo do antincio da
presente lista classificativa no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, para a entidade que autorizou
a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Marco de 2015).

Servigos de Satde, aos 13 de Marco de 2015.
O Jdri:
Presidente: Leong Chan, médica assistente de oftalmologia.

Vogais efectivos: Lok Mei Sim, médica assistente de oftalmo-
logia; e

Ngai Chi Seng, médico assistente de oftalmologia.

(Custo desta publicagdo $ 1 498,00)

(Ref. do Concurso n.°01714/01-MA.C)

De classificagdo final do candidato ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de médico assistente, 1.° escaldo, drea funcional
hospitalar (cardiologia), da carreira médica, em regime de con-
trato além do quadro dos Servicos de Saude, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 47, 11 Série, de 19 de Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lopes Lao, Edmundo Patricio .......c.cccececeevveveuccinenneccnnens 6,88

De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos), aplicavel ao artigo 22.° do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 131/2012 (Regulamento do Procedimento Concursal da
Carreira Médica), o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista de classificagdo final para a entidade que autorizou a
abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da
data da sua publicagdo, e nos termos do n.° 4 do artigo 19.° do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica), o candidato
pode interpor recurso contencioso da presente lista para o Tri-
bunal de Segunda Instédncia, no prazo de trinta dias, contados
da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Marco de 2015).
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Servigos de Satde, aos 31 de Marco de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos Ser-
vicos de Satude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, a lista
definitiva dos candidatos ao concurso comum, de acesso, con-
dicionado, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
dois lugares de técnico de diagnéstico e terapéutica de 1.7 clas-
se, 1.° escaldo, drea funcional de registografia — cardiopneu-
mografia, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal dos
Servicos de Satide, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 52, I1
Série, de 26 de Dezembro de 2014.

Servigos de Satde, aos 27 de Marco de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada na Divisao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos Ser-
vicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januério, bem
como estd disponivel no sitio electrénico dos Servigos de Satude
(http://www.ssm.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, condicionado, documental, para
o preenchimento de trés lugares de técnico de 1.7 classe, 1.° es-
caldo, da carreira de técnico, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos Servicos de Satde, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 9, II Série, de 4 de Margo de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 30 de Marco de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

(Ref. do Concurso n.°01215/02-TDT)

Nos termos definidos do artigo 18.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), se
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encontra afixada, na Divisao de Pessoal, sita no 1.° andar do
Edificio da Administragdo dos Servigcos de Sadde, na Estrada
do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel no sitio
electrénico dos Servigos de Satde (http:/www.ssm.gov.mo), a
lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de
dois lugares de técnico de diagndstico e terapéutica de 2.% clas-
se, 1.° escaldo, drea funcional de registografia — audiometria,
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, em regime
de contrato além do quadro dos Servigos de Satde, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 9, IT Série, de 4 de Marco de 2015.

Servigos de Satde, aos 30 de Margo de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos do artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
entrevista profissional dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de dezasseis lugares de técnico de diagnéstico e terapéutica
de2?
ra de técnico de diagndstico e terapéutica, providos em regime
de contrato além do quadro dos Servigos de Satde, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 27, I Série, de 2 de Julho de 2014.

classe, 1.° escalao, area funcional laboratorial, da carrei-

Servigos de Satide, aos 31 de Marco de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptblicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
entrevista profissional dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de operario qualificado, 1.° escaldo, da carreira
de operdrio qualificado, drea de telefonista, em regime de
contrato de assalariamento, dos Servicos de Saidde, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 45, I Série, de 5 de Novembro de 2014.

Servigos de Satde, aos 31 de Marco de 2015.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagio $ 754,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos Ser-
vicos de Saudde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem
como estd disponivel no sitio electronico dos Servicos de Saude
(http://www.ssm.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de dois lugares de intérprete-tradutor de
2.2 classe, 1.° escaldo, area de linguas chinesa e portuguesa, da
carreira de intérprete-tradutor, providos em regime de contra-
to além do quadro dos Servigos de Satide, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 8, II Série, de 25 de Fevereiro de 2015.

Servigos de Satde, aos 31 de Marco de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 715,00)

Concurso Publico n.° 10/P/15

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Margo de 2015,
se encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento
e instalagdo de quatro incubadoras de cuidados infantis para
lactentes aos Servicos de Saude», cujo programa do concurso e
o caderno de encargos se encontram a disposi¢ao dos interes-
sados desde o dia 8 de Abril de 2015, todos os dias tteis, das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas, na Divisdo de Apro-
visionamento e Economato destes Servicos, sita na Rua Nova a
Guia, n.° 335, Edificio da Administra¢do dos Servigos de Sau-
de, 1.° andar, onde serdo prestados esclarecimentos relativos
ao concurso, estando os interessados sujeitos ao pagamento de
$38,00 (trinta e oito patacas), a titulo de custo das respectivas
fotocopias (local de pagamento: Sec¢ao de Tesouraria dos Ser-
vigos de Saide) ou ainda mediante a transferéncia gratuita de
ficheiros pela internet no website dos S.S. (Www.ssm.gov.mo).

As propostas serdo entregues na Sec¢do de Expediente Ge-
ral destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde
de Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as
17,45 horas do dia 11 de Maio de 2015.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 12 de Maio
de 2015, pelas 10,00 horas, na sala do «Museu», situada no r/c
do Edificio da Administragdo dos Servicos de Sadde junto ao
CHCSJ.

A admissao a concurso depende da prestacdo de uma caucdo
proviséria no valor de $20 000,00 (vinte mil patacas) a favor
dos Servigos de Satde, mediante depdsito, em numerario ou
em cheque, na Secgdo de Tesouraria destes Servigos ou através
de garantia bancaria/seguro-caucao de valor equivalente.

Servigos de Satde, aos 31 de Marco de 2015.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 1429,00)
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Aviso

Por despacho do director dos Servicos, de 17 de Marco de
2015, é nomeado o jiri para a realizagdo do exame de equi-
valéncia de formacao total em medicina interna, da Dr.* Elisa
Meira de Jesus Pereira (Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Mar-
€0), com a seguinte composigao:

Jari — Membros efectivos:

Presidente: Dr. Ng Hou, médico consultor de medicina inter-
na.

Vogais efectivas: Dr.* Kong Pik Shan, representante da Aca-
demia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Pun Man Ieng, médica consultora de medicina interna.

Vogais suplentes: Dr.* Choi Hong, médica consultora de me-
dicina interna; e

Dr. Li Tak Ming, médico assistente de medicina interna.
Data do exame: 14 e 15 de Maio de 2015.

Local do exame: sala de reunido do 4.° piso do Edificio da
Administracdo dos Servigos de Satde.

Servicos de Saude, aos 30 de Marco de 2015.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, area juridica, 1.° escalao,
do grupo de pessoal técnico superior do quadro de pessoal da
Direc¢do dos Servigos de Educacio e Juventude (DSEJ), aber-
to por anincio publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 5, II Série, de 4 de Fevereiro
de 2015:

Candidato aprovado: valores

Lou Sio Pang.....cocceeiviiciieieiinecieecenee e 83,67
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo

n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 18 de
Marco de 2015.
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HAZEY O Juri:
Presidente: Tun Pui Iun, chefe de departamento.
EECBER i
Vogais efectivos: Tang Cho Kuan, técnica superior assessora
EERE: BREREAE  BRH principal; e
Cheong Tak Kai, técnico superior assessor da Direc¢do dos
EEEGHFEMN SRS REE Servigos de Regulagdo de Telecomunicacdes.
B E R AR NS BT B S S — Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 18 de
Marco de 2015.

O Juri:
Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.
Vogais efectivas: Wong San San, técnica superior de 1. classe; e

Ieong Hoi Ian, técnica principal da Direcc¢do de Inspeccdo e
Coordenacao de Jogos.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldao, do
grupo de pessoal técnico de apoio do quadro de pessoal da Di-
reccdo dos Servicos de Educacao e Juventude (DSEJ), aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativo Especial de Macau n.° 5, II Série, de 4 de Fevereiro de
2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Hong Mio Fa ..o 83,50
2° Ma Weng HOomnu...ooueiiiiiiiiiicinccccececeeeeenes 83,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cagao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Direccao dos Servigos de Educag@o e Juventude, aos 18 de
Marco de 2015.

O Juri:
Presidente: leong Weng Kat, chefia funcional.
Vogais efectivas: Leong Ka Kei, técnica de 2.% classe; e

Che I Man, técnica especialista da Direcgao dos Servigos de
Identificacdo.

(Custo desta publicacdo $ 3 706,00)

(Niimero de referéncia: DS01)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestacao de provas, para o preenchimento de dois lugares
da carreira de Docente do Ensino Secundario de Nivel 1, 1.°
escaldo (Lingua Chinesa), em regime de contrato além do qua-
dro do grupo de pessoal docente da Direc¢ao dos Servicos de
Educagéo e Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 35, II
Série, de 27 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chu Tong Seng.......ccccceiuiiiiccicceccccececees 69,56
2.° L0 Pou NGAN .o 62,24
32 LOK O ettt 62,05
4.°8am ST WA ..o 61,98
SPLamMan L. 60,63
6.2 S0U Chi MaAN ...cviiiieiieiieceeeeecteeeteee et 57,31
7.2 Kuong 1o Wa ..o 53,90
8.2 Pang Ngan Kuan........cocccoveviiniinnnincnncnccniccnene 53,30
9.2 Cheang Wai LeK.....occoeeniiininninciencncccccne 51,27

10.° Mak Ka Wa ... 51,10

112 HOT T LET o 50,70

Candidatos reprovados:
1. Kuan Kin Chon a)
2. Leong Sek In a)

a) Candidato que obteve menos de 50 valores na classificagao
final.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Marco de 2015).
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Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 20 de
Marco de 2015.

O Juri:
Presidente: Wu Kit, directora da escola oficial.

Vogais efectivas: Leong Sok Ieng, docente do ensino secun-
dario de nivel 1; e

Ho Io Man, docente do ensino secundario de nivel 1.

(Ntimero de referéncia: DS02)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestacao de provas, para o preenchimento de dois lugares
da carreira de Docente do Ensino Secundario de Nivel 1, 1.°
escaldo (Lingua Inglesa), em regime de contrato além do qua-
dro do grupo de pessoal docente da Direc¢ao dos Servicos de
Educag@o e Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 35, I1
Série, de 27 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Wong FOng Lei ......ccvuviviviciniiiiiiiiicieieecceees 71,14

2.2 Pang Sok Han ... 64,20
3.2 Leong Teng Chi....ocoociiiiiiiiiiicicccccccaes 57,97

4.° Chao Chan Long ........cccccccciiviciiiciciciciccciccccces 52,67

5.2 WONE TeNG...ocviviiieieiiicctrieeeee e 50,96

Candidatos reprovados:

1. Lui, Edwina Hui Wing a)

2. MaTIo Fong a)

a) Candidato que obteve menos de 50 valores na classificacdo
final.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 20 de
Marco de 2015.

O Juri:
Presidente: Wu Kit, directora da escola oficial.

Vogais efectivos: Lao Man lo, docente do ensino secundério
de nivel 1; e

Ao In Heng, docente do ensino secundario de nivel 1.
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(Niimero de referéncia: DS03)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar da car-
reira de Docente do Ensino Secundario de Nivel 1, 1.° escaldao
(biologia), em regime de contrato além do quadro do grupo
de pessoal docente da Direcg@o dos Servigos de Educacio e
Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 35, II Série, de
27 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Ung Man Wal.....cconncneniincnceccceiceeceeeenene 58,00
2.2 Chong Kin San....c..cccccvevnieiiincinieencencecneeeeenes 55,45

3.2 Lam Ka Vang.....c.cnnieneeeecseeeeene 51,62

4.2 La1l STKEL .o 50,95

SEHO Wal IN oo 50,63

Candidatos reprovados:

1. LeiWaln a)

2. Loi Keng Fong a)

a) Candidato que obteve menos de 50 valores na classificagao
final.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Marco de 2015).

Direccao dos Servicos de Educagdo e Juventude, aos 20 de
Marco de 2015.

O Jdri:
Presidente: Vong Chin Hao, inspector escolar.
Vogal efectivo: Kong Ngali, chefe de divisao.

Vogal suplente: Cheong Chi Meng, inspector escolar.

(Ntimero de referéncia: DPO0I1)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de quatro lugares
da carreira de Docente dos Ensinos Infantil e Primario de
Nivel 1 (primdrio), 1.° escaldao (Lingua Chinesa), em regime
de contrato além do quadro do grupo de pessoal docente da
Direccao dos Servicos de Educacado e Juventude, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 35, II Série, de 27 de Agosto de 2014:
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Candidatos aprovados: valores
1.2 Yiao Wai Ki..oooooieieiiiicieeecceeeeee 62,39

2.2 STA SO6 et 57,58

Candidato reprovado:

Lam Im Chan a)

a) Candidato que obteve menos de 50 valores na classificacdo
final.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 20 de
Marco de 2015.

O Juri:
Presidente: Wong I Lin, coordenadora da inspecg¢ao escolar.

Vogais efectivas: Lam Peng Wun, directora de estabeleci-
mento oficial de ensino primdrio; e

Au Yeung Shuk Ting Janet, docente dos ensinos infantil e
primdrio de nivel 1 (primario).

(Niimero de referéncia: DP02)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de dois lugares da
carreira de Docente dos Ensinos Infantil e Primdrio de Nivel 1
(primério), 1.° escaldo (Lingua Inglesa), em regime de contrato
além do quadro do grupo de pessoal docente da Direcgdo dos
Servigcos de Educacdo e Juventude, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Ma-
caun.® 35, I Série, de 27 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Tang Im Ieng......ccoveviiineiniicc e 88,57
2.2 Lou Kuok IoNng....cccouiimiiniiiiniiinceencenceceeeenes 82,08
3.2 Tang Kuai Fan.......cccconininncecceeee 76,35
4° Hon, I San Candida.........ccccoveevieiieeiiiicieeeeeeeeeeeeeeens 63,48

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Direccao dos Servigcos de Educacdo e Juventude, aos 20 de
Marco de 2015.
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O Juri:

Presidente: Ana Cristina Fernandes Cigarro, docente do en-
sino secunddrio de nivel 1.

Vogais efectivas: Sou Cheng Man, docente dos ensinos infan-
til e primdrio de nivel 1 (primdrio); e

Lei Pui In, docente dos ensinos infantil e primdrio de nivel 1
(primario).

(Niimero de referéncia: DP03)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestagdo de provas, para o preenchimento de um lugar da
carreira de Docente dos Ensinos Infantil e Primério de Nivel
1 (primadrio), 1.° escaldo (Matemadtica), em regime de contrato
além do quadro do grupo de pessoal docente da Direccdo dos
Servicos de Educacgdo e Juventude, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 35, II Série, de 27 de Agosto de 2014:

Candidatos reprovados:

1. Chan Im Fong a)
2. Choi Fong Leng a)
3. Kong Mei Heng a)

a) Candidato que obteve menos de 50 valores na classificacao
final.

Um (1) candidato faltou a entrevista profissional e prova pra-
tica pedagdgica.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cagdo no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 19 de
Marco de 2015.

O Juri:
Presidente: Kok Vai Iun, inspectora escolar.

Vogais efectivas: Lau Cho Kuan, docente dos ensinos infantil
e primdrio de nivel 1 (primario); e

Kok Siu Cheng, docente dos ensinos infantil e primdrio de
nivel 1 (primadrio).

(Niimero de referéncia: DP04)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de quatro lugares
da carreira de Docente dos Ensinos Infantil e Primario de
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Nivel 1 (primadrio), 1.° escaldo (Lingua Chinesa), em regime
de contrato além do quadro do grupo de pessoal docente da
Direc¢do dos Servicos de Educagdo e Juventude, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 35, II Série, de 27 de Agosto de 2014:

Candidato aprovado: valores
ST A SOT vttt 59,08
Candidatos reprovados:

1. Chai Sio Ha a)

2. Lei Wai Si a)

3. Sio Fong Io a)

a) Candidato que obteve menos de 50 valores na classificacdo
final.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Marco de 2015).

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 20 de
Margo de 2015.

O Juri:

Presidente: Lam Peng Wun, directora de estabelecimento
oficial de ensino primdrio.

Vogais efectivas: Kok Vai Iun, inspectora escolar; e

Au Yeung Shuk Ting Janet, docente dos ensinos infantil e
primério de nivel 1 (primario).

(Niimero de referéncia: DP0S5)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de dois lugares da
carreira de Docente dos Ensinos Infantil e Primdrio de Nivel 1
(primério), 1.° escaldo (Lingua Inglesa), em regime de contrato
além do quadro do grupo de pessoal docente da Direcgdo dos
Servigos de Educacgdo e Juventude, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 35, II Série, de 27 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Tang Im Ieng...c..ccovevirinieiiiccccccceee 81,64
2.° Tang Kuai Fan.....c..ccoceeiniiiiniiniccecceenes 77,88
3.2 Lou Kuok Iong......cccccveeeeneincnnencincecneeeieeeeee 69,82
4.° Leong Veng IN ... 63,94
5.2 Hon, I San Candida........ccccceevevrevreieeeeeeieieieereereenene 63,15

6.2 Tang Si Man ... 58,06
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Um (1) candidato faltou a entrevista profissional e prova pra-
tica pedagdgica.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Marco de 2015).

Direccao dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 20 de
Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Ana Cristina Fernandes Cigarro, docente do en-
sino secunddrio de nivel 1.

Vogais efectivas: Sou Cheng Man, docente dos ensinos infantil e
primadrio de nivel 1 (primério); e

Ao In Heng, docente do ensino secundario de nivel 1.

(Niimero de referéncia: DP06)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestagdo de provas, para o preenchimento de um lugar da
carreira de Docente dos Ensinos Infantil e Primario de Nivel
1 (primario), 1.° escaldo (informdtica), em regime de contrato
além do quadro do grupo de pessoal docente da Direccdo dos
Servicos de Educacdo e Juventude, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 35, II Série, de 27 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wan Sin Teng......ccoceevvieinireiinncceeeeeeeeeeeeeees 63,05
2° Kuan Man Fal ..o 61,65
3.2 Chou Chon U ..ot 61,07
4.° Wong Kam Wal.....ccoeeoivreecenniecinneeeneeeeeneeeeenens 56,74
5.2 Lai Chi Hang ... 53,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Marco de 2015).

Direccao dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 20 de
Marco de 2015.

O Jdri:
Presidente: Hon lok, docente do ensino secundario de nivel 1.
Vogais efectivos: Kuok Heng Kei, inspector escolar; e

Ho Im Wa, directora de estabelecimento oficial de ensino
primario.
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(Nuimero de referéncia: DI0I)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar da
carreira de Docente dos Ensinos Infantil e Primario de Nivel 1
(infantil), 1.° escaldo (Lingua Chinesa), em regime de contrato
além do quadro do grupo de pessoal docente da Direccdo dos
Servicos de Educacdo e Juventude, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 35, II Série, de 27 de Agosto de 2014:

Candidato aprovado: valores
Pun Wing Yin ... 56,38
Candidatos reprovados:

1. U Mei Seong a)

2. Un Wai Man a)

a) Candidato que obteve menos de 50 valores na classificacdo
final.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 20 de
Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Lam Peng Wun, directora de estabelecimento
oficial de ensino primario.

Vogais efectivas: Chan Sio I, subdirectora de estabelecimen-
to oficial de ensino primadrio; e

Fong Sou Wai, subdirectora de estabelecimento oficial de
ensino primadrio.

(Nuimero de referéncia: DI102)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar da
carreira de Docente dos Ensinos Infantil e Primdrio de Nivel 1
(infantil), 1.° escaldo (Lingua Inglesa), em regime de contrato
além do quadro do grupo de pessoal docente da Direcgao dos
Servicos de Educacdo e Juventude, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 35, II Série, de 27 de Agosto de 2014:

Candidato aprovado: valores

Ng HOi Kel...ouiiiiiiiiiciiicccccccaes 55,76
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a) Candidato que obteve menos de 50 valores na classificagdao
final.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua publi-
cagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Marco de 2015).

Direccao dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 20 de
Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Ho Im Wa, directora de estabelecimento oficial
de ensino primadrio.

Vogais efectivas: Ho Weng Wa, inspectora escolar; e

Au Yeung Shuk Ting Janet, docente dos ensinos infantil e
primério de nivel 1 (primadrio).

(Ntimero de referéncia: DI03)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestagdo de provas, para o preenchimento de dois lugares da
carreira de Docente dos Ensinos Infantil e Primdrio de Nivel 1
(infantil), 1.° escaldo (Lingua Chinesa), em regime de contrato
além do quadro do grupo de pessoal docente da Direcgdo dos
Servicos de Educacdo e Juventude, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 35, II Série, de 27 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.0 Ng Wal Lo 62,04
2.2 Pun Wing Yin c.coccevcinienninieencieeeeeeeeeeeeeseeeeene 61,70
3.2 Tam Si Wal ..ttt 56,37
42 Chan Ian I ... 53,09
Candidatos reprovados:

1. Cheang Hoi San a)

2. Cheong Ka Leng a)

3. Lei Cheng a)

4. Lei Sio Man a)

5. LouMeil a)

6. Ng, Denise a)

7. Sam Ip Peng a)

a) Candidato que obteve menos de 50 valores na classificacao
final.
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Marco de 2015).

Direccdo dos Servicos de Educagdo e Juventude, aos 20 de
Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Chiang Kuok Heng, directora de estabelecimen-
to oficial de ensino primdrio.

Vogais efectivas: Chan Tun I, inspectora escolar; e

Leong Hin Kun, directora de estabelecimento oficial de edu-
cacdo pré-escolar.

(Ntimero de referéncia: AEOI)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestacdao de provas, para o preenchimento de trés lugares da
carreira de Auxiliares de Ensino, 1.° escaldo (Apoio no ensino
de lingua portuguesa), em regime de contrato além do qua-
dro do grupo de pessoal docente da Direc¢ao dos Servigos de
Educagdo e Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 35, II
Série, de 27 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Vizeu Bento, Liliana........ccccceeeveeeevreecreecrecieeeeeenen. 75,55
2.°2Tam Pou San .......ccvevieiieiicieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 63,73
3.2 Lao Weng [an.......ccooeveinenninieineeeeceseeene 63,13
4° Chan Ka Lel...ocoiiooiiiiiiieeeeeeececeeeceee e 62,84
52 Tou KaMan ...ooocvieeiiieiieeeeceeeeeeeeeee e 59,19
6.° Chan Ka Cheng .......c.coccvevnineencnnincencieeeeneae 58,60
T2 AOWal LaN ... 58,25
8.2 Chan Ka Wai......cccviiiviiiiniiiiiccciccecenes 57,52
9.° Wong Wai Keong........cccccovuveennneinnnecnncccninenes 57,38

10.° Lei HOl K€l 57,15

11.° Dashpuntsag dos Reis Borges, Khuvsgul................. 56,35

Candidatos reprovados:

1. Leong Ian Nga a)

2. LouMeil a)

3. Wong Mei Leng a)

a) Candidato que obteve menos de 50 valores na classificacdo
final.

Dois (2) candidatos faltaram a entrevista profissional.
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Marco de 2015).

Direccao dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 20 de
Marco de 2015.

O Juri:

Presidente: Adelina Beatriz dos Remédios Santos, docente
dos ensinos infantil e primdrio de nivel 1 (infantil).

Vogais efectivos: Maria Manuela da Silva Duarte Nunes, do-
cente dos ensinos infantil e primério de nivel 1 (infantil); e

Sharoz Datarama Pernencar, docente dos ensinos infantil ¢
primadrio de nivel 1 (primario).

(Niimero de referéncia: AE02)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar da car-
reira de Auxiliares de Ensino, 1.° escaldao (Apoio na gestdo de
biblioteca), em regime de contrato além do quadro do grupo
de pessoal docente da Direcg@o dos Servigos de Educacio e
Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 35, II Série, de
27 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Leong, Joana Kit Ieng ......cccccceceveviiincincnicncennne. 81,43
22 L0oUON LEliiiiiiiiiiiicieeeeceeeeeeeeeeeeee e 76,83
32 HO IO ChOU...uuiiiieeeieiceeceeeeeeeeeeeeeee e 72,00
4.° Huang QINgyi «ccceeeveereerinenieenieieeneeeneeeereneevesseeenens 63,26
52 Lam Ka Leong. ..o 62,78
6.2 A0 Weng FUun.....oociiniiiiniccnceceeecee 60,77
7.° Cheong Weng Kei........ccoovuvviveiiniinniiiiecicens 58,33
8.2 Chan Ka Lel....ccicieiiiiiececeeeeeceeeeeeieee s 58,09
9.2 S0U SOK L. 55,05

10.° LOU ME1 S10.uiuuiiiieiieiieieieiesteseetee et 53,84

Um (1) candidato faltou a entrevista profissional.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretério para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Margo de 2015).

Direccao dos Servigos de Educagio e Juventude, aos 23 de
Marco de 2015.
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Vogal efectiva: Leong Kam Kao, docente dos ensinos infantil
e primdrio de nivel 1 (primario).

Vogal suplente: Chou lok Lan, técnica de 1. classe.

(Custo desta publicacdo $ 23 377,00)

Anuncios

Faz-se ptblico que se encontra afixada e pode ser consulta-
da, na Avenida de D. Jodo IV, n.s 7-9, 1.° andar, a lista provi-
soria dos candidatos admitidos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento dos seguin-
tes lugares da Direccdo dos Servicos de Educagao e Juventude,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 10, IT Série, de 11 de
Margo de 2015, nos termos do artigo 18.°, n.° 3, do Regulamen-
to Administrativo n.° 23/2011:

Dois lugares de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico contratado além do quadro.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva, ao
abrigo do artigo 18.°, n.° 5, do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Direcg¢ao dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 27 de
Marco de 2015.

O Director dos Servicos, substituto, Lou Pak Sang, subdirec-
tor.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Concurso ptiblico para a prestagao de servigos de promogdo
de satide escolar nas escolas oficiais dependentes da Direc¢do
dos Servicos de Educacao e Juventude nos anos escolares de
2015/2016 ¢ 2016/2017

1. Entidade adjudicante: Direc¢@o dos Servicos de Educagao
e Juventude (DSEJ).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Objecto do concurso: prestacdo de servicos de promogao
de saude escolar nas escolas oficiais dependentes da DSEJ.

4. Periodo da prestacdo de servigos: de Setembro de 2015 a
Agosto de 2017.

5. Prazo de validade das propostas: é de noventa dias, a con-
tar da data do acto publico do concurso, prorrogével, nos ter-
mos previstos no programa do concurso.

6. Caucéo provisoria: $ 320 000,00 (trezentas e vinte mil pa-
tacas), a prestar mediante depdsito em numerario ou garantia
bancdria aprovada nos termos legais, a ordem da DSEJ, no
Banco Nacional Ultramarino (Conta n.° 9002501375).
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7. Caugao definitiva: 4% do preco total da adjudicacio.
8. Preco base: nao ha.

9. Condicdes de admissao: organizacdo ou institui¢do de as-
sisténcia médica registada na RAEM e reconhecida pelos Ser-
vicos de Satde, possuindo, no minimo, dez profissionais desta
area.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da DSEJ,
Avenida de D. Joao IV, n.** 7-9, 1.° andar.

Dia e hora limite: até as 12,00 horas do dia 28 de Abril de
2015.

11. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sala de reunides, na sede da DSEJ, Avenida de
D. Jodo IV, n.”® 7-9, 1.° andar.

Dia e hora: as 10,00 horas do dia 29 de Abril de 2015.

Em conformidade com o disposto no artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou os seus re-
presentantes devem estar presentes no acto publico de abertu-
ra das propostas para esclarecer as dividas que eventualmente
surjam relativas aos documentos constantes nas suas propostas.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtengao da
copia:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da DSEJ,
Avenida de D. Joao IV, n.** 7-9, 1.° andar.

Dia: a partir da publicag@o do presente antincio até ao dia do
acto publico do concurso.

Hora: dentro das horas de expediente.

13. Critérios de apreciagdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Preco: (55%);

— Habilitagdes profissionais do pessoal de promogao de sat-
de escolar: (15%);

— Organizagdo, estrutura, dimensao e medidas de gestdo do
concorrente: (10%);

— Experiéncia do concorrente na respectiva drea: (10%);
— Qualidade de execugao da proposta: (10%).
14. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes devem comparecer na sede da DSEJ, na
Avenida de D. Jodo IV, n.*® 7-9, 1.° andar, a partir da data da
publicacdo do presente antincio até ao prazo para entrega das
propostas do concurso publico, para tomarem conhecimento
de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccio dos Servigos de Educagio e Juventude, aos 30 de
Marco de 2015.

A Directora dos Servicos, Leong Lai.

(Custo desta publicacdo $ 3 060,00)
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INSTITUTO CULTURAL

Anuncio

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 27
de Marco de 2015, se encontram abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores do
Instituto Cultural, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento dos seguintes lu-
gares deste Instituto:

1. Para o pessoal do quadro:

Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escalao.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° escalao;
Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo;

Um lugar de técnico principal, 1.° escalao;

Trés lugares de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo;

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo;

Cinco lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escalo;

Dois lugares de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo;

Um lugar de operador de fotocomposi¢@o especialista princi-
pal, 1.° escalao.

3. Para o pessoal em regime de contrato individual de traba-
lho:

Dois lugares de técnico principal, 1.° escalao;
Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo;
Quatro lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escalao;

Cinco lugares de assistente técnico administrativo principal,
1.° escaldo.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se afi-
xados na sede do Instituto Cultural, sita na Praga do Tap Seac,
Edificio do Instituto Cultural, Macau, e publicados na internet
do Instituto Cultural e da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tragdo e Fung¢do Publica. O prazo para a apresentagdo de can-
didaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia ttil imediato
ao da publicacido do presente antncio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto Cultural, aos 30 de Marco de 2015.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 2 140,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afixa-
da no quadro de informacao da Direcgdo dos Servigos de Turismo,
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electronica destes
Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo), a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de dois lugares de adjunto-técnico
principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos
em regime de contrato além do quadro da Direc¢do dos Ser-
vigos de Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 10, 1T
Série, de 11 de Marco de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 27 de Marco de 2015.
A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacgdo $ 950,00)

Torna-se publico que se encontram afixados, no quadro de
informacao da Direccdo dos Servicos de Turismo (DST), sita
na Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.°s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e publicados na pagina electrénica
destes Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo) e na
pégina electronica da Direccdo dos Servigos de Administragdao
e Funcao Publica, os avisos referentes a abertura dos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau, tendo em vista o preenchi-
mento dos seguintes lugares:

Dois lugares de técnico superior assessor, 1. escaldo, da car-
reira de técnico superior, providos em regime de contrato além
do quadro;

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além
do quadro.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 30 de Marco de 2015.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacgdo $ 1 194,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Antncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
drigues n.>s 614A-640, Edificio Long Cheng, 7.° andar, e publi-
cado no website deste Gabinete e da Direcg@o dos Servigos de
Administracdo e Fungédo Publica, o aviso referente a abertura
dos concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados
aos trabalhadores em regime de contrato além do quadro do
GAES, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), com dez dias de prazo para a apresentacdo de candi-
daturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publica-
¢do do presente anuncio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, tendo em vista o preenchimento
dos seguintes lugares:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo;
Um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escalao.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 27 de Margo de
2015.

O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU
Anincio
(Concurso Publico n.° PT/002/2015)

Faz-se publico que, de acordo com o despacho de S. Ex.*
o Chefe do Executivo, de 19 de Marco de 2015, se encontra
aberto o concurso publico para o fornecimento e instala¢do do
sistema de gestdo das informagdes dos estudantes da Universi-
dade de Macau.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao preco de $ 100,00 (cem patacas) por exemplar, encontram-se
a disposicao dos interessados, a partir do dia 8 de Abril de
2015, nos dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30
horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 1012, 1.°
andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de Macau,
Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
mdaximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento. A
sessdo de esclarecimento decorrera as 11,00 horas do dia 13 de
Abril de 2015, na Sala 1011, 1.° andar do Edificio Administra-
tivo, N6, na Universidade de Macau, Avenida da Universidade,
Taipa, Macau, China.
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O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 2 de Junho de 2015. Os concorrentes ou 0s seus represen-
tantes devem entregar as respectivas propostas e documentos
a Sec¢do de Aprovisionamento da Universidade de Macau e
prestar uma caucdo provisoria no valor de $ 1 084 000,00 (um
milhdo e oitenta e quatro mil patacas) feita em numerdrio ou
mediante ordem de caixa, garantia bancdria ou seguro de cau-
¢ao a favor da Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do dia
3 de Junho de 2015, na Sala 1011, 1.° andar do Edificio Admi-
nistrativo, N6, na Universidade de Macau, Avenida da Univer-
sidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 31 de Marco de 2015.

O Vice-Reitor, Lai Iat Long (no exercicio de poderes dele-
gados pelo Reitor da Universidade de Macau, através do aviso
da Universidade de Macau, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, IT Série, de 13
de Janeiro de 2010).

(Custo desta publicagdo $ 1 908,00)

Aviso

Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 1. sessao realizada no dia 24 de
Setembro de 2014:

1. O curso de licenciatura em Ciéncias (Ciéncias Biomédi-
cas), actualmente ministrado pelo Instituto de Ciéncias Médi-
cas Chinesas da Universidade de Macau, ¢ transferido para a
Faculdade de Ciéncias da Satide a partir do inicio do ano lecti-
vo de 2015/2016.

2. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7. do Regime
Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei n.° 1/2006,
e na alinea 5) don.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos da Universidade
de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o Sena-
do da Universidade de Macau deliberou alterar a organizacao
cientifico-pedagdgica e o plano de estudos do curso de licencia-
tura em Ciéncias (Ciéncias Biomédicas) do Instituto de Ciéncias
Médicas Chinesas da Universidade de Macau, publicados no
aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 3, II Série, de 19 de Janei-
ro de 2011. A organizacido cientifico-pedagdgica e os planos de
estudos alterados constam dos anexos a presente deliberacdo e
dela fazem parte integrante.

3. Os anexos I e II aplicam-se aos alunos que efectuaram
a matricula no ano lectivo de 2013/2014; os anexos III e IV
aplicam-se aos alunos que efectuaram a matricula no ano lec-
tivo de 2014/2015; os anexos V e VI aplicam-se aos alunos que
efectuem a matricula no ano lectivo de 2015/2016 ou nos anos
lectivos posteriores.

Universidade de Macau, aos 27 de Marco de 2015.

O Reitor, Zhao, Wei.
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ANEXO 1

Organizacio cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
em Ciéncias
(Ciéncias Biomédicas)
(Para os alunos que efectuaram a matricula no
ano lectivo de 2013/2014)
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1. Grau Académico: Licenciatura em Ciéncias

2. Variante: Ciéncias Biomédicas

3. Duragdo normal do curso: 4 anos lectivos

4. Numero total de unidades de crédito necessario a conclu-
sdo do curso: 136.5 unidades de crédito, com aprovagao em

todas as disciplinas

5. Lingua veicular: Inglés

ANEXO II

Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
(Ciéncias Biomédicas)
(Para os alunos que efectuaram a matricula no ano lectivo de

2013/2014)
(1= BE SEER B9 Disciplinas Tipo Homs. Umd,a d.es
semanais | de crédito
E—EEF Primeiro ano lectivo
" . De Células a Vida Obrigatéria 3 3
e M E 4 g 3 3
Bioquimica e
YLD TRV E 1 n 3 3 Biologia Molecular I » 3 3
R e Bioquimica e
EYHLER S TEYEL— 3 L5 Biologia Molecular
i I - Experimentacao » 3 1.5
(e " 3 3 Quimica Bésica » 3 3
Quimica Organica » 3 3
ARLE " 3 3
Quimica Organica -
= Y S " 3 15 Experimentacdo » 3 1.5
- Concepcao de
E%%Eﬁ%‘[’%ﬂ%&%%*ﬁ " 3 3 Investigagﬁo e
Anélise de Dados » 3 3
REETE ' - 0 : o
Vida Universitaria » -- 0
EFHBERHE ' 15 15 Disciplinas da
Educacao Holistica » 15 15
SER2ES 33
Total 33
FE_EEF Segundo ano lectivo
i A ME 3 3 Microbiologia Obrigatéria 3 3
) Microbiologia -
S —HER " 3 L5 Experimentagio » 3 1.5
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N ; N H i
ME BE | SESE 25 Disciplinas Tipo oras | Unidades
semanais | de crédito
. . N Bioquimica e
EYHLE S FAEYE T IME 3 3
Sas . f Biologia Molecular II | Obrigatéria 3 3
, ; Bioquimica e
EMLBEMS TEDE 3 L5 -
o Biologia Molecular
—#5 1I - Experimentagio » 3 1.5
B Anatomia e
gl J AR " 3 3 Fisiologia I » 3 3
Anatomia e
fE s AR B B " 3 1.5 Fisiologia I -
Experimentagdo » 3 1.5
ARkl - " 3 3 Quimica Analitica » 3 3
Quimica Analitica -
S e —aE " 3 1.5 Experimentagdo » 3 1.5
Disciplinas da
EESHERE " 6 6 Educacao Holistica » 6 6
Duas disciplinas
F@F’%}iﬁ%ﬂ%ﬂ@ %Eﬂ% 6 6 opcionais da distri-
bui¢do/diversidade Opcional 6 6
SRR ) 6 6 Duz'ls disciplinas
opcionais livres » 6 6
Total 36
SFERES 36
Terceiro ano lectivo
E=EBF Anatomia e
Fisiologia I1 Obrigatéria 3 3
g ] S R R T T WAE 3 3 Biologia Celular » 3 3
Farmacologia » 3 3
HH A= 22 " 3 3
Al Genética » 3 3
s ypEs . 3 3 Genet1~ca - Experi-
mentacio » 3 1.5
e \ Disciplinas da
SEEHE 3 3 Educacio Holistica » 6 6
. . Os estudantes
HEE— R ' 3 LS devem escolher
uma das disciplinas
S e s Y seguintes:
HHBAEHHE 6 6 e Desenvolvimento
e Envelhecimento
x: JER 3 BE I 1 i
BATRETIRBZES| BE 3 3 CTuReTosta €
) Doengas Infecciosas
F: « Biologia de Célu-
7% 25 T, B i
o WHNRZENZ las Estaminais e
o GRI B R L R R IR Medicina Regenerativa
o GpAlIAE AR Y EE R A B 22 * Medicina
o (| B2 Translacional
_— - e Toxicologia de
- YRR Medicamentos Opcional 3 3
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P71 1T 233 —— 48—

FE14H—215F4H8H

s N . H i
ER1=| 'R SBEER 29 Disciplinas Tipo oras Umd,ad.es
semanais | de crédito
Os estudantes
R TSRS R AR H o
FEMLEE TIIRECHT) R E 6 6 devem escolher duas
FIRE das disciplinas
o BERILE e AW LR seguintes:
— . e Quimica Clinica e
d Eun%fﬁé#%% Bioquimica
o ZEW AT * Microbiologia
- L2 Clinica
3 e Andalise Farma-
o BRIEEY) S céutica
o ‘LY REEE LN EE e Fitoquimica
¢ Biologia do Can-
cro
— P9 BRI E " 3 3 e Informatica Biomé-
dica Opcional 6 6
N Uma disciplina
M R ' 6 6 nApine
opcional da distri-
buicdo/diversidade » 3 3
EfFmeE sy 37.5 Duas disciplinas
opcionais livres » 6 6
Eou =13 Total 37.5
Quarto ano lectivo
AT et WME 3 3 Satide Publica Obrigatéria 3 3
Disciplinas da
EMHERE " 6 6 Educacao Holistica » 6 6
Os estudantes
devem escolher uma
BATGEETIIRBZH S| EE 6 6 das disciplinas
—Pg: seguintes:
. SR 0. Investigacdo Tem4-
tica
o STk AE e Investigagdo de
Documentagdo Opcional 6 6
BAETERETYREZES| 3 3 Os estudantes
. devem escolher uma
4 das disciplinas
o ZEYIBAH seguintes:
o [7RER R Byl o 2 o Deser.lvolvimento , 3 3
I e de Medicamentos
o THHEAEYIER ¢ Hematologia e Cién-
cia de Transfusdo de
) Sangue
—FIEEERE " 3 3 e Neurobiologia
Uma disciplina
=M EERE " 9 9 opcional da distri- » 3 3
buicdo/diversidade
Trés disciplinas
=2 he =]
BERED 30 opcionais livres 7 ? ?
Total 30
BB 136.5
Niumero total de unidades de crédito 136.5
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SR NEES Lista de Disciplinas Opcionais Livres #
. s e . H i
B gRZER 29 Disciplinas oras Umd,a d.es
semanais | de crédito
A& A 3 3 Bioinformadtica 3 3
S LR 3 3 Biologia de Sistemas 3 3
3} Proteémica 3 3
EHEHE 3 3
Farmacocinética 3 3
B e 3 3
Quimica Medicinal 3 3
Ve 3 3 .
Preparacdo Farmacéutica 3 3
g ] .
ST : 3 Gestdo das Industrias relacionadas
e com a Sadde 3 3
e R S T 3 3
o Farmacoeconomia 3 3
BEY)HR I 2 3 3
Guia de Leitura e Discussdo de
STRREERE fe R 3 3 Documentagdo 3 3

# BAER[DURELITRIE - sGR B A e pa iR 82 - 82
BHE - AEBERHE S RFHE212 5800 -

4=
BEL B (EYBEE) RiE
BT ER B AR HE
({EFERR2014/2015EBF A B ZEL)

— B e
T EEE )R Es
= BRI R : TYERAE

Y~ SERGRIZ T R ISR - B 13582 0 R TR BE E G &
1%

R L
B4
BB (LYBRS) R
EEEE

({EFIRR2014/2015 B FEABzE4)

# Os estudantes podem escolher as disciplinas abaixo men-
cionadas, ou as disciplinas dos cursos de licenciatura minis-
trados por outras faculdades, desde que as disciplinas assim
escolhidas totalizem 21 unidades de crédito.

ANEXO III
Organizacio cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
em Ciéncias
(Ciéncias Biomédicas)
(Para os alunos que efectuaram a matricula no
ano lectivo de 2014/2015)

1. Grau Académico: Licenciatura em Ciéncias
2. Variante: Ciéncias Biomédicas
3. Duragdo normal do curso: 4 anos lectivos

4. Numero total de unidades de crédito necessario a conclu-
sao do curso: 135 unidades de crédito, com aprovacao em todas
as disciplinas

5. Lingua veicular: Inglés

ANEXO IV

Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
(Ciéncias Biomédicas)
(Para os alunos que efectuaram a matricula no
ano lectivo de 2014/2015)

o= BE BEZER| 295 Disciplinas Tipo Horas | Unidades
semanais | de crédito
F—EF Primeiro ano lectivo
TR S 4 a WME 3 3 De Células a Vida | Obrigatéria 3 3
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ER1= B/E SRER 25 Disciplinas Tipo Horas. Umd? d.es
semanais | de crédito
5 5 N Bioquimica e
AVMLER S AR T g 3 3 q
- - Biologia Molecular I | Obrigatéria 3 3
LV T AV ET— " 3 1.5 Bioquimica e
E Biologia Molecular I
B - Experimentacao » 3 1.5
b2 ! 3 3 Quimica Bésica » 3 3
Quimica Organica » 3 3
AL " 3 3
Quimica Orgéanica -
o s . 3 L5 Experimentacao » 3 1.5
Concepcao de
WA R AT : 3 3 Investigagao e
Anailise de Dados » 3 3
FrE R R ” - 0 Aprendizagem
Experiencial para os
EER SR . 15 15 Novos Alunos » -- 0
pLizk H -
Disciplinas da
B mE s 33 Educacao Holistica » 15 15
Total 33
o —p
G Segundo ano lectivo
Tl 2 ME 3 3 Microbiologia Obrigatoria 3 3
Microbiologia -
MAeEYE—ER ' 3 1.5 Experimentagdo » 3 1.5
Bioquimica e
EVMEERIS T AV 1T ' 3 3 Biologia Molecular 1T » 3 3
L ERS FanSE 3 15 Dioquimica &
o Biologia Molecular
I Le II - Experimentacao » 3 1.5
- , Anatomia e
e e AR PHERT " 3 3
: N Fisiologia I » 3 3
ST LE " 3 3 Quimica Analitica » 3 3
Quimica Analitica -
e —ER " 3 1.5 Experimentacio » 3 1.5
et Disciplinas da
EHAAEFHE 6 6 Educacido Holistica » 6 6
RIF1 B LRI BE |6 6 Duas disciplinas
T opcionais da distri-
bui¢ado/diversidade Opcional 6 6
MFTEERE " 6 6
Duas disciplinas
gy opcionais livres » 6 6
BERe 34.5
Total 34.5
F=EF Terceiro ano lectivo
Anatomia e
| A FR ME
MR B R ERERIT ﬂ/ 3 3 Fisiologia IT Obrigatéria 3 3
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5 s " s . H i
1= BE SRER| 295 Disciplinas Tipo oras Umd}a d.es
semanais | de crédito
3 . Biologia Celular Obrigatdria 3 3
i 2 e W 3 3 & &
Farmacologia » 3 3
SEHE " 3 3 Genética » 3 3
Genética -
EEE " 3 3 Experimentagéo » 3 1.5
Disciplinas da
SEEHE — FE " 3 1.5 Educac¢ao Holistica » 6 6
Os estudantes
EHRHERE " 6 6 devem escolher uma
das disciplinas
seguintes:
BATSEETIIREZ S| e 3 3 ® Desenvolvimento
e Envelhecimento
—fq: ¢ Imunologia e
o BERE AL DOf:ngas. Infecciosas
3} ) e Biologia de Células
o RIEERAGEIA Estaminais € Medi-
i B R T L cina Regenerativa
w1 e Medicina Transla-
o E {8 EL cional
o ZEYFETHED ¢ Toxicologia de Medi-
camentos Opcional 3 3
BAETEETIIREZHSR| 6 6 Os estudantes
devem escolher duas
A : das disciplinas
o BFRALER R 24y LA seguintes:
» e e Quimica Clinica e
© BRPRAREPIER Bioquimica
o ZEYIHT * Microbiologia
Clinica
=%
« EPEE e Anéilise Farma-
o JEIE AR céutica
st 2 =T g e Fitoquimica
R giis 72T B
« EYBIERS * Biologia do Can-
cro
e Informética Bio-
L FH K R A "
FIaEEERIE 3 3 médica » 6 6
. Uma disciplina
MM EERE ' 6 6 opcional da distri-
buicao/diversidade » 3 3
B eSS 37.5 Duas disciplinas
opcionais livres » 6 6
BBpyEsgE Total 37.5
Quarto ano lectivo
NI e 3 3
Satde Publica Obrigatdria 3 3
BRHERE " 6 6 Dis~ciplina/s 'da Edu-
cagdo Holistica » 6 6
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Horas Unidades
semanais | de crédito

(R=| BE BRER| 295 Disciplinas Tipo

Os estudantes

%Em%ﬂ%?ﬁ” *’:{' E Z;E\: EP %ﬂ% 6 6 devem escolher uma
—pg: das disciplinas
S seguintes:
o HE T e Investigacdo Te-
o TR matica
e Investigacio de Docu-
mentagio Opcional 6 6
BARLGEETYIRIE ZH ! 3 3 Os estudantes
—FH devem escolher uma
o _ das disciplinas
o VPR seguintes:
o IR S 5, By I e e Desenvolvimento

de Medicamentos

- o
© S EYIER ¢ Hematologia e Cién-
ciade Transfusdo de
e Sangue
—MI SR ERIE ! 3 3 e Neurobiologia » 3 3
Uma disciplina
=P ESERIE " 9 9 opcional da distri-
buicdo/diversidade » 3 3
Trés disciplinas
== ==
RERED 30 opcionais livres » 9 9
Total 30
wBED 135
Niumero total de unidades de crédito 135
BENBR Lista de Disciplinas Opcionais Livres #
e SRS 29 Disciplinas Horas | Unidades
semanais | de crédito
FY&EHE 3 3 Bioinformaética 3 3
s RS 3 3 Biologia de Sistemas 3 3
T 3 3 Proteémica 3 3
== = S
Farmacocinética 3 3
VBT 3 3
Quimica Medicinal 3 3
ZEYLE 3 3 :
Preparacdo Farmacéutica 3 3
w5 ) S | B,
OB 3 3 Gestio das Industrias relacionadas
1 S B 3 3 com a Saude 3 3
AR A B
o Farmacoeconomia 3 3
LR R 3 3
Guia de Leitura e Discussao de
STJRRERE SRt am 3 3 Documentagdo 3 3

# Os estudantes podem escolher as disciplinas abaixo men-
cionadas, ou as disciplinas dos cursos de licenciatura minis-

\ e 5 s . trados por outras faculdades, desde que as disciplinas assim
FHE - REREENER RG22 R - escolhidas totalizem 21 unidades de crédito.

# BARDURELITRIE - SGERHA SR e Pt a 82 82
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Mi+h ANEXO V
BB B (EYBEES) RE Organizacao cientifico-pedagdgica do curso de licenciatura
EA GBS B AE HE em Ciéncias

(Ciéncias Biomédicas)
(Para os alunos que efectuem a matricula no ano lectivo de
2015/2016)

(iBRARR2015/2016 B FE R 2B ABZEL)

— ] HE L. . . o
LR 1. Grau Académico: Licenciatura em Ciéncias

T EEEZE YRS

2. Variante: Ciéncias Biomédicas

. ” , 3. Duracao normal do curso: 4 anos lectivos
= BRRRIE A « U ¢

4. Nimero total de unidades de crédito necessario a conclu-
sdo do curso: 134 unidades de crédito, com aprovacdo em todas

P SERER IR T RO B 3 S 13482 3 PR E R E G &

s as disciplinas
o 5. Lingua veicular: Inglés
T BEReERE T
M ANEXO VI
TREBA-EERT (SR EEes ) (RiE Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
Easte| (Ciéncias Biomédicas)

(Para os alunos que efectuem a matricula no

(ERAR2015/2016 B ER B AR ZELE) ano lectivo de 2015/2016)

(R1=] BE SE2R 29 Disciplinas Tipo Horas. Umd’ad.es
semanais | de crédito
oy Primeiro ano lectivo
Quimica Geral Obrigatoria 3 3
HiEE e 3 3
Quimica Geral -
Experiéncias » 3 2
L2 E R " 3 2
Bioquimica Geral e
" Clinica » 3 3
BB KR A AR " 3 3
Experiéncias de
oy " Bioquimica » 3 1.5
EVNLEEER 3 L5
Introdugao as
=5 " 3 3 Ciéncias Bioldgicas » 3 3
Aprendizagem
Fraein 2y ! -~ 0 Experiencial para os
Novos Alunos » -- 0
EHEHERE " 19 19 Disciplinas da
Educacao Holistica » 19 19
. P B 3 3 ..
EEEGE 2 Uma disciplina
opcional livre Opcional 3 3
SFR2S 34.5
Total 34.5
E_HEr Segundo ano lectivo
. Biologia Celular e
e K35V e 3 3 Molecular Obrigatdria 3 3




5866 PRPTRFTT I 23— — A HE14H —20154F4H8H
) R . Lo . H i
HE e | SESE 29 Disciplinas Tipo oras | Unidades
semanais | de crédito
. S . Biologia Celular e
SR 53 T AR R B 3 15 & o
Molecular - Experién-
cias Obrigatoria 3 1.5
B "
R BRI 3 3 Microbiologia Geral
e Clinica » 3 3
4 B S "
AR ER 3 L5 Experiéncias de
Microbiologia » 3 1.5
e (e B g e e B "
B R R B E 3 3 Genética e
Epigenética » 3 3
b A B "
A REELEYR 3 3 Desenvolvimento e
Envelhecimento » 3 3
AR ERER g HE AR R " 3 3 Fisiologia e
Fisiopatologia » 3 3
EHAEFHE ' 1 1 Disciplinas da
Educacao Holistica » 11 11
aFﬁﬁﬁié‘ﬂ%%JE iﬂgﬂ% 3 3 Uma disciplina
opcional da distri-
e buicdo/diversidade Opcional 3 3
—FIEREE " 3 3 ¢ P
Uma disciplina
ErmE s 35 opcional livres » 3 3
Total 35
E=EF Terceiro ano lectivo
Neurociéncias e
b Neurodegenerativas | Obrigatdria 3 3
Endocrinologia e
SIS Y I " 3 3 Doengas Metabdlicas » 3 3
Imunologia e
o R R R YL M R " 3 3 Doencas Infecciosas » 3 3
Bioestatistica e Con-
LV BT " 3 3 cepgao de Experién-
cias » 3 3
ENHE R EYEEE " 3 3 Gendmica e
Bioinformadtica » 3 3
YIS B BT " 3 15 Experiéncias de
Bioinformadtica » 3 1.5
B ERIE " 3 3 Disciplinas da
Educacao Holistica » 3 3
=PRI RIE BB 9 9 Trés disciplinas
opcionais da distri-
bui¢ado/diversidade Opcional 9 9
M EERH ! 6 6 o
Duas disciplinas
opcionais livres » 6 6
SBER2S 34.5
Total 34.5
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Horas Unidades

S| BE BSAZER 295 Disciplinas Tipo . o
semanais | de crédito

Quarto ano lectivo

FBIYEF
Especializacao na Area Biomédica *
EYEES L Biologia e
Tratamento do Cancro | Obrigatéria 3 3
FEAEY B ROG e 3 3 Biologia de Células
Estaminais e Medi-
cina Regenerativa » 3 3
iR YR R PR A B R " 3 3
Dissertagao [ » 3 3
HEE s " 3 3 Dissertagao II » 3 3
Satdde Publica » 3 3
A ZA n
ARSI 3 3 Medicina
Translacional » 3 3
VAN "
RIRER 3 3 Os estudantes
devem escolher uma
(B ) 3 3 das Qisciplinas
seguintes:
e Farmacologia e
BATEE TIRBZ T EE 3 3 Biologia Quimica
Py ® Descoberta e
o ) 3} Desenvolvimento de
o S AL EY) Medicamentos Opcional 3 3
o ZEVH 2%
Os estudantes
devem escolher uma
BARLEE TNYIRIEHZ HA " 3 3 das disciplinas
—Fq: seguintes:
o SLREHEE R YT ° Introdugao &
o S0y P Farmacia e': Analise
Farmacéutica
¢ Toxicologia de
MR RE " 6 6 Medicamentos » 3 3
Duas disciplinas
opcionais livres » 6 6
R P
= 5 (g,
Especializacdo na Area Farmacéutica *
gt s/l WME 3 3 Farmacologia e
Biologia Quimica Obrigatdria 3 3
BEYBH 5% " 3 3 Descoberta e De-
senvolvimento de
i Medicamentos » 3 3
BRI " 3 3
Dissertagdo | » 3 3
el " 3 3 Dissertagao 11 » 3 3
Introducdo a Farma-
L S L T B S " 3 3 cia e Andlise Farma-
céutica » 3 3
Sy 2 T " 3 3 Toxicologia de Me-
4z
dicamentos » 3 3
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B BE |SE=R 259 Disciplinas Tipo Horas | Unidades
semanais | de crédito
§ ) Os estudantes
BATREBETIREZE A | #E 3 3 devem escolher uma
—f: das disciplinas
o JE Y EE T VLI seguintes:
o YRR * Biologia e Trata-
mento do Cancro
¢ Biologia de Célu-
BETRETIIREZIR| 3 3 fas Bstaminaise ,
g Medicina Regenerativa | Opcional 3 3
o NILfEEE Os estudantes
o (R E devem escolher uma
das disciplinas
seguintes:
ey e Satude Publica
R " 6 6
FIFIRERE e Medicina Transla-
cional » 3 3
BEAES 30 Duas disciplinas
opcionais livres » 6 6
Total 30
HwES 134
Numero total de unidades de crédito 134

* BRI RSB T

CRIET & & Hk $23,817.00)

* Os estudantes podem escolher uma das seguintes especia-
lizacoes.

(Custo desta publicacdo $ 23 817,00)

BLEINERESE
n &
2015/2016 ) 2016/201 722 f4E 551 22 5 (1 e

FLIRIZADER IR

LR
L HAIRERE R R
2. 1RG5 A PATRAE

3. AR« AR I T B @ 22 B R AN E AT
A5 5 BB B/ NEE B AN EMAVERE - 5 — ERRH B hEL
A e

4. IBsfe il H—F-hETAE-FAFCHR=F
—ANETAESZE-EFEA-

5. RIEHAAE R FRABHRIEZ B U+ H » AR
HRIHELER -

6. FERFELR £ $1,060,000.00 GEFIREZE[FEZEEEITIE) @ LA
EESRITIE R DR 8 @ KA R T P A B AR FI RS IR P
(HRF5%1E9003857873) -

FUNDO DE ACCAO SOCIAL ESCOLAR
Anincio

Concurso puiblico para prestagdo de servigos de fornecimento
de leite e de leite de soja as Escolas nos anos escolares de
201572016 ¢ 2016/2017

1. Entidade adjudicante: Fundo de Accdo Social Escolar.
2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Objecto do concurso: o fornecimento de leite e leite de
soja nos dias lectivos, aos alunos do ensino infantil ao 6.° ano
do ensino primdrio das escolas da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau participantes no «Programa de Leite e Leite
de Soja».

4. Periodo da prestacao dos servigos: do més de Outubro de
2015 ao més de Julho de 2016 e do més de Outubro de 2016 ao
més de Julho de 2017.

5. Prazo de validade das propostas: ¢ de noventa dias, a con-
tar da data do acto publico do concurso, prorrogdvel, nos ter-
mos previstos no programa do concurso.

6. Caucdo provisoria: $1 060 000,00 (um milhdo e sessenta
mil patacas), a prestar, mediante garantia bancdria aprovada
nos termos legais ou depdsito em numerario, a ordem do Fun-
do de Accao Social Escolar, no Banco Nacional Ultramarino
(Conta n.° 9003857873).



N.?14 — 8-4-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

5869

7. HEEER ARG R EAY4% -

8. JEEAH : AR IE(E -

9. ZINfRft - ERFIFENBESCREL K ERMEE
5 — DL LRI AR A

10. ARG ~ EHA R IR -

Mo RO R G795 — M AE BT F R EEE
WEER:

B HI R AR AN IE

11. 2 BAPHRE R, - F ] R R A -

HukE - KB R SRR 7-95 B EEF FRETHEE

HI R —F—hF A AR H BT

RIFLHANHEE63/85/ MR E LR LR ZHE  IEA
R HAG R AR EHFBIRES DUE RS H AT A RARE S
PFRTREH3R 2 BE M T AT -

12. BRFE RS EIAZ R H R -

kG - KBRS R T-95 —MAE BT FREREE
W Rt s

HIf: BAL &AM HZEAFABEREH

PR : PN R A -

13. FPARARE R FLFr G LLEE -

— BRI S (530%

—EREREI RS AT 30%

—— IR A B A AR B A5 15%

— BRI AL 15%

— B E EREE(510%

14. MHANERAASIHE : BANE A2 BB E AR EE L
e Ry 1k P N ERT A BIO T RIS ER7-95F — B EE B 5 F
A SRS -

—E-RE=A= AR ES

2 (k)

CRIET & & F R $3,227.00)

7. Caugao definitiva: 4% do preco total da adjudicacio.
8. Prego base: ndo ha.

9. Condigdes de admissdo: podem candidatar-se os concor-
rentes que se encontrem registados, hd um ano ou mais, na
Conservatodria dos Registos Comercial e de Bens Mdveis de
Macau, para o exercicio da actividade de venda de produtos
alimentares.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da Direccdo
dos Servicos de Educacdo e Juventude, Avenida de D. Joao 1V,
n.°s 7-9, 1.° andar;

Dia e hora limite: até as 12,00 horas do dia 4 de Maio de
2015.

11. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sala de reunides, na sede da Direccao dos Servicos de
Educacgao e Juventude, Avenida de D. Joao I'V, n.os 7-9, 1.° andar;

Dia e hora: as 10,00 horas do dia 5 de Maio de 2015.

Em conformidade com o disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou 0s seus represen-
tantes legais devem estar presentes no acto publico da abertura
das propostas para esclarecer duvidas que eventualmente, surjam
relativas aos documentos constantes nas suas propostas.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obten¢do da
copia:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da Direccdo
dos Servicos de Educacio e Juventude, Avenida de D. Joao IV,
n.°s 7-9, 1.° andar;

Dia: a partir da data da publicag@o do presente anincio e até
ao dia do acto publico do concurso;

Hora: dentro das horas de expediente.

13. Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Prego das bebidas: 30%;
— Anélise dos ingredientes das bebidas: 30%;

— Experiéncia do concorrente no fornecimento de leite e/ou
de leite de soja: 15%;

— Histérico das marcas das bebidas: 15%;
— Certificado de qualidade das bebidas: 10%.
14. Juncido de esclarecimentos:

Os concorrentes devem comparecer na sede da Direccao dos
Servigos de Educagdo e Juventude, na Avenida de D. Jodo IV,
n.°s 7-9, 1.° andar, a partir da data da publicacdo do presente
anudncio até ao prazo para entrega das propostas do concurso
publico, para tomarem conhecimento de eventuais esclareci-
mentos adicionais.

Fundo de Accdo Social Escolar, aos 30 de Margo de 2015.

A Presidente do Conselho Administrativo, Leong Lai, direc-
tora.

(Custo desta publicacdo $ 3 227,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncios

Torna-se ptblico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, no Departamen-
to de Administracido e Financas/Divisio Administrativa/Sec-
¢ao de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros,
e publicado no website da DSAMA, a lista proviséria dos can-
didatos ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, para o preenchimento de dois lugares de técnico superior
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior do quadro
do pessoal da Direccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos
e de Agua, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 7, I1 Série, de 18 de Fevereiro de 2015.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Torna-se ptblico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, no Departamento
de Administragdo e Finangas/Divisdao Administrativa/Seccao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicada no website da DSAMA, a lista provisdria dos candi-
datos ao concurso comum, de acesso, de prestacdo de provas,
condicionado, para o preenchimento de quatro lugares de pes-
soal maritimo de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de pessoal
maritimo, providos em regime de contrato além do quadro do
pessoal da Direc¢do dos Servigos de Assuntos Maritimos e de
Agua, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 8, I1 Série, de 25 de Fevereiro de 2015.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 27 de Margo de 2015.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 732,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administra¢do e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website destes Servicos e da Direcg¢do dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores destes Servigos, nos termos defini-
dos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos) e no Regulamento Administrativo
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n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formacédo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), para o
preenchimento de trés lugares de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime de
contrato além do quadro de pessoal da Direc¢do dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, com dez dias de prazo para
a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publica¢ido do presente anincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 27 de Marco de 2015.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anuncio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publi-
cos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recruta-
mento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos ptblicos», se acham abertos os concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢do dos Servigos
para os Assuntos de Trafego (DSAT), para o preenchimento
dos seguintes lugares:

1. Dois lugares de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior;

2. Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

3. Um lugar de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

Mais se informa que se encontram afixados, para consulta,
os avisos dos concursos acima referidos, no quadro de antn-
cios da Divisdo Administrativa e Financeira da DSAT, sita na
Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicados
nas paginas electrénicas da DSAT e da Direccdo dos Servigos
de Administracdo e Func¢do Publica, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 20
de Margo de 2015.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagio $ 1 390,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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