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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Listas

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de trés lugares de
assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, na drea de apoio
técnico administrativo dos Servicos de Apoio da Sede do Go-
verno, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial n.° 53,
11 Série, de 31 de Dezembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lu Rui LiN e 81,28 a)
2.° Mak Heng Cheong ........cccceeveeereneneeneneneneneneneeens 81,28 a)
3.2 Chio Hel Tim .o.ccciieiiieecceeeeeeece e 80,83

a) Tgualdade de classificacdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Nos termos do n.” 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
23 de Janeiro de 2015).

Servicos de Apoio da Sede do Governo, aos 22 de Janeiro de
2015.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivas: Arlene Lau, adjunta-técnica principal dos
Servigos de Apoio da Sede do Governo; e

Chao Sio Kun, adjunta-técnica especialista da Direccdo dos
Servicos de Identificacdo.

(Custo desta publicacdo $ 1 635,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento, em
regime de contrato além do quadro, de um lugar de assistente
técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da carreira de as-
sistente técnico administrativo, na drea de apoio técnico admi-
nistrativo dos Servicos de Apoio da Sede do Governo, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial n.° 50, IT Série, de 10
de Dezembro de 2014:
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Candidato aprovado: valores

S10 UN KUAN c..oiiiiiiiiicecccceceeeeee e 81,28

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
30 de Janeiro de 2015).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 27 de Janeiro de
2015.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos e Arquivo dos Servicos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivos: Arlene Lau, adjunta-técnica principal dos
Servigos de Apoio da Sede do Governo; e

Chan Chi Veng, adjunto-técnico especialista da Direccdo
dos Servicos de Assuntos de Justica.

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de dois lugares de
assistente técnico administrativo de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, na area de apoio
técnico administrativo dos Servigos de Apoio da Sede do Go-
verno, aberto por andncio publicado no Boletim Oficial n.° 50,
11 Série, de 10 de Dezembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Teong Ka U ..o 80,44
2.°8Sam Wal IN..oooiiiiiiiiccceeeeeeee e 80,00

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
30 de Janeiro de 2015).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 27 de Janeiro de
2015.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivos: Arlene Lau, adjunta-técnica principal dos Ser-
vigos de Apoio da Sede do Governo; e

Cheang Sek Kit, técnico superior principal da Direccdo dos
Servigos de Educacgao e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 2 548,00)
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Anuncio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores contra-
tados além do quadro dos Servicos de Apoio a Assembleia
Legislativa, para um lugar de técnico especialista, 1.° escalao,
do grupo de pessoal técnico contratado além do quadro dos
Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa.

O aviso de abertura do concurso encontra-se afixado na
Divisdo de Administragao Geral e Gestao Financeira dos Ser-
vicos de Apoio a Assembleia Legislativa, sita no Edificio da
Assembleia Legislativa, na Praca da Assembleia Legislativa, e
estd disponivel na pagina oficial da Assembleia Legislativa, na
internet.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente anidncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 4 de Feve-
reiro de 2015.

A Secretdria-geral, Ieong Soi U.

(Custo desta publicacdo $ 1 055,00)
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GABINETE DO PROCURADOR
Anuncio

Tendo em conta que o anuncio de abertura dos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro do Gabinete do Procurador,
para o preenchimento dos lugares abaixo mencionados encon-
tra-se no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau n.° 1, II Série, de 7 de Janeiro de 2015, nos termos do
n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», informa-se que a respec-
tiva lista provisdria dos candidatos admitidos se encontra afi-
xada, e pode ser consultada, no Departamento de Gestao Pes-
soal e Financeira do Gabinete do Procurador, sito na Alameda
Dr. Carlos D’Assumpgao, NAPE, Edificio Dynasty Plaza, 7.°
andar:

Dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo; e

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

As presentes listas sdo consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Procurador, aos 30 de Janeiro de 2015.
A Chefe do Gabinete, substituta, Wu Kir 1.

(Custo desta publicacéo $ 1 085,00)
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FUNDACAO MACAU

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e
a institui¢des particulares, vem a Fundagao Macau publicar a

BEAIEBSE lista dos apoios concedidos no 4.° trimestre do ano de 2014:
T (MOP)
P g 3= BB
ZRENE ) Data de Montantes By
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos

EANIEE O 22/3/2010 360,000.00 | EBIHE “e-Macaoff = HEE M #—— BUR 2

Universidade de Ciéncia e Tecnologia de ARG AR R IA R B =ERE -

Macau Apoio financeiro para o desenvolvimento da 3.
fase do projecto «e-Macao: Estudos sobre os
Mecanismos de Intercdmbio de Dados do Go-
verno» (2.% e 3.7 prestagdes).

SR 25/10/2012 250,000.00 | & B FIAR I GRAC & AE St T R BESS (S R IR B R

Associacio de Piedade e de Beneficéncia RS R (55 —HHEBIEO -

Lin Fong Mio Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com as obras de decoragdo da sala de
exposicao no r/c do Museu Memorial Lin Zexu
e aquisi¢do de equipamentos (2.* prestagio).

R ER BB S 16/1/2013 40,000.00 | B HiRR (R B 7 FERIBRRL——#FT » & IR it

Associacio de Apoio a Escola Pui Tou de VUi TR S 5 ) HUERET AR -

Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicacdo de uma colecgao de
professores e estudantes de quatro escolas de
Macau e de Hefei.

gy B R B B A B B 2 P 27/3/2013 150,000.00 | & 8120134 & i M HE S L B 5 R A AN B i

Instituto Internacional de Tecnologia do FHHHEERERE (BE=IHERF0 -

«Software» (UNU/IIST) Apoio financeiro para custear as despesas com
a recuperacdo e manuten¢do da Casa Silva
Mendes e do dormitério de 2013 (3.* presta-
¢do).

PR3 R IR I 2L 29/7/2013 420,000.00 | EBI20134F FEEFHEIATA > 488 (11H) (540

Centro de Pesquisa Estratégica para o De- B -

senvolvimento de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2013
(11 itens) (2.* prestagdo).

VR [ e I R Bt 29/7/2013 110,000.00 | & Bh R & R M EE AR AR 2 (2011-2013) ——

Alianca de Hipertensao de Macau

20134E I FE R B85S Bl R R B (0 18 & (36
B -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo do inquérito sobre a
hipertensdo em Macau (2011-2013) — Elabora-
¢ao e publicacado dos resultados da investigacdo
de 2013 (2.2 prestacio).
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BEFIHE (MOP)

Unidao das Assomagoes dos Proprietérios de
Estabelecimentos de Restaurac@o e Bebidas

de Macau

bid=g= ot BiaE8
ZHEEER =]:p)
Entidades beneficiarias Dat.a de~ Mo.nta’ntes Finalidades
autorizacao atribuidos

PR A 28/8/2013 344,250.00 | EHIBAE “e-Macaoff = FEE G #l—HIFT &

Universidade de Ciéncia e Tecnologia de AR K E T R AR EI T (B &

Macau ) e
Apoio financeiro para o desenvolvimento da
3. fase do projecto «e-Macao: Estudos sobre o
Plano de Desenvolvimento da Gestdo de Risco
e Seguranca da Informacao» (2.* prestagao).

a5 22/1/2014 70,000.00 | E R E 4422455 (B ) BIELLTHEE -

Lok Hong Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publica¢do do Boletim «Ca-
rimbos — n.° 44 e 45».

thEE L E R 22/1/2014 40,000.00 | EBI20144F FFEEFTHEAUTROTHEER (130) -

Associagdo de Promocdo das Inddstrias Apoio financeiro para custear parcialmente as

Culturais Chinesas despesas com o plano de actividades de 2014 (1
item).

B e 22/1/2014 30,000.00 | EBHIR (EE AT (BBI3HIZEEB18H]) 1IE

Associag@o da Promogao do Direito de Macau H&H o
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicagao do Boletim Mensal
«Promocgao do Direito», n.** 13 a 18.

HFTEEE TR LY 21/2/2014 20,000.00 | EBI20144-FFERTEAIEL I HEE (125)

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1
item).

RS LR GG 5/3/2014 60,000.00 | B 245 K 258 (RFIEE) MEEHIEL G

Associagao Nacional dos Caligrafos de Macau HEH o
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicagdo do boletim trimes-
tral «Caligrafia de Macau, n.” 24 e 25».

Tt &5 BUR R BRIk A B Bk 2 Pl 5/3/2014 1,002,531.20 | & BI20144EFH TE & R ESHEE R ERE (B2

Instituto Internacional de Tecnologia do & -

«Software» (UNU/IIST) Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer, reparacdo e manutengdo do dormi-
torio, referente ao ano de 2014 (2. prestacao).

TR ECER SR 12/3/2014 3,000,000.00 | & By 55 VUi PS8 R B R (3188 (B —

W& -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a organizacao do 14.° Festival de

Gastronomia de Macau (2. prestacio).
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RSV 19/3/2014 400,000.00 | &EBh2014 4 &5 # (22H) (B=H&EIF0O -

Anima — Sociedade Protectora dos Ani- Apoio financeiro para custear as despesas com

mais de Macau o plano de actividades de 2014 (2 itens) (3.2
prestacido).

ERASEIIR G 19/3/2014 320,000.00| & BH2014F EEBNIEE (625) (B _IHAE

Associagdo de Antigos Alunos da Universi- ) e

dade Jinan Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2014 (6 itens) (2.
prestacao).

PR AR 26/3/2014 30,000.00 | FBh2014 4R BIRTE A€ E (225 -

Espaco Creativo Vale Exuberante de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens).

Wt 26/3/2014 80,000.00 | BB HIRR (S BRAL THE 57 A iy ) 35 B 2 B R g )

Wei Dan SCRRATE Y R E (25 A B
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicagdo do livro «Paises de
Lingua Portuguesa e China no Mundo de Glo-
balizacao» em versdo chinesa (2. prestacao).

P B ErL 26/3/2014 60,000.00 | & BIHIRR CERFI=H0E) 2 GRFIH) - (QEFTH
FIK) B CRFIEZEE ) HIRR L #EE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicacdo de trés livros.

TR 26/3/2014 440,000.00 | BEIZ G B NEIZE T HE20144E 5T E] (428) (38

Associacdo de Reabilitacio Fu Hong de ZHIEEO -

Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas de funcionamento do «Workshop Ar-
tistico» subordinado a entidade beneficiaria,
referente ao ano 2014 (4 itens) (2.* prestagdo).

BEIT e 2/4/2014 100,000.00 | & F2014 5L RIRTEHEE (1) -

Macau Taiwan Amity Association Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1
item).

MRFT SRk RE & 2/4/2014 100,000.00 | & 20145 FEEEFRIRYE I HEE (17H) -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1
item).

WRFTE RS 2/4/2014 80,000.00 | & 201444 FERHEIVEL 1€ E (51H) (B8

Macau Documentation and Information So-
ciety

BRI -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (5

itens) (2.% prestacao).
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EFTES (MOP)

Associacdo dos Conterrdneos de San Heng

de Macau

; it R HA B e
SREI Data de Montantes =8
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos

MR LB 2/4/2014 70,000.00 | & 8120145 FEET#] (27H) (F=HHEFO -

Associacao de Ajuda Mitua dos Chineses Apoio financeiro para custear as despesas com

Ultramarinos da Birmania em Macau o plano de actividades de 2014 (2 itens) (3.
prestacio).

TR L e 9/4/2014 20,000.00 | EB20144FFFEERTERYH 8 E (27H) -

Associacdo da Seguranca na Construgdo de Apoio financeiro para custear parcialmente as

Macau despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens).

gy B R B PR A B Bk 2 P 9/4/2014 492,000.00 | & B 20144 & fi M #E 3L £ B FHIMEE IR AL

Instituto Internacional de Tecnologia do B (ETHERO -

«Software» (UNU/IIST) Apoio financeiro para custear as despesas de
manutencgio e reparagdo da Casa Silva Mendes
referentes ao ano de 2014 (2. prestagdo).

BEILEAER T 17/4/2014 105,000.00 | EBh2014 44 FEEF HIAYE 82 (4760) (55 3]

Associacdo de Estudos Juridico de Hou EHIFEO

Kong Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (4
itens) (2.* prestagio).

BPIR EEE MR E S 29/4/2014 20,000.00 | EBI2014FFEFTEITH S E (225H) -

Movimento Catélico Apoio a Familia-Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens).

RAIHE T e 29/4/2014 20,000.00 | & BHIRRE1 ST CGERFTH A ) FIEHEE -

Associacao de Pesquisa Sobre Juventude de Apoio financeiro para custear parcialmente

Macau as despesas com a publicagdo do livro «Vista
Nova de Macau, n.° 15».

RFIRER e 7/5/2014 40,000.00 | HEBh2014 44 AT EIRER G 1CE (276D -

Associagdo da Saudavel de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens).

EANEREE 14/5/2014 200,000.00 | EHI20144- 4 A EIHTH (€5 (325) -

Associacao da Ciéncia Linguistica de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (3
itens).

B E R R 14/5/2014 386,000.00 | EBhZ:HL " (RIF) = SR A EE" R

Associacdo de Obstetricia e Ginecologia de T o

Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a participagdo no «Projecto de
Peneira de Cancro Cervical (Changping) da
China».

BRI L 21/5/2014 10,000.00 | EBHE#R I I OLSE LR AOET I AEEE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as

despesas com a realizacdo de um espectdculo

de Opera Cantonense.
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LR PANYA- {74 Sy 28/5/2014 120,000.00 | & B 22 i 55 6 e B Y B8 e B B2 3 AT £ A

Associagdo dos Médicos Hospitalares de % -

Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo do «6.° Férum sobre
Medicina de Hospital de Macau».

WE S E8E 28/5/2014 35,000.00 | & B20144F- - RTEIRE i€ E (2185) (BB

Associacio de Dialecto Yue de Macau =HAERED -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens) (2.% e 3.% prestagdes).

RPN b T 28/5/2014 20,000.00 | EB2014FFFERTEIAYEH S E (27H) -

Macau Ukulele Association Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens).

PR P e A o 2 (ke S 28/5/2014 310,000.00 | EHI2014FFEFHE] (176) -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2014 (1 item).

Wi e EEY 28/5/2014 220,000.00 | EBI20144F FE iR ENREE (178)

Associacdo de Beneficéncia dos Leitores da Apoio financeiro para custear as despesas com

Revista de Negdcios de Macau o plano de actividades de 2014 (1 item).

RFTTAE B S 4/6/2014 200,000.00 | & BI20144FFFEEF BIRE S E (250) -

Associacdo de Auxilio Mituo de Vendi- Apoio financeiro para custear parcialmente as

lhoes de Macau despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens).

PTG S L2 4/6/2014 90,000.00 | EB2014 4 FFEFTEIRIE S (125) -

Macau Dong Fong Culture Artistic Group Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1
item).

EF UM ERE S 11/6/2014 40,000.00 | EB2014 5 F R EIRIE S E (138) -

Yun Yi Arts & Cultural Communications Apoio financeiro para custear parcialmente as

Association despesas com o plano de actividades de 2014 (1
item).

B EEEE S 18/6/2014 37,000.00 | EBhHi AR (RSB E F A - @SS HR) E

Associagdo de Estudante da Aprendizagem s

ao Longo da Vida de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicagdo de um livro sobre o
espirito de aprendizagem ao longo da vida.

R B G B (R 18/6/2014 300,000.00 | & F2014 5 FH BIAER 3 #EE (138) -

The Society for Relations Across the Taiwan

Strait and Between Macao and Taiwan

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1

item).
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Associagdo Cultural de Cangao e Danga
Seng Fai de Macau

bid=g= ]t BiaE8
ZEER =]z
Entidades beneficiarias Dat-a de~ Mointa’ntes Finalidades
autorizacao atribuidos

LB RER BRI L 18/6/2014 100,000.00 | & B2014 4 4R EHHIAER (e 2 (275 -

Associacdo dos Antigos Alunos em Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as

da Universidade de Medicina de Chong San despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens).

R AR SR 18/6/2014 4,400,000.00 | & B 3% & 5 8 T 418 AR 75 LAF BLAZAI2014 48 FE 5T

Associacio Geral de Estudantes Chong Wa # (678) (FE_HAEHIF0) -

de Macau Apoio financeiro para o plano anual de 2014
da entidade beneficidria e das 4 unidades su-
bordinadas a esta entidade (6 itens) (2.% presta-
¢ao).

et 25/6/2014 25,928.00 | EBNHIREE (BERHRE) AU DHEE -

Gao Ye Tao Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicacdo do livro «Medicina
e Religido».

FEFESE 2/7/2014 100,000.00 | & Bh BME K B EH (RFTEfERE VL. 1) RYEL D #E

Lo Ka Hou # o
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a producd@o e promocado de um
CD «Macao Original Melodies’ Vol.1».

BWF LR RS 2/7/2014 200,000.00 | & Bh 2 BT [El 57 - 7R 4 “[mlER T Bl

Associacdo de Promocg¢do ao Desenvolvi- By RS o

mento Cultural de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma exposicao
«Caracteres Chineses do Retorno» em celebra-
¢ao do 15.° aniversdrio do retorno de Macau a
Patria.

EAR=s Ak 2/7/2014 500,000.00 | EBIE M “ PO ELLRIIMITHEE -

Forga Musical de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo de um concerto
«Histéria de Minha Cidade».

HRFTITTRER R By 3/7/2014 45,000,000.00 | & BRI TTIAER2014/201 SR A ERST IR ~ 2

Fundacdo da Universidade da Cidade de flir KR ~ E2 A A R B A3 (6378 ) (BE—I

Macau ERFO
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o apoio ao ensino-aprendizagem,
actividades académicas, estudos e investiga-
¢do cientifica, subsidios de propinas e bolsas
de estudo aos alunos para o ano lectivo de
2014/2015 (63 itens) (1.* prestacdo).

by tre 3l n = 9/7/2014 10,000.00 | & BhEA A i I8 0 a1 B < s E ™ B9 0

TEH -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um espectaculo

de Opera Cantonense.




2052 PRPTRFTT I 23— — A FH6H —20154F2 H 11 H
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=AfeEZ Kt 9/7/2014 10,000.00 | EBH I "= 2 KB EIER" AYEG HEE -

Associacdo de Opera Chinesa dos Amigos Apoio financeiro para custear parcialmente as

do Jardim Tridngulo despesas com a realizagdo de um especticulo
de Opera Cantonense.

HPTHILA SR 9/7/2014 80,000.00 | E BRI T SR & B A B2 i am By

Macau Sociedade de Endoscopia Digestiva GRS
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo do «Férum Acadé-
mico Anual da Macau Sociedade de Endosco-
pia Digestivax».

Bt/ liHE 3 9/7/2014 10,000.00 | & B 8t "W EEE R T EERKABEE
2014" HIERAHEEE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo
de Opera Cantonense.

TP R ey 9/7/2014 10,000.00 | EBhEA M “EE 50 AR % AU G & AU (3 #E
o
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo
de Opera Cantonense.

BEFRIE B B S e 9/7/2014 10,000.00 | & By 8 3 BT HE A Sl 5220147 B4 K

Macau Creative Power Entertainment As- =g

sociation Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectdculo
de Opera Cantonense.

RFIE 2 9/7/2014 10,000.00 | EENER M “— G HIF MBI E " AT S

Associacio de Opera Chinesa de Kuok Soi % -

de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um espectaculo
de Opera Cantonense.

ESREES ISt 9/7/2014 10,000.00 | & B#RH B2 Ot Hh 35 15 5 8 < iy B b Ve B

Associacdo de Opera Chinesa Seng Kuong IR AR -

Ngai Un de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo
de Opera Cantonense.

TR =k hEE e 9/7/2014 10,000.00 | & B2 “ = K E R E A E B ihEEK & HIE

Associagido de Opera Chinesa Sam Soi de a8 o

Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectdculo
de Opera Cantonense.
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BEHE SR EE 9/7/2014 10,000.00 | EBIER I “ERREIGEIIE BIETHEE -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um espectaculo
de Opera Cantonense.

S LE5i 9/7/2014 10,000.00 | ZBIERHE B L 365 4 & B B R L o D

Cheong Loc Clube Musical e
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um espectaculo
de Opera Cantonense.

MRPTREE E  E 9/7/2014 23,600.00 | E I “ERESHE T BT TS 2
B -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

LB Sy 9/7/2014 23,600.00 | EBNER T S 3 Hh 25 ple 37 DY R A BT Tk

Associacdo de Opera Chinesa Ip Seng de g 25

Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o
de um espectaculo de Opera Cantonense.

RFIRLE R B 9/7/2014 23,600.00 | EEERT IR Bkt & o Hh 2R BRI s

Associacdo de Espectaculos de Opera Chi- Mrer” Z35FH -

nesa U Lok Chi lao de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o
de um espectaculo de Opera Cantonense.

MG 9/7/2014 23,600.00 | BRI “HERSEROLIEAT 25T -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagao
de um especticulo de Opera Cantonense.

HRPFEI S 9/7/2014 23,600.00 | & Bh 2 A FEBCE ST TEE ST 25

Associagdo de Opera Chinesa Tong Lok de -

Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacao
de um especticulo de Opera Cantonense.

KAt 9/7/2014 31,000.00 | EBIE I “RLAGE BH & 5 BT B 2

Associagdo Cultural Hung Mui it -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um especticulo de Opera Cantonense.

HFIEREHESR 9/7/2014 23,600.00 | BIERIF “ER 1% BRIt ZHM BT 25 -

Macau U Cheng Nga Chap Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizagc@o

de um espectaculo de Opera Cantonense.




2054 TEFTEF T i 253 ——45 — 7 H6H —2015FE2H 11 H

HFTHE (MOP)
i 3= R EE s Pt
= =1 n
SRIE ; Data de Montantes B
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
BELERIB 9/7/2014 23,600.00 EBIEM “BILIER NI ET TR E” 2
Instituto de Opera Chinesa de Hou Kong L -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

il e e gy 9/7/2014 23,600.00 | EBHERHE “IH5 (B ERAEE (T T80 AT 25
Associacdo de Opera Chinesa Seng Kin de GiE
Macau Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

B2 9/7/2014 23,600.00 | &I “HER B BT TG 25T -
Associagdo de Opera Chinesa Man Heng de Apoio financeiro para custear as despesas com
Macau o aluguer do estabelecimento para a realizagdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

L palan-g Stcats 2y 9/7/2014 45,000.00 | BEBI20144E G EEF HIRYET A HEE (198) -

Associacao de Ciéncias Sociais de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1
item).

PR AR 9/7/2014 23,600.00 | B2 “RETE T E AT AEEE T (25T -

Associacdo de Teatro e Opera Chinesa de Apoio financeiro para custear as despesas com

Ka Long de Macau o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

Efaihag 9/7/2014 31,000.00 | ERYHRIE “HAREF M E20147 2570 -
Associacio de Opera Chinesa Kuan Séng Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

BRI 9/7/2014 31,000.00 | & B2 i “ALE BB E ST TEE ST 25
Associacdo de Misica Chinesa Lei Yuen FH -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

Mg E XA 9/7/2014 100,000.00 | & B20144F 4 FE 5 EIRTER A8 (31H) (HF—k
Macau Comickers Association THIEBhEO -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (3

itens) (1.* e 2.7 prestagoes).

FEIRAL it B 2566 9/7/2014 23,600.00 | FB 2RI “HEIZEEILE Z5H -
Grupo Teatral Barco Vermelho de Cantao- Apoio financeiro para custear as despesas com
-Macau o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

RIS G B B2 9/7/2014 23,600.00 EBIE EREEE R E" Z5H -
Apoio financeiro para custear as despesas com

I8

o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um especticulo de Opera Cantonense.
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Associagdo de Opera Chinesa Yu Shi Jie de

Macau

. it R HA B e
SRERE ; Data de Montantes B
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos

TAFTSAE AL Bl T 9/7/2014 31,000.00 | EEIER It “BRBIBE SR E " 257 -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacao
de um espectaculo de Opera Cantonense.

HRFTHTIS B B 9/7/2014 31,000.00 | & B &I “HTIS BRI 2 2B 2014 B © (W

Associacdo de Opera Chinesa e Arte Musi- REE) " 25 -

cal «San Meng Seng» de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o
de um espectaculo de Opera Cantonense.

T2 2 R e 2t 9/7/2014 31,000.00 | B BIERIF “H3E e o R W Bl A A AT NS

Associacdo de Opera Chinesa Au Kuan g 25 .

Cheong Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

Tilh B AL B 9/7/2014 10,000.00 | & B2 B R P [ gt I - o ] e ——al

Siosa Culture & Arts Association AE—E" HYER T #EE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo
de Opera Cantonense.

[EE(aiE 9/7/2014 10,000.00 | & BB H " IR 4L A1 012014 5B i il L ME

Associacdo de Opera Chinesa Flor de Létus "R AR -

Aromatico Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo
de Opera Cantonense.

ST 9/7/2014 10,000.00 | EBHER I " STt 25 S VIR ES < i S e s IR

Associagio de Opera Chinesa Mei San " HIER A o
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um espectaculo
de Opera Cantonense.

IR SIRE B 9/7/2014 10,000.00 | & B £ 53000 1 ] L B0 1.5 50 7 R B o S Ak
BB G R IL6EE SR E " WA #EE -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectdculo.

Bk e 9/7/2014 23,600.00 | EEIEIM “EIKEHRHER S 25T -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o
de um espectaculo de Opera Cantonense.

RFR IR S 9/7/2014 23,600.00 | & B2 JfF “9R 5% S EE B B o A B AT s

" 25 -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um especticulo de Opera Cantonense.




2056
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EFTEE (MOP)

ZEMER

Entidades beneficiarias

#tERER
Data de

autorizacio

BieC S8
Montantes

atribuidos

=iy

Finalidades

9/7/2014

23,600.00 | &

BhER g 15 Sl B B B i TR T 2
Bt -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

ARSI IAVAY Jin
Ho Che Liu Music Club, Macau

9/7/2014

31,000.00

HEHEBRM "B RUNEHEE2014" Z5HH -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

9/7/2014

23,600.00

BRI TERESYIT TERMERE” 25
e

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacao

de um espectaculo de Opera Cantonense

9/7/2014

23,600.00 | E

B “HATE G E B LT e B
LBt -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o

de um espectaculo de Opera Cantonense.

B TE HERE it

Choi de Macau

Associacdo de Opera Chinesa I Cheng Nga

9/7/2014

31,000.00

AR R EEHERE
BALEARE) " 25Tl -

Apoio financeiro para custear as despesas com

LR R E STERR

o aluguer do estabelecimento para a realizacao

de um espectaculo de Opera Cantonense.

R AR 2

Macau

Associagido de Opera Chinesa Iau Luen de

9/7/2014

23,600.00 | &

BhER i “BERIER T T B g 25T -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacao

de um espectaculo de Opera Cantonense.

SETFHREEE

Associacao de Misica Chinesa Lok Kuan

9/7/2014

31,000.00

AR R R B L 2
FH -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um especticulo de Opera Cantonense.

P E ARG R R

ﬂﬂ
JE
&)

9/7/2014

23,600.00

HEhER BN B A SRS 25 -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense. °

PR B SR B SR S

9/7/2014

31,000.00

HENE ST SRR REFEI A Z KA S
Mo”2 557 -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacao

de um especticulo de Opera Cantonense.
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#tEREA
Data de

autorizacao

Biee 8
Montantes

atribuidos

=]z

Finalidades

P ER L

9/7/2014

23,600.00

ERYER " BIRR R BB R MR AL B A R
g 25

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacio

de um espectaculo de Opera Cantonense.

9/7/2014

23,600.00

wehE N A - A - BRI BT TSRS
LT

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

BRSO E S
Clube Desportivo Recreativo Ku Chan de

Macau

9/7/2014

31,000.00

Eh B BRI T T T 25T -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagao

de um espectaculo de Opera Cantonense.

HRPTERHSC L EE i i

9/7/2014

23,600.00

GEEDER T "Bk h BE iR A S 5 -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o

de um especticulo de Opera Cantonense.

LY

Oi Sam Chinese Opera Association

9/7/2014

23,600.00

AR RN "R OBEBEREFHNEEES 25
fH -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o

de um espectaculo de Opera Cantonense.

RFTER A E e

The Modern Arts Association of Macau

9/7/2014

31,000.00

ZER BRI R R e 2
B -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacio
de um espectaculo de Opera Cantonense.

EARfIN = SiE

9/7/2014

23,600.00

ARhE MBS e g 25T
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o

de um espectaculo de Opera Cantonense.

AP 2

9/7/2014

23,600.00

HEEDER I IR WO BL20147 2557 -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

R E

9/7/2014

23,600.00

ERER N BRI e 2 g 25 -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo

de um especticulo de Opera Cantonense.

EREE RS
Associagdo de Cancdes de Opera e Musicas

Cantonenses Kam Fong Wong de Macau

9/7/2014

23,600.00

HENEI RERE SRS S Y B RIS S 25
e
Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizagdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.




2058 P71 1T 233 —— 48— Fe6H —2015F2H11 H
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PRI R R i 2 9/7/2014 23,600.00 | EBERH "SR B BT TECE S 25T -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um especticulo de Opera Cantonense.

TRFTAINS ISR B 2 i 9/7/2014 23,600.00 | & B “FIMRER A M2 FOP B s e g

Associagdo de Teatro e Opera Chinesa de 85T -

Vo Meng de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

TP B A e i A 9/7/2014 23,600.00 EBHE M B A1 B A EST TR E g 2
Bt -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

P ETR B 9/7/2014 31,000.00 | B BHR I 8 (o B R R SRR IS 25T -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

W65 HE T 9/7/2014 23,600.00 | B “HIC R & RS B iR S 25

Associacdo de Opera Chinesa 65 de Macau e
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

LAk = 9/7/2014 23,600.00 | FEI B "HEMEBHG NG TEES 25

Associacido de Misica Chon Lan de Macau e
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

L AabSIf= 37 9/7/2014 23,600.00 | EBHERHF I e 50 BE ml B th 2R 2357 -
Assomagao de Misica «Chi Yam Ngok Apoio financeiro para custear as despesas com
Yuen» de Macau o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

PEFTHEE 9/7/2014 31,000.00 | E B2 HE “HA T A0 BRLERASE" BEIOIBR Hh 2R

Associagdo de Opera Chinesa «Tai O» 5T
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacao
de um espectaculo de Opera Cantonense.

s 9/7/2014 31,000.00 | EEIE I EISEEE AP 25T -
Assomaqao de Drama e Opera Chinesa Apoio financeiro para custear as despesas com
Ngai Wan o aluguer do estabelecimento para a realizagdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.
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N oy 9/7/2014 23,600.00 | BRI R0 B2 IR EIT TR E” 2

Associacdo da Arte de Cantar Chi Kuan Bt -

Hin Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

T EE S 9/7/2014 31,000.00 | EBIER M "B R TEK IS 25 -

Associacdo de Miusica Chinesa Cheong Fat Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

BRI S 9/7/2014 23,600.00 | E A" BEEIE B AV SURGE " 25T -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacao
de um espectaculo de Opera Cantonense.

PR E g 9/7/2014 23,600.00 | BRI B BT T EREREE R 2T -

Associacdo de Opera Chinesa de Ieng Fong Apoio financeiro para custear as despesas com

de Macau o aluguer do estabelecimento para a realizag@o
de um especticulo de Opera Cantonense.

HRPTLEIS 2 9/7/2014 23,600.00 | EHERME R FILEE MR (25T -

Associacio de Opera Chinesa Lok Meng Apoio financeiro para custear as despesas com

Macau o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

TRFEE S SR ge 9/7/2014 100,000.00 | EBH20144E 4L S-S E R E (208) (55 1A

Associacdo de Estudo de Histéria e Cultura BERIFER) -

de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens) (2.7 prestagao)

P R g 9/7/2014 23,600.00 | & B ER IR 740 88 B m1 B dh 2 T E T 2

Assomagao de Misica e Opera de Macau L -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacao
de um espectaculo de Opera Cantonense.

Sl 9/7/2014 23,600.00 | & B 2RI "6 SR 5 v B (] ot 4T K L i
g 25
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o
de um espectaculo de Opera Cantonense.

RPIE R 9/7/2014 23,600.00 | E BRI TR EEIER G RIE" 250 -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

B RS 9/7/2014 3,620,000.00 | & EIE FEUHIRE bR “REASTTED -

Apoio financeiro para o Hospital Kiang Wu

desenvolver a Acgao «Proteccido do Cérebro».




2060

BT FITT.

DB

H6H —2015FE2H 11 H

EFTEE (MOP)

ZEMER

Entidades beneficiarias

#tERER
Data de

autorizacio

BieC S8
Montantes

atribuidos

=iy

Finalidades

R R e e

9/7/2014

70,000.00

HRNERIT vhBd AR B B A e A S AR P A B
2 v e i VB R VR P 7 26 = B8 2R 0D 2014 229l 4F
g (EIEEO -

Apoio financeiro para a organizagdo do «Fé-
rum de Medicina Regenerativa do Departa-
mento de Engenharia da Satide da Academia
de Engenharia da China e Conferéncia Anual
da Associacdo dos Médicos dos Servicos de
Satde de Macau, 2014» (2. prestacéo).

TR P A F R
Associagdo Geral dos Conterraneos de
Fukien de Macau

9/7/2014

1,620,000.00

B B PR BT I [ B 15 5] 47 R (] e 0 8 K
BRI (&R -

Apoio financeiro para a realizacdo das acti-
vidades comemorativas do 15.° aniversario do

retorno de Macau a Patria (1. prestacdo).

TRFTRIR R
Clube de Fans do Mini

24/7/2014

100,000.00

B BD R LR TR DI T B RO A A R
FIRSEE &L IR HEE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
em celebracdo do 15.° aniversario do estabele-
cimento da RAEM.

L MWNEEEE

24/7/2014

50,000.00

ERERN “BEwOR PRI TR E R AU
T -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um «Jantar em
Celebragao do 15.° Aniversario do Retorno de

Macau a Patria».

WREEZKGE
Associacao de Amigos de Verdade e da
Bondade de Macau

31/7/2014

15,000.00

EYR014FF R BRI 8 E (98) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1

item).

BT
Instituto de Dulcimer de Macau

31/7/2014

40,000.00

APR014FF R BIAER I REE (138H) -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1
item).

TR ek e S ot

31/7/2014

200,000.00

ERE I R A\ RN 765 4R R R
FIRERITT B BT R 71 S JE A SO g™ 13
REES- &

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de uma «Festa de
Convivio em celebragao do 65.° Aniversario de
Estabelecimento da Republica Popular da Chi-
na e do 15.° Aniversdrio de Estabelecimento
da RAEM».
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WRFTRIE R 2

31/7/2014

70,000.00

ERpER "R A RN R 165 R
PR W BB 1 5B AR A SRl o A7 B B9 i
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um espectaculo
em celebracao do 65.° aniversdrio da Republica
Popular da China e 15.° aniversdrio do retorno

de Macau a Patria.

PR S (U F e

31/7/2014

23,600.00

G e —PIPA R 25
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o

de um espectaculo de Opera Cantonense.

TR S

Associacdo de Numismatica de Macau

31/7/2014

35,000.00

BABIHIRR GRFTSEPHER2014F R 1) HIER 1Y
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicagdo de um nimero es-
pecial sobre moeda de Macau.

TP
Associacdo Luso-Chinesa dos Enfermeiros

de Macau

6/8/2014

105,000.00

AYR2014FF R BT 8 E (2585) -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens).

LN & e
Associacdo Educativa da Fungdo Publica de

Macau

6/8/2014

200,000.00

EOE I EPTAR B E RS B BN TR A
AR RF & AT LR R B — e+
JEIAE - B SRR BRI A & HUA Y S -

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo de uma série de
actividades em «Celebracdao do 65.° Aniver-
sario da Reptublica Popular da China e 15.°
Aniversdrio do Estabelecimento da RAEM
das Associacdes de Funciondrios de Macau —
Seminario sobre Reforma, Desenvolvimento e

Inovacédo, 15.° Aniversario da RAEM».

N

a
il
B

NN =]

6/8/2014

10,000.00

BB B B B 6 5 ) R R [ RS S
FRIUME FRIT & R AR —TE
‘sing " HYELARE -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um concurso de
cantar para os jovens provenientes de Quatro
Lugares dos Dois Lados do Estreito de Taiwan
em celebracao do 65.° aniversario da Republica
Popular da China e 15.° aniversdrio do retorno

de Macau a Patria.

[ERE GRS

Associacao dos Tailandeses de Macau

6/8/2014

350,000.00

BHEERIN “RESULET BB RS -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas para a realizagdo do «Festival Cultu-

ral Tailandés».
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Rogério Beltrao de Oliveira Coelho

6/8/2014

180,000.00

EHER] R (Cronologia da Histéria de
Macau) HJERFEE

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a reedicdo da «Cronologia da

Historia de Macau», revista e actualizada.

WP S

Macau Jazz Promotion Association

20/8/2014

120,000.00

EWI2014 - FREFH BRI (S (3TH) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (3

itens).

P EEEE

Associagdo dos Escoteiros de Macau

20/8/2014

400,000.00

ERER RPTE R RO SIE AR YINE
By B A AL AT K AU REE -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de uma série de ac-
tividades em celebragdo do 15.° Aniversario do
Estabelecimento da RAEM — Ordem Unida
com Regentes de Banda.

ARl VRN o
Associacdo dos Antigos Alunos da Univer-
sidade de Medicina de Beijing de Macau

20/8/2014

50,000.00

HI2014F- R ET IR ER A8 E (1) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1

item).

RIS

Macau Vocal Association

20/8/2014

70,000.00

A WI2014F FREFH BRI A8 E (2580) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (2

itens).

WA S LB TR HE T
Chinese Culture and Arts Promotion Asso-

ciation of Macao

20/8/2014

50,000.00

ERYERE "B LR TR 5 A ——E AR
BT IR RCE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
em «Celebragdo do 15.° Aniversario do Retor-
no de Macau a Patria — Exposicdo Artistica

de Macau do Senhor Dong, Xiyuan».

TRFTRIE RIS
Associagdo dos Naturais de Dong Yuan em

Macau

20/8/2014

44,000.00

BRI B G RESEE g ER B
AR REE -

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo de uma festa de
convivio para os membros da Associacdo em
celebracdo do 15.° aniversario do retorno de
Macau a Pitria e do estabelecimento da Asso-
ciacio.

PR R A E
Associacao dos Estudantes de Pés-Gradua-
¢do em Direito de Macau

20/8/2014

75,000.00

AR014FFEET IR EE (25H) (B—HH]
ABIEO -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens) (1.* prestagao).
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WG EF g
Associagdo de Juventude Chineses Ultra-

marinos Retornados de Macau

20/8/2014

200,000.00

AR IRFTE FEUUR B RS A AR YIE
B BREEILRE R AR -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de uma «Exposi¢cao
de Fotografias de Juventude Chineses Ultra-
marinos em celebragdo do 15.° Aniversario do
Estabelecimento da RAEM».

BEAgHE ')

Colégio Anglicano de Macau

20/8/2014

55,000.00

HEWEIE “MAC Ceilidh Programme” {7
Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizagdo de um projecto
«MAC Ceilidh Programme».

R EENE Y

20/8/2014

8,000.00

BEBI2014F F R A EIRIEL S8 (128) -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1
item).

R REETHE

Macau Poster Design Association

3/9/2014

120,000.00

A WI2014F FRE AT EHIER S E (198) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1

item).

HEEREES

Associacao de Auxilio Mituo das Ilhas

3/9/2014

40,000.00

AR "B T E e BT R
ERISEEE” B KEE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo da «Cerimoénia em
Celebragao do 21.° Aniversario do Estabeleci-
mento da Associagdo e o Jantar de Convivio
para Manifestar o Respeito para com os Ido-

SOS».

WA T AHHE

3/9/2014

70,000.00

HBNE RBIERCE R RIS -

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo de um jantar de
convivio para manifestar o respeito para com

os idosos.

PP RAL T
Grupo Musical Cheong Hong de Macau

3/9/2014

180,000.00

G B R B - AR R L
LEE IR -

Apoio financeiro para custear parcialmente as

mt}

despesas com a realizagdo de um espectéculo.

R R S
Associacao de Circulo de Literatura e Arte

de Macau

3/9/2014

120,000.00

BEDER I A — B wUR M EI B B 15
R A B S LA f DB B ST (R AL R /Y
AR EE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as

despesas com a realizagdo de uma exposicao
de trabalhos dos membros da Direcg¢do do
Centro de IntercAmbio Cultural Internacional
da Provincia de Guangdong em celebragdo do

15.° aniversario do retorno de Macau a Patria.
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SRS IhEMk 3/9/2014 400,000.00 | EBIERI “RUE IR B JLE Gk e K2R

Associacio de Piedade e de Longevidade BEES” BIE RS -

Kong Tac-Lam Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
religiosa.

EAERE 3/9/2014 50,000.00 | & 2014 F EAHRIVE S E (42H) (%

Associacdo da Ciéncia de Composicao Lite- TUIHERDER) -

raria de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (4
itens) (2.% a 4.% prestagdes).

HFTE B & 8/9/2014 40,000.00 | & B 8t “1A155 KB MRIGRL M2 RAVEL (1

Associacdo dos Viajantes de Macau .

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma exposi¢ao
de fotografias.

FEg 8/9/2014 160,000.00 | B Bh20144F- 47 FE AT BIRIEL 3 HEE (476 -

Sociedade de Convergéncia de Arte Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (4
itens).

AR S 8/9/2014 300,000.00 | & B 82 i 15 T E2 A= B e 188 YA AT OB A

Associacio Geral de Estudantes Chong Wa T TOEERTNEE” B A -

de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma série de ac-
tividades em celebracdo do 15.° aniversario de
estabelecimento da RAEM pelos estudantes
de Macau.

R 17/9/2014 10,000.00 | EBI{EHA I “FRAFRAR” BOEDHEE -

Cheong Hoi I Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um intercambio
no Japao.

et (Rt BP SR & 17/9/2014 20,000.00 | & Bh 23 "B BB 20140 7B 2 B EE B tL

Beijing (College) Macau Student Associa- B IR e

tion Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um concurso de
musica cantonense para os estudantes de Pe-
quim 2014.

e E AN 17/9/2014 50,000.00 | & B 2H “MRFTLERAT A S 2014 R 2GR

Associacdo de Laboratério Tecndlogos de

Macau

YRR RE -

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realiza¢do da «Conferéncia
Cientifica de 2014 da Associacdo de Laboratod-

rio Tecndlogos de Macau».
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PR TRa RS 17/9/2014 400,000.00 | Z B2 "okt fE R B WIHHE A RSB BAT R

Federacdo Industrial e Comercial das Ilhas TEFTEIER R TINEE) " B 8 -

de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo de uma série de
actividades em celebragdo do aniversario da
Republica Popular da China e do retorno de
Macau a Pétria de habitantes da Taipa.

Tt B R BRI A B Bk 2 Pl 17/9/2014 200,000.00 | & By fi* i B 22 3 56\ JeE B8 1 B G T ZE B

Instituto Internacional de Tecnologia do HEBBIEEM & # (ICEGOV 2014) " HIELA S

«Software» (UNU/IIST) &

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizagdo da Conferéncia
Académica «<ICEGOV 2014» em Portugal.

PR 17/9/2014 25,000.00 | EB20144F- R EIRVER D HEE (27H) -

Grupo de Entusiastas da Literatura Chinesa Apoio financeiro para custear parcialmente as

de Macau despesas com o plano de actividades de 2014 (2
itens).

i S 24/9/2014 60,000.00 | & Bh 28 it HE S 75 S i 77 L i R Y R PR R R

Associacio de Desenvolvimento Intrinseco T IEER AR AR

de Jovem Delta Asia Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizagdo da «Cerimdnia
de Estabelecimento da Associacdo de Desen-
volvimento Intrinseco de Jovem Delta Asia e
Exibicdo de Filmes Incentivos».

HPTARE R A e 24/9/2014 350,000.00 | EBAERH 55 e IR B PR B G AR O YR D AL

Associagdo dos Médicos de Lingua Portu- &

guesa de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo do «2.° Férum das
Associacdes Médicas de Macau».

P EESY 24/9/2014 30,000.00 | &E ) ERH “BEWORMEIER RS —RPES

Associagdo de Caligrafia e Pintura Keng EELNRE" B S -

San de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo da «Celebracao do
15.° Aniversario do Retorno de Macau a Pétria
— Exposicao de Caligrafia e Escultores de Se-
los da Senhora Wu, CaiXia».

eV i 24/9/2014 22,000.00 | EBIEEI “Teremy CarterfHZEZ 448" B S

Associacao de Professores de Musica de o

Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo do «Recital do Jere-
my Carter».

RPN RE R ERES 24/9/2014 10,000.00 | EEBHERHE “2014 4 BEWLIRFIRF R RO T R4

SR B TH R RS I RS -




Associacao dos Antigos Alunos de Semina-

rio de S. José de Macau
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BEFIEIRE S Y 24/9/2014 Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de uma actividade
em celebracdo do 15.° aniversario do estabele-
cimento da RAEM.

BTl EREY 24/9/2014 70,000.00 | BB ER “BEHORFI AT AR E—EFITER

Associacio de Artes e Pintura «Hang Ian» BEEEV-HEEYSEME" FIE R -

de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
em «Celebracdo do 15.° Aniversario do Re-
torno de Macau a Patria — Exposicdo de Tra-
balhos de Membros da Associagdo de Artes e
Pintura «Hang Ian» de Macau».

OAERFTR A o - R S i 24/9/2014 100,000.00 | EBIZEN0 “2014 4 TR T IGTETEE” 1Y

Associacdo de Dancas e Cantares Portu- B R E -

guesa «Macau no Coragdo» Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a participagdo no «Carnaval de
Macau de 2014 do Plano de Cem Cidades».

BRFThEET TS 24/9/2014 250,000.00 | & B2 fi "Bl b #E A\ AT B 0T N - 15

Associacdo de Nova Juventude Chinesa de S PP R TR RTNE B IR R8s -

Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma série de ac-
tividades em celebracao do 65.° aniversario de
estabelecimento da Reptblica Popular da Chi-
na e do 15.° aniversario do retorno de Macau a
Patria.

A R 24/9/2014 70,000.00 | & B2014 FFFFEEFEIRYE DS E (35H) -

Associacdo de Estomatologia de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (3
itens).

RIBEREESEHNEES 24/9/2014 19,000,000.00 | & BIEEFFEAEL2014/201 SEEFAEFE R E] (3418)

Fundacio Catélica de Ensino Superior Uni- (B—IRERF -

versitdrio Apoio financeiro para o plano de actividades
referente ao ano lectivo 2014/2015 da Universi-
dade Sdo José (34 itens) (1. prestacdo).

LANE R e Sy 4/10/2014 9,000,000.00 | & Bh R TR SCEEFL2014/201 SEREEE AT AT S

Fundacao Escola Portuguesa de Macau 2o
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o funcionamento da Escola Por-
tuguesa de Macau referente ao Ano Lectivo
2014/2015.

R ZERASS 8/10/2014 20,000.00 | & BEbBEMNEST LA RATER S & -

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a deslocacdo a Cantdo para o

intercAmbio cultural.
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?ﬁﬁﬂﬁ%{%nvu
Associacdo Geral dos Chineses Ultramari-

nos de Macau

8/10/2014

200,000.00

LB O (B B 155 A6 RO ER
" WA A -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um especticulo
em celebragdo do 15.° aniversario do retorno

de Macau a Pétria.

TAFTEERE A Lty

8/10/2014

30,000.00

AR IR 2N 2014 IR R RE B T A i B
BRI AS -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a deslocagdo a Pequim para par-

ticipacdo num intercambio de visita de 2014.

AP ERI PR A 20

Clube Internacional de Senhoras de Macau

8/10/2014

30,000.00

A BI2014F F R BT A8 & (2580) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (2

itens).

WP

Orquestra Juvenil Chinesa de Macau

8/10/2014

25,000.00

RN B E A SER SRS PRI
KRBT FEE” B S E -
Apoio financeiro para custear parcialmente as

despesas com a realizagdo de um concerto.

RIS

8/10/2014

50,000.00

BEENER I BRI Bl B TR SRR T R Ak T
RELER B E e M asE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realiza¢do de um concerto em
celebracdo do 15.° aniversdrio do retorno de

Macau a Patria.

BT RERE
Associagdo dos Veteranos de Futebol de

Macau

8/10/2014

350,000.00

EHIE I BRI & RIS EFE SRR 14
JERRFTCE R BRBGEE AU IR -

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizagdo do «14.° Torneio
de Futebol de Veteranos em celebragdo do 15.°
Aniversario do Estabelecimento da RAEM».

SHETEE
Lotus Studio

15/10/2014

40,000.00

AR SEC A — BRI R 15
FRIER I HEE

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo do «Festival de Arte
de Lotus - Celebracao do 15.° Aniversario do

Retorno de Macau a Patria».

WA A RS

Franciscanas Missionarias de Maria

15/10/2014

380,000.00

& B EE 5 RO B B e I B B R 0 ~ 2014522015
P HAEEY BRI

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a aquisicdo de equipamentos mé-
dicos e materiais para prestacdo de cuidados

de saude diarios nos anos lectivos 2014 e 2015

para Casa Sao Gabriel.
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PR B R B BE S LI ST e ey
Macau China Culture Research & Promo-
tion Association of Traditional Chinese Me-

dicine

15/10/2014

120,000.00

FOER RIS ERE T AEM RS
o

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo do «Férum Te-
matico sobre Cultura de Medicina Chinesa de

Macau».

TRFTRE P BRI

15/10/2014

14,000.00

EEBER I P T AR RE & B i B T L65
R R ROL S A S B BIER (RS
o

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
em celebracao do 65.° aniversdrio da Republica
Popular da China e 15.° aniversdrio do estabe-

lecimento da RAEM.

R
Macao Folk Club

15/10/2014

300,000.00

LI PSSR R 20147 1
B S -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realiza¢do de um Festival Fol-
clérico 2014.

REBRMTE

Diocese de Macau

15/10/2014

70,000.00

i
B

T S [ S B R AL

15

WP (E B
BRI HEE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as

au

despesas com a realizagdo de um concerto do
Natal para apresentagdo dos cumprimentos ao
Padre. Lancelot Miguel Rodrigues.

RFTHERARAF]
Didrio de Macau — Empresa Jornalistica e
Editorial, Limitada

15/10/2014

215,000.00

EY20144F ARG ERER A 48 E (57H) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de publicacoes de 2014 (5

itens).

HFIHARE S
Camara de Comércio Macau — Japao

22/10/2014

250,000.00

BV R AR BT IR 22 4 “HA
RS LI AUE O REE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectdculo
sobre cultura tradicional japonesa durante o

14.° Festival de Gastronomia de Macau

R RECE B AL

Escola Concérdia para Ensino Especial

22/10/2014

250,000.00

A BI2014F FREFHEIRIER S (35H) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (3

itens).

#Eh
Centro de Cultura Ngai Iam

22/10/2014

120,000.00

BYR014FF R BRI E (255) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (2

itens).
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JRE R 22 Hikf it
Phoenix Skyscape Publisher

22/10/2014

80,000.00

ZE i QR E R+ B E SRR A ) BEGr
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicacdo de um livro sobre o

retorno de Macau a Pétria.

PR 1
Associacao de Filme e Televisio de Macau

22/10/2014

120,000.00 |

& IERAT R TR E R A
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realiza¢do do «Festival de Fil-

mes de Macau».

S E R G L e
Assomagao de Cooperadores Salesianos/Co-

operadores Salesianos

29/10/2014

5,000.00

B B R R U~ R A R B B 6558
A [0 1 5 0E A R i (B B ST 1 55 R R 1
A HEE -

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo de um jantar de
convivio em celebragdo do 65.° aniversario da
Reptblica Popular da China, 15.° aniversario
do retorno de Macau a Pétria e 15.° aniversdrio

do estabelecimento da Associacao.

PR =P

29/10/2014

200,000.00

HEYERIR “HhBIIE VSR Al =" EFT =R
A S A B AL AL ik R o B R

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
de convivio e intercAmbio econdmico, comer-

cial e cultural entre Macau e Sanming.

Bl

Associacdo Confuciana de Macau

29/10/2014

250,000.00

ARhE "Ry N GRl) FEILEE #UES
TS E -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo do «Concurso sobre
Caligrafia do «Analectos de Confticio» dos Es-

tudantes da Escolas Primarias e Secundarias».

BRMERE e S

29/10/2014

20,000.00

HENER I R ARBEE B S
e -

Apoio financeiro para custear parcialmente as

THERE E

despesas com a realizagdo de uma festa para

manifestar o respeito para com os idosos.

RMG R TH TS
Associacdo dos Empregados Jovens do Hos-

pital Kiang Wu de Macau

5/11/2014

50,000.00

HEHERM T G B N RILMBIERIL65
ST A R Y PR I R T 1 S AR TR B 2 R R R
20147 HYFS T HEE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
em celebracao do 65.° aniversario da Republica
Popular da China e 15.° aniversario do estabe-
lecimento da RAEM.
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R R FEEE

Associacao dos Naturais de Pun U de Macau

5/11/2014

150,000.00

EOE B R N R IR AL 65 A R
FYHRF W Bl T2 1 553 - 2 7 SR (R 0 & 5 0.3 058 4 B
R 16) B B T LI S AR RCE

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma «Cerimdnia
em Celebracao do 65.° Aniversario da Reptbli-
ca Popular da China, 15.° Aniversario do Es-
tabelecimento da RAEM, 30.° Aniversario do
Estabelecimento da Associagdo e de Tomada
de Posse dos Corpos Gerentes do 16.° Mandato
da Associagio».

AP LR R 3
Associacdo dos Conterraneos de Chong San
de Macau

5/11/2014

150,000.00

B ER I " BRI ] R B 1 5 A R
i RATEE(EAFERE" IR -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de uma exposicdo
de caligrafia e pintura da Jiang, Yan em cele-
bracdo do 15.° aniversario do retorno de Macau

a Patria.

e il
Associacdo dos Conterraneos de Karying

de Macau

5/11/2014

90,000.00

ERhER R A RIS R TR
B2t VR PR 17 B [ B - T 5B A R P 2 JE ]
SR B L e B L I L R A SRR T
B A -

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo de um jantar de
convivio e ceriménia em celebracdo do 65.°
aniversdrio da Republica Popular da China,
15.° aniversdrio do retorno de Macau a Pétria e
de tomada de posse dos corpos gerentes do 9.°

mandato da Associacao.

5/11/2014

40,000.00

EOER B B R TL6 5 AR TR ER 155
FEREG R —SEAE R T R L g AR
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
em celebragdo do 65.° Aniversdrio da Repu-
blica Popular da China e 15.° Aniversario do
retorno de Macau a Patria, 3.° Aniversario da
Associag@o e de tomada de posse dos corpos

gerentes do 2.° mandato da Associacao.

MR R RS G
Fundacao Universidade de Ciéncia e Tecno-

logia de Macau

5/11/2014

450,000.00

FEHE I 2014 FE R ERE)" 1K E (2
H) e

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizac@o de actividades em
celebracdo do retorno de Macau a Patria 2014
(2 itens).
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BPSU L & 5/11/2014 250,000.00 | & BIE Mt “2014 GEFT) AT & (F fmiE 7Y

Union for Culture Media Communication BB #8 B o

of Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo do «Férum de Co-
operacdo dos Quatro Lugares dos dois Lados
dos Estreitos (Macau), 2014».

BPERE S 5/11/2014 70,000.00 | EHI20144F 4 E A HIRIE I HEE (3TH) -

Clube Filatélico de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (3
itens).

AR R 5/11/2014 10,000.00 | EBH BRI “E IS AGIHT HUETISE -

Orquestra de Meldodia de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um concerto.

AR IEREIE RNt 6/11/2014 150,000.00 | % Bfy t i B2 e [ B ik B 1 5 Fa) 47 CHEAR Bk H ) AR

EEEM IR -
Apoio financeiro para a publicacdo do dlbum
promocional de grande dimensdo «Os Anos
Brilhantes» para assinalar o 15.° aniversdrio do
retorno de Macau a Patria (2. prestacido).

AR Tl 2k S 12/11/2014 3,600,000.00 | & BRI = fOE  FE TR R ER R (8

Associacdo Geral das Mulheres de Macau —HEBIF) -

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com mudanca de sede, obras de
remodelagdo e aquisicdo de equipamentos (1.2
prestagdo).

TR Bl i e 12/11/2014 5,220,000.00 | & Bl 22 90 5 Jee B[R] AT BT ERm 4B (55— & D)

Associagdo Promotora das Ciéncias e Tec- ) o

nologias de Macau Apoio financeiro para a realizacao do 1.° F6-
rum de Inovacdo Colaborativa de Macau (1.
prestacdo).

PTG E 12/11/2014 1,170,000.00 | &) (H IR EE) & LEFEBHIRIE (B—H

Associa¢do de Amizade da China em Macau B °
Apoio financeiro para a pds-producgdo do al-
bum musical «Volta Sempre a Casa» (1.% pres-
tagdo).

HEES LA T e 12/11/2014 11,700,000.00 | & (-+AFI AT A ) BRI [R5 5 47

Associagdo de Intercambio de Cultura Chi- wIEE (B—HEDRO -

nesa Apoio financeiro para a produc¢do do filme
«Return of the Cuckoo» em celebracio do 15.°
aniversario do retorno de Macau a Patria (1.
prestacdo).

AL (PSS ) 12/11/2014 30,000.00 | & By 2 Bt 168 P [ s - 08 R L R

(PR FREEE) I TOEFEEEE” 19
s -
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HEHEEE (FHEE S e i B gy ) 12/11/2014 Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um «Concerto
em Celebragdo do 15.° Aniversario do Retorno
de Macau a Patria e 5.° Aniversario do Estabe-
lecimento da Associacao».

LA N YN =B 12/11/2014 70,000.00 | EBHEHE “2014 "G E IR REEE R

Associagdo Cultural dos Trabalhadores da FIE s s B8 (E—I&EWEO -

Administrag@o Publica de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um concerto (1.*
prestacao).

TRy 12/11/2014 50,000.00 | &P HIR (FEEF /K28 Beside Still Waters: 3

Lei Vai Fan BOELR B ANE) EICE -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicagao de um livro.

Nuno Jerénimo Augusto Neves Pereira 19/11/2014 400,000.00 | E B2 TR 2 ER EE AT SR 782 -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a participacdo num plano de for-
magao de futebol no Reino Unido.

PSR TE S 19/11/2014 40,000.00 | &BhHR GEFTRHIZEEMTE () ) BUERIIEE: -

Associacdo de Estudo de Direito Criminal Apoio financeiro para custear parcialmente as

de Macau despesas com a publicacao do livro «Estudo de
Direito Criminal de Macau (Continuagao)».

LASISEE RN = Sy 26/11/2014 30,000.00 | A4 A% S ET20147 ¢

Fundo de Beneficéncia dos Leitores do Jor- Donativo para a «Marcha de Caridade para

nal Ou Mun Um Milhao 2014».

R E LT 26/11/2014 100,000.00 | & B 2R3 " BRwUERFIHRE AT ECE AT 1 S0 44 A

Clube Militar de Macau FETREBR B9 FEE -
Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizagdo da «Exposi¢ao
de Pintura Portuguesa para Celebragao do 15
Anos da RAEM».

P R E RS 26/11/2014 100,000.00 | & B201 SEEFFEFTEIIE 82 (35H) -

Geography and Education Research Asso- Apoio financeiro para custear parcialmente as

ciation of Macau despesas com o plano de actividades de 2015 (3
itens).

LR BN INS i 2/12/2014 45,000.00 | EBI2015FF T BRI AEE (19H) -

Associagdo dos Funciondrios de Nivel Bési- Apoio financeiro para custear parcialmente as

co de Macau despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).

IRFVE B GG 2/12/2014 4,500,000.00 | & Bl % SR TR HER BE201 S5 R T (9TH)

Associagao de Gestdo (Management) de

Macau

(BB -
Apoio financeiro para o plano anual de 2015
da entidade beneficidria e do Instituto de Ges-
tdo de Macau (9 itens) (1.* prestacdo).
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PR A R HEE e 2/12/2014 1,620,000.00 | & B B i 8 IR & g 715 AR 75 B (275D

Associagdo de Divulgacgdo da Lei Bésica de (B—EPFO -

Macau Apoio financeiro para as celebracdes do 15.°
aniversdrio do estabelecimento da RAEM (2
itens) (1.* prestacao).

L paran|Cibilt=y 2/12/2014 7,200,000.00 | & BH2014 £ 2 3 &1 K B [ [R] 7 1 538 5751

Associacio dos Conterraneos de Kong Mun TEE) (T3H) (B—HEBIFEO -

de Macau Apoio financeiro para o plano anual de 2014 e
as celebracdes do 15.° aniversario do retorno
de Macau a Pétria (7 itens ) (1.° prestagdo).

OB e 10/12/2014 33,650,000.00 | & B FE a4 L -PER S FE R AR &5 i AR (38—

Filhas Canossianas da Caridade HIEBIF0) -

Apoio financeiro para as obras de ampliacdo
do prédio do jardim-de-infancia do Colégio do
Sagrado Coragao de Jesus (1.* prestacdo).

P e B B (i A R A 10/12/2014 500,000.00 | EBIBAME “BRFIEIER R IHCE" HIER G HEE -

Central International Communication Com- Apoio financeiro para custear parcialmente as

pany Ltd despesas com a realiza¢do de um «Reportagem
Serial sobre o Retorno de Macau a Patria».

TAFTIHEE S L e 10/12/2014 45,000.00 | EBLERME RN E A BEMTEENRIER I REE -

Associacao de Historia e Cultura Portudria Apoio financeiro para custear parcialmente as

de Macau despesas com a realizacdo de uma actividade
de passeio de barco.

SEERNRAE 10/12/2014 10,000.00 | & By 2 i 3 AR % o 12 160 T B A 3 R R ] 4%

Clube de Radio Controlo Wellhope H” B 8 -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
sobre radio controlo.

R BRE SULER TGS 10/12/2014 70,000.00 | EENE I 2014 - WFTE) 8 B A E A E S

Macau Animation & Comic Culture Indus- W Tt B & 8 o e < S B R PR 8 K A —— S

trial Association e HIER D F8E -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo do «Semindrio so-
bre Animacao e Industria Cultural Criativa da
China e Macau, 2014 e Ceriménia de Entrega
de Prémios — Medalha Internacional de Létus
de Ouro de Animagao».

R EE P RV A 10/12/2014 40,000.00 | EBN201SFFEERT RIS E (22H) -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens).

BFRBCULZ e 10/12/2014 2,700,000.00 | % Bf % 3 & {55 16 B P |1 1 5 i 4 P s 4

oL B RE R R e E

EON

(F—&ER
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Associacao de Intercambio Religioso e Cul-| 10/12/2014 Apoio financeiro para a realizacdo da «Expo-
tural de Macau si¢do de Artes e Cultura Budista da China e
Concerto Budista em Comemoracdo do 15.°
Aniversario da RAEM» (1.7 prestacdo).
PR g L JBR B B 10/12/2014 650,000.00 | & B2014/201 54 & 5+ #] (335) (H—HI& B
Alianga de Hipertensdo de Macau ) o
Apoio financeiro para custear as despesas pre-
vistas no plano de actividades de 2014/2015 (3
itens) (1.* prestacao).
e A lEN el 10/12/2014 400,000.00 | EBI2015F FEiH Eh 8 & (31H) (BB—&ED
Associacdo Budista Soka Gakkai Interna- ) e
cional de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (3 itens) (1.2
prestacio).
P AREE E Ps SE r 17/12/2014 5,850,000.00 | & B B "R A EBIESULERRET (&
Associagio de Retalhistas e Servigos de Tu- BE) -
rismo de Macau Apoio financeiro para a realizacdo do 5.° Festi-
val Gastronémico Internacional de Macau (1.
prestacao).
K ABIE (B4 &E 17/12/2014 100,000.00 | EBh201 S ELFHEIREL A8 & (21H) -
Associacao de Irmandade de Teatro Criati- Apoio financeiro para custear parcialmente as
vo (ARTE) despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens).
BP UL e 17/12/2014 100,000.00 | F 201 SEEAFEERTERIH DS E (ST -
Associagao de Cultura de Sung San de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (5
itens).
BPH 2 BT E 17/12/2014 150,000.00 | EH201SEEAFEERT BRI A8 E (STH) -
Associacdo Geral dos Artisticos Veteranos Apoio financeiro para custear parcialmente as
de Macau despesas com o plano de actividades de 2015 (5
itens).
WAL g 17/12/2014 1,350,000.00 | & B #K B P T(R1 B 1 ST R85 S) (85H) (—
Associagdo dos Jovens de Macau Oriundos &) -
de Jiangmen Apoio financeiro para as celebragdes do 15.°
aniversdrio do retorno de Macau a Patria (8
itens) (1.* prestacao).
FRPE R b 17/12/2014 2,500,000.00 | &572014/201 52 FFEETE] (E—HAEBFEO -
Instituto Milénio de Macau Apoio financeiro para o plano anual de
2014/2015 (1.2 prestagdo).
HOT RS 7/1/2015 810,000.00 | 22 ff "B HE A R A BI R L6 5 4F « PR [m]

B LSS ~ o S o B 0 TR O B A R T
B SIS AR A" CGE— AR -
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Associagdo Budista Tung Cheng Yuen 7/1/12015 Apoio financeiro para a organizagdo das «Ce-
lebracdes do 65.° Aniversdrio da Reptblica
Popular da China e do 15.° Aniversario do
Retorno de Macau a Pétria e Béncdo Budista»
e da «8.* Procissdo de Alegria da Primavera».
(1.% prestagdo).

i JeE e h SR S AR b A L RE R T - 724 7/1/2015 4,680,000.00 | F# i 2014/201 554 ez 5 52 3 2F b i b R =

Projecto de Continuagdo dos Estudos em HIAEE S .

Portugal dos alunos que completam o Ensi- Concessao de Bolsas de Estudo ao Projecto

no Secunddrio : 72 de Continuacdo dos Estudos em Portugal dos
alunos que completam o Ensino Secunddrio no
ano lectivo 2014/2015.

R HEER 5 1 1304 19°20/1172014~ | 15,537,500.00 | #/%2014/201 SEXFE— R ISR EL & -

Bolsas de Mérito Especial: 130 2/12/2014 Concessdo de Bolsas de Mérito Especial para
0 1.° semestre do ano lectivo 2014/2015.

G R LR 24 19/11/2014 150,000.00 | # 2014/2015 22 4 55— & 5+ 52 L 2R # 22

Bolsas de Estudo para alunos do Curso de SO

Licenciatura em Contabilidade: 2 Concessao de Bolsas de Estudo para o Curso
de Licenciatura em Contabilidade no 1.° se-
mestre do ano lectivo 2014/2015.

R LIRS 1 274 15/10/2014 810,000.00 | #2014/201 5524 ] HEFE L SR AR ER 5 -

Bolsas de Estudo para alunos do Curso de Concessdo de Bolsas de Estudo para alunos do

Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa Curso de Licenciatura em Direito em Lingua

e Portuguesa: 27 Chinesa e Portuguesa no ano lectivo 2014/2015.

IINZER B ISR 5 53 17/9/2014 130,000.00 | #/2014/201 SEX4F R T T 2B ig SN A i 52 2

Bolsas de Estudo para IntercAmbios no ex- HHEE G5 o

terior: 5 Concessao de Bolsas de Estudo para Inter-
cambios no exterior a estudantes do Instituto
Politécnico de Macau, durante o ano lectivo de
2014/2015.

RPN AR ( RFTE S SIS ) 0 | 24/9/2014 232,000.00 | £ f2013/2014 52 52 [\ B2 AR B2 R AR A% 22

232 AR e

Bolsas de Mérito destinadas a alunos dos Concessao das Bolsas de Mérito destinadas a

Ensinos Primdrio e Secundédrio de Macau alunos dos Ensinos Primdrio e Secundario de

(Prémio da Fundacdo Macau): 232 Macau no ano lectivo de 2013/2014.

FEARBER (ARt S ) 8852 5 1 384, 28/8/2013 1,064,256.25 | # A fE RIS S G52 42 2013/20 14 2 4F 55

Bolsas de Estudo para estudantes ndo-| 3/9/2014- EEHR 2014201582 F 5 BB A T A EE

-residentes de Macau (estudantes de pafses| 17/9/2014 2014F9H-12HAETEERE -

Concessao do subsidio de alojamento e
propinas para o 2.° semestre do ano lecti-
vo 2013/2014 e o 1.° semestre do ano lectivo
2014/2015, e, subsidio de subsisténcia para os
meses de Setembro até Dezembro de 2014.
Estas bolsas sao atribuidas a estudantes nao-

-residentes de Macau.
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AR R B AR MR ER 1 54 4/10/2013~ 221,648.75 | FE AR & B E2 A2 2013/2014 5248 55 B2 1)) »

Bolsas de Estudo para alunos do Projecto| 3/9/2014> 2014/2015 24 55— B2 B2 2 R (115 2~ 20144

de Estudo na Asia: 5 17/9/2014 T1-12 A A G -

Concessdo do subsidio de alojamento e
propinas para o 2.° semestre do ano lecti-
vo 2013/2014 e o 1.° semestre do ano lectivo
2014/2015, e, subsidio de subsisténcia para os
meses de Novembro e Dezembro de 2014. Es-
tas bolsas sdo atribuidas a alunos do Projecto
de Estudo na Asia.

P B e B AR AR 3 1 24 17/9/2014 14,400.00 | #/i2014/201 552 47 7 5 iy 0 52 4 B8 52 < B 2

Bolsas de Estudo para estudantes da Asia 20144F11-12 H A= i -

Meridional: 2 Concessao do subsidio de subsisténcia para os
meses de Novembro e Dezembro de 2014. Es-
tas bolsas sdo atribuidas a estudantes da Asia
Meridional no ano lectivo 2014/2015.

P ER AR BEEL 1 T6 4 17/9/2014 ~ 1,830,770.00 | & [52013/2014 S2 47y ith 5% £ #4 B2 2 B2 A (15

Bolsas de Estudo destinadas a estudantes| 24/9/2014 - 0 2014/201 52 F M B2 - B2 A= A EE 4 17 2014

do Interior da China: 76 15/10/2014 » 912 TR -

22/10/2014 > Concessdo do subsidio de alojamento a es-

30/10/2014 tudantes das Bolsas de Estudo destinadas a

26/11/2014 estudantes do Interior da China para o ano
lectivo 2013/2014. Concessdao das Bolsas de
Estudo destinadas a estudantes do Interior da
China para o ano lectivo 2014/2015 e subsidio
de subsisténcia para os meses de Setembro até
Dezembro de 2014.

R TAEE T2 88 5 1 194 28/8/2013 794,668.75 | #i2013/2014 B2AEfi R TAFE 782 G824

Bolsas de Estudo destinadas a filhos de| 3/9/2014- BTHIEE  2014/201 52 R B T E

trabalhadores da Industria Aeroespacial da| 24/9/2014 TE 2~ 20144E9-12 H A E g -

China: 19 Concessao do subsidio de alojamento para 0 2.°
semestre do ano lectivo 2013/2014, subsidio de
propinas e alojamento para o 1.° semestre do
ano lectivo 2014/2015 e subsidio de subsistén-
cia para os meses de Setembro até Dezembro
de 2014. Estas bolsas destinam-se aos filhos
dos trabalhadores da Industria Aeroespacial
da China.

TS E TR 284 16~20/10/2013 > 183,080.00 | #fK2013/2014 B F BB H e 4 B BB

Bolsas de Estudo para alunos de Mestrado
e Doutoramento em Direito recomenda-
dos pelo National Prosecutores College of
P.R.C.:28

5/11/2014

TR K 2014479-12 H AR A -
Concessao do subsidio de alojamento para o 2.°
semestre do ano lectivo 2013/2014 e subsidio
de subsisténcia para os meses de Setembro até
Dezembro de 2014. Estas bolsas destinam-se
aos alunos de Mestrado e Doutoramento em
Direito recomendados pelo National Prosecu-
tores College of P.R.C.
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#eERHA Bin e
o phEs £l
. ZRENE . Data de Montantes . E.EAJ
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
[T RIS 155 24/9/2014 ~ 150,000.00 | #1K2013/2014 2 -5 75 5 32 4 M3 2L 5 o
Bolsas de Estudo para alunos finalistas do| 15/10/2014 - Concessao de bolsas de estudo para alunos fi-
Ensino Superior com melhor aproveitamen-| 5/11/2014» nalistas do Ensino Superior com melhor apro-
to: 15 10/12/2014 veitamento no ano lectivo 2013/2014.
RIENEBERE S 6% 15/10/2014 60,000.00 | /i 2014/2015 52 4F fifk % B2 e [ 2 B 22 2 8 22
Bolsas de Estudo destinadas a estudantes e
de IntercAmbio e Estagidrios: 6 Concessao de bolsas destinadas a estudantes
de intercambio e estagidrios a estudantes do
Instituto de Formacéao Turistica, durante o ano
lectivo 2014/2015.

“BRFIRFTET USRS 64 15:20/10/2014 400,000.00 %Eﬂzzommow%ii%ﬁ&k it & EIEFHER R
Bolsas de Estudos para «Estudos sobre| 5/11/2014 BT KRB SRR RFTRE SR B Te A 48R
Macau»: 6 & o

Concessado de bolsas para «Estudos sobre Ma-
cau» a alunos do Instituto Superior de Ciéncias
Sociais e Politicas da Universidade de Lisboa e
da Chinese Culture University para o ano lec-
tivo 2014/2015.
HEHEAB LR S 14 2/12/2014 10,000.00 | 3 i85 [ A 35 s L 28 Tl i i
Prémio do Concurso de Eloquéncia em Lin- Entrega do prémio do 12.° Concurso de Elo-
gua Portuguesa: 1 quéncia em Lingua Portuguesa.
AEEF 216,997,632.95
Total

“E R A= HREMEEE

TEZEG £

(RIATIEE M $67,804.00)

RER

Fundagdo Macau, aos 30 de Janeiro de 2015.

O Presidente do C.A., Wu Zhiliang.

(Custo desta publicagdo $ 67 804,00)

~

VNE-5

YRR T B B8 =) ol 71 S 5 (R RO B2 8

BRIk

EER R T E i BURIEEE14/200958 4 (A A ERRFEHIEE)

K230 5T EUER (A AN BRYTEEE » B
FIRTE - DU IR R A SO 5 ST

B R EKTTRE —H AT ART

=g =l

HE NS - RS

BURME A7 TR

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO

E FUNCAO PUBLICA

Aniuncio

Torna-se ptblico que se encontra afixado, na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢ao dos Servigos de Administra-
¢do e Funcdo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no
website dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso

comum, de acesso, documental, condicionado aos trabalha-
dores dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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P71 BT EC I 2

NH— A H6H —2015FE2H 11 H

DERZITERR P BUEN > IR R BN WS EE AR

DR CEFTRFBITT B A ) At S — (8 A HEET KA
fEH -
ZFE-TEZA=ZARTERARR
RER BEEERRAT

GREIEFIEERR $1,192.00)

dos servicos publicos), para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
provido em regime de contrato além do quadro de pessoal
dos SAFP, com dez dias de prazo para a apresentacdo de
candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente anincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 3 de Fevereiro de 2015.

Pel’O Director dos Servicos, substituta, Joana Maria Noronha,
subdirectora.

(Custo desta publicacdo $ 1 192,00)

EBB

R &

EHRREML R K EF - DA HE =
CERFTIRFBITT B 22 #) 58 T8 DA A SR KA PRI 5 20
AT BB H L - BURBEE23/201 1R ITBOE R A1/ Uk
=FEIHRUE AR - S N R B R K TR 16258~
HITBOREHNUEEB RN WRES R E A

L RN A B ZE R
1T BRI BRI 25— T 1 T R R Bl e S B — k-
1. wHIME R B 22k :

PRI 50— B — S R e A k-

AV

IR —
RyEEE

TTBGER R+ BRER TL sk A AR - ft il PR 2 BEL

CE-NECATHRESR

KKk &EE

CREEFIEERE $1,260.00)

R R A AN BARGIRLITN 225 SRS (RFIAHATEL

TAEA &AL BIRE > DO A IR G 20 Rk R

HE THBE - A B Bl S ISR E K ST #7162

NS EEIT

SRASATBORE VRS RN R R R RS

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontram afi-
xadas, na Direcgdo dos Servigos de Assuntos de Justica (DSAJ),
sita no 19.° andar do Edificio Administracdao Publica, Rua do
Campo, n.° 162, e publicadas na internet da DSAJ, as listas
provisérias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores da DSAJ, para
o preenchimento dos seguintes lugares da DSAJ, cujo antncio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 3, II Série, de 21 de
Janeiro de 2015:

I. Lugar do quadro:

Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-
130, da 4rea administrativa e financeira.

II. Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:

Seis lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da
area de atendimento ptblico.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma
legal.

Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 5 de Feve-
reiro de 2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Diana Costa.

(Custo desta publicagdo $ 1260,00)

Informa-se que se encontram afixados, no 19.° andar do
Edificio Administracdo Publica, Rua do Campo, n.° 162, os
avisos referentes a abertura dos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados aos funciondrios da Direc¢ao dos
Servicos de Assuntos de Justica (DSAJ), nos termos definidos
pelo ETAPM vigente, com dez dias de prazo para apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
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publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, tendo em vista o preenchi-
mento dos seguintes lugares no quadro de pessoal da DSAIJ:

Dois lugares na categoria de técnico superior assessor princi-
pal, 1.° escaldo, da 4rea juridica;

Um lugar na categoria de técnico superior assessor principal,
1.° escaldo, da drea administrativa, financeira e planeamento; e

Dois lugares na categoria de técnico superior assessor princi-
pal, 1.° escaldo, da drea de reinsercao social.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 5 de
Fevereiro de 2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Diana Costa.

(RIETIEE R $1,022.00) (Custo desta publicagdo $ 1 022,00)
BEMmMEHB DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
& E Lista

5 00 8 A R R SE A A B AR T = B iy B AR 28 — R
R E R B (AR —6t R _F—UE+—H
AN EEE A QR BT B 2 ) 55 R AR LS

FB - BRI T B B I E s o B S
AR RGBT
EISEZ AN 5
BRI ettt s e neaens 88.69

ZIREE23/20115R 1T BGE M (B A BRYHEES ~ BLE &k
BRI B8 o\ SRR HE - MBS A R] A RAE A B A R
ETAEHAAEEF A BE S R B PR LR

(TR H H/\ETBOEES Al RR AR HERE

ZE-NF-AT=HRENENE
HAREG :
T ShERRER BEEY

EBERE: BEARER FEER
sl SRR R R Sk R e T

BEH R $1,430.00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da
area de informadtica, da carreira de técnico superior do quadro
de pessoal da Direcg@o dos Servicos de Identificagdo (DSI),
aberto por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 48, II Série, de 26 de
Novembro de 2014:

Candidato admitido: valores

Lai IVan LUlS cueeioviiieiieeeceeeeeeeeeee e 88,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracao e Justiga, de 28 de Janeiro de 2015).

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 13 de Janeiro de
2015.

O Juri:
Presidente: Kun Sin Yin, chefe de departamento da DSI.
Vogais efectivos: Tong Wai Kit, chefe de divisdo da DSI; e

Chiu Hang Seong, técnica superior assessora principal da
Direcc¢do dos Servicos de Cartografia e Cadastro.

(Custo desta publicagdo $ 1 430,00)
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FUNDO DE PENSOES
Anincio

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio, e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», se encontra afixada, na Divisdo Administrativa e
Financeira do Fundo de Pensdes, sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcao, n.°s 181-187, Centro Comercial Brilhantismo,
20.° andar, Macau, a lista provisdria do candidato ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de técnico especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico do quadro de pessoal do Fundo
de Pensoes, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 2, I1 Série, de 14 de Janeiro de 2015.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Fundo de Pensdes, aos 4 de Fevereiro de 2015.

A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.

CGEIETEE A $919.00) (Custo desta publicagdo $ 919,00)
BB DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
g = Lista

S IS o SEL AR DA 1 S5 TR P A 1 e B o AR 55—
ek B i P D A AR e B — B T A LA
o] GRFIRFBITTECE A ) 28 Al T B DA S R R

5 AR T B B B I N o A IE S N B
T
EISIEEZ A 2
D L ettt e nens 88.44

HIREE23/2011 53 7T BUEF (AN ERVTHEES » B B2 il
BRI 58 RS — R 55— ZRBY AR E - JEE A ] B AR Rk A 4 B

itz HREET 8 TAF H ARl bl & H B e fE i -
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(RIETIEE MR $1,221.00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior, provido em regime de contrato além
do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servicos de Financas,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 47, I Série, de 19 de No-
vembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Tam Chon Ian .........coveeeiiiiiiieeeeceeeeeeeee e 88,44

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 29 de Janeiro de 2015).

Direcg¢do dos Servicos de Finangas, aos 9 de Janeiro de 2015.
O Juri:

Presidente: Lou Pak Sam, técnico superior assessor princi-
pal.

Vogais: Chang Tou Keong Michel, chefe de divisao; e

Chan Kok Sang, técnico superior assessor principal da
DSAI.

(Custo desta publicacdo $ 1 221,00)



N.26 — 11-2-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

2081

R (BATE S ET AR = A SR =) 56/ RE 3 HE
T VU Y R B R ST AR 2 S A RE M T
BilivEEE -

4. relacdo trimestral do ano 2014 de contabilistas registados
na Comissdo de Registo dos Auditores e dos Contabilistas, ela-
borada para o efeito do n.° 2 do artigo 8.° do Regulamento da
Comissao de Registo dos Auditores e dos Contabilistas:

Leong Zarus

o i 45 e B SRERR fsE
N.° de reg. Nome Domicilio profissional Nota
940 LB Avenida do Almirante Lacerda, n.® 93-103, Centro | fA _—Z—PU&E+_— H-+_ He1ksF

Comercial Chong Seng, 1/F AR, Macau

Inscricao suspensa em 12/12/2014

956 RV
Chio Hou Fai

TRFTIE A E1-135R MRS #T 28 —HESHEO

AE—UEH U R & R AT
Registado como contabilista em 29/10/2014

B G R ATRE M = A W - 25

#HBd: R LREAT

GEHETIEZ M Fs $680.00)

VNS5

T LA FH B BUR DA 1 S0 (R 2 R A9 Bl AR 25—
BERr S R flT B =k i F—RFE A+ —HE = QR
R AT BCE 2 ¥ ) 55 A T8 DA & S0 R R 5 = T
EERBHE NS - BURIBE23/201 15 TBUE R (A A BRI
W5~ BEE J B R A BR MR ER = AR E L M - B NI
S4B R G e 18K B R 575 ~ TR 58555 B Ry A A1 DU A i
B2 AT B I B N DA A B -

RYZ LS AT BOE R ER +/\RER TUsk I ARE » B4 B By
e -

o VELH S R Y BUR) DABCRL & (R FH A AT BORE iy B 3 &
TR — B B R Ak T B e B B — R A8 =T 1A
A HEB = QEFIRBITTEE A #) 58 —#HI B DEE & XX
KA RGT H TR B R N - BRI R 23/201158 7T 8K
55 KUAS YN IR = &=y e 1| DI o WANE - /4 bF <)
TE 2 M > 1575 N i 2 B LR A A T ¥ R G 575~ 579K 5855%
AR SR A PO A B R 2 A T BB A R A AR AR R

R Bl 1T BOR AR SR R S8 Tk I LE - 3% B By
EEHE -
“E-HECARHRMESE
R TLEF]

CEIETIZE A $1,460.00)

O Presidente da CRAC, long Kong Leong.
Visto. — A Directora, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicacdo $ 680,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Financas», 14.° andar, a lista proviséria dos candidatos ao con-
curso comum, de acesso, documental, condicionado, para o pre-
enchimento de trés lugares de técnico especialista, 1.° escaldo,
da carreira de técnico, providos em regime de contrato além
do quadro de pessoal da Direcg¢ao dos Servicos de Finangas,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 3, II Série, de 21 de Ja-
neiro de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdio Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Financas,
sita na Avenida da Praia Grande n.s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, a lista proviséria do candidato ao con-
curso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de assistente técnico administrati-
vo especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente
técnico administrativo, provido em regime de contrato de assa-
lariamento do pessoal da Direccao dos Servicos de Financas,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 3, II Série, de 21 de Ja-
neiro de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Financas, aos 5 de Fevereiro de
2015.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicagdo $ 1 460,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», se encontram afixadas, na Direc¢ao dos Ser-
vicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpgdo, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.°
andar, e publicadas na internet da DSEC, as listas provisdrias
dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados aos trabalhadores da DSEC, para o preenchi-
mento dos seguintes lugares da DSEC, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 2, I Série, de 14 de Janeiro
de 2015:

Pessoal em regime de contrato além do quadro:

Dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, area de
informadtica do grupo de pessoal técnico superior.

Pessoal do quadro:

Um lugar de agente de censos e inquéritos especialista prin-
cipal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico de apoio.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 29 de Ja-
neiro de 2015.

O Director dos Servigos, substituto, leong Meng Chao.

(Custo desta publicacdo $ 1 380,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontram afixadas, na Direc¢do
dos Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alame-
da Dr. Carlos d’Assumpcdo, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty
Plaza», 17.° andar, e publicadas na internet da DSEC, as listas
provisdrias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores da DSEC, para
o preenchimento dos seguintes lugares da DSEC, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 14 de
Janeiro de 2015:

Pessoal do quadro:

Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da
area de informaética do grupo de pessoal técnico;

Pessoal em regime de contrato além do quadro:

Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da drea de in-
formaética do grupo de pessoal técnico.
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As listas provisorias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Direcc¢do dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 2 de Feve-
reiro de 2015.

O Director dos Servigos, substituto, leong Meng Chao.

(Custo desta publicacdo $ 1 191,00)
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DIRECC[\O DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», de 8 de Agosto, se encontra afixada,
na Divisdo Administrativa e Financeira desta Direc¢ao dos
Servigos, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado,
n.%® 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem
como publicada na intranet destes Servicos, a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico de
1.% classe, 1.° escalao, da carreira de técnico do pessoal além do
quadro da Direcgao dos Servicos para os Assuntos Laborais,
cujo antncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da

rey o :_;5 = —r s
R AT BRI T RSB EROIE - A LB Ry e SE 4 Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, IT Série, de 14
B o de Janeiro de 2015.
A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
= FAE T ANARS TEERE do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.
Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 4 de
BE mli Fevereiro de 2015.
=] ==
O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.
CRIHETIBZE R $1,089.00) (Custo desta publicacdo $ 1 089,00)
MEBEEBE e CONSELHO DE CONSUMIDORES
e Anincio
=]
Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
FIEMHEEZEG RN R AN BRI BRI M do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,

—EREWME = R-FB—-AFE—H -+ —HFE =1 QAR
BT B N ) 26 —fH T 8 DA & ST FoA TR 173
BEREAEAE - RBIBE23201 1R TEER (A AERN

A5~ BE R B ) BT RSE =5 RUE S - B A

Wl Py 2 B R R E IR T AR B B2 65 (T IR 22 R A K 51

seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Area Adminis-
trativa e Financeira do Conselho de Consumidores que fica
no 5.° andar do Edf. Clementina A. L. Ho, na Av. de Horta e
Costa, n.° 26 (e também publicada no website deste Conselho:
wWww.consumer.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, condicionado e documental, para
o preenchimento de trés lugares de técnico de 1.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico dos trabalhadores contratados
além do quadro do Conselho de Consumidores, cujo antncio
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do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 3, II Série, de 21 de
Janeiro de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Conselho de Consumidores, aos 4 de Fevereiro de 2015.

PITREG TR #EHms O Presidente da Comissao Executiva, Wong Hon Neng.
(GRIEFEE Ay $1,157.00) (Custo desta publicagdo $ 1 157,00)
EPEEMEERB AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU

B &
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JF3Z: “55002/2015-AMCMERH &
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(RIET & Ry $851.00)

Aviso

Tendo-se verificado uma inexactidao no aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 4/2015, IT Série, de 28 de Janeiro, a paginas 1300, procede-
-se a sua rectificacao:

Onde se lé: «Aviso n.° 002/2015-AMCM»

deve ler-se: «Aviso n.° 005/2015-AMCM».

Autoridade Monetaria de Macau, aos 2 de Fevereiro de 2015.

Pel’O Conselho de Administragao:

Anselmo Teng, presidente.

Antonio José Félix Pontes, administrador.

(Custo desta publicagéo $ 851,00)
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GABINETE PARA 0S RECURSOS HUMANOS

Lista

Faz-se publica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do «Recru-
tamento, seleccao e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, a lista classificativa
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico
superior principal, 1.° escaldo, drea de informatica, da carreira
de técnico superior do pessoal provido em regime de contrato
além do quadro do Gabinete para os Recursos Humanos, cujo
andncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 47, II Série, de 19
de Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 29 de Janeiro de 2015).

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 4 de Fevereiro de
2015.

O Juri:

Presidente: Leong Son Io Antonio, técnico superior assessor
do Gabinete para os Recursos Humanos.

Vogais: Lei Fernando, técnico superior assessor do Gabinete
para os Recursos Humanos; e

Ng Mei In, técnica superior assessora principal da Direccdo
dos Servicos de Estatistica e Censos.

(Custo desta publicagdo $ 1 532,00)
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A7 » 5 N il R 2 B B U VR T Ak e MU T K % 307-323

GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
selecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontram afixadas, no Gabinete de
Informagdo Financeira (GIF), sito na Avenida Dr. Mdrio Soares,
n.°s 307-323, Edificio Banco da China, 22.° andar, Macau,
bem como nos sitios da internet deste Gabinete de Informagao
Financeira, as listas provisérias dos candidatos aos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores do GIF, para o preenchimento dos seguintes lugares do
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GIF, cujo antdncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 3, 11
Série, de 21 de Janeiro de 2015:

Dois lugares de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior; e

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma
legal.

Gabinete de Informacdo Financeira, aos 3 de Fevereiro de
2015.

A Coordenadora do Gabinete, Ng Man Seong.

(Custo desta publicacdo $ 1260,00)
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CGRIETIEER R $1,464.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de dois lu-
gares de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal civil da Di-
recgao dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 49, II Série, de 3 de Dezembro de
2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Cheong Seng Lon.......cccccviviiiiininiiiiininiiiinnceeens 82,50
2.2 Chiang Ka IN....ccoienecinncciecieceneeeeeneeenenens 77,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacgdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 29 de Janeiro de 2015).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 23 de Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Ng Chi Hou, técnico de 1.* classe da Direccado
dos Servicos das For¢as de Seguranga de Macau.

Vogais: Cheong Ut Cheng, técnico de 2.* classe da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Chio Kin Weng, técnico de 2.* classe da Direc¢do dos Servicos
de Estatistica e Censos.

(Custo desta publicagdo $ 1464,00)
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Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Di-
reccao dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, para o preenchimento do seguinte lugar:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Um lugar de intérprete-tradutor chefe, 1.° escalao.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccao
dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica, bem como
afixado no 4trio destes Servicos. O prazo para a apresentacio
de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publicagdo do presente anincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 3 de Fevereiro de 2015.

A Directora dos Servigos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacgdo $ 885,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Lista

De classificag@o final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o pre-
enchimento de um lugar de técnico superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, drea de contabilidade, da carreira de técnico superior
do quadro de pessoal da Policia Judicidria, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 48, II Série, de 26 de Novembro de 2014:

Unico candidato aprovado: valores
Leong Pui Jan ..o 71,66

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da lista de clas-
sificacdo final, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da
sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 23 de Janeiro de 2015).

Policia Judiciaria, aos 22 de Janeiro de 2015.
O Juri do concurso:
Presidente: Tou Sok Sam, subdirectora.

Vogais efectivos: leong Chon Lai, chefe de departamento,
substituta; e

Lee Kuok In, técnico superior de 1.% classe do Instituto de
Acciao Social.

(Custo desta publicagdo $ 1260,00)
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Anincio

Faz-se publico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judicidria, sita na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta Po-
licia, a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
seis lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, em regime de contrato além do quadro
da Policia Judicidria, aberto por antdncio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 1, 11
Série, de 7 de Janeiro de 2015.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judicidria, aos 4 de Fevereiro de 2015.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para a Seguranca, de 29 de Janeiro de 2015, e nos termos defi-
nidos na Lei n.” 14/2009, bem como no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, se encontra aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de dois lugares de auxiliar, 1.° escaldo, da carreira de auxi-
liar, drea de servente, em regime de contrato de assalariamento
da Policia Judicidria:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso é vdlido até um ano, a contar da data da
publicacgdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidaturas, preencham os se-
guintes requisitos:

a) A residéncia permanente na Regido Administrativa Espe-
cial de Macau;

b) A maioridade;
¢) A habilitacao literaria ao nivel de ensino primario;
d) A capacidade profissional,

e) A aptidao fisica e mental.
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3. Formalizagado de candidatura

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentagdo da
Ficha de Inscricdo em Concurso, aprovada pelo Despacho do
Chefe de Executivo n.° 250/2011 (modelo 1, pode ser comprado
na Imprensa Oficial ou obtido através de download no website
da mesma), devendo a mesma ser entregue, pessoalmente, den-
tro do prazo fixado e durante as horas de expediente, no Nu-
cleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chdo do Edificio da
Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau
(entrada junto & Rua de Nagasaki, n.° 23).

Caso o concorrente peca a outrem para entregar a Ficha de
Inscricdo em Concurso, o representante deve apresentar o do-
cumento de identificagdo (¢ admitida a fotocépia) do concor-
rente para a confirmacao.

Os candidatos devem apresentar:

a) Cépia do documento de identificagao valido (apresentagao
do original para confirmac3o);

b) Nota curricular assinada pelo préprio candidato (em chi-
nés ou portugués);

¢) Copia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresentagdo do original
para confirmacao);

d) Caso os candidatos detenham certificados de habilitagdes
profissionais, devem entregar cépia dos documentos compro-
vativos (é necessdria a apresentacdo do original para autentica-
¢ao0), para efeitos de andlise curricular;

e) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcgéo
publica, bem como a avaliacdo do desempenho relevante para
apresentagao a concurso.

Os candidatos, sendo vinculados aos servicos publicos, ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), ¢) e e), caso se encontrem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na ficha de inscrigao.

4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Funcodes de natureza executiva simples, fisica ou material,
com tarefas diversas normalmente nao especificadas, exigindo
conhecimentos de ordem prética susceptiveis de serem apren-
didos no local de trabalho.

5. Contetido funcional

Executa tarefas simples ndo especificadas de cardcter ma-
nual, exigindo principalmente esfor¢o fisico e conhecimentos
elementares de indole prética: distribui correspondéncia ou
outros documentos ou encomendas no interior ou no exterior;
auxilia os profissionais da especialidade em trabalhos menos
qualificados como cargas, descargas, transporte e arrumagao
de materiais; encarrega-se da limpeza de locais de trabalho,
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varrendo, limpando o pd, lavando, aspirando ou executando
outras tarefas similares, mantendo as superficies e objectos em
adequado estado de limpeza.

Além disso, executa também as seguintes tarefas: preparar
comida e bebida na cantina (como sanduiche, talharim e café,
etc.), servigo de atendimento no restaurante, bem como outras
tarefas da mesma natureza determinadas pelos superiores hie-
rarquicos.

6. Vencimento, direitos e regalias

O aucxiliar, 1.° escaldo, vence pelo indice 110 da tabela indici-
aria de vencimento, constante do nivel 1 do Mapa 2 do Anexo I
da Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da funcdo publica.

7. Método de seleccao

1.° método: Prova de conhecimentos;
2.° método: Entrevista profissional;
3. método: Andlise curricular.

A prova de conhecimentos tem a duracdo de 1 hora, na for-
ma de uma prova escrita, podendo ser redigida, mediante a
escolha do candidato, nas linguas chinesa ou portuguesa.

O candidato que falte ou desista do 1.° ou 2.° método de se-
leccdo € automaticamente excluido.

8. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fung¢ao.

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao.

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho da respectiva funcdo, ponderando a habi-
litacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho, a
qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados
e a formagao profissional complementar.

9. Sistema de classifica¢do

1.° método: Prova de conhecimentos — 50%;
2.° método: Entrevista profissional — 40%;
3.2 método: Andlise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100 valores.

A prova de conhecimentos e a entrevista profissional sdo de
caracter eliminatério e consideram-se excluidos os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

A classificagdo final resulta da média ponderada das classi-
ficacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, e adopta-
-se a escala de 0 a 100 valores, sendo considerados excluidos os
candidatos que obtenham classificac@o inferior a 50 valores.
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10. Publicitagdo das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas
no Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chdo do Edifi-
cio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823,
Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki, n.° 23), e disponi-
bilizadas no website da mesma: www.pj.gov.mo. Os locais de
afixagdo e de acesso as listas supracitadas serdo igualmente
publicados no Boletim Oficial da RAEM.

A lista classificativa final é publicada no Boletim Oficial da
RAEM, apds a homologagao.

11. Programa das provas
— Conhecimentos basicos;
— Conhecimentos gerais da sociedade.

Os candidatos ndo podem consultar quaisquer livros de refe-
réncia ou outras informacoes.

12. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

13. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
o presente recrutamento desta Policia. Todos os dados da
candidatura serado tratados de acordo com as normas da Lei
n.° 8/2005.

14. Composicao do jiiri
O judri do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente: Ileong Chong Lai, chefe de departamento, substi-
tuta.

Vogais efectivos: Kou Lai Kun, chefe de divisdo, substituta; e
Lao Sio Kong, técnico superior principal (chefia funcional).

Vogais suplentes: Cheang U Kuong, técnico superior asses-
sor principal (chefia funcional); e

Cheang Iat Hou, técnico superior de 2.* classe (chefia funcio-
nal).

Policia Judicidria, aos 5 de Fevereiro de 2015.

O Director, Chau Wai Kuong.

CBIETIBE L $7,311.00) (Custo desta publicacdo $ 7 311,00)
HER SERVICOS DE SAUDE
B H Listas
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Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
cinco lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.° es-
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caldo, da carreira de adjunto-técnico do quadro dos Servigos
de Satde, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 46, I Série, de
12 de Novembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 TOU SIO Lot 90,56
2.2 Cheong Sio L. 88,44
3.2 Lourengo, LUCIa ...cccooeeieieiriiieeeeeeeee e 88,33
4.2 Cheang Iok Chan ... 87,83
5.° Da Luz Leong Azevedo, Noemia Lucinda................ 87,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Janeiro de 2015).

Servigos de Satde, aos 7 de Janeiro de 2015.
O Juri:

Presidente: Vai Man In, técnico superior assessor dos Servi-
cos de Saude.

Vogais efectivos: Leong Wai Leng, técnico superior de 2.*
classe dos Servigos de Satide; e

Wong Pui Man, técnico de 1.7 classe do Instituto de Accao
Social.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Saude, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 46, II Série, de 12 de Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

SUN TaK SOM e 84,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Janeiro de 2015).

Servigos de Satde, aos 9 de Janeiro de 2015.
O Juri:

Presidente: Ma lo Leng, técnico principal dos Servicos de
Satde.
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Vogal efectivo: Leung Hang Yin, técnico de 2.* classe dos
Servicos de Sauide.

Vogal suplente: Cheng Iok U, adjunto-técnico especialista da
Direccao dos Servicos de Identificacao.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
dois lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos Servigos de Saude, aberto por
antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 47, II Série, de 19 de Novembro de
2014:

Candidato aprovado: valores

Hoi Chong Keng.........cccceueueivniniiininieieieeieeceeeeeeeeeeees 84,89

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Janeiro de 2015).

Servigos de Sadde, aos 12 de Janeiro de 2015.
O Jiri:

Presidente: Chan Chi Kit, técnico superior de 1.* classe dos
Servicos de Saude.

Vogais efectivos: Chan Cheng Cheng, técnico superior de 2.*
classe dos Servigos de Saide; e

Ho Mei Keng, técnico principal do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
trés lugares de assistente técnico administrativo especialista,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal dos
Servicos de Satide, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 48, I1
Série, de 26 de Novembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chao In Peng......cccccoeineiininiinicincecceceeceeenene 90,11
2.2 Chow Man Wal........cccoeuevuevenreneeeceeeeeeieeieere e 87,17
3.2 Ng Mei FONg.....c.ccoiiiiiiiiiiiiiicciccecccceeaes 82,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
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podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicacido.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Janeiro de 2015).

Servigos de Satde, aos 13 de Janeiro de 2015.
O Juri:

Presidente: Sin Kuan Pui, técnico de 1. classe dos Servigos
de Satde.

Vogais efectivos: Leong Veng Seng, adjunto-técnico especia-
lista principal dos Servigos de Satde; e

Sin Weng Seng, técnico de 1.” classe do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicagdo $ 5336,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
trés lugares de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, providos em regime de contrato além do quadro do
pessoal dos Servigos de Saude, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 45, I1 Série, de 5 de Novembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Fong Kam T0K ....c.ccovieeenneiciinccccneccceenen 85,56
2.2 LOK ChOMN....uiiiiiciieieieieciecese ettt 84,89
3.2 Cheong Fan Na ..o 80,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Janeiro de 2015).

Servigos de Satde, aos 7 de Janeiro de 2015.
O Juri:

Presidente: Un Keng Chun, técnico superior de 1. classe dos
Servigos de Saudde.

Vogais efectivos: Chan Yik Ting Tifanny, técnica principal
dos Servicos de Satde; e

Manuel Domingos Luis Pereira, técnico principal do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento
de um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldao, da
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carreira de técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Saude, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 46, II Série, de 12 de Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Hoi Weng Cheong ......cc.ccveirineenenineneneieeneeeeeeeen 86,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Janeiro de 2015).

Servigos de Satdde, aos 13 de Janeiro de 2015.
O Jtri:

Presidente: Chan Kit Ian, técnico superior principal dos Ser-
vicos de Saude.

Vogais efectivos: Leong Teng Hin, técnico superior de 2.*
classe dos Servigos de Satide; e

Wong Kin Leung, técnico superior de 2.* classe da Direc¢do
dos Servicos de Educacgdo e Juventude.

(Custo desta publicacdo $ 2 622,00)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, de prestacdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico superior de satide de 1. classe,
1.° escaldo, area funcional de reabilitacdo — terapia da fala,
da carreira de técnico superior de saide, provido em regime
de contrato além do quadro do pessoal dos Servicos de Satde,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 41, II Série, de 8 de Ou-
tubro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Hong Wai MEI ..cooveuiiiieiiiiieceieeeereceeeee e 74,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candi-
dato pode interpor recurso da lista classificativa no prazo de
dez dias uteis, contados da data da publicagdo do antincio da
presente lista classificativa no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, para a entidade que autorizou
a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 28 de Janeiro de 2015).

Servigos de Satde, aos 14 de Janeiro de 2015.



N.26 — 11-2-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

2101

b=y
ﬂ
m

A EEE

FFEMRELE EEE

H
ik

ERE —FRREEEWE  BREH

F{F84:  De Brito Lima Evora, Mario Alberto

O juri:

Presidente: Wong Soi Tou, médico consultor.

Vogais efectivos: Chan Chung Tim, técnica superior de satide

de 1.2 classe; e

De Brito Lima Evora, Mério Alberto, chefe de Servigo.
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(Custo desta publicagdo $ 1 362,00)

De classificacao final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, para o preenchimento de vinte e uma vagas de enfer-
meiro-especialista, 1.° escaldo, da carreira de enfermagem do
quadro dos Servicos de Sadde, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 33, II Série, de 13 de Agosto de 2014:

1. Candidatos aprovados:

Ordem

1°
2°
3.°
4.°
5°
6.°
7°
8.°
9.°
10.°
11.°
12.°
13°
14.°
15.°
16.°
17°

Nome valores
Vong Fong Leng ..o, 76,29
Ho Woon Sheung ........c.cccccecccciicccccccncnenne 76,13
Wong I Man........iiiiccc, 68,29
Mak Chi Seng ... 66,94
Lei HONG MUl..ccovieeiieiciiricicirenciceneeeceeeecnee 65,98
Cheung Sau Kuen......c.cooeevveeicnncncnncccnnenee 64,98
Lau O1 LiN. e 64,94
HO Choi Wa......oooviiieeececeeeeeeeeeeeeeeeeen 62,50
Lei Maria Madalena ........cccocoeeveeieeienniecneccneeneens 60,18
Lau Suk Ming ....coceevevnenieincninenccncneeeseeeeeee 60,12
Chan Vai L. 59,53
Tong Hoi Tac.....cocoeeneiniiiccenccncecceee 58,01
Kuong Hoi Cheng.......ccccccoeivcnncncnncncinccnenee 57,64
A0 Teong IN ..o 56,46
Chu SOUMaAN ... 56,40
TOU S10 MUl ..o 53,66
U LA ot 53,05

2. Candidatos excluidos por terem obtido classificacao final
inferior a 50 valores:

N.  Nome valores
1. Cheung SOK TU .o 47,65
2. HO SO1 MaAn ...cvoiiiiiiieceeeeeeeeeete e 43,99
3. KOC Kit MEI.uviuiiiiiiiiiieieetieieieieieteete e ee e 46,73
4. 110 Wai HONG.....cveiiiciiiiriccincecennccceeceneeneees 38,03

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
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podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias uteis, contados da data da publicacdo da presente lista
classificativa no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 28 de Janeiro de 2015).

Servigos de Satde, aos 16 de Janeiro de 2015.

O Jari:

Presidente: Cheang Iun Peng, enfermeira-supervisora.
Vogais efectivos: Lam Fong leng, enfermeira-chefe; e

Tang Lai In, enfermeira-chefe.

(Custo desta publicacdo $ 2 486,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos Ser-
vicos de Satide, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, a lista
provisoria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, con-
dicionado, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
dois lugares de técnico de diagndstico e terapéutica principal, 1.°
escaldo, drea funcional de registografia — cardiopneumografia,
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, providos
em regime de contrato além do quadro do pessoal dos Servicos
de Satde, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, II Série, de
26 de Dezembro de 2014.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos Ser-
vicos de Satide, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, a lista
provisoria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, con-
dicionado, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
dois lugares de técnico de diagndstico e terapéutica de 1.2 clas-
se, 1.° escaldo, drea funcional de registografia — cardiopneu-
mografia, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal dos
Servicos de Satdde, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, 11
Série, de 26 de Dezembro de 2014.

Servigos de Satde, aos 2 de Fevereiro de 2015.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 1 396,00)
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(Ref. do Concurso n.°00514/04-0Q)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administra¢ao dos Servi-
cos de Satide, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e dispo-
nivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista
classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de dois lugares de operario qualificado,
3.2 escaldo, da carreira de operdrio qualificado, drea de carpin-
teiro, em regime de contrato de assalariamento dos Servicos
de Satdde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45, II Série, de 5
de Novembro de 2014.

Servigos de Satde, aos 5 de Fevereiro de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)

(Ref. do Concurso n.°01214/03-MA.CLG)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administra¢ao dos Servi-
cos de Satude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e dispo-
nivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista
classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de dois lugares de médico assistente, 1.°
escaldo, drea funcional de medicina geral, da carreira médica,
providos em regime de contrato além do quadro dos Servigos
de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 38, II Série, de
17 de Setembro de 2014.

Servigos de Satde, aos 5 de Fevereiro de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagio $ 953,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Januario, a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum,
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de acesso, condicionado, de prestacdo de provas, para o preen-
chimento de um lugar de técnico superior de sadde principal, 1.°
escaldo, drea funcional dietética, da carreira de técnico supe-
rior de saude, providos em regime de contrato além do quadro
do pessoal dos Servigos de Satde, aberto por antncio publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 43, 11 Série, de 22 de Outubro de 2014.

Servigos de Satde, aos 5 de Fevereiro de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacgéo $ 851,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
entrevista profissional dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagao de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, drea de hotelaria hospitalar, em regime de contrato
além do quadro dos Servigos de Satdde, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 32, I Série, de 6 de Agosto de 2014.

Servigos de Satde, aos 5 de Fevereiro de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagao $ 817,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos Servicos
de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e publicado
no website destes Servicos e da Direcgao dos Servigcos de Ad-
ministracdo e Fungdo Piblica, o aviso referente a abertura do
concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores dos Servigos de Satde, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escalao, da carrei-
ra de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Satide, com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antncio no Boletim
Ofical da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servicos de Satide, aos 5 de Fevereiro de 2015.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.
(Custo desta publicacdo $ 783,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptblicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracido dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, para o preenchimento de uma vaga de técnico
de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, drea de qua-
lidade e seguranca alimentar, em regime de contrato além do
quadro dos Servicos de Satdde, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 27, 11 Série, de 2 de Julho de 2014.

Servigos de Satde, aos 6 de Fevereiro de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 749,00)

Avisos

(Ref. do Concurso n.°02911/03-T)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 5 de Dezembro de 2014,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos), se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de seis lugares de
técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de aviamento de medica-
mentos tradicionais chineses, da carreira de técnico, em regime
de contrato além do quadro, dos Servigos de Satde:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de vinte dias,
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

A validade do concurso € de um ano, a contar da data da pu-
blicagdo da lista classificativa final.

2. Forma de provimento

E provido em regime de contrato além do quadro, precedido
de um periodo experimental de seis meses em regime de con-
trato de assalariamento.

3. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Funcgdes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificag@o estabelecida, requerendo uma especia-
lizacdo e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
curso superior.



2106

P71 BT EC I 2

NH— A H6H —2015FE2H 11 H

4. BBENE
TERTE (FREENC SRS ) MORR S AT

(1) AL e 5 DA R 34 5 1 M2 R Rt i AT P BERR BC T
B WohBhes A= % = g

(2) $2 B BR IR e BR U T BE A4/ 81 Fr - 0 3 TP BEA/BR Fr R E

(3) FEFRIBELFIEE ZK - fR (& At R e
(4) fErPEEEE 2 NBIE K BR R B TE;
(5) fRfith2EF ERE AR S 5

(6) pBhmmlc bt 8 (FhEEH
B Fta s RS R SR 5

) B 2 P E A G Il g

(7) SEEPEEANR R E R

(8) W E iR E il & (HhEEEIE) 1T RN P EEEFEM AT L
Wrae 108
(9) #76 BRE AT S ge b Y77 I T3 S

(10) T BhBAR B2 ELFA A Rk 923 H 5

(1) BREHE T

5. Fr TR Re Al

— R S i B T AR R R 14/200958 1 (R BN
ERAEHIE) M — R Ay TR 513508, -

HAh TAEGRIE R AR T AR R R R A — A
6. BRI

FTETRF & LA MR S a] %
6.1 BFIRFBITT Bl K A SRR

6.2 ELi BT
b) EHE

(EFILIET
Zf) HATRUEREEL

TR LAEAN &AL 5
SRS 2 — MR B S

ERN T

4. Contetido funcional

As fungdes do técnico de 2.” classe, drea de aviamento de
medicamentos tradicionais chineses, incluem:

(1) Verificagao das receitas de medicamentos tradicionais
chineses e execucdo correcta do trabalho de aviamento de me-
dicamentos tradicionais chineses conforme as normas opera-
cionais, prestacdo de apoio aos médicos na medicacao segura;

(2) Realizacdo de recep¢ao de ingredientes medicinais chi-
neses e avaliacdo da qualidade dos mesmos de acordo com os
respectivos critérios;

(3) Fornecimento de informagdes e esclarecimentos, em res-
posta ao pedido de chefia de servicos a que pertence;

(4) Participagdo no trabalho de acto publico do concurso re-
lativo a medicamentos tradicionais chineses e de comissiao de
selec¢do;

(5) Prestacdo de servicos de consulta sobre a medicagdo de
medicamentos tradicionais chineses;

(6) Prestacdo de apoio a técnico superior, drea de medicina
tradicional chinesa, na fiscalizacdo da situagc@o de consumo de
medicamentos tradicionais chineses, revis@o de uso e avaliagdo
das reaccdes adversas dos mesmos;

(7) Comunicacao das reac¢des adversas e deficiéncia qualita-
tiva dos medicamentos tradicionais chineses;

(8) Prestacdo de apoio a técnico superior, area de medicina
tradicional chinesa, no trabalho de estudos relativos a estatisti-
cas de consumo de medicamentos tradicionais chineses;

(9) Realizacdo das operacdes de transformacdo de medi-
camentos tradicionais chineses de acordo com os respectivos
critérios técnicos;

(10) Prestacao de apoio no desenvolvimento ou participagio
em investigacdes e estudos;
(11) Trabalho de gestao de inventdrio.

5. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do nivel 5 do mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos).

As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais do Regime Juridico da Funcao Publica, em vigor.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau, em vigor;
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6.3 Possuam habilitagdes de curso superior em Matéria Médica
Chinesa.

7. Formalizagao de candidaturas

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em
concurso», aprovada pelo n.° 1 do Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Oficial ou descar-
regada na pégina electrénica daquela entidade ptblica ou dos
Servicos de Satde) e apresentar os documentos abaixo indica-
dos, os quais devem ser entregues pessoalmente até ao termo
do prazo fixado e durante o horario de expediente (segunda a
quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas,
sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas),
na Seccdo de Expediente Geral dos Servicos de Saude, sita no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio:

7.1 Candidatos ndo vinculados a fung¢do publica devem apre-
sentar:

a) Cépia do documento de identificagdo valido (€ necessario
a apresentacdo do original para autenticacio);

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessario a apresentagdo dos
originais para autenticacao);

¢) Nota curricular, devidamente assinada (é necessdrio que a
nota curricular seja assinada pelo préprio candidato, sob pena
de se considerar como falta de entrega da mesma);

d) Coépias dos documentos comprovativos de experiéncia
profissional e dos cursos de formagdo de drea similar (caso
aplicdvel, para uso de andlise curricular).

7.2 Candidatos vinculados a funcdo ptiblica devem apresentar:

Os candidatos vinculados a funcao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos acima referidos nas ali-
neas a) e b), bem como do registo biogréfico, caso os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscrigdo em concurso.

8. Métodos de selecgdo

8.1 1. método de selec¢do — Prova de conhecimentos, com
caracter eliminatoério;

a) 1.2 fase: prova escrita;

b) 2. fase: identificacdo de ingredientes medicinais chineses.
8.2 2. método de seleccio — Entrevista profissional;

8.3 3.°método de seleccdo — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

A 1. fase da prova de conhecimentos revestird a forma de
prova escrita e terd duracdo de duas horas; a 2.” fase da prova
de conhecimentos serd realizada para identificar os ingredientes
medicinais chineses, com uma duragdo de vinte minutos.
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9. Objectivos dos métodos de selec¢do

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fungao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagcdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da funcao.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candidato
para o desempenho de determinada fung@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

10. Sistema de classificag¢do

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacdo final obtenham classificacao infe-
rior a 50 valores.

11. Classificagao final

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores. A
classificacdo final resulta da média aritmética ponderada das
classificacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da
seguinte forma:

Prova de conhecimentos: 70% (prova escrita = 60% do total
da prova de conhecimentos, identificacdo de ingredientes me-
dicinais chineses = 40% da prova de conhecimentos);

Entrevista profissional: 15%;
Andlise curricular: 15%.
12. Condigées de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢@o, e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos).

13. Publicacado de listas

13.1 As listas provisdrias, definitivas e classificativas serdo
afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administracdo dos Servigos de Satide, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis no sitio electrénico
dos Servicos de Satdde: http://www.ssm.gov.mo. A localizacdo
da afixacdo e consulta destas listas também serd publicada no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau;

13.2 O local, a data e hora da realizacao da prova de conhe-
cimentos constarao do aviso referente a lista definitiva;

13.3 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.
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14. Programa das provas

O programa abrangera as seguintes matérias:
Prova de conhecimentos (1. fase): prova escrita
14.1 Conhecimentos sobre legislacao:

a) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

b) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

¢) Decreto-Lei n.° 53/94/M — Aprova o regime de licencia-
mento e funcionamento dos estabelecimentos que se dedicam
a preparacdo e comércio de produtos de medicina tradicional
chinesa.

14.2 Conhecimentos profissionais:

a) Teoria Bésica da Medicina Tradicional Chinesa;

b) Matéria Médica Chinesa;

¢) Ciéncia das Receitas Medicinais Chinesas;

d) Farmacologia da Medicina Tradicional Chinesa;
e) Identificacdo de Ingredientes Medicinais Chineses;
f) Processamento de Farmacologia Chinesa.

Durante a prova de conhecimentos é proibida a consulta de
outros livros ou informacdes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electronicos, com ex-
cepcdo da legislacao acima mencionada.

15. Composicgdo do jiiri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente: Dr.* Chao Sin Man, médico geral.

FETE MSmpleE 4 R4 Vogais efectivos: Dr. Lam Chi Sang, médico geral; e
EESRAGS s Lio Ion Fai, técnico superior principal.
1 _ Vogais suplentes: Dr. Mok Man Chong, médico geral; e
fREE  ER e EERA
Dr.* Cheong Iut Peng, médico geral.
HEEIEE R RAMREAE
16. Legislagdo aplicdvel
6. 3i AL
BFREAS) O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
KPS HF14/200958 K8 (A BN ERER ) KE

vigos publicos) ¢ do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgao e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

232011 5RFTEOER (8N BRIHEI » BUE B ) Bl -
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Servigos de Satde, aos 2 de Fevereiro de 2015.

i y
ik FEHE O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(REFIBE AR $9,956.00) (Custo desta publicacéo $ 9 956,00)
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(Ref. do concurso n.°01709/02-TSS)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Janeiro de 2015, e
nos termos definidos nas Leis n.° 6/2010 (Regime das carreiras
de farmacéutico e de técnico superior de satide), n.° 14/2009 (Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos) e dos
Regulamentos Administrativos n.°s 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos) e n.° 12/2012 (Formas de exercicio das
areas funcionais da carreira de técnico superior de satde), se
encontra aberto o concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para a admissao de vinte e trés estagidrios
ao estdgio para ingresso na carreira de técnico superior de sau-
de, drea funcional de reabilitagdo — terapia ocupacional, com
vista ao preenchimento de dezassete lugares de técnico supe-
rior de sadde de 2.? classe, 1.° escaldo, drea funcional de reabi-
litagdo — terapia ocupacional, em regime de contrato além do
quadro, dos Servicos de Sauide:

1. Tipo do concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢ao de provas.

2. Validade

O concurso € valido até ao preenchimento dos lugares para
que foi aberto.

3. Formas de exercicio das dreas funcionais

Realizacdo da avaliacao, tratamento e habilitagdo de in-
dividuos com disfuncao fisica, mental, de desenvolvimento,
social ou outras, consoante o objectivo terapéutico pretendido,
utilizando técnicas médicas especializadas, prevencao das in-
capacidades pessoais, sociais e profissionais com o objectivo de
proporcionar ao individuo a mdxima autonomia, bem como o
estudo de técnicas que contribuam para uma melhoria da qua-
lidade de vida, a reintegracao familiar, profissional e social.

4. Contetido funcional

Ao técnico superior de saide de 2.7 classe sdo atribuidas, no-
meadamente, as seguintes funcdes:

(1) Orientar e coordenar a execucdo do trabalho efectuado
por outros profissionais da drea da saide que lhe forem afectos;

(2) Contribuir para o diagndstico, tratamento e reabilitacdo
dos doentes, por forma a facilitar a sua recuperagdo e melhorar
a qualidade da saude publica;

(3) Avaliar os doentes no decurso do respectivo processo de
tratamento;

(4) Assegurar a aplicagdo, através de técnicas e métodos
apropriados, do programa de tratamento, promovendo a parti-
cipacdo esclarecida dos doentes no processo de reabilitacao;

(5) Prestar os cuidados de saude necessarios a promocgao do
bem-estar e qualidade de vida dos doentes e da populagao.

5.Vencimento, condicées de trabalho e regalias

O técnico superior de saide de 2.* classe, 1.° escaldo, € re-
munerado pelo indice 460, da tabela de vencimentos constante
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do mapa 2, do anexo a Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de
farmacéutico e de técnico superior de satide).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Fun¢ao Pu-
blica e do Regime da carreira de técnico superior de satde.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM;

6.3 Licenciatura em terapia ocupacional.
7. Forma de admissdo

A admissao ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
«Ficha de inscri¢do em concurso», aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
Oficial, ou descarregada na pégina electrénica daquela entida-
de ou dos Servigos de Satde), devendo a mesma ser entregue,
pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias a contar do
primeiro dia udtil imediato ao da publicacdo deste aviso no Bo-
letim Oficial da RAEM) e no horario de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 horas as 13,00 e das 14,30 horas as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 horas as 13,00 e das 14,30 horas as
17,30 horas), devidamente preenchida, na Sec¢do de Expedien-
te Geral dos Servigos de Satide, sita no Centro Hospitalar Con-
de de S. Janudrio, acompanhada dos seguintes documentos:

7.1 Os candidatos ndo vinculados a funcdo ptblica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo vélido (€ necessario
exibir o original para autenticacao);

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (¢ necessdrio exibir o original para
autenticacgao);

¢) Nota curricular, assinada pelo candidato (é necessario
que a nota curricular seja assinada pelo proprio candidato, sob
pena de se considerar como falta de entrega da mesmay);

d) Cépias dos documentos comprovativos de experiéncia
profissional e dos cursos de formacao de area similar (caso
aplicdvel, para efeitos de andlise curricular).

7.2 Os candidatos vinculados a funcao publica devem apre-
sentar:

a) Coépia do documento de identificacdo vélido (é necessario
exibir o original para autenticacao);

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (¢ necessario exibir o original para
autenticacgao);

¢) Nota curricular, assinada pelo candidato (é necessario
que a nota curricular seja assinada pelo proprio candidato, sob
pena de se considerar como falta de entrega da mesma);
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d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
conste, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentacdo a concurso; e

e) Copias dos documentos comprovativos de experiéncia
profissional e dos cursos de formacdo de area similar (caso
aplicavel, para efeitos de andlise curricular).

Os candidatos vinculados a fun¢do publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b)
e d), desde que os mesmos se encontrem ja arquivados nos res-
pectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na apresentagdo da candidatura.

8. Métodos de selec¢do para admissdo ao estdgio

a) Prova de conhecimentos (revestird a forma de prova escri-
ta, sem consulta, com a duragdo de duas horas e trinta minu-
tos), de carécter eliminatdrio;

b) Entrevista profissional;
¢) Analise curricular.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido, salvo o disposto no 8. c).

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
fungéo;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao; e

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacdao profissional complementar.

10. Classificagao final

10.1 Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagcdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.

a) Prova de conhecimentos (de cardcter eliminatdrio) = 50%
b) Entrevista profissional = 20%
c) Andlise curricular = 30%

10.2 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatoérias ou na classificacdo final obtenham classificagao
inferior a 50 valores.

10.3 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
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Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos).

11. Programa das provas
A prova inclui o seguinte contetdo:
Prova de conhecimentos-prova escrita

a) Conhecimento e técnicas profissionais de terapia ocupa-
cional;

b) Recolha e avaliagdo de informagdes e situagdes relaciona-
das;

¢) Planos de terapia centrada no cliente e baseade em evi-
déncias;

d) Desenvolvimento e estabelecimento de um plano terapéu-
tico eficaz;

e) Avaliacdo e melhoria continua de qualidade de servico.

Durante a prova de conhecimentos, é proibida a consulta de
outros livros ou informagoes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electronicos.

12. Publicagao de listas

O local, a data e hora da realiza¢do da prova de conhecimen-
tos constardo do aviso referente a lista definitiva.

13. Admissdo ao estdgio

Os candidatos aprovados em todos os métodos de selecgao
acima referidos, sdo ordenados em lista classificativa final por
ordem decrescente segundo os valores obtidos, sendo os pri-
meiros vinte e trés classificados, admitidos ao estagio.

14. Regime de estdgio

O estdgio ¢ efectuado em conformidade com o Regulamento
do Estégio para Ingresso na Carreira de Técnico Superior de
Saude, aprovado pelo Despacho do Director dos Servigos de
Satde n.° 19/SS/2011, de 27 de Outubro de 2011.

14.1 Duracao
O estdgio tem a durac¢do de um ano.

14.2 O estdgio tem por principal objectivo proporcionar a
aplicag@o a pratica dos conhecimentos adquiridos e a apren-
dizagem em contexto real de trabalho das fung¢des a desempe-
nhar como técnico superior de satde de 2.” classe, 1.° escaldo e
das especificidades concretas inerentes ao posto de trabalho a
ocupar.

14.3 Regime de frequéncia da formacdo especifica e venci-
mento

A frequéncia do estdgio faz-se num dos seguintes regimes:

a) Em regime de contrato de assalariamento, tratando-se de
nédo funciondrios, sendo remunerados pelos indices previstos
para o 1.° escaldo das respectivas categorias de ingresso, dimi-
nuido de 20 pontos da tabela indicidria, vence pelo indice 440;



2114

P71 BT EC I 2

NH— A H6H —2015FE2H 11 H

b) MBLHE - I EHREFEETHE MEEAEN
JFGT R R S IR AT e BUTREEFF SO 7 %

14.4 B E KM 7 ¥%

B A ~ BT ~ iR BT ~ ELA AR A FE 1 H HS
A4 FEE20114:10 27 H5519/S S/201 18R Ht ~ %k  E R
FHRI (kA4 F il B R AR E B A=) A WG
4 BER20135E4H11H5503/S S/201 35k Hm i e ~ /E Bzt r
Wi (bt b B il SR AR (BRAS SR —— AR 3Eia
o FEE A BE A BRSAIEHED) EHHA - 1B E AR
4 B E (http://www.ssm.gov.mo) 25 B = -

14.5 HREZ R B E E ks B i 2 HREET R ERE

N
B

15. BB NEH

BERR® BB BEEEREIVIREREREAN - 24
BARTBRE#MRR RO GRFTRITEE A E) - 7]
AR B ATk BE 55 1Y) e 1 ol 4 BRLIT 2 AR U - B 3 i A 4 B A
B

16. AREENBHEM

16.1 SRREEABNTHAZREEZEXF R JEE
17T SR E N B DA S (R RIS P R 15 42 R 26—

B

/

=] /

16.2 REEFANEE N BRI EE IR IS
1EEHAZEAE

CES

17. L ZE®
BEA TR B R PR B

T T RR R AR A R A

Estorninho,Margarida

Carqueja Ledo

IEERE  —FRREERME B/
—EFRREE NS FEH
RIHERE  —FRlEERmE it

—ERMEERE  HEE
18. i 5 44 B~ T X 4 B e I A B R P St

18.1 bt 44 B HA 35 78 R B 18 A8 SR AT O — AR 3R
Ao 3G _EER A AR i E http:/www.ssm.gov.mo o_[ it 4 B AR

b) Em regime de comissao de servigo, tratando-se de funcio-
nérios, mantendo o vencimento de origem se este for superior
ao previsto na alinea anterior.

14.4 Programa do estdgio e avaliacdo

O programa do estagio, sistema de avaliacdo, classificacao fi-
nal, as demais condicdes e regras de funcionamento do estagio
encontram-se definidas no Despacho n.° 19/S85/2011, de 27 de
Outubro de 2011, do director dos Servigos de Saide, que apro-
vou em anexo o «Regulamento de estdgio para ingresso na car-
reira de técnico superior de saide», actualizado pelo Despacho
n.° 3/SS/2013, de 11 de Abril de 2013, que aprovou, em anexo o
«Programa de formagao para estagidrios na carreira de técnico
superior de saide (drea reabilitacdo - fisioterapia, terapia ocu-
pacional, terapia da fala)». Os candidatos podem aceder aos re-
feridos regulamentos através da consulta na pdgina electrénica
dos Servicos de Saude (http://www.ssm.gov.mo).

14.5 O estdgio mantém-se valido durante dois anos, a contar
da data da publicagdo da lista classificativa do estagio.

15. Ordenacdo de estagidrios

Concluido o estdgio, os estagidrios sao ordenados em lista
classificativa homologada por despacho do Chefe do Executivo
e publicada no Boletim Oficial da RAEM. H4 lugar a recurso
da lista classificativa, nos termos estabelecidos para a lista de
classificagdo final no concurso de ingresso na carreira.

16. Provimento de estagidrios aprovados

16.1 O provimento dos estagidrios aprovados efectua-se
de acordo com a ordem estabelecida na lista classificativa, os
primeiros dezassete estagidrios aprovados serdo providos, em
regime de contrato além do quadro, na categoria de técnico
superior de saide de 2.7 classe, 1.° escaldo, da drea funcional de
reabilitacdo — terapia ocupacional, dos Servicos de Sauide.

16.2 Aos estagidrios que nao forem providos serd caducado o
contrato de assalariamento ou terminada a comissiao de servi-
¢0, consoante 0s casos.

17. Juri
O juri do concurso tem a seguinte composigao:

Presidente: Carqueja Ledo Estorninho, Margarida, técnico
superior de satide assessor principal.

Vogais efectivos: Chan Sio In, técnico superior de saide de 1.*
classe; e

Wai Miu Ki, técnico superior de saide de 1.7 classe.

Vogais suplentes: Cheang Se Kin, técnico superior de satde
de 1.2 classe; e

Ieong Ka I, técnico superior de satide de 1.” classe.

18. Local de afixagdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

18.1 As referidas listas serdo afixadas na Divis@o de Pessoal
dos Servigos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistragdo dos Servicos de Sadde e disponivel na pagina elec-
trénica destes Servigos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais de
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afixacdo e da consulta da referida lista serdo também publica-
dos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

18.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

19. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes nas
Leis n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e de
técnico superior de saide) e n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), conjugadas com os
Regulamentos Administrativos n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formacgd@o para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos) e n.° 12/2012 (Formas de exercicio das
areas funcionais da carreira de técnico superior de satude).

(Ref. do Concurso n.°01015/01-ENF)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Janeiro de 2015, e
nos termos definidos nas Leis n.°s 18/2009 (Regime da carreira
de enfermagem) e 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos), no Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), se acha aber-
to o concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de
provas, para o preenchimento de 188 lugares de enfermeiro de
grau I, 1.° escaldo, da carreira de enfermagem, em regime de
contrato além do quadro dos Servigos de Saude:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas.

2. Forma de provimento

O provimento é em regime de contrato além do quadro, pre-
cedido de um periodo experimental de seis meses, em regime
de contrato de assalariamento.

3. Conteiido funcional
Ao enfermeiro de grau I sdo atribuidas as seguintes fungdes:

1) Avaliar as necessidades dos individuos, das familias e da
comunidade em matéria de cuidados de enfermagem,;

2) Programar e prestar os cuidados de enfermagem;

3) Executar o plano de cuidados de enfermagem favorecendo
um clima de confianga que suscite a participacdo dos destina-
tarios dos cuidados de satide, designadamente dos individuos,
das familias e da comunidade, na drea dos cuidados de enfer-
magem e integrando as actividades educativas para promover o
auto-cuidado e a satde publica;

4) Avaliar os cuidados de enfermagem prestados, efectuando
os respectivos registos e analisando os factores que contribui-
ram para os resultados obtidos;
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5) Utilizar os resultados de estudos e de trabalhos de investi-
gacdo para a melhoria dos cuidados de enfermagem,;

6) Colaborar na formagio realizada na unidade ou no servi-
¢o onde sejam prestados cuidados de enfermagem.

4. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O enfermeiro de grau I, 1.° escaldo, vence pelo indice 430 da
tabela indiciaria de vencimentos, constante do Anexo I da Lei
n.° 18/2009 (Regime da carreira de enfermagem).

As demais condicdes de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime juridico da funcao publi-
ca e do Regime da carreira de enfermagem, em vigor.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

1) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

3) Estejam habilitados com licenciatura em enfermagem,
oficialmente aprovada, ou com habilitacdes equiparadas de
licenciatura em enfermagem, ao abrigo do disposto no Regula-
mento Administrativo n.° 4/2010.

6. Forma de admissdo

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacido da
«Ficha de inscri¢do em concurso», aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
Oficial ou descarregada na pagina electrénica daquela enti-
dade ptblica ou dos Servicos de Satde), devendo a mesma ser
entregue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo deste
aviso no Boletim Oficial da RAEM) e no horario de expedien-
te (segunda a quinta-feira entre as 9,00 horas e as 17,45 horas e
sexta-feira entre as 9,00 horas e as 17,30 horas, sem interrupgao
a hora do almo¢o), devidamente preenchida, a Sec¢do de Expe-
diente Geral dos Servigos de Satde sita no Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, acompanhada dos seguintes documen-
tos:

6.1 Candidatos ndo vinculados a fungao publica:

1) Cépia do documento de identificac@o valido (€ necessario
a apresentacdo dos originais para autenticagio);

2) Documento comprovativo de licenciatura em enfermagem
ou de habilitacdes equiparadas de licenciatura em enfermagem
exigidas no presente aviso (é necessario a apresentacgao do ori-
ginal para autenticagdo);

3) Curriculo assinado pelo candidato (contendo as habili-
tacdes académicas, a experiéncia profissional e a formacao/
o curso profissional de enfermagem, bem como os respectivos
documentos comprovativos), (o curriculo deve necessariamente
ser assinado pelo préprio candidato, sob pena de se considerar
como falta de entrega do mesmo.)
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6.2 Candidatos vinculados a fung¢do ptblica:

Os candidatos vinculados a fun¢do ptiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas 1), 2) e 3) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficacoes de servigo/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagdo a concurso.

Os candidatos vinculados a funcdo ptblica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas 1) e
2), bem como do registo biografico, caso os mesmos se encon-
trem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscri¢do em concurso.

7. Métodos de seleccio

A seleccao € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos (eliminatéria): 50% do valor to-
tal;

b) Entrevista profissional: 30% do valor total;
¢) Anélise curricular: 20% do valor total.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita, sem consulta, com uma duragdo de duas horas, aferida
numa escala de 100 valores pontuais, considerando-se exclui-
dos os candidatos que obtenham uma classificacio inferior a 50
valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fungao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da fungao.

A andlise curricular visa examinar a preparacio do candida-
to para o desempenho de determinada funcdo, ponderan-
do a habilitacdo académica e profissional, a qualificacdo e
experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formagao
profissional complementar.

8. Classificagado final

8.1 Na classificacdo final ¢ adoptada a escala de 0 a 100 valo-
res. Sao excluidos os candidatos que na classificagdo final obte-
nham classificacdo inferior a 50 valores;

8.2 Em caso de igualdade de classificagdo dos candidatos,
tém preferéncia, sucessivamente, os candidatos vinculados
aos servigos publicos, com melhor avaliagdo do desempenho
na ultima mencao que tiver sido atribuida, maior antiguidade
na categoria, na carreira e na fungdo publica. Se a situacdo de
igualdade de classificacdo persistir apds a aplicacdo dos crité-
rios anteriormente referidos, preferem sucessivamente os que
detenham, melhor classificacdo obtida na prova de conheci-
mentos, melhor classificacdo obtida na entrevista profissional,
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melhor classificacdo obtida na andlise curricular, o dominio
simultaneo, escrito e falado, das linguas chinesa e portuguesa
e maiores habilitagdes académicas.

9 Programa

Prova de conhecimentos — Prova escrita

O programa abrangera as seguintes matérias:

9.1 Controlo de infec¢dao nosocomial;

9.2 Cuidados basicos de enfermagem,;

9.3 Cuidados de enfermagem médico-cirtrgicos;

9.4 Cuidados de enfermagem ginecolégicos, obstétricos e pe-
diatricos;

9.5 Enfermagem comunitdria.

Durante a prova escrita € proibida a consulta de quaisquer
legislagdes, livros ou informacgdes de referéncia, através de
qualquer forma, nomeadamente o uso de produtos electréni-
COS.

10. Composigdo do jiri

O judri do concurso tem a seguinte constituicao:
Presidente: Vong Kit Mei, enfermeiro-chefe.

Vogais efectivos: Lam Fong Ieng, enfermeiro-chefe; e
Yu Bun, enfermeiro-chefe.

Vogais suplentes: Kuok Un Mei, enfermeiro-chefe; e
Ma Sio Mei, enfermeiro-especialista graduado.

11. Prazo de validade

A validade do concurso é de um ano, a contar da data da pu-
blicagdo da lista classificativa final.

12. Publicacgao de listas

12.1 As listas provisérias, definitivas e classificativas serdo
afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administracdo dos Servicos de Satde, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis no sitio electré-
nico dos Servicos de Satide: http:/www.ssm.gov.mo. A locali-
zagdo da afixacdo e consulta destas listas também serd publi-
cada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau;

12.2 O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhe-
cimentos constarao do aviso referente a lista definitiva;

12.3 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-4 publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

13. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.os 18/2009 (Regime da carreira de enfermagem) e
14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).
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(Ref. do concurso n.°00115/01-F)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Janeiro de 2015, e
nos termos definidos nas Leis n.%s 6/2010 (Regime das carreiras
de farmacéutico e de técnico superior de satide), e 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra aberto o concurso comum,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, para a admissao
de vinte e oito estagidrios ao estagio para ingresso na carreira
de farmacéutico, com vista ao preenchimento de vinte e trés
lugares de farmacéutico de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de
farmacéutico, em regime de contrato além do quadro, dos Ser-
vicos de Satude:

1. Tipo e validade

Trata-se de um concurso comum, de ingresso externo, de
prestacao de provas.

O concurso ¢ valido até ao preenchimento das vagas para
que foi aberto.

2. Contetido funcional

Ao farmacéutico de 2.% classe sdo atribuidas, nomeadamente,
as seguintes fungdes:

1) Produzir os meios necessarios para a farmacoterapia e
avaliar o doente, por forma a melhorar a sua qualidade de sau-
de;

2) Avaliar e monitorizar a qualidade, seguranca e eficicia
dos medicamentos;

3) Fiscalizar a produg¢io, importacao, distribuicdo e forneci-
mento de medicamentos;

4) Analisar e identificar as matérias-primas e os produtos
finais dos medicamentos;

5) Fazer a gestdo dos medicamentos de acordo com normas e
padrdes internacionais;

6) Promover a utilizacao racional dos medicamentos;

7) Participar na formulagdo do plano de farmacoterapia e
avaliar o doente no decurso do respectivo processo de trata-
mento;

8) Assegurar a aplicacao, através de técnicas e métodos apro-
priados, do programa terapéutico estabelecido, promovendo
a participacdo esclarecida do doente no seu processo de trata-
mento;

9) Recolher os meios e prestar os servigos farmacéuticos
necessarios a prevencdo da doenga, a manutencdo, defesa e
promocao do bem-estar e qualidade de vida dos doentes e da
populagao;

10) Orientar e coordenar a execu¢@o do trabalho efectuado
por outros profissionais da drea farmacéutica que lhe forem
afectos.
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3.3. Possuam como habilitacdes académicas a licenciatura em
farmaécia, nos termos do disposto no artigo 6.° da Lei n.® 6/2010
(Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico superior
de satde).

4. Forma de admissdo

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao da
«Ficha de inscricdo em concurso», aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
Oficial, ou descarregada na pagina electréonica daquela entida-
de ou dos Servicos de Saude), devendo a mesma ser entregue,
pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente aviso
no Boletim Oficial da RAEM) e no horério de expediente (se-
gunda a quinta-feira das 9,00 horas as 13,00 e das 14,30 horas
as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 horas as 13,00 e das 14,30
horas as 17,30 horas), devidamente preenchida, na Sec¢do de
Expediente Geral dos Servigos de Saude, sita no Centro Hos-
pitalar Conde de S. Janudrio, acompanhada dos seguintes do-
cumentos:

4.1. Os candidatos nao vinculados a fungdo publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo valido;

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso;

c) Nota curricular, devidamente assinada, donde constem,
detalhadamente, a habilitagao académica, formagao profissio-
nal e experiéncia profissional, devendo o candidato apresentar
documentos comprovativos do mencionado. (é necessario que a
nota curricular seja assinada pelo préprio candidato, sob pena
de se considerar como falta de entrega da mesma);

4.2 Os candidatos vinculados a fun¢do ptblica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a funcéo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e c) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagdo a concurso.

Os candidatos vinculados a fun¢do publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e
b), bem como do registo biografico, caso os mesmos se encon-
trem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscri¢do em concurso.
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4.3 No acto de entrega da documentagdo supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados.

4.4 O juri pode ainda exigir dos candidatos a apresentacdo
de documentos comprovativos de factos por eles referidos que
possam relevar para a apreciagdo do seu mérito e, bem assim, a
indicacdo de elementos complementares das respectivas notas
curriculares relacionados com os factores e critérios de apre-
ciagdo, em fung¢do dos quais promoverd a classificagdo e orde-
nacdo daqueles.

5. Métodos de selec¢do para admissdo ao estdgio

a) Prova de conhecimentos (prova escrita), de caracter elimi-
natorio;

b) Entrevista profissional, de caracter eliminatério; e
¢) Anélise curricular.
6. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcgéo.

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao; e

Andlise curricular — examinar a preparag@o do candidato
para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formagao profissional complementar.

7. Sistem de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecg@ao
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Serdo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 50 valores na prova escrita, na entrevista
profissional ou na classificagao final.

Os resultados dos candidatos, quer aprovados, quer exclui-
dos, serdo publicados na lista classificativa, sendo os candidatos
aprovados na prova de conhecimentos devidamente avisados
de assistirem a entrevista profissional.

8. Classificagdo final

8.1 A classificagdo final resulta da média aritmética ponde-
rada das classificacdes obtidas nos métodos de seleccao utiliza-
dos, com a seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos = 50%

b) Entrevista profissional = 30%

¢) Analise curricular = 20%

8.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os cri-
térios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio, e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos).
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9. Publicitacdo de listas

9.1. As listas proviséria e definitiva serdo afixadas na Divisdo
de Pessoal dos Servicos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio
da Administragdo dos Servicos de Saude (situado no Centro
Hospitalar conde de Sdo Januério), bem como disponibilizadas
na pagina electrénica destes Servicos (http:/www.ssm.gov.mo).
Os locais de afixacdo e de acesso as listas supracitadas serdo
igualmente publicados no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

9.2. As listas classificativas da prova de conhecimentos e da
entrevista profissional serdo afixadas na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistrag¢do dos Servigos de Satdde (situado no Centro Hospitalar
conde de S@o Janudrio), bem como disponibilizadas na pigina
electrénica destes Servicos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais
de afixacdo e de acesso as listas supracitadas serdo igualmente
publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

9.3. A lista classificativa final, depois de homologada, tornar-
-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau. A referida lista serd afixada na Divisao de
Pessoal dos Servicos de Saude, sita no 1.° andar do Edificio da
Administragdo dos Servicos de Satde (situado no Centro Hos-
pitalar Conde de Sao Janudrio), bem como estard disponivel
no sitio electrénico dos Servigos de Satde (http:/www.ssm.gov.
mo).

10. Programa das provas

10.1 As provas abrangem conhecimentos profissionais farma-
céuticos e respeitantes ao contetido funcional de farmacéutico
de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de farmacéutico dos Servi-
¢os de Satde, designadamente nos seguintes dominios:

a) Farmacologia

b) Quimica Farmacéutica

¢) Farmécia galénica

d) Analises farmacéuticas

e) Farmacocinética

f) Farmacoterapia clinica

g) Administracdo farmacéutica
h) Pratica farmacéutica

10.2 Legislagdo farmacéutica:

a) Decreto-Lei n.° 58/90/M, de 19 de Setembro, regula o
exercicio das profissoes e das actividades farmacéuticas;

b) Decreto-Lei n.°34/99/M, de 19 de Julho, regula o comér-
cio e o uso licito de estupefacientes e substancias psicotrdpicas.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados.

11. Admissdo ao estdgio

Concluida a aplicag@o dos métodos de seleccao € elaborada a
lista classificativa final sendo admitidos ao estdgio os primeiros
vinte e oito candidatos aprovados.
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12. Frequéncia do estdgio
A frequéncia do estdgio faz-se num dos seguintes regimes:

a) Em regime de contrato de assalariamento, tratando-se de
nao funciondrios, sendo remunerados pelo indice correspon-
dente ao previsto para o 1.° escaldo do grau 1 da respectiva car-
reira, diminuido de 20 pontos da tabela indicidria;

b) Em regime de comissao de servico, tratando-se de funcio-
nérios, mantendo o vencimento de origem se este for superior
ao previsto na alinea anterior, sendo os encargos suportados
pelos Servicos de Saude.

13. Duragado, programa e sistema de avaliacdo, classifica¢dao
final e demais condigoes e regras de funcionamento do estagio

O programa do estdgio, sistema de avaliacdo, classificagao fi-
nal, as demais condicdes e regras de funcionamento do estagio
encontram-se definidas no Despacho n.° 18/SS/2011, de 27 de
Outubro de 2011, do director dos Servicos de Sadde, que aprovou
em anexo o «Regulamento do estdgio para ingresso na carreira de
Farmacéutico», actualizado pelo Despacho n.° 14/SS/2012, de 24
de Outubro de 2012, que aprovou, em anexo o «Plano de for-
macao dos estagidrios farmacéuticos». Os candidatos podem
aceder aos referidos regulamentos através da consulta na pagi-
na electrénica dos Servigos de Satude (http:/www.ssm.gov.mo).

14. Juri
O juri do concurso tem a seguinte composigao:
Presidente: Chio Weng, Chefe da Divisdo de Farm4cia.

Vogais efectivos: Ng Kuok Leong, Chefe da Divisao de Far-
macovigilancia e Farmacoeconomia; e

Chan Ip Hoi, Farmacéutico consultor.
Vogais suplentes: Lo Man Soi, Farmacéutico de 1. classe; e

Leong Ka Ian, Farmacéutico de 2.7 classe

(Ref. do concurso n.° 01415/02-T)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Janeiro de 2015, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos ptblicos), e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de sete lugares
de técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area
de servigo social, em regime de contrato além do quadro, dos
Servigos de Satde:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas.

O prazo para a apresentacdo de candidaturas € de vinte dias,
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.
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A validade do concurso é de um ano, a contar da data da pu-
blicacao da lista classificativa final.

2. Forma de provimento

E provido em regime de contrato além do quadro, precedido
de um periodo experimental de seis meses em regime de con-
trato de assalariamento.

3. Caracterizagdo genérica do conteiido funcional

Funcdes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificacdo estabelecida, requerendo uma especia-
lizagdo e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
curso superior.

4. Contetido funcional
Técnico da area de servigo social

Trata dos casos atribuidos com as técnicas de assisténcia
social, e coordena a comunicacio entre os Servicos, os utentes
e as entidades. Estuda, adapta ou aplica métodos e processos
técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo e desen-
volvendo projectos, emitindo pareceres e participando em reu-
nides e grupos de trabalho de cardcter departamental e inter-
departamental, tendo em vista preparar a tomada de decisao
superior sobre medidas de politica e gestdo na drea de servigo
social.

5. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do nivel 5 do mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos).

As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais do Regime juridico da funcao publica em vigor.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

6.3 Estejam habilitados com curso superior em servico so-
cial.

7. Formalizac¢do de candidaturas

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em
concurso» aprovada pelo n.° 1 do Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Oficial ou descar-
regada na pagina electrénica daquela entidade publica ou dos
Servigos de Satde) e apresentar os documentos abaixo indica-
dos, os quais devem ser entregues pessoalmente até ao termo
do prazo fixado e durante o horério de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 as 13,00 horas e 14,30 as 17,45 horas,
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sexta-feira entre as 9,00 as 13,00 horas e 14,30 as 17,30 horas),
na Seccao de Expediente Geral dos Servicos de Saude, sita no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio:

7.1 Candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem apre-
sentar:

a) Copia do documento de identificacao valido (¢ necessario
a apresentacdo do original para autenticacio);

b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso (¢ necessdrio a apresentagdo dos
originais para autenticacao);

¢) Nota curricular, devidamente assinada (é necessdrio que a
nota curricular seja assinada pelo préprio candidato, sob pena
de se considerar como falta de entrega da mesma);

d) Copias dos documentos comprovativos de experiéncia
profissional e dos cursos de formacao de area similar (caso
aplicdvel, para uso de anélise curricular).

7.2 Candidatos vinculados a fun¢do publica devem apresen-
tar:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo ptblica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos acima referidos nas ali-
neas a) e b), bem como do registo biogréfico, caso os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscricdo em concurso.

8. Métodos de selec¢do

a) 1.° método de seleccao — Prova de conhecimentos, com
cardcter eliminatdrio, que revestird a forma de prova escrita,
com a duracao de duas horas;

b) 2.° método de seleccdo — Entrevista profissional;
¢) 3.°método de seleccio — Anadlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fungao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da fungao.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a qualificacdo e experi-
éncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profis-
sional complementar.
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10. Sistema de classificag¢dao

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacdo final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.

11. Classificagdo final

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores. A
classificacdo final resulta da média aritmética ponderada das
classificacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da
seguinte forma:

Prova de conhecimentos: 50%;
Entrevista profissional: 35%;
Andlise curricular: 15%.

12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos).

13. Publicacado de listas

13.1 As listas provisoérias, definitivas e classificativas serdo
afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administracdo dos Servigos de Satide, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, bem como estar@o disponiveis no sitio electro-
nico dos Servigos de Sadde: http://www.ssm.gov.mo. A locali-
zacdo da afixagdo e consulta destas listas também serd publi-
cada no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau;

13.2 O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhe-
cimentos constarao do aviso referente a lista definitiva;

13.3 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-4 publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

14. Programa das provas
O programa abrangera as seguintes matérias:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

b) Lei n.° 57/99/M (Co6digo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto);

¢) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro;

d) Conhecimentos especificos:
— Conhecimentos e técnicas do assistente social hospitalar;

— Intervencdo na crise, assisténcia paliativa e aconselha-
mento ap6s falecimento;
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— Conhecimentos sobre a doenga psiquidtrica e técnica para
a resolucdo dos casos psiquidtricos;

— Conhecimentos relativamente a reabilitagdo em Macau;

— Conhecimentos relativamente a assisténcia médica em
Macau.

Durante a prova de conhecimentos, é proibida a consulta de
outros livros ou informagdes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electrénicos, com ex-
cepgdo da legislacdo acima mencionada.

15. Composicdo do jiiri

O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:
Presidente: Comandante, Diana Maria, chefe de sector.
Vogais efectivos: Wan Wai I, técnico superior assessor; e
Azedo Lei, Bernardino Paulo, técnico especialista.
Vogais suplentes: Ng Un Kei, técnica principal; e

Sin Wai Peng, técnica principal.

16. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

(Ref. do Concurso n.°00315/04-MP)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Janeiro de 2015, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), conjugado com o
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de 3 vagas de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de ligeiros, em regime de contrato de assalaria-
mento, dos Servicos de Sauide:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas.

2. Validade do concurso

A validade do presente concurso é de um ano, a contar da
data da publicacgao da lista classificativa final.

3. Forma de provimento

E provido em regime de contrato de assalariamento.
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4. Contetido funcional

O motorista conduz, devidamente uniformizado, automédveis
ligeiros para transporte de passageiros, tendo em atencdo a
seguranga e comodidade das viagens; conduz carrinhas com
lotagdo até 9 lugares, transportando os passageiros em servigo
ao local de destino, de que previamente se informou; auxilia
os passageiros na subida ou descida do veiculo e colabora na
carga e descarga de bagagens ou outras mercadorias transpor-
tadas; assegura o bom estado de funcionamento e manutencao
didria do veiculo, designadamente lavagem, limpeza e veri-
ficac@o dos niveis de combustivel, 6leos e dgua; muda pneus,
quando necessdrio; leva o veiculo a vistoria periodicamente
e a oficina quando necessita reparacdes; recolhe a viatura no
respectivo parque de recolha, vigiando-a quando estaciona em
servigo; mantém-se no seu posto de trabalho quando houver
acontecimentos extraordindrios que o justifiquem e apoia os
agentes da policia na coordenacdo das operagdes necessarias
quando houver acidentes em servico; pode colaborar na expe-
dicdo de documentos, transportando-os aos locais de destino
e entregando-os aos destinatdrios e colaborar na execugdo de
tarefas genéricas, exceptuando as que sejam manifestamente
tipicas de outras dreas ou para as quais nio possua a necessaria
qualificacao.

5. Vencimento, condicgées de trabalho e regalias

5.1 O motorista de ligeiros, 1.° escaldo, vence pelo indice 150
da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 21 do
anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos ptblicos).

5.2 Caso por conveniéncia do servico necessite prestar tra-
balho por turnos, ¢ atribuido ao trabalhador o correspondente
subsidio de turno, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores
da Administragdo Publica de Macau.

5.3 As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao
Piblica em vigor.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

6.3 Possuam como habilitagdo o ensino primario;

6.4 Sejam titulares da carta de conducgdo de automoveis ligei-
ros e com trés anos de experiéncia profissional na conducdo de
ligeiros.

7. Forma de admissao

A admissao ao concurso faz-se mediante a apresentacio da
«Ficha de inscricdo em concurso», aprovado pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
Oficial ou descarregada na pdgina electrénica daquela enti-
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dade publica ou dos Servicos de Satde), devendo a mesma ser
entregue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo deste
aviso no Boletim Oficial da RAEM) e no horario de expedien-
te (segunda a quinta-feira entre as 9,00 as 13,00 horas e 14,30
as 17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 as 13,00 horas e 14,30
as 17,30 horas), devidamente preenchida, na Secgdo de Expe-
diente Geral dos Servicos de Satde, sita no Centro Hospitalar
Conde de Sdo Janudrio, acompanhada dos seguintes documen-
tos:

7.1 Os candidatos ndo vinculados a funcdo ptblica devem
apresentar:

a) Copia do documento de identificacao valido (¢ necessario
a apresentacgao de original para autenticagao);

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessério a apresentagdo de ori-
ginal para autenticagio);

c¢) Copia da carta de conducao valida (é necessario a apre-
sentacgdo de original para autenticagao);

d) Documento comprovativo de trés anos de experiéncia
profissional adequada, emitido pela entidade patronal ou uma
declaracao feita, sob compromisso de honra, pelo préprio can-
didato em que refira que possui experiéncia profissional;

e) Nota curricular, devidamente assinada (donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, experiéncia pro-
fissional e formacdo profissional/curso, devendo a mesma ser
acompanhada das copias dos documentos comprovativos men-
cionados) (é necessario que a nota curricular seja assinada pelo
préprio candidato, sob pena de se considerar como falta de
entrega da mesma).

7.2 Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fung¢do publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e e) e ainda o
registo biografico emitido pelo Servigo a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentacdo a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biogréfico, desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentagdo da candidatura.

8. Métodos de seleccio

A seleccdo € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccao a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

8.1 Prova de conhecimentos (eliminatoria): 70%;

a) Prova escrita: 30% (com duragdo de uma hora e trinta mi-
nutos);
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8.3 Analise curricular: 10%.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fung¢@o. Os resultados obtidos na prova de conheci-
mentos sdo classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos
e nao sendo admitidos aos métodos seguintes os candidatos
que obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da funcdo. Adopta-se a escala de 0 a 100.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilita¢do académica e profissional, a qualificacdo e experi-
éncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacgao profis-
sional complementar.

9. Classificagao final

9.1 Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

9.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos).

10. Programa

O programa abrangera as seguintes matérias:
10.1 Lei n.° 3/2007 «Lei do Transito Rodoviario»;
10.2 Conhecimento geral;

10.3 Conhecimento de conducao.

Durante a prova de conhecimentos, ¢ proibida a consulta de
outros livros ou informagdes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electrénicos.

11. Publicagdo de listas

O local, a data e hora da realizacdo da prova escrita consta-
rao do aviso referente a lista definitiva.

12. Juri
O juri do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente: Rosario de Assuncio, Anibal, assistente técnico
administrativo especialista principal.

Vogais efectivos: Leong Chi Keong, motorista de pesados; e

Lei Iok Kao, motorista de pesados.
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Vogais suplentes: Tu Chi Kong, motorista de pesados; e
Wong Hoi Meng, motorista de pesados.

13. Local de afixacdo das listas provisérias, definitivas e clas-
sificativas

13.1 As referidas listas serao afixadas na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistra¢do dos Servigos de Sadde e disponivel na pagina elec-
tronica destes Servicos (http://www.ssm.gov.mo). Os locais de
afixacdo e da consulta da referida lista serdo também publica-
dos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

13.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

14. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), conjugado com o Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

(Ref. do concurso n.°00515/04-OQ)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Janeiro de 2015, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), conjugado com o
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se acha aberto o concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de operario qualificado, 3.° escaldo, da carreira de
operdrio qualificado, drea de pintura, em regime de contrato
de assalariamento, dos Servigos de Satde:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas.

2. Validade do concurso

A validade do presente concurso é de um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.

3. Forma de provimento

A forma de provimento é em regime de contrato de assala-
riamento.

4. Contetido funcional

Aplica camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins,
sobre superficies diversas a recobrir, utilizando dispositivos de
pintura apropriados; Prepara a superficie a recobrir (por exem-
plo remocao de tinta de superficie, aplicagdo de massa corrida
e lixamento); Selecciona o verniz a empregar na pintura, mistu-
rando os elementos necessdrios na devida ordem e proporcao;
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ensaia e afina o produto obtido até conseguir a cor e caracte-
risticas requeridas, bem como or¢camenta quando necessdrio
trabalhos da sua arte; Cuida dos dispositivos e equipamento a
seu cargo.

5. Vencimento, condigées de trabalho e regalias

5.1 O operdrio qualificado, 3.° escaldo, vence pelo indice 170
da tabela indiciaria de vencimentos, constante do nivel 2 do
Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos).

5.2 Caso por conveniéncia do servico necessite prestar tra-
balho por turnos, ¢ atribuido ao trabalhador o correspondente
subsidio de turno, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores
da Administracao Publica de Macau.

5.3 As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao
Piblica em vigor.

6. Condicgoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

6.3 Sejam habilitados com o ensino primdrio;

6.4 Possuam, no minimo, 5 anos experiéncia profissional na
funcio relacionada.

* A experiéncia profissional demonstra-se por documento
emitido pela entidade empregadora onde foi obtida ou median-
te declaragdo do candidato sob compromisso de honra, ao abri-
go do disposto no n.° 3 do artigo 8.° da Lei n.° 14/2009 (Regime
das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Publicos).

7. Forma de admissdo

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentagao da
«Ficha de inscricdo em concurso», aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
Oficial ou descarregada na pdgina electrénica daquela enti-
dade prblica ou dos Servicos de Satide), devendo a mesma ser
entregue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente aviso no Boletim Oficial da RAEM) e no hordrio de
expediente (2.% a 5.* feira : das 9:00 as 13:00 horas e das 14:30
as 17:45 horas; 6. feira: das 9:00 as 13:00 horas ¢ das 14:30 as
17:30 horas), devidamente preenchida, a Sec¢ao de Expediente
Geral dos Servicos de Satde sita no Centro Hospitalar Conde
de Sao Janudrio, acompanhada dos seguintes documentos:

7.1 Os candidatos ndo vinculados a funcao publica devem
apresentar:

a) Documento de identificacdo valido (é necessario a apre-
sentacgdo de original para autenticag@o);
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b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessdrio a apresentagdo de ori-
ginal para autenticagio);

¢) Copia dos documentos comprovativos, emitidos pela enti-
dade empregadora, de ter 5 anos de experiéncia profissional na
funcdo relacionada, ou original de declarag@o do candidato sob
compromisso de honra de possuir experiéncia profissional no
trabalho relacionado.

d) Nota curricular, devidamente assinada (donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, experiéncia pro-
fissional e formacdo/curso profissional, devendo a mesma ser
acompanhada das cdpias dos documentos comprovativos men-
cionados) (é necessario que a nota curricular seja assinada pelo
proprio candidato, sob pena de se considerar como falta de
entrega da mesma).

7.2 Os candidatos vinculados a fung¢ao publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a funcdo ptblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) ¢) e d) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagao a concurso.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentag@o dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biografico, desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentacdo da candidatura.

8. Métodos de selecgdo

A seleccao € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccao a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

8.1 Prova de conhecimentos (eliminatéria): 50%;
a) Prova escrita: 20% (com durag¢io de duas horas)
b) Prova prética: 40% (com duracéo de trés horas)
8.2 Entrevista profissional: 30%;

8.3 Anailise curricular: 20%.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fungdo. Os resultados obtidos na prova de conheci-
mentos sao classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos
e nao sendo admitidos aos métodos seguintes os candidatos
que obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da funcdo. Adopta-se a escala de 0 a 100.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilita¢do académica e profissional, a qualificacdo e experi-
éncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profis-
sional complementar. Adopta-se a escala de 0 a 100.
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O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢é auto-
maticamente excluido.

9. Classificagdo final

9.1 Na classificacao final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que na classificacao
final obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

9.2 Em caso de igualdade classificativa, sd@o aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos ptblicos).

10. Programa

Conhecimentos de pintura, incluindo as técnicas aplicaveis
aos materiais diversos quanto a pintura, remog¢do de tinta de
superficie, aplicacdo de massa corrida, afinacdo de cores, etc.

Durante a prova de conhecimentos, é proibida a consulta de
outros livros ou informacgdes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electrénicos.

11. Publicagdo de listas

O local, a data e hora da realizagdo da prova de conhecimen-
tos constardo do aviso referente a lista definitiva.

12. Juri

O judri do concurso tem a seguinte constituicao:
Presidente: Chu Koi Meng, técnico superior de 1.7 classe.
Vogais efectivos: Wu Cheok Wai, operario qualificado; e
Che Iu Va, operério qualificado.

Vogais suplentes: Kam Hio Wan, operario qualificado; e
Sou Pui Cheong, operario qualificado,

13. Local de afixagdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

13.1 As referidas listas serdo afixadas na Divisdo de Pessoal
dos Servicos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistracdo dos Servigos de Sadde e estardo disponiveis na pa-
gina electrénica destes Servicos (http:/www.ssm.gov.mo). Os
locais de afixacdo e da consulta das referidas listas serdo tam-
bém publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

13.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-4 publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

14. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), conjugada com o Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).
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(Ref. do concurso n.°00415/04-0Q)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 19 de Janeiro 2015, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), conjugado com o
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se acha aberto o concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de seis lugares de operario qualificado, 5.° escaldo, da carreira
de operdrio qualificado, drea de reparagd@o e operagao de equi-
pamentos mecanicos, em regime de contrato de assalariamen-
to, dos Servicos de Saude:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas.

2. Validade do concurso

A validade do presente concurso é de um ano, a contar da
data da publicagao da lista classificativa final.

3. Forma de provimento

A forma de provimento € em regime de contrato de assala-
riamento.

4. Contetido funcional

Operar e controlar, monitorizar o funcionamento, inspeccio-
nar, conservar e afinar as instalagdes e os equipamentos da me-
canica que estdo a seu cargo: interpretar os desenhos e inteirar-
-se das especificacdes técnicas das maquinas ou pegas a afinar;
examinar o funcionamento da instalagdo e equipamento da
mecanica a fim de detectar e localizar eventuais deficiéncias de
funcionamento; proceder as reparacdes e substituicdes neces-
sdrias; ensaiar o conjunto e proceder as afinacdes conducentes
a um correcto funcionamento da instalagdo e equipamento da
mecanica; providenciar para que a lubrificacdo se faca de acor-
do com as especificagdes técnicas da instalagdo e equipamento
da mecénica, ajudar na monitorizacao da situacao de funciona-
mento das outras instalagdes de apoio logistico.

5. Vencimento, condicgées de trabalho e regalias

5.1 O operario qualificado, 5.° escaldo, vence pelo indice 200
da tabela indiciaria de vencimentos, constante do nivel 2 do
Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos ptiblicos).

5.2 Caso por conveniéncia do servico necessite prestar tra-
balho por turnos, ¢ atribuido ao trabalhador o correspondente
subsidio de turno, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores
da Administragdo Publica de Macau.

5.3 As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao
Publica em vigor.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;
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6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

6.3 Sejam habilitados com o ensino primaério;

6.4 Possuam, no minimo, 12 anos de experiéncia profissional
na funcio relacionada.

* A experiéncia profissional demonstra-se por documento
emitido pela entidade empregadora onde foi obtida ou median-
te declarag@o do candidato sob compromisso de honra, ao abri-
go do disposto no n.° 3 do artigo 8.° da Lei n.° 14/2009 (Regime
das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Publicos).

7. Forma de admissdo

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentagdo da
«Ficha de inscricdo em concurso», aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
Oficial ou descarregada na pdagina electronica daquela enti-
dade publica ou dos Servicos de Saide), devendo a mesma ser
entregue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente aviso no Boletim Oficial da RAEM) e no hordrio de
expediente (2. a 5.2 feira : das 9:00 as 13:00 horas e das 14:30
as 17:45 horas; 6. feira: das 9:00 as 13:00 horas e das 14:30 as
17:30 horas), devidamente preenchida, a Sec¢ao de Expediente
Geral dos Servigos de Saude sita no Centro Hospitalar Conde
de Sdo Janudrio, acompanhada dos seguintes documentos:

7.1 Os candidatos ndo vinculados & funcéo publica devem
apresentar:

a) Documento de identificacdo valido (é necessario a apre-
sentagdo de original para autenticagio);

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessario a apresentacgao de ori-
ginal para autenticagio);

¢) Cépia dos documentos comprovativos, emitidos pela enti-
dade empregadora, de ter 12 anos de experiéncia profissional
na funcao relacionada, ou original de declaragdo do candidato
sob compromisso de honra de possuir experiéncia profissional
no trabalho relacionado.

d) Nota curricular, devidamente assinada (donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, experiéncia pro-
fissional e formagdo/curso profissional, devendo a mesma ser
acompanhada das cépias dos documentos comprovativos men-
cionados) (é necessdrio que a nota curricular seja assinada pelo
proprio candidato, sob pena de se considerar como falta de
entrega da mesma).

7.2 Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fun¢do publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) ¢) e d) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servigo a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentacdo a concurso.



N.26 — 11-2-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

2137

BN R B9 A0 Esilta) ~b) SRRSO DURAELA
BRELROF RIS AR RN - Al bREZ  BAERS &
gk R -

8. HiE =

B LA HI 5 ST » A E ELE T SRR HBIAn T -

8.1 sk E it

50% ;

a) EH—— RS F40% CRyIRFr/NEF)

b) HH 5

HRIERH 0% OBl —N=153)

8.2 HEEHFH—30%;

8.3 BREAHT—20%-

RIS BUR RF (59 A S ISP ALEL IR —
S PTIRRAT KT - AT RIS 1005 27

HEER SR ERE SRR B i WA R B AEL
TEE RE ;e TAERSES i B3R HEm R B E
1005337

[BRE TR il BB N ERE - A TIEERE
TSR TAERCR KSR i il i B A s nge
71 TRFEESIATHIRAR A0S 221003 27

TR A5 TR AT ol —TE % S B A PR -

i

9. F %R

il

5

9.1 F&FLEAESTHELE AT O R IR o 3
Lh07> 10073 R » fER R FFAZ TS B S0 5B A 1R
T

9.2 ¥ & NS HHE > R EE23/201198 77 BUE# (AN

PNUNEEE LAY 8- 0a= 5 eI DR sy N £ S ek iante 21i0 -5

10. ZEA#EE

Sl HER R TR

a) A FATRIRAE (S 13 (F I B AR AT RE 5

b) H BREK 2 G HI RIS

HNFE F IR " BATEUMEM TR (BEERETE
ih) BEHTLT2HERENE R

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biogréfico, desde que os mesmos se
encontrem jd arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentacdo da candidatura.

8. Métodos de selec¢do

A selecgdo ¢ efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccao a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

8.1 Prova de conhecimentos: 50%;

a) Prova escrita: 40% da prova de conhecimentos (com dura-
¢ao de duas horas)

b) Prova pratica: 60% da prova de conhecimentos (com du-
ra¢ao de uma hora e trinta minutos)

8.2 Entrevista profissional: 30%;
8.3 Analise curricular: 20%.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhe-
cimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de
determinada funcdo. Os resultados obtidos na prova de conhe-
cimentos sdo classificados de 0 a 100.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da funcdo. Adopta-se a escala de 0 a 100.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada fun¢ao, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a qualificacao e experi-
éncia profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profis-
sional complementar. Adopta-se a escala de 0 a 100.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

9. Classificagdo final

9.1 Na classificacao final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagoes obtidas nos métodos de selec¢ao utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que na classificagdo
final obtenham classificag¢do inferior a 50 valores.

9.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos).

10. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:

a) Conhecimentos e técnicas profissionais sobre a reparagdo
e operagao de mecanica.

b) Conhecimentos sobre a seguranga e saide ocupacional.

Durante a prova de conhecimentos, ¢ proibida a consulta de
outros livros ou informacgdes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electrénicos.
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11. Publicagdo de listas

O local, a data e hora da realizag¢do da prova de conhecimen-
tos constardo do aviso referente a lista definitiva.

12. Juri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente: Cheong Tak Fat, técnico superior assessor princi-
pal.

Vogais efectivos: Chiang Hong Lam, adjunto técnico de 2.*
classe; e

Yeung Yao Heng, assistente técnico administrativo especia-
lista.

Vogais suplentes: Yeung lao Seng, assistente técnico admi-
nistrativo especialista; e

Ng Su Kuan, assistente técnico administrativo especialista.

13. Local de afixacdo das listas provisérias, definitivas e clas-
sificativas

13.1 As referidas listas serao afixadas na Divis@o de Pessoal
dos Servigos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistracdo dos Servigos de Saide e estardo disponiveis na pa-
gina electrénica destes Servicos (http:/www.ssm.gov.mo). Os
locais de afixacdo e da consulta das referidas listas serdo tam-
bém publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

13.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

14. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), conjugada com o Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos).

(Ref. do concurso n.° 00615/ 04-OQ)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Janeiro de 2015,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das Carrei-
ras dos Trabalhadores dos Servigos Publicos), conjugado com
o Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se acha aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de 1 lugar de operdrio qualificado, 5.° escaldo, da carreira de
operério qualificado, area de soldador, em regime de contrato
de assalariamento, dos Servigos de Satde:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢ao de provas.
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2. Validade do concurso

A validade do presente concurso ¢ de um ano, a contar da
data da publicagao da lista classificativa final.

3. Forma de provimento
E provido em regime de contrato de assalariamento.
4. Caracterizacdo do contetido funcional

Funcodes de natureza executiva de caracter manual ou meca-
nico, de actividades produtivas e de reparagdo ou manutengao,
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instru-
coes gerais bem definidas, requerendo habilitagdo profissional
ou respectiva experiéncia de trabalho.

5. Contetido funcional

5.1 Executa a soldadura, corte e lixagem de mdquinas, utili-
zando ferramentas e equipamentos especificos;

5.2 Desmonta e coloca na posi¢do adequada as pecgas sujeitas
a reparacdo de maquina e de equipamento;

5.3 Verifica e corrige quando necessario os materiais a em-
pregar;

5.4 Procura e confirma a parte danificada das pegas de ma-
quina ou de equipamento a corrigir, recorrendo a instrumentos
de inspecg¢do e de medida quando necessario;

5.5 Efectua a reparacdo ou substituicdo de pegas ou da parte
danificada, utilizando ferramentas adequadas.

6. Vencimento, condigées de trabalho e regalias

O operdrio qualificado, 5.° escaldo, vence pelo indice 200 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do nivel 2 do Mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servicos publicos).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao Pu-
blica em vigor.

7. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam os
seguintes requisitos:

7.1 Sejam residentes permanentes da Regidao Administrativa
Especial de Macau;

7.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

7.3 Sejam habilitados com o ensino primdrio.

7.4 Possuam doze anos ou mais de experiéncia profissional
na 4rea de soldador.

8. Forma de admissdao

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
«Ficha de inscri¢do em concurso», aprovado pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
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Oficial ou descarregada na pagina electrénica daquela enti-
dade publica ou dos Servigos de Satide), devendo a mesma ser
entregue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo este avi-
so no Boletim Oficial da RAEM) e no horario de expediente (2.
a 5.2 feira : 9,00 as 13,00 e 14,30 as 17,45 horas; 6.% feira: 9,00 as
13,00 e 14,30 as 17,30 horas), devidamente preenchida, a Sec-
¢ao de Expediente Geral dos Servicos de Satide sita no Centro
Hospitalar Conde de Sao Janudrio, acompanhada dos seguinte
documentos:

8.1 Os candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem
apresentar:

a) Documento de identificagdo valido (é necessario a apre-
sentagdo de original para autenticagio);

b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessario a apresentacdo de ori-
ginal para autenticacgio);

¢) Cépia dos documentos comprovativos, emitidos pela enti-
dade empregadora, de ter 12 anos de experiéncia profissional
na func¢do relacionada, ou original de declaracdo do candidato
sob compromisso de honra de possuir experiéncia profissional
no trabalho relacionado.

d) Cépia dos dos documentos comprovativos de qualificagdo
profissional de soldador (é necessaria a apresentacao do origi-
nal para autenticacdo);

e) Nota curricular, devidamente assinada (donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, experiéncia pro-
fissional e formagao profissional/curso, devendo a mesma ser
acompanhada das copias dos documentos comprovativos men-
cionados) (€ necessdrio que a nota curricular seja assinada pelo
proprio candidato, sob pena de se considerar como falta de
entrega da mesma).

8.2 Os candidatos vinculados a funcio publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fun¢ao ptiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e e) ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servigco a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficacdes de servigo/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagdo a concurso.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentagido dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biogréafico, desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentagao da candidatura.

9. Métodos de selec¢ao

A seleccao € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

9.1 Prova de conhecimentos: 50%;

a) Prova escrita — 20% (2 horas)
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b) Prética operacional — 30% (3 horas)
9.2 Entrevista profissional: 30%;
9.3 Anélise curricular: 20%.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sdo classificados de 0 a 100. O candidato que falte ou desista de
qualquer prova € automaticamente excluido.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fungao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da func¢ao.

A andlise curricular visa examinar a preparac¢ao do candidato
para o desempenho de determinada fung¢do, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profissional
complementar.

10. Classificagdo final

10.1 Na classificaga@o final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

10.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos).

11. Programa

O programa abrangerad as seguintes matérias:
a) Conhecimentos profissionais de soldador;

b) Nogdes bésicas de seguranca ocupacional.

Durante a prova de conhecimentos, € proibida a consulta de
outros livros ou informagdes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electrénicos.

12. Publicagao de listas

O local, a data e hora da realizagdo da prova escrita consta-
rdo do aviso referente a lista definitiva.

13. Juri
O jtri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:
Presidente: Ho Chon Meng, técnico superior de 2.° classe.

Vogais efectivos: Yeung Yao Heng, assistente técnico admin.
especialista; e

Ng Su Kuan, assistente técnico admin. especialista.
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Vogais suplentes: Yeung lao Seng, assistente técnico admin.
especialista; e

Chiang Hong Lam, adjunto-técnico de 2.7 classe.

14. Local de afixacdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

14.1 As referidas listas serdo afixadas na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistracdo dos Servigos de Saide e disponivel na péagina elec-
tréonica destes Servigos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais de
afixacdo e da consulta da referida lista serdo também publica-
dos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

14.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tornar-
-se-4 publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau.

15. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), conjugado com o Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de

—E AR CAANHREER acesso dos trabalhadores dos servicos publicos).
) Servigos de Satde, aos 6 de Fevereiro de 2015.
ik ZEE
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.
CGRIETEE My $69,604.00) (Custo desta publicacdo $ 69 604,00)
BREESER DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE
2 E
Listas
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Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escalao, do grupo de
pessoal técnico superior contratado além do quadro da Direc-
¢do dos Servigos de Educacio e Juventude (DSEJ), aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 49, II Série, de 3 de Dezembro de
2014:

Candidato aprovado: valores

Chiang Ka U ..o 84,22

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publica-
¢ao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Janeiro de 2015).

Direccdo dos Servigos de Educacio e Juventude, aos 15 de
Janeiro de 2015.
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O Juri:
Presidente: ITun Pui Iun, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Tang Cho Kuan, técnica superior assessora; e

Cheong Keng On, técnico superior assessor do Estabeleci-
mento Prisional de Macau.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico especialista, 1.° escaldao, do grupo de
pessoal técnico contratado além do quadro da Direcgdo dos
Servicos de Educagio e Juventude (DSEJ), aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 49, I1 Série, de 3 de Dezembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Teong SOk IN...c.cociriiiiicccc e 83,33

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publica-
¢ao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Janeiro de 2015).

Direccao dos Servicos de Educacdo e Juventude, aos 15 de
Janeiro de 2015.

O Juri:
Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Leong In Peng, técnica superior assessora
principal; e

Eurico da Silva Leong, intérprete-tradutor de 2. classe da
Direccao dos Servicos de Administragao e Fungao Publica.

(Custo desta publicagdo $ 2 520,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo (Contabilidade/Auditoria), em
regime de contrato além do quadro do grupo de pessoal técni-
co da Direcg¢ao dos Servigos de Educacdo e Juventude (DSEJ),
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 30, II Série, de 23 de Julho
de 2014:

Candidatos aprovados: valores
T2 LoU SOK MAN ..o 71,57
2.° Cheang Sam L......cocevininieiininiecnnncceneeceeseeeeens 66,55
BPLOUSUL Lo 65,49
4.2 Che Wa ChOi ..ot 64,37

5.2 Chan SoK Teng.......ccccccueiiiciiiiinicicnieiccceeeeieeeas 62,84
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 2 de Fevereiro de 2015).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 19 de
Janeiro de 2015.

O Jiri:

Presidente: Wong Iok Nam, chefia funcional.

Vogais efectivas: Chan On Kei, técnica superior principal; e
Tang Cho Kuan, técnica superior assessora.

(Custo desta publicagdo $ 1 771,00)

Anuncios

Faz-se ptblico que podem ser consultadas, na Avenida de D.
Jodo IV, n.>s 7-9, 1.° andar, (e também no website desta Direc-
¢do de Servigos: http://www.dsej.gov.mo), as informagdes re-
ferentes a realizacdo da entrevista profissional e prova pratica
pedagdgica dos candidatos admitidos aos concursos comuns,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento dos seguintes lugares, para o ano lectivo de 2015/2016,
como pessoal contratado além do quadro da Direccdo dos Ser-
vicos de Educagdo e Juventude, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 35, IT Série, de 27 de Agosto de 2014, nos termos do artigo
27°,n.°2, do Regulamento Administrativo n.® 23/2011:

Carreira de docente do ensino secundario de nivel 1, 1.° es-
caldo:

Area disciplinar: lingua chinesa — dois lugares (Nimero de
referéncia: DS01%);

Area disciplinar: lingua inglesa — dois lugares (Nimero de
referéncia: DS02%);

Area disciplinar: biologia — um lugar (Ntimero de referén-
cia: DS03%);

Area disciplinar: educacio moral e civica — um lugar (Ni-
mero de referéncia: DS04%).
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Carreira de docente dos ensinos infantil e primdario de nivel
1 (primadrio), 1.° escaldo:

Area de lingua chinesa — quatro lugares (Ntimero de refe-
réncia: DP01%);

Area de lingua inglesa — dois lugares (Ntimero de referén-
cia: DP02%);

Area de matematica — um lugar (Ntimero de referéncia:
DP03%#);

Area de lingua chinesa — quatro lugares (Nimero de refe-
réncia: DP04);

Area de lingua inglesa — dois lugares (Ntimero de referén-
cia: DP05);

Area de informética — um lugar (Nimero de referéncia:
DPO06).

Carreira de docente dos ensinos infantil e primdrio de nivel
1 (infantil), 1.° escalao:

Area de lingua chinesa — um lugar (Nimero de referéncia:
DI01%);

Area de lingua inglesa — um lugar (Ntmero de referéncia:
DI02%);

Area de lingua chinesa — dois lugares (Ntmero de referén-
cia: DI03).

Carreira de auxiliar de ensino, 1.° escaldo:

Apoio no ensino de lingua portuguesa — trés lugares (Nu-
mero de referéncia: AEO1);

Apoio na gestao de biblioteca — um lugar (Nimero de refe-
réncia: AE02).

(* Exercer fung¢des na subunidade administrativa).

Direccao dos Servigcos de Educacdo e Juventude, aos 28 de
Janeiro de 2015.

A Directora dos Servigos, Leong Lai.

(Custo desta publicagdo $ 2 622,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direc-
¢do dos Servigos de Educacao e Juventude (DSEJ), nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009, no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 e no Despacho do Chefe do Executivo n.” 231/2011:

Dois lugares de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico do contrato além do quadro. O respectivo con-
curso destina-se aos técnicos de 2.* classe do grupo de pessoal
técnico do contrato além do quadro da DSEJ.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixa-
do na Avenida de D. Jodo IV, n.os 7-9, 1.° andar, e ainda publi-
cado no sitio da internet da DSEJ e da Direccdo dos Servigos
de Administragdo e Func¢ao Publica.



2146

P71 1T 233 —— 48—

H6H —2015FE2H 11 H

BERLREAREARLSE CRIVFFBITTBE ) S
L AR — {8 TAEHREE+H AR -

CE-TFCAZHREEEEFER

ik RE

O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direcgao dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 3 de
Fevereiro de 2015.

A Directora dos Servigos, Leong Lai.

CGRIET B2 H Ry $988.00) (Custo desta publicacdo $ 988,00)
X1t s INSTITUTO CULTURAL
BB Listas

2014-1C-T-DES-1

SR SAL R R H Sh G R B i B AE 56— B —F R &

(IRp iR AT IS ) — B ASIR = — S A+ — B AU

CERFTHRE BT BRI 2 ¥ ) 55—l BT 1) 8l st 5 1 5 2l AT
HEEPINARGBE S .2 B 5 o B i (R AR BT T

aigEN:

R B B % AR
12 BB o 75.00
20 BRBHE e 68.44
32 WBIEETE oo 58.07
42 BIFEE oo 57.83
50 T e 56.07
6.° TETEMM covorreeereeereeeereee e 55.03
A= - N 51.93

fiiaE: -

D) ARIBF2320115 T BUEM S — F =AU HE |

a) AR IES HIR % S PR B A 34

b) [AIER T AR PR RE A 14

2) MREEE23/201 1 3R FT AR S TR = FATRLE |

a) RIEIFRE HIS B S0 3 HOE IR B A 164 -

IRIRER23/201 1581 T BUR KR 1 RS — K R 38 KT

2014-1C-T-DES-1

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, area de design
de moda, da carreira de técnico, em regime de contrato além
do quadro do Instituto Cultural, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 24, I1 Série, Suplemento, de 11 de Junho de 2014:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacao
final
1.2 Lam Lal .o 75,00
2.2 NgIan Io.iccccecceee 68,44
3.2 Fong Hio Wa ..o 58,07
4° LaoTKuan ......ccocevvieeviiiieeieeeeeee e 57,83
52 Chio Kuan IoK ......cocoevveeiioiecieiceeeceeeee 56,07
6.° Leong Iok Pui ..o 55,03
72 Kou Ka PoU....ccoooiieiiieieeeeeeeeeeeeee e 51,93

Notas:

1) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

a) Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
trés candidatos;

b) Excluido por ter faltado a entrevista profissional: um can-
didato.

2) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011:

a) Excluidos por terem obtido na prova de conhecimentos
classificacdo inferior a 50 valores: dezasseis candidatos.

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
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JE > 1B N H AR BAE (RFIR BT B N ) 2 i HEEET
TE TAEHAEEFA] B S R B B PR LR -

(Rt & bR FIR = F 1A U HRHORE R

ZE-NE-AHAERUER

LT B

m—
B

\|

TR UeRRERE  BUAE

IEERE SULAIEERGERARE Rk

FrolatdliEm i MR

2014-1C-T-ARQ-1

Ry AL AR FI SN G R B SRR 56— P SR E
(B HEHRE) —i R T H+—HEBE A VUH
CRFTRF AT B 2 ) 28 —AH B FF B i m 5 4 7 U AT 3

HEEINAREEE 2 B o A i R R B AT T

BRI EN:

HR A e AR
10 BRERHR et 69.90
2.0 IBERIE e renen 67.76
B B EET et 61.07
A2 BEEEIH oo 56.65
S0 BTBETT oo 55.93
6.0 TR oot 54.57

filaE

1) ARABEE23/201 157 1T AR B8 T =S N HE -

a) [AIBRIE HIR S A PR B A 2%

2) MRIEER23/201 1 3R FT AR S TR = FAUBLUE |

a) RIAIRR S 15 RSO HHEIR I BN 14 -

IRIEER23/2011 5 TBUERLER /RSB — 3K R 28 kAT

JE BB N H AR BAE (RPTRAITT B A ) 2 i 2 H G
B T H AAEF rTBE B e LA -

da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Janeiro de 2015).

Instituto Cultural, aos 16 de Janeiro de 2015.
O Juri:

Presidente: Chan Peng Fai, vice-presidente do Instituto Cul-
tural, substituto.

Vogais efectivos: Leong leng Va, chefe do Departamento de
Promocgdo das Industrias Culturais e Criativas, substituto; e

Lam Chon Keong, chefe da Divisdo de Projectos Especiais.

2014-1C-T-ARQ-1

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de ges-
tdo de arquivos, da carreira de técnico, em regime de contrato
além do quadro do Instituto Cultural, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 24, II Série, Suplemento, de 11 de Junho de 2014:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacdo
final
1.° Leong Wai Lam....ccccccoeeiineininnncincncenne 69,90
2.2 NESITENG oo 67,76
32 PunKaleng..iiniincncnecnnene 61,07
4° Choi Ka Kei...ooooiioiieiiiiicieeieeeeeeeeeeeeeeee 56,65
5.2 Cheang Lai Man.......ccccoiiveiicccicccccnenen. 55,93
6.° MaTek Lon..ocociiciciieeeeiceceeeeeeeevee 54,57
Notas:

1) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

a) Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
dois candidatos.

2) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

a) Excluido por ter obtido na prova de conhecimentos classi-
ficagdo inferior a 50 valores: um candidato.

Nos termos dos n.°° 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicag@o no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.
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(Bt efbaRE _ZE—HE A L HB#REEA) (Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Janeiro de 2015).

—E R NHIRSUERE
= FRTARRER Instituto Cultural, aos 16 de Janeiro de 2015.

HARES O Juri:
T R EAEEE R Presidente: Lau Fong, directora do Arquivo Histérico.

Vogais efectivos: Chu Wai Seng, técnico superior assessor
principal (chefia funcional); e

IREE HFEA AR E (BHELEE)  REK

B SR E (B EE)  2I%EE Maria Fatima Lau, técnica superior assessora (chefia funcional).
2014-1C-T-CUL-3 2014-1C-T-CUL-3

S SRR ST B S5 1 S [ B RS T e — S5 R B Classificativa final dos ca~ndidatos a0 concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento

LB TE B S B ERE ) =5 R F—U4E A A+ —HE  de trés lugares de técnico de 27 classe, 1.° escaldo, drea de ges-
. e tdo de actividades artisticas e culturais, da carreira de técnico,
— - GRS BITERE L) B MBI HEBREHT on regime de contrato além do quadro do Instituto Cultural,

TS AR Y B R A R B TUEA AT aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-

ministrativa Especial de Macau n.° 24, I Série, Suplemento, de
ZAE CEFIRRITEE AR B T E ZEEEE -3 11 de Junho de 2014, com o aviso de rectificagdo publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau

e A LA n°25, 11 Série, de 18 de Junho de 2014:
PRI Candidatos aprovados:
Ordem Nome Classificacdo

R B R BAR final
120 BRIFG o 72.87 1.2 Cheong Ioi Kuan ..o 72,87
2.0 IRIEHIH s 65.10 2.2 Choi Kei Kei. .o 65,10
32 BRIEZE oot 64.67 3.° Chan Ching Wam .........ccooeuereruniennennnonrennsnsennes 64,67
AL FRBETL oo 64.12 4° SoULOK Man ..ooovovveieeeeieeeeeeeeeeeeeeen 64,12
5° BREEIH .o 64.04 5° Chan Lei Lei e 64,04
6.0 B 22 oo 62.58 6.2 KUan Choi L.eoeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenas 62,58
70 BB R oo 62.45 7° Leong Sin U .o 62,45
B0 HRFKTE ottt 61.86 8.2 Cheong Veng Va......cceeenerneeneceneeineeeeeenens 61,86
0.0 T I e 61.10 00 KU LAl SAN .ttt 61,10
102 ZEIET oo 60.80 10.° Lei Cheng KUan ..........oovveerveivenrveonerensisnssonn. 60,80
L1 IR s, 60.63 112 Pak S0i KUn....ccveeeecceieeiiesecceeeeeeseseeeeeieaeseee 60,63
12.° BBFEER oo 58.82 12.2 1e0NE SO L eovuiveeeriireriiesiieeiie e ssseesseenseae 58,82
132 BB e 58.45 13.° Teong Si Man ..o 58,45
142 FEE L oo 58.12 14° Pun Chon Man......ccccovvveeeeeemmeeneeceeeeneeeeesssennns 58,12
15.° BEMEES oo 57.83 15.° Lok Ngan Teng ....c.oeveeeereeeeeerenseeeeseeesseeeeenns 57,83
162 BRI oo 5779 16.° Chan Chi Pan......ccccccovvvveeeeeemsrnseecceneneeeeeeaenens 57,79
172 BRFEH v 57.42 17.° Cheong Ka Man .......cocooeeeuneeneeneeseeneeeeeneeens 57,42
18.% I oot 57.00 18.° WOng Pui HaN. ... 57,00
190 FEHEIEE oo e 56.92 19:° L Wal Tal .o 56,92

200 FBEHIE cvvrvereieeeiereeeeteeei et 56.17 20.° Kuok S0i PENg.....coocueuiereeirieirieinieinceineieieieenes 56,17
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LR B RS Ordem Nome Classificacao
o final
AR 1 5= S 55.83 na
212 L0 SEONG L oo 55.83
220 VEBETE oo 55.80 0 Seong
22 FONG HIO Wal oo 55.80
A o = = S 55.17 ong Hio wa
[ 23.° Chio Kuan IoK .....cccoceveuiieiiiiiieeieeceeceeeeeee 55,17
242 BB e 55.12
P TRINS PO 55.12
PAREE 3 4 T 55.03 glan’o
252 Lai KAt MU.oooooeooooeoeooeoeeoeeoeoeeoeeoeeeee 55.03
TR 7 Vs < P 54.67 arhit v
26° L.am Chi ChIO oo 54.67
270 BB oo 54.37 am Ao
. 279 CRIANG NChovooooooooeooeoeoeoeoeoeeeeoeeeee oo 54,37
TR & 54.17 1ang et
28° Chan Ka Maf......ooooooooeooeoooeooeooeoooeoeeeoeoeo 54.17
290 ZEEHIE oo 52.93 an havan :
o 200 Lei Wen@ Loeeeroeeseeeoee e 52.93
30,0 FETE oo 52.42
) 30,2 WONE Felrrrroooooooeoeoeoeeooeooeoeoeeeoeoeee e 52,42
YRR CIL = 52.00 ong et
31.° Ho Cheng Man .........ccouvviinniiinininiiiiiinae, 52,00
fRat - Notas:

1) HRIBE23/20119RTTEER S =B IR E
a) [RIBRFE HIE% S sl B R i 2 7144
b) Rl B2 A R E A 24 -
2) 1RIBEE23/201 1R 1TEGE AR B8 —+ 658 = S E
a) RIAIERZ RIS RS0 HHE TR AR E A 8344
RAEF232011 58 T BUE R A =4/ R BE — 2R B8 3
E BB ANTTEALEE QEMRFRITTEIE AR Az HERE
HETEENREFF A B E e 5

(Kt & LR AR —F—OF—H L HRED

ZE-NE-AAERSUERE

HEAZEE
T EHBELEERES R SR
E#ERE  HBEETRERRE 2

ok 3= VAT & S 31 = W U ERN
2014-1C-MOT-6
Fo AR AL R L & () B 2 o i ) B A 2 — P B A

AN B RS F - ER A A 1 (PR

1) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

a) Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
setenta e um candidatos;

b) Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: dois
candidatos.

2) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011:

a) Excluidos por terem obtido na prova de conhecimentos
classificacdo inferior a 50 valores: oitenta e trés candidatos.

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Espe-
cial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Janeiro de 2015).

Instituto Cultural, aos 16 de Janeiro de 2015.
O Juri:

Presidente: Gao Chengming, director da Escola de Danca do
Conservatorio.

Vogais efectivos: Liu Chang, director da Escola de Musica do
Conservatorio; e

Chan Pak Tim, técnico superior principal do Conservatorio.

2014-1C-MOT-6

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagao de provas, para o preenchimento
de seis lugares de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira
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ErEEEAN:

HBR B B 1% AR
12 FRERZE e 83.29
20 BHER(E e 79.70
30 BESTEE oo 79.40
42 ZEIRR oo 74.60
50 BEEIZE oo 74.40
6.0 BREZE oo 70.80
72 AR oo 69.50
8.2 BUBRIR oo 68.60
9.0 ETBT oo 67.90

10° BRHESD oo 58.50

112 BRIEEH oo 57.70

fiiat

1) HRAEER23/201 13RI T BUER 268 =R IR E |

a) BRI AR S A M PR B A 9%

b) [KIR B B B SRR S A 244

c) IR A M PR A B A 24 -

2) ARIBHE23/2011 58T BUER S — T AR = FIRE |

a) BB EHE LG KRS0 B0IREI R EAN: 24 -

IRIRER23/201 151 T BUR R AR /RS — K R 38 KT

TE - 1B N E AR BAE (ERFTR AT ERE A ) 2 i 2 HEEET

E TAEEAAF R B S B R EE R L5 -

(Rt & bR FR —F 1A A LRI REE )

CE-NE-HAERUER

ERE PR REEAE R TR

EBERE HREREMmE  BER

EFERATHR R EA0%

(RIETEEH R $10,229.00)

de motorista de pesados, em regime de contrato de assalaria-
mento do Instituto Cultural, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 21, IT Série, de 21 de Maio de 2014:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacdo
final
1.° Lam Chon Hao .....cccccoceeieiieieieieieieieeceiee 83,29
2.2 Chan Song Wal......ccceveiiiiinicciicccicenns 79,70
32 Sit Man LoK ..o 79,40
4° LeiIn Seng ... 74,60
5.2 A0 POUWENG ....coooviiiiicirecteeceneeienae 74,40
6.2 Ng Kin Weng.....cccoovevevnieicnncirneecnnenenae 70,80
7° Ho Weng Cheng.........ccoeeeveveeneninineenceenene 69,50
82 Lau Kam IN..ooooviiiiiiiiiiieceeeeecceeceeee 68,60
9.2 Wong Cheng Un ..o 67,90
10.° Cheang Wa Leong......cccccceevveemenenencencnneennens 58,50
11.° Lam Chok Meng.......cccoccoueevieeneninincnincnieennene 57,70
Notas:

1) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

a) Excluidos por terem faltado a prova escrita de conheci-
mentos: nove candidatos;

b) Excluidos por terem faltado a prova prética de condugao:
dois candidatos;

¢) Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: dois
candidatos.

2) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011:

a) Excluidos por terem obtido na prova pratica de conducao
classificagd@o inferior a 50 valores: dois candidatos.

Nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Janeiro de 2015).

Instituto Cultural, aos 16 de Janeiro de 2015.
O Juri:

Presidente: Lo Chi Keong, chefe do Sector da Biblioteca
Central de Macau.

Vogais efectivos: Chan Pak Tim, técnico superior principal; e

Altino Carvalhosa Gomes, assistente técnico administrativo
especialista principal.

(Custo desta publicacdo $ 10 229,00)
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BFIEUES o 79.11

ZIAER23/201 15 1T BCGE M (B A B RIHEES ~ B2 &
BRI 58 =4 \(RAIHE > FES AR] B AR B A .2 B R
8 TAEH A AT B R B B R L5 -

(K—F—nFE—H T EHikE ULE F R IURHER

CE-NE-A T HRIRER

HARES

F - EFEEREE (REER) ez

IEBERES EFEEREWE (KR  WEE

HEERETE (BTEBR)  RES
CRIETIE 2 $1,362.00)
NI

oy S TR 50 Jm N\ B A ) ) 8 52 Al R i B 25 A #R 1F B
TR — Bk — M Al i JEa A BRI B — ik BARIRSE
14/20095% 1 (A8 A\ BRARHIEE) FE523/2011 5 T BUEM

(DB BRIFARS - B KB RS F) BIMUE - DA & S0 R

ARG AT S B 5 - Bl SRR RPIR B £

[# 85335 -341 5758 S F1 R [E 1 28 K55 fmy 25 7~ i » 6 AN FAAS [
H (http://industry.macautourism.gov.mo) k{7 E\ % FHE E -

WHEEEALD G QEFIRFBITTERE A #R) T8 2 R —

{2 BT RAEH -

DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior provido em regime de contrato além do
quadro da Direccéo dos Servigos de Turismo, aberto por antin-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 48, II Série, de 26 de Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

WU Man Teng.......cccoeeveneniinceeneeceeeeeceeeeeeeeeee 79,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Janeiro de 2015).

Direccao dos Servigos de Turismo, aos 21 de Janeiro de 2015.
O Juri:

Presidente: Chong Cheok Ip, técnico superior principal da
Direccao dos Servicos de Turismo.

Vogais efectivos: Chan Mei Heong, técnica superior principal
da Direcgao dos Servigos de Turismo; e

Leong Ka U, técnico superior principal da Direccao dos Ser-
vicos para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicacdo $ 1 362,00)

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no quadro de in-
formacdo da Direcc¢do dos Servigos de Turismo (DST), sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.os 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicado na pégina electrénica
destes Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo) e na
pégina electrénica da Direcgdo dos Servigos de Administragao
e Funcdo Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigcos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptblicos), para o preenchimento de um lugar de fotégrafo e
operador de meios audiovisuais de 1.7 classe, 1.° escaldo, da car-
reira de fotégrafo e operador de meios audiovisuais do quadro
de pessoal da DST, com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publica¢@o do presente andncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.
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—HFZH=ZHRIRE S Direcgio dos Servigos de Turismo, aos 3 de Fevereiro de
2015.
RR #E A Directora dos Servicos, substituta, 7se Heng Sai.
CBIETIEE AR $1,056.00) (Custo desta publicagdo $ 1 056,00)
HEIERS INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
a8 Lista
T TR 5 LR 1 P R 5 I T 2 — T e o e Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
_ . o o o B de acesso, condicionado, para o preenchimento de uma vaga de
B B R AT P — H AN H SR A adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldao, da carreira
GRS BT AR &8 HTIE DB aE MRS 7=t de adjunto-técnico do quadro de pessoal do Instituto de Acgdo
g N TE A . Social, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Re-
ETHRERBIHHIL BLIES N Jo e RATAIT T - gido Administrativa Especial de Macau n.° 48, II Série, de 26
ERRIEEL A PaN de Novembro de 2014:
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Janeiro de 2015).

Instituto de Accdo Social, aos 7 de Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Tang Tong Muli, técnica superior assessora.
Vogais efectivos: Tong Mei Leng, técnica superior assessora; e

Lei Sam Lin, adjunto-técnico especialista principal (pelos
SAFP).

(Custo desta publicagdo $ 1294,00)

Anuncios

Faz-se ptublico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
a lista proviséria do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.° es-
caldo, da carreira de assistente técnico administrativo do pes-
soal contratado além do quadro do Instituto de Ac¢ao Social,
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 3, II
Série, de 21 de Janeiro de 2015, na Secc¢do de Recursos Huma-
nos do Instituto de Acgao Social, sita na Estrada do Cemitério,
n.° 6, durante as horas de expediente, para efeitos de consulta
dos interessados, podendo também o candidato admitido con-
sultar a lista provisoria no website do IAS http://www.ias.gov.mo.
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A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Acgdo Social, aos 3 de Fevereiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Choi Fai Meng, técnico superior de 1.7 classe.
Vogais efectivos: Ana Kam Constantino, técnica de 2.7 classe; e
Chan Wai Chong, adjunto-técnico especialista (pelos SAFP).

(Custo desta publicacdo $ 1 158,00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisdria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de onze lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, drea
de servigo social, da carreira de técnico superior do pessoal
contratado além do quadro do Instituto de Acgdo Social, cujo
anudncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 3, I Série,
de 21 de Janeiro de 2015, na Sec¢@o de Recursos Humanos do
Instituto de Acc¢do Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6,
durante as horas de expediente, para efeitos de consulta dos
interessados, podendo também os candidatos admitidos con-
sultar a lista provisoria no website do I AS http://www.ias.gov.mo.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.® 23/2011.

Instituto de Accao Social, aos 4 de Fevereiro de 2015.
O Juri:
Presidente: Au Chi Keung, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Leong Peng Kuan, técnico superior assessor
principal; e

Chong Chin Hang, técnico superior principal (pelos SAFP).

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afixada
a lista provisdria do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de 1.* classe, 1.° escalao, drea de
sociologia, da carreira de técnico superior do pessoal contrata-
do além do quadro do Instituto de Acg¢@o Social, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 3, II Série, de 21 de
Janeiro de 2015, na Seccdo de Recursos Humanos do Instituto
de Accdo Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as
horas de expediente, para efeitos de consulta dos interessados,
podendo também o candidato admitido consultar a lista provi-
soria no website do I AS http://www.ias.gov.mo.



2154 MR THF TR U 2 H——35 FeoH —20154#2 H 11 H
TRAEEE23/201 158 1T BUE R 28+ /G B T3k 2 R E » Ll i A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
I 2, B T T 2 B nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
' tivo n.° 23/2011.
= - /{\ i T 5l
FoRE—ARAREE LR Instituto de Accdo Social, aos 4 de Fevereiro de 2015.
mEHFEE:

ERE B ER g EE
H

FERE BEMAEREmE PR
SrEhE e B (TR RTEE)
CRIATIEE R $2,145.00)

RIEHE23/201 157 1T BUE R ST/ 28 = s H 2 - B A
Je EEL Al Tl 1 I i B i 5 2 4 P A e 25— AR o B R =
Pl Bk » DASCE: 28 2 BRI 1 A 7 ST 32 3 5 AR B 5 Y
HEE N E R AR A A P B B ARt & TIER A IEHEL
DUBERS A BN RS A R P O 2 B B AR AT AR R L
http://www.ias.gov.mo 7 B R4 B - BAE A EL iR =B —
F—ATH—HBE=0 QRFIR BT BE A ) 58 /M-

RIEEE23/201 15 T UL BB+ IR EF 1
e B iR Py e B4 B o

FZBUE - bl

“E-TFECARHRIEE TER

EF R SRk

EEE HRENEREE  FEH

EHEEEEREE  BEE (TRABRETEE)

IRIZEE23/2011 51T BUE R AR/ U =R R E - BRFA

JE3 S i 1 1 5 [R5 1 e o5 B R R 28 — RS — S ROl B B

PNk » USO8 A RO RR 14 19 07 2T B B B A HEH A
il PR 44 BELIR A PH B S B /S SR h & TR JR A T VR R - DU K

BRI IO R AR » EZ A RA R Ehttp://
www.ias.gov.mo & Bl 4 5 - B E AL RN —F —LFE—H

ot B = QRFTRE TR ) 55 A

O Juri:

Presidente: Wong Chio Fai, técnica superior assessora.
Vogais efectivos: Leong Ka Fai, técnico superior assessor; e
Chan Chou Wa, técnico superior de 1. classe (pelos SAFP).

(Custo desta publicacédo $ 2 145,00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da
drea de informatica, da carreira de técnico superior, do pessoal
contratado além do quadro do Instituto de Acg¢ao Social, cujo
antincio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 3, II Série,
de 21 de Janeiro de 2015, na Secc¢do de Recursos Humanos do
Instituto de Acc¢do Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6,
durante as horas de expediente, para efeitos de consulta dos
interessados, podendo também os candidatos admitidos con-
sultar a lista proviséria no website do IAS http://www.ias.gov.
mo.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Accdo Social, aos 5 de Fevereiro de 2015.
O Juri:
Presidente: Iong Seng Lam, chefe de divisao.

Vogais efectivas: Ho Lai Cheng, técnica superior assessora
principal; e

Chiu Hang Seong, técnica superior assessora principal (pelos
SAFP).

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisdria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de seis lugares de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico do pessoal contratado além do
quadro do Instituto de Accdo Social, cujo antincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 3, I Série, de 21 de Janeiro de
2015, na Seccdo de Recursos Humanos do Instituto de Acgédo
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de
expediente, para efeitos de consulta dos interessados, podendo
também os candidatos admitidos consultar a lista proviséria no
website do IAS http://www.ias.gov.mo.
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A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Accdo Social, aos 5 de Fevereiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Long Wai Hung, técnico superior assessor.
Vogais efectivos: Gabriel Lau, adjunto-técnico especialista; e
Chan Hoi Teng, técnica de 1.7 classe (pelos SAFP).

(Custo desta publicagio $ 2 179,00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
a lista proviséria do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, drea de servico
social, da carreira de técnico do pessoal contratado além do
quadro do Instituto de Acgdo Social, cujo antincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da RAEM n.c 3, I1
Série, de 21 de Janeiro de 2015, na Sec¢do de Recursos Huma-
nos do Instituto de Acgao Social, sita na Estrada do Cemitério,
n.° 6, durante as horas de expediente, para efeitos de consulta
dos interessados, podendo também o candidato admitido con-
sultar a lista provisoria no website do IAS http://www.ias.gov.
mo.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Acgdo Social, aos 5 de Fevereiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Jose Chan, técnico superior assessor.

Vogais efectivos: Lio Tek U, técnico superior de 2.7 classe; e

Tang Chi Wai, técnico especialista (pelos SAFP).

GRIEFIZERR $1,056.00) (Custo desta publicagdo $ 1 056,00)
INSTITUTO DO DESPORTO
BREBEEEDR
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Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, drea de engenharia electromecanica, em regime de
contrato além do quadro do pessoal do Instituto do Desporto,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 20, IT Série, de 14 de Maio
de 2014:
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Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
onze candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: treze candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publica-
¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Janeiro de 2015).

Instituto do Desporto, aos 21 de Janeiro de 2015.
O juri:

Presidente: Lam Weng Cheong.

Vogais efectivos: Lam Kuok Hong; e

Wong Si Wa.

(Custo desta publicacdo $ 2 077,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU
Avisos

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director, substituto, do Gabinete para as Tec-
nologias de Informac¢do e Comunicag¢dao, Ho Wai lo, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;
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2) Aprovar a participacdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em ac¢des de formagdo, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duracéo de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
contratos de prestacdo de servigos de reparacdo e manutengao
de hardware e software dos equipamentos de informética da
Universidade de Macau, de acordo com as disposicdes legais;

5) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes;

6) Praticar todos os actos necessdrios a avaliacdo de desem-
penho dos funciondrios do servico administrativo, tendo em
conta os parametros previamente definidos.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a sua supervisao.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito das competéncias ora delegadas, entre o dia 1 de Janei-
ro de 2015 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 12 de Dezembro de 2014.

O Reitor, Zhao, Wei.

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 2 do artigo 40.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
a Comissao de Gestdo Financeira da Universidade de Macau
deliberou o seguinte:

1. Delegar no director, substituto, do Gabinete para as Tec-
nologias de Informacdo e Comunicagao, Ho Wai lo, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizagdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 150 000,00 (cento e
cinquenta mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracdo de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, nos termos permitidos por lei.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a sua supervisao.
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4. S3o ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 1 de Janeiro de
2015 e a data da publicag@o do presente aviso no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 12 de Dezembro de 2014.

A Comissdo de Gestao Financeira da Universidade de Macau:
O Reitor, Zhao, Wei.

O Vice-Reitor, substituto, Fan Xitao.

O Vice-Reitor, Rui Paulo da Silva Martins.

O Vice-Reitor, Haydn Hai-dung Chen.

O Vice-Reitor, Lai lat Long.

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 2 do artigo 40.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
a Comissdo de Gestdo Financeira da Universidade de Macau
deliberou o seguinte:

1. Delegar na directora do Gabinete de Comunica¢@o, Cheong
Wai Kam, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1) Aprovar a realizagdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 50 000,00 (cinquenta
mil patacas);

2) Quando se trate da aquisicdo de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracgdo de contrato escrito, o valor referido no nime-
ro anterior é reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, nos termos permitidos por lei.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a sua supervisao.

4. S3o ratificados todos os actos praticados pela delegada no
ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 1 de Setembro
de 2012 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 12 de Dezembro de 2014.

A Comissao de Gestdo Financeira da Universidade de Macau:
O Reitor, Zhao, Wei.

O Vice-Reitor, substituto, Fan Xitao.

O Vice-Reitor, Rui Paulo da Silva Martins.

O Vice-Reitor, Haydn Hai-dung Chen.

O Vice-Reitor, Lai lat Long.
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Nos termos do artigo 38.° do Cddigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 18 da delegacdo de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da
Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 2, IT Série, de 13 de Janeiro de
2010, o director do Instituto de Ciéncias Médicas Chinesas da
Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar no subdirector do Instituto de Ciéncias Médicas
Chinesas, Richard Dequan Ye, ou no seu substituto, os poderes
para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicoes legais;

2) De acordo com as disposicdes legais, aprovar a passagem
de certiddes relativas aos processos individuais dos estudantes
da respectiva unidade que dirige, com excepcao das informa-
¢Oes respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos
individuais dos estudantes;

3) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de
fixacdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fianca,
apresentados pelos estudantes da respectiva unidade que dirige;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante ou
do subdelegante.

3. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de Janeiro
de 2015 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 11 de Dezembro de 2014.

O Director do Instituto de Ciéncias Médicas Chinesas, Wang
Yitao.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e dos n.>s 7 e 20 da delegagdo de poderes aprovada
pela Comissdo de Gestao Financeira da Universidade de Ma-
cau, que foi publicada no aviso da Universidade de Macau no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 48, I Série, de 2 de Dezembro de 2009, o director do Insti-
tuto de Ciéncias Médicas Chinesas da Universidade de Macau
decidiu:

1. Subdelegar no subdirector do Instituto de Ciéncias Médicas
Chinesas, Richard Dequan Ye, ou no seu substituto, os poderes
para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no or¢amento
privativo da Universidade de Macau e no 4mbito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracio de contrato escrito, o valor referido no niimero
anterior € reduzido a metade;
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3. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de Ja-
neiro de 2015 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 11 de Dezembro de 2014.

O Director do Instituto de Ciéncias Médicas Chinesas, Wang
Yitao.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delega¢do de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da
Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 47, II Série, de 19 de Novembro
de 2014, o director da Faculdade de Ciéncias da Satde da Uni-
versidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar no subdirector da Faculdade de Ciéncias da
Satde, Ge Wei, ou no seu substituto, os poderes para a prdtica
dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis;

2) De acordo com as disposicoes legais aplicdveis, aprovar a
passagem de certiddes relativas aos processos individuais dos
estudantes da respectiva unidade que dirige, com excepg¢ao das
informagdes respeitantes aos resultados académicos e aos esta-
tutos individuais dos estudantes;

3) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de
fixacdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fianga,
apresentados pelos estudantes da respectiva unidade que dirige;

4) Assinar correspondéncia oficial e os documentos necessa-
rios a execugdo das decisdes tomadas pelas entidades compe-
tentes.

2. Subdelegar no secretdrio da Faculdade de Ciéncias da Sau-
de, Liu Man Fai, ou no seu substituto, os poderes para a pratica
dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de, de acordo com os requisitos legais;

2) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

3. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacido do delegante ou
do subdelegante.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelegados
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de De-
zembro de 2014 e a data da publicacdo do presente aviso no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.
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Universidade de Macau, aos 26 de Janeiro de 2015.

O Director da Faculdade de Ciéncias da Saude, Chuxia
Deng.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes aprovada pela
Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau,
que foi publicada no aviso da Universidade de Macau, no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, I1
Série, de 26 de Dezembro de 2014, o director da Faculdade de
Ciéncias da Saide da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar no subdirector da Faculdade de Ciéncias da
Saude, Ge Wei, e no secretario da Faculdade de Ciéncias da
Satde, Liu Man Fai, ou nos seus substitutos, os poderes para a
prética dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que supervisionam, até ao montante de $ 15 000,00
(quinze mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior é reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com os requisitos legais.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacdo da delegante ou
do subdelegante.

3. Séo ratificados todos os actos praticados pelos subdelegados
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de De-
zembro de 2014 e a data da publicacdo do presente aviso no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 26 de Janeiro de 2015.

O Director da Faculdade de Ciéncias da Saude, Chuxia
Deng.

O director da Faculdade de Gestdo de Empresas da Univer-
sidade de Macau, nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e do n.° 18 da delegacdo de poderes
aprovada pelo reitor da Universidade de Macau, que foi publi-
cada no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13
de Janeiro de 2010, decidiu o seguinte:

1. Subdelegar no chefe, substituto, do Departamento de Fi-
nangas e Economia Empresarial, Gu Xinhua, ou no seu substi-
tuto, os poderes para a prética dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servigo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;

2) De acordo com as disposi¢des legais, aprovar a passagem
de certiddes relativas aos processos individuais dos estudantes
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da respectiva unidade que dirige, com excepg¢do das informacdes
respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos indivi-
duais dos estudantes;

3) Assinar, em representagdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de
fixagdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fianga,
apresentados pelos estudantes da respectiva unidade que diri-

&<,

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante ou do
subdelegante.

3. Séo ratificados todos os actos praticados pelo subdelega-
do no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de
Setembro de 2014 e a data da publicacido do presente aviso no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 28 de Janeiro de 2015.

O Director da Faculdade de Gestdo de Empresas, Jacky
Yuk-Chow So.

O director da Faculdade de Gestdo de Empresas da Univer-
sidade de Macau, nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes
aprovada pela Comissdo de Gestdo Financeira da Universida-
de de Macau, que foi publicada no aviso da Universidade de
Macau no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 2, II Série, de 13 de Janeiro de 2010, decidiu o se-
guinte:

1. Subdelegar no chefe, substituto, do Departamento de Fi-
nangas e Economia Empresarial, Gu Xinhua, ou no seu substi-
tuto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realiza¢do de despesas inseridas no or¢amento
privativo da Universidade de Macau e no dmbito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisicao de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracdo de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com os requisitos legais.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante ou
do subdelegante.

3. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelega-
do no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de
Setembro de 2014 e a data da publicagdo do presente aviso no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 28 de Janeiro de 2015.

O Director da Faculdade de Gestdo de Empresas, Jacky
Yuk-Chow So.



N.26 — 11-2-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

2163

BRFTARER EE AR E RS (ITBREFE) B ="1/fF
RABR=ZE-FN AT EE =/ = QR BITT
B2 4 ) L IRFTRERE & A BRI R AR RAL 2 SRR
BRI AT RE -

— B TR E IR R i & B AL S R AR I
Fo IR -

(—) IR IR R HE BN E T2 F R
2oy ERE AR
(2) BEBITERIRER R CRTHR Z QR -

T AR N A3 R R R P A 1T 0 B e el

= HIEFE - -H-HEZRREEE (RFR T E
ONER) T EIAR - R A Lk R S E T 21T R

% T AR

REEHEARRE BB

RFTRE EE EAR B IRE (FTBUE i) 3B =1/
KABRFE R A HEE =1/ U QRFIRBITT
BEAHR) LHEFIREBENAREFIREM B EHEREG X
e FRERI SR TUR B A N IRE -

— BRI E R R i R 8 B AL B AE AR I
Fo IR AE -

(—) R FH R R P A B R B TE B T H i [ N LA B
MBS FPRZE$15,000.00 (EFTMES EAFTE) 5

(=) A R BRAEE - R BT S F & R Fe g 5 S
TR EE 2 H EFRARy Bk ATfa 48R0 —F

(=) BRI ARIE RS ¥ B e 7 A 1 RO
e

AR 5 BB 7 6 s B R
-

[l

CHIEF-RE-A-HEEAEGE GRFIRBITTEE
) TIZ B R E A LSRR NPT E 21T Ry
HHEERE -

A directora, substituta, do Gabinete de Gestdo do Complexo
Universitario, nos termos do artigo 38.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo e do n.° 4 da delegagdo de poderes
aprovada pelo reitor da Universidade de Macau, que foi publi-
cada no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial de
Regido Administrativa Especial de Macau n. ° 38, II Série, de
19 de Setembro de 2012, decidiu o seguinte:

1. Subdelegar na chefe da Seccdo de Servicos do Complexo
Universitdrio, Chang Wai Hong, ou no seu substituto, os pode-
res para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com os requisitos legais;

2) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocag@o do delegante e da
subdelegante.

3. Séo ratificados todos os actos praticados pela subdelegada
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de Ja-
neiro de 2015 e a data da publicagdo do presente aviso no Bole-
tim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 27 de Janeiro de 2015.

A Directora, substituta, do Gabinete de Gestdo do Complexo
Universitario da Universidade de Macau, Chan Lai Fan.

A directora, substituta, do Gabinete de Gestao do Complexo
Universitario, nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo e do n.° 4 da delegagdo de poderes
aprovada pela Comissdo de Gestdo Financeira da Universidade de
Macau, que foi publicada no aviso da Universidade de Macau no
Boletim Oficial de Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 38, IT Série, de 19 de Setembro de 2012, decidiu o seguinte:

1. Subdelegar na chefe da Sec¢do de Servicos do Complexo
Universitdrio, Chang Wai Hong, ou no seu substituto, os pode-
res para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizac¢do de despesas inseridas no or¢amento
privativo da Universidade de Macau e no 4mbito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracao de contrato escrito, o valor referido no nime-
ro anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, nos termos permitidos por lei.

2. A presente subdelegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante e da
subdelegante.

3. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdelegada no
ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de Janeiro de
2015 e a data da publicagdo do presente aviso no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.
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Universidade de Macau, aos 27 de Janeiro de 2015.

A Directora, substituta, do Gabinete de Gestdo do Comple-
xo Universitario da Universidade de Macau, Chan Lai Fan.

O director, substituto, do Gabinete de Desenvolvimento do
Complexo Universitario da Universidade de Macau, nos ter-
mos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Administrativo
e do n.° 3 da delegagdo de poderes aprovada pelo reitor da
Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da Univer-
sidade de Macau no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 31, II Série, de 30 de Julho de 2014, de-
cidiu o seguinte:

1. Subdelegar no chefe da Secgdo para o Planeamento e
Execug¢do das Obras, Lam Heng Hong, ou no seu substituto, os
poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposi¢des legais;

2) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

3) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. A presente subdelegagdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante ou
do subdelegante.

3. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 16 de Ja-
neiro de 2015 e a data da publicacdo do presente aviso no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 28 de Janeiro de 2015.

O Director, substituto, do Gabinete de Desenvolvimento do
Complexo Universitdrio da Universidade de Macau, Song Kit Io.

O director, substituto, do Gabinete de Desenvolvimento do
Complexo Universitdrio da Universidade de Macau, nos ter-
mos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Administrativo
e do n.° 3 da delegagdo de poderes aprovada pela Comissdo de
Gestao Financeira da Universidade de Macau, que foi publica-
da no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 31, IT Série, de
30 de Julho de 2014, decidiu o seguinte:

1. Subdelegar no chefe da Sec¢do para o Planeamento e
Execucdo das Obras, Lam Heng Hong, ou no seu substituto, os
poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no or¢amento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
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ou da celebracdo de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior é reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com os requisitos legais.

2. A presente subdelegagdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacdo da delegante ou
do subdelegante.

3. Séo ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 16 de Ja-
neiro de 2015 e a data da publicacdo do presente aviso no Bole-
tim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 28 de Janeiro de 2015.

O Director, substituto, do Gabinete de Desenvolvimento do
Complexo Universitdrio da Universidade de Macau, Song Kit lo.

A directora do Gabinete de Recursos Humanos, nos termos
do artigo 38.° do Cddigo do Procedimento Administrativo e do
n.° 4 da delegacao de poderes aprovada pelo reitor da Universi-
dade de Macau, que foi publicada no aviso de Universidade de
Macau no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 31, I Série, de 1 de Agosto de 2012, decidiu o se-
guinte:

1. Subdelegar na chefe, substituta, da Sec¢do de Desenvol-
vimento de Recursos Humanos, Cheong Sio Ngai, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicoes legais;

2) Aprovar a participacgio dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formacdo, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes, com a duracdo de até sete dias;

3) Aprovar, de acordo com as disposi¢oes legais, a prestacao
de servico em horas extraordindrias, permitida por lei, por parte
dos trabalhadores subordinados;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. A presente subdelegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacao do delegante e da
subdelegante.

3. Séo ratificados todos os actos praticados pela subdelegada
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de Ja-
neiro de 2015 e a data da publicagdo do presente aviso no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 28 de Janeiro de 2015.

A Directora do Gabinete de Recursos Humanos, Kuan Sio In.

A directora do Gabinete de Recursos Humanos, nos termos
do artigo 38.° do Cddigo do Procedimento Administrativo e
do n.° 4 da delegacdo de poderes aprovada pela Comissdo de
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Gestao Financeira da Universidade de Macau, que foi publica-
da no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial de
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 31, IT Série, de 1
de Agosto de 2012, decidiu o seguinte:

1. Subdelegar na chefe, substituta, da Sec¢do de Desenvol-
vimento de Recursos Humanos, Cheong Sio Ngai, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizacido de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no dmbito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracdo de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar, de acordo com as disposi¢des legais, as despesas
para as actividades de formagdo dos funcionarios, até ao mon-
tante de $ 50 000,00 (cinquenta mil patacas) por vez;

4) Aprovar as despesas com horas extraordinarias dos traba-
lhadores subordinados, nos termos permitidos por lei.

2. A presente subdelegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocag@o da delegante e da
subdelegante.

3. Séo ratificados todos os actos praticados pela subdelegada
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de Ja-
neiro de 2015 e a data da publicagdo do presente aviso no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 28 de Janeiro de 2015.

A Directora do Gabinete de Recursos Humanos, Kuan Sio In.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacao de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da
Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 47, II Série, de 19 de Novem-
bro de 2014, a directora da Faculdade de Letras da Universida-
de de Macau decidiu:

1. Subdelegar nos subdirectores da Faculdade de Letras,
Andrew Jackson Moody e Xu Jie, no chefe do Departamento
de Chinés, Zhu Shoutong, na chefe do Departamento de Por-
tugués, Maria Fernanda Gil Pinheiro da Costa, no chefe do
Departamento de Inglés, John Blair Corbett, ou nos seus subs-
titutos, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a jus-
tificagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos as uni-
dades que dirigem, de acordo com as disposi¢des legais;

2) De acordo com as disposi¢oes legais, aprovar a passagem
de certiddes relativas aos processos individuais dos estudantes
das respectivas unidades que dirigem, com excepg¢ado das infor-
magdes respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos
individuais dos estudantes;
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3) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de
fixacdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fianca,
apresentados pelos estudantes das respectivas unidades que
dirigem;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. Subdelegar na secretdria da Faculdade de Letras, Chan
Lopes Monteiro Soi Leng, ou no seu substituto, os poderes
para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a jus-
tificagdo das faltas ao servigo dos trabalhadores afectos a res-
pectiva unidade, de acordo com as disposicdes legais;

2) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

3. As presentes subdelegacdes de poderes sdo feitas sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocacio do delegante
ou da subdelegante.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de
Dezembro de 2014 e a data da publicacdo do presente aviso no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 30 de Janeiro de 2015.

A Directora da Faculdade de Letras, Jin Hong Gang.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes aprovada pela
Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau,
que foi publicada no aviso da Universidade de Macau no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 52, 11
Série, de 26 de Dezembro de 2014, a directora da Faculdade de
Letras da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar nos subdirectores da Faculdade de Letras,
Andrew Jackson Moody e Xu Jie, no chefe do Departamento
de Chinés, Zhu Shoutong, na chefe do Departamento de Por-
tugués, Maria Fernanda Gil Pinheiro da Costa, no chefe do
Departamento de Inglés, John Blair Corbett, e na secretaria da
Faculdade de Letras, Chan Lopes Monteiro Soi Leng, ou nos
seus substitutos, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito das respectivas
unidades que supervisionam, até ao montante de $ 15 000,00
(quinze mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢ao de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com os requisitos legais.
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ou da subdelegante.

3. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de
Dezembro de 2014 e a data da publicacdo do presente aviso no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 30 de Janeiro de 2015.
A Directora da Faculdade de Letras, Jin Hong Gang.

(Custo desta publicagdo $ 24 630,00)

Publica-se que o Senado da Universidade de Macau, na sua
3.% sessdo realizada no dia 14 de Janeiro de 2015, deliberou
alterar as designacdes em chinés, do curso de licenciatura em
Ciéncias (Financas) e das respectivas dreas de especializacao,
da Faculdade de Gestdo de Empresas da Universidade de Ma-
cau, publicadas no aviso da Universidade de Macau no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, I1
Série, de 12 de Agosto de 2011:

1. E alterada a designacio do curso:

1) THEBEEREA (MHR) R para "HELEA (SME)
RIE .

2. Sao alteradas as designacdes das dreas de especializagdo:

1) "B — WS para "B RE—— MR )
2) "M EEHE  para BRI —IREEHE,
3) "B TIEE  para "R —— SR TIRER
4) TEAHER——8RITE  para TRRIE—RITER ).

As alteragdes supra referidas aplicam-se aos alunos que efec-
tuaram/efectuem a matricula no ano lectivo de 2011/2012 ou
nos anos lectivos posteriores.

Universidade de Macau, aos 2 de Fevereiro de 2015.

O Reitor, Zhao, Wei.

(BIEFEE MR $1,192.00) (Custo desta publicagdo $ 1 192,00)
ik & 2 Bz INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA
n& Anincio

itk 38 2 e Ry SRR DA T 22 5k - SRARIRER14/200957 R (085
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Informa-se que se encontra afixado no quadro de antncio
do Servigo de Apoio Administrativo e Financeiro deste Ins-
tituto, sito na Colina de Mong-H4, e publicado na internet do
Instituto de Formacao Turistica e da Direccdo dos Servigos de
Administra¢do e Funcdo Publica, o aviso referente a abertura
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do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores do Instituto de Formagdo Turistica, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos» e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ido e formacio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publica¢do do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau, tendo em vista o preenchimento do seguinte lugar:

Lugar do trabalhador contratado por contrato individual de
trabalho:

Um lugar de assistente de relacdes publicas principal, 1.° es-
caldo.

Instituto de Formacao Turistica, aos 4 de Fevereiro de 2015.
A Vice-Presidente do Instituto, flan Mei Kun.

(Custo desta publicagdo $ 1 192,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Anuncio

Torna-se publico que se encontram afixados, na Divis@o
Administrativa e Financeira da sede do Fundo de Segurancga
Social, sita na Rua de Eduardo Marques, n.°s 2-6, 1.° andar, em
Macau, e publicado na internet do FSS e dos SAFP, os avisos
referentes a abertura dos concursos comuns, de acesso, do-
cumentais, condicionados ao pessoal do Fundo de Seguranca
Social, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), ¢ no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacédo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento dos seguintes lugares do Fun-
do de Seguranca Social, com dez dias de prazo para a apresen-
tagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia dtil imediato
ao da publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Pessoal em regime de contrato além do quadro:

Um lugar de intérprete-tradutor de 1.” classe, 1.° escaldo, da
carreira de intérprete-tradutor;

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico;

Doze lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

Sete lugares de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

Fundo de Seguranga Social, aos 5 de Fevereiro de 2015.
O Presidente do Conselho de Administragdo, Ip Peng Kin.

(Custo desta publicacdo $ 1 362,00)
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FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios finangeiros concedidos a particulares e
as instituigdes particulares, vem o Fundo de Desenvolvimento
Desportivo publicar a listagem dos apoios concedidos no 4.°

EREBF: trimestre do ano de 2014:
HERHA BiniZEm
= == EE k
SHMER Data de Montantes B#
Entidades beneficiarias L o . Finalidades
autorizagio atribuidos
MRSk 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 7RI f8 7 57 4 2 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.
TR R ER MR 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 R & 55 4F- 2 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.
HFILP.S.C. A 26/11/2014 $62,000.00 | Z=ETPSCA= B #2014 (Level I11) -
Associacdo I.P.S.C. de Macau Campeonato IPSC Nivel III de Taildndia
2014.
12/12/2014 $ 189,800.00 | 2014HFIIPSCLLFE (Level I1D) -
Torneio de IPSC Nivel I1I de Macau 2014.
TPl 2k S 31/12/2014 $31,443.30 BIFERE R BE B g A o ie 5 EahRE AR
Associagio Geral das Mulheres de Macau fEe
Curso de Certificado de Lideranca do Des-
porto para Todos da TAFISA.
31/12/2014 $1,637.60 | BIFERE A BE H 10h 'S ARG B il A F ESAIRR
E—aSMNERE -
Curso de Certificado de Lideranga do Des-
porto para Todos da TAFISA — Despesas
adicionais para refeigdes.
MG SRR 30/12/2014 $11,040.00 | $5FH % -
Associacdo de Aikikai de Macau Aluguer de instalacdes.
R S e 14/10/2014 $9,500.00 | 201418 RS B 5% R3¢ -
Associacdo de Arco e Flecha de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
PR 14/10/2014 $15,000.00 | 201418 I B 55 -2 -
Associacao de Atletismo de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
31/10/2014 $32,100.00 | 2014 "5 A 757 B BE [ S5 17 HEKSE R -
Correndo em comemoracao do Dia Nacional e
do Dia Mundial da Marcha de 2014.
1/12/2014 $4,000.00 | 201447 % 5 BOE By & ——LLER I -
Jogos Internacionais de Criancas de 2014 —
Equipamento de competicao.
R T RE S 12/12/2014 $ 186,800.00 | BIFEAE i & & & BT & AR EA it T

Associacdo de Barcos de Dragdo de Macau-China

Hi% o
Seminario dos Membros da IDBF, Exames

dos Arbitros Primaruis e Timoneiros.
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FHERFTRE AR

Associagio de Barcos de Dragdo de Macau-China

27/10/2014

$ 167,860.00

2014 BIFEREAHEE” A "B BN EE ST
SRR -
Regata Internacional de Barcos de Dragao
de Macau 2014 e 11.° Campeonato Asidtico
de Barcos-Dragdo—confirmagio de orca-

mento.

e 3

Associacdo de Boxe de Macau

14/10/2014

$11,950.00

2014 IS A HE
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

PR ASHEE

Associacido de Canoagem de Macau

14/10/2014

$7,440.00

20141 THE 5 FE LR 2 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

14/10/2014

$235,000.00

B RS CHE -

Aquisi¢ao de canoas de modelos C.

17/11/2014

$9,600.00

201452 PN 2 F At G T 2014 s FR B A
FHERINEE -

Torneio da Taca por convite e Torneio da
Taga de maratona das Asiaticas de Canoa-
gem 2014.

PSR R R 2
Associag@o de Ciéncias de Desp. e Educagao

Fisica de Macau

14/10/2014

$10,820.00

2014IRFTHE B FA 4R 2 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

12/12/2014

$42,000.00

HEAREL It EREREZE TR
HEH R -

Organizagdo da delegacdo de visita a Uni-
versidade de Desporto de Pequim e a Co-
missdo Estatal de Desporto da R.P.C.

RS

Associacdo de Culturismo e Fitness

14/10/2014

$15,000.00

2014 IHE T A HE -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

17/11/2014

$ 38,800.00

ST -
Aluguer de instalagdes.

17/11/2014

$82,900.00

2014 (H S SESIR B B I R K & &
K-
Campeonato Mundial de Culturismo 2014 e

Reunido da Federacdo Mundial de Culturismo.

e N

Associacdo de Desporto de Surdos de Macau

14/10/2014

$14,971.80

20141RFTHE B R 4R 28 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

15/10/2014

$1,200.00

20145E9H R i e 5 i 5 BRLER FIL S Al e s -
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.

21/11/2014

$900.00

2014410 H ARG 7 {2 B B R EE B Al A
Saldrios dos instrutores do desporto para

todos, referente ao més de Outubro de 2014.
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WA TS 17/12/2014 $1,500.00 | 2014411 F {3 A g i 5 f B B 0 D 38 i v
Associagdo de Desporto de Surdos de Macau o
Salarios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Novembro de 2014.
31/12/2014 $900.00 | 2014 4£12 3 {1y A i 8 5 i 5 B B 3 36 i
fif o
Saldrios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Dezembro de 2014.
bl =i 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 FTHE B SE 73 -
Associacao de Esgrima de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
14/10/2014 $39,300.00 | 235% LA T B2 B S S A 2E -
U23 Campeonato Asidtico de Junior de Es-
grima.
11/11/2014 $ 35,700.00 | [ ER Rk & B A& G5k K ARG E -
Reunido da Assembleia Geral da Federacao
Internacional de Intercambio.
30/12/2014 $24,000.00 | & B S E B S HAL -
Subsidio para Atleta de Elite.
P RS 14/10/2014 $15,000.00 | 20141 FTHE B FE -3
Associacdo de Futebol de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
11/11/2014 $100,075.00 | 3ZFHZ: -
30/12/2014 $115,650.00 | Aluguer de instalagdes.
26/11/2014 $ 53,800.00 | 57 725 B S 5 2 SRR AR /R BRAZ U L
Torneio e Intercambio de Futebol entre
equipas das embaixadas de HK, em Macau.
1/12/2014 $5,700.00 | 20144F B 5 B B T ——LL IR SE 4R
Jogos Internacionais de Criancas de 2014 —
Equipamento de competicgao.
1/12/2014 $8,000.00 | B2 i 8 TR 51 17 B gl 7+ 1 A —— 5
T A R BR L
Celebragdo do 15.° Aniversdrio do Estabe-
lecimento da RAEM — 12.* Edi¢do de Tor-
neio de Futebol de Kong Tong e Macau.
10/12/2014 $26,000.00 | 201445/ NER IR PEAE -
Torneio de futebol entre HK e Macau 2014.
BRFIRBRE 14/10/2014 $8,800.00 | 2014 7RI B 5544 -
Associagdo de Geral de Xadrez Chinés de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
27/10/2014 $26,000.00 | S2HHEFNBE -
Estégio da selecc@o de Xadrez Chinés.
17/11/2014 $16,000.00 | 551/ \Je mn P S AL o AR R L i P S AR It 25
ik
18.° Campeonato Asidtico de Xadrez Chinés
e Reunido da Federagdo Asidtica de Xadrez
Chinés.
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WP R 15/10/2014 $ 35,600.00 | 2014529 F {73 K AR 5 fk B B ER LS Al A -
Associacdo de Gindstica Desportiva de Macau Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.
21/11/2014 $ 33,800.00 | 2014410 H A HE 7 i S B ERHEEL Al -
Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Outubro de 2014.
17/12/2014 $40,600.00 | 2014511 3 {3 K 58 6 i S BLiER HE 35 Al
Pl
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Novembro de
2014.
31/12/2014 $37,000.00 | 2014 ££12 H {73 A Ui 5 {5 B gk 3T 35 Fil
A
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.
IR E e 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 1R THE & FE -4
Associacdo de Halterofilismo de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
26/11/2014 $17,500.00 | BREFEL A SELFIE -
Curso de Formagao para Juizes de Haltero-
filismo.
BRIZEGE 14/10/2014 $ 6,240.00 | Z5FHZ -
Associacao de Judo de Macau 11/11/2014 $ 6.000.00 Aluguer de instalagdes.
10/12/2014 $6,000.00
30/12/2014 $7,520.00
14/10/2014 $15,000.00 | 2014 RIS F 52472 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.
17/11/2014 $ 18,700.00 | ZEE A & KM BEREHAIFZ R, -
Semindrio de Arbitro e Exame de Judo.
1/12/2014 $145,700.00 | 2014550 F 4 238 SR 2% -
Campeonato Asidtico de Junior de Judo
2014.
HRFTH LA A B 17/11/2014 $5,000.00 | f=FEREE -
Associagdo de Mituo de Condutores de Taxi Torneio de Ténis-de-Mesa.
de Macau
B bk 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 IHEH FA4EHE -
Associacdo de Natagdo de Macau, China Carnaval Desportivo de Macau 2014.
14/10/2014 $5,000.00 | FriHFRHEAEK2014
The New World Harbour Race 2014.
14/10/2014 $8,000.00 | 20141 T2 13 BR 7K skl vk /2 B 2 -

Campeonato Aberto Nacional de Natacdo
— Qiandaohu 2014.
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autorizacao
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HHE Pk R
Associacdo de Natacdo de Macau, China

14/10/2014

$35,000.00

FINATH S B K Buisk B 2 A T & -
Reunido de Treinadores e Juizes do Mundo
de Saltos para Agua FINA.

14/10/2014

$ 65,000.00

FINA 2014857k BBk K R 888 —Hr N
Ui o

Grande Prémio Mundial de Saltos para
Agua FINA 2014 — Etapa Singapura.

27/10/2014

$ 104,700.00

FINATH ST o 7K 7€ -
Campeonato de Natacdo em Piscina de 25
Metros de FINA.

27/10/2014

$10,700.00

CAVEESE D PN 2GS LS

17.° Torneio Aberto de Natac@o de Seniores.

11/11/2014

$ 85,000.00

SR IN B BE A AR Uk SR
9.° Campeonato de Natagdo Sincronizada de

Singapura.

17/11/2014

$ 106,000.00

lrikEE S & A -
Subsidio para atleta de Natacao para Estagiar
em H.K..

15/10/2014

$ 315,400.00

201459 {3 R Ak 1 B B R DS A e
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.

21/11/2014

$228,400.00

20144FE10 A AR RS B i 5 B R P AT A
Salédrios dos instrutores do desporto para

todos, referente ao més de Outubro de 2014.

17/12/2014

$266,000.00

2014511 A3 KR AR T (i 5 B iR 3T 35 Al 3
Sl o
Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Novembro de
2014.

31/12/2014

$274,200.00

20144E12 B 63 R 88 6 1 B B R T 25 i i
Ao

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.

1/12/2014

$ 67,000.00

20145 TR TBI R PR BEE E -
5.° Torneio Salto para a Agua de Macau por
Convite 2014.

1/12/2014

$128,000.00

F12JEFIN A FUE it vk s AR 2 S ok
12.° Campeonato Mundial de Natacdo em
Piscina de 25 Metros de FINA e Reunido.

1/12/2014

$ 7,000.00

201447 B e BSE B & —— LR IE i -
Jogos Internacionais de Criancas de 2014 —

Equipamento de competigao.
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EREA dRabiue vl 10/12/2014 $1,822,110.00 | 5% -
Associagao de Natacdo de Macau, China Aluguer de instalacdes.
12/12/2014 $123,700.00 | vk SR E B 5L -
Estdgio da Selec¢do de Natacdo em Natal.
30/12/2014 $4,000.00 | EBIHEHCEE) S HEAS -
Subsidio para Atleta de Elite.
30/12/2014 $ 5,700.00 | 5553 e B R PR vk LU 2R -
53° Interport de Natacao Macau-HongKong.
LA e 14/10/2014 $15,000.00 | 20141HFTHEH F2 -3
Associacao de Patinagem de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
17/11/2014 $ 393,500.00 | EB 420t R F R iz RS AR I —Bitfl -
42.° Campeonto Mundial de Héquei em Pa-
tins — Grupo B.
10/12/2014 $31,100.00 | HFHZ -
30/12/2014 $25.155.00 Aluguer de instalacdes.
31/12/2014 $394,500.00 | EEEZ 1 -
Aquisicao de material e equipamento.
B 14/10/2014 $33,700.00 | 5311 H AR A HARFS -
Associagdo de Ping Pong de Macau Servigo de transporte para Sele¢cdes de
Ténis-de-Mesa.
14/10/2014 $14,860.00 | 2014 B[ E 52 -2 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.
24/10/2014 $80,000.00 | FEFEHHE -
26/11/2014 $80.000.00 Contratacgio de treinador.
30/12/2014 $ 80,000.00
31/12/2014 $80,000.00
11/11/2014 $5,900.00 | = EBRGIRGERH] EB5HITE -
Accdo de Formacgdo para Juizes de Ténis-de-
-Mesa.
17/11/2014 $6,900.00 | F= L ERF AR ESFBE -
Curso de Formacio de Arbitros de Ténis-
-de-Mesa.
17/11/2014 $16,500.00 | kI FEER R S 5T RS -
Curso Superior de Formagao de Treinado-
res de Ténis-de-Mesa.
17/11/2014 $177,590.00 | HFH % -
Aluguer de instalagdes.
30/12/2014 $4,825.00 | 20158 F D 4 f2 R EEAGEM H—LAF

N B R SO il -

Dia da Seleccdo de Talentos para a Escola
de Ténis-de-Mesa Juvenil de Macau 2015
— Subsidio dos colaboradores e artigos de

papelaria.
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LR EE et 30/12/2014 $378,600.00 | ZE33JeE & ~ # ~ P J 524 ) = T A S L ER TR
Associacdo de Ping Pong de Macau 33.° Interport de Ténis-de-Mesa entre Macau,
HK e Guang Dong e 24.° Torneio de Ténis-
-de-Mesa da Taca Sam Ieng.
31/12/2014 $23,780.00 | B EAIRERT -
Subsidio para aquisicdo de equipamentos.
P EEER 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 7RG H 5244 -
Associacao de Squash de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
15/10/2014 $9,200.00 | 201449 A {3 A 78 7 ik 5 BB HE B AT A A -
Salarios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Setembro de 2014.
21/11/2014 $ 10,000.00 | 2014410 A A G 75 {5 B BRI B A AL
Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Outubro de 2014.
17/12/2014 $11,200.00 | 2014411 H 3 K kg 7 S 5 0 DE 351 Al v
i o
Saldrios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Novembro de 2014.
31/12/2014 $9,200.00| 2014 512 H { A i e 7 i 5 B B BJE 5 A
ffio
Salarios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Dezembro de 2014.
27/10/2014 $69,800.00 | 20144F I BEER A A HE -
Carnaval Squash de Macau 2014.
17/11/2014 $104,150.00 | &5FH % -
Aluguer de instalacdes.
26/11/2014 $ 8,600.00 | ETYNEEER {5 & — AR ZARER -
Federag¢dao Asidtica de Squash, Curso
de Formacao de Monitor de Nivel 1.
26/11/2014 $ 112,000.00 | 2014387 ik B2 Bk A\ B2 -
Campeonato Aberto de Squash de Singapura
2014.
LA eE SERGE = 14/10/2014 $15,000.00 | 20145 BRI BEBR G - 2 -
Associacao de Tackwondo de Macau Carnaval Squash de Macau 2014.
26/11/2014 $12,000.00 | FHEE & Bh iR IB R B R E A -
Pedido de subsidio destinado as despesas
de estabelecimento de tapete plédstico e
limpeza.
31/12/2014 $14,000.00 | EBNFEHEE)E -
Subsidio para Atleta de Elite.
TP ER G 14/10/2014 $15,000.00 | 2014478 BE BREFE AF- 3
Associacdo de Ténis de Macau Carnaval Squash de Macau 2014.
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TP ER 15/10/2014 $ 35,600.00 | 201459 F {3 K ki 5 fik B B gk LR A -
Associacao de Ténis de Macau Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.
21/11/2014 $ 34,400.00 | 2014410 HARHES 5 i B B B LS Al Al
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Outubro de 2014.
17/12/2014 $39,000.00 | 2014411 43 K i i85 fa B 5l Bk PIE 5L f =
I
Saldrios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Novembro de 2014.
31/12/2014 $32,000.00 | 2014512 3 {53 K i 5 f S Bl R BT 25 Al
A o
Saldrios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Dezembro de 2014.
24/10/2014 $ 63,375.00 | HEFE K -
Contratagdo de treinador.
17/11/2014 $67,875.00
30/12/2014 $72,125.00
31/12/2014 $37,500.00
31/12/2014 $9,400.00 | 2015MRFIH D FEHYER L -
Escola de Ténis Juvenil de Macau 2015.
31/12/2014 $ 11,400.00 | 20148 [T FFEHIERERAL -
Escola de Ténis Juvenil de Macau 2014.
31/12/2014 $23,805.00 | HFHE
Aluguer de instalacdes.
FRERR T A R 17 & 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 R FIHEH 2472 -
Associacao de Ténis Suave de Macau, China Carnaval Desportivo de Macau 2014.
R ST R 14/10/2014 $ 8,800.00 | 2014 [HE B FEH-4E -
Associacao de Tiro de Macau-China Carnaval Desportivo de Macau 2014.
11/11/2014 $24,075.00 | ELEALEBMACALEEH -
Pagamento de transporte de armas para a
10/12/2014 $42,570.00 policia — Outubro.
17/11/2014 $17,520.00 | 5FHZ -
Aluguer de instalacdes.
10/12/2014 $21,420.00
30/12/2014 $ 46,560.00
26/11/2014 $196,500.00 | 5538 e 5 e i G e 7 A7 -
38.° Campeonato Sudoeste Asidtico de Tiro.
PRF R KE 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 R IREE SR 4E2E -

Associacao de Vela de Macau

Carnaval Desportivo de Macau 2014.
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PRFT LA 14/10/2014 $30,800.00 | BRI & & 2
Associagdo de Vela de Macau Conferéncia Anual da Federacdo Interna-
cional de Vela.
15/10/2014 $18,750.00 | 20144E9 F {3 R R BE 7 i & B BR FI B R A
Salérios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Setembro de 2014.
21/11/2014 $ 18,750.00 | 20144E10 H A PS5 i B B EHT L A A
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Outubro de 2014.
31/12/2014 $22,000.00 | [EEEH -
Subsidio para aquisicdo de equipamentos.
R FTARER & 11/11/2014 $1,950.00 | #5FH % -
Associacao de Woodball de Macau-China Aluguer de instalacdes.
TR J B B S ) 14/10/2014 $14,900.00 | 201418 FTHEE FEAFHE «
Associacdo Desportivo e Recreativo Carnaval Desportivo de Macau 2014.
Shuttlecock de Macau
27/10/2014 $24,700.00 | 2014 4% B B BR$i1 2% -
Campeonato Nacional de Shuttlecock 2014.
1/12/2014 $ 87,000.00 | 2014 5] 1R [ B2 R (] g 0 5 2
Torneio de Shuttlecock de equipas por con-
vites de Macau China 2014.
P E AR E Y 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 R I8 & 55 4% -
Associacdo do Desporto Universitario de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
27/10/2014 $82,900.00 | ZB 5/ RLIN 53T R ER A BEERSRAT R
5.2 Campeonato Asidtico Universitario de
Basquetebol.
R S R 24/10/2014 $30,000.00 | R BEGEERAE T (G 57 I FL BRI 5% -
Associacdo dos Chineses Regressados do Ex- Torneio de Ténis-de-Mesa entre Macau,
terior de Macau Cantao, Shenzhen, Zhuhai e Hong Kong
por Convites.
P THE S S 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 R [ fE 7 57 - 2 -
Associagdo dos Desportos Diabolo de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
China
HFYTTE LR E M 10/12/2014 $1,043,000.00 | 55 PUfETCZ e EREGH 7% -
Associagdo dos Veteranos de Futebol de Macau 14.° Torneio de futebol de veteranos.
HEREF TR 14/10/2014 $15,000.00 | 20141 THE B FE %
Associacdo Geral de Automével de Macau-China Carnaval Desportivo de Macau 2014.
14/10/2014 $ 85,000.00 | %5 /N AU 2 55 TE N BT N KAE A5 6 b
e
Inspecc¢do da estrutura da passagem supe-
rior do Kartédromo de Coloane.
30/10/2014 $1,880,000.00 | 61 E IS B G R B -
61.° Grande Pémio de Macau.
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THEREF TR 17/11/2014 $425,700.00 | H5FHZ -
Associagdo Geral de Automével de Macau-China Aluguer de instalacdes.
17/11/2014 $29,500.00 | FIPREHERETFEETE RS-
Congresso Anual da «FIM».
26/11/2014 $30,500.00 | B EREFEEFE A -
Congresso Anual da «FIA».
BT FER 14/10/2014 $13,740.00 | 2014 1R B 55 -4 -
Associacdo Geral de Andebol de Macau-China Carnaval Desportivo de Macau 2014.
11/11/2014 $38,225.00 | HfHE
17/11/2014 $ 43.605.00 Aluguer de instalacdes.
Hh B TR RE A 14/10/2014 $15,000.00 | 20141 [ A 55 -3 -
Associacao Geral de Aptidao Fisica de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
China
BRIk 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 R[S B 5547 -
Associacao Geral de Basquetebol de Macau-China Carnaval Desportivo de Macau 2014.
31/10/2014 $20,000.00 | 2530/ = ERHE N\ B EREGH &
30.° Torneio Mundial de Basquetebol para
Chineses.
10/12/2014 $13,000.00 | 5547 Je v 1R 13 5 6 B 6 B O 1 4 o b LR R 75
= NI -
47.° Interport de Basquetebol de Hong Kong
e Macau e 14.° Interport de Basquetebol 3x3
para jovens de Hong Kong e Macau.
31/12/2014 $429,900.00 | ZFH % -
Aluguer de instalacdes.
B P PR BR 14/10/2014 $15,000.00 | 20141 [I#E & 554 -
Associacdo Geral de Bowling de Macau-China Carnaval Desportivo de Macau 2014.
14/10/2014 $62,000.00 | Z550JE AMF i 57 75 (-l Bk fR AL 28 -
50.° Edicao da Taga Mundial AMF de Bowling.
15/10/2014 $17,600.00 | 2014 5E9 F {73 K gx st 75 fik 5 B ER HIEE AT A -
Saldrios dos instrutores do desporto para todos,
referente ao més de Setembro de 2014.
21/11/2014 $19,200.00 | 20144F10 HA RS B i B BB S A AL
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Outubro de 2014.
17/12/2014 $24,000.00 | 201411 4 {3 K 3 e 6 S LR kS5 Al
i -
Saldrios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Novembro de 2014.
31/12/2014 $17,600.00 | 2014 4E12 H {3 K 5 fs B i 5 Bk YT 5 Al
Mo
Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.
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HHER IR B ER M 24/10/2014 $42,750.00 | 575 20K -
Associacao Geral de Bowling de Macau-China 1/12/2014 $ 45.000.00 Contratacao de treinador.
17/12/2014 $52,500.00
31/12/2014 $ 41,250.00
11/11/2014 $2,800.00 | HFHZE -
10/12/2014 $ 301.260.00 Aluguer de instalacdes.
10/12/2014 $ 89,290.00
17/11/2014 $ 187,000.00 | 2014 {H 57 551 (R EG BRI FE -
Campeonato Mundial Masculino de Bowling
2014.
10/12/2014 $ 18,630.00 | & By 1 B8 ' £x e 2k 48 & 8 5 ol R ik By A
Ao
Subsidio a Associa¢do de Bowling de Macau
para aquisicao de materiais de treinos.
12/12/2014 $173,500.00 | H523 /e BT LR 15 BR S A
23.° Campeonato Asidtico de Bowling.
12/12/2014 $6,800.00 | F26/EEI MR TT R B G T ik e SB23/E G
=B
26.* Reunido do Comité Executivo da Fede-
racdo Asidtica de Bowling e 23. Reunido da
Assembleia Geral.
30/12/2014 $5,500.00 | [T G IRECERERL -
Escola de Bowling Juvenil de Macau.
30/12/2014 $38,600.00 | 8k “SH23EEE TR I ER SRR — 52
g -
Preparag@o para o 23.° Campeonato Asidtico
de Bowling — Treino exterior.
P [ 1 B Ry 14/10/2014 $14,950.00 | 20141EFIHEE 3747 %E
Associagdo Geral de Ciclismo de Macau-China Carnaval Desportivo de Macau 2014.
27/10/2014 $ 64,700.00 | 517/ P 1 = Y B LI B9 -
17.° Interport de Ciclismo Acrobatico Hong
Kong — Macau.
17/11/2014 $204,700.00 | 20141t 57 == P B F AT FR
Campeonato Mundial de Ciclismo Acroba-
tico em Recinto Coberto 2014.
12/12/2014 $ 148,800.00 | B HA e B EERN —— ff Bk 55 3 5 g 5 o B EE g
EEL
Estdgio da Seleccdo de Ciclismo de Macau
— Preparagdo para o 35.° Campeonato Asiati-
co de Cilismo.
31/12/2014 $ 85,360.00 | HFH%Z:
31/12/2014 $96.920.00 Aluguer de instalacdes.
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B P E A 14/10/2014 $15,000.00 | 20141HFTHE B FE -3¢
Associacdo Geral de Corrida de Orientacdo de Carnaval Desportivo de Macau 2014.
Macau, China
R B SRR 14/10/2014 $79,000.00 | HFHE -
Associagao Geral de D D tiva d Al de instalagdes.
ssociacao Geral de Danga Desportiva de 10/12/2014 $ 63.200.00 uguer de instalacdes
Macau
10/12/2014 $53,300.00
12/12/2014 $39,600.00
11/11/2014 $2,700.00
14/10/2014 $21,000.00 | £ERNFX HHRASHE AR
Servico de transporte para Sele¢des de
Danca Desportiva.
14/10/2014 $107,500.00 20144 W D SFELE R A B A D SFaaiif
HIEE B SR ST EE
WDSF Campeonato Aberto Internacional
de Danca Desportiva de Taipei e ADSF
Componato Asidtico de Danca Desportiva.
14/10/2014 $15,000.00 | 2014 1#EE S -5 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.
15/10/2014 $36,625.00 | 20145E9H {0 K PG 5 i S BRI S5 A AT
Salérios dos instrutores do desporto para todos,
referente ao més de Setembro de 2014.
21/11/2014 $37,750.00 | 2014 ££10 F K A B 75 1k B B R HIE S R A A
Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Outubro de 2014.
17/12/2014 $41,000.00 | 2014 4F11 H 73 KR 8 7 i S SR 3T 35 Al
Pl
Salarios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Novembro de 2014.
31/12/2014 $35,150.00 | 2014512 A {3 Ak B2 fid S 5L B3 BJE 35 Fij
fi o
Salarios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Dezembro de 2014.
31/10/2014 $3,613,000.00 | 20145 5 2 B B L—— TS AR HES: 17 T 2%
FEDERE I
Sarau Musical e de Dancgas Latina e de Saldo
2014.
11/11/2014 $ 54,000.00 | EEAESE LR AT SCEIE -
Curso de Formagao de Professores de Dancga
Standard.
11/11/2014 $24,000.00 | #2 5 £ R EEAN X B AR A RFS -
Servigo de transporte para Selec¢des de
26/11/2014 $9,000.00

Danga Desportiva .
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R SR 30/12/2014 $90,000.00 | FRHE SRR AT TR RS -
Associagdo Geral de Danga Desportiva de Curso de Formacgao de Professores de Danga
Macau Standard — Nivel Intermedio.
Rk s B 14/10/2014 $15,000.00 | 20141 THE & FE -4 -
Associacdo Geral de Desportos sobre o Gelo Carnaval Desportivo de Macau 2014.
de M N
¢ Macat 15/10/2014 $ 11,200.00 | 201449 {73k 7 B8 o iy S ECH S0 7 s -
Salarios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Setembro de 2014.
21/11/2014 $ 11,800.00 | 2014410 H AR S 7 fid 5 B BRI E AT A -
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Outubro de 2014.
17/12/2014 $12,800.00 | 2014511 H {3 Ak 2 5 e 5 5L 3 JIE S5 Al
Ao
Salérios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Novembro de 2014.
31/12/2014 $10,800.00 | 2014412 F {73 K 5 B 5 i 2 BLiER H/E 35 A 3
Ao
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.
11/11/2014 $ 68,000.00 | HFHE: -
Al de instalagdes.
10/12/2014 $73,100.00| "+ EHCT C¢ MStATAcoes
31/12/2014 $ 69,700.00
11/11/2014 $22,600.00 | 2014 F dE{ERRR KA GHFE -
ISI Torneio de Patinagem Artistica em Gelo
de Hong Kong 2014.
1/12/2014 $22,800.00 | 2014 ZEHEH VK ERHHEE —— B[4 -
Torneio Amador de Héquei em Gelo por
Convites de Shenzhen, HongKong e Macau
2014 — Etapa de Macau.
12/12/2014 $16,600.00 | 2014 HE P vk BRI B —— PRI IIG -
Torneio Amador de Héquei em Gelo por
Convites de Shenzhen, Hong Kong e Macau
2014 — Etapa de Shenzhen.
BFIERAEE 14/10/2014 $10,200.00 | 20141 [I#E B 52472 -
Associacdo Geral de Gatebol de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
15/10/2014 $7,650.00 | 2014 £ H {3 R B 5 {5 BRLER HIEEL A Al -
Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.
21/11/2014 $ 7,650.00 | 20144£10 A 7 8% 5 fid B Bl R LSBT A -
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Outubro de 2014.
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TRFIFIER AR
a

@r
(A=}
Associacao Geral de Gatebol de Macau

17/12/2014

$7,650.00

2014411 7343 K HE T 1 B Bl i 3T 35 il
Ao

Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Novembro de
2014.

31/12/2014

$7,200.00

2014512 A 43 KRS 5 (i 5 B gk 3T 35 Al
Ao
Salédrios dos instrutores do desporto para to-

dos, referente ao més de Dezembro de 2014.

17/11/2014

$ 621,000.00

FIER A RH TR B 28 1 4 B Y 3k T P B
a8 -
14.° Campeonato Inter-Cidades Asidticas de

Gatebol por convites.

17/11/2014

$11,700.00

2014 LB B IR IR B RE B R = A\
FHEER A& ©

Campeonato Internacional de Gatebol de
Cheong Fa e Actividade Intercambial de
Gatebol de 3 para 1 Elite 2014.

26/11/2014

$ 6,000.00

F20EE RS R B EEA TR B -
20.* Edicao da Taca «Lao Tong» Torneio de
Gatebol da Fundagdo de Cultura de Guan-

dong para Idosos.

BRATE RS

Associacao Geral de Golfe de Macau

14/10/2014

$15,000.00

20141 TG B RA 5 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

1/12/2014

$ 8,200.00

201448 B 5 BE B & —— LR -
Jogos Internacionais de Criancas de 2014 —

Equipamento de competigao.

FHER B A

Associacido Geral de Remo de Macau-China

14/10/2014

$ 15,000.00

2014 IHE B FEEFEE -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

11/11/2014

$11,000.00

ERIVERERS 3 id s
36.° Campeonato de Remo de Hong Kong.

R S R IR
Associacao Geral de Saude Qigong
de Macau

14/10/2014

$15,000.00

2014 FA A HE
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

FREREFTSE A =T
Associacdo Geral de Triatlo de
Macau China

30/12/2014

$24,000.00

AR IGER A -
Subsidio para Atleta de Elite.

TR

Associacdo Geral de Voleibol de Macau-China

14/10/2014

$15,000.00

2014 IRE B B -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

14/10/2014

$31,000.00

34 )E B SRR e e
34.° Congresso da FIVB.

24/10/2014

$150,450.00

2014455 —HAFE [ e & B -

1% tranche dos subsidios regulares de 2014.
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B PRk e 12/12/2014 $ 14,400.00 | Z54JEFEE B PEBRIR (527 -
Associagdo Geral de Voleibol de Macau-China 4.° Interport de Voleibol de Cantdo, Hong
Kong e Macau.
11/11/2014 $7,200.00 | HFHE -
11/11/2014 $24.440.00 Aluguer de instalagdes.
11/11/2014 $9,800.00
26/11/2014 $ 13,400.00
10/12/2014 $ 35,250.00
PR 14/10/2014 $9,900.00| “EEMElATRS & MEE TIEACEE -
Associacao Geral de Wushu de Macau Envio de pessoal da Associagdo Geral de
Wushu de Macau para cooperacao dos tra-
balhos de secretariado da Federagdo Asiatica
de Wushu.
14/10/2014 $441,000.00 | “ER YA A& R TR = 0 IR
AR -
Apoio de Associacdo Geral de Wushu de
Macau a Federagdo Asidtica de Wushu para
Funcionamento de Secretariado, Estabele-
cimento de Pessoal e aluguer do Gabinete.
1411012014 $ 48.000.00 | 85I B 12 P 20 47 1 2 0 148 05 R
B
Servico de transporte para Sele¢des de
Wushu e Escola Juventude de Wushu.
14/10/2014 $15,000.00 | 2014HFTHE B T2
Carnaval Desportivo de Macau 2014.
15/10/2014 $2,400.00 | 20144E9F {3 R R B T i 5 BRLER BIEEL e Al -
Saldrios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Setembro de 2014.
21/11/2014 $2,400.00 | 20144E10 H AR HE & i 5 B BR TS AT RS -
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Outubro de 2014.
17/12/2014 $3,000.00 | 2014 4£11 {3 K A2 A f S Bl 3T 25 fif 5
A
Salarios dos instrutores do desporto para to-
dos, referente ao més de Novembro de 2014.
31/12/2014 $2,400.00 | 2014512 F 73 K 88 5 i S B iR P/E 25 i
fi -
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.
15/10/2014 $47,500.00 | HEEHEHHE -
26/11/2014 $ 54.000.00 Contratagdo de treinador.
17/12/2014 $59,375.00
31/12/2014 $43,125.00
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AT AT S 27/10/2014 $ 332,000.00 | 201455 = JE 5T P FE Al A 2E -
Associacdo Geral de Wushu de Macau 3.2 Campeonato Asidtico de Danca de Dra-
gdo e do Ledo 2014.
27/10/2014 $ 47,000.00 | 25— JE tH FA R AT EE -
1.° Campeonato Mundial de Taiji.
11/11/2014 $10,000.00 | 374% “EIPHECHTHE & & BERENS -
Apoio para Criar o Website do Secretariado
da Federacao Asiatica de Wushu.
11/11/2014 $ 56,000.00 | 2 fii £ A BRI 2 G i i E2 45 B AR 220 5H
AR -
26/11/2014 $54.000.00 | Servigo de transporte para Sele¢des de
Wushu e Escola Juventude de Wushu.
17/11/2014 $ 41,700.00 | H L fE T FUR M R FEA G -
5.° Torneio Mundial de Taiji.
14/12/2014 $1,252,900.00 | HFHZ -
Aluguer de instalacdes.
30/12/2014 $18,000.00 | EIHEHGE S S A -
Subsidio para Atleta de Elite.
e R P i 0 B T R 14/10/2014 $14,500.00 | 2014 PR [ & 52 - 2 -
Associagdo Geral Desportiva de Ioga de Macau, Carnaval Desportivo de Macau 2014.
China
LAl RA s 14/10/2014 $14,000.00 | 2014 [ 7 57 - 2 -
Associacdo Geral do Desporto das Mulheres Carnaval Desportivo de Macau 2014.
de Macau
B FE A 11/11/2014 $2,500.00 | 25— JE iR P T 5 FREE) & -
Associacdo Geral dos Conterraneos de Fukien 1.°° Jogos Desportivos Populares de Macau.
de Macau
WM TER GRS 31/12/2014 $2,188.50 | BB A 5 fhp o K e T < el A S AR
Associagdo Geral dos Operarios de Macau fE—HINE R -
Curso de Certificado de Lideranca do Des-
porto para Todos da TAFISA — Despesas
adicionais para refeigdes.
31/12/2014 $29,503.30 | B HE a2 B 175 & A kS F HfhRE EH IR
o
Curso de Certificado de Lideranga do Des-
porto para Todos da TAFISA.
B R TR KA 14/10/2014 $13,780.00 | 201418 [T #E B 55473 -
Associagdo Geral Junzi Qiu China-Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
TP REER ST 14/10/2014 $14,900.00 | 2014 I 57 -4 -
Associacao Geral Sepak Takraw de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
SR e 14/10/2014 $14,900.00 | 201418 IS B L 4FHE -
Association Geral de Tug-of-War Macau China Carnaval Desportivo de Macau 2014.
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RS
Clube de Papagaios de Macau

14/10/2014

$4,300.00

2014 IS FE AR 3 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

TFIEERE
Clube de Raguebi de Macau

17/11/2014

$26,000.00

RN ER I AP R R
Reunido de Anual e Reunido da Direcgao
da Federacdo Asidtica de Raguebi.

P EE g
Clube de Xadrez Wei Qi de Macau

14/10/2014

$3,700.00

201418 TG BA AR %E -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

15/10/2014

$2,400.00

20144E9F I R R e 5 fi B B ER FI B A
Saldrios dos instrutores do desporto para to-

dos, referente ao més de Setembro de 2014.

21/11/2014

$2,400.00

20144F10 A AR RS 5 (i B B BRI s
Saldrios dos instrutores do desporto para

todos, referente ao més de Outubro de 2014.

17/12/2014

$3,000.00

2014511 H 73 K G 7 e 5 L i B S5 3
i o
Salérios dos instrutores do desporto para to-

dos, referente ao més de Novembro de 2014.

31/12/2014

$1,800.00

20144E12 F 63 K 8 6 1 B B R B 25 i v
Ao

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.

REERE Y
Clube Desportivo Yiu Wa de Macau

15/10/2014

$10,200.00

201449 A R Ax i 1 B R DS A
Salérios dos instrutores do desporto para to-

dos, referente ao més de Setembro de 2014.

21/11/2014

$ 6,600.00

20144F10 H R B 5 1 S BELER T A A A -
Saldrios dos instrutores do desporto para

todos, referente ao més de Outubro de 2014.

17/12/2014

$9,800.00

2014511 H 73 K G 5 i B B BT 35
ffi o

Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Novembro de
2014.

31/12/2014

$10,800.00

2014512 F 43 K98 A (i By B R BT S
Hii o
Saldrios dos instrutores do desporto para todos,

referente ao més de Dezembro de 2014.

BRI RN R A S

Comité Olimpico e Desportivo de Macau

14/10/2014

$ 15,000.00

2014 THE T B4
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

27/10/2014

$461,900.00

B SE < R B B R VINE B —— IR R
I

Série de actividades de visita em Macau dos
atletas de medalha de ouro de natagdo dos

Jogos Olimpicos.
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HEIRFTIE T ERMIL R A 17/11/2014 $29,000.00 BFEEMLTZEFHITE L RXFGEKX
Comité Olimpico e Desportivo de Macau e
19.2 Reunido da Assembléia Geral da Asso-
ciagdo dos Comités Olimpicos Nacionais.
17/11/2014 $ 114,000.00 | 55 PYJeEam v e Ef o -
4.° Jogos Asidticos de Praia.
30/12/2014 $ 439,300.00 | BELE < fELE B S5 RS TEED -
Série de actividades de visita em Macau dos
atletas de medalha de ouro dos Jogos Olim-
picos.
SRRz SN B84 31 PN @ = 14/10/2014 $11,000.00 | 2014iHFIHE B FE -3 -
g Carnaval Desportivo de Macau 2014.
ité Paralimpi M hina A ia- ; -
Cf)ml; crard 1mp]1;:0 de _acadu CDmﬁa , SSOClj 11/11/2014 $ 18,500.00 | 2014 WA S5 Rl % 14 B 1 6 —— B s i «
ifllo ec(r;a.tlva ¢ Desportiva dos Deficientes de IWAS Torneio Aberto da Esgrima em Ca-
acat-tAina deira de Rodas 2014 — Etapa de H.K..
11/11/2014 $29,800.00 | 20141 WA S fif il B 14 5 5 =
Esgrima em Cadeira-de-Rodas de IWAS
2014.
14/11/2014 $5,500.00 | 55—+ EEERES A EE) -
22.%* Jogos Desportivos para Deficientes en-
tre Macau, HK, Cantao e Taiwan.
26/11/2014 $ 41,000.00 | EEHNZE LR A BARUL 7a e B & 5k -
Reunido de APC.
1/12/2014 $4,000.00 | Byt 2l B Aok 2 -
Subsidio para Treinador de Esgrima em
Cadeira-de-Rodas.
12/12/2014 $23,150.00 | HFHE -
Aluguer de instalagdes.
30/12/2014 $17,481.00 | EBHE S WIHZ 5T L RVERINEE -
Despesas Extra de Transporte causadas
devido a lesdes sofridas durante as competi-
coes.
WRFT5S T 2R B 11/11/2014 $22,000.00 | 55— F T 4 ROEB) & -
Escola Filhos e Irmaos dos Operérios de Macau 1. Jogos Desportivos Populares de Macau.
B TEHGREEERES 14/10/2014 $36,000.00 | 20148 T{& 5 H#GR B F e L -
Federacao das Associagdes dos Operdrios de Formacao de Treinadores de Gindstica Sau-
Macau (Conselho Desportivo) dével dos Operérios de 2014.
14/10/2014 $15,000.00 | 20141 IS B 5547 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.
15/10/2014 $102,000.00 | 201459 {73 K x5 i S B ER R A A A -

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.
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A LEHEHEREREY
Federacao das Associagdes dos Operdrios de
Macau (Conselho Desportivo)

21/11/2014

$95,800.00

20144E10 A AR EE B (i B B R P e
Salédrios dos instrutores do desporto para

todos, referente ao més de Outubro de 2014.

17/12/2014

$87,800.00

2014511 A {3 KR AR 7 (i 5 B ek 3T 35 Fif 3
i

Salarios dos instrutores do desporto para todos,
referente ao més de Novembro de 2014.

31/12/2014

$93,800.00

2014512 A 43 K3 A (i By S B S8
A -
Saldrios dos instrutores do desporto para todos,

referente ao més de Dezembro de 2014.

WP

Federagdo de Badminton de Macau

14/10/2014

$35,300.00

SEFN R B AR A E AR -
Servigo de transporte para seleccdes de

badminton.

14/10/2014

$15,000.00

2014 TG FA AR 5E -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

15/10/2014

$7,800.00

20144E9 F 7y R G B 1 B BRLEREE S Al A A -
Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.

21/11/2014

$7,000.00

2014410 H A S ik £ BILER LB AT A G -
Saldrios dos instrutores do desporto para

todos, referente ao més de Outubro de 2014.

17/12/2014

$7,200.00

201411 H {3 R 5 e 5 i 5 BLER JE 35 A 3
i o

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Novembro de
2014.

31/12/2014

$7,200.00

20144E12 63 K 88 B i B L R B 25 i v
fify -

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.

31/10/2014

$4,700.00

2014 AR A B ERE A EFE T ERIR -
Curso de Examinacdo de Asidtico de Bad-
minton 2014.

31/10/2014

$ 55,500.00

2014 F- H B BERE I -
Badminton super séries de Hong Kong 2014.

11/11/2014

$ 60,000.00

201455 M E D EPBERSELE (UL7,U1S) -
Campeonato Asidtico de Badminton de Ju-
nior 2014 (U17,U15).

17/11/2014

$133,800.00

2014 HFIM BRI BB 1A 3 2 B
Campeonato Grande Prémio de Ouro de
Badminton de Macau 2014.
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HPIAEIREE 17/11/2014 $5,476,000.00 | 201448 I BER IS B 14 2 2 KIS 28 -
Federagdao de Badminton de Macau Campeonato Grande Prémio de Ouro de
Badminton de Macau 2014.
10/12/2014 $8,700.00 | 2014 F R M BIRBE G T EZ EG @5k (5
xR -
Congresso Anual de Federacdo Asidtica de
Badminton e 4. Reunido Administrativa
2014.
AR RESIEL ] 14/10/2014 $14,990.00 | 20148 [ 18 B 5 F 3 -
Federacdo de Karate-Do de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
17/11/2014 $437,200.00 | FE22J i 522 FHE SRR  BAHH L& HE -
22.° Campeonato Mundial de Karate-do
Exames e Congresso dos arbitros.
17/11/2014 $14,700.00 | 55— Jes n Y 22 T 38 el B AT A A e i 22
TEREE R
Arbitragem do 2.° Campeonato Asidtico de
Karate-Do e Congresso da Federacdo Asia-
tica de Karate-Do.
1/12/2014 $31,500.00 | Ziisigih -
31/12/2014 $5.500.00 Contratagao de treinador.
1/12/2014 $ 54,000.00 | 7 5 51K #e BT FHI o -
Aquisicdo de materiais de treinos.
10/12/2014 $99,800.00 | 1EIH 2= T 0 A% AT LL R R B HIBN L -
Torneio do Festival de Combate de Karate-do
de Penang e Arbitragem.
12/12/2014 $58,280.00 | S5FHZ: -
Aluguer de instalacdes.
HHEEFIFIAREE R 14/10/2014 $15,000.00 | 20141HFTHE B F2 - 4E -
Federagdo de Pesca Desportiva de Macau — Carnaval Desportivo de Macau 2014.
China
PR R 14/10/2014 $15,000.00 | 2014 7R IHEHE 5544 -
Grupo de Xadrez de Macau Carnaval Desportivo de Macau 2014.
15/10/2014 $ 6,000.00 | 201449 {7y K x5 it S R ER H/EEL Al AL -
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.
21/11/2014 $ 6,000.00 | 2014410 H A S 75 1 B B BRI EL Al A Al
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Outubro de 2014.
17/12/2014 $6,000.00 | 2014 4E11 A {73 K e 5 i S L8R BT 35 Al

fi o

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Novembro de
2014.
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R R R A
Grupo de Xadrez de Macau

31/12/2014

$4,500.00

20144E12 F 63 K e B i B B R BT 25 i v
A -

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.

30/12/2014

$ 61,300.00

Gt -

Aluguer de instalacoes.

BT HER
Hou Kong Middle School

11/11/2014

$800.00

F—ERM R RER -

1.* Jogos Desportivos Populares de Macau.

AP RIE

Macao Jiangmen Communal Society

11/11/2014

$27,000.00

B R R RGEE -

1.°¢ Jogos Desportivos Populares de Macau.

WEFT O EEF N - BRI e
Macau Heart Yoga, Dance Association

15/10/2014

$24,200.00

20144E9 A R G B e B BRUER T EE Al -
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.

21/11/2014

$24,000.00

20144E10 HA S 5 1 B B BT S A A
Saldrios dos instrutores do desporto para

todos, referente ao més de Outubro de 2014.

17/12/2014

$26,800.00

20144E11 Ay KRR F & B R B8 i
f o

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Novembro de
2014.

31/12/2014

$26,650.00

20144£12 363 K R HE T 1 B Bl BT 35 i 3
fi o

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.

B EHRAEE

Macau Korfball Association

14/10/2014

$ 15,000.00

2014 IS A4 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

LR --e2l3 75 Gy

Macau Shirley Line Dance Association

15/10/2014

$17,300.00

20145E9H R e 7 i 5 B ER P B A AR L
Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.

21/11/2014

$15,400.00

201410 H A S 7 1 B BT B Al A
Saldrios dos instrutores do desporto para

todos, referente ao més de Outubro de 2014.

17/12/2014

$16,600.00

20144E11 H 3 R 88 B 1 5 B B 2T 35
R

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Novembro de
2014.
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LARERY 7221 2 d ey

Macau Shirley Line Dance Association

31/12/2014

$ 15,100.00

2014512 A 43 R RS T (i B B8R 3T 35 A 3
fi o

Salédrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.

TAFTR IR B &
Macau Special Olympics

14/10/2014

$ 15,000.00

2014 HE T SE LR 3 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

15/10/2014

$3,200.00

20145F9F YR i 5 i 5 BB P B Al Al
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.

21/11/2014

$1,600.00

20145F10 A RS 5 (i 5 BRI B A L
Saldrios dos instrutores do desporto para

todos, referente ao més de Outubro de 2014.

17/12/2014

$3,200.00

201411 H {3 K e 5 i B B R JE 35 A 3
Ao

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Novembro de
2014.

31/12/2014

$3,600.00

2014 4E12 A 43 K e 6 4 S B R 3T 25 i i
Pl

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.

31/10/2014

$521,700.00

SR 21 feE B P R SR BRL S o 9 P R G 2 ([
Badi) °

21.° Jogos Olimpicos Especiais Inter-Cida-
des por Convites de Macau (Reunificacio
Cup).

1/12/2014

$23,500.00

2014 R BLBUHAS i TAE T & o
Seminario de Treinador da S.0O. 2014.

R A E S
Macau Sports Press Association

14/10/2014

$15,000.00

2014 BA A HE -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.

TRFTE N
Macau Yoga Centre

15/10/2014

$ 17,750.00

20144E9 F 47K Ak e B 1 S BRER LA Fili s
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Setembro de
2014.

21/11/2014

$17,250.00

2014410 H R B 7 1 S BRI EL A Al
Saldrios dos instrutores do desporto para

todos, referente ao més de Outubro de 2014.

17/12/2014

$19,000.00

20144E11 H 3 R 48 B i S BRI 25 A i
A -

Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Novembro de
2014.




2192 BTN TT I 23— 58—l H6H —2015FE2H 11 H

fi:=L: BlaeEh
RAMER %ﬁf:f Montantes B
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autorizacio atribuidos
TRFTE 31/12/2014 $18,250.00 | 2014512 7 {73 K 73 B8 5 i B Bl B DR S5 i
Macau Yoga Centre B o
Saldrios dos instrutores do desporto para
todos, referente ao més de Dezembro de
2014.
e R P Bk M 14/10/2014 $8,600.00 | 2014 /[ H 52 2 -
Rope Skipping General Association of Macao Carnaval Desportivo de Macau 2014.
China
PR ECER SR & 23/10/2014 $140,000.00 | 55 PUJEnE IS B AT E) »
The United Association of Food and Beverage 14.° Festival de Gastronomia de Macau.
Merchants of Macao
TP W ] 5 R 14/10/2014 $7,600.00 | 2014 IS E 55 HE -
Unido Geral das Associagdes de Kendo da Carnaval Desportivo de Macau 2014.
RAEM
17/11/2014 $4,000.00 | FH10E A HHEREEE2014 -
10.° Torneio de Kendo da Zona da China
2014.
BMIRERERS 14/10/2014 $26,000.00 | Bt B B & A B BRI R 3 (5 1T A2 T R K
Unido Geral das Associagdes Desportivas dos E D
Idosos de Macau Actividade Intercdmbial de Marcha para
Idosos de Macau e Zhuhai para
celebragdo do Festival dos Idosos.
14/10/2014 $15,000.00 | 2014 1R [ B 55 - 2 -
Carnaval Desportivo de Macau 2014.
27/10/2014 $192,700.00 | [FIERERVLIK - HEASE B LERIRR A B EB
TR S ) -
Intercambio Desportivo Sauddvel para ido-
sos de Rio das Pérolas.
11/11/2014 $42,700.00 | EHRE )/ EZF A ER G -
8.°° Jogos Desportivos para Idosos de
Guang Dong.
31/12/2014 $266,000.00 | B i 5 AL —— 5 R g iR B B A BT
& o
Intercambio Desportivo Sauddvel de Des-
porto para todos para Idosos.
L ileapZaa g =it 31/12/2014 $1,177.50 | BRI B HE 5 o o ARG T <l R B R
Unido Geral das Associacdes dos Moradores fE—#INEREM -
de Macau Curso de Certificado de Lideranga do Des-
porto para Todos da TAFISA — Despesas
adicionais para refeigdes.
31/12/2014 $19,324.30 | BIFEFE RS B 10 & AR aE H EihEE E R FIER
e
Curso de Certificado de Lideranca do Des-
porto para Todos da TAFISA.
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HFIHEARAH 27/10/2014 $19,000.00 | EHIERGA “20144F R GEE \EB) 81"
Macao Daily News Subsidio para cobertura jornalistica dos Jo-
gos Asidticos para Deficientes de 2014.
o 31/12/2014 $70,000.00 | FEHUIE S T 2014FFEEUE T il 2 BB B R
2 31/12/2014 §130,000,00 | UPREL"
Distribuicdo de Prémios aos Atletas e Trei-
BRIEH 3171272014 $25,000.00  nadores de Mérito de Macau 2014.
2 31/12/2014 $120,000.00
FRAROT 31/12/2014 $ 45,000.00
e RS 31/12/2014 $35,000.00
LR 31/12/2014 $ 60,000.00
ER 0L 31/12/2014 $100,000.00
RS 31/12/2014 $30,000.00
REIH 31/12/2014 $30,000.00
A 31/12/2014 $ 15,000.00
ElAHE 31/12/2014 $70,000.00
3= 31/12/2014 $25,000.00
£ E VA 31/12/2014 $30,000.00
Kk 31/12/2014 $30,000.00
HiHE 31/12/2014 $ 15,000.00
FRE 31/12/2014 $ 15,000.00
RH%Z 31/12/2014 $ 40,000.00
gyt 31/12/2014 $100,000.00
e 31/12/2014 $70,000.00
LKEW 31/12/2014 $ 60,000.00
TR 31/12/2014 $8,000.00
REFR 31/12/2014 $14,000.00
THAL 31/12/2014 $6,000.00
el 31/12/2014 $25,000.00
A 31/12/2014 $25,000.00
22 31/12/2014 $25,000.00
Alberto Mario Campante Vieira de Jesus Lisboa 31/12/2014 $40,000.00
Alfredo Hernandes de Almeida 31/12/2014 $40,000.00
Augusto da Cruz Ramos Fernandes 31/12/2014 $40,000.00
Bruno Miguel Silva Pereira 31/12/2014 $12,500.00
gt 31/12/2014 $25,000.00
Cao Yanlei
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Carion, Paula Cristina Pereira 31/12/2014 $80,000.00 | FE %4 T2014 FEE B FH R .2 SEF B K
B 31/12/2014 $70,000.00 i&.ﬁi C o prém N .
Chan Chi Hou istribuicdo de Prémios aos Atletas e Trei-
nadores de Mérito de Macau 2014.

Fer e 31/12/2014 $100,000.00

Chan Kin Keong

a1 31/12/2014 $ 60,000.00

Chan Leng Ha

[ 31/12/2014 $60,000.00

Chan Man Fai

JEIghE 31/12/2014 $100,000.00

Chan Meng Chon

Eies 31/12/2014 $ 60,000.00

Chao Chi Weng

i R 31/12/2014 $ 60,000.00

Cheang Hou Chun

R 31/12/2014 $15,000.00

Chen Bupeng

EEAlii{nd 31/12/2014 $200,000.00

Cheong Pui Seng

R E 31/12/2014 $ 80,000.00

Cheung Pui Si

S 31/12/2014 $70,000.00

Chio Man Tou

AR 31/12/2014 $120,000.00

Chio Wai Keong

W 31/12/2014 $100,000.00

Chou Ka Seng

FR{E K 31/12/2014 $12,500.00

Claudio Castilho Lameiras

Dinisio Alberto da Luz 31/12/2014 $40,000.00

Duarte Delgado Lourenco Pinheiro Torres 31/12/2014 $12,500.00

T 31/12/2014 $60,000.00

Feng Xiao

Helder Alhada Ricardo 31/12/2014 $40,000.00

fAlFESE 31/12/2014 $100,000.00

Ho Chi Hou

fAT 31/12/2014 $240,000.00

Ho Pui Kei

R 31/12/2014 $120,000.00

Huang Junhua




N.°6 — 11-2-2015 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 2195
it BiaE8E
=3 L==Jcl] A
SHMER Data de Montantes LY
Entidades beneficiarias R o . Finalidades
autorizagio atribuidos
i 31/12/2014 $15,000.00 | FEHUIEE T 20144 R T i 2 SEB B 1
Huang Yan hui HRE -
T 31/12/2014 $ 170.000.00 Distribuigao de'Prémios aos Atletas e Trei-
nadores de Mérito de Macau 2014.
Tao Chon In
k5= 9% 31/12/2014 $100,000.00
Tu Ka Lok
Jin Thirawat 31/12/2014 $ 60,000.00
Jorge Netsuwan Lobato de Faria Pinheiro 31/12/2014 $12,500.00
HEAR 31/12/2014 $100,000.00
Kam Wai Kit
SHEW 31/12/2014 $110,000.00
Kim Jun Woo
LT 31/12/2014 $ 60,000.00
Kong Kan Pio
AR 31/12/2014 $100,000.00
Kou Iong Chi
B s 31/12/2014 $ 45,000.00
Lai Iam Wa
MESZ 31/12/2014 $ 60,000.00
Lam Wai Man
ZIE N 31/12/2014 $ 132,500.00
Lau Fong Peng
A 31/12/2014 $100,000.00
Lei Io Neng
ZEHRTER 31/12/2014 $25,000.00
Lei Kam Fun
R 31/12/2014 $70,000.00
Lei Kin Nam
P 31/12/2014 $ 40,000.00
Leong Chak In
RER G 31/12/2014 $100,000.00
Leong Chon Kit
PR 31/12/2014 $ 15,000.00
Leong Hong Man
L3S 31/12/2014 $70,000.00
Leong Ka Weng
ZIE 31/12/2014 $ 80,000.00
Liu Qing
[ R 31/12/2014 $ 60,000.00

Lou Lai Man
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s 7K A 31/12/2014 $47,500.00 | 2 fift 854> 201451 FUEFH RS 2 SEB B K
Lou Weng Meng HiRE -

i 31/12/2014 $ 40.000.00 D1(sltr1buifa;4(ife.Przm;(/)[s ao0s ;Otllztas e Trei-
Luis Miguel Virrey Brito Da Rosa nadores de Merito de Macau ’

JEIR= 31/12/2014 $40,000.00

Ma Soi Hang

Maria Dulce de Senna Fernandes Atraca Lisboa 31/12/2014 $42,500.00

Martim Afonso de Azevedo Cruz 31/12/2014 $12,500.00

EEE Y 31/12/2014 $100,000.00

Mou Wai Hong

Nuno Miguel Olivenca Freire Antunes 31/12/2014 $ 40,000.00

SR 31/12/2014 $30,000.00

Pang Chi Man

Pedro Afonso Nunes de Mendonca Pablo 31/12/2014 $12,500.00

WL 31/12/2014 $70,000.00

Pun Keng Man

Rashidnia Mohammad Reza 31/12/2014 $40,000.00

Ricardo Jorge De Senna Atraca Amorim| 31/12/2014 $40,000.00

Afonso

it 5 31/12/2014 $100,000.00

Si Chi Kin

e A % 31/12/2014 $70,000.00

Un Weng Hong

T 31/12/2014 $ 80,000.00

Wang Junnan

i S 31/12/2014 $50,000.00

Wong Chong Ieong

EEE i 31/12/2014 $100,000.00

Wong Ka Kin

WA 31/12/2014 $70,000.00

Wong Ka Weng

G #5HH 31/12/2014 $250,000.00

Zeng Tie Ming

Chelanga Abraham Kipkosgei 31/12/2014 $20,182.59 | 201438 M8 b5 B R fA —H 4 -

Chumba Flomena Chepchirchir 31/12/2014 §200,223.95 | Galaxy Entertainment Maratona Interna-

cional de Macau 2014 — Prémio monetario.

Chumba Linus Kipwambok 31/12/2014 $24,133.68

Claudia Cristina Barroso Pereira 31/12/2014 $12,181.55

Crisolita Rodrigues Silva 31/12/2014 $ 8,181.76

Daniel Vieira Pinheiro 31/12/2014 $24,185.27
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Doominic Kangor Kimwetich 31/12/2014 $104,031.68 | 2014 FIEIFR S Fr A ——H% < -
Gal Entertai t Marat Int -
Edinah Jeruto Koech 31/12/2014 §24,184.66| Y Bniertamiment Matatona tnterna
cional de Macau 2014 — Prémio monetadrio.
Elijah Mwaniki Mbogo 31/12/2014 $12,982.81
Florence Jepkosgei Chepsoi 31/12/2014 $11,382.17
Gil Ambrosio da Graca Quintas 31/12/2014 $5,781.23
FFE 31/12/2014 $8,181.76
Hoi Long
IE 31/12/2014 $12,981.66
Hua Yang
BRE5 R 31/12/2014 $4,180.88
Tao Kuan Un
Julius Kiplimo Maisei 31/12/2014 $199,724.52
Kimetto Purity Kangogo 31/12/2014 $9,770.36
Koech Duncan Cheruiyot 31/12/2014 $80,193.46
Fu 31/12/2014 $ 8,001.76
Kun Wang
R 31/12/2014 $80,179.59
Li Hua Gong
SIREL 31/12/2014 $20,183.88
Ling Ling Jin
Luke Kibet 31/12/2014 $11,382.46
Mugo Hellen Wanjiku 31/12/2014 $104,202.86
Natalia Puchkova 31/12/2014 $24,183.11
Natercia Ximenes Maia 31/12/2014 $4,180.67
Olefirenko Igor 31/12/2014 $ 8,981.93
Ruben Pascal Nascimento Sanca 31/12/2014 $12,182.64
Sammy Kipkorir Kibet 31/12/2014 $9,778.47
Sigisin Celestine Jebichiy 31/12/2014 $ 8,984.10
Telo Edeo Mamo 31/12/2014 $ 8,181.35
Rt 31/12/2014 $5,601.22
Wu Yangyang
o 27/10/2014 $16,800.00 | EHIERGS “20144F B N SEHB g -
Wang Yan Subsidio para cobertura jornalistica dos Jo-
S 27110/2014 $ 16.800.00 gos Asidticos para Deficientes de 2014.
Huang Shanshan
oG 27/10/2014 $16,800.00

Fong Chi Kam
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AP S 11/12/2014 $1,200.00 | 20144FFE S HATE B R MR & H -
Associagdo de Atletismo de Macau Despesas de equipamentos das Actividades
= de Férias 2014.

FHE R TR AHR 11/12/2014 $5,671.00

Associagao de Barcos de Dragao de Macau-China

LR = 2 iy 11/12/2014 $5,000.00

Associacio de Boxe de Macau

TRFIE R e 11/12/2014 $ 750.00

Associagdo de Bridge de Macau

AT ASHEE 11/12/2014 $7,500.00

Associacdo de Canoagem de Macau

PR 11/12/2014 $16,303.30

Associacdo de Escoteiros de Macau

bl =3 ey 31/12/2014 $ 6,500.00

Associacao de Esgrima de Macau

PR 11/12/2014 $2,500.00

Associacao de Geral de Xadrez

Chinés de Macau

BTk 31/12/2014 $2,592.00

Associacao de Natacdo de Macau, China

BrEREE 31/12/2014 $ 45,000.00

Associagdo de Patinagem de Macau

AR 11/12/2014 $ 3,800.00

Associacao de Ping Pong de Macau

rhE I R 1 31/12/2014 $1,500.00

Associacdo de Salta Cordas de Macau-China

RFTEEER IR & 31/12/2014 $7,000.00

Associacao de Squash de Macau

Ll SER 11/12/2014 $2,500.00

Associacdo de Taekwondo de Macau

RFTHEERR G 11/12/2014 $8,000.00

Associagdo de Ténis de Macau

TR P JRL L A A 11/12/2014 $22,000.00

Associacio de Vela de Macau

BRI R 31/12/2014 $8,000.00

Associacao Geral de Basquetebol de Macau-China

rh B R P B R 11/12/2014 $20,000.00

Associagdo Geral de Ciclismo de Macau-China

FHE P TE A 11/12/2014 $23,200.00

Associacdo Geral de Corrida de Orientacao de

Macau, China
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Rk R B 11/12/2014 $441,220.00 | 20144F 2 HNE IR (R -
Associacdo Geral de Desportos sobre o Gelo Despesas de equipamentos das Actividades
de Macau de Férias 2014.
B RS 11/12/2014 $70,000.00
Associacao Geral de Golfe de Macau
RS 11/12/2014 $6,000.00
Associacao Geral de Wushu de Macau
PR PRIV K L 11/12/2014 $5.,000.00
Centre Mergulha de Internacional de Macau
i = B AR R 11/12/2014 $157,019.00
Centro de Formacao Juvenil D.
Bosco Lar de Juventude
TR B 31/12/2014 $2,500.00
Clube de Xadrez Wei Qi de Macau
RPN EREE 31/12/2014 $9,630.00
Federacdo de Badminton de Macau
R S AR 11/12/2014 $9,765.00
Federagao de Pesca Desportiva de Macau —
China
TR TER PR S 31/12/2014 $1,800.00
Grupo de Xadrez de Macau
RFE T R A A T 11/12/2014 $252,486.60
Int’l Award for Young People Association of
Macau (Administrative Committee)
AR EE 11/12/2014 $ 504,687.30
Macau Flying Eagle Association
P ER IR A E] 11/12/2014 $193,080.00
Macau Horse Riding School Ltd.
RFRF R E S 11/12/2014 $56,549.50
Macau Special Olympics
fite 2 1/12/2014 $2,405.00 | 2014 FIER B FE P AR ——HFBGE S B .2 H
Shi Meiquan fi -
NG 1/12/2014 $2.405.00 Galaxy Entertainment Maratona Interna-
. cional de Macau 2014 — Ajudas de custo
Li Zuozhang
didrias para os atletas convidados.
FERRE 1/12/2014 $2,405.00
Xue Yuping
B 1/12/2014 $2,804.00
Tong Yan Feng
R 1/12/2014 $2,804.00
Ma Hua
B 1/12/2014 $2,804.00

Jin Ling Ling
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FRE 1/12/2014 $2,804.00 | 20148 P B 6 AT AR ——FUE BN B .2 HE
Li Zhang Zhong Hf o

I 2 1/12/2014 $2.804.00 Galaxy Entertainment Maratona Interna-

E=) ) .
Chen Gang Bi cional de Macau 2014 — Ajudas de custo
didrias para os atletas convidados.

At 1/12/2014 $2,804.00

Yang Hua

B { 1/12/2014 $2,804.00

Ba Da Ri Hu

e 1/12/2014 $2,804.00

Liu Tao

B 1/12/2014 $2,804.00

Gong Li Hua

S/O Karupaya Ponnysamy Ghana 1/12/2014 $2,002.00

Li Shi An Derek 1/12/2014 $2,002.00

Ong Kaifen 1/12/2014 $1,601.30

R ER 1/12/2014 $2,002.00

Chiu Shing Kau

BlRE=C 1/12/2014 $1,601.30

Lau Kwong Man

Lowry Michelle 1/12/2014 $2,002.00

Teixeira Regalo José Alberto 1/12/2014 $2,804.00

[BUEES 1/12/2014 $2,804.00

Chan Chong Ip

FFEA 1/12/2014 $2,804.00

Hoi Long

Baranov Andrey 1/12/2014 $2,405.00

Olefirenko Igor 1/12/2014 $2,002.00

Puchkova Natalia 1/12/2014 $2,002.00

Abmayr Walter Ulrich Sebstian 1/12/2014 $2,002.00

Koech Duncan Cheruiyot 1/12/2014 $1,201.00

Van de Veen Maria Christina 1/12/2014 $1,601.30

Chumba Flomena Chepchirchir 1/12/2014 $2,002.00

Payn Thomas 1/12/2014 $1,601.30

Kimwetich Dominic Kangor 1/12/2014 $1,601.30

Kimetto Purity Kangogo 1/12/2014 $1,601.30

Okoth Fredrick Omondi 1/12/2014 $1,601.20

Mugo Hellen Wanjiku 1/12/2014 $1,601.00

Mitei Michael Kimeli 1/12/2014 $2,804.00
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SRR Data de Montantes L2
Entidades beneficiarias L o . Finalidades
autorizacio atribuidos
Maisei Julius Kiplimo 1/12/2014 $2,802.00 | 2014 [ 57 % S RL A EEEZ HE
Kibet Sammy Kipkorrir 1/12/2014 $2,405.00 °
. losti bichi 1212014 5 802 Galaxy Entertainment Maratona Interna-
Sigisin Celestine Jebichiy /12720 $2,802.00 cional de Macau 2014 — Ajudas de custo
Fry Craig 1/12/2014 $2,802.00 | didrias para os atletas convidados.
Chepsoi Florence Jepkoech 1/12/2014 $2,802.00
Chelanga Abraham Kipkosgei 1/12/2014 $2,405.00
Telo Edeo Mamo 1/12/2014 $2,002.00
Mbogo Elijah Mwaniki 1/12/2014 $2,405.00
HEH | $42,500,448.03
Total
“E-AF A PAHREEREES Fundo de Desenvolvimento Desportivo, aos 29 de Janeiro de
2015.
AREMERGTR Wil
frE® RS O Presidente do Conselho Administrativo, José Tavares.
CEIETIEE MR $67,225.00) (Custo desta publicagdo $ 67 225,00)
T IKEHS DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES
g 1-1-1 .
Listas
il T RS E G R R E R AR NS [ B Sk P A AR R iy Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,

documental, condicionado, para o preenchimento de duas vagas
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, do pessoal contra-
tado além do quadro da Direccao dos Servicos de Solos, Obras
Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 50, II Série, de 10 de Dezembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong [ok Fan.....cccocecveniiniininnceeecceeene 85,56
2.2 Chan U Kei ...ttt 85,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 30 de Janeiro de 2015).

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 28 de Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Lee Choi U, técnica de 1.% classe da DSSOPT.
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Vogais efectivas: Ho Lai In, adjunta-técnica especialista da
DSSOPT; e

Ng Sio Lin, adjunta-técnica especialista da Direccao dos
Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicacgdo $ 1464,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
vagas de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, do pessoal
contratado além do quadro da Direc¢do dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 50, II Série, de 10 de Dezembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Cheong Chi HOU ..cccovvviviiiiiiciiiiiciciiicccieicccees 85,56
2.2 Cheng Mei Ieng ..o 82,00
3.2 U Chon FONg ...ooeiviviiiiiniiiciiiiiiciniccccsiccccnnens 81,33
4.2 Ng Wai Kun ... 79,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Ptblicas, de 30 de Janeiro de 2015).

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Piblicas e Transpor-
tes, aos 28 de Janeiro de 2015.

O Juri:
Presidente: AuMan Vai, técnica superior principal da DSSOPT.

Vogais efectivas: Chim Mei Chan, técnica de 1. classe da
DSSOPT; e

Ho Choi, técnica superior de 1.7 classe do Instituto de Accdo
Social.

(Custo desta publicagdo $ 1 328,00)

Anincio

Faz-se ptblico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados, para o preenchimento dos
seguintes lugares e vagas do pessoal da Direccdo dos Servigos
de Solos, Obras Publicas e Transportes, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos):

Para o pessoal do quadro:

1. Seis lugares de técnico superior assessor principal, 1.° es-
caldo;
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2. Dois lugares de técnico especialista principal, 1.° escaldo;

3. Quatro lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escalao;

4. Quatro lugares de assistente técnico administrativo espe-
cialista principal, 1.° escalao.

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

1. Duas vagas de técnico superior assessor, 1.° escaldo;

2. Trés vagas de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escalao;
3. Uma vaga de técnico de 1. classe, 1.° escalao;

4. Duas vagas de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escalao.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se
afixados no Departamento Administrativo e Financeiro da
Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
sito na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 13.° andar, e ainda pu-
blicados nos sitios da internet desta Direccdo de Servigos e da
Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicac@o do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direcgéo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 2 de Fevereiro de 2015.

O Director dos Servigos, Li Canfeng.

(Custo desta publicacdo $ 1 737,00)

BERKBER

%nn
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2.0 ZEUEER oo 75.00
30 FHET oo 70.75
40 FERETE (oo 70.00

IRIZEE23/2011 5 T BOE LS —+/URAVRUE - dEZ AR H

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de controlador de trafego maritimo de 1.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de controlador de trafego maritimo dos
trabalhadores contratados além do quadro da Direccao dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 47, I Série, de 19 de No-
vembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1O NgCheng L. 75,75
2°2Lei Un KUan ....ooeeeviieciiiceieeeecceceeeeeee e 75,00
3.2 Che Heng In...c.oociiiiiiiieiiiiicnceceenceceee 70,75
4.°Wong In Cheng......c..ccoeveincincnnincceceeeeeeeenne 70,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
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lista a entidade competente, no prazo de dez dias uteis, conta-
dos da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 21 de Janeiro de 2015).

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 5 de Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Wong Chi Tou, controlador de trafego maritimo
especialista da Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e
de Agua.

Vogais efectivos: Cheang Kam Yiu, técnico superior de 1.%
classe da Policia Judiciaria; e

Mak Sio Chuen Tome, controlador de trafego maritimo es-
pecialista da Direc¢ao dos Servigos de Assuntos Maritimos e
de Agua.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo dos trabalhadores
contratados além do quadro da Direcgdo dos Servigos de As-
suntos Maritimos e de Agua, cujo antincio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 48, II Série, de 26 de Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Leong Kam Chong.......ccccoeeveinennencncnecnceceeeene 74,55

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta a entidade competente, no prazo de dez dias uteis, contados
da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 21 de Janeiro de 2015).

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 8 de Janeiro de 2015.

O Juri:
Presidente: Lam Sio Kong, técnico superior principal da Di-

reccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Kuong Wai Lok Domingos Savio, técnico
principal da Direc¢do dos Servicos de Educacgdo e Juventude; e

Ko Man Vai, técnico especialista da Direccdo dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior dos trabalhadores contratados além do quadro da
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Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua, cujo
anudncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.® 46, II Série,
de 12 de Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Chan Weng Kin ..o 71,36

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista a entidade competente, no prazo de dez dias uteis, conta-
dos da data da sua publicagéo.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretédrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 21 de Janeiro de 2015).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 9 de Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheok Hoi Veng, chefe de divisdo da Direcgdo
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Cheong Chi Meng, inspector-escolar da Di-
reccao dos Servicos de Educacéo e Juventude; e

Mario Alexandre Chin, técnico superior assessor principal
da Direcg¢do dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo do
quadro de pessoal da Direc¢ao dos Servigos de Assuntos Ma-
ritimos e de Agua, cujo antincio do aviso de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 46, 11 Série, de 12 de Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Wan Chu Keng.......cccoeoeiviininiininceceneeeeeeenes 85,63
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente

lista a entidade competente, no prazo de dez dias uteis, conta-
dos da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 21 de Janeiro de 2015).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 12 de Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Pun Chi U, técnico especialista da Direccao dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Cheong Lai In, técnico de 1.% classe do Ga-
binete para as Infra-estruturas de Transportes; e

Teong A Chan, técnico de 1.7 classe da Direccao dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua.
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de cinco
lugares de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior do quadro de pessoal da Direc¢do
dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 44, II Série, de 29
de Outubro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Mak Un POng......ccccviiiiiiiniiiiiiiiiicicccccceeeces 90,00
2° Ip VaHUNG ..o 89,50
3.2 Chan Hou WO ..o 89,00
4.2 Tong Iok Peng .....ccccveveivirieccinnrciinrcceecceneeenes 87,00
5.2 Tong Van HOnNg.....cccoeeiveveicennieicinncenneeceneeneneens 84,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista a entidade competente, no prazo de dez dias uteis, conta-
dos da data da sua publicagéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 26 de Janeiro de 2015).

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 14 de Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Lei Veng Seng, chefe de departamento da Direc-
¢ao dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Leong Im Lan Lily, técnica superior asses-
sora principal da Direc¢do dos Servicos de Assuntos de Justi-
ca; e

Ng Tak Long, técnico superior assessor principal da Direc-
¢do dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de controlador de trafego maritimo principal, 1.° escaldo, da
carreira de controlador de trafego maritimo dos trabalhadores
contratados além do quadro da Direcgdo dos Servicos de As-
suntos Maritimos e de Agua, cujo antincio do aviso de abertu-
ra foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 43, II Série, de 22 de Outubro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lam 10 Fal ..o 65,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista a entidade competente, no prazo de dez dias uteis, conta-
dos da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 22 de Janeiro de 2015).

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 15 de Janeiro de 2015.
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Antonio Luis
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SR TIEE Ry $9,479.00)

O Juri:

Presidente: Ricardo Agostinho Gomes, controlador de trafe-
go maritimo especialista principal da Direccao dos Servicos de
Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Ieong Mei San, adjunto-técnico especialista
da Direcgao dos Servigos de Identificagao; e

Jose Noronha, controlador de trafego maritimo especialista
principal da Direcc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e
de Agua.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de seis lugares
de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira de ad-
junto-técnico dos trabalhadores contratados além do quadro da
Direccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo
antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 44, II Série, de
29 de Outubro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Wong Kun San ... 71,82
2.2 Cheong In FONg .......ccccevveenininieinncienecceeinees 70,91
3.2 8aM Kit ettt 70,00 a)
4.2 Chan Chi Hang........cccceeveevinnecinneceneccennennes 70,00
5.2 TONG CRONG...cviiiiiiiiiieirecee e 69,55
6.° Chan Kin Lam ........ccoooveeieiiiiieececeeeeceeeeeeeeae 69,09
7.° Leong Sek Kuan ......cccccvveeenneeniniseecreeeneeene 68,18 a)
8.2 Kou Ut Cheng.....ccoueeveuerreineieinieieeeereeeeseeeees 68,18
9.2 Lai ChoM ...ttt 66,82

a) Maior antiguidade na categoria

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista a entidade competente, no prazo de dez dias tteis, conta-
dos da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 22 de Janeiro de 2015).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 16 de Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Chu Chan Wali, técnico superior assessor da Di-
reccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Antonio Luis da Silva, adjunto-técnico
especialista principal da Direcgdo dos Servicos de Administra-
¢ao e Fungao Publica; e

Chan Sio Pan, técnico superior de 1.? classe da Direccdo dos
Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicacdo $ 9 479,00)
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Anuncios

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada no Departamen-
to de Administracao e Finangas/Divisdao Administrativa/
/Seccao de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos
Mouros, e publicada no website da DSAMA, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de nove lugares de ad-
junto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, providos em regime de contrato além do quadro do
pessoal da Direc¢do dos Servigos de Assuntos Maritimos e de
Agua, cujo aniincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 52, II Série, de 26 de Dezembro de 2014.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, selecgdo, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servigos publicos), se encontra afixada no Departa-
mento de Administragdo e Finangas/Divisdo Administrativa/
/Secc¢do de Pessoal, sita na Calgada da Barra, Quartel dos
Mouros, e publicada no website da DSAMA, a lista provisdria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de dois lugares de contro-
lador de trafego maritimo especialista, 1.° escaldo, da carreira
de controlador de trdfego maritimo, providos em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 53, II Série, de 31 de Dezembro
de 2014.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, selecgdo, e formacao para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servigos publicos), se encontra afixada no Departa-
mento de Administracdo e Financas/Divisdo Administrativa/
/Seccdo de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos
Mouros, e publicada no website da DSAMA, a lista proviséria
do candidato ao concurso comum, de acesso, de prestagao de
provas, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
mestranca maritima especialista principal, 1.° escaldo, da car-
reira de mestranca maritima do quadro do pessoal da Direc¢do
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 53, II Série, de 31
de Dezembro de 2014.
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A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 4 de Fevereiro de 2015.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 2 549,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO
Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de quatro lugares de fiscal técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo,
area de engenharia civil, da carreira de fiscal técnico, em re-
gime de contrato além do quadro do Instituto de Habitagdo
(IH), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 33, I Série, de 13 de
Agosto de 2014:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuagdo

final
1° Lam Un Man......ccoiiiiiiiiicccceenes 70,35
2% Lam Kin Fai....coooiiiiieicieieeeeeeeeeeeeieieas 69,20
3.2 Pang Weng San ... 65,80
4.° Pang Chin Hang ..o 64,45
5.°  Kulrat Ponrat ........ccoceeveeeeeeeeeeeeeeereeeeeeveeenens 60,02
6.° Leil Lek Wal.. i 58,42
7.°  Tam Tak Seng ..o 58,17

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos):

Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: dois
candidatos;

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

Excluido por ter obtido classificagdo na prova de conheci-
mentos inferior a 50 valores: um candidato.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, a contar da data da sua publicacao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 28 de Janeiro de 2015).

Instituto de Habitacao, aos 14 de Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Kuok Kit Peng, técnico superior principal.
Vogais efectivos: Lau Peng Kei, técnico superior assessor; e
Leong Chi Seng, técnico superior de 2.% classe.

(Custo desta publicagdo $ 2 213,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de ad-
junto-técnico, provido em regime de contrato além do quadro
do pessoal do Instituto de Habitagdo, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau n.° 44, I1 Série, de 29 de Outubro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Ng Chou Kit ..o 84,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 29 de Janeiro de 2015).

Instituto de Habitacdo, aos 23 de Janeiro de 2015.

O Jiri:

Presidente: Tam Kam Lun, adjunto-técnico especialista prin-
cipal do ITH.

Vogais efectivos: Tam Wai Kit, técnico de 2.° classe do IH; e

Chan Hoi Teng, técnica de 1. classe da Direcgdo dos Ser-
vigos de Financas.

(Custo desta publicagdo $ 1 192,00)

Anuncios
N.%de Recrutamento: 07/1H/2014

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccao e formacdo para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servicos ptblicos), se encontra afixada, no quadro
de anincio da recepgdo do Instituto de Habitagao (IH), sito
na Travessa Norte do Patane, n.° 102, r/c, Ilha Verde, Macau,
e publicada na pdgina electrénica do IH (www.ihm.gov.mo), a
lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de
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dois lugares de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de estudo
estatistico, da carreira de técnico do quadro de pessoal do IH,
cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.® 43, IT Série, de 22
de Outubro de 2014.

Instituto de Habitacdo, aos 2 de Fevereiro de 2015.
O Presidente do Instituto, leong Kam Wa.

(Custo desta publicagdo $ 919,00)

(10/2015)

Tendo-se verificado uma inexactiddao no Anexo VII do res-
pectivo programa do concurso em versao chinesa, referente ao
concurso publico para «Prestacdo de servigos de administra-
cdo, nomeadamente limpeza, seguranca, manutengao e repara-
¢do dos equipamentos colectivos e partes comuns do edificio,
para a Habitacdo Social de Fai Chi Kei — Edificio Fai Tat»,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 1, II Série, de 7 de Janeiro de 2015, se rectifi-
ca:

Onde se lé:

«...0 valor total da prestac@o de respectivos servicos, no
periodo de dois anos, é de MOP ( patacas) (indicar por

algarismo e por extenso)»
deve ler-se:

«...0 valor total da prestacdo de respectivos servigos é de

MOP ( patacas) (indicar por algarismo e por ex-
tenso)».

Faz-se saber que, em relagdo ao concurso publico acima refe-
rido, a entidade que realiza o concurso, foram prestados escla-
recimentos, nos termos do artigo 3.2 do programa do concurso
e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta durante o hordrio de expediente no Instituto de Ha-
bitacdo, sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha Verde,
Macau, e também disponiveis na pagina electrénica do Institu-
to de Habitagdo (http://www.ihm.gov.mo).

Instituto de Habitacdo, aos 5 de Fevereiro de 2015.
O Presidente do Instituto, leong Kam Wa.

(Custo desta publicagdo $ 1 362,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
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técnico superior, na drea juridica, dos trabalhadores contrata-
dos além do quadro do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, cujo antncio do aviso de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 47, 11 Série, de 19 de Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Tam Hio KUan ......cccceeieievienieiiieeeceeeeeeee e 80,89

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 28 de Janeiro de 2015).

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos 8
de Janeiro de 2015.

O Jdri:
Presidente: Irene Wong Martins, técnica superior assessora.
Vogais efectivos: Lao Kok Wai, técnico superior de 1.7 classe; e

Chan Chou Wa, técnico superior de 1.* classe da Direccado
dos Servigos para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicagdo $ 1362,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de técnico superior principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico superior, na area funcional de engenharia civil, dos
trabalhadores contratados além do quadro do Gabinete para o
Desenvolvimento de Infra-estruturas, cujo antncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 50, IT Série, de 10 de Dezembro
de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lei Wai Peng ..o 80,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 30 de Janeiro de 2015).

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
23 de Janeiro de 2015.

O Juri:
Presidente: Choi Ieng Va, técnico superior assessor principal.
Vogais efectivos: Ng Hong, técnico superior assessor; e

Vong Kun Kio, técnico superior assessor principal da Direc-
¢ao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

(Custo desta publicacdo $ 1 124,00)
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Anuncio

Faz-se publico que se encontram afixadas, no quadro de
antncios do Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estru-
turas (GDI), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio
Nam Kwong, 10.° andar, as listas provisérias dos candidatos
aos concursos comuns, de acesso, condicionados, documentais,
para o preenchimento das seguintes vagas de pessoal do GDI,
a prover em regime de contrato além do quadro, abertos por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 1, IT Série, de 7 de Janeiro de 2015,
nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, area de
administracao;

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, area de
informatica;

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, drea de
administracao.

As listas afixadas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
28 de Janeiro de 2015.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Chau Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 124,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
vagas de técnico superior principal, 1.° escaldo, do pessoal con-
tratado além do quadro da Direccdo dos Servicos de Proteccao
Ambiental, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, II Série,
de 26 de Novembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.0 NE STI0 i 86,22
2.° Pun Lai FONg....cocoiviiiiiiiinicccceeee 85,61
3.2 Chan Chi Kin....ccoiiviniiiiiiiiceeeeceeecenes 85,28
4.° Choi Seng Fai....c.cocoiiniininiiininiccncececeeene 81,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretédrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 28 de Janeiro de 2015).
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Presidente: Lei Sio Iong, chefe da Divisao Administrativa
e Financeira da Direccao dos Servicos de Proteccio Am-
biental.

Vogais efectivos: Fong Man On, chefe da Divisdo de Orga-
nizacdo e Informadtica da Direccdo dos Servicos de Proteccdo
Ambiental; e

Cheong Keng On, técnico superior assessor do Estabeleci-
mento Prisional de Macau.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
vagas de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, do pessoal
contratado além do quadro da Direc¢do dos Servigos de Pro-
teccdo Ambiental, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 48, I1
Série, de 26 de Novembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Heng Cheong........ccccccucueiciciciricicinicicicicicicnns 82,11 a)
2.2 Chio LOI LONE ..o 82,11 a)
3.2 Wong Son Chi ..ot 81,78
4.2 Lee Iok Keng ..ccccoveieivenieieenniecireceevcenenene 80,39

a) Tgualdade de classificacdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas no n.° 1 do artigo 26.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 28 de Janeiro de 2015).

Direccao dos Servicos de Proteccdo Ambiental, aos 13 de
Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Un Man Long, técnico superior de 1.* classe da
Direccdo dos Servicos de Protec¢cdo Ambiental.

Vogais efectivas: Romina Wong, técnica superior assessora
da Direcgao dos Servigos de Proteccao Ambiental; e

Li Jinrong, técnica superior principal da Policia Judicidria.

(Custo desta publicacdo $ 2 997,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de técnico superior principal, 1.° escaldo, do pessoal contra-
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tado além do quadro da Direccao dos Servicos de Proteccdo
Ambiental, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 50, II Série,
de 10 de Dezembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Cheang Mei Ieng ........cccovuvvivivinininininiirncerseecees 79,72

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 30 de Janeiro de 2015).

Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental, aos 28 de
Janeiro de 2015.

O Jari:

Presidente: Lei Sio Iong, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira da Direc¢do dos Servicos de Proteccdo Ambien-
tal.

Vogais efectivos: Fong Man On, chefe da Divisdo de Orga-
nizacdo e Informdtica da Direccdo dos Servicos de Proteccdo
Ambiental; e

Ng Tak Long, técnico superior assessor principal da Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de adjunto-técnico de 1.? classe, 1.° escaldao, do pessoal contra-
tado além do quadro da Direccdo dos Servicos de Proteccdo
Ambiental, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 50, II Série,
de 10 de Dezembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Pao Ka Man......ccioiiiiiciecieeeeetee e 82,72

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 30 de Janeiro de 2015).

Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental, aos 28 de
Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Wong Mei Leng, técnica especialista da Direc¢do
dos Servicos de Proteccdo Ambiental.

Vogal efectivo: Chan Hoi San, técnica superior de 1.* classe
da Direcg¢édo dos Servigos de Proteccio Ambiental.

Vogal suplente: Chui How Yan, técnica superior assessora da
Direccao dos Servicos de Financas.
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado para o preenchimento de nove
vagas de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do pessoal con-
tratado além do quadro da Direccdo dos Servicos de Proteccdo
Ambiental, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 50, II Série,
de 10 de Dezembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Mio Chon NEal ....c.ccuvuviririririiiiricieieieeeesreeeeeeeeeeee 84,56
2.2 Chan Ngon NONG .......ccccciiiviriniriciicicccreeeenee 83,83
3.2 Ng Hon Keong......cccoveveieininicinnieccnneccesecesenene 83,50
4° Chu Lai Mei ..o 82,89
5° VU Kit Ml 82,28
6.2 Wong Wai Man .....c.ccoveueiinnicinniceenneeieeeeeeneenene 82,17
7.° Leong Wai ChU.....cc.oceeoinniciciniiccninieccneceeeeeenens 81,83
8.2 Kuok Pui Fan .......cccooeeviiieiiiceeeceeeeeeeeeeee 81,72
9.2 Tong Hang Sam .......ccccceevviniiineiniiicncrceeeee 80,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 30 de Janeiro de 2015).

Direcgao dos Servicos de Protecgdo Ambiental, aos 28 de
Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Wong Mei Leng, técnica especialista da Direc¢do
dos Servicos de Proteccdo Ambiental.

Vogais efectivos: Chan Hoi San, técnica superior de 1. classe
da Direcg¢do dos Servigos de Proteccio Ambiental; e

Ieong Hoi Ian, técnica principal da Direccdo de Inspecgado e
Coordenacao de Jogos.

(Custo desta publicacdo $ 3 911,00)
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COMISSAO DE SEGURANCA DOS COMBUSTIVEIS
Aniuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 artigo do 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontram afi-
xadas, na Comissdo de Seguranca dos Combustiveis (CSC), sita
na Avenida da Praia Grande n.°s 730-804, Edif. China Plaza,
7° andar A, B e C, e publicadas na internet da CSC, as listas
provisoérias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores da CSC, para o
preenchimento dos seguintes lugares da CSC, cujo antncio do
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aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 3, IT Série, de 21 de Ja-
neiro de 2015:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico.

Para o pessoal em regime de contrato individual de trabalho:

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Comissao de Seguranca dos Combustiveis, aos 6 de Fevereiro
de 2015.

O Presidente da Comissao, Kong Kam Seng.

(Custo desta publicacdo $ 1 362,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escalao, da carreira
de técnico superior dos trabalhadores contratados além do
quadro do Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes
(GIT), cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 53, II Série, de 31 de Dezembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lel Weng Si...cuccivrieiirinieiciineceieeecenieeeeeseveeseeneneneas 85,61

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 30 de Janeiro de 2015).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 28 de
Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Iong Ho Kei, Gloria, técnica superior principal
do GIT.
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Vogais efectivos: Cheang Im Ha, técnica superior principal
do GIT; e

Lo Keng Man, técnico superior principal da Direccdo dos
Servigos de Administracdo e Funcao Publica.

(RIEFIBE R $1,566.00) (Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
REEBB DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO
g oo
Lista
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico dos trabalhadores contratados além do quadro
da Direcg¢do dos Servicos para os Assuntos de Trafego, cujo
andncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 47, II Série, de 19
de Novembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Pun Hoi Lam.....c.cooiviiiiiiiiiceeeeeeeeeee e 81,00
22 PUN NEAT ..o 80,00

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 28 de Janeiro de 2015).

Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 19
de Janeiro de 2015.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional, técnico
superior principal da Direc¢@o dos Servicos para os Assuntos
de Trafego.

Vogais efectivas: Leong Hei lan, técnica superior principal
da Direcg¢a@o dos Servicos para os Assuntos de Trafego; e

Leong Mei Yun, técnica de 1.* classe da Direccdo dos Servicos
de Educagdo e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 600,00)

Antncio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publi-
cos» e no Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recruta-
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mento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», se acham abertos os concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢do dos Servicos
para os Assuntos de Trafego (DSAT), para o preenchimento
dos seguintes lugares:

1. Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de
informadtica, da carreira de técnico superior;

2. Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior;

3. Um lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

4. Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico;

5. Trés lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

6. Dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

7. Dois lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico;

8. Quatro lugares de inspector de veiculos especialista, 1.°
escaldo, da carreira de inspector de veiculos;

9. Dois lugares de examinador de condugado especialista, 1.°
escaldo, da carreira de examinador de condugio.

Mais se informa que se encontram afixados, para consulta,
os avisos dos concursos acima referidos, no quadro de antn-
cios da Divisao Administrativa e Financeira da DSAT, sita na
Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicados
nas paginas electrénicas da DSAT e da Direcgdo dos Servigos
de Administra¢do e Funcdo Publica, com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos para os Assuntos de Tréafego, aos 30
de Janeiro de 2015.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 1 839,00)

{'F—E Pégina seguinteJ
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