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THRERAE : Gabinete do Chefe do Executivo:
N e o . . Despacho do Chefe do Executivo n.® 264/2014, que
F26420145R TR E#UR » B TR T 1T delega poderes no chefe deste Gabinete, como outor-
BEEMRAZETM - FREF] "TH1d0101KE gante, no contrato de arrendamento das fracgdes A e
SOIEA ~ B | TS EFEIINEZA o ., 16110 E do 56.° andar do Edificio TaipeilOl. .......ccccccovuvuunncee 16110
Despacho do Chefe do Executivo n.® 265/2014, que exo-
e - U nera um vogal da Comissdo de Apreciacdo relativa
5265/ 20 1433[;‘% {TBZ% E.:?JZIZ/T: ' %%; &jﬁ'? E=Z) ao Fundo de Desenvolvimento e Apoio a Pesca e
—HER R LR ETEFTRERZEERE - 16110 nomeia outro vogal da mesma COmiSS&0. ..........coevenne. 16110
- J

E¥m - RPIEENRME - EB5E ¢ 28573822 ¢ FH 1 2859 6802 « EFH4 © info@io.gov.mo
Imprensa Oficial, Rua da Imprensa Nacional — Macau. 7el.: 2857 3822 ¢ Fax: 2859 6802 ® E-mail: info@io.gov.mo
HB3E Website: http://www.io.gov.mo
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Extracto de despacho.

Servicos de Apoio da Sede do Governo:

Extractos de despachos.

Declaracio.

Gabinete da Secretaria para a Administracao e Justica:

Despacho da Secretéria para a Administragio e Justica
n.° 41/2014, que renova a nomeacao para exercer, em
regime de acumulacdo, as fungdes de administrador
do Conselho de Administracao do Fundo de Pensoes

Despacho da Secretdria para a Administragdo e Justi-
ca n.° 42/2014, que subdelega poderes no director
dos Servicos de Identificagdo, como outorgante, no
contrato para a aquisicdo de «Equipamentos para a
sublimagdo do ntcleo do sistema J2EE e servigos da
sua instalagdo» destinados ao uso da Direc¢do dos
Servicos de Identificagdo.

Gabinete do Secretario para a Seguranca:

Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.® 181/2014,
que subdelega poderes no director-geral dos Servigos
de Alfandega, como outorgante, no contrato de pres-
tagdo de «Equipamento de informatica do centro de
dados — Servidor» para os mesmos Servigos. ............

Comissariado contra a Corrupcao:

Louvor.

Extracto de despacho.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia:

Extractos de despachos.

Delegacio Econdmica e Comercial de Macau (Junto da
Unido Europeia):

Extracto de despacho.

Comissiao de Acompanhamento da Rede de Infra-Estru-
turas do Sistema de Saude:

Extractos de despachos.

Direccao dos Servicos de Administracio e Funcao Pi-
blica:

Extracto de despacho.

Imprensa Oficial:

Rectificagdo da lista dos apoios financeiros e de um
antncio notarial.

Direcgo dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito
Internacional:

Extractos de despachos.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:

Extractos de despachos.

Fundo de Pensoes:

Extractos de despachos.

Direccdo dos Servicos de Economia:

Extracto de despacho.

Direccdo dos Servicos de Financas:

Extractos de despachos.
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BISEBE : Direccéo dos Servicos para os Assuntos Laborais:
R B 000 0 et 16130 Extracto de despacho. 16130
BERERARS Direcgiio de Inspeccio e Coordenacio de Jogos:
BN (115 /2 SO 16130 Extracto de despacho. 16130
HBEREDE Conselho de Consumidores:
HRTEEEEUD © oo 16131 Extractos de despachos. 16131
SEERF Policia Judiciaria:
a5 A 16131 Extractos de despachos. 16131
BB - Corpo de Bombeiros:
iR T F /) A 16134 Extracto de despacho. 16134
HEE Servicos de Saide:
TSR 16134 Extractos de despachos. 16134
s I 16147 Rectificacdo de extracto de despacho. .........ccevevevceeerennce 16147
b - Instituto Cultural:
. Extractos de despachos. 16148
HERTEERIU © v 16148 ) P
R Direccao dos Servicos de Turismo:
S - ¢ f
. Extracto de despacho. 16150
FRIEEE 17 o oo 16150
" Instituto do Desporto:
RERRES
B Extractos de despachos. 16151
HRTEERELDY © o 16151
_ Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:
SE L YNAE
B Extracto de despacho. 16152
BERIEEE 17 o oo 16152
Instituto Politécnico de Macau:
SR 1= :
PR TR Extracto de despacho. 16152
HRTEEE 17 0 s 16152
Fundo de Seguranca Social:
ﬁ .
HERERE - Extracto de despacho. 16155
HRIEEE 17 o s 16155
Fundo de Desenvolvimento Desportivo:
{:::} .
BERREE Extracto de despacho. 16155
ST ¢ oo 16155 o _ .
Direccao dos Servicos de Solos, Obras Piblicas e Trans-
T TFEES - portes:
HEREERIU © oo 16156 Extractos de despachos. 16156
HEe R Direccdo dos Servicos de Cartografia e Cadastro:
LI E =2 20 A 16158 Extractos de despachos. 16158
EERIKIED Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua:
RIS 13 o o 16159 Extracto de despacho. 16159
WERMEERRS : Direc¢io dos Servicos Meteorologicos e Geofisicos:
RIS 13 0 oo 16159 Extracto de despacho, 16159
ERBRMAE - Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas:
PETRTAFEELLY © oo, 16160 Extractos de despachos. 16160
RBFHS - Direccdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego:
HERIEEE 17 © oo 16160 Extracto de despacho. 16160
%%%éfﬁ et ettt et eteteeeeeteeetieaeaeaaeeaeaeaaenraaaaan 16161 Declaragé(), 16161
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Secretariado do Conselho do Planeamento Urbanistico:

Extractos de despachos.

Avisos e andncios oficiais

Servicos de Apoio da Sede do Governo:

Antncio sobre a afixacio das listas provisérias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de uma vaga de adjunto-técnico especialista e

uma de assistente técnico administrativo especialista,

ambos na drea de apoio técnico-administrativo. ........

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
S0, para o preenchimento de duas vagas de assistente
de relacdes publicas de 1.* classe, drea de relacdes
publicas.

Servicos de Alfandega:

Antncio referente ao concurso ptiblico para a aquisi¢do
de «Servigos de manutengio e reparagio do Sistema
Moével de Inspecgdo de Carga/contentor. ..................

Aviso sobre o concurso de acesso, para o preenchimento
de setenta vagas de verificador principal alfande-
gério e duas de verificador principal alfandegério
mecanico .

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:

Antncio sobre a afixacao do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de assistente
técnico administrativo especialista. .......ceeeeeeereereunee

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia:

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de
acesso, para o preenchimento de cinco vagas de
intérprete-tradutor de 1.* classe. ..........ccccvviuerineirncrinnes

Gabinete de Comunicaciao Social:

Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de vdrias vagas. ............

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
S0, para o preenchimento de duas vagas de adjunto-
-técnico especialista.

Comissao de Acompanhamento da Rede de Infra-
-estruturas do Sistema de Satde:

Listas classificativas dos candidatos ao concurso de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
principal e uma de técnico de 1.% classe. ......ccoceveuueuneee

Antncio sobre a afixagdo dos avisos dos concursos de
acesso, para o preenchimento de duas vagas de técni-
co principal e uma de adjunto-técnico de 1.% classe. ...

Gabinete de Protocolo, Relacoes Piblicas e As-
suntos Externos:

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de uma vaga de técnico de 1.7 classe. ......ceeeveeeereereuennee

Direccao dos Servicos de Administracdo e Funcio
Publica:

Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de vérias vagas. ............
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FIEEE AR E S SRS I ES A K Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
FEFE o e 16173 para o preenchimento de uma vaga de assistente de
relagdes publicas principal. 16173
IR A o Pl s SR v 1 S R R ] = A B Antncio sobre a afixacdo do local, data e hora da prova
ffﬁj S = AN AR B E R R CHIERE oral (2.* fase das provas de conhecimentos) relativa
FFEE ) BUBEL ~ FIHRRERE o 16173 ao concurso centralizado, de ingresso externo, para
o preenchimento de trés vagas de técnico superior
assessor, drea juridica. 16173
BB
Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica:
ORI BRI R P s SRR 22 I e 5 2 A B 5 B Andncio sob fixacio das i Grias d
N 16174 nuncio sobre a afixagdo das listas provisorias dos
vl i L s L candldatos 20S CONCUrsos de acesso, para ) preenchl—
mento de virias vagas. 16174
SiEBERmES o . L
Direccao dos Servicos de Identificacio:
Ry SELAR 1 S e AR Bl B — BRE AR BH 5 B H Ak Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
FETR 0 et 16175 para o preenchimento de uma vaga de técnico supe-
rior principal. 16175
AN A =
A g” N ﬁﬁﬁﬁﬁfﬁﬁ@ﬁ?ﬁmﬁ&&ﬁjg ik Antncio sobre a afixagdo dos avisos dos concursos de
Fe—SEEMTEE B AR E RS A o 16175 acesso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior assessor e duas de adjunto-técnico de 1.*
lasse. 16175
RBUBE M - e
e Al B AR AT 16176 Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:
Edital referente a designagio de uma via publica. ........... 16176
Z =
BHREZRHS Fundo de Pensdes:
—H] » BN EBREE L HOR R A & Edito respeitante 2 habilitagio dos interessados na
EI’J TE B R SE AT TS © e 16176 pensdo de sobrevivéncia deixada por um falecido
s - auxiliar, aposentado, do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais. 16176
KEBhS
Direccao dos Servicos de Economia:
S E‘%z SRR - ‘%ﬁﬂ(&ﬁfﬁjﬁ%% Antincio sobre a afixacdo da lista provisdria dos candi-
(fTECCRERS ) VB ABRBAS HYHES A BRI datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
FAB o e 16177 de oito vagas de assistente técnico administrativo de 2.*
classe, area de oficial adminiStrativo. ..........ceceeeeeeeeeeee 16177
SN H| ALEH £ G714
s = I Eﬁ(ﬁ\ AR ?ﬁﬁﬁ?%f&ﬁﬁ(&mﬁj} Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
HE—BRERPIFHIES o s 16177 S0, para o preenchimento de uma vaga de assistente
técnico administrativo especialista principal. .............. 16177
BRI
= Direccao dos Servicos de Financas:
IR B SRAR SE RE  S AR B B i Antincio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos de
NEFFEME =SB RGEEES o 16178 acesso, para o preenchimento de cinco vagas de técni-
co superior assessor e trés de técnico principal. .......... 16178
AR BRRSSRIG R A v i AR iR B i B Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candida-
R AR BH 5 B AR o 16179 tos ao concurso de acesso, para o preenchimento de
duas vagas de técnico superior assessor principal. ...... 16179
AR & .
SISBRME Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais:
’A%‘~ A - Bd b‘/\éﬁﬁﬁﬁjfﬁi\ﬁ-ﬁ s e 5 Antincio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
FRERBIZITED © e 16179 s0, para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
-técnico especialista principal. 16179
HEEZESME - Conselho de Consumidores:
INEE BT - BRTABE B B 1 T R A 2 — Antincio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
g . o to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
ARG A AR« e 16180 uma vaga de adjunto-técnico principal. ...........ccoeven.. 16180
ERIBEHRMAENE Gabinete de Informacao Financeira:
. P . .y Lista classificativa dos candidatos ao concurso de acesso,
TR SR S e R il 2 TR R B (S AR para o preenchimento de quatro vagas de técnico su-
B e aaa s 16180 perior principal. 16180
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B REE RS EMhE - Direcc¢io dos Servicos das For¢as de Seguranca de
Macau:
R AR AR, S AR PR B Y HEH AR - ... 16181 Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de varias vagas. ............ 16181
Ad—HI - BARRR Eﬁ%iﬁﬁ% B B —BRE Antncio sobre a afixac@o da lista provisdria do candida-
BHZHIHEEZ NFGRREAEE o e, 16184 to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de técnico especialista. .........cooceveeereeerecenecs 16184
EIEEEEHE - Policia Judiciaria:
_ et e Lista de classificagao final dos candidatos ao concurso de
TSR B T R AR T B il BB 8 = AR B 1 acesso, para o preenchimento de trés vagas de assis-
BB NIRRT © o, 16184 tente técnico administrativo especialista principal. ... 16184
Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
N BN RACREE E R Bl & (1TE to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
KGO RIE ) — SR E A E A uma vaga de técnico principal, drea administrativa e
BFFFAE o e 16185 de andlise de informagdes. 16185
Antncio sobre a afixacdo da lista dos candidatos apro-
A BAFAIERE B TR e (EIEE vadqs_ na prova de _conhecimeptos (prova escrita) e
U ) FEATRBIZAASER (BR) & :admmdos a entrevista .proﬁss10nal. do concurso de

N [N - ingresso, para o preenchimento de cinco vagas de téc-
$§I§%@£A§%ﬁéﬂﬁ’\j@%k€.$ """""" 16185 nico de 2.” classe, drea de peritagem informatica. ...... 16185
Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-

tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de

Nd—H - BRRMBEM R T A (BT

W) VU AR RIS AHEE A 16186 quatro vagas de operdrio qualificado, drea de electri-
cista. 16186
EE—A - BRBEME RS (&) Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchi-
FAEREYATERBTE o oo 16186 mento de duas vagas de técnico principal, drea de
contabilidade. 16186
HESHS - Servicos de Saide:

N o . . Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
R (R AL ARGHE AU HES A BRR = ... 16192 acesso, para o preenchimento de vdrias vagas. ............ 16192

Antncio sobre a afixagdo dos avisos dos concursos de
acesso, para o preenchimento de cinco vagas de técnico

DNEH] - BFRAE R E A — S Rl B T —

LRI B VRSB AR RS o 16194 de 1 classe e quatro de técnico superior de 1 classe. .. 16194
A n s Antncio sobre a afixacdo da lista classificativa da prova
—HI > B BR ARy iﬁﬁu ren it i A Bl de conhecimentos dos candidatos ao concurso de
ﬁﬁj&/&ﬁEﬁ%ﬂ’]&%}\%mﬂﬁ%uiﬁzﬁ%ﬁ .. 16195 ingresso, para o preenchimento de duas vagas de téc-

nico superior de satde de 2.* classe. ........oeewwereeeeerererens 16195
S BRI SRS I VA B AR R A A Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchimen-
H‘%Eﬁ% .............................................................. 16195 to de duas vagas de médico assistente, area funcional

de medicina geral. 16195

ABESEREHE Direccdo dos Servigos de Educacio e Juventude:

. e . . Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
R A ZAE AL B R BAE RUAETS NBARER - ... 16200 acesso, para o preenchimento de vérias vagas. ............ 16200

Instituto Cultural:
X{bE#E
Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de cinco vagas de técni-
co superior de 1. classe e uma de técnico especialista

TR — S AR i & Tk R E T Rk R B —

TRERBAZ BIIES ARAEZR o e, 16203 principal. 16203
e Antncio sobre a afixacdo da rectificacdo da lista defini-
AE—A - BRI 5RO & (Y tiva dos candidatos ao concurso de ingresso, para o
HEHIR) F@ﬁﬂﬁﬁ%m?@ﬁﬁﬁ EE - 16204 preenchimento de duas vagas de técnico de 2. classe,
area de educagdo em museus. 16204
RS Direccao dos Servicos de Turismo:

- Antincio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
N HI A = LS ERSE B BEY ;
AE—RI - BRRAS Ry U — SRR B — B ) to ao concurso de acesso, para o preenchimento de

BABHIMERE NI AEEL o 16204 uma vaga de intérprete-tradutor de 1.* classe. ............. 16204



N.238 — 17-9-2014 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 16107
HETIEEHS : Instituto de Acc¢ao Social:
Listas classificativas dos candidatos ao concurso de aces-
y L. EZ < =
RN 2 (ERAT B AR BIE M S AP - oo 16205 s0, para o preenchimento de VArias vagas. ...........c...... 16205
b P N 1 A B — S A 1 B — e B Lista classiﬁcativzlil .do cimc(llidato ao con(ciurts? d.e acesso,
& T = U 16207 para o preenchumento de uma vaga de techco supe-
HHIES NPHER - rior de 1. classe, drea de satide publica. .......cocccvcveueee 16207
B E R E SR T R R T B B — S B Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
JEZ AFAETR o o 16207 para o preenchimento de uma vaga de assistente téc-
nico administrativo de especialista principal. .............. 16207
NS BIRRESRIEM —EMES (hE Antncio sobre a afixacdo da lista dos candidatos admiti-
WREEInE ) WGk AP &8y (E # NH dos a entrevista profissional do concurso de ingresso,
BB o s 16208 para o preenchimento de duas vagas de intérprete-
-tradutor de 2.* classe, area de linguas chinesa e
portuguesa. 16208
RERREHES
Instituto do Desporto:
IR BRI AR B s SRR 25 (B 52 B 5 R B 5 o _ .
Ny 16209 Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos de
L T acesso, para o preenchimento de vérias Vagas. .......... 16209
SEA ] BRI UEE MO L ST I T Y Aviso sobre a a.lteraqﬁo,da. forma (.ie. pree.nchimerito de
HE (RO SEEE) 2R o o, 16209 vagas de assistente técnico afimlmstratlvo de 2. clas-
se, drea de oficial adminiStrativo. ...........ccceceeveeeveerernnae 16209
SENEHBMAEMS Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:
Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
Y rar
RELE ﬁ?ﬁ”mﬂ; TR S B — i AT BA S HOIE ingresso, para o preenchimento de uma vaga de mo-
BABRBLIATR © oo 16210 torista de ligeiros, area de transporte. ..........coocceceeeee. 16210
N BEARE B R — S O 8 — Anuncio sobre a aﬁx:;llgao do a(;flso do concufjso d(; aces-
o B 16211 s0, para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
E f&ﬁﬁj’% TH T ¥ tieiittiittitntetittittctntsssrsctsctncansnnns -téCIllCO de 1.3 classe. 16211
EPAAE L ¢ Universidade de Macau:
e . . _ . Antncio referente ao concurso publico para a prestacao
KNE— ] B R RP TR B W 42 (L 8 i dos servicos de recolha e transporte de residuos no
VRIS LT A BATERE o e 16211 novo campus da Universidade de Macau. ................... 16211
N . . = . . Aviso sobre as delegacoes de poderes do Conselho da
S BRSPS O IR - 16212 Uerdae,agoes €€ P 16012
BPIE T EapR{fss - Instituto Politécnico de Macau:
. Subdelegagio de competéncias na Bibliotecdria, substi-
7R P A T [ A AR R R E R AR tuta, e no chefe, substituto, do Centro de Informatica. 16213
T o s 16213
Instituto de Formacao Turistica:
R LR A Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de varias vagas. ............ 16215
RS 2 (B AL B AR PR HOHER NGRS » ... 16215
Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
. so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
NER - BT IRAS R E R S Rl B — BB i) principal. 16217
BB © e 16217
Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchimen-
e - to de uma vaga de técnico de 2.% classe, drea de gestao
e A % >
lﬂi ) E”@{ E/;ﬁ?g\ H‘?;T;i\f SRR (RAVEHE 6217 de alimentos e bebidas. 16217
) FEZT e
Fundo de Seguranca Social:
HBREEZMHS Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
. o ) acesso, para o preenchimento de uma vaga de técni-
T E R SRS B — B —F R E co superior assessor e sete de adjunto-técnico de 1.*
R BABHIEE AT © oo 16221 classe. 16221
e . st Antncio sobre a afixagdo dos avisos dos concursos de
e HI > B IRAG R A — &fﬁ E\gﬂﬁg acesso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
RSB TS RBTERES « 16222 de 12 classe e cinco de adjunto-técnico de 1.2 classe... 16222
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Comissao do Grande Prémio de Macau:

Antncio referente ao procedimento administrativo para
adjudicagdo do concurso publico para «Fornecimento
de servicos de seguranca e vigilancia para o Edificio
do Grande Prémio, armazém e antiga Torre de Con-
trolo em 2015».

Gabinete de Gestao de Crises do Turismo:

Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
tos aos concurso de ingresso, para o preenchimento
de uma vaga de auxiliar, drea de servente. ..........ccc....

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e
Transportes:

Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
ingresso, para o preenchimento de duas vagas de mo-
torista de ligeiros.

Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de técnico de 1.*
classe.

Antncio sobre a afixacdo das listas provisorias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de trés vagas de técnico superior principal e
oito de técnico superior assessor principal. ................

Antncio referente ao concurso publico para «Emprei-
tada de tubos de descarga de dguas residuais na
Estrada Marginal da Areia Pretar. .......cocvcecivcinnnnae

Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro:

Antncio sobre a afixac@o das listas provisorias dos candi-
datos aos concursos de acesso, para o preenchimento
de uma vaga de assistente técnico administrativo
especialista e uma de adjunto-técnico de 1. classe. ...

Direccido dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua:

Antncio sobre a afixacio das listas provisérias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de duas vagas de técnico superior assessor e
uma de técnico de 1.” classe.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
uma vaga de técnico de 2.” classe, drea de informatica.

Direccao dos Servicos de Correios:

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de duas vagas de técnico-
-adjunto postal especialista principal. ..........cccveeereunee

Direccio dos Servicos Meteorologicos e Geofisi-
cos:

Antncio sobre a afixagdo da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
duas vagas de técnico de 2.% classe, drea de meteoro-
logia.

Antncio sobre a afixagio da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
duas vagas de assistente técnico administrativo de 2.
classe, area de oficial administrativo. ...........ccceveveeneee..

Direccao dos Servicos de Regulacio de Telecomu-
nicacoes:

Antncio sobre a afixacdo das listas provisorias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de vdrias vagas.

16223

16224

16225

16226

16226

16227

16229

16230

16230

16231

16231

16232

16232
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==
N R BRI R S R i A Direccao dos Servicos de Proteccio Ambiental:
K —EE il B —h= ﬁjj’(ﬁﬁ%[ﬁ’\j U= A\ G Antncio sobre a afixa¢do da lista proviséria dos candi-
FAE o e 16234 datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de seis vagas de adjunto-técnico de 1.° classe e uma
Bl Fl o BE A SR SR 1 O B Y AT de adjunto-técnico de 1.7 Classe. ......cccoeveveuecrueeeercrennee 16234
placiye] ~
B o e 16235 Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchimen-
to de catorze vagas de inspector de 2. classe. ............. 16235
INEED N N L. . .
NERELERAMAS Anitincios notariais e outros
BEPRE S 6 EEFD o oo 16241 Grupo Talento de Macau. — Estatutos. .........ceceeeveereeenee 16241
) ~ X Igreja da Comunidade Immanuel de Macau. — Estatu-
PSR EHE—FFE o 16241 tos. 16241
VR 0 e S S ZEF o e, 16242 TP R SRIE . — ESItutoS. .ooveeeeveecvescseesnnees 16242
; - e TAMIEVFPEE . — Estatutos. 16243
BRMIEEEFREE T o s 16243
TR R ERE . — EStatutos. .eeeeeeeeeeeenns 16244
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TEFIERE S AN R EEHS . — EStatutos. ... 16245
PR R AR - 16245 Macau Myanmar Human Resources Agencies Federa-
tion. — Estatutos. 16246
BRI ATTER R EE— 8RR« 16246
Associagdo de Beneficéncia Neptune. — Estatutos. ....... 16247
HEY B 0 s 16247 .
BE it ICBC (Macau) Pension Fund Management Company
s N o - Limited. — Regulamentos de Gestdo de Secured In-
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RESIEHRE © s 16248
Associacdo dos Jovens Cristdos de Macau. — Alteragio
WP EHEEGT—— U s 16257 dos estatutos 16257
o . Clube de Futebol de Macau-Brasil. — Alteragdo dos es-
R BEERERR o e 16259 tatutos. 16259
B A=A (ER) GRAH HSBC Life (International) Limited. — Alteracdo de
8 o 4 AN A Rules of The Hongkong and Shangai Banking Cor-
= Eﬁ( it oration Limited (Macau Branch) Staff Retirement
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EJ ...................................................................... 16261 Scheme. 16261
HINFBEE Companhia de Seguros de Macau Vida, S.A. — MLIC
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artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto (Bases
gerais da estrutura organica da Administra¢do Publica de Macau),
o Chefe do Executivo manda:

1. Sdo delegados no chefe do meu Gabinete, Tam Chon
Weng, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
para representar a Regido Administrativa Especial de Macau,
como outorgante, no contrato de arrendamento das fracgdes A
e E do 56.° andar do Edificio TaipeilO1, a renovar com «Taipei
Financial Center Corporation».

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

5 de Setembro de 2014.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 265/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n.” 3 e 5 do artigo 9.° do Regulamento do Plano de Desenvol-
vimento e Apoio a Pesca, aprovado pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 93/2007, com as alteracdes introduzidas pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 152/2010, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. E exonerado, a seu pedido, Kuok Kuong Wa de vogal da
Comissao de Apreciacao relativa ao Fundo de Desenvolvimen-
to e Apoio a Pesca, a partir de 22 de Setembro de 2014.

2. E nomeado Tong Vun Ieong, como vogal da Comissdo de
Apreciacdo relativa ao Fundo de Desenvolvimento e Apoio
a Pesca, a partir de 22 de Setembro de 2014 até 2 de Maio de
2015.

3. O vogal da comissdo de apreciagdo referida no nimero an-
terior tem direito a uma remuneragdo mensal correspondente a
50% do indice 100 da tabela indicidria.

11 de Setembro de 2014.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.” o Chefe do Executivo, de 3 de Se-
tembro de 2014:

Leong Kit Chi — renovada a comisdo de servico, pelo periodo de

dois anos, como chefe da Delegacdo Econémica e Cultural
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de Macau, em Taiwan, nos termos das disposi¢cdes conju-
gadas dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009, 7.° e 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, e 3., alinea 1), ¢ 4.°, n.° 2,
do Regulamento Administrativo n.° 33/2011, a partir de 16 de
Novembro de 2014, por possuir experiéncia e competéncia
profissionais adequadas para o exercicio das suas fungdes.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 11 de Setembro de
2014. — O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

I KT 48 &R ® BH &R P9

i

EHETHERE —F-UFECH - EHZ8R:

REIRT QRFIAETHRITEANEEAD B+ B A
R FRUE - DA IR B R B [R5 SIS R R (R 6E - AE 5K
HERRER B B AL PR o — B i & H = HFE A —
Hi » R EA -

FHFEN_FE—F/ A+ HHZHR:

RIEIRT QRFIAIATHR TAEN EEA) BB EfRE
R AE IR EE14/20098 LA AR+ =528 5K (2) THAYAMUE -
DA FER A e ks bk SR L8 R R 55 B A BUN KRR s B AR
BB RE = SEERE =R S i
Eh130%, B -F VUL A FRHEER-

IRBIRT CGRFIAIITBOOAEA SR 28 = ERE A
Je B A VBB — kb)) THAYAE » 2R e 52 R R I AR BT A
HREH BN FIIE (LR IR B A BRVBI G R B =% — U4
SUH T EEREEE 4

& B

REIIT QRFTAIATER TAEA B8 AT 50U+ AR R
& B ARE E - WF A HE R E RHBE TS 2 H
L AU AE U SR i B B0 P DABRAL & R 2 A2 25 — IR P e A

I

v
A

Rt

ZEUENHTHRTBRRERAZE

MA=EE FERE

SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 17 de
Julho de 2014:

Sou Wai Nang — admitido por assalariamento, pelo periodo
experimental de seis meses, como técnico de 2.* classe, 1.°
escaldo, nos SASG, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Setembro de 2014.

Por despachos do signatario, de 15 de Agosto de 2014:

Wong Sut Tou, Ng Ka Lok e Ng Sao Cham — alterada, por
averbamento, a clausula 3.* dos seus contratos de assalaria-
mento progredindo a auxiliares, 3. escaldo, indice 130, nos
SASG, nos termos do artigo 27.°, n.”* 5 e 7, do ETAPM, em
vigor, conjugados com o artigo 13.°, n.° 2, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, a partir de 15 de Setembro de 2014.

Lei Nga I e Ung Leong Kuai Hou — renovados os contratos de
assalariamento, pelo periodo de um ano, como auxiliares,
2.° escaldo, nos SASG, nos termos dos artigos 27.°, n.° 5, e
28.%,n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, a partir de 17
de Setembro de 2014.

Declaracao

Para os devidos efeitos, se declara que Cheang Tai In cessou
as funcdes de auxiliar, 2.° escaldo, em regime de assalariamen-
to, nos SASG, nos termos do artigo 45.° do ETAPM, em vigor,
a partir de 1 de Setembro de 2014, data em que iniciou fungdes
no Instituto de Habitagao.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 11 de Setembro de
2014. — O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA A ADMINISTRACAO
E JUSTICA

Despacho da Secretaria para a Administracio
e Justica n.’ 41/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da RAEM e nos termos dos n.”* 1, 4 e 6 do artigo 5.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 16/2006 «Organizagdo e funciona-
mento do Fundo de Pensdes», conjugados com o n.° 1 da Or-
dem Executiva n.° 120/2009, a Secretdria para a Administracido
e Justica manda:

1. E renovada, pelo periodo de um ano, a nomeacio de Ip
Peng Kin para exercer, em regime de acumulagdo, as funcdes
de administrador do Conselho de Administragdo do Fundo de
Pensdes, a tempo parcial, de 1 de Novembro de 2014 a 31 de
Outubro de 2015.

2. O exercicio das fung¢des referidas no nimero anterior é
remunerado por uma quantia mensal correspondente a 20% do
vencimento do presidente do mesmo Conselho.

3 de Setembro de 2014.

A Secretdria para a Administracdo e Justica, Florinda da
Rosa Silva Chan.

Despacho da Secretaria para a Administracio
e Justica n.’ 42/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 6) do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.° do Regulamento
Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1,2 e 5 da
Ordem Executiva n.° 120/2009, com a nova redaccio dada pela
Ordem Executiva n.° 26/2011, a Secretdria para a Administra-
¢do e Justica manda:

Sao subdelegados no director dos Servicos de Identificagao,
Lai Ieng Kit, ou no seu substituto legal, todos os poderes ne-
cessdrios para representar a Regido Administrativa Especial
de Macau, como outorgante, no contrato para a aquisicdo de
«Equipamentos para a sublimag¢do do nicleo do sistema J2EE
e servicos da sua instalagdo» destinados ao uso da Direccédo
dos Servicos de Identificagdo, a celebrar com a «Avnet Compu-
ter Service (Macau) Limited».

8 de Setembro de 2014.

A Secretdria para a Administracdo e Justica, Florinda da
Rosa Silva Chan.

Gabinete da Secretdria para a Administragdo e Justica, aos
11 de Setembro de 2014. — A Chefe do Gabinete, Cheong
Chui Ling.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 181/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do n.° 2 do artigo 4.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento
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Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1, 2 e 5 da
Ordem Executiva n.° 122/2009, alterada pela Ordem Executiva
n.°28/2011, o Secretdrio para a Seguranga manda:

Sao subdelegados no director-geral dos Servigos de Alfan-
dega, Choi Lai Hang, todos os poderes necessdrios para
representar a Regido Administrativa Especial de Macau, como
outorgante, no contrato de prestacao de «Equipamento de
informética do centro de dados — Servidor» para os mesmos
Servicos, a celebrar com a «Agéncia Comercial Netcraft
(Macau) Limitada».

8 de Setembro de 2014.
O Secretdrio para a Seguranca, Cheong Kuoc V.

Gabinete do Secretdrio para a Segurancga, aos 10 de Setem-
bro de 2014. — O Chefe do Gabinete, Vong Chun Fat.
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COMISSARIADO CONTRA A CORRUPCAO

Louvor

O licenciado Lam Chon cessard, por motivos pessoais, as
suas fungdes no Comissariado contra a Corrupg¢do como técni-
CO SUperior assessor.

Ao longo dos anos de prestacdo de servico neste Comissa-
riado, o licenciado Lam Chon para além da lealdade, alto grau
de responsabilidade, elevado empenho e com base nos seus
vastos conhecimentos e experiéncias profissionais na area de
informatica, contribuiu de forma eficaz na manutengio e no
aperfeicoamento do sistema informaético deste Comissariado,
elevando, assim, a eficiéncia do mesmo. O seu espirito de res-
ponsabilidade e dedicagdo no trabalho, bem como a sua atitude
sincera e amigdvel tém merecido elogios e reconhecimento do
seu superior e de todos os colegas que com ele colaboram.

Pelos atributos enunciados € de inteira justica dar ptblico
testemunho ao licenciado Lam Chon através do presente lou-
vor.

29 de Agosto de 2014.

O Comissdrio contra a Corrupc¢do, Fong Man Chong.

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissdrio contra a
Corrupgao, de 27 de Agosto de 2014:

Lam Chon — rescindido, a seu pedido, o contrato além do
quadro como técnico superior assessor, 1.° escaldao, neste
Comissariado, a partir de 1 de Outubro de 2014.

Comissariado contra a Corrupgdo, aos 10 de Setembro de
2014. — O Chefe do Gabinete, Sam Vai Keong.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despacho do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 10 de Julho de 2014:

Lok Kun Kun — nomeada, provisoriamente, intérprete-
-tradutora de 2.? classe, 1.° escaldo, da carreira de intér-
prete-tradutor do quadro de pessoal deste Gabinete, ao
abrigo dos artigos 13.° n.° 1, do Regulamento Administrativo
n.° 19/2000, de 6 de Marco, na redac¢do dos Regulamentos
Administrativos n.° 39/2004, de 22 de Dezembro, n.° 35/2009,
de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, artigo
12.° da Lei n.° 14/2009, conjugados com o artigo 22.°, n.° 1, do
ETAPM, em vigor, a partir de 22 de Setembro de 2014.

Por despacho do chefe deste Gabinete, de 28 de Agosto
de 2014:

Fatima Filomena Rosdario dos Remédios, assistente técnica
administrativa especialista principal, 1.° escaldo, contrata-
da além do quadro, deste Gabinete — renovado o referido
contrato, pelo periodo de um ano, na mesma categoria, ao
abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo
n.° 19/2000, de 6 de Marco, na redac¢do dos Regulamentos
Administrativos n.° 39/2004, de 22 de Dezembro, n.° 35/2009,
de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, e n.° 1,
alinea 7), do Despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia n.° 3/2000, conjugado com os artigos 25.° € 26.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Outubro de 2014.

Por despachos do chefe deste Gabinete, de 3 de Setembro
de 2014:

Cheong Ka Wa, técnica superior assessora, 1.° escaldo, contra-
tada além do quadro, deste Gabinete — renovado o referi-
do contrato, pelo periodo de um ano, na mesma categoria
e escaldo, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, na redacgao dos
Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de De-
zembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de 19
de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado com
os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 25 de
Setembro de 2014.

Luk Ka Lun, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, contrata-
do além do quadro, deste Gabinete — renovado o referido
contrato, pelo periodo de um ano, na mesma categoria e
escaldo, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, na redac¢do dos
Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de De-
zembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de 19
de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado com
os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 1 de
Outubro de 2014.

Por despachos do chefe deste Gabinete, de 4 de Setembro
de 2014:

Ieong Weng Tim, motorista de ligeiros, 4.° escaldo, assalariado,
deste Gabinete — renovado o referido contrato, pelo periodo
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de um ano, no mesmo escaldo, ao abrigo do artigo 13.% n° 1, do
Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, na
redaccdo dos Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22
de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de
19 de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado com os
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a partir de 22 de Se-
tembro de 2014.

Tam Kit Peng, auxiliar, 3.° escaldo, assalariado, deste Gabinete
— renovado o referido contrato, pelo periodo de um ano,
no mesmo escaldo, ao abrigo do artigo 13.° n.° 1, do Regula-
mento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, na redac-
cdo dos Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22
de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011,
de 19 de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presi-
dente do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado
com os artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a partir de
20 de Setembro de 2014.

Lam Kiang Chun, motorista de ligeiros, 3.° escaldo, assalaria-
do, deste Gabinete — renovado o referido contrato, pelo
periodo de um ano, no mesmo escaldo, ao abrigo do artigo
13.° n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6
de Marco, na redac¢do dos Regulamentos Administrativos
n.° 39/2004, de 22 de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de De-
zembro, e n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, e n.° 1, alinea 7),
do Despacho do Presidente do Tribunal de Ultima Instincia
n.° 3/2000, conjugado com os artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 1 de Outubro de 2014.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
11 de Setembro de 2014. — O Chefe do Gabinete, Tang Pou
Kuok.
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MEREE FILX

DELEGACAO ECONOMICA E COMERCIAL DE MACAU,
JUNTO DA UNIAO EUROPEIA

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 25 de
Julho de 2014:

Licenciada Oriana da Conceicdo Mendes Drummond — re-
novado o seu destacamento, pelo periodo de um ano, para
exercer fungdes na Delegacdo Econdmica e Comercial de
Macau, junto da Unido Europeia, em Bruxelas, nos termos
do artigo 2.°, n.** 1, alinea 1), e 3, do Regulamento Adminis-
trativo n.° 20/2003, conjugado com o artigo 3.° n.° 1, alinea 1),
do Regulamento Administrativo n.° 9/2007, a partir de 8 de
Outubro de 2014.

Delegacdo Econémica e Comercial de Macau, junto da
Unido Europeia, em Bruxelas, aos 28 de Julho de 2014. — O
Chefe da Delegacdo, Raimundo Rosdrio.
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE DE
INFRA-ESTRUTURAS DO SISTEMA DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despachos da signatéria, de 29 de Julho de 2014:

Ao Chon Fong — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnico superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, no Secretariado desta Comissdo, nos termos do
artigo 26.°,n.° 1 e 3, do ETAPM, em vigor, a partir de 19 de
Setembro de 2014.

Mar Lai Meng Lorraine — renovado o contrato além do qua-
dro, pelo periodo de um ano, como técnica superior de 2.
classe, 2.° escaldo, no Secretariado desta Comissdo, nos ter-
mos do artigo 26.°, n.”* 1 e 3, do ETAPM, em vigor, a partir
de 12 de Setembro de 2014.

Por despacho da signatdria, de 1 de Agosto de 2014:

Si In Fei — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato além do quadro progredindo para técnico de 1. clas-
se, 2.° escalao, indice 420, no Secretariado desta Comissdo, nos
termos dos artigos 25.%, n.° 3, ¢ 26.°, n.° 3, do ETAPM, em vigor,
conjugados com o artigo 13.% n.° 1, alinea 2), da Lei n.” 14/2009,
a partir de 27 de Agosto de 2014.

Comissdo de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
do Sistema de Saude, aos 10 de Setembro de 2014. — A Secre-
taria-geral, Lu Hong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extracto de despacho

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Administra-
¢do e Justica, de 4 de Setembro de 2014:

Chan Kok Teng — nomeada, em comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira destes Servigos, nos termos dos artigos 2.°, n.° 3,
alinea 2), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009, conjugados com os
artigos 2.°, n.° 2, 3.°, n.° 2, e 7.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, 20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1,
alinea a), do ETAPM, vigente, e 29.° do Regulamento
Administrativo n.® 24/2011, a partir de 15 de Setembro de
2014:

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 € publicada a
nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e o cur-
riculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administrativo
n.°24/2011);
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— Chan Kok Teng possui competéncia e aptidao para assumir o
cargo de chefe da Divisdo Administrativa e Financeira da Di-
reccdo dos Servicos de Administracdo e Fung¢ado Publica, o que
se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Habilitagdes literdrias:

— Licenciatura em Economia pela Jinan University, em
1990;

— Mestrado em Gestdo e Administragdo Publica pela Uni-
versidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau, em 2008.

3. Experiéncia profissional:

— De 1992 a 2001, como técnica superior da Direc¢do dos
Servicos de Educagdo e Juventude;

— De 1995 a 1997, como directora do Centro de Actividades
Juvenis da Areia Preta da Direcgdo dos Servicos de Educacio
e Juventude;

— De 1997 a 2001, como directora do Centro de Documen-
tacdo, Informagdo e Relagoes Publicas da Direcgdo dos Servicos
de Educagao e Juventude;

— De 2001 a 2006, como técnica superior do Comissariado
da Auditoria;

— De 2006 até a presente data, como técnica superior da Di-
recgdo dos Servicos de Administracio e Fungdo Publica;

— De 2011 a 2014, como chefia funcional da Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tragdo e Fungdo Publica;

— De 19 de Maio a 14 de Setembro de 2014, como chefe, em
regime de substituicdo, da Divisdo Administrativa e Financeira
da Direcg¢ao dos Servigos de Administracido e Funcao Publica.

A Gl N
—FENH T HRTECARE Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 10 de Setembro de 2014. — A Directora dos Servigos, subs-
RER BEE& tituta, Joana Maria Noronha.
EN#B IMPRENSA OFICIAL
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Por ter saido inexacto a lista dos apoios financeiros do Fundo
para o Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnologia, publica-
da no Boletim Oficial da RAEM n.° 31/2014, 11 Série, de 30 de
Julho, se rectifica o seguinte:

Onde se 1&: Yao Xiaojun 082/2013/A 16/5//2014

deve ler-se: Yao Xiaojun 082/2013/A3 16/5/2014

Por ter saido inexacto o artigo 14.° da alteracdo dos estatutos
da «Associa¢do de Misica Chon Lan de Macau», publicado no
Boletim Oficial da RAEM n.° 37/2014, 11 Série, de 10 de Se-
tembro, a paginas 16098, se rectifica:

Onde se 18: “BE G HEHE— ) EHEEERE Ao »
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Imprensa Oficial, aos 12 de Setembro de 2014. — O Admi-
nistrador, substituto, Alberto Ledo.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Extractos de despachos

Por despachos da directora dos Servicos, de 21 de Agosto
de 2014:

Angela Maria Coelho Correia, Delfina Choi Banares, Lai Kin
Kuok e Wong Kio Chan — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* dos seus contratos além do quadro com refe-
réncia a categoria de técnico superior principal, 2.° escalao,
indice 565, nos termos dos artigos 13.° n.” 1, alinea 2), e 4,
da Lei n.° 14/2009, com efeitos retroactivos a partir de 14 de
Agosto de 2014, ao abrigo dos artigos 118.° e 126.° do CPA.

San San Ng da Silva — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do seu contrato além do quadro com referéncia a categoria
de adjunto-técnico principal, 2.° escaldo, indice 365, nos ter-
mos dos artigos 13.°, n.® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
com efeitos retroactivos a partir de 14 de Agosto de 2014, ao
abrigo dos artigos 118.° e 126.° do CPA.

Direcgao dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito
Internacional, aos 5 de Setembro de 2014. — A Directora dos
Servigos, Chu Lam Lam.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Extractos de despachos

Por despachos do presidente do Conselho de Administracdo
deste Instituto, de 24 de Julho de 2014 e presentes na
sessdo realizada em 25 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.*
dos seus contratos além do quadro, nos termos dos artigos
25.°¢e26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009:

Pernencar, Savita Datarama, para adjunto-técnico especia-
lista, 2.° escaldo, indice 415, nos SCR, a partir de 31 de Agosto
de 2014;

Ieong, Peng Chun, para assistente técnico administrativo
principal, 2.° escaldo, indice 275, nos SIS, a partir de 24 de
Agosto de 2014;
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Choi, Lap Kun, para adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo,
indice 430, nos SZVJ, a partir de 13 de Agosto de 2014;

Xavier Leung Maria Helena, para técnica principal, 2.° escaldo,
indice 470, nos SA A, a partir de 10 de Agosto de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a clausula
3.2 dos seus contratos de assalariamento, nos termos dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei
n.° 14/2009:

Lon, Kam Un, para operario qualificado, 7.° escaldo, indice
240, no GC, a partir de 4 de Agosto de 2014;

Chan, Kuok Tun, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, nos
SAL, a partir de 4 de Agosto de 2014;

Chang, Chan Kuok, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, nos
SZV], a partir de 4 de Agosto de 2014;

Cheang, Chi Weng, para motorista de pesados, 7.° escaldo,
indice 260, nos SFI, a partir de 4 de Agosto de 2014;

Ng, Sio Leng, para operdrio qualificado, 7.° escaldo, indice
240, no CPSPI, a partir de 1 de Agosto de 2014.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 24 de Julho de 2014 e pre-
sentes na sessdo realizada em 25 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.°
dos seus contratos além do quadro, nos termos dos artigos
25.°2¢26.°do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009:

Tong, Wai Chong e Lei, Chi Meng, para assistentes técnicos
administrativos principais, 2.° escaldo, indice 275, nos SCEU, a
partir de 24 de Agosto de 2014;

Tang, Pui Pong, para adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo,
indice 430, nos SSVMU, a partir de 27 de Agosto de 2014;

Leong, Kin Wan, para técnico especialista principal, 2.°
escaldo, indice 580, no GQC, a partir de 13 de Agosto de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.*
dos seus contratos de assalariamento, nos termos dos artigos
272 e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009:

Chan, Kun Man, para fiscal especialista das cAmaras mu-
nicipais, 4.° escaldo, indice 300, nos SSVMU, a partir de 7 de
Agosto de 2014;

Chan, Wa, para motorista de pesados, 7.° escaldo, indice 260,
no GAT, a partir de 4 de Agosto de 2014.
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240, a partir de 22 de Agosto de 2014;

Lao, Wai Keong e Leong, Tai Iao, para operdrios qualifi-
cados, 7.° escaldo, indice 240, a partir de 14 ¢ 16 de Agosto de
2014, respectivamente.

Por despachos do presidente do Conselho de Administracao
deste Instituto, de 25 de Julho de 2014 e presentes na
sessdo realizada no mesmo dia:

Os trabalhadores abaixo mencionados, dos SIS — alterada a
clausula 3.* dos seus contratos de assalariamento, nos ter-
mos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da
Lein.° 14/2009:

Yu, Pou Kuan, para operario qualificado, 7.° escaldo, indice
240, a partir de 3 de Agosto de 2014;

Chan, Pou Keong, para operdrio qualificado, 6.° escaldo, indice
220, a partir de 13 de Agosto de 2014;

Teong, Kin U, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir
de 10 de Agosto de 2014.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 25 de Julho de 2014 e pre-
sente na sessdo realizada no mesmo dia:

Licenciada Lao, Ngan Hong, técnico superior principal, 1.°
escaldao, do GQC — alterada a clausula 3.* do contrato além
do quadro para a mesma categoria, 2.° escaldo, indice 565,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei
n.? 14/2009, a partir de 16 de Julho de 2014.

Por despacho do presidente do Conselho de Administracao
deste Instituto, de 30 de Julho de 2014 e presente na
sessdo realizada em 1 de Agosto no mesmo ano:

Un, Iao Choi, auxiliar, 6.° escaldo, dos SAA — rescindido, a
seu pedido, o respectivo contrato de assalariamento, a partir
de 4 de Agosto de 2014.

Por despachos do presidente do Conselho de Administracdo
deste Instituto, de 7 de Agosto de 2014 e presentes na
sessdo realizada em 8 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respectivos
contratos além do quadro, pelo periodo de dois anos, ao
abrigo dos artigos 25.° ¢ 26. do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Carvalhosa, Felisberto de, como assistente técnico adminis-
trativo principal, 2.° escaldo, indice 275, no GC, a partir de 28
de Outubro de 2014;



N.?38 — 17-9-2014

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

16121

Gomes de Carvalho, Isabel AlexandraZ - —— P E
YR 28 RS B S = Bl & 0 #5658, | —E— g+
HANHREAERL -

R+ H o+ —HEE87/89/ Mif: S FTks e A3 1T (18P
AT TAEANBEEAD) 5 iR 8 = F/VRHE - T3
BT EEEE RN SR R — 4 & RN 2 —F
—hEANATHIE:

B ##180

B B F e HRAERG
HBE— UL RN A 2

ZEPYEA-HNHIRRAER

P HTERL60 %, H

], o —— R P Y AR SR TR #h i A & #7180
B HoFIUE A=A

s D -

B, M HE —— 5 T o o )
— VA —H AR

2600 H =

R Bt 55 /X e o L R o )
—PEHHUER ARG

2408 H %

EIRE =
TH=HEA-

/B ROil T 2608, B —F— U4

EABEHEEGREIFFER-Z-F/\HEHEHZ
N A NEIEVANEE/ RS- g2 TS t=g=r Vilka

R H =+ —HE887/89/ MR £ < %At 9B 1T (IR
NHATHTAEN EEA) B8 = AR R 8 AR E - T
B T e A B w1 S S 1R Ry S BE R ERER SN - R A —

l

TERER—— B R A i T AR — KB R AR T B e B L S
3058 B _F—UETH ARG

= e ——E
ROS0%E - H —-F—

HESIR B A =R B = s i & - ¥
PO HUHR ARG

Bepe — R 4 -‘l:v

1 KU
T —ptEH = HRE

R+ A=+ —H587/89/ Mk ik & FriZ HE (IFR1T (1Y
ANHETICTAEN B AN 55— B R 1/ \REIHLUE - TE %
ERE TN B TR G R B8R
ME_E—-AFFHAHIL:

T HE B B B o R B R —— SR U A
B #E208 B H —F-ETH-FAHRES BERE
Z—IE+A R EEER

Licenciada Gomes de Carvalho, Isabel Alexandra, como
técnica superior principal, 2.° escaldo, indice 565, no MAM, a
partir de 8 de Outubro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respec-
tivos contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano,
exceptuando Wong, Gregorio, até 10 de Agosto de 2015, ao
abrigo dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.? 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Ng, Kam Ho, como auxiliar, 7.° escalao, indice 180, no GC, a
partir de 10 de Outubro de 2014;

Wong, Kit Sio, como auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, nos
SCR, a partir de 6 de Outubro de 2014;

Ho, Iok Fan, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, no MAM,
a partir de 30 de Outubro de 2014.

Nos SFI:

Wong, Gregorio, como motorista de pesados, 7.° escaldo, in-
dice 260, a partir de 1 de Novembro de 2014;

Im, Lun Kong, como motorista de pesados, 6.° escaldo, indice
240, a partir de 19 de Outubro de 2014;

Tang, Kuok In, como operario qualificado, 8.° escaldo, indice
260, a partir de 3 de Outubro de 2014.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 7 de Agosto de 2014 e pre-
sentes na sessao realizada em 8 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respec-
tivos contratos além do quadro, pelo periodo de dois anos,
exceptuando Ip, Chan Kao, pelo periodo de um ano, ao
abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Ip, Chan Kao, como assistente técnico administrativo espe-
cialista, 1.° escaldo, indice 305, nos SCEU, a partir de 12 de
Outubro de 2014,

Licenciado Loi, Mou Heng, como técnico superior assessor,
3.2 escaldo, indice 650, nos SSVMU, a partir de 19 de Outubro
de 2014;

Lao, Sok Chi, como técnico especialista, 3.° escaldo, indice
545, na DI, a partir de 3 de Outubro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados, dos SSVMU — renova-
dos os respectivos contratos de assalariamento, pelo periodo
de um ano, exceptuando Ng, Sio Fat, até 6 de Outubro de
2015, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Wong, Ut Meng, Kuok, Peng Lam, Mou, Kuok Keong e
Wong, Wa Keong, como auxiliares, 9.° escaldo, indice 220, a
partir de 16 de Outubro de 2014 para o primeiro e 15 de Outu-
bro de 2014 para os restantes;
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Ng, Sio Fat, como aucxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir de
13 de Outubro de 2014.

Por despachos do presidente do Conselho de Administracao
deste Instituto, de 8 de Agosto de 2014 e presentes na
sessdo realizada no mesmo dia:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respec-
tivos contratos além do quadro, pelo periodo de dois anos,
ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Nos SIS:

Lai, Wai Kuan, como adjunto-técnico especialista principal,
2.° escaldo, indice 465, a partir de 6 de Outubro de 2014;

Lou, Wai Sam, como assistente técnico administrativo de
1.2 classe, 2.° escaldo, indice 240, a partir de 31 de Outubro de
2014.

Nos SAL:

Che, Mio Ha, como adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo,
indice 430, a partir de 6 de Outubro de 2014;

Chan, Kuok Neng, como assistente técnico administrativo
especialista, 2.° escaldo, indice 315, a partir de 22 de Outubro
de 2014.

Nos SZV1IJ:

Lai, Chan Long, como assistente técnico administrativo es-
pecialista, 3.° escal@o, indice 330, a partir de 12 de Outubro de
2014;

Cheang, Kuok Man, como assistente técnico administrativo
principal, 2.° escaldo, indice 275, a partir de 31 de Outubro de
2014;

Cheang, Chan Leong, como assistente técnico administrativo
de 1.7 classe, 2.° escaldo, indice 240, a partir de 31 de Outubro
de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respectivos
contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, ao
abrigo dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Nos SIS:

Kuok, Ka Weng, Lei, Weng Nin e Leong, Cheuk Tong, como
fiscais especialistas das cAmaras municipais, 3.° escaldo, indice
280, todos a partir de 16 de Outubro de 2014;

Tam, Hon Weng, Che, Sio Wa e Yu, Pou Kuan, como operarios
qualificados, 7.° escaldo, indice 240, a partir de 24 de Outubro
de 2014 para o primeiro e 30 de Outubro de 2014 para os res-
tantes;

Ieong, Iok Sim, Che, Soi Keng e Leong, Mio Peng, como
auxiliares, 6.° escaldo, indice 160, a partir de 6 de Outubro de
2014 para o primeiro e 30 de Outubro de 2014 para os restantes.
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Nos SAL:

Chong, Oi Tim Stephao, como operario qualificado, 6.° escaldo,
indice 220, a partir de 9 de Outubro de 2014;

Un, Iok In, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir de
1 de Novembro de 2014.

Nos SZV1IJ:

Chan, Wai Kin, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir de
1 de Novembro de 2014;

Cheang, Kuok Ng, como auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, a
partir de 29 de Outubro de 2014;

Ng, Chong, como auxiliar, 5.° escaldo, indice 150, a partir de
16 de Outubro de 2014.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracao deste Instituto, de 8 de Agosto de 2014 e pre-
sentes na sessdo realizada no mesmo dia:

Chio, Sio Fong, auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, do LAB —
renovado o respectivo contrato de assalariamento, pelo periodo
de um ano, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, a partir de 6 de Outubro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados, do LAB — renovados
os respectivos contratos além do quadro, pelo periodo de
dois anos, ao abrigo dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vi-
gente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro:

Cheong, Lai Peng, como técnico principal, 2.° escaldo, indice
470, a partir de 6 de Outubro de 2014;

Da Silva de Jesus, Arlete, como assistente técnica adminis-
trativa especialista, 2.° escaldo, indice 315, a partir de 21 de
Outubro de 2014.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 2 de
Setembro de 2014. — A Administradora do Conselho de Ad-

BEHZEHERE BER ministracgao, Isabel Jorge.
BHKEES FUNDO DE PENSOES
b AR R Extractos de despachos
. e Fixagdo de pensoes
B/ HEIEHIFTE

HITEOER Al AR R F — VLA Z A F AR

(—) BPTEL R = BB R AT BUR i B B E AR - 5B
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Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 2 de Setembro de 2014:

1. Francisco Cheok, assistente técnico administrativo especia-
lista, 3.° escaldo, do Estabelecimento Prisional de Macau,
com o numero de subscritor 60550 do Regime de Aposen-
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tagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acordo com
o0 artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentacgao voluntdria por declaracdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 18 de Agosto de 2014, uma pen-
sdo mensal correspondente ao indice 250 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.”® 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por
contar 30 anos de servico, acrescida do montante relativo a
6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a que se re-
fere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°,
8.2e9.°da Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 3 de Setembro de 2014:

1. Ian Chi Meng, operdrio qualificado, 7.° escaldo, do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais, com o nimero de
subscritor 60526 do Regime de Aposentagdo e Sobrevi-
véncia, desligado do servico de acordo com o artigo 263.°,
n° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacao
voluntdria por declaragdo — fixada, nos termos do artigo
1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 18 de Agosto de 2014, uma pensido mensal
correspondente ao indice 200 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo
265°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 33 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela, a que se refere o artigo
1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.° 8.° ¢ 9.° da
Lein.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Tau Chon Man, ex-guarda, 4.° escaldo, do Corpo de Policia
de Seguranga Publica, com o nimero de subscritor 115010
do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, aposentado de
acordo com os artigos 300.°, n.° 7, e 239.°, n.° 2, do EMFSM,
em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 66/94/M, de 30
de Dezembro — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio
em 4 de Agosto de 2014, uma pensao mensal corresponden-
te ao indice 125 da tabela em vigor, calculada nos termos do
artigo 264.°, n.°* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,n.° 2, do
ETAPM, em vigor, por contar 17 anos de servico, acrescida
do montante relativo a 3 prémios de antiguidade, nos termos
da tabela, a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, con-
jugado com os artigos 7.% 8.° e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Premkamol Jamnian Francisco ¢ Ronaldo José Francisco,
vitdva e filho de Jose Novo Francisco, que foi investigador
criminal principal, 2.° escaldo da Policia Judicidria, com o
numero de subscritor 144860 do Regime de Aposentagdo e
Sobrevivéncia — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio a
15 de Maio de 2014, uma pensdo mensal a que corresponde
o indice 105 correspondente a 50% da pensdo do falecido,
nos termos do artigo 264.°, n.° 4, conjugado com o artigo 271.°,
n.”* 1 e 10, do ETAPM, em vigor, a que acresce o montante
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relativo a 50% dos 3 prémios de antiguidade do mesmo, nos
termos do artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com o arti-
20 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justica, de 4 de Setembro de 2014:

1. Rui Manuel da Amada Izidro, subinspector, 4.° escaldo, da
Policia Judiciaria, com o nimero de subscritor 34665 do Re-
gime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo
de acordo com o artigo 263.% n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentacgdo voluntdria por declaragdo — fixa-
da, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 1 de Setembro de 2014,
uma pensao mensal correspondente ao indice 570 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.”1 e 4, con-
jugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do referido
estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montan-
te relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela,
a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com
os artigos 7.° 8.°¢ 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Sou Kuong Fai, inspector assessor, 2.° escaldo da Direccao
dos Servigos para os Assuntos Laborais, com o nimero
de subscritor 21989 do Regime de Aposentacdo e Sobrevi-
véncia, desligado do servi¢co de acordo com o artigo 263.°
n° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposenta¢io
voluntdria por requerimento — fixada, nos termos do artigo
1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 1 de Setembro de 2014, uma pensao mensal
correspondente ao indice 450 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 32 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela, a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.°¢ 9.° da
Lein2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Rogerio Antonio da Conceicdo Nogueira, inspector asses-
sor, 1.° escaldao da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
Laborais, com o nimero de subscritor 8958 do Regime de
Aposentacao e Sobrevivéncia, desligado do servico de acor-
do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentagdo voluntdria por requerimento — fixada,
nos termos do artigo 1.° n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 1 de Setembro de 2014,
uma pensao mensal correspondente ao indice 405 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido esta-
tuto, por contar 30 anos de servigo, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.
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Fixagdo das taxas de reversdo

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 1 de Setembro de 2014:

Au Wai I, assistente técnica administrativa da Direcgdo dos
Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes, com o
nimero de contribuinte 6160679, cancelada a inscricdo no
Regime de Previdéncia em 26 de Agosto de 2014, nos ter-
mos do artigo 13.°% n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixada a taxa
de reversao a que tem direito no dmbito do Regime de Pre-
vidéncia, correspondente a 100% do saldo da «Conta das
Contribuigdes Individuais» e sem direito ao saldo da «Conta
das Contribuicdes da RAEM», por contar menos de 5 anos
de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos
termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Por despachos da Ex.™® Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 2 de Setembro de 2014:

Lao Kuong On, motorista de pesados da Direccdo dos Servi-
cos de Assuntos Maritimos e de Agua, com o niimero de
contribuinte 6044601, cancelada a inscricdo no Regime de
Previdéncia em 21 de Agosto de 2014, nos termos do artigo
13.°,n° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribuicdes Individuais», da «Conta das Contribuicdes
da RAEM» e da «Conta Especial», por completar 28 anos
de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos
termos dos artigos 14.°,n.° 1, e 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.

Un Lai Sim, auxiliar do Gabinete de Apoio ao Ensino Supe-
rior, com o nimero de contribuinte 6164410, cancelada a
inscricdo no Regime de Previdéncia em 24 de Agosto de
2014, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixada a taxa de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondente a 100% do saldo
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e sem direito ao
saldo da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por contar
menos de 5 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo di-
ploma.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justica, de 3 de Setembro de 2014:

Pang Chan Kao, assistente técnico administrativo dos Ser-
vicos de Apoio da Sede do Governo, com o nimero de
contribuinte 6039691, cancelada a inscri¢do no Regime de
Previdéncia em 28 de Agosto de 2014, nos termos do artigo
13°,n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais», da «Conta das Contribui¢des
da RAEM» e da «Conta Especial», por completar 30 anos
de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 1, e 40.°, n.° 4, do mesmo diploma.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 4 de Setembro de 2014:

Ma Pak Lon, motorista de pesados do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais, com o nimero de contribuinte
6010529, cancelada a inscri¢gdo no Regime de Previdéncia
em 25 de Agosto de 2014, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
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alinea I), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversdo a
que tem direito no ambito do Regime de Previdéncia, cor-
respondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contribui-
¢oes Individuais», da «Conta das Contribui¢des da RAEM»
e da «Conta Especial», por completar 26 anos de tempo de
contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos dos ar-
tigos 14.°,n.° 1, € 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.

Ho Wai Chong, adjunto-técnico da Direc¢do dos Servigos de
Correios, com o numero de contribuinte 6111996, cancelada
a inscricdo no Regime de Previdéncia em 29 de Agosto de
2014, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixada a taxa de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondente a 100% do saldo
da «Conta das Contribuicdes Individuais» e sem direito ao
saldo da «Conta das Contribuicdes da RAEM», por contar
menos de 5 anos de tempo de contribuigdo no Regime de
Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo di-
ploma.

Choi Mio Leng, auxiliar de servigos gerais dos Servicos de Sau-
de, com o nimero de contribuinte 6178942, cancelada a ins-
cricdo no Regime de Previdéncia em 20 de Agosto de 2014,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixada
a taxa de reversao a que tem direito no dmbito do Regime
de Previdéncia, correspondente a 100% do saldo da «Conta
das Contribuicdes Individuais» e sem direito ao saldo da
«Conta das Contribui¢des da RAEM», por contar menos de
5 anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Lok Fong Kuan, auxiliar de servigos gerais dos Servicos de
Satde, com o nimero de contribuinte 6179868, cancelada
a inscricdo no Regime de Previdéncia em 20 de Agosto de
2014, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixada a taxa de reversao a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondente a 100% do saldo
da «Conta das Contribuicoes Individuais» e sem direito ao
saldo da «Conta das Contribuicdes da RAEM», por contar
menos de 5 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo di-
ploma.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 5 de Setembro de 2014:

Micaela Francesca Costa Anténio, adjunto-técnico da Direc-
¢ao dos Servigos de Economia, com o nimero de contri-
buinte 3017515, cancelada a inscri¢do no Regime de Previ-
déncia em 1 de Setembro de 2014, nos termos do artigo 13.°,
n° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que
tem direito no 4mbito do Regime de Previdéncia, corres-
pondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contribuigdes
Individuais» e da «Conta das Contribui¢des da RAEM»,
por completar 26 anos de tempo de contribui¢do no Regime
de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo
diploma.

Ng Hoi Man, técnico da Direc¢do dos Servigos de Proteccdo
Ambiental, com o nimero de contribuinte 6168785, cancela-
da a inscri¢do no Regime de Previdéncia em 1 de Setembro
de 2014, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006
— fixada a taxa de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondente a 100% do saldo
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e sem direito ao
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saldo da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por contar
menos de 5 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo di-
ploma.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justica, de 8 de Setembro de 2014:

Cheong Kuok Wai, auxiliar do Instituto de Acg@o Social, com
o nimero de contribuinte 6020427, cancelada a inscricao
no Regime de Previdéncia em 23 de Agosto de 2014, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos sal-
dos da «Conta das Contribui¢des Individuais» e da «Conta
Especial», e 76% do saldo da «Conta das Contribui¢des da
RAEMp», por completar 17 anos de tempo de contribuicdo
no Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1,
e 39.%,n.° 6, do mesmo diploma.

Chao Hang In, chefe de divisd@o da Direcg@o dos Servicos para
os Assuntos de Trafego, com o nimero de contribuinte
6049999, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 1 de Setembro de 2014, nos termos do artigo 13.°,
n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que
tem direito no ambito do Regime de Previdéncia, corres-
pondentes a 100% do saldo da «Conta das Contribuicdes
Individuais» e 25% do saldo da «Conta das Contribuicdes
da RAEM», por completar 8 anos de tempo de contribuigao
no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1,
do mesmo diploma; e determinado ndo ter a mesma direito
ao saldo da «Conta Especial», nos termos do artigo 40.°,
n.° 4, do mesmo diploma, por o motivo de cancelamento da
inscricdo ndo corresponder ao estipulado no artigo 7.°, n.° 1,
do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio, com as altera-
¢oes introduzidas pela Lei n.° 5/2007.

Cheong Sio Tai, técnico superior da Direccdo dos Servicos de
Regulagdo de Telecomunicagdes, com o nimero de contri-
buinte 6071536, cancelada a inscri¢gdo no Regime de Previ-
déncia em 1 de Setembro de 2014, nos termos do artigo 13.°,
n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que
tem direito no dmbito do Regime de Previdéncia, corres-
pondentes a 100% do saldo da «Conta das Contribuicdes
Individuais» e 25% do saldo da «Conta das Contribuicoes
da RAEM», por completar 6 anos de tempo de contribuigcdo
no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1,
do mesmo diploma.

Leong Kam Fai, técnico superior do Gabinete de Apoio ao
Ensino Superior, com o nimero de contribuinte 6080950,
cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 1 de
Setembro de 2014, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei
n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversdo a que tem direito
no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% do saldo da «Conta das Contribui¢des Individuais»
e 50% do saldo da «Conta das Contribui¢gdes da RAEM»,
por completar 10 anos de tempo de contribui¢do no Regime
de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo
diploma.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracgao e Justica, de 20 de Agosto de 2014:

Chow Kuai Fong — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Apoio aos Contri-
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buintes do Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos 5.°
da Lei n.° 15/2009 «Disposi¢des Fundamentais do Estatuto
do Pessoal de Direcgdo e Chefia» e 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 «Disposi¢des Complementares
do Estatuto do Pessoal de Direccdo e Chefia», por possuir
competéncia e experiéncia profissional adequadas para o
exercicio das suas fung¢des, a partir de 21 de Novembro de
2014.

Por despacho da presidente do Conselho de Administracao,
substituta, de 3 de Setembro de 2014:

Lau Sok Cheng Teresa — renovado o contrato além do quadro,
pelo periodo de um ano, como técnico especialista, 2.° escalao,
neste FP, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 1 de Novembro de 2014.

Fundo de Pensdes, aos 11 de Setembro de 2014. — A Presidente
do Conselho de Administragdo, substituta, Ermelinda M. C.
Xavier.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 14 de Agosto de 2014:

Chan Mei Leng — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, como auxiliar, 5.° escaldo, nestes
Servicos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccio do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro,
a partir de 6 de Setembro de 2014.

Direccdo dos Servigos de Economia, aos 4 de Setembro de
2014. — O Director dos Servicos, Sou Tim Peng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 22 de Agosto de 2014:

Si Mei Kun, adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo, do quadro
de pessoal da Direcg@o dos Servicos de Educacio e Juven-
tude — transferido para o quadro de pessoal da Direcgdo
dos Servicos de Finangas, na mesma categoria e escaldo, nos
termos do artigo 32.° do ETAPM, em vigor, a partir de 1 de
Setembro de 2014.
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Por despacho do director, substituto, dos Servigos, de 26
de Agosto de 2014:

Lao Un Meng — rescindido, a seu pedido, o contrato além do
quadro como inspector de 2.7 classe, 1.° escaldo, nestes Ser-
vicos, a partir de 8 de Outubro de 2014.

Direccao dos Servicos de Finangas, aos 10 de Setembro de
2014. — A Directora dos Servigos, Vitéria da Conceigdo.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 20 de Agosto de 2014:

Vong Chi Vai, técnico superior assessor, 3.° escaldo, tnico clas-
sificado no concurso a que se refere a lista inserta no Boletim
Oficial da RAEM n.° 30/2014, 11 Série, de 23 de Julho — no-
meado, definitivamente, técnico superior assessor principal,
1.° escaldo, do quadro de pessoal destes Servigos, nos termos
dos artigos 14.° n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos», de 3
de Agosto, e do artigo 29 n.° 1, do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢d@o, e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos»,
conjugado com o artigo 22.°, n.° §, alinea a), do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 3
de Setembro de 2014. — O Director dos Servicos, Wong Chi
Hong.
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Extracto de despacho

Por despachos do director dos Servicos, de 5 de Agosto de
2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
além do quadro, pelo periodo de um ano, na categoria e
data a cada um indicadas para exercerem as fungdes, nesta
Direcgdo de Servigos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, vigente:

Ip Wan Wan, como técnica superior assessora, 1.° escaldo, a
partir de 6 de Setembro de 2014;

Lam Chung Yee, como técnica de 1. classe, 1.° escaldo, a
partir de 15 de Setembro de 2014;
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Griselda de Natividade Madeira, como técnica de 1.2 classe,
1.° escaldo, a partir de 17 de Setembro de 2014.

Direcgao de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 10 de
Setembro de 2014. — O Director, substituto, Leong Man Ion.
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Extractos de despachos

Por despachos do presidente da Comissao Executiva do
Conselho de Consumidores, de 1 de Setembro de 2014:

U Nga Man, assistente técnica administrativa de 2.* classe, 1.°
escaldo, assalariada, deste Conselho — alterado o regime do
seu contrato para além do quadro, pelo periodo de um ano,
na mesma categoria e escaldo, nos termos dos artigos 25.° e
26.°do ETAPM, vigente, a partir de 11 de Outubro de 2014.

Wan Kit Wa e Wong Ka Lai, assistentes técnicas administra-
tivas de 2.% classe, 1.° escaldo, assalariadas, deste Conselho
— alterado o regime do seu contrato para além do quadro,
pelo periodo de um ano, na mesma categoria e escaldo, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a partir
de 14 de Outubro de 2014.

Por despacho do presidente da Comissao Executiva do
Conselho de Consumidores, de 3 de Setembro de 2014:

Ip Wai Kit, técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, assalariado, deste
Conselho — alterado o regime do seu contrato para além do
quadro, pelo periodo de um ano, na mesma categoria e esca-
lao, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a
partir de 1 de Outubro de 2014.

Conselho de Consumidores, aos 5 de Setembro de 2014. — O

HITEEY TR W2 Presidente da Comissdo Executiva, Wong Hon Neng.
NEEER POLICIA JUDICIARIA
#tow iR Extractos de despachos
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Por despachos do signatario, de 24 de Julho de 2014:

Cheong Kin Chon, Chang Oi Leng e Lou Kuok Wai, classifica-
dos em 35.°, 41.° e 51.° lugares, respectivamente, no concurso
a que se refere a lista de classificagdo final publicada no Bo-
letim Oficial n.° 25/2014, 11 Série, de 18 de Junho — nomea-
dos, provisoriamente, pelo periodo de dois anos, assistentes
técnicos administrativos de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira
de assistente técnico administrativo do quadro de pessoal
desta Policia, nos termos dos artigos 19.°,20.°, n.° 1, alinea a),
e 22° n°1,do ETAPM, vigente, e 29.°, n.° 1, do Regulamen-
to Administrativo n.° 23/2011, conjugados com os artigos
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11.°,n° 1, e 20.° da Lei n.° 5/2006, e 24.° n.°* 1, alinea 7), e
2, e 25° n° 1, do Regulamento Administrativo n.° 9/2006,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2010, e
com referéncia ao disposto no n.° 1, alinea 3), do Despacho
do Secretdrio para a Seguranga n.° 153/2009, publicado no
Boletim Oficial n.° 51/2009, 11 Série, Suplemento, de 23 de
Dezembro, indo ocupar o lugar criado pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2006, alterado pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 20/2010.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 30 de Julho de 2014:

Sam Wai Kong — alterada, por averbamento, a cldusula 3." do
respectivo contrato além do quadro para técnico principal, 2.°
escaldo, indice 470, nesta Policia, nos termos dos artigos 13.°,
n° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, e 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006,
a partir de 10 de Outubro de 2014.

Vong Yin Yi — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, e alterada, por averbamento, a cldusula
3.* do respectivo contrato para técnica auxiliar de infor-
madtica especialista principal, 3.° escaldo, indice 425, nesta
Policia, nos termos dos artigos 13.°, n.°® 1, alinea /), e 3, da
Lei n.° 14/2009, e 27.°, n.** 1, 2, 3, alinea b), 5 e 7, e 28.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei
n.° 5/2006, a partir de 11 de Outubro de 2014.

Lei Chan Vai — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como assistente técnico administrativo
principal, 1.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos
25.°e26.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°
n.° 1, da Lei n.° 52006, a partir de 19 de Setembro de 2014.

Tam Chi Meng — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar, 6.° escalao, nesta Policia,
nos termos dos artigos 27.°,n.°° 1, 2, 3, alinea a), Se 7, ¢ 28°
do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.° n.° 1, da
Lein.° 5/2006, a partir de 25 de Setembro de 2014.

Wong Lin Oi — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar, 6.° escalao, nesta Policia,
nos termos dos artigos 27.°, n.°° 1, 2, 3, alinea a), Se 7, ¢ 28°
do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.° n.° 1, da
Lei n.° 5/2006, a partir de 21 de Setembro de 2014.

Lei Wun Sio — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do res-
pectivo contrato de assalariamento para auxiliar, 5.° escaldo,
indice 150, nesta Policia, nos termos dos artigos 13.° n.” 2,
alinea 3), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, e 27.°,n.°° 1, 2, 3, alinea a),
5e 7 e 28°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo
11°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 18 de Setembro de
2014.

Leong Wai Man e Lei Chon Iun — renovados os respectivos
contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, como
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auxiliares, 3.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos
27°, 1.1, 2, 3, alinea a), 5 e 7, e 28.° do ETAPM, vigente,
conjugados com o artigo 11.°,n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir
de 18 de Outubro de 2014.

Por despachos do signatario, de 7 de Agosto de 2014:

Lam Wai Tat e Wong Ka Kei, técnicos superiores de 2.” classe,
1.° escaldo, de nomeacao provisoéria, desta Policia — nomea-
dos, definitivamente, para o mesmo lugar, nos termos dos ar-
tigos 22.°,n. 1 e 3, do ETAPM, vigente, e 11.°n.° 1, ¢ 20.°da
Lei n.° 5/2006, conjugados com os artigos 24.° n.* 1, alinea 3),
e 2,e25° n°1, do Regulamento Administrativo n.° 9/2006,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2010, e com
referéncia ao disposto no n.° 1, alinea 3), do Despacho do Se-
cretdrio para a Seguranga n.° 153/2009, publicado no Boletim
Oficial n.° 51/2009, IT Série, Suplemento, de 23 de Dezembro,
a partir de 1 de Agosto de 2014.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a Seguran-
ca, de 13 de Agosto de 2014:

Sou Ngai Seng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
respectivo contrato além do quadro para técnico especialis-
ta, 2.° escalao, indice 525, nesta Policia, nos termos dos ar-
tigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, e 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°,n.° 1, da Lei
n.° 5/2006, a partir de 31 de Outubro de 2014.

Por despachos do signatario, de 14 de Agosto de 2014:

Lei Lan Fong, Ku Weng Him, Leung Wai Chan, Lao Chi Chio,
Belisa Lou, Chong Wai Keong e Lam Tat Hou, classificados
em 13.°,27°,30.°,34.°,43.°,45.° e 57.° lugares, respectivamen-
te, no concurso a que se refere a lista de classificacdo final
publicada no Boletim Oficial n.° 25/2014, 11 Série, de 18 de
Junho — nomeados, provisoriamente, pelo periodo de dois
anos, assistentes técnicos administrativos de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo do
quadro de pessoal desta Policia, nos termos dos artigos 19.°,
20.°,n.° 1, alinea a), ¢ 22.°,n.° 1, do ETAPM, vigente, e 29.°,
n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, conju-
gados com os artigos 11.°, n.° 1, e 20.° da Lei n.° 5/2006,
e 24°, n.” 1, alinea 7), e 2, e 25.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 9/2006, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 20/2010, e com referéncia ao disposto
no n.° 1, alinea 3), do Despacho do Secretdrio para a Segu-
ranga n.° 153/2009, publicado no Boletim Oficial n.° 51/2009,
IT Série, Suplemento, de 23 de Dezembro, indo ocupar o
lugar criado pelo Regulamento Administrativo n.” 9/2006,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2010.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 21 de Agosto de 2014:

Lei Wai Kuan — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnico superior assessor, 1.°
escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°,n.° 1, da Lei
n.° 5/2006, a partir de 5 de Novembro de 2014.
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Mota, Anténio Luis — renovado o contrato além do quadro,
pelo periodo de um ano, como adjunto-técnico especialista
principal, 1.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos
25°e26.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°,
n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 22 de Outubro de 2014.

Leong Ut Sio — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de um ano, como assistente técnica administrativa es-
pecialista, 1.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos
25°e26.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°,
n.° 1, da Lein.° 5/2006, a partir de 3 de Novembro de 2014.

Policia Judiciaria, aos 11 de Setembro de 2014. — O Direc-
tor, Wong Sio Chak.
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CORPO DE BOMBEIROS

Extracto de despacho

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 176/2014,
de 22 de Agosto de 2014:

O militarizado abaixo indicado — promovido por escolha ao
posto de chefe principal do Corpo de Bombeiros, ao abrigo
das disposicdes conjugadas dos artigos 111.°, 112.°, 114° a
117°,120°,122.°,123.°, 1332, 134° ¢ 136.° do EMFSM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 51/97/M, de 24 de Novembro, e pelo
Regulamento Administrativo n.° 9/2004, de 29 de Margo, a
partir de 1 de Outubro de 2014:

Chefe-ajudante  n.°445891  Aulo Weng

Corpo de Bombeiros, aos 3 de Setembro de 2014. — O Co-
mandante, Ma lo Weng, chefe-mor.
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SERVICOS DE SAUDE
Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.” o Chefe do Executivo, de 29 de
Janeiro de 2014:

Qin Yingzhi — admitido por contrato individual de trabalho,
pelo periodo de um ano, como médico assistente, 3.° esca-
130, indice 780, ao abrigo do artigo 48.° n.° 3, do Decreto-
-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, a partir de 1 de Julho
de 2014.
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Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 24 de
Fevereiro de 2014:

Guo Huanhuan, chefe de servico, 3.° escaldo, em regime de
contrato individual de trabalho, destes Servicos — renovado
0 mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 12 de
Abril de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 13 de Marco
de 2014:

Ieong Un Kuan, médico geral, 3.° escaldo, contratado além
do quadro, destes Servicos — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* do contrato com referéncia a categoria de mé-
dico geral, 4.° escaldo, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, e 17.° da Lei n.° 10/2010, conjugados com
o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, com efeitos
retroactivos a partir de 14 de Fevereiro de 2014, ao abrigo do
artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 57/99/M, de 11 de Outubro.

Ian Lap Hong, médico consultor, 2.° escaldo, contratado além
do quadro, destes Servigos — alterada, por averbamento,
a clausula 3.* do contrato com referéncia a categoria de
médico consultor, 3.° escaldo, nos termos dos artigos 25.° e
26.° do ETAPM, vigente, e 17.° da Lei n.° 10/2010, conjuga-
dos com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 24 de Marco de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 17 de Abril de
2014:

Lao Kai Fong, enfermeiro, grau 1, 2.° escaldo, contratado além
do quadro, destes Servicos — alterada, por averbamento, a
clausula 3. do contrato com referéncia a categoria de enfer-
meiro, grau 1, 3.° escaldo, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 12.°, n.° 1, da
Lei n.° 18/2009, com efeitos retroactivos a partir de 15 de
Abril de 2014, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do
CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Ou-
tubro.

Lao Heng Loi, médico geral, 4.° escalao, contratado além do
quadro, destes Servicos — renovado o contrato, pelo periodo
de dois anos, e alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
contrato com referéncia a categoria de médico geral, 5.° es-
calao, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente,
e 17.° da Lei n.° 10/2010, conjugados com o artigo 13.° n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 1 de Julho de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Lam Kuo, como médico assistente, 3.° escaldo, a partir de 16
de Junho de 2014;

Wong Chi Pio, como médico geral, 5.° escaldo, a partir de 2
de Junho de 2014;

Liv Chea, como médico geral, 5.° escaldo, a partir de 24 de
Junho de 2014;

Chiang Sio Leng, Law Chi Yiu Felix e Lei Wan Ieng, como
médicos gerais, 4.° escaldo, a partir de 1 de Julho de 2014.
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Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Chan Si Wan, Chan Son I, Cheang Sut Leng, Cheong Hong,
Cheong Man Wai, Cheong Mei Chan, Chu Sok Leng, Chu Sok
Yin, Chung Shun Hing, Fong Lan Tou, Ho Cheng, Jimenez,
Noemi Serrano, Kou Lan, Lam Ian Ian, Lam U Cheng, Lao
Chan I Seong, Lao Wai Tong, Lee Choi Ha, Lei Ho Pan, Lei
Mio Choi, Lei Ping Chong, Leong Choi Chan, Leong Iok Sam,
Leong Va Hou, Tang Ieng e Yung Mei Shan, como enfermei-
ros, grau 1, 5.° escaldo, a partir de 24 de Junho de 2014;

Cheong Sut U, Lei Wai Long e Un Chek Man, como enfer-
meiros, grau 1, 3.° escaldo, a partir de 29 de Junho de 2014;

Leong, Fatima, como enfermeiro, grau 1, 5.° escaldo, a partir
de 18 de Junho de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Lao Kai Fong, como enfermeiro, grau 1, 3.° escaldo, a partir
de 29 de Junho de 2014;

Chan In I, Chan Soi Oi, Chao Ut Mei, Choi Mei Oi, Leong
Kin Man, Lou Lai I e Wu Kin Heng, como enfermeiros, grau 1,
5.% escaldo, a partir de 24 de Junho de 2014.

Por despachos do director dos Servicos, de 24 de Abril de
2014:

Chan Hin Kuai e Wong Choi Son, adjuntos-técnicos de 2.” clas-
se, 1.° escaldo, contratados além do quadro, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3." dos contratos
com referéncia a categoria de adjunto-técnico de 2.* classe,
2.° escal@o, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, conjugados com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, a partir de 1 de Maio de 2014.

Lei Sao San e Wong Seng Man, adjuntos-técnicos de 2.7 classe, 1.°
escaldo, contratados além do quadro, destes Servicos — alte-
rada, por averbamento, a cldusula 3.* dos contratos com refe-
réncia a categoria de adjunto-técnico de 2.% classe, 2.° escalao,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, conju-
gados com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 16 de Maio de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 25 de Abril de
2014:

Chan Man Fai — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como adjunto-técnico de 2.* classe, 1.°
escaldo, nestes Servicos, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 26 de Maio de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Chang Fong Nei, como técnico superior de 2.* classe, 1.° es-
caldo, a partir de 26 de Maio de 2014;

Ho Chon Meng, como técnico superior de 2.7 classe, 1.° esca-
130, a partir de 21 de Maio de 2014;
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Cheng Chi Kin, como adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° esca-
lao, a partir de 8 de Maio de 2014;

Chiang Hong Lam e Mou Cho Leong, como adjuntos-técni-
cos de 2.% classe, 1.° escaldo, a partir de 12 de Maio de 2014;

Tou Chin Meng, como adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° esca-
lao, a partir de 19 de Maio de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 30 de Abril de
2014

Chan Hong Tou, médico consultor, 2.° escaldo, contratado
além do quadro, destes Servigos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3." do contrato com referéncia a categoria
de médico consultor, 3.° escaldo, nos termos dos artigos 25.°
e 26.° do ETAPM, vigente, e 17.° da Lei n.° 10/2010, conju-
gados com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 30 de Junho de 2014.

Silva Coimbra Batalha, Sellma Luanny — renovado o contra-
to além do quadro, pelo periodo de um ano, como médica
assistente, 3.° escaldo, nestes Servigos, ao abrigo dos artigos
25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 24 de Junho de
2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-

tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nestes Servi-

¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Chan Hong Tou, como médico consultor, 3.° escaldo, a partir
de 1 de Julho de 2014;

Lai Man Hou, como médico consultor, 3.° escaldo, a partir
de 24 de Junho de 2014;

Tse Man Kin, como médico assistente, 3.° escaldo, a partir de
29 de Junho de 2014;

Cheng Fai, como médico assistente, 3.° escaldo, a partir de 1
de Julho de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Chan Chi Kin, Chan Ka Wai e Lam Keng Cheng, como téc-
nicos superiores de 1. classe, 1.° escaldo, a partir de 1 de Julho
de 2014;

Kou Wai Chu, como técnico superior de 1.% classe, 1.° esca-
lao, a partir de 16 de Junho de 2014;

Ng Kuan Kit, como adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escalao,
a partir de 15 de Junho de 2014;

Lai Chun Tim, como adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° esca-
lao, a partir de 22 de Junho de 2014;

Lam Kit Ieng, como adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escalao,
a partir de 29 de Junho de 2014.
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Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, nestes Servi-

¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Cheang Sao Man, como técnico superior assessor principal,
1.° escaldo, a partir de 1 de Julho de 2014;

Teong Iat Fo, como técnico superior assessor, 2.° escaldo, a
partir de 2 de Junho de 2014.

Por despacho do director dos Servigos, de 2 de Maio de
2014:

Chan Teng Teng — contratado por assalariamento, pelo periodo
experimental de seis meses, como técnico de diagndstico e
terapéutica de 2.” classe, 1.° escaldo, ao abrigo dos artigos 27.°
e 28.°do ETAPM, vigente, a partir de 1 de Julho de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 5 de Maio de
2014:

Ieong In Man — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de um ano, como farmacéutico consultor, 4.° escaléo,
nestes Servigos, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, a partir de 13 de Junho de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por
assalariamento, pelo periodo experimental de seis meses,
como auxiliares de servigos gerais, 1.° escaldo, ao abrigo dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente:

Long Sio Mei, a partir de 1 de Julho de 2014;
Choi Weng Ip, a partir de 9 de Julho de 2014.

Por despachos de S. Ex."* o Chefe do Executivo, de 8 de
Maio de 2014:

Yu Yaqin, médico, em regime de contrato individual de tra-
balho, destes Servigos — renovado o mesmo contrato, pelo
periodo de um ano, a partir de 8 de Julho de 2014.

Jiang Qingwu, médico, em regime de contrato individual de
trabalho, destes Servigos — renovado o mesmo contrato,
pelo periodo de um ano, a partir de 22 de Julho de 2014.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 12 de
Maio de 2014:

Yao Lan, médico, em regime de contrato individual de traba-
lho, destes Servicos — renovado o mesmo contrato, pelo
periodo de um ano, a partir de 10 de Julho de 2014.

Por despacho do director dos Servigos, de 13 de Maio de
2014:

Vong Cho I — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de dois anos, como técnico superior de 1.” classe, 1.°
escaldo, nestes Servicos, ao abrigo dos artigos 25.° € 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 1 de Julho de 2014.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 14 de Maio de 2014:

Sin Wai Peng, Chan I Man e Yu Wai Shan Ivy, técnicos de 1.
classe, 2.° escaldo, contratados além do quadro, destes Servi-
cos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos contratos
com referéncia a categoria de técnico principal, 1.° escaldo,
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nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conju-
gados com o artigo 14.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 3 de Junho de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 15 de Maio de
2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, nestes Ser-
vicos, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.°do ETAPM, vigente:

Leong Iok San, Leong Sim Sin, Leong Wai Hong, Tang Un
Mei e Wong Tat Son, como auxiliares de servicos gerais, 2.° es-
caldo, a partir de 15 de Junho de 2014;

Leong Son Wai e Sou Kim Fong, como auxiliares de servigos
gerais, 2.° escaldo, a partir de 22 de Junho de 2014;

De Assis, Octavio Augusto, como auxiliar de servicos gerais,
4.° escaldo, a partir de 13 de Junho de 2014;

Sun Sio Peng, como auxiliar de servicos gerais, 5.° escaldo, a
partir de 4 de Junho de 2014;

Lam Meng Fai, Lou Tak Meng e Wu Su Weng, como auxi-
liares de servigos gerais, 5.° escaldo, a partir de 1 de Julho de
2014;

Chan Peng Keong, Ho Vai I, Lei Io Hap, Lei loc In, Leung
Pou Wan, Wong Ioi Hong, Wong Kao Nei e Wong Ngan Hao,
como auxiliares de servicos gerais, 6.° escaldo, a partir de 17 de
Junho de 2014;

Chan Vai Ngo, Ip Veng Vai, Iun Soi Fong, Kuok Choi Chok,
Kuok Fong San e Un Wan Leng, como auxiliares de servicos
gerais, 6.° escald@o, a partir de 1 de Julho de 2014;

Leong Kuai Ieng, como auxiliar de servigos gerais, 7.° esca-
130, a partir de 1 de Julho de 2014;

Cheng Iok Leong, Choi Iok Ieng, Lam Iong Kuan, Lei Wai
Pun, O Lai Chan, Un Ieong Hou, Un Un Peng, Un Wai Si e
Wong In Kuan, como auxiliares de enfermagem de 2.” classe, 2.°
escaldo, a partir de 15 de Junho de 2014;

Lou Kuai Chon, como auxiliar de enfermagem de 2.? classe,
2.° escaldo, a partir de 18 de Junho de 2014;

Ho Sok Mei, Ip Sao Mei, Lai Fong Ha, Lio Lan Kan, Lo
Fong Kun, Mak Ngan Fong, Tam Sio Mui e Wong Pou Iok,
como auxiliares de enfermagem de 2.” classe, 2.° escaldo, a par-
tir de 29 de Junho de 2014;

Tam Soi Wa, auxiliar de enfermagem de 2.* classe, 4.° esca-
130, a partir de 3 de Junho de 2014;

Cheong Fu Wa, Lai Hon Lan, Lam Iok In e Lam San Ut,
como auxiliares de servigos gerais, 2.° escaldo, a partir de 15 de
Junho de 2014;

Ho Iok Fong e Ieong Koi Nam, como auxiliares de servigos
gerais, 2.° escalao, a partir de 22 de Junho de 2014;
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Por despacho do director dos Servigos, substituto, de 20
de Maio de 2014:

Ho Chou I, adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, contrata-
do além do quadro, destes Servicos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* do contrato com referéncia a categoria
de adjunto-técnico de 2.7 classe, 2.° escaldo, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o ar-
tigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 21 de
Maio de 2014.

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 21 de
Maio de 2014:

Silva Gomes da Encarnacdo, Maria da Gldria, técnica de diag-
nostico e terapéutica principal, 3.° escaldao, em regime de
contrato individual de trabalho, destes Servigos — renovado
0 mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 1 de
Agosto de 2014.

Carrera Carvalho Filipe, Ana Paula, enfermeira, grau 1, 5.° es-
caldo, em regime de contrato individual de trabalho, destes
Servigos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um
ano, a partir de 1 de Agosto de 2014.

Por despacho de S. Ex." o Chefe do Executivo, de 23 de
Maio de 2014:

Li Shuoqi, médico, em regime de contrato individual de tra-
balho, destes Servigos — renovado o mesmo contrato, pelo
periodo de um ano, a partir de 16 de Julho de 2014.

Por despachos do director dos Servicos, de 23 de Maio de
2014:

Lau Hang Teng, adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo,
contratado além do quadro, destes Servicos — alterada, por
averbamento, a clausula 3.* do contrato com referéncia a ca-
tegoria de adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo, nos ter-
mos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados
com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 11 de Junho de 2014.

Ng Kit U, adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, contratado
além do quadro, destes Servigos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria
de adjunto-técnico de 2.* classe, 2.° escaldo, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o ar-
tigo 13.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 16 de
Junho de 2014.

Lam Chon Kit Manuel, adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° esca-
lao, contratado além do quadro, destes Servicos — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com referéncia
a categoria de adjunto-técnico de 2.* classe, 2.° escaldo, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjuga-
dos com o artigo 13.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 19 de Junho de 2014.

Mou Ngai, adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, contratado
além do quadro, destes Servicos — alterada, por averba-



N.?38 — 17-9-2014

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

16141

ME > REEARRE RN RSB _E i EEE - D
W FER AU 2E R A = Rl BURSE IR S A B
CE-NECH TR ERAERC

MHETBRRENR-FE—-NEL A T EAFEHAIR

Dos Santos Filipe, Anténio Manuel * B A5 A5 841
FHBREEMR R E - B =~/ \H— 5 —
Ao

fmsERRR_FE - NELH S EHZHR:

RBHT QRFIAETERTEANE@AD E LS
T BRZHE - BIRBE20105 LB TR () 1E
Z I » Madeira, Sofia GregoriofE A& LB & R ZH 7 Tk
— i AR5 B HE & - DA EE T 2B & R 28 =R Ry 28 E IR TS
— MR B E & - A HE -+ H -+ —HE57/99/ MR ik L kR (1T
B ik i) 25—H— /U — i) 11 B —F— 4N
AT +EHEBAER-

fEERRRFE—IERH = \HZ R

REIRIT QRFID AT TAEA BB 38 IR ke 56
TAARBRZEE - BIRBE10/201057 B EE T EHRBUE KB
141200958 FEEE -+ =028 — 3 (2D THZHUE - (LI EARE
A () 55— B P R P B8 4 > DA SR =B e [R5 =1

K BN =R R B F U A A= HR AR

RBHIT QRFML TR TIEA BB 58—+ R R 5
AR HE  BIRIRET201058 5 H A Uk K 5514/20095%
EREBTE60E—3 (2 HZHE KRS ISR
fiTEDa Cruz de Carvalho e Rego, Vasco ErnestofJ#w il /Ma
[EIAEIH— 4 - WG LA P 2B I & RIS = e R 28 = I P
MR g B =4/ \H—HiEER-

RBHT QRFIA ST TIEA AN 5 =+ A k28
ZAABRZEE AR T REIINE R B A -

— MR R T B R 5 = UE/AH—HE

G
5 IR s 2 R R i B BB ~ aRERER - (A AT EE
BA MRS PRk E S BB BCE  BRER N ENH 5%

—PUECH T HEARG

B =R —
H—HEER-

2SR i B R AR LB > B PR/

mento, a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria
de adjunto-técnico de 2. classe, 2.° escaldo, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o ar-
tigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 15 de
Julho de 2014.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 27 de
Maio de 2014:

Dos Santos Filipe, Anténio Manuel, técnico de diagndstico e
terapéutica assessor, 3.° escaldo, em regime de contrato in-
dividual de trabalho, destes Servicos — renovado o mesmo
contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 1 de Agosto
de 2014.

Por despacho do director dos Servigos, de 27 de Maio de
2014:

Madeira, Sofia Gregorio, auxiliar de servicos gerais, 6.° esca-
lao, contratada por assalariamento, destes Servicos — alte-
rada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com refe-
réncia a categoria de auxiliar de servicos gerais, 7.° escaldo,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, con-
jugados com o artigo 7%, n.° 1, alinea 4), da Lei n.° 9/2010,
com efeitos retroactivos a partir de 27 de Abril de 2014, ao
abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Por despachos do director dos Servicos, de 28 de Maio de
2014:

Tam Lap Fong, médico consultor, 2.° escaldo, contratado além do
quadro, destes Servicos — alterada, por averbamento, a cldusu-
la 3.* do contrato com referéncia a categoria de médico consul-
tor, 3.° escaldo, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, e 17.° da Lei n.° 10/2010, conjugados com o artigo 13.°,
n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 30 de Junho de
2014.

Da Cruz de Carvalho e Rego, Vasco Ernesto, técnico de diag-
nostico e terapéutica assessor, 2.° escaldo, contratado além do
quadro, destes Servigos — renovado o contrato, pelo periodo
de um ano, e alterada, por averbamento, a clausula 3.* do con-
trato com referéncia a categoria de técnico de diagndstico e te-
rapéutica assessor, 3.° escaldo, nos termos dos artigos 25.° € 26.°
do ETAPM, vigente, e 8.° da Lei n.° 7/2010, conjugados com o
artigo 13°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 1 de
Agosto de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente:

Choi Kuok Pan, como técnico de diagndstico e terapéutica
especialista, 1.° escaldo, a partir de 1 de Agosto de 2014;

Chan Sok Fong, Cheung, Wan Chu Maria, Ho Choi Lin, Ho
Tsan Meng, Lam Sut Fong, Leong Veng Kei, Ng Fong Ieng, Ng
Man Kei, Sou, Maria Ana Vai Ieng e Yp Si Kei, como técnicos
de diagndstico e terapéutica principais, 3.° escaldo, a partir de
22 de Julho de 2014;

Leong Weng Wai e Ng Kin Hou, como técnicos de diagndsti-
co e terapéutica de 1. classe, 3.° escaldo, a partir de 1 de Agos-
to de 2014;



16142

P71 BT EC I 2

NH— A HE38H —2014F9 H 17 H

RBIIT QRFIDIATERTAEA BB 58 T R 2R
TAARZEE AR RHE SN R B

RERREEEZ
AR

mEgmEMNE > B F—UFEH+2H

IR E S 2 BT AR R R
B 5 =F—UECH S HRE AR

RGBT BT B SR E

=R RE
SRS

SR E RN B —NEEH Y

5 = I 1 S 22 PR R B R R B 2R BRI £ 4
HZARSER - 2010 FEEEES B B ZF-IE/\H
—HEAER

sk A E LR AIRNF - IE R A B EAYHE
A

RBIRT CRFIATH TAEAN EEA) B TR kR
ZAARZIE B E14/20095F RS T IR — K (2D THLZ
FUE » BRETAA  siafx - BRE H R 55220 it R
BRERHT  MREETT  RERR IR BIMIEE SRR PR T
TREK R B RS FE AR SR HE AT Aim ] 0 & [R] 28 — BB — <5 =l Bl
B ARE B LS TR 26 = ek TR 28— B w5 IS il i
B HoF AR S HE AR

HEHRRR-Z—UEAA=ZHZ )R

REBHT QRFIASITHR A EER]) BBk
T RZHUE - SIRIBEI/ 201058 B FLHRE—K (—) H

ZITE » AR W — i s B B B T R A B AL & R AR /< M
A M LA RER 2 R [R50 =Rk #8528 I FE — i AR 5 Bl
HE 5oF-NECH+—HEEX

RBHT QRFPIDATHR AN EEA) 58 = AR
AR R 14120095 R H A =R R (2D THZHUE
Ve B BAE AR R IE AL AR W S0 & [F 25 — B b — S5 Bl 5 - DA
WiEEE B E RIS =R BR S M —F e S
4%+ H+—HEE57/99/MER & < fHE Ry (TR ik ) 28
—H— /B Ka) HBWEH _FE-UEL A FAHREE
5

Mk EILE IR RN -FE—UEA AT HIE AR -

RBIT QRFID AT TAEAN BB 38 T R 28
AR BUE K 5 14/200957 5 A TR — 3K (2D THZ
HUE » SR EH5RAE AR AR b I R 28 b — S =il & -
DAMSEETE AUE R & RIEE =k R 28— BB B = s & -
HZF A H I HE AR

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Chan Kam Chun, como técnico de diagndstico e terapéutica
principal, 3.° escaldo, a partir de 12 de Julho de 2014;

Leong Wai Kin, Tai Sut Ieng, Tam Sze Shuen e Wu Wai
Meng, como técnicos de diagnostico e terapéutica principais, 3.°
escaldo, a partir de 22 de Julho de 2014;

Wong Hin Meng, como técnico de diagndstico e terapéutica
principal, 3.° escaldo, a partir de 24 de Julho de 2014;

Chan Cheok Kun, Chan Cheok Sang, Chan U Kin, Choi Tak
Cheng, Choi Ut Fong, Hong Lai Meng, Lao Ut, Lei Chi Vai e
Ma Sio Hou, como técnicos de diagndstico e terapéutica prin-
cipais, 3.° escaldo, a partir de 1 de Agosto de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 29 de Maio de 2014:

Chan Wai Yin, Wong lok Sam, Chan Hun, Kam Chon Pan,
Lou Choi Nga, Lee Su Kei, Lio Ion Fai, Chao Lou Si, Lam
Ngai Fong, Shum Kwok Pan, Chio Sok Man, Lau Ming Kit,
Cheang Hio Ian, Chan Kit Ian, Wong Wang Kang e Siu
Shuk Ling, técnicos superiores de 1.” classe, 2.° escaldo, con-
tratados além do quadro, destes Servigos — alterada, por
averbamento, a clausula 3.* dos contratos com referéncia a
categoria de técnico superior principal, 1.° escaldo, nos ter-
mos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados
com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 20 de Junho de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 3 de Junho de
2014:

Hong Lai, auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, contratado
por assalariamento, destes Servigos — renovado o contrato,
pelo periodo de seis meses, e alterada, por averbamento, a
clausula 3. do contrato com referéncia a categoria de au-
xiliar de servigos gerais, 2.° escalao, nos termos dos artigos
27° e 28.° do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 7.°
n. 1, alinea /), da Lei n.° 9/2010, a partir de 11 de Julho de
2014.

Sin Wai Keng, adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, contra-
tado além do quadro, destes Servicos — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* do contrato com referéncia a catego-
ria de adjunto-técnico de 2. classe, 2.° escaldo, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com
o artigo 13.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, com efeitos
retroactivos a partir de 16 de Maio de 2014, ao abrigo do ar-
tigo 118.% n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 10 de Junho de 2014:

Cheong Chi Keong, técnico superior de 1.° classe, 2.° escaldo,
contratado além do quadro, destes Servicos — alterada, por
averbamento, a cldusula 3. do contrato com referéncia a ca-
tegoria de técnico superior principal, 1.° escaldo, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com
o artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 24
de Junho de 2014.
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Lei Wai Kei e Chan Soi Fan, técnicos superiores principais,
2.° escaldo, contratados além do quadro, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos contratos com
referéncia a categoria de técnico superior assessor, 1.° esca-
130, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente,
conjugados com o artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
a partir de 27 de Junho de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 13 de Junho
de 2014:

Wong Hoi Kei, adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escalao, contra-
tado além do quadro, destes Servigos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria
de adjunto-técnico de 2.% classe, 2.° escaldo, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, e 13°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, com efeitos retroactivos a partir de 16 de
Maio de 2014, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do
CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outu-
bro.

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por assa-
lariamento, pelo periodo experimental de seis meses, como
enfermeiros, grau 1, 1.° escaldo, ao abrigo dos artigos 27.° ¢
28.°do ETAPM, vigente:

Lam Sin Ieng, Chan Man Hong e Van Chi Man, a partir de
1 de Julho de 2014;

Cheong Keng Iok e Lam Ka Kei, a partir de 7 de Julho de
2014;

Leong Fong Wa, Lam Meng Nga, Tam Sin Lam, So Nga
Teng, Leong Sou Kam e Wong Wai Sam, a partir de 14 de Ju-
Iho de 2014;

Chan Heng o, Iong Chio Kei, Leong Sok Fan, Cheong Iok
Fong e Cheong Kin Seng, a partir de 21 de Julho de 2014;

De Assis do Serro Viegas, Fatima, Ao Ieong I Man, Wong
Pan Kuan, Lam Iok Seng, Cheong Un Meng, Ho Mei Wai, Lo
Un Fan, Ao Ieong Kam Ian, Chong Iok Sim, Ho Fong Ieng,
Wong Weng U e Un Mou Ieng, a partir de 28 de Julho de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 16 de Junho de
2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por
assalariamento, pelo periodo experimental de seis meses,
como auxiliares de servigos gerais, 1.° escaldo, ao abrigo dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente:

Che Fong Tai, a partir de 1 de Julho de 2014;
Tong In Meng, a partir de 28 de Julho de 2014.

Por despacho do director dos Servicos, de 17 de Junho de
2014:

Chan Kin Chong, operdrio qualificado, 5.° escaldo, contratado
por assalariamento, destes Servigos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria
de operdrio qualificado, 6.° escaldo, nos termos dos artigos
27°¢e28.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 13.°,
n.°2, alinea 3), da Lei n.° 14/2009, a partir de 19 de Junho de
2014.



16144

BT FITTIEC

LN —H HE38H —2014F9 H 17 H

MEHEITHRRERE R -ZE—NEA AT/ \BEHR -

HER  BAREASHGRE=REEREE B =F
— P\ H AN HREERE R — 4 -

s ERRN-F - HEAAT/HZ iR

REIT QRFID AT CAEA BB 38 =T T R 56
ZAAGRZEE AR RSN R B A

BB _EFER R ERCGT B F - E A AR

R
BB PE SRR B A B U H HE
R
— M SR e &Y EE B - F—UFEEH+SH
REAERL
AP SRS B AR | U\ H—HE
ER

H#EHRRR-F-UEAATEZIR:

REIRIT QRFID AT TAEN BB 55 T TR 28
TR RRE AR B R B A SR M B R SN G R A
R B - F TR A I HE AR

fsHRRR-F-EAA T AHZ )R

RBHIT QR A TR TIEA BRAD 5 -+ BB EE
TR ZHLE R EE14/2009 5 BB R (D) L
BUE » BIBOATE R BB ATBUL & (R 28 — R Hfin T DU
NELREFB=T BAB=BERG T B -Z—NEE
A+—HiEER-

HERRR-Z—EAA = EHR R

B —IRIEEE81/99/MAR L2 58 /R EE —3ke) T 28
2320115 T BOE RS T IURE—F0 56/201057 L 5 A
B30 5514/2009 5 L5 3 S R =50 R 5518/S S/201 1 5k #E R
SR  DURGRAT QR AATBCEA ESEAD BB+ R K
B8 A BRI » AR &5 R ] S P LG DU 75 = A 8
P Ef B A 25 — B P — SRR - 5§ —Z—IF LA — il - Bl
.

gk Et & LR FRRF—IFEE A+ H AR :

R ——HRIBEE15/2009 55 15 H 56 T & 5526/2009 58 171X
R\ 2 HUE - R B &M S TR ST R B R B %
—PYEFH—HE - DUEBHZRE R BT R R 2B R 5 R R
RoHH—-

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 18 de
Junho de 2014:

Xie Jiakang, médico assistente, 3. escaldo, em regime de con-
trato individual de trabalho, destes Servicos — renovado o
mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 26 de
Agosto de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 18 de Junho de
2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Chan Man Si, como técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo,
a partir de 2 de Julho de 2014;

Chong Wai Wai, como adjunto-técnico de 2.° classe, 1.° esca-
130, a partir de 2 de Julho de 2014;

Chang Un Chio, como adjunto-técnico de 2.% classe, 1.° esca-
130, a partir de 16 de Julho de 2014;

Mak Wai Hong, como adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° esca-
130, a partir de 1 de Agosto de 2014.

Por despacho do director dos Servicos, de 19 de Junho de
2014:

Cheung Shun — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de dois anos, como médico assistente, 1.° escaldo,
nestes Servicos, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, a partir de 25 de Julho de 2014.

Por despacho do director dos Servigos, de 26 de Junho de
2014:

Lau Man Meng, operario qualificado, 2.° escaldo, contratado
por assalariamento, destes Servicos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria
de operéario qualificado, 3.° escaldo, nos termos dos artigos
27°e28.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 13.°,
n.° 2, alinea 2), da Lei n.” 14/2009, a partir de 12 de Julho de
2014.

Por despacho do director dos Servicos, de 27 de Junho de
2014:

Lao Ka Meng — contratado por assalariamento e em regime de
estdgio para ingresso na carreira de farmacéutico, pelo peri-
odo de um ano, como farmacéutico de 2.? classe, 1.° escaldo,
nestes Servigos, nos termos dos artigos 8.°% n.° 2, alinea c¢), do
Decreto-Lei n.° 81/99/M, 292, n.° 1, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, 6.°, n.° 1, da Lei n.° 6/2010, 7.°, n.° 3, da
Lei n.° 14/2009, 9.° do Despacho n.° 18/SS/2011, e 27.° ¢ 28.° do
ETAPM, vigente, a partir de 1 de Setembro de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 10 de Julho de 2014:

Chio Weng — renovada a comissdo de servico, pelo periodo de
um ano, como chefe da Divisdo de Farmacia destes Servigos,
por possuir capacidade de gestdo e experiéncia profissional
adequadas para o exercicio das suas fungdes, ao abrigo dos
artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, a partir de 1 de Outubro de 2014.
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Chan Pui Sze, Ng Nga Wai, Lei Kit Chi, Chong Hau I, Tam
Lao Ian, Lok Ut Loi, Cheang Wai Meng, Wong Ngan Wun,
Ho Meng Fai, Wong Kam Ieng, Lei Sio Leng, Mio U Un,
Cheong Wai, Chan Hon Wa, Kan Im Han, Pang Wai Kuan,
Chan Cho Wa, Ieong Sio I, Lam Fong I, Lao Sin Teng, Chu
Lok Ngan, Ng Iok Meng, Ngai Ieong Mei, Lo Pek Ian, Ieong
Un Lap, Ip In Na, Liu Ho Yee, Che Ka I, Ao Ka Yee, Vong
Lai Man, Ng Man Leng, Che Kuok Chan, Lei Pek Fan, Kok
Weng Lon, Ung Ka Ian, Wan Oi Iok, lao Ho Kuok Heng,
Chan Pui In, Lao Wai Lon, Pun In Ha, Si Meng Wun,
Leong Vai Sam, Chow Hang Yu Goretti, Tou Wai Fan,
Wong U Meng, Ng Chou I, Chan Wai In, Sio Ut Ha, Leong
Mei Lai, Ho Miu Na, Chan Sek Tim, Un Sou Teng, Lao Pou
Son, Sou Iat Keong, Lam Wong Fok, Wong Pek Kei, Ian
Cheng Man, Tong Chong Chan, Leong Hang Chi, Ip Ha
Teng, Cheong Hoi Ian e Cheong Man Fai, adjuntos-técnicos
de 1.” classe, 2.° escaldo, contratados além do quadro, destes
Servigos — alteradas, por averbamento, a cldusula 3. dos
contratos com referéncia a categoria de adjunto-técnico
principal, 1.° escaldo, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 14.° n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 28 de Julho de 2014.

Por despacho do subdirector dos Servigos, substituto, para
0s CSG, de 2 de Setembro de 2014:

Macau Yin Kui Hospital Limitada, com sede na Avenida Dr.
Mario Soares SN, FL.2, 3, Edif. Finance and IT Center of
Macau, Macau, titular da licenca n.° 004 e do alvard n.° 004,
autorizada a manter em funcionamento na RAEM, um es-
tabelecimento denominado «Macau Yin Kui Hospital», sito
na Avenida Dr. Mario Soares SN, FL.2, 3, Edif. Finance
and IT Center of Macau, Macau.

Tipos de servigos médicos: inclui servigos de consulta-externa,
internamento, meios complementares de diagndstico e tera-
péutica.

Consultas de Especialidade:

Cirurgia Geral, Cirurgia Ortopédica e Traumatologia, Otor-
rinolaringologia, Cardiologia, Medicina Fisica e Reabilitacdo,
Nutrigdo, Medicina Familia, Ginecologia, Dermatologia,
Oftalmologia, Gastroenterologia, Medicina Interna, Pediatria

Exames Complementares em:

Imagiologia (inclui Angiografia Digital, Ressonéncia
Magnética Nuclear, Tomografia Computadorizada, Densitometria
Ossea, Mamografia, Diagnéstico Ecografico), Anlises Clinicas,
Endoscopia, Saide Maternal, Exames Fisicos.

Especialidades:

Medicina Familiar, Medicina Interna, Cirurgia, Otorrinola-
ringologia, Pediatria, Cardiologia, Ginecologia, Cirurgia Orto-
pédica e Traumatologia.

Lotacdo: uma cama.
(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos, substituto,
para os CSG, de 3 de Setembro de 2014:

Chou Iok Nga — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
cicio privado da profissdo de enfermeiro, licenca n.® E-1849.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)
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Lam Chi Man — concedida autorizacdo para o exercicio priva-
do da profissdo de enfermeiro, licenga n.° E-2237.

(Custo desta publicagao $ 264,00)

Lio Lin Ian e Ng Wun Wun — suspenso, a seus pedidos, por
dois anos, o exercicio privado da profissdo de médico, licen-
cas n.”* M-1662 e M-1887.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Mario José Bilhota Garcia Alves e Pedro Pinto David —
canceladas, por nao terem cumprido o artigo 12.°, n.° 2, do
Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na redac¢do
do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, as autorizacoes
para o exercicio da profissdo de médico, licencas n.** M-1719
e M-1881.

(Custo desta publicacdo $ 353,00)

Por despacho do subdirector dos Servigos, de 4 de Setem-
bro de 2014:

Autorizada a emissdo do alvard n.° 250 de firma de importacao,
exportacao e venda por grosso de produtos farmacéuticos
«Companhia de Great Life Limitada», com local de funciona-
mento na Estrada de D. Maria II, n.® 3-21, Edificio Industrial
Cheong Long, 1.° andar D, Macau, 2 Companhia de Great Life
Limitada, com sede na Estrada de D. Maria II, n.*® 3-21, Edifi-
cio Industrial Cheong Long, 1.° andar D, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 362,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 4 de Setembro de 2014:

Fan Sio Ieng — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exerci-
cio privado da profissdo de médico de medicina tradicional
chinesa, licenga n.° W-0204.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

New Dynasty, Centro Médico e Satide Limitada — suspensa, a
seu pedido, por dois anos, a autorizagao para funcionamen-
to do New Dynasty, Centro Médico e Satde, situado na Av.
do Governador Jaime Silvério Marques, n.* 237-285, Kin
Heng Long Plaza, r/c-AE, Macau, alvard n.” AL-0038.

(Custo desta publicagdo $ 314,00)

Concedido o alvard para o funcionamento de YESDE Medical
Centre, situado na Rua da Madre Terezina, n.° 18-B, Tin
Meng, r/c-C, Macau, alvara n.° AL-0312, cuja titularidade
pertence a Ye Jiajiu, com residéncia na Avenida do Almi-
rante Lacerda n.° 55, Edf. Veng Pou Kok, Bloco 1, 4.° andar
D, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 353,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 8 de Setembro de 2014:

Autorizada a alteragdo da denominacdo de Macau Health
Diagnéstico and Medical Center para Macau Health Medi-
cal and Diagnostic Center, situada na Avenida do Coronel
Mesquita, n.° 31-C, Macau, alvara n.” AL-0173.

(Custo desta publicacdo $ 294,00)
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Autorizada a transmissdo da titularidade do Centro Médico
Ian Sam, alvara n.° AL-0306, com local de funcionamento
na Travessa de Maria Lucinda, n.” 8-10, Kuong Heng, r/c-A,
Macau, a favor da Companhia de Ian Sam, Limitada, com
sede na Pétio do Piloto n.° 3, Edf. Kin Weng, 1.° andar, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 333,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 10 de Setembro de 2014:

Lei Wai Leng — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 13.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redac¢do do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a auto-
rizacdo para o exercicio da profissd@o de enfermeiro, licenga
n.° E-1805.

(Custo desta publicacéo $ 314,00)

Vanessa Amaral — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o
exercicio privado da profissdo de médico, licenca n.° M-2012.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Lei Ka Chon e Li Wai Fan — concedidas autorizagdes para o exer-
cicio privado da profissao de enfermeiro, licengas n.” E-2238
e E-2239.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Concedido o alvara para o funcionamento do Centro de Poli-
clinica Tche Ieong, situado no Patio de Ferndo Mendes Pin-
to, n.° 16-B, Kam Lei Loi (Bloco V), r/c-A3, Macau, alvara
n.? AL-0313, cuja titularidade pertence a Companhia de Ser-
vigos e Policlinica Tche Ieong Limitada, com sede no Pétio de
Fernao Mendes Pinto, n.° 16-B, Kam Lei Loi (Bloco V), r/c-A3,
Macau.

(Custo desta publicacdo $ 362,00)

Concedido o alvard para o funcionamento de Perfect Me-
dical Beauty Center, situado na Alameda Dr. Carlos
D’Assumpcao, n.** 181-187, Jardim Brilhantismo R16, Macau,
alvard n.° AL-0314, cuja titularidade pertence a Rosa Bele-
za, Limitada, com sede na Rua das Bruxelas, n.° 85, Edificio
Jardim Fu Tat, r/c-AE, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 353,00)

Rectificacao

Por ter saido inexacto, por lapso destes Servigos, o extrac-
to de despacho publicado no Boletim Oficial da RAEM
n.°32/2014, II Série, de 6 de Agosto, na pagina 12415, se
rectifica:

Onde se 1&: «O trabalhador abaixo mencionado — renovado
o contrato além do quadro, pelo periodo de um ano, nestes
Servicos, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Lai Vai I, como técnico de diagndstico e terapéutica assessor, 2.°
escaldo, a partir de 7 de Junho de 2014.»
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Pang Sao Lai — contratada por assalariamento, pelo periodo
de seis meses, como técnica de 2.% classe, 1.° escaldo, indice
330, neste Instituto, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, em vigor, e 7.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 1 de
Setembro de 2014.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 26 de Maio de 2014:

Leong Wai Wa — contratado por assalariamento, pelo periodo
de seis meses, como técnico superior de 2.* classe, 1.° esca-
130, indice 410, neste Instituto, nos termos dos artigos 27.° e
28.2do ETAPM, em vigor, e 7.° da Lei n.° 14/2009, a partir
de 28 de Agosto de 2014.

Por despacho do presidente, substituto, deste Instituto, de
28 de Julho de 2014:

Maria Goretti Leong Coelho, assistente técnica administrativa
especialista principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal des-
te Instituto — cessa as suas fungdes, por motivo de desliga-
¢do do servico para efeitos de aposentagdo obrigatéria, nos
termos do artigo 44.°, n.° 1, alinea d), do ETAPM, em vigor,
a partir de 12 de Setembro de 2014.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 29 de Julho de 2014:

Lo Sut In — contratada por assalariamento, pelo periodo de
seis meses, como técnica de 2.? classe, 1.° escalao, indice
330, neste Instituto, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, em vigor, e 7.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 3 de
Setembro de 2014.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 13 de Agosto de 2014:

Ip Hoi Ieng — contratada por contrato individual de trabalho (sem
termo), como docente do ensino secundario de nivel 2, 1.° esca-
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130, indice 430, do Conservatoério deste Instituto, nos termos dos
artigos 21.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 63/94/M, de 19 de Dezem-
bro, na redaccdo do Regulamento Administrativo n.” 5/2010, 1.°,
n°2,e10°n°2,daLein®14/2009,e2°,n°2,5°n°4,e 14°n°2,
alinea 2), da Lein.° 12/2010, a partir de 1 de Setembro de 2014.

Por despacho do presidente, substituto, deste Instituto, de
20 de Agosto de 2014:

Chio Iok In, assistente técnica administrativa especialista, 1.°
escaldo — alterada, por averbamento, a cldusula 1.* do seu
contrato individual de trabalho, nos termos do artigo 21.°,n.°2,
do Decreto-Lei n.° 63/94/M, de 19 de Dezembro, na redaccao
do Regulamento Administrativo n.’ 5/2010, a partir de 1 de
Setembro de 2014.

Por despacho do signatdrio, de 26 de Agosto de 2014:

Cheang Ngai Teng, técnica de 2.° classe, 1.° escaldo, deste Insti-
tuto — cessa, automaticamente, o contrato de assalariamen-
to, nos termos do artigo 45.° do ETAPM, em vigor, a partir
de 17 de Setembro de 2014, data em que passa a exercer fun-
¢Oes na Direccao dos Servigos de Turismo.

Por despachos do signatario, de 29 de Agosto de 2014:

Cheng Lin U — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, a partir de 12 de Setembro de 2014, e
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato
progredindo para operario qualificado, 6.° escaldo, indice
220, neste Instituto, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, em vigor, e 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 19
de Setembro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para exer-
cerem as fungdes indicadas, neste Instituto, nos termos dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor:

Ieong Sai Keong, como motorista de pesados, 5.° escaldo, a
partir de 15 de Setembro de 2014;

Chan Wa lo, como operdrio qualificado, 6.° escaldo, a partir
de 15 de Setembro de 2014;

Un Kio Lan, como auxiliar, 6.° escaldo, a partir de 19 de Se-
tembro de 2014;

Ng Chio Weng, como motorista de pesados, 2.° escaldo, a
partir de 30 de Setembro de 2014.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados, em regime de contrato
de assalariamento, deste Instituto — contratados além do
quadro, pelo periodo de um ano para a segunda e dois anos para
os restantes, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26. do ETAPM, em
vigor, a partir das datas indicadas:

Ieong Man Si, como adjunta-técnica de 2.” classe, 1.° escalao,
a partir de 3 de Setembro de 2014;



16150

P71 1T 233 —— 48—

HE38H —2014F9 H 17 H

R — B —ERm e B -F - A+=H
AR

FRE—F BB _SENE B=F - NEAASTH
AR

TR AR
H—HREER

T SR P

A —F B _EER e B FE - NER A=
HEAERL

i

R — R SR

=

T8 BH_Z e A=A

\;

A5

fi gk At LR AR FE TS A ZAE AR -

RBHT QRFID TR AN BEA) 38 R
ZAABRIEE - AR T TIEA BREAIER - B TR EHIE
R ARG SN R B8 A R I — 45 HER R IR 4F -

PR B R A B S RO A S EH T U4
SUAHAHRI LA HB AR

KR SR SR e S 5
FHA—HEER-

ZE-NEAA—HRSUER
Rk BES

Helena Ho, como técnica de 2. classe, 1.° escaldo, a partir de
13 de Setembro de 2014;

Lau Fong I, como técnica de 2.7 classe, 1.° escaldo, a partir de
20 de Setembro de 2014;

Cheong Mei Mei e Mak Hon Kuan, como técnicos de 2.?
classe, 1.° escaldo, a partir de 1 de Outubro de 2014;

Kan Pui Ian, como técnica superior de 2.7 classe, 1.° escalao,
a partir de 3 de Setembro de 2014;

Wong Chi Chong, como técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, a
partir de 3 de Setembro de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 2 de Setembro de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados, em regime de contrato
de assalariamento, deste Instituto — contratados além do qua-
dro, pelo periodo de um ano para a segunda e dois anos para
os restantes, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26. do ETAPM, em
vigor, a partir das datas indicadas:

Wong Chi Kin e Cho Un Man, como técnicos de 2. classe,
1.° escaldo, a partir de 18 e 20 de Setembro de 2014, respectiva-
mente;

Wong Mou Seng e Sio Un Peng, como adjuntos-técnicos de 2.7
classe, 1.° escaldo, a partir de 1 de Outubro de 2014.

Instituto Cultural, aos 11 de Setembro de 2014. — O Presi-
dente do Instituto, Ung Vai Meng.

ik & S
i

et g LR A RR_F—EE A =/ (HEHAYHT

REEHAT CEFARITERTIEANERAD B+ FE—
O B14/200958 56 (A A BRRAZHIE) £+ EHRMEFA
e AR EB23/201 18R 1T BUE KL (A N BRYTENE - 8% R B )
BN CHE  FE B =4\ A H\HE = A GRFTEER
TTBE A ) 5 A MBS B R T EEA B A S8 ES
NEREELS R BT R AR A B R H S — IR SR e - DL
AT/ \HE 182011 9/ T BGE R FTE% 3L Z B -

N LS NEVINE)N i
ISEEIEBE 2

DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 28 de Julho de 2014:

Cheang Ngai Teng, classificado em 6.° lugar no concurso a
que se refere a lista inserta no Boletim Oficial da RAEM
n.° 35/2013, II Série, de 28 de Agosto — nomeado, em
nomeacdo provisdria, técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, do
quadro de pessoal destes Servigos, nos termos dos artigos
22.°,n.° 1, do ETAPM, vigente, 17.° ¢ 18.° da Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos» e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Re-
crutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», indo ocupar a vaga
constante do Regulamento Administrativo n.” 18/2011, de
18 de Julho.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 8 de Setembro de
2014. — A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna
Fernandes.
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INSTITUTO DO DESPORTO

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 17 de Julho de 2014:

Ao Kam Fai e Fu Sio Lon — contratados além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnicos de 2.% classe, 1.° escaldo,
indice 350, neste Instituto, nos termos dos artigos 25.° € 26.°
do ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Outubro de 2014.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 14 de Agosto de 2014:

Prem Singh Mann — cessa, a seu pedido, a comissao de servi-
¢o como chefe da Divisdo de Gestdo do Equipamento Des-
portivo deste Instituto, regressando ao seu lugar de origem
de assistente técnico administrativo especialista principal,
3.2 escaldo, do quadro de pessoal do mesmo Instituto, nos
termos do artigo 16.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 15/2009, a
partir de 1 de Setembro de 2014.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014:

Angelina Madeira de Carvalho da Silva, classificada em 1.° lu-
gar no concurso a que se refere a lista classificativa final no
Boletim Oficial da RAEM n.° 29/2014, 11 Série, de 16 de Ju-
lho — nomeada, provisoriamente, intérprete-tradutora de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor, linguas
chinesa e portuguesa, do quadro de pessoal deste Instituto,
nos termos dos artigos 20.°, n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 1, do
ETAPM, em vigor.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do quadro
com referéncia as categorias e indices a cada um indicados,
para o exercicio de func¢des neste Instituto, nos termos dos
artigos 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, ¢ 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 5 de Setembro de 2014:

Ho Un Kuan, ascende para técnica de 1.% classe, 1.° escalao,
indice 400;

Chao Mei Man do Rosario, Law Wun Kuan, Lei Man Hou,
Leong Pui Kei, Leong Teng Hei e Susan Shi, ascendem para
assistentes técnicos administrativos principais, 1.° escaldo, in-
dice 265.

Por despachos do signatario, de 4 de Setembro de 2014:

Gabriel Simdo Marques da Costa — renovado o contrato de
assalariamento, pelo periodo de um ano, como técnico su-
perior assessor, 3.° escaldo, neste Instituto, nos termos dos
artigos 27.%, 28.° ¢ 268.° do ETAPM, em vigor, a partir de 25
de Outubro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, nas categorias
e datas a cada um indicadas, neste Instituto, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor:

Ma Chi Chong, como técnico superior principal, 1.° escaldo,
a partir de 3 de Outubro de 2014;
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Io Lap Tak, como técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, a partir de
27 de Outubro de 2014.

Instituto do Desporto, aos 11 de Setembro de 2014. — O
Presidente do Instituto, José Tavares.
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 11 de Agosto de 2014:

Ma Cheng Man, classificada em quadragésimo terceiro lugar
no concurso a que se refere a lista inserta no Boletim Oficial
da RAEM n.° 19/2014, 1I Série, de 7 de Maio — nomeada,
provisoriamente, técnica superior de 2.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior do quadro de pessoal deste Gabi-
nete, nos termos dos artigos 12.° da Lei n.° 14/2009 e 22.°,n.° 1,
do ETAPM, vigente.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 10 de Setembro
de 2014. — O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.
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INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU

Extracto de despacho

De acordo com os artigos 41.°, n.° 2, alinea 2), e 43.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 6/2006, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 28/2009, e pelo Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 426/2009, publica-se a 2.* alteragdo ao orcamento pri-
vativo do Instituto Politécnico de Macau para o ano econdmico
de 2014, autorizada pelo despacho do Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 26 de Agosto do mesmo ano:

BPETER_F—NMERFEERESAEEEN

2." alteracao ao orcamento privativo do Instituto Politécnico de Macau para o ano econémico de 2014

B/ Unidade: #[9% MOP

EESE
BAESYIE Classificacdo econémica N
Classifi- AR Reforgol\ 2
ca(f'ﬁo Cédigo ML EE /Insericio Anulacao
funcional = 48 18 e 15 Designacio das despesas
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
EHRXZ
Despesas correntes
o1 | 00 | 00 | 00 | 00 (A&
Pessoal
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Hifi7 Unidade: #[7% MOP

B
BB Classificacdo econémica N
Classifi- (EoE = S84
5 Cédi Reforco/ Anulaci
cacio = nulacio
‘f‘ odigo P& /Inscricao ¢
funcional = 48 & = 18 Designacio das despesas
Cap. | Gr. | Art.| N.° | Alin.
01 | 01 | 00 | 00 | 00 |[&E R FHAHM
Remuneragdes certas e permanentes
01 | 01 | 01 | 00 | 00 |EEEEZREHAE
Pessoal dos quadros aprovados por lei
3-02-1 | 01 | 01 | 01 | 01 | 00 |¥#ifEsiiRipse 178,000.00
Vencimentos ou honorarios
01 | 01 | 03 | 00 | 00 |&¥EAEHM
Remuneragoes de pessoal diverso
3-02-1 01 01 03 02 00 |FEiEE 1,100,000.00
Prémio de antiguidade
01 | 01 | 07 | 00 | 00 |[&5E KIS
Gratificagdes certas e permanentes
3-02-1 | 01 | 01 | 07 | 00 | 02 |ZEEGHKA 28,000.00
Membros de conselhos
3-02-1 | 01 | 01 | 07 | 00 | 03 | B&#sEERmE 82,000.00
Chefias funcionais e pessoal de secretariado
3-02-1 01 01 07 00 99 | Hfth 146,000.00
Outras
01 | 02 | 00 | 00 | 00 |Bf7#Em
Remuneragdes acessorias
3-02-1 | 01 | 02 | 01 | 00 | 00 |EokEGHENZS 385,000.00
Gratificagdes varidveis ou eventuais
01 | 02 | 03 | 00 | 00 |#EBEETIE
Horas extraordinarias
3-02-1 01 02 03 00 02 | #mPE T 10,000.00
Trabalho por turnos
3-02-1 01 02 06 00 00 | FBEHR 2,000,000.00
Subsidio de residéncia
01 | 02 | 10 | 00 | 00 |FIEMH—FH®
Abonos diversos — numerario
3-02-1 | 01 | 02 | 10 | 00 | 06 |FiplfE#AZZzEE 179,000.00
Transportes por motivo de licenca especial
01 | 05 | 00 | 00 | 00 |jk&riEFl<
Previdéncia social
3-02-1 | 01 | 05 | 01 | 00 | 00 |ZREEHHES 1,300,000.00
Subsidio de familia
01 | 06 | 00 | 00 | 00 |EfEHHE
Compensacao de encargos
3-02-1 01 06 04 00 00 | &IEHEY EYERE 1,400,000.00
Abonos diversos — compensagdo de encargos
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BA{7 Unidade: #[7# MOP

. Classificacdo econéomica
BEESE ¢ ‘
e - BN/ o
Classifi- 4T Reforco/ EEdic!
cacio Caédigo A% EE /Insericio Anulacao
funcional = 48 15 £l 18 Designacio das despesas
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
02 | 00 | 00 | 00 | 00 |Z&EREHE
Bens e servigos
02 01 00 00 00 | it AT
Bens duradouros
02 | 01 | 04 | 00 | 00 |#AE SULREELEH T
Material de educacio, cultura e recreio
3-02-1 | 02 | 01 | 04 | 00 | 02 |FFIRFMCHE 120,000.00
Livros e documentacio técnica
3-02-1 02 01 08 00 00 | HoAth it FH i 100,000.00

Outros bens duradouros

02 02 00 00 00 |FEMmAM

Bens ndo duradouros

3-02-1 02 02 04 00 00 |JHEERRIHAE 164,000.00
Consumos de secretaria
02 03 00 00 00 |ZBZIE

Aquisi¢ao de servicos
02 | 03 | 04 | 00 | 00 |\EEME

Locacao de bens

3-02-1 02 03 04 00 02 |BjE 430,000.00
Bens moveis

02 | 03 | 07 | 00 | 00 |RE&KEMH

Publicidade e propaganda
3-02-1 | 02 | 03 | 07 | 00 | 03 |fESNHTHEZIES) 140,000.00

Accdes em mercados externos

02 | 03 | 08 | 00 | 00 |&JERFHITAE

Trabalhos especiais diversos
3-02-1 | 02 | 03 | 08 | 00 | 02 |#fis R 100,000.00
Formacao técnica ou especializada

02 03 09 00 00 |RFBHZEE

Encargos nao especificados

3-02-1 02 03 09 00 02 | FEFlT R T 400,000.00
Trabalhos pontuais ndo especializados
3-02-1 02 03 09 00 03 | b BB M ERETEE) 70,000.00

Actividades culturais, desportivas e recreativas
05 | 00 | 00 | 00 | 00 |EAM#EHH#%

Outras despesas correntes

05 | 04 | 00 | 00 | 00 |

Diversas

5-02-0 | 05 | 04 | 00 | 00 | 01 |BIREEEEH——RRRHINGIE (EET) 31,000.00
F. Pensdes — Reg. Apos. e Sobrev. (parte pa-

tronal)
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Hifi7 Unidade: #[7% MOP

HBOE
BB Classificacdo econémica N
Classifi- (EoE = S84
5 Cédi Reforco/ Anulaci
cacio = nulacio
‘f‘ odigo P& /Inscricao ¢
funcional = 48 & = 18 Designacio das despesas
Cap. | Gr. | Art.| N.° | Alin.
5-02-0 | 05 | 04 | 00 | 00 | 02 |EAEEG—AHEEHE (RBET) 10,000.00
F. Pensdes — Reg. Previdéncia (parte patronal)
3-02-1 | 05 | 04 | 00 | 00 | 90 |fiMH#ER 6,247,000.00
Dotacéo provisional
patil 7,.310,000.00 7,310,000.00
Total

ZE TS LAY E AR THE TR
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Instituto Politécnico de Macau, aos 4 de Setembro de 2014.
— O Secretdrio-geral, Chan Wai Cheong.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 18 de Junho de 2014:

Kuoc Ieng, técnica superior assessora, 3.° escalao, de nomeagao
definitiva, deste FSS — concedida licenca sem vencimento
de longa duracio, pelo periodo de dez anos, nos termos dos
artigos 137.° e 140.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac¢do do Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 10 de Se-
tembro de 2014.

Fundo de Seguranga Social, aos 11 de Setembro de 2014. —
O Presidente do Conselho de Administragdo, Ip Peng Kin.
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TR EE426/2009 58 1T BUR B 7R B BT A MBI 25 6/200657 11
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FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO

Extracto de despacho

De acordo com o artigo 41.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/2006, republicado nos termos do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 426/2009, publica-se a 7.* alteracdo or¢camental
do Fundo de Desenvolvimento Desportivo, referente ao ano
econdmico de 2014, autorizada por despacho do Ex.™ Senhor
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setem-
bro do mesmo ano:
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B{7 Unidade: [ MOP
%= 348 Classificacdo econémica .
RSk Codigo B/ER ]
B & Reforco/ .
= 48 L & = Designacio das despesas /Inscri¢ao Anulacio
Cap. | Gru. | Art. | N.° | Alin.
02 | 03 | 02 | 02 | 03 |&EHERRL 500,000.00
Condominio e seguranca
02 03 05 02 00 | HAth Az 22 i e 800,000.00
Transportes por outros motivos
02 | 03 | 05 | 03 | 00 |z flaR HplEdE 700,000.00
Outros encargos de transportes e comunicacdes
02 03 06 00 00 |HIF%E 500,000.00
Representacao
07 | 10 | 00 | 00 | 00 |Hehk k% 1,500,000.00
Maquinaria e equipamento
A 2,000,000.00 2,000,000.00
Total

“E-UENA-EREERRES

TEEHZEGER Wil

Fundo de Desenvolvimento Desportivo, aos 11 de Setembro
de 2014. — O Presidente do Conselho Administrativo, José Ta-
vares.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despacho da directora, substituta, dos Servigos, de 22
de Julho de 2014:

U In Kei — rescindido, a seu pedido, o contrato além do qua-
dro como assistente técnica administrativa de 1. classe, 2.°
escaldo, nestes Servicos, a partir de 8 de Setembro de 2014.

Por despacho do signatario, de 8 de Agosto de 2014:

Ho Weng Hei, técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo — re-
novado o contrato além do quadro, pelo periodo de um ano,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac¢io
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de
26 de Setembro de 2014.

Por despachos do signatdrio, de 18 de Agosto de 2014:

Pan Ana In Fong, auxiliar, 2.° escalao e Ip Va Hou, auxiliar, 1.°
escaldo — renovados os contratos de assalariamento, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, a partir de 1 e 2 de Outubro de 2014, respec-
tivamente.
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Cheong Wali, assistente técnica administrativa de 2.* classe, 1.°
escaldo — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, a partir de 22 de Outubro de 2014.

Por despachos do signatdrio, de 19 de Agosto de 2014:

Lau Pou Meng, técnico superior de 1.” classe, 2.° escaldo, Choi
Un e Sin Mei Chan, assistentes técnicos administrativos de
2% classe, 1.° escaldo — renovados os contratos além do qua-
dro, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° e
26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 14 de Outubro de 2014 para
o primeiro e 16 de Outubro de 2014 para os dois ultimos.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Piblicas, de 20 de Agosto de 2014:

Tao Lek Ian, adjunta-técnica principal, 2.° escaldo, contratada
além do quadro, destes Servicos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do seu contrato além do quadro com
referéncia a categoria de adjunto-técnico especialista, 1.°
escaldo, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro,
conjugados com o artigo 14.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
a partir de 21 de Agosto de 2014, mantendo-se as demais con-
dicdes contratuais.

Leong Hoi Leng, Wong Mei Wa, Lei Kuok Fai e Leong Choi U,
adjuntos-técnicos de 2.7 classe, 2.° escaldo, contratados além
do quadro, destes Servicos — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* dos seus contratos além do quadro com referén-
cia a categoria de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, conjugados
com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 22 de Agosto de 2014 para a primeira e 21 de Agosto de
2014 para os trés ultimos, mantendo-se as demais condigdes
contratuais.

Chan Mei Kuen e Fong Sau Peng, assistentes técnicas adminis-
trativas de 1.% classe, 2.° escaldo, contratadas além do quadro,
destes Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
dos seus contratos além do quadro com referéncia a catego-
ria de assistente técnico administrativo principal, 1.° escalao,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, conjugados
com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 21 de Agosto de 2014, mantendo-se as demais condicdes
contratuais.

Por despachos do signatario, de 22 de Agosto de 2014:

Wong Kim Hoi, técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo — re-
novado o contrato além do quadro, pelo periodo de um ano,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de
23 de Outubro de 2014.
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Cheng Mei Ieng e Cheong Chi Hou, adjuntos-técnicos de 2.*
classe, 1.° escaldo — renovados os contratos além do quadro,
pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, na redac¢@o do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro, a partir de 16 de Outubro de 2014.

Por despachos do signatdrio, de 26 de Agosto de 2014:

Pun U Fong, auxiliar, 1.° escaldo — renovado o contrato de as-
salariamento, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos
272 e 28.°do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redaccido do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 2 de Outubro de 2014.

Lai Sok Han, assistente técnica administrativa de 2.% classe, 1.°

escaldo — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-

do de um ano, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-

bro, a partir de 16 de Outubro de 2014.

Chao In Fong, adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, Ho Sao
Man e Sou Sin Ton, técnicos superiores de 1.” classe, 1.° es-
calao — renovados os contratos além do quadro, pelo perio-
do de um ano, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccao do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, a partir de 17 de Outubro de 2014 para a primeira e 25
de Outubro de 2014 para os dois tltimos.

Por despacho do signatario, de 27 de Agosto de 2014:

Leong Lai Man, adjunta-técnica de 1.” classe, 1.° escalao — re-
novado o contrato além do quadro, pelo periodo de um ano,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de
26 de Outubro de 2014.

Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 11 de Setembro de 2014. — O Director dos Servicos,
Jaime Roberto Carion.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 23 de Julho de 2014:

Tang Hoi Seng — rescindido, a seu pedido, o contrato além do
quadro como adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, nes-
tes Servicos, a partir de 10 de Setembro de 2014.

Por despachos do signatério, de 14 de Agosto de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.% dos seus contratos além do quadro para
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exercerem fungdes nestes Servigos, ao abrigo dos artigos
25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo
13.2,1n.°° 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a partir de 14 de
Agosto de 2014:

I S B EE A - TRy S TR — S E I & - Fr R,
5108 ; Chow Chi Fung e Ian Chi Seng, para técnicos superiores de 1.”
classe, 2.° escaldo, indice 510;
MRS R 26 — IS — PP IR B - 37 eRi320% - Lam Ka Fai, para topégrafo de 1. classe, 2.° escaldo, indice
320.
T JUES - HR B B i 22 Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 10 de
Setembro de 2014. — O Director dos Servigos, Cheong Sio
. RHEE Kei
BENKEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA
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Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 1 de Setembro de 2014:

Fok Ka Meng e Lo Hou In — alterada, por averbamento, a
cldusula 3." dos contratos além do quadro com referéncia a
categoria de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, indice
485, nestes Servigos, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, e 29°, n° 1, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 e 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgdo
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de
3 de Setembro de 2014.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 10 de Setembro de 2014. — A Directora, Wong Soi Man.

WmEYMEERRB

A

sk B E LB A RN F - H /BB

R /\H A HEE26/200958 1T BUE M S BRI E - ARd
Ft ME BRI ERHE Daniel Eduardo Margal Anok [ EL i
R NEHER BTG B E-TUESL A S B E
TATERET—4F -

CE-UENHTHRHERY BB R LR

e

DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 28 de Julho de 2014:

Daniel Eduardo Marcal Anok — renovada a comissao de ser-
vico, por mais um ano, como chefe da Sec¢do de Contabili-
dade, Patrimoénio e Economato destes Servigos, nos termos
do artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.®26/2009, de
10 de Agosto, a partir de 22 de Setembro de 2014, por pos-
suir competéncia profissional e experiéncia adequadas para
o exercicio das suas fungoes.

Direccao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 5 de
Setembro de 2014. — O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Extractos de despachos

Por despacho do coordenador deste Gabinete, de 23 de
Julho de 2014:

Che Wai Fong — rescindido, a seu pedido, o contrato além do
quadro como técnico superior assessor, 1.° escaldo, neste
Gabinete, a partir de 16 de Setembro de 2014.

Por despacho do coordenador deste Gabinete, de 25 de
Julho de 2014:

Lok Kun Kun — rescindido, a seu pedido, o contrato além do
quadro como intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo,
neste Gabinete, a partir de 22 de Setembro de 2014.

Por despachos do coordenador, substituto, deste Gabine-
te, de 13 de Agosto de 2014:

Ng Hong — renovado o contrato além do quadro, pelo periodo
de um ano, como técnico superior principal, 2.° escaldo, in-
dice 565, neste Gabinete, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a
partir de 1 de Outubro de 2014.

Wong Kuok Heng — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnico superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, indice 485, neste Gabinete, nos termos dos artigos
25.°e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com a Lei
n.° 14/20009, a partir de 1 de Outubro de 2014.

Por despacho do coordenador, substituto, deste Gabinete,
de 20 de Agosto de 2014:

Anténio Emilio Santos de Almeida Azevedo — renovado o
contrato além do quadro, pelo periodo de um ano, como
técnico superior assessor, 3.° escaldo, indice 650, neste Gabi-
nete, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente,
conjugados com a Lei n.° 14/2009, a partir de 1 de Outubro
de 2014.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
10 de Setembro de 2014. — O Coordenador, Chan Hon Kit.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 15 de Agosto de 2014:

Lou Ngai Wa — renovada a comissao de servico, pelo periodo de
um ano, como chefe da Divisao de Gestao de Transportes des-
tes Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009, de 3
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de Agosto e 8.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009,
de 10 de Agosto, a partir de 1 de Outubro de 2014, por possuir
competéncia profissional e experiéncia adequadas para o exer-
cicio das suas fungdes.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Chao Hang In, che-
fe da Divisdo de Apoio Juridico destes Servicos, cessa, a seu
pedido e no termo do prazo da comissdo de servigo, as suas
funcdes nestes Servicos, a partir de 1 de Setembro de 2014, nos
termos dos artigos 16.°,n.° 1, alinea 2), e 17.°, n.° 1, alinea 7), da
Lein.° 15/2009.

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 5 de
Setembro de 2014. — O Director dos Servigos, Wong Wan.
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SECRETARIADO DO CONSELHO DO PLANEAMENTO
URBANISTICO

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 9 de Maio de 2014:

Lam Wai Kuan — contratado por assalariamento, pelo periodo
de seis meses, como adjunto-técnico de 2. classe, 1.° escaldo,
no Secretariado deste Conselho, ao abrigo dos artigos 27.° e
28.°do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 1 de Setembro de 2014.

U In Kei — contratado por assalariamento, pelo periodo de
seis meses, como adjunto-técnico de 2. classe, 1.° escaldo,
no Secretariado deste Conselho, ao abrigo dos artigos 27.° e
28.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 8 de Setembro de 2014.

Secretariado do Conselho do Planeamento Urbanistico, aos
8 de Setembro de 2014. — O Secretdrio-geral, Lao Iong.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecg¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontram afixadas no edificio dos Servi-
¢os de Apoio da Sede do Governo (SASG), sito na Travessa do
Paiva, n.° 5, e carregadas no sitio da internet dos SASG (http://
WWW.sasg.gov.mo), as listas provisérias dos candidatos aos con-
cursos comuns, de acesso, documentais e condicionados, para
o preenchimento, por provimento em contrato além do quadro,
de um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, e de um lugar de assistente técnico
administrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de assis-
tente técnico administrativo, ambos na area de apoio técni-
co-administrativo dos SASG, abertos por antncio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 34, IT Série, de 20 de Agosto de 2014.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 10 de Setembro de
2014.

O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Torna-se ptiblico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Ptblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selec¢do e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixado, no edificio dos Ser-
vigos de Apoio da Sede do Governo (SASG), sito na Travessa
do Paiva, n.° 5, e carregado nos sitios da internet dos SASG
(http://www.sasg.gov.mo) e da Direc¢do dos Servigos de Admi-
nistracdo e Fungdo Publica (http://www.safp.gov.mo), o aviso
referente a abertura do concurso comum, de acesso, documental
e condicionado aos agentes dos SASG, para o preenchimento
de dois lugares de assistente de relagdes publicas de 1.7 classe, 1.°
escaldo, da carreira de assistente de relacdes publicas, na drea de
relagdes publicas, por provimento em contrato além do quadro
dos SASG, com dez dias de prazo para a apresentacao de candi-
daturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagao
do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 10 de Setembro de
2014.

O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Anuncio
Concurso Publico n.°6/2014/DAF/SA

Os Servicos de Alfandega de Macau fazem ptblico que, de
acordo com o despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para a Se-
guranga, de 19 de Junho de 2014, se encontra aberto o concur-
so publico para a aquisicdo de «Servigos de manutengao e re-
paracdo do Sistema Mdvel de Inspeccdo de Carga/contentor».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na secretaria do Edificio dos Servicos
de Alfandega, localizada na Rua de S. Tiago da Barra, Doca
D. Carlos I, SW, Barra, Macau, onde decorrerd o processo do
concurso, e os mesmos poderdo ser consultados nos dias tteis,
nas horas de expediente (estando os interessados sujeitos ao
pagamento das fotocépias dos referidos documentos, se as qui-
serem).

As propostas devem ser entregues na «Secretaria» dos Ser-
vicos de Alfandega de Macau até as 17,00 horas do dia 7 de
Outubro de 2014.

Além da entrega dos documentos referidos no respectivo
programa do concurso e no caderno de encargos deve ser apre-
sentado documento comprovativo da efectivagdo da caucao provi-
soria no valor de cento e cinquenta mil patacas ($ 150 000,00) a
ordem dos Servigos de Alfandega de Macau, mediante depdsi-
to em dinheiro ou garantia bancdria. Caso a caugdo provisoria
seja efectivada através de depdsito em dinheiro, tal devera ser
feito na Tesouraria do Departamento Administrativo e Finan-
ceiro dos Servigos de Alfdndega de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a no Edificio dos Ser-
vicos de Alfandega, localizado na Rua de S. Tiago da Barra,
Doca D. Carlos I, SW, Barra, Macau, pelas 10,00 horas, no dia
8 de Outubro de 2014.

Servigos de Alfandega, aos 5 de Setembro de 2014.
O Director-geral, Choi Lai Hang.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)

Aviso

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para a Seguranga, de 1 de Setembro de 2014,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, condicionado, de
prestacdo de provas, nos termos do disposto na Lei n.° 3/2003
e no Regulamento Administrativo n.° 1/2004, com a nova re-
dacgdo dada pelo Regulamento Administrativo n.° 14/2008, e
conjugados com a aplicac@o das disposi¢des pertinentes esti-
puladas no Regulamento Administrativo n.® 23/2011, para a
admiss@o dos candidatos considerados aprovados, destinados a
frequéncia do curso de formacdo, com vista ao preenchimento
de setenta (70) lugares de verificador principal alfandegario da
carreira geral de base, e dois (2) lugares de verificador princi-
pal alfandegdrio mecénico da carreira de especialistas, ambos
do 1.° escaldo, do quadro de pessoal alfandegdrio dos Servigos
de Alfandega da Regidao Administrativa Especial de Macau:
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1. Fases do concurso:
(1) Setenta (70) lugares de verificador principal alfandegério
a) Concurso de admissao as curso de formagao;

b) Nimero de vagas para a frequéncia do curso de formagao
¢ de setenta e um (71) lugares.

(2) Dois (2) lugares de verificador principal alfandegério me-
canico

a) Concurso de admissao as curso de formacao;

b) Nimero de vagas para a frequéncia do curso de formagdo
é de dois (2) lugares.

2. Tipo de concurso, prazo de candidatura e de validade:

Trata-se de concurso de prestacdo de provas. A inscricdo é
feita em vinte dias, a contar do primeiro dia util imediato ao
da publicacdo do presente aviso de abertura do concurso no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau,
mediante a apresentacdo da ficha de inscricdo em concurso a
Divisdo de Recursos Humanos. Quanto aos critérios de requi-
sitos em relagdo ao presente concurso, cujo calculo se baseia
em dados de candidatos, existentes ou apresentados no termo
do prazo de apresentagdo de inscricdo. O prazo de validade
esgota-se com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

3. Condicoes de candidatura:

Pode candidatar-se a este concurso o pessoal alfandegario
da carreira de base que retine as condig¢des gerais de acesso es-
tipuladas no artigo 17.° da Lei n.° 3/2003.

4. Forma de admissdo:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da ficha de inscri¢do em concurso (adquirida na subunidade
orginica ou carregada na péagina electronica destes Servicos),
devendo a mesma ser entregue a Divisdo de Recursos Huma-
nos, no prazo de tempo indicado e nas horas de expediente,
acompanhada do certificado de habilitagdo académica (quando
for necessario).

5. Contetido funcional:

As estipulagdes previstas no artigo 6.° da Lei n.° 3/2003 e no
mapa II anexo ao Regulamento Administrativo n.® 4/2003, re-
lativamente as fun¢des do verificador principal alfandegdario.

6. Remuneragoes:

O verificador principal alfandegario, e o verificador principal
alfandegdrio mecéanico, ambos do 1.° escaldo, vence, respecti-
vamente, pelo indice 340 da tabela indicidria de vencimentos,
constante do mapa III, anexo a Lei n.° 2/2008.

7. Método de selecgao:

Nos termos do artigo 35.° do Regulamento Administrativo
n.° 1/2004 com a nova redac¢do dada, cada um dos métodos de
selecc@o tem caracter eliminatorio, salvo o exame psicolégico,
a entrevista profissional e a avaliac@o curricular. A classifica-
¢ao final é ponderada pela seguinte forma:

(1) Prova de conhecimentos — forma escrita: 30%; forma
oral: 20%;
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(2) Entrevista profissional — 10%;
(3) Exame psicoldgico — 10%;
(4) Avaliagdo curricular — 30%.

Os respectivos programa e requisitos constam do Despacho
do Secretdrio para a Seguranca n.° 72/2005.

8. Admissdo:

Os candidatos aprovados sdo admitidos ao curso de forma-
cdo segundo a ordem da respectiva lista de classificagdo e de
acordo com o nimero de vagas existentes, respectivamente in-
dicado na alinea b) do n° (1) e na alinea b) do n.° (2) do ponto 1.

9. Locais de afixacdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas:

Divisdo de Recursos Humanos, localizada no Edificio dos
Servigos de Alfandega, sito na Rua de S. Tiago da Barra, Doca
D. Carlos I, SW, Barra, Macau, e pagina electronica destes
Servigos: http://www.customs.gov.mo.

10. Legislacdo aplicdvel:

O presente concurso rege-se pela normas constantes da
Lei n.° 3/2003 e do Regulamento Administrativo n.® 1/2004,
com a nova redacc¢do dada pelo Regulamento Administrativo
n.° 14/2008, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 e do
Despacho do Secretario para a Segurancga n.° 72/2005.

11. Composigao do juri:
Presidente: Lee Sze Ngar, subintendente alfandegaria.

Vogais efectivos: Joao Baptista Rosdrio Vong, inspector al-
fandegario; e

Lam I Mei, inspectora alfandegaria.

Vogais suplentes: Chau Ngoon Sang, inspector alfandegdrio; e
Lam Choi Hong, inspectora alfandegaria.

Servigos de Alfandega, aos 11 de Setembro de 2014.

A Subdirectora-geral, Lai Man Wa.

(Custo desta publicagdo $ 4 284,00)
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Anuncio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se acha aberto um concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores con-
tratados além do quadro dos Servigos de Apoio a Assembleia
Legislativa, para um lugar de assistente técnico administrativo
especialista, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico de apoio,
contratado além do quadro, dos Servigos de Apoio a Assem-
bleia Legislativa.
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O aviso de abertura do concurso encontra-se afixado na
Divisdo de Administracdo Geral e Gestdo Financeira dos Ser-
vicos de Apoio a Assembleia Legislativa, sita no Edificio da
Assembleia Legislativa, na Praca da Assembleia Legislativa, e
estd disponivel na pagina oficial da Assembleia Legislativa, na
internet.

O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente anincio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 11 de Se-
tembro de 2014.

A Secretaria-geral, leong Soi U.

(Custo desta publicacdo $ 1 263,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Aniuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para cinco trabalhadores
em regime de contrato individual de trabalho na categoria
de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira de
intérprete-tradutor do Gabinete do Presidente do Tribunal de
Ultima Instancia, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptblicos».

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Gabinete do Presidente do Tribunal
de Ultima Instancia, sito na Praceta 25 de Abril, «Edificio dos
Tribunais de Segunda e Ultima Instincias», e publicado no
website dos Tribunais e da Direccdo dos Servicos de Adminis-
tragdo e Funcdo Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
11 de Setembro de 2014.

O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

MmEB
% B

BT B SR s SEL A A ) R 2 PR B e B R il B 25— B
EE M E R B — ik R ZF—IE B AL U R

GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
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superior do pessoal provido em regime de contrato além do
quadro do Gabinete de Comunicacdo Social, cujo antncio foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 28, II Série, de 9 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Ma Chon IP ...t 81,39

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candida-
to pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 3
de Setembro de 2014).

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 21 de Agosto de 2014.
O Juri:

Presidente: Lam Pui Cheng.

Vogais: Lou Kuai Mui; e

Cheong Chi Meng.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico do
pessoal provido em regime de contrato além do quadro do Ga-
binete de Comunicagdo Social, cujo anincio foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 28, I Série, de 9 de Julho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Brigida Amante GOMES .....c.ccvueeererueerueneneneecnencenens 81,39
2.° Irina da Cunha Gaspar Rosado de Carvalho........... 80,83
3.2 Chou Meng Wal......cccoevueuiennieeinenneienineeeeneeieeenne 80,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 3
de Setembro de 2014).

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 21 de Agosto de 2014.
O Jiri:

Presidente: Ieong Pou Kam.

Vogais: AuKam Va; e

Wong Chi Iong.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de téc-
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 3
de Setembro de 2014).

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 25 de Agosto de 2014.
O Jari:

Presidente: Chan U Hong.

Vogais: Vong Pui San; e

Sou Chi Meng.

(Custo desta publicacdo $ 3 501,00)

Anincio

Faz-se ptblico que, por despacho de S. Ex.* o Chefe do
Executivo, de 4 de Setembro de 2014, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, seleccdo, e formagado para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», se acha aberto o
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de dois lugares de adjunto-técnico especialista,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do pessoal provido
em regime de contrato além do quadro do Gabinete de Comu-
nicagdo Social.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixado
no étrio do Gabinete de Comunicacdo Social, sito na Avenida
da Praia Grande, n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar,
e publicado na pagina electrénica deste Gabinete e da Direc¢ao
dos Servicos de Administragdo e Funcado Publica.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete de Comunicagao Social, aos 4 de Setembro de
2014.

O Director do Gabinete, substituto, Wong Lok I.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE DE
INFRA-ESTRUTURAS DO SISTEMA DE SAUDE

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento, em regime
de contrato além do quadro, de um lugar de técnico principal,
1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico do Secretariado da
Comissdao de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
do Sistema de Satde, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 30, IT
Série, de 23 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Tong Kuok TONE ..c.coveveuivirieieiririeieininiecirneeeeereveeseenene 80,44

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o
candidato pode interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
5 de Setembro de 2014).

Secretariado da Comissdo de Acompanhamento da Rede de
Infra-estruturas do Sistema de Satde, aos 2 de Setembro de
2014.

O Juri:

Presidente: Lu Hong, secretaria-geral da Comissdo de
Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas do Sistema de
Satde.

Vogais efectivos: Lei Sut Peng, técnica superior assessora da
Comissdo de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
do Sistema de Saude; e

Gaspar Garcia, intérprete-tradutor de 1.% classe da Direcg@o
dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento, em regime
de contrato além do quadro, de um lugar de técnico de 1.% clas-
se, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico, do Secretariado da
Comissdo de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
do Sistema de Saude, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, 11
Série, de 23 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o
candidato pode interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.
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(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
5 de Setembro de 2014).

Secretariado da Comissdo de Acompanhamento da Rede de
Infra-estruturas do Sistema de Saudde, aos 2 de Setembro de
2014.

O Juri:

Presidente: Lu Hong, secretdria-geral da Comissdo de
Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas do Sistema de
Saude.

Vogais efectivas: Lei Chi Chong, técnica de 1.% classe da Co-
missdo de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas do
Sistema de Saude; e

Teong Hoi Ian, técnica principal da Direc¢do de Inspecgao e
Coordenacao de Jogos.

(Custo desta publicagdo $ 2 825,00)

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado no Secretariado da
Comissao de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
do Sistema de Satde, sito no Lago Nam Van, Quarteirao 5,
Lote A, Edificio FIT, 12.° andar F-H, Macau e disponibilizado
no sitio electrénico da Direccdo dos Servicos de Administra-
¢do e Func¢do Publica (SAFP) (http://www.safp.gov.mo/), os
avisos referentes a abertura dos concursos comuns, de acesso,
documentais e condicionados aos agentes do Secretariado da
Comissao de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
do Sistema de Saude, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Pu-
blicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos), para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de dois lugares de téc-
nico principal, 1.° escaldo, e um lugar de adjunto-técnico de 1.*
classe, 1.° escalao, com dez dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicagdo do presente anincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Comissao de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
do Sistema de Satude, aos 5 de Setembro de 2014.

A Secretdria-geral, Lu Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Anincio
Faz-se ptblico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo

18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servicos publicos), se encontra afixada, na Travessa do
Padre Narciso, n.os 1-3, Edificio «T’he Macau Chinese Bank»,
6.° andar, Macau, a lista proviséria dos candidatos ao concurso
comum, de acesso, condicionado, documental, para o preen-
chimento de um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do Gabinete de Protocolo, Relacdes Publicas e Assuntos
Externos, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de
20 de Agosto de 2014.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Externos,
aos 4 de Setembro de 2014.

O Coordenador do Gabinete, Fung Sio Weng.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, condicionado, documental, para o preenchimento de nove
lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, area de infor-
matica, da carreira de técnico superior, providos em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos
de Administracao e Fung¢@o Publica, aberto por antdncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 25, I Série, de 18 de Junho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
T2 Lam Man L. 87,22
2.° Ngai Wang Kit ..o 86,94
3.2 Ip Kam Wal ..o 86,67
4.° Pau Kin Chan.......ccooieieieieieieiecececeeeeeee e 86,11
5.2 Wong Wai Kun.....coovvininniiiinincnnceeneeeees 85,83
6.° Tu Chi Hang........ccoovivvinnininiiniicnncceneeeees 84,50
7.2 A0 Chi Tal it 84,17
8L LI Meng Lo 83,72
9.2 Chitl Ka Wal...ocoeoiiiiiieienireeeeeen s 81,33

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracdo e Justica, de 2 de Setembro de 2014).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica,
aos 28 de Agosto de 2014.
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Vogais: Lei Sio Cheong; e

Chan Chi Kin.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de trés luga-
res de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Direccdo dos Servigos de Administracdo e Fung¢do Publica,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 27, II Série, de 2 de Ju-
lho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lam WUn Chol c..ooveiviiiiicciicceeeeeieeecteeee e 86,33
2.2 Leong SOk Cheng........ccoevviviniieinininieiniinccececeaes 86,22
3.2 Ao Teong Kin Wa ..o 86,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracao e Justica, de 2 de Setembro de 2014).

Direcg¢do dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica,
aos 29 de Agosto de 2014.

O Juri:
Presidente: Chan Kai Man.
Vogais: Leong Kei Hong; e

Cheang Koc Wai.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldao, drea de informatica, da
carreira de técnico, drea de informadtica, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servigos
de Administracao e Fung¢do Publica, aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 28, II Série, de 9 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Hong Chio Hip .o 82,22

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.
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(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 3 de Setembro de 2014).

Direccao dos Servicos de Administra¢do e Fun¢do Publica,
aos 29 de Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Lei Sio Cheong.
Vogais: Chang Man Seng; e
Chan Pek Ieng.

(Custo desta publicacdo $ 4 077,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de assistente de relagdes publicas principal, 1.° escaldo, da car-
reira de assistente de relacdes publicas, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direcc¢do dos Servigos
de Administracdo e Fung¢do Publica, aberto por antdncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 28, I Série, de 9 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Ho Kin HONG.....ououiiiiiiiiiiiiiiccccccccccecceeenee 88,61

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™* Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 5 de Setembro de 2014).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 2 de Setembro de 2014.

O Juri:

Presidente: Tao Pou Kun.
Vogais: Sam Chi Tong; e
Mak Kit I.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

Anuncio

Torna-se publico que se encontram afixados no balcao de
atendimento da Direccdo dos Servicos de Administraciao e
Funcao Publica, sito na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Admi-
nistracao Publica, r/c, Macau, podendo ser consultados no local
indicado, dentro do horério de expediente (segunda a quinta-
-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30
horas), e disponibilizados na pagina electrénica dos SAFP —
http://www.safp.gov.mo/ — o local, data e hora da prova oral (2.
fase das provas de conhecimentos) relativa ao concurso centra-
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lizado, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o pro-
vimento de trés (3) lugares vagos e dos que vierem a verificar-
-se no prazo de dois anos nos servigos publicos, na categoria
de técnico superior assessor, 3.° escaldo, da carreira de técnico
superior, area juridica, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 43, I1 Série, de 23 de Outubro de 2013.

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Pblica,
aos 12 de Setembro de 2014.

O Director dos Servicos, José Chu.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontram afi-
xadas na Direccdo do Servigos de Assuntos de Justica (DSAJ),
sita no 19.° andar do Edificio Administragdo Publica, Rua
do Campo, n.° 162 e publicadas na internet da DSAJ, as listas
provisorias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores da DSAJ, para
o preenchimento dos seguintes lugares da DSAJ, cujo antncio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de 13
de Agosto de 2014.

Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:

— Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, drea de apoio administrativo;

— Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, drea
de atendimento publico;

— Quatro lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° esca-
lao, drea de atendimento publico;

— Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, drea
de monitor/vigilante;

— Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de
informatica.

As listas provisorias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma
legal.

Direcg¢ao dos Servigcos de Assuntos de Justica, aos 11 de Se-
tembro de 2014.

A Directora dos Servicos, substituta, Diana Costa.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos de Identificagdo
(DSI), cujo antncio do aviso foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de
9 de Julho de 2014:

Candidato admitido: valores

Chan Ka PiK.....ccccooviiiiiicccccccces 81,17

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Setembro de 2014).

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 27 de Agosto de
2014.

O Juri:
Presidente: Tong Wai Kit, chefe de divisdo da DSI.

Vogais efectivas: Van Kit Lam, técnica superior principal da
DSI; e

Tam Wai Chu, técnica superior assessora principal da Direc-
¢do dos Servicos de Administragdo e Fungédo Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

Anuncio

Torna-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores da
Direcgao dos Servicos de Identificagdo (DSI), nos termos de-
finidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos ptblicos) e no Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o preen-
chimento dos seguintes lugares:

1. Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior, do pessoal em regime de contrato
além do quadro;

2. Dois lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico, do pessoal em regime de con-
trato além do quadro.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisao Administrativa e Financeira da DSI, sita na
Avenida da Praia Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza,
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20.° andar, Macau, bem como podem ser consultados nos sitios da
internet desta Direccdo dos Servigos e da Direccdo dos Servicos
da Administracdo e Fung¢do Ptblica. O prazo para a apresen-
tagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccgao dos Servigos de Identificacdo, aos 3 de Setembro
de 2014.

R IR
O Director dos Servigos, Lai Ieng Kit.
GEHETIEZERE $1,361.00) (Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
R ®E INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS
& R
Edital
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A BB — A A S - ST T Faz-se ptblico que o Conselho de Administragdo do Institu-

80136 LiHEE [ - %5 FyPraceta de Seac Pai Van
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to para os Assuntos Civicos e Municipais, na sua sessao de 15
de Agosto de 2014, deliberou dar a designacdo da Praceta de
Seac Pai Van a uma nova via publica situada em Coloane, pas-
sando a identificar-se pelo seguinte:

80136 Praceta de Seac Pai Van em chinés 5
Freguesia de S. Francisco Xavier
Situa-se junto a Rotunda da Harmonia

Para os devidos efeitos, este Edital, com a respectiva versdo
chinesa, é publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau, afixando-se também nos lugares de
estilo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 4 de Se-
tembro de 2014.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto, Lo
Veng Tak.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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FUNDO DE PENSOES
Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Cheok In Lan, Sam Chi Ieong e
Sam Chi Hang, vitva e filhos de Sam Pak Kuan, que foi auxi-
liar, 6.° escaldo, aposentado do Instituto para os Assuntos Civi-
cos e Municipais, requerido a pensao de sobrevivéncia deixada
pelo mesmo, devem todos os que se julgam com direito a per-
cep¢do da mesma pensdo, requerer a este Fundo de Pensdes,
no prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo do pre-
sente édito no Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem
os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnagdo serd resol-
vida a pretensdo dos requerentes, findo que seja esse prazo.
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Fundo de Pensoes, aos 11 de Setembro de 2014.

A Presidente do Conselho de Administracdo, substituta,
Ermelinda M. C. Xavier.

(Custo desta publicacéo $ 881,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixada no Centro de Ser-
vicos da RAEM, sito na Rua Nova da Areia Preta, n.° 52 (e
também no website desta Direccdo www.economia.gov.mo,
clicando no item «Recrutamento»), a lista provisdria dos can-
didatos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas, para o preenchimento de oito lugares de assistente
técnico administrativo de 2.2 classe, 1.° escaldo, area de oficial
administrativo, da carreira de assistente técnico administrativo
do quadro de pessoal da Direcgdo dos Servicos de Economia,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 12, II Série, de 19 de Marco
de 2014, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
COS».

Direccao dos Servicos de Economia, aos 5 de Setembro de
2014.

A Presidente do juri, Lidia Maria dos Santos Rodrigues
Dias.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos ptblicos), no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccio e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Despacho do Chefe
do Executivo n.° 231/2011, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, provi-
do em regime de contrato além do quadro do pessoal da Direc-
¢ao dos Servicos de Economia.

O aviso respeitante ao referido concurso encontra-se afixado
no atrio da Divisdo Administrativa e Financeira da DSE, sita
na Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.”® 1-3, Edificio Banco Luso
Internacional, 6.° andar, bem como pode ser consultado nos si-
tios da internet desta Direccdo dos Servigos e da Direccdo dos
Servigos de Administracdo e Funcdo Publica. O prazo para a
apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do pri-
meiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.
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Direccdo dos Servigos de Economia, aos 8 de Setembro de
2014.

O Director dos Servicos, Sou Tim Peng.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Antuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, e publicado na internet desta Direccao
dos Servicos e da Direccdo dos Servigos de Administracdo e
Funcédo Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da Direcgdo dos Servicos de Finangas, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), para o pre-
enchimento de cinco lugares de técnico superior assessor, 1.°
escaldo, da carreira de técnico, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal da Direccao dos Servigos de Finan-
¢as, com dez dias de prazo para a apresentacdo de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicacdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direcgdo dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, e publicado na internet desta Direccao
dos Servicos e da Direccdo dos Servigos de Administracdo e
Funcédo Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da Direcg@o dos Servigos de Financas, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), para o pre-
enchimento de trés lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal da Direccao dos Servicos de Finangas, com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.

Direc¢ao dos Servigos de Financas, aos 5 de Setembro de
2014.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicacdo $ 1 869,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Financas,
sita na Avenida da Praia Grande, n.os 575, 579 e 585, Edificio
«Financas», 14.° andar, a lista provisdria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, condicionado, documental, para o
preenchimento dos seguintes lugares do quadro de pessoal da
Direc¢do dos Servigos de Finangas, aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 33, I Série, de 13 de Agosto de 2014:

Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° esca-
130, da carreira de técnico superior.

A lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5 do artigo
18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccado dos Servigos de Financgas, aos 11 de Setembro de
2014.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicagao $ 881,00)
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(CRIETEE MR $1,263.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico de apoio, para o pessoal do quadro da
Direccado dos Servigos para os Assuntos Laborais, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos», de 3 de Agosto, e no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», de 8 de Agosto.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado na
Divisao Administrativa e Financeira destes Servicos, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edifi-
cio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como nos sitios da
intranet destes Servigos e da Direccdo dos Servicos de Admi-
nistracdo e Fung¢do Publica.

Podem candidatar-se o pessoal do quadro da Direc¢do dos
Servicos para os Assuntos Laborais, que retinam as condicoes
estipuladas no artigo 14.°, n.° 1, alinea /), da Lei n.° 14/2009. O
prazo para a apresentacao de candidaturas é de dez dias, a con-
tar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente
antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 4 de
Setembro de 2014.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.
(Custo desta publicagdo $ 1263,00)
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CONSELHO DE CONSUMIDORES
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada na Area Adminis-
trativa e Financeira do Conselho de Consumidores que fica
no 5.° andar do Edf. Clementina A. L. Ho, na Av. de Horta e
Costa, n.° 26 (¢ também publicada no website deste Conselho:
WWWw.consumer.gov.mo), a lista proviséria do candidato ao
concurso comum, de acesso, condicionado e documental, para
o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico dos trabalhadores con-
tratados além do quadro do Conselho de Consumidores, cujo
anudncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 35, II Série,
de 27 de Agosto de 2014.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Conselho de Consumidores, aos 10 de Setembro de 2014.
O Presidente da Comissdo Executiva, Wong Hon Neng.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior dos trabalhadores contratados além do quadro
do Gabinete de Informacao Financeira, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 30, II Série, de 23 de Julho de
2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Kuan Wai Si..ceceevevieiieeieeieceeeeeeeeeer et 83,0625
2.2 180 S10 Wl.eouiouieiicieieieieceeeee ettt 79,25
3.2 Chan Ka SiN ... 76,75
4.2 Tang O L. 73,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista a entidade competente, no prazo de dez dias tteis, conta-
dos da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 10 de Setembro de 2014).

Gabinete de Informacéo Financeira, 1 de Setembro de 2014.
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O Juri:
Presidente: Ng Man Seong, coordenadora do GIF.

Vogais efectivos: Wong lo Kuan, técnico superior assessor
principal do GIF; e

Chiu Hang Seong, técnico superior assessor principal da
DSCC.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de assistente técnico administrativo principal, 1.° esca-
130, da carreira de assistente técnico administrativo, em regime
de contrato além do quadro da Direccdo dos Servicos das For-
cas de Seguranga de Macau, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 31, IT Série, de 30 de Julho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong leng FOng......c.cccoevivinicinccnincnccccee 83,61
2.° Cheang Sok Teng......ccccccoeeereveeneceneneencencnenens 83,33
3.2 Siu Hou Kuan.......ooeoveeeiiiieeicicececececeeens 81,67 a)
4° Chan In Wa ... 81,67 a)

a) Igualdade de classificacdo; sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 3 de Setembro de 2014).

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 29 de Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Chan A Chi, adjunto-técnico de 1.” classe da Di-
recgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Ting Chieh, adjunto-técnico de 2.* classe da Direc-
¢do dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Chan Chou Wa, técnico superior de 1.% classe da Direcc¢do
dos Servicos para os Assuntos Laborais.
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, em regime de contrato além do quadro da Di-
reccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 29, II Série, de 16 de Julho de
2014:

Candidato aprovado: valores

Tsang Kin Man ... 89,38

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢ao para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 8 de Setembro de 2014).

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 4 de Setembro de 2014.

O Juri:

Presidente: Vong Kin Keong, técnico superior de 1.* classe
da Direcg¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Tam Wai Keong, técnico superior de 1.% classe da Di-
rec¢do dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Cheang Lai Sa, técnico superior de 1.* classe da Direccado
dos Servicos para os Assuntos de Trafego.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de trinta e
sete lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, em regime de contrato além do quadro
da Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 30 de Julho de
2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lei Kam HONG ..oooveviiiiciiiccccenceeeee 82,50
2° Lam Wai MeNg ....ccccoevveeueiemneieineerenceneneereenene 81,94
3.2 Fong Chi Meng .....cceeevennereninnerceerenieneennenenes 81,39
4° Lei Kat FONg ..cooooiiviiiiiiiecccecee 81,33 a)
52 Lei HOM L .o 81,33 a)
6.° Leung Tat KWan ....c.cccocevevniniincnniniccncene 81,28 a)
7° Kuan Kuong L.....cccocooiiniiiniiniinciceeee 81,28 a)
8.2 Leong Chan HoU......ccocoocvniniiiniiiiicccee 81,28 a)
9.2 Pun Hoi Ling....cocccvvieiiniiiincincecncnceeee 81,28 a)

10.° Leong Lai Han ..o 81,28 a)
11.° Cheok Hok Meng.......cccoccevvenecenenncnccencneenee 81,28 a)
122 KuKin Peng......ccccccceueiiiviciniciiinieiciciiineceieieeens 81,28 a)
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ERUEE N bax Candidatos aprovados: valores
13° BIHHEE e 81.28 a) 13.° Lau Cristina Ming Wai......cocoeveereurerrerrerneeneencen. 81,28 a)
14° FBBEBR oo 81.11a) 14.° Teong Hio HENG ...c.vvevereeveieeirieieieieieiese o 81,11 a)
15.° ZRERIE oo 81.11 a) 15° Tong Wan WUnl.......cc.ecveeeerenreeeeneneseeseiseieeeeene 81,11 a)
16.° FTHZE oo 81.11 a) 16.° Niza da Silva JONas.......c.ccooevveereerverreneerrrereeras 81,11 a)
172 FRIIEE v 80.83 a) 17° Ferreira Carlos Alberto Esteves....................... 80,83 a)
18.° SHU/INTE oo 80.83 a) 182 Ling Sio KUAN ...ceuveiecieieceeeseee e 80,83 a)
192 FRFEIMcvereereereereeeeeceeee e 80.83 a) 19° Lam Ka PUi .o 80,83 a)
20.° AATEIE oo 80.83 a) 20.° HO Chi FONG.....reerierieeieeeeieieeeeseieneeseeesesesesenns 80,83 a)
210 BGRE e 80.83 a) 21.° Teong I Kuan ... 80,83 a)
PR3 80.83 a) 222 MOK Man Ki w.oceeeeeeeeesoeeooeeoeesoesoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 80,83 a)
23.° BEIEEL oo 80.83 a) 23.° Chan Teng FUn ...ooveeeeenieeceneineeeceneireeeeenenens 80,83 a)
24.° FTEBE oo 80.83 a) 24° 'Wong Kun HOU.....coeveerieneenieeecieneieeeneineeneeees 80,83 a)
25.° JATEFRE oo 80.83 a) 25° HO Cheng Si...cceeuveieeeriieeieininieieiseeeeseceeeens 80,83 a)
26.° BN s 80.83 a) 26.° Kuok Sin L.c.cooieeiniecnicennceeeeeeeecenens 80,83 a)
270 BB BE oo 80.83 a) 27° Kuong Chon Kit .....cocereeienrinieniennieienniseieneennnn. 80,83 a)
280 AGIHEE oo 80.83 a) 282 Teong Pui L., 80,83 a)
20.° BEZEME oo 80.83 a) 29.° Mak Weng Fong .......cccoccoeenencnncnccncincees 80,83 a)
300 HAFHZL oo 80.83 a) 30.° Mou Man OMu...c.ccvcecuninicicieinicecienneeecieeneceens 80,83 a)
310 BRZEIT s 80.83 a) 31° Tai Mel Teng ..ot 80,83 a)
320 ZEIINIH s 80.83 a) 322 Lel SIUMEI e 80,83 a)
330 FRBZS oo 80.83 a) 33° Lo Kim Fan .o 80,83 a)
34.° BT oo 80.83 a) 34.° Hong Sai Cheng.......cocoeveererrererenreerisseesisnens 80,83 a)
35.° HEINE o 80.83 a) 35.° HONE Si0 ChENG..c.vvverereeeeireieieireeseeseeseaeesenans 80,83 a)
36.° Mendes Gil Clementino .........ccccceeeveeeuennnne. 79.72 a) 36.° Mendes Gil Clementino ..........cccccevevevecevreerennes 79,72 a)
370 D e 79.72 a) 372 SiSi0 WAoo 79,72 a)

a) 1953 FHE] - AR EE23/201 15 1T BUE R 8 — 7SR BLE »
A HPER R IR -

IRIZEE23/2011 51T BUE RS —+/\BRME - B AT EA

L2 EAEE I AR F P A2 T B 2 B S 13 -
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=
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CEIETIZE R $5,983.00)

a) Igualdade de classificagdo; sao aplicadas as preferéncias esti-
puladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 8 de Setembro de 2014).

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 4 de Setembro de 2014.

O Juri:

Presidente: Kong Pou San, adjunto-técnico principal da Di-
recgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Vong I San, adjunto-técnico principal da Direc¢do
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Chan Chi Veng, adjunto-técnico especialista da Direccéo
dos Servicos de Assuntos de Justica.

(Custo desta publicacdo $ 5 983,00)
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Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada,
no atrio da Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de
Macau, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, em regime de contrato além do quadro da Direcgdo
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 33, II Série, de 13 de Agosto de 2014.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 3 de Setembro de 2014.

O Juri:

Presidente, substituto: Ng Leong Kam, técnico especialista
da Direcg¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau.

Vogais: Leng I Kuan, técnico especialista da Direc¢@o dos
Servigos das Forcas de Seguranga de Macau; e

Chu Mei Peng, técnico especialista do Fundo de Pensoes.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Lista

De classificacdo final dos candidatos aprovados no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de trés lugares de assistente técnico administrativo
especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo, do quadro de pessoal da Policia Judicidria,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 27, II Série, de 2 de Julho de
2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chan Seac FONG......cccoceveireniiiniiincececcsceee 71,88
2° Chan Pui Leng ..o 70,88
3.2 Azevedo, Miguel ANgelo .......occceveeivenieencnincnecenenes 67,46

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 4 de Setembro de 2014).

Policia Judicidria, aos 3 de Setembro de 2014.
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O Juri do concurso:
Presidente: Ho Wai Meng, chefe de divisao.
Vogais efectivas: Lam Hao Peng, inspectora de 1. classe; e

Lam I Ling, adjunta-técnica especialista do Gabinete para os
Recursos Humanos.

(Custo desta publicacdo $ 1 429,00)

Aniuncios

Faz-se publico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta Po-
licia, a lista provisdria do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co, drea administrativa e de andlise de informacdes, em regime
de contrato além do quadro da Policia Judicidria, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 31, II Série, de 30 de Julho de 2014.

A lista acima referida € considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judicidria, aos 10 de Setembro de 2014.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
27° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no Nicleo de Apoio Administrativo, no
rés-do-chao do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki,
n.° 23), podendo ser ainda consultada nos quiosques de infor-
magdes instalados no rés-do-chdo do mesmo Edificio e no da
Delegacdo de COTAI, bem como no website desta Policia:
WWwWw.pj.gov.mo, a lista dos candidatos aprovados na prova de
conhecimentos (prova escrita) e admitidos a entrevista profis-
sional do concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para o preenchimento de cinco lugares de técnico de
2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, drea de peritagem
informética, do quadro de pessoal da Policia Judicidria, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 10, IT Série, de 5 de Marco de 2014.

Policia Judicidria, aos 11 de Setembro de 2014.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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Faz-se publico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no Nucleo de Apoio Administrativo, no
rés-do-chao do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki,
n.° 23), podendo ser ainda consultada nos quiosques de infor-
macoes instalados no rés-do-chdo do mesmo Edificio e no da
Delegacdo de COTAI, bem como no website desta Policia:
www.pj.gov.mo, a lista definitiva dos candidatos ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de quatro lugares de operdrio qualificado, 5.°
escaldo, drea de electricista, da carreira de operdrio quali-
ficado, em regime de contrato de assalariamento da Policia
Judiciaria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 25, I Série, de
18 de Junho de 2014.

A prova de conhecimentos (prova escrita) com a duragdo de
duas horas, terd lugar na Escola de Policia Judicidria, sita na
Avenida da Praia Grande, n.° 517, Edf. Comercial Nam Tung,
13.° andar, Macau, no dia 11 de Outubro de 2014 (sdbado), pelas
14,30 horas Os candidatos admitidos deverdo comparecer no
local acima indicado, 20 minutos antes da realizagdo da mesma
prova.

Policia Judicidria, aos 12 de Setembro de 2014.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™® Senhor Secretd-
rio para a Seguranca, de 2 de Setembro de 2014, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, se encontra aberto o concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de dois
lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
area de contabilidade, do quadro de pessoal da Policia Judicié-
ria:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da

publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidaturas, preencham os se-
guintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Sejam maiores;
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¢) Estejam habilitados com curso superior em drea relaciona-
da com contabilidade, financeira ou semelhante;

d) Possuam quatro anos de experiéncia profissional na
area de contabilidade e é necessdrio que esta experiéncia seja
correspondente ao conteudo de funcdes desempenhadas na
carreira de técnico (se o candidato for funciondrio ptblico, a
experiéncia deve ser obtida na carreira de técnico);

e) Detenham a capacidade profissional;
f) Detenham a aptidao fisica e mental.
3. Formalizacgdo de candidatura

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao da
Ficha de Inscri¢do em Concurso, aprovada pelo Despacho do
Chefe de Executivo n.° 250/2011 (modelo 1, pode ser comprado
na Imprensa Oficial ou obtido através de download no website
da mesma), devendo a mesma ser entregue, pessoalmente, den-
tro do prazo fixado e durante as horas de expediente, no Nu-
cleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chao do Edificio da
Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau
(entrada junto a Rua de Nagasaki, n.° 23).

Caso o concorrente pega a outrem para entregar a Ficha de
Inscricdo em Concurso, o representante deve apresentar o do-
cumento de identificacdo (¢ admitida a fotocépia) do concor-
rente para a confirmacao.

Os candidatos devem apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo vélido (apresentacdo
do original para confirmagao);

b) Nota curricular assinada pelo préprio candidato (em chi-
nés ou portugués);

c) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresentac¢do do original
para confirmacao);

d) Caso os candidatos detenham certificados de habilitagoes
profissionais, devem entregar cépia dos documentos compro-
vativos (€ necessdria a apresentacdo do original para autentica-
¢do), para efeitos de andlise curricular;

¢) Documento de experiéncia profissional (emitido pela en-
tidade empregadora ou declaragdo sob compromisso de honra
do candidato);

f) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo
a que pertencem, do qual constem, designadamente os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungdo
publica, bem como a avaliacdo do desempenho relevante para
apresentacao a concurso.

Os candidatos, sendo vinculados aos servigos publicos, ficam
dispensados da apresentacao dos documentos referidos nas
alineas a), ¢) e f), caso se encontrem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na ficha de inscrigao.
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A fim de verificar se os documentos comprovativos das ha-
bilitagdes académicas a apresentar pelos candidatos estdo con-
formes, ou ndo, as requeridas neste concurso, pode ser exigido
aos candidatos a apresentacdo do programa dos cursos perti-
nentes, ou demais documentos dos quais constem as disciplinas
de cada ano lectivo, se necessario.

4. Caracterizagdo genérica do conteiido funcional

Fungdes de estudo e aplicacdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificagdo estabelecida, requerendo uma especia-
lizacdo e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
curso superior.

5. Contetido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides € grupos
de trabalho de cardcter departamental e interdepartamental,
tendo em vista preparar a tomada de decis@o superior sobre
medidas de politica e gestdo na drea de contabilidade.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico principal, 1.° escaldo, vence pelo indice 450 da
tabela indicidria de vencimento constante do nivel 5 do Mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 e usufrui os direitos e regalias
previstos no regime geral da fungao publica.

7. Método de seleccio

1.° método de selecgdo: Prova de conhecimentos;
2.°método de selecgdo: Entrevista profissional;
3.° método de seleccdo: Andlise curricular.

A prova escrita tem a duracao de trés horas, podendo ser
redigida, mediante escolha do candidato, na lingua chinesa ou
portuguesa.

O candidato que falte ou desista do 1.° ou 2.° método de se-
leccao € automaticamente excluido.

8. Objectivos dos métodos de selec¢io

A prova de conhecimentos € uma prova escrita que visa ava-
liar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio da respectiva fung¢ao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da fungao.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliagdo de desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

9. Sistema de classificagdo

1.° método de selecgdo: Prova de conhecimentos — 50%;
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2.° método de seleccdo: Entrevista profissional — 40%;
3.2 método de seleccao: Anadlise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sdo classificados de 0 a 100 valores.

A prova de conhecimentos e a entrevista profissional s@o de
caracter eliminatério e consideram-se excluidos os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

A classificacdo final resulta na média ponderada das classi-
ficagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados, e adopta-
-se a escala de 0 a 100 valores, sendo considerados excluidos os
candidatos que obtenham classificag@o inferior a 50 valores.

10. Publicitagdo das listas

As listas provisodria, definitiva e classificativa serdo afixadas
no Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chdo do Edifi-
cio da Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823,
Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki, n.° 23), e disponi-
bilizadas no website da mesma (Www.pj.gov.mo). Os locais de
afixacdo e de acesso as listas supracitadas serdo igualmente
publicados no Boletim Oficial da RAEM.

A lista classificativa final é publicada no Boletim Oficial da
RAEM, apés a homologacgao.

11. Programa das provas
1. Conhecimento geral da sociedade;

II. Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

II1. Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

IV. Regime Juridico da Funcéo Publica de Macau:

e Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

e Lei n.° 15/2009 — Disposi¢des fundamentais do estatuto
do pessoal de direcgédo e chefia;

e Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposi¢des
complementares do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia;

e Decreto-Lei n.° 87/89/M, na nova redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M (Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministracdo Publica de Macau);

e [ein.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacdo do desem-
penho dos trabalhadores da Administracdo Publica;

e Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢do Publica;

e Despacho do Chefe do Executivo n.° 235/2004 — Regras
relativas a constituicdo, composi¢do e funcionamento da Co-
missado Paritaria;

e Regulamento Administrativo n.° 11/2007 — Regime dos
prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos
servigos publicos;
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e Lei n.° 8/2006, alterada pela Lei n.° 3/2009 — Regime de
Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigcos Publicos;

e Regulamento Administrativo n.° 15/2006, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 82009 — Regulamento da
aplicagao das contribuicdes do Regime de Previdéncia dos Tra-
balhadores dos Servigos Publicos;

e Lei n.® 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia;

e Lein® 1/2014 — Alteracdo dos montantes do prémio de
antiguidade, subsidios e abono;

e Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamento,
selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos;

V. Legislagdo relativa a Policia Judicidria:
e L ein.°5/2006 — Policia Judiciaria;

e Regulamento Administrativo n.° 9/2006, alterado pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 20/2010 — Estabelece a organi-
zagdo e funcionamento da Policia Judicidria;

e Decreto-Lei n.° 26/99/M — Define as carreiras de regime
especial do pessoal da Policia Judicidria;

e Decreto-Lei n.° 32/98/M — Regula as atribuigdes, compe-
téncias e organizacdo interna da Escola da Policia Judicidria;

e Decreto-Lei n.° 27/98/M — artigos 49.%,50.° ¢ 51.%;

e Regulamento Administrativo n.® 27/2003 — Regulamen-
ta o processo de recrutamento, selec¢do e formagdo para o
ingresso e acesso nas carreiras de regime especial da Policia
Judiciéria;

e Lei n.°2/2008 — Reestruturagdo de carreiras nas Forgas e
Servigos de Seguranga;

e Lein.8/2012 — Remuneracdes acessorias das forgas e ser-
vicos de seguranga;

VI. Diplomas que regulamentam a actividade financeira pu-
blica da Regidao Administrativa Especial de Macau:

e Decreto-Lei n.® 41/83/M — Regulamenta a elaboragdo e
execucdo do Orcamento Geral da RAEM, com as alteragdes
dadas pelo Decreto-Lei n.° 22/87/M e pelo n.° 6 do Anexo III
da Lein.° 1/1999 e Regulamento Administrativo n.® 6/2006;

e Regulamento Administrativo n.° 6/2006 — Regime de
administragd@o financeira publica, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 28/2009 e, republicado integralmente pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 426/2009;

e Despacho do Chefe do Executivo n.° 325/2006 — Enume-
ra as despesas respeitantes a «despesa certa e indispensavel»
constante da alinea /) do n.° 2 do artigo 19.° do Regulamento
Administrativo n.° 6/2006;

e Despacho do Chefe do Executivo n.° 347/2006 — Estabe-
lece a tramitacdo das altera¢des orcamentais e dos orcamentos
suplementares do sector ptblico administrativo da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau;
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e Despacho do Secretario para a Economia e Financas
n.° 66/2006 — Aprova as instrucdes para a classificagdo
econdmica das receitas e das despesas publicas, bem como
as instrugdes para a classificacdo funcional das despesas pu-
blicas;

® Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 1/2007 — Aprova as Instrucdes para o Processamento de
Despesas com Aquisicdo de Bens e Servicos, para o Processa-
mento das Despesas em Conta dos Fundos Permanentes e para
o Processamento de Reposi¢des e Restituicoes de Dinheiros
Publicos;

e Despacho do Secretdario para a Economia e Finangas
n.° 40/2007 — Define os procedimentos de transferéncias de
dotagdes entre acgdes inscritas sob o Plano de Investimen-
tos e Despesas de Desenvolvimento da Administragio;

VII. Regime de despesas com obras e aquisicdo de bens e
Servigos:

e Decreto-Lei n.° 122/84/M, com as altera¢des dadas
pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M e Regulamento Administra-
tivo n.° 6/2006 (a versao chinesa esta disponivel para consulta
em www.macaolaw.gov.mo) — Regime das despesas com
obras e aquisicao de bens e servicos;

® Decreto-Lei n.° 63/85/M — Processo de aquisicdo de bens
€ Servigos;

e Decreto-Lei n.° 74/99/M — Regime juridico do contrato
das empreitadas de obras publicas;

VIII. Competéncias:

e Ordem Executiva n.° 122/2009 — Delega competéncias
executivas do Chefe do Executivo no Secretdrio para a Segu-
ranga;

® Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 153/2009 —
Subdelega competéncias no director da Policia Judicidria;

e Despacho n.° 01/DIR-PJ/2010 — Delegacao e subdelegacao
de competéncias no subdirector da Policia Judicidria;

® Despacho n.° 03/DIR-PJ/2010 — Delegacao e subdelegagao
competéncias no subdirector da Policia Judicidria;

IX. Elaboracao de propostas e informagdes sobre tema rela-
cionado com as respectivas atribuicoes.

Aos candidatos ¢ permitida a consulta da legislagao acima
referida, ndo podendo, contudo, consultar quaisquer livros de
referéncia ou outras informacgdes.

12. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

13. Observagées

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para o
presente recrutamento desta Policia. Todos os dados da candidatu-
ra serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005.
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14. Composicdo do jiiri

O juri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente: Tou Sok Sam, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Ieong Chon Lai, chefe de divisao; e

Chan Weng Hong, chefe de divisao.

Vogais suplentes: Kou Lai Kun, técnica superior assessora; e
Leong Pui Ian, técnica superior de 2.7 classe.

Policia Judiciaria, aos 11 de Setembro de 2014.

O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 12 501,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, de prestacdo de provas, para o preenchi-
mento de oito lugares de técnico superior de satde assessor,
1.° escalao, area funcional laboratorial, da carreira de técnico
superior de saude, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Saude, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 12, II Série, de 19 de Margo de 2014:

Candidatos aprovados: valores
(100 valores pontuais)
1.° Cheang Fai .c..cccoccvinirincincicncecccceceeceeaae 69,17
2.0 Ip Ka MENG...iiiiiieiiiieieiiieicerieieetsee et 67,75
32 Lam Chi Kin .o 63,92
4.2 KEONZ PO v 62,58
5.2 Chiu Wai Sam ......ccccovevieiiiierieeeececeeeeeeeeae e 61,92
6.2 Chu Weng Ull.......ccoociiiiiiiiiicciccecccceenes 51,67

valores Nota
(100 valores pontuais)

Candidato excluido:

S01 Keng Pill....c.eueueueieieieieieieieieeicieieeeceeeveeeenenees 4942 a)

Nota:

a) Por ter obtido classificagao inferior a 50 valores na classifi-
cacgao final.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigcos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias tuteis, contados da data da publicacdo da presente lista
classificativa no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).
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Servigos de Satide, aos 13 de Agosto de 2014.
O Juri:
Presidente: Ip Peng Kei, chefe do Laboratério de Sadde Publica.

Vogais efectivos: Lam Chi Fai, técnico superior de saide
assessor principal; e

Lau I Fan, técnico superior de saide assessor.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, de prestacdo de provas, para o preenchi-
mento de dois lugares de técnico superior de satde principal,
1.° escaldo, area funcional laboratorial, da carreira de técnico
superior de saude, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Sauide, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 12, IT Série, de 19 de Margo de 2014:

valores
(100 valores pontuais)

Candidatos aprovados:

1.2 Lei Wai Meng.....cccoeveireireneinieeeneecseeeeieee e 73,33
2° Ip Kam HONG ..o 69,17

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias tteis, contados da data da publicagdo da presente lista
classificativa no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).

Servigos de Satde, aos 13 de Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Ip Peng Kei, chefe do Laboratério de Sadde Publica.
Vogais efectivos: Lau I Fan, técnico superior de saide assessor; e

Lei Chi Hang, técnico superior de saide principal.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, de prestacdo de provas, para o preenchi-
mento de dois lugares de técnico superior de saide de 1. classe,
1.° escalao, area funcional laboratorial, da carreira de técnico
superior de saude, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Sauide, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 12, IT Série, de 19 de Margo de 2014:

valores
(100 valores pontuais)

Candidatos aprovados:

1.° Wong Kong HOong........coceeveiiiniincnnincncncnccnene 70,60
2.2 Wan Chi ChUng .......coevevveeneinineeneeereereeeseeeeen 69,58
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias tteis, contados da data da publicagdo da presente lista
classificativa no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).

Servicos de Satde, aos 13 de Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Ip Peng Kei, chefe do Laboratério de Satude Publica.
Vogais efectivos: Lau I Fan, técnico superior de saide assessor; e
Lei Chi Hang, técnico superior de satde principal.

(Custo desta publicacgdo $ 4 460,00)

Antncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servicos de Saude na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e
publicado no website destes Servigos e Direcgao dos Servigos
de Administragao e Fungao Publica, o aviso referente a aber-
tura do concurso comum, de acesso, documental, condicionado
aos trabalhadores dos Servigos de Sadde, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servicos publicos) e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de cinco lugares de técnico de 1.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico, providos em regime de contra-
to além do quadro do pessoal dos Servicos de Satde, com dez
dias de prazo para a apresentacao de candidaturas, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacido do presente antn-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Servigos de Satde, aos 4 de Setembro de 2014.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servicos de Satide na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e pu-
blicado no website destes Servigos e Direccao dos Servicos de
Administragao e Funcgdo Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores dos Servicos de Satdde, nos termos definidos na
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Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
quatro lugares de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos Servicos de Satide, com dez dias
de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do pri-
meiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antncio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Servigos de Satde, aos 5 de Setembro de 2014.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 977,00)

(Ref. do concurso n.°01213/02-TSS)

Nos termos definidos do artigo 27.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), se
encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do
Edificio da Administracido dos Servigos de Satde, na Estrada
do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel no sitio
electrénico dos Servigos de Saude (http:/www.ssm.gov.mo), a
lista classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos
ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de pro-
vas, para a admissdo de quatro lugares de estagidrios ao estd-
gio para ingresso na carreira de técnico superior de satide de 2.*
classe, area funcional de dietética, com vista ao preenchimento
de dois lugares de técnico superior de saide de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior de satide, em regime
de contrato além do quadro dos Servigos de Satde, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 49, II Série, de 4 de Dezembro de 2013.

Servigos de Satde, aos 10 de Setembro de 2014.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)

Aviso
(Ref. do Concurso n.°01214/03-MA.CLG)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 8 de Agosto de 2014, e
nos termos definidos nas Leis n.°s 10/2010 (Regime da carreira
médica) e 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos), no Despacho do Chefe do Executivo n.°
131/2012 (Regulamento do Procedimento Concursal da Car-
reira Médica), nos Regulamentos Administrativos n.°s 23/2011
(Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso
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dos trabalhadores dos servigos publicos) e 17/2012 (Formas
de exercicio das dreas funcionais da carreira médica), se acha
aberto o concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para o preenchimento de dois lugares de médico
assistente, 1.° escaldo, drea funcional de medicina geral, da
carreira médica, em regime de contrato além do quadro dos
Servigos de Satde:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas.

2. Validade do concurso

A validade do concurso € de um ano, a contar da data da pu-
blicagao da lista classificativa final.

3. Forma de provimento

E provido em regime de contrato além do quadro, precedido
de um periodo experimental de seis meses em regime de con-
trato de assalariamento.

4. Formas de exercicio da drea funcional

Meédico da area funcional de medicina geral — prestacdo de
servigos de prevencao, diagndstico, tratamento e reabilitacdo
no subsistema de cuidados de saide generalizados, a individu-
os, familias ou populagdes definidas, executada no quadro de
uma intervencao geral e continua dos cuidados, de acordo com
as necessidades dos assistidos, em especial:

1) Prestar servigos médicos globais e continuados aos uten-
tes por quem € responsdvel, individualmente e em equipa;

2) Prestar cuidados de saide primarios adequados a doentes,
em cooperagdo com o pessoal de enfermagem;

3) Elaborar processos, registos e relatérios médicos;

4) Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes,
quando necessario;

5) Exercer nos centros de satide func¢des integradas nos pro-
gramas de satde ptblica;

6) Integrar equipas de accdo médica hospitalar, tendo em
vista a articulacdo dos cuidados de satde generalizados com os
diferenciados;

7) Participar em projectos de ensino e investigagao cientifica;
8) Orientar a forma¢do de médicos internos;

9) Prestar apoio técnico ao planeamento, organizagao e ges-
tdo desta area funcional;

10) Promover a articulacao das actividades desta drea fun-
cional com as outras 4reas funcionais.

5. Contertido funcional
Ao médico assistente sdo atribuidas as seguintes fungdes:
1) Prestar servigos médicos;

2) Participar em equipas médicas ou de urgéncia;
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3) Colaborar nas ac¢des de formagao;
4) Recolher e tratar a informacao médica e epidemioldgica;

5) Colaborar em trabalhos de investigagdo, visando a melho-
ria dos servigos médicos;

6) Cooperar com as autoridades sanitarias e outras;

7) Participar nas ac¢des que visem a articulagdo entre os di-
ferentes niveis de servigos médicos;

8) Exercer as demais func¢des que lhe forem cometidas;
9) Prestar servigos médicos diferenciados;

10) Participar em juris de concursos, quando designado;
11) Desempenhar fungdes docentes, quando designado;

12) Participar e colaborar no desenvolvimento de projectos
de investigagdo cientifica;

13) Colaborar no desenvolvimento profissional dos médicos
gerais;

14) Coadjuvar os médicos consultores e os chefes de servico;
15) Participar na gestao do servico onde estiver integrado;

16) Responsabilizar-se pela respectiva drea funcional, nas
equipas multidisciplinares, incluindo as matérias relativas ao
diagnoéstico da saide da comunidade e a prossecucdo de inter-
vengdes sanitarias e médicas.

6. Vencimento, condigées de trabalho e regalias

O médico assistente, 1.° escaldo, vence pelo indice 740 da ta-
bela indicidria de vencimentos, constante do mapa 1 do Anexo
da Lein.° 10/2010 (Regime da carreira médica).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao Pu-
blica e do Regime da Carreira Médica em vigor.

7. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam os
seguintes requisitos:

7.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

7.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

7.3 Sejam habilitados com licenciatura em medicina e te-
nham concluido, com aproveitamento, o internato complemen-
tar, na drea de medicina geral.

8. Forma de admissao

Os candidatos devem apresentar no prazo de vinte dias tteis
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, mediante a entrega, pessoalmente, da «Ficha
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de inscri¢do em concurso» aprovada pelo n.° 1 do Despacho do
Secretério para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 133/2012 (ad-
quirida na Imprensa Oficial ou através da sua pdgina electro-
nica), devidamente preenchida, até ao termo do prazo fixado e
durante o horédrio de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), a Sec¢ido de Expe-
diente Geral dos Servigos de Saude sita no Centro Hospitalar
Conde de Sdo Janudrio, acompanhada dos seguintes documen-
tos:

8.1 Os candidatos nao vinculados a funcao publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo valido (é necessaria
a apresentacdo de original para autenticagio);

b) Documento comprovativo da licenciatura em medicina (¢
necessdria a apresentacao do original para autenticacao);

¢) Documento comprovativo da graduagdo em especialista
na drea funcional de medicina geral, exigida no presente aviso (é
necessdria a apresentagdo do original para autenticagio);

d) Trés exemplares da nota curricular assinados pelo candi-
dato (donde constem, detalhadamente, o tempo e o modo das
fun¢des exercidas no ambito da drea funcional respectiva, a
chefia de unidades técnico-funcionais, a orientac¢do de internos
e a participacdo em equipas ambulatorias; capacidade e apti-
dao para a gestdo, organizacdo e chefia de servicos e unidades
técnico-funcionais; trabalhos e artigos publicados; desem-
penho de cargos na drea médica; actividades docentes ou de
investigacdo e outros elementos de valorizagio profissional) (as
notas curriculares devem necessariamente ser assinadas pelo
préprio candidato, sob pena de se considerarem como falta de
entrega das mesmas).

8.2 Os candidatos vinculados a funcdo ptblica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fung¢do publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), c¢) e d) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servigo a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentacdo a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e ¢), bem como do registo biografico, desde que os mesmos
se encontrem jd arquivados nos respectivos processos indi-
viduais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal
facto na apresentacgdo da candidatura.

9. Métodos de selecgio

A selecgdo ¢ efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccao a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

9.1 Prova de conhecimentos (eliminatdria): 50% do valor to-
tal;

9.2 Analise curricular: 50% do valor total.
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As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a capa-
cidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como reagir, em situacdes do ambito da respectiva drea funcio-
nal.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita, sem consulta e terd a duracdo de duas horas, aferida
numa escala de 10 valores pontuais, considerando-se excluidos
os candidatos que obtenham uma classificagdo inferior a 5 va-
lores.

A andlise curricular consiste na apreciagdo e discussdo do
curriculo profissional do candidato, e visa analisar a sua quali-
ficagdo para o desempenho de determinada func¢io, atendendo-
-se, designadamente, a sua competéncia profissional e cientifi-
ca, tendo como referéncia o perfil de exigéncias profissionais,
genéricas e especificas do lugar a ocupar, bem como o percurso
profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e da for-
magcdo realizada, o tipo de funcdes exercidas e a avaliacdo de
desempenho obtida.

Os parametros de avaliacdo, a ponderacdo e a grelha classi-
ficativa de cada método de seleccao para o concurso que se afi-
xam na Divisdo de Pessoal, situada no 1.° andar do Edificio da
Administracdo dos Servigos de Satde estao disponiveis para a
devida consulta.

10. Classificagdo final

10.1 Na classificagao final adopta-se a escala de 0 a 10 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 5 valores.

10.2 Em caso de igualdade de classificagao dos candidatos,
tém preferéncia, sucessivamente, os que detenham melhor
classificacdo obtida na avaliacdo final do internato médico da
area funcional a que respeita o procedimento concursal, maior
antiguidade na categoria, na carreira, da drea funcional a que
respeita o procedimento concursal. Se a situagdo de igualdade
de classificagao persistir apds a aplicagao dos critérios anterior-
mente referidos, aplica-se o artigo 26.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

11. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:
Prova de conhecimentos — Prova escrita

O programa abrangerd os conhecimentos médicos sobre me-
dicina geral.

Durante a prova escrita, ¢ proibida a consulta de quaisquer
legislagdes, livros ou informagdes de referéncia, através de
qualquer forma, nomeadamente, o uso de produtos electréni-
COS.

12. Publicagao de listas

O local, a data e hora da realiza¢do da prova escrita consta-
rdo do aviso referente a lista definitiva.
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13. Juri
O juri do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente: Dr. Chau Chi Hong, chefe de servigo do centro
de saude do Porto Interior.

Vogais efectivos: Dr.* Kwok Chau Sha, médica consultora de
medicina geral; e

Dr. Choi Chong Po, médico consultor do centro de saide do
Tap Seac.

Vogais suplentes: Dr.* Tao Lei Lei, médica assistente do cen-
tro de satde da Taipa; e

Dr. Shum Tai Chun, médico assistente do centro de saide da
Taipa.

14. Local de afixacdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

14.1 As referidas listas serao afixadas na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistragdo dos Servicos de Saude e disponivel na pagina elec-
trénica destes Servicos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais de
afixacdo e da consulta da referida lista serdo também publica-
dos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

14.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tornar-
-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau.

15. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.°s 10/2010 (Regime da carreira médica) e 14/2009 (Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica), dos Regula-
mentos Administrativos n.°s 23/2011 (Recrutamento, selecc¢do e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos) e 17/2012 (Formas de exercicio das dreas funcionais
da carreira médica).

Servigos de Satde, aos 5 de Setembro de 2014.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 10 700,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo,
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do grupo de pessoal técnico superior contratado por assala-
riamento da Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude
(DSEJ), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 30, I Série, de
23 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Setembro de 2014).

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 27 de
Agosto de 2014.

O Juri:
Presidente: Tun Pui Iun, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Leong Lai Heng, chefe de divisao; e

Ng Tak Long, técnico superior assessor principal da Direc-
cdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escalao, do grupo de
pessoal técnico superior contratado além do quadro da Direc-
cao dos Servicos de Educagdo e Juventude (DSEJ), aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrati-
va Especial de Macau n.° 30, IT Série, de 23 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Tu Chi Unuies 83,33

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Setembro de 2014).

Direccao dos Servigos de Educagio e Juventude, aos 27 de
Agosto de 2014.

O Juri:
Presidente: Tun Pui Iun, chefe de departamento.

Vogal efectiva: Chan Mou Kan, técnica superior assessora da
Direcc¢do dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogal suplente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de intérprete-tradutor de 1. classe, drea de interpre-
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tacdo e tradugdo nas linguas chinesa e portuguesa, 1.° escaldo,
do grupo de pessoal de interpretagao e tradugdo do quadro de
pessoal da Direcgao dos Servigos de Educacdo e Juventude
(DSEJ), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, IT Série, de
23 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Leong Lai Ieng ......cccveieeeninieeinicceneicceeeceneeeeeeeee 78,31

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Setembro de 2014).

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 27 de
Agosto de 2014.

O Juri:
Presidente: Tun Pui Iun, chefe de departamento.
Vogais suplentes: Leong Lai Heng, chefe de divisao; e

Rosa Sou, técnica superior assessora da Direccao dos Servi-
¢os de Finangas.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico de 1.% classe, drea administrativa
e financeira, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico de apoio
do quadro de pessoal da Direc¢do dos Servigos de Educacao e
Juventude (DSEJ), aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 30, II
Série, de 23 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lei Wai Ineceeeeeeeeeeeeee e 82,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Setembro de 2014).

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 27 de
Agosto de 2014.

O Jari:
Presidente: leong Weng Kat, chefia funcional.
Vogal efectiva: Chou lok Lan, técnica de 1.7 classe.

Vogal suplente: Tang Chan Seng, técnico especialista princi-
pal da Direccao dos Servicos de Administragao.

(Custo desta publicacdo $ 4 691,00)
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INSTITUTO CULTURAL
Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de cinco lu-
gares de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior do pessoal contratado além do quadro do
Instituto Cultural, aberto por antincio do aviso de abertura do
concurso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administra-
tiva Especial de Macau n.° 27, I Série, de 2 de Julho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Tat Cheong........cccveecenricrccenenecninienecnnns 80,00 a) b)
2.2 Kuan Chon HOng .....c.cccoeevivvieicininiicicecne 80,00 a)
3.2 S0u Kin Meng .....ccoeoveineininiiineineecseieee 80,00

4° Leong In Fan.....ccocoeviinininnninccccee 79,78

5.2 Alexandre LoU......cooveeeevieeiieiecieceeceeeeeeeeae 79,61

a) Maior antiguidade na funcao publica
b) Maiores habilitacdes académicas

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).

Instituto Cultural, aos 8 de Agosto de 2014.
O Juri:

Presidente: Choi Cheng Cheng, técnica superior assessora
principal do IC.

Vogais efectivos: Chan Chong, técnico superior de 1.” classe
(chefia funcional) do IC; e

Chan Chou Wa, técnico superior de 1.% classe da DSAL.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico do quadro de pessoal do Instituto Cultural, aberto por
anuncio do aviso de abertura do concurso publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 27, 11 Série, de 2 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Van Tak Meng......cccoveecennueeinneeininienecneneeeeensneseeseenene 91,25
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo

n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).
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Presidente: Hong Fan Teng, chefe do Sector da Biblioteca
Central de Macau do IC.

Vogais efectivos: Mak Man On, técnico superior assessor
principal do IC; e

Lo Iat Cheong, técnico especialista principal do FP.

(Custo desta publicagdo $ 2 591,00)

Anincio

Informa-se que se encontra afixada, para efeitos de consulta, na
sede do Instituto Cultural, sita na Praca do Tap Seac, Edificio
do Instituto Cultural, Macau, bem como publicada na pagina
electronica do Instituto Cultural (http:/www.icm.gov.mo), a
rectificacdo da lista definitiva dos candidatos ao concurso co-
mum, de ingresso externo, de prestagcdo de provas, para o pre-
enchimento de dois lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo,
area de educagdo em museus, da carreira de técnico, em regime
de contrato além do quadro, aberto por aviso publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 24,
II Série, Suplemento, de 11 de Junho de 2014.

Instituto Cultural, aos 12 de Setembro de 2014.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 754,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da no quadro de informacdo da Direc¢do dos Servigos de Tu-
rismo, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢ao, n.°s 335-341,
Edificio «Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electr6-
nica destes Servicos (http://industry.macautourism.gov.mo), a
lista proviséria do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo, da carrei-
ra de intérprete-tradutor, provido por contrato além do quadro
da Direcgdo dos Servicos de Turismo, aberto por antncio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 33, IT Série, de 13 de Agosto de 2014.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccado dos Servicos de Turismo, aos 4 de Setembro de
2014.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Listas

Classificativas dos candidatos ao concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de seis
lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico do pessoal contratado além do quadro do
Instituto de Accdo Social, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da RAEM n.° 29, II Série, de 16 de Julho de
2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 S0 WINE YiN ..o 82,44
22 U Kin FONG...ooiiiiiiiiiiiiciiiniccneeeeene 81,83
3.2 Chan On Kei....ccooviviviviininiciniiniccinecnnieninne 81,33 (a)
4.2 Lei Sai ChaK.....cooiiiiiiiiiiicnicnicine 81,33 (a)
5° Wong Hang IN....cccovvveennnennrinenerenee e 81,33 (a)
6.2 Sit POU LinN..oooviiiiiiiciecececeeeeeeeeeeeeeee e 80,89

Nota: (a) De acordo com o artigo 26.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
os candidatos que tém maior antiguidade na categoria, na car-
reira e na func¢éo publica.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).

Instituto de Accdo Social, aos 18 de Agosto de 2014.
O Jdri:
Presidente: Cheang Sin Wali, técnico superior assessor.

Vogais efectivos: Choi Fai Meng, técnico superior de 1.% clas-
se; e

Luk Cheng I Cecilia, técnica superior principal (pelos SAFP).

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de técnico principal, 1.° escalao, drea de informatica e
recurso humanos, da carreira de técnico, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal do Instituto de Accao
Social, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
RAEM n.° 31, 11 Série, de 30 de Julho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lao Man HOong.....cccccevveiriniiinccininencencccnceeeene 85,39
2.2 Chu Kuok HOU.....oooovviiiiiiiiicecececeeeee e 84,89

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de



16206

P71 BT EC I 2

NH— A HE38H —2014F9 H 17 H

BRI 26— \RAUAUE - B A ] 5 A s 4 B A i 2 R+
8 TAEH WA Al B 5 1 E R 2 L3k -

(R LR FR R = F— 4L H — BATHRRE D)

CE N/ R TER

EREA: ~SHRLHE BEE
RRIRSRLITE AR (TRAMREE

it & LA FRy ARy SR il ] 1 5 R 5 i i 3 S R 2 2 — IR P
TS BRI - R T —VIE A=+ HE =1 (R
e AAT BOER 2N ) 28 R 8 DA ST 2 A PR A A 1 7 =

U SEE REAZ AT  BAMES A R A
BIEEZ A 53
12 BRI oottt 87.06
2.0 BEHHIE oottt een 84.11

IRIZEE23/201 R FTRGE N (85 A BRIFEIE - BIE R &k
BRI B\ IRV RLE - FES AR B AR A 2 H i
{8 TAEH A FF Al B A E R ST L5 -

(Kt & LR A RN F L H—HEYRRE D)

ZFE DU H A R TER

T ER B

EREEE SRS BEEmE

RfEE: —FEME FE% (THRABREED)

et B T E o Ry SRR o 71 S 5 (R B2 1 B 5 SRR 50— B
FEHRTEEE =6k RO E—NFEE =T HE=1—H QR

eI TR 2 ) 55 Al T8 DASCAR A AN IR 1R 07 AT

AN FHIN S  BUAMES N R AT
GIRIESZA: 7r
1.0 BRI e 84.11
2.0 BEZERR oo 83.00

acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).

Instituto de Acgao Social, aos 22 de Agosto de 2014.
O Juri:
Presidente: Tong Seng Lam, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Tam Chi Kuong, técnico superior de 1.*
classe; e

Iu Iok Leng, técnica superior assessora (pelos SAFP).

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal do Instituto de Acc¢do Social, aberto por
antincio publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 31, II Sé-
rie, de 30 de Julho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Ng Lai MUI oot 87,06
2. NgMeng KiO..c.ooeriienieieiieieeieeecereeeseee e 84,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).

Instituto de Accao Social, aos 22 de Agosto de 2014.

O Jdri:

Presidente: Au Chi Keung, chefe de departamento.

Vogal efectivo: Long Wai Hung, técnico superior assessor.

Vogal suplente: Lei lok Ieng, técnica de 1.7 classe (pelos
SAFP).

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de trés
lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do qua-
dro do pessoal do Instituto de Accao Social, aberto por anin-
cio publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 31, II Série, de
30 de Julho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 LOK TOK SN ...ccuiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 84,11

2.2 Leong Sin Cheng......coeeieivieucinniereenineeieeeeeneenene 83,00
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos piiblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).

Instituto de Acc¢do Social, aos 22 de Agosto de 2014.
O Juri:

Presidente: Au Chi Keung, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Wong In Leng, técnica de 1.% classe; e

Antonio Luis da Silva, adjunto-técnico especialista principal
(pelos SAFP).

(Custo desta publicagdo $ 5 102,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea de saude publica,
da carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
além do quadro do pessoal do Instituto de Accdo Social, aber-
to por antincio publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 31,
11 Série, de 30 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

LOK Wai Jan .....occoooveeiiiiieiececeeeceeeeeeeeeee e 83,19

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
luteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Setembro de 2014).

Instituto de Accao Social, aos 28 de Agosto de 2014.
O Juri:

Presidente: Leong Peng Kuan, técnico superior assessor
principal.

Vogais efectivas: Lo Siu Ha, técnica superior assessora prin-
cipal; e

Wong Kuok, técnica superior de 1.° classe (pelos SAFP).

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de assistente técnico administrativo especialista principal, 1.°
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escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, do
quadro de pessoal do Instituto de Accdo Social, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 31, II Sé-
rie, de 30 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lei Chi Wang ..o 69,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Setembro de 2014).

Instituto de Acgdo Social, 1 de Setembro de 2014.

O Jari:

Presidente: Lei Ioc Leng, chefe de divisao.

Vogais efectivas: Lao Man Hong, técnica de 1.7 classe; e
Chan Iok Leng, técnica superior principal (pelos SAFP).

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)

Anincio
(N.°do concurso: ING-201402)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, no quadro infor-
mativo da Seccdo de Recursos Humanos do Instituto de Acgédo
Social, sito na Estrada do Cemitério n.° 6, Macau, podendo ser
consultada no local indicado e disponibilizada na pégina elec-
trénica do TAS (http:/www.ias.gov.mo), a lista dos candidatos
admitidos a entrevista profissional do concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de duas vagas de intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo,
da carreira de intérprete-tradutor nas linguas chinesa e portu-
guesa, em regime de contrato além do quadro do Instituto de
Accdo Social, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 18, II Série, de
30 de Abril de 2014.

Instituto de Accdo Social, aos 17 de Setembro de 2014.
O Juri:
Presidente: Zhang Hong Xi, chefe de departamento.

Vogais efectivas: Alice Wong, intérprete-tradutora assessora
(chefia funcional); e

Ana Maria Cheng da Rosa, intérprete-tradutora assessora.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Anuncio

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores con-
tratados além do quadro do Instituto do Desporto, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, para o preenchimento dos seguintes lugares:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escalao;
Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo;

Um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo; e

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se
afixados na Divisdao Administrativa e Financeira do Instituto
do Desporto, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n,
Edificio Complementar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e
publicados nos sitios da internet deste Instituto e da Direcgdo
dos Servigos de Administracdo e Funcdo Publica, e que o pra-
70 para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar
do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente
anuincio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Instituto do Desporto, aos 11 de Setembro de 2014.
O Presidente, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

Aviso

Avisam-se os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de dois
lugares do quadro e sete lugares em regime de contrato além
do quadro, de assistente técnico administrativo de 2.” classe, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, area
de oficial administrativo, do Instituto do Desporto, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 20, II Série, de 14 de Maio de 2014.

Por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014, foi autorizada a
alteracdo das respectivas vagas, com a seguinte forma de provi-
mento:

Um lugar do quadro e oito lugares em regime de contrato
além do quadro.

Instituto do Desporto, aos 11 de Setembro de 2014.
O Presidente, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 950,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, drea de trans-
porte, da carreira de motorista de ligeiros, em regime de con-
trato de assalariamento, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 12, 11
Série, de 19 de Marco de 2014:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuagdo
final

1.° Cheang Peng Kuong..........ccccccceeuiuiiiiccncnnee. 81,52
2.° Fong Kuok Chi .....cooiviiciiiniiiiiiciiccccnes 78,25
3.2 ChuHo Peng......ccccooeiiiiiiiiiiicciccccnes 75,08
4.° Chan Kam Tim .....ccoooeeiinniiniineneeeesece 73,08
5.2 Wong Wa Tal......ccoiiiiiiiiiiiicccccnes 66,25
6.° Leong Ka Weng.......cccccoooiiiiiiiiccicccicnns 62,92
7.° Cheang Chi Ieong .......ccccevevecininreuiccnnccnininnenne 62,32

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos):

— Excluidos por terem faltado & prova de conhecimentos de
condugao: seis;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: dois.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau, para a
entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 2 de Setembro de 2014).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 8 de Agosto de
2014.

O Juri do concurso:

Presidente, substituta: Hao Cheng long, técnica superior as-
sessora.

Vogal efectiva: Choi Weng Lam, técnica superior de 1. classe.

Vogal suplente: Cristina Fatima Luis de Almeida Paiva, as-
sistente técnica administrativa especialista.

(Custo desta publicagao $ 2 140,00)
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Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
drigues n.°s 614A-640, Edificio Long Cheng, 7.° andar, e publi-
cado nos websites deste Gabinete e da Direccao dos Servicos
de Administragao e Fungado Publica, o aviso referente a aber-
tura do concurso comum, de acesso, documental, condicionado
aos trabalhadores do GAES, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico dos trabalhadores contratados além
do quadro do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, com dez
dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antin-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 4 de Setembro
de 2014.

A Coordenadora do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacdo $ 983,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU
Aniincio
(Concurso Piiblico n.° PT/012/2014)

Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Se-
nhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de
Setembro de 2014, se encontra aberto o concurso publico para
a prestacdo dos servicos de recolha e transporte de residuos no
novo campus da Universidade de Macau, no periodo de 1 de
Janeiro de 2015 a 31 de Dezembro de 2016.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao prego de $100,00 (cem patacas) por exemplar, encontram-se
a disposi¢ao dos interessados, a partir do dia 17 de Setembro
de 2014, nos dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 1012,
1.° andar, do Edificio Administrativo (N6), na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
méaximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento. A
sessdo de esclarecimento decorrera as 11,00 horas do dia 23 de
Setembro de 2014, na Sala 1011, 1.° andar, do Edificio Admi-
nistrativo (N6), na Universidade de Macau, Avenida da Uni-
versidade, Taipa, Macau, China.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 14 de Outubro de 2014. Os concorrentes ou 0s seus repre-
sentantes devem entregar as respectivas propostas e documen-
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tos a Secgdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau
e prestar uma caug¢io provisdria no valor de $160 000,00 (cento
e sessenta mil patacas) feita em numerario ou mediante ordem
de caixa, garantia bancdria ou seguro de caucdo a favor da
Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do
dia 15 de Outubro de 2014, na Sala 1011, 1.° andar, do Edificio
Administrativo (N6), na Universidade de Macau, Avenida da
Universidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 11 de Setembro de 2014.

O Vice-Reitor, Lai Iat Long (no exercicio de poderes dele-
gados pelo Reitor da Universidade de Macau, através do aviso
da Universidade de Macau, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13
de Janeiro de 2010).

(Custo desta publicacdo $ 1 840,00)

Aviso

De acordo com as competéncias definidas nos n.>s 2 e 3 do
artigo 18.° dos Estatutos da Universidade de Macau, aprovados
pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o Conselho da Universidade
de Macau, na sua 1.* sessao realizada no dia 27 de Agosto 2014,
deliberou o seguinte:

1. Delegar na Comissdao Permanente do Conselho da Univer-
sidade de Macau os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Apreciar a proposta de or¢gamento privativo da UM e
submeté-la a aprovagdo do Chefe do Executivo;

2) Apreciar as propostas de orcamentos suplementares da
UM e submeté-las a aprovagao do Chefe do Executivo;

3) Aprovar as alteragdes orgamentais da UM e publica-las no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau;

4) Aprovar a constitui¢do de contas bancarias;

5) Rever e fixar as propinas para os cursos de bacharelato,
licenciatura e pés-graduac¢ao da UM, com excepg¢ao dos cursos
ministrados pelo Centro de Educagao Continua.

2. Delegar no presidente do Conselho da Universidade de
Macau, Doutor Lam Kam Seng Peter, os poderes para a prati-
ca dos seguintes actos:

1) Propor ao Chanceler a atribuicdo de graus honorificos e
de outras distingdes honorificas;

2) Propor os candidatos a membros do Conselho da Univer-
sidade;

3) Recrutar e propor o candidato a reitor;
4) Nomear e exonerar os vice-reitores sob proposta do reitor;

5) Nomear e exonerar directores das faculdades sob propos-
ta do reitor;

6) Decidir os recursos que lhe sejam apresentados nos casos
expressamente previstos.
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3. Delegar no reitor da Universidade de Macau, Professor
Doutor Zhao Wei, ou no seu substituto, os poderes para aceitar
subsidios, doagdes, herangas e legados concedidos a UM.

4. Delegar na Comissdo de Gestdo Financeira da Universi-
dade de Macau os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Rever e fixar as diversas taxas e emolumentos da UM,
com excepe¢ao das propinas dos cursos de bacharelato, licencia-
tura e pds-graduacao;

2) Autorizar a locagdo ou a constitui¢do de outros direitos
sobre bens modveis e imdveis, bem como a alienacido ou a des-
truicao dos bens considerados dispensdveis ou inadequados;

3) Aceitar, nos termos da lei, subsidios, doa¢des, herangas e
legados concedidos a UM.

5. As presentes delegacdes de poderes sdo feitas sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacao do delegante.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados
no ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 1 de Agosto
de 2014 e a data da publicagdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 27 de Agosto de 2014.

O Presidente do Conselho da Universidade, Lam Kam Seng
Peter.

(Custo desta publicacédo $ 2 623,00)
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INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU

Avisos

Despacho n.° 1/SG/2014

Assunto: Subdelegacdo de competéncias na Bibliotecdria,

substituta

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 3 da Deliberacao
do Conselho de Gestdo n.° 47D/CG/2011, publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 37,
11 Série, de 14 de Setembro de 2011, determino:

1. Subdelegar na Bibliotecdria, substituta, Chan Wai Hong,
ou em quem legalmente a substitua, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos, no ambito da Biblioteca:

1) Proceder a direcgdo, a coordenacgio, a orientagio e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;
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2. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 16 de
Agosto de 2014 e a data de publicag@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

5. Sem prejuizo do disposto no ndimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publica¢do no Bo-
letim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Despacho n.°2/SG/2014

Assunto: Subdelegacao de competéncias no chefe, substituto,

do Centro de Informdtica

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 3 da Deliberacao
do Conselho de Gestdo n.° 47D/CG/2011, publicado no Bole-
tim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 37,
II Série, de 14 de Setembro de 2011, determino:

1. Subdelegar no chefe, substituto, do Centro de Informatica,
Ma Wai Meng, ou em quem legalmente o substitua, a compe-
téncia para a pratica dos seguintes actos, no ambito do Centro
de Informatica:

1) Proceder a direcc¢do, a coordenacdo, a orientagio e a gestdo
corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracao, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocagdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacao
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 1 de Se-
tembro de 2014 e a data de publicag@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.
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5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacdo no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto Politécnico de Macau, aos 4 de Setembro de 2014.
O Secretdrio-geral, Chan Wai Cheong.

(Custo desta publicacdo $ 3 638,00)
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escalao, da carreira
de técnico superior, provido em regime de contrato individual
de trabalho, de pessoal do Instituto de Formacao Turistica,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 27, I1 Série, de 2 de Julho de
2014:

Candidato aprovado: valores

Sou Heng Fu.....ccocciiiiiiicccccces 86,7

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias dteis, contados da data da sua publicacédo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).

Instituto de Formacao Turistica, aos 19 de Agosto de 2014.
O Juri:

Presidente: lan Mei Kun, vice-presidente.

Vogais efectivos: Chu Chan Weng, chefe de divisdo; e

Lam Pou Iu, técnico superior principal da Direc¢do dos Ser-
vicos da Reforma Juridica e do Direito Internacional.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co, provido em regime de contrato individual de trabalho, de
pessoal do Instituto de Formacao Turistica, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 27, II Série, de 2 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lam Wai In ..o 83,2
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).

Instituto de Formacao Turistica, aos 19 de Agosto de 2014.
O Jari:

Presidente: Diamantina Luiza do Rosario Sd Coimbra, di-
rectora.

Vogais efectivos: Lam Ka In, técnico superior principal; e

Leong Kin Wan, técnico especialista principal do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
dois lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, providos em regime de contrato além do quadro, de
pessoal do Instituto de Formacao Turistica, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 27, II Série, de 2 de Julho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lam Kit HONG.c.ooveviiiiciciiiccenccceceneeeceeenes 86,1
2.2 Chong Cheng Chi......ccccccciiiiiiiiiciiiciiiccccccces 82,8

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).

Instituto de Formacdo Turistica, aos 19 de Agosto de 2014.
O Juri:

Presidente: Chu Chan Weng, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Lei Kit Ho, técnico especialista; e

Lai Sio Ian, técnico superior de 1.* classe da Direccao dos
Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, provido em regime de contrato individual
de trabalho, de pessoal do Instituto de Formacdo Turistica,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 27, I Série, de 2 de Julho de
2014:
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014).

Instituto de Formacdo Turistica, aos 19 de Agosto de 2014.
O Jdri:

Presidente: Lei Kit Ho, técnico especialista.

Vogal suplente: Lam Kit Hong, técnico de 2.7 classe.

Vogal efectivo: Wong Chi long, técnico principal da Direccao
dos Servicos de Educacgdo e Juventude.

(Custo desta publicacdo $ 4 691,00)

Aniuncio

Informa-se que se encontra afixado no quadro de antincio
de Servico de Apoio Administrativo e Financeiro deste Ins-
tituto, sito na Colina de Mong-H4, e publicado na internet do
Instituto de Formacao Turistica e da Direcgdo dos Servigos de
Administracdo e Fungdo Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores do Instituto de Formagao Turistica, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos» e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», com
dez dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, tendo em vista o preenchimento do seguinte lugar:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo.

Instituto de Formacao Turistica, aos 11 de Setembro de 2014.
A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Marco de 2013, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos» € no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio e formacao
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para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigcos publicos», se
acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo
de provas, para o preenchimento de um lugar de técnico de
2.2 classe, 2.° escaldo, da carreira de técnico, drea de gestdo de
alimentos e bebidas, em regime de contrato além do quadro do
Instituto de Formacao Turistica:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagio
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

O concurso comum ¢ valido por um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que até ao termo do prazo de
apresentacdo de candidaturas reinam os seguintes requisitos:

a) Sejam necessariamente residentes permanentes da Regido
Administrativa Especial de Macau, nos termos do artigo 97.°
da Lei Basica da RAEM;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau, em vigor;

¢) Possuam como habilitagdes académicas curso superior de
gestdo de alimentos e bebidas, gestdo hoteleira ou afins;

d) Possuam dois anos de experiéncia profissional em gestdo
de alimentos e bebidas.

3. Forma e local de apresentag¢do e documentos a apresentar

A apresentagdo da candidatura deve ser efectuada pes-
soalmente, até ao termo do prazo fixado e durante as horas
normais de expediente, no Servico de Apoio Administrativo e
Financeiro deste Instituto, no Edificio «Equipa» do Campus
Principal sito na Colina de Mong-Ha e apresentar a «Ficha de
inscricdo em concurso», aprovada pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 250/2011, bem como os documentos abaixo indi-
cados:

a) Cépia do documento de identifica¢do vélido (apresentacdo
do original para confirmagio);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresentagdo do original
para confirmacio);

¢) Copia do documento comprovativo de 2 anos de experién-
cia profissional em gestdo de alimentos e bebidas, emitido pela
entidade patronal ou uma declaragao feita, sob compromisso de
honra, pelo préprio candidato, em que refira que possui expe-
riéncia profissional (apresentacao do original para confirmacao);

d) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

e) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
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riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungédo publica
e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso.

Os candidatos vinculados a servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas
a), b) e e), desde que os mesmos se encontrem ja arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo, neste caso,
ser declarado expressamente tal facto na ficha de inscrigdo em
concurso.

4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Funcdes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificacdo estabelecida, requerendo uma especia-
lizag@o e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
curso superior.

5. Contetido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cientifi-
cos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos
de trabalho de cardcter departamental e interdepartamental,
tendo em vista preparar a tomada de decis@o superior sobre
medidas de politica e gestdo na drea de gestdo de alimentos e
bebidas.

6. Vencimento e regalias

O técnico de 2.7 classe, 2.° escaldo, vence pelo indice 370, da
tabela indicidaria de vencimentos, constante do mapa 2, anexo
I, nivel 5, a Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos puiblicos). As demais condi¢des de trabalho
e regalias obedecem os critérios gerais do Regime Juridico da
Funcéo Publica.

7. Método de selec¢do

7.1. A selecgdo é efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de selecgdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova escrita: 60%;
b) Entrevista profissional: 40%.

7.2. Os métodos referidos nas alineas a) e b) do ponto anterior
tém carécter eliminatdrio.

7.3 Os resultados obtidos na aplicagdo dos referidos métodos de
seleccdo sdo classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos
e ndo sendo admitidos aos métodos seguintes os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 50 valores em qualquer
dos métodos eliminatdrios.

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificac@o final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de selecc¢do utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
torias ou na classificagc@o final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

74 A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita e terd a duracdo de 2 horas. A prova de conhecimentos
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tem por objectivo avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou
especificos exigiveis para o exercicio das fungdes a desempenhar.

7.5 A entrevista profissional visa determinar e avaliar ele-
mentos de natureza profissional relacionados com a qualificagio
e a experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de
exigéncias da funcdo.

8. Programa das provas
O programa abrangera as seguintes matérias:
8.1 Conhecimentos profissionais:

Conhecimentos relativos a drea de gestdo de alimentos e bebi-
das.

8.2 Conhecimentos sobre legislacao:

a) Decreto-Lei n.° 87/89/M, na nova redaccao dada pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M «Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministracdo Publica de Macau;

b) Portaria n.° 477/99/M, de 6 de Dezembro, «Estatuto do
Pessoal Docente e de Formagao Profissional de Hotelaria do
Instituto de Formacao Turistica»;

¢) Decreto-Lei n.° 45/95/M, de 28 de Agosto, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 42/96/M, de 29 de Julho, e
pelo Decreto-Lei n.° 47/97/M, de 17 de Novembro, «Cria o Ins-
tituto de Formacgao Turistica».

Os candidatos podem consultar as legislagdes acima referidas na
prova de conhecimentos.

9. Publicagdo das listas

9.1 O local, a data e hora da realizagdo da prova de conheci-
mentos constardo do aviso referente a lista definitiva dos can-
didatos admitidos.

9.2 As listas proviséria e definitiva serdo afixadas no quadro
de antdncio do Servigo de Apoio Administrativo e Financeiro
deste Instituto, no edificio «Equipa» do Campus principal, na
Colina de Mong-H4, podendo as mesmas ser consultadas no
website deste Instituto.

9.3 A lista classificativa final serd publicada no B.O. da
RAEM.

10. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

11. Observagoes

Os dados que os candidatos apresentem servem apenas para
efeitos do presente recrutamento. Todos os dados da candida-
tura serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005
«Lei da Protec¢do de Dados Pessoais».

12. Jari
O juri do concurso tem a seguinte composigao:

Presidente: Wong Yuk Shan, gerente assistente executivo
(4rea de Alimentos e Bebidas).
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Vogais efectivos: Vu Chan Wa, gerente do Restaurante Escola; e

Chan Mei Ha, chefe do Servigo de Apoio Administrativo e
Financeiro.

Vogais suplentes: Wong Man Su, assessor culindrio; e

Fong Ieok Wa, técnico superior de 2.* classe.

Instituto de Formacao Turistica, aos 3 de Setembro de 2014.
A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.

(Custo desta publicacdo $ 7 340,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, provido em regime de contrato além do quadro do
Fundo de Seguranga Social, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 30, II Série, de 23 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

KU TOC LOMN et 81,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada na reunido do Conselho de Administracdo, de 4 de
Setembro de 2014).

Fundo de Segurancga Social, aos 28 de Agosto de 2014.
O Juri:
Presidente: Sin Vai Tong, chefe da Divisdo de Informaética.

Vogais efectivos: Lou Siu Van, técnico superior assessor
principal; e

Cheong Keng On, técnico superior assessor do Estabeleci-
mento Prisional de Macau.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de sete
lugares de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do
quadro do Fundo de Seguranca Social, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 30, II Série, de 23 de Julho de 2014:
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administragdo, de 4 de
Setembro de 2014).

Fundo de Segurancga Social, aos 28 de Agosto de 2014.

O Jari:

Presidente: Ao Kam Weng, adjunto-técnico principal.
Vogais suplentes: Cheong In Kuan, adjunta-técnica principal; e

Chan Chon In, técnico superior de 1.% classe da Direccao dos
Servigos de Administracao e Funcdo Publica.

(Custo desta publicagdo $ 2 825,00)

Anincio

Torna-se publico que se encontram afixados, na Divisdo
Administrativa e Financeira da sede do Fundo de Seguranga
Social, sita na Rua de Eduardo Marques, n.%s 2-6, 1.° andar, em
Macau, e publicado na internet do FSS e dos SAFP, os avisos
referentes a abertura dos concursos comuns, de acesso, do-
cumentais, condicionados ao pessoal do Fundo de Seguranga
Social, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptblicos), para o preenchimento dos seguintes lugares do Fun-
do de Segurancga Social, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato
ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Pessoal em regime de contrato além do quadro:

Um lugar de técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico;

Cinco lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.
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Fundo de Segurancga Social, aos 11 de Setembro de 2014.

O Presidente do Conselho de Administragdo, Ip Peng Kin.

(Custo desta publicacdo § 1 263,00)
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COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU
Anuncio

A Regiao Administrativa Especial de Macau faz publico
que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2014,
foi autorizado o procedimento administrativo para adjudicacio
do concurso publico para «Fornecimento de servicos de segu-
ranca e vigilancia para o Edificio do Grande Prémio, armazém
e antiga Torre de Controlo em 2015».

1. Entidade que pde o servigo a concurso: Comissdo do
Grande Prémio de Macau.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Prazo de validade das propostas: 90 dias, a contar do acto
publico do concurso.

4. Caucdo proviséria: $ 50 000,00 (cinquenta mil patacas),
podendo ser prestada por depdsito em numerario ou mediante
cheque visado, a entregar na Divisdo Financeira da Direccao
dos Servigos de Turismo, ou por garantia bancdria, aprovados
nos termos legais, a ordem da Comissdo do Grande Prémio de
Macau, devendo ser especificado o fim a que se destina.

5. Caugao definitiva: 5% do preco total de adjudicacao.
6. Valor do servico: sem preco base.

7. Adiamento: em caso de encerramento dos servigos publi-
cos por motivo de forca maior, a sessdo de esclarecimento, o
termo de entrega das propostas e a abertura das propostas se-
rdo adiados para o primeiro dia util imediatamente seguinte, a
mesma hora.

8. Prazo de execucdo: cumprimento das datas constantes no
caderno de encargos.

9. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: sede
da Comissdao do Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na
Avenida da Amizade n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.°
andar, até as 17,45 horas do dia 9 de Outubro.

10. Sessdo de esclarecimento: os interessados podem assistir
a sessdo de esclarecimento deste concurso publico que terd
lugar as 11,00 horas do dia 19 de Setembro, na sala de reunidao
do 3.° andar sita na Avenida de Amizade n.° 207, Edificio do
Grande Prémio

11. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sede da Comissdao do Grande Prémio de Macau;
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Dia e hora: 10 de Outubro de 2014, pelas 11,00 horas.

Os concorrentes poderdo fazer-se representar no acto publi-
co de abertura das propostas para apresentagdo de eventuais
reclamacdes e/ou esclarecimento de duvidas acerca da docu-
mentacgdo integrante da proposta.

12. Critérios de apreciacao das propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

a) Prego: 90%;

b) Experiéncia na prestacdo do servigo da seguranca e vigi-
lancia: 10%.

Os modos de cdlculo estao descritos no artigo 11.° do progra-
ma do concurso.

13. Local, data, horario para exame do processo e prego para
a obtencdo de cépia:

Local: sede da Comissiao do Grande Prémio de Macau.

Dias e hordrio: dias tuteis, a contar da data da publicagdo do
anuncio até ao dia e hora do acto publico do concurso.

Preco: $ 500,00 (quinhentas patacas).

Comissdo do Grande Prémio de Macau, aos 8 de Setembro
de 2014.

O Coordenador, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicacdo $ 3 021,00)
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GABINETE DE GESTAO DE CRISES DO TURISMO

Anuncio

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de
um lugar de auxiliar, 1.° escaldo, drea de servente, da carrei-
ra de auxiliar, em regime de contrato de assalariamento do
Gabinete de Gestdo de Crises do Turismo, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 25, II Série, de 18 de Junho de 2014, de que
a lista definitiva se encontra afixada, para consulta, no quadro
de informacgdo do Gabinete de Gestao de Crises do Turismo,
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.”® 335-341, Edi-
ficio «Hot Line», 5.° andar, Macau, e na pagina electrénica
deste Gabinete (http:/www.ggct.gov.mo), ao abrigo do n.° 2
do artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

Gabinete de Gestao de Crises do Turismo, aos 5 de Setem-
bro de 2014.

A Coordenadora, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Listas

Cassificativa final dos candidatos admitidos ao concurso co-
mum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o pre-
enchimento de duas vagas de motorista de ligeiros, 1.° escalao,
da carreira de motorista de ligeiros da Direc¢do dos Servicos
de Solos, Obras Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 39, II Série, de 25 de Setembro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 PUN Chi PiO i 79,68
2.° Ho ToK KEONE ....cuviiiiiiiciieniiciciriercceneiceeneneees 79,10
3.2 Ho Kuong Un.......cccoiiiiiiiiiiiiiiicciccicics 70,76
4.2 Leong Chi Chun .......ccccvvieininneeenneeieneeeeenenenes 70,22
5.2 Tao Chung Long.......cccveeevivreeenniercinnieciieeeeeens 69,06
6.° Lai Chan KUuoK ......cccccoveviiiiiieiiieieeieceececeeceeeee 67,21
7.° Leong Kam HON ..o 65,21
8.2 Chan Man Chi ... 63,55
9.2 A0 Wai ChOl ...ttt 63,28

10.° Lao Ka HONg...c.coveeeveiiiiniciiiccicincccceceeee 61,13

11.° Chan Kuai Chan ......cccceeeveeeiieeeeeeeeecee e, 60,48

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos
(prova escrita): 6 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos
(prova de condugdo): 3 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a prova de entrevista profis-
sional: 2 candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores de conhecimentos (prova escrita): 3 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servi¢os ptiblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 21 de Julho de 2014).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 10 de Julho de 2014.
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Vogais efectivos: Wong Kim Hoi, técnico superior de 2.7 classe; e
Wong Kai Tai, técnico superior de 2.* classe.

(Custo desta publicacdo $ 2 483,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, do pessoal contratado além
do quadro da Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes (DSSOPT), aberto por anidncio publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 31,
11 Série, de 30 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Chim Mei Chan ......ccooveeiieieceeeeeeeeeeeeeeeeeee e 81,61

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candida-
to pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 5 de Setembro de 2014).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes,
aos 3 de Setembro de 2014.

O Jdri:
Presidente: Lou Kuai Fong, chefe de divisdo da DSSOPT.

Vogais efectivas: Au Man Vali, técnica superior principal da
DSSOPT; e

Ho Mei Keng, técnica principal do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direcc¢ao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista proviséria dos candi-
datos ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, para o preenchimento de trés vagas de técnico superior
principal, 1.° escaldo, do pessoal contratado além do quadro da
Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes
(DSSOPT), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 30
de Julho de 2014, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos).
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A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislacdo.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Piblicas e Transpor-
tes, aos 3 de Setembro de 2014.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direcg¢ao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista provisoria dos can-
didatos ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, para o preenchimento de oito lugares de técnico superior
assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
do quadro de pessoal da Direccao dos Servigos de Solos, Obras
Prblicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 31, II Série, de 30 de Julho de 2014, nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislacdo.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Piblicas e Transpor-
tes, aos 4 de Setembro de 2014.

O Director dos Servicos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 1 771,00)

Concurso ptiblico para
«Empreitada de tubos de descarga de dguas residuais na

Estrada Marginal da Areia Preta»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direc¢ao dos Servi-
¢os de Solos, Obras Ptblicas e Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo da obra: Estrada Marginal da Areia
Preta e Avenida do Almirante Magalhaes Correia.

4. Objecto da empreitada: construgdo de tubos de descarga
de dguas residuais.

5. Prazo maximo de execuc¢do: 250 dias (duzentos e cinquen-
ta dias).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos
no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de pregos.

8. Caucdo proviséria: $ 160 000,00 (cento e sessenta mil pata-
cas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia banca-
ria ou seguro-caucao aprovado nos termos legais.
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9. Caugao definitiva: 5% do prego total da adjudicagao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucédo definitiva a prestar).

10. Preco base: nao ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso, tenham requerido
a sua inscri¢do, neste ultimo caso a admissdo é condicionada
ao deferimento do pedido de inscricao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccdo de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau;

Dia e hora limite: dia 8 de Outubro de 2014 (quarta-feira),
até as 12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direccao de Servicos na
hora limite para a entrega de propostas acima mencionada
por motivos de tufdo ou de for¢a maior, a data e a hora limites
estabelecidas para a entrega de propostas serdo adiadas para a
mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

13. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sala de reunidao da DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria
11, n.° 33, 5.° andar, Macau;

Dia e hora: dia 9 de Outubro de 2014 (quinta-feira), pelas 9,30
horas.

Em caso de adiamento da data limite para a entrega de pro-
postas mencionada de acordo com o nimero 12 ou em caso de
encerramento desta Direc¢do de Servicos na hora estabelecida
para o acto publico do concurso acima mencionada por moti-
vos de tufido ou de forca maior, a data e a hora estabelecidas
para o acto publico do concurso serdo adiadas para a mesma
hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para esclarecer as
eventuais ddvidas relativas aos documentos apresentados no
concurso.

14. Linguas a utilizar na redacg¢ao da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (com excepgao dos
catdlogos de produtos) sdo obrigatoriamente redigidos numa
das linguas oficiais da RAEM, caso os documentos acima refe-
ridos estiverem elaborados noutras linguas, deverdao os mesmos
ser acompanhados de traducao legalizada para lingua oficial, e
aquela tradugao deverd ser valida para todos os efeitos.

15. Local, hora e prego para obtengdo da copia e exame do
processo:

Local: Departamento de Infra-estruturas da DSSOPT, sito
na Estrada de D. Maria 11, n.° 33, 16.° andar, Macau;

Hora: horério de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas).

Na Seccao de Contabilidade da DSSOPT, poderao ser soli-
citadas copias do processo do concurso ao preco de $ 250,00
(duzentos e cinquenta patacas).
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16. Critérios de apreciag¢do de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Prego razoavel: 60%;

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 18%;
— Integridade e honestidade: 12%.

17. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Infra-estruturas da DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria 11,
n.° 33, 16.° andar, Macau, a partir de 24 de Setembro de 2014,
inclusive, e até a data limite para a entrega das propostas, para
tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 10 de Setembro de 2014.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacéo $ 4 009,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Anuncio

Faz-se ptiblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontram afixadas na Divisdo Administrativa e
Financeira da Direc¢@o dos Servigos de Cartografia e Cadastro,
sita na Estrada de D. Maria II, n.°s 32-36, Edificio CEM, 6.°
andar, e publicadas no website da DSCC, as listas provisdrias
dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados, para o preenchimento dos seguintes lugares da
Direccdo dos Servicos de Cartografia e Cadastro, cujo antincio
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 32, IT Série, de 6 de Agosto de
2014:

1) Pessoal do quadro:

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo.

2) Pessoal contratado além do quadro:
Um lugar de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escalao.

As listas provisorias acima referidas sdo consideradas defi-
nitivas, ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 4 de
Setembro de 2014.

O Director dos Servicos, Cheong Sio Kei.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selecgdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), se encontra afixada no
Departamento de Administracdo e Financas/Divisdo Admi-
nistrativa/Sec¢do de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quar-
tel dos Mouros, e publicada no website da DSAMA, a lista
proviséria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de dois lugares
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, providos em regime de contrato além do quadro do
pessoal da Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 32, IT Série, de 6 de Agosto de 2014.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.” 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selec¢@o, e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), se encontra afixada no
Departamento de Administragdo e Financas/Divisdao Admi-
nistrativa/Seccdo de Pessoal, sito na Calgada da Barra, Quar-
tel dos Mouros, e publicada no website da DSAMA, a lista
provisoria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido
em regime de contrato além do quadro do pessoal da Direcgao
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 32, I Série, de 6 de
Agosto de 2014.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 10 de Setembro de 2014.

O Director dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 771,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no Departamento de Administracao e Finangas/Divisao Admi-
nistrativa/Secc¢ao de Pessoal, sito na Calgada da Barra, Quartel
dos Mouros, e disponibilizada no website destes Servigos (Www.
marine.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos admitidos ao
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concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de técnico de 2.” classe, 1.°
escaldo, drea de informadtica, em regime de contrato além do
quadro da Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua, cujo aviso de abertura foi publicado no Suplemento do
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 31, IT Série, de 30 de Julho de 2014.

Direcgao dos Servigcos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 10 de Setembro de 2014.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

CGRIE &2 R $950.00) (Custo desta publicacdo $ 950,00)
0 KB DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS
A E Anincio
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Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direc-
¢do dos Servigos de Correios, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, seleccdo, e formagao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», para o preenchi-
mento de dois lugares de técnico-adjunto postal especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico-adjunto postal do
quadro de pessoal da Direcgdo dos Servigos de Correios.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido con-
curso se encontra afixado no 2.° andar do edificio-sede da Di-
recgao dos Servigos de Correios, sito no Largo do Senado, em
Macau e publicado nas paginas electrénicas da Direccdo dos
Servicos de Correios e da Direc¢ao dos Servigos de Adminis-
tracdo e Funcdo Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato
ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servigcos de Correios, aos 10 de Setembro de
2014.

A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Anincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada, na Direc¢ao dos Servi-
cos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Observat6-
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rio, Taipa Grande, Taipa, e publicada no website (http://www.
smg.gov.mo) destes Servigos, a lista definitiva dos candidatos
ao concurso de ingresso interno, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de dois lugares de técnico de 2.” classe, 1.° esca-
130, drea de meteorologia, da carreira de técnico do quadro de
pessoal destes Servicos, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 28, II Série, de 9 de Julho de 2014.

Direccao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 5 de
Setembro de 2014.

O Director dos Servicos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Informa-se que nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Direc¢do dos
Servicos Meteorolégicos e Geofisicos, sita na Rampa do Ob-
servatorio, Taipa Grande, Taipa, e publicada no website (http://
www.smg.gov.mo) destes Servigos, a lista definitiva dos candida-
tos ao concurso comum, de ingresso externo, para o preenchi-
mento de dois lugares de assistente técnico administrativo de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administra-
tivo, drea de oficial administrativo, em regime de contrato além
do quadro destes Servigos, cujo aviso de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.’ 25, II Série, de 18 de Junho de 2014.

Direccado dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 10
de Setembro de 2014.

O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.

CRIETEE ks $822.00) (Custo desta publicagdo $ 822,00)
EGEHEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES
n&
Anincios
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Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servicos publicos), se encontra afixada na Direccao
dos Servigos de Regulacao de Telecomunicagdes (DSRT), sita
na Avenida do Infante D. Henrique, n.>s 43-53A, The Macau
Square, 22.° andar, Macau, e publicada na pdgina electrénica
da DSRT, a lista proviséria dos candidatos ao concurso co-
mum, de acesso, documental e condicionado, para o preenchi-
mento do seguinte lugar, do quadro de pessoal da DSRT, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 34, II Série,
de 20 de Agosto de 2014:

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escalao,
da carreira de técnico superior.



N.?38 — 17-9-2014

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

16233

ARAB R — 1T R A ) 528 TL sk B AR E - Sl e R 42 Bt
FoleEHE -

ZF DA A =AU GRPTR 1T B )
BB AR T DA SR R IR 7 T R B BR S R
AR HEISNE R AT A BRY S22 R B S ik b E A
HREER23/201 VR TTEGEM (OB BRTRNS » B2 R & s
Al S/ VR R = SRR E L M > HEH A BRI 24 B AR A R
B BT KRG E435R-53 AMPIE S+ MEEEH R WK
ENE NG

— Bl SRR AR — IR — SRl A B

I}

M E T ERAE 56— BRI e S R Bk -

R [F] — 1T B AR B8 )\ 28 Lk B AR E - Sl e Ry 42 B
Tl e -

“E-NFE/ AT EHEET A QRFTR T ERE LS
W) BALTIE T DI A S R IRFI T AT AR EE
BB R DA dI S & BT A N B8 S22 R 35 Sl 2 i b 5 A
& o BURIEEE23/20115 T BOE S (3 A BRYFATS » BUE K
AN ) 2Bt RS = KA E L ff - v AR IR 2 B ELSRAG Y
IR 2T R GRS 4358-535F AP S T MEEEH R -
A e A A -

— R B AR AR R SRR A B
o Fin B AR IR — R & k-

IRIZ A — 1T BRSBTS AL R E - b St i ks 2 B i
ol e B -

ZE-NEAAT-HREEEEE
RE&

FFER

CEIETIZE R $2,962.00)

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontram afixadas na Direcgdo
dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicagdes (DSRT), sita
na Avenida do Infante D. Henrique, n.°s 43-53A, The Macau
Square, 22.° andar, Macau, e publicadas na pagina electrénica
da DSRT, as listas provisorias dos candidatos aos concursos
comuns, de acesso, documentais e condicionados, para o pre-
enchimento dos seguintes lugares, em regime de contrato além
do quadro do pessoal da DSRT, cujo antincio dos avisos de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de 20 de Agosto de
2014:

1. Um lugar de técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico;

2. Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma
legal.

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, selecgdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontram afixadas na Direcgao
dos Servigos de Regulagio de Telecomunica¢des (DSRT), sita
na Avenida do Infante D. Henrique, n.>s 43-53A, The Macau
Square, 22.° andar, Macau, e publicadas na pagina electrénica
da DSRT, as listas provisorias dos candidatos aos concursos
comuns, de acesso, documentais e condicionados, para o pre-
enchimento dos seguintes lugares, em regime de contrato além
do quadro do pessoal da DSRT, cujo antincio dos avisos de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 35, II Série, de 27 de Agosto de
2014:

1. Um lugar de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

2. Um lugar de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma

legal.

Direccao dos Servigos de Regulagdo de Telecomunicagdes,
aos 11 de Setembro de 2014.

O Director dos Servigos, substituto, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicagdo $ 2 962,00)
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Faz-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao
e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
¢os putblicos), se encontra afixada, na Direcgao dos Servicos de
Regulacdo de Telecomunicagdes, sita na Avenida do Infante D.
Henrique, n.°s 43-53A, The Macau Square, 22.° andar, Macau,
e disponibilizada no sitio electrénico (http:/www.dsrt.gov.mo)
desta Direc¢do de Servicos, para consulta, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, para o preenchimento dos seguintes lugares, em
regime de contrato além do quadro da Direcgdo dos Servigos
de Regulacido de Telecomunicagdes, aberto por aviso publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 27, I1 Série, de 2 de Julho de 2014:

Trés lugares de técnico-adjunto de radiocomunicacdes de 2.*
classe, 1.° escaldo.

Direccdo dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 11 de Setembro de 2014.

O Director dos Servigos, substituto, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicagio $ 920,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL

Anincio

Tendo em conta que o antncio de abertura de concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢do dos Servigos de
Proteccao Ambiental se encontra publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 34, II Série,
de 20 de Agosto de 2014, informa-se que a lista proviséria dos
candidatos admitidos para o preenchimento das vagas abaixo
mencionadas se encontra afixada na DSPA, sita na Alameda
Dr. Carlos D’Assumpcao, n.°s 393 a 437, Edificio «Dynasty
Plaza», 10.° andar, Macau e publicada na pagina electrénica da
DSPA, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos):

I. Seis vagas de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

II. Uma vaga de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direcgdo dos Servigos de Proteccio Ambiental, aos 10 de
Setembro de 2014.

O Director dos Servigos, substituto, Vai Hoi leong.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)
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Aviso

Faz-se ptblico que, por despacho do Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 4 de Setembro de 2014, e
nos termos do disposto na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011, se acha aberto o concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de nove lugares de inspector de 2.7 classe, 1.° escaldo, da
carreira de inspector, do quadro de pessoal da Direccdo dos
Servicos de Proteccdo Ambiental e para o preenchimento de
cinco lugares de inspector de 2.” classe, 1.° escaldo, da carreira
de inspector, em regime de contrato além do quadro:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas. O prazo para a apresentacdo de candidaturas
¢ de vinte dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso € vdlido até um ano, a contar da data da publi-
cacdo da lista classificativa final para o preenchimento dos lu-
gares vagos existentes no momento da abertura do concurso e
dos que venham a verificar-se até ao termo da sua validade.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que retinam os seguintes
requisitos:

a) Sejam residentes permanentes de Macau,

b) Retinam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oOes publicas, previstos nas alineas b) a f) don.° 1 do artigo 10.°
do «Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Ptblica de
Macau»; e

¢) Possuam o grau de ensino secundario complementar e
tenham completado estdgios ou cursos de formacao na drea de
fiscalizagdo com a duracdo minima de 50 horas (que inclui a
formagao relativa ao procedimento sancionatério administra-
tivo) ou possuam experiéncias em trabalhos de inspecgdo ou
prética de fiscalizacdo, pelo periodo de 6 meses ou superior.

3. Forma e local de candidatura, informagoes e documentos
necessdrios para a candidatura

Os candidatos devem apresentar pessoalmente a Ficha de
Inscricdo a Concurso, aprovada pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 250/2011 (a venda na Imprensa Oficial ou descar-
regédvel do sitio electronico da mesma), devidamente preenchi-
da e assinada, até ao termo do prazo fixado e durante o horario
de expediente, a sede da Direccdo dos Servigos de Protecgao
Ambiental (DSPA) sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcao,
n.%s 393 a 437, Edf. Dynasty Plaza, 10.° andar, em Macau, acom-
panhada dos seguintes documentos:

a) Cépia do Bilhete de Identidade de Residente Permanente
de Macau vilido (é necessdria a apresentagdo do original para
autenticagio);

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (€ necessaria a apresen-
tacdo dos originais para autenticacao);
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¢) Copia dos documentos comprovativos da frequéncia de
estdgios ou cursos de formacao referidos na alinea ¢) do nd-
mero 2 do presente aviso ou da experiéncia profissional (que,
de acordo com o nimero 3 do artigo 8.° da Lei n.° 14/20009, se
demonstra por documento emitido pela entidade empregadora
onde foi obtida ou mediante declaragdo do candidato sob com-
promisso de honra) (é necesséria a apresentacdo dos originais
para autenticagio);

d) Nota curricular em chinés ou portugués, assinada pelo
préprio candidato;

e) Caso os candidatos detenham outros documentos com-
provativos de habilitagdes profissionais, devem entregar copia
dos mesmos, para efeitos de andlise curricular (¢ necessaria a
apresentagdo dos originais para autenticagio);

f) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcgéo
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢ao a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b), ¢) e f) desde que os mesmos se encontrem ja arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo ser declarado
expressamente tal facto na apresentacdo da candidatura.

4. Contetido funcional

Exerce a fiscalizac@o de todas as actividades econdmicas,
comerciais, industriais e de servigos, zelando pelo cumprimen-
to das leis e regulamentos relativos as relagdes de trabalho e a
proteccao dos trabalhadores, prevenindo e reprimindo as res-
pectivas infraccdes; instrui os processos e propde as san¢des
aplicaveis quando verifica a pratica de infracc¢des; pode entrar
nos locais, estabelecimentos ou armazéns em que se possam
encontrar trabalhadores e exigir a apresentacdo de documentos
relativos as matérias que pretende fiscalizar; nomeadamente no
ambito das competéncias da Direccdo dos Servigos de Protec-
¢do Ambiental.

5. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O inspector de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 280 da
tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 9 do anexo
I da Lei n.° 14/2009. O inspector goza das condigdes de traba-
lho e regalias previstas no Regime Juridico da Funcéao Piblica,
nos termos da ultima parte da alinea 7) do n.° 1 do artigo 9.° do
Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

6. Método de selecgio

A seleccdo é efectuada em diversas fases, aplicando-se os
seguintes métodos de avaliagdo e ponderagao:

6.1. Prova de conhecimentos: 50%;
6.2. Entrevista profissional: 30%; e

6.3. Analise curricular: 20%.
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A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais e especificos, exigiveis para o exercicio da fun-
¢do. A prova de conhecimentos indicada no 6.1, de caracter eli-
minatdrio, sera realizada por forma escrita e tem a duragdo de
trés horas, cujos resultados obtidos na aplicacdo dos métodos
de seleccao classificados de 0 a 100 valores. Considerando-se
excluidos e nao sendo admitidos as fases seguintes os candida-
tos que obtenham a classificacao inferior a 50 valores.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos, por comparacdo com
o perfil de exigéncia da funcao.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido do concurso, com excepgdo da andlise
curricular.

A classificacdo final resulta da média ponderada das classi-
ficagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados, adoptan-
do-se a escala de 0 a 100 valores. Sdo considerados excluidos
os candidatos que nas provas eliminatdérias ou na classificagao
final obtenham classificag¢do inferior a 50 valores.

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

7. Ordem de provimento

Nos termos do n.° 1 do artigo 29.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, nos concursos comuns os candidatos
aprovados s@o providos nos lugares segundo a ordenacdo da
respectiva lista classificativa final e ainda, no caso de se tratar
de concurso de ingresso para preenchimento de lugares vagos
em diversas formas de provimento, de acordo com a seguinte
ordem:

a) Lugares a preencher por provimento em lugar do quadro;

b) Lugares a preencher por provimento em contrato além do
quadro.

8. Programa da prova

O programa da prova de conhecimentos abranger4 as seguin-
tes matérias:

— Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

— Regulamento Administrativo n.° 14/2009, aprova a organi-
zagdo e funcionamento da Direccdo dos Servigos de Proteccdo
Ambiental;

— Regulamento Administrativo n.° 21/2011 — Fundo para a
Protec¢do Ambiental e a Conservacdo Energética;

— Regulamento Administrativo n.° 22/2011 — Plano de
Apoio Financeiro a Aquisi¢cdo de Produtos e Equipamentos
para a Protec¢ao Ambiental e a Conservacao Energética;
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— Decreto-Lei n.° 57/99/M, que aprova o Cédigo do Proce-
dimento Administrativo;

— Decreto-Lei n.° 110/99/M, que aprova o Cdédigo de Pro-
cesso Administrativo Contencioso;

— Decreto-Lei n.° 52/99/M, que define o Regime geral das
infraccdes administrativas e respectivo procedimento;

— Lei n.° 3/2010 — Proibicdo de prestacdo ilegal de aloja-
mento;

— Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a nova
redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

— Lein.? 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

— Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamen-
to, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos;

— Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras
Publicas n.° 35/2014, que subdelega competéncias no director,
substituto, da Direccdo dos Servicos de Protec¢cdo Ambiental.

Legislagdo ambiental:
e Lein.2/91/M — Lei de bases do ambiente;

e Decreto-Lei n.° 54/94/M, de 14 de Novembro, que regula a
prevencao e controlo de algumas manifestacdes do ruido am-
biental;

e Portaria n.° 241/94/M, de 14 de Novembro, que aprova a
Norma sobre Acitstica;

e Lein.® 82014 — Prevengao e controlo do ruido ambiental;

e Despacho do Chefe do Executivo n.” 248/2014, que aprova
a Norma sobre Actstica;

e Decreto-Lei n.° 46/96/M, de 19 de Agosto, que aprova o
Regulamento de Aguas e de Drenagem de Aguas Residuais de
Macau;

e Ordem Executiva n.° 4/2006, de 16 de Janeiro, que define o
teor de enxofre no gaséleo para veiculos;

e Regulamento Administrativo n.® 1/2008, de 11 de Feve-
reiro, Fixacdo dos limites de emissdo de gases poluentes a que
devem obedecer os motociclos e ciclomotores novos aquando
da sua importacao;

e Regulamento Administrativo n.° 1/2012 — Fixac¢ado dos
limites de emissdo de gases de escape a que devem obedecer os
automaveis novos aquando da sua importacao;

e Despacho do Chefe do Executivo n.° 356/2010, que apro-
vam as Tabelas de parametros de emissdes de gases poluentes
(Veiculos com motor a quatro tempos) anexas ao presente des-
pacho e que dele fazem parte integrante, as quais substituem as
tabelas I e II constantes do Anexo II ao Regulamento Admi-
nistrativo n.° 1/2008;
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e Aviso do Chefe do Executivo n.° 32/2002, que manda
publicar a notificagdo da Reptiblica Popular da China sobre a
assuncdo das responsabilidades de parte em relacdo a continua-
¢do da aplicacdo na RAEM da Convengdo de Basileia sobre
o Controlo de Movimentos Transfronteiricos de Residuos
Perigosos e Sua Eliminagdo, concluida em Basileia, em 22 de
Margo de 1989;

¢ Aviso do Chefe do Executivo n.° 52/2002, que manda publi-
car a alteracdo a Convengao de Basileia sobre o Controlo dos
Movimentos Transfronteiricos de Residuos Perigosos e Sua
Eliminacdo, adoptada na 3.* Conferéncia dos Estados Partes,
realizada em Genebra de 18 a 22 de Setembro de 1995, através
da Decisao I11/1, de 22 de Setembro de 1995;

e Regulamento Administrativo n.° 12/2014, Limites de emis-
sdo de poluentes atmosféricos e normas de gestdo de instala-
¢des dos estabelecimentos industriais de producdo de cimento.

— Instrucdes ambientais (disponiveis na pagina electronica
da DSPA www.dspa.gov.mo):

e Instrugdes para controlo da poluicdo por fumos negros e
oleosos e cheiros provenientes dos estabelecimentos de restau-
racdo e bebidas e estabelecimentos congéneres;

e Instrucdes para controlo do ruido e fumo negro, provoca-
dos por bate-estacas e obras;

e Instrugdes para controlo da poluicido por obras de remode-
lacao;

e Instrugdes para controlo da poluicdo por fumos negros e
particulas provenientes das caldeiras ou das fornalhas;

e Instrugdes para controlo da poluicdo ambiental provenien-
te dos locais de obras;

e Instrugdes para controlo da poluicdo ambiental provenien-
te dos estabelecimentos de hotelaria e estabelecimentos congé-
neres;

e Instrugdes para controlo da poluicdo ambiental provenien-
te das placas publicitdrias, das iluminagdes decorativas e dos
painéis com iluminagdo LED no exterior dos edificios;

e Instrugdes para controlo da poluicdo ambiental provenien-
te da fabrica de betao;

e Instrugdes para controlo da poluicdo ambiental provenien-
te da fabrica de asfalto;

e Instrucdes para controlo da poluicdo ambiental provocada
pelas obras de demoli¢ao;

e Instrucdes para controlo da poluicdo ambiental provocada
pelas obras de explosao e demolicao;

e Instrucdes para controlo da poluicdo atmosférica provoca-
da pela queima de papéis votivos nos templos e estabelecimen-
tos congéneres;

e Especificacdes técnicas e solugdes para a instalagdo de
equipamentos de controlo de fumo e chaminé nos estabeleci-
mentos de restauragao.



16240

P71 1T 233 —— 48—

HE38H —2014F9 H 17 H

1% \TESTERE B, () T L Fre 2 o B R R B
HIfES M EREERET AR T EM LS S B NG
Ko

SRS BT, « 00 R RIS 4 0 3
-

9. fiF 4 B TR O 4 B R ol 4 B R B L B

B IR 42 B ~ i 44 B R B 4 B R AR U A IR P R R A
%5393%4375% "Rl MR RE R - L ER DERAR
#4H (http://www.dspa.gov.mo) °

10. 3 FHE B

APAH R HE14/200958 8 (OB A BREHIE) K2R
23/20115RFT AR (OB N BROTRRS » B2 R Bl g3l ) A -

11. FEEIE

FE AR ZERAEAREXEEHE  FrEEZNER
KHZ R 8/2005 5 A (M AN EFHRFE L) S Ml ANBRHREM
ZEH01/20115EEF AT CRRARER S0 Tl A —— B ARy
JRH) HIRUE R HE -

12. AR B 2 AR T

T BRfAERAERE Rk

F
(ke
h
i
b
i
ER

KRRk EkE

—EEREiE =0
BHEE  EEERETE XA
RS iTE  Romina Wong

ZE RS HREBESERER

ek #EH

CRIETEE AR $12,540.00)

Durante a prova de conhecimentos (prova escrita), os exa-
minandos podem trazer e consultar apenas a legislacdo e as
instrugdes ambientais acima referidas. E proibido utilizar
aparelhos electrénicos ou consultar outros livros ou dados de
referéncia.

As informacgdes sobre o local, data e horas da realizagdo da
prova de conhecimentos serdo publicadas com a lista definitiva
de candidatos admitidos.

9. Locais de afixacdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo afixadas
na Direccdo dos Servigos de Proteccdo Ambiental, sito na
Alameda Dr. Carlos D’Assumpgdo, n.°s 393 a 437, Edificio
«Dynasty Plaza», 10.° andar, Macau, e disponibilizadas no
website desta Direccao de Servicos (http:/www.dspa.gov.mo).

10. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formacdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos publicos).

11. Notas importantes

Os dados e informacdes que os candidatos apresentam a es-
tes Servigos servem apenas para o presente recrutamento e se-
rdo tratados de acordo com a Lei n.° 8/2005 (Lei da Protecgdo
de Dados Pessoais) e nos termos da Autorizagido n.° 01/2011
(«Isencdo da obrigacdo de notificagdio — Tratamento de dados
de recrutamento»), do Gabinete para a Proteccdo de Dados
Pessoais.

12. O juri do concurso terd a seguinte composi¢cdo

Presidente: Ip Kuong Lam, subdirector da Direc¢ao dos Ser-
vicos de Proteccao Ambiental, substituto.

Vogais efectivos: Choi Weng Chun, chefe da Divisao de Ins-
peccdo Ambiental, substituto; e

Un Man Long, técnico superior de 1.% classe.
Vogais suplentes: Mok Tin Choi, técnico superior principal; e
Romina Wong, técnica superior assessora.

Direcgao dos Servigcos de Proteccdo Ambiental, aos 11 de
Setembro de 2014.

O Director dos Servigos, substituto, Vai Hoi leong.

(Custo desta publicagdo $ 12 540,00)
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exemplar dos estatutos da associagdo de-
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Cartorio Privado, em Macau, aos 27 de
Agosto de 2014. — A Notdria, Teresa Tei-
xeira da Silva.

(GRIATIEZ K $1,840.00)
(Custo desta publicagdo $ 1 840,00)
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Macau Myanmar Human Resources
Agencies Federation

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por titulo de constitui¢do da associa-
¢do autenticado em 5 de Setembro de 2014,
arquivado neste cartdério no maco de do-
cumentos de constituicdo de associacdes e
de instituicdo de fundacdes niimero 1/2014
sob o documento niimero 2, uma associa-
¢do com a denominagdo em epigrafe, cujos
estatutos constam do articulado em anexo:
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Cartorio Privado, em Macau, aos 5 de
Setembro de 2014. — O Notario, Nuno Si-
moes.

CRIETE % % $1,586.00)
(Custo desta publicacdo $ 1 586,00)
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Associacao de Beneficéncia Neptune
BERED
Neptune Charity Association

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por documento n.° 24 arquivado neste Car-
tério no maco a que se refere a alinea f) do

n.° 2 do artigo 45.° do Codigo do Notariado
com o n.° 1/2014/ASS, foi constituida neste
Cartorio a Associacdo com a denominagao
em epigrafe, conforme consta do documen-
to anexo:
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Cartoério Privado, em Macau, aos 11 de
Setembro de 2014. — O Notario, Manuel
Pinto.

CRHETEE MR $2,679.00)
(Custo desta publicacdo § 2 679,00)
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(Isento do custo da publicagdo, ao abrigo
do artigo 10.° da Lei n.° 11/96/M, de 12 de
Agosto)
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CARTORIO PRIVADO
MACAU

=&
CERTIFICADO
RPERERED

em portugués «Associacao Sao Paulo
Macau Desportos»

e em inglés «The Sao Paulo Sports
Association Macau»

(abreviadamente designada por «SPSA»)

Certifico, para efeitos de publicagao,
que se encontra arquivado, neste Cartdrio,
desde 3 de Setembro de 2014, no Mago
1/2014, sob o nimero de ordem 1, um
exemplar dos estatutos da associagdo em
epigrafe, do teor seguinte:

CLUBE DE FUTEBOL DE
MACAU-BRASIL

Alteracio dos Estatutos

Sao alterados os artigos primeiro a vi-
gésimo oitavo dos Estatutos da Associagdo
denominada CLUBE DE FUTEBOL DE
MACAU-BRASIL, que passam a ter a se-
guinte redacgdo:

“CAPITULO I
(Denominacao, sede e fins)
Artigo primeiro

A «Associa¢do Sdo Paulo Macau Des-
portos», em chinés «BEFTEREREE» e,
em inglés «The Sao Paulo Sports Associa-
tion Macau», abreviadamente designada
por «<SPSA», é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, consti-
tuido por tempo indeterminado.

Artigo segundo

A Associagdo tem a sua sede em Macau,
na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcao,
n.°s 181-187, Centro Comercial do Grupo
Brilhantismo, 9.° andar «J» e «K».

Artigo terceiro

A Associacdo tem por finalidades:

a) a promogdo de actividades formativas,
culturais, desportivas e recreativas dos
seus associados;

b) a impressao, edi¢do e publicagido de
quaisquer jornais, livros ou panfletos que a
Associacdo julgue uteis para a prossecugao
dos seus objectivos;

¢) o estabelecimento de relagdes com

outras organizagdes e/ou instituicdes com
vista ao intercambio e conhecimentos;

d) a prestacdo de quaisquer servicos co-
munitdrios e o desenvolvimento de projec-
tos sociais no Ambito das suas actividades; e

e) ser intermedidria de agentes despor-
tivos no ambito de contratagdo ou trans-
feréncia de quaisquer jogadores de acordo
com os regulamentos vigentes.

CAPITULO IT
(Direitos e deveres dos sécios)
Artigo quarto

Um. Podem ser sécios da Associagio to-
das as pessoas que preencham os requisitos
estatutariamente exigiveis, desde que acei-
tes pela Direccdo. Quando a admissao seja
recusada os interessados podem apresentar
reclamagdo a Assembleia Geral, que deci-
dird sobre o pedido.

Dois. Os socios podem ser ordindrios ou
honorérios:

a) sao sécios ordindrios os que pagam
uma joia inicial e uma quota mensal, nos
termos que vierem a ser definidos e apro-
vados pela Direcgdo; e

b) sdo socios honordrios as personalida-
des que a Assembleia Geral, sob proposta
da Direcc¢ao, entenda dever distinguir com
este titulo, em virtude de servicos relevan-
tes prestados a Associagao.

Artigo quinto
Sao direitos dos sécios:

a) eleger e ser eleitos para qualquer cargo
dos 6rgaos da Associacdo;

b) participar na Assembleia Geral;

¢) requerer a convocacao de reunides
extraordinarias da Assembleia Geral,

d) beneficiar de todos os servigos, direc-
ta ou indirectamente, prestados pela Asso-
ciagdo; e

e) propor a adesdo de novos socios.

Artigo sexto
S3do deveres dos socios:

a) cumprir os estatutos da Associagdo,
bem como as deliberagdes da Assembleia
Geral e da Direccéo;

b) pagar pontualmente a quota mensal,
ficando sujeitos a expulsdo caso ndo efec-
tuem o seu pagamento por um periodo
superior a trés meses;

¢) contribuir, com todos os meios ao seu
alcance, para a promocéo e o prestigio da
Associacao;

d) comparecer nas reunides da Assem-
bleia Geral;

e) participar nas actividades organizadas
pela Associagdo;

f) aceitar, salvo por motivos devidamente
legitimos, os cargos para que forem eleitos.

Artigo sétimo

Um. Aos sécios que infringirem os
estatutos e regulamentos, ou praticarem
actos que desprestigiem a Associagdo, sdo
aplicadas, de acordo com a deliberacao da
Direc¢do, as seguintes penalidades:

a) adverténcia verbal;

b) suspensdo dos direitos por trés, seis
ou doze meses; e

¢) expulsao.

Dois. E ainda expulso da Associagio o
sdcio que fizer apreciagdo, verbal ou escri-
ta, por forma incorrecta ou injuriosa, dos
actos praticados pelos dirigentes.

Artigo oitavo

O sécio que pretenda deixar de fazer
parte da Associacdo deve comunicar essa
intenc¢do a Direccdo, por escrito, e liquidar
a sua quota até a data dessa comunicacao.

Artigo nono

O sécio que seja expulso, nos termos da
alinea b) do artigo sexto, pode ser read-
mitido, desde que o solicite a Direc¢do e
efectue o pagamento das quotas em divida.

CAPITULO III
(()rgﬁos associativos)
SECCAO1
Disposicoes gerais
Artigo décimo
Um. Sao 6rgdos da Associagdo:
a) a Assembleia Geral;
b) a Direcc¢do; e
¢) o Conselho Fiscal.

Dois. Os membros dos 6rgaos da Asso-
ciacdo sdo eleitos em Assembleia Geral,
tendo o respectivo mandato a duragdo de
dois anos, sendo permitida a sua reeleicao.

Artigo décimo primeiro

As eleigdes sdo realizadas por escrutinio
secreto e por maioria absoluta de votos.
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SECCAOII
Assembleia Geral
Artigo décimo segundo

A Assembleia Geral é constituida por
todos os sécios no pleno gozo dos seus di-
reitos.

Artigo décimo terceiro
Compete a Assembleia Geral:

a) orientar e definir as linhas gerais das
actividades da Associagdo;

b) deliberar sobre todas as matérias néo
compreendidas nas competéncias legais ou
estatutdrias de outros 0rgaos;

¢) aprovar as alteragdes aos estatutos da
Associacao;

d) aprovar o orcamento, relatério e contas
anuais;

e) eleger e destituir a Mesa, a Direcgéo e
o Conselho Fiscal;

f) deliberar sobre a extin¢do da Associa-
¢ao.

Artigo décimo quarto

Um. A Assembleia Geral retine ordina-
riamente uma vez por ano.

Dois. A Assembleia Geral retine extra-
ordinariamente:

a) Por convocagdo do seu presidente;

b) a pedido da Direcgdo ou do Conselho
Fiscal;

¢) a pedido de um niimero de sécios niao
inferior a um tergo.

Artigo décimo quinto

Um. A Assembleia Geral funciona a
hora marcada na convocatdria, com a
maioria dos sécios ou, decorridos trinta
minutos, com qualquer nimero de socios
presentes.

Dois. Se a Assembleia Geral tiver sido
convocada a pedido dos s6cios e nao for
possivel reunir a maioria referida na pri-
meira parte do nimero anterior, é sempre
necessdria a presenca de um nimero igual
ou superior ao nimero de socios que subs-
creveu aquela convocatdria.

Artigo décimo sexto

Salvo o disposto no artigo seguinte, as
deliberacdes da Assembleia Geral sdo to-
madas por maioria absoluta de votos dos
sdcios presentes.

Artigo décimo sétimo

Um. As deliberacdes sobre as alteracoes
aos presentes estatutos exigem o voto favo-
ravel de trés quartos do nimero de sécios
presentes na Assembleia.

Dois. As deliberagdes sobre a dissolugdo
da Associag@o exigem o voto favoravel de
trés quartos do nimero total de sécios.

Artigo décimo oitavo

As reunides da Assembleia Geral sdo
presididas pela mesa da Assembleia, cons-
tituida por um presidente, um vice-presidente
e dois secretdrios.

SECCAO III
Direccao
Artigo décimo nono

A Direccao € constituida por onze mem-
bros, um presidente, um vice-presidente,
dois secretdrios, um tesoureiro e seis vogais.

Artigo vigésimo
Compete a Direccdo:

a) dirigir, administrar e coordenar a ac-
tividade da Associagdo, de acordo com as
orientagdes da Assembleia Geral;

b) admitir, exonerar e suspender os socios;

¢) elaborar o orcamento, o relatério anual
€ as contas;

d) constituir mandatdrios da Associacao;

e) fixar o montante da joia inicial e da
quota mensal; e

f) exercer quaisquer outras atribui¢des
que ndo estejam atribuidas por lei ou pelos
presentes estatutos aos 6rgaos sociais.

Artigo vigésimo primeiro

Um. A Associagdo é representada, em
juizo ou fora dele, pelo presidente da Di-
rec¢ao.

Dois. O presidente é substituido pelo
vice-presidente, nas suas auséncias ou
impedimentos, sendo, por sua vez, o
vice-presidente substituido pelo membro
da Direc¢@o nomeado para o efeito.

SECCAO 1V
Conselho Fiscal
Artigo vigésimo segundo

O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente, por um secretdrio e por um vogal.

Artigo vigésimo terceiro

Compete ao Conselho Fiscal:
a) fiscalizar todos os actos da Direcc¢ao;

b) examinar e dar parecer sobre o orca-
mento, o relatdrio e as contas da Associa-
¢ao;

¢) exercer quaisquer outras atribuigdes
que lhe sejam legalmente conferidas; e

d) examinar com regularidade as contas
e os livros da tesouraria.

CAPITULO IV
(Fundos e despesas)

Artigo vigésimo quarto

Constituem fundos da Associacdo todos
os valores que, a qualquer titulo, lhe sejam
atribuidos ou a que venha a ter direito, de-
signadamente, joias, subsidios e donativos.

Artigo vigésimo quinto
As despesas da Associagdo sdo baseadas
nos fundos obtidos.

Artigo vigésimo sexto

Tudo o que néo esteja previsto nos pre-
sentes estatutos € decidido em Assembleia
Geral.

Artigo vigésimo sétimo

Sem prévia autorizagdo da Direcgdo, é
expressamente proibido aos sdcios proce-
derem a angariacdo de donativos para a
Associacao.

Artigo vigésimo oitavo

O clube usa o distintivo que consta do
desenho em anexo.

The Sao Paulo Sporis Association Macau »

Cartorio Privado, em Macau, aos 3 de
Setembro de 2014. — O Notario, Luis Rei-
gadas.

CRIATIE TRy $4,280.00)
(Custo desta publicacédo $ 4 280,00)
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BANCO ESPIRITO SANTO DO
ORIENTE, S.A.

Convocatoria

E convocada, nos termos legais e estatu-
tarios, para reunir em sessdo ordindria, no
dia 6 de Outubro de 2014, pelas 11 horas,
na sede social, sita em Macau, na Avenida
Doutor Mario Soares, n.° 323, Edificio
Banco da China, 28.° andar «A» e «E-F»,
a Assembleia Geral do BANCO ESPI-
RITO SANTO DO ORIENTE, S.A., em
chinés, HFIBFRTTI A R/AE] e, em in-
glés, BANCO ESPIRITO SANTO ASIA,
LIMITED, registada na Conservatéria dos
Registos Comercial e de Bens Mdveis sob
o n.° 10731(SO), com a seguinte ordem de
trabalhos:

Um. Apreciagdo e deliberacdo sobre
o balanco, a conta de demonstracdo de
resultados e o relatério da administragao,
referentes ao exercicio findo em 31 de De-
zembro de 2013;

Dois. Deliberar sobre a aplicagdo de re-
sultados;

Trés. Elei¢do dos membros dos Orgaos
Sociais;

Quatro. Deslocagdo da sede social, alte-
racdo da firma da Sociedade e, em conse-
quéncia, dos artigos 1.° e 2.° dos Estatutos
da Sociedade; e

Cinco. Outros assuntos de interesse da
Sociedade.

Macau, aos 12 de Setembro de 2014.

A Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, Maria de Lurdes Costa.

CEHETIEE M Fs $852.00)
(Custo desta publicacédo $ 852,00)
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