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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento, em
regime de contrato além do quadro, de um lugar de assistente
técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da carreira de as-
sistente técnico administrativo, na drea de apoio técnico-admi-
nistrativo dos Servicos de Apoio da Sede do Governo, aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 7 de Maio de
2014:

Candidato aprovado: valores

Choi MeiIeK ... 82,22

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
18 de Junho de 2014).

Servicos de Apoio da Sede do Governo, aos 16 de Junho de
2014.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisao de Recursos Hu-
manos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivos: Arlene Lau, adjunto-técnico de 1.* classe
dos Servicos de Apoio da Sede do Governo; e

Cheong Chi Meng, inspector-escolar da Direccdo dos Servi-
¢os de Educacdo e Juventude.

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de nove lugares de
assistente técnico administrativo de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, na drea de apoio
técnico-administrativo dos Servigcos de Apoio da Sede do
Governo, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 7
de Maio de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Ng Meng Kin....ooovviviiiiiiiiiniceeceeeneeesene 81,78 a)
2.° Tam Kin Tat JOSE.....ccevveeeieciiiieiereereeeeeeieiesieeiene 81,78

3.2 Tam ChiIeng ... 81,33
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n.°23/2011.

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
18 de Junho de 2014).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 16 de Junho de
2014.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisao de Recursos Hu-
manos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivos: Arlene Lau, adjunto-técnico de 1.% classe
dos Servicos de Apoio da Sede do Governo; e

Lei Chak Meng, técnico de 2.* classe da Direccao dos Servi-
¢os de Educagdo e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 3 295,00)

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada no edificio dos Servigos
de Apoio da Sede do Governo (SASG), sito na Travessa do
Paiva, n.° 5, e carregada no sitio da internet dos SASG (http://
WWW.sasg.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ao concur-
so comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para
o preenchimento, por provimento, em assalariamento, de dois
lugares de auxiliar, 1.° escaldo, da carreira de auxiliar, na drea
funcional de distribuidor dos SASG, aberto por aviso no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 21, I Série, de 21 de Maio de 2014.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 25 de Junho de 2014.
O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA
Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para seis trabalhadores con-
tratados além do quadro na categoria de adjunto-técnico prin-
cipal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do Gabinete
do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, nos termos de-
finidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servicos ptblicos» e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos».

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Gabinete do Presidente do Tribunal
de Ultima Instancia, sito na Praceta 25 de Abril, «Edificio dos
Tribunais de Segunda e Ultima Instancias» e publicado no
website dos Tribunais e da Direccdo dos Servicos de Adminis-
tracao e Fung¢ao Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato
ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
25 de Junho de 2014.

O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Anuncios

Torna-se ptblico que se encontra afixado, na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Administracao
e Funcao Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n° 162, Edi-
ficio Administracao Publica, 26.° andar, e publicado no website
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos SAFP,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), para o
preenchimento de trés lugares de técnico especialista, 1.° escalao,
da carreira de técnico, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo para a apre-
sentacdo de candidaturds, a contar do primeiro dia ttil imediato
ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 9 de Junho de 2014.

O Director do Servicos, José Chu.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdio Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Admi-
nistracdo e Fung¢do Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administracdo Publica, 26.° andar, a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, para o preenchimento de dois lugares de assistente
de relacdes publicas especialista, 1.° escaldo, da carreira de
assistente de relagdes publicas, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal desta Direccio de Servicos, aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 14 de Maio de
2014.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 23 de Junho de 2014.

O Director dos Servigos, José Chu.

CRIETIEE S $920.00) (Custo desta publicagdo $ 920,00)
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Concurso Piiblico n.° 1/CCM/2014

«Aquisi¢do de equipamentos de iluminagao Profissional para

palco do Centro Cultural de Macau»

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessdo de 11 de Junho de 2014,
se acha aberto o Concurso Publico n.° 1/CCM/2014 para a
«Aquisi¢do de equipamentos de iluminacdo profissional para
palco do Centro Cultural de Macau».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos antes da data limite para a entrega das propostas, to-
dos os dias tteis e dentro do hordrio normal de expediente, no
Niucleo de Expediente e Arquivo do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de Almeida Ri-
beiro n.° 163, r/c, Macau.

Os concorrentes devem prestar uma caugdo provisoria no
valor de $ 76 000,00 (setenta e seis mil patacas). A caucdo pro-
visdria pode ser efectuada na Tesouraria da Divisdo de Conta-
bilidade e Assuntos Financeiros do IACM, sita na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau, por depédsito em dinheiro,
cheque ou garantia bancdria, em nome do «Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais».

Os concorrentes devem entregar as propostas, dentro do
horario normal de expediente, no Nucleo de Expediente e
Arquivo deste Instituto. O prazo para a entrega das propostas
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termina as 17,00 do dia 1 de Agosto de 2014. O acto publico do
concurso realizar-se-4 na Sala de Conferéncias do Centro Cul-
tural de Macau, pelas 10,00 horas do dia 4 de Agosto de 2014.

Instituto para os Assuntos Civicos € Municipais, aos 20 de
Junho de 2014.

O Presidente do Conselho de Administracao, Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)

Concurso piiblico da empreitada de
«Projecto de modificag¢dao do Centro de seguranga alimentar
da RAEM»

1. Modalidade do concurso: concurso publico.

2. Local de execugdo da obra: Rua Nova da Areia Preta,
Centro Comercial San Kin Wa.

3. Objecto da empreitada: projecto de modificagdo do Centro
de seguranca alimentar da RAEM.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta é de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de pregos.

6. Caucdo proviséria: MOP$180,000 e pode ser prestada por
depésito em dinheiro, por garantia bancdria ou por seguro-
-caucdo aprovado nos termos legais.

7. Caucgao definitiva: a caucdo definitiva ¢ de 5% do prego
total da adjudicacdo (das importincias que o empreiteiro tiver
a receber em cada um dos pagamentos parciais sdo deduzidos
5% para garantia do contrato, em refor¢o da caucdo definitiva
a prestar).

8. Preco base: nao ha.

9. Condig¢des de admissdo: inscricio na DSSOPT na modali-
dade de execucdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nucleo de Expediente e Arquivo do IACM, sito na Av. de
Almeida Ribeiro, n.° 163-r/c, Edif. Sede do IACM, até as 17,00
horas do dia 28 de Julho de 2014 (a proposta deve ser redigida
numa das linguas oficiais da RAEM).

11. Local, dia e hora do acto publico:

Divisdo de Formacdo e Documentacdo do IACM, sita na
Avenida da Praia Grande, Edificio China Plaza 6.° andar, no
dia 29 de Julho de 2014, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais didvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.
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12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencdo da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados,
nos Servicos de Construcdes e Equipamentos Urbanos do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av.
da Praia Grande, Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar —
Macau, durante as horas de expediente, desde o dia da publica-
¢do do antncio até ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poder@o ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 18 de Julho de 2014, cépias do processo do con-
curso ao preco de MOP$500,00 por exemplar, ao abrigo do
n.° 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execugdo da obra:

O prazo de execugdo ndo podera ser superior a 100 dias, con-
tados a partir da data de consignagao dos trabalhos.

14. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Prego global da empreitada e lista de pregos unitdrios:
60%;

— Prazo de execucdo razodavel: 10%;

— Plano de trabalhos:

i. O nivel de discretizacdo das actividades elementares: 3%;
ii. A interdependéncia das actividades elementares: 3%;

iii. A adequabilidade e efectividade dos prazos de execugao: 4%:
— Experiéncia em obras semelhantes: 10%;

— Material: 10%.

15. Jungéo de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servicos de Cons-
trucdes e Equipamentos Urbanos do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande, Edifi-
cio Comercial Nam Tung, 18.° andar — Macau, a partir de 21
de Julho de 2014, inclusive, e até a data limite para entrega das
propostas, para tomar conhecimento de eventuais esclareci-
mentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 25 de
Junho de 2014.

O Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, Lo Veng
Tak.

CRIETIEE s $3,608.00) (Custo desta publicagdo $ 3 608,00)
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Faz-se publico que tendo Lei Kam Lin, vitiva de Ku Cheong
Iok, falecido, que foi operdrio, 7.° escaldao, da entdo Camara
Municipal de Macau Provisdria, aposentado, requerido a pen-



10482

P71 BT EC I 2

NH— A BE27H] —2014 4 EF7H2 H

o ELHER G M) 82 - FE A HIE S R TR AT B
N ZHBEET =THM A HEEER 2R - A Lk

PRAR BT (T 245 - RIBREEE N Z BRI B -
CEPEAHTEAHRE R ESE

TEEHZEE TR HEE

CRIETEERR $920.00)

sdo de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem todos os que
se julgam com direito a percepcdo da mesma pensdo, requerer
a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a contar da
data da publicacdo do presente édito no Boletim Oficial da
RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo ha-
vendo impugnacdo serd resolvida a pretensdo da requerente,
findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 26 de Junho de 2014.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim 1.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, drea
de informadtica, da carreira de técnico superior, providos em
regime de contrato além do quadro do pessoal da Direccédo
dos Servigos de Economia, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 18, II Série, de 30 de Abril de 2014, nos termos do n.° 5 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recru-
tamento, selec¢do, e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos):

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lei Sit Kel oo 86,25
2.2 Leong Ka Fai .o 82,50

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento ad-
ministrativo, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para a
Economia e Financas, de 23 de Junho de 2014).

Direcgdo dos Servicos de Economia, aos 17 de Junho de
2014.

O Jdri:
Presidente: Chao Ka Chali, técnico superior assessor da DSE.

Vogais efectivos: Leng Tat Hoi, técnico superior assessor da
DSE;e

Chan Pui Leng, técnica superior principal da DSAJ.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal da Direc¢do dos Servigos de Financas, aber-
to por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 17, I1 Série, de 23 de Abril de
2014:

Candidato aprovado: valores

Lei Vai INueciccceeeeeee e 89,06

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 23 de Junho de 2014).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 16 de Junho de 2014.
O Juri:

Presidente: Chui How Yan, técnica superior assessora.
Vogal: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.” classe.

Vogal suplente: Wong Meng Fong, técnico de 2.* classe da
DSEJ.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Antncios

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos»
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se acha aberto o seguinte concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
do quadro da Direccdo dos Servicos de Finangas:

— um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° es-
caldo, da carreira de adjunto-técnico.

O aviso do concurso acima referido, encontra-se afixado na
Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢ido dos Servicos
de Financas, sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e
585, Edificio «Financas», 14.° andar, e publicado na internet
desta Direccdo de Servicos e da Direccdo dos Servicos de Ad-
ministracdo e Fun¢do Publica. O prazo para a apresentagdo de
candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia ttil ime-
diato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 23 de Junho de 2014.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.
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Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptiblicos», se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢do dos Servicos de
Finangas:

— Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° es-
caldo, da carreira de técnico superior;

— Um lugar de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-se
afixados na Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢do dos
Servicos de Finangas, sita na Avenida da Praia Grande n.os 575,
579 e 585, Edificio «Finangas», 14.° andar, e publicado na in-
ternet desta Direcgdo dos Servigos e da Direccdo dos Servigos
de Administracdo e Fun¢do Publica. O prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 24 de Junho de 2014.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, e publicado na internet desta Direcgao
dos Servicos e da Direccdo dos Servigos de Administracdo e
Funcao Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da Direc¢do dos Servicos de Finangas, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgao e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos piblicos), para o preenchimento de
quatro lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além
do quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos de Financas,
com dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do pre-
sente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 24 de Junho de 2014.

A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceigao.

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigcos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, e publicado na internet desta Direcgdo
dos Servicos e da Direccao dos Servigos de Administraciao e
Fungao Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
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da Direc¢do dos Servicos de Finangas, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos ptblicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos), para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, provido em regime de assalariamento do
pessoal da Direc¢do dos Servicos de Finangas, com dez dias de
prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicagdo do presente antncio no Bo-
letim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos de Financas, aos 24 de Junho de 2014.
A Directora dos Servigos, Vitoria da Conceigado.

(Custo desta publicagio $ 3 706,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direcgdo dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, a lista proviséria do candidato ao con-
curso comum, de acesso, documental, condicionado para o
preenchimento de um lugar de técnico superior principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, provido em regime de
contrato individual de trabalho da Direcg¢do dos Servicos de
Financas, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 22, II Série, de
28 de Maio de 2014.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 26 de Junho de 2014.
A Directora dos Servigos, Vitéria da Conceicao.

(Custo desta publicacéo $ 881,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para a Economia e Finangas, de 17 de Junho de 2014, foi anula-
do o concurso comum, de acesso, para o preenchimento de um
lugar de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal da Direcg@o dos Servigcos de Finangas que
se encontra no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 23, IT Série, de 4 de Junho de 2014.

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 24 de Junho de 2014.
A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicacgdo $ 685,00)
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Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Lou Iong Chan requerido os subsi-
dios por morte, de funeral e outras compensagdes pecuniarias,
por falecimento de Chau Iao Leong, que foi adjunto-técnico de
1.% classe, contratado além do quadro destes Servigos, devem
todos os que se julgam com direito a percep¢ao dos referidos
subsidios, requerer a esta Direc¢do de Servicos, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicagdo do presente édito
no Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem os seus
direitos, pois que, ndo havendo impugnacao, serd resolvida a
pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Direccao dos Servicos de Finangas, aos 26 de Junho de 2014.

A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceigio.

CGRIETEE MR $715.00) (Custo desta publicagao $ 715,00)
BITEBBE DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS
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Faz-se publico, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», de 8 de Agosto, a lista classificativa do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor principal,
1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor, para o pessoal
contratado além do quadro da Direccdo dos Servigos para os
Assuntos Laborais, cujo antincio de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 15, II Série, de 9 de Abril de 2014:

Candidato aprovado: valores

JULIA LOPES ettt 84,68

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias ulteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 17 de Junho de 2014).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 9 de
Junho de 2014.

O Juri:

Presidente: Maria da Concei¢cao Rodrigues Pereira Farr, téc-
nica superior assessora principal.

Vogais: Carla Maria Jodo de Morais Borges, intérprete-tradu-
tora assessora; e

Kut Weng Kin, técnico superior assessor da DSAJ.
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Faz-se ptblica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgdo e
formacédo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», de 8 de Agosto, a lista classificativa dos candidatos
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico espe-
cialista principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
do pessoal provido em regime de contrato além do quadro da
Direcgdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, cujo antn-
cio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 7 de Maio de
2014:

Candidato aprovado: valores

Luisa Maria da Silva Pedruco Novo.........ccccceeveereerennenee. 86,69

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias tlteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 23 de Junho de 2014).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 17 de
Junho de 2014.

O Jdri:
Presidente: Sou Man Cheng, técnica superior de 1.7 classe.
Vogais: Choi lat In, técnica de 2.7 classe; e

Chio Kin Weng, técnico de 2.7 classe.

Faz-se publica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», de 8 de Agosto, a lista classificativa do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de assistente técnico administrati-
vo especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico ad-
ministrativo do pessoal provido em regime de contrato além do
quadro da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais,
cujo anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de
14 de Maio de 2014:

Candidato aprovado: valores

Susana Elisa dos Santos .......ccceeevvveevveeeieeeeieeeceeeeieeeneeen 82,55

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias ulteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Finangas, de 23 de Junho de 2014).

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 18 de
Junho de 2014.
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O Juri:
Presidente: Ma Man Leng, técnica superior assessora.

Vogais: Ip Man Cheng Susana, assistente técnica administra-
tiva especialista; e

Ip Peng Chong, técnico especialista.

(Custo desta publicacdo $ 3 980,00)

Anuncio

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢ao dos Servigos
para os Assuntos Laborais, nos termos definidos no «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos», estipu-
lado pela Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, e no «Recrutamento,
selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», estipulado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto:

1. Seis lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

2. Nove lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico;

3. Dezanove lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo Administrativa e Financeira destes Servicos,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279,
Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como nos
sitios da internet destes Servicos e da Direc¢do dos Servigos de
Administracido e Funcdo Publica.

Podem candidatar-se os contratados além do quadro da Di-
recgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, que retinam as
condi¢des estipuladas na alinea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei
n.° 14/2009. O prazo para a apresentagao de candidaturas ¢ de
dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publica-
¢ao do presente antncio no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 23 de
Junho de 2014.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1498,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Listas
Classificativa final do candidato ao concurso comum, de

acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escalao, provido em
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regime de contrato além do quadro do pessoal da Direcgdo de
Inspeccao e Coordenacdo de Jogos, aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regidao Administrativo Especial de
Macau n.° 17, I Série, de 23 de Abril de 2014:

Candidato aprovado: valores

Luis Vitor Manuel Ambrosio .....c.ooeveeeeeveeeeeeeeeeeneeereenne. 78,88

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua pu-
blicacédo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Finangas, de 23 de Junho de 2014).

Direccdo de Inspeccdo e Coordenagao de Jogos, aos 18 de
Junho de 2014.

O Juri:
Presidente: Chan loc Sut, chefe de departamento da DICJ.

Vogais efectivos: Julieta Xavier de Sousa, chefe de seccdo da
DICJ.

Lei Chi Hong, técnico superior assessor do TACM.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, provido em
regime de contrato além do quadro do pessoal da Direcgao de
Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativo Especial de
Macau n.° 17, 11 Série, de 23 de Abril de 2014:

Candidato aprovado: valores

Hoi Song Song ...t 80,00
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente

lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 23 de Junho de 2014).

Direcgao de Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, aos 18 de
Junho de 2014.

O Jdri:
Presidente: Cheang Kam Lei, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Julieta Xavier de Sousa, chefe de sec¢do da
DICIJ.

Vong Io Chou, chefe de divisao do TACM.

(Custo desta publicagdo $ 2 483,00)
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Anuncios

Faz-se publico que se encontra afixada, no quadro de antn-
cio da Divisdo Administrativa e Financeira da Direccdo de
Inspec¢do e Coordenacdo de Jogos, sita na Avenida da Praia
Grande, n.%s 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, a lista pro-
visdria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de dois lugares
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal da Direccao de Inspec-
¢do e Coordenagao de Jogos, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 23, II Série, de 4 de Junho de 2014, nos termos do n.° 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

Faz-se puiblico que se encontra afixada, no quadro de anin-
cio da Divisdo Administrativa e Financeira da Direccao de
Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, sita na Avenida da Praia
Grande, n.os 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, a lista
provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior principal, 1.° escaldo, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direccao de Inspecgdo
e Coordenagio de Jogos, aberto por anuncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 24, I Série, de 11 de Junho de 2014, nos termos do n.° 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

As listas afixadas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao de Inspeccido e Coordenacdo de Jogos, aos 24 de
Junho de 2014.

O Director, Manuel Joaquim das Neves.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos piiblicos), se encontra afixada na Area Adminis-
trativa e Financeira do Conselho de Consumidores que fica
no 5.° andar do Edf. Clementina A. L. Ho, na Av. de Horta e
Costa, n.° 26 (e também publicada no website deste Conselho:
WWww.consumer.gov.mo), a lista provisoria do candidato ao con-
curso comum, de acesso, condicionado e documental, para o
preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor de 1.7 classe,
1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor dos trabalhado-
res contratados além do quadro do Conselho de Consumido-
res, cujo anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 23, II
Série, de 4 de Junho de 2014.
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A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Conselho de Consumidores, aos 24 de Junho de 2014.
O Presidente da Comissao Executiva, Wong Hon Neng.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.” 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos puiblicos), se encontra afixada na Area Adminis-
trativa e Financeira do Conselho de Consumidores que fica
no 5.° andar do Edf. Clementina A. L. Ho, na Av. de Horta e
Costa, n.° 26 (e também publicada no website deste Conselho:
wWww.consumer.gov.mo), a lista provisdria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, condicionado e documental, para
o preenchimento de quatro vagas de técnico principal, 1.° esca-
130, da carreira de técnico dos trabalhadores contratados além
do quadro do Conselho de Consumidores, cujo antncio do avi-
so de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 23, II Série, de 4 de Junho
de 2014.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Conselho de Consumidores, aos 25 de Junho de 2014.
O Presidente da Comissao Executiva, Wong Hon Neng.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

ANDERBRLE

n &

ATTE PRI 2 5t DA A S 5 200 s DA b [RI il S
AR BT IR Al B iy SRR A2 55— B I ] = Al il &
ZIRAREIEF R EE A& EREF—FA A+ —HE

CERFTRF BITT B 22 ) 58—+ U028 —RH A 2 A - BRARSE /\
JVHZE23/2011 55 (T BUE R E R (OB A BRI - BUR &
MG AN) B/ VRS = 3R E > 5 AR 2 B E R A AR IR T 7R
BHE KGR 614A-6405FFE A E S UEA I A= SR B
ARIFNERER LA

IRIEF— 1T EOEAER+/\REE FURK A AE - L St i PR 2 B

ZEPUEAH T AHRADERRAE

FE Bk

GABINETE PARA OS RECURSOS HUMANOS
Anincios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada, para consulta, no Gabinete para os Recursos Huma-
nos (GRH), sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues n.%s 614A-640,
Edif. Long Cheng, 9.° andar, e publicada na pdgina electrénica
do GRH, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal do GRH, cujo antincio de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 24, II Série, de 11 de Junho de 2014.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 26 de Junho de
2014.

A Coordenadora do Gabinete, Lou Soi Peng.
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, selecc@o e formacgdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», estipulado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se
encontra afixada, para consulta, no Gabinete para os Recursos
Humanos (GRH), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues
n.°s 614A-640, Edif. Long Cheng, 9.° andar, e publicada na
pagina electrénica do GRH, a lista proviséria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de trés lugares de adjunto-técnico especialista,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime
de contrato além do quadro do pessoal do GRH, cujo antincio
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 24, II Série, de 11 de Junho de
2014.

A referida lista ¢ considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 26 de Junho de
2014.

A Coordenadora do Gabinete, Lou Soi Peng.

(Custo desta publicacdo $ 1 840,00)

EiwsaﬁiﬁM%Pﬂi

T EAHAS P B B A R B R B 5 T A T R B R i B
W E DR B SN G R F B Eoi B AR 56— BB — SF Rl & —
iR A F—E T H A NH S 2 GRFTR BT B
) 5 A S AR A SR R PRS2 T AR B E
& BRIEER23/201 15 T BOEM (B A BRYFATS » U R
WG AN ST/ \BRER =R RLE i FEH A HR s 2 B LR A (E
TR e Y A S At B IR TR v L 3 A BRG] B Al R B 52
FEEE VE o AL R T B N = P DA AR -

R BT
ffEESAE -

BUE RS/ 56 LKA - 7% B s

SRR H A H R A B e R B S RS A A
R E R A=

FE Bk

CRIETEE AR $1,263.00)

GABINETE DE APOIO AO SECRETARIADO
PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAQ
ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 0S

PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, no Gabinete de
Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Coope-
racdo Econdmica e Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa, sito no Lago Nam Van, Quarteirao 5 Lote
A, Edificio FIT (Financial & Information Technology), 13.°
andar «A» a «K», Macau, a lista proviséria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal do Gabinete de Apoio ao Secretariado Per-
manente do Férum para a Cooperagdo Econémica e Comercial
entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 22, II Série, de 28 de Maio de 2014.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperagdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 25 de Junho de 2014.

A Coordenadora do Gabinete, Rita Santos.

(Custo desta publicagdo $ 1263,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Aniuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada, no atrio da Direccao dos Servigos das For¢as de Segu-
ranga de Macau, a lista provisoria dos candidatos ao concurso
comum, de acesso, documental e condicionado, para o pre-
enchimento de cinco lugares de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, em regime de contrato
além do quadro da Direccdo dos Servicos das Forcas de Se-
guranca de Macau, aberto por andncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 23, 11
Série, de 4 de Junho de 2014.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 23 de Junho de 2014.

O Juri:

Presidente: Van Im Fan, adjunto-técnico especialista principal
da Direcc¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Chiang Ka In, adjunto-técnico especialista da Direc-
¢do dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Wong Meng Fong, técnico de 2.2 classe da Direc¢@o dos Ser-
vicos de Educacao e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Di-
reccdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.® 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, para o preenchimento do seguinte lugar:

Para o pessoal do quadro:
Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccao
dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica, bem como
afixado no dtrio destes Servicos. O prazo para a apresentacao
de candidaturas € de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicagdo do presente anincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 24 de Junho de 2014.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-
-geral.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Lista

De classificacdo final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de técnico superior assessor principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, area de policia cien-
tifica, do quadro de pessoal da Policia Judicidria, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 18, II Série, de 30 de Abril de 2014:

Unico candidato aprovado: valores
Wong Chi KUn ... 72,47

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da lista de clas-
sificacdo final, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da
sua publicacgao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 18 de Junho de 2014).

Policia Judiciaria, aos 17 de Junho de 2014.

O Juri do concurso:

Presidente: Chau Wai Kuong, subdirector.

Vogais efectivos: Leong Kit Lan, chefe de divisdo; e

Chan Kai Chon, técnico superior assessor principal da Di-
reccao dos Servicos de Educacao e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Anuncios

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no Nicleo de Apoio Administrativo, no
rés-do-chao do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da
Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto 2 Rua de Nagasaki, n.° 23),
podendo ser ainda consultada nos quiosques de informacdes
instalados no rés-do-chao do mesmo Edificio e na Delegacdo
de COTALI bem como no website desta Policia: www.pj.gov.
mo), a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagcdo de provas, para o preenchi-
mento de cinco lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico, drea de peritagem informaética, do quadro
de pessoal da Policia Judiciaria, aberto por aviso publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10,
II Serie, de 5 de Marco de 2014.

A prova de conhecimentos (prova escrita) com a duragio de
trés horas, terd lugar no Colégio Catdlico Estrela do Mar (perto
do Largo do Lilau), sito na Rua do Padre Anténio, n.° 36, Macau,
no dia 27 de Julho de 2014, domingo, pelas 10,00 horas. Os
candidatos admitidos deverdao comparecer no local acima indi-
cado, 20 minutos antes da realiza¢do da mesma prova.
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Policia Judiciaria, aos 23 de Junho de 2014.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados, para o pre-
enchimento dos seguintes lugares da Policia Judicidria, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

1. Para o pessoal do quadro:

Quatro lugares de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo,
area de policia cientifica, da carreira de técnico superior:

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico;

Trés lugares de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, area de
interpretagdo e traducdo nas linguas chinesa e inglesa, da car-
reira de técnico superior;

Dois lugares de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar
do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade,
n.° 823, Macau, bem como no website da mesma Policia e da
Direcgdo dos Servigos de Administragao e Funcao Publica. O
prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau.

Policia Judiciaria, aos 24 de Junho de 2014.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
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SERVICOS DE SAUDE

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento
de um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da
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carreira de técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Saude, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 13, II Série, de 26 de Mar¢o de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lou Iong Kei ..ot 93,13

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Junho de 2014).

Servigos de Satde, aos 22 de Maio de 2014.
O Jari:

Presidente: Chu Koi Meng, técnico superior de 2.” classe dos
Servigos de Satde.

Vogais efectivos: Chan Man Si, técnico superior de 2.* classe
dos Servicos de Satde; e

Leong Kit Ieng, técnico superior de 1.” classe da Direcgdo
dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicacdes.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos Servigos de Satde, aberto por
antuncio publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 13, II Série, de 26 de Marc¢o de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1O Lel SUFAN..ciiiiieeee s 86,11
2.2 Chu Yim YUNG ..ottt nenenenenenene 82,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 6 de Junho de 2014).

Servigos de Satde, aos 27 de Maio de 2014.
O Jari:

Presidente: Ho Ut Meng, adjunto-técnico especialista principal
dos Servigos de Satde.

Vogais efectivos: Chan Chek Chun, adjunto-técnico especialista
principal dos Servicos de Saude; e

Lee Sok Man, adjunto-técnico especialista da Direc¢ao dos
Servigos de Finangas.
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Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
sete lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servigos de Satide, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 15, II Série, de 9 de Abril de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Hio HONG.....ccoovvueiiiieiciiecciccenecceenes 81,28
2.° Tang Jat Peng ......cccovevevivinieicinniecincceneeeiceneeeeieneas 81,11
3.2 Cheang Mio Wan......c.cccoeeinniecnenneenineceneeeenee 81,06
4.° Sit San Lam .....oooveeeiiiieiiiieceeceeeeee et 80,44
5.2 Cheong Mei Iong.......ccccevvereinenineneineneeeceeeeees 80,39
6.° WU Wai [an .....ccooveeieiicieciiceeeeeeeee e 79,94
72 Leng Elena ... 79,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigcos publicos), os candidatos
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tuteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 11 de Junho de 2014).

Servicos de Saudde, aos 3 de Junho de 2014.
O Juri:

Presidente: Lok Kin Pan, técnico superior de 2.* classe dos
Servigos de Satde.

Vogais efectivos: Lam Weng Kuan, técnico superior de 2.
classe do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior; e

Chan Sao Keng, adjunto-técnico especialista dos Servicos de
Satde.

(Custo desta publicagdo $ 4 117,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 5 do artigo 14.°
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 e n.° 2 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recru-
tamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divi-
sdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao
dos Servicos de Satide, na Estrada do Visconde de S. Januério,
e disponivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.
mo, a lista classificativa da prova de conhecimentos dos candi-
datos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para o preenchimento de trés lugares de médico
assistente, 1.° escaldo, drea funcional hospitalar (drea de pedia-
tria) (00513/02-MA), da carreira médica, providos em regime



10498

P71 BT EC I 2

NH— A BE27H] —2014 4 EF7H2 H

BE—18 A\ F 5 & FHAA R E - http:/www.ssm.gov.mo » DAt
AR -

TEB-IERH A RNHREE R
Rk ZEE

CEIETIEZE s $950.00)

(BHE#E9E : AOS/TDT/LAB/2014)

Ry A R LR HI NG R AT AT 2 R 5ol AR 28

—RRFERE R R R A (LRI s ) =8 i S R

JE T FIRI 2 IR Bt B IERE 26— MR R BT =2 R Bl B (R BR ik 5

g ) — ik - BURIEEE14/200995 58 (A A BRAZHIE)

7/20105% % (2R HUiT ERGAZHIE ) K& 5823/201158 T BUE M
(BN ERIFERS  BUE R 2 B IRUE - DI TRE R & #%
75 AT E B KB - B BB R & R A B R R 4
[T BRI — SRR - WA A - B EE R
FH QR BITTEE A

N MR EE— (B HRE - RAE

H o

(FiZ#7% : A06/TDT/LAB/2014)

R A R LR H NG RIH AL RO R2 R B iy ERAR 28
—HRRE E RS R RO B (357/20105% % 6 (Rt Bl B A2
FE) MfEge—) ({LBRIRESEIE) /\bh - BRI 2514/2009 58 %1

(DN ERIEHIE)

7120109815 (R F fln R AZ H

&) R 3523201155 TBUE M (D5 AN ERIFENE B2 ke & #o
All) FIARE - DA BRI KB 1405 AT B & B - R
i 5 IR A B R WA BT BORE AR ILRAH
MERLM - HEEE AR SR GRFIRBITTBE A HR)

rE— A A HREE - RAEL -

de contrato além do quadro dos Servigos de Saude, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 4, I1 Série, de 22 de Janeiro de 2014.

Servigos de Sadde, aos 26 de Junho de 2014.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

(Ref. do concurso n. A05/TDT/LAB/2014)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Pessoal,
sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de
Satide, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e publicado no
website destes Servigos, o aviso referente a abertura do concurso
comum, de acesso, condicionado, de prestacdo de provas aos
trabalhadores dos Servigos de Satde, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos) e n.° 7/2010 (Regime da carreira de técnico
de diagndstico e terapéutica) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o pre-
enchimento de vinte e trés lugares de técnico de diagndstico
e terapéutica assessor, 1.° escaldo, drea funcional laboratorial,
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, providos
em regime contrato além do quadro do pessoal dos Servicos
de Sadde e um lugar de técnico do diagndstico e terapéutica
assessor, 1.° escaldo, area funcional laboratorial, da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, providos em regime
contrato de assalariamento do pessoal dos Servicos de Saude,
com dez dias de prazo para a apresentacio de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

(Ref. do concurso n.° AO6/TDT/LAB/2014)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e
publicado no website destes Servigos, o aviso referente a aber-
tura do concurso comum, de acesso, condicionado, de pres-
tagdo de provas aos trabalhadores dos Servigcos de Satde, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos publicos) e n.° 7/2010 (Regime da
carreira de técnico de diagndstico e terapéutica) e no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de oito lugares de técnico
de diagndstico e terapéutica principal, 1.° escaldo, constante
do mapa 1 do Anexo da Lei n.° 772010 (Regime da carreira
de técnico de diagnodstico e terapéutica), drea funcional labo-
ratorial, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal dos
Servigos de Saude, com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau.
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(Ref. do concurso n.° AO7/TDT/LAB/2014)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Sadde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio,
e publicado no website destes Servicos, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, condicionado, de
prestacao de provas aos trabalhadores dos Servigos de Satde,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos) e n.° 7/2010 (Regime
da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢io
e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vigcos publicos), para o preenchimento de um lugar de técnico
de diagnéstico e terapéutica principal, 1.° escaldo, constante
do mapa 3 do Anexo da Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira
de técnico de diagnéstico e terapéutica), drea funcional labo-
ratorial, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal dos
Servigos de Saude, com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

(Ref. do concurso n.° AO8/TDT/LAB/2014)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servigos de Satde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio,
e publicado no website destes Servicos, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, condicionado, de
prestacdo de provas aos trabalhadores dos Servicos de Satude,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e n.° 7/2010 (Regime
da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do
e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos), para o preenchimento de um lugar de técnico
de diagnodstico e terapéutica de 1.% classe, 1.° escaldo, drea
funcional laboratorial, da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica, providos em regime de contrato além do quadro
do pessoal dos Servigos de Satide, com dez dias de prazo para
a apresentac@o de candidaturas, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Servicos de Saudde, aos 27 de Junho de 2014.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 3 608,00)

Avisos

Ao abrigo do n.° 7 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 84/90/M,
de 31 de Dezembro, na redac¢do dada pelo Decreto-Lei
n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a Comissao de apreciagao dos pro-
cessos de reconhecimento da habilitacdo de mestre de medici-
na tradicional chinesa, passa a ter a seguinte composi¢ao:

Presidente: Chan Long, mestre de medicina tradicional chi-
nesa, indicado pelo director dos Servigos de Satdde.
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Vogais: Leong Hon Weng, mestre de medicina tradicional
chinesa, indicado pela Associacdo dos Mestres da Medicina
Tradicional Chinesa de Macau (AMMTCM);

Kong Su Kan, mestre de medicina tradicional chinesa, in-
dicado pela Associacdo de Farmacia de Medicina Chinesa de
Macau (AFMCM);

Do Lago Comandante, Paulo, médico de medicina tradi-
cional chinesa, indicado pela Associa¢do dos Investigadores,
Praticantes ¢ Promotores da Medicina Chinesa de Macau
(ATPPMCM); e

Lam Heng Wan, médico de medicina tradicional chinesa,
indicado pela Associacdo de Medicina Chinesa de Macau
(AMCM).

Servigos de Satde, aos 18 de Junho de 2014.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagéo $ 1 194,00)

(Ref. do Concurso n.°01809/02-TDT)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Abril de 2014, e
nos termos definidos na Lei n.° 7/2010 «Regime da carreira de
técnico de diagnoéstico e terapéutica», Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos Servigos Publicos» e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», se acha aberto o concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de dezasseis lugares de técnico de diagndstico e terapéutica de
2.2 classe, 1.° escaldo, drea funcional laboratorial, da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, em regime de contrato
além do quadro dos Servicos de Satde:

1. Tipo

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas.

2. Forma de provimento

E provido em regime de contrato além do quadro, precedido
de um periodo experimental de seis meses em regime de con-
trato de assalariamento.

3. Formas de exercicio da drea funcional

Realizacdo de andlises, experiéncias ou ensaios em labora-
tério e no dominio da anatomia patoldgica, andlises clinicas e
satide publica, designadamente, a recolha de amostras, a pre-
paracdo de materiais e instrumentos, a selec¢do de técnicas,
equipamentos e materiais mais adequados ao trabalho a reali-
zar, a aplicacdo de métodos e técnicas padronizados de obser-
vagdo e processamento, o controlo e garantia da qualidade e a
avaliacdo dos resultados em funcao do diagndstico, tratamento
ou rastreio a que se destinam, bem como a emiss@o de parece-
res técnicos.
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4. Contetido funcional

Ao técnico de diagndstico e terapéutica de 2.7 classe sdo atri-
buidas as seguintes fungdes:

1) Recolher, preparar e executar elementos complementares
de diagndstico e de progndstico clinicos;

2) Preparar o doente para os diagndsticos e terapéuticas, por
forma a garantir a sua eficécia;

3) Zelar pela salvaguarda, no ambito da sua actividade, da
oportunidade, correccao técnica, rentabilidade e humanizacao
dos cuidados de sadde;

4) Participar na aquisicdo e manuten¢ao do material e equi-
pamento com que trabalha, bem como na respectiva gestdo de
aprovisionamentos;

5) Participar na elaborag@o e permanente actualiza¢ao dos
ficheiros dos doentes do seu sector, bem como dos elementos
estatisticos aquele referentes;

6) Cooperar com outros profissionais para a elevagao do ni-
vel dos cuidados de saide prestados;

7) Assegurar o funcionamento continuo dos servicos de
atendimento ao publico, nomeadamente, de resposta diagndsti-
ca e terapéutica rapida;

8) Garantir o funcionamento permanente dos servigos.
5. Vencimento, condigées de trabalho e regalias

O técnico de diagndstico e terapéutica de 2.7 classe, 1.° esca-
130, vence pelo indice 430 da tabela indicidria de vencimentos,
constante do mapa 1 do Anexo da Lei n.° 7/2010 (Regime das
carreiras de técnico de diagnéstico e terapéutica).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Func¢ao
Publica e do Regime da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condigdes:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regidao Administrativa
Especial de Macau,

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

6.3 Possuam licenciatura em técnicas de diagndstico e tera-
péutica, na drea laboratorial, oficialmente aprovada, ou com
habilitacdes equiparadas, nos termos previstos na Lei n.° 7/2010.

7. Forma de admissdo

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em
concurso» aprovada pelo n.° 1 do Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Oficial ou des-
carregada na pagina electronica daquela entidade ptblica ou
dos Servicos de Satide) e apresentar os documentos abaixo
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indicados, os quais devem ser entregues pessoalmente até ao
termo do prazo fixado (vinte dias a contar do primeiro dia til
imediato ao da publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau) e durante o ho-
rario de expediente (2. a 5.* feira: 9,00 as 13,00 e 14,30 as 17,45
horas; 6.2 feira: 9,00 as 13,00 e 14,30 as 17,30 horas), na Secgao
de Expediente Geral dos Servicos de Satde, sita no Centro
Hospitalar Conde de Sao Janudrio:

7.1. Os candidatos nao vinculados a fun¢ao publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo vélido (€ necessério
a apresentacio do original para autenticacio);

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (é necessario a apresentagdo dos
originais para autenticagao); e

¢) Nota curricular, devidamente assinada, donde constem,
detalhadamente a habilitacdo académica, formacao profissio-
nal e experiéncia profissional, devendo o candidato apresentar
documentos comprovativos do mencionado (em chinés ou por-
tugués, assinada pelo préprio candidato, sob pena de se consi-
derar como falta de entrega da mesma);

7.2 Candidatos vinculados a funcdo ptiblica devem apresentar:

Os candidatos vinculados a funcio puiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o re-
gisto biogréfico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficagdes de servigo/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagao a concurso.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) e
b), bem como do registo biografico, caso os mesmos se encon-
trem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscri¢gdo em concurso.

8. Métodos de seleccio

A selecgdo € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
selec¢do a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos (eliminatdria): 60%;
b) Entrevista profissional: 20%;
¢) Andlise curricular: 20%.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita, terd a duragdo de trés horas. Os resultados obtidos na
prova de conhecimentos sdo classificados de 0 a 100, conside-
rando-se excluidos e ndo sendo admitidos as fases seguintes os
candidatos que obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fungdo.
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A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da fun¢do. Adopta-se a escala de 0 a 100.

A andlise curricular visa examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada funcdo, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacdo profissional
complementar. Adopta-se a escala de 0 a 100.

9. Classificagdo final

9.1 Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

9.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos).

10. Local de afixagdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

10.1 As listas serao afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administragcdo dos Servicos de Satide, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como estardo dispo-
niveis no sitio electrénico dos Servigos de Saude: http:/www.
ssm.gov.mo. A localizacdo da afixacdo e consulta destas listas
também sera publicada no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau.

10.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

11. Programa

O programa da prova de conhecimentos (prova escrita)
abrangerd as seguintes matérias:

a) Microbiologia;

b) Satuide publica;

¢) Bioquimica;

d) Hematologia;

e) Imunologia;

f) Anatomia patologica.

Durante a prova de conhecimentos, é proibida a consulta
de quaisquer legislagdes, livros ou informagdes de referéncia,
através de qualquer forma, nomeadamente, o uso de produtos
electrénicos.

O local, data e hora da realizacdo da prova de conhecimen-
tos constardo do aviso referente a lista definitiva.

12. Prazo de validade

A validade do presente concurso ¢ de um ano a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.
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13. Composicdo do juri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente: Ip Peng Kei, chefe do Laboratério de Satde
Publica.

Vogais efectivos: Choi Sio Cheok, técnico de diagndstico e
terapéutica principal; e

Osério de Sousa Piscarreta, Daniel Pedro, técnico de diag-
nostico e terapéutica principal.

Vogais suplentes: Tang Chi Hong, técnico de diagnéstico e
terapéutica assessor principal; e

Noronha, Anténio Joaquim, técnico de diagndstico e terapéu-
tica assessor principal.

14. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.°s 7/2010 «Regime da carreira de técnico de diagnéstico
e terapéutica», 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos Servigos Piblicos» e do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos».

Servigos de Satde, aos 25 de Junho de 2014.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 8 945,00)

(Ref. do concurso n.° 01013/03-T)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Julho de
2013, e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Publicos), conjugado
com o Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se acha aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestacao de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, drea de qualidade e seguranca alimentar, em regi-
me de contrato além do quadro, dos Servigos de Satde:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas.

2. Prazo de validade

A validade do presente concurso € de um ano a contar da
data da publica¢ao da lista de classificacao final.

3. Forma de provimento

E provido em regime de contrato além do quadro, precedido
de um periodo experimental de seis meses em regime de con-
trato de assalariamento.
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4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Funcoes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificagdo estabelecida, requerendo uma especia-
lizagdo e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
CUTSO Superior.

5. Contetido funcional
Técnico, drea de qualidade e seguranca alimentar

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos
de trabalho de cardcter departamental e interdepartamental,
tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre
medidas de politica e gestdo na drea de qualidade e seguranca
alimentar.

6. Vencimento, condigées de trabalho e regalias

6.1 O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350
da tabela indicidria de vencimentos, constante do Mapa 2 do
Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos ptblicos).

6.2 As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Fungao
Piblica em vigor.

7. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

7.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

7.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

7.3 Estejam habilitados com curso superior na area de quali-
dade e seguranca alimentar.

8. Apresentacgdo de candidatura

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao da
«Ficha de inscrigao em concurso», aprovado pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Ofi-
cial ou descarregada na pagina electrénica daquela entidade
publica ou dos Servicos de Satde), devendo a mesma ser entre-
gue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicac¢do deste aviso
no Boletim Oficial da RAEM) e no horario de expediente (2.
a 5.2 feira: 9,00 as 13,00 e 14,30 as 17,45 horas; 6.% feira: 9,00 as
13,00 e 14,30 as 17,30 horas), devidamente preenchida, a Sec-
cdo de Expediente Geral dos Servicos de Satide sita no Centro
Hospitalar Conde de Sao Janudrio, acompanhada dos seguinte
documentos:

8.1 Candidatos nado vinculados a fung¢do publica devem apre-
sentar:

a) Documento de identificacdo vélido (é necessario a apre-
sentacdo de original para autenticacio);
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b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessario a apresentacao de ori-
ginal para autenticacdo), e copia dos documentos em que cons-
tem todas as disciplinas de cada ano lectivo;

c) Curriculo assinado pelo candidato, acompanhado das c6-
pias dos documentos comprovativos da experiéncia profissional
e do curso profissional na drea relacionada (o curriculo a entre-
gar deve necessariamente ser assinado pelo proprio candidato,
sob pena de se considerar como falta de entrega do mesmo).

8.2 Os candidatos vinculados a func¢do publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servigco a que pertencem, donde
constem, designadamente os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficacdes de servigo/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagdo a concurso.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biografico, desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentagao da candidatura.

9. Métodos de selec¢ao

A selecgdo ¢ efectuada mediante aplicagdo dos métodos de
selecgdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos (eliminatéria): 50%;
b) Entrevista profissional: 30%;
¢) Analise curricular: 20%.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada funcao. Reveste-se da forma escrita e tem a duragao
de trés horas. Os resultados obtidos na prova de conhecimen-
tos sdo classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos e
ndo sendo admitidos aos métodos seguintes os candidatos que
obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da fun¢do. Adopta-se a escala de 0 a 100.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a qualificacdo e experi-
éncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profis-
sional complementar. Adopta-se a escala de 0 a 100.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova € auto-
maticamente excluido.

10. Classificagao final

10.1 Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
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das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

10.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos).

11. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:
11.1 Legislagao:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

b) Reestruturagdo da organica dos Servicos de Saide de Ma-
cau, consagrada pelo Decreto-Lei n.° 81/99/M;

¢) Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redac¢@o dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

d) Lein.° 8/2005 — Lei da Proteccido de Dados Pessoais.
11.2 Conhecimentos especificos:

a) Avaliagdo da seguranga alimentar;

b) Controlo da qualidade alimentar;

¢) Tecnologia de anélise da qualidade alimentar;

d) Higiene alimentar;

e) Aditivos alimentares;

f) Microbiologia alimentar.

Durante a prova de conhecimentos é proibida a consulta de
outros livros ou informagoes de referéncia, através de qualquer
forma, com excepgao da legislagdo do n.° 11.1 acima menciona-
da.

12. Publicagao de listas

O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhecimen-
tos constardo do aviso referente a lista definitiva.

13. Juri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:
Presidente: Ip Peng Kei, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Loi I Leng, técnico superior de saide asses-
sor; e

Ip Ka Meng, técnico superior de satde principal.

Vogais suplentes: Sun Wai Ieok, técnico superior de satde
assessor principal; e

Chan Meng Tou, técnico superior de satde principal.
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14. Local de afixacgdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

14.1 As listas serao afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administracdo dos Servicos de Satide, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como estardo dispo-
niveis no sitio electrénico dos Servigos de Sadde: http://www.
ssm.gov.mo. A localizacdo da afixacdo e consulta destas listas
também sera publicada no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau.

14.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tornar-
-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau.

15. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos».

Servigos de Satde, aos 27 de Junho de 2014.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 8 426,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Leong Oi Kan, requerido o subsi-
dio por morte, subsidio de funeral e outros abonos a que tem
direito, por falecimento do seu conjuge, Wong In Ieong, que
foi motorista de pesados, 3.° escaldo, dos Servicos de Satde,
devem todos os que se julgam com direito a percepgao dos
mesmos subsidios e outros abonos acima referidos, requerer
a estes Servigos, no prazo de trinta dias, a contar da data da
publicacdo do presente édito no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus
direitos, pois que, ndo havendo impugnacao, serd resolvida a
pretensao da requerente, findo que seja esse prazo.

Servicos de Sauide, aos 27 de Junho de 2014.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 783,00)
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INSTITUTO CULTURAL
Anincio

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 12
de Junho de 2014, se encontram abertos 0s concursos comuns,
de acesso, condicionados, documentais aos trabalhadores do
Instituto Cultural, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
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seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento dos seguintes lu-
gares deste Instituto:

1. Para o pessoal do quadro:

Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Cinco lugares de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escalao;
Um lugar de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se
afixados na sede do Instituto Cultural, sita na Praca do Tap
Seac, Edificio do Instituto Cultural, Macau, e publicados na
internet do Instituto Cultural e da Direccao dos Servicos de
Administracdo e Fungado Publica. O prazo para a apresentacio
de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicagdo do presente anincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto Cultural, aos 25 de Junho de 2014.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico do quadro de pessoal da Direccao dos Servigos
de Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 12, II Série,
de 19 de Marco de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lee Kam TONg .....ccvvvieueennieiciinicieenieieeceneieeeeeeveeens 86,13

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selecgio e formacado para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 11 de Junho de 2014).

Direcg¢do dos Servicos de Turismo, aos 23 de Maio de 2014.
O Juri:
Presidente: Choi Cheong Hong, técnico superior principal.

Vogais efectivas: Iong Hoi Sun Cinderella, técnica superior
principal; e

Sou Man Chang, técnica superior de 2.* classe da Direc¢do
dos Servicos de Assuntos de Justica.

(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)
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Romina Wong (FTEUA T

gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisdria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de cinco vagas de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea
de servigo social, da carreira de técnico superior do quadro de
pessoal do Instituto de Accdo Social, cujo antncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 23, 11
Série, de 4 de Junho de 2014, na Seccdo de Recursos Humanos
do Instituto de Accdo Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6,
durante as horas de expediente, para efeitos de consulta dos
interessados, podendo também os candidatos admitidos con-
sultar a lista proviséria no website do IAS http://www.ias.gov.
mo.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Accdo Social, aos 25 de Junho de 2014.

O Jiri:

Presidente: Lao Chi Hong, técnico superior assessor principal.
Vogais efectivas: Tang Veng Si, chefe de divisao; e

Romina Wong, técnica superior assessora (pelos SAFP).

(Custo desta publicacgéo $ 1 194,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de pesados, em regime de contrato de assalaria-
mento do Instituto do Desporto, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 46, I1 Série, de 13 de Novembro de 2013:

Candidatos aprovados:

Lugar  Nome Pontuagao final
1.° HOo Vai Man......cooooovioeiciieieeeeeeeeeeeeeeeee e 75,39
2.2 Lol Wal SAM....ccvioiiciieieeeieeeceeeceteeceeee e 68,12
3.2 Chong Kan Kei......ccccovveeinneciinneccneiencinnes 66,23
4.° Tong Man Ieng.........cccveeeinnecvinneecnnereinnes 65,63
5.2 Fu Kuok Keong ......ccccvevrieneineneininenecneene 64,15
6.5 Mak Kit Seng .....cccoeveeneineniineneneeeeeeeeeene 64,03

7° Lau Kam IN ..o 61,92
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Candidatos aprovados:

Lugar  Nome Pontuagao final
8.2 Ha Chong Keong......ccoeeenvrereevinerceeennreenennnes 56,93
Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova escrita de conheci-
mentos de conducdo e geral: 1 candidato;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 1
candidato.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova escrita de conhecimentos de conducéo e geral: 1
candidato.

¢) Excluidos devido a falta de habilita¢do apropriada para
conduzir veiculos de exame: 1 candidato.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publica-
¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Junho de 2014).

Instituto do Desporto, aos 30 de Maio de 2014.
O Juri:

Presidente: Lam Kuok Hong.

Vogais efectivos: Cheong Kei; e

Welch Wong.

(Custo desta publicacédo $ 2 417,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagio de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de ligeiros, em regime de contrato de assalaria-
mento do Instituto do Desporto, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 46, I1 Série, de 13 de Novembro de 2013:

Candidatos aprovados:

Lugar  Nome Pontuagao final
1.° Leong Kam HON....ccoovvuiiiiniiciiccccnecceeen 68,69
2.2 GUO JIAWEI .ttt ettt areeaeenns 67,58
3.2 Chan Kuok Cheong ........c.cocecveneeneincnecneneneenes 67,51
4° AOMAN Wit 66,25

5.2 Hoi Pak Keung .....cccceevieeneineninincinceeeceeeeees 63,73
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Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova escrita de conheci-
mentos de condugdo e geral: 3 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a prova pratica de conducao:
1 candidato.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concur-
SO.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Junho de 2014).

Instituto do Desporto, aos 30 de Maio de 2014.
O Jiri:

Presidente: Lam Kuok Hong.

Vogais efectivos: Cheong Kei; e

Welch Wong.

(Custo desta publicacéo $ 1 801,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior dos trabalhadores contratados além do
quadro do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, cujo andn-
cio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 14 de Maio
de 2014:

Candidato aprovado: valores

Choi Weng Lam.........ccccoiiiiiiiiiciccccccceenes 82,61

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Junho de 2014).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 4 de Junho de
2014.
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O Juri do concurso:

Presidente: Chan Ka Hou, chefe funcional do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior.

Vogais efectivos: Lai Vai Meng, técnica superior principal do
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior; e

Cheang Kam Yiu, técnico superior de 1.* classe da Policia
Judicidria.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico dos trabalhadores contratados além do quadro do Ga-
binete de Apoio ao Ensino Superior, cujo antncio de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 20, IT Série, de 14 de Maio de 2014:

Candidato aprovado: valores

HO YUBUN oo 82,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacdo, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Junho de 2014).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 4 de Junho de
2014.

O Juri do concurso:

Presidente: Chan Ka Hou, chefe funcional do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior.

Vogais efectivas: Lai Vai Meng, técnica superior principal do
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior; e

Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.* classe da Direccao dos
Servicos de Finangas.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico dos trabalhadores contratados além do
quadro do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, cujo antncio
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 14 de Maio de
2014:

Candidato aprovado: valores

Lam Weng Chi....coccoviviiininiiiiciniiecencccrceeceeeees 82,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
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de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
dteis, contados da data da sua publicacdo, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Junho de 2014).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 4 de Junho de
2014.

O Juri do concurso:

Presidente: Chan Ka Hou, chefe funcional do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior.

Vogal efectiva: Lai Vai Meng, técnica superior principal do
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior.

Vogal suplente: Kuong Wai Lok Domingos Savio, técnico
principal da Direc¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude.

(Custo desta publicacdo $ 3 941,00)

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
drigues n.°s 614A-640, Edificio Long Cheng, 7.° andar, e publi-
cado nos websites deste Gabinete e da Direccdo dos Servigos
de Administracido e Funcao Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores do GAES, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, dos tra-
balhadores contratados além do quadro do Gabinete de Apoio
ao Ensino Superior, com dez dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 24 de Junho de
2014.

A Coordenadora do Gabinete, substituta, Lo Lai Peng.

(Custo desta publicacédo $ 1 018,00)
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA
Anincio

Informa-se que se encontram afixados no quadro de antncio
do Servico de Apoio Administrativo e Financeiro deste Instituto,
sito na Colina de Mong-H4, e publicados na internet do Instituto
de Formacao Turistica e da Direccao dos Servigos de Admi-
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nistracdo e Funcao Piblica, os avisos referentes a abertura dos
concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados aos
trabalhadores do Instituto de Formagdo Turistica, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos» e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos puiblicos», com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau, tendo em vista o preenchimento dos seguintes lugares:

1) Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:
— Dois lugares de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo.

2) Lugares dos trabalhadores contratados por contrato indi-
vidual de trabalho:

— Um lugar de técnico superior principal, 1.° escalao;
— Um lugar de técnico especialista, 1.° escalao;
— Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo.

Instituto de Formacao Turistica, aos 27 de Junho de 2014.

BElftf HSEM
A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.
GRIETIEE M F $1,429.00) (Custo desta publicagdo $ 1 429,00)
BB AAREEZTE COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU
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Aniuncios

A Regido Administrativa Especial de Macau faz ptblico
que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Junho de 2014, foi
autorizado o procedimento administrativo para adjudicagdo de
«Aquisi¢@o de uniformes para o pessoal administrativo, pesso-
al de apoio a pista e VIPs do 61.° Grande Prémio de Macau».

1. Entidade que pde a aquisi¢do de bens a concurso: Comissao
do Grande Prémio de Macau.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Bens a adquirir: uniformes para o pessoal administrativo,
pessoal de apoio a pista e VIPs.

4. Prazo de entrega: obedecer as datas limite constantes no
caderno de encargos.

5. Prazo de validade das propostas: 90 dias, a contar do acto
publico do concurso.

6. Caucgdo provisoéria: § 20 000,00 (vinte mil patacas), po-
dendo ser prestada por depdsito em numerario ou mediante
cheque visado, a entregar na Divisdo Financeira da Direccao
dos Servigos de Turismo, ou por garantia bancdria, aprovados
nos termos legais, a ordem da Comissdo do Grande Prémio de
Macau, devendo ser especificado o fim a que se destina.
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9. Adiamento: em caso de encerramento dos servigos publi-
cos por motivo de for¢a maior, o termo do prazo de entrega das
propostas serd adiado para o primeiro dia ttil imediatamente
seguinte, a mesma hora.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: sede
da Comissdao do Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na
Avenida da Amizade n.° 207, Edificio do Grande Prémio, até
as 17,45 horas do dia 24 de Julho de 2014.

11. Sess@o de esclarecimento: os interessados podem assistir
a sessdo de esclarecimento deste concurso publico que terd lugar
as 11,00 horas do dia 4 de Julho de 2014, na sede da Comissao
do Grande Prémio de Macau.

12. Local, dia e hora do acto publico do concurso:
Local: Comissao do Grande Prémio de Macau;
Dia e hora: 25 de Julho de 2014, pelas 11,00 horas.

Os concorrentes deverao fazer-se representar no acto publico de
abertura das propostas para apresentacdo de eventuais recla-
magdes e/ou esclarecimento de duvidas acerca da documenta-
¢ao integrante da proposta.

13. Critérios de apreciagdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

a) Prego (50%);

b) Design (15%);

¢) Qualidade de material (15%);
d) Prazo de entrega (10%);

e) Experiéncia profissional (10%).

Os modos de cdlculo estdo descritos no artigo 11.° do programa
do concurso.

14. Local, data, horario para exame do processo e preco para
a obtengdo da copia:

Local: Comissiao do Grande Prémio de Macau;

Data e hordrio: dias tuteis, a contar da data da publicag@o do
anuncio até ao dia e hora do acto publico do concurso;

Preco: $ 500,00 (quinhentas patacas).

Comissdo do Grande Prémio de Macau, aos 23 de Junho de
2014.

O Coordenador da Comissao, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicagdo $ 3 021,00)

A Regido Administrativa Especial de Macau faz publico
que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Junho de 2014, foi
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autorizado o procedimento administrativo para adjudicagdo da
empreitada «Obra n.° 2 — Instalacdes para VIPs, sponsors e
comentadores para o 61.° Grande Prémio de Macau».

1. Entidade que p&e a obra a concurso: Comissdo do Grande
Prémio de Macau.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Local de execugdo da obra: zona do passeio pedonal do
reservatorio.

4. Objecto da empreitada: instalagdo duma estrutura tempo-
raria para as zonas de VIPs, de comentadores e de patrocina-
dores, incluindo a montagem e desmontagem de uma estrutura
metélica de dois andares com cobertura, instalagdo duma
plataforma tempordria e dos respectivos corrimaos metélicos,
das passagens comuns e espacos com degraus de acesso e dos
sistemas de energia eléctrica e demais equipamentos, assim
como o planeamento, montagem e desmontagem das bancadas
provisorias para espectadores localizadas no passeio pedonal
do reservatério, denominadas por «VIP Stand», incluindo a
constru¢@o do nivelamento do terreno da obra e a construgdo
de acessos, passagens e todos os trabalhos preparatorios.

5. Prazo maximo de execucao: datas limite constantes no ca-
derno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: 90 dias, a contar do acto
publico do concurso.

7. Tipo de empreitada: por prego global.

8. Caucdo provisdria: $ 300 000,00 (trezentas mil patacas),
prestada, em numerario ou mediante cheque visado, a entregar
na Divisdo Financeira da Direccdo dos Servigos de Turismo,
por depdsito bancédrio ou garantia bancdria aprovada nos ter-
mos legais a ordem da Comissdo do Grande Prémio de Macau,
devendo ser especificado o fim a que se destina.

9. Caugao definitiva: 5% do preco total de adjudicacio.
10. Valor da obra: sem preco base.

11. Condigdes de admissdo: entidades inscritas na Direcgao
dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes na moda-
lidade de execugdo de obras.

12. Adiamento: em caso de encerramento dos servicos pu-
blicos por motivo de forca maior, a sess@o de esclarecimento, o
termo de entrega das propostas e a abertura das propostas serd
adiado para o primeiro dia dtil imediatamente seguinte, a mes-
ma hora.

13. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: Co-
missdo do Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na Aveni-
da da Amizade n.° 207, Edificio do Grande Prémio, até as 17,45
horas do dia 23 de Julho de 2014.

14. Sessao de esclarecimento: os interessados podem assistir
a sessdo de esclarecimento deste concurso publico que terd
lugar as 10,00 horas do dia 14 de Julho de 2014, na sede da Co-
missdo do Grande Prémio de Macau.

15. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: Comissiao do Grande Prémio de Macau;
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Dia e hora: 24 de Julho de 2014, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes deverdo fazer-se representar no acto publico
de abertura das propostas para apresentagdo de eventuais re-
clamagdes e/ou esclarecimento de ddvidas acerca da documen-
tagdo integrante da proposta.

16. Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos factores
de ponderacio:

a) Preco: 70%;
b) Prazo de execucao: 10%;
¢) Plano de trabalhos: 10%:

i. Nivel de detalhe, descri¢ao, encadeamento e caminho critico
das tarefas: 3%;

ii. Adequabilidade a mao-de-obra e meios propostos: 7%.
d) Experiéncia em obras semelhantes: 10%.

i. Obras executadas deste tipo, de valor e dimensao igual ou
superior, com comprovativos de recepc¢do e de qualidade pelos
donos de obras ptblicas: 5%;

ii. Curriculo de obras publicas e privadas desta natureza: 5%.

O calculo estd descrito no artigo 11.° do programa do con-
curso.

17. Local, data, hordrio para exame do processo e prego para
a obtencao de copia:

Local: Comissiao do Grande Prémio de Macau;

Data e hordrio: dias Uteis, a contar da data da publicagdo do
anuncio até ao dia e hora do acto publico do concurso;

Preco: $ 500,00 (quinhentas patacas).

Comissdo do Grande Prémio de Macau, aos 24 de Junho de
2014.

O Coordenador da Comissao, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicagdo $ 3 814,00)

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagao de provas, para o preenchimento de um
lugar de técnico de 2.° classe, 1.° escaldo, drea de comunicagdo
social em lingua chinesa, da carreira de técnico, em regime de
contrato além do quadro da Comissdo do Grande Prémio de
Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 18, II Série, de 30 de
Abril de 2014, de que a lista definitiva se encontra afixada, para
consulta, no quadro de informacdo da Comissdo de Grande
Prémio de Macau, sito na Avenida da Amizade n.° 207, Edificio
do Grande Prémio, 1.° andar, Macau, e na pagina electrénica desta
Comissao (http:/www.macau.grandprix.gov.mo), ao abrigo do
n.°2 do artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Comissdao do Grande Prémio de Macau, aos 30 de Junho de
2014.

O Coordenador da Comissao, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicagdo $ 754,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Aniuncios

Concurso piiblico para « Empreitada de reconstruc¢do da ponte

flutuante dos Servicos de Alfandega na Ilha Verde»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direccao dos Servi-
cos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: Servigos de Alfandega na Ilha
Verde.

4. Objecto da empreitada: reconstrug¢do da ponte flutuante
dos Servicos de Alfandega na Ilha Verde.

5. Prazo maximo de execugdo: 180 dias (cento e oitenta dias).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogével, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de pregos.

8. Caucdo proviséria: $ 260 000,00 (duzentas e sessenta mil
patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia
bancdria ou seguro-caucao aprovado nos termos legais.

9. Caucdo definitiva: 5% do preco total da adjudicacao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais s@o deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condigdes de admissao: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso, tenham requerido
a sua inscrigdo, neste ultimo caso a admissio é condicionada
ao deferimento do pedido de inscrigao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccdao de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria 11, n.° 33, r/c, Macau;

Dia e hora limite: dia 28 de Julho de 2014 (segunda-feira), até
as 12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direcgdo de Servicos na
hora limite para a entrega de propostas acima mencionada
por motivos de tufdo ou de for¢a maior, a data e a hora limites
estabelecidas para a entrega de propostas serdo adiadas para a
mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

13. Local, dia e hora do acto publico:

Local: Sala de reunido da DSSOPT, sita na Estrada de D.
Maria I1, n.° 33, 5.° andar, Macau;

Dia e hora: dia 29 de Julho de 2014 (terga-feira), pelas 9,30
horas.
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Em caso de adiamento da data limite para a entrega de pro-
postas mencionada de acordo com o nimero 12 ou em caso de
encerramento desta Direccao de Servicos na hora estabelecida
para o acto publico de abertura das propostas acima menciona-
da por motivos de tufdo ou de for¢a maior, a data e a hora esta-
belecidas para o acto publico de abertura das propostas serdo
adiadas para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais davidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

14. Local, hora e preco para obten¢do da copia e exame do
processo:

Local: Departamento de Infraestruturas da DSSOPT, sito
na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 16.° andar, Macau;

Hora: hordrio de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas).

Na Seccdo de Contabilidade da DSSOPT, poderio ser soli-
citadas cépias do processo do concurso ao preco de $ 230,00
(duzentas e trinta patacas).

15. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Prego razoavel: 60%;

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 18%;
— Integridade e honestidade: 12%.

16. Juncado de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Infraestruturas da DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria 11,
n.° 33, 16.° andar, Macau, a partir de 10 de Julho de 2014, in-
clusive, e até a data limite para a entrega das propostas, para
tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Piblicas e Transpor-
tes, aos 26 de Junho de 2014.

O Director dos Servicos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 3 843,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direcgdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista proviséria do can-
didato ao concurso comum, de acesso, documental, condiciona-
do, para o preenchimento de uma vaga de adjunto-técnico es-
pecialista, 1.° escaldo, do pessoal contratado além do quadro da
Direc¢do dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes
(DSSOPT), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 24, II Série, de
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11 de Junho de 2014, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislagao.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 26 de Junho de 2014.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes, na Estrada de D. Maria I, n.° 33, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de 4 (quatro) vagas de adjunto-
-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, do pessoal contratado além
do quadro da Direcg¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes (DSSOPT), aberto por andncio publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 24, I1 Série, de 11 de Junho de 2014, nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgido e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislacao.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 26 de Junho de 2014.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de duas vagas de assistente
técnico administrativo principal, 1.° escaldo, do pessoal contra-
tado além do quadro da Direccao dos Servicos de Solos, Obras
Piblicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 24, II Série, de 11 de Junho de 2014, nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos puiblicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislacao.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 27 de Junho de 2014.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 2 620,00)
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Aviso

Por ter saido inexacta a versdo chinesa da lista classificativa
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de seis vagas de técnico
superior de 1. classe, 1.° escaldo, do pessoal contratado além
do quadro desta Direc¢do dos Servigos, publicada no Boletim
Oficial da RAEM n.° 24, 11 Série, de 11 de Junho de 2014, a
péginas 9277, se rectifica:

Onde se 1&: «1° EERE.....»
deve ler-se: «1.° EHRE......».

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 25 de Junho de 2014.

O Juri:

Presidente: Lee Mou Sun, técnica superior assessora princi-
pal da DSSOPT.

Vogais efectivos: U Kuok Tat, técnico superior assessor prin-
cipal da DSSOPT; e

Ng Tak Long, técnico superior assessor principal da Direc-
¢do dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Anincio

Informa-se que, nos termos da alinea 2) do artigo 19.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), a lista definitiva dos candidatos admitidos
ao concurso comum, de ingresso externo, de presta¢do de pro-
vas, para o preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor
de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor (lin-
guas chinesa e portuguesa), do quadro de pessoal da Direcgao
dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 15, II Série, de 9 de Abril de 2014, encontra-se
afixado na Estrada de D. Maria II, n.>s 32-36, Edificio CEM, 6.°
andar, e publicado na pagina electronica daquela Direccao de
Servigos (www.dscc.gov.mo).

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 26 de
Junho de 2014.

O Director dos Servigos, substituto, Vicente Luis Gracias.

(Custo desta publicacgdo $ 1 018,00)



N.°27 — 2-7-2014

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

10523

BENKBB
B s

HIRE AR ERE - WE=H = +HHMHR B
SARIEE14/200958 54 (N ERRFEHIE ) FI5523/201159%1T
B (AT N BRI - B8 R B s i) FORE 2 - 1B Rk
R EE R T 2T B AN B - DUREI NS [
JE R LA E R B R S LB SR E
ﬂo

1. =0 HABR A 2 A

S NI B DI 7 2T BB R ER AR

EIE GRPRFRITTEE A ) A2 HEE RS —(E T/EH R
T RWIEAL -

AZA VIR —F Bk ERE A HERT -

2 fEAEA

B R EBAAMEA®R RN REGEEH &
(A R — 47> mI A A -

3. WEGME

BB NDERFE LU MM Tl

3.1 PR I TR E A A B R S

3.2 IREMT QR LT TIEA BBAT) B+ HREE—
b) Z£f) HATHEAEE AR —RE

4. R S R

B NEHZ 25020115 1T R B #URZHER (155
#R) B — TREIBREERZREEAN TE) - ERF T

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secreta-
rio para os Transportes e Obras Publicas, de 25 de Marco de
2014, e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccado e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», se encontra aberto o concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de doze
lugares de controlador de trdfego maritimo de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de controlador de trdfego maritimo, em re-
gime de contrato além do quadro da Direccdo dos Servigos de
Assuntos Maritimos e de Agua:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido por um ano, a contar da data
da publicagdo da lista classificativa.

2. Forma de provimento

O pessoal é provido em regime de contrato além do quadro,
pelo periodo de um ano, renovéavel, precedido de um periodo
experimental de seis meses em regime de contrato de assala-
riamento.

3. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condigdes:

3.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

3.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM, em vigor;

3.3 Estejam habilitados com o ensino secundéario comple-
mentar;

3.4 Estejam habilitados com «curso de controlador de tra-
fego maritimo» da Escola de Pilotagem desta Direc¢do ou
equivalente, ou possuem pelo menos trés anos de experiéncia
profissional na drea de controlador de trafego maritimo.

4. Forma e local de apresentacdo das candidaturas

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em
concurso», aprovado pelo Despacho do Chefe de Executivo n.°
250/2011 (modelo 1 que se encontra a venda na Imprensa Ofi-
cial ou disponivel no website da referida entidade), e bem como
apresentar os documentos abaixo indicados, os quais devem
ser entregues pessoalmente, até ao termo do prazo fixado e
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durante o hordrio de expediente, no Departamento de Admi-
nistracdo e Financas/Divisdo Administrativa/Seccdo de Apoio
Administrativo, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros.

a) Cépia do documento de identificacdo valido (carece da
apresentagdo do original para efeitos de conferéncia);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (carece de apresentagio do
original para efeitos de verificagdo e autenticagio);

c) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
profissionais ou experiéncia profissional exigidas no presente
aviso (carece de apresentacdo dos originais para efeitos de ve-
rificag@o e autenticagio);

d) Nota curricular (em chinés ou portugués, assinada pelo
proprio candidato, sob pena de se considerar como falta de en-
trega da mesma);

e) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biogréafico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao publica
e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacao a
concurso.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b), ¢) e e) se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo ser declarado ex-
pressamente tal facto na apresentagao da candidatura.

5. Contetido funcional

Da autorizacdo de entrada e saida dos portos as embarca-
¢Oes e controla a sua navegagdo nas proximidades dos portos
ou em espagos maritimos determinados de modo a garantir o
ordenamento do trafego e a sua eficiéncia e seguranca: recebe
periodicamente, através de radio-telefone ou por radar, mensa-
gens de posicdo; estima e anota a hora da chegada ou passagem
das embarcagdes em determinadas zonas; recebe os planos de
rota previstos e indicagdes sobre espagos reservados; capta pe-
riodicamente informagdes meteoroldgicas e transmite-as para
bordo, na frequéncia devida; fornece indicagdes recebidas de
outros centros ou torres sobre 0 movimento maritimo; comuni-
ca a frequéncia de rddio-ajudas a utilizar; comunica para bordo
as condi¢des meteoroldgicas no porto, intensidade e direccao
de ventos, nebulosidade, chuva, vias de servigos, etc.: estabe-
lece contactos com as embarcacdes em circulagdo; 1€ o telex,
mostradores e instrumentos de medida; mantém-se em contac-
to, através de radio, com diversas entidades; zela pela seguran-
¢a das embarcacdes em circulacdo e nas manobras de partida
e acostagem; envia mensagens aos organismos competentes, a
fim de ser prestada assisténcia as embarcacgdes em perigo.

6. Vencimento e Regalias

O controlador de trafego maritimo de 2. classe, 1.° esca-
lao, vence pelo indice 260 da tabela indicidria de vencimento,
constante do Mapa 14 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 e goza dos
direitos e regalias previstas no Regime Juridico da Funcédo Pu-
blica.
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O controlador de trafego maritimo de 2. classe, 1.° escaldo,
necessita de prestar trabalho por turnos, sendo-lhe atribuido o
correspondente subsidio de turno nos termos do ETAPM em
vigor.

7. Método de selec¢do

A selecgdo ¢ efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 90%;

1.% fase: prova escrita, com a duragao de trés horas: (60% da
prova de conhecimentos);

2.2 fase: prova pratica: (40% da prova de conhecimentos); e
b) Analise curricular: 10%.

Os resultados obtidos nas provas de conhecimentos e na ana-
lise curricular sao classificados de 0 a 100. Cada uma das fases
do método referido na alinea a) do ponto anterior tém carécter
eliminatdrio, considerando-se excluidos e nao sendo admitidos
aos métodos seguintes os candidatos que obtenham classifica-
¢ao inferior a 50 valores numa das fases.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fungéo.

A andlise curricular visa avaliar a preparag¢do do candidato
para o desempenho de determinada fung¢do, ponderando as
habilitacdes académicas e profissionais, a avaliagdo do desem-
penho, a qualificagdo e experiéncia profissional, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada das
classificacdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados. Con-
sideram-se excluidos os candidatos que nas provas eliminato-
rias ou na classificacdo final obtenham classificacao inferior a
50 valores.

8. Programa

8.1 «Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China»;

8.2 «Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Ptblica
de Macau», vigente;

8.3 Lei n.° 14/2009 sobre «Regime das Carreiras dos Traba-
lhadores dos Servicos Publicos»;

8.4 «Organizagao e funcionamento da Direccdo dos Servigos
de Assuntos Maritimos ¢ de Agua», do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2013;

8.5 «Regulamento das Actividades Maritimas», aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 90/99/M de 29 de Novembro;

8.6 «Regulamento de Balizagem», aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 57/96/M de 23 de Setembro;
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8.7 Edital n.° 01/98 de 20 de Maio;
8.8 Edital n.° 01/2007 de 8 de Outubro;

8.9 Regulamento Internacional para Evitar Abalroamentos
no Mar de 1972;

8.10 Conhecimento geografico da drea maritima do Estudrio
do Rio das Pérolas;

8.11 Conhecimentos de gestdo de trafego maritimo;

8.12 Conhecimentos de hidrografia, balizagem e aplicagao
de conhecimentos de cartografia ndutica;

8.13 Conhecimentos de utilizacdo informadtica e aplicacdo da
Internet, nomeadamente a operacdo de software do Microsoft
Office;

8.14 Conhecimento dos tipos de equipamentos privativos
de controlo maritimo e sua aplicagdo, nomeadamente VTS,
GMDSS, sistema de comunicagdes dos canais maritimos VHF
e sistema de circuito fechado de televisao (CFTV).

Na prova de conhecimentos (prova escrita), os candidatos
podem consultar os diplomas legais referidos nos pontos 8.1 a
8.9.

9. Publicagdo das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixa-
das no Departamento de Administracdo e Finangas/Divisdo
Administrativa/Sec¢do de Pessoal, sito na Calcada da Barra,
Quartel dos Mouros, bem como disponibilizadas no website
desta Direccéo (http://www.marine.gov.mo).

As informacdes sobre o local, data e hora da realiza¢do da
prova de conhecimentos serdo publicadas com a lista definitiva
de candidatos admitidos.

A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

10. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

11. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

12. Composigao do juri
O Juri do presente concurso terd a seguinte composigao:
Presidente: Lao Wai Chun, chefe de divisio.

Vogais efectivos: Cheang Hon Wa, técnico superior de 1.*
classe; e

Ricardo Agostinho Gomes, controlador de trafego maritimo
especialista principal.
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Vogais suplentes: Sam Kin Long, técnico superior assessor; e
Wu Chon Wali, técnico superior de 2.7 classe.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 25 de Junho de 2014.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 8 971,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS
Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direc-
¢do dos Servicos de Correios, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», para o preenchimento
de dois lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escalao, da
carreira de adjunto-técnico, provido em regime de contrato in-
dividual de trabalho da Direccdo dos Servicos de Correios.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido con-
curso se encontra afixado no 2.° andar do edificio-sede da Di-
recgao dos Servigos de Correios, sito no Largo do Senado, em
Macau e publicado nas paginas electrénicas da Direccdo dos
Servicos de Correios e da Direc¢ao dos Servigos de Adminis-
tracao e Funcdo Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato
ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direcg¢do dos Servicos de Correios, aos 20 de Junho de 2014.
A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO
Anincio
(N.° de recrutamento: 03/1H/2014)

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, no quadro de
anuncio da recepcdo do Instituto de Habitacdo (IH), sita na
Travessa Norte do Patane, n.° 102, r/c, Ilha Verde, e publicada
na pagina electrénica do ITH (www.ihm.gov.mo), a lista provi-
soria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo,
de prestacao de provas, para o preenchimento de dois lugares
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de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de engenharia civil,
da carreira de técnico, do quadro de pessoal do IH, cujo aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 21, II Série, de 21 de Maio de
2014.

Instituto de Habitacdo, aos 23 de Junho de 2014.

REE  FEMN
A Presidente do Instituto, substituta, Kuoc Vai Han.
CRIETEEH R $1,087.00) (Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
EGEEERB DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES
B E
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de técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico dos
trabalhadores contratados além do quadro da Direcc¢do dos
Servigos de Regulag@o de Telecomunicagdes, cujo antncio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série, de 23 de
Abril de 2014:

Candidato aprovado: valores

Ts€ Chill YUNE c.vviiiicieiiciccineeeeeeeeeceeere e 73,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista a entidade competente,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 19 de Junho de 2014).

Direccao dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 10 de Junho de 2014.

O Juri:

Presidente: Tam Van Iu, chefe de departamento da DSRT,
substituta.

Vogais efectivas: Choi Fan, chefe de divisdo da DSRT,
substituta; e

Chao U Si, técnica superior de 1.% classe dos SAFP.

(Custo desta publicagdo $ 1.390,00)

Aviso

Recrutamento n.° 004/DNTT/DSRT/2014

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Ptblicas, de 10 de Junho de 2014,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
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dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de trés lugares de
técnico-adjunto de radiocomunicagdes de 2. classe, 1.° escalao,
da carreira de técnico-adjunto de radiocomunicacdes, em re-
gime de contrato além do quadro da Direccdo dos Servigos de
Regulagdo de Telecomunicacdes:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso ¢ vdlido por um ano, a contar da data
da publicagdo da lista classificativa final.

2. Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da RAEM;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM, em vigor;

¢) Estejam habilitados com o ensino secundario complementar
e possuam curso de formacdo na drea das telecomunicacdes,
electrénica ou comunica¢des de no minimo 400 horas ou res-
pectiva experiéncia profissional que nao seja inferior a dois
anos.

Podem, ainda, candidatar-se, em conformidade com o artigo
74.° da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos ptiblicos», os trabalhadores da Administragao Pu-
blica integrados a data da entrada em vigor da Lei n.° 14/2009
na carreira geral de técnico auxiliar de radiocomunicagdes,
desde que, a data da abertura do concurso, detenham trés anos
de servico na categoria de especialista da carreira geral de as-
sistente técnico administrativo na drea das radiocomunicacgoes,
com meng¢do nao inferior a «Satisfaz» na avaliagdo de desem-
penho.

3. Forma, local de apresentacdo de candidaturas e elementos
e documentos que as devem acompanhar

3.1 Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscri¢do
em concurso» aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 250/2011 e entregé-la pessoalmente durante as horas nor-
mais de expediente, na Divisdo Administrativa e Financeira da
Direcgdo dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
sita na Avenida do Infante D. Henrique, n.s 43-53A, The Macau
Square, 22.° andar, em Macau.

3.2 Documentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo valido (deve ser
apresentado o original para conferéncia);
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b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (deve ser apresentado o
original para conferéncia);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

d) Os candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelos Servigos
a que pertencem, do qual constem, designadamente os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao
publica, bem como a avaliacdo do desempenho relevante para
apresentagao a concurso;

e) Copia dos documentos comprovativos da formagio profis-
sional (caso possua, deve ser apresentado o original para con-
feréncia);

f) Cépia dos documentos comprovativos da respectiva expe-
riéncia profissional (caso possua, deve ser apresentado o original
para conferéncia), emitido pela entidade patronal ou declaragéo
feita, sob compromisso de honra, pelo proprio candidato, em
que refira que possui a referida experiéncia profissional;

g) Os candidatos vinculados aos servicos ptblicos ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b) e d) caso os mesmos ja se encontrem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo no entanto declarar
expressamente tal facto na apresentacdo da candidatura.

4. Contetido funcional

Fiscaliza as instalacdes e aparelhos de radiocomunicagdes e
as emissoes de radiocomunicagdes, mediante aparelhos apro-
priados: zela pela seguranga, condi¢des técnicas e pelo respeito
pelas leis e regulamentos locais e internacionais; analisa os
pedidos de instalacdes radioeléctricas e submete os pareceres
que emite a homologagdo superior; coordena os trabalhos de
instalagd@o, conservacao e reparagdo de equipamentos de trans-
missdo; colabora em estudos, aplicacao e difusdo de instrucdes
sobre os servicos de radiocomunicagdes radioeléctricas.

5. Vencimento, direitos e regalias

O técnico-adjunto de radiocomunicacdes de 2.* classe, 1.°
escaldo, vence pelo indice 260 da tabela indicidria, constante
do Mapa 18 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 e goza dos direitos e
regalias previstos no regime geral da funcao publica.

6. Forma de provimento

O provimento é em regime de contrato além do quadro, pre-
cedido de um periodo experimental de trés meses em regime
de contrato de assalariamento.

7. Método de selec¢do

7.1 A selecgdo é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais s@o ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 30%;

¢) Andlise curricular: 20%.
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7.2 Os métodos referidos nas alineas a) e b) do ponto anterior
tém cardcter eliminatdrio.

A prova de conhecimentos reveste-se de forma escrita e tem
a duracao de trés horas. Consideram-se excluidos os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 50 pontos percentuais
sem direito a ser admitidos ao método de selec¢do constante na
alinea b).

Nao ser@o admitidos ao método de selec¢@o constante na alinea
¢), e consideram-se excluidos, os candidatos que obtenham
classificagdo inferior a 50 pontos percentuais na entrevista pro-
fissional.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido, salvo o disposto na alinea ¢) do ponto
anterior.

A classificacdo final € valorizada de 0 a 100 e resulta da média
aritmética ponderada das classificacdes obtidas nos métodos
de seleccdo e consideram-se excluidos os candidatos que nas
provas eliminatdrias ou na classificagdo final obtenham classi-
ficacdo inferior a 50 valores.

Em caso de igualdade classificativa, os candidatos serdo or-
denados de acordo com as condicdes de preferéncia previstas
no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

8. Objectivos dos métodos de selec¢do

Provas de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcgéo;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigéncias
da funcio;

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagdo profissional
complementar.

9. Programa das provas

O programa das provas abrangerd as seguintes matérias:
a) Conhecimentos de legislagao

— Lei Basica da RAEM da Republica Popular da China;

— Regulamento Administrativo n.° 5/2006 — Organizacao
e funcionamento da Direc¢do dos Servigos de Regulacdo de
Telecomunicagdes;

— Lein.°14/2001 — Lei de Bases das Telecomunicacdes;

— Decreto-Lei n.° 18/83/M — Diploma fundamental das ra-
diocomunicacdes;

— Estatuto dos Trabalhadores da Administragido Publica de
Macau — aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a nova
redac¢@o dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;
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de radiocomunicacdes, sistema de antena de radiocomunicacoes,
sistema de radiocomunicagoes).

Durante a prova de conhecimentos (prova escrita), os can-
didatos podem consultar os diplomas legais mencionados, nao
podendo, contudo, consultar quaisquer livros de referéncia ou
outras informacdes, nem usar qualquer aparelho electrénico.

O local, a data e hora da realizagdo da prova de conheci-
mentos constardo do aviso referente a lista definitiva.

10. Locais de afixagdo das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas na
Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de
Regulagdo de Telecomunicacdes, sita na Avenida do Infante
D. Henrique, n.°s 43-53A, The Macau Square, 22.° andar, em
Macau, bem como disponibilizadas no website da mesma Di-
reccdo (http:/www.dsrt.gov.mo).

11. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

12. Observagoes

Os dados que os concorrentes apresentem servirao apenas
para efeitos do presente recrutamento desta Direc¢do dos Ser-
vicos. Todos os dados da candidatura serdo tratados de acordo
com as normas da Lei n.° 8/2005 — Lei da Proteccao de Dados
Pessoais.

13. Composigdo do jiiri

O juri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Lou San, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Chan Kam Seng, chefia funcional (técnico
superior principal); e

Cheong Sio Tai, técnico superior de 1.* classe.

Vogais suplentes: Chan Chi Keong, técnico superior de 1.2
classe; e

Tang Kai Lam, técnico superior de 1.% classe.

Direccao dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 24 de Junho de 2014.

O Director dos Servicos, substituto, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicacdo $ 8 942,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anuncio

Faz-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, no quadro
de aniincios da Area de Atendimento, sita na Estrada de
D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau, e disponibilizada no sitio da
internet (http://www.dsat.gov.mo), desta Direccao dos Ser-
vigos, para consulta, a lista classificativa da 1.* fase da prova
de conhecimentos (prova escrita de conhecimentos) dos can-
didatos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para o preenchimento do seguinte lugar, em regime
de assalariamento da Direcc¢ao dos Servigos para os Assuntos
de Trafego, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10, IT Série, de 5
de Marco de 2014.

Quatro lugares de motorista de pesados, 1.° escaldo.

Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 24
de Junho de 2014.

O Director dos Servicos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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