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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de um lugar de técnico
superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
area de apoio técnico-administrativo dos Servicos de Apoio
da Sede do Governo, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 40, II
Série, de 3 de Outubro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Wong Tan Nei...c.ooeveririeiniiiriieecceee s 77,69

Nos termos do n.” 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 19 de
Novembro de 2013).

Servicos de Apoio da Sede do Governo, aos 13 de Novembro de
2013.

O Juri:

Presidente, substituta: Che Pui Man, chefe da Divisdo de
Recursos Humanos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo.

Vogal efectivo: Tang Van Son, técnico superior assessor da
Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos.

Vogal suplente: Kuok Sok Wa, técnica superior assessora dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo.

(Custo desta publicagdo $ 1 468,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de um lugar de técnico
de 1.7 classe, 1.° escal@o, da carreira de técnico, drea de apoio
técnico-administrativo dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 40, IT Série, de 3
de Outubro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Leong Man Kit .....ccoiiiiniiiiiicceeeeeeeee 81,19



19178

P71 1T 233 —— 48—

EA49H] —2013 F 12 H4 H

HIRSE23/201 1517 BUE A B8 /R ER 3k AUE - [E#

NATEAR LB M2 HEERTE TOER A FFFA] B & E 21

R

(BATBRRE ZZF = AT HHRED

O N E I A= )N ¢ T i

HARE

Mg

RER  BUFRESEIRIIA T EREERE R R #HE
ERRE EHR—FRWME  8l5E
RS BUSRE B P I =l g FhilE

CGRIETEEH R $1,361.00)

Ry LARR il 905 [ 5 XA R A T il B 50 T 5 R s 1 7l
ERES M - SRMEEH KR _-F - =F+H=H%
VY5 CERFIRFBITT BUE 2 ¥ ) 55 — R FIE DO 2 Ko TR
B BT BB B I EE NS R AES ARTRHEL RGE
IR

EISIEEZ A o
B T ettt ettt nenaen 81.38

HIREE23/201 15 1T BOE LS /R B sk HUE - TES
NATEAR BB A2 BRI TOER A R FF Al B & R E 82 1
LT

RATBERE —ZF— =+ —A- ML HIHRE)

—E = —H S HRBUS S

HHAREG :

p=11l

ERE  BUF RS E BB m kR 8 R

el

f

EEERE BUFREEIIIA B REREEE R &

P

=
Wi

i

EHR-FEmE 85

CEIETIZE R $1,292.00)

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
19 de Novembro de 2013).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 13 de Novembro
de 2013.

O Juri:

Presidente, substituta: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Re-
cursos Humanos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo.

Vogal efectivo: Tang Un Loi, técnica de 1. classe da Direc-
¢ao dos Servicos de Assuntos de Justica.

Vogal suplente: Kuok Sok Wa, técnica superior assessora dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento, em
regime de contrato além do quadro, de um lugar de técnico de 1.
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area de informatica,
dos Servigos de Apoio da Sede do Governo, aberto por anin-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 40, IT Série, de 3 de Outubro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Lei Lei Cheng ..o 81,38

Nos termos do n.” 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
19 de Novembro de 2013).

Servicos de Apoio da Sede do Governo, aos 13 de Novembro
de 2013.

O Juri:

Presidente: Chao Vai Heng, técnica superior assessora dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivas: Che Pui Man, chefe da Divisao de Recursos
Humanos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Gover-
no; e

Tang Un Loi, técnica de 1.* classe da Direcg¢do dos Servigos
de Assuntos de Justica.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)
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Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de dois lugares de ad-
junto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, drea de apoio técnico-administrativo, dos Servigos de
Apoio da Sede do Governo, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 40, IT Série, de 3 de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Yong Ming Wai.......ccccceueiuriniciiiiinicicicieicicieeiceceeieienas 85,19
2.2 Vong de Assis, Tut Mei....ccouveveennereennereieneicenenens 81,44

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
19 de Novembro de 2013).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 13 de Novembro
de 2013.

O Juri:

Presidente, substituta: Che Pui Man, chefe da Divisao de Re-
cursos Humanos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo.

Vogal efectivo: Wong Meng Fong, técnico de 2.7 classe da Di-
recgao dos Servicos de Educagdo e Juventude.

Vogal suplente: Kuok Sok Wa, técnica superior assessora dos
Servigos de Apoio da Sede do Governo.

(Custo desta publicagdo $ 1263,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de dois lugares de ad-
junto-técnico de 1.% classe, 1.° escalao, da carreira de adjun-
to-técnico, drea de apoio técnico-administrativo dos Servigos
de Apoio da Sede do Governo, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 40, II Série, de 3 de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 HO KWOK KEl...uoooviieierieieeeeceeeeeeeeeete et 80,50
2° Leong Un Ieng......coooiivniciiiniiiiciinicciicccnne 78,88

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacdo.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 19 de
Novembro de 2013).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 13 de Novembro
de 2013.
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Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimen-
to, em regime de contrato além do quadro, de seis lugares de
adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, drea de apoio técnico-administrativo dos Servicos de
Apoio da Sede do Governo, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 40, IT Série, de 3 de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chui Sau Han......coooeiiieieeeeeeeeeeeee e 85,56
2.2 Cheong Sio Cheng........cccovvvnvinininininninierncsneaes 85,00
3.2 Ng Mei FOnN..oouciiiiiiiciccccccceeeeeenene 83,56
4.2 Ngai Hang.......cooveiinnicincinncccrnecteseeenenene 82,94
5.2 Choi Chan Pong........cceeeieinnieininieeenneeieneeenenene 82,81
6.2 HO Wa LONG ..o 81,94

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
19 de Novembro de 2013).

Servicos de Apoio da Sede do Governo, aos 14 de Novembro
de 2013.

O Juri:

Presidente: Ermelinda Teresa do Menino Jesus Fong, técnica
superior assessora dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivas: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Gover-
no; e

Lei Sam Lin, adjunto-técnico especialista principal do Insti-
tuto de Habitagao.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento, em
regime de contrato além do quadro, de um lugar de assistente
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técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de
assistente técnico administrativo, drea de apoio técnico-admi-
nistrativo dos Servigos de Apoio da Sede do Governo, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 40, II Série, de 3 de Outubro de
2013:

Candidato aprovado: valores

Paulo José da Silva.......ccceeeeeveeeeiceeeeeeeeeee e 84,06

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
19 de Novembro de 2013).

Servicos de Apoio da Sede do Governo, aos 14 de Novembro
de 2013.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisao de Recursos Hu-
manos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogal efectiva: Lam Pou Chu, técnica de 1. classe da Direc-
¢ao dos Servicos para os Assuntos Laborais.

Vogal suplente: Chui Sau Han, adjunto-técnico de 1.* classe
dos Servicos de Apoio da Sede do Governo.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimen-
to, em regime de contrato além do quadro, de dois lugares
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, drea de apoio
técnico-administrativo dos Servicos de Apoio da Sede do
Governo, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 40, II Série,
de 3 de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Vong A Lai Maria Cristina.........ccccceeeveeenercenennennes 82,00
2.2 Tong KUuok Kei...cocooevieininrinieicinceeecceeeene 79,44

Nos termos do n.” 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
19 de Novembro de 2013).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 14 de Novembro
de 2013.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos e Arquivo dos Servicos de Apoio da Sede do Governo.
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Vogal efectiva: Chan Hoi Teng, técnica de 2.* classe da Di-
reccdo dos Servicos de Financas.

Vogal suplente: Chui Sau Han, adjunto-técnico de 1.” classe
dos Servicos de Apoio da Sede do Governo.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de sete lugares de
assistente técnico administrativo de 1.2 classe, 1.° escalao, da
carreira de assistente técnico administrativo, drea de apoio
técnico-administrativo dos Servi¢os de Apoio da Sede do
Governo, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 40, II Série, de 3
de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 HO Wai [eng ..o 79,56
2.2 Fong Wai Kuan ... 79,06
3.2 Wong Tin Tong ......cceevenieinincincceeceereeeenes 78,50
4.° Mui Chong Lam ....c.ccooeoviininieniineneenceeneeeeenes 78,50
5.2 Huang Jiali c.coeeeveeecininiciciecccncecccrececeeeaenes 78,50
6.° Fong Cheok Fai ....cccccoevininiincnninnceccccccee 78,38
7.2 WONE Sin Lo 78,00

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
19 de Novembro de 2013).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 15 de Novembro
de 2013.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos Huma-
nos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais suplentes: Chui Sau Han, adjunto-técnico de 1.* classe
dos Servicos de Apoio da Sede do Governo; e

Cheng lok U, adjunto-técnico principal da Direccdo dos
Servigos de Identificacdo.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-

leccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
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servicos publicos), se encontra afixada, no Edificio dos Servicos
de Apoio da Sede do Governo (SASG), sito na Travessa do
Paiva, n.° 5, e carregada no sitio da internet dos SASG (http://
WWW.sasg.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao con-
curso comum, de acesso, documental e condicionado, para o
provimento, em regime de contrato além do quadro, de cinco
lugares de assistente técnico administrativo de 1.” classe, 1.° es-
caldo, da carreira de assistente técnico administrativo, area de
apoio técnico-administrativo dos SASG, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 45, II Série, de 6 de Novembro
de 2013.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 22 de Novembro de
2013.

O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Torna-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Puibli-
cos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recruta-
mento, selecgdo e formagao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servicos publicos), se encontra afixado, no Edificio
dos Servigos de Apoio da Sede do Governo (SASG), sito na
Travessa do Paiva, n.° 5, e carregado nos sitios da internet dos
SASG (http://www.sasg.gov.mo) e da Direc¢do dos Servigos
de Administragido e Fun¢do Publica (http://www.safp.gov.mo),
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental e condicionado aos agentes dos SASG, para o pre-
enchimento de cinco lugares de assistente técnico administra-
tivo de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo, drea de apoio técnico-administrativo, providos
em contrato além do quadro dos SASG, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 25 de Novembro de
2013.

MAETE HERZE
O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.
CGRIEFE& Ty $989.00) (Custo desta publicacdo $ 989,00)
RELSEITRW™ L E GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

i
I

HEREE26/20095R T BUE M ST LR E - B Fa LB 5
JRE SR Mm9E102811  Fernandes, Anténio dos Anjos’ fRi%
T H T —HEE87/89/ MR ik L L HE R CEEFTAHATHCLIEA

Aviso

Nos termos do artigo 15.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, avisa-se que Fernandes, Anténio dos Anjos, Inten-
dente do Corpo de Policia de Seguranca Publica n.° 102 811,
cessa funcdes de chefe do Servigco de Migragao do CPSP, no
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dia 12 de Dezembro de 2013, em virtude da passagem a situa-
¢do de aposentagdo, nos termos do artigo 263.°, n.° 1, alinea b),
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranga, aos 21 de Novem-
bro de 2013.

MAEEE wHEH
O Chefe do Gabinete, Vong Chun Fat.
CRIETIEE R $852.00) (Custo desta publicacio $ 852,00)
5 SERVICOS DE ALFANDEGA
N Antincio
Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
IRIZEE14/200955 51 (OB BIEAZHIE) ~2623/20115%  de acesso, condicionados e documentais, para o preenchimen-

TTRGEM (OB BRIFEI B R F 5 A1) K 552317201158
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CRIETIZEZ R $1,292.00)

to dos lugares abaixo indicados, do quadro de pessoal civil
destes Servigos, nos termos da Lei n.° 14/2009 — Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos, do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamento, selecgdo e
formacgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos e do Despacho do Chefe do Executivo n.° 231/2011:

Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
técnico; e

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico.

Mais se informa que os avisos de abertura dos concursos se
encontram afixados e publicados, respectivamente, na Divi-
sdo de Recursos Humanos do Departamento Administrativo
e Financeiro, situada no Edificio dos Servi¢os de Alfandega,
localizado na Rua de S. Tiago da Barra, Doca D. Carlos I, SW,
Barra-Macau, e nos websites destes Servigos e da Direccdo dos
Servicos de Administracdo e Funcao Publica, e que o prazo
para a apresentacdo da Ficha de Inscricdo em concurso é de
dez dias, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da publica-
¢do do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

Servigos de Alfandega, aos 27 de Novembro de 2013.
A Subdirectora-geral, Lai Man Wa.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

REEIRRERBRLE

2 =

Fitbebe R A E DEE S RA IR G R —Fa il

ShE RN BT m i SRR S — I — F Rl i B S

GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Listas
Classificativa final do candidato ao concurso comum, de

acesso, documental, condicionado, para um trabalhador con-
tratado além do quadro na categoria de técnico superior de 1.
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classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior do Gabinete
do Presidente do Tribunal de Ultima Instincia, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 41, II Série, de 9 de Outubro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Kwok KwWan Chun.........ccccceeieieienienienieseseeeeeeeeee e 83,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candi-
dato pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 28 de Novembro de 2013).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
25 de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Chan Soi Fong, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do GPTUI.

Vogais efectivas: Cheong Ka Wa, técnica superior principal
do GPTUI; e

Rosa Sou, técnica superior assessora da Direccdo dos Servi-
cos de Finangas.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para um trabalhador con-
tratado além do quadro na categoria de técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico do Gabinete do Presidente do
Tribunal de Ultima Instancia, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 41, II Série, de 9 de Outubro de 2013:

Candidato aprovado: valores

L1 ST VO i 82,19

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candida-
to pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 28 de Novembro de 2013).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
25 de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Chan Soi Fong, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do GPTUL
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IEEZE RFEEREERAE—SahEmE SEE Vogais efectivos: Chang Wa Fu, técnico superior de 1. classe
do GPTUI; e
FRR—FEHEmE MR Lam Chi Leong, técnico superior de 1.% classe do Instituto de
Habitacéo.
C2EHEE A $1,292.00) (Custo desta publicacdo $ 1 292,00)

kb R A= DI & S A RS = Bl 44 w6 Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de

,_ e o 4 A Neg=! 7 5 1, ici El lh
I BT BT 5 B B TR T8 s 4 B o B g ACCSSO docum?nta condicionado, para .quatro t_raba 2/1do_res
contratados além do quadro na categoria de adjunto-técnico

HWEMBIF A E  EREF =T HILHEHN A8 QR especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do Ga-

RTS8 ) A A M BN 2 A s g &y binete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-

Lk trativa Especial de Macau n.° 41, IT Série, de 9 de Outubro de
2013:
ERgEHE AN vay
. Candidatos aprovados: valores
1O BRGEIE oo 85.31
. 1.2 Leung Ka Fai ....cccooviiviiiiiiiiiiicniccncce 85,31
20 BREEEE s 83.50
2 NE MO Fan ..o 83,50
BB oo 83.13
. R Qi1 1) o ) T 83,13
AL AATTRVK covveeeee e 82.88
4.2 HO Kit PEng...covvveuiirieieiiinieciccnecceeeeeeeeenenae 82,88

IRIBEE232011 35 T BUE ML (AT A ERVFRES » BE &k ) o
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo

BRI 58— \RAUBLE - e F AT B AL B2 HEE 1 n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos

TrEHNEEH 53R de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos», os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de

dez dias tuteis, contados da data da sua publicacao.
(KRR FEERRERR_F =8+ —H =/ \HirER )
(Homologada por despacho do presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 28 de Novembro de 2013).
TE - -H T I HREE SRR AE

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos

B 25 de Novembro de 2013.
HEEET
O Juri:

FE RFLEEEEMAZEANERERRE  HES Presidente: Chan Soi Fong, chefe da Divisdao de Recursos
Humanos do GPTUIL

IEEZE EFERERAE-ESRiiE Y¥E Vogais efectivos: Chang Wa Fu, técnico superior de 1. classe
do GPTUI e

e LIEs —EHir e Eie Tam Un Leng, técnica de 2.* classe do Instituto de Acgio
Social.
CRIETIB R $1,390.00) (Custo desta publicagdo $ 1 390,00)

R R N DR SRR PR H 2 B =2 8 Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de

B e acesso, documental, condicionado, para trés trabalhadores con-
IhEFRIN BEFT R SRR S — I BT B AR tratados além do quadro na categoria de adjunto-técnico prin-

. . cipal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do Gabinete do
BEWFERAE BN =41 AL BB+ QR P . o cc adumiote P
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aberto por antncio

@R 55— 3R BLAMGR2 A S Rl i 4 B : publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 41, I1 Série, de 9 de Outubro de 2013:

EL eI Vi) Candidatos aprovados: valores
TR e 80.13 1.2 KU WAL Sieeievriiieieeieieseessesessseesssssesesssse s 80,13
20 BRIREE ot 79.44 2.2 SUN Chan NENG......covrveieriieeireeisieieieiseessssessssssessenaes 79,44
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CRIATIEZ M $1,390.00)

B e RN = DI E SRR RRH5 20 R R 2w il

SE RN B ETTH i i 8 B AR 25 — B RE — SR s B Hy
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T
aiREA: 73
Lo AR oo 83.75
2.° Mirandolinda Gloria Sales Crestejo Xu................ 79.69
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CGRITIEZ R $1,292.00)

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicag@o.

(Homologada por despacho do presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 28 de Novembro de 2013).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
25 de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Chan Soi Fong, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do GPTUL

Vogais efectivos: Chang Wa Fu, técnico superior de 1.% classe
do GPTUI; e

Sam Ka Ian, técnica de 1.% classe da Comissdo de Seguranga
dos Combustiveis.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para dois trabalhadores
contratados além do quadro na categoria de adjunto-técnico de
1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do Gabi-
nete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrati-
va Especial de Macau n.° 41, II Série, de 9 de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lam Hoi Pan......cc.oovooieiieiieeeeeeeeeeeeeeve e 83,75
2.° Mirandolinda Gloria Sales Crestejo XU ........cceueune. 79,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 28 de Novembro de 2013).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia,
aos 25 de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Chan Soi Fong, chefe da Divisao de Recursos
Humanos do GPTUIL.

Vogais efectivos: Chang Wa Fu, técnico superior de 1.* classe
do GPTUI; e

Cheng Iok U, adjunto-técnico principal da Direcgdo dos Ser-
vicos de Identificacao.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)
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Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para um trabalhador con-
tratado além do quadro na categoria de técnico superior de 1.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior do Gabinete
do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, nos termos de-
finidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servicos ptblicos» e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos».

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Gabinete do Presidente do Tribunal
de Ultima Instancia, sito na Praceta 25 de Abril, «Edificio dos
Tribunais de Segunda e Ultima Instancias», e publicado no
website dos Tribunais e da Direccdo dos Servicos de Adminis-
tracdo e Fung¢ao Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
28 de Novembro de 2013.

O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.

(EETEE MR $1,018.00) (Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
BEEERALE GABINETE DO PROCURADOR
Anincio
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CRIETEE R $1,126.00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico dos trabalhadores contratados além do quadro
do Gabinete do Procurador, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selecg@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso se
encontra afixado no Departamento de Gestdo Pessoal e Finan-
ceira do Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr. Carlos
D’Assumpcdo, NAPE, Edificio Dynasty Plaza, 7.° andar, e pu-
blicado na internet do Ministério Publico e dos SAFP, e que o
prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial

de Macau.

Gabinete do Procurador, aos 27 de Novembro de 2013.
O Chefe do Gabinete, Lai Kin Ian.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)



N.249 — 4-12-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

19189

B &

IRIZH30/20045 TBUE MR+ =HRVEE  ZRE &
ZE = AT AR R FHE S - IR
FCfEFIRE e - DAE IR 22 e 7]k S0 B AE 58 — IR P i R Be 1)
FRCE R BRRZHHT

1. 7> BetE A HER]

IRIREE30/20045F 1T BUEHM S =R ZHE - /B AL
BR P =8 Ry b RlE S B R 52 b 7] S B A
HIARE T B R AR R E” B ZBEEN = =411
AN H R 2 A B LB R L

2. HEEJTER W R

HABS A ZHAREE - F—=F- "+ HANRL
IRp ] - w3 S TR IR T R AP E B R R4 5 B9 S —
BRI AREFES ) A EE ARG R RS ERE
HEREEFTRCHEZ . TARRFEE ) EMERS 7R8I
7 At BRRR e 2 R T P A2 [t i B o

CE-=FT A EARRERRAE

b

&

FAEEE

5t
i
cH

(CRIATIEE Rk $1,331.00)

Aviso

Nos termos do artigo 23.° do Regulamento Administrativo
n.° 30/2004, e em cumprimento do despacho do Procurador, de
21 de Novembro de 2013, avisa-se o inicio formal do processo
de afectacdo para o preenchimento de seis vagas de escrivao do
Ministério Publico auxiliar, 1.° escaldo, da carreira de oficial
de justica do Ministério Publico:

1. Critérios de afectagio

Nos termos do artigo 23.° do Regulamento Administrativo
n.° 30/2004, a prioridade de afectacdo efectua-se de acordo
com a ordem estabelecida na lista actualizada da reserva de re-
crutamento do pessoal do 3.° curso de habilitagdo para ingres-
so nas carreiras de oficial de justica judicial e oficial de justica
do Ministério Publico, aprovado pelo Juri a 28 de Outubro de
2013.

2. Forma, prazo e local para apresentac¢do de requerimento

A partir do dia seguinte ao da publicacdo do presente aviso
até 12 de Dezembro de 2013, pode deslocar-se pessoalmente ao
Ministério Publico, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcao,
Edificio Dynasty Plaza, 2.° andar, NAPE, Macau, na hora de
expediente, para efeitos de solicitacdo do «Requerimento para
o Ingresso». Os formandos aprovados que pretendem ingressar
na carreira de oficial de justica do Ministério Ptblico, devem
devolver, pessoalmente, o «Requerimento para o Ingresso» e
apresentar o original do Bilhete de Identidade de Residente de
Macau, no local acima mencionado na hora de expediente den-
tro do prazo acima indicado.

Gabinete do Procurador, aos 27 de Novembro de 2013.
O Chefe do Gabinete, Lai Kin Ian.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)
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B2 TREE oo 66.30
5O BHREE oo 65.83
6.% B STH oot 65.08

GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Listas

Classificativa final do concurso comum, de ingresso externo,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de trés lugares
de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, em regime de contrato de
assalariamento do Gabinete de Comunicagdo Social, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 18, II Série, de 2 de Maio de 2013:

Candidatos aprovados: Classificagao final

1.° Cheong Im ChOng......c.cccovueveivinieecenniecceenierccenieeenes 76,62
2.° LOK I0 KOU..ouiiuiiuiiiiieieieeeeeeeeeee ettt 69,90
32 O KAl IP ettt 68,75
4.2 CHU SUoviiiieieieieieieieteie e 66,30
5.2 Chan Seong Fo.........coiiiiiiiiicccccccees 65,83

6.2 Wong Man Jam .......cccceveecinnieiccnnecnnneceneeceenee 65,08
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Aureliano Bruno dos Santos

GRIETIEE AR $2,251.00)

BRIETIEN_F =R 0 A ZHE-T/ U QREFI%R B
TR N ) (L - 3 [ e 5l 5 A% 5 3 17 3 3 S A,
B DUEHIHT R A B R H A E i SRR 28— BRE S &

(HRNHIRS) — bk > SR e A2 BB AT T

EIEIEZN LA
12 ZEIEI oo 75.88
2.0 BRIEZE oo 74.95
30 BHIEZE oo 70.20
4.2 BBIZ oo 68.13
5.° BB oot 65.02
6.° BESTAZ oo 64.67
A= OO 64.17

Excluidos por terem faltado & prova escrita de conhecimentos,
nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos»: 9;

Excluido por ter faltado a entrevista profissional, nos termos do
n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos»: 1;

Excluidos por terem obtido classificagdo inferior a 50 valores
na prova de conhecimentos, nos termos do n.° 3 do artigo 25.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
selecgdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos»: 4;

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso,
no prazo de dez dias tteis, a contar da data da publicagdo do
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau referente a presente lista, para a entidade que autori-
zou a abertura do concurso, salvo com fundamento em juizo de
mérito de outros candidatos.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
26 de Novembro de 2013).

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 15 de Outubro de 2013.
O Jiri:

Presidente: Wong Man Fu.

Vogais: Che Vai Leng; e

Aureliano Bruno dos Santos.

(Custo desta publicacdo $ 2 251,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de
informatica, da carreira de técnico do quadro de pessoal do
Gabinete de Comunicagdo Social, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.’ 18, I Série, de 2 de Maio de 2013:

Candidatos aprovados: Classificagdo final

1.°0Lei Wai SeNg ..o 75,88
2.°Cheong Kin Wa ...c..ccooeininiiiniinceeneenceceeeenes 74,95
3.°Chan Chi HOU......coveeiieiiciiceeeeceeeeeee e 70,20
42U Man Leng....c.cceininiincincecscenceeseeeeeenes 68,13
5.2 Wong Hong Neng ........cccoeeeeneinenecneencnecneeeneenes 65,02
[N IO I\ 1 s B0 s WP 64,67

7.° Kou Ka Hang ..o 64,17
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Candidatos aprovados: Classificagdo final

8.2Teong Chi Mang........cccececevevireneenceincneencecneeees 63,55

9.2 Che Wai HONG.....cccovviniiiniiiiicinccccnceceee 61,47
10.° HOo Man Cheng ......cccovveerreeueinineeieininieeeeneeienecneeeenes 60,22
Nota:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011:

Excluidos por terem faltado a prova escrita de conhecimentos:
30;

Excluido por ter faltado a entrevista profissional: 1.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

Excluidos por terem obtido classificacao inferior a 50 valores
na prova de conhecimentos: 39.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da lista
classificativa final, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da pu-
blicagdo da lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
25 de Novembro de 2013).

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 31 de Outubro de
2013.

Presidente: Wong Pou Hao, chefe de divisdo.
Vogais efectivos: Leong Sio Kun, técnico superior assessor; e
Long Hon Kei, técnico superior principal.

(Custo desta publicagdo $ 2 114,00)

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, no atrio do Gabine-
te de Comunicacgao Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e publicada na
pagina electrénica do GCS (www.gcs.gov.mo), a lista definitiva
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de téc-
nico de 2.2 classe, 1.° escaldo, area de informatica, da carreira
de técnico, em regime de contrato além do quadro do Gabinete
de Comunicacdo Social, cujo aviso de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 40, I1 Série, de 3 de Outubro de 2013.

Gabinete de Comunicacgao Social, aos 27 de Novembro de
2013.

O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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Avisos

Faz-se publico que, por despacho de S. Ex.” o Chefe do Exe-
cutivo, de 18 de Novembro de 2013, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», se acha aberto o concur-
so comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para
o preenchimento de dois lugares de técnico de 2. classe, 1.°
escaldo, drea da comunicacdo social de lingua portuguesa, da
carreira de técnico, em regime de contrato além do quadro do
Gabinete de Comunicacio Social:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacgdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau (RAEM).

O presente concurso € valido por um ano, a contar da data
da publicacao da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condicdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau, em vigor;

c¢) Possuam habilitagdes académicas ao nivel de curso supe-
rior de jornalismo, comunicacao social ou afins.

3. Forma de admissdo e local de apresentacgdo de candidatu-
ras

A admiss@o ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento
do impresso proprio, aprovado pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 250/2011, devendo o mesmo ser entregue, pessoal-
mente ou por outrem, até ao termo do prazo fixado e durante
as horas normais de expediente, na Divisao Administrativa e
Financeira do Gabinete de Comunicacdo Social, sito na Ave-
nida da Praia Grande, n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.°
andar, Macau. No acto de apresentacao, a pessoa incumbida
de apresentar a candidatura deve exibir o original do seu do-
cumento de identificagdo, assim como entregar a «Ficha de ins-
crigdo em concurso», devidamente preenchida e assinada pelo
candidato, juntamente com os documentos que devem acompa-
nhar a candidatura.

3.1 Candidatos ndo vinculados a fung¢do ptblica:
a) Copia do documento de identificagado valido;

b) Documento comprovativo da habilitagdo académica exigi-
da no presente aviso;
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¢) Nota curricular, devidamente assinada, donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, formacdo profissio-
nal e experiéncia profissional, devendo a mesma ser acompa-
nhada dos documentos comprovativos do mencionado.

3.2 Candidatos vinculados a funcdo publica:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos acima referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda
um registo biogréfico emitido pelo Servico a que pertencem;

Os candidatos vinculados a fung¢@o publica ficam dispensa-
dos da apresentagao dos documentos acima referidos nas alineas
a) e b), bem como do registo biogréafico, se os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado expressamente tal facto na apresentagdo
da candidatura.

3.3 No acto de entrega da documentacdo supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados.

3.4 O requerimento, em impresso préprio acima referido,
encontra-se disponivel na pagina electrénica da Imprensa Ofi-
cial ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes
da mesma.

4. Publicitacao das listas

4.1 As listas provisoria e definitiva do concurso serdo afixa-
das no atrio do Gabinete de Comunicagao Social, sito na Ave-
nida da Praia Grande, n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.°
andar, Macau, bem como disponibilizadas na pagina electro-
nica do GCS, em http:/www.gcs.gov.mo, sendo publicados no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
os locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem
ser consultadas. O local, data e hora para a realizagdo da prova
escrita de conhecimentos serdo publicados na lista definitiva.

4.2 A lista classificativa da prova escrita de conhecimentos
sera afixada no édtrio do Gabinete de Comunicacao Social, sito
na Avenida da Praia Grande, n.os 762 a 804, Edif. China Plaza,
15.° andar, Macau, bem como disponibilizadas na pagina elec-
trénica do GCS, em http://www.gcs.gov.mo, sendo publicados
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau os locais em que a mesma se encontra afixada e pode ser
consultada. O local, data e hora para a realizagao de entrevista
profissional serdo publicados na lista classificativa da prova es-
crita de conhecimentos.

4.3 A lista classificativa final € publicada no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, ap6s homologagao.

5. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350,
nivel 5, da tabela indicidria constante do mapa 2 do anexo I da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos» e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da funcéo publica.

6. Forma de provimento

O contrato além do quadro serd precedido de um periodo
experimental de 6 meses em regime de contrato de assalaria-
mento.
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7. Contetido funcional

O técnico de 2.* classe da drea da comunicacdo social de
lingua portuguesa estuda, adapta ou aplica métodos e pro-
cessos técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo e
desenvolvendo projectos, emitindo pareceres e participando
em reunides e grupos de trabalho de caracter departamental
e interdepartamental, tendo em vista preparar a tomada de
decisdo superior sobre medidas de politica e gestdo na drea de
comunicacao social de lingua portuguesa.

8. Método de selecgao

A selecgao serd efectuada mediante a aplicagdo dos seguin-
tes métodos, os quais serdo ponderados da seguinte forma:

a) Prova escrita de conhecimentos — 50%;
b) Entrevista profissional — 30%;
¢) Anélise curricular — 20%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecg@ao
sao classificados de 0 a 100.

O método referido nas alineas a) e b) tem cardcter elimina-
tério e consideram-se excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos terd a duracdo de 3 horas e visa
avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos exigiveis
para o exercicio da funcéao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da funcao.

Através da anadlise curricular pretende-se examinar a prepa-
racao do candidato para o desempenho da funcao, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificag@o final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccio utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos».

9. Programa das provas

1) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

2) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

3) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a alteracdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro;
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4) Lei de Bases da Organica do Governo, aprovada pela Lei
n.°2/1999;

5) Regulamento Administrativo n.° 6/1999 — Organizagao,
competéncias e funcionamento dos servicos e entidades publi-
cos;

6) Regulamento Administrativo n.° 7/2012 — Organizagdo e
funcionamento do Gabinete de Comunicag@o Social;

7) Lein® 7/90/M — Lei de imprensa;

8) Anexo a Portaria n.° 11/91/M — Regulamento do registo
de imprensa;

9) Estabelece o regime juridico da actividade de radiodifu-
sdo televisiva e sonora, aprovado pela Lei n.° 8/89/M, de 4 de
Setembro, com a alterag@o dada pelo Decreto-Lei n.° 93/99/M,
de 29 de Novembro;

10) Despacho do Chefe do Executivo n.° 145/2002 — «O sis-
tema de apoios do Governo da Regido Administrativa Especial
de Macau as publicagdes periddicas»;

11) Conhecimentos profissionais:

11.1) Elaboragao e edicao de nota de imprensa e legenda de
fotografias em lingua portuguesa;

11.2) Conhecimentos sobre a comunicacao social.

Aos candidatos € permitida a consulta das legislacdes acima
referidas, ndo podendo, contudo, consultar quaisquer livros de
referéncia nem utilizar aparelhos electrénicos.

10. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos».

11. Composigao do jiri
O juri do concurso terd a seguinte composigao:
Presidente: Au Kam Va, chefe da Divisao de Publicacoes.

Vogais efectivos: Vong Pui San, técnico superior assessor
principal; e

Fernando Eurico Sales Lopes, técnico superior assessor
principal.

Vogais suplentes: Maria Isabel Dias Calado André Bandeira,
técnica superior assessora; e

Maria Conceigao Clara dos Santos, intérprete-tradutora as-
sessora.

12. Observagoes

As informagdes fornecidas aos candidatos servem apenas
para o presente recrutamento. Todos os dados pessoais serdo
processados de acordo com a Lei n.° 8/2005 «Lei da Proteccao
de Dados Pessoais».
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cutivo, de 18 de Novembro de 2013, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selecc¢io e formacgdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», se acha aberto o concurso
comum, de ingresso externo, de prestacao de provas, para o
preenchimento de um lugar de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo,
area de comunicag¢do social da lingua inglesa, da carreira de
técnico, em regime de contrato além do quadro do Gabinete de
Comunicacao Social:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de
prestagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau (RAEM).

O presente concurso € valido por um ano, a contar da data
da publicagdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes puiblicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau, em vigor;

¢) Possuam habilitagdes académicas ao nivel de curso superior
de comunicacio social, jornalismo, jornalismo internacional, ou
afins.

3. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidaturas

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso préprio, aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 250/2011, devendo o mesmo ser entregue, pessoalmente ou por
outrem, até ao termo do prazo fixado e durante as horas normais
de expediente, na Divisdo Administrativa e Financeira do Gabi-
nete de Comunicacdo Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, Macau. No acto de
apresentacdo, a pessoa incumbida de apresentar a candidatura
deve exibir o original do seu documento de identificagdo, assim
como entregar a «Ficha de inscri¢do em concurso», devidamente
preenchida e assinada pelo candidato, juntamente com os do-
cumentos que devem acompanhar a candidatura.

3.1 Candidatos nao vinculados a fungao publica:

a) Copia do documento de identificagdo valido;
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b) Documento comprovativo da habilitagdo académica exigi-
da no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada, donde constem, de-
talhadamente, a habilitacdo académica, formagdo profissional e
experiéncia profissional, devendo a mesma ser acompanhada
dos documentos comprovativos do mencionado.

3.2 Candidatos vinculados a funcdo publica:

Os candidatos vinculados a fun¢a@o publica devem apresentar
os documentos acima referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda
um registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem;

Os candidatos vinculados a fung¢do publica ficam dispensados
da apresenta¢do dos documentos acima referidos nas alineas
a) e b), bem como do registo biografico, se os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado expressamente tal facto na apresentagdo
da candidatura.

3.3 No acto de entrega da documentagdo supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados.

3.4 O requerimento, em impresso proprio acima referido,
encontra-se disponivel na pigina electrénica da Imprensa Oficial
ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes da
mesma.

4. Publicitacdo das listas

4.1 As listas provisoria e definitiva do concurso serdo afixadas
no dtrio do Gabinete de Comunicacgido Social, sito na Avenida
da Praia Grande, n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar,
Macau, bem como disponibilizadas na pagina electrénica do
GCS, em http://www.gcs.gov.mo, sendo publicados no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau os locais
em que as mesmas se encontram afixadas e podem ser consul-
tadas. O local, data e hora para a realizagdo de prova escrita de
conhecimentos serdao publicados na lista definitiva.

4.2 A lista classificativa da prova escrita de conhecimentos serd
afixada no atrio do Gabinete de Comunicacdo Social, sito na Ave-
nida da Praia Grande, n.>s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° an-
dar, Macau, bem como disponibilizadas na pagina electrénica do
GCS, em http://www.gcs.gov.mo, sendo publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau os locais
em que a mesma se encontra afixada e pode ser consultada. O
local, data e hora para a realizacdo de entrevista profissional
serdo publicados na lista classificativa da prova escrita de co-
nhecimentos.

4.3 A lista classificativa final € publicada no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, apds homologacao.

5. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350,
nivel 5, da tabela indicidria constante do mapa 2 do anexo I da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da funcao publica.

6. Forma de provimento

O contrato além do quadro serd precedido de um periodo expe-
rimental de 6 meses em regime de contrato de assalariamento.
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7. Conteiido funcional

O técnico de 2.* classe da drea de comunicacdo social da
lingua inglesa, estuda, adapta ou aplica métodos e processos
técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo e de-
senvolvendo projectos, emitido pareceres e participando em
reunides e grupos de trabalho de cardcter departamental e
interdepartamental, tendo em vista preparar a tomada de de-
cisdo superior sobre medidas de politica e gestdo na area de
comunicacao social de lingua inglesa.

8. Método de selec¢dao

A seleccdo serd efectuada mediante a aplicacdo dos seguin-
tes métodos, os quais serdo ponderados da seguinte forma:

a) Prova escrita de conhecimentos — 50%;
b) Entrevista profissional — 30%;
¢) Analise curricular — 20%.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sdo classificados de 0 a 100.

O método referido nas alineas a) e b) tem caracter eliminatério
e consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cagao inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos terd a duragdo de 3 horas e visa
avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos exigiveis
para o exercicio da funcao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a ex-
periéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigéncias
da funcao.

Através da andlise curricular pretende-se examinar a prepa-
racao do candidato para o desempenho da funcao, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificag@o final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo or-
denados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previstas no
artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Re-
crutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».

9. Programa das provas

1) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

2) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

3) Estatuto dos Trabalhadores da Administrag¢ao Piblica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a alteracdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro;
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4) Lei de Bases da Orgéanica do Governo, aprovada pela Lei
n.°2/1999;

5) Regulamento Administrativo n.° 6/1999 — Organizacao,
competéncias e funcionamento dos servigos e entidades ptblicos;

0) Regulamento Administrativo n.° 7/2012 — Organizagao e
funcionamento do Gabinete de Comunicagdo Social;

7) Lein.° 7/90/M — Lei de imprensa;

8) Anexo a Portaria n.° 11/91/M — Regulamento do registo
de imprensa;

9) Estabelece o regime juridico da actividade de radiodifu-
sdo televisiva e Sonora, aprovado pelo Lei n.° 8/89/M, de 4 de
Setembro, com a alteracdo dada pelo Decreto-Lei n.° 93/99/M,
de 29 de Novembro;

10) Despacho do Chefe do Executivo n.° 145/2002 — «O sis-
tema de apoios do Governo da Regido Administrativa Especial
de Macau as publicagdes periddicas»;

11) Conhecimentos profissionais:

11.1) Elaboragao e edicdo de notas de imprensa e legendas
de fotografias em lingua inglesa;

11.2) Termos jornalisticos e nomes das organizagdes e con-
vengdes internacionais em inglés;

11.3) Conhecimentos sobre comunicagdo social e relagdes
publicas.

Aos candidatos é permitida a consulta das legislagdes acima
referidas, ndo podendo, contudo, consultar quaisquer livros de
referéncia nem utilizar aparelhos electrénicos.

10. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos» e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».

11. Composigado do jiri

O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Wong Lok I, chefe do Departamento de Informacao.
Vogais efectivos: Lei Sao 1ok, técnico superior assessor; e
Teong Pou Kam, técnico superior principal.

Vogais suplentes: Ma Chon Ip, técnico superior principal; e
Che Weng Peng, técnico principal.

12. Observagoes

As informacgdes fornecidas aos candidatos servem apenas
para o presente recrutamento. Todos os dados pessoais serdo
processados de acordo com a Lei n.° 8/2005 «Lei da Protecgao
de Dados Pessoais».

Gabinete de Comunicagao Social, aos 22 de Novembro de 2013.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicagdo $ 8 357,00)
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GABINETE DE ESTUDO DAS POLITICAS DO
GOVERNO DA REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Antncios

Por despacho de S. Ex.* o Chefe de Executivo, de 18 de No-
vembro de 2013, para os devidos efeitos se publica que o con-
curso comum, de ingresso interno, de prestacdo de provas, para
o preenchimento de um lugar de técnico superior de 1.* classe,
1.° escaldo, e de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-
reia de técnico superior providos em regime de contrato além
do quadro do pessoal do Gabinete de Estudo das Politicas
(GEP), publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 39, IT Série, de 25 de Setembro de 2013,
ficou extinto por ndo haver candidatos qualificados.

Gabinete de Estudo das Politicas, aos 21 de Novembro de
2013.

O Coordenador do Gabinete, Lao Pun Lap.
(Custo desta publicagao $ 783,00)

Informa-se que se encontram afixados, no quadro de anun-
cios do Gabinete de Estudo das Politicas (GEP), sito na Rua do
Desporto, n.os 185-195, 5.° andar, Taipa, e publicados na internet
da Direccdo dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica,
os avisos referentes a abertura dos concursos comuns, de aces-
so, documentais, condicionados aos trabalhadores do GEP, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos» e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos», com
dez dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagao do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau, tendo em vista o preenchimento do seguinte lugar:

Lugar do trabalhador contratado além do quadro:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico superior.

Gabinete de Estudo das Politicas do Governo da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, aos 25 de Novembro de 2013.

O Coordenador do Gabinete, Lao Pun Lap.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE DE
INFRA-ESTRUTURAS DO SISTEMA DE SAUDE

Anuncio

Torna-se puiblico que se encontra afixado, no Secretariado da
Comissao de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
do Sistema de Satde, sito na Estrada de S. Francisco, n.° 5, 1.°
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andar, e disponibilizado no sitio electrénico da Direcgdo dos
Servigos de Administragdo e Funcdo Publica (SAFP) (http:/
www.safp.gov.mo/), o aviso referente a abertura do concurso
comum, de acesso, documental e condicionado aos agentes do
Secretariado da Comissdo de Acompanhamento da Rede de
Infra-estruturas do Sistema de Saude, nos termos definidos
na Lei n° 14/2009 (Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos
Servigos Publicos) e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, selecgao e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de uma vaga de téc-
nico superior de 1. classe, 1.° escaldao, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia

—® R T\ AR R EE6 util imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
- Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.
Comissdo de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
WER HfL  do Sistema de Satde, aos 28 de Novembro de 2013.
A Secretaria-geral, Lu Hong.
CREFIBE AR $1,155.00) (Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
TR AR B DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA
g [=1-] .
Listas
TTECA I 5 Ry B A DUR A& [BE - A BB S B T2 25 Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,

—HE—FAREEEMH R F = AN

1 CERPTRPBITT B N ) 28 A T B DA BRI b &S5 =

HET B E MBI « A MES N etk BOET
B EZ A Pax
1 BEETTE ettt eeneeen 81.44
2 B T et 75.00

ZIRE23/2011 5 1T BGE R (OB A B RIHENE B2 R &
RN 26— \RAVAUE - e A ] 5 AR e 4 B i 2 B RERT
T T H AR I BE A B B e il LA -

(BT = —H A BTBOES ) FHRAHUREE D

—F = AT RERGRARR

CEEFIZE R $1,361.00)

condicionado, documental, para o preenchimento de dois luga-
res de assistente de relagdes publicas de 1.7 classe, 1.° escaldo,
da carreira de assistente de relagdes publicas, providos em
regime de contrato além do quadro do pessoal da Direc¢do dos
Servicos de Administragao e Fung¢do Publica, aberto por antin-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 42, II Série, de 16 de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chan Kam In ..o 81,44
2.2 Tang Si0 FONG ...c.coviriiiiiiiceceeee e 75,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.m@ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 26 de Novembro de 2013).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 15 de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Iao Pou Kun.
Vogais: Lei Lai Si; e
Fong Lai Nok.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)
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Lo BB s 84.38 a)
2.0 BEIRE oo 84.38

a) IRIEE23201 1R T EUE RS - /SMEE—FHUE -

HIRSE23/201 15T BGE A (B A ERIHERE ~ B2 R &
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(GRIETEE AR $1,263.00)

T BT = Ry MRl AR 1 M (R A Bl B 55— K
PERF R B — B I T = AN HE R (R
R BITT B S ¥ ) 56 — RE T 28 DU PR R A S0 07 s AT 3
S ERBEH A o SR AAE S N SR AR AT T :

GiRESA: 73
BEELE o 87.5

FIRER23201 1T ECEA (AT A BRI - SR R
EAI) 55— ORI + AP AR A4 L .2 R
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de dois lu-
gares de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal da Direc¢do dos Servigos de Administragao
e Funcdo Publica, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 34, 11
Série, de 21 de Agosto de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lei Ut MENG ... 84,38 a)
2.2 Wong Kam Chun........ccccoeuviiniiiiniiiiccceeee 84,38

a) Nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 26 de Novembro de 2013).

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Piblica,
aos 18 de Novembro de 2013.

O Jari:

Presidente: Wong Weng Chong.
Vogais: Lum Ting Ting; e

Chan Sok Cheng.

(Custo desta publicagdo $ 1263,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lu-
gar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
provido em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Direccao dos Servicos de Administracao e Funcgao Publica,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 42, II Série, de 16 de
Outubro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Leong Kin Ha.c.ocoiiciniiiicicceccecceneeeee 87,5

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracdo e Justica, de 26 de Novembro de 2013).

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Pblica,
aos 19 de Novembro de 2013.
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GREFIZEE M E $1,224.00)

O Juri:

Presidente: Yolanda Lau Chan.
Vogais: Tao Cheng; e

Ho Chi Kei.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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HIERIGTE AR TURE 16258 AATHOE U BEB R - TR
AR E AT R A E AT » TR S e R
RETH - BARAGSAHE QRFIRBITEEAR) RFE—HE
TAEHMEE -

—E-=Ft—HI T EHREBR

Rk RKE

eI HEZ M F $950.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS DE JUSTICA
Anuncio

Informa-se que se encontra afixado na Direc¢do dos Servicos
de Assuntos de Justica (DSAJ), sita no 19.° andar do Edificio
Administra¢ao Publica, Rua do Campo, n.° 162, e publicados no
website da DSAJ e da Direcgdo dos Servigos de Administragao
e Funcdo Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da DSAJ, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, para o preenchimento de dois
lugares de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co, providos em regime de contrato além do quadro do pessoal
da DSAJ, com dez dias de prazo para apresentac¢ao de candida-
turas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 27 de No-
vembro de 2013.

O Director dos Servigos, Cheong Weng Chon.

(Custo desta publicacdo $950,00)

SMEBRB
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Anincio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Identifica-
¢ao (DSI), sita na Avenida da Praia Grande, n.°s 762-804, Edi-
ficio China Plaza, 20.° andar, e publicado na internet da DSI e
da Direccao dos Servicos de Administragcdo e Funcio Publica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores da DSI, nos ter-
mos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do quadro
de pessoal da DSI, com dez dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.



19204 L TFF T T 23— it HA49H —2013F 12 H4 H
ZE A —H I \HR B EHE Direccdo dos Servicos de Identificacio, aos 28 de Novembro
de 2013.
5 R
R R O Director dos Servigos, Lai Ieng Kit.
CRIETIEZ M Fs $1,126.00) (Custo desta publicagio $ 1126,00)
EBR®E INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS
&R
Edital
= e —H— EE
R BRRGR-_F =5+ —A—HERABR Faz-se publico que o Conselho de Administracao do Institu-
MUHEETEEE R4S (Travessa da Bafa de Nossa Senhora de o para os Assuntos Civicos ¢ Municipais, na sua sessdo de 1 de

Esperanca) * #@3f 5590164 J B 5 EIEEERRE T - H R E R
LI

00163 EfEEIRFE{E > 4 FsRua da Bafa de Nossa

Senhora de Esperancga

ik
i
Hik
|

FHEE 1 B AR A S 2 B RO B B A R R 8
35 FEATFEE A AL -

Fo MRS ST » AR B A SOCATI B CBRFTRe BT B
ONER) o ARG H RGO - DABEAN % -

ZE =TI HRRBRE

Novembro de 2013, deliberou cancelar a Travessa da Bafa de
Nossa Senhora de Esperanca (E{EEERHEAR), codigo n.° 90164
e alterar o limite da Rua da Baia de Nossa Senhora de Espe-
ranga, passando a identificar-se pelo seguinte:

90163 Rua da Baia de Nossa Senhora de Esperanca em chinés

SR REE T
Freguesia de Nossa Senhora do Carmo

Comega na Estrada da Bafa de Nossa Senhora de Esperanca
e termina na reserva de terrenos para a utilizagdo pela Guar-
ni¢do em Macau do Exército de Libertacdo do Povo Chinés,
junto a Travessa do Carmo.

Para os devidos efeitos, este Edital, com a respectiva versao
chinesa é publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, afixando-se também nos lugares de
estilo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 28 de
Novembro de 2013.

EHEEERERE =N O Presidente do Conselho de Administracdo, substituto,
Vong lao Lek.
CRIATIEETR $1,292.00) (Custo desta publicacdo $ 1292,00)
EHKEE£SG FUNDO DE PENSOES
N =® Anincio
=]
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Informa-se que se encontram afixadas, na Divisao Adminis-
trativa e Financeira do Fundo de Pensdes, sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpgao, n.°s 181-187, Centro Comercial Brilhan-
tismo, 20.° andar, Macau, as listas provisdrias dos candidatos
aos concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados
aos trabalhadores do FP, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», para o preenchimento dos seguintes lugares
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do Fundo de Pensdes, cujo antincio do aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 45, I1 Série, de 6 de Novembro de 2013:

Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:

Dois lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior; e

Um lugar de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior.

MR A — AT B RR 25 - R B LR R E - i B IRy 44 B
o e e

IS S fegal

Fundo de Pensodes, aos 28 de Novembro de 2013.
TREEZRITIR HhE A Presidente do Conselho de Administragado, leong Kim I.
CRHETIEE MR $1,331.00) (Custo desta publicagdo $ 1 331,00)
®EE DIRECC[&O DOS SERVICOS DE ECONOMIA
g = Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de

R T fe R SELA Tl Y R B 5 il 2 A2 2 — I o 5 s

MEREfmE— KRB H A\ HE=T/ U (3
PR BIATECEE 2N ) B8 — $H T2 DA A 0 5 st 77 PR 3
BB EFEE NS R 23201 15T EUER (A A

BRI L B o ERE AR T A
R ES BT
HIRIEN: b2
B R ettt 82.50

IR AT BOERUR A RIRE - B ANRTEAREL
iz HREET-8 TAE H AR FF Al B2 R B R R L5 -

(=T = — 2 — HE ] A R A RaE ]

ZE=EE A UER R

‘E

=118

L ZES

ﬂl’

Ji + S ey e R R ] = ol &

M
EIHU
t*

IREZE SEREEEASR A MWEE
%S MBURE R SRS REM

FHETIEEHR $1,390.00)

acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior do quadro de pessoal da Direccao
dos Servigos de Economia, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 38, II Série, de 18 de Setembro de 2013, nos termos do n.° 5 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recru-
tamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos):

Candidato aprovado: valores

Tai TN LOLucceiiiiciiceeceeeeeeeeeee et 82,50

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacao.

Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
g p p p

Economia e Financas, de 21 de Novembro de 2013).

Direccdo dos Servigos de Economia, aos 14 de Novembro de
2013.

O Juri:

Presidente: Leong Si Si Ana, técnica superior assessora prin-
cipal da DSE.

Vogal efectivo: Lam lao Son, técnico superior assessor prin-
cipal da DSE.

Vogal suplente: Lai Pou San, técnica superior assessora prin-
cipal da DSF.

(Custo desta publicagdo $ 1390,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
provido em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Direccdo dos Servigcos de Finangas, aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 37, I1 Série, de 11 de Setembro de 2013:

Candidato aprovado: valores

José Augusto leong de Sousa ......ccoceeveevecencnieenccincnnne 84,31

Nos termos dos n.°° 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 21 de Novembro de 2013).

Direcc¢do dos Servicos de Financas, aos 25 de Outubro de
2013.

O Juri:

Presidente: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.” classe.
Vogais: Chan Veng Ian, técnica superior de 2.7 classe; e
Ieong Choi Wali, técnico especialista (SAFP).

(Custo desta publicacéo $ 1 263,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de agente de censos e inquéritos principal, 1.° escaldo, do gru-
po de pessoal técnico de apoio dos trabalhadores contratados
além do quadro da Direcg¢ao dos Servicos de Estatistica e
Censos, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 40, IT Série, de 3
de Outubro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 19 de Novembro de 2013).
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Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 7 de No-
vembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Teh Aung Eng Ngwe, técnico de estatistica espe-
cialista da DSEC.

Vogais: Wong Kam Tim, assistente técnico administrativo
especialista principal da DSEC; e

Leong Chi Seng, técnico superior de 2.7 classe do IH.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)

Faz-se publica a lista classificativa final dos candidatos admi-
tidos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagao de
provas, para o preenchimento de dois lugares de técnico de 2.*
classe, 1.° escaldo, area de promogdo de informagao estatistica,
em regime de contrato além do quadro da Direc¢do dos Servi-
cos de Estatistica e Censos (DSEC), cujo antincio do aviso foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 12, I Série, de 20 de Marco de 2013:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome em portugués Pontuacao
final

1.2 Sun Iek Meng ..o 67,3
2.2 Chan Hoi Kin...ococoeieiiiiiieicecceeceeeceeenens 65,5
3.2 Hong Kai Man ....c.ccccoceveriiineneiencnceeereceeeene 64,4
4.° NgKa Wal ..cooooiiiiiiiiciieeececeeeceeeeeenenens 64,1
5.2 Tai POK TOT cuviiuiiieiiceieeeeceeeeeeeceeeeee e 62,0
6.° Sou Hang Man.......ccccccccueiiiciciieceicceceeccnnens 58,4
7.2 FOK Y1 PO oot 57,6
8.2 Lai Mel Teng....ccccccucucuiuiuciiiiiiccccciccccecccecnnes 54,2
9.2 Chan IoK Ha.......cccovevievieiiieeeceeeeeeee e 52,9
Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ao e formacgao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos»:

Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 26
candidatos;

Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 2 can-
didatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacgdo
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos:

Excluidos por terem reprovado na prova de conhecimentos:
41 candidatos;

Excluidos por terem obtido uma classificagdo inferior a 50
valores na entrevista profissional: 9 candidatos.



19208

P71 BT EC I 2

NH— A EA49H] —2013 F 12 H4 H

IRIZEE23/201 15T BGE M (B A ERIFENE ~ B2 &
BRI 38 =\ RUE - B AT E AL E (R A1 T B

) A HREEHE TEEPA - wt bk 2 B A el b E N E
BEHE LA

MEFE R R A= =4 — AT UH R RHERS

€

CEEE A HRETEEER

ZE EHERERE SRX
HEEHREE K

CETETIEZ M F $2,378.00)

2 &

T &R RIS R H NG R 28— R R E
(AN Mgk SN =F - = A+ EE =R (R
FIR BITT BRI 20 ¥ ) 568 AP B DA % 7 sUHE 1T 35 i SO A
b5 B & - BURIBES23/201 15 1TBUER ( AT AN BRYFRTS -
B R B MG AN BB BRI E A M B AN E
A A ECRMIER EEES411-4175% “SHIEES" +EMEHfE
BB WA & A E R

—TStp A HR MR A

CRIATIEZE T E $881.00)

e + & R R R S NG Al s i B BB 25

2

il

— BRI E R S R Bk R F = A= HE

VY- P98 CERFIRR BIAT BRI 22 #) 28 A FIE DO R~ IR

A5 T S B B YN - BRI EE23/201 1R T EUE

LB N BRTRES B K Z g all) 351/ \RE =3I HUE
i HEE AR B ERMER T A ES411-4175% "E8E
AL N

% A S E RN R

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», os candi-
datos excluidos podem interpor recurso da presente lista, no
prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua publica¢do no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 19 de Novembro de 2013).

Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 11 de No-
vembro de 2013.

O Jari:

Presidente: Cheang Lai Seong, chefe de divisao.
Vogais: Kou Chin Man, técnico superior assessor; e
Choi Ka [, técnica superior principal.

(Custo desta publicacéo $ 2 378,00)

Antncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direc¢@o dos
Servigos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpc¢ao, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicada na internet da DSEC, a lista dos can-
didatos para a entrevista profissional do concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de dois lugares de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea de
informética, em regime de contrato além do quadro da DSEC,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 25, IT Série, de 19 de Junho
de 2013.

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 21 de No-
vembro de 2013.

A Directora dos Servicos, Kong Pek Fong.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direcgdo dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpc¢ao, n.”® 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicado na internet da DSEC, a lista provisoria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores da DSEC, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico superior assessor principal, 1.°
escaldo, do grupo de pessoal técnico superior contratado além
do quadro da DSEC, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 44, I1
Série, de 30 de Outubro de 2013.
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A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 22 de No-
vembro de 2013.

A Directora dos Servicos, Kong Pek Fong.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Anuncio

Faz-se publico que se encontra afixada, no quadro de antn-
cio da Divisdo Administrativa e Financeira da Direccio de
Inspec¢@o e Coordenacgdo de Jogos, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, a lista
provisoria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior de 1.% classe, 1.° escalao, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direc¢ao de Inspeccao
e Coordenacao de Jogos, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 46, IT Sé-
rie, de 13 de Novembro de 2013, nos termos do n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

A lista afixada é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcgdo de Inspeccdo e Coordenacgdo de Jogos, aos 28 de
Novembro de 2013.

O Director, Manuel Joaquim das Neves.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Aviso
Despacho n.° 10/DIR/2013

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 do Regulamento
Administrativo n.° 34/2003 (Organizagio e funcionamento da
Direc¢do de Inspeccido e Coordenagido de Jogos) e dos artigos
22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Dis-
posicdes complementares do estatuto do pessoal de direcgdo e
chefia), determino:

1. E delegada nos chefes de departamento e no chefe da divisao
administrativa e financeira, a competéncia genérica para:

1) Assinar expediente relativo a satisfacao de pedidos de infor-
macao que nao impliquem a assun¢do de quaisquer compromissos
e encargos para o servico, com exclusdo das matérias confidenciais;

2) Assinar qualquer outra correspondéncia que possa classi-
ficar-se de rotina da respectiva subunidade;
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3) Autorizar o gozo de férias, em conformidade com o cor-
respondente mapa de férias, a respectiva antecipacdo, ou adia-
mento a pedido do trabalhador, bem como a justificacdo de
faltas do pessoal afecto a respectiva subunidade de acordo com
a legislacdo em vigor, com excepcao do pessoal de chefia;

4) Decidir sobre as justificacoes de irregularidade de marcagio
do ponto do pessoal afecto a respectiva subunidade;

5) Autorizar o gozo da compensagio por deducdo posterior
no periodo normal de trabalho, ao pessoal afecto a respectiva
subunidade, por motivo do trabalho extraordinério;

6) Autorizar a requisicdo de material destinado ao uso corrente
no ambito da respectiva subunidade;

7) Gerir e confirmar as viaturas distribuidas a respectiva
subunidade, mantendo os registos do uso do veiculo actualizados e
remeté-los, mensalmente, a Divisdao Administrativa e Financeira.

2. A presente delegacdo de competéncias € feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo.

3. Dos actos praticados no exercicio da delegacdao de compe-
téncias constante do presente despacho, cabe recurso hierdr-
quico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

Direccado de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 28 de
Novembro de 2013.

O Director, Manuel Joaquim das Neves.

(Custo desta publicagdo $ 1 937,00)
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GABINETE PARA 0S RECURSOS HUMANOS

Listas

Faz-se publica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do «Recru-
tamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, a lista classificativa
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico de 1.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico do pessoal provido
no regime de contrato além do quadro do Gabinete para os
Recursos Humanos, cujo antincio de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 40, IT Série, de 3 de Outubro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Leong Chan Wek ... 71,75

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento ad-
ministrativo, o candidato pode interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 27 de Novembro de 2013).

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 29 de Novembro
de 2013.

O Juri:

Presidente: Tang Heng Kin, técnica superior principal do
Gabinete para os Recursos Humanos.

Vogais: Lam Seng Hoi, técnico superior principal do Gabi-
nete para os Recursos Humanos; e

Sam Ka Ian, técnica de 1.% classe da Comissdo de Seguranca
dos Combustiveis.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)

Faz-se ptblica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do «Re-
crutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», estipulado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, a lista
classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de sete lu-
gares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico do pessoal provido no regime de contrato
além do quadro do Gabinete para os Recursos Humanos, cujo
antincio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 40, II Série, de 3
de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chan Pek KUan........ccccevevvieieeeieieeeececceceeeeeee e 82,17
2.2 Choi Pou Cheng.......c.cceeeviiniiinieiniceeeeeeseeee 82,17

3.2 Chan Fong Tu ...co.coeeiiiniiiicccceeeee 77,42
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nistrativo, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 27 de Novembro de 2013).

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 29 de Novembro
de 2013.

O Juri:

Presidente, substituto: Chan Ngai Fong, técnico de 2.% classe
do Gabinete para os Recursos Humanos.

Vogal efectivo: Fok Wai Leng, técnica de 1.7 classe da Policia
Judicidria.
Vogal suplente: Ng Pan, técnico de 2.* classe do Gabinete

para os Recursos Humanos.

(Custo desta publicacdo $ 1 801,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de trés lu-
gares de técnico principal, 1.° escalao, em regime de contrato
além do quadro da Direccao dos Servigos das Forgas de Se-
guranca de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 41, 11
Série, de 9 de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Vong Weng Koi......cccovrieuiennecninnieiceneniceceneneeeeneeen 85,06
2.2 Jeong Wong Leng ... 82,69
3.2 Chau Ka LoK...ooiiieeceeeeeceeeeeeeee e 81,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 25 de Novembro de 2013).

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 22 de Novembro de 2013.
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vigos das Forcas de Seguranga de Macau; e

Wong Im Kun, técnico especialista do Instituto de Formacao
Turfistica.

(Custo desta publicacdo $ 1 498,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada,
no atrio da Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de
Macau, a lista provisdria do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, area de informatica,
em regime de contrato além do quadro da Direccao dos Servigos
das Forcas de Seguranga de Macau, aberto por andncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 43, II Série, de 23 de Outubro de 2013.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 25 de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Lei Hoi Ieong, técnico principal da Direcgdo dos
Servigos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Fong Kou Chun, técnico principal da Direc¢do dos
Servigos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Leong Kin Cheong, técnico superior de 1. classe da Direccdo
dos Servicos de Finangas.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Informa-se que se encontra afixada no atrio da Direccdo dos
Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, podendo ser con-
sultada no local indicado e disponibilizada na pagina electré-
nica da DSFSM — http://www.fsm.gov.mo — a rectificacdo da
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de qua-
tro lugares de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de infor-
maética, do pessoal civil da Direc¢do dos Servicos das Forgas de
Seguranca de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 34, 11
Série, de 21 de Agosto de 2013.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 25 de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Ngan Weng, técnica superior assessora princi-
pal.
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Vogais: Kou Chan Meng, técnico superior principal; e
Lei Vun Kong, técnico de 1.% classe.

(Custo desta publicagao $ 881,00)

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado e disponibilizada na
pégina electréonica da DSFSM — http:/www.fsm.gov.mo — a
lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagao de provas, para o preenchimento de dois
lugares de motorista de pesados, 1.° escaldo, drea de conducao,
da carreira de motorista de pesados, em regime de contrato de
assalariamento do pessoal civil da Direc¢do dos Servicos das
Forcas de Seguranga de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 42, 11 Série, de 16 de Outubro de 2013.

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 26 de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Tam Meng Tat, subchefe do CPSP.
Vogais: Lau Weng San, subchefe do CB; e
Choi Wing On, adjunto-técnico especialista.

(Custo desta publicacdo $ 920,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para a Seguranca, de 21 de Novembro de 2013, foi autorizada a
alteragdo da composi¢do do juri do concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de vinte lu-
gares de assistente técnico administrativo de 2.* classe, 1.° escalo,
area administrativa, da carreira de assistente técnico administrati-
vo do quadro de pessoal civil da Direccdo dos Servicos das Forgas
de Seguranga de Macau, publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 38, II Série, de 18 de Setem-
bro de 2013, com os seguintes elementos:

Presidente: LLoi Ka Man, técnica de 2.7 classe.

Vogais efectivas: Lok Soi I, adjunto-técnico especialista; e
Vai Ka Vun, adjunto-técnico principal.

Vogais suplentes: Vong Ka Keong, técnico especialista; e
Lao Tak Keong, técnico especialista.

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 25 de Novembro de 2013.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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De classificagdo final dos candidatos aprovados no concurso
comum, de acesso, condicionado, documental, para o preenchi-
mento de quatro lugares de assistente técnico administrativo
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico admi-
nistrativo, em regime de contrato além do quadro da Policia
Judicidria, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 39, II Série, de
25 de Setembro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 MOK Si Keluvoveieriiirieiiciiviis e eeeeene. 713,36
2.°2Lei Chi TOU...oeveveeenneiieiei e v eeneeeeveeeneeen. 10,70
3° Lok Lai Mei.e.evuveenniinicvciiei e eveeeeeeeneee. 70,26
4.2 Teong Lai Peng......cccoceeeeevrieennieecenniecceneccneneenenens 69,20

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os concorrentes podem interpor recurso da lista de
classificagdo final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
da publicag¢ao da lista.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 22 de Novembro de 2013).

Policia Judiciaria, aos 21 de Novembro de 2013.
O Juri do concurso:
Presidente: Ieong Chon Lai, chefe de divisdo.

Vogais efectivos: Chiang, lat Hou Paulo, técnico de 2.% classe
(chefia funcional); e

Lei Kit Man, técnica especialista da Direc¢ao dos Servigos
de Financas.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)

Anuncios

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados, para o pre-
enchimento dos seguintes lugares da Policia Judicidria, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

1. Para o pessoal do quadro:

Dois lugares de intérprete-tradutor de 1. classe, 1.° escalao,
da carreira de intérprete-tradutor.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo de Pessoal ¢ Administrativa, no 18.° andar
do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade,
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n.° 823, Macau, bem como no website da mesma Policia e da
Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungdo Piblica. O
prazo para a apresentacao de candidaturas é de dez dias, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.

Policia Judiciaria, aos 21 de Novembro de 2013.
A Directora, substituta, Cheong loc Ieng.
(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada,
para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.°
andar do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da
Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta Policia,
a lista proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, drea de estudo e andlise econdmica e financeira, em
regime de contrato além do quadro da Policia Judicidria, aber-
to por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 43, I Série, de 23 de Outubro
de 2013.

A lista acima referida € considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judicidria, aos 28 de Novembro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagao de provas, para o preenchimento de dois
lugares de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, da car-
reira de intérprete-tradutor, drea de interpretacdo e tradugdo
nas linguas chinesa e portuguesa, do quadro da Policia Judicia-
ria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 4, II Série, de 23 de Ja-
neiro de 2013, do seguinte:

(1) A lista dos candidatos aprovados na prova oral e admiti-
dos a entrevista profissional encontra-se afixada, para consulta,
no Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chao do Edifi-
cio da Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823,
Macau (entrada junto 2 Rua de Nagasaki, n.° 23), bem como
no quiosque de informacgdes instalado no rés-do-chdo da De-
legacdo do COTAI (e também no website desta Policia: www.
pj.gov.mo);

(2) O local, data e hora da entrevista profissional serao indi-
cados na lista supracitada.

Policia Judiciaria, aos 28 de Novembro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, nos termos definidos nas
Leis n.os 5/2006, 2/2008 e 14/2009, conjugados com o disposto
no Decreto-Lei n.° 26/99/M, Regulamentos Administrativos
n.°s27/2003 e 23/2011, bem como no Regulamento Adminis-
trativo n.° 9/2006, na redaccdo dada pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 20/2010, para o preenchimento de dois lugares
de inspector de 1.% classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal de
investigacao criminal do quadro da Policia Judicidaria.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso
se encontra afixado na Divisao de Pessoal e Administrativa, no
18.° andar do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da
Amizade, n.° 823, Macau, e disponiblizado no website da mesma.
O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do pre-
sente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Policia Judicidria, aos 29 de Novembro de 2013.

O Director, Wong Sio Chak.

CEIETEEH Ry $920.00) (Custo desta publicagdo $ 920,00)
mEBRS SERVICOS DE SAUDE
E- Lista

e YEL 2R R AR S0 R A RO i A B R AL 25— RS

YEEEBR - BB A A+ —HE =y

CEPIR BT B N8 ) 58 L HI B DUA IR H R 5 1% 5 =GETT

S piik=y GERYN R TUN £ IN 4304 LIRS

ELitca N 5y
122 FIFEE oot 88.35
2.0 BRHEHT oo 88.21
30 FHEAET e 87.48
4.2 TGN o 87.31
5.0 BHEEET oo 86.70
6.0 FRHETE cvoovveeveeeresee e 86.48
70 BRI o vvvvoeeees e 85.94
8.2 AT TME covoereeeeeee ettt 85.82
0.0 T e 84.50
100 BHERIT Lo 82.97
110 FEFRE oot 82.29
12.° BHEERH oo 82.20
Sl - OO 82.19

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de vinte e dois lugares de inspector sanitdrio principal, 1.°
escaldo, da carreira de inspector sanitario, providos em regime
de contrato além do quadro de pessoal dos Servigos de Satde,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de 21 de
Agosto de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Kwok Kai LeUng.....cccoveveeeenereinnieeeenneeeeeeeeeenes 88,35
2.2 Ng VaSan ..o 88,21
3.2 Chong Si HOl..oovveveiinieiciiniicccccneceeeene 87,48
4.° Teong Si0 Lei ..o 87,31
5° Chan Ka In .o 86,70
6.° Lam Mui Cheng.......ccceeveeinieenenininieeneencecseeene 86,48
7.° Cheong Tong Lin....c..cccoccveincininnincinecccceeene 85,94
8.2 HO I0K MUi...ouiniiiiiiiiiccccccccccecaeae 85,82
9.2 Leong Fan......cinncncecncceeecceceeveee 84,50

10.° Fong Wai Teng.....ccceeecevireeueenineeieninieieeeneeeeneeeeeenens 82,97

11.° Tam Hun Lai.....cooeeeiiiiieieeeceeeeceeeeeeeeeeeeee s 82,29

12.°2 Chan Vai Man........ccccoeeieiniviciccicecceeeceeenenens 82,20

13.2 Chio Ip FUN oo 82,19
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Novembro de 2013).

Servicos de Saude, aos 5 de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: O Heng Kin, médico consultor.

Vogais efectivos: Leong Iek Hou, médica assistente; e
Kong Pan, médico assistente.

(Custo desta publicacdo $ 2 447,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, a
lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de quatro
lugares de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Saude, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 44, II Série, de 30 de Outubro de 2013.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satide, aos 27 de Novembro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 881,00)
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(Ref. do concurso n.°01511/01-1TP)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecc¢do e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de Sadde, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como esta disponivel no
sitio electronico dos Servigos de Sadde (http:/www.ssm.gov.mo),
a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de trés
lugares de intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo, drea de
linguas chinesa e portuguesa, da carreira de intérprete-tradutor,
em regime de contrato além do quadro dos Servigos de Saude,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 35, II Série, de 28 de Agosto
de 2013.

Servicos de Satde, aos 28 de Novembro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagao $ 783,00)

Aviso

(Ref. do concurso n.°01213/02-TSS)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Julho de 2013, e
nos termos definidos nas Leis n.>s 6/2010 (Regime das carrei-
ras de farmacéutico e de técnico superior de saide), e 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptiblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptblicos), se encontra aberto o concurso comum,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, para a admissao
de quatro lugares de estagidrio ao estdgio para ingresso na
carreira de técnico superior de satde de 2.2 classe, drea funcio-
nal dietética, com vista ao preenchimento de dois lugares de
técnico superior de saide de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior de saide, em regime de contrato além do
quadro, dos Servicos de Saudde:

1. Tipo do concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢ao de provas.

2. Validade

O concurso € vélido até ao preenchimento dos lugares para
que foi aberto.

3. Formas de exercicio das dreas funcionais

Realizacao de actividades de investigacdo e de aplicagdo de
conhecimentos de nutrigdo na avaliagdo nutricional dos doen-
tes, individuos e grupos, com o objectivo de elaborar planos
de terapéutica nutricional e alimentar, supervisionar e gerir o
fornecimento, a preparacdo e a higiene das refeicdes, no ambi-
to da promogao da saude, sensibilizar a comunidade e os indi-
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viduos para a adopg¢do de habitos alimentares sauddveis tendo
em vista a prevencao da doenca, bem como o desenvolvimento
de actividades de investigacdo, nomeadamente andlise bioqui-
mica dos produtos alimentares, pesquisa e avaliacdo nutricio-
nal.

4. Contetido funcional

Ao técnico superior de satide de 2.7 classe sdo atribuidas, no-
meadamente, as seguintes funcoes:

1) Orientar e coordenar a execugdo do trabalho efectuado
por outros profissionais da drea da saide que lhe forem afectos;

2) Contribuir para o diagndstico, tratamento e reabilitacao
dos doentes, por forma a facilitar a sua recuperagdo e melhorar
a qualidade da saide publica;

3) Avaliar os doentes no decurso do respectivo processo de
tratamento;

4) Assegurar a aplicagdo, através de técnicas e métodos
apropriados, do programa de tratamento, promovendo a parti-
cipacdo esclarecida dos doentes no processo de reabilitacao;

5) Prestar os cuidados de satide necessdrios a promog¢ao do
bem-estar e qualidade de vida dos doentes e da populagao.

5. Vencimento, condigdes de trabalho e regalias

O técnico superior de satde de 2. classe, 1.° escaldo, ¢ re-
munerado pelo indice 460, da tabela de vencimentos constante
do mapa 2, do anexo a Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de
farmacéutico e de técnico superior de saude).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Fun¢ao Pu-
blica e do Regime da carreira de técnico superior de satde.

6. Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM;

6.3 Habilitados com licenciatura na drea de dietética quan-
do se trate de ingresso na carreira de técnico superior de satde
de 2.7 classe, referido no artigo 12.° da Lei n.° 6/2010 (Regime
das carreiras de farmacéutico e de técnico superior de satde).

7. Forma de admissao

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
«Ficha de inscricdo em concurso», aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
Oficial, ou descarregada na pagina electrénica daquela enti-
dade ou dos Servicos de Satide), devendo a mesma ser entre-
gue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias a con-
tar do primeiro dia 1til imediato ao da publicacdo deste aviso
no Boletim Oficial da RAEM) e no horério de expediente (se-
gunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30
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horas), devidamente preenchida, na Sec¢do de Expediente Ge-
ral dos Servigos de Satide, sita no Centro Hospitalar Conde de S.
Janudrio, acompanhada dos seguintes documentos:

7.1 Os candidatos ndo vinculados a funcao publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo vdlido (ao entregar
pessoalmente, é necessario exibir o original para autenticacao);

b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso (ao entregar pessoalmente, é neces-
sdrio exibir o original para autenticacdo);

¢) Nota curricular, assinada pelo candidato (é necessdrio
que a nota curricular seja assinada pelo préprio candidato, sob
pena de se considerar como falta de entrega da mesma);

d) Cépias dos documentos comprovativos de experiéncia
profissional e dos cursos de formagao de drea similar (caso
aplicavel, para uso de anélise curricular).

7.2 Os candidatos vinculados a fun¢do publica devem apre-
sentar:

a) Cépia do documento de identificacao valido (ao entregar
pessoalmente, € necessario exibir o original para autenticagio);

b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso (ao entregar pessoalmente, é neces-
sario exibir o original para autenticacdo);

¢) Nota curricular, assinada pelo candidato (é necessario
que a nota curricular seja assinada pelo préprio candidato, sob
pena de se considerar como falta de entrega da mesma);

d) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficacoes de servigo/avaliagoes do desempenho relevantes para
apresentagao a concurso; e

e) Copias dos documentos comprovativos de experiéncia
profissional e dos cursos de formacdo de drea similar (caso
aplicdvel, para uso de anélise curricular).

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b)
e d), desde que os mesmos se encontrem ja arquivados nos res-
pectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na apresentacao da candidatura.

8. Métodos de selec¢do para admissdo ao estdigio

a) Prova de conhecimentos (revestird a forma de uma prova
escrita, terd a duragao de trés horas), de caréacter eliminatdrio;

b) Entrevista profissional;
c) Andlise curricular.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.
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9. Objectivos dos métodos de selec¢io

Prova de conhecimentos — visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada funcao;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao; e

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fung¢éo, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

10. Classificagdo final

10.1 Na classificagao final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.

a) Prova de conhecimentos (de caracter eliminatério) = 50%;

b) Entrevista profissional = 30%; e

¢) Analise curricular = 20%.

10.2 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou na classificacdo final obtenham classificagao
inferior a 50 valores.

10.3 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos).

11. Programa das provas

A prova inclui o seguinte conteudo:
Prova de conhecimento — prova escrita
11.1 Conhecimento de Legislagao

a) Organica dos Servigos de Sadde, aprovada pelo Decreto-
-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, alterado pelas Ordens
Executivas n.°s 63/2009, 72/2010, 56/2011, 57/2011 e 58/2011,
sdo alterados conforme o mapa anexo ao presente regulamento
administrativo, do qual faz parte integrante;

b) Regulamento Administrativo n.° 34/2011, alteragdo a or-
ganizacao e funcionamento dos Servicos de Saude;

¢) Lei n.° 6/2010 — Regime das carreiras de farmacéutico e
de técnico superior de saude;

d) Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacao do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragdo Publica;

e) Regulamento Administrativo n.® 31/2004 — Aprova o re-
gime geral de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da
Administracdo Publica;

f) Lein.®5/2013 — Lei de seguranca alimentar;
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g) Despacho do Chefe do Executivo n.° 556/2009 — Publica
os nomes especificos dos aditivos alimentares genéricos e as
classes e subclasses funcionais, estabelecidas de acordo com a
natureza de utilizacdo dos aditivos alimentares;

h) Decreto-Lei n.° 50/92/M, de 17 de Agosto — Estabelece
as condigdes a que deve obedecer a rotulagem dos géneros ali-
menticios prontos a serem fornecidos ao consumidor final,

i) Decreto-Lei n.° 56/94/M — Altera o Decreto-Lein.° 50/92/M,
de 17 de Agosto, que regula o processo de rotulagem dos géne-
ros alimenticios prontos a serem fornecidos ao consumidor;

j) Regulamento Administrativo n.° 72004 — Altera o De-
creto-Lei n.? 50/92/M, de 17 de Agosto.

11.2 Conhecimentos especificos
a) Alimentagao e Nutrigdo;

b) Avaliacdo alimentar e nutricional e exigéncia para indivi-
duos e grupos;

¢) Gestao dietética para doencas e condigdes especificas;
d) Gestao de higiene alimentar.

Durante a prova € proibida a consulta de outros livros ou infor-
macdes de referéncia, através de qualquer forma, nomeadamen-
te o uso de produtos electrénicos, com excepg¢do da legislacdo
acima mencionada.

12. Publicagdo de listas

O local, a data e hora da realizagdo da prova escrita consta-
rdo do aviso referente a lista definitiva.

13. Admissdo ao estdgio

Os candidatos aprovados em todos os métodos de seleccdo
acima referidos, sdo ordenados em lista classificativa final por
ordem decrescente segundo os valores obtidos, sendo os pri-
meiros quatro classificados admitidos ao estédgio.

14. Regime de estdagio

O estdgio € efectuado em conformidade com o Regulamento
do Estdgio para Ingresso na Carreira de Técnico Superior de
Satde, aprovado pelo Despacho do Director dos Servigos de
Satdde n.° 19/SS/2011, de 27 de Outubro de 2011.

14.1 Duragdo
O estdgio tem a durag@o de um ano.

14.2 O estagio tem por principal objectivo tido em conta que
o conceito de estagio implica proporcionar a aplicacdo a prati-
ca dos conhecimentos adquiridos e a aprendizagem em contex-
to real de trabalho das fungdes a desempenhar como técnico
superior de satde de 2.2 classe, 1.° escaldo, e das especificida-
des concretas inerentes ao posto de trabalho a ocupar.

14.3 Regime de frequéncia da formagdo especifica e venci-
mento

A frequéncia do estdgio faz-se num dos seguintes regimes:

a) Em regime de contrato de assalariamento, tratando-se de
ndo funciondrios, sendo remunerados pelos indices previstos
para o 1.° escaldo das respectivas categorias de ingresso, dimi-
nuido de 20 pontos da tabela indicidria, vence pelo indice 440;
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b) Em regime de comissao de servigo, tratando-se de funcio-
nérios, mantendo o vencimento de origem se este for superior
ao previsto na alinea anterior.

14.4 Programa do estagio e avaliagao

O programa do estagio, sistema de avaliacdo, classificacao fi-
nal, as demais condicdes e regras de funcionamento do estagio
encontram-se definidas no Despacho n.© 19/SS/2011, de 27 de
Outubro de 2011, do director dos Servigos de Sadde, que apro-
vou em anexo o «Regulamento de estdgio para ingresso na car-
reira de técnico superior de saide», actualizado pelo Despacho
n.° 15/88/2012, de 24 de Outubro de 2012, que aprovou, em
anexo o «Programa de formacdo para estagidrios de técnico
superior de satde, drea dietética». Os candidatos podem ace-
der aos referidos regulamentos através da consulta na pagina
electrénica dos Servicos de Saidde (http:/www.ssm.gov.mo).

14.5 O estdgio mantém-se valido durante dois anos, a contar
da data da publicacdo da lista classificativa do estagio.

15. Ordenacdo de estagidrios

Concluido o estdgio, os estagidrios sdo ordenados em lista
classificativa homologada por despacho do Chefe do Executivo
e publicada no Boletim Oficial da RAEM. Ha lugar a recurso
da lista classificativa, nos termos estabelecidos para a lista de
classificacdo final no concurso de ingresso na carreira.

16. Provimento de estagidrios aprovados

16.1 O provimento dos estagidrios aprovados efectua-se
de acordo com a ordem estabelecida na lista classificativa, os
primeiros dois estagidrios aprovados serdo providos, em regime
de contrato além do quadro, na categoria de técnico superior de
saude de 2.% classe, 1.° escaldo, da area funcional dietética, dos
Servigos de Satde.

16.2 Aos estagiarios que nao forem providos sera caducado
o contrato de assalariamento ou terminada a comissao de ser-
vico, consoante 0s casos.

17. Juri
O jtri do concurso tem a seguinte composicao:
Presidente: Chao Sok I, técnico superior de satde principal.

Vogais efectivos: Alves, Manuel Filipe do Amaral, técnico
superior de saude de 1.2 classe; e

Ng Chok Peng, técnico superior de saide de 1.2 classe.

Vogais suplentes: Do Rosario, Anabela Luiza, chefe do De-
partamento de Administracado Hospitalar; e

So Kin Ling, chefe da Divisao de Hotelaria.

18. Local de afixacgdo das listas provisorias, definitivas e
classificativas

18.1 As referidas listas serao afixadas na Divisao de Pessoal
dos Servigos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistragdo dos Servigos de Saide e disponivel na pagina elec-
trénica destes Servigos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais de
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afixacdo e de consulta da referida lista serdo também publica-
dos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

18.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-4 publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

19. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e de
técnico superior de satde) e n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), conjugadas com o
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos).

Servigos de Satde, aos 26 de Novembro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 12 840,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Antncio

Faz-se puiblico que se encontram afixadas e podem ser con-
sultadas, na Avenida de D. Jodo I'V, n.%s 7-9, 1.° andar (e também
no website desta Direcc¢do de Servigos: http://www.dsej.gov.mo),
as listas definitivas dos candidatos admitidos aos concursos
comuns, de ingresso externo, de prestacao de provas, para o
preenchimento dos seguintes lugares do pessoal contratado
por assalariamento da Direc¢ao dos Servigos de Educacdo e
Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 38, II Série, de
18 de Setembro de 2013, nos termos do artigo 19.°, n.° 2, do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011:

Um lugar da carreira de docente dos ensinos infantil e pri-
mario de nivel 1 (primario), 1.° escaldo (lingua portuguesa); e

Um lugar da carreira de docente dos ensinos infantil e pri-
mario de nivel 1 (infantil), 1.° escaldo (lingua portuguesa).

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 22 de
Novembro de 2013.

ke BE ) . )
A Directora dos Servicos, Leong Lai.
(BB $1,057.00) (Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
X1t B INSTITUTO CULTURAL
N & Anuncio
. P . . e Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
CALRREA TR SR B Sa A AE pubieo 4 8

PO+ PO Es Al QRFTRPBITTERE N ) TIB DI E SRR

Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
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servicos publicos), se encontram afixadas, para efeitos de con-
sulta, na sede do Instituto Cultural, sita na Praca do Tap Seac,
Edificio do Instituto Cultural, Macau, bem como publicadas na
péagina electrénica do Instituto Cultural, as listas provisérias
dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, condiciona-
dos, documentais, para o preenchimento dos seguintes lugares
do Instituto Cultural, cujo antncio dos avisos de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 44, I1 Série, de 30 de Outubro de 2013:

1. Para o pessoal do quadro:

Trés lugares de técnico superior assessor principal, 1.° esca-
lao;

Dois lugares de técnico especialista principal, 1.° escalao;
Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo;

Quatro lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escalio;

Cinco lugares de assistente técnico administrativo especialis-
ta principal, 1.° escaldo.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escalao;
Quatro lugares de técnico superior principal, 1.° escalao;
Um lugar de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escalao;
Dois lugares de técnico especialista, 1.° escalao;

Oito lugares de técnico principal, 1.° escaldo;

Um lugar de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escalao;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo;

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escalao;

Um lugar de desenhador especialista, 1.° escaldo.

3. Para o pessoal em regime de contrato individual de traba-
lho:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escalao;

Um lugar de técnico superior de 1.” classe, 1.° escalao;
Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo;

Nove lugares de técnico principal, 1.° escalao;

Dois lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escalao;

Trés lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo;
Sete lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escalédo;
Sete lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo;

Dois lugares de assistente técnico administrativo especialis-
ta, 1.° escalao;
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(GRIATIE#E M $3,129.00)

Quatro lugares de assistente técnico administrativo princi-
pal, 1.° escaldo;

Um lugar de assistente técnico administrativo de 1.” classe, 1.°
escaldo;

Um lugar de fotégrafo e operador de meios audiovisuais es-
pecialista, 1.° escaldo.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Instituto Cultural, aos 28 de Novembro de 2013.
O Presidente do Instituto, substituto, Leung Hio Ming.

(Custo desta publicagdo $ 3 129,00)

ik & B
n&E
TR 30 J= DM N 25 Bl 5 (5] 8 FH 69 v i il B AR 2R — TP
T s R B i B — ol DA 2 SO R R 07 = 17 35 5 5 e B
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TR ) 28 A/ FIE - BURIEEE23/201 157 T BUE R\
B B8 =RV EUE A - 18 5 BRI B TR A TR R PR R 4
53335-341 53R E LR F 1288 ikl 5 sl A Jm#d H (http://

industry.macautourism.gov.mo) PAfEE R »
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T A ) 5 A0 F% - BUREEE23/201 15 T EGER /0
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industry.macautourism.gov.mo) PAEE R

DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Antncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no
quadro de informagdo da Direccdo dos Servicos de Turismo,
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgéo, n.°s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica destes
Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo), a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico
superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
provido por contrato individual de trabalho da Direc¢do dos
Servigos de Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45, 11
Série, de 6 de Novembro de 2013.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 26 de Novembro de 2013.
A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da, no Quadro de Informagédo da Direc¢do dos Servicos de Tu-
rismo, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢do, n.°s 335-341,
Edificio «<Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica
destes Servicos (http:/industry.macautourism.gov.mo), a lista
proviséria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para acesso a dois lugares de adjunto-
-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico
do pessoal contratado por contrato individual da Direc¢do dos
Servicos de Turismo, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45, 11
Série, de 6 de Novembro de 2013.
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A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 26 de Novembro de
2013.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des

GEHETIEZE R E $950.00) (Custo desta publicacio $ 950,00)
HEITER INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
g = Lista
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Classificativa do candidato ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de técnico principal, 1.° escaldo, area de servico social,
da carreira de técnico, providos em regime de contrato além
do quadro do pessoal do Instituto de Accao Social, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regidao Administra-
tiva Especial de Macau n.° 38, II Série, de 18 de Setembro de
2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Kim HONE....ccoovvveiiinieiiiinicciriccnecceenes 80,94
20 Lel I Lamuiiiciiiiieicceeceeceeeeee e 79,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
luteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Novembro de 2013).

Instituto de Accao Social, aos 31 de Outubro de 2013.

O Juri:

Presidente: Sou Chi Kuan, técnica principal.

Vogais efectivas: Tang Veng Si, chefe de divisao; e

Choy I Muli, técnica de estatistica especialista (pelos SAFP).

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro informativo do Instituto de Acg¢do Social, sito
na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, e publicada na péagina
electrénica deste Instituto, http://www.ias.gov.mo, para efei-
tos de consulta, a lista definitiva dos candidatos ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de técnico de 2. classe, 1.° escaldo,
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area de psicologia ou aconselhamento, da carreira de técnico,
em regime de contrato além do quadro de pessoal do IAS, cujo
aviso foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 33, II Série, Suplemento, de 14 de
Agosto de 2013.

Instituto de Acgao Social, aos 28 de Novembro de 2013.
O Juri:
Presidente: Hon Wai, chefe de departamento.

Vogais efectivas: Wu 1 Mui, técnica superior assessora (coor-
denadora); e

Ip Weng Sam, técnica superior de 2.7 classe.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO
Anuncios
Concursos Piiblicos

«Prestacdo de servicos de manutencdo e reparacdo do
sistema de abastecimento de energia eléctrica das instalagoes

desportivas situadas na Taipa afectas ao Instituto do Desporto»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/
/M, de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de
Novembro de 2013, o Instituto do Desporto vem proceder, em
representacdo do adjudicante, a abertura do concurso puiblico
para a prestac@o de servicos de manutengdo e reparacao do sis-
tema de abastecimento de energia eléctrica das seguintes ins-
talagdes desportivas situadas na Taipa, afectas ao Instituto do
Desporto, durante o periodo de 15 de Fevereiro de 2014 a 14 de
Fevereiro de 2016:

R

1 | EMEEEETL

2 [EPTRHRE I ER A E )

3 EFHEAIPL

4 | BEARIUSRSE O —— kAR

5 | FEEKH

e

6 [EFEZFL

Instalagdes

1 | Centro Desportivo Olimpico

2 | Campo de futebol/atletismo da Universidade de Ciéncia
e Tecnologia de Macau

Centro de Formacgao

Piscina do Centro Desportivo Olimpico

Piscinas do Carmo

NN W

Centro de Medicina Desportiva

AR ZARE IRABIE A S TIE B IR AR LT
K22 N — MR =t B AR =100 BRI R AR
R FE I P T Rr SR AR B — S DU S 8 38 R S M T o 1 e 22 ]
BT $1,000.00 CRFIEZATITIE) BERIERERIEED
AR} e

A partir da data da publicagao do presente antincio, os inte-
ressados poderdo dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede
do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
drigues, s/n, Férum de Macau, Bloco 1, 4.° andar, no horario de
expediente, das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,30 horas, para
consulta do processo do concurso ou para obtengao da cépia do
processo, mediante o pagamento da importancia de $ 1.000,00
(mil) patacas.
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Os interessados deverdo comparecer na sede do Instituto do
Desporto até a data limite para tomar conhecimento dos eventuais
esclarecimentos adicionais.

O prazo para a apresentagao das propostas termina as 12,00
horas do dia 2 de Janeiro de 2014, ndo sendo admitidas propostas
fora do prazo. Os concorrentes devem apresentar a sua pro-
posta dentro do prazo estabelecido, na sede do Instituto do
Desporto, no enderego acima referido, acompanhada de uma
caugdo provisdria no valor de $§ 56 000,00 (cinquenta e seis mil)
patacas. Caso o concorrente opte pela garantia bancdria, esta
deve ser emitida por um estabelecimento bancario legalmente
autorizado a exercer actividade na RAEM e a ordem do Fundo
de Desenvolvimento Desportivo ou efectuar um depdsito em
numerario ou em cheque na mesma quantia, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira na sede do Instituto do Desporto.

O acto publico de abertura das propostas do concurso terd
lugar no dia 3 de Janeiro de 2014, pelas 9,30 horas, no auditério
da sede do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Ro-
drigo Rodrigues, s/n, Forum de Macau, Bloco 1, 4.° andar.

As propostas sdo vélidas durante 90 dias a contar da data do
acto da sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 27 de Novembro de 2013.
O Presidente do Instituto, substituto, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 2 525,00)

«Prestacdo de servi¢os de manutengdo e reparagio do
sistema de abastecimento de energia eléctrica das instalagoes

desportivas situadas no Cotai afectas ao Instituto do Desporto»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Novembro de
2013, o Instituto do Desporto vem proceder, em representagao
do adjudicante, a abertura do concurso publico para a presta-
¢do de servigos de manutengao e reparagao do sistema de abas-
tecimento de energia eléctrica das seguintes instalacdes des-
portivas situadas no Cotai, afectas ao Instituto do Desporto,
durante o periodo de 15 de Fevereiro de 2014 a 14 de Fevereiro
de 2016:

SRR T

1 R EE G B AR

2 B R AT B

3 IR

4| m

5 Pri#zk _EissHs

6 VK BTGB

Instalagoes
1 Nave Desportiva dos Jogos da Asia Oriental de
Macau
2 Centro Internacional de Tiro
3 Centro de Bowling
4 Academia de Ténis
5 Centro Nautico de Cheoc-Van
6 Centro Nautico de Héac-Sa

ARZRIEZTIRABEAETIERL RO LA
R N — K MR =t B AR =100 IR R R R

A partir da data da publicacdo do presente antincio, os inte-
ressados poderao dirigir-se ao balcao de atendimento da sede
do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
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drigues, s/n, Férum de Macau, Bloco 1, 4.° andar, no horério
de expediente, das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,30 horas, para
consulta do processo do concurso ou para obten¢do da cépia do
processo, mediante o pagamento da importancia de $ 1 000,00
(mil) patacas.

Os interessados deverdo comparecer na sede do Instituto do
Desporto até a data limite para tomar conhecimento dos even-
tuais esclarecimentos adicionais.

O prazo para a apresentagdo das propostas termina as 12,00
horas do dia 6 de Janeiro de 2014, ndo sendo admitidas pro-
postas fora do prazo. Os concorrentes devem apresentar a sua
proposta dentro do prazo estabelecido, na sede do Instituto do
Desporto, no endereco acima referido, acompanhada de uma
caugio provisdria no valor de $ 76 000,00 (setenta e seis mil)
patacas. Caso o concorrente opte pela garantia bancdria, esta
deve ser emitida por um estabelecimento bancdrio legalmente
autorizado a exercer actividade na RAEM e a ordem do Fundo
de Desenvolvimento Desportivo ou efectuar um depdsito em
numerario ou em cheque na mesma quantia, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira na sede do Instituto do Desporto.

O acto publico de abertura das propostas do concurso terd
lugar no dia 7 de Janeiro de 2014, pelas 9,30 horas, no auditério
da sede do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Ro-
drigo Rodrigues, s/n, Férum de Macau, Bloco 1, 4.° andar.

As propostas sdo vélidas durante 90 dias a contar da data do
acto da sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 27 de Novembro de 2013.
O Presidente do Instituto, substituto, José Tavares.

(Custo desta publicacdo $ 2 349,00)

«Prestacdo de servi¢os de manutengdo e reparagio do
sistema de abastecimento de energia eléctrica das instalagoes
desportivas situadas em Macau afectas ao

Instituto do Desporto»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Novembro de
2013, o Instituto do Desporto vem proceder, em representacao
do adjudicante, a abertura do concurso publico para a presta-
¢ao de servigos de manutenc¢ao e reparacdo do sistema de abas-
tecimento de energia eléctrica das seguintes instalacdes des-
portivas situadas em Macau afectas ao Instituto do Desporto,
durante o periodo de 15 de Fevereiro de 2014 a 14 de Fevereiro
de 2016:

BEE T Instalacoes
1 BhtEEaE 1 |Pavilhao Polidesportivo Tap Seac
2 | FEEK BB 2 | Centro N4utico da Praia Grande
3 | EBEERO 3 | Centro Desportivo da Vitéria
4 EHUBEERL 4 | Centro Desportivo Tamagnini Barbosa
5  |HEEEE RO 5 | Centro Desportivo do Colégio D. Bosco
6 SEIERE B0 6 | Centro Desportivo de Lin Fong
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A partir da data da publicag¢do do presente antincio, os inte-
ressados poderdo dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede
do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
drigues, s/n, Férum de Macau, Bloco 1, 4.° andar, no horario
de expediente, das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,30 horas, para
consulta do processo do concurso ou para obtencao da cépia do
processo, mediante o pagamento da importancia de $ 1 000,00
(mil) patacas.

Os interessados deverdo comparecer na sede do Instituto do
Desporto até a data limite para tomar conhecimento dos even-
tuais esclarecimentos adicionais.

O prazo para a apresentacao das propostas termina as 12,00
horas do dia 8 de Janeiro de 2014, ndo sendo admitidas pro-
postas fora do prazo. Os concorrentes devem apresentar a sua
proposta dentro do prazo estabelecido, na sede do Instituto do
Desporto, no enderego acima referido, acompanhada de uma
caucdo proviséria no valor de $ 30 000,00 (trinta mil patacas)
patacas. Caso o concorrente opte pela garantia bancdria, esta
deve ser emitida por um estabelecimento bancario legalmente
autorizado a exercer actividade na RAEM e a ordem do Fundo
de Desenvolvimento Desportivo ou efectuar um depdsito em
numerario ou em cheque na mesma quantia, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira na sede do Instituto do Desporto.

O acto publico de abertura das propostas do concurso terd
lugar no dia 9 de Janeiro de 2014, pelas 9,30 horas, no auditério
da sede do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Ro-
drigo Rodrigues, s/n, Forum de Macau, Bloco 1, 4.° andar.

As propostas s@o vélidas durante 90 dias a contar da data do
acto da sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 27 de Novembro de 2013.
O Presidente do Instituto, substituto, José Tavares.

(Custo desta publicacédo $ 2 417,00)
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RETER SEE

UNIVERSIDADE DE MACAU

Aviso

Nos termos da alinea 18) do n.° 1 do artigo 18.° dos Estatutos
da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, o Conselho da Universidade de Macau, por sua
deliberacdo de 25 de Junho de 2013, aprova a proposta do Se-
nado, no sentido de criar um curso de licenciatura em Direito,
leccionado em chinés e portugués, na Faculdade de Direito da
Universidade de Macau, e aprova igualmente a respectiva or-
ganizacdo cientifico-pedagdgica e o plano de estudos, constan-
tes dos anexos I e Il e que fazem parte integrante da presente
deliberacao.

Universidade de Macau, aos 8 de Novembro de 2013.

O Presidente do Conselho da Universidade, Tse Chi Wai.
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ANEXO 1

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
em Direito (leccionado em chinés e portugués)

1. Grau Académico: Licenciatura em Direito

2. Estrutura do curso: O plano de estudos é composto por
um grupo de disciplinas obrigatérias e um grupo de disciplinas
opcionais, ambos leccionados em chinés e portugués. O aluno
que tenha o chinés como lingua principal deverd concluir pelo
menos 40% das disciplinas obrigatérias de Direito em por-
tugués; o aluno que tenha o portugués como lingua principal
devera concluir pelo menos 40% das disciplinas obrigatdrias
de Direito em chinés. Além disso, os alunos deverdo eleger
as disciplinas opcionais de entre as disponiveis na Lista de
Disciplinas Opcionais de Prdtica Juridica e/ou da Lista de Dis-
ciplinas Opcionais de Ciéncias Juridicas, as quais constituem
igualmente o plano curricular do curso de licenciatura em
Direito da Faculdade de Direito da Universidade de Macau. O
nimero maximo de unidades de crédito a obter nas disciplinas
opcionais de Pratica Juridica é de 25 e o nimero maximo de
unidades de crédito a obter nas disciplinas opcionais de Cién-
cias Juridicas € de 21.

3. Duragdo normal do curso: 5 anos lectivos

4. Ndmero total de unidades de crédito necessdrias a conclu-
sao do curso: pelo menos 164 unidades de crédito, com aprova-
¢ao em todas as respectivas disciplinas

5. Lingua veicular: Chinés e portugués

ANEXO IT
ERTRERE (PEEERR) Plano de estudos do curso de licenciatura em Direito
BEEE (leccionado em chinés e portugués)
. ; N N e . . H i
S| BE 882N | 2S5 Disciplinas Tipo oras. Umd?d.es
semanais | de crédito
E—EF Primeiro ano lectivo
| IAME 30 6-8 Portugués I Obrigatoria 30 6-8
%28 11 | 30 6-8 Portugués I1 » 30 6-8
5=} -
- Portugués 111 30 6-8
I " 30 6-8 & >
e Portugués IV » 30 6-8
HEE 1V ! 30 6-8
e Total 24-32
T | 24-82
25
Segundo ano lectivo
Portugués V Obrigatdria 8 6
52—
FEF Introducéo ao Direito* » 3 3
=7 DM . ..
fijsh v A 8 6 Histéria das Institui-
o B e = " 3 3 ¢oes Juridicas™ » 3 3
R g " 3 3 Teoria Geral do Direito
CiVil I* » 3 3
ENRE NG " 3 3 . .
Teoria Geral do Direito
R G 1T " 3 3 Civil IT* » 3 3
Ekx ! 3 3 Direito Constitucional* » 3 3
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; N N H i
#B B/ | SEER | 25 Disciplinas Tipo oras. Umd?d.es
semanais | de crédito
PR A WME 3 3 Lei Bésica de Macau* | Obrigatéria 3 3
i Direito Internacional
B ' 3 3 Piiblico* » 3 3
B VE " . 0 Vida Universitaria » -- 0
) Disciplinas da
HEHAERE ! 2-3 1-2 Educacio Holistica » 2-3 12
T G R Y R Diseipiinas secolh das
g Tl S Ay . - na Lista de Disciplinas
HEBLEEMERNNRES | EE 9 9 st € P
Opcionais de Prética
Juridica ou na Lista de
. 37-38 Disciplinas Opcionais
29 de Ciéncias Juridicas” Opcional 9 9
Total 37-38
F=EF Terceiro ano lectivo
i I HME 3 3 Direito das Obrigacdes
a I* Obrigatdria 3 3
fEk 11 ! 3 3 Direito das Obrigagdes
1I* » 3 3
S5k : 3 3
” Direito do Trabalho* » 3 3
THGE I+ " 3 3 Direito Administrativo
I* » 3 3
TECE 1% ' 3
Bk 3 Direito Administrativo
g s IT* 3 3
B " 3 3 ”
Direito da Familia* » 3 3
i l e AR " .. . .
FRBE R E ISE R MRS 3 3 Direito Patrimonial da
s . 3 3 Ffltl{?liél e das Suces-
soes* » 3 3
EHEEETFERLEECRIEHERK Economia » 3 3
EEEREERIHRARIRIEA HE 10 10 Disciplinas escolhidas
na Lista de Disciplinas
DER 34 Opcionais de Prética
E5 Juridica ou na Lista de
Disciplinas Opcionais
de Ciéncias Juridicas” Opcional 10 10
Total 34
FEIYEF
VIkE WME 3 3 Quarto ano lectivo
. Direitos Reais* Obrigatéria 3 3
P 1 " 3 3
Direito Comercial I* » 3 3
s 1T ' 3 3 Direito Comercial IT* » 3 3
TR T " 3 3 Direito Criminal I* » 3 3
. Direito Criminal IT* » 3 3
T 1% " 3 3
Direito Administrativo
T?E&(f TII* " 3 3 III* » 3 3
L Direito Processual Civil
EREFRNE I " 3 3 I » 3 3
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CRl=| BE | Sags | 25 Disciplinas Tipo oras | Unidades
semanais | de crédito
SR ERALR R RS Disciplinas escolhidas
EHRLRERERAME, | BE | 13 13 | [palListade Disciplinas
Opcionais de Prética
Juridica ou na Lista de
B ridica sta d
e 34 Disciplinas Opcionais
27 de Ciéncias Juridicas” Opcional 13 13
Total 34
FABEF Quinto ano lectivo
Direito Internacional
(A5 I8 WIME . . N
B AL W 3 3 Privado* Obrigatoria 3 3
FEE 11T " 3 3 Direito Comercial I11* » 3 3
Direito Processual
IE /N " 3 3 Penal* » 3 3
s Direito Processual Civil
S\ % "
E%uﬁn.&(ﬁ 11 3 3 1T* » 3 3
REIRINE 111+ " 3 3 Direito Processual Civil
I1T* » 3 3
BUaE " 3 3 Ciéncia Politica » 3 3
R R R T " 3 3 Analise Juridica e Ora-
B toria Publica » 3 3
EHERERRLEEREE Disciplinas escolhidas
HEREEER A EANEIEA SHE 14 14 na Lista de Disciplinas
Opcionais de Prética
B34 4m Juridica ou na Lista de
E5 35 Disciplinas Opcionais
- de Ciéncias Juridicas” Opcional 14 14
164- Total 35
173 Total de unidades de crédito 164-173
SEEMERIE *Disciplinas obrigatérias de Direito

S e e 1 ] SEE AL T I A0 nimero méaximo de unidades de crédito a obter nas dis-
NEREBRLDEEHMERZEEZ S B TAMSE S Wik o e e ) .
ciplinas opcionais de Pratica Juridica é de 25 e o nimero maxi-

EELEERIE RS BEES T 5 - mo de unidades de crédito a obter nas disciplinas opcionais de
Ciéncias Juridicas ¢ de 21.

W

EEBTEBANRE (PEEEER) Curso de licenciatura em Direito
ERERAIEEREE (leccionado em chinés e portugués)

Lista de Disciplinas Opcionais de Pratica Juridica

ESI=| SRR B4y Disciplinas Horas' Unid’ad-es
semanais | de crédito
BT HEF Segundo ano lectivo
B 1 1 Introducio ao Direito 1 1
REHEGm 1 2 2 Teoria Geral do Direito Civil I 2 2
IENGRET RN 2 2 Teoria Geral do Direito Civil 11 2 2
Hik 1 1 Direito Constitucional 1 1

PR AE 1 1 Lei Bésica de Macau 1 1
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®E FHEEE 25 Disciplinas s::::j:is C‘ii“ifg;iz
RN 1 1 Direito Internacional Piblico 1 1
E=8r Terceiro ano lectivo
Ete 2 2 Direito das Obrigacdes I 2 2
&k 11 2 2 Direito das Obrigacdes 11 2 2
EEE 1 1 Direito do Trabalho 1 1
TR 1 1 Direito Administrativo I 1 1
FEGE T 1 1 Direito Administrativo II 1 1
B s 1 1 Direito da Familia 1 1
5 T B 1 o A 1 1 Direito Patrimonial da Familia e das
Sucessoes 1 1
EHEE Quarto ano lectivo
L ! ! Direitos Reais 1 1
Fik 1 ! ! Direito Comercial I 1 1
R I ! ! Direito Comercial I1 1 1
LT 2 2 Direito Criminal I 2 2
R I 2 2 Direito Criminal IT 2 2
frBek I 1 1 Direito Administrativo 111 1 1
SRR | 2 2 Direito Processual Civil I 2 2
EHEF Quinto ano lectivo
BIFE AL 1 1 Direito Internacional Privado 1 1
s I 1 1 Direito Comercial 111 1 1
THEFRNE 1 1 Direito Processual Penal 1 1
REFRINE N 2 2 Direito Processual Civil II 2 2
REiRFaAE I 1 1 Direito Processual Civil ITT 1 1
RESIEERED 25 Unidades de crédito maximas 25
REEGERE (hEEEIgR) Curso de licenciatura em Direito
ARHEENAR Lista de gi:z:;ll:::: 8‘::;:::;: :;(:) g:;lgc?:ss ?Iurl’dicas
e SESE 85 Disciplinas oras | Unldadss
ARS8 3 3 Economia Piblica 3 3
RS 3 3 Direito Fiscal 3 3
teEnE R 3 3 Sistemas Juridicos Comparados 3 3
BRIk 3 3 Direito do Ambiente 3 3
LSRR I/ RE N 3 3 Direito dos Registos e Notariado 3 3
LR 3 3 Medicina Legal 3 3
Z|EEE 3 3 Parte Especial do Direito Penal 3 3
FREES 3 3 Tematica Judicidria e Forense 3 3
FH Bl AR 3 3 Teoria Geral do Direito Chinés 3 3
] B A A A 3 3 Teoria Geral do Direito Portugués 3 3
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#E SEELELS B Disciplinas oras. Unld?d.es
semanais | de crédito
RS 3 3 Linguagem Juridica Portuguesa 3 3
RIEERES 21 Unidades de crédito maximas 21

(BETIEER R $9,630.00)

(Custo desta publicagdo $ 9 630,00)
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de gestao de
eventos, em regime de contrato além do quadro do Instituto de
Formacao Turistica, aberto por antdncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 13 de Margo de 2013:

Candidatos aprovados:

Lugar Name Pontuacao

final
1.2 Wong Man Hinl..oovcveeeiciiec e 72,98
2.2 Lel LOI MENE ..oviereiereieiiieieieieieseesesaesesae e 72,28
32 Fong Ka Wal ..o 71,03
4.°  Chan Nga MaN........cocoueueirrerenrenesnneenneesnsesnsenennes 69,50
5.2 Mak Kit Tan .o 63,97
6.2 Choi Ka Wan......coocovueieiieieiineieieniseieessese e 62,38
7 Chim Wai Kei ooovereeieeieieieeieeeseiesessie e, 60,95
8.2 WOng Ka NENZ......oovervreeeerireieeiesieieseeseieseesaeens 57,70
Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos):

Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 10
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

Excluidos por terem obtido classificacdo na prova de conhe-
cimento inferior a 50 valores: 21 candidatos;

Excluidos por terem obtido classificacdo na entrevista profis-
sional inferior a 50 valores: 7 candidatos.

¢) Nos termos da alinea 7) do n.° 2 do artigo 26.° (Igualdade
de classificagdo) do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, para a entidade
que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Novembro de 2013).

Instituto de Formacao Turistica, aos 4 de Outubro de 2013.
O Juri:

Presidente: Diamantina Luiza do Rosario S4 Coimbra, di-
rectora da Escola de Turismo e Industria Hoteleira.

Vogal efectivo: Fu Io Tong, monitora da Escola de Turismo e
Industria Hoteleira.

Vogal suplente: Wong Wai Teng, técnico de 1.% classe.

(Custo desta publicagdo $ 2 584,00)

Anuncio

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de técnico de 2.7 classe, 2.° escaldo, da carreira de técnico,
area de contabilidade, em regime de contrato além do quadro
do Instituto de Formagao Turistica, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 29, II Série, de 17 de Julho de 2013, do seguinte:

1) A lista dos candidatos aprovados na prova de conheci-
mentos e admitidos a entrevista profissional encontra-se afixa-
da, para consulta, no quadro de antncio do Servigo de Apoio
Administrativo e Financeiro deste Instituto, sito no edificio
«Equipa» do Campus principal, na Colina de Mong-H4, e dis-
ponibilizada no website deste Instituto (http:/www.ift.edu.mo).

2) O local, data e hora da entrevista profissional estao indica-
dos na lista supracitada.

Instituto de Formacdo Turistica, aos 28 de Novembro de
2013.

A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.

(Custo desta publicagio $ 989,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
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servigos publicos), se encontra afixada, no quadro informativo
da sede do Fundo de Seguranca Social (FSS), sita na Rua de
Eduardo Marques, n.°s 2-6, em Macau, e disponibilizada para
consulta na péagina electrénica do FSS (www.fss.gov.mo), a
lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
dois lugares do quadro e de um lugar em regime de contrato
além do quadro, de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, drea de informatica, do FSS, cujo antncio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 39, II Série, de 25 de Setembro
de 2013. Os candidatos admitidos condicionalmente devem
suprir as deficiéncias ou fazer prova de requisitos, no prazo de
dez dias tteis, contados a partir da data da publicacdo deste
anuncio, nos termos do n.° 4 do mesmo artigo e diploma, sob
pena de exclusao.

Fundo de Segurancga Social, aos 28 de Novembro de 2013.
O Presidente do Conselho de Administragao, Ip Peng Kin.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, para os trabalhadores
contratados além do quadro da Comissdo do Grande Prémio de
Macau, aberto por antncio de abertura do concurso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 38, II Série, de 18 de Setembro de 2013:

Candidato aprovado: valores

DiIana LaU....covecoiiiiiiicceeceeeeeeeeee e 67,6

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 7 de Novembro de 2013).

Comissdao do Grande Prémio de Macau, aos 24 de Outubro
de 2013.

O Juri:

Presidente: Leong Mei Choi, assistente técnica da Comissao
do Grande Prémio de Macau.

Vogais efectivas: Kou Mei Fong, técnica superior principal da
Comissao do Grande Prémio de Macau; e

Leong Man Chong, técnica de 1.* classe da Direc¢ao dos
Servigos de Administracao e Funcdo Publica.

(Custo desta publicacdo $ 1 331,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
assistente técnico administrativo de 1.7 classe, 1.° escaldo, para
os trabalhadores contratados além do quadro da Comissdo do
Grande Prémio de Macau, aberto por anincio de abertura do
concurso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 38, II Série, de 18 de Setembro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Antonieta Anok Lagarica........ccceeeeveeeenecincnncneennenes 67,1

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 7 de Novembro de 2013).

Comissdao do Grande Prémio de Macau, aos 24 de Outubro
de 2013.

O Juri:

Presidente: Leong Mei Choi, assistente técnica da Comissao
do Grande Prémio de Macau.

Vogais efectivas: Kou Mei Fong, técnica superior principal da
Comissao do Grande Prémio de Macau; e

Choi Sok Hong, adjunto-técnico especialista da Direccao
dos Servicos de Financas.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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GABINETE DE GESTAO DE CRISES DO TURISMO
Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
no quadro de informacdo do Gabinete de Gestdo de Crises do
Turismo (GGCT), sito na Alameda Dr. Carlos d'Assumpcao,
n.°s 335-341, Edificio «Hot Line», 5.° andar, Macau, e publicada
na pagina electrénica deste Gabinete (http:/www.ggct.gov.mo),
a lista proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido
em regime de contrato além do quadro do Gabinete de Gestao
de Crises do Turismo, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 45, I1
Série, de 6 de Novembro de 2013.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Gabinete de Gestao de Crises do Turismo, aos 26 de Novembro
de 2013.

A Coordenadora do Gabinete, Maria Helena de Senna
Fernandes.

(Custo desta publicacgdo $ 950,00)
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do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontram afixadas, no Secretaria-
do do Conselho para o Desenvolvimento Turistico, sito no
2.2 andar do Centro de Actividades Turisticas, edificado na
Rua de Luis Gonzaga Gomes n.° 431, as listas provisdrias dos
candidatos aos concursos comuns, de acesso, documentais e
condicionados, para o preenchimento dos seguintes lugares do
Conselho para o Desenvolvimento Turistico, cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 44, I Série, de 30 de
Outubro de 2013, e n.° 46, I1 Série, de 13 de Novembro de 2013:

1. Um lugar de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico superior; e

2. Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico.

As referidas listas sao consideradas definitivas, ao abrigo do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Secretariado do Conselho para o Desenvolvimento Turistico,
aos 28 de Novembro de 2013.

A Secretdria-geral, Wong Mei Cheng.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anincio

Faz-se ptblico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados, para o preenchimento
das seguintes vagas providas em regime de contrato além do
quadro da Direcg@o dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos):

Quatro vagas de técnico superior de 1. classe, 1.° escalao;
Uma vaga de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo; e

Uma vaga de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se
afixados no Departamento Administrativo e Financeiro da Di-
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THE DT R PO - DLRAE AR BT ARRRAMEENZ  recgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes, sito
i - na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 13.° andar, e ainda publicados
nos sitios da internet desta Direccdo dos Servigos e da Direccdo
dos Servigos de Administracdo e Fung¢do Publica.
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presente anidncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
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Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
BE WA tes, aos 27 de Novembro de 2013.
E =
O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.
CGRIETIEE Ry $1,498.00) (Custo desta publicagdo $ 1 498,00)
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Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontram afixadas, na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Carto-
grafia e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria II, n.os 32-36,
Edificio CEM, 6.° andar, e publicadas no website da DSCC,
as listas provisérias dos candidatos aos concursos comuns, de
acesso, documentais, condicionados, para o preenchimento
dos seguintes lugares do pessoal contratado além do quadro da
Direc¢ado dos Servigos de Cartografia e Cadastro, cujo antincio
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 43, I Série, de 23 de Outubro
de 2013:

Dois lugares de topdgrafo de 1. classe, 1.° escaldo; e
Um lugar de topoégrafo principal, 1.° escalao.

As listas provisorias acima referidas sdo consideradas defi-
nitivas, ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 22 de
Novembro de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Vicente Luis Gracias.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado apenas para os trabalhado-
res da Direcgdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢@o e formagao para
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efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de um lugar de topdgrafo de 1.% classe, 1.° es-
caldo, do pessoal contratado além do quadro da Direcgdo dos
Servigos de Cartografia e Cadastro.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado na Divisdo Administrativa e Financeira
da DSCC, sita na Estrada de D. Maria II, n.°s 32-36, Edificio
CEM, 6.° andar, e publicado nos websites da DSCC e dos
SAFP, e que o prazo para a apresentagdo de candidaturas ¢ de
dez dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢do do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 22 de
Novembro de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Vicente Luis Gracias.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direccao dos Servigos de Cartografia
e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria II, n.cs 32-36, Edificio
CEM, 6.° andar, e publicada no website da DSCC, a lista provi-
soria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documen-
tal, condicionado, para o preenchimento de quatro lugares de
técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, do pessoal do
quadro da Direcgdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro,
cujo antncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 46, IT Série, de
13 de Novembro de 2013.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva, ao
abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 26 de
Novembro de 2013.

O Director dos Servicos, Chan Hon Peng.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, dos trabalhadores
contratados além do quadro da Direcgdo dos Servicos de As-
suntos Maritimos ¢ de Agua, cujo antincio do aviso de abertu-
ra foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 40, II Série, de 3 de Outubro de 2013:
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Manuel Domingos Luis
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n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista
a entidade competente, no prazo de dez dias tteis, contados da
data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.m° Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 21 de Novembro de 2013).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 12 de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Ng Tak Long, técnico superior assessor principal
da Direccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Manuel Domingos Luis Pereira, técnico de
1.2 classe do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais; e

Tam Wai Chong, assistente técnico administrativo especialis-
ta da Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicagdo $ 1 468,00)

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada no Departamento
de Administra¢do e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros e
publicada no website desta Direc¢do, a lista proviséria dos candi-
datos ao concurso comum, de acesso, documental, condiciona-
do, para o preenchimento de trés lugares de assistente técnico
administrativo especialista principal, 1.° escaldo, da carreira
de assistente técnico administrativo do quadro de pessoal da
Direccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.® 44, II Série,
de 30 de Outubro de 2013.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direcgao dos Servigcos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 27 de Novembro de 2013.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada no Departamento
de Administra¢do e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
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de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros e
publicado no website desta Direccdo, a lista provisdria dos can-
didatos ao concurso comum, de acesso, de prestacao de provas,
condicionado, para o preenchimento de oito lugares de pes-
soal maritimo de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de pessoal
maritimo, providos em regime de contrato além do quadro de
pessoal da Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 41,
II Série, de 9 de Outubro de 2013.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 27 de Novembro de 2013.

R FERE
A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.
CRIETEEH R $1,018.00) (Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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documental, condicionado, para o preenchimento de quatro lu-
gares de técnico superior principal, 1.° escaldo (dois lugares na
drea geral e dois lugares na drea de tecnologia da informagio),
da carreira de técnico superior em regime de contrato indivi-
dual de trabalho da Direc¢do dos Servicos de Correios, cujo
antincio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 38, II Série,
de 18 de Setembro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
Area geral:

1.0 Lao Lan Wa.......oiiiieeececeeceeeeeeeeeeeee et 85,56

2.°Leong 10 MU ...cociiinieinieiciececeeeeeee e 81,25

Area de tecnologia da informacio:

1.° Lei Kuong Leong........ccceeveeinnieecennercienieceneenenenes 81,94

2.2 Wong Kam Hong......ccoeeieineicinniecinnecieneccnene 78,13

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Novembro de 2013).

Direcgao dos Servigos de Correios, aos 8 de Novembro de
2013.
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O Juri:
Presidente: Wong On I, técnica superior assessora da DSC.

Vogais efectivos: Chao Ieng Hang, técnico superior assessor
da DSC;e

Chui How Yan, técnica superior assessora da DSF.

(Custo desta publicagdo $ 1 732,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de cinco
lugares de técnico principal, 1.° escaldo (dois lugares da drea
geral e trés lugares da drea de tecnologia da informacio), da
carreira de técnico em regime de contrato individual de tra-
balho da Direccdo dos Servicos de Correios, cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 38, IT Série, de 18 de Se-
tembro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
Area geral:

1.2 Kuok Hio Cheng........cccoeeireneincnineneiniceeeneeceeeenens 81,06
2.° Chan Wai Cheng.......cccoveeeineieinenineenineieeesieieeneene 80,44
Area de tecnologia da informaco:

1.2 Wong Chi Kai ....ccouviiiiiiiiiiiiiiieccceeeeeees 80,56
2.2 1€l S10 Heluuvvvieeeicieiciciieicieieieieeeeieeieee e 80,44
3.2 Tou Wai HONG......ooiiiiiiiiiciiicccccccccces 78,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Novembro de 2013).

Direccdo dos Servicos de Correios, aos 11 de Novembro de
2013.

O Juri:

Presidente: Leung Keng In, chefe da Sec¢do de Tratamento e
Distribuicdo de Correio da DSC.

Vogais efectivos: Chiang Iok In, técnica superior principal da
DSC.

Magno Chan, intérprete-tradutor de 2. classe dos SAFP.

(Custo desta publicagdo $ 1 605,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira
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de técnico superior em regime de contrato além do quadro da
Direccdo dos Servicos de Correios, cujo antncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 38, II Série, de 18 de Setembro
de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lau Ying Wai Erica ....cccccvvveecinnccicncccrrcccnes 81,13
2.2 Wong Leung Chung........ccccceeuvvivinvnnnnncieeine 80,00 a)
3.2 Wong Hok Kuan.......ccccoveecennecennecninncccnnenenens 80,00 a)
4.2 Chiang IoK In......ccccoviiiiiiiiicie 80,00

a) Maior antiguidade na carreira.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 25 de Novembro de 2013).

Direccao dos Servicos de Correios, aos 18 de Novembro de
2013.

O Jari:

Presidente: Yuen Vai Chi, chefe do Sector de Pessoal da
DSC.

Vogais efectivos: Lao On I, técnica superior assessora da
DSC;e

Tam Kuong Hong, técnico superior assessor da DSEC.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior em regime de contrato por assalariamento da Direc-
¢do dos Servicos de Correios, cujo anincio do aviso de abertu-
ra foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 38, II Série, de 18 de Setembro de 2013:

Candidato aprovado: valores

AUMAN HOU ..o 81,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Publicas, de 25 de Novembro de 2013).



N.249 — 4-12-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

19249

ZE = \HRE B

e EBRASHEEE FEE

IERE  HEREMAEREmE L ®E
et S EREAmEHEE T
GEHEHE# MR $1,361.00)

B B JR R MRl 18N 25 Bl 5 ) v A 1 S A 28— Tk P e ]
fRn R Al B R - DU A SO ROR PR AR 7 21T 35 5l & e Bl
o HEgF A SETERE—=F LA/ (BB =1/ (I

FIRFRIAT & N8 ) 85 AR « BN B 5 N i 1 A 4 B
AR
EIEEH A 7
Maria Helena Mota Vale da Conceigdo......c.ceeueenee 77.50

IBE23/201 157 1T BOE M (A
BRI BB = (R AHLE - JEE AT AR R B
HE TAEHAAFF I FEZ I E PR 5 -

BN BRITRNS  BU%E K E
i Z Haf

(K& f T A AIRN=F =5+ A I AR

ZEEE AR E B

TR HBR AR FER

E#EEE  HEREMEREE  BI%2#

et S EREAEREE T

HEH R $1,263.00)

nE

RSB BR8N 55 8 & Rl = ik Bl B AR 28— P — <5

i B sk (BB - R oF - =F T H=1H%

PO--POH GEPIR T ERE 2 3 ) 28 R TIE DR & U R IR

Direccdo dos Servicos de Correios, aos 18 de Novembro de
2013.

O Juri:

Presidente: Yuen Vai Chi, chefe do Sector de Pessoal da
DSC.

Vogais efectivos: Lao On I, técnica superior assessora da
DSC;e

Tam Kuong Hong, técnico superior assessor da DSEC.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co superior em regime de contrato individual de trabalho da
Direccdo dos Servicos de Correios, cujo anincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 38, II Série, de 18 de Setembro
de 2013:

Candidato aprovado: valores

Maria Helena Mota Vale da Conceicao........ccoeervennnene. 77,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 25 de Novembro de 2013).

Direccao dos Servicos de Correios, aos 18 de Novembro de
2013.

O Juri:

Presidente: Yuen Vai Chi, chefe do Sector de Pessoal da
DSC.

Vogais efectivos: Lao On I, técnica superior assessora da
DSC;e

Tam Kuong Hong, técnico superior assessor da DSEC.

(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)

Anincios

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixado, no 2.° andar do
Edificio-Sede da Direc¢do dos Servigos de Correios, sito no
Largo do Senado, em Macau, e publicada na pagina electrénica
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da Direccdo dos Servigos de Correios, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de cinco lugares de técnico
superior de 1.% classe, 1.° escaldo, drea de tecnologia da infor-
macao, da carreira de técnico superior, provido em regime de
contrato individual de trabalho da Direccdo dos Servigos de
Correios, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 44, 11 Série, de 30 de Outubro de 2013.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servicos de Correios, aos 19 de Novembro de
2013.

A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no 2.° andar do Edificio-Sede da Direc¢do dos Servicos de
Correios, sito no Largo do Senado, em Macau, e disponivel no
website desta Direccao dos Servicos, a lista provisoria dos can-
didatos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacio
de provas, para o preenchimento de um lugar de operdrio qua-
lificado, 1.° escaldo, drea de electricista, da carreira de operario
qualificado dos trabalhadores em regime de contrato individual
de trabalho da DSC, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 44, 11 Série, de 30 de Outubro de 2013.

Direccdo dos Servicos de Correios, aos 27 de Novembro de
2013.

A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 822,00)

Faz-se publico que se encontram afixadas, nos termos do
n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011
«Recrutamento, selec¢c@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», no 2.° andar do Edificio-
-Sede da Direcgao dos Servigos de Correios, sito no Largo do
Senado, em Macau, e publicadas na pagina electrénica da Di-
rec¢@o dos Servicos de Correios, as listas provisorias dos can-
didatos aos concursos comuns, de acesso, documentais, condi-
cionados aos trabalhadores da DSC, para o preenchimento dos
seguintes lugares da Direcgdo dos Servicos de Correios, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.® 44, II Série,
de 30 de Outubro de 2013:

1. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Seis lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo.
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2. Para o pessoal contratado por assalariamento:
Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escalao.

3. Para o pessoal em regime de contrato individual de traba-
lho:

Doze lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo (dez
lugares da drea geral e dois lugares da area de tecnologia da
informacao).

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma
legal.

Direccao dos Servicos de Correios, aos 27 de Novembro de
2013.

A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

GEHETIEE AR $1,429.00) (Custo desta publicagdo $ 1 429,00)
EEB INSTITUTO DE HABITACAO
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(N.°de recrutamento: 03/IH/2013)

Torna-se ptblico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, selecgdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, no quadro de
antncio da recepcdo do Instituto de Habitagdo (IH), sita na
Travessa Norte do Patane n.° 102, Ilha Verde, rés-do-chio, e
publicada na pégina electrénica do IH (www.ihm.gov.mo), a
lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestag@o de provas, para o preenchimento, em
regime de contrato além do quadro, de dois lugares de técnico
de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, drea de comu-
nicagdo social do IH, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 41, I1 Série, de 9 de Outubro de 2013.

Instituto de Habitacgdo, aos 28 de Novembro de 2013.

R R
O Presidente do Instituto, 7am Kuong Man.
G2 E %k $1,018.00) (Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
TEEEB DIRECCAO DOS SERVICPS PARA OS ASSUNTOS
DE TRAFEGO
g [=1=]
Listas
2SR Ry L A /M & R BT SR AR 26 P Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
B documental, condicionado, para o preenchimento de cinco
FEET B Tuik » DA & SO R A BRAIAY 75 U T 5l 2 AR b %

lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
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a) Tgualdade de classificacdo sao aplicadas as preferéncias es-
tipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011.

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Novembro de 2013).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 14
de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior de 1.7 classe) da Direccdo dos Servicos para os Assun-
tos de Trafego.

Vogais efectivas: Leong Hei Ian, técnica superior de 1.” classe
da Direcg¢ao dos Servicos para os Assuntos de Trafego; e

Chang Mei Kuan, técnica superior de 1.7 classe da Direcgao
dos Servicos de Educagdo e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 801,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de cinco lu-
gares de inspector de veiculos especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de inspector de veiculos dos trabalhadores contratados
além do quadro da Direccdo dos Servigos para os Assuntos de
Trafego, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 40, II Série, de 3 de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Hong Chan Cheong ........ccccccecueueueueucueieicieeeieicncieneiennas 85,00
2.2 Cheng Veng Kei.......cocovuvvivivininivinininicnrccencceeceaes 83,75
3.2 Lam WONG ....c.ceiieieniriiciiriercenenteeei et 83,50
4.° Ng Teng Chao ......ccovevvnivenininiiiiinneeeseeaes 83,31

5. Cheong Chan Kei......ccccovivivniininininiiniiiniccae 82,75
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Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.m* Senhor Secretédrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Novembro de 2013).

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 14
de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior de 1.% classe), da Direc¢do dos Servicos para os Assun-
tos de Trafego.

Vogais efectivas: Kuong Weng Si, adjunto-técnico especialista
da Direccdo dos Servigos de Educagao e Juventude; e

Leung Miu Yi, adjunto-técnico especialista da Direccao dos
Servigos para os Assuntos de Trafego.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de examinador de condugdo especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de examinador de conducdo, do trabalhador contratado
além do quadro da Direccdo dos Servigos para os Assuntos de
Trafego, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 40, I Série, de 3 de Outubro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Lao Kam Un ..o 87,31
Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-

sente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Novembro de 2013).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 14
de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior de 1.* classe) da Direc¢@o dos Servicos para os Assun-
tos de Trafego.

Vogais efectivas: Lei Siu Fong, técnica de 1. classe da Policia
Judiciaria; e

Leung Miu Yi, adjunto-técnico especialista da Direccao dos
Servigos para os Assuntos de Trafego.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, de trabalhador contratado além do quadro da
Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, cujo antn-
cio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 40, II Série, de 3
de Outubro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Un Kit LING oo 81,38

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 25 de Novembro de 2013).

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 18
de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Fong Pui Wa, chefia funcional (técnica superior as-
sessora) da Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego.

Vogais efectivos: Tong Hon Man, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direccao dos Servicos para os Assuntos
de Trafego; e

Cheang Sek Kit, técnico superior de 1.* classe da Direccdo
dos Servicos de Educacao e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, drea de informatica, da car-
reira de técnico dos trabalhadores contratados além do quadro
da Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego, cujo
antncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 40, II Série, de 3 de
Outubro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Kong Wai Tim...cccoeoiiiiiiniinicceeeereeeeeeeeen 79,50
Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-

sente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 25 de Novembro de 2013).

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 18
de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Tong Hon Man, chefia funcional (técnico superior
principal) da Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego.
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Vogais efectivas: Leong Sok Noi, técnica de 1. classe da Di-
reccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego; e

Tang Un Loi, técnica de 1.7 classe da Direccao dos Servigos
de Assuntos de Justica.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dezoito
lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico dos trabalhadores contratados além do quadro
da Direcg@o dos Servigos para os Assuntos de Trafego, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.” 40, IT Série,
de 3 de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Cheng Pan ........ccccoecviininiincnninccnee 83,13
2.2 LouNga Siociiiiiiiiiniiecneeeneeeseeeene 82,38
3.° Teong Sok Fan Ines.......ccccccoeevvenecinenncnccncnnne 82,06
4.° Chan SoU L. 81,69
5.° Chan Choi San........cccocevieveeeeeeeeeeeeeeeeesve e 81,13
6.° Heong Kei KoK......ccccocuiiiiiiiiiiiiccccicicee 81,00
7.2 Leong Kin Fai....ccoccceeeeiiieieiceeiceceieeeeeene 80,94 a)
8.2 Ng Man Cheong.......cccccccucueieuciricicicicicicicicicicnnes 80,94 a)
9.° Chong Weng Chi .....cccccocucuiiiiiiiiiiiciciicccccee, 80,75

10.° Leong Un Ian.......ccooeiviiiiiniiciiicccne 80,63

11.° Chan Ka [an ... 80,13 a)
12.° Ngai Kim Leng ...c.ccoveevvivecinnciineccneene 80,13 a)
13.°2 Lei SOU MUl.uocieiieiieicicieiesieeeeeeeeee e 79,94
14.° Tang Paulo.....cccveeivinicininiciiincciiecccnee 79,69
15.° Lou Wai Nga ..c.cocoiiiriiineiniceneecceneeiee 79,50
16.° Ieong Chi Hou JOSé........coeineineniiincincncenes 79,25
17.° Lam Lai Fan........coccoovviiiiiiciiceecceecceceee e 79,00
18.° Ku Weng San.......cooeveeeniiincnneneiecenceecnne 78,50

a) Tgualdade de classificagao; sdo aplicadas as preferéncias esti-
puladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publica-
¢ao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 25 de Novembro de 2013).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 18
de Novembro de 2013.
O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional, técnico
superior de 1.% classe da Direcgdo dos Servigos para os Assun-
tos de Trafego.



P71 BT EC I 2

NH— A EA49H] —2013 F 12 H4 H

EEB R RS

CEIETIZEZ M Fs $2,140.00)

5 75 e Ry YRR o 1 S (RN R R T B SRR A 25— T
I Iy s o o e B 5 DU R - DA A SR RO R 9 7 2T
BEHRFE  HAFASCHER-E-=F+H=H%N1+H
CERFTRFBITT B 2 3 ) 58 —AHA » SR I A YRR B RE Al
T

Sl PN 53
O BLTERE oot 87.19
TREFE vttt 83.56
30 B oo 80.44
A2 THIRE o 79.50

HIREE23/2011 5 1T BOE M 28 /B 3k HUE - JE#
AR EA LB M Z HEE T TER A AR E R H 2 52
FREFTIE -

(KT — = —H I HE R TH F A RAVBURRERS)
e I ER WINE) SUSEE S C

E ACEEFRBEEE (—FEREmE)  BER

EREE GEEHR _ERWE s
HEHREREMmEEE  F/NME

CRETEE R $1,429.00)

nE

3 2 fep i i DASE B S OB IR A 20 R 2B BB =
LAm S oM G FHE IR BT T SRR 5 iR b A 5
EREFE—=FF—HARHEN T GRFIR BT & A %)

BAATIE - BUARIEEE23/201 18R 1T BUE S (AF A BFHEHE -

HE R B AN BB RS = KRRE - v AR 2 B LR A

Vogais efectivas: Leong Mei Yun, técnica de 1.% classe da Di-
reccdo dos Servicos de Educacdo e Juventude; e

Lee Sok Mei, adjunto-técnico especialista da Direccdo dos
Servigos para os Assuntos de Trafego.

(Custo desta publicacdo $ 2 140,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de inspector de veiculos principal, 1.° escaldo, da car-
reira de inspector de veiculos, dos trabalhadores contratados
além do quadro da Direccao dos Servigos para os Assuntos de
Trafego, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 40, II Série, de 3 de Outubro de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lai Chi Fal..cccciicciieccernecceecereeeveeeeeenes 87,19
22 Lel YAt KE1 .oioiioiieeiiicieeeieceieceeeecteeeee e 83,56
3.2 Tong Iat FONG....c.cccoiviieiiniiieiiccnecceereceeenenenae 80,44
4.2 TSO YU K@l.uoiotiioiiieiiiieicieeieceeete et 79,50

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 25 de Novembro de 2013).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 18
de Novembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior de 1.% classe) da Direc¢do dos Servigos para os Assun-
tos de Trafego.

Vogais efectivos: Yuen Cheng Kong, técnico de 2.% classe da

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego; e

Chao Sio Kun, adjunto-técnico principal da Direc¢do dos
Servigos de Identificacao.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
selecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontram afixadas, no quadro de
antncios da Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgao
dos Servigos para os Assuntos de Trafego (DSAT), sita na Es-
trada de D. Maria 11, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicadas nas
paginas electrénicas da DSAT, as listas provisorias dos can-
didatos aos concursos comuns, de acesso, documentais, con-
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dicionados aos trabalhadores contratados além do quadro da
DSAT, para o preenchimento dos seguintes lugares da DSAT,
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 45, 11
Série, de 6 de Novembro de 2013:

1. Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior;

2. Um lugar de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

3. Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico;

4. Um lugar de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

5. Um lugar de examinador de condugdo especialista, 1.° es-
caldo, da carreira de examinador de conducio;

6. Um lugar de assistente técnico administrativo de 1.7 classe,
1.° escalao, da carreira de assistente técnico administrativo.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Tréafego, aos 26
de Novembro de 2013.

O Director dos Servicos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 1 605,00)

L'F—E Pégina seguinteJ
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