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GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO
Antincio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Re-
cursos Humanos e Arquivo dos SASG,; sita na Travessa do Paiva
n.° 5, 2.° andar, e publicado na internet dos SASG e dos SAFP,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental e condicionado aos agentes dos Servicos de Apoio
da Sede do Governo (SASG), nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos) para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, um lugar de
adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, e um lugar de assistente
técnico administrativo principal, 1.° escaldo, providos em regi-
me de contrato além do quadro de pessoal dos SASG, com dez
dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente antncio
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Ma-
cau.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 16 de Maio de 2012.
O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicagdo $989,00)

Avisos

Faz-se publico que, por despacho do Chefe do Executivo, de
14 de Maio de 2012, foi revogado, nos termos do n.° 1 do artigo
125.° e n.° 1 do artigo 130.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, o concurso de ingresso, por contrato de assalariamen-
to, para o preenchimento de sete vagas de auxiliar, 1.° escaldo,
drea de servigos gerais, dos Servigos de Apoio da Sede do Go-
verno, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de 8 de Feve-
reiro de 2012, por o método de seleccao a utilizar ndo obedecer
ao disposto no n.” 3 do artigo 24.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, devendo os interessados ser oportunamente
notificados pelos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 16 de Maio de 2012.
O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicagio $ 715,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Chefe do
Executivo, de 14 de Maio de 2012, se realiza o concurso comum,
de ingresso externo, documental, para o preenchimento, por
provimento em contrato de assalariamento, de sete lugares de
auxiliar, 1.° escaldo, area de jardineiro, do grupo de pessoal ope-
rario dos Servicos de Apoio da Sede do Governo:
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1. Contetido funcional

O auxiliar, da drea de jardineiro, cultiva e cuida de flores,
arvores, arbustos e outras plantas em parques e jardins: semeia
relvados, renova-lhes zonas danificadas e apara a relva utilizan-
do os instrumentos e mdquinas adequados; prepara a terra nos
canteiros ou zonas em que planta ou semeia variedades de espé-
cies vegetais destinadas ao embelezamento dos jardins ou par-
ques publicos ou em estufas; cuida do normal desenvolvimento
das plantas, procedendo a regas, mondas, podas, transplantacdes,
desbotoamentos; procede a tratamentos fitossanitdrios; prepara
viveiros, compondo-os adequadamente; zela pelo arejamento
apropriado e regula a temperatura e humidade das estufas;
mantém em bom estado de conservacdo e limpeza de canteiros
e arruamentos; executa outras tarefas similares conducentes ao
embelezamento dos locais em que trabalha.

2. Vencimento e outras condigoes de trabalho e regalias

2.1 O auxiliar, 1.° escaldo, em regime de assalariamento, ven-
ce pelo indice 110 da tabela indicidria, constante do mapa 2 do
anexo I da Lei n.® 14/2009.

2.2 As demais condigoes de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais do Regime Juridico da Fung¢ao Publica.

3. Requisitos de admissdo

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo para apresentacdo de candidaturas, satisfacam cumulati-
vamente as seguintes condicoes:

a) Sejam residentes permanentes, ou residentes ndo perma-
nentes que se encontrem abrangidos pelas excepcdes previstas
no artigo 97.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial
de Macau;

b) Estejam habilitados com o ensino primério;

¢) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oes publicas, previstos no artigo 10.° e seguintes do Estatuto
dos Trabalhadores da Administragdo Pablica de Macau, vigente.

4. Métodos de seleccio

4.1 A seleccdo faz-se mediante a aplicacdo dos seguintes mé-
todos e ponderacao:

a) Andlise curricular: 50%;
b) Entrevista profissional: 50%.

4.2 Nos resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec-
¢do e na classificacdo final, adopta-se a escala de 0 a 100 valores;

4.3 Em caso de igualdade classificativa, aplicam-se os critérios
de preferéncia previstos no artigo 26.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011;

4.4 E excluido o candidato que falte ou desista da entrevista
profissional.

5. Apresentagdo de candidatura

5.1 A apresentacdo de candidatura efectua-se pessoalmente,
mediante a entrega dos seguintes documentos, dentro do prazo
de vinte dias, contados a partir do primeiro dia 1util imediato ao
da publicag¢do do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
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Administrativa Especial de Macau e durante o horario de expe-
diente, junto da Divisao de Recursos Humanos e Arquivo dos
Servigos de Apoio da Sede do Governo, sita na Travessa do Pai-
va,n.°5,2.° andar:

a) Ficha de Inscricdo a Concurso, aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011 (a venda na Imprensa Oficial
ou descarregavel do sitio da mesma), devidamente preenchida e
assinada;

b) Copia do documento de identificagdo valido;

¢) Documento comprovativo da habilitacdo académica exigi-
da no presente aviso (em caso de cOpia, contra apresentagido do
original para efeitos de autenticagdo);

d) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais,
formacao profissional e experiéncia profissional, caso os tiverem
(em caso de cdpia, contra apresentacdo do original para efeitos
de autenticagao);

e) Nota curricular, devidamente assinada;

f) Registo biogréfico a que se referem os n.>s 2 e 8 do artigo
12.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, tratando-se de
candidato vinculado aos servicos publicos.

5.2 Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
b), ¢) e f) do ponto 5.1, desde que os mesmos ja se encontrem
arquivados nos respectivos processos individuais e o declare ex-
pressamente na Ficha de Inscricdo a Concurso.

5.3 A falsa declaragdo ou a apresentacdo de documento falso
implicam, para além dos efeitos de exclusdo ou de ndo provi-
mento, a participacdo a entidade competente para procedimen-
to disciplinar e penal, conforme os casos.

6. Prazo de validade

6.1 O concurso € vélido até um ano a contar da data da publi-
cagdo da lista classificativa final.

6.2 Os lugares que venham a vagar nas mesmas categoria e
area funcional, nos Servigos de Apoio da Sede do Governo, du-
rante a validade do concurso, sdo preenchidos segundo a mesma
ordenacao.

7. Listas proviséria, definitiva e classificativa

7.1 As listas provisoria e definitiva serdo afixadas nas instala-
¢oes da Divisdo de Recursos Humanos e Arquivo dos Servigos
de Apoio da Sede do Governo, sita na Travessa do Paiva,n.®5,2.°
andar, sendo tais factos avisados por andncio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

7.2 A lista classificativa final serd afixada nas instalacdes
da Divisdo de Recursos Humanos e Arquivo dos Servigos de
Apoio da Sede do Governo, sita na Travessa do Paiva, n.° 5, 2.°
andar, e publicada no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau.

8. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da se-
guinte legislagao:

a) Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos);
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b) Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos).

9. Juri
O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Wai Wa Chan Carreira, chefe da Divisdo de Re-
cursos Humanos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo.

Vogais efectivos: Che Pui Man, técnica superior dos Servigos
de Apoio da Sede do Governo; e

Cheong Chong Man, chefia funcional dos Servicos de Apoio
da Sede do Governo.

BFEER - BUTKEESEBIE I £ f&fT . . . .
Vogais suplentes: Ngai Hang, chefia funcional dos Servigos de
Apoio da Sede do Governo; e
BUNSEER BB P R s & TR
Chui Sau Han, adjunto-técnico dos Servicos de Apoio da
- CERATARREREERAE Sede do Governo.
Gabinete do Chefe do Executivo, aos 16 de Maio de 2012.
MAEEE BERE
O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.
(RIEHEE M $5.611.00) (Custo desta publicacdo $ 5 611,00)
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to de Gestao de Recursos dos Servicos de Policia Unitarios,
sito na Avenida da Praia Grande, n.”® 730-804, Edificio China
Plaza, 16.° andar, e publicadas no website destes Servigos, as lis-
tas provisérias dos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados, para o preenchimento dos seguintes lugares do
quadro de pessoal destes Servigos, cujos antncios dos avisos de
abertura foram publicados no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 18, I Série, de 2 de Maio de
2012, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»:

Um lugar de técnico superior assessor, area de informadtica; e

Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, drea de relacdes
publicas.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Policia Unitérios, aos 16 de Maio de 2012.
O Comandante-geral, José Proen¢a Branco.

(Custo desta publicagio $ 1 087,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Antincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos» se encontra afixada, no Gabinete do Presi-
dente do Tribunal de Ultima Instancia (GPTUI), sito na Praceta
25 de Abril, Edificio dos Tribunais de Segunda e Ultima Instan-
cias, e publicado no website dos Tribunais, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, para contratacio, em regime de assalariamento,
de sete auxiliares, 1.° escaldo, da carreira de auxiliar do GPTUI,
aberto por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de 7 de Marco
de 2012.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
18 de Maio de 2012.

WAETE BIEE
O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.
(RIETIEE ks $920.00) (Custo desta publicagio $ 920,00)
EB GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
e Anincio
Torna-se publico que se encontra afixada, no atrio do Gabi-
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n.> 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, as listas provisdrias
dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados, para o preenchimento dos seguintes lugares do
Gabinete de Comunicagao Social, aberto por antincio publica-
do no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 16, II Série, de 18 de Abril de 2012, nos termos do
n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos»:

1) Pessoal do quadro:
Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo;
Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo.

2) Trabalhadores contratados além do quadro:
Dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 17 de Maio de 2012.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacio $ 1 224,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de dois lu-
gares de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, providos em regime de contrato além do
quadro de pessoal da Direccdo dos Servicos de Administragao
e Fung¢ao Publica, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10, II
Série, de 7 de Marco de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.2Chao Weng San........cccoevvericeneiinineeneenceereeeeenes 83,13
2.° Lam Hio Ieng Sandra.........cccccoeiiicninicncnicccninicenes 80,19

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
Uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracio e Justica, de 9 de Maio de 2012).

Direcgdo dos Servicos de Administragao e Funcdo Publica,
aos 2 de Maio de 2012.

O Juri:

Presidente: Fong Fong Tan.
Vogais: Lam Kuan Fan; e
Yip Pak Tong.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso
condicionado, documental, para o preenchimento de dois lugares
de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co superior, providos em regime de contrato além do quadro de
pessoal da Direccao dos Servicos de Administragdo e Funcao
Piblica, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 13, IT Série, de 28
de Marco de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chu Kaman Carmen .........ccceeeveeeveeveeeieeeeeeeeeesveeeneenns 84,06
2.2 L0 Chi ChiNE....cveirieieiiiririeienireereeireereteeseereeseeseveseeee 81,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracio e Justica, de 9 de Maio de 2012).
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Informa-se que se encontram afixados na Direc¢do do Servi-
cos de Assuntos de Justica (DSAJ), sita no 19.° andar do Edificio
Administracdo Publica, Rua do Campo, n.° 162 e publicados na
internet da DSAJ e da Direcgdo dos Servigos de Administracio
e Funcao Publica, os avisos referentes a abertura dos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores da DSAJ, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 e no
Regulamento Administrativo n.® 23/2011, com dez dias de prazo
para apresentac@o de candidaturas, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Ofi-
cial da Regiao Administrativa Especial de Macau, tendo em vista
o preenchimento dos seguintes lugares:

Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:

Trés lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escalao, area de
atendimento publico;

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea de informadtica.

Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 15 de Maio
de 2012.

O Director dos Servigos, Cheong Weng Chon.

(Custo desta publicacio $ 1 087,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontram afi-
xadas na Direcc¢do dos Servigos de Assuntos de Justica (DSAJ),
sita no 19.° andar do Edificio Administracdo Publica, Rua
do Campo, n.° 162, e publicadas na internet da DSAJ, as listas
provisérias dos concursos comuns, de acesso, documentais, con-
dicionados aos trabalhadores da DSAJ, para o preenchimento
dos seguintes lugares dos trabalhadores contratados além do
quadro da DSAJ, cujo antdncio do aviso de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, n.° 17, 11 Série, de 25 de Abril de 2012:

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, drea de
atendimento publico;
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Um lugar de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea de
monitor/vigilante;

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea de servigo so-
cial;

Dois lugares de técnico principal, 1.° escaldo, drea de psicolo-
gia.

As listas provisdrias acima referidas sao consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18. ° do supracitado diploma
legal.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justiga, aos 17 de Maio
de 2012.

A Directora dos Servigos, substituta, Leong Pou Ieng.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, provido em regime de contrato além do quadro do
pessoal da Direc¢ao dos Servigos de Identificagdo (DSI), aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de 29 de Fevereiro de
2012:

Candidato aprovado: valores

Hoi Wan Kam .......cccoooovieiieiieeeecceceeceeecee e 71,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracio e Justica, de 9 de Maio de 2012).

Direccao dos Servicos de Identificacao, aos 27 de Abril de
2012.

O Juri:
Presidente: Tong Wai Kit, chefe de divisdo da DSI.
Vogais efectivos: Cheong Lai San, chefe de divisdo da DSI; e

Sam Ka Ian, técnica de 2. classe da Comissdo de Seguranca
dos Combustiveis.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)
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Antincio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢ao dos Servicos de Identifica-
¢do (DSI), sita na Avenida da Praia Grande, n.”* 762-804, Edi-
ficio China Plaza, 20.° andar, e publicado na internet da DSI e
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da DSI, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servi¢os publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011(Recrutamento, seleccdo e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), para
o preenchimento de quatro lugares de técnico superior princi-
pal, 1.° escaldo, da drea de informaética, da carreira de técnico
superior do quadro de pessoal da DSI, com dez dias de prazo
para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Identificacao, aos 10 de Maio de
2012.

Ff BRER
O Director dos Servigos, Lai leng Kit.
(RIETIEZ M Fy $910.00) (Custo desta publicagdo $ 910,00)
FRERNENBBREIEER DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL
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Informa-se que se encontram afixados, na Direccdo dos Servi-
¢os da Reforma Juridica e do Direito Internacional (DSRJDI),
sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.° 398, Edf. CNAC,
6.° andar, Macau, e publicados na internet da DSRJIDI e da Di-
recgdo dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica, os
avisos referentes a abertura dos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores da DSRJDI, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos» e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos puiblicos» com
dez dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, tendo em vista o preenchimento dos seguintes luga-
res:

Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:

Cinco lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, drea
juridica;
Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, drea lin-

guistica;

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, drea ad-
ministrativa e financeira;

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, area admi-
nistrativa e financeira.
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Direccao dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito Inter-
nacional, aos 15 de Maio de 2012.

A Directora dos Servicos, Chu Lam Lam.

(Custo desta publicagdo $ 1 498,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Antincios

Faz-se ptblico que, por deliberagdo do Conselho de Adminis-
tragdo, na sessao realizada no dia 11 de Maio de 2012, se acham
abertos os concursos comuns, de acesso, documentais, condicio-
nados aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais (IACM), providos em regime de contrato além do
quadro, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos», para o preenchimento dos seguintes lugares:

Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo;
Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos con-
cursos se encontram afixados nos Servigos de Apoio Adminis-
trativo do IACM, sitos na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edi-
ficio Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publicados na
intranet, internet do IACM e internet dos SAFP, cujos prazos de
apresentacdo das candidaturas sdo de dez dias, contados a par-
tir do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
antncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 11 de
Maio de 2012.

O Presidente do Conselho de Administracio, Tam Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 253,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», se encontram afixadas, a partir da data da
publicacdo do presente antncio e durante dez dias tteis, nos
Servigos de Apoio Administrativo do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, sitos na Calgada do Tronco Velho n.° 14,
Edificio Centro Oriental, «M», Macau, as listas provisorias dos
candidatos admitidos aos concursos comuns, documentais, de
acesso, condicionados, para o preenchimento dos seguintes luga-
res, providos em regime de contrato além do quadro de pessoal
do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, abertos por
antuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 16, I Série, de 18 de Abril de 2012:
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Dezasseis lugares de assistente técnico administrativo princi-
pal, 1.° escalao;

Trinta lugares de assistente técnico administrativo especialis-
ta, 1.° escaldo;

Dezasseis lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escalao;
Dezanove lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo;
Nove lugares de técnico principal, 1.° escalao;

Nove lugares de técnico especialista, 1.° escaldo;

Seis lugares de técnico superior principal, 1.° escalao; e

Onze lugares de técnico superior assessor, 1.° escalao.

As presentes listas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do
n.° 5 do artigo 18.° do mesmo regulamento administrativo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 14 de
Maio de 2012.

O Presidente do Conselho de Administracao, Tam Vai Man.

(Custo desta publicacio $ 1 458,00)

Concurso puiblico da «Obra de embelezamento

da Praga de Luis de Camoes»

1. Modalidade do concurso: concurso ptblico.
2. Local de execugdo da obra: Praga de Luis de Camdes.

3. Objecto da empreitada: obra de embelezamento da Praca
de Luis de Camoes.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta é de 90 (noventa) dias, a contar da data do acto puibli-
co do concurso, prorrogavel nos termos previstos no programa
do concurso.

5.Tipo de empreitada: a empreitada € por série de precos.

6. Caugéo provisoria: cento e sessenta mil patacas ($ 160 000,00),
a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancdria ou
seguro caucdo aprovado nos termos legais.

7. Caugao definitiva: 5% do preco total da adjudicacdo (das
importéancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sao deduzidos 5% para garantia do contra-
to, em reforgo da caucdo definitiva a prestar).

8. Preco base: nao ha.

9. Condigoes de admissao: inscrigdo na Direc¢@ao dos Servicos
de Solos, Obras Publicas e Transportes, na modalidade de exe-
cucio de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Nucleo de Expediente e Arquivo do IACM, sito na Av.
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Edf. Sede do IACM,;
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Dia e hora limite para a entrega das propostas: dia 20 de Junho
de 2012, as 17,00 horas (a proposta deve ser redigida numa das
linguas oficiais da Regido Administrativa Especial de Macau).

11. Local, dia e hora do acto publico:

Local: Centro de Formagao do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, Macau.

Dia e hora: dia 22 de Junho de 2012, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para se-
rem esclarecidas as eventuais duvidas relativas aos documentos
apresentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencao da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados
nos Servicos de Saneamento, Vias e Manutencdo Urbana do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av. da
Praia Grande, Edificio Comercial Nam Tung, 17.° andar, Macau,
durante as horas de expediente, desde o dia da publicacido do
antncio até ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido, poderao ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 12 de Junho de 2012, cépias do processo de concur-
so ao prego de $ 1 000,00 (mil patacas) por exemplar, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execugdo da obra: o prazo de execu¢do nao po-
derd ser superior a cento e trinta dias.

14. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos factores
de ponderacao:

— Preco global da empreitada e lista de precos unitdrios: 60%;
— Prazo de execugdo razodvel: 5%;

— Programa e proposta da realizagdo da obra: 5%;

— Experiéncia em obras semelhantes: 10%;

— Qualidade do material: 15%;

— Plano de Seguranga: 5%.

15. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servigos de Sanea-
mento, Vias e Manuten¢do Urbana do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande, Edificio
Comercial Nam Tung, 17.° andar, Macau, a partir de 12 de Junho
de 2012 até a data limite para entrega das propostas, para tomar
conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 15 de
Maio de 2012.

O Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, Lo Veng
Tak.

(Custo desta publicagio $ 3 393,00)
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Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Adminis-
tracdo do IACM, tomada na sessdo de 11 de Maio de 2012, se
acha aberto o concurso publico para o arrendamento do Centro
Comercial de Seac Pai Van, sito na Habitacdo Publica, no Seac
Pai Van, Lote CN5a.

O programa do concurso € o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tuteis e dentro do horario normal de ex-
pediente, no Niicleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 26 de Junho de 2012. Os concorrentes ou seus represen-
tantes devem entregar as propostas e os documentos no Nicleo
de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma caugao pro-
viséria no valor de $ 120 000,00 (cento e vinte mil patacas). A
caucdo provisdria pode ser efectuada na Tesouraria da Divisdo
de Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM, sita na
Avenida de Almeida Ribeiro n.® 163, r/c, Macau, por depdsito
em dinheiro, cheque ou garantia bancéria, em nome do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais. A renda minima mensal
¢ de $ 60 000,00 (sessenta mil patacas).

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
auditério da Divisdo de Formacdo e Documentagdo do IACM,
sita na Avenida da Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza 6.°
andar, pelas 10,00 horas do dia 27 de Junho de 2012. A sessdo
de esclarecimento terd lugar no dia 7 de Junho de 2012, as 10,30
horas, no auditdrio do 4.° andar do Centro de Actividades de
S. Domingos do Complexo Municipal do Mercado de S. Domin-
gos, sito na Travessa do Soriano.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 16 de
Maio de 2012.

O Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, Lo Veng
Tak.

(Custo desta publicacio $ 1 390,00)

Editos de 30 dias

Faz-se publico que tendo De Assis, Ondina Rafaela reque-
rido os subsidios por morte, de funeral e outras compensacdes
pecunidrias, por falecimento do seu conjuge, Leung, Chi Keung,
adjunto-técnico especialista principal, 2.° escaldo, da Divisdo
de Oficinas e Armazéns dos Servicos de Construgdes e Equipa-
mentos Urbanos deste Instituto, devem todos os que se julgam
com direito a percep¢do das mesmas compensagdes, requerer
a este Instituto, no prazo de trinta dias, a contar da data da pu-
blicagdo do presente édito no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus
direitos, pois que, nao havendo impugnacao, sera resolvida a
pretensao da requerente, findo que seja esse prazo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 7 de
Maio de 2012.

A Administradora do Conselho de Administracdo, Isabel Jorge.

(Custo desta publicagao $ 754,00)
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Faz-se publico que tendo Ao da Costa, Sao Fan requerido os
subsidios por morte, de funeral e outras compensagdes pecu-
nidrias, por falecimento do seu conjuge, Bernardo da Costa, Jose
Luis, operdrio qualificado, 7.° escaldo, dos Servigos de Zonas
Verdes e Jardins deste Instituto, devem todos os que se julgam
com direito a percep¢do das mesmas compensacoes, requerer a
este Instituto, no prazo de trinta dias, a contar da data da publi-
cagdo do presente édito no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus direitos,
pois que, ndo havendo impugnacgio, sera resolvida a pretensdo
da requerente, findo que seja esse prazo.

“HFAHTHRRBEE

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 10 de

N e Maio de 2012.

BHZEEZRE B
A Administradora do Conselho de Administracao, Isabel Jorge.

( 152 AR $715.00) (Custo desta publicagio $ 715,00)
r’EB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
n Antincio
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Faz-se ptublico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos), no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Despacho do Chefe
do Executivo n.° 231/2011, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior do quadro de pessoal da Direcgao dos Servigos de Eco-
nomia.

O aviso respeitante ao referido concurso encontra-se afixado
no atrio da Divisdo Administrativa e Financeira da DSE, sita
na Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.°s 1-3, Edificio Banco Luso
Internacional, 6.° andar, bem como pode ser consultado nos
sitios da internet desta Direccao dos Servicos e da Direccdo dos
Servigos de Administracdo e Funcao Publica. O prazo para a
apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primei-
ro dia udtil imediato ao da publicacdo do presente antincio no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direcgao dos Servicos de Economia, aos 11 de Maio de 2012.
O Director dos Servigos, substituto, Tai Kin Ip.

(Custo desta publicagio $ 1 116,00)

Aviso

Publica-se a lista de classificacdo final dos candidatos ao con-
curso comum, de ingresso, para a admiss@o de vinte inspectores
de 2.7 classe, estagiarios, da Direccao dos Servigos de Economia
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(DSE), dos quais os primeiros quinze estagiarios na lista de
classificacdo do estagio serdo contratados, pelo periodo de um
ano, em regime de contrato além do quadro, como inspector de
2.2 classe, 1.° escaldo, grau 1, dos mesmos Servigos, cujo aviso foi
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 29, II Série, de 20 de Julho de 2011:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuagdo  Observa-

final coes
1.° Lam, Chi Chio ...cceveveveveeerercierererennen 65,42
2.° Chio, Hon Ieng......cccocevcveennuccnennnncncae 64,83
3. Wong, Cheng Man .........ccccceeeveeenucnene 63,27
4.° Ng, U SEONg...coeveuerimereriirireererenrereneas 63,05
5.2 Ng,Sou Cheng.......ccccovvvvivivnininininnne 62,58
6.° Lam,Ka Lai....cccccooovevviiieiiiiieicieeenns 62,00
7.° Hol, Sio LONg ...voveveiriercniiriniccnirieenee 61,97
8. Choi, Ka Chon......ccceceverevenrerceenrinenne 61,18
9.2 Mak, Chon Kit......c.ceourerieernreriniene 60,75 a)
10.° Sio, Chon Man.........ccceevevevecrenrenenne. 60,75 a)
11.° Lei, Sio Keong......cccoceeveeeeencnccnnennne 60,63
12.° Chan, Hao Man.........cccecvevvevveceeennnne 60,50 a)
13.° Lee, Choi Kuan .........cceeeveeveeveeneennnne 60,50 a)
14.° Ao, Im Peng.......ccccovevveinccncniccncnne 60,48
15.° T, Fel o 60,42
16.° Leong, Hou In...ccccocoveiviniininiinne 60,32
17.° Wong, Hoi Ian .......cccovvveivinvivinnncns 60,23
18.° Lai, Lei NO oo 59,83
19.° Hong, Sio Fong.....c.ccccceeevevincnccncnne 59,80
20.° Wan, Wai [eng .....cccoeeeevmecncnrnucncnenee 59,67
21.° Mok, Kam Ian ........ccccoevevvveviecneennnes 59,50
22.° Loi, Kuok Lap ....ccoevevecennecreninccnnee 59,48
23.° Tam, Tak Ngai.....cccceerecermercrinrruencnnnne 59,25
24.° U, Kit Leng ....ccoeeeeeviiecenicceiercnenes 59,22
25.° Ip, S10 Man...ccveveirenieeienncrcceieeeiene 59,05
26.° Kou, Ka Ian.......cccoeeeeveveeiieenieieenens 59,03
27.° Ip, Kong Fok .....ccoccovveniincnncncnene. 59,00
28.° Vong, Chi Man .......cccccccevvecennnucncnnnee 58,95
29.° Wan, Fai Kuan .........ccccoocoevveveecneennn, 58,78
30.° Tu, InTeng...ccccveveeenccncniccncecees 58,77
31.° Lei, Hou Man ........ccccooevvevveerecneenens 58,73
32.°2 Ng, Sut Lei . 58,42
33.° Leong, Sek Kuan.......c.coccceenrecnennnnee 58,25
34.° Leong, In In...cooceneniiiniinicicce, 58,22

35.° Hong, Sa0 Sa0 ...ccoeveernrerienirecicineee 58,17
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HR M MApkAE fEF Lugar Nome Porgr?:lgéo Ob:;er:a_
36.° BEFREE oo 58.12 36.° Ip, Ngai ChUun ......c.coovevveeeerreeerrrrenes 58,12
37.° BB oo 58.08 37.° Tam, Man Cheng........cc..cooveerreenreennn 58,08
380 T BEIE oo 58.07 38.° Tso Kam, Carmen Leiva.................... 58,07
39.% FEIBE oo 58.05 39.° Tam, Chon Meng...........cocoevverrverrrnncn. 58,05
40.° BE/INE oo 57.98 40.° Ngan, Sio Cheng.........ccc.comeereeemereeennns 57,98
41.° BREIEHE oo 57.95 41.° Ao Teong, Un Wa .....ovvverrverrverrennnn. 57,95
42,0 AT oo 57.90 a) 42.° Ho, 10k MeNg ....ooovverrrerrresreeesreenrnnn 57,90 a)
43.° T e 57.90 a) 43.° Wong, Kei c.oovenreeereeeeeieeeeeeiseeeeenns 57,90 a)
44.° ZEFETE oo 57.88 44.° Lei, Lai PeNng....o.ovvveneverrreenrisensirniens 57,88
45.° ZE T s 57.83 45.° Lei, Pou Cheng......cccoveveverenenceenenccacnes 57,83
46.° 2R BRI oo 57.77 46.° Lei, Kam HONG...ooooveveviirivciiiecne 57,77
A7.° BEIFFE oo 57.73 47.° Wong, Hoi FONgG .......cccoovverrrrrrrnnnns 57,73
A8.° R ZE e 57.58 48.° Lam, Kam c.co.oooveveeeeeeeeeeeeeeeeeeee 57,58
49.° TR EEEE e 57.50 49.° Leong, Lou Chon ..., 57,50
50.° ZERETE oo 57.40 50.° Choi, Lai T20......oweeeeeeeeeeseereerereeenene 57,40
51,0 2B FBES e 57.32 51.° Lei, Ka Leng...ccoooeeeeeeevererereereeinann 57,32
52.° LT oo 57.23 52.° Ng, Kin Kuan .......ccooceomereenereenneeennnnes 57,23
53.0 BB ZEHT oo 56.90 53.° Cheong, Ka I0i ....coooooerrvererreeerer, 56,90
54.° B EE ..o 56.83 54.° Chang, SOK Wa ......occeorrvennreennriernreienes 56,83
55 B T e 56.82 55.° Wong, I Kuan........cceeeeveeenirenieneneenn. 56,82
56.% HE, B oot 56.68 56.° Long, Kat Keng........cccooovvververeerrennnn. 56,68
57.° BLEFEE oo 56.57 57.° Ng, Cheng Ha ......ooeveenereeereerrreiennes 56,57
58.° BUTELZ (oo 56.50 b) 58.° Lao, Nga Teng.....c.c.ceveuevreemeererereucennns 56,50 b)
59.° BRIHHE oo 56.50 b) 59.° Leong, Pui Chong ......coo.ovvverreeereenes 56,50 b)
60.% B IEFE oo 56.38 60.° Teong, Un Ngai......cccceveeeerineeeccncnes 56,38
61.° BB B e, 56.37 61.° Cheang, Ian Teng .......ccccceeeveeveuecnunnnne. 56,37
62.° FB, BT ovveeveeereeeee e 56.22 62.% L0, TOK Ul.ooovvoorerenreesssieessieessienns 56,22
63.2 B TEER e 56.07 63.° Chang, Lai I ......coevverreerreecreerierrenes 56,07
64.° Da Silva Rosario, Duarte Anténio........... 55.90 64.° Da Silva Roséario, Duarte Anténio ...55,90
65.% BHLEFFT. covvoeeeeeeee e 55.85 65.° Kuan, Cheng L.....ccoocccomereeerrennrrennnnes 55,85
66.2 FEFETY ceeeeeeeeeeeeeeeeeee e eere e eees e 55.77 66.° L0, KA MaN c.erivreereeeeeeeeeeeeeeeesesenenes 55,77
67.° ZEJINB oo 55.43 67.° Choi, Si0 FONG ....vvvrvvrrrirrierreesiins 55,43
68.° BEEEE s 55.17 68.° Leong, In Wai .......ooveeereerereereceienes 55,17
09.° B FELE oo 55.08 69.° Tong, Chan Kit ......cccooveveereererrerrnne. 55,08
70.° BIRE cooieeeceee e 55.00 70.° Teong, Leng Chan........c.oceveeeneveeeennns 55,00
TLE BRITEEEL oo, 54.83 71.° Chan, Un Kei.....coovveooereeeereesereeeereneae 54,83
72,2 BT o 54.58 72.° Loi, Chak Meng .......c..ccooeerveervrrennronn. 54,58
730 TR oo 54.55 73.° Wong, Kong Wai........cccccoeenrenrenrenenns 54,55
L =/ OO 54.53 74.° Si, Cheng Chong.........o.ccmmrvvvernreeennns 54,53
75.° BUIBETE s 54.28 75.° Ngai, Hio Wan ....c..oovverrvenreeneierereeenes 54,28
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Candidatos aprovados:

Lugar Nome POIES:;;EO OZS;:SV&_
76.° Choi, Weng Kei .....cccoveeivinieneennne. 5427
77.° Chan, Chi Chong........ccccevuvvvrunununee 53,90
78.° Constantino, Ana Kam............cc.c...... 53,10
79.° Lao, Hoi Ian.......c..cccoeeveeeeeveciecieennne 52,93
80.° Lai, Ka Sam .......ccccoevvevieviecieciecreeee 52,33
81.° Sin, HOWa ..o 51,72
82.° Leong, Ka Hou......ccocceveiniincncinncne. 51,50
83.° Che, Wai Leng ......ccccceeveveenencrccnennenee 51,33
84.° Chan, Iek Tat ......ccooovvivvviiiriiiieeenen. 50,80
85.° Cheong, Chon Kit.........ccccevviiiinncne. 50,00

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos);

b) Nos termos da alinea 3) do n.° 2 do artigo 26.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos).

Excluidos por terem obtido uma classificacao inferior a 50 va-
lores: 3.

Excluidos por ndo terem comparecido a entrevista profissio-
nal: 18.

Os candidatos aprovados e classificados nos vinte primeiros
lugares deverdo declarar, no prazo de dez dias tteis a contar do
dia seguinte ao da publica¢@o no Boletim Oficial da RAEM do
presente antncio e durante o hordrio de expediente, se acei-
tam ou ndo frequentar o curso de habilitacdo para ingresso nas
carreiras de inspectores de 2. classe estagidrios, mediante o
preenchimento de impresso proprio, disponivel na DSE ou no
website desta Direccdo www.economia.gov.mo, clicando no item
«Recrutamento».

As vagas nao ocupadas por declaracdo de ndo aceitacio da
frequéncia no curso ou por auséncia da declaracao, serdo preen-
chidas pelos candidatos que se seguem na lista de classificagio
final, os quais serdo notificados pela DSE para os devidos efei-
tos.

Os candidatos admitidos ao curso de habilitacdo para ingres-
so nas carreiras de inspectores de 2.* classe estagidrios deverao
apresentar-se no proximo dia 1 de Agosto de 2012, pelas 9,00
horas, na sala de reunido da DSE, sita no 7.° andar da Rua do Dr.
Pedro José Lobo, 1-3, Macau, para iniciar o curso de habilitacao.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos) os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, a contar da data da sua publicagdo no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.
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Direcgdo dos Servicos de Economia, aos 18 de Maio de 2012.
O Juri:

Presidente: Tai Kin Ip.

Vogais efectivos: José Manuel Pereira de Oliveira; e

Leung Anténio.

(Custo desta publicagdo $ 7 096,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Direccao dos Servigos de Finangas, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 8, II Série, de 22 de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.° Kaleen Gracias KoK .......ccccceeveeeeieeeieeeeceeeeiesienns 81,06
2.2 Chan Wai Cheng .......cccceeeeereineneenieineneeseeeenene 80,44

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagido para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os
candidatos podem interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para a
Economia e Finangas, de 15 de Maio de 2012).

Direccdo dos Servicos de Finangas, aos 19 de Abril de 2012.
O Juri:

Presidente: Ho Pui Va, chefe de departamento.

Vogais: Leong Kin Cheong, técnico superior de 2.? classe; e
Iu Iok Leng, técnica superior assessora do GDSE.

(Custo desta publicagdo $ 1 321,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea de informatica,
da carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
além do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servicos de Finan-
cas, aberto por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 8, II Série, de 22 de Feve-
reiro de 2012:
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Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o
candidato pode interpor recurso da presente lista para a entida-
de que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 15 de Maio de 2012).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 20 de Abril de 2012.
O Juri:

Presidente: Cheong Chi Kin Estevao, chefe de divisao.
Vogais: Un Cho Seng, técnico superior assessor; e

Ma Chon Ip, técnico superior de 1.* classe do GCS.

(Custo desta publicacio $ 1 155,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dez lugares
de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escalao, da carreira
de adjunto-técnico do quadro de pessoal da Direcgdo dos Servi-
¢os de Finangas, aberto por antincio publicado no Boletim Ofi-
cial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 9, IT Série,
de 29 de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados: Valores
1.°Leong Iok Wa......cccooiiiiiiiiiccccce, 92,19
2.° Chau Lai SiM....cceeevereiiineeerceeeereeesr s 91,56
3.2Chao Mei ChOl...cuicuiieicieeeeeceeeeeceeeeeeeee e 91,25
4.°Lei ITM LN 90,94 a)
40Le0ong Lo 90,94
6.° Lou Cheng Man Cordeiro ..........ccccecuvueueieueucucnennae 90,38
7.°2Chan Wai Pan..........cccceevveeiiiieceecieeeeceeeeee e 90,31
8.2 Ricardo Campo......c..ceueuevereeveuerinrereenineeieeneeieneenens 89,75
9.° Leong Kit Chi GIOTia ......cceuvuviiiiiiiciiiiiiiciciiiciae 88,88

10.° Leong Mei Pou ™ .....o.oooevieeeeeeeeeeeee e -

a) Maior antiguidade na carreira;

b) Foi excluida por a mesma estar em situacao de licenga de
longa duracao.

Nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgio
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a
Economia e Finangas, de 15 de Maio de 2012).
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Direccao dos Servicos de Financas, aos 20 de Abril de 2012.
O Juri:

Presidente: Chang Tou Keong Michel, chefe de divisao.
Vogais: Lao Ka Fei, técnica superior assessora; e

Wong Meng Fong, técnico de 2.% classe da DSEJ.

(Custo desta publicagdo $ 1 732,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois lu-
gares de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico do quadro de pessoal da Direc¢do dos Servicos de
Financas, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de 29
de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.2Lei Chi KON ... 89,75
2.2 Chan Ip Cheong .......cccccecvveeerninieieeneieeneeneeneeaeneneas 88,75

Nos termos do n.” 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 15 de Maio de 2012).

Direccédo dos Servicos de Financas, aos 26 de Abril de 2012.
O Juri:

Presidente: Cheong Chi Kin Estevao, chefe de divisao.
Vogais: Lao Ka Fei, técnica superior assessora; e

Eurico da Silva Leong, intérprete-tradutor de 2.* classe dos
SAFP.

(Custo desta publicagio $ 1 184,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de sete luga-
res de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do qua-
dro do pessoal da Direcgao dos Servicos de Financas, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 8, I Série, de 22 de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.0 WU STTENG oot 85,06
2.2 HO Ka Man....ccociiieeiieieeeeeeeee e 84,25
3.2 Lam Sio Fan ....ccccoeeiirieeeeceeec e 81,50 a)
4.° 1e1 POU SAN ..oviiiviiiiiiieieeeeeee e 81,50
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a) Maior antiguidade na categoria actual

Nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 15 de Maio de 2012).

Direccdo dos Servicos de Finangas, aos 27 de Abril de 2012.
O Juri:

Presidente: Chu Iek Chong, chefe de divisdo.

Vogais: Lam Yik Kiu, técnica superior de 2.” classe; e

Sio Oi Va, técnica de 2.% classe do GDI.

(Custo desta publicacio $ 1 566,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés lu-
gares de adjunto-técnico principal, 1.°
adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do qua-

escaldo, da carreira de

dro do pessoal da Direcgao dos Servicos de Financas, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 8, I Série, de 22 de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.°0Lai KaTan......ocoveiieiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeve et 80,13
2.2Val SOK L. 79,63
3.2 Chiang Chi Ieong.........cccccoceiiiiiiciiccccccce 77,38

Nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 15 de Maio de 2012).

Direccédo dos Servicos de Finangas, aos 27 de Abril de 2012.
O Juri:

Presidente: Lao Ka Fei, técnica superior assessora.

Vogal: Lam Yik Kiu, técnica superior de 2.” classe.

Vogal suplente: Chung Fu Yu, técnica de 1.% classe do IACM.

(Custo desta publicacio $ 1 184,00)
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Antincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», se encontra afixada na Divisdo Administra-
tiva e Financeira da Direccao dos Servigos de Finangas, sita na
Avenida da Praia Grande, n.s 575, 579 e 585, Edificio «Finan-
cas» 14.° andar, a lista proviséria dos candidatos aos concursos
comuns, de acesso, condicionados, documentais para o preenchi-
mento dos seguintes lugares do quadro de pessoal da Direc¢do
dos Servicos de Financas, aberto por antincios publicados no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 15, II Série, de 11 de Abril de 2012:

— Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° es-
caldo, da carreira de técnico superior; e

— Quatro lugares de técnico superior assessor, 1.° escalao, da
carreira de técnico superior.

As listas sdo consideradas definitivas, nos termos do n.° 5 do
artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccdo dos Servicos de Finangas, aos 17 de Maio de 2012.
A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicagio $ 881,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixado na Divisao Adminis-
trativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Financas, sita
na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio «Fi-
nangas», 14.° andar, a lista provisdria do candidato ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de um lugar de assistente técnico administrativo de 1.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administra-
tivo, provido em regime de contrato além do quadro de pessoal
da Direcg¢ao dos Servigos de Financas, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 16, I Série, de 18 de Abril de 2012.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direcc¢édo dos Servicos de Financas, aos 17 de Maio de 2012.

A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceigao..

(EIETIEZ A F $910.00) (Custo desta publicacdo $ 910,00)
HIEHBR DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS
N =® Aniincio

BT REE /U = HEE14/200958 58 (A A BREE
) KJ\HJ\HE2320115 T EGER (OB A BRI ~ B

Faz-se ptblico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores
contratados além do quadro da Direccao dos Servigos para os
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Assuntos Laborais, nos termos definidos no «Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servigos publicos», estipulado pela Lei
n.° 14/2009, de 3 de Agosto, e no «Recrutamento, selecgdo e for-
macao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos» estipulado pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2011,
de 8 de Agosto:

1. Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo;

2. Dois lugares de assistente técnico administrativo de 1.% clas-
se, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afixa-
dos na Divisdo Administrativa e Financeira destes Servigos, sita
na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279, Edi-
ficio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como nos sitios da
internet destes Servicos e da Direccao dos Servigos de Adminis-
tragdo e Fungdo Publica.

Podem candidatar-se os contratados além do quadro da Direc¢ao
dos Servigos para os Assuntos Laborais, que retinam as condicoes
estipuladas na alinea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009. O
prazo para a apresentacio de candidaturas é de dez dias, a con-
tar do primeiro dia util imediato ao da publicagcdo do presente
antuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 11 de
Maio de 2012.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacio $ 1 527,00)
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AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU
Aviso
Retoério e contas do exercicio de 2011
Indice
1. Atribui¢coes da Autoridade Monetaria de Macau (AMCM)
2. Orgios estatutdrios da AMCM
2.1 Composicao dos érgaos estatutdrios, 2011
2.2 Pessoal dirigente, por unidades de estrutura, 2011
3. Actividades da AMCM

3.1 Exercicio de fungoes

3.1.1. Regulagao e supervisao do sistema financeiro de
Macau

3.1.2 Moeda local
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3.1.3 Evolugao da reserva cambial

3.1.4 Fundo de Reserva da Regido Administrativa
Especial de Macau

3.1.5 Produgdo estatistica e investigagao econdémica
3.1.6 Cunhagem de moedas comemorativas
3.2 Promocdo externa e cooperacao
3.3. Organizacdo e gestdo interna
3.3.1 Recursos humanos
3.3.2 Accoes de formacao e de representacao
3.3.3 Auditoria interna e externa
4. Contas de geréncia
4.1 Analise do balango
4.1.1. Evolugao do activo
4.1.2 Evolugao do passivo
4.1.3 Evolugao da estrutura patrimonial
4.2 Andlise dos resultados
4.2.1 Resultados operacionais
4.2.2 Outros proveitos e custos
4.3 Proposta de aplicacdo de resultados

5. Parecer da Comiss@o de Fiscalizagao da AMCM sobre o
relatério e contas do exercicio de 2011

Anexos:

Balanco da Autoridade Monetaria de Macau em 31 de De-
zembro de 2011

Demonstragao dos Resultados relativos ao exercicio de 2011
1. Atribuicdes da Autoridade Monetaria fe Macau

De entre as atribui¢des da Autoridade Monetaria de Macau
(AMCM) definidas no seu Estatuto, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 14/96/M, de 11 de Marco, realgam-se as seguintes:

a) Aconselhar e apoiar o Chefe do Executivo da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau da Reptiblica Popular da China
na formulacdo e aplicacdo das politicas monetaria, financeira,
cambial e seguradora;

b) Orientar, coordenar e fiscalizar os mercados monetéario,
financeiro, cambial e segurador, zelar pelo seu regular funciona-
mento e exercer a supervisdo dos operadores nesses mercados,
nos termos estabelecidos nos diplomas reguladores das respec-
tivas actividades;
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c) BEREBHNH TR E R HEINIERRES - DIECR 5 ¢) Zelar pelo equilibrio monetdrio interno e pela solvéncia
2R externa da moeda local, assegurando a sua plena convertibilida-
’ de;

d) 7 o DR fRE O I RE B S B HL At 3 A1 S TR AR

d) Exercer as fungdes de caixa central e de gestora das reser-

NIERE vas de divisas e outros meios de pagamento sobre o exterior; e
e) MERFERIBERIVRE e) Zelar pela estabilidade do sistema financeiro.
2. BEFEREEBHEBIZRE 2. Orgios Estatutirios da AMCM

R CQEMEemEHFEBER) B HEENEE - B De acordo com o artigo 14.° do seu Estatuto, a AMCM tem
SR T REEY  ERASO LAY - coimcj orgaqs so?1a1s~ um Conselho de Admlmlstragao, uma Co-
missdo de Fiscalizacdo e um Conselho Consultivo.
2.1 Composicao dos orgaos estatutarios, 2011
Conselho de Administracdo
Presidente: Dr. Teng Lin Seng Anselmo

RE S A

Vogais: Dr. Anténio José Félix Pontes
FIHREAE Dr. Wan Sin Long
Comissado de Fiscalizagdo
Presidente: Dr. Leonel Alberto Alves
Vogais: Dra. Lam Bun Jong

BIAAT A Dr. Lao Pun Lap

Conselho Consultivo

Ef - THERE Presidente: Dr. Teng Lin Seng Anselmo
R8 - WEEHESE Vogais:  Dr. Anténio José Félix Pontes
Eabivivima Dr. Wan Sin Long
B2 A Dr. Leonel Alberto Alves
TE—HE Dr. Ye Yixin
54! Dr. Artur Jorge Teixeira Santos!
ZHELE! Dr. Jiang Yidao!
FRERAE ST Dr. Herculano Sousa?
SIS e Dr. Barry Chung?
2.2 £ 2011 EHNSEHEEA 2.2 Pessoal dirigente, por unidades de estrutura, 2011
HRITEC 22 57 Departamento de Supervisdo Bancdria
'E20114E3H9HM - I Com inicio a partir de 9 de Margo de 2011.

2EZF20114E3A8H - 2 Até 8 de Margo de 2011.
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Directora-Adjunta: Dra. Ng Man Seong, Deborah !
Directora-Adjunta: Dra. Lau Hang Kun, Henrietta
Director-Adjunto: Dr. Vong Lap Fong, Wilson
Departamento de Supervisdo de Seguros

Director: Dr. Oscar Filomeno Menezes
Directora-Adjunta: Dra. Maria Luisa Man
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3. Actividades da AMCM

3.1 Exercicio de funcdes

3.1.1 Regulacéo e supervisdo do sistema financeiro de Macau
a) Sector bancdrio

O sector bancidrio da RAEM que tem vindo a adoptar medi-
das prudentes com o objectivo de gerir as suas operagdes com
uma forte capitalizagdo e liquidez — registou um crescimento
consideravel, permanecendo forte e estavel em 2011. Enquanto
os activos totais atingiram niveis historicamente elevados, com
o crédito vencido (CMP) apenas 0,4% e o racio de adequabili-
dade de capital (RAC) de aproximadamente 14,1%, a rentabili-
dade continuou a recuperar apesar das incertezas no ambiente
econdmico e financeiro externo.

Como autoridade de fiscalizacdo financeira, a AMCM, é res-
ponsével pela promogao da seguranca e estabilidade do sistema
financeiro da RAEM através da regulamentacdo e supervisao
das instituicdes autorizadas. A AMCM, para cumprir as suas
obrigacdes de fiscalizag¢do, continuou a efectuar a vigilancia
«off-site» € as inspeccdes «on-site», incluindo acompanhamen-
tos temdticos, inquéritos pormenorizados e acgdes de coopera-
¢do transfronteiri¢o para monitorizar a observancia das regras e
regulamentos relacionadas com a prudéncia, com a adequabili-
dade de liquidez e capital, os processos de gestao de risco, a so-
lidez do sistema para o combate ao branqueamento de capitais
(AML) e ao combate ao financiamento do terrorismo (CFT),
assim como o desempenho e posicdo financeira das instituicdes
autorizadas. O processo de contratacdo pela primeira vez de
uma empresa de renome internacional para avaliar as fungdes
de auditoria interna e de cumprimento dos bancos na RAEM
foi concluida. Para além disso, foi contratada pela primeira vez
uma empresa profissional externa para avaliar o cumprimento
dos bancos e as funcdes de auditoria externas. Foi também sub-
sequentemente realizada uma sessdo explicativa com o sector
para debater as conclusdes comuns da avaliagdo e fazer reco-
mendagdes de melhoramento.

Foi adoptada uma abordagem baseada no risco para o pro-
cesso de fiscalizagdo das instituicdes autorizadas em curso, cen-
trada a volta de uma compreensdo pormenorizada e completa
das principais actividades negociais destas entidades, bem como
uma avaliacdo abrangente dos processos de gestdo de risco e
dos sistemas de controlo interno adoptados pelas mesmas. A
AMCM tem, ao abrigo desta abordagem baseada no risco, dado
enorme importancia ao discurso regular com os membros da
direccdo das instituicdes autorizadas de modo a compreender
como ¢ que avaliaram e desenvolveram os seus negdcios, geri-
ram os seus negdcios e controlaram e mitigaram os respectivos
riscos. A AMCM tem também, através de reunides bilaterais
realizadas todos os trimestres e outras discussoes «ad hoc», a
AMCM tem também mantido relacdes estreitas com a Asso-
ciacao de Bancos de Macau (ABM) de modo a poderem trocar
opinides sobre assuntos macroecondmicos, financeiros e de su-
pervisdo de interesse mutuo, de modo a darem conselhos sobre
questdes de notificagcdes de alerta e melhor compreender as
necessidades e preocupagdes de ambas as partes.

A AMCM tem, para além disso, mantido uma relacdo pro-
fissional e estreita com bancos centrais e autoridades de su-
pervisdo no exterior para obter assisténcia mutua e partilhar
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informacoes sobre a supervisdo ao abrigo de um Protocolo de
Cooperagao, ou em conformidade com as prdticas internacio-
nais estabelecidas pela Comissdo de Basileia para a Supervisao
Bancéria (CBSB). O objectivo foi exercer uma fiscalizagdo
consolidada sobre as instituigdes autorizadas, sendo a maioria
delas subsididrias ou delegacdes de instituicdes internacionais.
Durante o ano foram realizadas na RAEM, no Interior da Chi-
na e no estrangeiro, reunides sobre a supervisao com o Banco
Popular da China (BPC), a Comissdo Supervisora Bancéria da
China (CBRC), o Banco de Portugal, a Autoridade Monetaria
de Hong Kong (HKMA) e a Hong Kong Securities and Futures
Commission (HKSFC), para partilhar opinides sobre os desen-
volvimentos e as tendéncias econdmicas ¢ financeiras mais re-
centes, trocar informacdes sobre os desenvolvimentos legislati-
vos e no ambito da regulamentacdo e ainda para debater outras
questdes de interesse comum relacionadas com a supervisao.
A AMCM também participou em semindrios de supervisao or-
ganizados por outras agéncias desta drea, de modo a partilhar
experiéncias e opinides no ambito da supervisao.

Como membro do Grupo de Supervisores de Centros de
Financas Internacionais (GIFCS) e o Grupo da Asia Pacifico
sobre o Branqueamento de Capitais, a RAEM tem empenhado
todos os esforcos em manter os seus sistemas de AML e CFT
conforme os padrdes internacionais e melhores praticas. Para
além de participar activamente no grupo de trabalho AML e
CFT trans-departamental e manter uma comunicagio e coope-
racdo estreita com o Gabinete de Informacao Financeira (GIF)
para apoiar o Governo a cumprir as suas obrigacdes no ambito
do AML e CFT,a AMCM tem também trabalhado zelosamente
para reforcar as capacidades de AML e CFT na industria finan-
ceira. Em Abril,a AMCM e o GIF organizaram conjuntamente
um semindrio para as institui¢oes autorizadas poderem partilhar
as tendéncias no branqueamento de capitais e as tipologias mais
comuns do financiamento do terrorismo, debater as questdes
mais comuns no ambito do AML e CFT identificadas durante
a fiscalizagdo e os exames continuos, bem como para dar reco-
mendagdes para reforcar as medidas de controlo relevantes. Em
Setembro,a AMCM, a ABM e a Associacdo dos Mediadores de
Seguros de Macau organizaram conjuntamente um seminario
e convidaram os departamentos governamentais relevantes e
um dos operadores da industria do Jogo a introduzir as opera-
¢oes e as medidas de AML e CFT utilizadas no sector do Jogo.
Em Dezembro, a AMCM ingressou a delegacdo de Macau no
«Workshop» tipoldgico realizado na Reptblica da Coreia pela
APG com o objectivo de partilhar as tendéncias e tipologias
mais recentes nos campos do branqueamento de capitais e do fi-
nanciamento do terrorismo com representantes de outros paises
e jurisdigoes.

De modo a poder lidar com o crescente mercado financeiro,
bem como a reforgar a respectivo supervisao, a AMCM tem
vindo a elaborar novas regras e linhas de orientagdo de acordo
com os padrdes internacionais de regulamentagao e supervisao
prudentes. A AMCM tem — tendo em considerag¢@o o actual
enquadramento das operacgdes do sector bancario da RAEM
— vindo a adoptar uma abordagem gradual no que se refere a
implementagdo da «Convergéncia Internacional de Medicao
de Capital e Padroes de Capital: um Quadro Revisto», também
conhecido como a Basileia II. A afectagdo de capital para cobrir
0s riscos operacionais tem vindo a ser implementada numa base
experimental desde 2008 e promulgada como lei em Janeiro de
2011 e os requisitos de capital para o risco de crédito e a revisao
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da supervisdo dos procedimentos de avaliacao de capital interno
dos bancos estdo a ser avaliados. Para além disso, os requisitos
de divulgagdo serdo melhorados adicionalmente com a imple-
mentacdo das «Linhas de Orientagdo sobre a Divulgacao de In-
formacdes Financeiras», presentemente em fase de finalizacéo.
Entretanto, a AMCM iniciou a preparagdo da implementagao
gradual do Basel III e, tendo em consideracgao a actual situagdo
da RAEM, ird adoptar as novas medidas de forma correcta e
eficiente.

A crise financeira mundial salientou a importancia da liqui-
dez para o funcionamento dos mercados financeiros e do sector
bancario. Neste contexto,a AMCM tem, desde Outubro de 2008
reforcado a fiscalizacdo das posicoes de liquidez das instituicdes
de crédito autorizadas e em Janeiro — apds consulta ao sector
— emitiu as «Linhas de orientacdo sobre a Gestdo do Risco de
Liquidez» que estabelece os requisitos principais para a gestao
dos riscos de liquidez pelos bancos e delineia a abordagem da
AMCM no ambito da supervisao e a avalia¢ao das politicas e as
préaticas bancadrias relacionadas com a gestdao do risco de liqui-
dez.

A AMCM, com o objectivo de assegurar um desenvolvimen-
to estdvel a longo prazo dos créditos a habitacido concedidos
pelos bancos, emitiu, em Outubro de 2010, a «Directiva sobre a
Supervisao das Actividades de Concessdo de Empréstimos para
a Aquisicdo de Habitacdo». Tendo em conta o crescimento de
empréstimos hipotecdrios equitativos, o aumento na oferta de
unidades residenciais incompletas, bem como os elevados riscos
associados com estes tipos de empréstimos em comparacido com
empréstimos hipotecarios normais, a AMCM, apds consulta com
a ABM, promulgou em Abril medidas de supervisdo mais rigo-
rosas para empréstimos hipotecdrios equitativos para iméveis
residenciais em construcdo. Por outras palavras, os empréstimos
hipotecarios equitativos nunca poderao ser superiores a 70,0%
para residentes e 50,0% para nao-residentes do valor de qual-
quer propriedade.

As operagdes em renminbis com pessoas singulares tiveram
inicio em Novembro de 2004 e tém vindo a crescer de forma es-
tavel e regular. O ambito das operagdes em renminbis com pes-
soas singulares tem vindo a aumentar desde Dezembro de 2009.
O regime sobre a liquidacdo das transac¢des comerciais trans-
fronteiricas denominadas em RMB entre empresas de Macau
e empresas do Interior da China entrou em vigor nessa mesma
altura, criando oportunidades para os bancos lidarem com a li-
quidacao de operagdes comerciais transfronteiras denominadas
em RMB entre as empresas de Macau e as do Interior da China.
Para além de fiscalizar continuamente as operagdes relevantes
dos bancos na RAEM, a AMCM ira manter um contacto es-
treito com o BPC para partilhar opinides sobre oportunidades
de desenvolvimento adicionais para fomentar as operagdes em
RMB na RAEM.

Para além de ser uma entidade reguladora, a AMCM tem
também empenhado esforcos para facilitar e cultivar o desen-
volvimento da industria financeira da RAEM. Aproveitando a
continuada e rdapida integracdo econémica com o Interior da
China, a AMCM tem vindo a promover rela¢cdes comerciais
mais proximas entre os bancos na RAEM e no Interior da Chi-
na, para além das operacdes em RMB. A AMCM tem vindo a
participar em discussdes sobre o Acordo de Estreitamento das
Relagdes Econémicas e Comerciais (CEPA) relativamente ao
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sector dos servicos financeiros. Em Outubro, a AMCM orga-
nizou uma delegacdo composta por representantes do sector
financeiro da RAEM para visitar Pequim e Xangai. A dele-
gacdo reuniu com o Sr. Wang Qishan, Vice-Primeiro Ministro
do Conselho de Estado e visitaram as relevantes agéncias de
supervisao e os respectivos escritorios do Governo Central e do
Governo Municipal de Xangai, tendo trocado opinides sobre os
recentes desenvolvimentos econdmicos e financeiros, assuntos
relacionados com as operacdes em RMB, oportunidades de ex-
ploracdo de mercado para a industria financeira da RAEM e o
papel da RAEM como uma plataforma econdmica, financeira e
comercial nas relagdes entre o Interior da China e os Paises de
Lingua Portuguesa.

No que se refere a cooperagao financeira entre a RAEM e
Cantdo, a AMCM participou no «13.° Encontro sobre Coopera-
¢ao Financeira entre a provincia de Cantdo e Macau», reforcan-
do os esfor¢os mutuos das respectivas autoridades para explorar
oportunidades de cooperacdo financeira adicionais. Para além
disso, a AMCM e as agéncias relevantes de Cantdo estabelece-
ram conjuntamente um grupo de trabalho para implementar
os pormenores do «Acordo de Cooperacao entre a Provincia
de Cantdo e Macau». A primeira reunido deste grupo de tra-
balho foi realizada em Zhuhai, Cantao em Julho, e as partes
acordaram levar a cabo mais estudos sobre dreas especificas de
cooperacdo. Na realidade, foi lancada a utilizacdo transfrontei-
rica de cartdes financeiros de circuito integrado em Cantdo e na
RAEM em Dezembro, sendo o primeiro sucesso ao abrigo do
«Acordo de Cooperacao entre a Provincia de Cantido e Macau».

Tendo em devida conta os acontecimentos nos mercados fi-
nanceiros globais e ao ambiente econémico externo, o Governo
da RAEM declarou em Outubro de 2008 que iria garantir em
pleno os depésitos de clientes em todos os bancos (excluindo os
bancos «off-shore») autorizados na RAEM até 31 de Dezembro
de 2010. Tendo entrado em vigor no dia 1 de Janeiro de 2011, as
medidas de protecgdo foram estendidas com o montante de pro-
teccdo maximo ajustado para MOP 500,000. Para além disso, em
colaboracdo com o sector bancério e tendo em conta o ambien-
te operacional da RAEM, bem como as medidas de protecgao
relevantes das jurisdicdes vizinhas, a AMCM publicou conjun-
tamente com o CBSB e a Associacido Internacional de Fundos
de Garantia de Depésitos, com referéncia aos «Principios Fun-
damentais aos Sistemas de Fundos de Garantia de Depdsitos»,
tendo também elaborado uma proposta-lei relativamente ao
estabelecimento de um plano de protec¢do de depdsito com a
participacao do sector, tudo para reforcar a rede de seguranga
financeira da RAEM. A proposta-lei estd presentemente na fase
do processo legislativo.

Como sempre, a AMCM continuaré a dedicar-se com o objec-
tivo de assegurar a continuacgao da seguranca e solidez do sector
bancario da RAEM e para desenvolver o desenvolvimento sau-
davel deste através da continuada supervisao, melhoramento do
quadro de regulamentag@o e medidas de supervisdo, da criagao
de linhas de orientac¢@o prudentes para diversas operagdes ban-
carias, comunicagao intima com outras agéncias governamentais
relevantes, bem como bancos centrais e autoridades de super-
visdo estrangeiras e combater quaisquer actividades financeiras
ilegais.
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Como 6rgao de supervisao da actividade seguradora da
RAEM, a AMCM continuou a prosseguir, em 2011, a politica da
defesa dos valores do interesse ptblico e dos direitos legitimos
emergentes dos contratos de seguros e dos fundos privados de
pensoes.

Essa politica adoptada pela AMCM, no exercicio das suas
fungdes, de uma forma que pode ser considerada eficiente, con-
sistente, integra, transparente e socialmente responsavel permi-
tiu a concretizagdo de elevados padrdes supervisores e a manu-
tencdo da estabilidade continua do mercado segurador local.

Relativamente a supervis@o das seguradoras, a mesma conti-
nuou a basear-se na andlise rigorosa da respectiva situagao fi-
nanceira, com especial destaque na determinac¢ao da margem de
solvéncia e na constitui¢do e consequente caucionamento das
provisdes técnicas, salvaguardando-se, desta forma e eficazmen-
te, os direitos dos tomadores dos seguros e de terceiros através
da afectacdo de activos equivalentes aquelas e aceitaveis pela
AMCM, os quais s6 podem ser movimentados com autorizagao
prévia desta entidade.

No que concerne aos fundos privados de pensdes, a supervi-
sdo residiu, essencialmente, na elaboragéo e fiscalizacdo de di-
rectivas, bem como na verificacdo da conformidade das adesdes
colectivas ou individuais aos regulamentos de gestdo autoriza-
dos pela AMCM.

Quanto a mediacao de seguros, face ao respectivo quadro le-
gal, o enfoque foi conferido ao licenciamento inicial, para o que
os candidatos tém de se submeter a exames de qualificacdo, e no
pagamento da taxa anual de registo, sem o que a autorizagao €
automaticamente cancelada.

Actividade seguradora (incluindo a gestdao dos fundos priva-
dos de pensaes)

No final de 2011 operavam em Macau 23 seguradoras, com 11
a explorar o ramo vida e as restantes 12 os ramos gerais. Relati-
vamente a sede dessas entidades, oito foram constituidas local-
mente e 15 eram sucursais de seguradoras do exterior.

Em 2011, a producdo do sector segurador, medida pelos pré-
mios brutos, ascendeu a cerca de MOP 4.352,3 milhdes, repre-
sentando um acréscimo de 15,4% em relagdo ao ano anterior.
O ramo vida, com MOP 3.137,4 milhdes (+16,8%), continuava a
deter a quota «leonina» de quase 72,1%, quedando-se os ramos
gerais pelos restantes 27,9%, correspondendo a MOP 1.214.,9
milhdes (+11,8%). O crescimento dos ramos gerais deveu-se,
fundamentalmente, a evolugdo favoravel do ramo «Automével»,
que cresceu mais de 33,4% e o ramo «Incéndio» que aumentou
em mais de 22,4%. Por outro lado, os ramos «Maritimo-Carga»
e «Acidentes de trabalho» cresceram cerca de 13,8% e 5,6%,
respectivamente, enquanto que o ramo «Diversos» revelou ape-
nas um crescimento marginal.

As indemnizacdes brutas, em 2011, totalizaram MOP 1.520,4

milhoes, evidenciando uma reducao de 6,2%, quando compara-
do com 2010, dos quais MOP 1.120,4 milhdes (cerca de 73,7%
do total) dizem respeito ao ramo vida e o remanescente MOP
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400,0 milhdes (26,3% do total) pertencente aos ramos gerais.
Entre os ramos gerais, os ramos «Diversos» e «Acidentes de
trabalho» detinham as duas primeiras posi¢des com, respecti-
vamente, parcelas individuais de 32,7% e 28,1% das indemni-
zagOes brutas, enquanto o ramo «Automével» ficou em terceiro
lugar com uma quota de 25,8%.

A taxa de sinistralidade do ramo vida manteve uma tendéncia
decrescente, diminuindo para 35,7%, ou seja, uma redugdo de
23,9% em relacao a 2010, enquanto a sinistralidade global era
muito semelhante a do ano anterior, mantendo-se na ordem dos
32,9%.

Em 2011, em sintonia com a tendéncia habitual, os pedidos
para a aprovacdo de novos produtos do ramo vida foram supe-
riores em relacdo aos dos ramos gerais. Entre 64 produtos novos
aprovados, 35 eram do ramo vida produtos e 15 «riders» (exten-
soes de cobertura a apodlice principal) e 14 representaram pro-
dutos dos ramos gerais. Quando comparado com o ano anterior,
o nimero de pedidos dos produtos do ramo vida e ramos gerais
decresceram, respectivamente, em 27,5% e 3,6%. Além dos
novos produtos de seguros, foram também objecto de decisdo
favordvel 115 pedidos de alteragdes em produtos ja autorizados
(65 do ramo vida e 50 dos ramos gerais).

No contexto dos fundos privados de pensdes, no final de
2011, existiam 40 fundos abertos e cinco fechados registados na
AMCM, abrangendo 700 planos de pensdes estabelecidos por
entidades individuais e colectivas.

Quanto a gestdo dos fundos privados de pensdes, os activos
envolvidos ascendiam, em 31 de Dezembro de 2011, a cerca de
MOP 7.000 milhoes, representando uma taxa de crescimento de
12,9%, em comparacao com o final de 2010. Entretanto, registe-
-se que o numero de trabalhadores abrangidos pelos fundos
privados de pensdes teve um incremento de 12,8%, pelo que
ascendeu a superior de 90.000 dos quais 85,8% eram residentes
trabalhadores (cerca de 80.000) e o remanescente (14,2%) eram
trabalhadores nao-residentes (mais de 12.000). Face a essa evo-
lucdo, em relagdo ao total de trabalhadores do sector privado,
os trabalhadores abrangidos por regimes de pensdes privados
permaneceu em cerca de 30,6%.

Mediacdo de seguros

No campo da mediacdo de seguros, em 2011 foram concedidas
684 novas autorizagdes, representando um acréscimo homoélogo
de 16,5%, sendo cinco com o estatuto de agente-pessoa colec-
tiva, uma como corretor, 345 para a categoria de agente-pessoa
singular e 333 para angariador de seguros. Devido a esse movi-
mento, em 31 de Dezembro de 2011, estavam licenciados 2.243
agentes de seguros (2.177 individuais e 66 como pessoa-colec-
tiva), 962 angariadores e 19 corretores, sendo, assim, de 3.224 o
total de mediadores de seguros autorizados pela AMCM.

Sob delegacdo da AMCM, o Instituto de Formac¢ao Financei-
ra (IFF) em 2011 continuou a realizar os exames de qualificagdo
a mediadores de seguros. Dos 2.668 candidatos, apenas 13 opta-
ram pelo exame na forma escrita, enquanto os restantes 2.655
efectuaram os exames através de computador, continuando a
verificar-se que esta Ultima modalidade tem merecido maior
preferéncia dos candidatos, pois proporciona imediato apura-
mento do resultado das provas, para além que se realiza todos
os dias tteis, enquanto o outro tipo de exames tem lugar apenas
duas vezes ao més.
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Conforme mencionado anteriormente, 2.668 candidatos ins-
creveram-se para os exames em 2011, tendo o elevado ntimero
de candidatos sido consequéncia da nova exigéncia, que entrou
em vigor no dia 1 de Julho de 2011, pela qual todos aqueles que
pretendam comercializar seguros ligados aos investimentos do
ramo vida devem munir-se de certificado de aproveitamento
em exame referentes a esses seguros, tendo sido concedido o
periodo transitério de dois anos aos mediadores de seguros de
vida com licenca concedida antes dessa data. Do nimero total
de candidatos, 984 (36,9%) efectuaram exames para o «Paper I
- Principios e prética de seguros», 284 (10,6%) para o «Paper 11
- Seguros dos ramos gerais», 1.008 (37,8%) para o «Paper III -
Seguro do ramo vida» e 392 (14,7%) para o «Paper V - Seguros
ligados aos investimentos do ramo vida».

Fundo de Garantia Automovel

Ao Fundo de Garantia Automével, institucionalizado pelo
disposto no n.” 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.” 57/94/M, de
28 de Novembro — Seguro obrigatério de responsabilidade ci-
vil automével (SORCA) — compete-lhe satisfazer as indemni-
zacgdes por morte ou lesdes corporais consequentes de acidentes
originados por veiculos sujeitos a esse seguro.

Posteriormente, com o estabelecimento do seguro obrigato-
rio de responsabilidade civil para as embarcacgdes de recreio
(Decreto-Lei n.° 104/99/M, de 13 de Dezembro), passou a deno-
minar-se Fundo de Garantia Automével e Maritimo (FGAM),
alargando o seu ambito para situagdes idénticas as descritas
anteriormente causadas, agora, pelas referidas embarcacdes.

Conforme o estipulado no Decreto-Lei n.° 57/94/M, de 28 de
Novembro, o apoio técnico e administrativo necessario ao de-
senvolvimento das actividades dos 6rgaos do FGAM, bem como
a gestdo, a organizagdo e o processamento da sua contabilidade
sdo asseguradas pela AMCM, garantindo o Departamento de
Supervisdao de Seguros (DSG) o funcionamento administrativo
do mesmo fundo, prestando, ainda, o apoio necessdrio para o
processamento da sua contabilidade (de responsabilidade do
Departamento Financeiro e dos Recursos Humanos) bem como
a respectiva gestdo orcamental.

Tendo em aten¢@o a natureza do FGAM, a sua ac¢do no ano
em aprego, incidiu, fundamentalmente, na recepc¢ao de partici-
pacdes de sinistros e na gestdo destes e, ainda, na instauragdo
de acgdes judiciais para o exercicio do direito de regresso, em
articulacao directa com os advogados nomeados. Em 2011, o
FGAM foi notificado de mais trés ac¢des judiciais contra o
mesmo e foi absolvido numa ac¢do judicial, pelo que, no final do
ano, ascendia a nove o nimero de acc¢des judiciais contra essa
entidade. Por outro lado, eram de cinco o nimero de acgdes de
regresso em curso intentadas pelo FGAM.

No exercicio de 2011 o FGAM registou um resultado posi-
tivo de MOP 1,8 milhdes e, no final desse ano, o total dos seus
activos elevou-se a MOP 62,6 milhdes, o que representou um
aumento de 6,1 % relativamente a mesma data de 2010.

Iniciativas legislativas e regulamentares

No campo regulamentar, face ao normativo legal da activi-
dade seguradora, estabeleceram-se, entre outras, as regras re-
ferentes a composi¢do dos activos caucionadores de provisdes
técnicas, a determinacdo da margem de solvéncia, ao cdlculo das
provisdes para riscos em curso de forma global, a aceitagdo de
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depositdrios de fundos privados de pensdes e a composi¢ao e
valorimetria dos activos constitutivos do patrimoénio desses fun-
dos.

Pelo Regulamento Administrativo n.® 8/2011, de 22 de Mar
¢o, e Ordens Executivas nimeros 17/2011 e 18/2011, da mesma
data, e, com efeitos a partir do dia 1 de Junho de 2011, eleva-
ram-se os capitais minimos do seguro obrigatdrio de responsa-
bilidade civil automdvel, alteraram-se as condi¢des particulares
da respectiva apolice e elevaram-se os prémios. A fim de asse-
gurar uma transigdo estavel protegendo o beneficio do publico
e mantendo coeréncia nos procedimentos adoptados pelas segu-
radoras, foram emitidas orientagdes sobre a implementacao das
novas disposi¢des legais para o seguro automovel.

Atendendo a experiéncia adquirida desde a aplicacdo das
normas estabelecidas pelo Aviso n.° 007/2003-AMCM, de 27 de
Marco, referentes as «lIlustragdes-padrao para as apdlices de
vida», foi publicado no Boletim Oficial, o Aviso n.° 012/2011-
-AMCM, de 30 de Setembro, com a finalidade de estabelecer
novos requisitos minimos a respeitar na preparagdo de ilustra-
¢oes-padrdo para as apdlices de vida ndo-indexadas. A revisdo
incidiu essencialmente nos pressupostos adoptados na ilustra-
¢d0, na transparéncia das taxas das apdlices e encargos, na estru-
tura do prémio e no desempenho passado dos produtos dos se-
guros de vida. O objectivo desta norma regulamentar é de con-
ferir uma maior proteccdo a quem queira subscrever apdlices de
vida. A partir de 1 de Julho de 2012, todos os produtos dos segu-
ros de vida aprovados pela AMCM sao obrigados a cumprir os
requisitos impostos por esse aviso, enquanto que, relativamente
aos produtos dos seguros de vida ja existentes, concedeu-se um
periodo transitério de 12 meses, a partir de 1 de Novembro de
2011, para a adaptacao das respectivas ilustragdes-padrao.

Protecg¢do ao consumidor

O sistema de atendimento permanente («24-hour hot-line»)
tem estado a operar desde Novembro de 2006 e proporciona
aos segurados e ao publico em geral uma maneira simples para
obter, de uma forma célere, informagdes relacionadas com a
legislagdo sobre a actividade seguradora, fundos privados de
pensdes e de mediagdo de seguros, assim como sobre 0s exames
de qualificacdo para os mediadores de seguros, os procedimen-
tos no tratamento das reclamacgdes e, ainda, sobre as informa-
coes genéricas sobre o DSG e as associagdes representativas
do sector segurador. Em 2011, o servico «hotline» foi usado por
1.044 utilizadores, tendo, cerca de 59,8% destes seleccionado o
dialecto cantonense como o meio de comunicacdo preferencial.
Quanto aos dois temas mais procurados consistiram em «Infor-
magdes gerais sobre o DSG» e o «Regulamentacido da mediacao
de seguros».

De acordo com a calendarizacdo de trabalhos, a AMCM
apresentou, em 2011, o pedido de reconhecimento da «Carta
de Qualidade» para o registo dos fundos privados de pensdes,
assim como a implementacao das recomendacdes feitas pela
comissdo de avaliacdo para melhorar os servicos prometidos.
Essa comissdo tem prestado muita atencao a forma de recolha
das opinides do ptblico e a implementagdo das medidas para o
seu melhoramento. Para além de se completar o pedido de cer-
tificacao do novo servigo prometido, concedeu-se grande énfase
a tarefa de identificar dreas com deficiéncias e introduzir as me-
lhorias consideradas necessdrias.
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Tratamento de reclamacées

Desde a implementagdo do «Guia para as institui¢des se-
guradoras autorizadas referente ao tratamento de queixas de
tomadores dos seguros/clientes/terceiros», o qual entrou em vi-
gor desde Janeiro de 2010, os procedimentos do tratamento das
reclamagdes tornaram-se mais simples e eficientes.

Em 2011, o DSG recebeu o total de 95 reclamagdes, represen-
tando um aumento de cerca de 4,4%, comparativamente com
as 91 reclamacgdes processadas em 2010. Desses 95 casos, cerca
de 91,5%, ou seja, 87 casos foram reclamacdes transferidas. Os
seguros «Acidentes de trabalho» (37,9% ), «Automével» (28,4% )
e «Vida» (20,0%) representaram a maioria das modalidades
responsaveis pela participacdo de reclamagdes registadas em
2011. Em comparagdo com o ano de 2010, as reclamacdes do
ramo «Acidentes de trabalho» decresceram em 34,5%, enquan-
to as reclamagoes do ramo «Automével» aumentaram 170,0%
ao se elevar de 10 casos, assinalado em 2010, para 27, em 2011.

Concluiram-se e encerraram-se 71,3% dos processos dentro
de 30 dias, enquanto que 9,2% dos processos foram encerrados
depois desse periodo. Cerca de 8,1% dos processos estavam em
analise ha mais de 60 dias. Em 2010, 69,2% dos casos foram con-
cluidos e encerrados dentro de 30 dias, enquanto que 14,1% dos
casos foram concluidos depois desse horizonte temporal. Por
outro lado, cerca de 8,9% dos casos permaneceram em analise
mais de 60 dias.

Co-seguro Automovel em 2011

Quanto ao co-seguro automovel, em 2011, a AMCM recebeu
342 pedidos, representando um aumento de 45,5% comparati-
vamente ao ano anterior. Desse nimero, 86,6% eram veiculos
ligeiros particulares, seguindo-se os «taxis» (6,1%), os ciclomo-
tores (6,1%) e os camides pesados (1,2%).

Em 31 de Dezembro de 2011, no referido «pool» estavam em
vigor 504 apdlices, dando cobertura a 440 veiculos ligeiros par-
ticulares (87,3%), 30 ciclomotores (6,0%), 28 taxis (5,5%) e 6
camides pesados (1,2%).

Prestacgdo de apoio técnico e de informacdes a entidades pii-
blicas/privadas e ao sector segurador

Em 2011 manteve-se o continuo apoio técnico a entidades
governamentais e privadas, principalmente no capitulo de recla-
magdes referentes a sinistros, com especial destaque nos ramos
vida, acidentes de trabalho e automovel, incidindo a maioria
dessas participacdes nos sinistros do ramo de acidentes de tra-
balho, relativamente as situacdes de incapacidade temporéaria e
ao pagamento de despesas médicas.

Com o objectivo de se proporcionar uma informagao célere
sobre a legislagdo/regulamentagdo aos diversos operadores na
area seguradora, manteve-se o servico de mensagens SMS, o
qual, segundo o «feedback» obtido, tem sido da maior utilidade,
especialmente a emissdo de mensagens a lembrar os mediado-
res de seguros para renovarem as suas licencas, dentro do prazo
estipulado, para o que devem proceder ao pagamento da corres-
pondente taxa de registo.

Fiscalizacdo «on-site»

Prosseguindo a estratégia dos anos anteriores, o enfoque das
inspeccdes «on-site» do ano de 2011 incidiu, fundamentalmente,
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na verificacdo «in-loco» da legislagdo, orientagdes e avisos emi-
tidos para o sector segurador. No decorrer do ano, foram efec-
tuadas cinco inspecgdes «on-site», sendo duas relacionadas com
a verificac@o das directivas na AML/CFT, uma ao cumprimento
dos termos e condicdes dos seguros obrigatorios e duas referen-
tes aos mediadores de seguros que transaccionaram ilegalmente
produtos de seguros.

Accgdo disciplinadora

No ano de 2011, instaurou-se um processo de infrac¢do contra
um mediador de seguros que revelou oposicdo a realizacdo de
uma inspecgdo as suas instalagdes. Por outro lado, relativamente
aos 14 processos de infrac¢do instaurados em 2009, 13 processos
foram encerrados em 2011, resultando 10 punigdes e trés absol-
vigdes. No que se refere aos sete processos de infracc¢do instau-
rados em 2010, foram concluidos cinco em 2011, com decisiao de
arquivamento.

Reunioes Internacionais

A AMCM organizou, em 2011, o semindrio global da «In-
ternational Association of Insurance Supervisors (IAIS)» e as
reunides das comissdes técnicas dessa entidade, entre os dias 14
e 17 de Junho de 2011. Esse encontro contou com a presenca de
mais de 150 membros e observadores representando varios pai-
ses e jurisdi¢des. Foram intervenientes no semindrio em aprego
eminentes oradores internacionais que abordaram diversos te-
mas de relevancia, como «Solvéncia», «Avaliacdo», «Conduta de
mercado», «Governanga corporativa» e «Supervisao de grupos».

A AMCM participou no 47.° semindrio anual da «Internatio-
nal Insurance Society» que decorreu, em Toronto, de 19 a 22 de
Junho de 2011. As apresentacdes e debates realizados, durante
a reunido, ilustraram muitos exemplos de oportunidades para a
industria de seguros para aproveitar as incertezas actuais, trans-
formando-as em novas oportunidades de negdcio.

A AMCM participou também no 6.° férum asidtico dos re-
guladores de seguros, realizado em Banguecoque, durante o
periodo de 28-29 Julho de 2011, durante o qual foram debatidos
temas relacionados com o novo quadro de supervisdo e regula-
mentagdo da industria seguradora para o crescimento sustentd-
vel. De realgar o intercdmbio de opinides e experiéncias sobre
as iniciativas da industria, entre as jurisdicdes associadas, tais
como, produtos de seguros inovadores para aumentar a taxa
de penetracdo no mercado e o impacto das novas normas de
contabilidade na supervisdo da actividade seguradora, tendo a
AMCM sido convidada para organizar em Macau o 7.° férum
asiatico dos reguladores de seguros, em 2012.

O semindrio «Cross-strait anti fraud», organizado pela Asso-
ciacao de Seguros da China realizada no dia 19 de Agosto de
2011 em Dalian, China, contou com a presenca de 250 represen-
tantes de ambos os lados do «Cross-strait» e das duas regides
administrativas especiais do Interior da China. Os participantes
partilharam uma experiéncia valiosa sobre mecanismos de pre-
vencdo e combate a fraude em seguros e analisaram areas de
cooperacao.

A 18.7 conferéncia anual da IAIS, teve lugar nos dias 29 de
Setembro a 1 de Outubro de 2011, na Coreia do Sul. Os deba-
tes realizados nessa conferéncia abrangeram vdrios temas, tais
como «Comframe num ambiente em evolucdo regulamentar
e corporativa», «Vigilancia macro-prudencial», «Inovagdo em
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produtos de seguros e gestao do risco», «Praticas de conduta de
mercado e de supervisdo e desafios para proteger os consumido-
res» e «A introdugdo dos principios bésicos de seguros, normas,
orientacdes e metodologia de avaliagdo».

A 11.% reunido quadripartida dos supervisores de seguros
de Cantdo, Shenzhen, Hong Kong e Macau realizou-se em
Shenzhen, no dia 4 de Novembro de 2011. Além da andlise do
desenvolvimento recente do mercado nessas quatro jurisdigdes,
efectuou-se uma discussao frutifera incidente nas oportunidades
de cooperagao resultantes do «Plano de reforma e desenvolvi-
mento do delta do Rio das Pérolas (2008-2020)» e dos planos de
desenvolvimento para Qianhai e Hengqin. Outras questoes de-
batidas incluiram o combate a fraude em seguros, a exploracao
de mais dreas de cooperagdo, bem como o desenvolvimento e a
manutengao de um sistema eficaz e de alta qualidade da equipa
de supervisdo de seguros.

Entre os dias 22 a 25 de Novembro de 2011 realizou-se em
Luanda (Angola), a 8. assembleia geral e a XV.* conferéncia da
Associacao dos Supervisores de Seguros Luséfonos (ASEL),
tendo-se debatido vdrios temas durante a reunido e com cada
jurisdicdo a fazer uma apresentagdo sobre o desenvolvimento
do respectivo sector segurador. Por outro lado, o representante
da AMCM fez uma apresentagdo sobre a «Prevencgao e combate
ao branqueamento de capitais e ao financiamento do terroris-
mo».

Acordo Multilateral de Cooperacdo

No dia 2 de Novembro de 2011, a IAIS aprovou a adesdo da
AMCM ao «Acordo Multilateral de Cooperacao» («Multilateral
Memorandum of Understanding») - MMoU.

O mencionado acordo estabelece os padrdes minimos para
a prestacdo de informacoes, por um lado, para proteger a con-
fidencialidade que as autoridades de supervisdao de seguros das
jurisdi¢oes aderentes devem respeitar e, por outro, para garantir
que as informagdes prestadas sejam utilizadas, exclusivamente,
para fins de supervisao.

A AMCM ¢ o 20.° aderente ao MMoU da IAIS, associacdo
constituida em 1994 e que conta actualmente com mais de 190
jurisdicdes representando 140 paises. Essa entidade prossegue
essencialmente os seguintes objectivos gerais: promover a coo-
peracdo entre as diversas autoridades de supervisdo aderentes,
desenvolver a troca de informagdes entre os membros da Asso-
ciacdo, e coligir e divulgar informacdo estatistica e de natureza
técnica.

3.1.2 Moeda local

Em 2011, a economia da RAEM continuou a registar um
forte nivel de crescimento, apesar de um ambiente externo de-
safiador. A forte expansdo das reservas cambiais e a filosofia de
gestdo das reservas adoptada pela AMCM continuou a corro-
borar a credibilidade do Regime de Comité Monetdrio (CBA).
Contudo, e ao abrigo do sistema de cidmbio indexado, as taxas
de cambio da MOP foram ainda assim inevitavelmente afec-
tadas pelas flutuagdes do USD e HKD contra outras moedas.
Consequentemente, o indice da taxa de cambio nominal efecti-
va ponderada com base nas trocas comerciais da MOP encerrou
o ano a 88,4, um decréscimo comparado com os 89,5 registados
em 2010; contudo ainda em linha com os movimentos do indice
do HKD.
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Os Bilhetes Monetarios (BMs) denominados em MOP ser-
vem como um instrumento de gestdo de liquidez em MOP e
registaram uma forte procura em 2011. Depois de um declinio
de trés anos consecutivos, os BMs pendentes no final do ano
valiam MOP 24,2 mil milhdes, correspondente a um aumento
de 112,9% em comparagdo com os MOP 11,4 mil milhoes regis-
tados em 2010. O debilitado mercado de crédito e o sentimento
de aversdo ao risco contribuiram para o aumento substancial
de procura para os BMs como um instrumento de gestdo de
liquidez seguro e eficiente. A taxa de juro média paga sobre os
BMs aumentou de 0,25% para 0,29% em 2010, um aumento de
quatro pontos de base.

O servigo da conta de liquidez da MOP continuou a satisfa-
zer as necessidades das operacdes do dia-a-dia das instituicoes
de créditos autorizadas. Apesar do nimero de transaccoes
efectuadas entre bancos através desta conta ter aumentado
por 11,4% para 34.530, o valor total das transacgdes decresceu
19,4% para MOP 134,7 mil milhoes. Por outro lado, o valor das
notas em circulagdo no final de 2011 foi MOP 6,1 mil milhdes,
um acréscimo de 12,3% em comparacdo com o ano prévio.

3.1.3 Evolugao da reserva cambial

As reservas cambiais totais no final de 2011 foram MOP 2724
mil milhdes, um aumento de 43,2% em comparacdo com o0 ano
passado. Este ritmo de crescimento ultrapassou significativa-
mente 0s 29,8% registados em 2010 e marcou 0 nono ano conse-
cutivo de crescimento de dois digitos das reservas cambiais. Por
outro lado, e no que se refere aos passivos relativos as reservas
cambiais, os bilhetes monetarios pendentes continuaram a ser o
componente principal e registaram um aumento de 112,9% em
comparacdo com o ano prévio. Este aumento revelou ser uma
reversdo da tendéncia de decréscimo registado nos anos prévios.

A sdlida expansao das reservas cambiais deveu-se principal-
mente ao forte crescimento do sector do turismo da RAEM. A
evolugdo vigorosa do sector do jogo apoiou a economia local,
tendo contribuido para o sucesso da economia local porque fa-
cilitou um aumento do influxo de moedas estrangeiras.

No que se refere a gestdo das moedas estrangeiras, foi man-
tida a estratégia chave de segregar os activos das reservas
cambiais em duas carteiras dedicadas. Uma delas € a carteira li-
quida, que visa apoiar a moeda local e a facilidade de conversao
desta. Esta carteira serve também para manter a estabilidade
do sector financeiro doméstico. A outra carteira ¢ uma carteira
de investimento que tem como objectivo obter uma taxa de
retorno razodvel, bem como assegurar um nivel de protecgdo
de capital significativo. Ambas as carteiras registaram aumentos
significativos durante o ano, em paralelo com o rdpido incre-
mento das reservas cambiais totais.

A carteira liquida das reservas cambiais foi composta prin-
cipalmente por instrumentos liquidos do mercado monetario a
curto prazo denominados em USD e HKD, os quais serviram
como um apoio para a base monetdria. A atribuig¢do estratégi-
ca de fundos durante o ano visou colocar uma parte maior da
carteira em instrumentos de curto prazo em preparagdo para
a transferéncia de activos para a reserva fiscal apés 2012. Em
2011, os principais bancos centrais globais empenhados em
manter as suas posi¢cdes monetdrias flexiveis para ressuscitar as
suas economias com elevados niveis de liquidez e, consequente-
mente, as taxas de juro do mercado monetdrio permaneceram
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a niveis historicamente baixos. Contudo, estas taxas ressaltaram
ligeiramente no final do ano. O HIBOR a trés meses flutuou
numa gama reduzida, de 0,19% a 0,38%, enquanto que o LI-
BOR do USD a trés meses também variou a taxas semelhantes
as registadas no ano prévio. Consequentemente, as receitas
totais dos juros do mercado monetdrio registaram um aumento
moderado em 2011 no seu todo, em comparagao com 2010.

A categoria de activo principal da carteira de investimento
foi os titulos de rendimento fixo com o grau de investimento
mais alto. 2011 foi considerado um ano dificil para a carteira
de obrigagdes das reservas cambiais. Por um lado, a economia
dos EUA estagnou e ndo mostrou quaisquer indicagdes de re-
cuperacdo e por outro, a crise da divida soberana na Europa
agravou e contagiou vdrios paises da EU. Os cortes agressivos
das agéncias de classificagdo de risco a luz desta situagao re-
sultaram em fortes ondas de aversdo ao risco nos mercados de
investimento. Houve um fluxo de fundos para activos isentos
de risco em vez de activos de elevado risco; categoria que in-
clui activos tradicionalmente considerados seguros, como por
exemplo titulos supranacionais baseados na Europa. Apesar da
diversificacdo da carteira de titulos para titulos de obrigagdes
ndo governamentais néo ter alcancado os resultados esperados,
a estratégia de aumentar selectivamente a exposi¢do a regiao
da Grande China foi considerado um sucesso. As obrigacdes do
governo, incluindo as do Tesouro americano e do Bund aleméo
recuperaram; contudo, e com os rendimentos a curto prazo qua-
se inexistentes, o aumento dos pregos afectou primariamente as
obrigagdes de longo prazo. Por isso, a expansdo estratégica da
carteira de investimento para diversificar o posicionamento teve
resultados positivos, todavia as receitas de niveis historicamente
baixos continuaram a prejudicar as receitas globais da carteira.
Os custos de cobertura da gestdo do risco da carteira aumen-
taram moderadamente devido principalmente aos decréscimos
nas receitas das respectivas curvas. A carteira de investimento
registou retornos positivos para 2011 no seu todo, contudo foi
um resultado bastante fraco comparado com o ano prévio.

Para além de assumir o risco proveniente das taxas de juro, as
reservas cambiais também mantiveram uma exposi¢ao estraté-
gica de longo prazo em relacdo as moedas dos principais paises
industrializados, sendo o CBA responsdvel pela distribuicao
destas em USD e HKD. A desvalorizacdo do USD, particular-
mente contra EUR, durante o primeiro semestre do ano resul-
tou numa apreciacio positiva da exposicdo a moedas estran-
geiras. Todavia, e porque os investidores procuraram mitigar a
exposicao ao risco, houve uma reversiao na desvalorizacdo do
USD durante o resto do ano. Como o indice do USD aumentou
ligeiramente por 1,5% em comparagdo com o resto do ano, o
desempenho global da exposicdo das reservas cambiais cairam
para o vermelho.

Para além da gestdo directa, foram também contratados ges-
tores de fundos externos para as reservas cambiais como uma
estratégia de longo prazo para diversificar a mistura de abor-
dagens de gestdo e estilos de investimento. Em 2011, todas as
carteiras externas registaram retornos positivos, apesar de ndo
terem, no seu todo, alcancado os objectivos alvejados.

Globalmente, as reservas cambiais registaram receitas de
investimento liquidas de MOP 573 milhoes em 2011 apds o
pagamento de juros sobre bilhetes monetdrios e depdsitos de
liquidez detidos por instituicdes de crédito globais, os quais di-
minuiram 62,2% em comparagdo com 2010.
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3.1.4 Fundo de Reserva da RAEM

O Fundo de Reserva da RAEM fechou o ano de 2011 a
MOP 13,2 mil milhdes, registando uma receita anual liquida
de MOP 91,2 milhdes. Os rendimentos de investimento pro-
vieram principalmente das receitas geradas pela carteira de
rendimentos fixos, aplicacdes no mercado monetario, bem
como os gestores de fundos externos. No entanto, as activi-
dades das reservas cambiais ndo contribuiram para as receitas
globais este ano, devido a apreciacdo do USD contra o cabaz
de moedas seleccionadas. Para além disso, a cobertura do risco
proveniente da taxa de juro incorreu uma despesa moderada.

A atribuicdo agregada para o Mercado de capital diminuiu
moderadamente enquanto que o Fundo manteve uma carteira
diversificada nos principais mercados desenvolvidos através de
exposi¢oes de taxas fixas e flutuantes. A abordagem de investir
principalmente em agéncias do governo e titulos supranacionais
gerou resultados geralmente positivos, e a estimagdo do merca-
do do valor da carteira especial de crédito transferido permane-
ceu bastante estavel, com receitas bastante generosas. Para além
disso, o desenvolvimento continuado do mercado de obrigagdes
denominadas em RMB offshore levou a que o Fundo de Re-
serva da RAEM comecasse a investir neste campo emergente
durante o ano, tendo investido moderadamente na divida sobe-
rana e nas dividas das agéncias governamentais do Interior da
China.

Os principais bancos centrais dos paises desenvolvidos con-
tinuaram a implementar uma politica monetdria expansionista,
tendo mantido as taxas de juro oficiais a niveis historicamente
baixos. Porém, a continuada falta de liquidez em certas partes
do sector bancdrio proporcionou algumas oportunidades boas
no mercado monetdrio no decurso do ano e o investimento em
instrumentos do mercado monetdrio consequentemente gerou
uma receita anual razoavel. Os gestores de fundos externos fe-
charam o ano com resultados aceitdveis, em termos absolutos,
contudo os resultados obtidos ficaram aquém dos objectivos
especificamente alvejados.

Apesar de o HKD e o USD terem permanecido como as
moedas predominantes na gestdo das carteiras, o RMB foi in-
troduzido para o cabaz no decurso do ano. Todavia, as maiores
flutuagdes nos mercados cambiais e o USD mais forte provoca-
ram um decréscimo nas receitas provenientes do periodo tran-
sacto.

Esta situacdo de baixos rendimentos e alta volatilidade impli-
cou uma descida significativa no Fundo de Reserva da RAEM
comparado com o ano prévio, reflectindo em grande parte os
desafios encarados pelos respectivos mercados no decurso do
ano.

3.1.5 Producdo estatistica e investigagdo econdmica

De acordo com as atribui¢des estatutdrias da AMCM (Decre-
to-Lei n.° 14/96/M) e do Sistema de Informagio Estatistica de
Macau (Decreto-Lei n.° 62/96/M), compete a AMCM desenvol-
ver funcdes no ambito da producio estatistica e da investigagao.
Em 2011, trabalhdmos para melhorar a qualidade das estatisti-
cas oficiais que se enquadravam dentro das nossas competén-
cias e expandimos o ambito destas conforme a iniciativa global
para melhorar as informagdes estatisticas de modo a facilitar
uma fiscalizagdo eficiente sobre a estabilidade financeira. Para
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além disso, reforcamos os nossos estudos para monitorizar os
potenciais riscos no sistema econdmico e financeiro da RAEM
durante este periodo turbulento para a economia e os principais
mercados financeiros mundiais.

A AMCM tem, de uma forma reiterada, compilado estatisti-
cas sobre o sector financeiro e o sector externo que sio essen-
ciais para avaliar o risco, desempenho e impacto que as politicas
tém sobre a economia e o sector financeiro dindmico locais. A
Tabela 1.1 demonstra que a AMCM divulgado uma gama ampla
de estatisticas oficiais de forma regular, atempada e imparcial
através de comunicados de imprensa, paginas electrénicas ofi-
ciais e publicagdes periddicas.

Quadro I. 1 Divulgacio da AMCM — Estatisticas Oficiais
Compiladas

T ERM mn%%
BMENY | TR
EREBPIEET -
B eRET HE 1984 12
B Rifat T 2007 4
Vit ERET T 2009 4
r/ N SRR PR 2009 2
BIOMEBPIARET -
BN f5 0 B8 S TR FE B HE 2008 12
B SRIT S5 T T 2005 4
BSNEI A AT FE 2002 1
BRI i it FE 2003 1

Frequéncia Ano do | Numero
q da inicio da | de divul-
. - divulga- | gacoes
divul
vuigacao cio em 2011
Estatisticas do Sector Financeiro:
Estatisticas Monetarias e
Financeiras Mensal 1984 12
Estatisticas de Cartdes de
Crédito Trimestral 2007 4
Estatisticas Relativas aos
Empréstimos Hipoteca-
rios Trimestral 2009 4
Estatisticas Relativas aos
Créditos para Pequenas e
Médias Empresas Semestral 2009 2
Estatisticas do Sector Externo:
Reservas Cambiais Ofi-
ciais e a Taxa de Cambio
Efectiva da Pataca Mensal 2008 12
Estatisticas da Actividade
Internacional do Sector
Bancario de Macau Trimestral 2005 4
Estatisticas Relativas a
Carteira de Investimentos
Externos Anual 2002 1
Estatisticas Relativas a
Balanga de Pagamentos Anual 2003 1
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No que se refere as estatisticas do sector financeiro, os traba-
lhos de reelaboracgao dos formuldrios de relatério dos bancos ti-
veram inicio este ano, com o objectivo de melhorar a qualidade
do quadro para a recolha de dados de origem e, consequente-
mente, a qualidade das estatisticas monetdrias e financeiras. De
modo a dar resposta a crescente preocupacio por parte do pu-
blico sobre os impactos as politicas tém sobre o mercado imobi-
lidrio local, particularmente no sector das unidades residenciais
nado-completas, a AMCM comegou a divulgar estatisticas sobre
hipotecas equitativas no terceiro trimestre de 2011.
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No que se refere as estatisticas sobre o sector externo que
cabem dentro das competéncias da AMCM, as estatisticas preli-
minares sobre a Balanca de Pagamentos (BP) para o ano de re-
feréncia de 2010 foram divulgadas ao publico através de um co-
municado de imprensa em Agosto, tendo um relatério completo
com uma analise pormenorizada sido publicado no final do ano.
Em 2011, a AMCM concluiu estudos sobre as ponderacdes nas
trocas comerciais adoptadas na compilagdo dos indices efectivos
de taxa de cambio efectiva (EERIs) da pataca. As ponderagdes
das trocas comerciais emendadas, as quais reflectem as mudan-
cas nas transacgdes externas da RAEM, serdo adoptadas para a
compilagdo das EERIs em 2012.

A Comissao da BP, um 6rgao composto por representantes
da AMCM e da Direcgao dos Servigos de Estatistica e Censos
(DSEC), continuou a implementar o plano de ac¢do para pre-
parar a transicao para o novo método de compilagdo avancado
pela sexta edicdo do Manual da Balanca de Pagamentos e da
Posicdo de Investimento Internacional (BPM6) do Fundo Mo-
netario Internacional (FMI). De acordo com as recomendacoes
do FMLI, as estatisticas da BP da RAEM para 2005-09 baseadas
nos padroes do BPM6 foram estimadas e entregues ao FMI
para uma avaliacdo preliminar e publicagdo futura. Para além
disso, as perguntas que compreendem o Inquérito de Empresas
do sector financeiro — que serve como um meio para preen-
cher as principais lacunas de dados da BP da RAEM — foram
revistas de modo a apoiar um inquérito piloto que sera levado a
cabo em 2012.

Para além dos métodos de compilacdo e cobertura de dados,
a AMCM tem também empenhado esforgos para melhorar o
prazo entre o fim de um periodo de referéncia e a publicacao
dos dados com o objectivo de melhorar a qualidade dos dados.
A Autoridade Monetéria local tem dado passos continuos para
abreviar o periodo de tempo que leva para publicar as estatisti-
cas oficiais publicadas pela AMCM (Grafico 1.1).

QUADRO L1ACTUALIDADE DAS ESTATISTICAS DIVULGADOS PELA
AMCM
Niimero de diasapéso
término do periodo de
referncia/data

110

Nimero de mesesapés o
término do periodo de
referéncia/data

12

90

2007 2008 2009 2010 2011

s Estatsicas rekiivas Acaricira deinvesimanios
exiamos (cixo da esquerda)
G Estitisticas decarides de carédito

s Estasicas rekiivas abalnca depagananios (cixo dacsquerda)

e Estatisticas monetirias ¢ financeiras

e ttsicas rebtivas aos empréstimos hipotedirios e isttsicas rekiivas aoscridios parapequenss ¢
mixlis anpresas

s Estaticas daactividade inernacional do secor

cfectiva dapaaca bancirio

A AMCM continuou a cooperar com outros departamentos
do governo no ambito dos trabalhos estatisticos. As estatisti-
cas financeiras foram recolhidas e compiladas de acordo com
programas de trabalho pré-determinados, de modo a apoiar a
compila¢do do produto interno bruto, investimento estrangeiro
directo e estatisticas sobre as finangas publicas de Macau, bem
como a publicag@o de varios relatérios do governo. Partici-
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pamos activamente no Conselho Consultivo de Estatistica da
RAEM, que nos deu opinides uteis sobre os trabalhos estatisti-
cos levados a cabo em Macau, particularmente no que se refere
aos planos de trabalho das organizagdes de compilag@o de esta-
tisticas oficiais.

No que se refere a frente externa, a AMCM tem mantido
uma colaboragdo estreita com organizacdes internacionais em
vérios projectos estatisticos. Continudmos a divulgar os mais re-
centes indicadores econdémicos e financeiros ao FMI e ao Banco
de Pagamentos Internacionais (BIS) de forma regular. Estas
informagoes estatisticas foram disseminadas para a comunidade
internacional através da sua publicagdo na Pdgina da RAEM
no Anudrio Estatistico da Balanga de Pagamentos do FMI e na
Revista Trimestral sobre Operagdes Bancarias Internacionais do
BIS. Para além disso, a AMCM participou no Inquérito Coorde-
nado ao Investimento Directo, Disseminacdo e Monitorizacao
de Informacao, Inquérito Coordenado ao Investimento Directo
e o Sistema de Disseminac¢do de Dados Gerais (Quadro 1.2).

Quadro 1.2 Participagdo da AMCM nos Projectos Internacio-
nais de Estatisticas até 2011

Fth
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b 4 B PR SR AT S A A T B P LR T 2005
(BIFEEaHeT ) ISR | B ERESHERE | 2002
Gk
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e Ano da
Instituicao articipacio
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inicial
Inquérito Coordenado ao In-
vestimento Directo FMI 2009
Sistema Geral de Dissemina-
¢do de Dados FMI 2007
Disseminacao e Monitarizacao
da Informacdo para Centros
Financeiros Internacionais e
Offshore FMI 2005
Estatisticas Bancarias Interna-
cionais BIS 2005
Programa de recolha de dados
para Estatisticas Financeiras
Internacionais FMI 2002
Inquérito Coordenado a Car-
teira de Investimentos FMI 2002
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Como instituicdo que desenvolve fungdes de banco central, a
AMCM desenvolve trabalhos de investigagdo de qualidade no
sentido de tornar crediveis as suas recomendagdes sobre poli-
ticas e facilitar a monitorizagdo do risco. A «Revista Monetdria
e Financeira», que comprova os nossos esforcos dedicados para
monitorizar de perto a estabilidade geral dos sistemas mone-
tario e financeiro locais, foi publicada duas vezes no «Boletim
de Estudos Monetérios de Macau» (MMRB) pelo sétimo ano
consecutivo. Tendo em conta a maior volatilidade nos principais
mercados financeiros, a AMCM desenvolveu estudos para apli-
cacdo de uma «rede de seguranga» financeira e um sistema de
alerta precoce na RAEM. As principais conclusdes dos estudos
foram publicadas no MMRB através de um artigo especializado,
conforme o nosso forte empenho para garantir transparéncia
e servir o publico. Para além disso, o MMRB publicou regular-
mente relatdrios estatisticos sobre empréstimos hipotecarios,
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crédito concedido a pequenas e médias empresas, operacoes
de cartdes de crédito e operacdes bancarias internacionais, que
contém andlises pormenorizadas dos dados recolhidos dos res-
pectivos inquéritos estatisticos.

Outras publica¢des, nomeadamente a publicacdo semanal
«AMCM/GEE Newsbrief», a publicacdo semanal «Revista
Econémica Internacional» e este «Relatério Anual» conti-
nuaram a proporcionar retrospectivas relevantes e abrangentes
sobre as situagdes econdmica e financeira em Macau e a dos
seus parceiros econdémicos principais. Todas estas publicagdes
aprofundaram o conhecimento dos leitores sobre as operagdes
da economia de Macau e as da AMCM e, em particular, satisfi-
zeram as necessidades dos investidores, instituicdes académicas
e de pesquisa, organizagdes internacionais, agéncias de classifi-
cacdo de crédito e departamentos governamentais dos parceiros
econémicos da RAEM, bem como dos érgdos de comunicagao
social.

Tal como nos anos anteriores, a AMCM conseguiu cumprir
todos os compromissos constantes da Carta de Qualidade, bem
como responder as perguntas do publico sobre as nossas esta-
tisticas, informacdes econémicas sobre a RAEM, bem como os
requisitos para preencher os formuldrios dos inquéritos estatis-
ticos da RAEM. A certificacdo da Carta de Qualidade atribuida
pela Comissdo de Avaliagdo dos Servigos Publicos mais uma
vez serviu como uma prova da qualidade dos nossos servicos ao
publico.

3.1.6 Cunhagem de moedas comemorativas

As moedas comemorativas do Ano do Coelho foram emitidas
em Janeiro de 2011, sendo a quarta colec¢do de moedas emiti-
das no seguimento do lancamento de uma nova série de moedas
comemorativas em 2008. Adoptando as caracteristicas gerais da
nova série de moedas, as caracteristicas gerais da nova série de
moedas, as moedas comemorativas do Ano do Coelho incluem
um moeda revestida a ouro de 7,776g, uma moeda revestida a
prata de 31,1g e outra moeda revestida a prata de 5 oncas. As
trés moedas tém um desenho idéntico, no entanto, apresentam
um padrio colorido diferente. O lado obverso das moedas apre-
sentam um desenho do animal do Zodiaco chinés, tendo como
fundo um padrao de flores muito colorido e o lado inverso con-
tém a imagem do Teatro D. Pedro V, um dos monumentos inte-
grados no Patriménio Mundial.

As supracitadas moedas foram cunhadas pelo «Singapore
Mint», uma casa de moedas reconhecida pela qualidade do seu
trabalho e pelos seus desenhos inovadores.

3.2. Promocgdo externa e cooperacdo

Em 2011, a AMCM estimulou as relacdes entre o sector fi-
nanceiro de Macau e o exterior, através da organizacao, colabo-
ragdo na organizacdo e participacdo em conferéncias regionais
e internacionais, bem como nas respectivas visitas ao exterior,
tendo aprofundado os conhecimentos mituos, procurado opor-
tunidades e parcerias comerciais, facultado a cooperac¢ao multi-
lateral e obtido resultados de sucesso para todos. As principais
actividades a destacar s@o as seguintes:

Em Janeiro de 2011, a AMCM teve uma reunio bilateral de
trabalho com a delegacdo presidida pelo Presidente da (CIRC),
Sr. Wu DingFu, em Macau, tendo trocado pontos de vista e ex-
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periéncias sobre a situagdo do sector de seguros e os trabalhos
de supervisdo de seguros do Interior da China e da RAEM.

Em Janeiro de 2011, a AMCM participou numa reuniao orga-
nizada conjuntamente pelo FSI e pela EMEAP, na Malésia, ten-
do trocado pontos de vista sobre supervisdo e funcionamento
dos bancos ap0s a crise financeira.

Em Marco de 2011, a AMCM participou na reunido plendria
dos «Grupo «Offshore» de Supervisores Bancarios» (OGBS),
em Londres, onde foram discutidas as medidas de supervisdo
propostas pelas organizagdes internacionais, designadamente a
«Financial Action Task Force» (FATF) e o CBSB, a supervisdo
do «Hedge Fund» e a administragdo da organizacao.

Em Maio de 2011, ocorreu em ZhongShan a «13." Reunido
Ordinaria da Cooperacio na Area Financeira entre Guangdong
e Macau», organizada conjuntamente pela AMCM e pela Su-
cursal de Cantdo do BPC, tendo sido trocados pontos de vista
e opinides sobre o ambito do alargamento das operagdes em
RMB das institui¢des financeiras de Macau, o desencadeamento
de forma activa do uso transfronteirico de cartdes bancarios IC
e o reconhecimento reciproco de bens hipotecarios.

Em Junho de 2011, a AMCM organizou o «IAIS Global Se-
minar & Committee Meeting 2011» com a participagdo do Se-
cretdrio para a Economia e Financas, Dr. Tam Pak Un, que no
seu discurso deu as boas vindas aos participantes. No evento,
participaram mais de 200 membros da drea de supervisdo de 54
paises e regides, bem como representantes dos servigos publicos
e trabalhadores do sector financeiro da RAEM.

Com vista a concretizar os contetidos do «Acordo Quadro de
Cooperagao Guangdong-Macau» , foi criado o Grupo de Traba-
lho conjuntamente pela AMCM e pelos respectivos servicos da
Provincia Guangdong. Em Julho de 2011, o Grupo de Trabalho
teve a sua primeira reunido de trabalho em Zhuhai, tendo as
duas partes concordado com estudos avancados sobre o contet-
do desta cooperacao.

Em Agosto de 2011, a convite do Ministério do Comércio do
Interior da China, foram acolhidos os participantes no «Curso
de Formacdo para Funciondrios Angolanos de Alto Nivel sobre
Zonas de Desenvolvimento». Na sua visita a AMCM, os funcio-
ndrios do Departamento de Desenvolvimento e de Construgao
de Angola assistiram a uma apresentacao dos diversos departa-
mentos da AMCM e trocaram experiéncias mutuas. Esta visita
contribuiu para um melhor conhecimento e fortalecimento da
amizade entre as duas partes.

Em Setembro de 2011, a convite do Banco de Portugal, a
AMCM participou, em Portugal, no 21.° Encontro de Lisboa.
No Encontro, participaram os principais dirigentes dos bancos
centrais e representantes das instituicdes financeiras dos Paises
de Lingua Portuguesa (PLP), o que proporcionou o contacto
entre as institui¢des de supervisdo financeira da RAEM e dos
PLP, fortalecendo a posi¢do de Macau como plataforma de ser-
vigos financeiros entre o Interior da China e os PLP através de
intercambios mutuos.

Em Setembro de 2011, a AMCM participou na reunido plena-
ria organizada pelo GIFCS (anteriormente OGBS), na Malasia,
tendo abordado e trocado pontos de vista sobre as 40 propostas
respeitantes ao «Basel III», a liquidez dos bancos, a gestao de
empresas, FATF, bem como a administragdo daquela entidade.
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Em Outubro de 2011, a fim de aprofundar os conhecimen-
tos sobre o Interior da China, alargar as operagdes em RMB
em Macau e a procura da possibilidade de investimentos da
Reserva Financeira de Macau no mercado financeiro do Inte-
rior da China, a AMCM organizou uma delegagdo de visita a
Pequim e a Xangai. Em Pequim, a delegagdo foi recebida pelo
Vice-Primeiro-Ministro do Conselho do Estado, Sr. Dr. Wang
Qishan. Paralelamente, a delegacdo também visitou o Gabinete
para os Assuntos de Hong Kong ¢ Macau, o BPC,a CBRC ¢ a
CIRC. Durante a estadia em Xangai, a delegagdo foi recebida
pelo Vice-Governador de Xangai, Sr. Dr. Tu Guangshao. No que
toca a questao do refor¢o da cooperacao financeira entre Xan-
gai e Macau, foram trocadas impressdoes com o Gabinete para
os Assuntos de Hong Kong e Macau do Governo de Xangai e o
«Shanghai Financial Service Office».

Durante a visita a Pequim e a Xangai, a delegacao também vi-
sitou o «Industrial and Commercial Bank of China», o «Bank of
China», a «China Life Insurance Company», o «Bank of Com-
munications», o «Xiamen International Bank», a «Shanghai
Stock Exchange» e a «Shanghai Gold Exchange». A delegagao
do sector financeiro foi presidida pelo Dr. Anselmo Teng, como
Presidente da delegagdo, bem como pelo Dr. Ye Yixin, Presiden-
te da Associacdo de Bancos de Macau e pelo Dr. Jiang Yidao,
Presidente da Associag¢do de Seguradoras de Macau, como vice-
-presidentes da delegacdo. A delegagao contou também com
a participa¢do da Subdirectora do Gabinete de Ligagdo do
Governo Central na RAEM, Dra. Gao Yan, e do Chefe do De-
partamento para os Assuntos Econdmicos, Dr. Wang Xindong,
tendo obtido os resultados previstos para a visita.

Em Novembro de 2011, a AMCM e os bancos agentes das
operacgoes de regularizacdo em renminbis efectuaram uma visita
a Sede do BPC, com o objectivo de discutir o alargamento das
actividades em RMB em Macau.

Em Novembro de 2011, participaram na 11.* Reunido Quadri-
partida dos Reguladores de Seguros de Guangdong, Shenzhen,
Hong Kong e Macau, representantes das quatro partes tendo
trocado pontos de vista sobre o cumprimento do espirito das
politicas das «Linhas Gerais do Planeamento para a Reforma
e Desenvolvimento da Regido do Delta do Rio das Pérolas
(2008-2020)», do «Plano de Desenvolvimento Geral da Zona
de Colaboragdo do Sector de Servicos Modernos do Porto de
Aguas Profundas» e do «Plano de Desenvolvimento Geral da
Itha de Hengqin», bem como sobre o intercdmbio e a colabora-
¢ao do sector de seguros de Guangdong, Shenzhen, Hong Kong
e Macau. Paralelamente, foram abordados temas respeitantes a
cooperacdo no combate a fraude em seguros entre estas quatro
zonas e ao refor¢o do estabelecimento de equipas de elites de
supervisao de seguros, tendo chegado a vérios consensos.

Em Dezembro de 2011, os representantes da AMCM partici-
param na Cerimoénia de inaugurag@o da aplicacdo reciproca do
cartdo IC em Guangdong e Macau, em ZhongShan e ZhuHai;
no mesmo dia também assistiram a Cerimdnia da emissao pela
Macau Pass, S.A., do cartdo electrénico em numerario (porta-
-moedas) da China UnionPay (Pagamento rapido «QuickPass»)
nas duas moedas em Macau. O uso reciproco do cartdo IC em
Guangdong e Macau, por um lado, concretiza «o uso no Norte
do cartdo de natureza de porta-moedas emitido no Sul» e «o
uso no Sul do mesmo cartdo emitido no Norte»; por outro, sim-
boliza a maior harmonizagao entre as infra-estruturas financei-
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R 1.3 ANERBETRR - 2009-2011

ras das duas regioes, aperfeicoando os servicos a nivel financeiro
destas duas regides e aprofundando a cooperacdo financeira
entre Guangdong e Macau.

3.3 Organizacdo e Gestdo Interna
3.3.1 Recursos humanos

O namero de trabalhadores da AMCM, no final de 2011, era
de 160, registando-se um aumento de 10 unidades relativamente
a 2010. Em particular, registou-se a admissao de dois técnicos,
seis técnicos auxiliares e dois administrativos, a designagdo de
dois técnicos para coordenador técnico e a reclassificagdo de um
técnico auxiliar para a categoria de técnico mediante a renova-
¢do do contrato individual de trabalho.

Dos 160 trabalhadores, 122 possuem formacao superior, sen-
do 18,0% de qualificacdes profissionais internacionalmente re-
conhecidas, tais como CFA, CPA, ACCA, CIP e CISA.

Quadro 1.3 Evolugcdo dos Recursos Humanos da AMCM,
2009-2011

20095 20104 20114 2009 2010 2011
FEREEAE (FR) ! 152 150 160 Pessoal ao servico (no final do ano) | 152 150 160
B R R R 18 17 17 Direccio e Assessoria 18 17 17
FE 8 9 9 Chefia 8 9 9
Sl 63 65 68 Técnico 63 65 68
BT B 15 10 15 Técnico auxiliar 15 10 15
XA 37 38 40 Administrativo 37 38 40
B E 11 11 11 Auxiliar 11 11 11
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Nota: Nao inclui os membros do Conselho de Administracao.
3.3.2 Accoes de formacao e de representacao

A AMCM organizou vdrias actividades de formagao no de-
curso de 2011 com o objectivo de melhorar os conhecimentos
profissionais e as habilitacdes dos funciondrios que nelas par-
ticiparam. Um total de 178 trabalhadores participaram nestas
actividades de formacdo, que se concentraram em assuntos
especificos de supervisd@o bancdria e de seguros, de gestdo de
reservas, estudos e estatisticas monetdrias, assim como noutras
areas técnicas relacionadas com as operagdes da AMCM. As
actividades de formacdo organizadas durante o ano podem ser
resumidas no Quadro 1.4:

Quadro 1.4 Capacitagdo, 2011

sl E
BE 28 | EZHERE | A
T1ELH
R1T/IR b R 33 26 59
EaEgt 5 0 5
SRIEFE ST 14 4 18

Seminarios, Cursos de
Topicos Conferéncias e .| Total
Formacao
«Workshops»

Supervisdao Bancdria/
/Seguradora 33 26 59
Gestdo de Reservas 5 0 5
Estudo e Estatistica
Monetarias 14 4 18
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f&E Seminarios,
. . Topicos Conferéncias e Cursos de Total
IHB BELA | EIRE | 8™ P Formacio
«Workshops»
T1Esh
- Tecnologia Informatica 4 17 21
FEBH 4 17 21
f 48 27 75 Outros 48 27 75
KB 104 74 178 Total 104 74 178
- o e s e Para além das accgdes referidas anteriormente, a AMCM fez-
BEsh - 20114 - fTERER B E REE AN BARREE
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o AT AR Macroeconomic Management in China:

Monetary and Financial Stability Issues® i ;

o ARG RE 5 E 7 B Better Supervision and Better

Banking in a Post-crisis Era/=//@ &% ;
o NEHERFEHSE T

o AL ZERE 4 FIAYBiennial Meeting of Central Bank

Experts in International Financial Statistics& 7% ;

o FASEERIfi 2 P ABE IR T B AR

o FRMBTS AR AP T = AR B R R RTT AT
BIFEE R B

o FAEEITERKIA
ik

7 P AT BRI S e R A R T FURTT /R 2

o JAZBHAL AT 1L 7 B A B = T A A R A S AU B SR ERA T
FEh e F G

o FABKEET N PRV ER N R AR T AR DY Y B AR e

o AT fi B N P BT L H BRI Coin Management
Knowledge Forum 201133 ;

o FATHEI RIS B A0 BRI IS B2 T S Wi AU A4 AR/ N &
i

o AFEE|E 8 FBHRYThe Bank of Korea 2011 Conference

on Future of the International Financial Architecture® # ;

o JANNEER 2 fiw % 13 B B9 565 VU -+ o Ji B0 B O B 1 & T &

Mg

o M LEZER AR RERE RIRTHEE

o AEHE AR Annual Asian Banking & Sovereign
Conference 2011% 7 ;

-se representar em diversas conferéncias e reunides internacio-
nais e regionais, por membros do Conselho de Administragao e
por quadros superiores. Algumas destas actividades sdo men-
cionadas de seguida:

e Conferéncia sobre Gestdao Macroecondmica no Interior da
China: Questdes de Estabilidade Monetaria e Financeira na
RAEHK;

e Reunido de Alto Nivel sobre Melhor Supervisdo e Melho-
res Actividades Bancarias numa Era P6s-Crise em Kuala Lum-
pur, Malasia;

e Reunido de Alto Nivel sobre a Gestap de Reservas na
RAEHK;

e Reunido Bienal de Especialistas de Bancos Centrais em Es-
tatisticas Financeiras Internacionais em Basileia, Suiga;

e Reunidao Anual do «Offshore Group of Banking Supervisors»
em Londres, Reino Unido;

¢ 13.* Reunido de Directores de Recursos Humanos de Ban-
cos Centrais de Paises de Lingua Portuguesa em Praia, Cabo
Verde;

e Reunido de Primavera do Banco Mundial e do Fundo Mo-
netdrio Internacional em Washington D.C., Estados Unidos de
América;

¢ 3. Reunido sobre a Emissdo e Tesouro dos Bancos Centrais
de Paises de Lingua Portuguesa em Benguela, Angola;

e 442 Reunido Anual do Conselho de Governadores do Ban-
co de Desenvolvimento Asidtico em Hanoi, Vietname;

¢ «Coin Management Knowledge Forum 2011» em Londres e
Llantrisant, Reino Unido;

e Reunido de Alto Nivel sobre Alteragao dos Objectivos Ini-
cial da Zona Industrial Transfronteirica de Zhuhai e Macau em
Zhuhai, Interior da China;

e A Conferéncia de 2011 do Banco da Coreia sobre o Futuro
da Arquitectura Financeira Internacional em Seul, Coreia;

* O 47.° Semindrio da «International Insurance Society» (IIS)
em Toronto, Canada;

e Reunido Anual do BIS em Basileia, Suica;

e Conferéncia sobre Actividades Bancarias & Soberano Asia-
tico 2011, na RAEHK;
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e Actividade de Fun¢@o de Plataforma CEPA, o Reforco da
Cooperacdo e Intercdmbio entre o Interior da China, Hong
Kong e Macau, na Area Financeira em Foshan, Interior da Chi-
na;

e Reunido Anual do APG 2011 e Forum Anual de Assisténcia
Técnica, em Kochi, India;

¢ 1.° Encontro do Grupo de Trabalho sobre Cooperagdo en-
tre Cantdao e Macau em Cantéao, Interior da China;

e Conferéncia sobre o Combate a Fraude no Sector Segura-
dor em Dalian, Interior da China;

e 4 Reunido de Alto Nivel sobre a Cooperagao entre Macau
e Hong Kong, na RAEHK;

* Reunido Consultiva de Planeamento da Zona de Parque
Cientifico e Industrial de Medicina Tradicional Chinesa entre
Guangdong e Macau em Zhuhai, Interior da China;

¢ 13.° Congresso da «Asia Pacific Life Insurance Council», em
Singapura;

¢ 6.° Forum Asidtico de Reguladores de Seguros em Bangue-
coque, Tailandia;

e Visita a Russia por uma Delegacdo da Associacdo de Ban-
cos de Macau;

e 2011 SEANZA Governors’ Symposium» em Port Moresby,
Papua Nova-Guiné,

e 25.% Conferéncia sobre Seguros no Pacifico em Singapura;
¢ 21.° Encontro de Lisboa, em Lisboa, Portugal;

e Reunido de Presidentes de Conselhos de Administragio e
Seminario «SIBOS» 2011, em Toronto, Canada;

e 7.2 Conferéncia sobre Cooperagdo Econémica e Comercial
do Grande Delta do Rio das Pérolas, em Jiangxi, Interior da
China;

e Reunido Anual do Banco Mundial e do FMI em Washington,
D.C., Estados Unidos da América;

¢ 18.* Conferéncia Anual da Associacdo Internacional dos Su-
pervisores de Seguros e ReunilNatural Association of Insurance
Supervisors» (IAISe Reunido Anual da OGIS em Seul, Coreia;

e 7.* Reunido de Directores de Auditoria Interna — Bancos
Centrais e Autoridades Monetarias da Asia-Pacifico, em Hong
Kong;

e «BIS Compiler Workshop» em Basileia, Suica;

e 3.° Férum para os Lideres no Ambito da Cooperacdo e De-
senvolvimento Financeiro da Unido Este» em Nanning, China;

e 11.* Reunido Quadripartida dos Orgdos de Supervisio de
Seguros de Guangdong, Shenzhen, Hong Kong e Macau em
Shenzhen, China;

e Reunido com o Banco Popular da China em Pequim, China;

e XV* Conferéncia Anual e 8. Assembleia Geral da Associa-
¢do de Supervisores de Seguros Lus6fonos (ASEL) em Luanda,
Angola;
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¢ «<APG Typologies Workshop 2011» em Busan, Coreia.
3.3.3 Auditoria interna e externa

O Gabinete de Auditoria Interna (GAI) assiste e apoia a
AMCM nos seus objectivos através da adopgdo de uma aborda-
gem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia
da gestao, controlo e administracao do risco.

Para além de realizar auditorias financeiras regulares a
AMCM, ao Fundo de Garantia Automodvel e Maritimo e
ao Fundo de Reserva sob a direc¢do do 6rgdo de gestao da
AMCM, o GAI tem-se também concentrado na eficiéncia
e eficdcia das operagdes da AMCM no ano em revista. Tem,
igualmente, dado o apoio necessdrio aos auditores externos da
AMCM assim como a Comissao de Auditoria.

O GALI, sob a orientag@o e direccdo do Conselho de Admi-
nistracdo da AMCM e com o apoio dos departamentos internos
relevantes conseguiu, de modo geral, alcancar todos os seus ob-
jectivos em 2010.

4. Contas de Geréncia
4.1 Analise do balanco

A situagdo financeira da AMCM reportada a 31 de Dezembro
de 2011 estd reflectida no Quadro 1.5

Em comparacio com a situacgio no final de 2010, registaram-
-se aumentos de 40,3% e 43,4% no que se refere a activos e pas-
sivos, respectivamente, enquanto que as reservas patrimoniais
aumentaram 7,7%.

4.1.1 Evolugao do activo

As reservas cambiais continuaram a ser o principal compo-
nente dos activos detidos pela AMCM, no valor de MOP 2724
mil milhdes, ocupando 94,9% do total. Das trés principais sub-
componentes, os depdsitos bancarios ocuparam a maior compo-
nente, tendo atingido um valor total de MOP 198,5 mil milhdes,
0 que representou um substancial aumento de MOP 71,2 mil
milhdes em relacdo ao ano anterior; entretanto, as obrigagdes
estrangeiras juntamente com os instrumentos do mercado
monetario e os fundos geridos por gestores externos, com mon-
tantes respectivos de MOP 63,6 mil milhdes e MOP 10,3 mil
milhdes no final do ano, registaram acréscimos de aproximada-
mente MOP 11 mil milhdes e MOP 57,9 milhoes respectivamen-
te, sobre os valores no final de 2010.

O crédito interno e outras aplica¢des, a segunda maior com-
ponente dos activos da AMCM, registaram um acréscimo de
MOP 413,8 milhoes em 2011. Este ligeiro aumento foi devido
fundamentalmente ao inventdrio de moedas em circulagao.
Além disso, os activos do Fundo de Reserva da RAEM, sob
gestdo da AMCM, registaram um ligeiro aumento de 0,7% em
2011.

4.1.2 Evolugao do passivo

No final de 2011, os depésitos do sector publico detidos pela
AMCM aumentaram substancialmente 45,2%, passando para
MOP 207,2 mil milhdes, tornando-se a principal componente do
passivo da AMCM, correspondendo a 77,3% do passivo total.
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Como instrumento para acomodar a liquidez no sistema
bancdrio, os BM’s registaram um acréscimo de 112,9% sobre o
valor de 2010, atingindo MOP 24,2 mil milhdes no final de 2011.

Os recursos consignados, que representam as responsabili-
dades da AMCM em relacdo ao Fundo de Reserva da RAEM,
com um aumento anual de 0,7%, registando MOP 13,2 mil mi-
Ihdes no final de 2011.

Outras categorias do passivo, tais como depositos de liquidez
dos bancos junto da AMCM e titulos de garantia para a emissao
de notas, aumentaram 21,5% e 13,5% passando para MOP 16,6
mil milhdes e MOP 6,7 mil milhdes, respectivamente.

4.1.3 Evolugao da estrutura patrimonial

Como politica prudente destinada ao fornecimento de um
nivel razodvel de reservas para se proteger contra perdas finan-
ceiras resultantes das perturbagdes imprevistas, dada a maior
instabilidade verificada no mercado internacional, tém vindo a
ser constituidas provisdes gerais, por inscricdo dos inerentes en-
cargos na conta de ganhos e perdas, desde o exercicio de 1995.

Devido a adopcdo das Normas Internacionais de Contabili-
dade, estas reservas de contingéncia sdo criadas por dotacao das
receitas do ano de 2011 e reclassificadas na conta de reservas de
capital como reserva geral para outros riscos.

4.2 Analise dos resultados
4.2.1 Resultados operacionais

O surto da crise da divida soberana europeia em 2011 causou
uma aversao ao risco por parte dos investidores globais e deu
origem a um elevado nivel de volatilidade no mercado finan-
ceiro global. As margens de crédito sobre a maioria dos titulos
de obrigagdes aumentaram significativamente para niveis in-
sustentdveis, particularmente nos paises europeus que tinham
sido atribuidos as classificagdes de crédito mais elevadas pelas
agéncias de classificagdo. As taxas de cambio também flutuaram
descontroladamente durante o ano, com o Euro a sofrer de-
preciacdes particularmente significativas. Os principais Bancos
Centrais mundiais responderam através de uma injec¢do ampla
de liquidez no mercado, de modo a impedir os efeitos de propa-
gacdo dos paises europeus periféricos aos estados vizinhos ndao
afectados. Por outro lado a Reserva Federal dos EU declarou
a sua intencdo de manter taxas a niveis extraordinariamente
baixos até 2014 e o Banco Central Europeu (BCE) foi também
obrigado a tomar medidas abruptas para reduzir as taxas aquan-
do da entrada do novo presidente. A primeira ronda das Opera-
¢oes de Refinanciamento de Longo Prazo (ORLP) foi também
implementada pelo BCE no final do ano para combater o efeito
dominé proveniente dos custos de financiamento de diversos
estados Europeus, bem como o potencial colapso do sistema
bancdrio na zona euro.

Os retornos das reservas cambiais sobre obrigacdes governa-
mentais foram seriamente afectados pela exposi¢do a investi-
mentos que nao os instrumentos baseados no nicleo de paises
altamente seguros, como os EUA e a Alemanha. A expansao
das margens dos titulos provenientes dos paises que nao estao
no supracitado ntcleo e os cortes das classificacoes de crédito
puseram pressdo sobre os precos de mercado contra um rendi-
mento dos titulos estavel. Para além disso, a diversificacao da
exposi¢ao das obrigacoes para a regido da Grande China fun-
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cionou como um amortecedor e arrecadou retornos positivos,
em comparacdo com as exposi¢cdes em paises desenvolvidos. Por
outro lado, a estratégia tradicional de utilizar contratos de futu-
ros para cobrir o risco resultou num movimento descendente da
curva de rendimentos do governo. Mesmo assim, as receitas dos
juros do mercado monetdrio aumentaram porque a situagio de
escassez de liquidez no mercado em geral resultou num acrés-
cimo de rendimentos na crescente carteira liquida das reservas
cambiais.

A exposicao das divisas estrangeiras das reservas cambiais a
moedas excepto o USD nao registou um resultado positivo no
decurso de 2011, devido ao aumento ligeiro do indice do USD.
A apreciacdo do HKD contra o USD também resultou em
perdas resultantes da reavaliacdo da moeda para a exposi¢ao
da carteira ndao HKD, tendo os investimentos cambiais conse-
quentemente gerado receitas negativas. Os gestores de fundos
registaram resultados gerais positivos no ambito das reservas
cambiais, tal como os investimentos geridos por entidades exter-
nas, contudo a respectiva taxa de retorno ficou bastante aquém
dos padrdes de referéncia.

As reservas cambiais registaram rendimentos liquidos de in-
vestimento de MOP 573 milhdes, um decréscimo de 62,2% em
comparacdo com o respectivo resultado em 2010. Ao mesmo
tempo, as reservas cambiais registaram fortes niveis de cres-
cimento durante o ano, apoiadas pelo rdpido crescimento da
economia local impulsionada principalmente pelos servigos de
turismo, tendo fechado o ano a MOP 272,4 mil milhdes, um au-
mento de 43,2% em comparagdo com o respectivo valor regista-
do no ano prévio. Em suma, as reservas cambiais mantiveram a
preservagao de capital como a principal prioridade na gestao de
carteira e obtiveram retornos positivos para o ano, mesmo neste
periodo turbulento nos mercados financeiros globais.

4.2.2 Outros proveitos e custos

Verificou-se um aumento de 11,6% no que se refere as re-
ceitas administrativas, em rela¢do as dos valores averbados em
2010. Esta tendéncia de crescimento sustentado nesta rubrica
deveu-se principalmente as receitas provenientes dos impostos
sobre o sector do jogo, os quais continuaram a ser um resultado
directo do crescimento notdvel do sector do turismo.

Comparando com os valores registados em 2010, o total dos
custos administrativos aumentou 13,1% para MOP 226,8 mi-
1hdes, o qual € devido ao aumento das despesas com o pessoal e
o fornecimento de servigos de terceiros.

4.3 Proposta de aplicacao de resultados

Tendo em atencdo o exposto nos nimeros anteriores, assim
como o disposto no artigo 31.° do Estatuto da AMCM, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 14/96/M, de 11 de Mar¢o, o Conselho de
Administracdo propde a seguinte aplica¢do do resultado liquido
do exercicio de 2011 de MOP 1 462 344 607,41 (mil milhoes,
quatrocentos e sessenta e dois milhdes, trezentas e quarenta e
quatro mil, seiscentas e sete patacas e quarenta e um avos) para
o ano financeiro de 2011:

e Para o Governo da RAEM, a quantia de MOP 100 000 000,00
(cem milhdes de patacas);

e Para a Reserva Geral de outros riscos, uma verba de
MOP 84 000 000,00 (oitenta e quatro milhdes de patacas);
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e Para incorporacdo na conta «n.° 712 — Reservas Acu-
muladas, Dotacdo Patrimonial» da AMCM, uma verba de
MOP 1 278 344 607,41 (mil milhdes, duzentos e setenta e oito
milhoes, trezentas e quarenta e quatro mil, seiscentas e sete pa-
tacas e quarenta e um avos).

Macau, aos 27 de Margo de 2012.

O Conselho de Administracio,

Presidente: Teng Lin Seng Anselmo.
Administradores: Antonio José Félix Pontes;
Wan Sin Long.

5. Parecer da Comissao de Fiscalizacao da AMCM sobre o
Relatério e Contas do Exercicio de 2011

No exercicio da competéncia prevista no n.° 6 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 14/96/M, de 11 de Margo, a Comissio de
Fiscalizagdo acompanhou o desenvolvimento da actividade de
gestdo da AMCM ao longo do exercicio de 2011.

Esse acompanhamento processou-se, preferencialmente, atra-
vés das contas mensais atempadamente remetidas pela AMCM,
tendo obtido do respectivo Conselho de Administracdo todos
os esclarecimentos que lhe foram solicitados.

Da anilise efectuada, designadamente ao Balanco e a De-
monstracdo dos Resultados do Exercicio, reportados a data de
31 de Dezembro de 2011, evidencia-se:

1. Os principais agregados contabilisticos apresentaram os va-
lores e evolugdo seguintes (em milhdes de MOP):

HH 13())%12?5 é())%lfa R %)
ML E 204,509 286,953 40.3
YNHE R fi 190,187 272,369 432
=N 17,569 18,930 7.7
FEERS 3,318 2,935 -11.5
HEBH 982 1,473 50.0
L RIER 2,336 1,462 -37.4

Descricio 311210 3L12.11 T"(' oi;es.
Total do activo liquido 204.509 286.953 40,3
Reservas cambiais 190.187 272.369 432
Total das reservas patrimoniais ~ 17.569  18.930 7,7
Total dos proveitos 3.318 2.935 -11,5
Total dos custos 982 1.473 50,0
Resultado liquido do exercicio 2.336 1.462 -37.4
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2. O aumento no activo deve-se principalmente a evolucido da
reserva cambial com um crescimento de 43,2%, embora a outra
principal rubrica (crédito interno) tenha igualmente registado
um aumento, cerca de 3,0%.

3. Os proveitos registaram um decréscimo na ordem de
—11,5%, e o montante relativo aos custos registaram um acrés-
cimo de 50,0%, face a grande instabilidade dos mercados finan-
ceiros e cambiais. Desta forma, o resultado liquido de 2011 foi
substancialmente inferior ao do exercicio anterior em cerca de
MOP 870 milhdes, ou seja, menos 37,4%.

4. O montante dos meios libertos (agregado do resultado
liquido, provisdes, amortizacdes e reintegragdes) atingiu
MOP 1 477,6 milhdes, representando cerca de 50,34% dos pro-
veitos totais.
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5. O indice de cobertura primdria (relacdo entre a reserva
cambial, deduzida das responsabilidades em moeda estrangeira
a menos de um ano e as responsabilidades em patacas) apre-
sentava o valor de 106,89%, o que € superior ao minimo exigido
por lei (90,0%).

Tendo em atencdo o atrds mencionado, a Comissao de Fisca-
lizacdo, reunida no dia 24 de Abril de 2012, delibera, no uso da
competéncia estabelecida na alinea e) do n.° 6 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 14/96/M, de 11 de Margo:

a) Registar a forma eficiente e oportuna com que, no ambito
da AMCM, se disponibilizaram os elementos contabilisticos e os
esclarecimentos solicitados;

b) Considerar claros e elucidativos quanto a situa¢do patrimo-
nial e financeira da AMCM, os elementos contabilisticos cons-
tantes do Balanco e Demonstragao dos Resultados em 31/12/11,
bem como a cobertura da emissdo monetdria e a composigao da
reserva cambial;

¢) Congratular-se com a evolugdo positiva da situacdo finan-
ceira da AMCM, evidenciada pelos documentos de prestacdo de
contas de 2011;e

d) Considerar que, em conformidade, as contas de geréncia
relativas ao exercicio econdémico de 2011 estdo em condicdes de
merecer a adequada aprovagao.

Macau, aos 24 de Abril de 2012.
Presidente: Leonel Alberto Alves.
Vogais: Lam Bun Jong;

Lao Pun Lap.
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Relatorio e contas de geréncia referentes ao exercicio de 2011

1. Natureza e fins

O Fundo de Garantia Automovel foi institucionalizado pelo
disposto no n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 57/94/M, de
28 de Novembro, competindo-lhe satisfazer as indemnizagdes
por morte ou lesdes corporais consequentes de acidentes origi-
nados por veiculos sujeitos ao seguro obrigatério de responsabi-
lidade civil automével, quando:

a) O responsavel seja desconhecido ou nao beneficie de segu-
ro valido ou eficaz;

b) For declarada a faléncia da seguradora.

De acordo com o estabelecido no n.° 1 do artigo 20.° do De-
creto-Lei n.° 104/99/M, de 13 de Dezembro — diploma a esta-
belecer o seguro obrigatério de responsabilidade civil para as
embarcagdes de recreio — passou a denominar-se Fundo de
Garantia Automovel e Maritimo (FGAM), alargando o seu
ambito para situacdes idénticas as descritas anteriormente cau-
sadas, agora, pelas referidas embarcagdes.

2. Actividade desenvolvida em 2011

Tendo em atengdo, por um lado, a natureza do FGAM e, por
outro, o facto de em 1995 se terem tomado as medidas adminis-
trativas consideradas indispensdveis a sua institucionalizacao
como pessoa colectiva de direito publico dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, em 2011 a ac¢do do
FGAM incidiu fundamentalmente na recepgao de participagdes
de sinistros e na gestao destes, e nas accoes judiciais para o exer-
cicio do direito de regresso do FGAM em articulagao directa
com os advogados nomeados.
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O Conselho Administrativo efectuou 19 reunides e o Con-
selho Consultivo reuniu duas vezes; as contas mensais foram
remetidas para a Comissdo de Fiscalizacdo e, mensalmente,
enviaram-se os mapas de controlo or¢amental para a Direcgao
dos Servigos de Financas, face ao estatuido no regime de admi-
nistragdo financeira publica para as entidades auténomas.

Adicionalmente, deu-se cumprimento ao Despacho n.° 5/2007,
de 10 de Outubro, do Comissariado de Auditoria, tendo-se pre-
parado e enviado a essa entidade as contas referentes ao exer-

ARHYBER > il T =% TR H AL T B cicio de 2010, de acordo com as normas estabelecidas nesse
B - instrumento legal.
3. EERE
3. BEEEERAN
(BT - PR IT)
AR E
HH 31.12.2010 31.12.2011
SE)E Bkt
%
—IE K 109.7 153.3 43.6 39.7
—E A 57,405.9 60,912.6 3,506.7 6.1
— =B A 1,501.1 1,497.1 (4.0) (0.3)
— RS 16.6 49.8 33.2 200.0
—HHE 59,033.3 62,612.8 3,579.5 6.1
J=ti
— (B 4,961.5 6,708.4 1,746.9 352
— G < 1,343.4 1,361.8 18.4 1.4
— /g 6,304.9 8,070.2 1,765.3 28.0
——— iR 52,249.0 52,728.4 479.4 0.9
—— AR 479.4 1,814.2 1,334.8 278.4
— /g 52,728.4 54,542.6 1,814.2 3.4
— Gt 59,033.3 62,612.8 3,579.5 6.1
\ \
3. Contas de geréncia
3.1. Anélise do Balango
(Unidade: 10 3 patacas)
Variaciao
Rubricas 31.12.10 31.12.11
Valor %
ACTIVO
— Depésitos a ordem 109,7 153,3 433 39,7
— Depésitos a prazo 57 405,9 60912.,6 3506,7 6,1
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(Unidade: 10 3 patacas)
Variacao
Rubricas 31.12.10 31.12.11
Valor %
— Devedores 1501,1 14971 (4,0) (0,3)
— Juros a receber 16,6 49,8 33,2 200,0
— Total 590333 62 612,8 35795 6,1
PASSIVO
— Provisdes para sinistros 4961,5 6708,4 17469 35,2
— Provisoes financeiras 13434 1361,8 18,4 1.4
— Subtotal 63049 8070,2 17653 28,0
SITUACAO LIQUIDA

— Reserva geral 522490 52 7284 479.4 0,9
— Resultado liquido 4794 18142 13348 2784
— Subtotal 527284 54 542,6 1814,2 34
— Total 590333 62 612,8 35795 6,1

BEZE—FFE  AESWEREAMERE NS
T

3LIAREEERERZRITHE.6EET  BEFEERE
FE B G IN T A IRPINE3. 6fE BT (E1H6.1% ) » FEA L
IR IER SR T K 7 T SR R

3124 GETH - BT CHEEEMHEET K MR ER
& WEE > ARSEEREBREEEEITARMELSES
JC (HEfE28.0% ) » EZNMAE "REEHEMmS HE G (8
§35.2% ) » BRRAEERECRZHEFREFREETE
—RERNE - FHRER - AR R EEZESRE
FRBESMROfE (AR ST HHE TR Z B EET) - [
FATARIIR N T =R AR S R AU 2 FRan iz - AR R
RS T b 8] 2 o R B G R (5 SR AR A B Y R
VLT AHMEZ BEEYER S > RO EAR S B E T —— KA
Wk SRS ER T -

B MHRERST HE o EEE URIRERS - B
RS T1.4% 2806 - BRRAEENR -F——F 8=
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BAEEAFESE - —F——F A& AR AR R
WL8(EBETT - B LAY AMRIE NN T278.4% » 11— fif & i A1
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No final de 2011, a situacdo do balanco do FGAM podia ser
sintetizada da seguinte forma:

3.1.1. O activo total do FGAM elevava-se a 62,6 milhoes de
patacas, apresentando, em relag@o ao final do ano precedente,
um acréscimo de cerca de 3,6 milhdes de patacas, ou seja, 6,1 %
como taxa de crescimento, sendo reflexo fundamentalmente dos
valores registados nas rubricas «depdsitos & ordem» e «depési-
tos a prazo».

3.1.2. Quanto ao passivo total, quando comparado com o ano
anterior, registou um acréscimo de cerca de 1,8 milhdes de pa-
tacas (+28,0%), sendo aquele constituido essencialmente pelas
«provisdes para sinistros» e «provisdes financeiras». Na primei-
ra, assinalou-se um acréscimo substancial de 35,2%, atendendo
que, no decorrer de 2011, o FGAM foi objecto de trés processos
judiciais, pelo que se constituiram as respectivas «provisdes para
sinistros», as quais incluem o valor estimado para as despesas
de contencioso, tendo-se, ainda, registado a conclusdao de uma
accdo judicial e a reconciliacdo de uma outra, exonerando, por
conseguinte, a responsabilidade de indemnizacao, por parte do
FGAM.

No que concerne as «provisdes financeiras», constituidas es-
sencialmente por «provisdes para créditos de cobranca duvido-
sa» que, em relacdo ao ano transacto, tiveram um acréscimo de
1,4%, atendendo que, em trés accdes executivas intentadas pelo
FGAM, procedeu-se a actualizacdo do montante dos activos
penhorados, pelo que foi efectuada a movimentagao nas respec-
tivas «provisdes para créditos de cobranca duvidosa».

3.1.3. Relativamente a situacao liquida, o «resultado do exer-
cicio» de 2011, no valor de 1,8 milhdes de patacas, registou um
acréscimo de 278,4%, enquanto, que na «reserva geral» teve-se
um comportamento diferente com um aumento de apenas 0,9%,
devido a incorporacao integral do lucro obtido em 2010 nessa
rubrica.
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3.2. IBREERIMN

(ELfL - HFTRATIT)
L
HHE 2010 2011
SE)E Bkt
A
—RERERA 3,231.4 3,357.1 125.7 3.9
—EEIA 0.0 0.5 0.5 -
—EIIFERE 125.2 359.9 234.7 1875
—HEfH e 619.8 51.8 (568.0) (91.6)
— R MRS 22.4 0.0 (22.4) (100.0)
RSt 0.0 104.2 104.2 -
—H#EF (1) 3,998.8 3,873.5 (125.3) (3.1)
=
— S EE 3,415.5 1,961.1 (1,454.4) (42.6)
—— B = E R IR R A E 102.9 97.5 (5.4) (5.2)
—RTTEM 1.0 0.7 0.3) (30.0)
—HE (2) 3,519.4 2,059.3 (1,460.1) (41.5)
TR
(1) -(2) (3) 479.4 1,814.2 1,334.8 278.4
\ \ \
3.2. Aniélise da Conta de Demonstracao de Resultados
(Unidade: 10 3 patacas)
Variacao
Rubricas 2010 2011
Valor %
PROVEITOS
— Adicional sobre prémios 32314 33571 125,7 3,9
— Reembolsos 0,0 0,5 0,5 --
— Juros de depdsitos 125,2 3599 2347 187.,5
— Utilizagdo de provisdes 619,8 51,8 (568,0) (91,6)
— Resultados extraordinérios do exercicio 22,4 0,0 (22,4) (100,0)
— Resultados relativos a exercicios anteriores -- 1042 104,2 --
— Total (1) 3998,8 38735 (125,3) 3,1)
CUSTOS
— Indemnizagdes 34155 1961,1 (1454,4) (42,6)
— Fornecimentos e servigos de terceiros 102,9 97.5 (5,4) (5,2)
— Despesas e encargos bancarios 1,0 0,7 (0,3) (30,0)
— Total (2) 35194 20593 (1460,1) (41,5)
RESULTADO LIQUIDO
D-© 3) 4794 18142 13348 2784
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Da leitura do mapa supramencionado, € de salientar:

3.2.1. Quanto aos proveitos, a evolucado registada foi ligei-
ramente inferior, em relacdo ao ano anterior, diminuindo em
3,1%, devido, por um lado, as reducdes nas rubricas «utilizacao
de provisdes» e «resultados extraordindrios do exercicio», res-
pectivamente, em -91,6% e -100,0% e, por outro, aos acréscimos
nas rubricas «adicional sobre os prémios», «reembolsos», «juros
de dep6sitos a prazo» e «resultados relativos a exercicios ante-
riores» que, comparativamente com o ano transacto, registaram
acréscimos, entre os quais, 0 maior aumento pertence aos «ju-
ros de depdsitos a prazo», com 187,5%, seguindo-se a rubrica
do «adicional sobre os prémios», com 3,9% de incremento e,
em relacdo as rubricas «reembolsos» e «resultados relativos a
exercicios anteriores», que nao registaram qualquer movimento
em 2010, no ano em apreg¢o, em termos de valores absolutos,
ascenderam, respectivamente, a 500 patacas e 104,2 milhares de
patacas. Dessa conjugacao resultou uma diminui¢ao no total dos
proveitos, em cerca de 125,3 milhares de patacas, quando com-
parado com o ano precedente.

A rubrica de «utilizacdo de provisdes» registou um decrés-
cimo substancial, em 2011, devido a conclusdo de uma acgado
judicial e, ainda, a reconciliacdo das partes intervenientes numa
outra, libertando, por conseguinte, a responsabilidade de indem-
nizagdo pelo FGAM. Por conseguinte, 0 FGAM, em 2011, teve
necessidade de utilizar as provisdes constituidas, para satisfazer
a regularizacdo dos juros legais arbitrados pelo tribunal ao lesa-
do, no valor de cerca de 40 mil patacas e, ainda, ao pagamento
das despesas do «contencioso e notariado», no montante de 12
mil patacas, referente a ac¢do judicial em que as partes inter-
venientes entraram em consenso. Em 2011, por outro lado, ndo
se registou qualquer movimentacdo na rubrica dos «resultados
extraordindrios do exercicio», pelo que esta teve um decréscimo
de 1 00%.

Quanto ao acréscimo nos «juros dos depdsitos a prazo» fi-
cou a dever-se ao aumento substancial das taxas de juros que,
em média, foram superiores as que vigoraram no ano anterior,
tendo-se assinalado um incremento de cerca de 235 milhares de
patacas e, por outro lado, devido a conclusdo e a reconciliagao
de duas acgdes judiciais acima referenciadas, procedeu-se a anu-
lagdo das respectivas «provisdes para sinistros» pelo que, o valor
nao utilizado constituiu o acréscimo nos «Resultados relativos a
exercicios anteriores».

3.2.2. No que se refere aos custos, em relacdo ao ano ante-
rior, registou-se uma reducdo de 41,5%, reflectindo, funda-
mentalmente, a evolug@o da rubrica «indemnizagdes», a qual
¢é constituida por «provisdes para sinistros» e «indemnizagdes
pagas». As «provisdes para sinistros», comparativamente ao ano
transacto, registou um decréscimo de 31,3%, oriundo da cons-
tituigdo, em 2011, das correspondentes provisdes para sinistros
das trés accdes judiciais intentadas contra o FGAM; por sua
vez, o montante total das acc¢des judiciais € inferior em relacao
ao do ano precedente e, em relagdo as «indemnizagdes pagas»
registou-se a transaccdo do pagamento dos juros legais arbitra-
dos pelo tribunal ao lesado, referido em 3.2.1., no montante de
cerca de 40,0 milhares de patacas, o qual, em comparagdo com o
ano anterior, teve um decréscimo de 93,6%.

No que diz respeito aos «fornecimentos e servicos de ter-
ceiros» registou-se um ligeiro decréscimo de 5,2%. Nesse item
inclui-se a «publicidade obrigatdria», com +12,8%, «trabalhos
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especializados», com +7,4%, «honorarios ao secretario-geral»,
com 0,0%, «contencioso e notariado», com -52,0%, e «outros
servigos», no valor de 400,0 patacas, esta rubrica que em 2010
néo verificou qualquer valor, e «despesas e encargos banca-

30.0% @ SEFAE 6 5 (8 U KEAE S Y AR RV D TP e Tios» que registou um decréscimo de 30,0%, resultando numa
e requcdo no total dos custos, em cerca de 1,5 milhdes de patacas,
146.057T relativamente ao ano precedente.
. N 3.2.3. Da conjugagio do exposto, o «resultado liquido» (lucro)
32347 ATl - T FERFRER (FIF) Rl registou, no exercicio de 2011, um aumento de 278,4% em com-
WE181.48 7T ¢ i _E A RIEIEN278.4% » BI¥gHN T #9F#%  paragdo com o obtido em 2010, tendo atingido 1,8 milhdes de
e patacas, o que significa um aumento de 1,3 milhdes de patacas
133.557T ° ~
em relagdo a 2010.
3.3. BEHITER
(BQL - WP IT)
HH 724
HHE T
Y] (3 TS e Bkt
A
—REREIA 3,310.5 0.0 3,3105 3,357.1 46.6 1.4
—{EEUA 0.3 0.0 0.3 0.5 0.2 66.7
—EHFERAE 1224 0.0 1224 359.9 2375 194.0
YA B 2,501.1 0.0 2,501.1 51.8 (2,449.3) (97.9)
GIEUESERS 259.5 0.0 259.5 104.2 (155.3) (59.9)
—EE (D 6,193.8 0.0 6,193.8 3,873.5 (2,320.3) (37.5)
X
— S E
A TE e & 2,100.0 0.0 2,100.0 1,921.3 (178.7) (8.5)
EATHEE 2,336.1 0.0 2,336.1 39.8 (2,296.3) (98.3)
— SR =F IR R e 370.0 0.0 370.0 97.5 (272.5) (73.7)
—RITEM 5.0 0.0 5.0 0.7 (4.3) (85.2)
—HEE (2) 4811.1 0.0 4,811.1 2,059.3 (2,751.8) (57.2)
:f%);,@%
(1 - (2 (3) 1,382.7 0.0 1,382.7 1,814.2 431.5 312
\ \ \ \ \
3.3. Execug¢do orcamental
(Unidade: 10 3 patacas)
Orgamento Desvios
Rubricas Realizagao
Inicial Supl. Final Valor %
PROVEITOS
— Adicional sobre prémios 3310,5 0,0 3310,5 33571 46,6 1.4
— Reembolsos 0,3 0,0 0,3 0,5 0,2 66,7
— Juros de depositos 122.4 0,0 1224 359,9 2375 194,0
— Utilizagdo de provisdes 2501,1 0,0 2501,1 51,8 | (2449.3) (97,9)
— Resultados relativos a exercicios anteriores 259,5 0,0 259,5 104,2 (155,3) (59,9)
— Total (1) 61938 0,0 6193,8 38735 (23203) | (37,5
\ \ \ \
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(Unidade: 10 3 patacas)
Orcamento Desvios
Rubricas Realizagdo
Inicial Supl. Final Valor %
CUSTOS
— Indemnizacdes
— Provisdes para sinistros 2100,0 0,0 2100,0 19213 178,7) 8,5)
— Indemnizacdes pagas 2336,1 0,0 2336,1 39,8 (2296,3)| (98,3)
— Fornecimentos e servigos de terceiros 370,0 0,0 370,0 97,5 (272,5) (73,7)
— Despesas e encargos bancarios 5,0 0,0 5,0 0,7 43)| (852)
—Total 2) | 48111 0,0 4811,1 20593 | (27518) | (57.2)
RESULTADO LiQUIDO
1) -(©2) 3) 13827 0,0 1382,7 18142 4315 31,2
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Para o exercicio de 2011 o or¢amento privativo do FGAM
foi aprovado pela Lei n.° 14/2010 (Lei do Orcamento de 2011),
de 29 de Dezembro de 2010, publicada no Boletim Oficial da
RAEM n.° 52,1 Série, de 31 de Dezembro de 2010.

Da leitura do mapa de execucdo orgamental, é de salientar:

3.3.1. No que respeita aos proveitos em 2011, nas rubricas
«adicional sobre prémios», «reembolsos» e «juros de depdsi-
tos» verificaram-se desvios positivos, respectivamente, de 1,4%,
66,7% e 194,0%, enquanto que nas restantes componentes dos
proveitos, i.e., «utilizagdo de provisdes» e «resultados relativos
a exercicios anteriores» os desvios orcamentais foram negativos
em 97,9% e 59,9%, respectivamente.

O desvio bastante positivo nos «juros de depdsitos» deve-se ao
facto das taxas remuneratdrias adoptadas no orcamento terem
sido inferiores as que foram praticadas no mercado bancario em
2011.

Quanto ao desvio negativo assinalado em «utilizagdo de pro-
visdes» 0 mesmo ficou a dever-se a nao conclusao de trés pro-
cessos judiciais até ao final do exercicio de 2011, pelo que nao
houve necessidade de se proceder a utilizagdo de quaisquer pro-
visoes para o efeito.

Da conjugacdo do exposto, o total das receitas orcamentadas
em relacdo aos valores realizados revelou uma diminuigdo de 2,3
milhdes de patacas, implicando que o grau de realizacdo tenha
sido de 62,5%.

3.3.2. No que se refere aos custos, todas as rubricas tiveram
desvios negativos; assim, em «provisdes para sinistros», regis-
tou-se um desvio negativo de 8,5% e no item «indemnizagdes
pagas» houve um desvio negativo de 98,3%, que se deve ao
facto de, até ao final do exercicio de 2011, ter sido apenas con-
cluido um processo judicial em que o FGAM procedeu ao pa-
gamento dos juros legais arbitrados pelo tribunal ao lesado, no
montante de cerca de 40,0 milhares de patacas, tendo-se, ainda,
registado um outro processo em que as partes intervenientes
entraram em acordo, livrando, por conseguinte, a responsabili-
dade de indemnizacdo do FGAM. Até ao final do exercicio de
2011, estavam em curso trés processos judiciais que nao foram
concluidos, por conseguinte, ndo se verificou o pagamento total
do montante estimado para indemnizagdes.
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As restantes componentes incluem as «despesas e encargos
bancarios», os «fornecimentos e servicos de terceiros», consta-
tando-se que o valor realizado foi inferior ao orcamentado, na
primeira com um desvio negativo de 85,2% e nos «fornecimen-
tos e servigos de terceiros» com um desvio negativo de 73,7%,
com o desdobramento de «fornecimentos de terceiros», com
-100,0% e «servigos de terceiros», com -69,5%. Do comporta-
mento assinalado em 2011, verificou-se uma diferenca em cerca
de 2,8 milhdes de patacas, entre o valor total realizado dos cus-
tos e o montante total orcamentado para os mesmos, pelo que o
grau de realizacao foi de 42,8%.

3.3.3. Em resumo, constata-se que, no ano em aprego, nos
proveitos registou-se um desvio global negativo de 37,5% e,
nos custos, também um desvio global negativo de 57,2%, pelo
que o resultado liquido do exercicio teve um desvio positivo de
31,2%, 0 qual, em relacdo ao valor or¢amentado, representa um
acréscimo de 431,5 milhares de patacas.

3.4. Proposta de aplicacdo de resultados

Tendo em atencdo a natureza de institui¢do que é o FGAM,
o Conselho Administrativo propde que o resultado liquido do
exercicio de 2011 de MOP 1 814 166,16 (um milh&o, oitocentas
e catorze mil, cento e sessenta e seis patacas e dezasseis avos)
seja incorporado, na integra, na conta da reserva geral, passando
esta para MOP 54 542 609,06 (cinquenta e quatro milhdes, qui-
nhentas e quarenta e duas mil, seiscentas e nove patacas e seis
avos).

Macau, aos 21 de Margo de 2012.
O Conselho Administrativo:
Anselmo Teng, Presidente.
Antonio José Félix Pontes, Vogal.
Wan Sin Long, Vogal.

4. Notas explicativas as contas respeitantes ao exercicio de
2011

a) Introducado

O FGAM &, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 23.°
do Decreto-Lei n.° 57/94/M, de 28 de Novembro, uma pessoa
colectiva de direito publico dotada de autonomia administra-
tiva, financeira e patrimonial, instituida no d&mbito do seguro
obrigatério de responsabilidade civil automével, com os seus
fins a serem alargados ao seguro obrigatdrio de responsabilida-
de civil para as embarcagdes de recreio (n.° 1 do artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 104/99/M, de 13 de Dezembro).

b) Resumo das prdticas contabilisticas

A contabilizagdo das operacdes do FGAM foi efectuada em
conformidade com o plano de contas privativo, aprovado pelo
Despacho n.° 73/2002, de 11 de Dezembro, o qual entrou em
vigor a partir de 1 de Janeiro de 2003, sendo de referir especifi-
camente:

¢ Adicional sobre os prémios

Constitui recurso do FGAM (alinea a) do n.° 1 do artigo 26.°
do diploma mencionado anteriormente) e corresponde a per-
centagem de 2,5% (fixada pela Portaria n.° 248/94/M, de 28 de
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Novembro) sobre os prémios simples de seguro directo do ramo
automovel processados no ano anterior, liquidos de estornos e
anulacdes, ndo se tendo, ainda, estabelecido qual a percentagem
a incidir nos prémios simples do seguro directo das embarca-
¢oes de recreio.

¢ Provisoes para sinistros

Destinam-se a garantir, relativamente a cada um dos sinistros
participados, a responsabilidade dos riscos dai decorrente.

e Provisoes financeiras

Destinam-se a registar as provisdes para fazer face aos riscos
da cobranga duvidosa de terceiros, nomeadamente dos proces-
sos de reembolso intentados pelo FGAM.

* Anexos

I. Determinagdo dos depdsitos bancérios

II. Balanco

II1. Demonstragdo de resultados

IV. Demonstracao de fluxos de caixa

V. Mapa das provisdes para sinistros

VI. Situacdo da reserva geral

VII. Mapa comparativo da receitas (orcamentada e arrecada-
da) e da despesas (orcamentada e paga)

Mt —
AERMEBERERS
BITERNEESE
A Ok
2010 2011
— IR ER 54,889,102.69 57,515,570.97
— (A
BB A HME S — 4,000.00
RERBEUA 3,231,425.00 3,357,098.00
. TE AT FCR S 125,203.03 359,897.72
Nieilished 30 (6,446.25) (33,166.48 )
AEERA (EMRE) — 3,350,181.78 500.00 3,688,329.24
58,239,284.47 61,203,900.21
— A (ZHD
. EfTHEES (619,813.50) (39,817.93)
ST (41,730.00) (47,080.00)
sy lliler (24,200.00) (26,000.00)
B (12,000.00) (12,000.00)
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2010 2011

EiS/y = Gl /Nt~ (25,000.00) (12,000.00)

. HA AR — (367.54)
CHYTEH (970.00) (723,713.50) (740.00) (138,005.47)
— ARG R 57,515,570.97 61,065,894.74

12/31/2010 HRITTEK 12/31/2011
109,713.79 — TEHATEEK 153,306.32
57,405,857.18 — T 60,912,588.42
57,515,570.97 61,065,894.74
ANEXO 1

- Saldo no inicio do exercicio

- A aditar (receitas):

. Devedores — Outras entidades
. Adicional sobre os prémios
. Juros de depésitos a prazo
. Variacdo nos juros a receber

.Reembolsos (valores recebidos)

- A deduzir (despesas):
. Indemnizacdes pagas
. Publicidade obrigatdria
. Trabalhos especializados
. Honordrios
. Contencioso e notariado
. Outros servigos
. Despesas e encargos bancarios

- Saldo no final do exercicio

Determinaciao dos depésitos bancarios

Unidade: MOP

2010 2011
54 889 102,69 57515 570,97
; 4.000,00
3231 425,00 3 357 098,00
125 203,03 359 897,72
(6 446.25) (33 166,48)
; 3350 181,78 500,00 3688 329,24
58239 284,47 61203 900,21
(619 813,50) (39 817,93)
(41 730,00) (47 080,00)
(24 200,00) (26 000,00)
(12 000,00) (12 000,00)
(25 000,00) (12 000,00)
- (367,54)
(970,00) (723 713,50) (740,00) (138 005,47)
57515 570,97 61 065 894,74
317122010 dos 3:;2::2:?::$ﬁos 12201
109713,79 - 153 306,32
5740585718 - Depésitos a ordem - 60912 588,42
Dep6sitos a prazo
57515 570,97 61 065 894,74




2012 45 H 23 A

21 1

A |

PR THE T 23—

06'Ch'8TLTS H A — IS FUEE 6T
HBEAHEWHE 8Ty
- H) ) T B FENT ey
HIE 1y

YTH61°0L0'8 HEAE
e 2ty 61
o HFERE R H 68¢C HEAW R H 81
BV il 8¢ e Iy

B sEkE B
VeI 14!

#9'0SL T19€°1 TRy 162 AR R
R 2 6 6T'189°60%°C9 | L8C60°L6YT Y B E 61¢C
ENE (4%
09'€7°80L 9 LM B) R €T 27 8% 11¢
Y E) 1C
- YHEHE 6T Tr'88S°T16°09 YELH Y v1
Y&z (444 YL ae €1

[278%) 1ee HEE
Y HE (44 T€'90€°€ST 7€'90€°€ST Y HE 4!
TIEIHEY T 1

B
£ < Y £ B # 8 H B Y

6254

EESEETEIWEBWY

YH—4=HT4+E——&

i




6255

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

N.?2]1 — 23-5-2012

soLgpyaudg (444
SEIOpEINGag 12T | T€90€ €ST T€90€ €ST wapio € soysodo(q Tl
S9I0PAI) w - BXIED) 11
0ZD.Id 01T D SOJIq9 (]
oATsseq 0ANOY
Neili(oh)] SBI1U0d
e1oL, reyoiqns seorIqny sep re1oL, [eyoiqns Teloiqns-qng seorIqny sep
031po) 031poD)
01/I/I€ WS ownlIew 3 [PAQUWIOINE BuURIEd Ip opunj op odue[eq
11 OXHUNY
0£°€08°C19°C9 SN E 0£€08°CI19°T9 HE G
69'S18°6Y I GERET 68¢
69°ST8 6 B I €8¢
& EL 18¢
HrisEEE
st 67
BT H 8h¥
(B E (444
SHESAE |84%
HE T
Sl EE R Bl R 6
90'609°CTHS S B HEHE 8¢t
H) (434
9T'99T V18T AR EER S 68 =Xl K972
WHEHEE 6S S
= £ g H Er YR E e £ g H Er HEHEE




2012 45 H 23 A

21 1

i

P71 1T 23—

6256

--- seIreouRUY
sapdeziiqow ap ogdeniny ered A0IJ 6y
--- SBIIOURUY S9QIBZI[IQOWI SBIINQ) QCP
$205e311q0 [437%
9050y 134
STATooUDL S20ODZIJIGOUI]
90°609 T¥S ¥S vpmnbiy op>vnis vp IO
--- sepe[nunoe so0deIFoIUISY 62F
97991 $#18 T 0I010I9X3 Op opmbi opeINsay 68 --- sea10d100 sagdezIjIqowr sennQ QTP
SOpeIISuRI) SOPBINSAYY 6S --- OSIQAIP OLIRI[IqOW 3 oAnjensiurpe ‘dinbg ey
06T 8TL TS [103 BAIOSOY 1¢ - SloAQU] 1y
SD2.10d100 Sa0JDZIIGOUI]
--- SepPR[NUWINIE SOQIBZILIOUWY 611
--- sea10d100UT $903BZIIqOWI SBIINQ) QTY
- ogde[eisul 9 0BIMNJIIISUOD AP SOISBD) 11
YZH61 0L0 8 oaissed op 10, SD2.10d100UT 200D ZI]IGOUI]
--- --- 0BIRZIIB[NTOI Op SBIUO0D SBIINQ 68T - --- ozeid e soysodo(q y1
--- sepediosjue 11009y 782
ODSDZTID]ISa1 2P SDIHO)
62°189 607 T9 | L8T60 L6V 1 - S9IOPIAIp SONNQO 61¢
¢ ¢ esopianp ¢
POOSLTIOET | ¥90SL 19¢ T 25URIQOD 9P SOYPRId ered SI0SIA0I] 16¢ L8260 Lov 1 Sopepnue sennQ [4%4
SBIIQ0URUY S90SIAOI] 62 seropeIngag 112
S9I0paAd(J 12
09°€iy 80L 9 sonstuis ered sa0sIA0Id €C Th'88S T16 09 ozexd e soysodeq 14!
--- osiae-91d woo soysodoq €1
--- S9I0PaId sonNQ 622 0zD.1d 07T D SOJIpPL)
SeIu0d SeIu0d
eioq, [e101qns seoLIqny sep reioq, [e101qns [eloiqns-qng seoLIqny sep
031poD 031poD




6257

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

N.?2]1 — 23-5-2012

00°00S AT HE (473 =% 709
THH L A HE 61279
Y AhEE) L ElE N 1129
Y SR 6€L ME=% 129
EN2E T€L B AN E = 29
B I €L €8°101°196°T €6°L18°6€ Bl 219
Vi T AL L 06'€8T°126°T Tl 5 ) Y 119
00'860°LSE'E Y R L SR 19
R HE HEr Y E 25 HE2 [ HEr Y H
ERETEYBWNEYTTH—+=H"4+FH——&—
=+
0£°€08 19 29 ppnby ovSonys vp 2 oaissvd op pIof 0£°€08 19 29 04w op Q]
69°S1I8 61 --- oBdeZIIR[NTOI Op SBIU0D SBIINQ 68¢C
69°S18 6 12qada1 & somnf €87
--- sepedoojue sesadsog 182
ODIDZLID[NS32.1 2P SDJUO))
— — sepe[nwnoe s90deZIIowy (4%
--- sreuarin[d sojsnd sonnQ v
--- serrgyoiqnd seyueduwe)) Wy
--- sea10d100 $903BZI[IqOWI 9P OBIBAIISUO)D) 18744
Seluod Sejuod
[elor, [e1oi1qns seoLIqny sep eloy, [eloigqns [eloigns-qns seoLqny sep
031poD 031po)




2012 45 H 23 A

21 1

A |

PR THE T 23—

6258

ECCCHELSE ECCCHEL8E =
91'991%18°T (B BRRRse Sy 68
(BB TG €8
(BB EE) WEHHETHE (4}
R ERG T AR 269
THlgeRg 169
R e 69
FH BT ) 8€89
(EEEE €89
(BEYE) By 68 EHEBAHE 1€89
88 I¥Iv0T (BT 5 ) SREHgId €8 L35 F 52 T €89
(B ATS 5 ) SEEHH HBkE 8 HEAEWHE 8789
€6'LT8TS T B €6L H X)W BT 7789
i 6L HlE) 1289
€6°LISTS Bl 16L FUHBAE 89
ERapates s 6L HEAWHE 8189
T E 8L Rk 1189
TLL68'6SE TLL68'6SE B [y €9L LS B A 189
e £ [ B 9L BT RS 89
B [y 19L 00°0¥L BB L)fE 9
B L) 9L VS LYY L6 vS LYY L6 ¥S°L9E CEAH T 62279
HEWE 8SL 00°000°CT N2 AY T STz9
Z5 47 00°000°CT Tl ¥T29
A 1SL 00°000°9C SR €729
N@ET R SL 00°080°LY =2 79
00°00S e evL HEEE 1229
25 HE HEx Yt 8 HE e HEx Yo




6259

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

N.?2]1 — 23-5-2012

A
BSOPIAND BIUBIQOD 9P SOIPIID BIR] 6L --- OLIBI[IQOW 9 OATJRI}SIUTWIPE .QEWooowa v 7289
€6°L18 1S SOI)SIULS eled T6L steaowl o 1289
soos1aoxd op ogdezimn 6L se210d102 S903BZI[IqOWI OP SO0IRIFTIUINY 789
soj10A01d so1nQ 8L - sea10d1oour so0deZIIqOWI SBIINO (] 8189
ogde[eIsur 9 0B3IMIIISU0D AP SOISes 9(J 1189
TL'L68 6SE | TL'L6S 6SE ozexd e soysodop o(q €9L sea10d100ul $903BZIIGOWT AP SIQILZIIOUIY 189
--- osiae-91d woo sojisodap o(q 9L OIDIDI9XA Op $90IBIFIUTIAI @ SO0JeZIIIOWY 89
--- wopio g sousodap aq 19L | 00‘0pL soLIgoueq SO3IROU 3 sesadso(q €9
soysodop op sounp 9L | ¥S'Liy L6 vS Ly L6 vS°LIE SO3IAIRS SONNQ 6209
--- SeIIe0URUY S903BZI[IOWI SBINO (] ]S/ 00°000 2T OpELIBIOU 9 0SOIUIIUO)) $729
sa0des1qo o(q TsL 00°000 CT SOLIIOUOH 229
=" so050e o 1SL 00°000 9T sopezieradss soyreqery, €709
SBII3
-UBUY $9058ZI[IOWI 9P SOJUSUIPUY SL 00°080 L¥ opepnIqnd 9
00°00S - STe3o[ somnyf evL sogdeorunuwoy) 1229
00°00S soS1eous 9 sesadso(q wL SOII3013) 3p SOJIAISG 729
--- soodezIuwapuy T¥L --- SOJUAWIIAUIOS SONNQ 6129
SOS[OqUIAY vL - OLIQILIOS 9 [RLISIBIA 1129
--- --- SOIOPIAIP SOINO (] 6€L SOI19010} 9P SOJUSMIOAUIO] 129
--- seropeIndas a(J 1¢€L SOII3013] 9P SOJIAISS 9 SOJUSWIIAUIO,] 79
eIow op soInf €L | €8'TOT 1961 | €6°LI8 6€ seSed soodeziuwapuy 719
- NAVY ep sa0deio(q L 06€8C 126 1 sonstuts ered sa0SIA0I] 119
00°860 LSE € sorwp1d 21qos [euowIpY 1L soQdezuwopuy 19
SeIu0d SBIU0d
[elor, [e101qns seorIqny sep [eior, [e101qnsg [e101qns-qng seoLIqny sep
031poD 031poD

TI/ZL/IE © TI/T0/10 2P opol1dd ok 3)ud1djd1 OWIIRUI 3 [SAQUIO)NE EHURIES 3P OpuUN) OpP SOPEI[NSII AP 0LILHSUOWI(]

IIT OXANV




2012 45 H 23 A

21 1

—

P71 BT EC I 233

6260

€SSy €L8 € mior €SSy €L8 € miof

91991 +18 1 (oansod os) opIOXd O OpmbI] sy 68

(soa
- -11e39U 9S) SOIOLIJUER SOIDIIIIXI B [o1 SOy €8
--- (soane3ou 9s) OIDIOIOXD OP "IOBIIXD SOY 78

SBI10d
- -ueuy soodeziiqowr ogdeniny eied A0l 769
BSOPIAND BAURIQOD OP SOIIPRId vIed ‘AOIJ 169
SBITOOURUY SOQSIAOI] 69
- --- steuarinyd s0)snd SOIIN0 (] 8€89
(oAne3au 9s) 0191019%9 op opinby soy 68 --- serrgyorqnd seyuedwed o €89

(soanisod sea10d100
8S‘THT $0T 9S) SOIOLIOJUE SOIOIOXD B [oI SOy €8 - SOOJBZI[IQOTT AP OBIBAIISUOD o(] 1€89

(soanisod
- 9S) OIOOIOXA OP SOLIBUIPIORIIXA SOV 8 steuorin]d s0sno op s9QdezZNIOUY €89
SBI19d
€6'L1S TS -ueul SO03BZI[IQOWI 9P Oedeniny ereJ €6L --- --- se010d 100 S003RZITIqOWI SBIINO o] 8789
Seju0d SBIU0D
IeloL, [elolqng seorIqny sep eloL, [elo1qng [er01qns-qng seorqny sep
031poD 031poD




N.?21 — 23-5-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE 6261

B
AENMERERES
RMERER
8E"F——F+°"RA=1+—H

CHELAL - P8
2011 2010
)
AT SR ERFHE 1,814,166.16 479,463.02
—RE (359,897.72) (125,203.03)
— (& AR 4,000.00
— BB 2 I 1,746,944.80 2,175,830.80
——RIREER A/ G ) 18,379.29 (22,379.29)
K E A TE B A B B TR AR (1) 3,223,592.53 2,507,711.50
BEEE
—E RIS I (1,061,769.58 ) (307,781.41)
—IEFEHE 326,731.24 118,756.78
oK E A E BB S 5 (2) (735,038.34) (189,024.63)
W BLEEEY) .2 1 E
(1) +(2) (3) 2,488,554.19 2,318,686.87
1R1HZHEME &EEY) (4) 43,224,951.83 40,906,264.96
12131 H 2B &5 EY)
(3)+(4) (5) 45,713,506.02 43,224,951.83
ANEXO IV
Demonstracio de fluxos de caixa
Para o exercicio de 2011, a data de 31 de Dezembro
(UNIT: MOP)
2011 2010
Actividades operacionais
Resultado liquido do exercicio 1814 166,16 479 463,02
— Juros processados (359 897,72) (125 203,03)
— Diminui¢do em devedores 4.000,00 -
— Aumento nas provisdes para sinistros 1746 944,80 2175 830,80
— Aumento/(Diminui¢do) nas provisdes p/créditos
de cobrancga duvidosa 18 379,29 (22379,29)
Fluxos de caixa de actividades operacionais (1) 322359253 2507 711,50
Aplicacoes de fundos
— Aumento nos depdsitos a prazo (1061 769,58) (307 781,41)
— Juros recebidos 326 731,24 118 756,78
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(UNIT: MOP)
2011 2010
Fluxos de caixa de aplicagdes de fundos (2) (735 038,34) (189 024,63)
Variagdo liquida em caixa e seus equivalentes
(1)+(2) = (3) 2 488 554,19 2318 686,87
Caixa e seus equivalentes no dia de 1 de Janeiro (4) 43224 951,83 40 906 264,96
Caixa e seus equivalentes no dia de 31 de Dezembro
(3)+(4) = (5) 45 713 506,02 43 224 951,83
i h
AELMSRERE

R
11
Y

FA20114E12 H31 H 2 fkes

— Saldo no inicio do exercicio
— Aumento
— Diminuicao

— Saldo final em 31/12/2011

HIpIAER
(ENEN-E S
JAAR AR

“E——Ft+ZA=t—HBEERSEBR

MOP
(1) 4,961,498.80
(2) 1,921,283.90
(3) (174,339.10)
(1) +(2)-(3) 6,708,443.60
Anexo V
Mapa das provisoes para sinistros
Situacdo em 31/12/2011
MOP
1) 4961 498,80
) 1921 283,90
3) (174 339,10)
D+(2)-(3) 6708 443,60
[{IkEaN
AERMBRERES
H#ETF——FT+-_A=1T—HILEZEFREEIRR
2011 2010
MOP MOP
(1) 52,728,442.90 52,248,979.88
(2) 1,814,166.16 479,463.02
(1) +(2) =(3) 54,542,609.06 52,728,442.90
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- Saldo no inicio do exercicio

Anexo VI

Situacdo da Reserva Geral
a data de 31 de Dezembro do exercicio 2011 e 2010

- Incorporacgio do resultado

liquido

- Saldo no final do exercicio

2011 2010
MOP MOP
(1) 52728 442,90 52248 979,88
) 1814 166,16 479 463,02
(1)+(2)=(3) 54 542 609,90 52728 442,90

M

- —FERERNEERKILRER

Mapas comparativos da Receita (Orcamentada e Arrecadada) e da Despesas (Orcamentada e Paga)

Relativa ao ano de 2011
MOP
i — THE AR5
= El 5% Cédigo MRTERESE | .
o X EH “ EiEERAs|  AE | ERESL
Cédigo das| das contas . Orgamento .
. Rubricas ) ) Valor actual | Diferentes %
contas orcamentais inscrito
uniformizadas
(1) (2) =-@| =@/1)
WA
Proveitos
11-00 BIEWA K7 B THE IR A
Receitas legais e transferencias do OR
11-01 T 3,310,500.00 | 3,357,098.00| (46,598.00) 101.4%
Receitas administrativas
71 PRETEEIA 3,310,500.00 | 3,357,098.00 | (46,598.00) 101.4%
Adicional sobre prémios
13-00 RGN o
Rendimentos de aplicacoes financeiras e
de investimentos
13-01 FIEMA 122,400.00 359,897.72| (237,497.72) 294.0%
Juros credores
763 et tire=ell)=\ 122,400.00|  359,897.72| (237.497.72) 294.0%
Juros de depésitos a prazo
14-00 HAA
Outros rendimentos
14-10 FETHUCA 2,760,900.00|  156,459.81| 2,604,440.19 5.7%
Rendimentos diversos
74 {EE A 300.00 500.00 (200.00) 166.7%
Reembolsos
741 B 100.00 - 100.00 0.0%
IndemnizagGes




6264 HEFTEF R TT B 23 ——45 — A 21 ] —2012E5 H 23 H
MOP
H—THEAR %
iz 5 #m 5t Cédigo RAATHESSE |, -
o s HH - EsEedE|  BE | ERESE
Cédigo das| das contas . Or¢amento .
. Rubricas . . Valor actual | Diferentes %
contas orcamentais inscrito
uniformizadas
(1) (2) =)-@] =@ /1)
742 B EE 100.00 500.00 (400.00) 500.0%
Despesas e encargos
743 EEFE 100.00 - 100.00 0.0%
Juros legais
79 a2
Utilizagdo de provisoes
791 (g 2,501,100.00 51,817.93| 2,449,282.07 2.1%
Para sinistros
83 [EUEE=ERS 259,500.00  104,141.88| 155,358.12 40.1%
Resultados rel. a exercicios anteriores
M7 | 6,193,800.00) 3,873,455.53| 2,320,344.47 62.5%
Total
%
Custos
24-00 B E A R 1A
Gastos e perdas financeiros
24-10 Hot A 758 5,000.00 740.00 4,260.00 14.8%
Outros gastos financeiros
63 RITEH 5,000.00 740.00 4,260.00 14.8%
Despesas e encargos bancarios
25-00 NFHEH
Gastos com o pessoal
25-02 VREHE ~ FHIE s FA AR S N 18,000.00 12,000.00 6,000.00 66.7%
Subsidios, compensacoes € outros
abonos
6224 T <& 18,000.00 12,000.00 6,000.00 66.7%
Honorarios
26-00 B=EHEEZ Y RIEIEZ 352,000.00 85,447.54|  266,552.46 24.3%
Fornecimentos de terceiros
26-01 7K EE - BRRE - TR RomE 20,000.00 - 20,000.00 0.0%
Agua, electricdade, combustiveis, correio
e telecomunicacoes
6221 JHEH 20,000.00 - 20,000.00 0.0%
Comunicagdes
26-04 PO 2 P e HLAR I R FH o 50,000.00 - 50,000.00 0.0%

Bens de secretaria e outros bens nao

duradouros
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MOP
H—THERE
i H $m 5% Cédigo RTHES® | . .
e s HH i EsE e AE | RERESK
Codigo das | das contas . Orcamento .
. Rubricas . . Valor actual | Diferentes %
contas orcamentais inscrito
uniformizadas
(1) (2) =()-@] =@ /1)
621 B LE 50,000.00 - 50,000.00 0.0%
Fornecimentos de terceiros
6211 N 25,000.00 - 25,000.00 0.0%
Material de escritorio
6219 Efth it 25,000.00 - 25,000.00 0.0%
Outros fornecimentos
26-07 [85 52 S B A 60,000.00 47,080.00 12,920.00 78.5%
Publicidade e materiais promocionais
6222 [EEs 60,000.00 47,080.00 12,920.00 78.5%
Publicidade
62221 NG /AN i 60,000.00 47,080.00 12,920.00 78.5%
Publicidade obrigatéria
26-09 st ~ BERE - WESE ~ Bl Bh e EEE M & 195,000.00 38,000.00| 157,000.00 19.5%
Despesas com comissoes, consultorias,
estudos, apoio tecnico e honorarios
profissionais
6223 TR 30,000.00 26,000.00 4,000.00 86.7%
Trabalhos especializados
6225 B/ =GN X = 165,000.00 12,000.00|  153,000.00 7.3%
Contencioso e notariado
26-10 HIEST H 27,000.00 367.54 26,632.46 1.4%
Encargos diversos
6229 HAAR% 27,000.00 367.54 26,632.46 1.4%
Outros servigos
28-00 IR
Provisoes para riscos diversos
28-10 FC At HE 25 g i 2,100,000.00| 1,921,283.90| 178,716.10 91.5%
Provisoes para outros riscos
611 HE(E e G 2 2,100,000.00| 1,921,283.90| 178,716.10 91.5%
Provisdes para sinistros
29-00 E & RIBLK
Outros gastos e perdas
29-10 ETEER ARk 2,336,100.00 39,817.93| 2,296,282.07 1.7%
Gastos e perdas diversos
612 EAHEE 2,336,100.00 39,817.93| 2,296,282.07 1.7%
Indemnizagdes pagas
MEH | 4,811,100.00) 2,059,289.37| 2,751,810.63 42.8%
Total
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MOP
e —THE RE
BEHSE | Codigo RRTEESE | L
o s EH h EscReE|  EE | sREAT
Cédigo das| das contas . Or¢amento .
. Rubricas . . Valor actual | Diferentes %
contas orcamentais inscrito
uniformizadas
A THRT BER
Resultado do exercicio
89 RS R ERFHE 1,382,700.00 | 1,814,166.16| (431,466.16) 131.2%
Resultado liquido do exercicio

REMENEEREREEEE
BRSERMEREEE S ——FEIRBRESE
ERE

BB RERE g T = H-+—HE14/96/ M55 1E
SEA+ JEEANTR TR - ShRERTEREESN -
—— GBI R R -

ARBGE LFERZEHBTHEHEZEgRZNFHIR
HAETER - WCRATE 2R FENEE MR -

EOMEE—E ——F+H=+—-HNEE&HEEZNE
Rk - FREERILUT 2R, -

s NREUREEGFHHE BRI SN (B
FI¥EFTIT)

Parecer da Comissao de Fiscalizacao da AMCM sobre o
relatorio e contas do Fundo de Garantia Automoével e Maritimo

Referente ao exercicio de 2011

No exercicio da competéncia prevista no n.° 6 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 14/96/M, de 11 de Marco, a Comissdo de Fis-
calizacdo da AMCM acompanhou o desenvolvimento da activi-
dade de gestao do Fundo de Garantia Automével e Maritimo,
ao longo do exercicio de 2011.

Esse acompanhamento processou-se, preferencialmente, atra-
vés da apreciacdo das contas mensais atempadamente remetidas
pelo Conselho Administrativo, tendo obtido todos os esclareci-
mentos que foram solicitados.

Da anélise efectuada, designadamente ao balango e a de-
monstracdo dos resultados do exercicio, reportados a data de 31
de Dezembro de 2011, evidencia-se:

1. Os principais agregados contabilisticos apresentaram os va-
lores e evolugdo seguintes (em milhares de patacas):

- 20114F12H31 | 20104F12H31 | 95K (A>)

H H (%)
EENE 62,612.8 59,033.3 6.1
EfERE 8,070.2 6,304.9 28.0
—EGEGSME | 52,7284 52,249.0 0.9
Wil 3,873.5 3,998.8 (3.1)
THIRAE 2,059.3 3,519.4 (41.5)
FEFRER 1,814.2 479.4 278.4

TAXA DE

DESCRICAO 31.12.11 31.12.10 CRESC. (%)
Total do Activo Liquido 62 612,8 59 033,3 6,1
Total do Passivo 8 070,2 6304,9 28,0
Reserva Geral 527284 52249,0 09
Total dos Proveitos 3873,5 39988 3,1)
Total dos Custos 20593 35194 (41,5)
Resultado Liquido do
Exercicio 18142 479,4 278,4

— . FA—

— N —

T—-—FR > BEREZEZREB2.6/HHTT -
B PR #R56.1% ZI01E - B ERIfE “EERC HET
THI S HE R+ R PR R R A AH R 1L -

= A& E L LR $R528.0% Z MR - E T {E RS
T OESEREET R CMBEREST WEE - TEERBEE
TEB R o VR R R R L R A E S TS R
FLRRAZ PP HH T R Z SEHG (B AN T - B WS {EYEf &7
TEEMIN T 35.2%ATEx -

2. No final de 2011, o total do activo alcancou o montante
de 62,6 milhdes de patacas, traduzindo um acréscimo de 6,1%,
quando comparado com o ano de 2010, tendo esse aumento
ficado a dever aos «Dep0sitos a prazo», precisamente com a
mesma evolug@o percentual.

3. No que se refere ao passivo, em relagdo ao ano anterior,
registou-se um acréscimo de 28,0%, devido ao comportamento
das rubricas de «provisdes para sinistros» e «provisoes finan-
ceiras». Na realidade, devido ao aumento das responsabilidades
inerentes as acgdes judiciais intentadas contra o FGAM, as
«provisdes para sinistros» aumentaram em 35,2%.
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v fiBfRE O T T LB AR B 15.0.9% Z MR - AHER
T T R S O AR

T Wi G A B REER S 3.1 % Z BB - E
WESRE" HE WSS R RGN - IR R
187.5% » 2RI - “MEfEE BT Kk JEREEERT HE

WA FEEEE T DA HIRIR R - R 5 R 91.6% K
100.0% » BRI AFBE LL DA EFRD TIRM12.558

7’]: o

AN THAEE L EEERES4.5% 2R TER
WifE CBRES” HEE AW B THEMEE145.48 5T (IR
42.6%) -

T BFEELL B R REANBATL  YRE RS R EE A
RS TR AR BRI 181 48T  181E278.4% -

N REF——FE - REAUEREERSEE S AR
HIFs7.8:1 - TREAN9.4:1 - R EI B RSB - Hn]
REHIIRAIE (E R ERE R e R B A RE

fr LRl - BRRZREEITH =T — H514/96/ M5 LS
RN IEFT IS T RURERR - fE = F— A =+ H
BITHIE R LR

a) HRRRE AR SR E RSB - B
——HFIZA=T-HNEEAESE B HERER
{5 Y i < 30 By 2 B A M O SRR BIA U0 R AU BT BT RHE b 4
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u

’

b) AR E R R R
H > BAH7C e ke T -

T B EREH IR

4. Na rubrica de «Reserva Geral», em relagdo ao ano anterior,
registou-se um acréscimo de 0,9%, devido a incorporagéo inte-
gral do lucro obtido em 2010 nessa rubrica.

5. O total dos proveitos registou uma ligeira reducdo de 3,1%,
quando comparado com 2010, devido ao facto de, apesar da
rubrica de «juros de depdsitos» ter tido um desvio favoravel de
187,5%, a evolug@o negativa dos proveitos nas rubricas «utili-
zacdo de provisdes» e «resultados extraordindrios do exercicio»
(com decréscimos, respectivamente, de 91,6% e 100,0%), impli-
caram uma diminuicdo liquida de 125 milhares de patacas.

6. No que concerne aos custos, em relacdo ao ano transacto,
verificou-se um decréscimo de 41,5%, reflectindo, fundamen-
talmente, a evolugdo das rubricas de «indemnizagdes», com a
reducdo de cerca de 1,5 milhdo de patacas, ou seja, -42,6%.

7.Tendo em atengdo o referido em 5. e 6.,0 FGAM registou o
resultado de exercicio de 1,8 milhdes de patacas, representando
um aumento de 278,4%.

8. A estrutura financeira do FGAM apresenta-se sélida e com
capacidade para solver as eventuais responsabilidades, face a
evolucdo que estas tém tido no passado recente, constatando-se
que o «ratio» entre activo e passivo era, no final de 2011, de 7,8:1,
enquanto que, no ano anterior, era de 9,4:1.

Tendo em atengdo o atrdas mencionado a Comissao de Fis-
calizacdo, reunida em 24 de Abril de 2012, delibera, no uso da
competéncia estabelecida na alinea e) do n.° 6 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 14/96/M, de 11 de Marco:

a) Considerar claros e elucidativos, quanto a situacdo patri-
monial e financeira do FGAM, os elementos contabilisticos
constantes no Balanco, Demonstra¢do de Resultados, Demons-
tracao de Fluxos de Caixa, Mapa das Provisdes para Sinistros e
situacdo da Reserva Geral em 31.12.2011; ¢

b) Consequentemente, considerar que as contas de geréncia
relativas ao exercicio econémico de 2011 do FGAM, estdo em
condi¢des de merecer a adequada aprovacao.

T FIR = R Macau, aos 24 de Abril de 2012.
R - BEH Leonel Alberto Alves, Presidente.
ZE Mtk Lam Bun Jong, Vogal.
E{p VA Lao Pun Lap, Vogal.
(BRI Ry $50,825.00) (Custo desta publicacio $ 50 825,00)
HMEERELLEERB DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS

gn:

WRPI IR LTl B 2 5 oy s S e AR S0 5 R 258 — B v S

i B —k - R ZFE-"F=HEHE T QEFIR AT

DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escalao, em regime de contrato além do
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EAH) BT - DIEE ST A IR AT 858 B
BB NS - BUAMR S NFHZRGREA T -
aEREA Vax
BB v 81.63

RIEFH23201 15T BGEM S -/ \RME - F A BEAR

ZE iz HEHHETIF B N AEF Al b5 < H el LA -
(T —F T A I H RL A RRAIR R

CE-CFENH A EHRRMRZ RS A

%

o

HEAZAY !
BMRLH BB AR e SR

ZE ¢ BMREHEEEGRRREE 5K
MBR_FEmREm e R

(RBIETIEE Ry $1,400.00)

IR 2R R 5 JR R Rl I S S RN B 28 — IR E s
AR g (EHERE) — > KR ZF-_E=HCHH T
B CERFIREBITEE A R) 2B ZF TS - DIEESU AR

HHETTEERFAE LS « BAMRE NFHLERET
ERRIEN i)
TEIBEIH oottt 84.69
IRIFEE23/201 VERITBOE RS — 1+ /UBRKUE - &F ANFTEAR

FEAMZ B A TIE H R RIET AT b5 < e B3y -
(RZF—ZF L AT— B R A AROHREE)

CE-CELIANARBRMRLZT R ES R

HEZEE -
TR RPIRZEEEGREA AR A REE
ZE RMREZEEEHRER SR E ST

AEERREREEREmE  HEN

(RIETIEZ M $1,155.00)

quadro, da Direcgdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de
Macau, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Re-
¢ido Administrativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de 7 de
Marco de 2012:

Candidato aprovado: valores

LaoMan L ... 81,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacao,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Se-
guranga, de 4 de Maio de 2012).

Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aos
27 de Abril de 2012.

O Juri:

Presidente: Tong Nga Ian, técnico especialista da Direccdo dos
Servigos das Forcas de Seguranga de Macau.

Vogais: Fong Man, técnico especialista da Direccao dos Servi-
¢os das Forcas de Seguranca de Macau; e

Leong Kin Cheong, técnico superior de 2.? classe da Direccdo
dos Servicos de Finangas.

(Custo desta publicacdo $ 1 400,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escalao, area de informaética,
em regime de contrato além do quadro da Direccdo dos Ser-
vigos das Forcas de Seguranga de Macau, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 10, II Série, de 7 de Marco de 2012:

Candidato aprovado: valores

Kou Chan Meng..........cccccciiiiiiciiicccccncccceenes 84,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranga, de 11 de Maio de 2012).
Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aos
9 de Maio de 2012.
O Juri:

Presidente: Chan Kei Chun, técnico superior assessor da Di-
reccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau.

Vogais: Kou Chi Fai, técnico superior principal da Direcgao
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Chio Ieng Meng, técnico superior principal da Policia Judicia-
ria.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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Manuel Domingos Luis

Pereira

(RBIHETIEEM R $1,018.00)
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Antincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
no atrio da Direc¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau, a lista provisoria dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
quatro lugares de adjunto-técnico de 1.* classe, 1. escaldo, em
regime de contrato além do quadro da Direccao dos Servigos
das Forcas de Seguranga de Macau, aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 14, II Série, de 5 de Abril de 2012.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aos
8 de Maio de 2012.

O Juri:

Presidente: Lok Soi I, adjunto-técnico especialista da Direc-
¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau.

Vogais: Teong Weng U, adjunto-técnico especialista da Direc-
¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Manuel Domingos Luis Pereira, técnico de 1. classe do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da, no atrio da Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca
de Macau, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, em regime de con-
trato além do quadro da Direccdo dos Servigos das Forgas de
Seguranga de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 16, 11
Série, de 18 de Abril de 2012.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aos
10 de Maio de 2012.

O Juri:

Presidente: Cheong Kin Cheong, técnico especialista da Di-
rec¢do dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau.

Vogais: Fong Chi Cheong, técnico especialista da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Tu Iok Leng, técnico superior assessor do Gabinete para o
Desenvolvimento do Sector Energético.

(Custo desta publicagio $ 950,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afixa-
da, no atrio da Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranga
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de Macau, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico auxiliar de informatica especialista, 1.°
escaldo, em regime de contrato além do quadro da Direc¢do dos
Servicos das Forgas de Seguranga de Macau, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 16, II Série, de 18 de Abril de 2012.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcgdo dos Servicos das Forgas de Segurancga de Macau, aos
11 de Maio de 2012.

O Juri:

Presidente: Tam Pek U, adjunto-técnico principal da Direccdo
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Vong I San, adjunto-técnico de 1.% classe da Direcgio
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Chu Chi Keong, técnico especialista do Fundo de Pensoes de
Macau.

(Custo desta publicacdo $ 1 047,00)

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns, de
acesso, documentais e condicionados ao pessoal civil da Direc-
¢do dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, para o preenchimento dos seguintes lugares:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Um lugar de técnico superior principal, 1.° escalao;

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

Os respectivos avisos de abertura encontram-se disponiveis
nas webpages das Forcas de Seguranga de Macau e da Direccdo
dos Servigos de Administracdo e Fung¢do Publica, bem como
afixados no atrio destes Servigos. O prazo para a apresentagdo
de candidaturas € de dez dias, a contar do primeiro dia ttil ime-
diato ao da publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aos
14 de Maio de 2012.

O Director dos Servigos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagéo $ 950,00)

Concurso Publico n.° 10/2012/DSFSM

A Direcgdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretdrio para a Seguranga, de 17 de Maio de 2012, se encontra
aberto o concurso publico para a aquisi¢do de «Fato».
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O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Sec¢do de Abastecimentos do Depar-
tamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das Forcas
de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis, Macau,
e os mesmos poderdo ser consultados nas horas de expediente,
estando os interessados sujeitos ao pagamento das fotocdpias
dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da Di-
reccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, até as
17,00 horas, no dia 26 de Junho de 2012. Além da entrega dos
documentos referidos no respectivo programa do concurso e no
caderno de encargos, deve ser apresentado o documento com-
provativo da caugio provisdria, no valor de $ 18 000,00 (dezoito
mil patacas) prestada em numerdrio, ordem de caixa (em nome
da DSFSM), ou por garantia bancdria. Caso a referida caugio
seja prestada em numerdrio ou ordem de caixa, devera ser
entregue a Tesouraria do Departamento de Administracio da
Direcgao dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau. Caso
seja prestada em garantia bancdria, esta nao pode ser sujeita a
condi¢do ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direc¢do dos Ser-
vicos das Forgas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas, no dia 27 de Junho de 2012. Os
concorrentes ou seus representantes legais deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho, a fim de esclarecerem as eventuais ddvidas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicagdo do presente antincio até a data
limite de entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do Depar-
tamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das Forcas
de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis, Macau,
para tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicio-
nais.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aos
17 de Maio de 2012.

O Director dos Servigos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagao § 1 908,00)
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
Aviso

Por aviso de concurso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 9 de Maio
de 2012, encontra-se aberto o concurso de admissiao ao curso de
promocao a guarda principal da carreira de base, com vista ao
preenchimento de cem vagas ordindrias, cinco vagas de musico,
duas vagas de mecanico e uma vaga de radiomontador.

Por homologacao do Ex.m Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a e nos termos do n.° 3 do artigo 161.° do Estatuto dos Militari-
zados das Forcas de Seguranga de Macau, a lista de candidatos
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Departamento de Gestdo de Recursos do CPSP, a partir da data
da publicacdo do presente aviso, durante dez dias, a fim de ser
consultada.

Os candidatos podem recorrer do recurso para a entidade que
autorizou a abertura do concurso no prazo de cinco dias, conta-
dos da data da publicacdo no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau do presente aviso, nos termos do
n.° 1 do artigo 172.° do Estatuto dos Militarizados das Forcas de
Seguranga de Macau.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 14 de Maio de
2012.

O Comandante, Lei Siu Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicacio $ 1 253,00)
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2.% BBEE oo 7.19
3.0 BRIETE oo 7.00
4° FTHEER oo 6.74
5.° BUIZEBE oo s 6.72
6.2 BUIFEZ oo s 6.69
7.0 BIEZE oot 6.61
8.0 {ATEIE oo 6.36
9.% BEUED oo s 6.34
10.° ZEHERG oo 6.30
110 BRI o 6.23
12.° BAERIE oo 6.10
13.° TLEF oo 6.08
14.° ZEFFE oo 6.06
15.° FRBEBE oo 6.04
16.° fAIEEEE oo 6.00
17.° BEHHFE oo 5.98

POLICIA JUDICIARIA
Lista

De classificagdo final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso, de prestacdo de provas, para o preenchimento de trés
vagas de técnico superior de 2.? classe, 1.° escal@o, drea de socio-
logia, do grupo de pessoal técnico superior do quadro da Policia
Judicidria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 11 de
Maio de 2011:

A) Candidatos aprovados:

Nome valores

1.° Chau Chee HOU ...cveveiiiiceieieeeeeeeee e 7,28
2.2 LOK CRENG ..c.eoviieiiiiieiiieeeeeeee e 7,19
3.2 Lam Wal Tatl....o.oooviieiciiceceeceeeeeeeeeeee e 7,00
4.° Lol IN Peng ....cuciviiciciiiccieccceecevceee 6,74
5.2 La0 O1 IeNE c.vovereiiriiiiiricieeececc e 6,72
6.° Lao Man Leng........ccccccceiinieiiinininiceicecceecceeeenns 6,69
7.2 Lao NgOLIENg ...cvovviiiiciiiiiecicccecccenee 6,61
8.2 HO Wail HONG.....c.ooiiiiiiiciieiccccecee 6,36
9.° Yip, Hung Pan Andrew ........ccocccceevvecnnenrcceeneneccnennen 6,34
10.° Lei HOu Ie0ng...c.cueviiiiiiiciicicccccccencceeee 6,30
11.° Leong Ian Ian.......cccoveiviiiininiiiiiiccicce 6,23
12.2 Ng Wan FONg ..ot 6,10
13.° Kong Cheng Ian ........ccoceeveivevininicnciincnccncccneeeees 6,08
14.° Lei SUWADN.....ciciciciceeeeeeeeee e 6,06
15.° Lam Ka Lai....ccocoieciiieeieceeeeeeeeeeeeeee e 6,04
16.° HO Chi K€l 6,00
17.° Wong Meng FONg.......ccocevneeininiecccnnecienecereeneneees 5,98
18.° Chan Kuai Man ..........cocveieveieeeeieieeeeeeeeeeeeeee e 5,94
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A) GIEZIEH N A) Candidatos aprovados:
4 45 Nome valores
100 B e 591 19.2 Wong Ka Wal.....c.ccevueeinnrciinecieceneeeeeeeeeeeens 591
20 BT 5.90 20.° Ng Ka Wa.cooiiiiicececenceeseceeieene 5,90
21 I oo, 5.86 21.% L0 S10 Kel.uioiiieiiieieiieeeieeee e 5,86
220 IRt oo 5.81 22.° Cheong Sio FO....occcivvieiiiniiiciinceeccceeeeene 5,81
R L 578 23.° HOWeng Kit..c.oovueueiririeiiinirieiciirieieeneeieieesisees e 5,78
DA B 577 24.° Leong Man Ieng........cccccoeevvivviiiiiniicininiccicccnns 5,77
25.° FEFEE cotvtvsrsrsesesnsnsntoseseteseses s 575 257 CHONGCRIWENg vttt 575
26.° ZETRHH oo 5.74 26.° Leong Tin Meng.......ccosmursvmssmssssssssmssssmssssssonsss 5,74
27 AR e 572 27.° Lei Mei Ieng ... 5,72
R 560 28.% Lei SA0 MU ... 5,60
290 BRI oo 5.59 292 COrdova, VICente JOrge ..emmmrmremmmreresisssnsssrssnres 5,59
3000 BB e, 557 30.° Kuan O1 Teng.......cecevvevreueeniniereiinieeiniereieeneenereienenenens 5,57
IR T 550 31.2 Kam Chi Jan ......cocoveieieieieieieeceeeeeeeeeeee e 5,52
320 IREE oo, 5.4 32.% Lam Fat Chi.ooccoiiiiiiicieeeeeeeee e 5,42
330 BT e 541 33.2 LK Sa1 W ..ot 5,41
34.° FHET oo 5.23 34.% WODZ SOM IENZ crovorrresrersvrrsssmrsssvrrsssmsssssnesnssssnsees 5,23

B) Candidatos excluidos: 127 pessoas.

A lista dos candidatos excluidos encontra-se afixada, para
consulta, no 4.° andar do Bloco B da Policia Judiciaria, Rua
Central.

Observagoes:

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, os con-
correntes podem interpor recurso desta lista, no prazo de dez
dias uteis, a contar da data da sua publicacdo no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 11 de Maio de 2012).

Policia Judicidria, aos 3 de Maio de 2012.
O Jiri do concurso:
Presidente: Cheong Ioc Ieng, subdirectora.

Vogais efectivos: Lou Iok Chun, director da Escola de Policia
Judiciaria; e

Lam Hao Peng, inspectora de 1.” classe.

(Custo desta publicagio $ 3 366,00)

Antincio

Faz-se publico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no 4.° andar do Bloco B da Policia Judi-
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cidria, bem como no website desta Policia, a lista provisoria do
candidato ao concurso comum, de acesso, condicionado, docu-
mental, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
de 1.7 classe, 1.° escalao, drea juridica, do grupo de pessoal técni-
co superior do quadro da Policia Judicidria, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 17, II Série, de 25 de Abril de 2012.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Policia Judiciaria, aos 18 de Maio de 2012.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagio $ 881,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU
Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afixada, no
quadro de antincio do rés-do-chao do Edificio Administrativo do
Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Rua de S. Francisco
Xavier, s/n, Coloane, Macau, a lista provisoria dos candidatos
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores do Estabelecimento Prisional de Macau, para o
preenchimento de dois lugares de intérprete-tradutor assessor, 1.°
escaldo, da carreira de intérprete-tradutor do pessoal do quadro
do EPM, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, IT Série, de 25
de Abril de 2012.

A referida lista proviséria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 9 de Maio de 2012.
O Jtri:

Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisao de Organizacdo
e Informadtica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Tang Man Sam, chefe da Divisao Financeira
e Patrimonial do Estabelecimento Prisional de Macau; e

San Chi Iun, técnico superior assessor principal do Instituto
de Accdo Social.

(Custo desta publicacdo $ 1 184,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro de antuncio do rés-do-chdo do Edificio Admi-
nistrativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Rua
de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane, Macau, a lista proviséria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado aos trabalhadores do Estabelecimento Prisional de
Macau, para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico
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de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea financeira, da carreira de adjunto-
-técnico, em regime de contrato além do quadro, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 17, IT Série, de 25 de Abril de 2012.

A referida lista provisdria € considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 9 de Maio de 2012.
O Jtri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizacao
e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivas: Si Tou Wai Chu, técnica superior de 2.7 classe
do Estabelecimento Prisional de Macau; e

Ng On Lou, técnica superior de 2.* classe da Direc¢do de Ins-
peccdo e Coordenagdo de Jogos.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afixa-
da, no quadro de antncio do rés-do-chdo do Edificio Adminis-
trativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Rua de
S. Francisco Xavier, s/n, Coloane, Macau, a lista proviséria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado aos trabalhadores do Estabelecimento Prisional de Macau,
para o preenchimento, em regime de contrato além do quadro,
de um lugar de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, area de
informatica, da carreira de adjunto-técnico, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 17, II Série, de 25 de Abril de 2012.

A referida lista proviséria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 10 de Maio de 2012.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisdo de Organizacdo
e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Chan Lai Kuan, técnica superior de 2.? classe
do Estabelecimento Prisional de Macau; e

Lo Chi Vai, técnico superior de 1.% classe da Direc¢do dos Ser-
vicos de Educacdo e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afixada, no
quadro de antncio do rés-do-chao do Edificio Administrativo do
Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Rua de S. Francisco
Xavier, s/n, Coloane, Macau, a lista proviséria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos tra-
balhadores do Estabelecimento Prisional de Macau, para o pre-
enchimento de um lugar de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, drea
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financeira, da carreira de técnico, em regime de contrato além
do quadro, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa de Especial Macau n.° 17, IT Série, de 25
de Abril de 2012.

A referida lista proviséria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.°5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 11 de Maio de 2012.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizacdo
e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Yip Kwok Fan, técnico superior de 2.* classe
do Estabelecimento Prisional de Macau; e

Chio Man I, técnica superior de 1.* classe do Instituto do Des-
porto.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Torna-se publico que se encontram afixados, a partir da publi-
cacdo do presente antincio, no Centro de Atendimento e Infor-
magao do Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Avenida
da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau, e também
publicados no website deste Estabelecimento Prisional (www.
epm.gov.mo), para serem consultados, a lista dos candidatos
aptos no exame médico — fase I e o horario da realizacdo do
aptidao fisica do concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com destino a frequéncia do curso de formagado
e estdgio, para a admissdo de quarenta candidatos do sexo mas-
culino e quarenta candidatos do sexo feminino considerados
aptos e melhor classificados, para o preenchimento de oitenta
lugares de guarda, 1.° escaldo, do quadro de pessoal da carreira
do Corpo de Guardas Prisionais do Estabelecimento Prisional
de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 48, I Série, de 30 de
Novembro de 2011, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, seleccio e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos».

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 16 de Maio de 2012.
O Presidente do juri, Lam Kam Sau.

(Custo desta publicacio $ 1 018,00)

Aviso

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para a Seguranca, de 21 de Fevereiro de 2012,
se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, para o preenchimento, em regime de contrato
além do quadro, de duas vagas na categoria de médico geral, 1.°
escaldo, drea de medicina geral, da carreira médica do Estabele-
cimento Prisional de Macau, nos termos da Lei n.° 10/2010, Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011. (Con-
curso n.° 004/MG/2012)
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1. Tipo, prazo e validade

1.1 Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas;

1.2 O prazo para a apresentac@o de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacao do
presente aviso no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Es-
pecial de Macau;

1.3 O presente concurso € vélido durante um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final para provimento
de lugares que venham a vagar até ao termo da sua validade.

2. Requisitos de admissado:

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de candidatura, satisfagam os seguintes requisitos:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau, nos termos do artigo 97.° da Lei Bdsica da
RAEM;

2.2 Retinam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢Oes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do ETAPM,;

2.3 Podem candidatar-se os individuos habilitados com licen-
ciatura em medicina e que concluam com aproveitamento o
internato geral dos Servicos de Satide.

3. Forma e local de apresentagdo de candidaturas e os elemen-
tos e documentos que a devam acompanhar:

3.1 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao
da ficha de inscricdo em concurso (modelo 1), aprovada pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (encontra-se a
venda na Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida
entidade), devendo ser entregue pessoalmente, acompanhado
das documentagdes abaixo indicadas, dentro do prazo fixado e
do hordrio de expediente, no Centro de Atendimento e Infor-
macdo do EPM, sito na Avenida da Praia Grande, China Plaza, 8.°
andar «A», Macau;

Horario de funcionamento do Centro:

De segunda a quinta-feira: das 9,00 as 17,45 horas; sexta-feira:
das 9,00 as 17,30 horas (sem interrupgédo a hora do almoco).

3.2 Os candidatos devem apresentar os seguintes documentos:
a) Copia do documento de identificagio valido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes acadé-
micas exigidas pelo presente aviso;

c¢) Cépia do documento comprovativo da conclusdo com
aproveitamento do internato geral dos Servigos de Satde;

d) Nota curricular assinada pelo candidato (escrita em chinés
ou em portugués);

e) Os candidatos vinculados aos servicos publicos devem
apresentar, a0 mesmo tempo, o registo biografico, emitido pelo
respectivo Servi¢o, donde constem, designadamente os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo pu-
blica e as avaliagdes do desempenho relevantes para a apresen-
tacdao a concurso.
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Os documentos referidos nas alineas a) a ¢) podem ser au-
tenticados, nos termos previstos na lei, por notdrio, por servico
onde o original estd arquivado ou por trabalhador do EPM,
para o ultimo, devem exibir os originais no acto de entrega as
fotocopias.

Para os candidatos vinculados aos servigos publicos, a apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas a) a ¢), e e) do
ponto 3.2 é dispensada mediante declaracio expressa na ficha
de inscricdo de que estes se encontram arquivados no respecti-
vo processo individual.

4. Area e contetido funcional

Ao médico geral, drea de medicina geral, sdo atribuidas, no-
meadamente, as seguintes funcdes:

4.1 Prestar servicos médicos;

4.2 Participar em equipas médicas ou de urgéncia;

4.3 Colaborar nas acc¢des de formagao;

4.4 Recolher e tratar a informagdo médica e epidemioldgica;

4.5 Colaborar em trabalhos de investigacdo, visando a melho-
ria dos servicos médicos;

4.6 Cooperar com as autoridades sanitdrias e outras;

4.7 Participar nas ac¢des que visem a articulagio entre os di-
ferentes niveis de servicos médicos;

4.8 Exercer as demais funcoes que lhe forem cometidas.
5. Deveres funcionais

Os médicos estdao obrigados, no respeito pelas regras profis-
sionais e deontoldgicas aplicaveis, ao cumprimento dos deveres
funcionais seguintes:

5.1 Exercer a sua profissdo com respeito pelo direito a protec-
¢do da satude dos utentes e da comunidade;

5.2 Esclarecer devidamente o utente sobre os servigos mé-
dicos a prestar, assegurando a efectividade do consentimento
informado;

5.3 Exercer as suas fungdes com zelo e diligéncia, assegurando
o trabalho em equipa, tendo em vista a continuidade e garantia
da qualidade da prestacdo de servicos médicos e a efectiva arti-
culacdo de todos os intervenientes;

5.4 Participar em equipas para fazer face a situacdes de emer-
géncia e catastrofe;

5.5 Observar o sigilo profissional, os principios deontoldgicos
e todos os demais deveres éticos;

5.6 Actualizar e aperfeicoar conhecimentos e competéncias
na perspectiva do desenvolvimento pessoal, profissional e de
melhoria do seu desempenho;

5.7 Colaborar com todos os intervenientes no trabalho de
prestac@o de cuidados de saide, favorecendo o desenvolvimen-
to de relagdes de cooperagao, respeito e conhecimento mutuo;
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5.8 Tomar, ainda que em periodo de folga ou de descanso,
as providéncias necessarias, quer para prevenir situagdes que
ponham em risco a saude da populagdo, quer para intervir em
situagdes de emergéncia ou calamidade.

6. Vencimento e outras condigées de trabalho e regalias

De acordo com o Mapa I do Anexo a Lei n.° 10/2010, o mé-
dico geral, 1.° escaldo, vence pelo indice 560, devendo prestar o
trabalho em regime de trabalho alargado e, nos termos do n.° 1
do artigo 30.° da Lei n.° 10/2010, aufere um suplemento de ven-
cimento corresponde a 35% do respectivo vencimento.

7. Periodo experimental

Nos termos do disposto na alinea c¢) do n.° 3 do artigo 27.°
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, € celebrado o contrato de assalariamento para o pe-
riodo experimental, com durag@o de seis meses.

8. Método de seleccao e sistema de classificagio
8.1 Escala de avaliagdo do método de seleccao
8.1.1 Prova de conhecimentos (50%)

Avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exi-
giveis para o exercicio das funcdes acima referidas, através da
prova escrita com duragdo maxima de trés horas. O candidato
pode optar por responder a prova escrita em lingua chinesa ou
em lingua portuguesa;

8.1.2 Entrevista profissional (30%)

Determinar e avaliar elementos de natureza profissional re-
lacionados com a qualificagdo e a experiéncia profissionais dos
candidatos face ao perfil das exigéncias da funcio;

8.1.3 Analise curricular (20%)

Examinar a preparac@o do candidato para o desempenho das
funcdes acima referidas, ponderando a habilitagdo académica e
profissional, a avaliagdo do desempenho, a qualificacdo e expe-
riéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profis-
sional complementar.

8.2 Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec-
¢ao sao classificados de 0 a 100 valores;

8.3 Cada um dos métodos de seleccdo tem cardcter eliminato-
rio;

8.4 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou classificacdo final obtenham a classificacio in-
ferior a 50 valores;

8.5 Sdo excluidos, automaticamente, do concurso os candida-
tos que faltarem ou desistirem a qualquer das provas.

9. Programa
O programa abrange as seguintes matérias:
9.1 Conhecimento em legislacao:

9.1.1 Lei Basica da RAEM da Republica Popular da China;
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9.1.2 Legislacoes relativas ao EPM:

9.1.2.1 Regulamento Administrativo n.° 25/2000, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 12/2006 e
Regulamento Administrativo n.° 22/2009 — Organica do Estabe-
lecimento Prisional de Macau;

9.1.2.2 Decreto-Lei n.° 40/94/M, de 25 de Julho — Aprova o
Regime de Execug@o das Medidas Privativas da Liberdade;

9.1.2.3 Despacho n.° 8/GM/96, de 31 de Janeiro — Aprova o
Regulamento de Estabelecimento Prisional de Coloane;

9.1.3 Lein.” 10/2010 — Regime da Carreira Médica;

9.1.4 Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publi-
ca de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro;

9.2 Conhecimentos profissionais;

9.2.1 Conhecimentos médicos sobre a medicina interna, a ci-
rurgia geral, a obstetricia e ginecologia e a pediatria;

9.2.2 Conhecimentos sobre a doenga contagiosa e o controlo
de infeccao;

Aos candidatos € permitida a consulta das legislagdes refe-
ridas no ponto 9.1 no decurso da prova escrita, a excep¢ao de
quaisquer livros de referéncia ou informagdes.

10. Data, hora e local de realizacdo de provas

A data, hora e local de realizacdo da prova de conhecimentos
serd anunciada com a publicacdo da lista definitiva dos candida-
tos admitidos ao concurso.

11. Locais de afixacdo das listas de provisoria, definitiva e clas-
sificativa

As referidas listas serdo afixadas no quadro de antincio do
Centro de Atendimento e Informacao do EPM, sito na Avenida
da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau.

As listas provisoria e definitiva serdo publicadas na forma de
antncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau, e a lista classificativa podera também ser consultada
no referido Boletim Oficial.

12. Legislagoes aplicdveis

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 10/2010, Lei n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

13. Composigao do jiri

Presidente: Ho Sio Mei, chefe da Divisao de Apoio Social,
Educacao e Formagdo do Estabelecimento Prisional de Macau,
¢ substituida pelos vogais efectivos pela ordem, na sua falta ou
impedimento.

Vogais efectivos: Wong Chi Wai, médico geral do Estabele-
cimento Prisional de Macau, é substituido pelo vogal suplente
Chang Hiu Ming, médico geral do Estabelecimento Prisional de
Macau, na sua falta ou impedimento;
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Wai Tat, médico assistente dos Servicos de Satide, é substitui-
do pela vogal suplente Lao Weng I, médica assistente dos Servi-
cos de Saude, na sua falta ou impedimento.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 16 de Maio de 2012.

O Director, Lee Kam Cheong.

(EIETEZ M E $9,412.00) (Custo desta publicagdo $ 9 412,00)
s LB SERVICOS DE SAUDE
2 = Lista
Ao abrigo do aviso da prova de equiparacdo de habilitacdes
RgE—F—"F—H+/\HE=Z8 (EMFHFTEEZ  de especializagio em enfermagem, publicado no Boletim Oficial
R da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 3, I Série, de
;{ o Ef == ) % ) )
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R NEZ 5 SRR T - prova de equiparacio:
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Nome Obs.
4 iz .
Guterres Junior, JoAo Manuel .........cooovevvvieeeieiciiiecieceieeens a)
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a) Excluido por ter faltado a prova.

Do presente despacho pode qualquer interessado recorrer
contenciosamente nos termos do n.° 2 do artigo 25.° e seguintes
do Cédigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro.

(Homologada por despacho do director dos Servigos de Satde, de
9 de Maio de 2012).

Servicos de Satde, aos 14 de Maio de 2012.

A Comissao para a Equiparacdo de Habilitacdes em Enfer-
magem:

Presidente: Liu Ming, directora da Escola Superior de Satde
do Instituto Politécnico de Macau.

Vogais: Estela Ma, enfermeira-adjunta da Direc¢do do Centro
Hospitalar Conde de S. Janudrio;

Wong Hong, representante do Gabinete de Apoio ao Ensino
Superior;

Cheong Lai Peng, enfermeira-supervisora dos Servigos de
Saudde; e

Lam Oi Ching Bernice Nogueira, docente da Escola Superior
de Satide do Instituto Politécnico de Macau.

(Custo desta publicagdo $ 1 527,00)

Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
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nistracdo dos Servicos de Satde, na Estrada do Visconde de S.
Janudrio, a lista proviséria do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista, grau
4,1.° escaldo, do grupo técnico de apoio do quadro dos Servigos
de Satde, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 7, II Série, de 15
de Fevereiro de 2012.

Servicos de Satde, aos 15 de Maio de 2012.

O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

CGRIETIEZ M F $783.00) (Custo desta publicacio $ 783,00)
HBETFTEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE
Q&
Aniincio

BEBEFFRBEM TR RN B2 - R E
—ZHENAHANHBE A QRFRBITTEE A ) 58T
B DA A S R T IR FIME A B BB E A - R
F23201 15T BUER T/ =5IME - BRI B R AR (E
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ik @

(BIHETIEE R $1,018.00)

Faz-se publico que se encontra afixada e pode ser consultada,
na Avenida de D. Jodo IV, n.s 7-9,1.° andar, a lista proviséria dos
candidatos admitidos ao concurso comum, de acesso, documen-
tal, condicionado, para o preenchimento dos seguintes lugares
em contrato além do quadro de pessoal da Direc¢do dos Servi-
¢os de Educagdo e Juventude, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 16, II Série, de 18 de Abril de 2012, nos termos do artigo
18.,n.° 3, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011:

Quatro lugares de assistente técnico administrativo de 1.* clas-
se, 1.° escaldo, em contrato além do quadro.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva, ao
abrigo do artigo 18.°,n.° 5, do supracitado regulamento adminis-
trativo.

Direc¢do dos Servigcos de Educagdo e Juventude, aos 11 de
Maio de 2012.

A Directora dos Servicos, Leong Lai.

(Custo desta publicacao $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Anuncio

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de
Abril de 2012, se encontra aberto o concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos» e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», para acesso de um lugar
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, pro-
vido por contrato além do quadro da Direc¢ao dos Servigos de
Turismo.
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CRIEFIEEFE $1,390.00)

Podem candidatar-se os técnicos de 2.? classe, contratados
além do quadro da DST que retinam as condi¢des estipuladas
na alinea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009, com dez
dias para a apresentagdo de candidaturas, prazo contado do
primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

O antncio do referido concurso encontra-se afixado no qua-
dro de informacao da Direcgdo dos Servicos de Turismo, sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, podendo ainda ser consultado na pa-
gina electrénica destes Servigos (http://industry.macautourism.
gov.mo) e na pagina electrénica da Direc¢ao dos Servicos de
Administracao e Fungio Publica.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 15 de Maio de 2012.
O Director dos Servigos, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicagao $ 1 390,00)
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(RBHETIEE MR $1,321.00)

INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da car-
reira de assistente técnico administrativo, provido em regime
de contrato além do quadro do pessoal do Instituto de Acgao
Social, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Re-
giao Administrativa Especial de Macau n.° 48, II Série, de 30 de
Novembro de 2011:

Candidato aprovado: valores

UNE NE MU .ttt 78,18

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos puiblicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Abril de 2012).

Instituto de Acgdo Social, aos 11 de Abril de 2012.

O Juri:

Presidente: Au Chi Keung, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Lam Sou Kun, técnica superior de 1.” classe; e
Lam Weng, técnico superior de 1.7 classe dos SAFP.

(Custo desta publicagdo $ 1 321,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico principal, 1.° escalao, da carreira de técnico, provido em
regime de contrato além do quadro do pessoal do Instituto de
Acgdo Social, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 5, IT Série, de 1
de Fevereiro de 2012:

Candidato aprovado: valores

Fong Mou Chai......ccoeevrieieeniieiciirieeenieieeeseecseeeeienene 79,68

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Abril de 2012).

Instituto de Acgdo Social, aos 12 de Abril de 2012.

O Jari:

Presidente: Lam Sou Kun, técnica superior de 1.7 classe.
Vogais efectivos: Sou Yuk Shuen, técnica superior principal; e
Tam Wai Chu, técnica superior assessora principal dos SAFP.

(Custo desta publicacio $ 1 067,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de trés lugares
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
to-técnico, providos em regime de contrato além do quadro do
pessoal do Instituto de Acgdo Social, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 8, I Série, de 22 de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
T.ONE LAl MU o 82,69
2.° Francisco Rosa de Jesus........ccceeveevieeiecieeciecciecieeeee, 82,50
3ONgMeng KiO ..ot 81,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Maio de 2012).

Instituto de Acgao Social, aos 16 de Abril de 2012.
O Juri:
Presidente: Fong Mei Mei, técnica superior assessora.

Vogal efectiva: Cheang Ka Weng, técnica de 2.* classe dos
SAFP.

Vogal suplente: Tai Seng Chon, técnico superior principal.

(Custo desta publicacio $ 1 077,00)
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de cinco
lugares de técnico principal, 1.° escaldo, drea de servico social,
da carreira de técnico, providos em regime de contrato além
do quadro do pessoal do Instituto de Acgdo Social, aberto por
antuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 8, IT Série, de 22 de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Kong Mei FONg.......cccceeviriniiineiinieencercecneeeene 86,88
2.°Wong [at HONG...c.ooveveviiririieniriciccirectere e 85,63
3.2Chan MEI Si...ocouieceieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 85,13
4L O TUTAK s 82,81
S5CWUKIn Hang......coveveieinncennieccnecceeneeceneeevccnee 82,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Maio de 2012).

Instituto de Acgao Social, aos 20 de Abril de 2012.
O Juri:
Presidente: Fong Mei Mei, técnica superior assessora.

Vogal efectiva: Tang Heng Kin, técnica superior de 1. classe
dos SAFP.

Vogal suplente: Wong Chio Fai, técnica superior assessora.

(Custo desta publicagdo $ 1 224,00)
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CRIETISE R $920.00)

INSTITUTO DO DESPORTO
Antincio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado aos trabalhadores contratados
além do quadro do Instituto do Desporto, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011,
para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico principal,
1.° escaldo.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixado
na Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do Despor-
to, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Com-
plementar do Férum, bloco 1, 4. andar, Macau, e publicado nos
sitios da internet deste Instituto e da Direccido dos Servicos de
Administracdo e Funcao Publica, e que o prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto do Desporto, aos 18 de Maio de 2012.
O Presidente do Instituto, Vong lao Lek.

(Custo desta publicagao $ 920,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Antincio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, selecgdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no quadro de antncio, no 7.° andar do Gabinete de Apoio ao
Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues
n.>s 614A-640, Edf. Long Cheng, e disponibilizada no website
deste Gabinete (http://www.gaes.gov.mo), a lista definitiva do
concurso comum externo, de ingresso, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de dois lugares de intérprete-tradutor de
2.2 classe, 1.° escalao, da drea de interpretacao e tradugdo nas
linguas chinesa e portuguesa, da carreira de intérprete-tradutor
dos trabalhadores contratados além do quadro do GAES, cujo
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 12, IT Série, de 21 de Mar-
¢o de 2012.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 17 de Maio de
2012.

O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacao $ 1 018,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Anuncios

(Concurso Publico n.° PT/001/2012)

Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.m Se-
nhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 9 de
Maio de 2012, se encontra aberto o concurso publico para a
prestacdo de servicos de seguranca para a Universidade de Ma-
cau, no periodo de 1 de Julho de 2012 a 30 de Setembro de 2013.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao preco de $100,00 (cem patacas) por exemplar, encontram-
-se a disposicao dos interessados, a partir do dia 23 de Maio de
2012, nos dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30
horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita no Edificio Admi-
nistrativo, 2.° andar, Sala A201, da Universidade de Macau.

A fim de compreender os pormenores dos servigos do con-
curso, cada concorrente podera destacar trés elementos, no
maximo, para comparecerem na sessao de esclarecimento e ins-
peccionarem o local. A sessdo de esclarecimento decorrera no
dia 25 de Maio de 2012, as 15,00 horas, no Edificio do Jubileu de
Prata, 3.° andar, sala JLG301 da Universidade de Macau, sendo
a inspecc¢do do local efectuada no mesmo dia, apds a sessdo de
esclarecimento.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 11 de Junho de 2012. Os concorrentes ou 0s seus represen-
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tantes devem entregar as respectivas propostas e documentos a
Seccdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau e pres-
tar uma caucdo proviséria no valor de $106 000,00 (cento e seis
mil patacas) feita em numerario ou mediante ordem de caixa,
garantia bancdria ou seguro de caugdo a favor da Universidade
de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do dia
12 de Junho de 2012, no Edificio Luso-Chinés, 1.° andar, sala
L105, da Universidade de Macau.

Universidade de Macau, aos 17 de Maio de 2012.

O Vice-Reitor, Lai lat Long (no exercicio de poderes delega-
dos pelo Reitor da Universidade de Macau).

(Custo desta publicagdo $ 1 703,00)

Concurso Piiblico n.° PT/002/2012

Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Se-
nhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 9 de
Maio de 2012, se encontra aberto o concurso publico para a
prestacao de servigos de limpeza da Universidade de Macau, no
periodo de 1 de Julho de 2012 a 30 de Setembro de 2013.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao preco de $ 100,00 (cem patacas) por exemplar, encontram-se a
disposicdo dos interessados, a partir do dia 23 de Maio de 2012,
nos dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas,
na Seccdo de Aprovisionamento, sita no Edificio Administrati-
vo, 2.° andar, Sala A201 da Universidade de Macau.

A fim de compreender os pormenores dos servigos do con-
curso, cada concorrente poderd destacar trés elementos, no
maximo, para comparecerem na sessao de esclarecimento e ins-
peccionarem o local. A sess@o de esclarecimento decorrerd no
dia 25 de Maio de 2012, as 10,00 horas, no Edificio do Jubileu de
Prata, -3.° andar, sala JLG301 da Universidade de Macau, sendo
a inspecc¢do do local efectuada no mesmo dia, apds a sessao de
esclarecimento.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 7 de Junho de 2012. Os concorrentes ou 0s seus represen-
tantes devem entregar as respectivas propostas e documentos
a Secgdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau e
prestar uma caug¢io provisoria no valor de $ 170 000,00 (cento e
setenta mil patacas) feita em numerario ou mediante ordem de
caixa, garantia bancdria ou seguro de caugdo a favor da Univer-
sidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do dia 8
de Junho de 2012, no Edificio Luso-Chinés, 1.° andar, sala L105
da Universidade de Macau.

Universidade de Macau, aos 17 de Maio de 2012.

O Vice-Reitor, Lai lat Long (no exercicio de poderes delega-
dos pelo Reitor da Universidade de Macau).

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico superior, provido em regime de contrato além do qua-
dro do Fundo de Seguranca Social, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 11, IT Série, de 14 de Margo de 2012:

Candidato aprovado: valores

KU TOC LOMN it 80,06

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢gao e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administragio, de 17 de
Maio de 2012).

Fundo de Seguranca Social, aos 7 de Maio de 2012.
O Jdri:
Presidente: Sin Vai Tong, chefe da Divisdo de Informatica.

Vogais efectivos: Ng Un Wa, chefe da Divisdo Administrativa
e Financeira; e

Lei U Tang, técnico superior principal da Direcgao dos Servi-
¢os de Assuntos de Justica.

(Custo desta publicacio $ 1 292,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista principal, 1.°
escaldo, do grupo de pessoal técnico de apoio do quadro de pes-
soal do Fundo de Seguranca Social, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 11, II Série, de 14 de Margo de 2012:

Candidato aprovado: valores

Castilho Soares, Rosita Maria ........ccccceeueeeeeeveeeeeeeereeenens 81,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada na reunido do Conselho de Administragdo, de 17 de
Maio de 2012).

Fundo de Seguranca Social, aos 10 de Maio de 2012.
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O Juri:
Presidente: Chan Pou I, chefe da Divisao de Contribuicdes.
Vogais efectivos: Kuan Kun Kuan, técnica principal; e

Wong Kin On, técnico superior de 2.* classe da Direc¢do dos
Servicos de Educagao e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 184,00)

Anitincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccao e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdio Administra-
tiva e Financeira do Fundo de Seguranga Social, sita na Rua de
Eduardo Marques, n.%s 2-6, 1.° andar, em Macau, e serd também
divulgada na intranet deste FSS, a lista provisoria do candidato
ao concurso comum, de acesso, condicionado, documental, para
o preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor assessor,
1.° escaldo, do grupo de pessoal de interpretacao e tradugao do
quadro de pessoal do Fundo de Seguranca Social, aberto por
antuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 17, II Série, de 25 de Abril de 2012.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Fundo de Seguranca Social, aos 16 de Maio de 2012.

A Presidente do Conselho de Administragao, substituta, Chan
Pou Wan.

(Custo desta publicagao $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccao e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada, na Divisio Administra-
tiva e Financeira do Fundo de Seguranga Social, sita na Rua de
Eduardo Marques, n.%s 2-6, 1.° andar, em Macau, e serd também
divulgada na intranet deste FSS, a lista proviséria dos candida-
tos ao concurso comum, de acesso, condicionado, documental,
para o preenchimento de trés lugares de adjunto-técnico de 1.*
classe, 1.° escalao, do grupo de pessoal técnico de apoio, provido
em regime de contrato além do quadro do Fundo de Seguranca
Social, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Re-
giao Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série, de 25 de
Abril de 2012.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Fundo de Seguranca Social, aos 16 de Maio de 2012.

A Presidente do Conselho de Administragao, substituta, Chan
Pou Wan.

(Custo desta publicagao $ 881,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preechimento de trés vagas
de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, do pessoal contra-
tado além do quadro da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras
Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 8, II Série, de 22 de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.°Chan Van Chil .....cccoceevvveeoieiieeieceeeeee e 80,75
2.°2ToU Jat CRUN ..cveveieieeeeeeeeeeee e 80,38
3.5 Mak Kin Meng......cccocevueirenininieiniciecieceeeeceeeeeeees 78,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 11 de Maio de 2012).

Direccédo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 15 de Maio de 2012.

O Juri:
Presidente: Lei Weng Kuong, chefe de divisdo da DSSOPT.

Vogais efectivos: Ma Sok Kun, técnica superior assessora prin-
cipal da DSSOPT; e

Sun Chan Tong, técnico superior de 1.* classe da DSFSM.

(Custo desta publicacio $ 1 498,00)

Anitincios

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista provisoria do candi-
dato ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de uma vaga de técnico superior de 1.%
classe, 1.° escaldo, do pessoal contratado além do quadro da
Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes
(DSSOPT), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, IT Série, de 18
de Abril de 2012, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos puiblicos».



N.?21 — 23-5-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE

6291

IR BT BUA RS+ /\BRER UK ARE - RE A B Fy
fEEHE -

“E - ATAHR ST ER S
Rk BE%

GEHETEE R $989.00)

IRIRER23201 18 TBUER (85 AN BRIHERS » B R Bl
BRI B+ REB=FRUE - i —F —ZFUA+ A
HEE A8 QRFIRFBITTEREAHR) F Mg NE - A6
RIHAEE ST B THsEE R RGN & F A SEH
55— BRI B I = AR B TR YR F MR 2 Sl B AR - HEF A
Wi FRF 4 B IEBRAG A 2 A W5 FS BE 335 A R T = T BUE A B

IR Ll TBOR R RSB AR RUE - B R

TE-THT AN HR B TR

Rk EFZ%
CGEHETEE R $881.00)
AT R BA NG FR B R T F—— —
EN ket g

1 IRRE « B TEER S -
2. 1153 - B -

3. fE THbEs - VOBLEEEEE KGR, « R LI L Aa Ropk
BeHgEH -

4. A TREER « SHEN ~ 57K Rk RS T H KA

5. FEMTH] 180 X (—H/\HK) -

6. IRFHH R « IENHEZI R H - AR
FERT - AT IR G AR AR

7. AEER  DURYIEEANT -

8. HRFHELR © $200,000.00 (RFTHEEUE o) » DIRE
A R IRTTHE R EUR BRI IR 2 T (2 fit -

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislagdo.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 15 de Maio de 2012.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagio $ 989,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista proviséria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, para o preenchimento de cinco vagas de técnico superior
principal, 1.° escaldo, do pessoal contratado além do quadro da
Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes
(DSSOPT), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 16, IT Série, de 18
de Abril de 2012, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos».

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislacao.

Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 16 de Maio de 2012.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publica¢io $ 881,00)

Concurso piiblico para

«Arruamentos junto a Av. Marginal do Patane — zona 1»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direccdo dos Servicos
de Solos, Obras Publicas e Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: Av. Marginal do Patane, Traves-
sa do Almirante Lacerda e Rua Marginal do Lam Mau.

4. Objecto da empreitada: construg¢ao do faixa de rodagem e
do sistema de drenagem.

5. Prazo méaximo de execug¢do: 180 dias (cento e oitenta dias).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas ¢ de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogédvel, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de pregos.

8. Caugdo proviséria: $200 000,00 (duzentas mil patacas), a
prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancaria ou
seguro-caucdo aprovado nos termos legais.
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9. Caugao definitiva: 5% do preco total da adjudicacdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do contra-
to, para reforco da caugdo definitiva a prestar).

10. Prego base: ndo hé.

11. Condigoes de admissao: serdo admitidos como concorren-
tes as entidades inscritas na DSSOPT para execugdo de obras,
bem como as que a data do concurso tenham requerido a sua
inscri¢do, neste dltimo caso a admissdo é condicionada ao defe-
rimento do pedido de inscrigao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local:Seccdo de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau;

Dia e hora limite: dia 13 de Junho de 2012, quarta-feira, até as
12,00 horas.

13. Local, dia e hora do acto publico:

Local: Sala de reuniao da DSSOPT, sita na Estrada de D. Ma-
ria II, n.° 33, 5.° andar, Macau;

Dia e hora: dia 14 de Junho de 2012, quinta-feira, pelas 9,30
horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar presen-
tes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos pre-
vistos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M e para esclare-
cer as eventuais duvidas relativas aos documentos apresentados
NO CONcurso.

14. Local, hora e prego para obtencdo da cépia e exame do
processo:

Local: Departamento de Infra-estruturas da DSSOPT, sito na
Estrada de D. Maria 11, n.° 33, 16.° andar, Macau;

Hora: horério de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas).

Na Seccdo de Contabilidade da DSSOPT, poderao ser solici-
tadas cdpias do processo do concurso ao preco de $180,00 (cento
e oitenta patacas).

15. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos factores
de ponderacio:

— Prego razodvel: 60%;

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 18%;
— Integridade e honestidade: 12%.

16. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Infra-estruturas da DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II,
n.° 33, 16.° andar, Macau, a partir de 30 de Maio de 2012, inclu-
sive, e até a data limite para a entrega das propostas, para tomar
conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.
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Direccgdo dos Servicos de solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 18 de Maio de 2012.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 3 324,00)

tELERENMES

VNI

Hth [ SRR R R AR NS A B 2R — R — =5
AR R - AR T A A NH S A (R
FrplfTEkE@ ) 55 R TIE - DA SO s T IR 1
BERFE NS - IRBE232011RTBOER (A% AN B
W5~ B R BRI BRI =RIRUE - A RHES A
R A RSN B A B =T 22 =TNRRME DL
Al ARMEA T T BUR - WA R E R -

RBFR—TTBOERE /RSB IRRIBUE btz 5
el Rt e BB -

CE-CHERH I HRE G S E R

Rk BEY

(BHETIEEM R $1,116.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Antncio

Faz-se publico que nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao
e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), se encontra afixada, na Divisdao Administrativa e
Financeira da Direc¢@o dos Servigos de Cartografia e Cadastro,
sita na Estrada de D. Maria II, n.°s 32-36, Edificio CEM, 6.° an-
dar, e publicada no website da DSCC, a lista proviséria dos can-
didatos admitidos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de dois lugares de técnico
superior de 1.* classe, 1.° escaldo, dos trabalhadores contrata-
dos além do quadro da Direccdo dos Servigos de Cartografia
e Cadastro, cujo antdncio de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II
Série, de 18 de Abril de 2012.

A lista provisdria acima referida € considerada definitiva, ao
abrigo do n.” 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Direc¢ao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 15 de
Maio de 2012.

O Director dos Servigos, Chan Hon Peng.

(Custo desta publicagdo $ 1 116,00)
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CAPITANIA DOS PORTOS
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior dos trabalhadores contratados além do quadro
da Capitania dos Portos, cujo antncio do aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 12, II Série, de 21 de Marco de 2012:

Candidato aprovado: valores

Choi In Peng........cooviviiiiviiiiiiicnciccceeeeeae 68,0

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta a entidade competente, no prazo de dez dias uteis, contados
da data da sua publicagao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Ptblicas, de 10 de Maio de 2012).

Capitania dos Portos, aos 3 de Maio de 2012.
O Juri:

Presidente: Mak Un Pong, técnico superior assessor da Capi-
tania dos Portos.

Vogais efectivos: Tou Chi Iau, técnico superior de 1. classe da
Direcgdo de Inspecg@o e Coordenagdo de Jogos; e

Lam Son, técnico superior de 1. classe da Capitania dos Portos.

(Custo desta publicacao $ 1 292,00)

Antncio

Sao avisados os candidatos aos concursos comuns externos,
de ingresso, de prestagdo de provas, para o preenchimento dos
seguintes lugares, em regime de contrato de assalariamento, da
Capitania dos Portos, abertos por avisos publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 9, II
Série, de 29 de Fevereiro de 2012:

Dois lugares de operario qualificado, 1.° escaldo, drea de cana-
lizador;

Dois lugares de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de pe-
dreiro;

Trés lugares de operdrio qualificado, 1.° escaldo, area de car-
pinteiro;

Dois lugares de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de ser-
ralheiro;

Trés lugares de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de me-
cénico;

Onze lugares de auxiliar, 1.° escaldo, drea de servente.

As listas definitivas encontram-se afixadas, para consulta, no
Departamento de Administracdo e Finangas/Divisdo Adminis-
trativa/Seccdo de Pessoal da Capitania dos Portos, sitos na Cal-
cada da Barra, Quartel dos Mouros, e também no website desta
Capitania (http://www.marine.gov.mo), ao abrigo do disposto no
n.° 2 do artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, seleccio e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servi¢os publicos». Nos termos do n.° 1 do
artigo 20.° do referido regulamento administrativo, os candida-
tos excluidos podem recorrer da exclusdo no prazo de dez dias
uteis, contados da data da publicacdo da presente lista definiti-
va, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

Capitania dos Portos, aos 15 de Maio de 2012.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)
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DIRECC;\O DOS SERVICOS DE CORREIOS
Antincio

Torna-se publico que se encontra afixado, no 2.° andar do
edificio-Sede da Direcgdo dos Servigos de Correios, sito no Lar-
go do Senado, em Macau, e publicado no website desta Direcgao
dos Servicos e da Direcgdo dos Servicos de Administracio e
Funcido Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da DSC, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos», para o preenchimento de um lugar de técnico-adjunto
postal especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico-
-adjunto postal em regime de contrato individual de trabalho da
Direcgdo dos Servicos de Correios, com dez dias de prazo para a
apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util ime-
diato ao da publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccio dos Servicos de Correios, aos 16 de Maio de 2012.
A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES

Anincio

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccao e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontram afixadas no 2.° andar do
Edificio da Direccdo dos Servicos de Regulagdo de Telecomu-
nicacdes (DSRT), Avenida da Praia Grande, n. 789-795, e pu-
blicadas na pdgina electrénica da Direccdo dos Servicos de Re-
gulacao de Telecomunicacoes (DSRT), as listas provisdrias dos
concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados, para
o preenchimento dos seguintes lugares, providos em regime de
contrato além do quadro do pessoal da DSRT, cujo antincio dos
avisos de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série, de 18 de
Abril de 2012:

1. Dois lugares de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

2. Um lugar de técnico-adjunto de radiocomunicacdes princi-
pal, 1.° escaldo, da carreira de técnico-adjunto de radiocomuni-
cacoes.

As listas provisdrias acima referidas sao consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma
legal.
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Direcgdo dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 16 de Maio de 2012.

O Director dos Servigos, Tou Veng Keong.

(Custo desta publicacio $ 1 429,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DO SECTOR ENERGETICO

Antincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», se encontra afixada, para consulta, no pla-
card de avisos do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector
Energético, sito na Alameda Dr. Carlos D’ Assumpgao, n.® 398,
Edificio CNAC, 7.° andar, Macau (também poder4d ser visionada
na pégina electréonica do GDSE — http://www.gdse.gov.mo),
a lista dos candidatos admitidos a entrevista profissional do
concurso comum externo, de ingresso, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de motorista de ligeiros, 1.°
escaldo, em regime de contrato individual de trabalho do Gabi-
nete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 6, I Série, de 8 de Fevereiro de 2012.

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos
18 de Maio de 2012.

O Coordenador do Gabinete, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicacao $ 1 116,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anitincios

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores con-
tratados além do quadro da Direccdo dos Servigos para os As-
suntos de Trafego (DSAT), para o preenchimento dos seguintes
lugares:

1. Dois lugares de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico superior;
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2. Um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico;

3. Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico de apoio;

4. Trés lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico de apoio.

Mais se informa que se encontram afixados, para consulta, os
avisos dos concursos acima referidos, no quadro de antncios da
Divisdo Administrativa e Financeira da DSAT, sita na Estrada
de D. Maria I1, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicados nas paginas
electronicas da DSAT e da Direccdo dos Servicos de Adminis-
tragdo e Fungdo Publica.

Podem candidatar-se os trabalhadores contratados além do
quadro da DSAT, que rednam as condicdes estipuladas na ali-
nea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009. O prazo para a
apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primei-
ro dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 17 de
Maio de 2012.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», se encontram afixadas, no quadro de antn-
cios da Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢do dos
Servigos para os Assuntos de Trafego (DSAT), sita na Estrada
de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicadas nas paginas
electronicas da DSAT, as listas provisdrias dos concursos co-
muns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores
contratados além do quadro da DSAT, para o preenchimento
dos seguintes lugares da DSAT, cujo antncio do aviso de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 16, II Série, de 18 de Abril de 2012:

1. Um lugar de técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico;

2. Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico de apoio;

3. Sete lugares de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo
(cinco lugares da drea geral e dois lugares da drea de informati-
ca), do grupo de pessoal técnico de apoio.

4. Um lugar de assistente técnico administrativo de 1.7 classe,
1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico de apoio.

As listas provisorias acima referidas sdo consideradas definiti-
vas, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 18.° do supracita-
do diploma legal.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 17 de
Maio de 2012.

O Director dos Servicos, Wong Wan.

(Custo desta publicagio $ 1 184,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptiblicos», se encontra afixada no quadro de antn-
cios da Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢do dos
Servigos para os Assuntos de Trafego (DSAT), sita na Estrada
de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicada nas paginas
electrénicas da DSAT, a lista provisdria do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores contra-
tados por assalariamento da DSAT, para o preenchimento do
seguinte lugar da DSAT, cujo antincio do aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau n.° 16, II Série, de 18 de Abril de 2012:

Um lugar de inspector de veiculos especialista, 1.° escalao, do
grupo de pessoal técnico de apoio.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18. ° do supracitado diploma legal.

Direcgao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 17 de
Maio de 2012.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagao $ 881,00)
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