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GOVERNO DE MACAU

Decreto-Lei n.° 8/99/M

de 15 de Marco

A experiéncia colhida com a realizacdo dos internatos médi-
cos, apds a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 68/92/M, de 21
de Setembro, aconselha a que se proceda a revisao do respectivo
regime que, entretanto, se revelou parcialmente desadequado as
crescentes exigéncias da formagdo médica profissionalizante.

Aproveita-se ainda esta revisao do regime legal dos internatos
para consagrar a possibilidade de reconhecimento de habilitagdes
profissionais obtidas fora de Macau, regular o respectivo proces-
so ¢ clarificar algumas solu¢des normativas cuja aplicacao pratica
tem suscitado dificuldades.

A natureza e complexidade da regulamentagao aplicavel aos
internatos médicos torna imperativo que o diploma a publicar se
alicerce em principios e regras gerais uniformes que sé a sua uni-
dade técnico-formal permite assegurar.

Nestes termos:
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Encarregado do Governo decreta, nos termos do n.° 1 do
artigo 13.° do Estatuto Organico de Macau, para valer como lei
no territério de Macau, o seguinte:

CAPITULOI

Disposi¢coes comuns

Artigo 1.°
(Objecto)

O presente diploma define o regime juridico da formagao apds
licenciatura em medicina, com vista a profissionaliza¢ao e especia-
lizagao médicas.

Artigo 2.°
(Fases do processo de formacao)

O processo de formagao profissional, apés a licenciatura em
medicina, desenvolve-se em duas fases:

a) O internato geral;

b) O internato complementar.

Artigo 3.°
(Responsabilidade pela formacio médica)
A formacgao médica durante os internatos € da responsabilida-

de dos Servigos de Saiide de Macau, nos termos previstos neste
‘diploma.
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Artigo 4.°
(Competéncia da Direccao dos Internatos Médicos)

1. A organiza¢ao, coordenagao e supervisao dos internatos com-
petem a Direcgao dos Internatos Médicos, nos termos do artigo
32.°do Decreto-Lei n.° 29/92/M, de 8 de Junho.

2. Compete, em especial, a2 Direcgao dos Internatos Médicos:

a) Propor, organizar e realizar os concursos de ingresso nos in-
ternatos;

b) Reconhecer idoneidade aos servigos para a realizagao de
estagios;

¢) Definir os «curricula» dos internatos e propor os respectivos
programas, a sua revisao ou alteragao;

d) Acompanhar as condi¢des de trabalho e de ensino proporcio-
nadas aos internos de cada servico e verificar a sua adequacgao
aos objectivos de valorizagao profissional;

e) Propor e orientar a distribui¢do dos internos pelos diferen-
tes servigos e areas profissionais de acordo com a respectiva ca-
pacidade;

f) Organizar as provas finais dos internatos;

g) Promover iniciativas de interesse para a formagao dos inter-
nos;

h) Propor as medidas que julgue convenientes ou necessarias
para a melhona dos intermatos;

i) Dar parecer sobre questOes relacionadas com a formagao
médica.

Artigo 5.°
(Composic¢io e mandato)

1. A composi¢ao da Direcgdo dos Internatos Médicos ¢ fixada
por despacho do Governador, mediante proposta do director dos
Servigos de Satide de Macau, devendo integrar, sempre que pos-
sivel, elementos de cada uma das carreiras médicas.

2. O mandato dos membros da Direcgao dos Internatos Médi-
cos € de 2 anos, renovavel por igual periodo.

3. Os membros da Direcgao dos Internatos Médicos elegem
entre si um coordenador.

Artigo 6.°
(Orientadores de formagao)

A orientagdo directa € permanente dos internos € feita por
orientadores de formagao que retinam os requisitos e qualifica-
¢Oes exigidas no presente diploma.

Artigo 7.°

(Planeamento das actividades formativas)

O planeamento das actividades formativas compete ao respon-
sdvel do servigo onde o interno est4 colocado ou onde vai efec-
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tuar o estagio, em colaborag@o com os orientadores de formacao,
tendo por base os programas de formagao aprovados.

Artigo 8.°
(Programas de formacao)
1. Os programas de formacgao sdao aprovados, revistos ¢ altera-

dos por despacho do director dos Servigos de Satide de Macau
sob proposta da Direcgdo dos Internatos Médicos.

2. Os programas de formag¢do referidos no nimero anterior

devem ser estruturados por 4reas profissionais ou estagios € de-
vem conter:

"a) Duragéo total do periodo de formagio;

b) Sequéncia dos estagios;

¢) Duragio de cada est4gio;

d) Local de formacgao para cada estagio;

e) Objectivos de desempenho e de conhecimentos;
f) Descrigao do desempenho;

g) Avaliac¢do do desempenho e de conhecimentos, nomeada-
mente tipo e momentos da avaliagdo, parametros a avaliar, facto-
res de ponderagdao e documentos auxiliares de avaliagao.

3. Os programas de formacgao devem ser periodicamente re-
vistos e actualizados.

Artigo 9.°

(Sequéncia e articulacio dos estagios)

Compete a Direccdo dos Internatos Médicos, aos orientadores

de formagdo e aos responsaveis pelos servigos onde decorre a
formagado promover e assegurar a sequéncia e correcta articula-
¢d0 entre 0s varios estagios.

Artigo 10.°
(Locais de formacio)

1. Os internatos médicos realizam-se em estabelecimentos de
satide do Territério, reconhecidos como idéneos para este efeito.

2. O reconhecimento da idoneidade é determinado em fungio
dos seguintes critérios:

a) Nimero e qualificagdo dos médicos do servigo que assegure
0 cumprimento dos programas de formagao;

b) Recursos humanos e materiais que permitam a inserc¢éo dos
internos no servigo € um efectivo trabalho de equipa;

c¢) Plano de acgao que inclua a programacgio de cuidados e acti-
vidades de formagio em servigo com adequado grau de execu-
¢ao;

d) Existéncia de servigos de urgéncia e de consulta externa ou
de servigos articulados com estes, bem como existéncia de ade-
quado apoio dos meios complementares de diagndstico e tera-
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péutica, quando tal seja exigido para cumprimento do programa
formativo;

e) Arquivo de informag¢do médica organizado;

f) Verificagdo de condigOes € meios de apoio a formagao, de-
- signadamente apoio bibliogréfico, reunides técnico-cientificas pe-
riédicas ou outras actividades dirigidas a formacao.

3. A idoneidade formativa dos servigos é expressa em percen-
- tagem do tempo total requerido para a formagao nessa especiali-
dade. -

Artigo 11.°
(Formacio fora do local de colocac@o)

1. Com o objectivo de garantir o cumprimento integral do pro-
grama e de proporcionar uma formacao quantitativa e qualitati-
vamente diversificada, os internos podem frequentar estégios,
partes de estdgio ou outras actividades formativas em estabeleci-

mentos diferentes daqueles em que estdo colocados.

2. A frequéncia de estagios ou actividades formativas nos ter-
mos do nimero antenor € autorizada por despacho do director
dos Servigos de Satide de Macau, mediante proposta da Direcgao
dos Internatos Médicos.

Artigo 12.°
(Formacao no exterior)

1. Quando nao seja possivel cumprir, no Territério, a totalida-
de do programa de formagao, a sua finalizagio tem lugar no exte-
r101, em instituicdes que retinam as condicdes de idoneidade re-
feridas no artigo 10.°, tendo em atencao os «curricula» dos res-
pectivos programas de formacgao.

2. No caso previsto no nimero anterior, compete aos Servigos
de Saude de Macau assegurar os contactos com as instituicoes
onde decorre a formagao e acompanhar a evolugao e o cumpri-
mento dos respectivos objectivos.

3. A frequéncia de estagios fora de Macau € autorizada por
despacho do Governador, mediante proposta da Direcgdo dos
Internatos Médicos e parecer favorédvel do director dos Servigos
de Saide de Macau.

4. Para efeitos de reintegragiao, os dltimos 6 meses da formacio
do internato complementar decorrem nos Servigos de Saide de

Macau.
Artigo 13.°
(Ingresso nos internatos)

1. O ingresso nos internatos médicos efectua-se por concurso,
nos termos deste diploma.

2. O nimero de vagas nos internatos é fixado pelo Governa-
dor, mediante proposta do director dos Servigos de Saiide de
Macau.

3. A abertura do concurso € autorizada por despacho do Go-
vernador, mediante proposta do director dos Servigos de Satide
 de Macau.
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4. O aviso de abertura do concurso € publicado no Boletim
Oficial e em, pelo menos, dois jornais, um de lingua portuguesa e
outro de lingua chinesa, e dele deve constar:

a) Prazo de apresentacgdo de candidatufas;

b) Nimero de lugares a concurso;

c¢) Forma e local de apresentacdo das candidaturas;

d) Requisitos de admissao;

e) Documentos que devem acompanhar o requerimento;

f) Outros elementos julgados necess4rios ou titeis para melhor
esclarecimento dos interessados.

5. Ao concurso sédo aplicédvelis, supletivamente, as regras gerais
do concurso de prestagdo de provas para o desempenho de fun-
¢oes publicas constantes da legislagdo em vigor.

Artigo 14.°
(Deveres dos internos)

Sdo deveres especiais dos internos:

a) Participar em todas as actividades e efectuar os estagios que
constem dos respectivos programas de formagao;

b) Prestar trabalho, quando solicitado e ap6s a conclusao do
internato complementar, em organismos de satide do Territério,
por um periodo de tempo equivalente ao deste internato;

c) Aprender a lingua portuguesa ou chinesa, consoante domi-
nem, respectivamente, a lingua chinesa ou portuguesa.

Artigo 15.°
(Interrupcao do internato)

1. A frequéncia do internato interrompe-se:

a) Por motivo de doenga, devidamente justificada, de duragio
superior a 22 dias tteis;

b) Durante o periodo de faltas por maternidade;
¢) Durante o periodo de faltas por licenga especial.

2. A interrup¢ao do internato ndo pode prejudicar, em circuns-
tancia alguma, a duragao total dos estagios previstos no progra-
ma de formagao.

3. No internato complementar, a pedido do interno, pode ser
autorizada a interrupgao da respectiva frequéncia, por periodo
nao superior a 1 ano, seguido ou interpolado, com os efeitos pre-
vistos para a licenga sem vencimento.

Artigo 16.°
(Falta de aproveitamento e repeticio)

1. A falta de aproveltamento em qualquer avaliagao implica a
repeticao da fase de formagdao em que o interno nao obteve
aproveitamento.
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2. A repetigao da formacéo € autorizada pelo director dos Ser-
vicos de Saiide de Macau, mediante proposta da Direc¢do dos
Internatos Médicos, ap6s audi¢ao do responsével pelo servigo
onde decorreu a formagao e do orientador de formacao.

3. A repeticdo da formacao, com direito a remuneragio, sé pode
ser autorizada uma vez e para uma Winica darea profissional ou es-
tagio.

4. A falta de aproveitamento na segunda repeti¢cao determina
a cessagao imediata do contrato ou da comissdo de servigo.

5. A nao comparéncia do interno as avaliagdes, quando exigi-
vel, determina a cessagdo do contrato ou da comissdo de servigo,
salvo se justificada por doenga, maternidade ou outro motivo de
forca maior, devidamente comprovado € aceite pela Direcgao dos
Internatos Médicos.

Artigo 17.°
(Falta de aproveitamento por faltas)

1. Sem prejuizo do gozo de férias, as faltas, justificadas ou in-
justificadas, em nimero correspondente a mais de 10% da dura-
¢do do periodo de formagdo ou de estagio, podem determinar
falta de aproveitamento.

2. A falta de aproveitamento por motivo de faltas injustificadas
determina a cessagao do contrato ou da comissao de servigo, sem
prejuizo de outros efeitos previstos na lei.

3. A falta de aproveitamento por motivo de excesso de faltas
justificadas obriga & compensacédo do respectivo periodo de au-
séncia.

4. A autorizagdo de compensacgao € dada nos termos dos n.* 2
e 3 do artigo anterior.

Artigo 18.°
(Regime juridico-laboral)

1. Os internos estao sujeitos ao regime juridico dos trabalha-
dores da Administragdo Publica de Macau, com as especialida-
des constantes deste diploma.

2. Os Internos sdo providos por contrato além do quadro ou,
tratando-se de pessoal do quadro dos Servigos de Saiide de Ma-
cau, em comissdo de servigo, podendo, neste caso, os interessa-
dos optar pelo vencimento da categoria e escaldo e demais direi-
tos inerentes a carreira do lugar de origem.

3. O trabalho dos internos € prestado em regime de dedicacgéo
exclusiva que € incompativel com o desempenho de qualquer ac-
tividade profissional, publica ou privada.

4. O disposto no nimero anterior nio impede:
a) A publicagdo de obras literarias e cientificas;

b) A realizacdo de conferéncias, semindrios, palestras e outras
actividades andlogas de curta duracio;

¢) A elaboragio de estudos ou emissdo de pareceres no ambito
das actividades especificas do internato respectivo.
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Artigo 19.° E
(Diploma) (R
1. A conclusdo, com aproveitamento, do internato geral € do —  SER R EE R HRIEY R R » LSRRI

internato complementar é comprovada por diploma cujo modelo
consta, respectivamente, dos anexos III e IV que fazem parte 1n-

IR = R SOE T LA SR AR 2 SR

tegrante do presente diploma. Cilya
2. Os diplomas sao emitidos, a requerimento dos interessados, s NERREFERGARS  AEER4AEIIEEESR
pela Direc¢dao dos Internatos Médicos e homologados pelo Go- -

o AR RERT -
= BENECERBREERRHEMN DRRHC TSR OEEIL

rr

vernador.

3. A entidade emitente deve lavrar termo, em livro préprio, de

cada diploma emitido. 8k ©
4. A obteng¢ido do diploma nio confere, s6 por si, direito ao pro- (EEEENRCEE M EEFHEEARAORTHRE
vimento em cargos ou lugares da Administragao Publica. -
g & v R BRI R -
CAPITULO II
S
Formacao pré-carreira p g a
Hop BRI
SECCAO]1
£—H
Internato geral
ZERE
Artigo 20.°
(No¢ao e objectivos) AT
(e kRS

1. O internato geral € um periodo de estagio e de treino orien-
tado, em institui¢des ou unidades dependentes dos Servigos de
Saude de Macau, de natureza essencialmente pratica.

—  2REERUEBEERT I - K ZEREBR
. . . PR RS M TR RIS T H R R -
2. O internato geral tem por objectivo aprofundar os conheci-

mentos adquinidos durante o curso de Medicina e preparar o es- - ZH13 .@E‘EEE%{E,% 24 B R SRR T IR R S
tagiario para o exercicio profissional auténomo e responsavel da : ) . ,
Benop P P BRI - LEE TR R BT B BT

actividade médica.
< : . {E -
3. A conclusdo, com aproveitamento, do internato geral € con-
di¢do necesséria para o exercicio da profissao médica nos Servi- = 2REBEZHRERE  (AERFIE4 EIR ERRAR

¢os de Satide de Macau e para o acesso a formagao em internato s 0 S A BRHZEI > DB .
complementar.

i}

4. A defini¢do de cada area prbfissional e 0 tempo de duragao U - SERERCFERSRETCRE  FRRRAEFE

dos estdgios constam do anexo I que faz parte integrante do pre- RIS ZHHE— » HEHREELAHR (BUFAR) it

sente diploma e podem ser revistos e alterados por despacho do EER K -
Governador, a publicar no Boletim Oficial. T

Artigo 21.° l &=
| (HZHER)

(Orientadores de estagio)

1. Os internos do internato geral t€ém um orientador em cada

um dos servigos ou unidades onde efectuam os estagios, a quem — EREECHEREERETREC S A IRNR
compete a orientacio da formacdo e a sua integracdo nas equipas 395 —%EE - HEFREIEIEEEESIIC TERRHEE

de trabalho, de acordo com o plano de formagao. B A B A T E/NG o
2. Os orientadores de estdgio sdo designados pela Direcgao dos o BRI TR S Py G F A S R
: — NPT [N L (= ' -

Internatos Médicos, sob proposta do responsavel pelo servigo

onde vai decorrer o estgio. - BAERJIEEEEE -
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3. Na designacdo dos orientadores de estdgio deve ser observa-
da, na medida do possivel, a regra de um orientador para trés
internos, salvo em casos excepcionais, a autorizar pela Direccdo
dos Internatos Médicos.

4. O responsavel pelo servi¢o onde decorre o estagio pode ser
designado orientador de estégio.

Artigo 22.°
(Duracao do estagio)

O internato geral tem a durac¢io de 18 meses e inclui estdgios
em diferentes 4reas profissionais € cursos de pds-graduagio.

SECCAO II

Ingresso e seleccao

Artigo 23.°

(Ingresso no internato geral)

O ingresso no internato geral faz-se mediante concurso de pres-

tacdo de provas a que podem candidatar-se os individuos habili-
tados com licenciatura em Medicina ou com equiparagao oficial-
mente reconhecida.

Artigo 24.°
(Requerimentos de candidatura)

1. Os requernnmentos de candidatura ao internato devem ser
entregues nos locais previstos no aviso de abertura referido no
n.° 4 do artigo 13.°, com indicacdo dos seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato e nacionalidade;
b) Data e local de nascimento;
c¢) Universidade e data da licenciatura ou da equiparagao;

d) Outros elementos, julgados necessdrios ou liteis, quando
previstos no aviso de abertura do concurso. |

2. Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos ou do certificado comprovativo da sua existéncia em
qualquer servigo ptblico:

a) Certificado da licenciatura ou da equiparagio;

b) Outros elementos que o candidato entenda teis ou que es-
tejam previstos no aviso de abertura do concurso.

Artigo 25.°
(Seleccio de candidatos)

1. A selecgdo € feita com base em prova escrita de avaliagdo de
- conhecimentos, que pode ser complementada por entrevista oral
destinada a avaliar o dominio das linguas portuguesa, chinesa e
inglesa.

= - EEH TN BTN S A=
gl L UL g LR P = i ped oy el
g o

/0~ EETEECEMCERA » BHRIEEREEEA -

N S, -
(EERE)

2REERB/ER » BRETRERERC BEE KRB

B+ =14F
(AREREE)

- AFRRBEERERERRAZ  LERREBEELBNNER
50 0] Z B FZ2REEITA[IES -

I It 2
(I5EHH)

~

—  REFERERINCFFEFERNFE =G
FEBEERELIMERRR » WEEHIATER

2) BEATHEESERREE ;
b) itk EIHARHE:
¢) NEBLBHRASBEI ABLEREL ;
Q) EEEENRE2EERRLIERE 2 1
Zh -
= - BN R T SR I S A T 2
HATPI 2 I
2) BHERESERET BEE ;
b) BEALSEARESBELAE S LR -
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(RBAZEHRE)

— - RPN SRR - /e
B AR - PR R -

LA, » BARY




HFIBFNk —— F—H 385

El11 R —— 199943 H15 H

2. Na prova escrita, além da lingua portuguesa ou chinesa, pode

ser utihzada a lingua inglesa, de acordo com a opgdo do candida-

to.

3. Os resultados obtidos naquela prova séio apresentados numa
escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos que obte-

nham classifica¢do inferior a 9,5 valores.
SECCAO III
Vagas e frequéncia do internato geral
Artigo 26.°
(Preenchimento de vagas)

1. Para os candidatos aprovados, o preenchimento das vagas
postas a concurso faz-se por ordem decrescente da classificagao
obtida na prova escrita.

2. Em caso de igualdade classificativa tém preferéncia, suces-
sivamente:

d)' Os candidatos que tenham melhor classificagao final do cur-

so de Medicina;

b) Os candidatos que tenham melhor dominio simultineo, es-
crito e falado, das linguas portuguesa e chinesa.

Artigo 27.°
(Inicie dos internatos)
‘O internato geral inicia-se no primeiro dia 1til do més de Ja-

neiro, podendo esta data ser alterada, por despacho do Governa-
dor.

Artigo 28.°
(Horas semanais de trabalho)

O periodo de trabalho durante o internato geral € de quarenta
e cinco horas semanais.

Artigo 29.°

(Férias)

Durante os 18 meses de formagao, os internos tém direito a 22

dias uteis de férias que devem ser programadas e gozadas no fim
de um estagio, seguida ou interpoladamente.

SECCAO IV
Sistema e componentes da avaliagfio no internato geral
Artigo 30.°
(Natureza e momentos da avaliaciio)
1. A avaliagdo dos internos € continua, sendo formalizada no
final dos estdgios de cada 4rea profissional, com base, designada-

mente, nos elementos constantes do processo individual do inter-
no.

AT - BROEFA&CERPOON » 8 ATMERIB M A
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2. A avaliagdo de cada interno é expressa, sob a forma de clas- - HE-EERETTEEERLI0E0SFES  BEEE

sificacdo, na escala de 0 a 20 valores e tem como finalidade aferir PIFES
as seguintes componentes:

a) Nivel de conhecimentos; a) HFoKF

b) Desempenho individual. | b) EAT(ERE -

3. A avaliacdo do nivel de conhecimentos, tedricos e praticos,
pode ser complementada por prova adicional, designadamente =B EEBHAECHASKEREEHELLIBREEE £/

. . N . vidad ] N | o
EZ}; :Ezzlc-:ilz)gao e discussdo do relatério de actividades e/ou tra SEBRA R [ REE TR s - R S5 -

4. A classificagdo final dos estdgios em cada 4rea profissional 0~ F—RBGEEEE SR LB FriE s T R

tem por base a avaliagdo a que se referem os niimeros anteriores _
por a° . : B WERTTHR TS
e deve considerar, de forma auténoma, os seguintes parametros: |

| a) Nivel de conhecimentos tedricos (classifica¢do de 0 a 4 valo- a) EEERAERKE (02 44)
res);

b) KMERZEEST] (0E445)

b)' Capacidade de execugio técnica (classifica¢io de 0 a 4 valo-
res);

c) HIRAFERELER (0E34)

c) Interesse pela valorizagdo profissional (classificagdo de 0 a 3

valores); ) BRROBCREES (0F34)
d) Capacidade de exposiciao oral e escrita (classificacdo de 0 a

3 valores); - e) TECHE (0E24) -
e) Organizagao do trabalho (classificagiao de 0 a 2 valores); . £ BAMAZEBMEREES (0F25) :

~ f) Disponibilidade e capacidade de integragio em equipa (clas- |

sificagdo de 0 a 2 valores); g) TELZ ABERE (0FE14)

g) Relagdes humanas no trabalho (classificagio de 0 a 1 valo-
res);

h) #hEEk~Fis (0E14) -

k) Assiduidade e pontualidade (classificagdo de 0 a 1 valores).

Arting 31 2 R=T—
igo 31. B,
, (BRI T 5 )
(Aproveitamento e apuramento das classificacdes)
1. O interno que ténha obtido classificacdo igual ou superior a . ELERE RS ER C I RS SRS 595

9.5 valores em cada uma das componentes de desempenho e de

conhecimentos considera-se apto a passar ao estagio ou 4rea de T EHERE > RRRE > WET T—E] -EQ%A—F"“&%%”

formagio seguinte. o | &R -

| 2 A classifica¢do de cada estagio resulta da média aritmética _ ] _ | ',E
simples das classificagdes obtidas nas avaliagdes de desempenho = BIREEC T RELEREE R AT E

¢ de conhecimentos. . | ﬁZ@ﬁﬁﬁﬁsz-ﬁgg o

3. O apuramento da claSsiﬁcagéo global, relativa 2 totalidade - = - ot = o
dos est4gios, resulta da média das classificacbes atribuidas em cada = FrEEE RS - REREEZFIZ I -

estdgio, ponderada pelo tempo de duragio do mesmo, com ex-  EEBHETEIMERE  BAS IS DB BEH st
cepgdo para as especialidades cujo programa de formagao explicite . €, o .
outra forma de apuramento. | ﬁ&zgﬂ TEIH:BE

%.‘
o

Artigo 32.° ,
| | Bt
- (Competéncia para a avaliaciio e envio das classificacdes (ST HETE o B ﬁ}%’iﬁ‘ﬁ% EEIIREE)

~ a Direccido dos Internatos Médicos)

1. A atribuiggo das classificagdes compete ao responsavel do

servio, mediante proposta do orientador de estagio. — > %Fﬁ%ﬁkﬁ%ﬂﬂﬁﬁﬁ@ﬁ%Z%ﬁ?ﬁ 4
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2. As classificagdes atribuidas devem ser enviadas pelo respon- — - BMRERABRE-HREECHEERE/\BA - &

sdvel do servigo a Direcgéo dos Internatos Médicos, no prazo de AT E TR RS
8 dias, apds a conclusdo dos estdgios de cada area profissional.

Artigo 33.°
BT=H
(Classificacao final do internato) (2RIEFE 2 W43 )
1. A classificagdo final do internato geral (CF), expressa na es-
cala de 0 a 20 valores ¢ arredondada as décimas, obtém-se pela
aplicacdo da seguinte férmula: — ~ 2R EE T (CF) LI0E 20473%0R @ HUVNEEs &
—{E{L » FHETFIILHETH -
CF=E(CAFXT) CF—Z (CAF X T)
17 o 17
em que: Ho

CAF =B3R5

CAF = classificagdo obtida na 4drea de formagao;

T = tempo de duracdo da 4rea de formagiio em meses; T =83lEE SRR - IH8ETE
2. = somatério das classificagdes obtidas nas 4reas de forma- Y =& EMNEERNESZM -
cao.

= 2REE R BERRREFIAZ AR - &
FARRBERER/\ELEHARESEFIEE A EREH L&F -

2. A lista classificativa final do internato € afixada em local
piblico dos servigos, dispondo os candidatos de 8 dias tteis, apds
a afixagdo, para recorrer para o director dos Servigos de Satide

= - fFFoCHEE S EREERER - AR (BEPIREA

de Macau.
3. A lista de classificacdo final definitiva € homologada pelo
Governador ¢ publicada no Boletim Oficial de Macau.
SECCAQOV Fhi
) 3 ISl EIEERE
Equivaléncias de formacao
Artigo 34.°
| B =1 PUf
(Equivaléncias)
| | (RE2E)
1. No ambito do internato geral pode ser reconhecida a equi-
valéncia, total ou parcial, das habilitagdes profissionais obtidas
no Territério ou fora dele quando preenchidos os seguintes re- —  IER BRI ZEER SR EAESRIMEIS CHES
‘quisitos: i}
k . REREREACEASERERT  BAFSUTES :
a) As habilitagSes académicas do interessado sejam reconhe- L - o -
cidas, nos termos da lei, como licenciatura em medicina; a) RBEREHAE  AIERRALEZERBHREA
| | L =S
b) A formagdo obtida seja equivalente, no todo ou em parte, a RS e
do programa do Internato geral. - b) FIMEZ I ZERBIEARZHEBHE
2. A equivaléncia parcial sé pode ser concedida apds admissao AZ 8z -
no internato geral e o seu reconhecimento dispensa a frequéncia |
dos estégios do programa de formagdo em relagio aos quais se Z EESIZINENEER - SRR THRIORFERE 1Y
verificou o reconhecimento. BRARSBELBAL - R LTI NTREET 2

3. O reconhecimento da equivaléncia total ou parcial deve ser 5}1*@@2?@ o
requerido ao director dos Servigos de Satide de Macau com jun-

¢do dos documentos comprovativos dos requisitos previstos no = BAEMIGE R R RPFEHE D REFERE LA

noto . B AN RS — AR G B -

4. Compete a Direcgio dos Internatos Médicos analisar os re- T« 4MF b KA RS EREE R B R B U A P A ]
) o B & LS HiE

-querimentos referidos no nimero anterior e emitir parecer a sub- | |
meter ao director dos Servigos de Satide de Macau. £ BEEREEIIZag R -
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5. A Direccao dos Internatos Médicos, para os efeitos previs-
tos no nimero anterior, pode solicitar aos interessados € a quais-
quer entidades do Territério ou do exterior as informagoes e pa-
receres que entenda necessarios.

6. O reconhecimento da equivaléncia total pressupde o apro-
veitamento em prova de avaliagao. |

7. Quando a Direcc¢ao dos Internatos Médicos se pronuncie em
sentido favoravel 2 equivaléncia total deve propor a constitui¢ao
do jiri da prova de avaliagdo referida no nimero anterior, bem
como a data em que esta se deve realizar.

8. O jiri a que alude o niimero anterior € constituido por um
presidente, dois vogais efectivos € igual nimero de suplentes,
nomeados pelo Governador sob proposta da Direcgdo dos Inter-
natos Médicos.

CAPITULO III
Formacao especializada
SECCAO]1
Internato complementar
Artigo 35.°
(Noc¢ao e objectivo)

1. O internato complementar realiza-se ap6s o internato geral
e constituj um periodo de formagio especializada, tedrica e prati-
' ca, em 4rea individualizada da medicina, que tem como objectivo
habilitar o médico para o exercicio auténomo e tecnicamente di-
ferenciado da medicina nessa 4rea.

2. Integram o internato complementar os seguintes ramos:

) a) Clinica geral, que habilita o médico para o exercicio da me-
dicina na especialidade de clinica geral; |

b) Hospitalar, que habilita 0 médico para o exercicio da medi-
cina em especialidades hospitalares;

¢) Saide piblica, que habilita o médico para o exercicio da
medicina na especialidade de sailide piblica.

3. As 4reas profissionais que integram os ramos referidos no
nimero anterior sdo as constantes do anexo II, que faz parte in-
tegrante do presente diploma.

4. As éreas profissionais ¢ o tempo de duragéo dos estédgios -

'dos internatos complementares previstos no anexo 11 podem ser
revistos e alterados por despacho do Governador.

- 3A fo'rfnagﬁo em 4reas médicas especificas ndo contempladas
no anexo II é aprovada, igualmente, por despacho do Governa-
dor.

Artigo 36.°

(Orientador de formacio e orientador local)

1. Os internos dos internatos complementares tém um orien-

tador de formac3o, no servigo de colocacao oficial, a quem com-
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. pete a orientagdo personalizada e permanente da formacgéo e a
sua integragdo nas equipas de actividades assistenciais, de inves-
tigacdo e ensino, de acordo com os programas especificos de for-
macao.

- 2. O orientador de formacao ¢ um médico do servigo da res-
pectiva especialidade com a necessaria qualificagdo técnica, a
designar pela Direc¢ao dos Internatos Médicos, sob proposta do
responsavel pelo servigo.

3. Nos estagios que decorram em servigo diferente da coloca-

¢ao oficial, os internos t€ém um orientador local de estagio, a quem
compete, em articulagcdo com o orientador de formacdo, exercer
as fun¢des de onentador de formacgao.

4. Os orientadores de estdgio sdo designados pela Direcgao dos
Internatos Médicos, sob proposta do orientador de formagao,
depois de ouvido o responsavel pelo servigo onde vai decorrer o

estagio.

5. Na designagao dos orientadores de formacgao e dos onenta-
dores de estdgio deve ser observada, na medida do possivel, a
regra de um orientador para trés internos, salvo em casos excep-
cionais a autorizar pela Direcgdo dos Internatos Médicos.

6. O responsavel pelo servigo onde o interno se encontra ofi-

cialmente colocado, ou a efectuar estdgios parcelares, pode ser
- designado, respectivamente, orientador de formagao ou de esta-

g10.

7. O exercicio das fung¢des de orientador de formacgdo e de es-
tagio € objecto de valorizagao curricular para efeitos de promo-
¢ao na respectiva carreira.

Artigo 37.°
(Autonomia dos programas)
- Para cada especialidade € aprovado, por despacho do director

dos Servicos de Satide de Macau e sob proposta da Direcgdo dos
Internatos Médicos, um programa de formacgao.

Artigo 38.°
(Programa de formacao)

- O programa de cada internato deve prever a formagao especi-
fica da especialidade e as 4reas complementares de formagao.

SECCAOII

Ingresso e seleccio

Artigo 39.°
(Ingresso nos internatos complementares)

O ingresso no internato complementar faz-se mediante con-
curso de prestagéo de provas a que podem candidatar-se os mé-

dicos que tenham concluido com aproveitamento o internato ge-

ral ou cuja formagéo tenha sido reconhecida como equivalente.
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Artigo 40.° FEIO-+

_ ] (EAZER)
(Seleccao dos candidatos)

1. A seleccdo € feita com base numa prova escrita de conheci-
mentos que pode ser complementada, conjunta ou isocladamente,

—  BLRALIFFEAIEG ER RERE - MG ﬂﬁﬁiﬁ A

o ' TR
a) A apreciacao e discussao do «Curriculum Vitae»; 2) ERET ERERETS ;
b) A entrevista profissional. | b) E5t -

: 4]

2. Nas provas referidas no niimero anterior, além da lingua por-
tuguesa ou chinesa, pode ser utilizada a lingua inglesa, por opgao

SEF SRRt » R, - B A

do candidato. | | | SBEGRTEX -
3. Os resultados obtidos naquelas provas sdo expressos numa = FRERIRELIOE0SET ﬁ@ﬁzf}%{f"ﬁ'ﬂ;ﬂfﬁ

escala de 0 a 20 valores e a classificagéo final € a média aritmética
ponderada das classificagdes obtidas na:

P IR ATFIR

a) Prova escrita de conhecimentos, com ponderagao 5; a) FERES C IIERERS
b) Apreciag:ﬁo e discussdo do «Curriculum Vitae», com ponde- b) BECERHESH - IHERBE2:
ragao 2;

c) M IIERBE1 -
- FEEHE S ER RIS P2 BHER 9.5 ST i E

c) Entrevista profissional, com ponderacéo 1.

4. Sao excluidos os candidatos que na prova escrita de conheci-
mentos ou na classificagdo final obtenham classifica¢éo inferior a ASREL ©

9.5 valores.

SECCAO III | | | =g
Vagas e frequencia do internato complementar Eﬂi%au;Z%E&@a
Artigo 41.°
- BI-— i
(Preenchimento de vagas)
| | (BEZIHE)

1.0 preenchimento das vagas postas a concurso faz-se median-
te a escolha da especialidade que cada candidato aprovado pre-

tende frequentar, por ordem decrescente das classificagdes finais — - =R —EREEZ2 A\ SEEETERER T 8=
d : |
DO b5 AR P43 TR SR 2 -

=~ MRS R E'JHIEFT‘-%J%_F?H%{#

Lol P

2. Em caso de igualdade de classificativa tém preferéncia, su-

cessivamente: |
‘a) Os candidatos que tenham melhor classificagdo final no in- a) ENEERENITBRRZREAET
ternato geral; | | |
' b)) ARHAXETXZERROBEERFZREN
. b) Os candidatos que tenham melhor dominio mmultaneo, es- @ s . |

crito € falado das linguas portuguesa ¢ chinesa.

3. A escolha éque se refere o n.° 1 deste artigo, bem como a re- | = BB —RAIE Zﬁi%)j’(ﬁﬁﬁ%z - ﬁ%ﬁZfﬁ% &
nincia a qualquer das vagas do concurso, deve ser manifestada, HEREZEAXEEEERENCZEALEHEHFEHEHN -

por escrito, pelo candidato ou por procurador com poderes para

o efeito.
Artigo 42." T {%
| (ErBERllzFEgs )
(Inicio dos internatos)
Os internatos complementares iniciam-se no primeiro dia dtil WRHSIE—F A — _{EI {/FE B + (H M s L

do més de Janeiro, podendo esta data ser alterada por despacho
do Governador AR e
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Artigo 43.° FE+=1E I
(Horas semanais de trabalho) (R LFRH)
1. O periodo de trabalho durante o internato complementar é — BRI TR R A5 PO+ TN o
de quarenta e cinco horas semanais. " \
— -~ HEREC TFRRRAMRBAERERE ZERRE

2. Os horérios dos internos sdo estabelecidos e programados
em termos idénticos aos dos médicos de carreira, tendo em conta

as actividades do internato.

Artigo 44.°
(Férias)

1. As fénas dos internos devem ser programadas e gozadas de
forma a ndo prejudicar a frequéncia dos estagios.

2. Durante os estdgios com duragio igual ou inferior a 2 meses
os 1nternos nao podem gozar férnas, devendo ser objecto da cor-

respondente compensac¢ao a inobservancia desta regra.

Artigo 45.°
(Mudanca de ramo ou de drea de internato)

1. A mudanca de drea profissional no internato complementar
¢ permitida uma vez, mediante novo concurso de admissao, des-
de que ocorra durante o primeiro tergo da duragdo do interato,
sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.

2. A mudanga de especialidade, por repeti¢ao do concurso de
admissao, implica a celebragao de novo contrato e a cessagao dos
efeitos do anterior.

3. Os internos que, por motivo superveniente de saide, devi-
damente comprovado por junta médica dos Servicos de Satdde de
Macau, fiquem incapacitados para o exercicio da medicina no
ramo ou drea profissional que frequentem, podem ser autoriza-
dos a mudar para outra especialidade compativel com a sua capa-
cidade.

4. A mudanga a que se refere o nimero anterior depende da
capacidade formativa dos servigos e deve fazer-se para a especia-
lidade que tenha maior afinidade com o programa curricular €
com a formagio j4 obtida.

5. Compete a Direc¢do dos Internatos Médicos apreciar 0 pe-
dido do interno e indicar a parte do programa de formagao que
considera idéntico ou afim, para efeitos de equivaléncia formativa.

Artigo 46.°
(Formacao especifica no exterior)

1. A frequéncia no exterior de estigios, cursos ou outras ac-
¢Oes de formagao de natureza idéntica pode ser autorizada, por
despacho do Governador, com base em:

a) Dispensa de servigo até 15 dias;

b) Equiparacéo a bolseiro, quando as ac¢des de formacgao te-
nham duragio superior a prevista na alinea anterior.
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(SHEEPHEIZ 3 3 e )

— ~ FerEERIEI P EAETETR NS A M UE H
F—K » BAREERSEIICE=0—RERERE » BGEL
TEEZHE -

EFETTENEHMRXEER » BEEIIUIFHESEEE L
FIERIZETT -

= REMEEARERRGEERYH » HEREHREX
HERZ B EREIEM SR I ER R IR EEEE Y ERE L
{F > B U EERENEESEETTCHMER -

- R RS AR TSI - B R
R 2 RIE AR E IS B BARE 2 R -

i HERAEIZAOAREREENETHE - LR
RSB 2] AR TER IS BB AR ST
ZHS -

b

[TFaail]

—
—

Ll

BIAAE
(FESMEZ K EE )

—  ESMEBIEE « BERREE T SR - 55
BB T DT IURISEET :

a) MELMEZETHRA |

b) MFINEH CHEER LHFECRE @ 8#H
FIBI2 &R ANZIER -



- 392 - BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.¢11 — 15-3-1999

2. As acgOes de formacédo previstas no nimero anterior podem
ser autorizadas quando se verifiquem cumulativamente as seguin-

tes condigoes:

a) Estejam enquadradas no plano de formagao estabelecido e
nao ultrapassem a duragéo fixada no programa para esse tipo de
acgoes;

b) Sejam de especial interesse para a formagao € nao possam
ser frequentadas no Territ6rio.

3. A autorizagio a que se refere o n.° 1 é concedida, a pedido
do interno, devidamente justificado e com parecer favoravel da
Direc¢ao dos Internatos Médicos.

4. As deslocagdes ao exterior para os efeitos previstos neste
artigo ndao dao lugar a pagamento de ajudas de custo, excepto
quanto aos transportes cujo abono € determinado de acordo com
o regime aplicdvel aos trabalhadores da Administragdo Publica
- de Macau, em missao oficial de servigo.

5. A frequéncia no exterior de acgdes de formagao obriga a
apresentacdo de relatério devidamente documentado, incluindo
a descri¢ao e a andlise critica do seu contetido.

SECCAO IV

Sistema de avaliacao

Artigo 47.°
(Natureza e momentos da avaliagao)

A avaliagdo do aproveitamento dos internos € continua, sendo
formalizada no final de cada estagio e, globalmente, no final do
internato com base, designadamente, nos elementos constantes
do processo individual do interno.

Artigo 48.°
(Escala e componentes da avaliacio)

A avaliagdo de cada interno € expressa, sob a forma de classifi-
cagdo, na escala de 0 a 20 valores e tem como finalidade aferir as

seguintes componentes:
a) Nivel de conhecimentos;

b) Desempenho individual.

Artigo 49.°
(Avaliaciio do desempenho)

1. A avaliagdo do desempenho € feita continuamente, no de-
correr de cada estagio, e visa permitir, ao interno € ao orientador
de formacdo ou de estdgio, conhecer a evolugdo formativa e o
nivel de desempenho atingidos, com base num acompanhamento
permanente ¢ personalizado da formacg3o.

2. A avaliagdo do desempenho fundamenta, de acordo com o
artigo 47.°, a classificagdo do final de cada estigio que deve consi-
derar e autonomizar os seguintes parimetros: -
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a) Capacidade de execucio técnica;
b) Interesse pela valorizagao profissional;
¢) Responsabilidade profissional;

d) Relacdes humanas no trabalho.

3. O programa de formagao de cada especialidade deve atri-

buir aos parametros de avaliagao uma ponderagdo com factores
de vaniagao entre 1 e 5.

Artigo 50.°
(Avaliacao de conhecimentos)

1. A avaliagio de conhecimentos tem por finalidade apreciar a
evoluc¢do do interno relativamente aos objectivos do programa
de formagio.

2. A avaliagdo de conhecimentos tedricos e praticos realiza-se
no final de cada estdgio através de uma prova que pode consistir,
designadamente, na apreciagio e discussdo de relatério de activi-
dades e/ou de trabalho escrito.

3. Para efeitos de classificag@o, € no prazo de 30 dias apds o
termo de cada estagio, o interno deve entregar ao responsével
pela formacgdo dois exemplares dos relatérnos que elaborou, sen-
do um deles remetido a Direcgdo dos Internatos Médicos.

4. A nio entrega dos relatérios no prazo estabelecido no ni-
mero anterior implica a perda de aproveitamento no respectivo

estagio.

5. O programa de formagdo de cada especialidade deve expli-
citar o tipo de prova a adoptar na avaliagdo de conhecimentos,
tendo em conta a adequagio da mesma aos objectivos estabeleci-
dos.

Artigo 51.°
(Aproveitamento e apuramento das classificacoes)

1. O interno que tenha classificagdo igual ou superior a 9,5 va-
lores nas componentes de desempenho e de conhecimentos con-
sidera-se apto a passar ao estdgio ou area de formacgao seguinte.

2. A classificagdo de cada estdgio resulta da média aritmética
simples das classificagGes obtidas nas avaliagbes de desempenho
¢ de conhecimentos.

3. O apuramento da classificagdo global, relativa a totalidade
dos estagros, resulta da média das classificagdes atribuidas em cada
estagio, ponderada pelo tempo de duragdo do mesmo, com ex-
cepgdo para as especialidades cujo programa de formacao explicite
outra forma de apuramento.

Artigo 52.°

(Competéncia para avaliar e responsabilidade
pela informacao)

1. As avaliagdes de desempenho e de conhecimentos compe-
tem:

a) RIGHERZRES ;

b) BIRAEEREZER
c) BELCHER:

d) TIEEZ ABERAGR
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a) Nos internatos hospitalares, ao responsével do servigo, me-
diante proposta do orientador de formacgao ou de estégio;

b) Nos internatos de clinica geral e de saiide piblica, aos orien-
tadores de formagao, com o parecer favoravel do responsével pelo
servico onde se realiza o estégio.

2. As classificagoes atribuidas no fim de cada estdgio devem
ser enviadas pelo responsavel do servigo, nos internatos comple-
‘mentares hospitalares, ou pelo orientador de formacgao, nos in-
~ternatos complementares de clinica geral e de saide piublica, a
Direc¢do dos Internatos Médicos, no prazo de 8 dias apés a ava-
hagao.

SECCAO V

 Avaliagio final

Artigo 53.°
(Finalidade)
1..Apds a conclusdo do programa final do internato tem lugar

a avahagao final, destinada a complementar a avaliagdo continua
e que traduz o resultado de todo o processo formativo, reflectin-

do, designadamente a assimila¢do de conhecimentos, aptiddes e

comportamentos por parte do interno.

2. A avaliagdo final consta de uma prova curricular, uma pro-
va prdtica € uma prova tedrica.

3. As trés provas previstas no namero anterior s3o piblicas e
eliminatdmnas.

Artigo 54.°
(Admissao as provas)

1. Sao admitidos a avaliacdo final os internos que tenham con-
cluido com aproveitamento todos os estdgios do respectivo pro-
grama de formacao.

2. Podem ainda ser admitidos a avaliagao final os médicos a
quem tenha sido concedida a equivalé€ncia formativa nos termos
deste diploma.

Artigo 55.°
(Designaciio e constituicfio do jiri)

1. As provas da avaliagdo final sdo prestadas perante um jiri
constituido por um presidente, dois vogais efectivos e igual ni-
mero de suplentes, designados pelo director dos Servigos de Saii-
de de Macau, sob proposta da Direcgdo dos Internatos Médicos.

2. O presidente do jiri € o médico responsavel pelo servico onde
se realizam as provas, um dos vogais € o orientador de formagio
do interno e os restantes vogais sao médicos da respectiva especia-
lidade ou de especialidades afins, escolhidos, sempre que possi-
vel, de entre os orientadores de formacao.
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Artigo 56.°
(Funcionamento do jiri)

1. O jin delibera por maioria de votos de todos 0s seus mem-
bros.

2. Em qualquer das provas o candidato deve ser interrogado,
no minimo, por dois membros do juri.

3. As deliberagOes do jir1 devem constar de actas em que se
especifiquem:

a) As classificacdes atribuidas e respectiva fundamentagio re-
lativamente a cada uma das provas;

b) A classiﬁcagﬁo resultante da avalia¢ao final e a classificacdo
final do internato.

Artigo 57.°
(Calendario das provas)

1. Salvo impedimento devidamente justificado, as provas de
avaliagdo final devem realizar-se e ficar concluidas no prazo de 2
meses apods a conclusdo do programa de formacao.

2. O incumprimento do prazo referido no ndmero anterior por
motivos imputdveis ao interno determina a cessagao do pagamento
da remunera¢dao € demais abonos, a partir do termo daquele pra-
ZO.

3. Compete ao presidente do jiiri a defini¢do do calendario das
provas de avaliacio final e o envio dos «curricula» dos candida-
tos aos restantes membros do jiri, acompanhados de toda a in-
formagao pertinente a realizagdo das provas.

4. As provas da avaliagao final, previstas nos artigos seguintes,
devem realizar-se pela ordem por que neles se encontram previs-
tas.

Artigo 58.°
(Prova curricular)

1. A prova curricular destina-se a avahar o percurso profissio-
nal do candidato ao longo do processo formativo e consiste na
aprecia¢do e discussdo do «Curriculum Vitae».

2. A classificagao da prova curricular € o resultado da média
aritmética simples das classificagdes atribuidas pelos membros do
juri, sendo o seu valor arredondado as décimas.

3. A classificagdo da prova curricular deve ser fundamentada
Com recurso aos seguintes elementos:

a) Descricdo e andlise da evolucdo formativa ao longo do in-
ternato;

b) Descri¢ido e andlise do contributo do trabalho do candidato
para o funcionamento dos servigos;

c¢) Frequéncia e classificagdo de cursos cujo programa de for-
macao tenha interesse para a especialidade e se enquadrem na
fase de formagdo em que foram efectuados;
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d) Publicagio ou apresentagio piiblica de trabalhos; d) FEZ HRBAE

e) Trabalhos escritos e/ou comunicados, elaborados no 4mbito e) BN RERERANFEEYEE TR/ &
dos servigos ¢ da especialidade;

e
f) Participagdo, dentro da area de especializagao, na formagédo
de outros profissionais. f) Z2EENERACEMEZARZE -

4. A argumentacao da prova curricular tem a duragdo méxima Y -~ RRRER Y AREEEE R —/ N =5 —MERTR
de uma hora e trinta minutos, cabendo metade do tempo ao jin, _ N o, e e w
nos termos do n.° 2 do artigo 56.°, € a outra metade ao candidato. THAZRERBELTARRE _KXBEETEH » —Fh

RS FIREA

5. A classificagdo da prova curricular € expressa na escala de 0

1 - 1 h e = \ ey 4
a 20 valox:es, c?nsilderando se aProvado o interno que obtenha F -« BREERTTALL0E 0 HET  BAEREERO. S
uma classificagao igual ou superior a 9,5 valores. |

NEBERERRRIE
6. Para a prestagdo desta prova o interno deve entregar na Di-
recgdo dos Internatos Médicos cinco exemplares do «Curriculum A~ B2 ERESR  BESAREEF—RAOXRTES
Vitae».
o WAEHIERY -
Artigo 59.°
(Prova pratica) FETIE
(BESH)

1. A prova pritica destina-se a avaliar a capacidade do candi-
dato para enfrentar situagées no ambito da especialidade, reves-
tindo a forma de:

— - EREA SRS  NTEERREAEN BRI
geS] PR ¢

a) Observagdo de um doente, elaboragao do respectivo relat6-

rio € sua discussao, parg as especialidades clinicas; ) FEFKERFE BE—45 A STEED

b) Andlise de casos, com elaboragéo de relatério e a sua dis- HOLASTES
cussio, para as especialidades nao clinicas.

b) EIEEAR BRI TH » SHHE > REBRSILM
2. Em todas as provas que envolvam doentes devem ser cum-

pridos os principios éticos necessarios, nomeadamente a obten- Ve
¢ao do consentimento dos doentes envolvidos.

ZBERAZHESE > BETLEERER - LisH

3. Nas especialidades clinicas devem observar-se ainda as se-

guintes regras: FHMEAZFE -
a) O doente referido na alinea a) do n.° 1 é sorteado no préprio =~ EEERERH - MEESFLITARA

dia em que se realiza a prova, com base num nimero minimo de ]

trés doentes escolhidos pelo jiiri, ndo podendo o candidato ter a) AEE—HKaBHFrtECRA FREFAEHRK

acesso ao processo individual do doente; | BREEGEETELSLFATHEEE i
b) A observagido do doente deve ser efectuada na presenca de, ZATEERBREACBARE

pelo menos, um membro do jiri, € ndo deve prolongar-se para .

além de uma hora, podendo o candidato, no decurso da observa- b) R A ABESEEFHRAEES QR ETS ' 8

¢do, tomar as notas que entenda necessérias; B R BT — /N - 30 A (ARt
c¢) O candidato, apés autorizagao do doente e do jiri, pode exe- 8 4= EEEE < 2T

cutar exames especiais que julgue convenientes para melhor es- .

clarecimento da situacao clinica em causa; ¢) TEFRNEFRARMABE SN » BEAGETH
d) Terminado o periodo de tempo destinado A observagio do - BAYHEER TERERENREECRIRE

doente, o candidato inicia a redac¢do de um relatério sobre o |

doente que observou, dispondo de noventa minutos para a sua d) BRREAZKHEERE  BEABREE—ORER

conclusao; ' WEERAZEE  WENTHERTR ;

e) O relatério escrito a que se refere a alinea anterior deve con-

ter a anamnese, o resultado da observagio, as hipé6teses de diag- e) LIEFfE EHEREREBRAZRETRE - BE
ndstico mais provaveis, bem como a sua discussao; e BRI BN RS

f) O candidato elabora ainda uma lista justificada de exames £) 1 %_ OIS B E ST B S 8 T RS R

complementares ou especializados que considere necessarios a

um melhor esclarecimento da situagio clinica; EAEHRAEB AR EXERRERE
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g) O relatdrio e a lista referidos nas alineas d) e f), respectiva-
mente, devem ser entregues ao juri que os encerra em envelope
nominal, rubricado pelos intervenientes na prova;

h) Ap6s o encerramento do relatério e da lista, o jiri deve for-
necer ao candidato os resultados dos estudos requisitados, sem-
pre que estes constem do processo clinico do doente;

i) Face aos elementos anteriores, fornecidos pelo juri, o candi-
dato elabora um breve relatério, do qual constam o diagndstico
mais provavel, o respectivo plano terapéutico € o prog:néstlco bem
como o plano de seguimento;

j) Para a elaboracgio do relatério referido na alinea anterior o
candidato dispGe de sessenta minutos.

4. Nos internatos a seguir indicados, os casos a analisar em cada
especialidade subordinam-se as regras seguintes:

I — Anatomia patolégica:

a) Observagao e relatério do diagnéstico de 20 laminas histo-
I6gicas, sorteadas e escolhidas pelo juri imediatamente antes do
inicio da prova, sendo de noventa minutos o tempo concedido
para esta prova;

b) Descrigédo e interpretagao, perante o juri, de 20 diapositivos
de imagens macro e/ou microscdpicas, sorteadas e escolhidas pelo
juri imediatamente antes do inicio da prova, sendo de trinta mi-
nutos o tempo concedido para esta prova;

c¢) Discussdo, durante sessenta minutos, dos relatérios da pro-
va de laminas e do relatério de uma autépsia feita durante o ulti-
mo més de internato;

d) A autédpsia a que se refere a alinea anterior deve ser execu-
tada na presen¢a do responsavel do servi¢co, que entrega ao juri,
em envelope fechado, uma informacao escrita sobre a qualidade
do desempenho técnico do candidato.

Il — Anestesiologia:

a) Observacido e estudo de um doente, sorteado com base num
nimero minimo de 3 doentes, escolhidos pelo jun, no préprio dia
em que se realiza a prova;

b) Para a observagao e estudo referidos na alinea anterior sao
fornecidos ao candidato elementos sobre o diagndstico, a inter-
veng¢ao proposta, o posicionamento do doente e a duragao pre-
vista para o acto cirirgico;

¢) A observacdo do doente, efectuada na presenca de pelo me-
nos um elemento do )iri, tem a duragao maxima de noventa mi-
nutos, podendo o candidato, no decurso da observag¢do, tomar as
notas que entenda necessarias e executar as técnicas nao invasivas
que forem adequadas e possivelis;

d) Durante este periodo o candidato solicita os exames com-
plementares que julgar necessarios e o jin fornece os que estive-
rem disponiveis;

e) Terminado o periodo de tempo destinado a observagdo do
doente, o candidato redige o respectivo relatério dispondo de
noventa minutos para a sua conclusao;

g) AERIEAECREMFERX THEAZESY © B
HARRGRCEHRNEELZEHA  XHS
BEER AT
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T FEIEER |
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A BIERREZN I8 KRS AREEREE
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f) Do relatério referido na alinea anterior devem constar as f) EIEFTiEC S A FraTmEs - Firhmile s
propostas de conduta anestésica no pré, intra e pés-operatorno E RS R TE 2 1238 -

imediato.

11— [ / I S
2) BERIE SR 25 M MEREREIATT

III — Hematologia/Imuno-hemoterapia:

a) Observacio e estudo de um doente, sorteado com base num

mimero minimo de quatro, escolhidos pelo juri, imediatamente REEEEETIEONLHEAPHERH |
antes do inicio da prova;
) 1 b) EEDHE—BHALZEGREEGZEN TR
b) Para o estudo do doente, efectuado na presenga de pelo e ~
menos um membro do jiiri, é concedido o prazo de uma hora, A - BHERE—/N - TS ARRAHA SR
sendo de noventa minutos o tempo que o candidato dispoe para | E=YiRawray: &

a elaboracgao do respectivo relatério;

c) EHREZEEGMECRRAIAREIT —BREYRK

¢) Durante o periodo de tempo fixado pelo jiri € na presenga - . . _ .
de pelo menos um dos seus membros, o candidato deve executar BESZROT » BEARFET R
ainda um trabalho laboratorial da especialidade; ET{E

d) O trabalho laboratorial deve ser sorteado com base num d) B TIEERHBERAEZESBECEPNE/LEIE
nimero minimo de quatro escolhidos pelo juri, dispondo o can- . ot
didato de uma hora para a elabora¢ao do respectivo relatorio; THER - RS ARE—/NERERRT

M
CI ]

e) As restantes condigdes nio especificadas sdo reguladas pelo
disposto nos n.* 3 € 5. e) HMGHIRACEHEY - HE=ZSKRFELRIHE

IV — Patologia clinica: FAE ©

a) Execucio de duas anélises clinicas e redac¢do do respectivo IV —ERRmEEE !

relatorio;

a) ETREERRS - YRFEHRES

b) As anélises sdo efectuadas na presenca de pelo menos um

membro do jiri, sendo sorteadas de entre uma lista de trinta, a b) EEAVE—LHEREEGREESLLFH TETY

divulgar pCIO ]ﬁl’l, com 30 dias de antecedéncia; ﬁ , ﬁﬁﬁf@?’lﬁ’*“ﬁ%ﬁmzzﬂ“fﬁﬁﬁ Ej?ﬁﬁ
¢) A lista das trinta andlises referida na alinea anterior, abran- U, S EAREREEgR=EHFHFTRAA

ge, de forma equitativa, as dreas de hematologia, microbiologia e - -

quimica analitica; ¢) FIEFBFIE=THESTZEERF  AFHEREN

' TG EE, B P — :
d) O tempo para a execugdo das andlises ¢ determinado pelo B2 ~ MENERSTEE=EEE

juri, Sendno de uma hc{ra 0 perll'otdo de tempo concedldo para a 4) BN T ESREMSEETRE  BUANES
elaboracio do respectivo relatério;
Z B R — /N

e) Observacgido e exame de seis preparagdes, sendo duas de

hematologia, duas de bacteriologia e duas de parasitologia; e) BERBREAEELS  SEREMREEE - WE

f) As preparagdes referidas na alinea anterior sdo sorteadas pelo Gl e e
juri, imediatamente antes do inicio da prova, com base num nu- = _ _ _ . i

= A2 |
mero minimo de dez preparacdes por cada uma das dreas refern- | f) LEAECHRAREEERERSHEHT I
das, sendo de duas horas o tempo total concedido para a sua ob- PR —EEsEOHEERERFMERLD 8K
servagdo e elaboragao do respectivo relatério. e LY T Ly JIN:
e 1 5 e S
V — Radiologia:
¢ V — T

a) Andlise de quatro imagiolégicos, sorteados com base num
nimero minimo de 6 casos escolhidos pelo jiri;

—

a) 731l

REREH > BHItERBREEEYE

P AMEFPIT R ER ;
b) Os casos referidos na alinea anterior sdo constituidos pelos Z7 —
documentos iconogréficos € pelos elementos clinicos e labora- b) _tIEFﬁTEZﬁ@J%EH MR EGTIRILE \BEH
toriais que o jiiri entenda necessarios a respectiva apreciacdo pelo ) .
candidato: B 2 SR BT ~ BRI AR
c) O candidato deve elaborar um relatério de cada caso, no c) BEABHEIRAREES N BEMIAE
qual constem a descri¢@o dos achados, as hipGteses diagnésticas 280 - BUliEC 28BS N EEER

mais provaveis e, sendo caso disso, a proposta de outros actos o _
_ : Y- =8 M S 3 A : % > -
imagiolégicos de diagndstico ou terapéutica adequados a situa- IMBERCET RS IR F il SR Sa i &

¢éo clinica;  BERETIE:
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d) Para a apreciacao dos casos € elaborag¢do dos quatro relaté-
rios referidos na alinea anterior, o candidato dispoe de um tempo
maximo de duas horas e trinta minutos.

VI — Saude publica:

a) Prova escrita que consiste num conjunto de questoes dirigi-
das ao diagnéstico, a resolugio € & monitorizagio de situagdes do
foro da especialidade, designadamente vigilancia e controlo de
grupos de risco e de riscos ambientais, epidemiologia das doen-
cas transmissiveis e crénico-degenerativas, aplicagdo de métodos
de administracao em satide, epidemiolégicos ¢ de investigacao;

b) O tempo para a realizagdo da prova € de trés horas, néo ha-
vendo lugar a sua discusso.

5. Os relatdrios elaborados sdo entregues ao jiri, em envelope
nominal rubricado pelos intervenientes nas provas e que € aberto
na preseng¢a do candidato imediatamente antes do inicio da dis-

CUssao.

6. A discussao do relatério € feita, no minimo, por dois mem-
bros do juri, cabendo metade do tempo ao jiri e a outra metade
ao candidato.

7. A classificagdo da prova pratica € expressa na escala de O a
20 valores e tornada piblica, considerando-se aprovado o candi-
dato que obtenha uma classificac@o igual ou superior a 9,5 valo-
res.

8. A classificagdo da prova pratica € o resultado da média arit-
mética das classifica¢des atribuidas pelos membros do jiri, sendo
este valor arredondado as décimas.

Artigo 60.°
(Prova teérica)

1. A prova tedrica reveste a forma oral e destina-se a avaliar a
integracao ¢ o nivel de conhecimentos do candidato.

2. A prova teérica tem a duragdao maxima de duas horas, ca-
bendo metade do tempo ao juri ¢ a outra metade ao candidato.

3. A classificacdo da prova tedrica € expressa na escala de O a
20 valores e tornada piblica, considerando-se aprovado o candi-
dato que obtenha uma classificagdo igual ou superior a 9,5 valo-
Ies.

4. A classificagdo da prova tedrica € o resultado da média arit-
mética das classificagdes atribuidas pelos membros do juri, sendo
este valor arredondado as décimas.

Artigo 61.°
(Classificacao da avaliacio final)

1. E aprovado na avaliagéo final o candidato que em cada uma
das trés provas obtenha uma classificagdo igual ou superior a 9,5
valores.

2. A classificagido da avaliagao final € o resultado da média ant-
mética das classificacdes obtidas nas provas curricular, pratica e
tedrica, sendo este valor arredondado as décimas.

d) ZREARER/NG=1T2A @ AlERGIRER EE
Frigc By e
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Artigo 62.°

(Falta de aproveitamento na avaliacao final)

1. Em caso de falta de aproveitamento na avalia¢do final, sem

prejuizo das situagdes referidas no artigo 17.°, o juri, através do

orientador de formagio do interno, pode propor um programa
de formacgio especifico tendente a suprir as defici€ncias revela-
das pelo candidato, que é submetido a nova avaliacao final no

prazo maximo de 6 meses.

2. A falta de aproveitamento na repetigdo da avaliacdo final
determina a cessagao da comissdo de servigo ou do contrato.

3. Apés a desvinculagao, o candidato pode ainda apresentar-
-se uma vez a avaliacdo final, devendo, para este efeito, requerer
ao Governador a respectiva autorizagao.

4. A autorizagao referida no ndmero anterior nao implica a
abertura de uma época especial de exames.

5. A falta de comparéncia do candidato em qualquer dos dias
de prova em que scja exigida a sua presenc¢a determina a cessa-
¢do do vinculo laboral, salvo nos casos de impedimento, devida-
mente justificado e aceite pela Direcgdo dos Internatos Médicos.

Artigo 63.°
(Classificacao final do internato complementar)
1. A classificacdo final do internato complementar (CF), ex-

pressa na escala de 0 a 20 valores e arredondada as décimas, ob-
tém-se pela aplicacdo da seguinte férmula:

_ ME + CAF
2

CF

em que:

ME = média ponderada das classificagoes obtidas nos estagios
do programa da especialidade;

CAF = classificacao obtida na avaliac¢ao final.

2. A média das classifica¢des obtidas nos estagios (ME) € obti-
da de acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 51.° e € fornecida
ao Jur pela Direc¢ao dos Internatos Médicos, antes do inicio das
provas da avaliagdo final.

3. A lista classificativa final do internato e a classifica¢do em
cada uma das provas sao afixadas em local piiblico dos servigos,
dispondo os candidatos de 8 dias tteis, apds a afixagfo, para re-
correr da decisio do jiiri para o director dos Servigos de Satide de
Macau. | |

4. A classificacdo final atribuida ao interno deve constar de lis-
ta homologada pelo Governador a publicar no Boletim Oficial de
Macau.

3. Todas as operagdes conducentes a classifica¢do da avaliagao
final e 2 classificagao final do internato constam de actas elabora-
das pelo jiiri, s quais se apensam os suportes de avaliagdo utili-
zados em cada prova devidamente assinados por todos os mem-
bros do jiri.
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SECCAO VI sE/NHD
. ~ s A 1Y
Equivaléncias de formacao
Artigo 64.°
(Equi <0 d ) C g il
quiparacao de graus
(FIFEE)
1. Podem ser equiparados ao grau conferido pelos internatos
complementares regulados no presente diploma, outros graus de
especializacdao médica, incluindo os obtidos fora de Macau, quan- — « HAS S HRIEE » WIEEEPDISNIE 2 2R » 1578

do preenchidos os seguintes requisitos:

a) As habilita¢bes académicas do interessado sejam reconheci-
das, nos termos da lei, como licenciatura em medicina;

b) A formacao especializada seja equivalente a obtida no in-
ternato complementar dos Servigos de Satide de Macau;

¢) O grau de especializag@o seja titulado por diploma ou certi-
ficado emitido por entidade id6nea.

2. O reconhecimento da equivaléncia é requerido ao director
dos Servicos de Satide de Macau com juncgao dos documentos
comprovativos dos requisitos previstos no niimero anterior.

3. Compete a Direccdao dos Internatos Médicos analisar os re-
querimentos previstos no nimero anterior € propor a decisao ao
director dos Servigos de Satde de Macau.

4. A Direc¢ao dos Internatos Médicos, para os efeitos previs-
tos no niimero anterior, pode solicitar aos interessados € a quais-
quer entidades de Macau ou do externtor as informagdes e parece-
res que entenda necessarios.

5. A prova da equiparagio € feita por certificado de modelo a
aprovar pelo director dos Servigos de Satde de Macau.

6. O certificado de equiparacio, assinado pelo director dos Ser-
vicos de Saidde de Macau, tem valor idéntico ao diploma obtido
com a aprovagao no internato complementar.

7. O grau obtido nos internatos complementares realizados em
Portugal considera-se equiparado ao obtido nos internatos com-
plementares regulados no presente diploma.

Artigo 65.°
(Equivaléncia de formacao)

1. No dmbito dos internatos complementares, pode ser conce-
dida equivaléncia de formacao, total ou parcial, em relagdo a ha-
bilitagOes profissionais obtidas em Macau ou no extenor, desde
que:

a) As habilitagdes académicas do interessado sejam reconheci-
das, nos termos da lei, como licenciatura em medicina;

b) O interessado possua um titulo de profissionalizacdo que o
habilite ao exercicio auténomo da medicina;

c) A formagio obtida seja equivalente, no todo ou em parte a
do programa do internato complementar.

2. A equivaléncia parcial de formagio s6 pode ser concedida
depois do candidato ter sido admitido ao internato complemen-

tar e o seu reconhecimento dispensa a frequéncia dos estagios do.
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programa de formagiio em relagio aos quais se verificou o reco-  SMEAFERE ; RUSIEIIC I EEBECENE » BHEETE
nhecimento. B HEERAZFHMERACEE -

3. O reconhecimento da equivaléncia total de formagédo depen- = Bz 2 RIEERE NG NBEREGEEREET
de de aprovagdo no processo de avaliagio final, regulado na Sec- B Y A T A = R B T R B SHYTaR -

¢d0 V do Capitulo III, com as adaptagoes previstas no artigo se-

guinte. 70~ RBP4 ] Bl R BPHRISFRE - HiFEREZE—K
4. O pedido de equivaléncia é dirigido ao director dos Servigos ~ FTTEZRAF L& HASCFFM AL -
de Satide de Macau e deve ser instruido com os documentos com- - EBAsER B RNEMFEL TS ERSSHT

provativos dos requisitos referidos no n.° 1.

E BEEREINEZREGCHER . LEBENXERNKIHE

5. Compete a Direcgdo dos Internatos Médicos apreciar os pe- B
didos de equivaléncia e propor ao director dos Servigos de Saiide BRKR T RS2

de Macau a sua decisdo, sendo aplicivel ao processo de equiva-

I€ncia o disposto nos n.* 4 a 6 do artigo anterior. .
ARAY -
Artigo 66.° (FH 2T ERFRER &)

(Equivaléncia total de formacao e avaliacao final)
— ~ NEERESIZERGRRBRETEIC 2 RFE

1. Quando a Direcgao dos Internatos Médicos se pronuncie a 7 o H RS L N E A% B - F > i S

favor da equivaléncia total de formacao, deve propor a constitui-
cao do jun de avaliagdo final, nos termos do artigo 55.°, com as FEEAFEEIHALEE G FERBHEKHER -

necessarias adaptagodes, e a data em que esta se deve iniciar. — . REESHE A SRS — e BRI Rt R
—" N: [ NT=— — =i wlia
2. Quando nao seja possivel o célculo da média das classifica- IHE RN T 48 (ME) » BRI 245 (CF) ERIFES

¢Oes obtidas nos estagios do programa do internato (ME) previs- o
ta no n.° 1 do artigo 63.°, a classificagio do internato (CF) coinci- RaPZHEUFZE¥T (CAF) -

de com a classificagdo obtida na avaliagio final (CAF).

CAPITULO IV LS
Disposic¢oes finais e transitérias m LBERE
Artigo 67.°
FATERHE
(Aprovagﬁo dos programas) ( %-_I_gjz*z;,ﬁ)

Os programas dos internatos geral e complementar devem ser

aprovados no prazo de 6 meses apds a entrada em vigor deste 2R R HE 52 S 8IFE R A 48 4 %1 < E B ik

diploma.

Artigo 68.°

)

~

(Instrumentos de avaliacio final) . =N T\ &
(R TE)

o

Os programas de formacao das diversas especialidades do in-
ternato complementar podem conter regras de avaliagao diferen-

tes das previstas na sec¢ao IV do capitulo III, especificamente no HR I th & B2 B s SIS RIS = = B I

que respeita a momentos, métodos e instrumentos de avaliagio

final. MEL TR R RN R R ~ BRARGE

Artigo 69.°
FEATIE

(Ambito temporal)
(B B EE )

1. O presente diploma € aplicdvel aos internatos gerais e com-
plementares iniciados a partir da data da entrada em vigor deste
diploma.

— S RE ARG BAE ST HARRA Y 2 RIEE

, . oL S o
2. Os internatos gerais e complementares iniciados antes da en- RBRSEA

trada em vigor deste diploma continuam a reger-se pelo Decre- T EARERBEREREICHEZEREE R BRI A
to-Lei n.° 68/92/M, de 21 de Setembro, excepto quando os actuais AL —— B85 68/90/M S5 S48 © (HIEE 2 EEE A g

internos requeiram a sua transferéncia para os internatos corres-

pondentes previstos no presente diploma. HERERFIRECHEEEEREEINZER - TEREE -
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3. A transferéncia a que se refere o mimero anterior € autori-
zada pelo director dos Servi¢os de Satide de Macau com base no
parecer fundamentado da Direcgao dos Internatos Médicos e com
a mengao das equivaléncias a atribuir aos estdgios ja realizados.

Artigo 70.°
(Revogacao)

Sdo revogados os artigos 31.° a 63.° do Decreto-Lei n.° 68/92/M,
de 21 de Setembro.

Aprovado em 4 de Marg¢o de 1999,
Publique-se.
O Encarregado do Governo, Vitor Rodrigues Pessoa.

ANEXO I

A que se refere o n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 8/99/M,
de 15 de Marco

Defini¢do e tempo de duracao dos estagios do internato geral

Area de Medicina Interna, compreende 5 meses de estdgio em
Medicina Interna;

Area de Cirurgia, compreende 3 meses de estdgio em Cirurgia
Geral;

Area de Obstetricia/Ginecologia, compreende 3 meses de es-
- tagio no servigo de Obstetricia e Ginecologia;

Area de Pediatria/Neonatologia, compreende 3 meses de esta-
gio em servigo de Pediatria ¢ Neonatologia;

Area de Cuidados Primdrios, compreende 3 meses de estagio
em servigo de Cuidados de Saiide Primaérios.

ANEXO II

A que se refere o n.” 3 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 8/99/M,
de 15 de Marco

Definic¢ao das dreas profissionais e dos tempos de duracio
dos estagios dos internatos complementares

Satide Publica — tem a duragdo global de 3 anos e compreende
o curso de saiide publica, com duracgdo ndo inferior a 12 meses,
estagios nas dreas médicas hospitalares de pediatria e obstetricia
e estagios nas dreas de autoridade sanitdria, medicina comunit4-
ria, administragéo e interven¢do em satide piblica;

Clinica Geral — tem a durag3o global de 3 anos e compreende
o estagio em areas médicas hospitalares, no ambulatério € em
cuidados de salide primaérios;

Medicina Fisica e Reabilitagdo — tem a duracéo global de 3
anos € compreende 24 meses em medicina fisica e reabilitagdo
polivalente e 12 meses numa ou duas das seguintes subespe-
cialidades de medicina fisica e reabilitagao, ap6s acordo da Di-
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reccao dos Internatos Médicos: ortopedia e traumatologia, neu-
rologia, pediatria, reumatologia, pneumologia, cardiologia € obs-
tetricia;

Anestesiologia — tem a duragao global de 3 anos e compreen-
de 32 meses em anestesiologia, nas varias especialidades cirtirgi-
cas, € 4 meses em cuidados intensivos;

Patologia Clinica — tem a duragéo global de 3 anos € compre-
ende 10 meses em hematologia, 10 meses em bioquimica, 10 me-
ses em microbiologia, 2 meses em imuno-hemoterapia e 4 meses
em imunologia;

Medicina Legal — tem a duragao global de 3 anos em medici-
na legal;

Medicina Desportiva — tem a duragao global de 3 anos € com-
preende 12 meses em medicina desportiva, 6 meses em cardiologia,
6 meses em ortotraumatologia, 6 meses em medicina fisica e rea-
bilitagdo, 3 meses em medicina interna e 3 meses em estagios
opcionais;

Medicina de Trabalho — tem a duragao global de 2 anos e com-
preende 12 meses em medicina de trabalho, 3 meses em hema-
tologia, 3 meses em medicina interna e 6 meses em estagios
opcionais;

Pediatria — tem a duracio global de 4 anos ¢ compreende 24
meses em pediatria geral, 12 meses em neonatologia e 12 meses
distribuidos por neurologia pedidtrica, cardiologia pediatrica €
cuidados intensivos pediétricos;

Cardiologia — tem a duragéo global de 4 anos e compreende
45 meses em cardiologia, incluindo estdgios em cuidados intensi-
vos corondrios, cuidados intensivos polivalentes, ecocardiografia,
técnicas cardiolégicas diferenciadas, cardiologia pedidtrica e ci-
rurgia cardio-tordcica e 3 meses em medicina interna;

Hematologia/Imuno-hemoterapia — tem a duragdo global de
4 anos e compreende 12 meses na drea de imuno-hemoterapia,
24 meses na area de hematologia clinica e laboratorial € 12 meses
em estdgios opcionais;

Nefrologia — tem a duragao global de 4 anos e compreende 18
meses em nefrologia clinica, 12 meses em medicina interna, 6
meses em hemodidlise, 6 meses em transplantag¢do renal, 3 meses
em didlise peritoneal crénica ambulatdria € 3 meses em histo-

patologia;

Pneumologia — tem a duracgdo global de 4 anos e compreende
24 meses em pneumologia, 6 meses em medicina interna, 6 meses
em unidade de cuidados intensivos polivalente, 6 meses em labo-
ratdrio de fisiopatologia respiratéria, 3 meses em tisiologia € 3
meses em cirurgia toracica;

Neurologia — tem a duragao global de 4 anos € compreende 24
meses em neurologia, 12 meses em medicina interna, 7 meses dis-
tribuidos por estagios em neurofisiologia € neurorradiologia, 3
meses em psiquiatria € 2 meses em neurocirurgia;

Dermatologia — tem a duragio global de 4 anos e compreende
36 meses em dermatologia ¢ 12 meses em medicina interna;

Gastrenterologia — Tem a duragdo global de 4 anos e compre-
ende 36 meses em gastrenterologia, incluindo estagios em radio-
logia e patologia clinica, € 12 meses em medicina interna;
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Psiquiatria — tem a duragao global de 4 anos e compreende 36
meses em psiquiatria, 6 meses em pedopsiquiatria, 3 meses em
toxicodependéncia e 3 meses em neurologia;

Oftalmologia — tem a duracdo global de 4 anos € compreende
36 meses em oftalmologia e 12 meses em drea ou areas opcionais;

Otorrinolaringologia — tem a duragéo global de 4 anos € com-
preende 40 meses em otorrinolaringologia, 2 meses em 1ma-
giologia, 3 meses em neurocirurgia € 3 meses em cirurgia pléstica
e reconstrutiva;

Estomatologia — tem a duragao global de 4 anos € compreen-
de 30 meses em estomatologia, 6 meses em cirurgia da cabega e
do pescogo, 6 meses em oncologia oral ¢ 6 meses em cirurgia
maxilo-facial;

Urologia — tem a duragio global de 4 anos e compreende 33
meses em urologia, 6 meses em cirurgia geral, 3 meses em ne-
frologia, 3 meses em imagiologia e 3 meses em 4rea opcional;

Anatomia Patolégica — tem a duragéo global de 4 anos, € com-
preende 48 meses em anatomia patolégica;

Radiologia e Imagiologia — tem a duragdo global de 4 anos ¢
compreende 36 meses em radiologia e imagiologia polivalente
com radiologia convencional, ultrassonografia, mamografia, ra-
diologia pedidtrica e tomografia axial computorizada e 12 meses
em estagios opcionais;

Medicina Interna — tem a duragao global de 5 anos e compre-
ende 42 meses em Medicina Interna e 18 meses em estéagios
opcionais;

Obstetricia e Ginecologia — tem a duracdo global de 5 anos e
compreende, na area de obstetricia, 16 meses em puerpério, 12
meses em patologia obstétrica e 2 meses em neonatologia €, na
drea de ginecologia, 15 meses em ginecologia geral, 6 meses em
ginecologia oncolégica, 6 meses em planeamento familiar e 3
meses em ginecologia endocrinolégica;

Cirurgia Geral — tem a duragdo global de 5 anos € compreen-
de 42 meses em cirurgia geral, 3 meses em ortopedia € trauma-
tologia, 3 meses em cirurgia plastica e reconstrutiva, 3 meses em
cuidados intensivos polivalentes, 3 meses em anatomia patoldgica
e dois estagios opcionais, apds acordo da Direc¢do dos Interna-
tos Médicos, com duracdo de 3 meses cada um, de entre ima-
giologia, endoscopia digestiva, ginecologia, cirurgia vascular,
urologia ou cirurgia toracica;

Ortopedia e Traumatologia — tem a duracao global de 5 anos e
compreende 48 meses em ortopedia e traumatologia, 9 meses em
cirurgia geral e 3 meses em cirurgia pléstica e reconstrutiva;

Cirurgia Pléstica e Reconstrutiva — tem a duragao global de 5
anos e compreende 40 meses em cirurgia pléstica e reconstrutiva,
10 meses em cirurgia geral, 2 meses em estomatologia, 2 meses
em cirurgia oncolégica da cabecga e pescogo, 2 meses em cirurgia
pedidtrica, 2 meses em anatomia patolégica, 1 més em oftalmolo-
gia € 1 més em otorrinolaringologia;

Neurocirurgia — tem a duragio global de 5 anos € compreende
48 meses em neurocirurgia, 3 meses em neurologia, 3 meses em
neuro-radiologia e 6 meses em area opcional, ap6s acordo da
Direcc¢do dos Internatos Médicos, em otorrinolaringologia, oftal-
mologia, cirurgia méxilo-facial, neuropatologia e neurofisiologia.
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ANEXOQO III
FifF=
Modelo de diploma a que se refere o n.° 1 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Marco

=RB+HB%E 8/99/M REL B T NIFE —RAtE BB

—

el il e

GOVERNO DE MACAU
:< O o I G 4
Servigos de Saiide de Macau

#®M® £ E

, portador/a do documento de identificagio

T HEF2BHXGFERRS

ntimero , emitido por sem_./__/__, concluiu !

' B ® B B F{|H 2K
com aproveitamento o Internato Geral em —./_/__, pelo que Ihe € conferido o presente

R E ¥R B A F o KRBAEREE - FHRMBAHE
diploma.
X R

Emitidoem—./_/ Homologado em__/

/
ZHHYP: H B # Hejg#: B B &

(1) ) ,

(1) Assinatura do Coordenador da Direcg¢ao dos Internatos Médicos

REBEENERRGEELS

(2) Assinatura do Governador de Macau

HIREHRA

ANEXO IV
rER:
Modelo de diploma a que se refere o n.° 1 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Marco

=ATHHE 8/99/M SREZHETNIFRE— X BB

GOVERNQO DE MACAU
® P B ¥
Servicos de Satide de Macau
MM ®m & T
O/A licenciado/a em Medicina . portador/a do
O A » Fr e B EER
documento de identificagdo nimero . emitido por , em
X tF w5 ' B ®

_f__I_, foi aprovado/a na Avaliagio Final do Internato Complementarem_/_/ __, peloque

B ARE 4 H  BES8AHBINIEEFZRBEASE » K&

lhe € conferido o presente diploma.

RE HTHEEEXE -

Emitido em __/ Homologado em __/__/___

/
FbLEK: B B £ SLE]EH H A %

(1) (2)

(1) Assinatura do Coordenador da Direc¢do dos Internatos Médicos

AESEENEAYTEES

(2) Assinatura do Governador de Macau
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Decreto-Lei n.° 9/99/M
de 15 de Marco

O Decreto-Lei n.° 24/86/M, de 15 de Mar¢o, que regulamenta o
acesso da populagdo de Macau aos cutdados de saide prestados,
directa ou indirectamente, pelos Servigos de Satide de Macau,
define, em tabela anexa, quais os actos e servi¢cos médicos e
paramédicos que devem fundamentar o célculo dos respectivos
precos, bem como os coeficientes utilizados para a sua determi-

nacao.

Torna-se agora necessario promover a actualiza¢éo da refenda
tabela, aditando-lhe novos actos € servicos médicos e paramédicos
relacionados com a utilizagdo de novos equipamentos.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo:

O Encarregado do Governo decreta, nos termos do n.° 1 do
artigo 13.° do Estatuto Organico de Macau, para valer como lei

no territério de Macau, o seguinte:
Artigo 1.°
(Aditamento a tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 24/86/M)

Os actos e servicos médicos e paramédicos constantes do ane-
x0 ao presente diploma sido aditados a tabela a que se refere o
n.° 1 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 24/86/M, de 15 de Margo.

Artigo 2.°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagao.

Aprovado em 10 de Margo de 1999.

S oM
=B+hH

FEN = H TR HE 24/86/M 5tk < ¥HEFI & 4 7] BBkl
DEMEREHREEZFERECEHEIFLRE - BEHHREE
0T BEtE R REBMI BRI TR R » LK
RIRHEE B RE -

BANER Dl FRETHE - IR EH R ZERAMm
R BRKEBER T RRIRE -

FERIE

RN E R R

HERERE (BEFIESRER) B+=2HE—XCHE » 6
SHIEEEMIME R EER I HEAT

F—
(3EINEE 24/86/M SETHIRCAE )

—

F=H-+AHSE 2486/ M 52 E5E 1+ IRE—FETiEZ &
I AL T A B R B B 2 17 B B R %S -

BB 5
(FHZRER)

AERRATZEREEER -

—hNNE=ZR+B%E

RN
Publique-se.
O Encarregado do Governo, Vitor Rodrigues Pessoa. BEAE BH%
ANEXO
B
TOMOGRAFIAS Articular C 45
X SEH e v R
Mielo-Tac C 235 Tecidos moles C 30
FHarEAt Xt E i AR
Angiografia por TAC(prego da regido+) C 30
S X AR MESEY (SE - ,
2 ) RESSONANCIA MAGNETICA
| Bk Stz
ECOTOMOGRAFIA Cranio C 350
R R L
Doppler(inclui ecodoppler cardfaco) C 90 Hipé6fise C 350
S (BIELBSEE) HERS
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Orbitas
(RAE
Pescogo
<2

Cervical{coluna)

SHE
Dorsal

5E:3
Lombo-sagrada

EH AR
Estudo completo da coluna

HFHRHE
Térax

Bl
Mediastino
AR
Coragido
T
Abdominal
AR

Abdbémen supertor

L BEER
Renal

B

Pélvica
ﬁ lT

C

C

Angiografia por ressonancia(prego da regido+) C

BRESHRIDE SR (SHEERALZERS)

Membros:
izis -
Superior
LhZ

Inferi_or

TAZ

Musculo-esquelético:

BEEAL

Cotovelo
Bt
Ombro

=]
Joelho

23
Tibio-Tarsica

14

Outras articulagdes
HALRREN

350

350

350

350

350

500

350

350

350

370

350

350

350

80

300

300

300

300

300

300

300

EXAMES LABORATORIAIS

Mod.257(Oct.1997)
CA12.5

B 12.5

CA19.9

LA 19.9
CAl153

PR 15.3
SCC

IR R
PSA total

repl Y IBRTF REDUR

PSA livre/PSA total

B

W RERTYIIR S R TR/ SR BRI RN

7

Cadeias leves livres na urina

bR ¥ P R R 4
Imunofixac¢do
RS D
Pré-Albumina

Mod.257(Dez.1996)
MCA

3-FRELIRR
Benzodiazepinas
FH_BHA
Metotrexato

ER R gy
Monotest

g R R

Teste de brucelose

R ERR

Mod.257 (Dez.1996) ver Mod.257 (Out.1997)

Teste Widal
BB PR FE

Paratifico A+
BB A
Paratifico B+

HlE%E B
Tifico O+

BEHEELRE O R

43

43
3
29
29

29

29
43

25
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Mod.266 (Mai.1997) Anti Sm 17
Epinefrina 25 g1 Sm g
BEE Anti SS-A 17
Norepidefrina 25 51 SS-A fifg
ZHE ERE Anti SS-B 17
Metanefrina 25 H1 SS-B k2
3-HEERE LIRR Anti Scl-70 17
Normetanefrina 25 31 Scl-70 i
x-S ER LIRE Anti Jo-1 17
3T Jo-1 5158
Mod.267 (Mar.1997) Anti M2 17
CTFF 3 st M2 gt
D Anti M4 17
- HLM4 RS
Anti M9 17
Mod.274 (Mai.1996) £ M9 ;e
HAV 17 Anti cardiolipina 17
BRI AN YIRS =2 o
Rubivirus (IHA) 17 Perfil anti ANCA 17
REMETRE P e R TR EHIE
Anti-HIV 37 Anti colagénio 17
BXRENLE TN IR TR o
Anti gliadina 17
Mod.491 (Nov.1996) NEBESTS
Esfregaco 5
R Mod.261
Gota espessa-Maldria 5 Dos HB A2 14
B — S HB A2 FER ST
Estudo Hbs 11  DosHBF 25
MiLE A HB F &5
Electrof. HB fenotipo 35
MAEEERFRHE
Anticorpos antinucleares
iR Mod.580 (Mai.1997)
Anti-tiréide peroxidase 25 Gram/Ziehl+ 3
Anti-tiroglobina 12 Exame Micolégico+ 3
B’i%ﬂﬂiﬂiﬁ 7N:C MBS
Anti GBM 14 Exame Cultural+ 5
B/ NEREERESES 5 L A
Anti de DNA 14
FUR SRR RS ACTOS MEDICOS E DE ENFERMAGEM
HETR
Anti RNA C 14 Injecgio IV K
RS 2 A 2N EPIRES
Perfil anti-ENA C 14 Injecgdo IM K
IR UR N ES I E HREH
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Medi¢3o de tensdo arterial K 1 Primeiro socorro ambulatério por médico K 6

B¢ BT

Medi¢3o Répida de glicémia C 1 Teste urinario rapido (Multistix) C 1
IESRER MR A ER K

Penso K 2  Visita domicilidria por enfermeiro K 3

g W+ EH ‘

Penso umbilical K 1 Visita domicilidria por médico K 4

B ' L

Primeiro socorro ambulatério por enfermeiro K 4

i g b 5

Decreto-Lei n.° 10/99/M ES 55 10/99/M 5§
de 15 de Marc¢o =B+#HB8
A recente cessagao de fun¢des de um juiz do Tnibunal de Con- g e — 2 B BRI » S RERESE |

tas impOe a necessidade de introducio de alteragdes a organiza-

¢do e funcionamento do tribunal, por forma a garantir a manu- Be MR - DIERREMER R e — BTl E R Fline

teng¢do da independéncia e eficiéncia das relevantes fungdes juris- = =7 MR HIR
dicionais que vem desempenhando.

Nestes termos; HRI,

Ouvido o Conselho Consultivo;

REENEATERR

O Encarregado do Governo decreta, nos termos da alinea j) do

n.° 3 do artigo 31.° do Estatuto Orgénico de Macau, para valer T ¢ . - —x, -
como lei no territério de Macau, o seguinte: HEAERE (RFTEEFRE) B2 KB R
E o e HETERMMEREREERR BT

Artigo 1.°

(Alteracao ao Decreto-Lei n.° 8/98/M) R

| (B 8/98/M FRES )
O artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 8/98/M, de 27 de Fevereiro, pas-

sa a ter a seguinte redacgao:

=B HCES 8I9%M Bk S B — AT ;

Artigo 1.°

(Substituicao permanente do presidente e dos juizes do
Tribunal de Contas) 28—

(Fit Rt R REE ZREARE)
1. Quando o lugar de presidente do Tribunal de Contas se
encontre vago por cessa¢ao de fun¢des do respectivo titular,

a fungiio correspondente ¢ exercida pelo juiz mais antigo no — ~ AEEEIT R R AL AR I BRHS AE R AL
tribunal. RSB - BEFH R S SR E NI -

2. Quando o lugar de juiz da secg@o de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas se encontre vago por cessagao de fun-
¢Oes do respectivo titular, a fungio correspondente € exercida,
em regime de acumulagao, pelo presidente do tribunal.

'y

— - ABAFHERCHARERE I EREBRLAZ AR LR
BB AR R - mEF e R LGRERGIRERAE
H BB -

3. Quando o lugar de juiz da secgio de fiscalizagdo suces-
siva do Tribunal de Contas se encontre vago por cessacgio de

funcdes do respectivo titular, a funcio correspondente é exer- = - R F T ERIBREESEEERAMZ AR R
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cida, em regime de acumulacio, pelo juiz do Tribunal Admi-
nistrativo.

4. No caso previsto no nimero anterior, o juiz do Tribunal
Administrativo aufere, exclusivamente, o vencimento de juiz
do Tribunal de Contas.

Artigo 2.°
(Alteracoes ao Decreto-Lei n.” 18/92/M)

Os artigos 5.°,15.°%,16.° € 17.° do Decreto-Lei n.° 18/92/M, de 2
de Mar¢o, passam a ter a seguinte redaccio:

Artigo 5.°
(Competéncia do presidente)
Compete ao presidente do Trnibunal de Contas:

L
a) .-.llﬁli.'..'i.d..-i-..l'l...!.'-l-...'.il.-.....-.'I"b'...i.‘.i.'...'.!'..’

b) Sem prejuizo do disposto no artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 8/98/M, de 27 de Fevereiro, distribuir os juizes pelas sec-
coes;

Artigo 15.°

(Tribunal singular e tribunal colectivo)

4. No caso previsto no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lel
n.° 8/98/M, de 27 de Fevereiro, o tribunal colectivo € presidi-
do pelo presidente do Tribunal de Contas ¢ integra o juiz da
seccdo de fiscalizagcdo sucessiva e 0 presidente de tribunal
colectivo para a jurisdicdo administrativa, fiscal e aduaneira.

5. Nos recursos em maténa de multas, o juiz que aplicou a
multa em 1.7 instincia estd impedido de intervir no colectivo.

Artigo 16.°

(Decisoes do tribunal colectivo)

2. Quando o relator se declarar vencido, as fung¢oes res-
pectivas sio desempenhadas por um dos restantes juizes,
determinado por sorteio.
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Artigo 17.°

(Competéncia do presidente do tribunal colectivo)

Compete ao presidente do tribunal colectivo:

d) Elaborar os acérdaos e demais actos que caibam na com-
peténcia do colectivo, excepto quando se trate de julgar re-
cursos de decisGes que tenha tomado por for¢a do disposto
no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 8/98/M, de 27 de

Fevereiro;

f) Quando tenha elaborado as decisdes do colectivo, su-
prir as suas deficiéncias, esclarecé-las, reformad-las e sustenta-
-las.

Artigo 3.°

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicac¢do.
Aprovado em 10 de Margo de 1999.

Publique-se.

O Encarregado do Governo, Vitor Rodrigues Pessoa.

Portaria n.° 77/99/M
de 15 de Margo

Tendo sido submetido a aprovagiao do Governador, nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Let n.° 53/93/M, de 27 de
Setembro, 0 orgamento privativo do Fundo de Desenvolvimento
Desportivo para o ano econémico de 1999;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelas alineas b) ¢ ¢) don.°1 do
artigo 16.° do Estatuto Organico de Macau, o Encarregado do
Governo manda:

Artigo tnico. E aprovado e posto em execugio, a partir de 1 de
Janeiro de 1999, o orgamento privativo do Fundo de Desenvol-
vimento Desportivo, relativo ao ano econdémico de 1999, sendo as
receitas calculadas em 44 262 000,00 (quarenta e quatro milhoes,
duzentas e sessenta € duas mil) patacas e as despesas em igual
quantia, o qual faz parte integrante da presente portaria € baixa
assinado pelo respectivo Conselho Administrativo.

Governo de Macau, aos 4 de Margo de 1999.

Publique-se.

O Encarregado do Governo, Vitor Rodrigues Pessoa.
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Orcamento privativo do Fundo de Desenvolvimento Desportivo

Ano economico de 1999
Orcamento de receita

HERRESSERE
—NNNEEEFE
WATRE

Classificacg#io Econémica

BRI

Capu ~ 1

05

05

05

07
07

07

08
08

08

13

14

Grupo

01

01

05

10
10

10

01
02

03

01

00

Art’

01

02

01

01

02

03

00

00

00

00

00

st SRR R

Designaciio de receitas
KAZTR

BHEA

Transferéncias

"B

Sector piblico

NEERFT

Subsidio do Governo do Territério

2 31ty B R

Produto das taxas sobre os bilhetes de entrada em recintos desportivos
HRESAGFIMRE

Particulares

FAA

Comparticipagdes e subsidios

HETE RS

Venda de servicos e bens nio duradouros

S RIFHAmIE

Diversos - Qutros sectores

FER— A ERFT

Venda de bilhetes de entrada para piscinas e centros desportivos

it REE DOABFZIEHE
Venda de bilhetes de entrada para espectaculos desportivos

RERBABZFIHE

Taxas de inscri¢gdes em actividades desportivas

REEEIZRARE

Qutras receitas correntes

HABHBA

Reembolso e outras receitas

R R FAREA
Renda de aluguer de instalagdes gimnodesportivas

REibxtlHs

Receitas eventuais e ndo especificadas

Ky R RINEHZ A
RECEITAS DE CAPITAL

RAEIBRA

Outras receitas de capital

HAUIEAIA

Saldo da geréncia anterior

LEBEE SR

Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos

Por artigo
TR

H fi 53
| RECEITAS CORRENTES

35,000,000.00

101,000.00

2,000,000.00

1,500,000.00
1,500,000.00

900,000.00

1,000.00
3,000,000.00

200,000.00

10,000.00

50,000.00

TOTAL
et

44,262,000.00
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Orcamento de despesa
AR

——

Classificacio Econdmica ]
358, = e 1| Designac¢ao de despesas Dotacdo

Gru.| Art° [ No. [ Alin B X 2R B

DESPESAS CORRENTES
a BREX

Pessoal

AR

' Remuneragdes certas € permanentes

| HERRIHEM
01 | 01 07 |00 Gratifica¢des certas € permanentes 90,000,00

q &l R M55

Remunerag¢des acessoérias

URRR e
01 |02 {05 |00 Senhas de presenca 10,000.00

HiRE ¥

Bens e servigos
REREES

' Bens duradouros
i FA ot

02 |01 08 |00 Qutros bens duradouros 500,000.00
H bl A 5

| Bens nao duradouros
FE A o |
02 {02 02 |00 Combustiveis e lubrificantes 650,000.00

PR R E v |
06 |00 Vestuario 300,000.00

|AREE
02 (02 07 |00 } Outros bens n3o duradouros 700,000.00

HAFEM A an

Aquisigdo de servigos
CL A Es
02 |03 (01 |00 Conservagdo e aproveitamento de bens 300,000.00
f REZHRBREFIA

,- Encargos das instala¢des

R EE
02 103 02 |01 Energia eléctrica 4,500,000.00

‘ R
02 103 {02 |02 Outros encargos das instalagdes - 5,000,000.00

At HoAth & b
02 | 03 04_ 00 Locagdo de bens 400,000.00

REHKE |
02 |03 |06 |00 Representagdo 200,000.00 |
] 1 E%ﬁ

Publicidade e propaganda
MEREM
02 103 | 07 J]00 |01 |Encargoscom anincios 350,000.00

=Pt
02 {03 |07 00 02 Publicagdes diversas 700,000.00

&M
Trabalhos especiais diversos

| BIRTFRITAE
02 103 | 08 |01 Servigo de policiamento e 1.° socorros 700,000.00

WRERBF RSBERE

02 | 02
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Classificacio Econémica

_ BRAE
Cap®| Gru.| Art’ | No. | Alin

¥ | M| B | X | IR
02 {03 |08 |02

02 103 (09 (01 0Ol

02 03 |09 |01 |02

02 {03 |09 (01 |03

02 {03 | 09

04 FOZ 01 |00

04 102 | 03 |00

04 102 |04 |00

05 | 02 l 05 (00

05 |04 | 00 |02 I

05 104 | 00 |O3

07 (06 | 00 |00

07 |10 { 00 {00

Designac¢io de despesas

E XL

Outros trabalhos especiais
E A% 5 TAE

Encargos ndo especificados

KINBRZ B
Acgdes de desenvolvimento desportivo

ME RS
Grande Prémio Mundial de Voleibol Feminino

R FHFER R RS

Maratona Internacional de Macau
IR DL

Outros projectos especiais
HAbRFRIRE

Outros encargos ndo especificados

HAtRI B QiR

Transferéncias correntes

BB

Instituigdes particulares

N

Subsidios regulares
AR
Subsidios pontuais para aluguer de instalagdes

)= Fol )zt e s

Outros subsidios
.¢=~:me ?'Htg
Prémios

18T

Outras despesas correntes

KB E X

Seguros

fri |
Desportistas
(BB &
Diversas

FEH
Diferen¢a cambial

RERZR

Dotag3o provisional para encargos

R AR
DESPESAS DE CAPITAL

RABEX

Investimentos

BE
Construgdes diversas

BIREN

Magquinaria e equipamento

i

R

Dotacdo I
WK

600,000.00

1,850,000.00
2,400,000.00
6,352,000.00

800,000.00

5,600,000.00
2,000,000.00
8,500,000.00

500,000.00

H

150,000.00

10,000.00

100,000.00

[ 1

500,000.00

500,000.00

~ TOTAL
S

44,262,000.00 |

O Conselho Administrativo do Fundo de Desenvolvimento

Desportivo, aos 18 de Novembro de 1998. — Manuel Silvério,
presidente. — Tong Wai Leong, chefe da DAF do IDM — Rui I FBEF

Pedro C. P. Amaral, representante da DSF.
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Grande Prémio Mundial de Voleibol Feminino

Ano econdémico de 1999
Orcamento de despesa

(Subdivisao)

R L FHERRARE
—NhhEBBEE

Classificacdio Econémica

R PAR

Cap®

¥

02

02

02

| 02

02

02

02

02

02

02

| 02

02

02

02

02

Gru.
fim

| 01

02

02

02

02

03
03
03

03

03

03

03
03
03

03

Art’
153

08

No.

X

00

04 100

06

07

07

02

04

05

06

07

07

08

08

08

09

01

02

02

00

00

00

01

02

01

02

03

00

Alin
H

Bens e

Age

QOutros

A

FHZRE
(2F)

e i

Designaciio de despesas

DESPESAS CORRENTES
BB

servicos

RERSE

Bens duradouros
it Al ot

Outros bens duradouros
H-fbiw A
Bens n3o duradouros
FET A

Consumos de secretaria

MREHERTEFE
Vestuario

Repres

BAE
K&

|5
R

entacao

HAFR
Publicidade ¢ propaganda

BEREM
LProduqao

Publicidade

124

Segurangas

X418

QOutros bens ndo duradouros

HAtb 3R &
Tagas e lembrangas

2 208 AT

Aquisicdo de servigos
cor A
Encargos das instala¢des

A =E

Outros encargos das instala¢des

ARt LAt B

Locagdo de bens

RERH

Transportes € comunicag¢des

Trabalhos especiais diversos

ZIRFFHILIE

Apoios médicos

Outros trabalhos especiais
LALRERI TIE

Encargos ndo especificados

R & 5

Dotacdo
.7 31

50,000.00

10,000.00

100,000.00

80,000.00

30,000.00

30,000.00
200,000.00
200,000.00

150,000.00

230,000.00

100,000.00

30,000.00
40,000.00
200,000.00

400,000.00

I

TOTAL
FEET

1,850,000.00

e




Bl1IRH—1999F3 HI5 H

BEFTRRT L8R —— B—H

417

Maratona Internacional de Macau
Ano economico de 1999
Orcamento de despesa
(Subdivisao)

ZPIEIRR HHIA
—NNNEEE
FHARIRE

(B3R)

Classiﬁc;?ﬁo Econémica
%0 o |
Cap®| Gru.| Art’ | No. | Alin
B | &

02 101 |08 |00
1o2 {02 {04 |00

02 {02 {06 |00

02 o2 |07 {01

02 |02 |07 |02

02 {03 |04 o0

02 {03 |05 (o0

02 |03 |06 |00

02 (03 |07 |o1

02 (03 |07 |02

02 {03 |08 |o1

02 {03 |08 |o2

02 {03 |08 |o3

02 |03 |09 |00

Designaciio de despesas

Pz %18

DESPESAS CORRENTES
R

Bens e servicos

| REE B 57 5

Bens duradouros

i A

Outros bens duradouros
S At i

Bens nio duradouros
JEi Han

Consumos de secretaria

SRR BFE
Vestuario

583

Outros bens ndo duradouros

HAtIFie A on

|Tagas ¢ lembrangas

B R AT

Qutros
Aquisi¢3o de servigos

Cop TN

Encargos das instalagées

=t

LocacZo de bens

REHE

Transportes e comunicagoes
Representagdo

HR

Publicidade ¢ propaganda
ESREH

Produgdo

BAF

|Publicidade

s
Trabalhos especiais diversos
SFRFHILIE

Apoios médicos

=8 )
Segurangas

RE
Outros trabalhos especiais

HAthiF 5 TIE

Encargos n3o especificados

RINBAZ &Ik

Outras despesas correntes

H AN b 5T

Dotacio
X

30,000.00

5,000.00

150,000.00

150,000.00

120,000.00

70,000.00
300,000.00

80,000.00

200,000.00

50,000.00

25,000.00
30,000.00
250,000.00

130,000.00
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I Classifica¢do Econémica | - T
b, A ] Designagdo de despesas Dotac¢fio
Cap®| Gru.| Art°® | No. [ Alin b2 418 X |
¥R | & | K| H
Diversas R
FER
05 104 | 00 |00 |01 {Prémios 750,000.00
. 1318
05 104 | 00 |00 | 03 |[Dinheiro di4rio para atletas convidados 60,000.00
L | BEEB > H i
| TOTAL 2,400,000.00
Meat

O Conselho Administrativo do Fundo de Desenvolvimento
Desportivo, aos 18 de Novembro de 1998. — Manuel Silvério,
presidente. — Tong Wai Leong, chefe da DAF do IDM — Rui
Pedro C. P. Amaral, representante da DSF.

Portaria n.° 78/99/M

de 15 de Marco

Tendo sido submetido a aprovagdo do Governador, nos ter-
mos da alinea b) don.°2 e n.° 3 do artigo 47.° da Lei n.° 24/88/M,
de 3 de Outubro, € do n.° 3 do artigo 18.° da Lei n.° 11/93/M, de
27 de Dezembro, o or¢amento privativo do Leal Senado de
Macau para o ano econémico de 1999;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelas alineas b) ee) don.°1 do
artigo 16.° do Estatuto Organico de Macau, o Encarregado do

Governo manda:

Artigo tinico. E aprovado e posto em execugio, a partir de 1 de
Janeiro de 1999, o or¢camento privativo do Leal Senado de Ma-
cau, relativo ao ano econémico de 1999, sendo as receitas calcu-
ladas em 584 860 700,00 (quinhentos e oitenta € quatro milhges,
oitocentas e sessenta mil e sétecentas) patacas ¢ as despesas em
igual quantia, o qual faz parte integrante da presente portaria e
baixa assinado pelo respectivo presidente.

Governo de Macau, aos 4 de Margo de 1999.
Publique-se.

O Encarregado do Governo, Vitor Rodrigues Pessoa.
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01-00-00-00-00

01-02-00-00-00

01-02-03-00-00

01-02-03-01-00

01-02-03-02-00

01-02-03-03-00

03-00-00-00-00

03-01-00-00-00

03-01-01-00-00

03-01-01-01-00

03-01-01-02-00

03-01-01-03-00

03-01-01-03-01

03-01-01-03-02

03-01-01-03-03

03-01-01-03-04

03-01-01-03-05

03-01-01-05-00

03-01-01-06-00

03-01-01-07-00

03-01-01-03-00

03-01-01-09-00

Orcamento da receita para o ano econémico de 1999

—NNAhBRBE

Designacio de Receita

WA 2TH

RECEITAS CORRENTES

BHRILA
CAPITULO 1
%
IMPOSTOS DIRECTOS

EHER
OUTROS

3Lt
Imposto de Circulag3o
HWITIR
Receita Propria (66%)
IAE A (66%)
Receita do OGT (10%)
S FETAT LA (10%)
Receita da CMI (24%)

BETTHEEEZ KA (24%)

CAPITULO 111
B=E¥
TAXAS, MULTAS E OUTRAS
PENALIDADES

~ BUsK R e¥ b R
TAXAS

RH

Taxas Diversas

HFHERHA

Carnes Verdes e Congeladas Importadas

E TN RERA
Aferi¢des

EEBRE

Inspecgdo de Veiculos; Exames; Licengas;
Alvarés: Averbamentos |
BREE . BE . iR g MEE

H

R

ilnspecqﬁo de Veiculos
R

rLiccnqas
Alvarés

Averbamentos
BiE
Chapas de Matricula p/Veiculos Automéveis
FRELEL
Indemnizac¢Ges ¢ Trespasses

HESEKIRHR
Matadouro de Macau, Transporte e Inspecgao

WAEE ~ kiR
Aferic3o e Selagem de Taxis

Kt EECBREREO
Fiscalizag3o de Ensaios
(obras de canaliza¢io)

ERFREEIE

Valor

&R

Alinea

51.000.000

9.000.000

9.000.000

500.000

9.000.000

ZWAFRE

Valor
k|

Nimero

56.100.000
8.500.000 I

20.400.000

5.000.000

300.000

78.500.000
!

4.000.000 |

150.000
2.000.000

110.000

700.000

85.000.000

i 91.760.000

ik
3]

85.000.000

114.900.000

“l

Valor

&H
Capitulo

¥

85.000.000

126.256.000¢



420

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.° 11 — 15-3-1999

03-01-01-10-00

03-01-02-00-00

03-01-02-01-00

03-01-02-02-00

03-01-02-03-00

03-01-02-04-00

03-01-02-05-00

03-01-02-06-00

03-01-02-07-00

03-01-02-08-00
03-01-02-10-00
03-02-00-00-00
03-02-01-00-00
03-02-02-00-00

04-00-00-00-00

04-03-00-00-00
04-03-01-00-00

04-06-00-00-00

04-06-01-00-00

04-10-00-00-00

04-10-01-00-00

05-00-00-00-00

05-01-00-00-00

Designacdo de Receita
WA ZT

Mercado Abastecedor, Inspe¢do
HERTITE - BRER '
Licen¢as Diversas

HIRHER
Vendilhdes, Estacionados ¢ Ambulantes

Al E R Sigh/ Mk

Bombas de Gasolina; outras maquinas

automaticas ou ndo, de venda

Bimg - HtBesIFE e

Pejamento de Caracter Permanente
ou Temporario

RIS R PR 8E

Importacdo € Venda de Carnes, Aves
¢ Visceras Congeladas

EOREESRAR - BRI

|55t

*Esplanadas e Quiosques

Posse de Cées
Sigpe
Tabuletas, Letreiros, Placas, Mastros,
Reclamos, Aniancios Sonoros

? - 1B - $ERER - AT - BRESRE -

EREE
Abertura de Valas p/Instalagdo ou Reparagdo

de infra-estruturas
B BER B KA SRR A

BARERERT

Licencas Administrativas

TTEHER
MULTAS E OUTRAS PENALIDADES

BB H AL 8% o FIHK
Transgressdes as Leis e Regulamentos
ERER R
Transgresste¢s as Posturas Municipais
BEATEEER

CAPITULO IV
EUEE
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE

R
JUROS - OUTROS SECTORES

| B—HAERPT
Depésitos

F
DIVIDENDOS - OUTROS SECTORES ‘

B B —3HAEEr

CEM - Dividendos
WFIRNLF—KE l
RENDAS DE TERRENOS

- OUTROS SECTORES

+ 3 & —HARERFT
Arrendamento do Complexo do Hotel Estoril

REEECHE
CAPITULOV

BLE

TRANSFERENCIAS

@B
SECTOR PUBLICO

BN

Valoi‘
<&

Alinea

H

{

 5.400.000

1.000.000

4.600.000

100.000

3.500.000 I

300.000

600.000

7.000.000

1.500.000

140.000 |

23.140.000

10.000.000

1.356.000

6.500.000

520.000

!

2.778.000

11.356.000

6.500.000

520.000

2.778.000

314.666.700

Valor

&8
- Capitulo

¥

9.798.000

314.666.700
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05-01-01-00-00

05-01-01-01-00

05-01-01-02-00

06-00-00-00-00

06-03-00-00-00

06-03-01-00-00

07-00-00-00-00

07-04-00-00-00

07-04-01-00-00
07-10-00-00-00
07-10-01-00-00
07-10-02-00-00
07-10-03-00-00
07-10-04-00-00
07-10-05-00-00

07-10-06-00-00

07-10-07-00-00
07-10-08-00-00

07-10-09-00-00

07-10-10-00-00

07-10-11-00-00

07-10-12-00-00

07-10-12-01-00

07-10-12-02-00

07-10-12-03-00

Designacido de Receita

WA TR

Participagdo nos Impostos Directos
EERZITE

ComparticipagZo nas Receitas dos Impostos
Directos

EHERWAZIERSE

Comparticipagdo no Excesso de Cobranga
de 1998 -
— N/ SERBBHER e R E

CAPITULO VI
BNHE
VENDA DE BENS DURADOUROS

RS HE
OUTROS SECTORES

L AEEFT

Venda de Materiais Inserviveis € Sucata

T YR R 2

CAPITULO VI
S )

VENDA DE SERVICOS E BENS NAO

DURADOUROS
L ¥ B IFm i
RENDA DE EDIFICIOS - OUTROS
SECTORES
BFH S —H AT
Prédios Urbanos
HHEER
DIVERSOS - OUTROS SECTORES
{FETR —HAERPT
Rendimentos dos Jardins
NP =
Sanitarios Publicos
[
Rendimentos dos Cemitérios
RGN
Rendimentos dos Mercados Municipais
BT
Canil Municipal
[T
Rendimentos do Museu

Y=

Emolumentos

FiR

*'Venda de Regulamentos e Impressos

REREWFCHE

Rendimentos das Piscinas Municipais
Bkt Z =

Rendimentos do Laborat6ério Municipal
(BB T 2

Rendimentos do Aterro Sanitario de Coloane

PRER AT A HER B

Rendimentos do Forum

SRR
Bilheteira

ERE

Alupuer da Sala |
SFE—EZHERE
Aluguer da Sala Il
RECETHEE

Valor
SH

Alinea

IR

Valor
;]

Numero

X

314.666.700

300.000
650.000

250.000

|

314.666.700

500.000

1.000.000

1.100.000
45.000
3.000.000
6.510.000
400.000 |

300.000

600.000
25.000
2.000.000
350.000
200.000

1.200.000

500.000

1.000.000

15.810.000

VYalor

=8
Capitulo

i

500.000

16.810.000
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Valor Valor Valor

Designa¢io de Receita k| &B| &

e A T8 Alinea Nimero Capitulo
H =14 *

07-10-13-00-00 |Rendimentos do Guia da Cidade 80.000
A= ) s

08-00-00-00-00 CAPITULO VIII '1.510.000
BNAE |
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
FABH A
08-03-00-00-00 [Contribui¢des para Encargos de Assisténcia |
~ |Médica e Hospitalar 1.000.000

| |mmreEwamrex
08-05-00-00-00 {Receitas Eventuais e N3o Especificadas | 500.000

iy S R FBAZ A
08-06-00-00-00 {Comparticipagcdo em Despesas de
Actividades Culturais e Recreativas 10.000

AIRTEBIBA S Z LRI E

RECEITAS DE CAPITAL

RABA |
09-00-00-00-00 CAPITULO IX 720.000

HAE L
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO

ﬁ RRKRELZLHE
09-01-00-00-00 |Terrenos - Sector Pablico

T — AR EPRY
09-07-00-00-00 |Edificios - Sector Pxiblico

BF— ORI

10-00-00-00-00 CAPITULO X | 1.600.000

[
B+
TRANSFERENCIAS

(- b7 -
10-07-00-00-00 [Outros Sectores 1.600.000

LA ERFT
10-07-03-00-00 [Outras Comparticipagdes 1.600.000

HAtnItFE 5=
10-07-03-00-01 [Donativo para a Construgio das Bibliotecas
no Parque Sun Yat Sen e no Jardim Camdes 1.600.000

RERei T BEEEROSETEERE
fEZ B

11-00-00-00-00 CAPITULO X1
HB+—E
ACTIVOS FINANCEIROS

MBRE |
11-09-02-00-00 |Matadouro de Macau (Reembolso)

BB B () | i

13-00-00-00-00 | CAPITULO XTI
BFT=%
OUTRAS RECEITAS DO CAPITAL

HALRAERA | |
13-01-00-00-00 }Saldos dos Anos Econémicos Anteriores 27.500.000

[PAER AR R AEER

14-00-00-00-00 CAPITULO XIV 500.000
_ SHTEE

REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS
PAGAMENTOS |

FEREZ AT g Z R[S

TOTAL GERAL | 584.860.700
st

720.000

FE W

L%

27.500.000
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01-00-00-00-00

01-01-00-00-00

01-01-01-00-00
01-01-01-01-00
01-01-01-01-01
01-01-01-01-02
01 .0.1 ~01-02-00
01-01-01-02-01
01-01-01-02-02
01-01-02-00-00
01-01-02-01-00
01-01-02-02-00
01-01-03-00-00
01-01-03-01-00
01-01-03-02-00
01-01-04-00-00
01-01-04-01-00
01-01-04-02-00
01-01-05-00-00
01-01-05-01-00
01-01-05-02-00
01-01-06-00-00
01-01-07-00-00
01-01-09-00-00

01-01-10-00-00

£

Orcamento da despesa para o ano econéomico de 1999

— AN EBBERRZRE

Designa¢io da Despesa

EEE

DESPESAS CORRENTES

BB
CAPITULO1

BE—E
PESSOAL
AR

REMUNERACQOES CERTAS E

PERMANENTES
& B R B HA TR

PESSOAL DO QUADRO
AR

Vencimentos ou Honorarios

i
Leal Senado

WP
Pessoal de Nomeagdo

REAR
Prémio de Antiguidade

FREETR

FREEE

Leal Senado
| R sliod ]

Pessoal de Nomeagdo
EEAR

Pessoal Além do Quadro
AN AR

£

Remuneragdes

F B
Prémio de Antiguidade

RIS

=

Remuneragdes de Pessoal Diverso

BN B

Remuneragdes

A
Prémios de Antiguidade

FREEE

S

S

£

alarios do Pessoal do Quadro

LN

alanos

Iw
Prémio de Antiguidade

FRIEE

S

S

B

alarios do Pessoal Eventual

ERFABRTR

alarios

IR
Prémio de Antiguidade

RS

Duplicagdo de Vencimentos

BB

Gratificagdes Certas e Permanentes

& e R AR S5
Subsidio de Natal

B,
Subsidio de Férias

(b

3.450.000

34.000.000

5.020

540.000

Valor
¥

Niamero

=X

37.450.000

545.020

71.544.025

112.280

5.000.000

140.000

12.200.000

1.043.000

82.400.000

240.000

37.995.020

71.656.305

5.140.000

13.243.000

82.640.000

2.200.000
2.630.000
17.550.000

17.550.000

| 250.654.325

i

§

Valor

&8
Capfitulo

¥

285.727.325
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| 01-02-00-00-00
01-02-01-00-00
01-02-03-00-00
01-02-03-00-01
01-02-04-00-00
01-02-06-00-00
01-02-08-00-00
01-03-00-00-00
01-03-01 -00-00
01-03-03-00-00
01-05-00-00-00
01-05-01-00-00
01-05-02-00-00
01-06-00-00-00

01-06-01-00-00

01-06-03-00-00
01-06-03-01-00
01-06-03-02-00

01-06-03-03-00

02-00-00-00-00

02-01-00-00-00
02-01-03-00-00
02-01-04-00-00
02-01-05-00-00
02-01-06-00-00

02-01-07-00-00

02-01-08-00-00

Designac¢io da Despesa

L

REMUNERACOES ACESSORIAS
b e R A

Gratificagtes Variaveis ou Eventuais

A E SR M 55
Horas Extraordinarias

WIS T{rRRE
ITrabalho Extraordinario

R TTE
Abono para Falhas

S5 HHBD

Subsidio de Residéncia

FERS
Alimentacio ¢ Alojamento - Numerario

BErEFEERE
ABONOS EM ESPECIE

= EZEGY

Telefones Individuais

BAREE

Vestuério e Artigos Pessoais - Espécie

IRAS B A — B
PREVIDENCIA SOCIAL

it ErEflE

Subsidio de Familia

KRS

Abonos Diversos - Previdéncia Social
SERY— AR
COMPENSACAO DE ENCARGOS

1=Fi {50

Alimentac¢fo e Alojamento - Compensagdo
de Encargos

R R AEE — RV

Deslocagoes - Compensagdo de Encargos
il — R IEmRR

Ajudas de Custo de Embarque

|@Eﬁ3ﬁ5
Ajudas de Custo Diarias

H#BRG
Outros Abonos - Compensag¢do de

Encargos

H At B —RfaE

CAPITULOII
FTE
BENS E SERVICOS
RERFY
BENS DURADOUROS
i A gt
Material de Aquartelamento e Alojamento

BEREEHM

Material de Educagdo, Cultura ¢ Recreio

8]E - R FEER &
Material Fabril, Oficinal e de Laboratério

I3 - BEERAERERS

Material Honorifico e de Representagdo

R B AR

Equipamento de Secretaria

|98 B B B fFE

‘Qutros Bens Duradouros

FL AR ah

Valor

S
Alinea

H

7.000.000

150.000

300.000

56.000

110.000}

7.000.000

317.000

13.600.000

20.000

100.000

500.000

|

8.600.000

3.720.000

600.000

506.000

80.000

3.520.000

715.000

1.000.000

260.000

1.263.000

21.047.000

600.000

12.320.000

1.106.000

6.838.000

Valor
&8
Capitulo
B

148.261.900
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02-01-08-00-01
02-01-08-00-02
02-01-08-00-03
02-01-08-00-04
02-02-00-00-00
02-02-01-00-00
02-02-02-00-00
02-02-04-00-00
02-02-07-00-00
02-02-07-00-01
02-02-07-00-02
02-02-07-00-03
02-02-07-00-04
02-02-07-00-05
02-02-07-00-06

02-02-07-00-07

.02-02-07-00-08
02-03-00-00-00
02-03-01-00-00
02-03-02-00-00
02-03-02-01-00
02-03-02-01-01

02-03-02-01-02

02-03-02-02-00
02-03-02-02-01
02-03-02-02-02
02-03-02-02-03
02-03-02-02-04

02-03-04-00-00

Designacio da Despesa

PR 518

Chapas de Viaturas
B
Material Fotografico

B Roh

Material para as Piscinas Municipais
B

Outros Bens Duradouros - Diversos
LA 5 —

BENS NAO DURADOQUROQS

FEIR AR 5

Maténas-Primas e Subsidiarias

[Fk A bt

Combustiveis e Lubrificantes

Rk ERE

Consumos de Secretaria

HATRERHAE

Qutros Bens Nio Duradouros

B AhIER FE 5

Material de Limpeza
HER B

Material de Pintura e Tintas
THER B dh R B

Material de Electricidade
HEEA&

[Material de Jardinagem

BR3E A

Material de Oficina

EEEGH L

Matenal de Fotografia e Camara Escura
s B B B 5 it

Material de Serralharia, Carpintaria ¢
Canalizagdo

e - AILKREEILREMHE

Diversos

I8
AQUISICAO DE SERVICOS

BB

Conservagdo ¢ Aproveitamento de Bens

REZRERTA
Encargos das Instalagdes
e BT

Energia Eléctrica

L5 ¢
Instalagdes do Leal Senado

AP T B Rt

{CEM - Fornecimento de Energia para Areas

Piblicas
9B s — R AFE I LR

Outros Encargos das instalagdes
G St

Agua

KRR

Limpeza

BRRE

Seguran¢a

RER

Diversos

FET
Locac3o de Bens

REHAN

250.000

200.000

20.000

793.000

550.000

1.000.000

800.000

1.500.000

60.000

200.000

1.100.000

992.000

16.000.000F
5.500.000
3.500.000

4.500.000

7.692.000

21.500.000

2.700.000]

13.170.000

37.192.000

15.692.000|

1.192.000

1.100.000

6.202.000

8.915.000

11.194.000

130.229.900

h

Valor

=¥
Capitulo

¥
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Cédigo
=L

02-03-04-00-01
02-03-04-00-02
02-03-05-00-00
02-03-05-01-00

02-03-05-02-00

02-03-05-03-00

02-03-05-03-01
02-03-05-03-02
02-03-06-00-00
02-03-07-00-00
02-03-07-00-01
02-03-07-00-02
02-03-07-00-03
- 02-03-07-00-04
02-03-08-00-00
02-03-08-00-01
02-03-08-00-02
02-03-09-00-00

02-03-09-00-01
02-03-09-00-02

02-03-09-00-03
02-03-09-00-04

02-03-09-00-05

02-03-09-00-06

02-03-09-00-07
02-03-10-00-00

02-03-11-00-00

Designacao da Despesa
PR %18

Mobéveis

yJ
Iméveis

TEE
Transportes ¢ Comunicagdes |
Transportes por Motivo de Licenga Especial

TR 3 M
Transportes por Outros Motivos

HALF R 3ER
Outros Encargos de Transportes €
Comunicag¢des

TEEACHmETE r

ﬁransportes

AT

Comunicagdes

1B o

Representagdo

R

Publicidade e Propaganda

EEREM
Campanha de Limpeza da Cidade

Sgrh i PR )
Campanha Anti-rabica
PR i B
Publicag¢des Oficiais
EXLTHY)

Diversos

HEIH

Trabalhos Especiais Diversos

SREHTIE
Elaboragdo de Projectos

T B HIE

Outros Trabalhos

HALT(F -
Encargos Nao Especificados

RIBHZ & 78

|Encargos com o Funcionamento das Piscinas
Municipais

[35]58 8 A SIVA =L

Actividades Culturais € Recreativas

- Exposigdes

X RREED—RE

Actividades Culturais ¢ Recreativas - Qutras
AR RESE TSR — A

Formacdo

225

Campanha Anti-murina

B R E) . o
Encargos com o Funcionamento de Sanitdrios
Publicos

/N P =t

Outros Encargos

B8 A=t

Encargos Decorrentes de Actos Eleitorais

REEREC B

Encargos Decorrentes de Actividades
Festivas - Decoragdes

YRGS Il =t el

VYalor

&¥
Alinea

R
380.000

8.535.000

1.000.000

3.000.000

3.000.000
40.000
1.400.000

280.000

3.500.000

7.150.000

3.900.000

5.500.000

14.430.000
800.000

200.000

3.200.000

12.725.400

i

|

Valor
&

Nimero

#X

1.377.500

700.000

4.000.000

Valor

&H
Artigo

Yalor

o]
Grupo

m

Valor

&8
Capitulo

| =

6.077.500

2.950.000

4.720.000

10.650.000

40.755.400(

800.000}

5.000.000
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Designag¢io da Despesa

EREL

Valor

&

Niamero

04-00-00-00-00

04-01-00-00-00
04-01-02-00-00

04-01-02-00-01
04-01-02-00-02
04-01-02-00-03

04-01-03-00-00
04-01-03-01-00

04-01-03-01-01

04-01-03-01-02

04-01-05-00-00
04-01-05-00-01
04-01-05-00-02
04-01-05-00-03
04-01-05-03-00

04-01-05-03-01

04-02-00-00-00

04-02-00-00-01

04-02-00-00-03
04-03-00-00-00
04-04-00-00-00

04-04-00-00-02

CAPITULO IV
,. AUE
TRANSFERENCIAS CORRENTES

| EERB
SECTOR PUBLICO

BN

Fundos Auténomos

HinEEHE&
FPM - Compensacdo para a Pensdo de

|Aposentago

WPIEGREEE —RIKEMHE

FPM - Compensagio para a Pens3o de
Sobrevivéncia

PR E S S —H S HEH

FPM - Outras Compensagdes - Reserva
Matematica

MR ES & —HAREE —mHEEE
Céamaras Municipais

s
Camara Municipal das Ilhas

#3 B TH T B
Céamara Municipal das Ilhas - Outras

transferéncias
BEHHBE—HMRES
Comparticipa¢do no Imposto de
Circulagdo (24%)

WBITIRZ FLE] 51 (24%)
Outras |

HAth
Montepio Oficial de Macau

HPINK B H B

Comissdo Organizadora do Grande Prémio

BWREARERDE

Outras Entidades

HALPE

OGT

PHE AR

Comparticipagdo no Imposto de
Circulag?o (10%)

EITIR 3R] (10%)
INSTITUICOES PARTICULARES
FAILERAS

Centro Social dos Trabalhadores do Leal
iSenado de Macau |

PP B LA

Outras Instituigdes

HAE S
PARTICULARES

LA
EXTERIOR

S}t
Unido das Cidades Capitais Luso-Afro-

-Américo-Asi4ticas
RFEER KB L gE KBk

11.000.000]

1.350.000

20.400.000

740.475

8.500.000

240.000

3.220.000

18.000

X

20.400.000

8.500.000

12.350.000|

20.400.000

9.240.475

41.990.475

3.460.000

500.000

18.000

45.968.475
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Cédigo
=

05-00-00-00-00

05-02-00-00-00
05-02-60-00-01
05-02-01-00-00
05-02-02-00-00
05-02-03-00-00
05-02-04-00-00
05-02-04-00-01
05-02-04-00-02
05-03-00-00-00
05-04-00-00-00
05-04-00-00-01
05-04-00-00-02

05-04-00-00-14

07-00-00-00-00

07-02-00-00-00

07-02-00-00-01

07-03-00-00-00

07-03-00-00-01

07-03-00-00-02
07-03-00-00-03

07-03-00-00-04

07-03-00-00-05

07-04-00-00-00

Designacio da Despesa
PR 418

CAPITULOV

FO¥E
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

HARBH B

SEGUROS

PREE
Responsabilidade Civil

BHERE
Pessoal

AR
Material
Yol
Imoéveis

ABhEE
Viaturas

=L

Veiculos

BRhEIN

Passageiros

|F’ZF

Restituicdes
Idi
Diversas

FHEIH
Despesas Eventuais e Nao Especificadas

ERERF R AR FBHZ BX
Dotacdo Provisional

ffi F AR EK
|Fundo de Seguranga Social

e REREE

P DESPESAS DE CAPITAL

RAFF
CAPITULO VII

FLE
INVESTIMENTOS

A

HABITACOES
BE

Conserva¢do e¢ Melhoramentos em
Habita¢cdes Municipais

M FEZRBERSEE
EDIFICIOS

i

Conservag3o ¢ Melhoramentos em
Edificios Municipais

THBUBF AR BKS5EH

Complexo do Canal dos Patos
Féﬁfﬁl AR R

'em Mercados...

st B - RRREE
iConstruq:ao do Mercado de S.Domingos

Bt HE

Zona do Noroeste

VR EALBR BT BE RRE
ESTRADAS E PONTES

E S R ARTR

i)

| econstru¢do, Conservagdo ¢ Melhoramentos

{Concepcio e Construgdo do Mercado da

147.000

530.000

650.000

6.000.000 i

1.000.000

250.000

17.575.000

2.250.000

3.000.000

7.000.000

3.000.000

800.000

175.000
400.000

330.000

2.052.000

310.000}

7.650.000

250.000

32.825.000

12.606.000|

Valor

&8
Capfitulo

¥
10.012.000

94.891.000
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07-04-00-00-01
07-06-00-00-00

07-06-00-00-01

07-06-00-00-02

07-06-00-00-03

07-06-00-00-04

07-06-00-00-05

07-06-00-00-06

07-06-00-00-07
07-06-00-00-08
07-06-00-00-09

07-06-00-00-10

07-06-00-00-11
07-09-00-00-00
07-09-00-00-01
07-09-00-00-02
07-10-00-00-00
07-10-00-00-01
07-10-00-00-02

07-10-00-00-03

07-10-00-00-04
07-10-00-00-06
07-10-00-00-07
07-10-00-00-08
07-10-00-00-09

07-10-00-00-10

Designacio da Despesa

EEED

Reconstrugdo ¢ Manuten¢do de Arruamentos

@i‘ﬁZEﬁEﬁE
CONSTRUCOES DIVERSAS

IR

Conservagido e Melhoramentos em Jardins ¢
Parques Municipais
THERARZ AR’ NTE

Conservagdo ¢ Melhoramentos do Forum
FEBEIARRNSEEH

Conservacdo ¢ Melhoramentos em
Cemitérios Municipais
BRI R R

Area de Venda de Rua

/R

Conservagdo ¢ Melhoramentos em
Sanitérios Pablicos |
DRIZRBR K TE

Conservag¢do e Melhoramentos em Espagos
Verdes nos Arruamentos

HERER AR TE

Aterro Sanitario de Coloane

RS EHEIRE

Melhoramento do Sistema de Esgotos

TAGHRRLZ EH

Diversas

35

Construgdo de Bibliotecas no Parque
Municipal Sun Yat Sen e no Jardim Camoes

REgPlic s BEEEROEREE

i
Construgdo do Parque da Colina da Barra

LR R

MATERIAL DE TRANSPORTE
UL Ry S

Ligeiros e de Carga

R R B R

Especial

B

MAQUINARIA E EQUIPAMENTO
BT R R

Equipamento de Ridio-Comunicagdo

TS BB
Equipamento para os SVT

R B Wy R b
Equipamento para Manutengdo da Rede
{de Agua e Esgotos

RIEIE R kT et

Equipamento para o Forum

#rBREE R I

Equipamento de Informatica

WARR

Equipamento para Jardins

ANCEN

Equipamento para Obras

TSN

Equipamento para Inspecgdo de Veiculos
o

Diversos

FEH

12.606.000

14.950.000

2.500.000

600.000

2.500.000

500.000

h
5.300.000

2.475.000
6.000.000

1.500.000

5.000.000

1.760.000

5235.000

80.000
190.000

1.320.000

2.710.000
200.000
300.000
400.000}

400.000

Valor

=¥

Nimero

ol

41.325.000

2.285.000

5.600.000

Valor

&%
Capitulo

xS
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08-00-00-00-00

08-01-00-00-00
08-01-05-00-00

08-01-05-00-01

09-00-00-00-00

09-01-060-00-00
09-01-02-00-00

09-01-02-00-01

09-01-02-00-02

09-01-03-00-00

09-01-03-00-01

10-00-00-00-00

10-00-00-00-01

Macau, Pagos do Concelho, aos 10 de Novembro de 1998. —

Designaciao da Despesa

baSZ 4%

CAPITULO VIII

- EBNE
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

 RERB
SECTOR PUBLICO

BRI
Outras

{

1

HAib

omparticipagdo na constru¢o do Complexo
Cultural e Outras Comparticipa¢des
XA LS SRR R H A
CAPITULO IX

BNE
OPERACOES FINANCEIRAS

B H5 IS E)
ACTIVOS FINANCEIROS

AR
TITULOS A MEDIO E LONGO PRAZOS

PHA R RS2

Companhia de Electricidade de
Macau (obrigagdes)
HrEHaE (/5D

Matadouro de Macau (suprimento)

BPIES () )

TITULOS DE PARTICIPACAO

HREZF

Participagdo de capital social no Matadouro
de Macau, S.A.R.L.

HAPIBRHRA TR

CAPITULO X

HBTE
OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL

HARABE L

Dotag¢do Provisional

i 18K

Total Geral
&t

O Presidente, José Luis de Sales Marques.

Valor
k|

Namero

&

—SAS

W

A+ B A B P H B

Valor

&8
Capitulo

¥

584.860.700

IFE RREE
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GRUPO DE PESSOAL

NIVEL

Pessoal do quadro

wHAS

BRREE

N°* DE LUGARES

A B85 B e RAKE
Director G}z 1
Subdirector BIEJE 2
Direcgdo e Chefia C.Departamento ML -_ 8
HERTE - C.Divisio &5 28
- C. Secgio Rl E 12
Técnico Superior EiREHTE 20
Médico Veterinirio BR3F 3
Técnico Superior 9 Conservador {HYJfESER ' 1
HEERE | Técnico Superior de Informética 5
R AN R
Intérprete-Tradutor #Z=ZER 6
Técnico FATH 3
Técnico | Técnico de Informéatica RIAERKEH 3
5307 = Encarregado HE 8 6

Adjunto-Técnico FHTRiRE 16
7 | Assistente de R. Pablicas ABREEA 3
Assistente de Informética R AEBEHE 4
Ajudante de Encarregado BiEEH G 4
Técnico-Profissional 6 Topégrafo HUFZHIE B
= e S =] L_Ecnif:o_Auxiliar BhEE R & 12
5 Inspector Examinador EgEEEER g9
| Preparador de Laboratério {LE&= 0k & 3
Fiel RE R 1
Administrativo 5 Oficial Administrativo T 8 50
TR/
4 Operario Qualificado B8k T A a) 31
Operério Semi-Qualificado e 22
Operario e Auxiliar Auxiliar Qualificado  a)
TARBES 3 T A RPSBIER
Fiscal B8 a) | 12
z

a) Lugares a extinguir quando vagarem.

BRALR iR e T~ ARG -

Portaria n.° 79/99/M
de 15 de Marco

Tendo sido submetido 4 aprovag¢iao do Governador, nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de

Setembro, o orgamento privativo do Fundo de Cultura para o
ano econémico de 1999;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelas alineas b) e ) don.°1 do
artigo 16.° do Estatuto Organico de Macau, o Encarregado do
Governo manda:

EREEE—NNNEESE
HHE 5393M RESED

2% &5 79/99/M

ﬁ'HiEI

U

RENZAFERE ;

EEAETE (EFERER) ¢

YR T

EXGHRE  ERBAAA
BREZRCRE 2B LR

BT/ NERE — Kb IR K e THFR
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Artigo tinico. E aprovado e posto em execugdo, a partir de 1 de B——RERXCESTREEZSHFE L ULES
Janeiro de 1999, o orgamento privativo do Fundo de Cultura, _ hjm@maEpA S by » YH— L hE—H — BEBkEE

relativo ao ano econémico de 1999, sendo as receitas calculadas _ ) ‘
em 70 535 000,00 (setenta milhdes, quinhentas e trinta e cinco 17’ FREHRA R BASZ I £ B0 R I% 70,535,000.00 (L34

mil) patacas ¢ as despesas em igual quantia, o qual faz parte |=EFFIE) - %Eﬁﬁ%K%ll%Z%ﬂﬁE&Bﬁ} 0

integrante da presente portaria e baixa assinado pelo respectivo
Conselho Administrativo.

| —hANE= AN REFIEE
Governo de Macau, aos 4 de Marg¢o de 1999.
A
Publique-se. LR EALE
O Encarregado do Governo, Vitor Rodrigues Pessoa. EHAEE HBE

Orcamento privativo do Fundo de Cultura/1999

Instituto Cultural de Macau
{EBE—NWNNEFSHEE
B (LEIE
Classificacao Designacao Valor 1999
Econémica - 3 1999458

AP 73 3
' RECEITAS CORRENTES

RS A

TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
] ~ Bk H AL S b2 H5k

03-00-00-00 155,000

03-01-00-00 80,000

Licenciamento Administrativo

{TBHENRUC i
MULTAS E OUTRAS PENALIDADES

Sk B HAt &8 Lo B

03-01-01-00 80,000

03-02-00-00 75,000

03-02-01-00 Multas Diversas 75,000
ZIEETX

05-00-00-00 TRANSFERENCIAS | 62,280,000
B2 ,

05-01-00-00 SECTOR PUBLICO 60,000,000
A= l

05-01-01-00 Subsidio do Governo do Territorio 60,000,000
AR BT E

05-01-04-00 Qutros Subsidios | 0

- EAth RS

05-07-00-00 OUTROS SECTORES _ 2,280,000
B AR

)5-07-01-00 - {SUBSIDIO DE ENTIDADES PRIVADAS 2,280,000
PAEREER

05-07-01-00-04  [Outros Subsidios - Patrocinio do FIMM 1,780,000

| H Aty AL — B BB RIS RN
05-07-01-00-05 Outros Subsidios - Patrocinio do FAM 500,000

bRl — B BDERF TR IR EL
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Designagio ' Valor 1999
255 19994E 445

Classificacao
Economica

I
07-00-00-00

VENDA DE SERVICOS E BENS NAO
DURADOUROS

SERIEAmcHE
DIVERSOS - OUTROS SECTORES

FETH — HABERF
Prod Venda de Livros e Artigos Culturais

HESERRX A m T

2,050,000

2,050,000

)7-10-00-00

450,000

07-10-01-00

07-10-02-00 1,600,000

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4,150,000

HARE A

Receitas Eventuais e Nao Especificadas
T SR FBHZ A

Festival Internacional de Musica

BB RED
Festival de Artes de Macau

BRF T Ef

Museu de Macau

EIEYIEE
RECEITAS DE CAPITAL

BARHBA

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
HAEARLA

Saldo da Geréncia Anterior

T EEEE SRR

REPOSICOES N/ ABATIDAS NOS
PAGAMENTOS

FERE S AT Rl E
Outras Reposigoes

LR

- TOTAL #asf: 70,535,000

)8-00-00-00

400,000

08-00-03-00

08-00-04-00 1,200,000

550,000

08-00-06-00

2,000,000

08-00-07-00

1,800,000

13-00-00-00

13-01-00-01 1,800,000

14-00-00-00 100,000

14-00-00-02 100,000

Classificag¢ao | Designaciao Dotacao 1999
Econémica T 19995F FF X
Ay
DESPESAS CORRENTES
_ By

11-00-00-00 PESSOAL | 100,000
AR

01-02-00-00 REMUNERACOES ACESSORIAS 100,000
i e e A |

01-02-03-00-01 jTrabalho Extraordinario | 100,000
R T{F

02-00-00-00 BENS E SERVICOS 59,885,600
RERFH

12-01-00-00 BENS DURADOUROS 963,500
i A o |
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02-01-04-00

02-01-05-00

02-01-07-00

02-01-08-00

)2-02-00-00

02-02-02-00

02-02-04-00

02-02-07-00

02-03-00-00

02-03-01-00

)2-03-02-00

02-03-02-01

02-03-02-02

02-03-04-00

)2-03-05-00

02-03-05-02

02-03-05-03

02-03-06-00

02-03-07-00

02-03-08-00

02-03-09-00

02-03-09-00-05

Classificacao
Economica

iy

02-03-09-00-02

02-03-09-00-04

Designa¢io
=2y

Material de Educacgdo, Cultura e Recre10

HE - AR FESEA L
Material Fabril, Oficinal e de Laboratério

I ~ BEERcERERMN,

Equipamento de Secretaria
R R
Outros Bens Duradouros

= @ﬂﬁi& IJIJ
BENS NAO DURADOUROS

FET A dh

Combustiveis e Lubrificantes
A R e R

Consumos de Secretaria
SRR 1EAE

Outros Bens nﬁo Duradouros

H AT A
AQUISICAO DE SERVICOS

FH S

Conservacdo e Aproveitamento de Bens

BELHREKIR
ENCARGOS DAS INSTALACOES

Al R
Energia Eléctrica

B,
QOutros Encargos das InstalagGes
At HoA S
Locagao de Bens
AT AR )
TRANSPORTES E COMUNICACOES

358 B lER

Transportes por Outros Motivos

FMRRZIGEE

Outros Encargos de Transp. ¢ ComunicagGes

3 R @R HA e b

Representagio

AR

Publicidade e Propaganda
EEkEM

Trabalhos Especiais Diversos

BESRITIE _
ENCARGOS NAO ESPECIFICADOS

KIVHZ G

Teatro, Bailado, Cinema

g - 85 - B

Orq. de Camara de Macau / Macau Sinfonieta

BPIERE B EEE

Orquestra Chinesa de Macau

B RE

Dotacido 1999
19994 Kk

729,500

10,000
5,000
219,000
1,808,400
30,000
20,000
1,758,400
57,113,700
911,000
2,750,000
2,500,000
250,000
170,000
1,917,000

143,500

1,773,500

48,500
271,500
11,933,400
39,112,300
320,000
1,400,000

4,790,000
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Classificacao Designacao Dotacgio 1999

Economica 4415 19994E38 2k
AR I |
02-03-09-00-06 |Recitais | 110,000
RS '
02-03-09-00-07 |Festival de Artes de Macau 3,250,000
PR ET
02-03-09-00-08 |Concurso para Jovens Musicos 360,000
BEERIEE
02-03-09-00-10  [Exposi¢coes 1,460,500
RES
02-03-09-00-11  JFestival Internacional de Musica 13,750,000
B ERET
02-03-09-00-15  |[Centro Ecuménico Kun Jam 200,000
BEi A mEPL |
02-03-09-00-18  |Outras Despesas C/ Actividades Culturais 553,200
X ATEENZ AR ST
02-03-09-00-22 JArquivo de Seguranga 39.400
HETEE
02-03-09-00-24 |Concurso Vianna da Motta 7,700,000
HER - BEFFLLEE |
02-03-09-00-28  {Outros Encargos 5,179,200
HAS#&
04-00-00-00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 10,402,400
WEEE
04-02-00-00 INSTITUICOES PARTICULARES 4,421,100
AR
04-02-00-00-01  |Subs. P/ Apoio Actividades Culturais 3,290,000
BRI ACIRENZ RS
04-02-00-00-02  |Outros Subsidios 1,131,100
HAERS
4-03-00-00 PARTICULARES | 2,381,300
A |
04-03-00-00-01  |Bolsas para Frequéncia de Cursos 80,000
BhEE&
04-03-00-00-04  {Outros Subsidios 2,301,300
/:\‘fmﬁiﬁﬁ |
4-04-00-00 EXTERIOR | 3,600,000
413t
04-04-00-01 Adidos Culturais nas Embaixadas de Portugal nos |
Estados da Regido do Indico e do Pacifico 3,600,000
AT EHEER AT HERBEKAFEEL
NBE
5-00-00-00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 127,000
HABARH BT
5-02-00-00 SEGUROS 115,000
PRz
5-02-01-00 Seguros — Pessoal 60,000
Rz — ANE
5-02-02-00 Seguros — Material 50,000
Prbx — Pt
5-02-04-00 Seguros — Viaturas 5,000

I — B
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Classificacao Designacio Dotacdo 1999
Econémica -2y 3 | 19994F {3 3%

05-04-00-02 Diferenca Cambial/Despesas Bancarias
REREERIRITER

)7-00-00-00

07-09-00-00

70,535,000

Nos termos do n.° 1 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro, publicam-se em anexo os seguintes orcamentos
individualizados:

RBNAZ+EHZE S3/93M SRESE=A=HE—HZHRE » THRIIEELTHREHE -

XTII Festival Internacional de Misica de Macau

Ano economico de 1999

B +=ERPIHFRE R

—NWANBBEE
Classificac¢io Designag¢ao Valor
Econémica 2218 |
8 A

01-00-00-00 PESSOAL | 1,400,000.00
AR i ,

01-02-00-00 REMUNERACOES ACESSORIAS 800,000.00
B e

01-02-03-00-01 |Trabalho Extraordinario 800,000.00
BRTF

01-06-00-00 COMPENSACAO DE ENCARGOS 600,000.00
EEmEE |

01-06-03-02 - ]Ajudas de Custo Diarias 600,000.00

G

02-00-00-00 BENS E SERVICOS 12,250,000.00
RERTE -

02-01-00-00 BENS DURADOUROS 50,000.00
i F o

02-01-08-00 Outros Bens Duradouros 50,000.00
..-=\ fmm A_I:II?J '

02-02-00-00 BENS NAO DURADOUROS 50,000.00
FETR A o

02-02-07-00 Outros Bens nao Duradouros 50,000.00

' AT A
)2-03-00-00 AQUISICAO DE SERVICOS 12,150,000.00

SIS
Locagdo de Bens 1,180,000.00

HEJHE

02-03-04-00
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Designat;ﬁo Valor

e X

Classifica¢ao
Econémica

b P
)2-03-05-00

TRANSPORTES E COMUNICACOES
3 BGERR

Transportes por Outros Motivos

2,510,000.00

l{02-03-05-02 2,500,000.00

HMtRECEE

02-03-05-03 Outros Encargos de Transp. e Comunicagdes 10,000.00
3 PGERAC AT

02-03-06-00 Representagdo 160,000.00
B

02-03-07-00 Publicidade e Propaganda 600,000.00
BERER

02-03-08-00 Trabalhos Especiais Diversos 7,700,000.00
HIRFFRITIE

)5-00-00-00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 100,000.00
HAR R
DIVERSOS 100,000.00
FEH

100,000.00

05-04-08-00 Despesas Eventuais e Nao Especificadas

M R R T B B
1 towaL mEr: | 7500000
X Festival de Artes de Macau

Ano economico de 1999

B ERPIBEED
—NWNNBEFE
Classificagao Designaciao Valor
Econdémica 235 |
i pay] _

01-00-00-00 PESSOAL 885,000.00
AB _ o

01-02-00-00 REMUNERACOES ACESSORIAS 300,000.00
i A

01-02-03-00-01 |Trabalho Extraordinario | 300,000.00
i aw

01-06-00-00 COMPENSACAO DE ENCARGOS 585,000.00
=87 L1 |

01-06-03-02 Ajudas de Custo Diarias 585,000.00
Spe-tr

02-00-00-00 BENS E SERVICOS 2,335,000.00
RERTH |

)2-01-00-00 BENS DURADOUROS 15,000.00
et F o

02-01-08-00 Outros Bens Duradouros 15,000.00
HATAS

02-02-00-00 ENS NAO DURADOUROS 30,000.00

FEe F o
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Classificagio Designacao Valor
Econdémica 258 &8
_ R

30,000.00

Outros Bens ndo Duradouros
HALER S
AQUISICAO DE SERVICOS
FBX S

Locacgdo de Bens

BELJHE )
TRANSPORTES E COMUNICACOES
AT R

Transportes por Qutros Motivos

HA RN 2GEE

Outros Encargos de Transp. e Comunicagses
AEOEAL Rt S5

Representagdo

TR

Publicidade e Propaganda

EEREM

Trabalhos Especiais Diversos

HEFR LI

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

FAAR H B
DIVERSOS

R

Despesas Eventuais e Nao Especificadas

fRiRy ReRF B B SZ

] TOTAL 4z} : 3,250,000.00

02-02-07-00

)2-03-00-00 2,290,000.00

02-03-04-00 270.000.00

)2-03-05-00 510,000.00

02-03-05-02 500,000.00

02-03-05-03 - 10,000.00

02-03-06-00 120,000.00

1102-03-07-00 350,000.00

02-03-08-00 1,040,000.00

30,000.00

05-00-00-00

05-04-00-00 - 30,000.00

05-04-08-00 30,000.00

X111 Concurso Internacional de Miisica Vianna da Motta

Ano econémico de 1999
F1T=EER - RISEIRESILR
—NANLEREFE
Classificacio Designa¢ﬁo Valor
Econémica 2% £55
s pa ]
01-00-00-00 PESSOAL | - 1,466,000.00
AR X ,
01-02-00-00 REMUNERACOES ACESSORIAS 300,000.00
. b 7 2R S |
01-02-03-00-01  {Trabalho Extraordinario | 300,000.00
T ~
01-06-00-00 JCOMPENSACAO DE ENCARGOS | 1,166,000.00

S
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Classificacdo Designacao Valor
Econémica 258 &8
g ]
01-06-03-02 Ajudas de Custo Diérias 1,166,000.00

)2-00-00-00

02-02-00-00

1Outros Bens niao Duradouros

FABIF A an

02-02-07-00

| 2-03-00-00

BH LR
Locagdo de Bens

BEHHE

02-03-04-00

02-03-05-00

358 BB
02-03-05-02

HAhR R 38
Representacgdo
Publicidade e Propaganda
BEEREHE

02-03-06-00

02-03-07-00

02-03-08-00 _
BEFF AT

DS-00-00-00

52

)5-04-00-00

05-04-08-00

TR BT

AQUISICAO DE SERVICOS

TRANSPORTES E COMUNICACOES

Transportes por Outros Motivos

Trabalhos Especiais Diversos

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Despesas Eventuais e Ndo Especificadas

6,184,000.00

84,000.00

84,000.00

6,100,000.00

766,000.00

1,790,000.00

1,790,000.00

130,000.00

150,000.00

3,264,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

| TOTAL ##st : 7.700,000.00

Conselho Administrativo do Fundo de Cultura, em Macau,
aos 12 de Novembro de 1998. — O Presidente, Wang Zeng Yang.
— Os Restantes Membros, Isaii Santos — Lam Wan Nei — Lam

Kuok Hong — Natdlia Santos.

Portaria n.° 80/99/M
de 1S5 de Marco

O Decreto-Lel n.° 2/99/M, de 25 de Janeiro, consagra o Merca-
do Abastecedor de Macau como estabelecimento tnico para o
comércio grossista de certas mercadorias, sendo ainda necessério
aprovar o Regulamento de Utilizacdo e de Explorag¢ao desse Mer-
cado, o qual compreende o regime de taxas a cobrar.

Considerando a proposta da Sociedade do Mercado Abaste-
cedor de Macau Nam Yue, Limitada;

QOuvido o Conselho Consultivo;

Nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 16.° do Estatuto Orga-
nico de Macau, o Encarregado do Governo determina:

| ]

— NN F+—HTZHREFIUEEETREEERE
R - LigE
LAthpk 8 ¢ FEE - HRME - MEE ) TEE

Ll

Lok

S & 80/99/M
=B+1H

— A TARHBYIOMEES R ERFISBET SR ERY
ZME—MBE GG RHARESITEZERARBERE &

FENCR IR -

EREFTRESERnitBENEERAFZER;

CENEHETERE;

HIE IR _(ﬁﬁ%ﬂﬁﬁﬁ) BTAREE—KcHZHE
E T
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Artigo tinico. E aprovado o Regulamento de Utilizagdio e de
Exploragao do Mercado Abastecedor de Macau, publicado em
anexo ao presente diploma e do qual faz parte integrante.

Governo de Macau, aos 10 de Margo de 1999.
Publique-se.

O Encarregado do Govemo, Vitor Rodrigues Pessoa.

REGULAMENTO DE UTILIZACAO E DE EXPLORACAO
DO MERCADO ABASTECEDOR DE MACAU

Artigo 1.°
(Mercado)

1. O Mercado Abastecedor de Macau, adiante abreviadamen-
te designado por Mercado, € o estabelecimento piiblico do Terri-
tério destinado ao comércio por grosso de produtos de origem
vegetal, aves de capoeira vivas, animais de pequena espécie e ovos,
destinados ao consumo piiblico, e 3 inspecgio sanitéria e fitos-
sanitdria dos mesmos.

2. O Mercado desenvolve as seguintes actividades no dmbito
do abastecimento piblico grossista:

a) Recepg¢do, armazenamento, distribuigdo e comercializagio
de vegetais (vegetais de folha, raizes comestiveis, legumes), fru-
tas ¢ cana-de-aciicar;

b) Recepgdo, armazenamento, distribui¢do e comercializagio
de aves e animais de pequena espécie;

¢) Abate de aves;

d) Recepgao, calibragem, classificag¢do, distribui¢do e comer-
cializagdo de ovos.

3. Para o exercicio das actividades definidas no nimero ante-
rior o Mercado € constituido por um conjunto de infra-estruturas
de apoio e instalagées que o integram, adiante abreviadamente
designados por espagos, pelas partes comuns, servigos de gestio
€ inspecgao, € outros servigos.

4. A disposi¢do dos espagos que integram o Mercado € feita
em func¢ao dos produtos, destinando-se:

a) O 1.° piso a hortalicas e legumes;
b) O 2.° piso a frutos, ovos e zonas de comércio;
¢) O 3.° piso a aves e respectivo centro de abate.

5. Os produtos que ndo estejam inseridos no n.° 2 nio podem
ser recebidos, armazenados, distribuidos ou comercializados no
Mercado.

Artigo 2.°
(Exclusividade)

1. Nos termos do contrato de concessao para a construgao e
exploracdo do Mercado, a instalagao, gestao e exploragido do
mesmo compete em exclusivo a concessionaria.
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2. O regime de exclusivo referido no nitmero anterior ndo abran-
ge nem prejudica a utilizagdo do Mercado, nao podendo a con-
cessiondria restringir ou impedir a entrada de produtos ou ani-
mais de qualquer proveniéncia, desde que introduzidos em Ma-
cau de acordo com as normas em vigor, designadamente as do

presente regulamento.

3. O armazenamento, o abate ou a distribuicdo e comercializa-
¢ao dos produtos ou animais através do Mercado s6 podem ser
recusados se para tal ndo existir capacidade.

Artigo 3.°
(Utilizacao do Mercado)

1. Os espacos que integram as instalagdes do Mercado desti-
nam-se a ser utilizados por distribuidores, grossistas e outros agen-
tes de actividades comerciais, adiante designados por operado-
res.

2. O acesso e utilizagio dos espagos para o exercicio das activi-
dades referidas € estabelecido contratualmente, na sequéncia de
pedidos de inscri¢io ou de negociagao directa dos operadores com
a concessionaria.

3. Os operadores celebram com a concessionéria um contrato
para ocupag¢ao e utilizagdo dos espagos do Mercado, mediante o
pagamento da respectiva taxa e das despesas de administragdo
estipuladas nos respectivos contratos, bem como o0s encargos com
as despesas com 4gua, energia eléctrica e telefone, devendo estes
ser liquidados directamente as respectivas entidades fornecedo-
ras.

4. Os operadores e utentes do Mercado estdo sujeitos ao cum-
primento das normas deste regulamento e do respectivo contra-
to. |

5. Constitui excep¢do ao disposto nos n.” 1 e 2 a atnbuigdo de
espacos pela concessiondria, gratuitamente, para utilizagio pela
Entidade Fiscalizadora e Autoridade de Inspecgdo Sanitéria.

6. E vedado o exercicio de actividade nas instalagées do Mer-
cado por operadores nio autorizados contratualmente pela con-
cessiondria, bem como de outras actividades para além das pre-
vistas nos n.> 1 € 2 do artigo 1.° do presente Regulamento € no
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 2/99/M, de 25 de Janeiro.

7. Todos aqueles que contratem com a concessiondria a utiliza-
¢ao dos espagos do Mercado devem exercer a sua actividade de
harmonia com a lei, cumprir e fazer cumprir pelos seus trabalha-
dores as disposi¢des do presente regulamento e actuar de acordo
com as regras de gestdo da concessiondria, da Entidade Fiscaliza-
dora e da Autoridade de Inspec¢do Sanitéria.

8. O Leal Senado de Macau suporta os encargos relativos as
despesas com 4gua, energia eléctrica e telefone relativos as insta-
lacGes ocupadas pela Entidade Fiscalizadora e pela Autoridade
de Inspecgdo Sanitdria, ficando a cargo da concessiondria as des-
pesas respeitantes a limpeza das referidas instalagdes.

Artigo 4.°

(Taxas e caucao)

1. Sdo devidas taxas pela utilizagdo das instalagdes, servigos €
equipamentos, bem como pelo exercicio de qualquer actividade
no Mercado.
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2. Para além de outras taxas, cuja criagio fica condicionada a
servigos que o justifiquem, sdo desde ja estabelecidas as seguin-

tes:
a) Taxa de primeiro acesso;
b) Taxa de utilizag3o;
c) Taxa de entrada-portagem;
d) Taxa dos servigos prestados pelo Mercado;

e) Taxas de recepgdo, armazenamento ¢ abate de aves e de
animais de pequena espécie;

f) Taxas de inspecgdo sanitaria.

3. A taxa de primeiro acesso aplica-se a todos aqueles que con-
tratem com a concessiondria a utilizagcao dos espagos do Merca-
do por um periodo de tempo determinado, podendo a mesma
variar de acordo com esse periodo e a drea ocupada.

4. A taxa de utiliza¢ao € devida pelos servigos prestados e pelo
funcionamento das actividades no Mercado, sendo suportada por
quem beneficia, de acordo com o contrato de utilizagdo, do espa-
¢o no Mercado e liquidada em prestacdes mensais, iguais, até ao
oitavo dia a que disser respeito. |

5. O acesso didrio de veiculos ao Mercado fica condicionado
ao pagamento da taxa de entrada-portagem, a qual ndao confere
direitos a prestagao de quaisquer servigcos, nem envolve, para a
concessiondria, responsabilidade civil quanto a seguranga, aciden-
tes pessoais, bens ou veiculos.

6. A taxa dos servigos prestados pelo Mercado aplica-se a to-
dos aqueles que exercem actividade no Mercado através de con-
trato de ocupacio e utilizagdo, sendo devida pelos servigos pres-
tados de limpeza das partes comuns, de seguranga, de gestdo e
administragdo do Mercado e é liquidada mensalmente até ao oi-
tavo dia do més a que disser respeito.

7. O Mercado fornece instalagOes para o armazenamento € aba-
te de aves, devendo os utentes destes servigos liquidar as respec-
tivas taxas.

8. Pela verificagao da qualidade higio-sanitaria dos produtos e
animais entrados ou comercializados no Mercado, é cobrada aos
operadores uma taxa de inspec¢ao sanitaria. |

9. As taxas de inspec¢ao sanitaria referidas no nimero ante-
rior, que constam da Tabela I em anexo ao presente Regulamen-
to e do qual faz parte integrante, sdo fixadas pelo Leal Senado de
Macau e cobradas pela concessiondria em sua representacao.

'10. O montante relativo as taxas de inspec¢ao sanitaria deve
ser entregue pela concessionédria ao Leal Senado de Macau no
més seguinte ao qual a cobranga se refere.

11. As taxas constantes da Tabela Il em anexo ao presente
Regulamento e do qual faz parte integrante, sao fixadas por por-
taria, mediante proposta fundamentada da concessionéria.

12. Com a entrega do espaco, o operador que beneficia da sua
utilizagdo deve prestar caugdo a favor da concessiondria de valor
equivalente a trés prestagdes mensais da taxa de utilizacdo devi-
da, para garantir as obrigagGes emergentes do contrato de utili-
zagao.
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Artigo 5.°
(Horério de funcionamento)

1. O periodo de funcionamento do Mercado é das 7,00 as 21,00

horas, com excep¢ao da parte do abate de aves que comega as

4,00 horas.

2. O horiério referido no niimero anterior pode ser alterado por
acordo entre a concessiondria € a Autoridade de Inspeccdo Sani-
tdria, sendo publicitado por aviso em dois jornais locais de gran-
de tiragem, se for uma alteragiio temporaria, € por aviso no Bole-
tim Oficial de Macau se se tratar de alteragao definitiva.

Artigo 6.°
(Veiculos)

1. S6 podem entrar nas instalagdes do Mercado:

a) Os veiculos que transportem os produtos mencionados no
n.° 2 do artigo 1.°, desde que munidos de toldo de armagao fixo e
redes laterais para protec¢iao dos produtos a transportar, os quais
devem ter sido sujeitos a aprovagdo prévia pela Autoridade de
Inspec¢do Sanitdria, € sejam portadores de um certificado com-
provativo dessa aprovacgao;

b) Os veiculos dos servigos piiblicos competentes para ali exer-
cer fungoes, os do pessoal da administragdo do Mercado e os dos
utilizadores, usados para actividade desenvolvida nessas instala-
coes.

2. Os veiculos para o transporte de produtos autorizados a
entrar no Mercado s6 podem fazer as respectivas operagoes co-
merciais no espago que lhes for indicado e manter-se nesse local
apenas pelo periodo de tempo necessério a concretizagdo dessas
operagoes.

3. Os veiculos para transporte de produtos ndo podem estacio-
nar nas vias de comunicag¢do ou lugares de estacionamento de-
marcados para outros efeitos.

4. Os veiculos cuja entrada no Mercado seja autorizada estao
sujeitos ao pagamento da taxa de entrada referida na alinea c) do
n.°2 e no n.° 5 do artigo 4.°, com excepgao dos veiculos dos servi-
cos publicos competentes € do pessoal da administragdo do Mer-
cado.

5. Os veiculos cuja entrada no Mercado seja autorizada, excep-
to os que se destinem ao transporte de produtos, devem estacio-
nar nos lugares que lhes forem indicados.

6. As viaturas de transporte dos produtos a comercializar no
Mercado devem ter sido previamente limpas e lavadas.

7. A concessiondria pode vedar a entrada dos veiculos que nao
observem as disposigoes deste Regulamento.

Artigo 7.°
(Inspeccio sanitaria)
1. Toda a actividade exercida no Mercado fica sujeita a fiscali-

zacio € inspecgao sanitaria a efectuar pela Autoridade de Ins-
pec¢do Sanitéria.
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2. A fiscalizacdo e inspecgdo sanitdria é efectuada pelo médico
veterinario responsavel e tem como fim assegurar, nomeadamen-

te:
a) A salubridade dos produtos;

b) O cumprimento das normas higio-sanitérias de funcionamen-
to das instalacoes; |

c¢) O cumprimento das normas de higiene relativas aos manipu-
ladores, ao equipamento, aos utensilios de trabalho e aos locais

em que 0 mesmo € prestado.

3. Sdo, igualmente, sujeitas a fiscalizagdo sanit4ria todas as ope-
ragOes de processamento dos produtos, de forma a garantir que o
manuseamento, embalagem e transporte dos mesmos se fagam
em boas condigOes higio-sanitarias. |

4. A Autoridade de Inspecgao Sanitédria actua por iniciativa
propria e de modo permanente, atendendo também as reclama-
¢oes e denuncias que lhe sdo dingidas, sobre o estado ou qualida-
de dos produtos vendidos no Mercado, e toma as medidas neces-
sarias para evitar fraudes e eventuais danos a satide do consumi-
dor.

5. Os comerciantes ndo se podem opor a realizagao da inspec-
¢ao dos produtos e, caso seja necessario, a colheita de amostras, a
beneficia¢do dos produtos ou a interdi¢ao da sua venda, quando
justificados pela Autoridade de Inspec¢ao Sanitaria.

6. A inspec¢do sanitdria faz-se por amostragem aleatéria e por
lotes, sendo vedada a livre pratica de comercializagao dos produ-
tos sempre que forem detectadas as seguintes situagoes:

a) Estejam avariados, corruptos ou falsificados;

b) Se apresentem sujos, repugnantes ou portadores de parasi-
tas; |

c) Apresentem sintomas de doenga;

d) Tenham sido, por alguma forma, inoculados ou sofrido tra-
tamentos inadequados.

7. Quando forem detectadas as situagoes referidas no nimero
anterior a Autoridade de Inspeccdo Sanitdnia aplica as medidas
sanitirias apropriadas quanto a destrui¢do ou retorno a origem,
sendo os encargos decorrentes destas medidas da responsabilida-

de do agente infractor.

Artigo 8.°

(Manutencio de instalacoes, equipamentos e utensilios)

Os operadores ficam ainda obrigados a:

a) Manter limpo e arrumado o lugar ou recinto utilizado nas
suas operagdes comerciais;

b) Manter em bom estado de higiene e limpeza as gaiolas, co-
medouros e bebedouros das aves, devendo os respectivos residu-
os ser removidos diariamente;

c) Lavar os depésitos das aves diariamente e desinfectd-los
periodicamente;

d) Manter em bom estado de limpeza e higiene o espago piibli-
co, cuja impeza € da responsabilidade da concessionéria;
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e) Proceder a lavagem dos veiculos e gaiolas para transporte
das aves, depois de efectuada a descarga, € antes da saida destes
do Mercado Abastecedor;

f) Depositar os residuos sélidos nos locais e recipientes desti-
nados para esse efeito;

g) Manter a limpeza e condigdes higiénicas das instalat;t'ies sa-
nitarias apoés a sua utilizagao;

h) Manter em bom estado de higiene e salubridade os produ-
tos objecto de comercializagio.

Artigo 9.°

(Entrada de produtos no Mercado e seu controlo sanitario)

1. Os produtos referidos no n.° 2 do artigo 1.° sé6 podem entrar

no Mercado para efeitos de armazenamento, distribuicdo ou co-

mercializacao, desde que introduzidos em Macau de acordo com
as normas em vigor, nomeadamente as relativas as operagoes de
comércio externo.

2. Os produtos referidos no niimero anterior estdo sujeitos a
1nspeccao sanitdna obrigatdria no Mercado, sob pena de lhes ser
vedada a comercializacio.

3. A inspeccio sanitéria pode ser complementada por exames
laboratoriais, se tal for necessdrio.

4. Os produtos devem entrar no Mercado em viaturas préprias
para o produto transportado, devem vir bem arrumados para
maior facilidade de inspecgdo e acompanhados de documenta-
cdo prépria: guias de transito € documentagao sanitaria e adua-
neira.

5. As embalagens, cestos, gaiolas e caixas, cujo contetido sejam
ovos, vegetais, frutos, aves, ou animais de pequena espécie, de-
vem ser de bons materiais e devem estar devidamente identifica-
dos com etiqueta em que se mencione a entidade exportadora, o
local de origem, a designag¢do dos produtos, o peso, a quantidade
e a data em que foram embalados.

6. ApGs a entrega da documentagao exigida, as viaturas com 0s
produtos devem deslocar-se para os locais definidos para a des-
carga de mercadorias, procedendo-se a esta operagao, a fim de as
mesmas serem conferidas e fiscalizado o seu estado higio-sanita-

I10.

7. As gaiolas de transporte das aves devem ser de material re-
sistente & oxidagdo, de f4cil lavagem e desinfec¢ido, de tamanho
normalizado conforme a espécie em questdo, de forma a que a
inspeccdo seja facil e que o transporte € o conforto dos animais
se)a o aconselhdvel.

8. Os veiculos para transporte dos produtos desde os postos de
fronteira terrestre, maritima e drea, devem ser selados pela enti-
dade competente e abertos no Mercado, para efeitos de fiscaliza-
¢ao € inspecgao sanitiria.

9. As operagoes aduaneiras ¢ de inspeccao que tenham de ser
executadas para a livre prética de comercializagdo dos produtos,
podem, quando a Policia Maritima e Fiscal o reputar necessério,
ter 0 apoio de um agente da mesma no Mercado.
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Artigo 10.°
(Centro de abate e preparacao de aves)

1. S6 os produtos referidos na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 1.°
podem entrar no centro de abate.

2. As aves s6 podem ser abatidas ap6s inspecgdo em vida, e
caso tenham sido aprovadas nessa inspecgao.

3. Os utilizadores que pretendam exercer a actividade de abate
de aves, sua preparac¢io e embalagem para venda, devem estar
devidamente autorizados pela Autoridade de Inspecgdo Sanité-
ria, que emite um cartdo de identificagdo para cada utilizador.

4. O pessoal que proceder as operagoes de abate e preparagao
de aves deve apresentar-se com o vestudrio apropriado para o
efeito.

5. E proibido o trabalho do pessoal referido no mimero ante-
rior, que apresentar sintomas de doenga aparente ou cujo estado
higio-sanitdrio nio oferega garantias de sanidade.

6. Para todas as operacdes que se realizam no centro de abate,
devem ainda os trabalhadores observar o seguinte:

a) Zelar pela utilizagao segura da 4gua, dos queimadores e dos
fogdes, garantindo a seguranca das operagdes e das instalagoes;

b) Ter conhecimento das técnicas de abate, sangria e prepara-
¢ao das aves;

¢) Garantir que os pavimentos, paredes, equipamentos € uten-
silios sejam lavados e limpos ap6s o trabalho, repondo as instala-
¢Oes no seu estado inicial, apos o abate;

d) Providenciar para que o material e utensilios estejam sem-
pre em bom estado de manutengao e asseio, designadamente fa-
cas, cutelos, bacias de plastico, mdquinas de depena, escalddes €
mesas, nao podendo os mesmos estar sujos, ferrugentos ou fendi-
dos:

e) Colocar as aves, ap6s depenadas, sempre em bacias ou tabu-
leiros e nunca directamente no chao;

f) Providenciar para que a expedigido das aves apéds o abate seja
sempre feita em caixas ou em sacos de pléstico;

g) Aceitar a gestdo e as orientagdes da concessiondria, bem
como a do pessoal da administragdo do Mercado e da Autorida-
de de Inspec¢ao Sanitéria.

7. E expressamente proibida a entrada no centro de abate a
pessoas ndo envolvidas nesse procedimento, com excep¢ao do
pessoal referido na alinea g) do niimero anterior.

8. A inspec¢do sanitdria no Centro de Abate obedece aos Cn-
térios Técnicos Internacionais para avalia¢do do estado de sani-
dade das carcagas € miudezas.

9. Sempre que forem detectadas aves que apresentem lesoes
de doencga aparente sao as mesmas rejeitadas € dado conheci-
mento imediato ao detentor.

10. As carcagas e despojos das aves referidas no nimero ante-
rior sdo destruidos pelos meios habituais e podem ser sujeitos a
exames laboratoriais ou outros, para confirmagao ou identifica-
¢do do agente causal.
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11. Nas carcagas ser4 aposta uma marca oficial de aprovagio T BERZERFBHE L BERARERCEHER -
para consumo piblico.
Artigo 11.° w
(Saida de produtos) (ERZEE)

1. A saida dos produtos do Mercado € sempre acompanhada
por uma guia de saida.

2. Os produtos s6 podem sair do Mercado quando devidamen-
te embalados e identificados, sob pena de nio ser autorizada a
saida.

3. As aves vivas e animais de pequena espécie, nomeadamente
coelhos e cobras, devem ser obrigatoriamente transportados para
os locais de abate e venda, em gaiolas préprias do Mercado.

Artigo 12.°
(Seguranca)

1. E proibido o uso ou colocagio de produtos susceptiveis de
causar incéndio nas instalagdes do Mercado.

2. E proibido colocar objectos ou mercadorias nas escadas, pa-
tamares ou vias, susceptiveis de causar pejamento ou constituam
obsticulo a livre evacuagdao em caso de incéndio.

3. E proibido colocar objectos ou quaisquer detritos nos esgo-
tos susceptiveis de causar obstrucdo dos mesmos.

4. Sao proibidas quaisquer obras de alteragdo do circuito de
electricidade ou aumento de poténcia, sem autorizagdo da con-
cessiondria.

5. Os operadores sd@o obrigados a assegurar a boa conduta e
ordem nas suas operagdes, bem como garantir a seguranga con-
tra incé€ndios e a seguranga de pessoas e bens afectos as suas ope-
ragoes.

6. A concessiondria assegura um servigo de seguranca 24 horas
por dia no Mercado, devendo os operadores ¢ utentes aceitar a
supervisdo e instrugdes de gestdo do pessoal que presta esse ser-
VICO.

7. Compete ao pessoal da seguranga manter a ordem no Mer-
cado, devendo vedar a entrada a quem pretenda violar a ordem
das operagdes ou exercer actividades nio autorizadas.

Artigo 13.°
(Sancoes)

1. O incumprimento das obrigac¢Oes legais, regulamentares e
contratuais pelos operadores ou utentes do Mercado constitui
fundamento suficiente para a rescisdo dos respectivos contratos
de utiliza¢io ¢ de pagamento dos prejuizos causados.

2. Os operadores ou utentes do Mercado que ndo cumpram as
obrigacoes decorrentes do presente Regulamento podem ser proi-
bidos de entrar no Mercado.

3. A aplicagdo das sangOes previstas nos n. 1 e 2 € da compe-
téncia da Autoridade de Inspecgdo Sanitdria ou da concessiona-
ria, consoante a natureza do acto praticado.
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(TABELA I)

Tabela das Taxas de Inspeccao no
Mercado Abastecedor de Macau

Valor monetdrio: patacas

— o

a) |Vegetais de folha: ' |
I- Lote até 200 Kg 10,00
II- Lote superior a 200 Kg, por cada 100 Kg a mais
| acresce _ | 3,00 |
b) [Produtos horticolas: H
I- Lote até 200 Kg 5,00
II- Lote superior a 200 Kg, por cada 100 Kg a mais
I acresce | 1,00
| ¢) [Frutas e Cana-de-Agicar:
I- Lote até 200 Kg 5,00
II- Lote superior a 200 Kg, por cada 100 Kg a mais
acresce _ 1,00
d) |Aves e animais de pequena espécie:
Por cada lote até 100 cabegas:
I- Galinhas, perus, patos, gansos 2,00
II- Pombos e codornizes 1,00
__{I- Outros L | 1,00
e) lOvos:
Caixa até 360 unidades
I- Inspecg¢do de cada caixa 2,00
II- Calibragem de cada caixa 1,00
(TABELAII A)

Tabela das Taxas dos Servigcos Prestados pelo
Mercado Abastecedor de Macau

Valor monetério: patacas

Denominagdo das Unidade Montante (S-‘ta_servagaes —
Taxas B _

m?/meés 125,00 iTendas de abastecimento
fornecidas pelo Mercado |
| Abastecedor
m?/més 100,00 IEspat;os destinados a

estabelecimentos bancarios
concedidos pelo Mercado
Abastecedor

80,00 |Espacos destinados a
estabelecimentos de comidas
concedidos pelo Mercado
1 Abastecedor

Taxa de entrada/ Veiculo/més 400,00 Aplicagdo do sistema de passe
|_portagem mensal N

———

Taxa de Utilizac#o |
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Denominagdo das
Taxas

Unidade IV Montante

Observacgoes

Taxa de servigcos Tenda ou 500,00 |[Tendas de abastecimento e
prestados pelo estabelecimen- estabelecimentos bancarios
| Mercado to/mes A L
. 600,00 [Estabelecimento de comidas
Cada galinha ou 1,50
peru ‘-l
Taxa de recepg¢do,| Cada patoou 2,00 O Centro de Abate do Mercado
armazenamento € £anso Abastecedor concede espagos para
abate de aves Cada pombo 0,40 depdsito, instalagGes para abate,
| Cadacodormz | 0,20 equipamentos, abastecimento de
| Outras aves 0,40 Iégua, electricidade e combustiveis
| Cada galinha ou 1,00 |
perd -
| Cada pato ou 1,50
Taxa de recepcio e £anso .
armazenamento de | B
| aves e de animais Cada pombo 0,30 |
de pequena espécie | Cada codormiz 0,10 |
Cada animal de 0,20 I
‘_Eequena espécie
QOutras aves 0,30

(TABELA II B)

Tabela das Taxas de Primeiro Acesso ao
Mercado Abastecedor de Macan

Valor monetario: patacas

i

Observacdes

Se o contrato for superior a
trés anos, a taxa anual a
de 6514,00,
calculada a partir do quarto

Se o contrato for supernor a
trés anos, a taxa anual a
de 7961,00,
calculada a partir do quarto

Area de Critérios de cobranca das taxas
Tipo | superficie das _
tendas ou Contrato | Contrato | Contrato
| estabelecimen-|{de um ano| de dois de trés
1 tos anos anos
A  |20m3-24.9m? 7615,00 | 14608,00 | 19938,00
cobrar ¢€
| ano
= I — ‘
B {25m?*-29.9m? | 9308,00 | 17854,00 | 24369,00
i cobrar ¢€
ano

C [30m3-34.9m?

11000,00

21100,00 I-28800,00

"ISe o contrato for superior a
trés anos, a taxa anual a
Icobrar é¢ de 9408,00,
calculada a partir do quarto
ano |

R

35m*-39.9m?

12692,00

24346,00 | 33231,00

Se o contrato for superior a
trés- anos, a taxa anual a
lcobrar é de 10856,00,
calculada a partir do quarto
ano |
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Tabela das Taxas de Primeiro Acesso ao
Mercado Abastecedor de Macau

(TABELA II B)
(continuagio)

Valor monetdrio: patacas

i

R A

T
Area de Critérios de cobranga das taxas |
Tipo | superficiedas | . Observacgoes
tendasou . | Contrato | Contrato | Contrato
estabelecimen-|de um ano| de dois de trés
| q tos anos anos _
[Calculos de taxas com base
I | nas taxas cobradas em Tipo
D por cada m? excedente.
E {Maisde40m? |271,00/m?|519,00/m?|709,00/m? [Se o contrato for superior a
| trés anos, a taxa anual a
cobrar € de 10856,00,
calculada a partir do quarto
ano ¢ com base nas taxas de
33231,00, cobradas em
contratos de trés anos de tipo
ID'
| Excedendo 40 m? de
. superficie, a taxa é calculada
segundko o preco de
N ____1237,00/m?
(R—)
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(¥=B)
B RHIB A RAREKER
_ % - B
5 | BABUERT Ko _ |
| B | mm | -—scem|mezam |=gzam| Wz |
A | 20m*-249m? | 761500 | 1460800 | 19938.00 |[MM=fELl b2 &R  RIhEMUE
' £ FEZIBIRIS6514.00%
B | 25m?29.9m? | 930800 | 17854.00 | 24369.00 [MM=4FEL LZEHE @ BIHBNE
i iE + fHEEZ IR ES7961.005T
C | 30m?-34.9m? | 1100000 | 2110000 | 28800.00 |[HMIM={EUEZAE  QIHEMEE
! 18 R IR 9408.005C
D | 35m239.9m* | 1269200 | 2434600 | 33231.00 (MIM=#LlELZSHE + BIhEME
[ | 8 » $F4EZ KB £ 10856.005T
E | 4om2plE | 271.00/m? | 519.00/m* | 709.00/m* [ZEDIEMCRIER L - SEE—F Xk
ZIBRRETH - ”
M= L2 AR - MBEBENE
B SR ES10856.007T » 32K
' BLUDBKRIH=FESREAMKZ
|33231.005‘fﬁ§+ﬁm .
| ERES40m? LA b 3% + B 237.00
- Jo/m*Z Rk U -
Portaria n.° 81/99/M A< 585 81/99/M i
de 15 de Marco =D
Considerando que o quadro de pessoal da Direcgzo dos Servi-
cos de Estatistica e Censos, constante do mapa I anexo ao Decre- A+ H+IUHE 6196/M SBESH—FTiRC et EY AT

to-Lei n.° 61/96/M, de 14 de Outubro, vem evidenciando alguns
desajustamentos funcionais que aconselham a sua alteragao, por
forma a permitir um maior equilibrio na gestao dos recursos hu-
‘manos e, consequentemente, na prossecuc¢ao das suas atribuicoes,
nomeadamente na drea de produgio estatistica;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pela alinea b) do n.° 1 do artigo
16.° do Estatuto Organico de Macau, o Encarregado do Governo
manda:

Artigo tnico. O quadro de pessoal da Direcgdo dos Servigos
de Estatistica e Censos, constante do mapa I anexo ao Decreto-
-Lein.® 61/96/M, de 14 de Outubro, € alterado, no que se refere
as categorias de técnico de estatistica, técnico, agente de censos €
“inquéritos e técnico auxiliar, em conformidade com 0 mapa ane-
X0 a presente portaria, que dela faz parte integrante. |

ABRFHEBETES B - BUE(FHEd - DIERFALZT
AEEANERR - REXFEETSRTHER - LRERE
T ER S HEZBRE
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B - B A - YEEHEARMERREREERIEATIE
By o |
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Governo de Macau, aos 10 de Margo de 1999. —NANEFE=H+BREFTBUT
Publique-se. | IS /NG
O Encarregado do Governo, Vitor Rodrigues Pessoa. mEAE BRfH%
MAPA 1
E—
Quadro de pessoal da DSEC
Mt EEESABET
GRUPO DE PESSOAL | NIVEL CARGOS E CARREIRAS LUGARES
A B 5] 251 HRERE BB H
Direcgio e Chefia SE¥ME & Director ] | 1
Subdirector B 5] | 2
{ Chefe de Departamento 5 ' 5
Chefe de Divis3o Rz 10
Chefe de Sector {5 1
_ _ Chefe de Secgio Eifx 2
Técnico Superior FHiREATHR 9 Técnico Superior FHRIEAT R _ 36
Informética WA B 9 Técnico Superior de Informatica R R AT H 8
8§  |Técnico de Informética WREHTH 6
7 Assistente de Informitica HAAH M 7
L ) 6  |Técnico Auxiliar de Informatica WABNEEME | 4
Estatistica §{51 8 - Técnico de Estatistica #S+AE 30
6 Codificador de Comércio Externo AR HitSH 18
| 8 Técnico HIlT & L 7
Interpretagdo e Tradugiio (HER B2 H - Intérprete — Tradutor BAER 4
- Letrado XK

Adjunto - Técnico HiiTRiM B
Desenhador 8 H 8

Técnico — Profissional B3R %8 7
6
5 Agente de Censos e Inquéritos B FEH
5
3

Técnico Auxiliar BiEE#T B
Oficial Administrativo fTB(X B
:f=1 1 Auxiliar BH¥E B

- . Total AR

a) Lugares a extinguir a medida que vagarem.

B LR T LRSI B




454 BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.°11 — 15-3-1999

Portaria n.° 82/99/M
de 15 de Marco

Tendo sido submetido 2 aprovacgdo do Governador, nos ter-
mos da alinea ) do n.°2 e n.° 3 do artigo 47.° da Lei n.° 24/88/M,
de 3 de Outubro, ¢ don.° 3 do artigo 18.°da Lei n.° 11/93/M, de 27
de Dezembro, 0 orgamento privativo da Camara Municipal das
Ithas para o ano econémico de 1999;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelas alineas b) e €) don.° 1 do
artigo 16.° do Estatuto Orgénico de Macau, o Encarregado do
Governo manda:

Artigo tinico. E aprovado e posto em execugio, a partir de 1 de
Janeiro de 1999, o orcamento privativo da Cimara Municipal das
Ilhas, relativo ao ano econémico de 1999, sendo as receitas calcu-
ladas em 258 431 700,00 (duzentos e cinquenta e oito milhdes,
quatrocentas e trinta € uma mil e setecentas) patacas e as despe-
sas em igual quantia, o qual faz parte integrante da presente por-
taria e baixa assinado pelos membros da respectiva Assembleia
Municipal. |

Governo de Macau, aos 10 de Margo de 1999.

Al 55 82/99/M 55
=RAtEH

ERNBETTEE-—NAANREEELRSGEE o2 +H
=—HEURMFEREN T+ EEE_FVERE=K+_H
“HEHBNOIMBFEREH /\BEEERZH B R HEBE,;

RENZAGERE |

R n I (BFTEEERE) B+AGRE—RbEHERKeH
PR T HERE » T2 ¢

B ERBETTREGHERE ST
—NNANBEEEFREEE - WHE—IANE—H—BHEBk#
1T FEMA KRB &8 ITHHPT% 258,431,700.00 ( ZBAH T
NEE+=8—FtHx)  ZTHERBEISHEEIBS -

—~NANFZA+HREFTE

Publique-se. T DA
O Encarregado do Governo, Vitor Rodrigues Pessoa. R HgT
Orcamento ordinario para 1999
—hWhhFEERE
‘Tabela das receitas
WA
T CLASSIFICACAO ECONOMICA [
Py AR ] PREVISAO
CODIGO DA
aas DESIGNACAO RECEITA
&8 | | BEHA
RECEITAS CORRENTES
REBA
01 _00 00 00 IMPOSTOS DIRECTOS
| EER
01 02 | 00 | 00 |Qutros
| |
01 02 | 03 00 |[Comparticipagdo no Imposto de Circulagdo 20.400.000,00
BITRZERSE
Subtotal /NEF(02) 20.400.000,00
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| ~ CLASSIFICACAO ECONOMICA
. i paR, ) PREVISAO
CODIGO : DA
X ek | DESIGNACAO RECEITA
CAP [ GRU| ART [ALIN 218 FESHI A,
o &% | B’
03 00 { 00 00 TAXAS, MULTAS E OUTRAS
PENALIDADES
BH - FIsKREMEE E 2 HIE
03 01 00 00 (Taxas
%J I--I
03 01 01 00 |Taxas diversas
| SHER
03 01 01 01 Aferigdo de pesos € medidas 5.000,00
EEHIRE
03 01 0l 02 Servigos médico-veterinarios 150.000,00
BAER AR5
03 01 01 03 Inspec¢do higio-sanitaria e transporte 50.000,00
HEREFGER
03 01 { 01 { 04 Fiscalizagdo de ensaios 300.000,00
| B s
03 01 01 05 Outras taxas 15.000,00
1 | { I _ =2 ﬁg%J 2
03 01 02 00 |Licencas diversas
{2 FRHE R
03 01 { 02 | 0Ol Exploragdo de pedreiras 1.500.000,00
| E A
03 01 02 02 Vendilhdes, adelos e industriais (estacionados e
ambulantes) 50.000,00
/NR - BEVREFLIEZ /NR(EERIE)
ANy | |
03 01 02 03 | Esplanadas e quiosques 30.000,00
| BRRERERE
03 01 02 04 Tapumes e pejamento de caracter permanente 550.000,00
e temporario
R R RS B R FE 8
03 | 01 | 02 [ 05 | Toldos 140.000,00
| PR |
03 01 02 06 Reclamos, tabuletas e bandeirolas 1.300.000,00
BEER - B R/NE
03 01 02 | 07 Bombas de gasolina e outras maquinas de venda,
medi¢cdo ou pesagem | 30.000,00
FHEREMESE - BREEEE I HEF
03 01 02 08 Abertura de valas 300.000,00
03 01 02 09 Posse de cdes e de cavalos de corrida 700.000,00
 FERERILEABE
{ 03 01 02 10 Circulagdo de velocipedes sem motor 25.000,00
FERBIA BB R
03 | 01 | 02 | 11 Estabelecimentos de comidas e bebidas 250.000,00
X R ERRHE P
03 01 02 12 Outras licengas 100.000,00




456 BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE N.°11 — 15-3-1999

CLASSIFICACAO ECONOMICA

SRS i PREVISAO
~ CODIGO 1 ) ) DA
558 DESIGNACAO | RECEITA
et BHEHEA

\Multas e outras penalidades
Sk R HANE & T HlEk
03 02 01 00 Multas por transgressdo as leis e regulamentos
(C4d. Est. e Reg.) 225.000,00
ERERRRE S CEREREHAE)
03 02| 02| 00 Multas do C6digo de Posturas Municipais 50.000,00
(THBERIEH) 218K |
| I Subtotal /\EF(03) 5.770.000,00
04 00 | 00 ‘ 00 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
M ERE
04 03 | 00 | 00 |Juros - outros sectores
. ] B —FEAEEFT
04 03 | Ol 00 Juros de depésitos bancérios 4.500.000,00
| SRATAF IR
04 06 00 00 |Dividendos - outros sectores *
B o — HABERFT
04 06 01 00 Dividendos de ac¢des 40.000,00
iz E.
Subtotal /[NEF(04) 4.540.000,00 |
0s | oo | 00 | 00 TRANSFERENCIAS
B
05 01 | 00 { 00 |Sector Publico
/N =5
05 01 01 01 | Comparticipagdo nas receitas dos impostos
directos 157.333.300,00
EHERBKAZERSE
05 | Ol 0l 02 Comparticipagio - Prémio do Casino da Taipa 3.323.400,00 |
HESE—FER BT
05 01 01 | 03 Contribuigdo para o desenvolvimento das Ilhas 16.290.000,00
| AREEMRECIRE |
| Subtotal /}\EF(05) 176.946.700,00 |
| .
06 00 | 00 | 00 VENDA DE BENS DURADOUROS |
i | RS E |
06 | 03 | 00 | 00 |Outros Sectores
| H At ERFT
06 03 01 00 Venda de materiais inserviveis e sucata 10.000,00
NERBYR R HE
I Subtotal /[N§T(06) 10.000,00
07 | 00 | 00 | 00 | VENDA DE SERVICOS E BENS NAO
DURADOUROS I
SR IFMAmMZHE
t 07 01 00 | 00 |Rendas de habitacoes 450.000,00
| FEHE |
07 | 04 | 00 | 00 |Rendas de edificios - Outros sectores . 1.400.000,00
| BT E — HARIEM . |
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CLASSIFICACAO ECONOMICA

PREVISAO

DA
RECEITA

BEHEA

10.000,00
100.000,00
350.000,00
50.000,00
5.000,00
1.200.000,00

500.000,00

4.065.000,00

500.000,00

750.000,00

1.250.000,00

45.400.000,00
45.400.000,00

50.000,00

50.000,00

BEAE B
CODIGO
Eas DESIGNACAO
=)
Diversos - outros sectores
TR — HABEEPT
07 10 01 00 Emolumentos de secretaria
IR AR
07 10 02 00 Rendimentos de mercados
i
07 | 10 03 00 Rendimentos de cemitérios
G =
07 10 04 00 Venda de bens e servigos
RENFHGLHE
07 10 05 00 Venda de regulamentos € impressos
B REMF 2 HE
07 10 06 00 Rendimentos do parque de Hac-Sa
B AR KA
07 10 | 07 00 Rendimentos da piscina de Cheoc Van
vk =
| Subtotal /NEF(07)
i
08 00 | 00 00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
E AR H A
08 00 | 01 00 Contribui¢3o para encargos de assisténcia
médica
BRI AR K
| 08 | .00 | 02 | 00 | Receitas eventuais e ndo especificadas
iR R R BH A
Subtotal /\&1(08)
RECEITAS DE CAPITAL
BARIA
13 00| 00 | 00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
HABB A
13 00 | O1 00 Saldo da geréncia anterior
EEREE &R
Subtotal /[E(13)
14 | 00} 00| 00 | REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS
' PAGAMENTOS
WA hIIRCER
Subtotal _{[}%f‘( 14)

| TOTAL 3t

258.431.700,00
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Camara Municipal das Ilhas

BEMHTHBE

Orcamento ordinario para 1999

—NANFEBRRE

Tabela das despesas

TR

CLASSIFICACAO ECONOMICA
, BHSE
CODIGO |
ot DESIGNACAO
CAP | GRU| ART| N° |ALIN 255
|8 | &) & | H
——-—r——-——_—_———————————
DESPESAS CORRENTES
AR 5 B S
01 00 | 00 | OO PESSOAL
AR
01 01 00 | 00 IRemuneragé‘es certas e permanentes
78 e F= Bk MY
01 01 01 00 Pessoal dos quadros aprovados por Lei
EERERZEEIAR
01 01 01 01 Vencimentos ou honorarios
EER I H
01 01 01 01 01 Cémara Municipal das Ilhas
(Orgdos Municipais)
WBEMTEEE (TBUERR)
01 01 01 01 ] 02 Pessoal (Quadro Privativo)
AR (5 &E)
01 01 01 02 Prémio de antiguidade
FRIEE
01 01 02 | 00 Pessoal além do quadro
AR
01 01 02 01 Remunerag¢des
R
01 | Ol 02 { 02 Prémio de antiguidade
FREY
01 01 03 00 Remuneragdes de pessoal diverso
SFA B
01 01 03 | 01 Remuneragdes
SR
01 01 03 | 02 Prémio de antiguidade
| ' FREE |
01 01 04 I 00 Saléarios do pessoal do quadro
REAARTE
01 01 04 | 01 Salarios
I&
01 01 04 | 02 | Prémio de antiguidade
| ERBE |
01 01 05 | 00 Salarios do pessoal eventual
BRRARTE
01 {01 ]| 05| o1 Salérios 1
I'
01 01 05 | 02 Prémio de antiguidade
FRE®
01 01 06 00 Duplicagdo de vencimentos
BB

PREVISAO

DA
- DESPESA

BRI

2.850.000,00
21.000.000,00

250.000,00

24.000.000,00

75.000,00

600.000,00

30.000,00

1.600.000,00

200.000,00

50.000.000,00
600.000,00

700.000,00
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01

01

Ol

! Ol

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

|

CLASSIFICACAO ECONOMICA

 BEAE
CODIGO
Eus DESIGNACAO
GRU| ART| Ne¢ |ALIN 2
/| %] x| H
01 07 00 GratificagOes certas € permanentes
E T R AR 55
01 09 00 Subsidio de Natal
BT
01 10 00 _Subsidlo de Férias
| {RHARRAS
02 { 00| OO |Remuneracoes acessorias
Bt e A
02 | Ol 00 IGratificagdes varidveis e eventuais
A e SR B 55
02 | 03 00 Horas extraordinarias
| [T
02 { 03 | 00 | 01 | Trabalho extraordinsrio
FER L{E
02 | 03 00 | 02 Trabalho por turnos
BETE
02§ 04 00 Abono para falhas
¥ 52 f8 B
02 | 06 00 Subsidio de residéncia
| EERAL |
02 10 00 | 02 |Subsidio para arrendamento - funcionérios
recrutados no exterior
HEREL - S BEAE
03 ] 00 | 00 Abonos em espécie
EYrsaBh |
03 01 00 Telefones individuais
BAES |
03 | 02 | 00 Alimentag¢do e alojamento - espécie
BAEREE—KY
03 03 00 Vestudrio e Artigos Pessoais- espécie
1
BERREAYS—BY
051 00| 00 Previdéncia social
tEEfle
05 01 00 Subsidio de famflia
K EETRA |
05 { 02 | 00 Abonos diversos - previdéncia social
| sE@E—HEEME
06 | 00 | 00 | Compensacado de encargos '
GBI E
06 03 00 Deslocagdes - compensagdo de encargos
ER— A |
06 | 03 01 Ajudas de custo de embarque
| 2 ThE A
06 | 03 | 02 Ajudas de custo didrias
Speit
06 { 03 03 Outros abonos - compensagdo de encargos
S — S |
Subtotal /EF(01)

e

PREVISAO
DA
DESPESA

HETBASE
1.350.000,00

9.000.000,00

9.500.000,00

10.000,00
:
3.200.000,00
750.000,00 |
100.000,00

8.500.000,00

200.000,00

50.000,00

20.000,00

300.000,00

|
4.400.000,00

1.500.000,00

100.000,00

ki

600.000,00

10.000,00

141.495.000,00
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CLASSIFICACAO ECONOMICA

o BN
CODIGO
b DESIGNACAO
CAP]| GRU[ ART[ Ne [ALIN 218
¥ | M| B x| R
02 00 | 00 | 00 | BENS E SERVICOS
HENFE
02 { 01 | 00 ] 00 |Bens duradouros
it A o
02 01 03 | 00 Material de aquartelamento e alojamento
BEREEHM
02 01 04 | 00 Material de educagdo, cultura e recreio
l HE ~ e EERL
02 01 05 | 00 Material fabril, oficinal e de laboratério
115 - BB RRZER D
02 01 06 | 00 Material honorifico e de representagdo
B BRI
02 01 07 | 00 Equipamento de secretaria
SR B ER R
02 01 08 { 00 Outros bens duradouros
‘ H At A &4
02 | 02 | 00 ] 00 I Bens ndo duradouoros
FEM FH an
02 02§ 01 | 00 Matérias-primas € matérias subsidiérias
| U BBt
02 02 02 | 00 Combustiveis e lubrificantes
| PR A
02 02 04 | 00 Consumos de secretaria
MRS ER IR
02 | 02| 07} 00 l Outros bens n3o duradouros
| HAthFFiid A o
02 02 07 { 00 01 Material de limpeza
R dn
02 02| 07} 00 | 02 Material de pintura e tintas
| Yﬁﬁj ﬂﬂ&ﬁ YEH
02 02| 071 00 03 Material de electricidade
E%EJ , IJD
02 02 | 07| 00 | 04 | Material de jardinagem
E E , Ell:l
02 02 { 07 | 00 05 Material de oficina automoével
REEEEHm
02 02 07 | 00 06 Material de laboratéro
| {‘tﬁii l:ll-'-l
02 02 07 | 00 07 Alimenta¢3o e medicamentos para animatis
| | BhYeae B 2
02 02 07 | 00 08 Diversos
FEIR
02 | 03 ] 00| 00 Aquisi¢cdo de servigos
SR I
02 03 { 01 | 00 Conservagio e aproveitamento de bens
AEZRERFI R
02 03 ] 021 00 Encargos das instalagoes
| A It SR
02 03 02 | 01 | Energia eléctrica
| BE

PREVISAO

DA
DESPESA

HETBASZ

200.000,00
150.000,00
300.000,00

50.000,00

200.000,00

1.000.000,00

2.300.000,00
900.000,00

750.000,00

750.000,00
150.000,00
750.000,00
220.000,00
800.000,00
470.000,00
150.000,00

1.500.000,00

1.000.000,00

3.200.000,00
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T ~ CLASSIFICACAO ECONOMICA |
BHIB PREVISAO
CODIGO ' DA
DESIGNACAO DESPESA
AL 218 B
R
02 03} 02 | 02 Outros encargos das instalagdes
| et HAth &
02 [ 03| 02| 02| 01 [ Agua 1.200.000,00
K&
02 03 |1 02 02| 02 Limpeza 300.000,00
| HRR |
02 03 { 02 | 02 { 03 | Seguranca 2.900.000,00
| R
02 03 | 04 00 |Locacgdo de bens 3.300.000,00
' REHE
02 03 05 | 00 Transportes e comunicagdes J
238 OB
02 03 | 05| Ol Transportes por motivo de licenca especial 700.000,00
TR 3R
02 03 05 02 | Transportes por outros motivos 500.000,00
HAFR R 2565 |
02 ] 03| 05 03 | Outros encargos de transportes e
comunicag¢des 750.000,00
| B RSB Tz KAt &3
02 03 | 06 00 |Representagio 1.000.000,00
L] _ 27 S
02 03 | 07 00 Publicidade e propaganda.
! | EEREM™
02 03 07 00 01 Semana Verde 500.000,00
| B .
02 03 07 00 | 02 Hong Kong Flower Show’ 99 150.000,00
FHIEFBAN
02 | 03 |1 071 00 | O3 Campanhas de sensibilizagédo 450.000,00
| HEEH
02 03 | 07 00 { 04 Publica¢des oficiais 600.000,00
BHETY
02 ! 03 { 08 # 00 Trabalhos especiais diversos
 |BEERITE
02 03 | 08 | 00 | Ol Estudos e projectos | 800.000,00
| W Rt E]
02 03 | 08 ) 00 | 02 | EdigGes e publicagdes 1.000.000,00
] HhR s Y
02 03 1 08 | 00 | O3 Cursos de formagao | 1.000.000,00
HRIERE
02 03 | 08 00 | 04 Manutenc¢do dos espagos ajardinados 1.000.000,00
HICEZRE
02 03 | 08 oo | o5 Outros servigos especializados 6.300.000,00
| . HAH RS |
02 03| 09 | 00 Encargos nio especificados
RINAZ &8 |
02 03 | 09| 00| Ol Semana das Ilhas 1.500.000,00
ﬁ% M &
02 03 09 00 02 | Actividades recreativas e culturais 5.400.000,00
R B3 1S E) |
Subtotal /NG (02) 44.190.000,00
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CLASSIFICACAO ECONOMICA
_ A
CODIGO ]
S DESIGNACAO
CAP[ GRU[ ART| Ne¢ [ALIN 4258
| B | XX
04 | 00 | 00 | 00 TRANSFERENCIAS CORRENTES
RERE
04 | 01 ] 00 [ OO Sector publico
| |[ABE
04 01 02 00 Fundos auténomos
* HiaEEHAK
04 01 02 01 Fundo de Pensdes
‘ BUREESE
04 01 02 | 01 01 Compensagdo de aposentagdo
BAERE
04 01 02 01 02 Compensagdo para sobrevivéncia
| | RIS REE
04 01 05 00 Outras
oA
04 | 02| oo | o0 | Institui¢oes particulares
A
04 03 00 | 00 Particulares
A
04 | 04 | 00 | 00 Exterior
4}t
04 04 | 00| 00 | Ol U.C.C.L.A.
AEERK B AR TR
| Subtotal /N3H(04)
05 00 | 00 | 00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
HAAEE B
05 02 | 00 | 00 Seguros |
| frbx
05 02 01 00 Pessoal
| AR
05 02 1 04} 00 Viaturas I
E¥
05 03 | 00 | 00 Restituicoes
05 04 | 00 | 0O Diversas
REIR
05 04 { 00 | 00 | 01 Compensagdo pela opgdo previstanon®5 do
I artigo 75° do DL n°® 23/95/M de 01.06 L
| ANB—BE23/95MBERE L+ A
| ERRAHERIEL A
05 04 | 00| 00 | 02 | Outras
| FoAth
05 04 | 00 | 00 | 03 otacdo Provisional
| AR
05 04 1 00 | 00 19 | Encargos relativos a contribuigdo para o |
Fundo de Seguranga Social |
' Rt EREEEERC AR
‘ | Subtotal /NETH(05)

-

PREVISAO
DA
DESPESA

HEHHEZ

6.000.000,00

660.000,00
!

2.000.000,00

2.000.000,00

20.000,00

20.000,00

10.700.000,00

© 250.000,00

330.000,00

50.000,00

50.000,00 |

50.000,00 l

416.700,00 |

400.000,00

| |

1.546.700,00



B — 19994E3 15 H HPSEAF AR —— 25—

CLASSIFICACAO ECONOMICA I - ~
_ BEAE PREVISAO
CODIGO | DA
s DESIGNACAO DESPESA
| CAP[ GRU[ ART| Ne [ALIN 418 FRHBASE
M| HF] x| A
| | DESPESAS DE CAPITAL
| RS
07 00 | 00} 00 INVESTIMENTOS i
' B
07 03 | 00 { OO0 Edificios
| , BT |
07 03 00 00 | 01 Remodelacio de edificios camararios 1.500.000,00
| HBUR T S
07 03 00 00 | 02 Constru¢do de edificios oficinais 3.000.000,00
THERELBE
07 03 00 00 | 03 Recuperacio de edificios 2.500.000,00
| RFZER
07 03 00 | 00 | 04 Remodela¢io do Mercado Municipal da 2.500.000,00
Taipa
| DAFTBE SR
| 07 03 00 | 00| O5 Centro de Actividades Culturais 7.000.000,00
ZALTEEIPL
07 i 04 | 00 | 00 \Estradas e pontes
TH B K AGER
07 I 04 | 00| 00 | O1 Repavimentaqao de vias publicas 8.000.000,00
NIEE B
! 07 04 | 00 | 00 | 02 Abertura de trilhos 600.000,00
FSIIRZ B
07 | 06 | 00 | 00 Construcgoes diversas
BHEXR
07 06 00 00 01 Manuten¢ao e beneficiagdo de esgotos 800.000,00
TAEZREREZE
| 07 06 00 00 | 02 Construg¢fo e beneficiagdo de sanitarios
publicos 1.000.000,00
| AR HEREZE
| 07 06 | 00 [ 00 | 03 | Beneficiagao de cemitérios 2.000.000,00
SR BRE
07 06 00 00 | 04 Manuten¢#o e beneficiagdo do Canil
I Municipal 1.500.000,00
BB RERIZRE
07 06 | 00| 00 | O5 Arranjos urbanisticos de rotundas
e arruamentos 7.500.000,00
| ER REREZ S hRATE
07 | 06 | 00 | 00 | 06 | Arranjo urbanistico da zona envolvente do
monumento escultérico da Taipa 3.000.000,00
| - AP AR B A TR -
07 | 06 | 00| 00 | 07 | Melhoramentos urbanisticos 3.200.000,00
I | hfboE F
07 06 | 00} 00 | O8 Construgdo de um muro de protecgdo na Praia
L de Cheoc Van ~ 4.500.000,00
PrEes—REmCBE
07 06 | 00| 00 | 09 Beneficiagdo do Parque de Seac Pai Van 5.000.000,00
| EHRAE AR .
| 07 | 06 | 00 | 00 | 10 | Manutencdo e beneficiagdo de complexos |
desportivos e recrqativos 1.200.000,00
| BERESS ARG RRRERE '



464

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.°11 — 15-3-1999

CLASSIFICACAO ECONOMICA

R o
CODIGO - ]
et DESIGNACAQO
CAP|GRU[ ART| Ne° [ALIN .56
|| )] x| H

|

_——r_————__———
07 | 06 | 00 | 00 11 Manutencao e beneficagdo de parques

e jardins

NEREECRERESE

PREVISAO
DA
DESPESA

FETHY

500.000,00

07 | 06 | 00 l 00 | 12 | Beneficagdo da Barragem de Hac Sa 1.500.000,00
| BWIKE 1Bk
07 06 00 | 00 13 Constru¢io de mirantes 600.000,00
I IRE S
07 06 00 00 14 Obras diversas 1.000.000,00
| | FHTE
07 10 | 00 § 00 Maquinaria e equipamento
B a% B e
07 10 | 00 | 00 | Ol Equipamento de informética 1.500.000,00
REF L
07 10 | 00 | 00 02 Equipamento para parques e jardins 600.000,00
AERICER
! _ Subtotal /NEH(07) 60.500.000,00
TOTAL 5+ 258.431.700,00
Assembleia Municipal das Ithas, Taipa, aos 10 de Novembro —HNANE+— B+ BRZKFEE TR
de 1998. — O Presidente, Joaquim Ribeiro Madeira de Carva- TR E g
Iho. — O Secretario, Eduardo Francisco Tavares. — Os Mem-
bros, Sam Iok Ha — Artur Pereira José Moc — Ho Kam Pui, alis WE - SEERE

Ho Tat Ian — Leung Shiu Kai — Cheok Veng Sang — Yuen Tze

Wing — Cheong U.

—émpo de Pessoal

ARET]

Direcgio e chefia

Técenico superior

R

X9

MW R

L3

Técnico

5201 =

EIKE » BrFée - TRE

Pessoal do quadro
A B

Cargos ¢ carreiras

TRERE

Chefe de Departamento
MR
Chefe de Divisdo

B
Chefe de Sector

A5

|Chefe de Secgdo

EH=

HERER « £E8 » ZEE - [AREXEAER 0

Unidades
Rz
5

9

Técnico superior
=720 S
Médico Veterinirio

N
Técnico superior de informatica

AR BRI R
Intérprete-tradutor
R

Técnico

5%, 1=

Técnico de informatica
RN &
Letrado
XK

Encarmregado

EEA
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Grupo de Pessoal Nivel
AREHR] L
Técnico - profissional 7

HIEEWR

Cargos e carreiras

Bk RE
Adjunto - técnico
533 it 42
Assistente de Relacdes Publicas
CWESRA
Assistente de informética

RAERE

. |

20
y

2

Ajudante de encarregado
BEEHEA

12

Desenhador
HEE
Topégrafo
MRS

Técnico auxiliar

BN 8

Administrativo

1TBRAS

Fiscais

L REA]

Oficial administrativo

TBRXA

Operario e auxiliar

TARBIEA

Operano qualificado
HhEET A

Operério semi-qualificado T

11 *)

PHETA

1 Auxiliar

B

—— % ‘

*) Lugares a extinguir quando vagarem.

B HE BREF T DAEGH

Portaria n.° 83/99/M

de 15 de Marco

Havendo necessidade de alterar os distintivos que identificam
os militarizados investidos nos cargos de comando e direc¢do das
corporagoes e organismos das Forgas de Seguran¢a de Macau;

Nestes termos:

Ao abrigo do disposto no artigo 3.° do Regulamento de Uni-
formes das Forgas de Seguranga de Macau, aprovado pela Porta-
ria n.° 104/95/M, de 10 de Abril, € nos termos da alinea c) don.° 1
do artigo 16.° do Estatuto Organico de Macau, o Encarregado do
Governo determina:

Artigo 1.° Sem prejuizo da observancia do estabelecido no Re-
gulamento de Uniformes das Forgas de Seguranc¢a de Macau,
adiante abreviadamente designado por Regulamento de Unifor-
mes, quanto ao respectivo uso e aplicagao, os distintivos dos mili-
tarizados investidos em cargos de comando e direcgido e gradua-
dos nos termos do artigo 150.° do Estatuto dos Militarizados das
Forcas de Seguranga de Macau, aprovado pelo Decreto-Lel
n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, obedecem as seguintes espe-
cificidades:

a) Os emblemas e distintivos a usar no délman, anoraque, blu-

sdo, camisola de malha, camisa ou saia pré-natal, obedecem & se-
guinte constitui¢io:

(1) Para superintendente-geral do Corpo de Policia de Segu-

ranga Publica (CPSP) e da Policia Maritima e Fiscal (PMF) —
‘emblema com 2 pingalins cruzados dentro de uma coroa de lou-

Total B3} 180 I

@< 58 83/99/M 3

=R+AH

ENE L EEN AR RS EHr R LB S SR RS
R SRR HELA B -

ZERIL

=5 19 R ARG - H 2 104/95/M B2 S8 2 (PR
MBI ) BT HER (HPTEHAER) BHARE—

CRKCTHIZHRE @T

B — BT RESRA BRB+—F =1 H56604
MRS (BFIRZREESLASER]) E—8A &
ZHREBR TFESSRCES(LABERCESRREEUTRE
& (BFREBEET (PR EZRERFIRAT ) (LUT EHH (H
fRAE)) PEBESCERERZIHE

) ESWIVINE - BEW=IE - LK -~ BEY - HER
ZiEE LERACBERIRSRZ AT REEK -

1) BB (CPSP) RABRER (PMF) 2B
| mEvER—EERIEAAE - BRRARS

—
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1os ¢ 4 estrelas de 6 pontas, com as siglas «CPSP» e «<PMF», FREAHERCHMERE  ~NAEFRIFHE
respectivamente, ao centro, aplicados sobre uma platina de cor “CPSP” B “PMF” W% MiE&RINEARHE

vermelha, de acordo com a disposi¢ao e dimensdes indicadas na
figura 1 do anexo ao presente diploma e do qual faz parte inte-

PEERABBEL B MERRTURRE

grante; A RRER S M2 B — P
(2) Para chefe-mor do Corpo de Bombeiros (CB), emblema 2) 1HBAEE (CB) ZHPH#EEE < BRns — B K T HE,
com uma tocha e 2 machadinhos cruzados de configurag¢io igual % BEeEESERERNZHE (FREE) e

ao representado na figura 67 do Anexo M/18 ao Regulamento de
Uniformes, dentro de uma coroa de louros € 4 turbinas, aplicados

M/18 BATHEmEHER L — B XER R ER X/

sobre uma platina de cor vermelha, de acordo com a disposigio 7 MERRERSRIBERIaBEL  F&
e dimensoes indicadas na figura 1 do anexo ao presente diploma; | - 5B B R aA i & B —FfT

(3) Para superintendente do Corpo de Policia de Seguranga Pu- 3) B EEE (CPSP) BAK%REER (PMF) ZEI%
blica (C_PSP)-e da Policia Maritima e Fiscal (PMF) — emblema SEmEs s imeE_ mmn SEAAE » EACE R
com 2 pingalins cruzados dentro de uma coroa de louros e 3 es- |
trelas de 6 pontas, com as siglas «CPSP» € «PMF», respectiva- ERREARERCHEGEE - ~ARPRIHE
mente, ao centro, aplicados sobre uma platina de cor vermelha, “CPSP” B “PMF” % r MBERR=EAAE
de acordo com a disposicao e dimensoes indicadas na figura 2 do _ .

PO a YEENTRER L | S HE kR HIA%R

anexo ao presente diploma;

it B — P

(4) Para chefe-mor adjunto do Corpo de Bombeiros (CB), em- ‘ - .. B
blema com uma tocha e 2 machadinhos cruzados de configura¢ao 4) HB5B (CB) ZEEME I Eess— E# k=

igual ao representado na figura 67 do Anexo M/18 ao Regulamen- WG BRERESEREARZE (HREE) I
to de Uniformes, dentro de uma coroa de louros ¢ 3 turbinas, M8 - E AT AR — Ik B R S/

aplicados sobre uma platina de cor vermelha, de acordo com a )
disposicdo e dimensdes indicadas na figura 2 do anexo ao presen- 7 MERE =—EARIEERLBBEL | 58

11}

te diploma; 2 HB R R AR 2 B FR o
b) E eliminado o distintivo de gola e lapela representado na b) Bui { GIRHZ= ) MEMISE A+ = JEEES -
figura 63 do Anexo M/18 ao Regulamento de Uniformes, passan- U S b A LT B i F G E A TR (B E -

do aquele a que se refere a figura 64 do mesmo anexo a ser exten- ~ B _ __ -
sivo a comandantes e segundos-comandantes, directores € sub- BifRR /BIBR - BRR /AR IkEIRK/8lFEK -

directores; c) {EIERHE) B+ =1Faaa T+ ccc X ddd TBFTIE

¢) O uso do distintivo a que se refere o nimero anterior € dis- Z AR ARG A _EsFriE RS -

d igos de unif feridos nas alf , - |
Do et 1o o oo o almess s ccc) O KIS 2R M 2 AR » FIRNA%
SRE R kSRER BREE - BREGRZ SRS

~ d) A pala do boné tem a configuragao representada na figura 3 £ o
do anexo ao presente diploma, sendo que os motivos de decora- -
¢do sdo prateados para o CPSP e PMF e dourados para o CB. B E—AEERATRZ HERER -

Artigo 2.° O presente diploma entra vigor no dia seguinte ao

da sua publicaggo. — U AE=Z A+ HREMET

Governo de Macau, aos 10 de Marg¢o de 1999.
e g/ ]

Publique-se.

O Encarregado do Governo, Vitor Rodrigues Pessoa. | SEAE BHZ
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Anexo a Portaria n.° 83/99/M, de 15 de Marco

Superintendente-Geral/Chefe-mor

=B+HA B 83/99/M SN S ZHH4E:
B ES 1 PG HRES

11.%en

Figura 1

o

—r——

Superintendente/Chefe-mor adjunto
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Figura 2
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Os elementos figurativos e respectivas inscricoes sdo os que correspondem a cada uma das Corporacoes
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Figura 3
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GABINETE DO GOVERNADOR

Despacho n.” 40/GM/99

O Instituto de Habitacao de Macau tem actualmente no seu
patrimé6nio habita¢des disponiveis, resultantes de contrapartidas
de contratos de desenvolvimento para a habitagdo, em nimero
muito superior as necessidades para atribuicdao por arrendamen-
to as familias de fracos recursos econémicos que o pretendam e
retinam as condi¢des para tal.

Por outro lado, o mimero de candidatos ao concurso para aqui-
sicdo de habitagdo econémica e que se encontram em lista orde-
nada de espera, aguardando a compra de uma habitag¢do cons-
truida no ambito do regime dos contratos de desenvolvimento
para a habitacao, € muito superior ao nimero de habitagdes que
se preve construir nos préximos anos.

O Decreto-Lei n.° 4/99/M, de 1 de Fevereiro, velo permitir uma
maior flexibilidade na forma de atribui¢ao destas habitagdes, por
forma a que estas possam ser destinadas ao arrendamento ou a
venda conforme as necessidades e a procura de cada momento.

Considerando que, no mercado, ndo existem para venda habi-
tagdes construidas ao abrigo do Decreto-Lei n.° 13/93/M, de 12
de Abril, concluidas ou em construgdo, em nimero suficiente
para cobrir a procura;

Ao abrigo do disposto no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 4/99/M,
de 1 de Fevereiro, o Encarregado do Governo determina:

1. Fica o Instituto de Habitagio de Macau autorizado a vender
as habitagdes dos empreendimentos referidos no n.° 2 aos candi-
datos habilitados em concurso de acesso a compra de habitagoes
construidas no regime de contrato de desenvolvimento para a
habitagdo, regulamentado pelo Decreto-Lei n.° 26/95/M, de 26
de Junho.

2. As habitagbes que podem ser vendidas aqueles agregados
sd0 as resultantes de contrapartidas dos seguintes contratos de

desenvolvimento para habitagao:

MEBRLE

#x  58 40/GM/99 5

&[E)[E

ERBMERAREREEESR REBEUNEERERN
- HEEEBHIUEE A E TREFFEA SR RNER
REFRTHRE °

5—A0E ' EREBRIRBFEERCAGFIERREEC
REBEFERREEAN  EABEBHRKRBFERTREEENE
5.

—A—HEAOMBELSHHEZEFEENSTE  EH TRE
EAR  BREIEFEEERRERRKMREHESA K
M -

SRS+ BB 1M S REHE Y FE - T#
EBRRERY - EMBRIERETEER ;

AR — B — H 4/99/M S S B tErHE - T

— - M EREHEE —HERREEECEFE TR
RIEEAH 1+ AHE605MIES T EEERRGHFIE TH

EHNERERNESEREREA

= THRBRSRAF EERETETEMEE ;
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a) Contrato de concessdao dos quarteirdes E e J dos Novos
Aterros da Areia Preta 2 Companhia de Construgio e Investi-
mento Predial San Kin Wa, Limitada;

b) Contrato de concessido do lote PS3 do Patane Sul 4 socieda-
de GH — Empreendimentos Imobilidrios, Limitada;

c) Contrato de concessdo do lote 4 da Estrada Marginal do
Hipédromo a Companhia de Investimento Predial Tin Ho, Limi-
tada;

d) Contrato de concessdo dos lotes HB e HC do Bairro do
Hipédromo a Companhia de Investimento e Fomento Predial
Nam Pou, Limitada;

e) Contrato de concessao de dois terrenos situados entre a Rua
Norte do Canal das Hortas e a Rua da Fabnca a Fundagdo Onente;

f) Contrato de concessdao de um terreno situado junto ao cru-
zamento da Estrada Marginal da Areia Preta com a Avenida do
Nordeste, 23 Empresa de Construg¢iao ¢ Fomento Predial Nam
Fong, Limitada;

g) Contrato de concessao de um terreno na Estrada Marginal
da Iltha Verde a So1 Cheong — Companhia de Construgdo ¢ In-
vestimento, Limitada.

3. O prego de venda das habitagdes € o seguinte:

a) Habitagoes referidas na alinea a) do niimero anterior:
T2 — MOP 170 500,00

b) Habitacdes referidas na alinea b) do nimero antenor:
T1 — MOP 139 522,00
T2 — MOP 176 455,00
T3 — MOP 210 310,00

¢) Habitagdes referidas na alinea ¢) do nimero anterior:

MOP 3 443,00 por metro quadrado de 4rea bruta de construgao
para as habita¢oes da categoria «B»;

d) Habitagoes referidas na alinea d) do nimero anterior:
T2 — MOP 182 039,00

e) Habitagdes referida;s na alinea e) do niimero anterior:
T2 — MOP 179 682,00
T3 — MOP 202 142,00
T4 — MOP 224 602,00

f) Habitagoes referidas na alinea f) do niimero anterior:
T2 — MOP 184 500,00
T3 — MOP 206 200,00

g) HabitagOes referidas na alinea g) do nimero anterior:
T1 — MOP 135 729,00

T2 — MOP 162 880,00

a) HaHmBEERERRARAFCRVBHIEBEE
RIAEEBRER

b) HiASENER AR T2 WA PS3 HIERZ &
[ ;

o) HHFMHERAERA T S SEEERE T
B AT

d) HEEEEREARAT L SHE HB R HCHE
ZaTH ;

e) HRTHES G BB TG AR
Bz &1

f) HAEABRERBMERRATZEDEEERN
LRI B A — B S[E]

g) i ERRERRAFZENEE SRR
Beal -

= BRZEFWT -

a) ERaIBFriaFE ¢
— T2 —#8['9%170,500.00

b) LHbIEFIERER ¢

Tl —&F7%5139,522.00
— T2 —#F3#176,455.00
— T3 —#F9%210,310.00
¢) LK cIRFERRE -
— BEREE - SV AKEEERRHEEITHE3,443.00

d) EXAIEFRIEEE ¢

— T2 —#8F9%5182,039.00

¢) EeHFERE

T2 — P %£179,682.00
— T3 —EEF5%202,142.00

— T4 —#877%5224,602.00

f) EKIRFEFE

T2 —#4F7%184,500.00

— T3 —#8F7%4206,200.00

g) L gEAIEREE -

Tl —#&FI%135,729.00

— T2 —#8F7%162,880.00
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4. As condigGes de pagamento do prego das habitagdes sdo as s ERZAZEAFRMT
seguintes:

—BEAIRESRETBARBEEI =1

30% do prego na data da assinatura do contrato-promessa de

compra e venda; — AKEHREESZAT

60% do prego na data da ocupagido da habitagio;

—HEA/ESER T HIBEE T -
10% do pre¢o na data da celebragdo da escritura de compra e
venda. /i /N ]
Publique-se. — :
—ANNEZANBREFIREERAE
Gabinete do Governador, em Macau, aos 9 de Margo de 1999.
— O Encarregado do Governo, Vitor Rodrigues Pessoa. HEAE BH%

Imprensa Oficial de Macau
R B AE ep Bl E
PRECO DESTE NUMERO $ 96,00
SEMRBRNAL+TATIE




