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3. A atribuigéo do subsidio imp6e 4 entidade patronal a obri-
gacio de assegurar ao trabalhador admitido todo o apoio neces-
sdrio para a respectiva adaptagdo ao posto de trabalho.

4. As candidaturas s3o dirigidas ao FSS, mediante formuléario
proéprio devidamente preenchido.

5. No caso de cessagdo ou deniincia da relagdo de trabalho, ca-
duca o direito da entidade beneficidria a0 pagamento das presta-
¢des do subsidio a partir da data da respectiva ocorréncia.

Artigo 8°
'(Encargos)

Os encargos decorrentes da atribui¢io dos subsidios serdo ex-
clusivamente suportados pela rubrica do orgamento privativo do
Fundo de Seguranga Social relativa 2 verba referida no artigo 1.°
do presente regulamento.

Artigo 9.°
(Disposicoes finais)

Decorridos seis meses de vigéncia do presente regulamento e
no prazo méximo de 30 dias a contar do termo destes, ao Conse-
lho de Administragdo do Fundo de Seguranga Social compete,
ouvida a Direcgio de Servigos de Trabalho e Emprego, elaborar
€ apresentar um relatério respeitante aos apoios e incentivos atri-
buidos, bem como propor ao Governador, obtido o parecer do
Conselho Permanente de Concertagao Social, a adop¢io de me-
didas complementares.

Despacho n.° 55/GM/98

Com o objectivo de contribuir para a dinamizag¢do da econo-
mia de Macau, considera-se oportuno langar um «Programa-Piloto
de Apoio ao Surgimento de Novos Empresérios» no intuito de
proporcionar condigoes facilitadoras ao aparecimento de novos
empresarios, traduzidas no apoio multifacetado ao langamento
das respectivas iniciativas empresariais.

Este Programa pretende identificar pessoas com apeténcia e
potencialidades para a vida empresarial e apoiar a concretizagio
dessas potencialidades, através da criagio de novas empresas, que
reforcem e diversifiquem o tecido produtivo do Territério.

A partir da avaliagdo e ponderagio dos resultados deste Pro-
grama-Piloto, pretende-se, posteriormente, forrnular recomenda-
¢oes que fundamentem uma decisdo quanto 4 adopgao de um
Programa continuo.

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pela alinea ¢) do n.° 1 do artigo
16.° do Estatuto Organico de Macau, o Governador manda:

E aprovado o Regulamento do «Programa-Piloto de Apoio ao
Surgimento de Novos Empresérios», anexo ao presente despa-
cho e que dele faz parte integrante.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 7 de Julho de 1998.
— O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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ANEXO

Regulamento do «Programa-Piloto de Apoio ao Surgimento
de Novos Empresirios» no territério de Macau

CAPITULO1
Disposicoes gerais
Artigo 1.°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece o «Programa-Piloto de
Apoio ao Surgimento de Novos Empresarios», adiante designa-
do abreviadamente por Programa.

Artigo 2.°
(Fases do Programa)

O Programa desenvolve-se segundo as seguintes fases:
a) Concurso de ideias;
b) Acgido de formagdo em técnicas empresariais;

¢) Apoio a implementaciio dos projectos empresariais.
Artigo 3.°
(Calendarizacio)

1. A formalizacao das candidaturas de acesso ao Programa deve
ser efectuada no periodo de 15 de Julho de 1998 a 15 de Setem-
bro de 1998.

2. A calendarizagio das etapas subsequentes € fixada pela Co-
missdao Executiva e notificada pessoalmente aos candidatos.

Artigo 4.°
(Comissao de Honra)

Com o objectivo de avalizar o interesse do Programa e das can-
didaturas que venham a ser seleccionadas, é constituida uma
Comissdo de Honra, presidida pelo Secretario-Adjunto para a
Coordenagio Econémica, e que integra os presidentes das seguin-
tes entidades:

a) Associagdo Comercial de Macau;

b) Associagdo de Bancos de Macau;

c) Associagio Industrial 'dc Macau;

d) Associagio de Exportadores e Importadores;

e) Associagdo dos Industriais de Tecelagem e Fiagio;

f) Centro de Produtividade e Transferéncia de Tecnologia de
Macau;

g) «Macau Juniors Chamber».
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Artigo 5.°
(Comissdo Executiva)

A fim de assegurar a coordenagio e o desenvolvimento do Pro-
grama e efectuar a avaliagdo dos projectos admitidos 4 fase final
¢ criada uma Comissdo Executiva que integra representantes do
Gabinete do Secretdrio-Adjunto para a Coordenagio Econémi-
ca e um representante de cada uma das seguintes entidades pro-
motoras:

a) Instituto de Promogéo do Comércio e do Investimento de
Macau (IPIM);

b) Centro de Produtividade e Transferéncia de Tecnologia de
Macau (CPTTM);

¢) Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comercializagio
(FDIC);

d) Sociedade do Parque Industrial da Concérdia (SPIC).
Artigo 6.°
(Jiiri de Avaliaciio Inicial)

1. Ao Jiiri de Avaliagio Inicial compete efectuar a selecgiio dos
candidatos ao programa que transitam para a fase de formagio
em técnicas empresariais.

2. O Jiri de Avaliagao Inicial € constituido por decisdo da Co-
missdo Executiva e integra:

a) Um representante da prépria Comissio;
b) Um representante do IPIM;
¢) Um representante do CPTTM;

d) O coordenador da acgio de formagio em técnicas empresa-
riais.

3. Os membros do Jiiri estdo impedidos de participar na avalia-
¢do de ideias formuladas por candidatos a que estejam ligados

por relagdes de parentesco ou afinidade em qualquer grau da Ii-
nha recta ou até ao terceiro grau, inclusive, da linha colateral.

4. No caso referido no niimero anterior:

a) O presidente do jiiri € substituido pelo vogal efectivo desig-
nado para o efeito;

b) Os vogais sio substituidos pelos vogais suplentes, indicados
para o efeito.

Artigo 7.°
(diri de Avaliagiio e Selecgio de Projectos)
1. Ao Jiri de Avaliaggo e Selecgio de Projectos compete a ava-
liagao dos projectos empresariais apresentados e efectuar a se-

lec¢do dos candidatos admitidos a fase de implementagéo dos
projectos.

2. O Jiiri de Avaliagdo e Selec¢do de Projectos € constituido
pelos elementos que integram a Comissdo Executiva referida no
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artigo 5.°, podendo integrar, ainda, entidades ou personalidades
de reconhecida competéncia de acordo com a especificidade das
candidaturas, a convidar pela Comissdo Executiva.

3. Ao Jiri de Avaliag@o e Selecgdo de Projectos € correspon-
dentemente aplicdvel o disposto nos n.* 3 e 4 do artigo anterior.

Artigo 8.°
(Encargos)

Os encargos decorrentes do Programa sao suportados pelos
orcamentos do IPIM, CPTTM e FDIC, de acordo com a sua par-
ticipag@o no Programa.

CAPITULOII
Acesso ao Programa
Artigo 9.°
(Requisitos)

Podem candidatar-se ao Programa pessoas singulares, a titulo
individual ou em associagio, que:

a) Residam no Territério;

b) Tenham idade compreendida entre os 18 anos e os 40 anos,
inclusive, a data da candidatura;

l ¢) Néo exergam actividade empresarial actjva;

d) Dominem a lingua portuguesa ou chinesa e tenham conhe-

J cimentos de lingua inglesa;

) Ndo sejam trabalhadores das entidades promotoras.
Artigo 10.°
(Processo de candidatura)

1. A candidatura ao Programa deve ser formalizada através da
apresentagio, no IPIM, do Formuldrio de Candidatura, em ane-
x0 ao presente Regulamento, devidamente preenchido numa das
linguas oficiais.

2. O Formuldrio pode ser igualmente remetido pelo correio,
sob registo e com aviso de recepgio, desde que dé entrada nos

correios até A data limite do concurso.

3. Ap6s a recepgio do Formuldrio de Candidatura o IPIM pode
solicitar aos concorrentes esclarecimentos complementares.

CAPITULO 111
Concurso de ideias
Artigo 11.°

(Acesso)

Podem aceder  fase do concurso de ideias os candidatos admi-
tidos ao Programa que tenham apresentado uma ideia de projec-
to empresarial nas dreas industrial, comercial ou de servigos.
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Artigo 12.°

(Critérios de selecgio das ideias)

Na avaliagdo das ideias de projecto empresarial o Jiri de Ava-
liagdo Inicial valoriza especialmente aquelas que:

a) Possam contribuir para o desenvolvimento do sector dos ser-
vigos, independentemente da natureza dos mesmos;

b) Possam contribuir para a diversificagdo dos sectores econé-
micos do Territério; ' '

¢) Impliquem, predominantemente, a utilizagdo de novas tec-
nologias;

d) Tenham em vista actividades ndo-poluentes;

¢) Nio dependam da utilizagio de mao-de-obra intensiva.
CAPITULO IV
Accio de formacdo em técnicas emprésariais
Artigo 13.°

(Acesso)

1. Sdo admitidos a fase da acgdo de formacéo em técnicas em-
presariais os promotores das ideias seleccionadas pelo Jiri de Ava-
liagdo Inicial.

2. No caso de serem seleccionadas candidaturas em associagéo,
o0 acesso 2 frequéncia da acgdo de formacéo € limitada a trés ele-
mentos por candidatura.

3. A fase de acgio de formagdo pode ndo ser realizada caso
ndo se registe um numero suficiente de candidaturas selecciona-
das.

Artigo 14.°

(Hor:rio e gratuitidade)

A frequéncia da acg¢do de formagao ¢ efectuada em horario
poés-laboral e é gratuita para os candidatos seleccionados.
N

Artigo 15.°
(Organizaciio e lingua de trabalho)

1. A acgdo de formagio é organizada pelo CPTTM, incidindo
fundamentalmente sobre os aspectos relacionados com a criagdo
e gestdo de empresas.

2. A lingua veicular € a chinesa, com parte da documentagio
de apoio em lingua inglesa, mas, aos promotores das ideias selec-
cionados de lingua materna portuguesa, que nio dominem a lin-
gua chinesa, poder4 vir a ser dada formag@o alternativa.

3. No decurso da acgo de formagio os candidatos sdo apoia-
dos na elaboragdo dos respectivos projectos empresariais.
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Artigo 16.°
(Certificado de frequéncia)

Aos candidatos que concluam a acgdo de formagio € atribuido
o respectivo certificado de frequéncia desde que tenham:

a) Frequentado pelo menos 80% dos médulos de formacio;

b) Demonstrado empenhamento na entrega de todos os testes,
questiondrios e trabathos;

¢) Produzido, com aproveitamento, um Projecto Empresarial,
quer este seja, ou ndo, seleccionado para a passagem a fase de im-
plementagdo.

Artigo 17.°

(Critérios de seleccio dos projectos)

Na selecgdo dos projectos empresariais a admitir a fase de im-
plementagio, o Juri de Avaliagio e Selecgiio de Projectos classi-
fica o interesse dos mesmos tendo em conta, designadamente:

a) A adequagio/compatibilizagao do projecto aos interesses
gerais do Territé6rio;

b) As caracteristicas de inovagio que o projecto contém;

¢) Os riscos de natureza técnica, tecnolégica e de mercado que
possam condicionar o sucesso da iniciativa;

d) O grau de comprometimento dos candidatos aferido, desig-

nadamente, pelo nivel de afectagio de capitais préprios 2 realiza-

¢do do projecto;

e€) As referéncias profissionais ou académicas dos candidatos.

CAPITULOV

Implementaciio do projecto empresarial

Artigo 18°

(Acesso)

S3o admitidos a fase de implementa¢do do projecto empresa-
rial os candidatos que:

a) Tenham obtido o certificado de frequéncia da ac¢éo em téc-
nicas empresariais; -
b) Virem o respectivo projecto seleccionado para o efeito, pelo

Jdri de Avaliagio e Selecgdo de Projectos; e

c) Manifestarem expressa e inequivocamente o conhecimento
e aceitagdo das obrigagGes e condigSes decorrentes do presente
Regulamento.

Artigo 19.°
(Apoios a implementagiio dos projectos)

1. Os candidatos responséveis pelos projectos empresariais se-
leccionados tém direito a aceder a um apoio financeiro, sob a
forma de subsidio a fundo perdido, disponibilizado pelo FDIC.

2. Dependendo das caracteristicas do projecto ¢ das disponibi-
lidades das entidades promotoras, os candidatos referidos no ni-
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mero anterior podem ainda aceder a uma incubadora de empre-
sas, que fornece os espagos e o0s servigos necessarios, entre os quais
os de apoio de secretariado e de comunicagdes.

Artigo 20.°
(Apoio financeiro)

1. O apoio financeiro referido no n.° 1 do artigo anterior cor-
responde a 50% do valor total das despesas elegiveis do projecto,
até ao limite de 500 000,00 patacas.

2. O apoio € pago em trés parcelas, nos seguintes termos:

a) A primeira parcela, correspondente a 30% do valor do sub-
sidio, € concedida no inicio da execugdo do projecto, consideran-
do-se como inicio da execugdo do projecto a data da primeira
factura imputével ao projecto e referente a despesa elegivel;

b) A segunda parcela, correspondente a 40% do valor do sub-
sidio, € concedida apds apresentagdo dos documentos comprova-
tivos de despesas que representem 50% do total previsto de des-
pesas elegiveis;

¢) A terceira parcela, correspondente aos restantes 30% do va-
lor do subsidio, € concedida apés a avaliagZo final do projecto, me-
diante a apresenta¢do de documentos comprovativos.

Artigo 21.°

(Despesas elegiveis e inelegiveis)

1. Para efeitos do artigo anterior, consideram-se despesas ele-
giveis as despesas com bens e servigos necessirios a boa execu-
¢do do projecto.

2. Salvo justificagdo fundamentada nos termos do préprio pro-
jecto, presumem-se inelegiveis as despesas que se traduzam em
meras liberalidades e as efectuadas com a aquisi¢do de automé6-
veis ligeiros de passageiros ou de bens em estado de uso.

CAPITULO VI

Obrigacdes, acompanhamento e controlo
\

Artigo 22.°
(Obrigagoes do candidato)
Os candidatos do Programa que beneficiarem do apoio finan-
ceiro concedido nos termos do capitulo anterior estdo obrigados,

durante o calenddrio estabelecido para a implementagéo do pro-
jecto, a: :

a) Instituir um adequado sistema de registos contabilisticos da
empresa;

b) Cumprir os deveres fiscais inerentes 2 actividade;

¢) Requerer as autorizagdes administrativas, licengas ou titu-
los de idéntica natureza que forem necessérios ao exercicio da
actividade;

d) Promover os registos previstos na lei comercial;

¢) Cumprir os objectivos constantes do projecto e executi-lo
no prazo previsto;
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f) Disponibilizar 8 Comissdo Executiva os elementos necessa-
rios ao acompanhamento do projecto e comunicar-lhe qualquer
alteragdo ou ocorréncia que ponha em causa os pressupostos re-
lativos s condigdes em que o projecto foi seleccionado, bem como
a sua execugio;

g) Nao ceder, locar, alienar ou por qualquer modo onerar, no
todo ou em parte, sem autorizagao prévia do Secretdrio-Adjunto
para a Coordenag@o Econémica, quer a gestdo, quer os bens ad-
quiridos para a execugiio do projecto até 2 anos apds a respectiva
concretizagdo.

Artigo 23.°
~ (Avaliacdo final)

A implementagdo do projecto € avaliada, no final do periodo
fixado para o efeito, pela Comissao Executiva, que deve assina-
lar, em especial:

a) O grau de realizagio do projecto e em que medida este atin-
giu os objectivos estabelecidos;

b) O cumprimento das obrigag¢des estabelecidas no artigo an-
terior.

Artigo 24.°

(Incumprimento)

1. O incumprimento de qualquer das obriga¢des previstas no
artigo 22.°, por facto imputével ao candidato, tem por consequén-
cia a reposi¢ao do montante recebido a titulo de subsidio.

2. A reposigio é determinada por despacho do Secretério-Ad-
junto para a Coordenagio Econémica, com base na avaliagao fi-
nal produzida pela Comissao Executiva.

CAPITULO VII

Disposicoes finais

Artigo 25.°
(Dhividas)

As dividas suscitadas na aplicagdo do presente Regulamento
ou eventuais reclamagdes emergentes do concurso sio esclarecidas
¢ resolvidas pela Comissdao Executiva, cabendo recurso definiti-
vo para o Secretirio-Adjunto para a Coordenagido Econémica.

Artigo 26.°
(Sigilo)

As diversas entidades e pessoas envolvidas no Programa estao
obrigadas a guardar segredo profissional relativamente ao con-
teddo e tramitagio das candidaturas.
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Concurso de Ideias

£ ¥ ¥ A b I
FORMULARIO DE CANDIDATURA

A&

O Designagio da Ideia & &4 4

O Identificagiio dos Promotores 23 & %

O Pontos fortes da ideia (principais razdes que suportam a concretiza¢io da ideia)

ELhEE (RETRER/NERIHN)

O Pontos fracos da ideia (maiores dificuldades com que se defronta a concretizagio da

ideia) ELeHL (EXELEZDHNRABE)
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O Historial daideia EAF &

O Descrigio dos produtos e/ou servigos Z & & /% ABA 0

- '.-.'-‘4-._5,-.,- N I

O Tipologia da empresa a constituir (em nome individual, sociedade por quotas, etc.)
HRELEZIBY (RBEASARXNLE > 4£%8) '
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O Constituicdo da equipa gestora prevista, referindo as funcdes, responsabilidades e
‘curriculum de cada um dos promotores

TEREOHR L& a0RKE - TEAME

O Tecnologia necessaria ao funcionamento da empresa (fontes e condi¢des de acesso)

L¥EAMEEST (REHRBREGES)

O Previsdao de Mercado (incluindo perspectivas de internacionalizag¢io) '
wHAE (LEERLHNR)
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O Estimativa do capital necessdrio 31/ & F A&

O Estimativa do niimero de empregados ao fim do: 3 £ &g E# B

O  Instalagio da empresa X E

O Caso necessite instalar a empresa num terreno explicite as razdes que impedem a sua
instala¢io num piso industrial

EREIBILE FRNACEFAERETEATANER
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O Servigos desejados (os que gostaria que lhe fossem facultados na Incubadora)
A ERREs (A AR K8 F TS AT B 0RA)

O Principais razdes de inser¢do na Incubadora (por ordem decrescente de prioridade)

BABERRFTIAIHERRE (RATEHEFE—RHA)

Data B #j:

Assinatura do 1° Promotor % — {4 % &Z%F:
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MANIFESTACAO DE INTERESSE E ACEITACAO DAS CONDICOES
2 ¢ B AR T A5 F = AR
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Declaro conhecer e aceitar as seguintes condigdes:
ANGESLART o A AR AR BR B AR T 4

1. Seré salvaguardada a confidencialidade das ideias submetidas a concurso, mas os promotores
aceitam a sua divulgagdo ao Jiri de Avaliagdo e o seu manuseamento para efeitos de
processamento administrativo.

ERTHFHE MG URITEEF EHREN  MASKEERBRBHEE -

2. Este concurso ndo € a inica via que podera ser utilizada para instalar empresas na Incubadora.
SRR R E AL ERFT IS PRI E N E—RE -

3. Das decisoes do Juri de Avaliagdo ndo havera recurso.
AT A B AR R R T L3R -

4. A Acgédo de Formagdo em Empresariado podera nao ser realizada se ndo houver um nimero
suficiente de ideias seleccionadas.

FRENHFFEESHARR  PETBIRBHBF MR -

Data B #j :

Assinatura %% :




