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GOVERNO DE MACAU

Decreto-Lei n.° 34/93/M

de 12 de Julho

Constitui preocupagio constante da Administragio do Ter-
ritério a defesa e promogao da saiide e bem-estar da populagéo,
de forma a garantir-lhe boas condigdes de vida e de trabalho.

E nesse contexto que o rufdo ocupacional deve ser combatido
como um mal que pode produzir efeitos nefastos nos trabalha-
dores, tanto a nivel ffsico como psiquico, com reflexos inevita-
veis na rentabilidade do trabalho.

Para alémdas entidades privadas e ptiblicas justifica-se, assim,
estender o dmbito de aplicag@o do presente diploma 2 prépria
Administracdo Piblica, por se entender que os respectivos tra-
balhadores devem beneficiar das condigdes de trabalho aplicé-
veis aos demais.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Permanente de Concertagdo Social;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Orgéanico de Macau, para valer como lei noterritério de
Macau, o seguinte:

CAPITULO1

Disposicbes gerais

Artigo 1.°

(Objecto)

O presente diploma tem por objecto a protecgéo da saide dos
trabalhadores face aos riscos derivados da sua exposigdo ao
rufdo durante o trabalho.

Artigo 2.°

(Ambito de aplicacio)

1. O presente diploma aplica-se aos trabalhadores em geral,
nomeadamente aos trabalhadores da Administragdo Piblica,
municfpios, institutos piblicos e demais pessoas colectivas de
direito piblico, e aos respectivos empregadores.

2. Opresente diploma néo é aplicdvel a actividades da fungdo
piblica cujo exercicio seja condicionado por critérios de segu-
ran¢a ou emergéncia, sem prejufzo da adopgio de medidas que
garantam, no maximo possivel, a saide dos respectivos traba-
lhadores.

Artigo 3.°

(Termos técnicos)

A defini¢do dos termos técnicos empregues neste diploma
consta do anexo 1.

Artigo 4.°

(Regras gerais de prevengiio)

A prevengdo do risco de surdez provocada pelo rufdo implica
a adopg¢do das seguintes regras:

a) Evitar o risco, promovendo a informagio e a formagio;
b) Avaliar a exposicdo ao ruido que ndo possa ser evitado;

¢) Combater o ruido na sua fonte ou origem, actuando sobre
a concepgdo do processo produtivo, o estudo dos postos de
trabalho, aselecgdo dosequipamentos de trabalthoea organizagdo
e os métodos de trabalho;

d) Privilegiar as medidas de protecgdo colectiva sobre as
medidas complementares de protecgdo individual.

CAPITULO 11

Deveres gerais

Artigo 5.°

(Deveres dos empregadores)

Sao deveres dos empregadores:

a) Avaliar a exposigio dos trabalhadores ao ruido com vista
a determinar se se superam os limites ou niveis estabelecidos no
presente diploma e aplicar, caso necessdrio, as medidas preven-
tivas adequadas a cada situagéo;

b) Reduzir ao nfvel mais baixo, técnica e razoavelmente
possivel, os riscos derivados da exposicdo ao rufdo, tendo em
conta a evolugdo da técnica e a disponibilidade de medidas de
controlo do rufdo, particularmente na sua origem, aplicéveis as
instalagdes e equipamentos existentes;

¢) Informar e, se for caso disso, formar os trabalhadores, em
especial os admitidos pela primeira vez ou transferidos de outros
postos de trabalho, sobre as medidas preventivas aplicadas ou a
pOr em prética;

d) Prestar idénticas informages 2s referidas na alfnea ante-
rior aos representantes dos trabalhadores e, quando as houver,
as comissdes de higiene e seguranga;

¢) Assegurar o cumprimento rigoroso das normas especificas
estabelecidas neste diploma.
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Artigo 6.°

.

(Deveres dos trabalhadores)

Sio deveres dos trabalhadores:

a) Cooperarno desenvolvimento das avaliagdes da exposi¢do
ao rufdo previstas neste diploma;

b) Informar-se sobre os resultados das avaliagdes, procuran-
do solicitar os esclarecimentos necessirios para a melhor com-
preensdo do seu significado;

¢) Informar-se sobre as medidas preventivas adoptadas ou a
adoptar, face aos resultados das avaliagdes;

d) Cumprir rigorosamente as normas € instrugdes emitidas
pelo empregador sobre a protecgio da funglo auditiva;

e) Comunicar imediatamente ao seu superior hierdrquico
quaisquer deficiéncias ou avarias de que se aperceba, respecti-
vamente, nosistema de protecgdo ou no equipamento de controlo
do ruido; :

) Usar correctamente os protectores auditivos postos a sua
disposicdo e, quando for caso disso, zelar pelo seu bom estado de
conservagao.

CAPITULO III

Situacdes de risco e niveis de exposiciao

Artigo 7.°

(Situagdes de risco)

Podem estar sujeitos ao risco de contrairem hipoacusia ou
surdez provocada pelo rufdo os trabalhadores, entre outras, das
seguintes actividades:

a) Serragio e trabalho mecénico;

b) Operagdes de bobinagem, de fiagdo ou de tecelagem de
fibras téxteis;

¢) Fabrico de produtos de cordoaria;

d) Fabrico de cartdo para embalagens;
€) Impressdo de papel ou de cartdo;

) Engarrafamento industrial de bebidas;

g) Operagoes realizadas com prensas para trabalho de metais
ou de plésticos;

h) Martelagem, rebitagem ou estampagem de metais;
i) Fabrico de pregos;
/) Trabalhos com moinhos de péds ou tambor rotativo;

) Decapagem com jacto de areia ou grenalha metdlica;

m) Trabalhos de obras piblicas efectuados com bate-estacas,
escavadoras, cilindros compactadores, pistolas de cravagio ou
de projecgio;

n) Trabalhos com martelos ou perfuradores pneumaticos;
0) Trabalhos realizados com ferramentas de ar comprimido;
p) Trabalhos realizados com geradores ou compressores;

q) Afinacdo de motoresdeexplosio, dereacgdo oude propul-
$30;

r) Rebentamentos com explosivos;

s) Operagdes levadas a cabo pelo pessoal de terra em placas
de estacionamento de aeroporto.

Artigo 8.°

(Avaliaciio da exposi¢ao ao ruido)

1. A avaliag@o da exposicdo dos trabalhadores ao rufdo efec-
tuar-se-4 com base na sua medigio.

2. As medigdes do ruido devem ser representativas das con-
digdes de exposi¢do ao mesmo e permitir a determinaco, quer
do nivel didrio equivalente quer do nivel de pico, de acordo com
os critérios estabelecidos nos anexos II e ITI.

3. Sempre que as caracteristicas de um local de trabalho
conduzam, de um dia para o outro, a uma variagéo significativa
da exposic¢do didria de cada trabalhador ao ruido, o empregador
pode utilizar para a avaliagio da referida exposigdo o nfvel
semanal equivalente, em vez do nivel didrio equivalente, desde
que haja o acordo da entidade fiscalizadora.

4. E dispensada a avaliagio de medigdo quando se consiate
directamente que, num local de trabalho, o nivel didrio equiva-
lente e o nivel de pico sdo inferiores, respectivamente, a 85 dBA
e a 140 dB.

Artigo 9.°

(Nivel de alerta)

Nos locais de trabalho em que o nivel didrio equivalente
supere 85 dBA, o empregador deve adoptar as seguintes medi-
das preventivas:

a) A informagao e, se for caso disso, a formagéo do trabalha-
dor sobre os riscos potenciais de trauma auditivo e as respectivas
medidas de protecgdo e prevengdo adoptadas, bem como as
precaugoes que-deve tomar, designadamente, sobre a utilizagio
dos protectores auditivos e a necessidade da vigilancia médica da
sua audigio;

b) Arealiza¢do de um exame médico, no infcio da actividade,
da funcdo auditiva dos trabalhadores, bem como de exames
periddicos posteriores, no minimo, de 3 em 3 anos, de acordo

com as regras constantes do anexo IV,
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¢) A sinalizagio de perigo, de acordo com o sinal previsto no
n.°3 do anexo V, e o fornecimento gratuito de protectores
auditivos a todos os trabalhadores expostos.

Artigo 10.°
(Nivel limite de exposi¢do)

1. Noslocais de trabalho em que o nivel didrio equivalente ou
o nivel de pico superem, respectivamente, 90 dBA ou 140 dB, o
empregador deve assegurar:

a) A identificagdo dos motivos que originam tais niveis de
rufdo;

b) O desenvolvimento de um programa de medidas preventi-
vas, sejam de natureza técnica, com vista a diminuir a produgio
ou a propagagio do rufdo, sejam de natureza organizativa, com
vista a reduzir a exposigio dos trabalhadores ao rufdo;

¢) A informagdo de todos os trabalhadores afectados.

2. Nos locais de trabalho em que nio seja técnica e razoa-
velmente possivel reduzir onivel didrio equivalente ou o nfvel de
pico abaixo dos limites mencionados no nimero anterior, €,
ainda que esteja em fase de desenvolvimento um programa de
medidas preventivas adequadas, o empregador deve assegurar:

a) A adopgio da medida preventiva indicada na alinea a) do
artigo anterior;

b) A realiza¢do de um exame médico, no inicio da actividade,
da fung¢do auditiva dos trabalhadores, bem como de exames
periédicos posteriores, no minimo, anualmente, de acordo com
as regras constantes no anexo I'V;

¢) O uso de protectores auditivos por todos os trabalhadores
e a respectiva sinalizagdo de uso obrigatério, de acordo com o
sinal previsto no n.° 2 do anexo V;

d) A demarcagdo dos locais de trabalho e a limitagdo do seu
acesso, sempre que o risco o justifique.

CAPITULO IV
Registo e arquivo de dados
Artigo 11.°

(Dados ambientais e médicos)

O empregador deve assegurar a criagdo e a actualizagdo do
arquivo de dados obtidos nas avaliagdes da exposigdo aoruidoe
nas vigilancias médicas da fung¢do auditiva efectuadas em cum-
primento do disposto nos artigos 5.%, 8.°,9.7¢ 10.°

Artigo 12.°

(Exposic¢ao ao ruido)

O registo da avaliagido da exposi¢do ao ruido compreende,
entre outros, os seguintes elementos:

a) A identificagdo de cada um dos postos de trabalho;
b) Os resultados da avaliagio da exposigdo;

¢) A indicagdo dos instrumentos de medigdo utilizados.

Artigo 13.°

(Vigildncia médica)

1. O registo da vigilancia médica da fungdo auditiva com-
preende, entre outros, os seguintes elementos:

a) A identificagdo do trabalhador;

b) O ntimero de beneficidrio do Fundo de Seguranga Social;
¢) O posto de trabalho ocupado;

d) Os resultados dos exames peri6édicos ou adicionais;

e) A indicagdo do uso de protectores auditivos por parte do
trabalhador e, em caso afirmativo, o tipo de protecgdo e a
duragio didria de utilizagdo;

) As mudangas de posto de trabalho efectuadas por reco-
mendagdo médica;

g) A incidéncia patolégica relacionada com a audigao.

2. Osdados resultantes das avaliagdes do estado de satide dos
trabalhadores apenas podem ser utilizados como base orienta-
dora para melhorar o ambiente de trabalho e com fins médico-
-laborais, respeitando-se sempre o seu carécter confidencial.

3. Oempregador deve facultar o acesso ao arquivo & entidade
fiscalizadora, ao pessoal médico, bem como ao trabalhador
interessado.

4. A cessagdo da actividade deve ser notificada 2 entidade
fiscalizadora, devendo o empregador entregar-lhe toda a docu-
mentagio existente no seu arquivo.

CAPITULO V

Medidas de controlo da exposi¢do ao ruido

Artigo 14.°

(Equipamentos ruidosos)

1. Os equipamentos de trabatho que se comercializam e que,
pelas suas caracteristicas técnicas, prevejam poder produzir um
ruido excessivo, devem ser acompanhados de uma informagao
suficiente e utilizados na forma e condigdes previstas pelo fabri-
cante.

2. A informacgdo referida no nimero anterior deve permitir
estimar os nfveis de ruido a que vao estar expostos os trabalha-
dores que utilizem os equipamentos de trabalho, ou que se
encontrem na sua proximidade.
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3. O empregador que adquira um equipamento de trabalho
deve requerer ao seu fabricante, importador ou fornecedor as
informagdes necessérias, sempre que o mesmo seja susceptivel
deproduzir, nopostode trabalho, umnivel didrioequivalenteou
um nivel de pico superior, respectivamente, a 85 dBA ou a 140
dB.

4. Quando nao for possivel definir o posto de trabalho, o nivel
de pressdo actistica deve ser o obtido a 1 m de distancia da
periferia do equipamentoe a1,6 mde altura acima do soloou da
plataforma de acesso.

Artigo 15.°
{Controlo do ruido na fonte)

O controlo do rufdo na fonte deve ter em conta, entre outras
técnicas aplicdveis, as seguintes:

a) Modificagbes construtivas para evitar ou diminuir os im-
pactos;

b} Amortecimento para reduzir qualquer tendéncia de vi-
bragdo de 6rgdos mecanicos;

¢) Emprego desilenciadores na admissdo e escape de motores
de combustio;

d) Avaliagao da rigidez estrutural das méquinas;

e) Compatibilizagido da pressdo do ar comprimido com as
necessidades reais dos equipamentos pneuméticos em uso;

f) Minimizagéo dos perfodos de funcionamento dos equipa-
mentos ruidosos;

g) Emprego de ferramentas pneuméticas construidas segun-
do os bons principios da aerodindmica;

k) Equilibragem dindmica dos érgios mecinicos;

i) Aplicagdo de isolamentos acisticos nos equipamentos
ruidosos;

J) Emprego de acoplamentos flexiveis para reduzir as vibra-
¢des das méquinas;

I) Melhoria da concepgdo ou fabricagio de ventiladores e
compressores;

m) Substituigdo dos equipamentos ruidosos por outros menos
ruidosos; :

n) Melhoria do controlo de qualidade ou do processo de
fabricagio dos equipamentos.

Artigo 16.°

{Controlo da propagagio do ruido)

O controlo da propagagdo do ruido deve ter em conta, entre
outras técnicas aplicdveis, as seguintes:

a) Instalac3o de barreiras de som, isolamentos ou absorven-
tes actsticos nos locais de trabalho;

b) Aplicagio de suportes anti-vibratérios sob as maquinas;
c) Aumento da distincia entre a méquina e o seu operador;

d) Enclausuramento integral ou parcial de equipamentos
ruidosos;

e) Afastamento dasdescargas de escape dos postos de trabalho;

f) Segregagdo das operagdes ou equipamentos ruidosos para
limitar o nimero de trabalhadores expostos ao ruido.

Artigo 17.°
(Protecciio individual)

1. Os protectores auditivos devem ser fornecidos gratuita-
mente pelo empregador em quantidade suficiente, devendo 0s
modelos ser escothidos em colaboracdo com os trabalthadores
interessados.

2. Os protectores auditivos devem:

a) Adaptar-se aos trabalhadores que os utilizem e as condi-
¢bes especificas do trabalho;

b) Proporcionar uma atenuagdo da exposigdo ao ruido de tal
modo que o trabalhador que o utilize tenha uma exposicdo
efectiva doseuouvidoaorufdoequivalente a de outro trabathador
que, desprovido de protectores, se encontre exposto a niveis
inferiores aos indicados no artigo 10.°, ou, quando resulte razodvel
e tecnicamente possivel, ao indicado no artigo 9.°

3. Quando a utiliza¢do de protectores auditivos possa dar
origem a um risco de acidente, este deve ser diminufdo através
da adopg@o de medidas de seguranca adequadas.

CAPITULO VI
Disposigbes finais
Artigo 18.°

(Competéncia)

Compete a Direcgdo de Servigos de Trabalho e Emprego fazer
observare fiscalizar ocumprimento das normas constantes deste
diploma.

Artigo 19.°

{Dever de colaboracio)

E dever de todos os organismos e servigos piiblicos prestar a
colaboragdo necessdria ao cumprimento do presente diploma.

Artigo 20.°
(Periodo experimental)

O disposto no presente diploma considera-se em perfodo
experimental durante o primeiro ano da sua vigéncia.
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Artigo 21.°

.

(Diploma complementar)

Até ao final do prazo referido no artigo anterior, devem ser
publicadas as disposi¢des sancionatérias do regime institufdo
pelo presente diploma.

Artigo 22.°

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor 60 dias ap6s a data da sua
publicagdo.

Aprovado em 5 de Julho de 1993.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

ANEXO 1

Defini¢oes dos termos técnicos

1. Nivel de pressdo aciistica, LP: o nivel, em dB, dado pela
seguinte equagio:

L,=10log,, (p/p,)?

em que p, € a pressdo de referéncia (2.10° Pa) e p é a pressio
acustica, em Pa, a que se encontra exposto um trabalhador, sem
ter em conta a protecgdo individual que eventualmente utilize,
que pode ou ndo deslocar-se de um sitio para outro do local de
trabalho.

2. Nivel de pressdo acistica ponderado A, L ,: o valor do
nivel de pressdo acistica, em dB, determinado com o filtro de
ponderagéo frequencial A segundo a Norma CEI 651, dado pela
seguinte equagio:

L, =10log, (p,/p,)

em que p, € a pressdo acustica ponderada A, em Pa.

3. Nivel de pressdo aciistica contfnuo equivalente ponderado

A, L, ;o nivel, em dB, dado pela equagio:

LAeq'T= 10 log, [1/T 22 (pA(t)/po)2 dt]

emque T = t-t é o tempo de exposi¢do do trabalhador ao
ruido.

4. Nivel didrio equivalente, L acq, p - @ Divel, em dB, dado pela
equagao:

L L

Acq,D =""Aeq,T

+10log,,T/8

em que T € o tempo de exposi¢do ao rufdo, em horas/dia.

5. Nivelsemanal equivalente,L, :onivel,em dB, dadopela
equagdo:

L, .s=10log [1/5 ‘™ 10*FA=D)]

AcqS

em que mé o nimero de dias da semana em que o trabalhador
se encontra exposto ao ruido.

6. Nivel de pico, L__: o nfvel, em dB, dado pela equagao:

L _=10log, (pw/po)2

emque p_ & o valor mdximo da pressdo acistica instanténea,
em Pa, a que se encontra exposto o trabalhador e p, € a presséo
de referéncia (2.10° Pa).

7. Ruido estével: o ruido cujo nivel de pressido actstica pon-
derado A permanece essencialmente constante € em que a
diferenga entre os valores méximo e minimode L, obtidos pela
caracteristica temporal “SLOW?” de acordo com a Norma CEI
651, ¢ inferior a 5dB.

ANEXO II

Medicao do ruide

1. Para a medigdo do Nivel Didrio Equivalente, tendo em
vista a comparagio com os limites ou niveis estabelecidos no
presente diploma, bem como para determinar se o nivel de pico
supera os 140 dB, devem empregar-se os instrumentos mencio-
nados no anexo III (com as respectivas condigoes de aplicagio)
ou outros que fornecam resultados equivalentes.

2. Os instrumentos de medi¢do devem ser aferidos em labo-
ratério, mediante umcalibrador acistico ou sistema equivalente,
antes e depois de cada medig@o ou série de medigdes.

3. Amedigdo deve preferencialmente efectuar-se numcampo
sonoro nio sujeito a perturbagdes no posto de trabalho, desig-
nadamente, na auséncia do trabalhador, colocando o microfone
nos locais onde se situa a orelha exposta ao nivel mais elevado.

Se a presenca do trabalhador em causa for necesséria:

a) Deve colocar-se o microfone auma distancia da cabega que
atenue, tanto quanto possivel, os efeitos da difracgdo ¢ da
distancia sobre o valor medido, podendo considerar-se conve-
niente uma distdncia de 0,1 m;

b) Sempre que o microfone tiver de ser colocado junto ao
corpo, deve proceder-se aos acertos necessdrios, afimde permitir
a determinagio de um campo de pressdo ndo sujeito a perturba-
¢bes equivalentes.

4. O niimero, a duragio ¢ o momento da realizagdo das
medigoes serdo escolhidos tendo em conta que o seu objectivo
fundamental € o de proporcionar a tomada de decisdes sobre o
tipo de actuagio preventiva que deverd ser empreendido, em
cumprimento do disposto no presente diploma.

Por conseguinte, quando um dos limites ou niveis estabeleci-
dos neste diploma se situar dentro da margem de erro das
medigdes, pode optar-se por:
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a) Considerar que se supera o referido limite ou nivel;

b) Aumentar,segundo oinstrimento utilizado, o nimero das
medigdes, tratando estatisticamente os resultados e/ou a sua
duragio e prolongando o tempo de medig¢do por forma a coin-
cidir com o tempo de exposigao, até se conseguir a necessaria
reducdo da margem de erro correspondente.

ANEXO III
Instrumentos de medicao e condigdes de aplicagao

1. Medigdo do Nivel Didrio Equivalente

a) Sondémetros:

Os sonémetros apenas podem ser empregues para a medigdo
do Nivel de Pressdo Actstica Ponderado A (L ,) de um rufdo
estdvel.

A leitura € considerada igual ao Nivel de Pressdo Acistica
Continuo Equivalente Ponderado A (L Acq ) do referido ruido.

O Nivel Didrio Equivalente (L acqp) € calculado pela equagdo
mencionada no n.° 4 do anexo I.

Os sonémetros devem obedecer as prescri¢des da Norma CEI
651, dispondo os instrumentos do «tipo 2», no minimo, da
caracterfstica temporal “SLOW” e da ponderagdo frequencial
A, e empregando-se de preferéncia os do «tipo 1» para as
medigdes que exijam maior precisdo;

b) Sonémetros integradores:

Os son6metros integradores podem empregar-se para a me-
dicdo do Nivel de Pressdao Acistica Continuo Equivalente
Ponderado A (LAeq,T) de qualquer tipo de ruido, desde que
obedecam as prescrigdes da Norma CEI 804 para os instrumen-
tos do «tipo 2», e empregando-se de preferéncia os do «tipo 1»
para as medi¢Oes que exijam maior precisdo.

O Nivel Didrio Equivalente (LAqu) € calculado pela equagao
mencionada no n.° 4 do anexo I;

¢) Dosimetros:

Os dosfmetros podem empregar-se para a medigdo do Nivel
Didrio Equivalente (L, ) de qualquer tipo de ruido, desde que
possuam caracterfsticas equivalentes as prescrigdes das normas
CEI 651 ou CEI 804.

2. Medigao do Nivel de Pico.

Osinstrumentos utilizados para medir o Nivel de Pico, ou para
determinar directamente se se superam os 140 dB, devem pos-
suir uma constante de tempo, nos aumentos de intensidade,
inferior a 100 microsegundos.

Quando se dispuser de um sonémetro com ponderagio fre-
quencial A e caracteristicas “IMPULSE”, de acordo com a
Norma CEI 651, pode considerar-se que o Nivel de Pico nio
superou os 140 dB, desde que o Nivel de Pressdo Acistica
Ponderado A seja inferior a 130 dBA.

ANEXO 1V
Vigilancia da func@o auditiva dos trabalhadores

Para a vigilancia da funcdo auditiva dos trabalhadores men-
cionada nos artigos 9.°, 10.°, 11.° e 13.° deste diploma, devem
observar-se as seguintes regras:

1. O método de vigilancia tem por objectivo diagnosticar
qualquer diminuicdo da audigio dos trabalhadores expostos ao
ruido existente nos locais de trabalho e preservar a sua fungdo
auditiva, permitindo a adopgéo oportuna de medidas preventi-
vas adequadas.

2. Avigilancia deve efectuar-se sempre sob a responsabilida-
de de um médico, que pode ser assistido por pessoas com
competéncia na matéria, na realiza¢do dos testes € exames.

3. Cadaexame deve compreender, nominimo, uma otoscopia,
combinada com um teste audiométrico, que inclua uma
audiometria de tons puros para a determinacio dos limiares de
audigdo por condugdo aérea, efectuado de acordo com a Norma
ISO 6 189-1983, com os seguintes aditamentos:

— A audiometria abrange igualmente a frequéncia de 8 000
Hz;

— O nivel sonoro ambiente deve permitir a medigdo de um
limiar de audigdoigual a0 dB, de acordo com a Norma ISO 389-
-1975.

4. A vigilancia deve compreender os seguintes tipos de exa-
mes:

a) Um exame inicial, a efectuar antes da exposicao ao ruido
ou no inicio desta, que deve compreender, no mfnimo, uma
anamnese, ¢ uma otoscopia combinada com um teste
audiométrico que se devem repetir num prazo de 12 meses;

b) Exames periddicos, a intervalos estipulados pelo médico
em fungdo da gravidade do risco, respeitando-se, no minimo, a
periodicidade estabelecida nos artigos 9.° ou 10.%;

¢) Exames adicionaisaos trabathadores que acidentalmente e
sem a devida protecgdo tenham estado expostos a um nivel de
pico superior a 140 dB, ou aos que o médico responsavel acon-
selhe, pelo facto de apresentarem hipersusceptibilidade perante
o rufdo ou sintomas de diminui¢io da audigéo.

ANEXO V
Sinaliza¢iao de seguranca

1. A sinalizacdo de seguranga pretende chamar a atencgéo, de
uma forma répida e inteligivel, para as situagdes susceptiveis de
provocar riscos imediatos, devendo ser utilizada apenas para dar
indicagdes relativas a seguranega.

2. Osinalde usoobrigatério de protectores auditivos mencio—~
nado na alfnea ¢) do n.°2 do artigo 10.°, consiste numa placa
rectangular de fundo branco, com um circulo azul, contendo um
simbolo e o distico «USO OBRIGATORIO DE PROTECTO-
RES AUDITIVOS», em portugués e chinés, de acordo com o
esquema abaixo indicado.
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3. O sinal de perigo, mencionado na alinea c) do artigo 9.°,
consiste numa placa rectangular de fundo amarelo, com um
tridngulo contendo um sfmbolo e os disticos «<MAQUINA
RUIDOSA» ¢ «<USE PROTECTORES AUDITIVOS», em
portugués e chinés, de acordo com o esquema abaixo indicado.
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