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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 28/2024

Alteracao ao Regulamento Administrativo n.’ 6/2019 —
Procedimentos relativos ao concurso publico
para a adjudicaciao de terrenos

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e do n.° 3 do
artigo 116.° da Lei n.° 10/2013 (Lei de terras), para valer como
regulamento administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracao ao Regulamento Administrativo n.” 6/2019

Os artigos 2.°,3.% 11°,16.°a 19.°,21.°a 23.°,28.°a 32.°, 34.°, 36.°,
400, 41.°, 432 e 50.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2019
passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 2.°

Definicoes

DLk
) [-);
-k
4 [...];
S

6) «Prego base»: montante minimo que a entidade adju-
dicante se dispde a receber pela concessao do terreno;

7) [Anterior alinea 6)];

8) [Anterior alinea 7)].

Artigo 3.°

Formas do concurso

1. O concurso publico reveste a modalidade de proposta
em carta fechada, mediante proposta simples ou proposta
com plano de aproveitamento do terreno, podendo proce-
der-se a licitagdo verbal quando existam pregos iguais ou
semelhantes.
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2. Para efeitos de licitagdo verbal, considera-se que existe
preco semelhante quando o pre¢o mais elevado oferecido
pelo terreno difere até 1% dos precos inferiores.

Artigo 11.°
Comissao de abertura das propostas
1. A partir da data da publicacdo do antncio referido
no artigo 6.° e até ao momento do encerramento do acto
publico, o concurso é conduzido por uma comissao, desig-
nada por despacho do Chefe do Executivo, constituida por,

pelo menos, cinco membros efectivos, um dos quais presi-
de, bem como por trés suplentes.

2.1

Artigo 16.°

Valor da caucao

O valor da caucdo ¢ de 5% do preco base definido para
o concurso, mas nunca inferior a 1 000 000 patacas.

Artigo 17.°
Modo de prestacao

1. A caucgdo pode ser prestada por depdsito em dinheiro,
por garantia bancdria ou por seguro-caugao.

Artigo 18.°

Restituicao e cessacao

1. Decorrido o prazo de validade da proposta, ou logo
que, antes do termo daquele prazo, seja celebrado o con-
trato, qualquer concorrente pode solicitar a restitui¢do do
montante depositado como caugdo, o cancelamento da
garantia bancdria ou a extin¢do do seguro-caucdo, devendo
a entidade concedente promover as necessarias diligéncias
para o efeito.

2.

Artigo 19°

Proposta
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2.[...):

1) Na proposta simples, pelo documento contendo o
valor oferecido pelo terreno;

2L

Artigo 21.°

Entrega das propostas

1. As propostas e os documentos que as acompanham
podem ser entregues directamente na morada indicada no
programa do concurso ou enviados por correio registado,
até ao ultimo dia util imediatamente anterior ao termo do
respectivo prazo.

2...].

Artigo 22.°

Documentos de habilitacao dos concorrentes

1.[...]:

1) Declaragdo emitida pelo concorrente, conforme o
modelo constante do anexo ao presente regulamento
administrativo e do qual faz parte integrante;

2)[..];

3) [Revogadal
4) [Revogada)
5) [Revogada)

6) [Revogadal

DI

2. Os concorrentes que ndo sejam residentes ou nao
tenham sede ou representacao permanente na RAEM tém
de apresentar os documentos referidos no nimero anterior
e mencionar, na declaracdo referida na sua alinea 1), que
nao se encontram em qualquer das situagdes previstas nas
alineas 2) a 4) do artigo 5.° no pais do qual sdo residentes
ou tém a sede ou representacdo permanente, declarando
ainda que se submetem a legislagdo, autoridades e tribu-
nais da RAEM, e renunciam, em eventuais litigios rela-
cionados com a concessdo, a qualquer foro ou processo
judicial do exterior.
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R — B B AR R e E R A=A ¢ao referida na alinea 1) do n.° 1 tem de ser assinada pelo

representante comum dos membros que o integram, caso
em que tém de ser juntos a declaragdo os instrumentos de
mandato emitidos por cada um dos seus membros ou, nao
existindo representante comum, tem de ser assinada por

HHFTH Rk B A HREHE

H o= todos os seus membros ou respectivos representantes.
AR ER T
Artigo 23.°
[ ] Modo de apresentacao da proposta
T (e ) 1.[..]
S 2.[..]
- ~ 3.[...
P DUEBGR B B BB S — B E B E S ERH -]
B ONETET > IR EFH A AN F LT AT 4. Os involucros referidos nos nimeros anteriores devem
I S 44 » UG DU SR (5 2 P R S s ser encerrados num outro, igualmente fechado, que se
o b denomina «Involucro exterior», indicando-se o nome, ou a
LA EEENG  MHURISE - denominagao social ou firma do concorrente, e a designa-
¢do do concurso, para ser remetido por correio registado
F (oo ) ou entregue, contra recibo, a entidade competente.
S5.[--]
B
BEA AN AN IR R Artigo 28.°

Admissao e nao admissao de concorrentes

— FEFFIE T B R B G NIATE KBS

1. Em sessdo reservada, todos os membros da comis-

T =B TR EE R R S - sdo de abertura das propostas comeg¢am por rubricar os
documentos inseridos no invélucro referido no n.° 1 do
T (] artigo 23.°.
= (e ) 2.[...]
PO~ [eeeee ) 3. [...]
Fir (coeeee) 4.[...]
5.
Ao (o] -
6.[...]
[ )
7.1...]
BT Artigo 29.°

DA B A IR AR

Procedimento nos concursos por proposta simples

(o) L[

- - . 2. Cada um dos involucros referidos no ndmero anterior
— HFIRZAGATER AL BRI R R e os documentos que este contém sdo rubricados por todos

PR Ey SO i - os membros da comissdo de abertura das propostas.
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3. Em sessao reservada, a comissao de abertura das
propostas deve proceder ao exame formal das propostas
e deliberar a exclusdo das que ndo cumpram o disposto
no n.° 1 ou na alinea 1) do n.° 2 do artigo 19.°, ou no artigo
24.°, ou cujo valor oferecido pelo terreno seja inferior ao
preco base fixado no programa de concurso.

4.1

5. Caso se verifique que mais do que um concorrente
ofereceu o prego mais elevado ou preco semelhante, procede-
-se a licitacdo verbal apenas entre esses concorrentes, dan-
do-se a licitagao por finda quando o membro da comissao
de abertura das propostas que exerga as fungdes de prego-
eiro tiver anunciado, por trés vezes, o lango mais elevado e
este nao for coberto, devendo a comissiao de abertura das
propostas proceder, de seguida, a leitura da lista das pro-
postas, ordenada por ordem decrescente do preco oferecido,
em funcao do resultado obtido na licitacdo verbal.

6. O programa de concurso indica o montante minimo
de cada lango, que ndo deve ser inferior a 100 000 patacas.

7. O licitante que nao for o préprio concorrente s é
autorizado a participar na licitacdo quando for portador
de procuragdo com poderes bastantes para representagao
deste.

8. A comissao de abertura das propostas decide as recla-
macdes que possam existir nesta fase, que apenas podem
ter por objecto as deliberagdes aqui tomadas e, seguida-
mente, adjudica provisoriamente o terreno ao concorrente
que ofereceu o melhor preco.

9. [Anterior n.° 7].

Artigo 30.°

Procedimento nos concursos por proposta com
plano de aproveitamento

LI

2. Depois de abertos os invélucros referidos no nimero
anterior, os documentos neles contidos sdo rubricados por
todos os membros da comissao de abertura das propostas.

3. Em sessdo reservada, a comissdao de abertura das
propostas deve proceder ao exame formal das propostas e
deliberar a exclusdo das que ndo cumpram o disposto no n.° 1
ou na alinea 2) do n.° 2 do artigo 19.°, ou no artigo 24.°.

4. A comissao de abertura das propostas procede, de se-
guida, a leitura da lista das propostas, ordenada de acordo
com o registo da sua recepc¢ao, e identifica as excluidas, se
as houver, indicando os motivos da sua exclusao, decidindo
as reclamacdes que possam existir nesta fase.

5. Findas estas formalidades, o acto publico é suspenso
por um periodo ndo superior a 30 dias, para efeitos de
apreciacdo, pela comiss@o de andlise das propostas, dos
planos de aproveitamento apresentados pelos concorrentes.
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6. No dia e hora marcados para a continuagdo do acto
publico do concurso, este é prosseguido com a leitura de
uma simula do ocorrido anteriormente, procedendo-se, de
seguida, a abertura dos invélucros denominados «Preco», os
quais, bem como os documentos neles contidos, sdo rubri-
cados por todos os membros da comissdo de abertura das
propostas.

7. Caso o concorrente ndo concorde com a deliberacao
da comissao de abertura das propostas sobre a exclusido da
sua proposta com fundamento na ineptiddo ou na inexis-
téncia do documento contendo o valor oferecido pelo ter-
reno ou no facto de o valor oferecido ser inferior ao preco
base fixado no programa de concurso, tem de apresentar
imediatamente reclamacao que deve ser decidida logo pela
comissao de abertura das propostas.

8. [Anterior n.° 6].

9. [Anterior n.° 7].

Artigo 31.°

Comissao de analise das propostas

1. Nos concursos por proposta com plano de aproveita-
mento, durante o periodo de suspensdo do acto publico do
concurso, previsto no n.° 5 do artigo anterior, bem como
ap0s o seu encerramento, a andlise das propostas admiti-
das € realizada por uma comissdo, designada por despacho
do Chefe do Executivo, constituida por, pelo menos, cinco
membros efectivos, um dos quais a preside, bem como por
trés suplentes.

2.
3.[...].

Artigo 32.°

Relatorio preliminar e relatério final

1. A comissao de andlise das propostas deve elaborar um
relatério preliminar, devidamente fundamentado, sobre a
apreciagao dos planos de aproveitamento, em todas as suas
vertentes, do qual deve constar a classificacdo e ordena-
¢ao das propostas, de acordo com a pontuagao alcancada
pela aplicacdo do critério de adjudicagdo, devendo ainda
propor a exclusdo de propostas se verificar a ocorréncia de
qualquer das circunstancias previstas no nimero seguinte.

2. A comissao de andlise das propostas deve propor,
fundamentadamente, a exclusdo das propostas, quando se
verifique qualquer uma das seguintes situacoes:

1) Que ndo apresentem algum dos elementos essenciais
que preencham o critério de adjudicacao;

2) Que violem cldausulas imperativas do caderno de
encargos;
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3) Cujos elementos apresentados se revelem ineptos a
sua apreciacao.

3. Recebidas as propostas de prego, a comissao de
andlise das propostas deve proceder a elaborac¢do de uma
lista de propostas, ordenada de acordo com a ponderacao
do valor oferecido pelo terreno e dos resultados do relatério
preliminar, relativo a qualidade do plano de aproveitamento.

4. Elaborada a lista referida no nimero anterior, a
comissdao de andlise das propostas deve envid-la, junta-
mente com o relatério preliminar, a todos os concorrentes,
fixando-lhes um prazo, nédo inferior a 10 dias, para que se
pronunciem, por escrito, ao abrigo do direito de audiéncia.

5. Decorrida a fase da audiéncia prévia, a comiss@o de
analise das propostas deve elaborar um relatorio final fun-
damentado de apreciagdo global do mérito das propostas,
no qual pondera as observagdes dos concorrentes efectu-
adas no ambito daquela audiéncia prévia, mantendo ou
modificando o teor e as conclusdes do relatdrio preliminar,
bem como ordena as propostas de acordo com o critério de
adjudicacdo e identifica as propostas excluidas, indicando
os motivos da sua exclusao.

6. Quando do relatdrio referido no nimero anterior
resulte uma alteracdo da ordenacdo das propostas cons-
tante da lista referida no n.° 3, a comissiao de analise das
propostas deve proceder a nova audiéncia prévia, nos ter-
mos previstos no n.° 4, restrita aos concorrentes cuja situ-
acgdo juridica no procedimento foi afectada pela alteracao
do relatdrio preliminar.

7. O relatério final, juntamente com os demais docu-
mentos que compdem o processo de concurso, € enviado a
Comissao de Terras.

Artigo 34.°

Parecer da Comissao de Terras

1. Recebido o relatério final, a Comissao de Terras deve
elaborar um parecer, no qual deve pronunciar-se ainda
sobre a minuta do contrato.

2.1

Artigo 36.°

Decisao de adjudicacio

1. A decisdo de adjudicac@o deve ser notificada pela
DSSCU, em simultineo, a todos os concorrentes, nos 10
dias subsequentes a data daquela decisao, devendo ser-lhes
indicados o local, prazo e horas em que se encontra dispo-
nivel para consulta o processo do concurso.

2. Juntamente com a notificacao da decisdo de adjudica-
¢do, o adjudicatdrio deve ser notificado pela DSSCU para
apresentar, no prazo que lhe for fixado, mas nunca inferior
a 20 dias, as certiddes comprovativas das situagdes referi-
das nas alineas 2) e 3) do artigo 5.° emitidas pelas entida-
des competentes.
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3. A adjudicac@o caduca se, por facto que lhe seja impu-
tavel, o adjudicatdrio ndo apresentar os documentos referi-
dos no nimero anterior no prazo fixado na notificagao.

4. No caso previsto no nimero anterior, a adjudicacdo
deve ser feita ao concorrente que estiver classificado no
lugar subsequente.

Artigo 40.°

Aceitacao da minuta do contrato

1. Apés a aprovacdo prevista no artigo anterior, a minuta
do contrato de concessao deve ser enviada pela DSSCU ao
concorrente cuja proposta tenha sido classificada em pri-
meiro lugar, para declarar se aceita a concessao e pronun-
ciar-se sobre a minuta do contrato no prazo de cinco dias.

2. [..]

3. [..]

4.1...]
Artigo 41.°
Publicacao

1. Apés a aceitacdo da concessdo, a decisdo de adjudica-
¢ao da concessdo € publicada no Boletim Oficial mediante
despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras
Publicas, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 125.°
da Lei n.” 10/2013.

2. [Revogado]

3. [Revogado]

Artigo 43.°

Reclamacio das deliberacoes das comissoes de abertura
e de analise das propostas

1. Todas as reclamacdes formuladas pelos concorrentes
no acto publico do concurso ou na licitacdo verbal das
propostas tém caracter necessario e sao obrigatoriamente
exaradas na acta.

2.1

3. A ndo apresentagdo de reclamacdo contra qualquer
deliberagio das comissdes de abertura e de andlise das
propostas prejudica a interposicdo de recurso hierdrquico
para o Chefe do Executivo.

Artigo 50.°

Falsidade de documentos e de declaracoes ou uso
de meios fraudulentos

A falsificacdo de documentos, a prestacao culposa de
falsas declaracdes ou o uso de qualquer meio fraudulento
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no procedimento do concurso determina a perda da caucio
e ainda determina, consoante o caso, a respectiva nao
admissdao do concorrente, a exclusdo da proposta ou a
nulidade da adjudicacd@o e dos actos subsequentes, sem
prejuizo de participacdo a outras entidades nos termos da
lei.»

Artigo 2.°
Aditamento de anexo ao Regulamento

Administrativo n.° 6/2019

E aditado um anexo ao Regulamento Administrativo n.° 6/2019
com o contetido constante do Anexo I ao presente regulamento
administrativo, que dele faz parte integrante.

Artigo 3.°

Revogacao

Séo revogados:

1) A alinea e) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 60/99/M, de 18
de Outubro;

2) As alineas 3) a 6) do n.° 1 do artigo 22.°, o artigo 33.°, os
n.° 2 e 3 do artigo 41.° e o artigo 52.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 6/2019.

Artigo 4.°
Alteracao de expressao
A expressao «sessao privada» no n.° 5 do artigo 26.° e na alinea

7) do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2019 é
alterada para «sessdo reservada.

Artigo 5.°
Republicaciao
1. E republicado, integralmente, o Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/2019, no Anexo II ao presente regulamento
administrativo, que dele faz parte integrante, com as altera-

¢oes introduzidas pelo presente regulamento administrativo,
procedendo-se a sua renumeragao.

2. No texto republicado nos termos do disposto no nimero
anterior, procedeu-se a actualizagao da respectiva termino-
logia nos termos do disposto no artigo 25.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2022 (Organizagdo e funcionamento da
Direcgao dos Servicos de Solos e Construgao Urbana).

Artigo 6.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 7 de Agosto de 2024.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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ANEXO 1

(a que se refere o artigo 2.° do presente
regulamento administrativo)

ANEXO

(a que se refere a alinea 1) do n.° 1 do artigo 22.°)
Modelo de declaraciao

(nome, nimero de documento de identificagdo e domicilio), / na
qualidade de representante legal de” (denominacio social
ou firma, nimero de registo de pessoa colectiva ou de registo
comercial e sede ou representacdo permanente), tendo tomado
pleno conhecimento das pegas constituintes do concurso ptblico
de (designac@o do concurso publico), declara, sob compromisso
de honra, que / que a sua representada®:

1) Se encontra em situagao regularizada relativamente a con-
tribui¢des, impostos ou outros créditos devidos 8 RAEM / no
pais do qual é residente ou tem a sede ou representagcdo perma-
nente®;

2) Se encontra em situacgao regularizada relativamente a con-
tribui¢des para a seguranga social na RAEM / no pais do qual
é residente ou tem a sede ou representacdo permanente;

3) Nio se encontra em estado de faléncia ou insolvéncia
declarada por sentenca judicial, ou em fase de liquidagdo, dis-
solug¢do ou cessacdo de actividade, nem tem o respectivo pro-
cesso pendente na RAEM / no pais do qual € residente ou tem
a sede ou representacdo permanente®;

4) Nao prestou, a qualquer titulo, directa ou indirectamente,
assessoria ou apoio técnico na preparagdo e elaboragdo das
pecas do procedimento;

5) Exerce (Ambito da actividade)®/ Tem (como fins)?”/ (como
objecto social)®);

6) Se submete a legislacdo, autoridades e tribunais da
RAEM, e renuncia, em eventuais litigios relacionados com a
concessio, a qualquer foro ou processo judicial do exterior®);

7) Tem pleno conhecimento de que a prestacdo de falsas
declaracdes implica a perda da caugdo e, consoante o caso, a
respectiva ndo admissao, a exclusdo da proposta, ou a nulidade
da adjudicacdo e dos actos subsequentes, sem prejuizo da par-
ticipacdo a entidade competente para efeitos de procedimento
criminal.

RAEM.... (data)...
(Assinatura)
Nota:

M Aplicdvel a concorrentes que sejam pessoas colectivas,
empresarios comerciais, pessoas colectivas, ou sociedades. No
caso de o concorrente ser um empresdrio comercial, pessoa
singular, com registo comercial, tem de suprimir a expressao
«na qualidade de representante legal», mas tem de indicar o
numero de registo comercial. No caso de agrupamento de con-
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correntes, € necessario indicar a denominagao social ou a firma,
a sede ou representacdo permanente e o nimero de registo de
todos os membros que sejam pessoas colectivas, empresarios
comerciais, pessoas colectivas, ou sociedades.

@ No caso de o concorrente ser um empresario comercial,
pessoa singular, tem de suprimir a expressao «que a sua repre-
sentada».

® Declarar consoante a situacio.
@ Declarar consoante a situacao.
©) Declarar consoante a situacio.

© Aplicdvel a concorrentes que sejam empresarios comer-
ciais, pessoas singulares.

@ Aplicavel a concorrentes que sejam pessoas colectivas.

® Aplicdvel a concorrentes que sejam empresarios comer-
ciais, pessoas colectivas, ou sociedades.

© Aplicdvel a concorrentes que nio sejam residentes ou nio
tenham sede ou representacdo permanente na RAEM.

ANEXO II

(a que se refere o artigo 5.° do presente
regulamento administrativo)

Republicagao

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 6/2019

Procedimentos relativos ao concurso publico
para a adjudicacio de terrenos

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e do n.° 3 do
artigo 116.° da Lei n.° 10/2013 (Lei de terras) para valer como
regulamento administrativo complementar, o seguinte:

CAPITULO1
Disposicoes gerais
SECCAOT

Objecto e prazos

Artigo 1.°
Objecto
O presente regulamento administrativo estabelece o pro-

cedimento relativo ao concurso ptblico para a adjudicagdo
de terrenos do Estado na Regido Administrativa Especial de
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Macau, doravante designada por RAEM, mediante concessdo

por arrendamento ou concessdo de uso privativo, nos termos
fixados na Lei n.° 10/2013.

Artigo 2.°

Definicoes

Para efeitos do presente regulamento administrativo enten-
de-se por:

1) «Adjudicacdo»: acto administrativo pelo qual o Chefe do
Executivo escolhe a proposta e designa o concorrente a quem
vai conceder o terreno;

2) «Agrupamento de concorrentes»: associagdo de pessoas
singulares ou colectivas, cujos membros nao sio, a titulo indi-
vidual, concorrentes no mesmo procedimento, nem integrantes
de outro agrupamento de concorrentes, que se consideram
solidariamente responsdveis perante a entidade adjudicante
pela manutencao da proposta, devendo, em caso de associagdo
e antes da celebracdo do contrato, constituir uma sociedade
comercial ou outra modalidade juridica de associacgao;

3) «Caderno de encargos»: documento que contém, ordena-
das por artigos numerados, as clausulas, juridicas e técnicas,
gerais e especiais a incluir no contrato de concessao a celebrar;

4) «Concorrente»: pessoa singular ou colectiva, bem como
os agrupamentos de concorrentes referidos na alinea 2), que
participam no concurso, nos termos fixados no presente regu-
lamento administrativo, mediante a apresentacdo de uma pro-
posta;

5) «Concurso publico»: procedimento de seleccdo em que
pode participar todo e qualquer interessado que retina os re-
quisitos estabelecidos nos documentos que servem de base ao
concurso;

6) «Preco base»: montante minimo que a entidade adjudicante
se dispde a receber pela concessdo do terreno;

7) «Programa de concurso»: documento que define os termos
a que obedece o concurso;

8) «Proposta»: declaracdo pela qual o concorrente manifesta
a sua vontade de contratar e indica as condi¢cdes em que se dis-
poe a fazé-lo.

Artigo 3.°

Formas do concurso

1. O concurso publico reveste a modalidade de proposta em
carta fechada, mediante proposta simples ou proposta com
plano de aproveitamento do terreno, podendo proceder-se a
licitagdo verbal quando existam precos iguais ou semelhantes.

2. Para efeitos de licitacdo verbal, considera-se que existe
prego semelhante quando o preco mais elevado oferecido pelo
terreno difere até 1% dos pregos inferiores.
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Artigo 4.°

Prazos

Os prazos estabelecidos no presente regulamento adminis-
trativo contam-se nos termos do artigo 74.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

SECCAO I

Concorrentes

Artigo 5.°

Impedimentos

Nao sdo admitidos a concurso os concorrentes que:

1) Nao tenham legitimidade para adquirir terrenos, nos
termos do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 10/2013;

2) Nao se encontrem em situagdo regularizada relativamente
a dividas por contribuicdes ou impostos a RAEM;

3) Nao se encontrem em situagdo regularizada relativamente
a dividas por contribuicdes para a seguranca social;

4) Se encontrem em estado de faléncia ou insolvéncia decla-
rada por sentenca judicial, em fase de liquidagao, dissolugao ou
cessacdo de actividade ou tenham o respectivo processo pen-
dente;

5) Tenham, a qualquer titulo, prestado directa ou indirecta-
mente, assessoria ou apoio técnico na preparacdo e elaboragdo
das pecas do procedimento.

CAPITULO II

Concurso

SECCAOT

Abertura

Artigo 6.°

Abertura e publicitacio

1. O concurso é aberto com a publicagdo no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, doravante desig-
nado por Boletim Oficial, de um antncio, conforme modelo a
aprovar por despacho do Chefe do Executivo, igualmente pu-
blicado no Boletim Oficial.

2. O concurso €, igualmente, publicitado em simultdneo com
a publicagdo referida no nimero anterior, na pagina electro-
nica da Direccdo dos Servigos de Solos e Construgao Urbana,
doravante designada por DSSCU, bem como em, pelo menos,
dois jornais da RAEM, um de lingua chinesa e outro de lingua
portuguesa.
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3. A publicitacdo nos jornais pode incluir apenas o resumo
dos elementos mais importantes constantes do antdncio referido
no n.° 1, designadamente:

1) Identificagdo do objecto e da modalidade do concurso;
2) Condig¢oes de admissdo dos concorrentes;
3) Prazo e modo de apresentagdo das propostas;

4) Nome e endereco do servigo onde podem ser consultados
os documentos do concurso;

5) Critérios de adjudicagao.

4. O antncio de abertura do concurso publicitado na pagina
electronica da DSSCU é de teor idéntico ao do referido no n.° 1.

Artigo 7.°

Terreno

S6 pode ser objecto do concurso terreno que se encontre
devidamente limpo, devoluto de pessoas e bens e vedado.

Artigo 8.°

Programa de concurso e caderno de encargos

1. Sdo pecas constituintes do concurso o programa de con-
curso e o caderno de encargos.

2. A DSSCU, enquanto entidade que dirige o procedimento
de concurso publico, é competente para a elaboracdo do pro-
grama de concurso e do caderno de encargos.

3. O programa de concurso e o caderno de encargos sao
aprovados por despacho do Chefe do Executivo.

4. Sempre que se revele necessario, a DSSCU pode, no exer-
cicio da competéncia referida no n.° 2, solicitar a colaboracgdo
de outros servigos e organismos publicos da RAEM.

5. O programa de concurso e o caderno de encargos estdo
disponiveis para consulta e download, na pagina electrénica da
DSSCU, assim como no local indicado no antincio, a partir do
dia da publicacdo ou da data nele indicada até ao dia e hora do
acto publico do concurso.

6. Desde que solicitado até ao fim do segundo terco do prazo
fixado para a entrega das propostas e mediante pagamento
dos respectivos custos, o programa de concurso, o caderno de
encargos e os documentos complementares devem ser enviados
ou entregues aos interessados até 10 dias apds a recepcao do
pedido.

7. Os servicos devem registar o nome, a morada e o contacto
dos interessados que solicitem os documentos referidos no
nimero anterior.

8. Todos os documentos que sirvam de base ao concurso sao
redigidos nas duas linguas oficiais da RAEM.



N.?38 — 16-9-2024

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

2065

B

IV

BT R HES I TV EH -

(—) FHREZR R B R 0 H R LRG0y R M R 15
W

(D) #tiaEE

(=) EAN AR E IR R RS R B L B A E R - T
W R R (R RE TR R - R IR H W BUR B0 - (B
REST R A BIBILIE DL DA IR R BB BRI EE R
() & BRI A A BRI 5
(F) BAAEH AR 5 7205
() s BHE R A R T2
(5) HAIRGIEAE RARRRAT I HE(E 5

) BARE AR AR E BN -

it
i g hell

AR RN R B S 7 et i B8R T LG & R Pk R
LRl B — fike S R Bl Rk > HL B A E B R L AG & R A B =X
e st T E NS R

PR

=)

— BRSBTS & H R 22 B ARRS 4 AR AT IER
REMTAERNZES LR ZREGHEVTRIEERE

Hr— A\ B R DR =4 e 2 AR -
= PSR EGER B E RS TS S AL TR A
EPIRIRFR AL -
B E
SEIE

— PR R B E AL I A B A B I # e B A
FHIEIRS - 7 TS -

Artigo 9.°

Programa de concurso

O programa do concurso deve especificar, designadamente:

1) A identifica¢do do objecto do concurso, designadamente a
caracterizagao e situacdo dos terrenos a conceder;

2) A entidade concedente;

3) As condicdes estabelecidas para a admissdo dos concor-
rentes e demais informagdes que se considerem necessarias,
designadamente as respeitantes a capacidade financeira mini-
ma, determinada, nomeadamente, pela solidez, solvabilidade e
autonomia financeira do concorrente, bem como, pela proveni-
éncia dos capitais a utilizar no investimento;

4) A quem compete e 0 prazo para prestacdo de esclareci-
mentos;

5) O prazo e o modo de apresentacdo das propostas;
6) O montante e o modo de prestacdo da caucio;
7) Os critérios de adjudicacdo e respectivas ponderacdes;

8) O prazo durante o qual os concorrentes ficam obrigados a
manter as suas propostas.

Artigo 10.°

Caderno de encargos

Do caderno de encargos devem constar, ordenadas por
artigos numerados, as cldusulas, juridicas e técnicas, gerais e
especiais a incluir no contrato de concessao a celebrar, devendo
0 mesmo integrar, obrigatoriamente, um modelo de minuta do
contrato de concessdo, bem como o relatério de sondagens
geoldgicas e geotécnicas do terreno.

SECCAOTI

Comissao de abertura das propostas

Artigo 11°

Comissao de abertura das propostas

1. A partir da data da publicacdo do antncio referido no
artigo 6.° e até ao momento do encerramento do acto publico,
o concurso € conduzido por uma comissao, designada por
despacho do Chefe do Executivo, constituida por, pelo menos,
cinco membros efectivos, um dos quais preside, bem como por
trés suplentes.

2. A comissdo de abertura das propostas deve ser composta
por representantes de diversas entidades ptblicas ou de servi-
¢os publicos, designados para cada concurso.

Artigo 12.°
Funcionamento
1. A comissdo de abertura das propostas sé pode funcionar

quando estiver reunido um nimero de membros equivalente ao
seu nimero de membros efectivos.
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2. A comissdo de abertura das propostas pode designar um
secretdrio, a quem compete, designadamente lavrar as actas,
escolhido de entre o pessoal da DSSCU.

3. As deliberagdes da comissdo de abertura das propostas
sdo tomadas por maioria de votos, ndo sendo permitidas abs-
tengdes, devendo aquelas ser devidamente fundamentadas e
vertidas em acta.

4. Nas deliberacdes em que haja voto de vencido de algum
membro da comissdo de abertura das propostas menciona-se
em acta essa circunstincia, devendo o membro em questao
fazer exarar as razoes da sua discordancia.

Artigo 13.°

Competéncia da comissao de abertura das propostas

Compete a comissdo de abertura das propostas a realiza-
¢do de todas as operagdes do concurso até ao encerramento
do acto publico do concurso, podendo, para o efeito, solicitar
apoio a servigos e organismos publicos.

Artigo 14.°

Esclarecimentos

1. A comiss@o de abertura das propostas, por iniciativa pro-
pria ou por solicitacdo dos interessados, desde que apresenta-
da, por escrito, até ao fim do primeiro ter¢co do prazo fixado
para a entrega das propostas, deve prestar os esclarecimentos
necessarios a boa compreensao e interpretagao dos elementos
expostos.

2. Os esclarecimentos referidos no nimero anterior sao pres-
tados, por escrito, até ao fim do segundo terco do prazo fixado
para a entrega das propostas.

3. Os esclarecimentos referidos nos nimeros anteriores sdo
disponibilizados na pagina electrénica da DSSCU, podendo
ser publicitados por outros meios julgados mais convenientes,
bem como devem ser notificados todos os interessados que
procederam ou venham a proceder ao levantamento dos docu-
mentos que servem de base ao concurso.

4. E junta cépia dos esclarecimentos referidos nos nimeros
anteriores ao processo de concurso a decorrer.

SECCAO III

Caucao

Artigo 15.°

Caucao

1. O concorrente garante, por caucdo, o exacto e pontual
cumprimento das obrigacdes que assume com a apresentacio
da proposta.

2. Em caso de incumprimento das obrigagdes referidas no
nimero anterior, designadamente, no caso de recusa de outor-
ga do contrato de concessao, o concorrente perde o direito a
restitui¢do da caugdo prestada.
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3. Em tudo o que ndo estiver previsto no presente regula-
mento administrativo, ao regime da caucdo aplica-se, com as
necessarias adaptacdes, o disposto na Seccdo V do Capitulo II
do Titulo I1I do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 1 de Novembro.

Artigo 16.°

Valor da caucao

O valor da caucdo é de 5% do preco base definido para o
concurso, mas nunca inferior a 1 000 000 patacas.

Artigo 17°

Modo de prestacao

1. A caug@o pode ser prestada por depdsito em dinheiro, por
garantia bancdria ou por seguro-caugao.

2. O depésito em dinheiro é efectuado em instituicdo ban-
caria legalmente autorizada a exercer actividade na RAEM,
a ordem da DSSCU, devendo ser especificado o fim a que se
destina.

3. O concorrente que pretender prestar garantia bancdaria
apresenta documento pelo qual uma institui¢ao bancéria legal-
mente autorizada a exercer actividade na RAEM assegura, até
ao limite do valor da caucdo, o imediato pagamento de quais-
quer importancias exigidas pela entidade concedente em virtu-
de do incumprimento das obrigagdes a que a garantia respeita.

4. O concorrente que pretender prestar seguro-caugao apre-
senta apolice pela qual uma entidade legalmente autorizada a
realizar esse seguro na RAEM assume, até ao limite do valor
da caucdo, o encargo de satisfazer o imediato pagamento de
quaisquer importancias exigidas pela entidade concedente em
virtude do incumprimento das obrigagdes a que o seguro res-
peita.

5. As garantias bancdrias e os seguros-caucao prestados nao
podem ser sujeitos a condi¢@o ou termo resolutivo.

6. No caso de caucdo prestada mediante garantia bancdria
ou seguro-caug¢io, a entidade concedente pode exigir a sua
substitui¢do, quando ocorra uma diminui¢do da capacidade
financeira da entidade garante que indicie impossibilidade de
cumprimento, no todo ou em parte, das obrigagcdes assumidas.

7. Todas as despesas que resultem da prestacdo da caugdo ou
do seu levantamento s@o por conta do concorrente.

Artigo 18.°

Restituicao e cessacao

1. Decorrido o prazo de validade da proposta, ou logo que,
antes do termo daquele prazo, seja celebrado o contrato, qual-
quer concorrente pode solicitar a restituicdo do montante de-
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positado como caugdo, o cancelamento da garantia bancéria ou
a extincdo do seguro-caugdo, devendo a entidade concedente
promover as necessdrias diligéncias para o efeito.

2. O concorrente tem igualmente direito a restituicao do de-
posito, ao cancelamento da garantia bancdria ou a extincao do
seguro-caucao se a sua proposta ndo for admitida.

SECCAO 1V

Proposta

Artigo 19°

Proposta

1. A proposta é constituida por uma declaragdo sob compro-
misso de honra do concorrente, na qual este declara:

1) Aceitar o contetido do caderno de encargos;

2) Submeter-se, em tudo o que respeitar a execugdo do con-
trato, ao disposto na legislacdo da RAEM,;

3) Nao se encontrar em qualquer das situacdes de impedi-
mentos previstas no artigo 5.°

2. A proposta €, ainda, constituida pelos seguintes documentos:

1) Na proposta simples, pelo documento contendo o valor
oferecido pelo terreno;

2) Na proposta com plano de aproveitamento do terreno,
pelo documento contendo o valor oferecido pelo terreno e pelo
plano de aproveitamento, constituido por um estudo prévio
com a estimativa do investimento e um estudo de viabilidade
econdémico-financeira, nos termos referidos nos n.°* 3 e 4 do
artigo 119.° da Lei n.° 10/2013.

3. No caso de se tratar de terrenos urbanos ou de interesse
urbano, o estudo prévio referido no nimero anterior deve
conter todos os elementos escritos e desenhados que definam,
ilustrem e fundamentem as solu¢des preconizadas, relativas a
utilizagdo do espaco urbano requerido e a quantificagio das
finalidades e fung¢des de cada uma das unidades funcionais,
bem como ser instruido com os seguintes documentos:

1) Memdria descritiva e justificativa a esclarecer de forma
completa a pretensao e referenciando, entre outros, as cérceas,
o numero de pisos, a drea bruta de construcdo e os indices de
ocupacgao do solo e de utilizagao do solo;

2) Planta de implantagdo definindo o alinhamento e o perimetro
dos edificios, a escala de 1:500;

3) Plantas das propostas de ocupacdo do solo a escala de
1:500;

4) Plantas, alcados, cortes e silhuetas das solugdes urbanisticas
e arquitectdnicas, a escala de 1:200;

5) Plano de faseamento das obras;

6) Proposta de outras contrapartidas a oferecer a Adminis-
tragao.
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4. No caso de se tratar de terrenos rusticos, o plano de apro-
veitamento referido no n.” 2 deve conter todos os elementos
que definam, ilustrem e fundamentem as solu¢des preconiza-
das, relativas a utiliza¢do do solo, bem como ser instruido com
os seguintes documentos:

1) Memdria descritiva e justificativa a esclarecer de forma
completa a pretensdo e indicando o tipo de actividade ou ex-
ploragdo, o tipo de producdo, bem como a previsdo anual de
producao, o regime de laboracdo e o nimero de trabalhadores;

2) Projecto de instalag@o da actividade ou exploragao;

3) Indicag¢do da origem da dgua consumida e sistemas de tra-
tamento associados;

4) Plano de tratamento de residuos e de gestdo dos efluentes;

5) Estudo prévio e elementos que o instruem, conforme esti-
pulado no n.° 3, no caso de construgdo de instalacdes de apoio
a actividade.

5. O estudo de viabilidade econémico-financeira referido na
alinea 2) do n.° 2 deve conter os elementos referidos nas alineas
1) a4) do n.° 4 do artigo 119.° da Lei n.° 10/2013, bem como um
estudo sobre a dimensao e/ou solidez financeira do concorren-
te, determinada pela andlise da solvabilidade e da autonomia
financeira do mesmo e, ainda, documentos comprovativos da
proveniéncia dos capitais a utilizar no investimento.

6. A proposta deve ser assinada por pessoa com poderes para
obrigar o concorrente.

Artigo 20.°

Prorrogacio do prazo para entrega das propostas

1. Até 10 dias antes do seu termo e, em casos excepcionais,
designadamente quando os esclarecimentos ndo possam ser
prestados no prazo fixado para o efeito no presente regulamen-
to administrativo, o prazo para entrega das propostas pode ser
prorrogado apenas por uma vez e pelo tempo considerado
adequado e estritamente necessario.

2. A prorrogacao do prazo prevista no nimero anterior
beneficia todos os interessados, devendo ser comunicada aque-
les que procederam ou venham a proceder ao levantamento
dos documentos que servem de base ao concurso e publicitada
pelos meios julgados mais convenientes, designadamente na
pégina electrénica da DSSCU.

Artigo 21.°

Entrega das propostas

1. As propostas e os documentos que as acompanham podem
ser entregues directamente na morada indicada no programa
do concurso ou enviados por correio registado, até ao ultimo
dia ttil imediatamente anterior ao termo do respectivo prazo.

2. A recepgdo das propostas deve ser registada, anotando-
-se a data e hora em que as mesmas sao recebidas, o nimero de
ordem de apresentacdo e, no caso de entregas directas, a iden-
tificacdo e morada das pessoas que as entregam.
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Artigo 22.°

Documentos de habilitacio dos concorrentes

1. Sem prejuizo de outros exigidos no programa do concurso,
a proposta deve ser acompanhada dos seguintes documentos
de habilitagdo dos concorrentes:

1) Declaracdo emitida pelo concorrente, conforme o modelo
constante do anexo ao presente regulamento administrativo e
do qual faz parte integrante;

2) Documento comprovativo da prestacido da caucao exigida
no programa de concurso;

3) Outros documentos que forem exigidos no programa de
concurso.

2. Os concorrentes que nao sejam residentes ou ndo tenham
sede ou representacdo permanente na RAEM tém de apresen-
tar os documentos referidos no nimero anterior ¢ mencionar,
na declaragio referida na sua alinea 1), que nio se encontram
em qualquer das situagdes previstas nas alineas 2) a 4) do
artigo 5.° no pafs do qual sd@o residentes ou tém a sede ou re-
presentacdo permanente, declarando ainda que se submetem
a legislacdo, autoridades e tribunais da RAEM, e renunciam,
em eventuais litigios relacionados com a concessao, a qualquer
foro ou processo judicial do exterior.

3. A declaragao referida na alinea 1) do n.° 1 tem de ser assi-
nada pelo concorrente ou por representante que tenha poderes
para o obrigar, estando a assinatura sujeita a reconhecimento
notarial.

4. No caso de agrupamento de concorrentes, a declarag@o
referida na alinea 1) do n.° 1 tem de ser assinada pelo represen-
tante comum dos membros que o integram, caso em que tém
de ser juntos a declaragdo os instrumentos de mandato emiti-
dos por cada um dos seus membros ou, ndo existindo represen-
tante comum, tem de ser assinada por todos os seus membros
ou respectivos representantes.

Artigo 23.°

Modo de apresentacao da proposta

1. Os documentos de habilitacdo dos concorrentes referidos
no artigo anterior devem ser encerrados em involucro fecha-
do, no rosto do qual deve ser escrita a palavra «Documentos»,
indicando-se o nome, ou a denominacio social ou a firma do
concorrente.

2. No caso de concurso por proposta simples, a proposta
deve ser encerrada em invélucro fechado, no rosto do qual deve
ser escrita a palavra «Proposta», indicando-se o nome, ou a de-
nominagao social ou a firma do concorrente.

3. No caso de concurso por proposta com plano de aprovei-
tamento, o documento contendo o valor oferecido pelo terreno
e o plano de aproveitamento devem ser encerrados em invo-
lucros separados e fechados, em cujo rosto deve ser escrita,
respectivamente, a palavra «Pre¢o» e «Plano de aproveitamen-
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to», devendo estes ser encerrados em outro involucro fechado,
no rosto do qual se escreve a palavra «Proposta» e se indica o
nome, ou a denominagdo social ou a firma do concorrente.

4. Os involucros referidos nos nimeros anteriores devem ser
encerrados num outro, igualmente fechado, que se denomina
«Invélucro exterior», indicando-se o nome, ou a denominagao
social ou firma do concorrente, e a designagdo do concurso,
para ser remetido por correio registado ou entregue, contra re-
cibo, a entidade competente.

5. Todos os documentos referidos nos nimeros anteriores
devem estar devidamente assinados ou rubricados por pessoa
com poderes para obrigar o concorrente.

Artigo 24.°

Idiomas

1. A proposta e todos os documentos que a instruem sao
redigidos obrigatoriamente em, pelo menos, uma das linguas
oficiais da RAEM.

2. A apresentagao das propostas redigidas em lingua inglesa
s6 é permitida nos casos em que tal é expressamente referido
no respectivo andncio e no programa do concurso.

SECCAOV

Acto publico do concurso

Artigo 25.°

Data da abertura

1. Em acto ptblico do concurso, que ocorre no dia util
imediato ao termo do prazo para a apresentacdo das propos-
tas, a comissdo de abertura das propostas procede a abertura
dos invélucros recebidos.

2. Por motivos justificados, o acto referido no nimero anterior
pode ocorrer, nos trés dias subsequentes, a determinar pela
comissao de abertura das propostas.

3. A alteragd@o da data do acto publico do concurso é comu-
nicada aos interessados que procederam ao levantamento dos
documentos do concurso e publicitada pelos meios que a comissao
de abertura das propostas entenda mais convenientes, designa-
damente através da pagina electrénica da DSSCU.

4. A sess@o do acto publico do concurso é continua, compre-
endendo o nimero de reunides necessarias ao cumprimento de
todas as suas formalidades.

Artigo 26.°
Regras gerais
1. Ao acto ptblico do concurso pode assistir qualquer inte-

ressado, porém, nele s6 podem intervir, quando devidamente
credenciados, os concorrentes ou os seus representantes.
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2. Durante o acto publico do concurso, os concorrentes ou 0s
seus representantes podem:

1) Solicitar esclarecimentos;

2) Apresentar reclamacio, desde que seja verificada no acto
publico do concurso qualquer infrac¢@o ao presente regula-
mento administrativo, bem como a legisla¢do aplicavel ou ao
programa do concurso;

3) Apresentar reclamacao relativamente a admissao, admis-
sdo condicionada ou exclusdo, de qualquer concorrente ou pro-
posta;

4) Examinar a documentacdo apresentada durante um periodo
razodvel a fixar pela comissdo de abertura das propostas;

5) Apresentar recurso hierdrquico necessdrio das delibera-
¢Oes da comissdo de abertura das propostas.

3. As reclamagdes dos concorrentes podem consistir em
declaragdo ditada para a acta ou em peticdo escrita.

4. As deliberacdes da comissao de abertura das propostas
tomadas no ambito do acto publico do concurso sao notificadas
aos interessados no préprio acto, nd@o havendo lugar a qualquer
outra forma de notificac@o, ainda que ndo estejam presentes
ou representados no referido acto os destinatdrios das mesmas
deliberacdes.

5. A qualquer momento, por razdes devidamente justifica-
das e fundamentadas, o presidente da comissdo de abertura
das propostas pode suspender o acto publico do concurso ou a
sessdo reservada referida no n.° 1 do artigo 28.°, fixando, desde
logo, dia e hora para a sua continuacao.

6. Do acto publico do concurso € elaborada acta, a qual é
assinada por todos os membros da comissao de abertura das
propostas.

Artigo 27°

Inicio do acto piblico do concurso

O acto publico do concurso desenvolve-se pela seguinte
ordem:

1) Procede-se a identificacdo do concurso e da simula dos
esclarecimentos prestados sobre a interpretacdo do programa
do concurso e do caderno de encargos, declarando-se as datas
em que foram prestados e publicitados;

2) Procede-se, a abertura de todos os invélucros exteriores,
bem como dos relativos aos documentos de habilitacao dos
concorrentes, mantendo-se inviolados aqueles referidos nos
n.°* 2 e 3 do artigo 23.%;

3) Em simultdneo com o acto previsto na alinea anterior,
procede-se a leitura da lista de concorrentes, ordenada de
acordo com o registo de recepcao das propostas;

4) O presidente da comissdo de abertura das propostas pro-
cede a identifica¢@o dos concorrentes e dos seus representantes;

5) Os involucros referidos nos n.*® 2 e 3 do artigo 23.° sdo
guardados pelo presidente da comissdo de abertura das pro-
postas num outro invélucro opaco e fechado;
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6) O involucro referido na alinea anterior deve ser assinado
por, pelo menos, trés dos membros da comissdo de abertura
das propostas;

7) O acto publico do concurso € suspenso para que a comis-
sdo de abertura das propostas se reina em sessdo reservada,
para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo seguinte.

Artigo 28.°

Admissao e nao admissao de concorrentes

1. Em sessdo reservada, todos os membros da comissiao de
abertura das propostas come¢am por rubricar os documentos
inseridos no invélucro referido no n.° 1 do artigo 23.°.

2. Analisados os documentos, a comissdao de abertura das
propostas delibera sobre a admissd@o e ndo admissao dos con-
correntes.

3. Nao sdao admitidos os concorrentes:
1) Cujas propostas nao tenham sido recebidas no prazo fixado;

2) Cujos documentos incluam qualquer referéncia que seja
considerada indiciadora das condi¢des da proposta;

3) Que nao observem o modo de apresentacdo da proposta
previsto no artigo 23.°

4. Sdo admitidos condicionalmente os concorrentes cujos
documentos ndo contiverem a assinatura reconhecida notarial-
mente, se o reconhecimento for exigido.

5. Retomado o acto publico do concurso, o presidente da
comissao de abertura das propostas procede a leitura da lista
dos concorrentes admitidos, bem como dos admitidos con-
dicionalmente e dos ndao admitidos, indicando, nestes dois
altimos casos, as respectivas razoes.

6. E concedido, pela comissdo de abertura das propostas, um
prazo de 24 horas, para que os concorrentes admitidos con-
dicionalmente apresentem os documentos com deficiéncia de
reconhecimento de assinatura devidamente regularizados, sob
pena de ficar sem efeito a sua admissao ao concurso.

7. Cumpridas as formalidades previstas nos nimeros ante-
riores, a comissao de abertura das propostas delibera sobre as
eventuais reclamacdes apresentadas pelos concorrentes relati-
vamente a esta fase do acto publico do concurso.

Artigo 29.°

Procedimento nos concursos por proposta simples

1. A comissdo de abertura das propostas procede, de seguida
e apenas relativamente aos concorrentes admitidos, como tal
se considerando os admitidos condicionalmente, a abertura
formal dos invélucros denominados «Propostax.

2. Cada um dos invélucros referidos no nimero anterior e 0s
documentos que este contém sao rubricados por todos os mem-
bros da comissao de abertura das propostas.
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3. Em sessdo reservada, a comissdo de abertura das propos-
tas deve proceder ao exame formal das propostas e deliberar a
exclusdo das que ndo cumpram o disposto no n.° 1 ou na alinea 1)
do n.°2 do artigo 19.° ou no artigo 24.°, ou cujo valor oferecido
pelo terreno seja inferior ao prego base fixado no programa de
concurso.

4. A comissdo de abertura das propostas procede, de segui-
da, a leitura da lista das propostas, ordenada por ordem decres-
cente do preco oferecido e, identifica as excluidas, se as houver,
indicando os motivos da sua exclusao.

5. Caso se verifique que mais do que um concorrente ofere-
ceu o pre¢o mais elevado ou prego semelhante, procede-se a
licitacdo verbal apenas entre esses concorrentes, dando-se a
licitagdo por finda quando o membro da comissao de abertura
das propostas que exerca as fun¢des de pregoeiro tiver anun-
ciado, por trés vezes, o lanco mais elevado e este ndo for coberto,
devendo a comissdo de abertura das propostas proceder, de
seguida, a leitura da lista das propostas, ordenada por ordem
decrescente do preco oferecido, em funcdo do resultado obtido
na licitacdo verbal.

6. O programa de concurso indica o montante minimo de
cada lango, que nao deve ser inferior a 100 000 patacas.

7. O licitante que ndo for o préprio concorrente s6 € autori-
zado a participar na licitacdo quando for portador de procura-
¢do com poderes bastantes para representacao deste.

8. A comissao de abertura das propostas decide as reclama-
¢des que possam existir nesta fase, que apenas podem ter por
objecto as deliberacdes aqui tomadas e, seguidamente, adju-
dica provisoriamente o terreno ao concorrente que ofereceu o
melhor preco.

9. Cumpridas as formalidades previstas no presente artigo,
bem como nos artigos 27.° e 28.°, o presidente da comissao de
abertura das propostas, nada mais havendo a registar, 1¢ a acta
da sessdo, dd por encerrado o acto publico do concurso e re-
mete o processo a Comissdo de Terras para os procedimentos
posteriores.

Artigo 30.°

Procedimento nos concursos por proposta
com plano de aproveitamento

1. Nos concursos por proposta com plano de aproveitamento
do terreno, cumpridas as formalidades referidas nos artigos
27° e 28.°, a comissao de abertura das propostas procede a aber-
tura dos involucros denominados «Proposta», extraindo, de
cada um deles, os dois involucros af contidos e abrindo apenas
aqueles designados por «Plano de aproveitamento».

2. Depois de abertos os invélucros referidos no nimero ante-
rior, os documentos neles contidos sdo rubricados por todos os
membros da comissdo de abertura das propostas.

3. Em sessdo reservada, a comissao de abertura das propos-
tas deve proceder ao exame formal das propostas e deliberar a
exclusio das que ndo cumpram o disposto no n.° 1 ou na alinea 2)
do n.°2 do artigo 19.°, ou no artigo 24.°.
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4. A comissdo de abertura das propostas procede, de segui-
da, a leitura da lista das propostas, ordenada de acordo com o
registo da sua recepgdo, e identifica as excluidas, se as houver,
indicando os motivos da sua exclusdo, decidindo as reclama-
¢des que possam existir nesta fase.

5. Findas estas formalidades, o acto publico ¢ suspenso por
um periodo ndo superior a 30 dias, para efeitos de apreciacao,
pela comissdo de andlise das propostas, dos planos de aprovei-
tamento apresentados pelos concorrentes.

6. No dia e hora marcados para a continuagao do acto pu-
blico do concurso, este é prosseguido com a leitura de uma
simula do ocorrido anteriormente, procedendo-se, de seguida,
a abertura dos invélucros denominados «Preco», os quais, bem
como os documentos neles contidos, sdo rubricados por todos
os membros da comissao de abertura das propostas.

7. Caso o concorrente ndo concorde com a deliberagdo da
comissdo de abertura das propostas sobre a exclusido da sua
proposta com fundamento na ineptiddo ou na inexisténcia do
documento contendo o valor oferecido pelo terreno ou no facto
de o valor oferecido ser inferior ao prego base fixado no pro-
grama de concurso, tem de apresentar imediatamente reclama-
¢do que deve ser decidida logo pela comissao de abertura das
propostas.

8. Decididas as reclamacdes apresentadas nesta fase, ¢ ela-
borada uma lista, ordenada por ordem decrescente dos valores
oferecidos pelo terreno, a qual é dada a conhecer no acto
publico do concurso.

9. Cumpridas as formalidades previstas no presente artigo, o
presidente da comissdo de abertura das propostas, nada mais
havendo a registar, l& a acta da sessdo, dd por encerrado o acto
publico do concurso e remete o processo a comissao de andlise
das propostas para os procedimentos posteriores.

SECCAO VI

Analise das propostas

Artigo 31.°

Comissao de analise das propostas

1. Nos concursos por proposta com plano de aproveitamento,
durante o periodo de suspensdo do acto publico do concurso,
previsto no n.° 5 do artigo anterior, bem como apds o seu en-
cerramento, a andlise das propostas admitidas € realizada por
uma comissao, designada por despacho do Chefe do Executivo,
constituida por, pelo menos, cinco membros efectivos, um dos
quais a preside, bem como por trés suplentes.

2. A comiss@o de andlise das propostas deve ser composta
por representantes de diversas entidades publicas ou de servi-
¢os publicos, designados para cada concurso, que detenham
capacidade técnica para o exercicio desta funcao.

3. Os membros da comissdao de andlise das propostas nao
podem, em simultdneo e no mesmo procedimento concursal,
ser membros da comissdo de abertura das propostas.
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4. A comissdo de andlise das propostas s6 pode funcionar
quando estiver reunido um nimero de membros equivalente ao
seu nimero de membros efectivos.

5. A comissdao de andlise das propostas pode designar um
secretdrio, sem direito a voto, a quem compete, designadamente,
lavrar as actas, escolhido de entre o pessoal da DSSCU.

Artigo 32.°

Relatorio preliminar e relatério final

1. A comissdo de andlise das propostas deve elaborar um
relatério preliminar, devidamente fundamentado, sobre a apre-
ciagdo dos planos de aproveitamento, em todas as suas verten-
tes, do qual deve constar a classificagdo e ordenacao das pro-
postas, de acordo com a pontuagdo alcangada pela aplicacdo
do critério de adjudica¢@o, devendo ainda propor a exclusao de
propostas se verificar a ocorréncia de qualquer das circunstan-
cias previstas no nimero seguinte.

2. A comissdao de andlise das propostas deve propor, funda-
mentadamente, a exclusdo das propostas, quando se verifique
qualquer uma das seguintes situacdes:

1) Que nao apresentem algum dos elementos essenciais que
preencham o critério de adjudicacao;

2) Que violem cldusulas imperativas do caderno de encargos;

3) Cujos elementos apresentados se revelem ineptos a sua
apreciacao.

3. Recebidas as propostas de preco, a comissao de andlise
das propostas deve proceder a elaboracdo de uma lista de
propostas, ordenada de acordo com a ponderagdo do valor
oferecido pelo terreno e dos resultados do relatdrio preliminar,
relativo a qualidade do plano de aproveitamento.

4. Elaborada a lista referida no niimero anterior, a comissao
de anélise das propostas deve envid-la, juntamente com o rela-
tério preliminar, a todos os concorrentes, fixando-lhes um pra-
z0, ndo inferior a 10 dias, para que se pronunciem, por escrito,
ao abrigo do direito de audiéncia.

5. Decorrida a fase da audiéncia prévia, a comissdo de analise
das propostas deve elaborar um relatério final fundamentado
de apreciacao global do mérito das propostas, no qual pondera
as observagoes dos concorrentes efectuadas no ambito daquela
audiéncia prévia, mantendo ou modificando o teor e as conclu-
soes do relatério preliminar, bem como ordena as propostas de
acordo com o critério de adjudicagao e identifica as propostas
excluidas, indicando os motivos da sua exclusio.

6. Quando do relatério referido no nimero anterior resulte
uma alteragdo da ordenacdo das propostas constante da lista
referida no n.° 3, a comissao de andlise das propostas deve pro-
ceder a nova audiéncia prévia, nos termos previstos no n.° 4,
restrita aos concorrentes cuja situagdo juridica no procedimento
foi afectada pela alteragdo do relatério preliminar.

7. O relatério final, juntamente com os demais documentos
que compdem o processo de concurso, é enviado a Comissao
de Terras.
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Artigo 33.°

Parecer da Comissao de Terras

1. Recebido o relatorio final, a Comissao de Terras deve
elaborar um parecer, no qual deve pronunciar-se ainda sobre a
minuta do contrato.

2. O parecer referido no nimero anterior, bem como um
exemplar de todo o processo concursal sdo remetidos ao Chefe
do Executivo para decisao.

CAPITULO 111

Adjudicacao

Artigo 34.°

Critério de adjudicacio
1. A adjudicagao ¢ feita:

1) Nos concursos por proposta simples, segundo o critério do
valor oferecido pelo terreno, ou seja, do preco mais elevado;

2) Nos concursos por proposta com plano de aproveitamento,
segundo o critério da proposta mais vantajosa.

2. Nos casos referidos na alinea 2) do nimero anterior, os
factores, coeficientes de ponderagdo e escalas de pontuacao es-
tdo determinados no respectivo programa de concurso, tendo
em conta, designadamente:

1) O valor oferecido pelo terreno;

2) A qualidade do plano de aproveitamento, aferida, desig-
nadamente, pela solucdo arquitecténica, método construtivo
a empregar, sua inser¢do no desenho urbano, qualidade am-
biental, exequibilidade da solu¢do, bem como pela viabilidade
econémico-financeira do plano, dimensao e/ou solidez do con-
corrente, sua solvabilidade e autonomia financeira.

Artigo 35°

Decisao de adjudicaciao

1. A decisao de adjudicacao deve ser notificada pela DSSCU,
em simultaneo, a todos os concorrentes, nos 10 dias subsequen-
tes a data daquela decisdo, devendo ser-lhes indicados o local,
prazo e horas em que se encontra disponivel para consulta o
processo do concurso.

2. Juntamente com a notificacio da decisdo de adjudicacao, o
adjudicatdrio deve ser notificado pela DSSCU para apresentar,
no prazo que lhe for fixado, mas nunca inferior a 20 dias, as
certiddes comprovativas das situagdes referidas nas alineas 2) e
3) do artigo 5.° emitidas pelas entidades competentes.

3. A adjudicagao caduca se, por facto que lhe seja imputavel,
o adjudicatdrio nao apresentar os documentos referidos no na-
mero anterior no prazo fixado na notificagao.

4. No caso previsto no nimero anterior, a adjudicagdo deve
ser feita ao concorrente que estiver classificado no lugar subse-
quente.
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Artigo 36.°

Causas de nao adjudicaciao

1. Ndo hd lugar a adjudicagdo nos seguintes casos:

1) Quando houver forte presuncdo de conluio entre todos os
concorrentes ou tenha existido qualquer acto ou acordo sus-
ceptiveis de falsear as condi¢des normais da concorréncia;

2) Quando todas as propostas tenham sido excluidas;

3) Quando fundadas razdes de interesse publico o justifi-
quem.

2. A decisao de nao adjudicacdo deve ser fundamentada e
publicitada nos mesmos termos em que foi publicitada a sua
abertura.

Artigo 37°

Anulacgao do concurso

1. O Chefe do Executivo pode anular o concurso quando:

1) Por circunstancia imprevisivel, seja necessdrio alterar os
elementos fundamentais dos documentos que servem de base
a0 concurso;

2) O concurso tenha ficado deserto;

3) Outras razdes supervenientes e de manifesto interesse
publico o justifiquem.

2. A decisdo de anulagdo do concurso deve ser fundamentada
e publicitada nos mesmos termos em que foi publicitada a sua
abertura.

3. Os concorrentes que tenham apresentado propostas devem
ser notificados dos fundamentos da decisdo de anulagdo do
concurso.

CAPITULO IV

Contrato de concessao

Artigo 38.°

Minuta do contrato de concessiao

1. A minuta do contrato de concessdo é elaborada pela
DSSCU, submetida a parecer da Comiss@o de Terras e aprova-
da pelo Chefe do Executivo.

2. Em regra, a minuta do contrato de concessdo é aprovada
pelo Chefe do Executivo em simultadneo com a adjudicag@o.

Artigo 39.°
Aceitacio da minuta do contrato
1. Apds a aprovacdo prevista no artigo anterior, a minuta

do contrato de concessdo deve ser enviada pela DSSCU ao
concorrente cuja proposta tenha sido classificada em primeiro
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lugar, para declarar se aceita a concessao e pronunciar-se sobre
a minuta do contrato no prazo de cinco dias.

2. Sdo admissiveis reclamagdes contra a minuta sempre que
dela constem obrigagdes nao contidas na proposta e nos res-
tantes documentos que serviram de base ao concurso.

3. A minuta considera-se aceite pelo concorrente quando
haja aceitacdo expressa ou quando nao haja reclamagdo nos
cinco dias posteriores ao seu conhecimento.

4. Em caso de reclamacdo, o Chefe do Executivo comunica
ao concorrente, no prazo maximo de 15 dias, o que houver
decidido sobre a mesma, considerando-se a reclamacao tacita-
mente deferida, se nada for dito no referido prazo.

Artigo 40.°

Publicacao
Apbs a aceitacdo da concessao, a decisdo de adjudicagdo da
concessao ¢ publicada no Boletim Oficial mediante despacho

do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, nos
termos do disposto no n.’ 2 do artigo 125.° da Lei n.° 10/2013.

CAPITULOV

Entrega do terreno

Artigo 41.°
Entrega do terreno
1. No prazo de 15 dias apds a adjudicacio, o terreno € entregue

ao concorrente a quem foi adjudicado, devidamente limpo,
devoluto de pessoas e bens e vedado.

2. Do acto de entrega do terreno € lavrado auto.

CAPITULO VI

Reclamacoes e recursos hierarquicos

SECCAOT

Reclamacoes

Artigo 42.°

Reclamacio das deliberacoes das comissoes
de abertura e de analise das propostas

1. Todas as reclamagdes formuladas pelos concorrentes no
acto publico do concurso ou na licitagdo verbal das propostas
tém cardcter necessdrio e sdo obrigatoriamente exaradas na
acta.

2. Os concorrentes podem optar pela apresentagdo, por
escrito, no acto publico do concurso ou na licitacao verbal das
propostas da reclamacao, a qual integra também a acta.

3. A ndo apresentacdo de reclamacdo contra qualquer deli-
berag@o das comissdes de abertura e de andlise das propostas
prejudica a interposi¢do de recurso hierdrquico para o Chefe
do Executivo.
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Recursos

Artigo 43.°

Recurso das deliberacées das comissoes

1. Das deliberacoes das comissdes de abertura e de andlise
das propostas, tomadas no acto publico do concurso ou na sessiao
de licitagcdo verbal das propostas, cabe recurso hierdrquico
necessario para o Chefe do Executivo.

2. O recurso hierdrquico tem de ser interposto obrigatoria-
mente no préprio acto publico do concurso ou na sessdo de
licitagdo verbal das propostas, podendo consistir em declara-
¢ao ditada para a acta ou em peticdo escrita entregue a respec-
tiva comissao.

3. As alegagdes do recurso hierdrquico devem ser apresenta-
das no prazo de 10 dias a contar do termo do acto ptblico do
concurso ou da sessao de licitagdo verbal das propostas.

Artigo 44.°

Efeitos

1. Com excepcao do disposto no niimero seguinte, a inter-
posicao do recurso hierdrquico ndo suspende a realiza¢ao das
operagdes subsequentes do concurso.

2. Enquanto o recurso hierdrquico nédo for decidido ou nédo
tiver decorrido o prazo para o respectivo indeferimento t4cito,
ndo se pode proceder:

1) A abertura, nos termos definidos nos artigos 29.° e 30.°,
dos involucros que contém as propostas;

2) A apreciacio das propostas admitidas e nio excluidas.

Artigo 45.°
Decisao relativa ao recurso hierarquico

1. O recurso hierdrquico deve ser decidido no prazo de 30
dias a contar da sua apresentagao.

2. Se o recurso hierarquico for deferido, praticam-se os actos
necessarios para sanar os vicios e satisfazer os legitimos inte-
resses do recorrente.

3. Decorrido o prazo referido no n.° 1 sem que haja sido
tomada decisdo, considera-se o recurso tacitamente indeferido.

Artigo 46.°

Recurso de outros actos

Os actos praticados no ambito do presente regulamento
administrativo que ndo sejam da autoria das comissodes de
abertura ou de andlise das propostas sao recorriveis nos termos
gerais.
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CAPITULO VII

Disposicoes finais

Artigo 47°

Confidencialidade das informacoes

Todas as entidades publicas intervenientes no concurso
devem salvaguardar o caracter confidencial dos documentos e
informagoes fornecidos pelos concorrentes.

Artigo 48.°

Prova de declaracoes

Pode ser exigida aos concorrentes a apresentagao de docu-
mentos comprovativos das declaracdes prestadas.

Artigo 49.°

Falsidade de documentos e de declaracoes ou

uso de meios fraudulentos

A falsificagd@o de documentos, a prestacio culposa de falsas
declaragdes ou o uso de qualquer meio fraudulento no proce-
dimento do concurso determina a perda da caucdo e ainda
determina, consoante o caso, a respectiva nado admissdo do
concorrente, a exclusao da proposta ou a nulidade da adjudi-
cacgdo e dos actos subsequentes, sem prejuizo de participagdo a
outras entidades nos termos da lei.

Artigo 50.°

Legislacao subsidiaria

A tudo o que ndo esteja especialmente previsto no presente
regulamento administrativo aplica-se, subsidiariamente, o dis-
posto no Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro, no Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 40/99/M, de 3 de
Agosto, e no Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de Novembro.

Artigo 51.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagado.

Aprovado em 27 de Novembro de 2018.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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ANEXO

(a que se refere a alinea 1) do n.° 1 do artigo 22.°)
Modelo de declaraciao

(nome, nimero de documento de identificagdao e domicilio), / na
qualidade de representante legal de (denominacio social
ou firma, nimero de registo de pessoa colectiva ou de registo
comercial e sede ou representacdo permanente), tendo tomado
pleno conhecimento das pecas constituintes do concurso ptblico
de (designacdo do concurso publico), declara, sob compromisso
de honra, que / que a sua representada®:

1) Se encontra em situacao regularizada relativamente a con-
tribuicdes, impostos ou outros créditos devidos a RAEM / no
pais do qual é residente ou tem a sede ou representagdo perma-
nente®;

2) Se encontra em situagao regularizada relativamente a con-
tribui¢des para a seguranga social na RAEM / no pais do qual
é residente ou tem a sede ou representacio permanente;

3) Nio se encontra em estado de faléncia ou insolvéncia
declarada por sentenca judicial, ou em fase de liquidacao, dis-
solu¢do ou cessacdo de actividade, nem tem o respectivo pro-
cesso pendente na RAEM / no pais do qual € residente ou tem
a sede ou representacio permanente®;

4) Nio prestou, a qualquer titulo, directa ou indirectamente,
assessoria ou apoio técnico na preparagdo e elaboragao das
pecas do procedimento;

5) Exerce (Ambito da actividade)®/ Tem (como fins)”)/ (como
objecto social)®);

6) Se submete a legislagao, autoridades e tribunais da
RAEM, e renuncia, em eventuais litigios relacionados com a
concessio, a qualquer foro ou processo judicial do exterior®;

7) Tem pleno conhecimento de que a prestagido de falsas
declaracdes implica a perda da caugdo e, consoante o caso, a
respectiva ndo admissdo, a exclusdo da proposta, ou a nulidade
da adjudicacdo e dos actos subsequentes, sem prejuizo da parti-
cipacdo a entidade competente para efeitos de procedimento
criminal.

RAEM.,...(data)...
(Assinatura)
Nota:

M Aplicdvel a concorrentes que sejam pessoas colectivas,
empresarios comerciais, pessoas colectivas, ou sociedades. No
caso de o concorrente ser um empresdrio comercial, pessoa
singular, com registo comercial, tem de suprimir a expressao
«na qualidade de representante legal», mas tem de indicar o
nimero de registo comercial. No caso de agrupamento de con-
correntes, € necessario indicar a denominagao social ou a firma,
a sede ou representacdo permanente e o nimero de registo de
todos os membros que sejam pessoas colectivas, empresarios
comerciais, pessoas colectivas, ou sociedades.

@ No caso de o concorrente ser um empresario comercial,
pessoa singular, tem de suprimir a expressio «que a sua repre-
sentada».
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©® Declarar consoante a situagio.
@ Declarar consoante a situagéo.
©®)Declarar consoante a situacio.

© Aplicdvel a concorrentes que sejam empresarios comer-
ciais, pessoas singulares.

@ Aplicavel a concorrentes que sejam pessoas colectivas.

® Aplicdvel a concorrentes que sejam empresarios comer-
ciais, pessoas colectivas, ou sociedades.

© Aplicavel a concorrentes que nio sejam residentes ou nao
tenham sede ou representacdo permanente na RAEM.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 29/2024

Limite do valor da compensacao do regime de
garantia de depositos

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e do n.° 1 do
artigo 5.° da Lei n.° 9/2012 (Regime de Garantia de Depdsitos),
para valer como regulamento administrativo complementar, o
seguinte:

Artigo 1.°

Limite do valor da compensacao de depésitos

O valor médximo da compensacao a pagar pelo Fundo de
Garantia de Depdsitos a cada depositante por entidade partici-
pante é de 800 000 patacas.

Artigo 2.°

Revogacao

E revogado o Regulamento Administrativo n.° 23/2012
(Limite do valor da compensagdo do Regime de garantia de
depdsitos).

Artigo 3.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Outubro de 2024.

Aprovado em 14 de Agosto de 2024.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.



2084

P71 I T EC I 2

NH—F A E 38 H] —2024 £ 9H 16 H

B4R IT B E
25 30/2024 SEITBUER

BEREHEEE

TERERE (RFIR BTG EAE) 5
REGTTREER SIEARB I TBEM -

B (7)) H>

1k
1RHY
AITBUERRR LRI ZES (T "REg") - IiE]E
HLHRE ~ HHL A RGEE -
B
RE
ZEEHRER
(—) EE A HA T R B DU RIS A LA E

BT Sl T AR B R B i B T T 4 Bt R R L - Bk B 1 E A HE B
HEERER R AT E R R R R
() HEBD IS M RGP R RO TR RO P20 0 5

(=) FERFTRE BITT P& A SR 7 Ba 0 e T Bl 5 T i AT
(B AR B (2005) ) HIRLE -

=1

— FEHERDVE B E R AR T E R A R R DU HEE)
1@ PEIRE R B A TR S TR > ZEEH T HIRE -

(—) Tl E b i TH H Y SR R S Fat &1 bl o fr
HFE s B A SR A R (G HL BRI

8 5 it

(=) BHEERTZE SR BUR K i TR STEIRI T 5 5

(=) EARRARY A SLE P R E B DURAL N iR TR
e HE 2 A TRt B A 1 5

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 30/2024
Comissao para a Cidade Saudavel

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regidao Administrativa Especial de Macau, para
valer como regulamento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo cria a Comissao para
a Cidade Saudavel, doravante designada por Comissao, e defi-
ne as suas atribuigdes, composi¢do e funcionamento.

Artigo 2.°
Finalidade

A Comissao tem por finalidade:

1) Mediante a interac¢do coordenada de servicos e entidades
publicos, e de entidades privadas de entre diferentes areas e
sectores, no Ambito do planeamento e da gestdao urbana, apoiar
na definicdo e promocgdo da implementacdo de estratégias de
desenvolvimento para a saude e a qualidade de vida da popula-
¢ao;

2) Promover acgdes de prevengdo e controlo das doencas
cronicas ndo transmissiveis;

3) Executar o disposto no Regulamento de Satde Interna-
cional (2005), doravante designado por RSI (2005), quanto as
accoes de vigilancia e de resposta relativas aos pontos de en-
trada na Regido Administrativa Especial de Macau, doravante
designada por RAEM.

Artigo 3.°

Atribuicoes

1. No ambito da promocdo da implementacdo de estratégias
de desenvolvimento para a satide e a qualidade de vida da po-
pulacdo, bem como das accdes de prevengao e controlo das do-
encas cronicas nao transmissiveis, a Comissdo tem as seguintes
atribuigoes:

1) Elaborar um plano de desenvolvimento global do projecto
de cidade sauddvel, coordenar as medidas para a sua aplicacao
sustentada e avaliar sistematicamente os seus resultados;

2) Desenvolver estudos, recolher dados e elaborar planos e
projectos de trabalho;

3) Estabelecer contactos com os servigos publicos, entidades
publicas e privadas, para promover a cooperacdo comunitdria
multissectorial;
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4) Promover a adesdo de outros servicos publicos, entidades
publicas e privadas ao projecto de cidade saudavel e proporcio-
nar uma plataforma de coordenagdo e colaboracio;

5) Desenvolver e coordenar as actividades de sensibilizagao
e educagdo sobre a promocao de estilos de vida saudéveis e a
prevencao e controlo das doencas crénicas ndo transmissiveis;

6) Elaborar relatérios a apresentar a Organizagao Mundial
de Satde e a Alianca das Cidades Saudaveis;

7) Promover a formagao dos profissionais e elaborar orien-
tagdes para a prevengdo e controlo das doencas crénicas nao
transmissiveis.

2. No ambito das ac¢des de vigilancia e de resposta relativas
aos pontos de entrada na RAEM, a Comissdo tem as seguintes
atribuigoes:

1) Colaborar, de acordo com o previsto no RSI (2005) e no
que se refere a RAEM, na elaboragao da parte relativa aos
pontos de entrada na RAEM do Plano de Acgao;

2) Programar os meios necessdrios a execugao do Plano de
Accao referido na alinea anterior e assegurar a mobilizagao,
coordenacao e utilizacao desses meios disponiveis a sua execu-
cao;

3) Promover a implementagdo de todas as iniciativas e ac¢des
que se revelem adequadas a aplicacdo na RAEM das disposi-
¢oes do RSI (2005) relativas aos pontos de entrada.

3. A Comissao tem ainda as seguintes atribuicdes:

1) Elaborar e aprovar o regulamento interno que rege o seu
funcionamento;

2) Prosseguir as demais atribui¢des que legalmente lhe sejam

conferidas.

Artigo 4.°
Composiciao
1. A Comissao tem a seguinte composi¢ao:

1) O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, que pre-
side;

2) O director dos Servigos de Satide;

3) Um representante do Gabinete do Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura;

4) O director da Direcgido dos Servigos de Educacio e de
Desenvolvimento da Juventude;

5) O presidente do Instituto de Accéo Social;
6) O presidente do Instituto Cultural;
7) O presidente do Instituto do Desporto;

8) O director do Gabinete de Comunicagao Social;
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9) O presidente do Conselho de Administragdo para os As-
suntos Municipais do Instituto para os Assuntos Municipais;

10) O director da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
Laborais;

11) O director da Direcgdo dos Servigos de Economia e De-
senvolvimento Tecnoldgico;

12) O director da Direcg¢ao dos Servigos de Turismo;
13) O comandante do Corpo de Policia de Seguranga Ptblica;
14) O director da Policia Judicidria;

15) O director da Direccdo dos Servigos de Assuntos Mariti-
mos e de Agua;

16) O director da Direccdo dos Servigos de Proteccdo Am-
biental;

17) O director da Direccao dos Servigos de Solos e Constru-
¢do Urbana.

2. A Comissao e as comissdes especializadas podem, de
acordo com as necessidades, convidar representantes de outros
servigos publicos, entidades publicas e privadas, da RAEM
ou do exterior, e individualidades com conhecimentos ou ex-
periéncia nos assuntos em debate, para assistirem as reunides
plendrias e das comissdes especializadas, sem direito a voto.

3. O presidente € substituido nas suas auséncias ou impedi-
mentos pelo membro referido na alinea 2) do n.° 1.

4. Nas situagdes de auséncia ou impedimento, os membros
referidos nas alineas 2) e 4) a 17) do n.° 1 sdo substituidos por
quem for designado para os substituir nestes cargos.

Artigo 5.°

Nomeacao e mandato dos membros

1. O membro e o respectivo suplente referido na alinea 3) do
n.° 1 do artigo anterior é nomeado por despacho do Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, a publicar no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.

2. O mandato do membro referido na alinea 3) do n.° 1 do
artigo anterior tem a duragdo maxima de trés anos, renovavel.

3. Se o membro referido na alinea 3) do n.° 1 do artigo ante-
rior for substituido no decurso do mandato, o substituto cum-
pre o tempo restante do mandato do membro substituido.

Artigo 6.°

Competéncias do presidente

Compete ao presidente:
1) Representar a Comissao;
2) Convocar e presidir as reunioes plenarias;

3) Definir a ordem do dia das reunides plendrias;
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4) Submeter as propostas a votagdo e anunciar os respectivos
resultados;

5) Promover e coordenar, no Ambito das atribui¢gdes da Co-
missdo, a cooperagao local, regional e internacional;

6) Fazer cumprir, na realizacdo das reunides plendrias, o
presente regulamento administrativo, outros diplomas legais
aplicaveis e o regulamento interno da Comissao;

7) Decidir sobre a justificacdo de faltas as reunioes plendrias
dada pelos membros da Comissao;

8) Exercer as demais competéncias que legalmente lhe forem
cometidas.

Artigo 7.°

Deveres dos membros

1. Constituem deveres dos membros da Comissao:
1) Participar nas reunides plendrias;

2) Participar nas reunides das comissoes especializadas a
que pertencam;

3) Assistir, quando convidados, as reunides de outras comis-
soes especializadas;

4) Apreciar os assuntos constantes da ordem do dia;

5) Guardar sigilo relativamente ao conteddo dos factos, in-
formagdes e reunides de que tenham conhecimento, em virtu-
de do exercicio de funcdes como membros da Comissdo, e que
ndo se destinem a ser do conhecimento publico;

6) Abster-se de utilizar em proveito proprio ou de terceiros,
ou de divulgar a terceiros, documentos ou estudos que tenham
sido produzidos, discutidos ou apreciados na Comissdo e que
nao se destinem a ser do conhecimento publico;

7) Cumprir o presente regulamento administrativo, outros
diplomas legais aplicdveis e o regulamento interno da Comis-
sdo.

2. As individualidades convidadas a assistir as reunides nos
termos do n.° 2 do artigo 4.° estdo igualmente sujeitas aos deve-
res previstos nas alineas 5) e 6) do nimero anterior.

Artigo 8.°

Modo de funcionamento

A Comissao funciona em reunides plendrias e em comissdes
especializadas, obedecendo as regras estabelecidas no Codigo
do Procedimento Administrativo para os 6rgaos colegiais e ao
disposto no presente regulamento administrativo.

Artigo 9.°

Reunioes plenarias

1. Compete as reunides plendrias deliberar sobre:

1) As estratégias de desenvolvimento para a satide e a quali-
dade de vida da populagao;
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2) As estratégias para as ac¢des de prevengdo e controlo das
doencas crénicas nao transmissiveis;

3) A constituicdo de comissdes especializadas, de cardcter
tempordrio, as quais cabe a elaboragdo de propostas para a
promocao da implementacao de estratégias de desenvolvimen-
to para a satide e a qualidade de vida da populacdo, bem como
das accdes de prevengdo e controlo das doencgas crénicas nao
transmissiveis;

4) A lista dos membros das comissdes especializadas, que
inclui as comissoes especializadas de cardcter temporario refe-
ridas na alinea anterior, e designar de entre eles, um coordena-
dor, sem prejuizo do disposto no artigo 12.%;

5) As propostas de optimizacdo apresentadas conforme a
execucao das politicas sobre a saide e a qualidade de vida da
populacdo, bem como as acgdes de prevencdo e controlo das
doencas crénicas nao transmissiveis;

6) O regulamento interno que rege o funcionamento da Co-
missao;

7) Os demais assuntos previstos na lei e noutros diplomas
legais e regulamentares.

2. As reunides plendrias realizam-se em sessdes ordindrias
e extraordinarias, devendo a Comissao reunir em sessiao ordi-
néria pelo menos uma vez por ano e em sessao extraordindria
quando convocada pelo presidente ou a requerimento escrito
de, pelo menos, um ter¢o dos seus membros.

3. As reunides plendrias devem ser convocadas com a ante-
cedéncia minima de 48 horas, devendo a ordem do dia constar
da convocatoria, acompanhada dos elementos relativos aos as-
suntos a discutir.

4. As reunides plendrias realizam-se desde que esteja pre-
sente a maioria dos seus membros.

5. Sem prejuizo do disposto nos n.”* 2 a 4 do artigo 19.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, as sessdes extraordi-
ndrias realizam-se em dia e hora a fixar pelo presidente.

6. As deliberacdes das reunides plendrias sdo tomadas por
maioria relativa dos votos nominais dos membros presentes,
tendo o presidente voto de qualidade em caso de empate, salvo
se a votacao se tiver efectuado por escrutinio secreto.

7. De cada reunido ¢ lavrada acta, que contém um resumo de
tudo o que nela tiver ocorrido.

Artigo 10.°

Secretario

1. O director dos Servicos de Saude designa um secretario e
o seu substituto, de entre os trabalhadores destes Servicos, que
assiste, sem direito a voto, as reunides plendrias da Comissao.
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2. Compete ao secretdrio:

1) Elaborar, conforme as instrucdes do presidente da Comis-
sd0, a ordem do dia e as actas das reunides plenarias da Comis-
sao;

2) Assegurar o envio de convocatdrias, ordens do dia e pro-
jectos de parecer;

3) Exercer as demais fun¢des que lhe sejam cometidas pelo
presidente da Comissao e pelo regulamento interno da Comis-
sdo.

Artigo 11.°

Comissoes especializadas

1. Salvo as comissoes especializadas de cardcter temporario
referidas na alinea 3) do n.° 1 do artigo 9.°, a Comissao dispoe
ainda das seguintes comissdes especializadas:

1) Comissao Especializada para a Prevengdo e Tratamento
de Doencas Crénicas;

2) Comissao Especializada para a Promocao da Saide;

3) Comissao Especializada para a Construcao Urbana;

4) Comissao Especializada para a Seguranga Comunitaria;
5) Comissao Especializada para o Ambiente Comunitario;
6) Comissdo Especializada para a Seguranca Alimentar;

7) Comissao Especializada de Saude para os Pontos de En-
trada.

2. As comissdes especializadas s@o compostas por um nu-
mero impar de membros, no minimo de trés, sendo designado
um coordenador de entre os membros das comissdes especiali-
zadas que sejam pessoal de direccdo e chefia, sem prejuizo do
disposto no artigo seguinte.

3. As atribuicdes previstas no n.° 1 do artigo 3.°, sd@o assegu-
radas pelas comissdes especializadas referidas nas alineas 1) a 6)
done1.

4. Os membros dos grupos especializados estdo sujeitos aos

deveres previstos nas alineas 2) e 4) a 7) don.° 1 do artigo 7.°.

Artigo 12.°

Comissao Especializada de Satide para os Pontos de Entrada

1. A comissdo especializada referida na alinea 7) do n.° 1 do
artigo anterior é composta pelos seguintes membros, compe-
tindo-lhe exercer as atribui¢des previstas no n.° 2 do artigo 3.%

1) O director dos Servicos de Satide, que coordena;

2) O presidente do Conselho de Administra¢do para os As-
suntos Municipais do Instituto para os Assuntos Municipais;
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3) O subdirector-geral dos Servicos de Alfandega;

4) O director da Direc¢do dos Servigcos de Assuntos Mariti-
mos e de Agua;

5) O presidente da Autoridade de Aviagao Civil;
6) O comandante do Corpo de Policia de Seguranca Publica;
7) O comandante do Corpo de Bombeiros;

8) O director da Direccao dos Servicos de Protecgao Am-
biental;

9) Quatro médicos da drea funcional de satide publica dos
Servigos de Satde.

2. Os membros e os seus substitutos referidos na alinea 9) do
numero anterior sdo designados por despacho do director dos
Servigos de Satde.

Artigo 13.°

Competéncias dos coordenadores das comissoes especializadas

Compete aos coordenadores das comissoes especializadas:
1) Representar as comissdes especializadas;

2) Convocar e presidir as reunides das comissoes especiali-
zadas;

3) Definir a ordem do dia das reunides das comissdes espe-
cializadas;

4) Submeter as propostas a votacdo e anunciar os respectivos
resultados;

5) Decidir sobre a justificacdo de faltas as reunides das co-
missdes especializadas dadas pelos seus membros;

6) Exercer as demais competéncias que legalmente lhes fo-
rem cometidas.

Artigo 14.°

Reunioes das comissoes especializadas

1. As reunides das comissdes especializadas sdo convocadas
pelos coordenadores, tendo em conta a necessidade ou urgén-
cia dos assuntos a serem apreciados.

2. A convocatdria, a ordem do dia e os elementos relativos
aos assuntos a discutir nas reunides das comissdes especializa-
das devem ser enviados aos seus membros, com a antecedéncia
minima de 48 horas.

3. As reunides das comissdes especializadas realizam-se des-
de que esteja presente a maioria dos seus membros.

4. As deliberagdes das comissdes especializadas sdo tomadas
por maioria relativa dos votos nominais dos membros presen-
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tes, tendo o coordenador voto de qualidade em caso de empate,
salvo se a votacdo se tiver efectuado por escrutinio secreto.

5. De cada reunido ¢é lavrada acta, que contém um resumo de
tudo o que nela tiver ocorrido.

Artigo 15.°

Apoio administrativo e técnico

O apoio administrativo e técnico necessdrio ao funciona-
mento da Comissdo ¢ assegurado pelos Servicos de Saude.

Artigo 16.°

Encargos financeiros

Os encargos decorrentes da execugdo do presente regula-
mento administrativo sdo suportados por conta das disponi-
bilidades existentes nas rubricas das despesas do or¢amento
privativo dos Servigos de Satide.

Artigo 17°

Transferéncia

Todos os arquivos, processos e demais documentos da ante-
rior Comissdo para a Cidade Saudavel, Comissdo de Prevencdo
e Controlo das Doencas Croénicas e Comissdo de Saide para os
Pontos de Entrada sdo transferidos para a Comissao.

Artigo 18.°

Regulamento interno

A Comissao e as comissoes especializadas devem elaborar e
aprovar o seu regulamento interno, do qual devem constar:

1) As regras de presenga e de votacdo nas reunioes;

2) As regras relativas a comunicagao e justificagdo de faltas
e as regras sobre impedimentos, escusa e suspeicao, aplicaveis
aos membros da Comissao e das comissdes especializadas;

3) Os assuntos sobre os quais recai o dever de confidenciali-
dade.

Artigo 19.°

Aquisicio de servicos

A Comiss@o pode recorrer, no ambito das suas atribuigdes,
aos servigos prestados por associagdes profissionais, institui-
¢oes académicas, consultores especializados e outros servigos
publicos, entidades publicas e privadas, da RAEM ou do exte-
rior, no regime legal de aquisi¢ao de servicos, nomeadamente
para a realizagdo de estudos especificos, bem como de estudos
e actividades de investigacdo cientifica e técnica.
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do artigo 4.°, tém direito a senhas de presenca.

Artigo 21.°

Tratamento de dados pessoais

Para a prossecug@o das suas atribuigoes, a Comissdo pode,
nos termos da Lei n.° 8/2005 (Lei da Protec¢do de Dados Pes-
soais), recorrer a qualquer meio, incluindo a interconexao de
dados, para fornecer, trocar, confirmar e utilizar os dados pes-
soais dos interessados com outros servigos publicos, entidades
publicas e privadas que possuam os dados necessarios a execu-
¢ao do presente regulamento administrativo.

Artigo 22.°

Actualizacao de referéncias

As referéncias a «Comissao de Prevencao e Controlo das
Doengas Cronicas» e a «Comissao de Saude para os Pontos de
Entrada», constantes de leis, regulamentos, contratos e demais
actos juridicos, consideram-se feitas, com as necessdrias adap-
tagdes, a «Comissdo para a Cidade Saudavel».

Artigo 23.°

Alteracio ao Regulamento Administrativo n.’ 33/2003

Os artigos 2.° 10.° e 12.° do Regulamento Administrativo
n.° 33/2003 (Composigao, estrutura e modo de funcionamento
do Conselho de Acgdo Social), alterado pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 13/2011, passam a ter a seguinte redaccdo:

«Artigo 2.°

Composicao do Conselho

1. O Conselho tem a seguinte composicao:

1) O presidente do Instituto de Acg¢do Social, que preside;
2) [Anterior alinea 1) do n.° 4];

3) [Anterior alinea 2) do n.° 4];

4) Um representante do Instituto para os Assuntos Mu-
nicipais;

5) [Anterior alinea 4) do n.° 4];

6) Um representante da Direc¢do dos Servicos de Edu-
cacgdo e de Desenvolvimento da Juventude;
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7) [Anterior alinea 6) do n.° 4];
8) [Anterior alinea 7) do n.° 4];
9) [Anterior alinea 8) do n.° 4];

10) Os dirigentes de até 12 institui¢des particulares das
areas de solidariedade social, de beneficéncia, juvenil e
educativa, bem como de prevengao e tratamento da toxico-
dependéncia, ou os respectivos representantes;

11) Até cinco individualidades de reconhecido mérito na
area da acc¢do social.

2. Nas situagdes de auséncia ou impedimento, o presi-
dente ¢é substituido por quem for designado para o substi-
tuir neste cargo.

3. [Revogado]
4. [Revogado]

5.

Artigo 10.°

Secretario

1. O presidente do Instituto de Acgdo Social designa, de
entre os trabalhadores deste Instituto, um secretdrio e o
seu substituto, o qual assiste as reunides plendrias do Con-
selho, sem direito a voto.

2. [..]:
DLk

2) Abrir a correspondéncia que nao seja de cardcter
confidencial, apresentando-a, depois de registada, ao pre-
sidente;

3) [.):
4[]
3.[.]

Artigo 12.°

Nomeacao e mandato dos vogais do Conselho

1. Os vogais referidos nas alineas 2) a 11) do n.° 1 do ar-
tigo 2.° e os seus suplentes sao nomeados por despacho do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, a publicar
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

2. O mandato dos vogais referidos nas alineas 2) a 11)
do n.° 1 do artigo 2.° tem a duracdo maxima de dois anos,
renovavel.
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SN RS R (D) ER () EATENREET 3. Se os vogais referidos nas alineas 2) a 11) do n.° 1 do
H PR > B0 A TR s O 2 BB AT o artigo 2.° forem substituidos no decurso do mandato, o
’ - o s ’ substituto cumpre o tempo restante do mandato do vogal

substituido.

P~ 38 RS — K () B (F—) TR Z B AE 151
BT EAREER: 4. Os vogais referidos nas alineas 10) e 11) do n.° 1 do
artigo 2.° perdem o mandato sempre que:
(=) [ (—) H]
1) [Anterior alinea 1) do n.° 2];

D IHEEZH () HE
(=) LRE= (=) A 2) [Anterior alinea 2) do n.°2];

(=) IRBE=% (=) H]” 3) [Anterior alinea 3) do n.° 2].»
F o VY 3 Artigo 24.°
B Revogacao

Sao revogados:
J Ik
1) Os n.** 3 e 4 do artigo 2.°, o n.° 2 do artigo 4.° e o artigo 5.°

(—) H3320035E T HEH S R E = R E s #PUfE do Regulamento Administrativo n.° 33/2003;
Sepe — Ef /) =
R Y 2) Os artigos 4.° ¢ 5.° do Regulamento Administrativo
N, e n.° 11/2011;
(Z) BB 201 IR ITBUE R B T BB Tl 5
B B 3) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 71/2004;
(=) BBT120045 TR BE#UR
4) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 334/2007,
(I4) £5334/200 757 (T BUREH#L R :
5) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 416/2009;

(11) 35416/200958 T ELURE R 5
6) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 40/2010;

(%) 5540/20105% T B E LR 5 .
7) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 33/2013;

(1) 2332013 T B F o 8) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 7/2016;

(V) 7120165 T EUR B S 9) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 40/2019;

(J1) 540/20195R TR B LR 5 10) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 52/2022;

(1) 5552720225 TR B LR 5 11) O Despacho da Secretéria para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 21/2022;

(+—) 3821/20225% it & LRI FIRAR 5

12) O Despacho da Secretaria para os Assuntos Sociais e

(=) 8832/20225% it & LA Al RA R ; Cultura n.* 32/2022;
(=) 821/20245 it & AL F B E T - 13) O Despacho da Secretdria para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 21/2024.
B TfE Artigo 25.°
G Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Novembro de 2024.

ATBGESE = F U+ —H—HE 4R
—F /AT - Aprovado em 14 de Agosto de 2024.

LR/ (i Publique-se.

THRE BH—H O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 31/2024
Alteracio ao Decreto-Lei n.’ 81/99/M, de 15 de Novembro

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regidao Administrativa Especial de Macau, para
valer como regulamento administrativo independente, o
seguinte:

Artigo 1.°
Alteracio ao Decreto-Lei n.’ 81/99/M, de 15 de Novembro

Os artigos 3.° e 23.° a 25.° do Decreto-Lei n.° 81/99/M, de 15
de Novembro, alterado pelos Regulamentos Administrativos
n.% 34/2011 e 24/2018, pelas Ordens Executivas n.®* 63/20009,
72/2010, 56/2011, 57/2011 e 58/2011, alterado e republicado
pelo Regulamento Administrativo n.° 36/2021, bem como alte-
rado pelo Regulamento Administrativo n.° 26/2023, passam a
ter a seguinte redacgao:

«Artigo 3.°
(Atribuicoes)

L[
2.1

3. Os Servicos de Satide podem ainda criar postos de
satde ou outras instituicdes de satide comunitdrias na
Zona de Cooperacdao Aprofundada entre Guangdong e
Macau em Hengqin, doravante designada por Zona de
Cooperagdo Aprofundada, para prestar cuidados de satide
comunitdrios referidos na alinea b) do n.° 1 aos residentes
da RAEM.

Artigo 23.°

(Area de cuidados de satide comunitarios)

L[]
2.1

3. Os postos de satide ou outras institui¢des de saude
comunitdrias referidos no n.° 3 do artigo 3.° pertencem a
area de cuidados de satde comunitarios e sao geridos por
pessoas colectivas sem fins lucrativos ou outras organi-
zagdes legalmente constituidas na Zona de Cooperagao
Aprofundada, e por representantes dos Servigos de Satude
designados pelo director dos mesmos servicos.
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4. Os representantes dos Servigos de Saude referidos no
nimero anterior incluem, nomeadamente o subdirector
responsavel pela area de cuidados de satide comunitérios e
o chefe do Departamento de Cuidados de Satide Comuni-
tarios.

Artigo 24.°

(Departamento de Cuidados de Saiide Comunitarios)

1. O Departamento de Cuidados de Saide Comunita-
rios abrange, no seu ambito funcional, a drea de cuidados
de saude comunitarios, os médicos dos centros de satde,
os médicos dos postos de satde ou outras instituicdes de
satide comunitdrias criados na Zona de Cooperagdo Apro-
fundada, bem como as unidades técnicas, com a natureza
de equipas de projecto, criadas por despacho do Chefe do
Executivo.

2.1

Artigo 25.°

(Centros de saide e postos de saide)

1. Os centros de satde sdo unidades, geograficamente
delimitadas, de prestagdo de cuidados de saide comuni-
tarios, as quais compete:

2. Os centros de satide sao criados por despacho do Chefe
do Executivo, a publicar no Boletim Oficial, e regem-se
por regulamento préprio.

3. Podem, ainda, ser criados, na Zona de Cooperacao
Aprofundada, por despacho do Chefe do Executivo, a
publicar no Boletim Oficial, postos de satide e outras insti-
tuicdes de saide comunitarias.»

Artigo 2.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagdo.

Aprovado em 4 de Setembro de 2024.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 32/2024

Alteracdo ao Regulamento Administrativo n.” 3/2009 —
Organizacio e Funcionamento do Servico do Comissariado
contra a Corrupcao

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica da
Regidao Administrativa Especial de Macau e do n.° 1 do artigo
42.° da Lei n.° 10/2000 (Comissariado contra a Corrupgdo da
Regido Administrativa Especial de Macau), para valer como
regulamento administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteraciao ao Regulamento Administrativo n.’ 3/2009

Os artigos 5., 10.% 11.°,16.°-A a 19, 22.° a 24.° ¢ 32.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 3/2009, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 3/2013 e pelas Ordens Executivas n.** 46/2010
e 38/2023, passam a ter a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 5.°

Gabinete do Comissario contra a Corrupcao

1.[..]
2.[...)

1) Proceder aos projectos de estudo que sejam determi-
nados pelo Comissdrio contra a Corrup¢do, nomeadamen-
te sobre a organizacdo e funcionamento de servigos contra
a corrupgdo e de provedoria de justica estabelecidos fora
da Regido Administrativa Especial de Macau, doravante
designada por RAEM;

2) Coordenar as relagdes externas do Comissariado con-
tra a Corrup¢ao no ambito das suas atribuicdes e compe-
téncias;

3) Assegurar os trabalhos de traducdo do Comissariado
contra a Corrupgao;

4) [Anterior alinea 1)];
5) [Anterior alinea 2)];
6) [Anterior alinea 3)];

7) Gerir a biblioteca e o arquivo do Comissariado contra
a Corrupgao;

8) [Anterior alinea 4)].
3.[...].

4.1.]

5. [Revogado]

6.[...].
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5 Artigo 10.°
M BUE B iR Divisdo de Gestiio Financeira
[coeeee ] [...]
() [+eer ] DI[..];
(=) [eoeeer ] ) [k
3I[...];
(=) [reeeee ] -]
4H[...]
(PY) [eeeeer ]
5[]
(F) [ ]
6) Proceder a administracdo do patriménio e zelar pela
() BT » HEAR SR - B R BRI (77~ (LR AR conservagdo, seguranga e manutengio de instalagdes,
BT equipamentos e viaturas.
P Artigo 11.°
L
4y Tesouraria
1.[..]
— e ]
2.[..]
T [ ]
3.[..]
= [eeeee ]

4. Por despacho do Comissario contra a Corrupg¢ado pode
VU BEBR R SRR I T R T B 4 L S AR E] ser constituido um fundo de maneio para acorrer a despe-

. - . s sas inadidveis, o qual ¢ movimentado pelo tesoureiro ou
AESRIB 3% OB e AR S SR A A TR0 o b
pelo seu substituto.

Fi [eeeeer ] 5.
HAN-Al Artigo 16°-A
TE R Divisdo de Informacées
— e ] 1.[...]
— BB R R I N - 2. A Divisao de Informagdes pode dispor de grupos de

investigacao para desempenhar as suas funcoes.

o Artigo 17°

MR Direcciio dos Servicos contra a Corrupcio
—[eeeee] 1L
=[] 2.1
= [eeeee ] 3.0
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Artigo 18.°

1.° e 2.° Departamentos de Investigacao
1.[...].
2. Os chefes dos 1.° ¢ 2.° Departamentos de Investigagao

sdo nomeados de entre os investigadores com categoria de
investigador-chefe principal ou categoria superior.

3.0
4.[...]
Artigo 18.°-A
3. Departamento de Investigacao
1.[...].

2. O chefe do 3.° Departamento de Investigacao é nomeado
de entre os investigadores com categoria de investigador-chefe
principal ou categoria superior.

3.0
Artigo 19°
Departamento de Apoio Técnico
1.[...]:
DL

2) Prestar o apoio técnico necessdrio aos inquéritos e
investigagdes a realizar pelo Comissariado contra a Cor-
rupcdo na drea da informaética;

3) [Anterior alinea 2)];

4) [Anterior alinea 3)];

5) [Anterior alinea 4)];

6) [Anterior alinea 5)];
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7) [Anterior alinea 6)];

8) [Anterior alinea 7)];

9) [Anterior alinea 8)].

2. O chefe do Departamento de Apoio Técnico € nomeado
de entre os investigadores com categoria de investigador-chefe

principal ou categoria superior.

3. O Departamento de Apoio Técnico pode dispor de
grupos de investigacdo para desempenhar as suas fungdes.

4.1...

Artigo 22.°

Direccao dos Servicos de Provedoria de Justica

1.[...]:
1) Analisar, tratar e investigar as queixas e participagdes

contra a injustiga, ilegalidade ou irregularidade no exerci-
cio de poderes publicos;

2 [-)
3]
2.1
3.0
4.0

Artigo 23.°

Departamento de Provedoria de Justica

L[.J:
D[k
2 [-)
3L
Hl-L
5)[-];
6)[...]I
7) Desempenhar as funges designadas pelo Comissario

contra a Corrupgao, com vista ao exercicio dos poderes
atribuidos por lei ao Comissariado contra a Corrupc¢ao;

8)[...].
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2. O chefe do Departamento de Provedoria de Justica
¢ nomeado de entre os investigadores com categoria de
investigador-chefe principal ou categoria superior.

3.
4.1

Artigo 24.°

Departamento de Pesquisa e Estudo

L[]
2...].

3. O chefe do Departamento de Pesquisa e Estudo € no-
meado de entre os investigadores com categoria de investi-
gador-chefe principal ou categoria superior.

4. O Departamento de Pesquisa e Estudo pode dispor de
grupos de investigacdo para desempenhar as suas funcdes.

5.1

Artigo 32.°

Regime de exercicio de funcdes

L[]
2.1..1.

3. Podem exercer func¢des no SC, em regime de comissao
de servico, transferéncia ou destacamento, funcionarios ou
agentes da Administragdo Publica da RAEM.

4. Nos termos do n.° 8 do artigo 33.° do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragdo Puiblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, nao se
aplica o prazo af previsto ao pessoal colocado no SC em
regime de destacamento.»

Artigo 2.°

Alteracao a epigrafe de capitulo do Regulamento
Administrativo n.’ 3/2009

A epigrafe do capitulo VII do Regulamento Administrativo
n.° 3/2009 € alterada para «Disposi¢des finais».

Artigo 3.°

Substituicao de Anexo

O Anexo I referido no artigo 34.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 3/2009 € substituido pelo Anexo I ao presente regu-
lamento administrativo, do qual faz parte integrante.
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investigadores.”
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“Ao pessoal em situac@o de aposentacdo que seja no-
meado para exercer fun¢des no SC, aplica-se o regime
remuneratdrio previsto no regime geral da fungdo publica,
ficando ainda abrangido pelo disposto no n.° 3 do artigo
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«3. Sem prejuizo dos direitos de reclamacdo e recurso, as
disposicdes do regime geral de avaliacdo do desempenho
respeitantes a comissdo paritdria ndo sio aplicaveis aos
investigadores.»

2. A versao portuguesa do artigo 33.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 3/2009 passa a ter a seguinte redacg¢ao:

«Ao pessoal em situagdo de aposentagao que seja nomea-
do para exercer funcdes no SC, aplica-se o regime remune-
ratério previsto no regime geral da funcdo publica, ficando
ainda abrangido pelo disposto no n.° 3 do artigo 31.°»

Artigo 5.°

Aditamento ao Regulamento Administrativo n.’ 3/2009

E aditado ao Regulamento Administrativo n.° 3/2009 o arti-
go 18.°-B, com a seguinte redacgio:

«Artigo 18.°-B

4. Departamento de Investigaciao

1. Ao 4.° Departamento de Investigacdo compete, nomea-
damente:

1) Estudar, analisar e executar os trabalhos de investi-
gacdo necessarios a prossecucao das atribuigdes e compe-
téncias do Comissariado contra a Corrupcdo no contexto
dos crimes de fraude conexos aos de corrupgdo, particu-
larmente no que se refere a crimes econdémico-financeiros
cometidos de forma organizada, ou de dimensao interna-
cional ou transregional;

2) Estudar, analisar e executar os trabalhos de investiga-
¢do informadtica necessdrios a prossecucgdo das atribuigdes
e competéncias do Comissariado contra a Corrupgao.

2. O chefe do 4.° Departamento de Investigacdo é nomeado
de entre os investigadores com categoria de investigador-
-chefe principal ou categoria superior.

3. O 4.° Departamento de Investigagdo pode dispor de
grupos de investigagdo para desempenhar as suas fun-
coes.»

Artigo 6.°
Revogacao
Sao revogados:

1) Os n.”* 3 e 4 do artigo 2.° o n.° 5 do artigo 5.°, os artigos
13.°,20.%,39.° ¢ 41.° do Regulamento Administrativo n.° 3/2009;
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2) A Ordem Executiva n.° 46/2010;

3) A Ordem Executiva n.° 38/2023.

Artigo 7.°
Republicacao

1. E republicado no Anexo II ao presente regulamento ad-
ministrativo, do qual faz parte integrante, o Regulamento
Administrativo n.° 3/2009, com as alteracdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 3/2013 e pelo presente regula-
mento administrativo, procedendo-se a sua renumeragao.

2. No texto republicado nos termos do disposto no nimero
anterior, a terminologia é actualizada de acordo com o dispos-
to no artigo 7.° da Lei n.° 17/2024 (Alteracdo a Lei n.° 10/2000
— Lei Organica do Comissariado contra a Corrupg¢do da Re-
gido Administrativa Especial de Macau).

Artigo 8.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Outubro de 2024.

Aprovado em 4 de Setembro de 2024.
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A 2 23 Publique-se.
THEE H—# O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
B — ANEXO I
(BTBEERE=IKFER) (a que se refere o artigo 3.° do presente regulamento
administrativo)
Pt ANEXO I
REABSPIASEE ) _ o
_ . Dotacao de pessoal do Servico do Comissariado contra
(B=tMiRFTIEE) a Corrupcao (a que se refere o artigo 34.°)
AE#BRI Al B ERE A= Grupo de pessoal |Nivel| Cargos e carreiras Nimero
de lugares
SESER, RS — A EFA 1 Direcc¢ao e chefia — | Chefe de gabinete 1
BE ) Director 2
Chefe de departa- 9
BER 9 mento
e 7 Chefe de divisao 7
R — R 8 Assessor — | Assessor 8
e e e o e o Técnico superior 5 | Técnico superior 22
S s 5 | EREITE 22
Interpretacdo e tra-| — | Intérprete-tradutor 8
EE P& E — | MEEE 8 dugdo
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Adjunto de gabinete | — | Adjunto de gabinete 1
= B — | o= 1
Técnico 4 | Técnico 14
it & 4 |HlTE 14 Investigador — |Investigador-chefe 7
geral
FEE — | HEPE .
AER HEEAE 7 Investigador-chefe 131
) B principal / Investiga-
HEHRA T/ S| 131 dor-chefe superior /
PETAR/RETE/ / Investigador-chefe /
HREE /5 H / Investigador espe-
HE/ SRS/ cialista / Investigador
% EI‘E T principal / Investiga-
e dor superior / Inves-
- o tigador
L EUPN= 3 | HaEEE 38
Técnico de apoio 3 | Adjunto-técnico 38
#8250 Total| 250
= ANEXOII
( AITBUEIRECIRFRIEE) (a que se refere o artigo 7.° do presente regulamento
administrativo)
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 3/2009

Organizacio e Funcionamento do Servico do Comissariado
contra a Corrupcao

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regiao Administrativa Especial de Macau e don.° 1
do artigo 42.° da Lei n.° 10/2000, para valer como regulamento
administrativo, o seguinte:

CAPITULO1

Natureza e funcionamento

Artigo 1.°

Natureza e fins

1. O Servico do Comissariado contra a Corrupc¢io, abrevia-
damente designado por SC, tem por finalidade prestar o apoio
técnico e administrativo necessdrio a realizagdo das atribui-
¢oes do Comissariado contra a Corrupcao, definidas na respec-
tiva lei organica.

2. O SC goza de autonomia funcional, administrativa, finan-
ceira e patrimonial.
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Artigo 2.°

Principios de funcionamento

1. Os actos e diligéncias cometidos ao Comissariado contra a
Corrupgao sdo praticados pelo Comissdrio contra a Corrupgao
ou pelos adjuntos ou pessoal do SC, no exercicio das compe-
téncias que lhes forem delegadas.

2. O Comissariado contra a Corrupc¢ao pode, em casos
excepcionais, celebrar contratos com entidades publicas ou
privadas para a realizacdo de ac¢des de formacgao, estudos e
trabalhos de natureza técnica e de cardcter eventual.

3. Sem prejuizo do disposto no artigo 20.° da Lei n.° 10/2000
(Lei do Comissariado contra a Corrupcao da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau), o Comissario contra a Corrupgao
pode dar publicidade, com intuito preventivo, as condenacdes
em processo criminal ou disciplinar por infraccdes do ambito
da sua competéncia e, bem assim, a quaisquer outros factos que
considere de interesse para o prosseguimento das atribuicdes
do Comissariado contra a Corrupgao.

4. Os actos administrativos praticados pelo Comissario
contra a Corrupcdo podem ser sempre objecto de reclamacgdo
e, quanto aos praticados pelos adjuntos e pelo pessoal do SC,
cabe sempre recurso hierarquico necessario ao Comissario
contra a Corrupgao.

CAPITULO II

Organizacao
Artigo 3.°

Servico do Comissariado contra a Corrupgio

1. O SC ¢ dirigido pelo Comissario contra a Corrupgao, a
quem compete, nomeadamente:

1) Definir as linhas de actuacao e as regras de funcionamen-
to do SC;

2) Providenciar pela elaboracdo do orcamento e relatorio
anual de actividades do Comissariado contra a Corrupgao;

3) Exercer as demais fungdes e competéncias que por lei lhe
sejam atribuidas.

2. O Comissdrio contra a Corrupg¢do pode delegar as suas
competéncias nos adjuntos ou, quanto as previstas no presente
regulamento administrativo, no pessoal de direc¢do e chefia e
NOS assessores.

Artigo 4.°

Estrutura orgénica
1. O SC compreende as seguintes unidades:
1) O Gabinete do Comissario contra a Corrupgao;
2) A Direcc¢ao dos Servigos contra a Corrup¢ao;

3) A Direc¢ao dos Servigos de Provedoria de Justiga.
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CAPITULO I1I
Unidades do SC

SECCAOT

Gabinete do Comissario contra a Corrupc¢ao e subunidades

Artigo 5.°

Gabinete do Comissario contra a Corrupc¢ao

1. O Gabinete do Comissario contra a Corrupg¢@o constitui
a estrutura de apoio pessoal e directo ao exercicio das fungdes
do Comissario contra a Corrupcao.

2. Ao Gabinete do Comissario contra a Corrupgao compete:

1) Proceder aos projectos de estudo que sejam determinados
pelo Comissario contra a Corrup¢do, nomeadamente sobre a
organizacdo e funcionamento de servigos contra a corrupcao e
de provedoria de justica estabelecidos fora da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau, doravante designada por RAEM,;

2) Coordenar as relagdes externas do Comissariado contra a
Corrupg¢ao no ambito das suas atribui¢cdes e competéncias;

3) Assegurar os trabalhos de tradu¢do do Comissariado con-
tra a Corrupgao;

4) Colaborar na elaboracao do plano e do relatério de activi-
dades do Comissariado contra a Corrupgao;

5) Organizar ac¢des de formagao;

6) Estudar e propor circuitos de expediente internos e nor-
malizar os impressos de uso préprio do Comissariado contra a
Corrupgao;

7) Gerir a biblioteca e o arquivo do Comissariado contra a
Corrupgao;

8) Assegurar as demais tarefas determinadas pelo Comissa-
rio contra a Corrupgao.

3. O Gabinete do Comissario contra a Corrup¢do compreen-
de:

1) O chefe de gabinete;
2) Os assessores;
3) Os secretdrios pessoais e adjunto de gabinete.

4. Sao subunidades do Gabinete do Comissario contra a Cor-
rup¢ao:

1) O Departamento de Assuntos Genéricos;
2) O Departamento de Relagdes Comunitdrias;

3) A Divisdo de Informaética.
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5. Para desempenhar fungdes especificas, podem ser criados,
por despacho do Comissario contra a Corrupgdo, grupos de
trabalho que funcionam na dependéncia directa deste.

Artigo 6.°
Chefe de gabinete

Ao chefe de gabinete compete coordenar a gestdo pessoal e
financeira do SC, a gestdo do gabinete e das respectivas
subunidades, distribuir trabalhos aos elementos do gabinete e
superintender a respectiva actividade de acordo com as instrugoes
do Comissario contra a Corrup¢ao, bem como desempenhar as
demais tarefas que lhe sejam por este cometidas.

Artigo 7.°

Assessores

Compete aos assessores a prestacdo de apoio técnico espe-
cializado ao SC e desempenhar funcdes especificas, de acordo
com instrucdes recebidas directamente do Comissario contra a
Corrupcdo ou através do chefe de gabinete.

Artigo 8.°

Secretarios pessoais e adjunto de gabinete

1. Os secretdrios pessoais executam as directivas recebidas
directamente do Comissdrio contra a Corrupg¢do ou através do
chefe de gabinete, competindo-lhes:

1) Tratar do expediente e correspondéncia do gabinete, asse-
gurando o respectivo arquivo e seguranga;

2) Encaminhar os pedidos de audiéncia e organizar a agenda
do Comissario contra a Corrupgao;

3) Assegurar as demais tarefas que lhes forem determinadas
pelo Comissdrio contra a Corrupg¢ado ou pelo chefe de gabinete.

2. Compete ao adjunto de gabinete executar as tarefas deter-
minadas pelo Comissdrio contra a Corrupgao.

Artigo 9.°

Departamento de Assuntos Genéricos

1. Compete ao Departamento de Assuntos Genéricos, nomea-
damente, prestar apoio na gestao financeira, patrimonial e de
pessoal do SC, optimizar o funcionamento do SC pela utiliza-
¢ao de meios informaticos e realizar estudos.

2. O Departamento de Assuntos Genéricos compreende:

1) A Divisao de Gestao Financeira;

2) A Divisao de Recursos Humanos.
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1) Elaborar a proposta do or¢amento privativo, bem como as
respectivas revisoes e alteracdes, e assegurar a sua execugao;

2) Elaborar a conta anual de geréncia e o respectivo relaté-
rio;

3) Organizar o funcionamento do sistema contabilistico nos
termos legais vigentes;

4) Assegurar as operacdes de tesouraria, a arrecadagdo de
receitas e a liquidagao de despesas;

5) Assegurar as funcdes de aprovisionamento e de economa-
to e o expediente relativo a aquisi¢ao de bens e servigos;

6) Proceder a administragdao do patriménio e zelar pela con-
servacdo, seguranca e manutengao de instalagdes, equipamen-
tos e viaturas.

Artigo 11.°

Tesouraria

1. As operacdes de tesouraria sdo asseguradas por um tesou-
reiro designado pelo Comissdrio contra a Corrupg¢do de entre
o pessoal da Divisdo de Gestao Financeira.

2. O tesoureiro tem direito a abono para falhas nos termos
da lei.

3. Nas suas faltas e impedimentos, o tesoureiro é substituido
por quem o Comissario contra a Corrupg¢ao designar para o
efeito.

4. Por despacho do Comissdrio contra a Corrupc¢do pode
ser constituido um fundo de maneio para acorrer a despesas
inadidveis, o qual é movimentado pelo tesoureiro ou pelo seu
substituto.

5. Os cheques e demais documentos relativos ao recebimen-
to de fundos e movimentacdo de depdsitos sdo assinados pelo
Comissario contra a Corrupcao ou chefe de gabinete e pelo
tesoureiro.

Artigo 12.°

Divisao de Recursos Humanos

Compete a Divisdo de Recursos Humanos, nomeadamente:

1) Assegurar os servigos de expediente geral e respectivos
registos, e organizar e manter actualizado o arquivo geral;

2) Assegurar as actividades relativas a gestdo do pessoal, or-
ganizando e mantendo actualizados os respectivos ficheiros e
expediente.
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Artigo 13.°

Divisido de Informatica

Compete a Divisdo de Informatica, nomeadamente:

1) Executar o plano de informatizacdo do Comissariado con-
tra a Corrupgao;

2) Adquirir, gerir e manter os equipamentos informaticos e
monitorizar o seu funcionamento e utilizagcdo correctos;

3) Planear, constituir ¢ manter os programas de aplicagio e
bases de dados de que o Comissariado contra a Corrupgao ne-
cessite e assegurar o seu funcionamento normal e seguro;

4) Prestar o apoio necessario ao funcionamento do Comissa-
riado contra a Corrupg¢do no ambito da tecnologia informatica;

5) Incentivar e planear a adop¢do de novas técnicas de in-
formaética, com vista a promover a modernizacao dos trabalhos
administrativos do Comissariado contra a Corrupg¢ao e elevar
a sua eficiéncia;

6) Estudar, aplicar e acompanhar os mecanismos que prote-
jam a seguranca da informagao.

Artigo 14.°

Departamento de Relacdes Comunitarias

1. Compete ao Departamento de Relacdes Comunitdrias,
nomeadamente assegurar o contacto entre o Comissariado
contra a Corrupcao e a sociedade, realizar accdes de sensibili-
zagao do publico, destinadas a prevenir e a evitar a pratica de
crimes de corrupgdo e de crimes conexos de fraude, bem como
de actos de injustica, ilegalidade ou irregularidade no exercicio
de poderes publicos, e ainda tratar as informacdes relativas a
actividades do Comissariado contra a Corrupgdo e as que se-
jam tuteis para o desempenho das suas fungdes.

2. O Departamento de Relagdes Comunitdrias compreende:
1) A Divisao de Sensibilizacao;
2) A Divisao de Promog¢ao Comunitéria e Relagdes Publicas.

3. No ambito do Departamento de Relagdes Comunitdrias
podem ser constituidos, mediante despacho do Comissario
contra a Corrupgdo, grupos de trabalho para desempenhar
funcdes especificas.

Artigo 15.°

Divisao de Sensibilizacao

Compete a Divisao de Sensibilizacao, nomeadamente:

1) Organizar e promover a divulgacdo de publicagdes com
interesse para os cidadaos;

2) Realizar acgdes de sensibilizacao do publico, destinadas a
prevenir e a evitar a pratica de crimes de corrupcao e de crimes
conexos de fraude, bem como de actos de injustica, ilegalidade
ou irregularidade no exercicio de poderes publicos;

3) Divulgar as medidas destinadas a prevencdo de crimes de
corrupg¢do e de crimes conexos de fraude, bem como de actos



RT3

NH—F A E 38 H] —2024 £ 9H 16 H

FE > DARAETHEAHEIRHEH AR IE  SBERSAAEIIT R

il EASTEEERE LAY » RIERFEEEWE -
EERAY S

ek W HE i e 2 B R

et T fB K% e i Y A B

(—) # & R IT FH BRI B A5t 1 i 2 i HL B Bl JR it
W R R A 5

(Z) EBEBAESH S SR AT HENER - S
K Ho At e MRS - DIERE R B - MG F L
FREC N B W B R A TR AR LIRSS

(=) MefRAD R I AR R LRI |

(V) Wk ~ 4T S R BE Fh i o R I/ A B R B N 58

TARHMZR RS A B E B A B, LI
S
(F0) FeBRETEL O BB RO - BREBES: (R e

it Ko i L AF - NG H AR EBCH B RIHUE Mt & E R AT R (1
gl o

-tk
(CE LA

— B R S

(—) Wfg ~ Whoe R B TR B AR A BRI 3B R E R
L E AT T A U TR AL B T

(=) BITHARSRE B E BB

B -

T MR ARy HAt

= RIBTTARSES - BRE ] A E M -

BEN
REB

EERWANCS
&R

» B SR ELREE O R N T R R M A L P S AT
FERAT R TR R AR -

de injustica, ilegalidade ou irregularidade no exercicio de po-
deres publicos, com vista a promoc¢ao de maior justica, isengdo
e transparéncia da administrag@o publica.

Artigo 16.°

Divisao de Promocao Comunitaria e Relacoes Piublicas

Compete a Divisdo de Promocao Comunitaria e Relagdes
Publicas, nomeadamente:

1) Coordenar e executar os projectos e trabalhos de promo-
¢do comunitdria a desenvolver concretamente pelas delegacoes
do Comissariado contra a Corrupgao;

2) Estabelecer vias de contacto com os cidadaos, associacoes
e outras organizagdes de bairro, através das delegagdes do
Comissariado contra a Corrup¢do, com vista a promover junto
deles as atribui¢des do Comissariado e granjear o seu apoio
nas actividades contra a corrupcao e de provedoria de justica
do Comissariado;

3) Assegurar o servico informativo e de atendimento ao pu-
blico;

4) Recolher, analisar, tratar e arquivar a informagao divul-
gada pelos 6rgios de comunicacao social referente a actividade
do Comissariado contra a Corrupgao e outra de manifesto in-
teresse para a prossecucao das suas atribuicoes;

5) Assegurar o contacto com os 6rgdos de comunicagdo so-
cial, acompanhando a preparacdo e a publicacdo dos materiais
destinados a divulgagdo, e prestar apoio aos 6rgaos de comu-
nicagdo social nos termos definidos pelo Comissdrio contra a
Corrupgao.

Artigo 17.°

Divisao de Informacées

1. Compete a Divisdo de Informagdes, nomeadamente:

1) Recolher, estudar e tratar as informagdes necessarias a
prevencao e investigagcdo dos crimes que se incluem no ambito
das atribui¢cdes do Comissariado contra a Corrupc¢ao legalmen-
te definidas;

2) Desempenhar outras fungdes determinadas pelo Comis-
sario contra a Corrupg¢ao no ambito das atribuicdes do Comis-
sariado contra a Corrupcéo.

2. A Divisao de Informacgdes pode dispor de grupos de in-
vestigac@o para desempenhar as suas funcoes.

SECCAOTI

Direccao dos Servicos contra a Corrupcao

Artigo 18.°

Direccao dos Servicos contra a Corrupcao

1. Compete a Direc¢@o dos Servicos contra a Corrupg¢ao pra-
ticar actos de investigagao e de inquérito, referentes aos crimes
e actos que se incluem no ambito das atribuigdes e competén-
cias do Comissariado contra a Corrupgao.
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2. A Direcgdo dos Servicos contra a Corrupgdo ¢é dirigida
por um director nomeado pelo Comissario contra a Corrupcao
e que pode ser um dos adjuntos.

3. Relativamente aos casos que caiam simultaneamente no
ambito penal e de provedoria de justica, cabe ao director dos
Servigos contra a Corrupgao concertar o respectivo trabalho
com a Direccdo dos Servicos de Provedoria de Justica, salvo
determinagdo em contrario por parte do Comissario contra a
Corrupgio.

4. A Direccdo dos Servicos contra a Corrup¢do compreende:
1) O 1.° Departamento de Investigagio;
2) O 2.° Departamento de Investigacao;
3) O 3.° Departamento de Investigagio;
4) O 4° Departamento de Investigagio;
5) O Departamento de Apoio Técnico;

6) A Divisao de Declaracdo de Bens Patrimoniais e Interesses.

Artigo 19.°

1.° e 2.° Departamentos de Investigacao

1. Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, aos 1.° ¢ 2.°
Departamentos de Investigagdo compete, nomeadamente:

1) Averiguar indicios e noticias dos crimes e actos que se
incluem no ambito das atribui¢des e competéncias do Comissa-
riado contra a Corrupgao;

2) Assegurar o contacto com entidades estabelecidas fora da
RAEM que possam colaborar no desempenho das fun¢des da
Direccao dos Servigos contra a Corrupgao, bem como prestar
apoio na investigacao dirigida pelas mesmas;

3) Coordenar as tarefas de proteccio de testemunhas;

4) Prevenir e reprimir, no ambito das atribui¢cées do Comis-
sariado contra a Corrupgao, a pratica de crimes de corrupgao
e de crimes conexos de fraude no ambito do recenseamento
eleitoral e das eleicdes para os 6rgdos da RAEM.

2. Os chefes dos 1.° e 2.° Departamentos de Investigagdo sdo
nomeados de entre os investigadores com categoria de investi-
gador-chefe principal ou categoria superior.

3. Os 1.° ¢ 2.° Departamentos de Investigagao podem dispor
de grupos de investigacdo para desempenhar as suas fungdes.

4. A divisao de trabalho, no ambito dos 1.° e 2.° Departamen-
tos de Investigagdo, é feita por despacho do Comissdrio contra
a Corrupgao sob proposta do director.
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Artigo 20.°

3. Departamento de Investigacio

1. Ao 3.° Departamento de Investigacdo compete, nomeada-
mente:

1) Averiguar indicios e noticias dos crimes e actos, verifica-
dos exclusiva ou predominantemente no sector privado, que se
incluem no ambito das atribui¢des e competéncias do Comissa-
riado contra a Corrupgéo;

2) Desenvolver ac¢des de prevencgdo de crimes de corrupcao
e de crimes conexos de fraude no sector privado.

2. O chefe do 3.° Departamento de Investigacdo ¢ nomeado
de entre os investigadores com categoria de investigador-chefe
principal ou categoria superior.

3. O 3° Departamento de Investigacao pode dispor de gru-
pos de investigacdo para desempenhar as suas fungdes.

Artigo 21.°

4.° Departamento de Investigacao

1. Ao 4.° Departamento de Investigagao compete, nomeada-
mente:

1) Estudar, analisar e executar os trabalhos de investigacdo
necessarios a prossecucao das atribuicdes e competéncias do
Comissariado contra a Corrupcao no contexto dos crimes de
fraude conexos aos de corrupcao, particularmente no que se
refere a crimes econémico-financeiros cometidos de forma or-
ganizada, ou de dimensao internacional ou transregional;

2) Estudar, analisar e executar os trabalhos de investigagdo
informética necessarios a prossecucdo das atribui¢des e com-
peténcias do Comissariado contra a Corrupgao.

2. O chefe do 4.° Departamento de Investigacdo é nomeado
de entre os investigadores com categoria de investigador-chefe
principal ou categoria superior.

3. O 4.° Departamento de Investigacdo pode dispor de gru-
pos de investigagdo para desempenhar as suas funcoes.

Artigo 22.°

Departamento de Apoio Técnico

1. Ao Departamento de Apoio Técnico compete, nomeada-
mente:

1) Recolher a informacao necessdria ao desempenho das
funcdes da Direcgao dos Servigos contra a Corrupgao;

2) Prestar o apoio técnico necessdrio aos inquéritos e inves-
tigacdes a realizar pelo Comissariado contra a Corrup¢do na
area da informatica;

3) Guardar as armas, municdes e materiais de escolta;

4) Providenciar os meios técnicos necessarios as investiga-
¢oOes a realizar pelo Comissariado contra a Corrupgao;
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5) Conservar os meios de prova;

6) Prestar apoio nas averiguacdes internas do Comissariado
contra a Corrupgéo;

7) Receber queixas e participacdes;
8) Assegurar a manutencdo e tratamento dos processos;

9) Desempenhar outras fungdes determinadas pelo Comis-
sario contra a Corrupgao.

2. O chefe do Departamento de Apoio Técnico ¢ nomeado
de entre os investigadores com categoria de investigador-chefe
principal ou categoria superior.

3. O Departamento de Apoio Técnico pode dispor de grupos
de investigacdo para desempenhar as suas fungdes.

4. As regras de funcionamento do Departamento de Apoio
Técnico sao definidas por despacho do Comissario contra a
Corrupgao.

Artigo 23.°

Divisao de Declaraciao de Bens Patrimoniais e Interesses

A Divisdao de Declaracdo de Bens Patrimoniais e Interesses
compete, nomeadamente:

1) Receber e registar as declaragdes de bens patrimoniais e
interesses, nos termos da legislacao aplicavel;

2) Organizar os processos de declaracdo e assegurar a sua
tramitagao, manutencao e tratamento;

3) Assegurar a consulta dos referidos processos, nos termos
legalmente fixados;

4) Desempenhar outras fungdes determinadas pelo Comis-
sario contra a Corrupcao.

SECCAO 111

Direccao dos Servicos de Provedoria de Justica

Artigo 24.°

Direccao dos Servicos de Provedoria de Justica

1. A Direccio dos Servicos de Provedoria de Justica compe-
te, nomeadamente:

1) Analisar, tratar e investigar as queixas e participagdes
contra a injustica, ilegalidade ou irregularidade no exercicio de
poderes publicos;

2) Estudar e propor a formulacdo de recomendagdes para
adopcdo de medidas de simplificacdo de procedimentos ad-
ministrativos e relativas ao bom funcionamento dos servigos
publicos;

3) Estudar e analisar medidas que contribuam para prevenir
e evitar a pratica de actos de injustica, de ilegalidade ou de
irregularidade no exercicio de poderes publicos, bem como de
crimes de corrupcao e de crimes conexos de fraude, quer no
sector publico, quer no sector privado.
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2. A Direcgao dos Servigos de Provedoria de Justica € dirigi-
da por um director nomeado pelo Comissdrio contra a Corrup-
¢do e que pode ser um dos adjuntos.

3. Relativamente aos casos que caiam simultaneamente no
ambito penal e de provedoria de justica, cabe ao director dos
Servicos de Provedoria de Justi¢a concertar o respectivo tra-
balho com a Direccdo dos Servigos contra a Corrupgdo, salvo
determinacdo em contrario por parte do Comissario contra a
Corrupgao.

4. A Direcg¢ao dos Servigos de Provedoria de Justiga compre-
ende:

1) O Departamento de Provedoria de Justica;

2) O Departamento de Pesquisa e Estudo.

Artigo 25.°

Departamento de Provedoria de Justica

1. Ao Departamento de Provedoria de Justica compete, no-
meadamente:

1) Dar consultas e receber queixas e participacdes sobre sus-
peitas de ilegalidades ou irregularidades administrativas;

2) Dar consultas e receber queixas contra particulares, quan-
do estejam em causa especiais relagdes de dominio, no ambito
da protecg¢ao de direitos, liberdades e garantias;

3) Realizar ou promover a realizag¢do pelos servigos publicos
competentes de diligéncias de investigacdo e de recolha de pro-
vas sobre indicios de ilegalidade e de actos ou procedimentos
administrativos injustos ou irregulares;

4) Contactar, através de meios informais, os servigos parti-
cipados, no intuito de corrigir atempadamente e com a maior
brevidade actos ou procedimentos administrativos ilegais, in-
justos ou irregulares, de determinar a prética de actos devidos
ou de melhorar o seu funcionamento, assim contribuindo para
assegurar a justica e a transparéncia da administracao publica;

5) Sugerir ao Comissario contra a Corrupgdo, de acordo
com os resultados da investigagao dos casos e da andlise de
procedimentos, a formulacdo de recomendagdes aos servigos
ou entidades competentes, com vista a correc¢do de actos ou
procedimentos administrativos ilegais, injustos ou irregulares
ou a pratica de actos devidos, ou de sugestdes aos servigos
ou entidades competentes, com vista ao aperfeicoamento de
procedimentos administrativos, regimes juridicos e diplomas
legais;

6) Acompanhar, sempre que as circunstancias o aconselhem,
o andamento de quaisquer processos nas entidades competen-
tes para procedimento disciplinar;

7) Desempenhar as fungdes designadas pelo Comissario
contra a Corrupg¢ao, com vista ao exercicio dos poderes atribu-
idos por lei ao Comissariado contra a Corrupgao;

8) Desempenhar as func¢des determinadas pelo Comissario
contra a Corrupgao, com vista ao exercicio das atribuicdes
conferidas por lei ao Comissariado contra a Corrupcao.
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2. O chefe do Departamento de Provedoria de Justi¢a ¢ no-
meado de entre os investigadores com categoria de investiga-
dor-chefe principal ou categoria superior.

3. O Departamento de Provedoria de Justica pode dispor de
grupos de investigacdo para desempenhar as suas funcdes.

4. As regras de funcionamento do Departamento de Pro-
vedoria de Justica sdo definidas por despacho do Comissario
contra a Corrupcao.

Artigo 26.°

Departamento de Pesquisa e Estudo

1. Ao Departamento de Pesquisa e Estudo compete, nomea-
damente:

1) Estudar solugdes de simplificacdo de procedimentos ad-
ministrativos e medidas que contribuam para prevenir e evitar
a prética de actos de injustica, ilegalidade ou irregularidade no
exercicio de poderes publicos e de crimes de corrupcdo e de
crimes conexos de fraude, quer no sector publico, quer no sec-
tor privado;

2) Fiscalizar a licitude e a correcgdo administrativa de actos
que envolvam interesses patrimoniais;

3) Elaborar, se tal for conveniente, pareceres e estudos inclu-
idos no ambito das atribuigdes e competéncias do Comissaria-
do contra a Corrupcdo, a enviar para os respectivos servicos
publicos ou a publicitar através dos servigos competentes do
Comissariado contra a Corrupc¢ao;

4) Colaborar com os diversos servigos publicos e entidades
privadas, através da elaboracdo de orientagdes e realizagdo
de palestras, na melhoria do seu funcionamento, elevagao da
transparéncia do seu trabalho e reducdo das oportunidades de
corrupgao;

5) Estudar a legalidade de normas que possam afectar direi-
tos, liberdades, garantias ou interesses legitimos de pessoas;

6) Assinalar as deficiéncias verificadas na legislacao, formu-
lando recomendacdes para a sua interpretacdo, alteragdo ou
revogacao ou sugestdes para a elaboragdo de nova legislagao;

7) Sugerir ao Comissario contra a Corrupgao que proponha
ao Chefe do Executivo a prética de actos normativos tendentes
a melhorar o funcionamento dos servigos publicos e o respeito
pela legalidade administrativa, nomeadamente no sentido de
eliminacdo de factores que facilitem a corrupcao e praticas ili-
citas ou eticamente reprovaveis;

8) Desempenhar as funcdes designadas pelo Comissario con-
tra a Corrupgdo, com vista ao exercicio de poderes atribuidos
por lei ao Comissariado contra a Corrupgao.

2. No exercicio das suas fun¢des, o Departamento de Pesqui-
sa e Estudo pode cooperar com os 6rgaos ou servigos compe-
tentes, com vista a procura de melhores solugdes.
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3. O chefe do Departamento de Pesquisa e Estudo é nomeado
de entre os investigadores com categoria de investigador-chefe
principal ou categoria superior.

4. O Departamento de Pesquisa e Estudo pode dispor de
grupos de investigacdo para desempenhar as suas fungdes.

5. As regras de funcionamento do Departamento de Pesqui-
sa e Estudo sdo definidas por despacho do Comissdrio contra a
Corrupgao.

CAPITULO IV

Conselho de Avaliacao Técnica

Artigo 27°

Competéncias

Ao Conselho de Avaliagdo Técnica compete emitir pareceres
ndo vinculativos sobre questdes de natureza técnica complexa,
relacionadas com o tratamento das queixas e participagdes,
com as pesquisas realizadas ao funcionamento dos servicos da
administracdo e com a andlise dos diversos regimes juridicos,
no ambito das fungdes da Direcgdo dos Servicos de Provedoria
de Justica.

Artigo 28.°

Composicao e funcionamento

1. O Conselho de Avaliacdo Técnica é composto pelos se-
guintes membros:

1) Comissario contra a Corrupgio, que preside;
2) Director dos Servigos de Provedoria de Justica;

3) Assessores e técnicos para o efeito designados pelo Co-
missdrio contra a Corrupgao;

4) Chefe do Departamento de Provedoria de Justica;
5) Chefe do Departamento de Pesquisa e Estudo;

6) Investigadores encarregados de processo submetido a
apreciacdo do Conselho de Avaliacdo Técnica;

7) Outros trabalhadores para o efeito designados pelo Co-
missdrio contra a Corrupgao.

2. As reunides do Conselho s@o convocadas e presididas pelo
Comissdrio contra a Corrupc¢ao, ou, nas suas auséncias, pelo
director dos Servigos de Provedoria de Justiga.

3. O exercicio das fun¢gdes de membro do Conselho de Ava-
liacdo Técnica prefere ao exercicio de quaisquer outras fun-
¢oes, salvo dispensa por motivos de servigo urgente, como tal
reconhecidos pelo Comissario contra a Corrupgao.

4. As regras de funcionamento do Conselho de Avaliagdo
Técnica sdo definidas por despacho do Comissario contra a
Corrupgao.
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CAPITULO V

Administracao financeira e patrimonial

Artigo 29.°

Regime financeiro

O SC segue o regime financeiro das entidades auténomas.

Artigo 30.°

Receitas

1. Constituem receitas do SC:

1) As dotagoes inscritas no Or¢amento da RAEM;

2) O saldo de geréncia de anos findos;

3) Os juros de disponibilidades préprias;

4) O produto da alienagdo de bens préprios;

5) Quaisquer outras receitas que sejam consignadas em lei.

2. O SC s6 pode proceder a capitalizagdo de fundos disponi-
veis mediante autorizagcdo do Chefe do Executivo.

Artigo 31°

Despesas

1. Constituem despesas do SC:

1) Os encargos inerentes ao seu funcionamento, nomeada-
mente com pessoal, aquisi¢ao de bens e servicos, transferéncias
e outras despesas correntes e de capital;

2) Os encargos da responsabilidade da Administracdo ou da
RAEM, relativamente as compensagdes mensais para o regi-
me de aposentacdo e sobrevivéncia, as contribuicdes mensais
para o regime de previdéncia ou as contribuicdes mensais para
o regime de seguranga social, a transferir para o Fundo de
Pensdes, Fundo de Seguranca Social ou outras instituicdes de
previdéncia.

2. O limite da competéncia do Comissdrio contra a Corrup-
¢ao0 para a autorizacdo de despesas € fixado por despacho do
Chefe do Executivo a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Artigo 32.°

Regime patrimonial

O patriménio do Comissariado contra a Corrupgdo € consti-
tuido pela universalidade dos bens e direitos que adquira para
ou no exercicio das suas atribuicoes.
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CAPITULO VI

Pessoal

Artigo 33.°

Regime

1. Ao pessoal do SC aplica-se o disposto no presente regu-
lamento administrativo e, subsidiariamente, o regime geral da
funcdo publica.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior e indepen-
dentemente do cargo para que hajam sido nomeados, os magis-
trados judiciais ou do Ministério Publico e o pessoal dos servi-
¢os judicidrios podem a qualquer momento optar pelo regime
remuneratdrio das respectivas carreiras ou cargos de origem,
nos termos da legislacao vigente aplicavel.

3. Sem prejuizo dos direitos de reclamacéo e recurso, as dispo-
sicdes do regime geral de avaliacdo do desempenho respeitantes
a comissdo paritdria ndo sao aplicaveis aos investigadores.

Artigo 34.°

Estatuto

1. O pessoal do Gabinete do Comissdrio contra a Corrup-
¢ao, a excepgao do pessoal das respectivas subunidades, tem
estatuto e regime de recrutamento equiparados aos dos cargos
correspondentes do pessoal dos Gabinetes dos Secretdrios.

2. O demais pessoal de apoio do SC, a excepg¢do do de direc-
¢do e de chefia, e o pessoal em regime de colocacdo tempora-
ria, nos termos do artigo 32.° da Lei n.° 10/2000, podem auferir
uma gratificac@o até ao montante de 30% sobre o respectivo
vencimento base, a fixar por despacho do Comissdrio contra a
Corrupcdo, a qual ndo pode ser acumulada com qualquer outra
gratificag@o ou abonos por trabalho extraordinério.

3. O pessoal do SC nédo pode exercer outra funcao publica
ou qualquer actividade privada, remunerada ou nio, salvo as
func¢des docentes ou de investigagdo cientifica ou de formacao
profissional ligada a funcao publica, desde que haja compatibi-
lidade de horario e autorizag@o prévia do Comissdrio contra a
Corrupcao.

Artigo 35.°

Regime de exercicio de funcoes

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 30.° da Lei n.° 10/2000,
o regime normal de exercicio de fungdes do pessoal a que se
refere o artigo anterior € a comissdo de servigo.

2. O tempo de servico prestado em regime de comissao de
servico no Comissariado contra a Corrupcao por parte de ma-
gistrados providos em nomeagao definitiva € considerado, para
efeitos de antiguidade e aposentagdo, como se o tivesse sido na
categoria de origem.
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3. Podem exercer fungdes no SC, em regime de comissdo de
servigo, transferéncia ou destacamento, funciondrios ou agen-
tes da Administracdo Publica da RAEM.

4. Nos termos do n.° 8 do artigo 33.° do Estatuto dos Traba-
lhadores da Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, ndo se aplica o
prazo ai previsto ao pessoal colocado no SC em regime de des-
tacamento.

Artigo 36.°

Pessoal em situacao de aposentacao

Ao pessoal em situag@o de aposentacido que seja nomeado
para exercer fun¢des no SC, aplica-se o regime remunerato-
rio previsto no regime geral da funcdo publica, ficando ainda
abrangido pelo disposto no n.° 3 do artigo 34.°.

Artigo 37°

Dotacao de pessoal

A dotacdo de pessoal do SC ¢é a constante do anexo I ao pre-
sente regulamento administrativo, do qual faz parte integrante,
e pode ser alterada por Ordem Executiva do Chefe do Executi-
vo, sob proposta do Comissario contra a Corrupgao.

CAPITULO VII

Disposig¢oes finais

Artigo 38.°

Regime alternativo

Sem prejuizo do disposto na Lei n.° 10/2000, ¢ facultada ao
Comissario contra a Corrupcao, adjuntos e demais pessoal, se
forem magistrados, a opcao pelo estatuto proprio nos termos
da legislacdo vigente aplicavel.

Artigo 39°

Fotocopias substitutivas e certidoes

O Comissdrio contra a Corrup¢do pode mandar extrair fo-
tocdpias ou microformas em substituicdo da respectiva docu-
mentag@o para suporte arquivistico adequado, as quais tém a
mesma for¢a probatdria que o original, desde que devidamente
autenticadas.

Artigo 40.°
Logotipo
O logotipo do Comissariado contra a Corrup¢do € o constan-

te do anexo II ao presente regulamento administrativo, do qual
faz parte integrante.
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Artigo 41.°

Cartao de identificacao

As designacdes e os modelos dos cartdes de identificacao,
previstos no artigo 35.° da Lei n.® 10/2000, sdo os constantes do
anexo III ao presente regulamento administrativo, do qual faz
parte integrante, e podem ser alterados por despacho do Chefe
do Executivo, sob proposta do Comissario contra a Corrupgao.

Artigo 42.°

Execucio orcamental

Em matéria de execugdo or¢camental, referente ao SC, a com-
peténcia do Chefe do Executivo é exercida pelo Comissdrio
contra a Corrupgao.

Artigo 43.°
Vigéncia

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 22 de Janeiro de 20009.

i I i Publique-se.
THREE (AEH O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
BfE— ANEXOI
/N S N Dotacao de pessoal do Servico do Comissariado contra
(B=1+tI&FRIEE) a Corrupcao (a que se refere o artigo 37.%)
AE#BRI Al E AR A= Grupo de pessoal |Nivel| Cargos e carreiras dlj?l:lgj::'(;s
SEAE R oA — A EFT 1 Direccao e chefia — | Chefe de gabinete 1
BE ) Director 2
e 9 ri:stf; de departa- 9
I 7 Chefe de divisdo 7
T — | B 8 Assessor — | Assessor 8
TS 5 | ESmERE 22 Técnico superior 5 | Técnico superior 22
2R — =g ] Interpretagdo e tra-| — |Intérprete-tradutor 8
ducdo
i — | E 2 Secretdrio pessoal — | Secretdrio pessoal 2
IINEA B — | P EIHE 1 Adjunto de gabinete | — | Adjunto de gabinete 1
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= — - \ fs , . Nimero
N=F:V] #RAl B B M B A2 A= Grupo de pessoal |Nivel Cargos e carreiras
de lugares
i 4 | e 14 Técnico 4 | Técnico 14
Investigador — |Investigador-chefe 7
HEE — | HEREEE 7 geral
) o Investigador-chefe 131
HERAE L/ &k 131 principal / Investiga-
HE T/ FETEL/ dor-chefe superior /
P o - / Investigador-chefe /
WA /I y
/ Investigador espe-
T8/ TR/ cialista / Investigador
s E principal / Investiga-
dor superior / Inves-
tigador
LN 3| HiEEE 38
Técnico de apoio 3 | Adjunto-técnico 38
) 250 Total| 250
HitE—
ANEXO I1
B LER
(SEM+RFAHEE)
Logotipo do Comissariado contra a Corrupgiao
(a que se refere o artigo 40.°)
B —
— &
A
B
! A
D
COCADC —— ¢k
R Descricio de Cores
A B . A. Preto.
B. Branco.
B. H -

C. 5t CRH#EEEm272C) -

D. R AZB ARG CZEE0272C) -

E. BREXA B BRI SURE RS R B -

C. Roxo (Pantone 272C).

D. Designacao do Comissariado contra a Corrupgao em chi-
nés: Roxo (Pantone 272C).

E. Iniciais da designacdo do Comissariado contra a Corrup-
¢do em portugués: Preto.
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ANEXO III

Designacoes e modelos dos cartoes de identificacao
(a que se refere o artigo 41.°)

1. A designacdo do cartdo especial de identificagdo é «Car-
tdo de Livre Transito» e a do cartdo comum de identificacdo é
«Cartao de Identificagao».

2. O cartdo do modelo 1 destina-se ao uso exclusivo do Co-
missdrio contra a Corrupgdo, o cartdo do modelo 2 ao uso do
pessoal do Comissariado contra a Corrupg¢do, que goza de
poderes de policia criminal, o cartdo do modelo 3 ao uso do
pessoal do Comissariado contra a Corrupcao, que goza do es-
tatuto de agente de autoridade, e o cartdo do modelo 4 ao uso
do restante pessoal do Comissariado contra a Corrupcao.

3. Os cartdes tém inscrigdes pré-impressas em chinés e em
portugués e sdo preenchidos com o nome do titular e com a
versao chinesa e portuguesa do cargo que desempenha.

4. O cartdao do modelo 1 é de cor branca e de formato B8
(88mm x 62mm) e tem como requisito de validade a assinatura
do Chefe do Executivo, bem como a aposi¢do do selo branco
do Gabinete do Chefe do Executivo sobre o canto inferior es-
querdo da fotografia.

5. Os cartoes dos modelos 2, 3 € 4 sdo de cor branca e de for-
mato ID-1 (86mm x 54mm) e tém como requisito de validade
a assinatura do Comissario contra a Corrupcao, aposta por
chancela.

6. Os cartdes sdo vdlidos pelo periodo correspondente a du-
racdo do exercicio do cargo pelo seu titular.

7. A relac@o de todos os cartdes emitidos € feita em registo
préprio, onde deve constar, nomeadamente, o niimero de regis-
to, 0 modelo do cartdo, o nome do titular e o respectivo cargo
ou categoria e a data de emissao.

8. O cartdo ¢ substituido sempre que se verifique qualquer
alteracao dos elementos dele constantes, sendo obrigatoria-
mente devolvido ao respectivo servico logo que o titular cesse,
definitiva ou temporariamente, o exercicio das suas funcdes.

9. Em caso de extravio, destruicdo ou deterioragdo ¢ passada
uma segunda via, a que se faz referéncia expressa no registador
de cartdes, mantendo o cartdo o mesmo nimero do original.
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AE—
Modelo 1

N e LS TINE]

A designagio chinesa do Comissariado contra & Cormupeso "BEEF->8" & de cor vermelha

/
REDE

I
COMISSARIADO Fotografia
ﬁ ﬁ ﬂ g CONTRA A EﬂR]lUl'[;ﬂ.ﬂ
CCAC
=| Cartiio de Livre Triinsito
LA Mome,
B {li Camga

H F

HEATF

M E S Assinatura do portader,

1EHE /Frente

0 fundo ¢ de cor verde e a inseriglo é de cor branca

AT ARSI
SIS - 5
P BT B T
B R A HEE
FFRIA » FLEAE R
MBI - 5 N
R REMR » FrA
AR AR AR
AR £ 1R 0

T Data

P

O portador deste cartio, no exercicio das
suas fungbes, goza de poderes de policia
criminal e tem lvre trinsito e acesso a
todos os locais de funcionamento da
Administragio  Pablica  da Regiao
Administrativa  Especial de Macau,
incluinde os organismos ¢ servigos de
seguranga inlerna, as pessoas colectivas
de direito piblice, bem come todos os
locais piblicos, devendo ser-lhe prestada
a cooperagio e auxilio de que necessitar,

{TEIEE O Chefe do Executivo,

EH /Verso

R<f 88K x 622K

Dimensoes: 88mm x 62mm
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Modelo 2

" HRBUANE U R AL

A designagdo chinesa do Comissariado contra a Corrupgao "JEEL/AE"

¢ de cor vermelha

Bl DE
COMISSARIADO
CONTRA A CORRUPCAQ

s

Fotografia

Cartao de Livre Transito

HRIEE I F

H A7 Cargo

1E@E /Frente

AEREAEBRI TR R
EAMSEERES - K
AR BRI TR R T
ERATERAME S A
TREA > BEAFRE
RIS BT ~ BREA
EFAAHEH  BrEA
IIAAAERA AR
PRt G {E K ifBh -

#@ %% Namero

H#i Data / /

O portador deste cartdo, no exercicio das
suas fungdes, goza de poderes de policia
criminal e tem livre trinsito e acesso a
todos os locais de funcionamento da
Administragio Pdblica da Regido
Administrativa Especial de Macau,
incluindo os organismos ¢ servigos de
seguranga interna, as pessoas colectivas
de direito piblico, bem como todos os
locais piblicos, devendo ser-lhe prestada
a cooperagdo e auxilio de que necessitar.

FRE S O Comissario,

EH /Verso

R~f: 86K x 542K

Dimensoes: 86mm x 54mm

O fundo € de cor verde e a inscri¢do € de cor branca
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Modelo 3

"HEBAE " YRR

A designagdo chinesa do Comissariado contra a Corrupgao "FREX/AZE" € de cor vermelha

#: 4 Nome

Bk 67 Cargo

EH i 17 58

N
COMISSARIADO
CONTRA A CORRUPCAO

R

Fotografia

Cartao de Livre Transito

KIS 5

1EE /Frente

REFRE NI TR
BERESEA NG - K
AP RITT B 1T B
B RATEI A HEL S B8
TRHEA  EENTRL
HOHEHE B IR ~ BN
KA LIS A A
¥ RAAERA AR
PR & 1F K 15080 -

% #% Nomero

H #1 Data / /

O portador deste cartdo, no exercicio das
suas fungdes, goza do estatuto de agente
de autoridade e tem livre transito e
acesso a todos os locais de
funcionamento da Administragdo Puablica
da Regido Administrativa Especial de
Macau, incluindo os organismos e
servigos de seguranga interna, as pessoas
colectivas de direito piblico, bem como
todos os locais piblicos, devendo ser-lhe
prestada a cooperag@o e auxilio de que
necessitar.

BFRIEE S O Comissdrio,

B / Verso

Rf:86Z K x 542K

Dimensoes: 86mm x 54mm

O fundo € de cor verde e a inscri¢do ¢ de cor branca
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Modelo 4

"HRBUAE " MU RALE
A designagdo chinesa do Comissariado contra a Corrupgao "HEE/ANE" € de cor vermelha

~
ﬁEﬂﬂ% A

Fotografia
COMISSARIADO
N\ 2 -

Iﬁ BAE CONTRA A CORRUPCAO

CCADC
T.{E#& Cartdo de Identificacio

# 4 Nome
i Cargo

1EE / Frente

H ] Data A 5 %% Nuamero

BRIXEE O Comissério,

B / Verso

R~f:86Zk x 542>k Dimensdes: 86mm x 54mm

¢
@D
2 )

Imprensa Oficial
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