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4) Secretério para os Assuntos Sociais ¢ Cultura: Con-
selho do Ensino Superior, Conselho de Educacdo para o
Ensino Nao Superior, Conselho do Desporto, Conselho de
Juventude, Conselho Consultivo de Cultura, Conselho de
Accdo Social, Conselho Geral de Arquivos, Conselho para
o Desenvolvimento Turistico, Comissdo para a Cidade Sau-
davel, Conselho para os Assuntos das Mulheres e Crian-
¢as, Comissdo de Luta Contra a SIDA, Comissao para os
Assuntos do Cidadao Sénior, Comissao de Luta contra a
Droga, Comissdo para os Assuntos de Reabilitagdo, Co-
missdo de Prevencdo e Controlo das Doencas Croénicas,
Conselho para as Industrias Culturais e Conselho do Pa-
triménio Cultural;

5)[.]»

Artigo 15.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 8 de Agosto de 2018.

Aprovado em 4 de Maio de 2018.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 16/2018
Fundo do Ensino Superior

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e do n.° 3
do artigo 33.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do Ensino Superior),
para valer como regulamento administrativo complementar, o
seguinte:

Artigo 1.°
Objecto
O presente regulamento administrativo regula a organiza-

¢do, gestdo e funcionamento do Fundo do Ensino Superior,
adiante designado por FES.

Artigo 2.°

Natureza

O FES ¢ uma pessoa colectiva de direito publico, dotada de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, que fun-
ciona junto do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, dora-
vante designado por GAES.
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Artigo 3.°

Objectivos
Sao objectivos do FES contribuir para a execug@o das politi-
cas do Governo da Regido Administrativa Especial de Macau,
doravante designada por RAEM, em matéria de financiamento

para o desenvolvimento das institui¢des e de um ensino supe-
rior de qualidade e, designadamente:

1) Promover a concorréncia positiva entre as instituicdes de
ensino superior;

2) Promover a igualdade de oportunidades no acesso ao en-
sino superior;

3) Conceder financiamento e apoio financeiro ajustados as
prioridades politicas definidas para o ensino superior e para os
planos de desenvolvimento das institui¢des de ensino superior.

Artigo 4.°
Atribuicoes
O FES prossegue as seguintes atribuicoes:
1) Apoiar as actividades das instituicdes de ensino superior;

2) Conceder apoios financeiros e definir bonifica¢des de cré-
dito para institui¢cdes de ensino superior relativos a construcao
de instalagdes e a aquisicdo de equipamentos;

3) Apoiar financeiramente projectos de investigacdo cientifi-
ca;

4) Conceder prémios ou apoios aos trabalhadores que exer-
¢am a docéncia ou investigagao cientifica no ensino superior;

5) Atribuir bolsas de mérito, bolsas-empréstimo, bolsas de
estudo e conceder empréstimos bonificados e demais apoios
financeiros aos estudantes do ensino superior;

6) Apoiar as actividades das associa¢des ou outras organiza-
¢oes representativas dos estudantes do ensino superior;

7) Apoiar financeiramente projectos destinados a aperfeico-
ar e optimizar a qualidade do ensino superior;

8) Financiar a implementacdo e funcionamento do regime de
avaliacdo da qualidade do ensino superior;

9) Apoiar a realizacdo de actividades relativas a promogado
do desenvolvimento do ensino superior;

10) Prosseguir as demais atribui¢cdes que lhe sejam cometi-
das por lei.

Artigo 5.°

Tutela

1. O FES est4 sujeito a tutela do Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura.
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2. Sem prejuizo de outras competéncias conferidas por lei,
compete ao Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, no
exercicio dos seus poderes de tutela:

1) Apreciar as propostas de or¢amento privativo e de alte-
racdes orcamentais, submetendo-as a aprovacdo da entidade
competente;

2) Aprovar o plano e o relatério de actividades anuais, a con-
ta de geréncia anual e as alteracdes orcamentais da sua compe-
téncia;

3) Aprovar o plano e as directrizes de administracio finan-
ceira;

4) Autorizar, no 4mbito das suas competéncias delegadas, as
despesas, financiamento, apoios financeiros, bolsas, prémios e
outros apoios cujo montante seja superior ao legalmente fixado
como competéncia prépria do Conselho Administrativo;

5) Aprovar os regulamentos de financiamento, concessdo de
apoio financeiro, atribui¢@o de bolsas, prémios e outros apoios;

6) Propor ao Chefe do Executivo a nomeacao dos membros
do Conselho Administrativo;

7) Definir orientagdes e emitir directivas com vista a prosse-
cucao das atribuicoes do FES;

8) Homologar os acordos e protocolos a celebrar com outras
entidades publicas ou privadas;

9) Apreciar e decidir acerca de quaisquer dividas sobre a
competéncia do FES para conceder financiamento ou apoio
financeiro ou atribuir bolsas, prémios e outros apoios.

Artigo 6.°

Regime juridico, financeiro e patrimonial

1. O FES rege-se pelo presente regulamento administrativo
e demais legislagao aplicdvel.

2. A gestdo financeira do FES aplica-se o regime previsto
para os organismos auténomos.

3. O patriménio do FES € constituido pela universalidade de
bens, direitos e obrigacdes que adquira no exercicio das suas
atribuigoes.

Artigo 7.°

Recursos
Constituem recursos do FES:

1) As transferéncias do Orcamento da RAEM;

2) As comparticipagdes e subsidios concedidos por quaisquer
entidades de direito publico ou privado;

3) As quantias provenientes de emolumentos ou taxas devi-
das pela prdtica de actos, prestacao de servicos ou actividades
desenvolvidas pelo FES;
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4) As quantias provenientes de reembolsos ou reposi¢oes re-
lativas a concessd@o de financiamento e apoios financeiros, bem
como a atribuigc@o de bolsas, prémios e outros apoios concedi-
dos no ambito das suas atribuicdes;

5) O montante das multas previsto no artigo 59.° da Lei
n.° 10/2017 (Regime do Ensino Superior);

6) Os juros e outros rendimentos resultantes da aplicacdo de
disponibilidades préprias, efectuada nos termos previstos na
lei, e de quaisquer bens proprios ou de que tenha fruigao;

7) Os bens, mdveis ou imdveis, e direitos por si adquiridos, a
titulo gratuito ou oneroso, bem como por qualquer outro titulo;

8) Outros recursos que lhe sejam atribuidos por lei, contrato
ou a qualquer outro titulo.

Artigo 8.°

Aplicacio dos recursos

Os recursos financeiros e patrimoniais do FES destinam-
-se a satisfac@o dos encargos decorrentes das suas atribuicdes e
funcionamento.

Artigo 9.°

Autonomia financeira

Na prossecucdo dos seus fins o FES pode, nos termos legais:

1) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer titulo, bens méveis
ou iméveis, incluindo participacdes financeiras;

2) Aceitar doagdes, herancas, legados ou donativos, desde
que as condigdes ou encargos se adequem aos seus fins;

3) Praticar os actos necessarios a correcta gestao e optimiza-
¢do do seu patrimoénio.

Artigo 10.°

Conselho Administrativo

1. O FES ¢ gerido por um Conselho Administrativo, consti-
tuido por cinco membros, de entre os quais o coordenador do
GAES, que preside, e um representante da Direc¢do dos Ser-
vigos de Finangas.

2. Os membros do Conselho Administrativo sio nomeados
por despacho do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, dora-
vante designado por Boletim Oficial, que fixa a duracido dos
respectivos mandatos.

3. Nas auséncias ou impedimentos, o presidente € substituido
pelo seu substituto legal e os demais membros efectivos s@ao
substituidos pelos membros suplentes, a nomear no despacho a
que se refere o nimero anterior.

4. Havendo lugar a substituicdo de algum membro do Con-
selho Administrativo, o substituto cumpre um mandato corres-
pondente ao tempo restante do mandato do membro substitui-
do.
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Artigo 11.°

Competéncias do Conselho Administrativo

1. Compete ao Conselho Administrativo:

1) Praticar os actos de administragdo necessarios ou conve-
nientes a gestdo do FES e autorizar a realiza¢do de despesas
indispensaveis ao respectivo funcionamento;

2) Propor a entidade tutelar os regulamentos de financia-
mento, concessdo de apoio financeiro, atribuicdo de bolsas,
prémios e outros apoios;

3) Autorizar apoios financeiros a estudantes e instituicdes de
ensino superior, concedidos nos termos e condi¢des legalmente
previstos;

4) Apreciar as despesas de financiamento, concessao de
apoio financeiro e atribuicdo de bolsas, prémios e outros
apoios, submetendo-as a autorizag@o da entidade competente;

5) Autorizar as despesas que constituam encargos do FES,
nos termos legais;

6) Celebrar contratos para a aquisi¢do de bens e servigos,
nomeadamente, de consultadoria para estudo de matérias rela-
cionadas com o ensino superior;

7) Promover a celebragio de protocolos de cooperacdo e de
intercAimbio com entidades da RAEM ou do exterior;

8) Elaborar a proposta de or¢amento privativo do FES e de
alteragdes orgamentais, bem como, o relatério anual financei-
ro e a conta de geréncia e o plano e relatério de actividades, a
submeter a aprovagdo da entidade competente;

9) Propor alteracdes ao presente diploma, bem como aos re-
gulamentos de financiamento, concessdo de apoio financeiro,
atribuicao de bolsas, prémios e outros apoios pelo FES;

10) Deliberar sobre o que for do interesse do FES e nao seja
por lei excluido da sua competéncia.

2. O Conselho Administrativo pode delegar no presidente as
competéncias previstas no nimero anterior, definindo em acta
os limites e as condi¢des do seu exercicio, nomeadamente a
possibilidade de subdelegacao.

Artigo 12.°

Funcionamento do Conselho Administrativo

1. O Conselho Administrativo retine-se, pelo menos, duas
vezes por més e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a pedido de pelo me-
nos dois dos seus membros.

2. As deliberacdes do Conselho Administrativo sdo tomadas
por maioria de votos dos membros presentes, tendo o presiden-
te voto de qualidade em caso de empate, salvo se a votacao se
tiver efectuado por escrutinio secreto.

3. Quando a natureza dos assuntos a tratar o justificar, o
presidente, por sua iniciativa ou a pedido do Conselho Admi-
nistrativo, pode convidar a participar nas reunides, mas sem
direito a voto, pessoas cuja presencga se revista de manifesto
interesse.
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4. De cada reunido do Conselho Administrativo é lavrada
acta, a qual deve conter o resumo de tudo o que nela tiver ocor-
rido, indicando, designadamente, a data e o local da reunido,
os membros presentes, os assuntos apreciados, os pareceres
emitidos e as propostas apresentadas, as deliberacdes tomadas
e os resultados das respectivas votacoes.

5. O FES obriga-se com as assinaturas conjuntas de dois
membros do Conselho Administrativo, devendo uma ser a do
presidente, salvo em actos de mero expediente em que basta a
assinatura de qualquer membro.

Artigo 13.°

Remuneracoes

1. Os membros do Conselho Administrativo tém direito a
uma remuneracao mensal correspondente ao indice 80 da
tabela indiciaria de vencimentos dos trabalhadores da Admi-
nistracdo Publica.

2. Nos casos de substituicdo, o substituto tem direito, por
cada reunido em que participe, a quota-parte correspondente a
divisdo do montante referido no niimero anterior pelo nimero
de reunides efectuadas no respectivo més, a qual € deduzida a
remuneracdo do membro efectivo.

3. O montante fixado no n.° 1 pode ser actualizado por des-
pacho do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial.

Artigo 14°

Competéncias do Presidente do Conselho Administrativo

Compete ao presidente:

1) Submeter a apreciacdo do Conselho Administrativo todos
os assuntos que care¢am de deliberag@o deste 6rgao, propondo
a adopcdo das medidas que julgue necessarias ao bom funcio-
namento do FES;

2) Representar o FES em juizo e em quaisquer actos e con-
tratos nos quais seja parte ou deva intervir;

3) Fazer executar as decisoes da entidade tutelar e as delibe-
racdes do Conselho Administrativo;

4) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo
Conselho Administrativo;

5) Exercer as demais func¢des que lhe forem cometidas pelos
regulamentos de concessdo de financiamento e de apoio finan-
ceiro, atribui¢do de bolsas, prémios ou outros apoios.

Artigo 15.°

Notario privativo

1. O FES dispde de um notdrio privativo designado pela
entidade tutelar, sob proposta do presidente do Conselho Ad-
ministrativo, de entre os trabalhadores do GAES que sejam
titulares de licenciatura em direito, em regime de acumulacao
de funcoes.
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tos e contratos, que devam outorgar nos termos legais, caben-
do-lhe redigir os correspondentes instrumentos, dando-lhes a
forma legal e conferindo-lhes autenticidade.

3. Os emolumentos, imposto de selo e demais encargos co-
brados nos termos estabelecidos no nimero anterior, sdo depo-
sitados na Caixa do Tesouro.

4. E aplicdvel a actividade do notdrio privativo do FES a
legislag@o sobre registos e notariado e respectivas tabelas de
emolumentos.

5. No caso de auséncia ou impedimento do notdrio privati-
vo, compete a entidade tutelar designar outro trabalhador do
GAES que seja titular da licenciatura em direito para o substi-
tuir, sob proposta do presidente do Conselho Administrativo.

Artigo 16.°

Apoio

Compete ao GAES apoiar técnica e administrativamente o
FES, nomeadamente, elaborar a documentagio a submeter a
aprovacdo da tutela, analisar os pedidos de apoio financeiro
emitindo, para o efeito, parecer, fiscalizar a correcta aplicacio
dos apoios financeiros concedidos e processar a organizacao
contabilistica.

Artigo 17.°
Regulamentos
Os regulamentos de financiamento, concessdo de apoio
financeiro, atribui¢do de bolsas, prémios ou outros apoios, a
atribuir no dmbito do FES, s@o aprovados por Despacho do

Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, a publicar no
Boletim Oficial.

Artigo 18.°

Isencao de taxas e emolumentos

O FES ¢ isento por lei de quaisquer taxas administrativas ou
emolumentos relativamente a actos e contratos em que outor-
gue ou intervenha.

Artigo 19°
Extincao

Em caso de extingdo, o patriménio do FES reverte a favor da
RAEM.

Artigo 20.°

Encargos financeiros

Os orcamentos do FES para os anos econémicos de 2018 e
de 2019 sao submetidos a apreciag@o e aprovacao do Chefe do
Executivo no prazo de 30 dias a contar da data de publicacdo
do presente regulamento administrativo.
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Artigo 21.°

Aditamento ao Regulamento Administrativo n.’ 6/1999

E aditada a0 Anexo V a que se refere o n.° 2 do artigo 5° do Re-
gulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagao, competéncias
e funcionamento dos servicos e entidades publicos), alterado pelos
Regulamentos Administrativos n.° 3/2001, n.° 25/2001, n.° 35/2001,
n.° 24/2004, n.° 25/2004, n.° 16/2007, n.° 23/2010, n.° 26/2013,
n.° 27/2015, n.° 28/2015, n.° 18/2016, n.° 27/2016, n.° 29/2016 e
n.° 6/2017, a alinea 21), com a seguinte redac¢ao:

«21) Fundo do Ensino Superior.»

Artigo 22.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 8 de Agosto de 2018.

Aprovado em 4 de Maio de 2018.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.° 17/2018
Regime de avaliacio da qualidade do ensino superior

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 40.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do Ensino Superior),
para valer como regulamento administrativo complementar, o
seguinte:

CAPITULO1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto
O presente regulamento administrativo estabelece o regime de

avaliacdo da qualidade do ensino superior da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau, doravante designada por RAEM.



