214 YL THE T U 23— — i ——&I T

17 B —— 2014 4F 4 [ 28 H

P R AT BT

RMARKATHRE
5 10/2014 SRATBUER

TE-NFECFAFHEEEERE

TERERE (RFIRBITTBIEEAR) B0 (7)) |-
REETTBEER SIEARBILITBEM -

B—F

—HRIRE

1k
1Ry

— RITBUEMETE (CFE-UFEE TN EREE %
fETE]) TR “AGHE") -

T AT EI S A SR TR BT B SR R R R E B I R A
o DTSR EANERE - 7E1 Bl & R85 A S 2 T R R FEE

B -

—  AREHEIE R AR B AT HOE BRI RUE AR PR B AT B
[ R AR R Bl - DAZ2 BT BB BR 7 I AR R 20 — SR ME
EEHEEHERE  FFEREREGEREH

(—) PR BITT B R BR IL I = S5 B B A SR 5
BHRRRHEEE R - ALEEE  BORBA AR AT E R HoAl
BHHEFIRE B (T s )

() RRPORFTHE 51T B DN A et 8 R a8 T Y
1R S BOE AR BN TR - DURGRR O PR AT B DASEL B
E IR E SR B SRR R R SRR (T8 "M ) -

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 10/2014

Programa de Desenvolvimento e Aperfeicoamento Continuo
para os Anos de 2014 a 2016

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Ba-
sica da Regidao Administrativa Especial de Macau, para valer
como regulamento administrativo independente, o seguinte:

CAPITULO1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

1. O presente regulamento administrativo define o Progra-
ma de Desenvolvimento e Aperfeicoamento Continuo para os
Anos de 2014 a 2016, adiante designado por Programa.

2. O Programa visa incentivar os residentes da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, adiante designada por RAEM,
a aumentarem os seus conhecimentos através de ac¢des de
aperfeicoamento continuo, com o objectivo de elevar as suas
qualidades e competéncias individuais, articulando-se com o
desenvolvimento diversificado da economia e das industrias,
bem como com a criacdo de uma sociedade da aprendizagem.

Artigo 2.°
Ambito

1. O Programa consiste, exclusivamente, na atribuicio de
um subsidio aos residentes da RAEM, nos termos do presente
regulamento administrativo, para financiar a sua participagdo
em cursos do ensino superior e da educacdo continua ou em
exames de credenciacdo, apreciados e autorizados nos termos
do Capitulo II, organizados pelas seguintes instituicoes:

1) Instituicdes de ensino superior ou de educacdo continua
do ensino nao superior criadas nos termos legais, entidades
publicas, associagdes com condicdes para organizar cursos e
outras entidades com funcdes educativas ou de formagdo, da
RAEM, adiante designadas por institui¢des locais;

2) Institui¢des de ensino superior ou institui¢oes oficiais, do
exterior da RAEM, reconhecidas pela autoridade competente
do local onde se situam, bem como institui¢des profissionais
com competéncias de credenciagdo, do exterior da RAEM,
que organizem exames de credenciagdo, adiante designadas
por instituicdes do exterior.
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2. O subsidio referido no nimero anterior destina-se, exclusi-
vamente, ao pagamento das propinas ou despesas decorrentes
dos cursos ou exames de credenciagdo.

Artigo 3.°

Beneficiarios

Sao considerados, automaticamente, beneficidrios do Progra-
ma todos os residentes da RAEM com idade igual ou superior
a 15 anos até ao dia 31 de Dezembro de qualquer um dos anos
de 2014 a 2016, com efeitos a partir do dia 1 de Janeiro do res-
pectivo ano.

Artigo 4.°

Montante do subsidio

1. O montante maximo do subsidio a atribuir é de 6 000 pa-
tacas por cada beneficidrio.

2. A Direcgao dos Servigos de Educagao e Juventude, adian-
te designada por DSEJ, deve abrir uma conta de aperfeicoa-
mento individual para cada beneficiario, podendo este con-
sultar o registo de utilizacdo do respectivo subsidio no sitio da
Internet que vier a ser indicado.

Artigo 5.°

Desconto e caucao

1. No caso dos cursos de educagdo continua ou exames de
credenciacao organizados pelas instituicdes locais e autoriza-
dos pela DSEJ, esta procede ao desconto na conta de aperfei-
¢oamento individual do beneficiario, a titulo de subsidio, do
montante correspondente as propinas ou despesas decorrentes,
respectivamente, do curso ou exame de credenciagdo, quando
o beneficidrio se inscrever no respectivo curso ou exame.

2. No caso dos cursos de ensino superior organizados pelas
institui¢des locais e dos cursos ou exames de credenciacao
organizados pelas institui¢des do exterior, a DSEJ procede
ao desconto na conta de aperfeicoamento individual do bene-
ficidrio, a titulo de subsidio, do montante correspondente as
propinas ou despesas decorrentes, respectivamente, do curso
ou exame de credenciacdo, quando for autorizado o respectivo
pedido.

3. No caso referido no n.° 1, a DSEJ procede ainda ao des-
conto no saldo da conta de aperfeicoamento individual do be-
neficidrio, a titulo de caucdo, de um montante correspondente
a 30% das respectivas propinas ou despesas.

4. O desconto da caugao € feito da forma seguinte:

1) O valor da caugdo deve ser arredondado para o nimero
imediatamente inferior, multiplo de 100, ndo havendo lugar ao
desconto se o valor for inferior a 100;

2) Se o saldo da conta néo for suficiente para cobrir a caugao,
¢é descontado todo o remanescente;

3) Se o saldo da conta for zero, ndo se procede ao desconto.
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5. A caugdo ¢ restituida a conta de aperfeicoamento indivi-
dual do beneficidrio, apds a entrega a DSEJ pelas instituicoes
locais do comprovativo de que o beneficiario concluiu o curso
ou participou no exame de credenciagao.

6. No caso de nao conclusdo do curso ou de ndo participacdo
no exame de credenciagdo por motivos de doenca ou de forca
maior, devidamente comprovados, a caug@o pode ser restituida
apos autorizagdo da DSEJ.

Artigo 6.°

Formas de pagamento

1. No caso dos cursos de educagdo continua ou exames de
credenciacdo organizados pelas instituicdes locais e autoriza-
dos pela DSEJ, a atribuicao do subsidio efectua-se mediante
transferéncia para a conta bancdria da respectiva instituicao,
aberta na RAEM, ap6s o inicio do curso ou exame.

2. No caso dos cursos do ensino superior organizados pelas
instituicdes locais, a atribuicdo do subsidio efectua-se median-
te transferéncia para a conta bancdria do beneficidrio, aberta
na RAEM, depois do respectivo pedido ser autorizado pela
DSEJ.

3. No caso dos cursos ou exames de credenciacdo organi-
zados pelas instituicdes do exterior, a atribui¢do do subsidio
efectua-se mediante transferéncia para a conta bancdria do be-
neficidrio, aberta na RAEM, depois do respectivo pedido ser
autorizado pela DSEJ.

4. Compete a DSEJ assegurar os procedimentos relativos ao
pagamento do subsidio.

CAPITULOII

Apreciacio e autorizaciio dos cursos e exames
de credenciacao

Artigo 7.°

Condicoes gerais

1. Para efeitos do presente regulamento administrativo, os
pedidos de apreciacdo e autorizagdo dos cursos e exames de
credenciacdo organizados pelas institui¢des locais ou do exte-
rior devem ser apresentados a DSEJ.

2. Os cursos ou exames de credenciacio referidos no nimero
anterior devem ter inicio entre o dia da entrada em vigor do
presente regulamento administrativo e o dia 31 de Dezembro
de 2016.

3. A DSEJ comunica ao requerente a decisdo do respectivo
pedido no prazo de 45 dias contados do ultimo dia do més da
apresentacgdo do pedido.

4. Os cursos ou exames de credenciagdo apreciados e au-
torizados ficam sujeitos a nova apreciacdo e autorizagdo caso
venham a sofrer alteragdes.
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Artigo 8.°

Cursos e exames de credenciacio locais

1. Os pedidos de apreciagdo e autorizacdo dos cursos de edu-
cacdo continua e exames de credenciacdo organizados pelas
instituicoes locais devem por elas ser apresentados.

2. Sem prejuizo do disposto no artigo 21.° as institui¢des
locais devem apresentar o pedido de apreciacdo e autorizagcdo
dos cursos de educagdo continua ou exames de credenciacio,
nos meses de Janeiro, Abril, Julho ou Outubro.

3. Os cursos de educagdo continua ou exames de creden-
ciacdo devem ter inicio nos dois trimestres imediatamente se-
guintes a apresentag@o do pedido, com excepcao dos pedidos a
apresentar em Julho de 2016, cujos cursos e exames de creden-
ciacdo devem ter inicio no trimestre imediatamente seguinte.

4. A inscri¢ao nos cursos de educagdo continua e exames de
credenciacdo deve ser feita até ao dia 31 de Dezembro de 2016.

5. Os pedidos de apreciagdo e autorizagao dos cursos do en-
sino superior organizados pelas institui¢des locais devem ser
apresentados, pelos beneficidrios, até ao dia 31 de Dezembro
de 2016.

6. Na apresentacdo dos pedidos referidos no nimero ante-
rior, os beneficidrios devem entregar o comprovativo do paga-
mento das propinas e da frequéncia dos respectivos cursos.

Artigo 9.°

Cursos e exames de credenciacio do exterior

1. Os pedidos de apreciagdo e autorizacdo dos cursos e exa-
mes de credenciacdo organizados pelas instituigdes do exterior
devem ser apresentados, pelos beneficidrios, até ao dia 31 de
Dezembro de 2016.

2. Na apresentagdo dos pedidos referidos no nimero ante-
rior, os beneficidrios devem entregar o comprovativo do paga-
mento das propinas e da frequéncia dos respectivos cursos ou
do pagamento das despesas decorrentes dos respectivos exa-
mes e da participacdo nos mesmos.

Artigo 10.°

Factores de apreciacao

1. Na apreciacao dos cursos ou exames de credenciacio orga-
nizados pelas instituicdes locais, deve ser considerado, nomea-
damente, o seguinte:

1) Se as instituicdes sao as previstas no n.° 1 do artigo 2.%

2) Se os cursos e exames satisfazem o objectivo de elevar as
qualidades e competéncias individuais;

3) Se as instalacdes sdo adequadas e dispdem dos equipa-
mentos necessarios;

4) Se as qualificagdes dos formadores sdo adequadas;
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5) A experiéncia das instituicdes na realizaciao de cursos ou
exames de credenciagdo idénticos ou similares;

6) Se as institui¢des cumprem as instrucdes emitidas pela
DSEJ;

7) Se o ntimero de horas e a duragio dos cursos observam os
limites fixados nas instrucoes da DSEJ;

8) O relacionamento entre a natureza da institui¢do e os cur-
sos ou exames de credenciagao;

9) A racionalidade das propinas ou despesas decorrentes,
respectivamente, dos cursos ou exames de credenciacao;

10) A racionalidade dos horérios e do nimero de horas dos
Cursos;

11) O nivel de reconhecimento e aceitagdo dos exames de
credenciacao.

2. Na apreciag@o dos cursos ou exames de credenciacdo or-
ganizados pelas institui¢cdes do exterior, aplica-se o disposto
nas alineas 1), 2), 7) e 11) do nimero anterior.

Artigo 11.°

Decisao

Compete ao director da DSEJ decidir os pedidos de aprecia-
¢ao e autorizagdo dos cursos ou exames de credenciagdo.

Artigo 12.°

Parecer

Para a decisao dos pedidos apresentados, a DSEJ pode soli-
citar parecer junto de especialistas, servigos publicos, entida-
des publicas ou privadas locais ou do exterior.

CAPITULO I1I

Deveres

Artigo 13.°

Deveres das instituicoes

As institui¢des locais ficam obrigadas a:

1) Disponibilizar instalagdes adequadas e formadores quali-
ficados para os cursos organizados;

2) Requerer previamente a apreciagdo e autorizagao dos cur-
sos ou exames de credenciagdo organizados;

3) Requerer novamente a apreciacio e autorizagdo dos cur-
sos ou exames de credenciacdo ja apreciados e autorizados, no
caso de alteragao dos mesmos;

4) Publicitar o regulamento de admissdo e a ficha de inscri-

¢ao;

5) Proceder ao tratamento devido dos dados pessoais dos
formandos e do respectivo pessoal, em cumprimento do dis-
posto na Lei n.° 8/2005 (Lei da Protecgao de Dados Pessoais);
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7) Disponibilizar dados correctos;

8) Cumprir as instruc¢des emitidas pela DSEJ.

Artigo 14.°

Deveres dos beneficiarios

Os beneficidrios ficam obrigados a:
1) Disponibilizar dados correctos;

2) Cumprir as instrucdes emitidas pela DSEJ.

CAPITULO IV

Fiscalizaciio e regime sancionatério

Artigo 15.°
Fiscalizacao

Compete a DSEJ a fiscalizagdo do cumprimento do presente
regulamento administrativo.

Artigo 16.°
Multa

1. A violacao do disposto nas alineas 1) a 7) do artigo 13.°
constitui infraccdo administrativa sancionada com multa de
5000 a 50 000 patacas.

2. A falta de pagamento da multa, no prazo de 30 dias conta-
dos da data da notificacdo da sancdo, da lugar a sua cobranca
coerciva através da Reparticdo das Execucdes Fiscais da Di-
reccdo dos Servicos de Finangas, servindo de titulo executivo o
despacho sancionatdrio.

Artigo 17.°

Graduacio das sancoes

1. As sangdes sao graduadas em funcao da culpa do infrac-
tor, da gravidade da infraccdo e do beneficio econémico que
possa advir pelo incumprimento das obrigacdes legais.

2. A aplicacdo das sancdes previstas no presente capitulo nao
prejudica o apuramento da responsabilidade criminal a que
haja lugar nos termos da legislac@o aplicavel.

Artigo 18.°

Competéncia para aplicacio das sancoes

Compete ao director da DSEJ aplicar as sancdes previstas
no presente capitulo.
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Artigo 19.°
Recurso

Das decisdes sancionatdrias proferidas no ambito do presen-
te capitulo cabe recurso para o Tribunal Administrativo.

Artigo 20.°
Destino das multas

As multas aplicadas nos termos do presente capitulo rever-
tem a favor do Fundo de Accédo Social Escolar.

CAPITULOV

Disposicoes finais

Artigo 21.°

Admissao de pedidos

A DSEJ admite, excepcionalmente, os pedidos de aprecia-
¢do e autorizacdo dos cursos de educacdo continua ou exames
de credenciacao organizados pelas instituicdes locais, no prazo
de 15 dias tteis contados a partir do dia da entrada em vigor do
presente regulamento administrativo.

Artigo 22.°

Quantias indevidamente recebidas

A DSEJ pode exigir as institui¢des ou aos beneficidrios o re-
embolso das quantias indevidamente recebidas.

Artigo 23.°

Tratamento e utilizaciao dos dados

Para efeitos do disposto no presente regulamento adminis-
trativo, caso seja necessdrio, a Direccdo dos Servigos de Identi-
ficacao e a DSEJ podem recorrer, nos termos legais, a qualquer
meio de confirmagdo dos dados referentes as instituicdes que
participem no Programa, bem como apresentar, trocar, verifi-
car e utilizar os dados pessoais dos beneficidrios do Programa,
através de qualquer forma, incluindo a interconexdo de dados,
nos termos da Lei n.° 8/2005 (Lei da Proteccao de Dados Pes-
soais).

Artigo 24.°
Encargos
Os encargos decorrentes da atribuicdo do subsidio previsto

no presente regulamento administrativo sdo suportados pelas
verbas inscritas no capitulo 5 do Or¢gamento da RAEM.
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Compete a DSEJ acompanhar e avaliar a execucdo do Pro-
grama, devendo apresentar ao Secretdrio que tutela a drea da
Educag@o um relatério intercalar e um relatorio final.

Artigo 26.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagao.

Artigo 27°
Cessaciio de vigéncia
1. Sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes, o pre-

sente regulamento administrativo deixa de produzir efeitos a
partir do dia 1 de Margo de 2017.

2. Para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 6.°, todos os tra-
balhos referentes aos pagamentos devem ser concluidos até ao
dia 31 de Dezembro de 2017.

3. Para efeitos do disposto no artigo 18.%, a competéncia do
director da DSEJ para aplicagdo de san¢gdes mantém-se até a
prescricdo das mesmas.

Aprovado em 16 de Abril de 2014.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 21/2014

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau, o
Chefe do Executivo manda publicar a presente ordem executi-
va:

Artigo 1.°

Delegacao de poderes

Sa@o delegados no Secretdrio para a Economia e Financas,
Tam Pak Yuen, todos os poderes necessdrios para celebrar, em
nome da Regido Administrativa Especial de Macau, o Acordo
de Troca de Informacdes em matéria fiscal com o Governo do
Reino Unido da Gra-Bretanha e Irlanda do Norte.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente ordem executiva entra em vigor no dia da sua pu-
blicacio.

17 de Abril de 2014.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.



