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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Ordem Executiva n.° 75/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 1) do n.° 1 do artigo
2.° e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publi-
car a presente ordem executiva:

Artigo unico

E concedida a Lau Cheok Va a Medalha de Honra Grande
Loétus.

6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 76/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do n.° 1 do artigo
2.° e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publi-
car a presente ordem executiva:

Artigo Unico

E concedida a Ho Lai Cheng a Medalha de Honra Létus de
Ouro.

6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 77/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 3) do n.° 1 do artigo
2.° e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publi-
car a presente ordem executiva:
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Artigo Unico
E concedida a Lei Sio Iok a Medalha de Honra Létus de
Prata.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 78/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 3) do n.° 1 do artigo
2.° e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publi-
car a presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedida a Jia Rui a Medalha de Honra Létus de Prata.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.’ 79/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo tnico

E concedida a Raimundo Arrais do Rosédrio a Medalha de
Meérito Profissional.

6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 80/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 3.° e no
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artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedida a Leong Keng Seng a Medalha de Mérito Pro-
fissional.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.” 81/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 3.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Unico
E concedida a Lui Va Long a Medalha de Mérito Profissio-
nal.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.® 82/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico

E concedida a Cheong Lok Tin a Medalha de Mérito Indus-
trial e Comercial.

6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ordem Executiva n.° 83/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico

E concedida a Lei Chi Fong a Medalha de Mérito Industrial
e Comercial.

6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.” 84/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 3.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Unico
E concedida a Si Tou Tek Lam a Medalha de Mérito Indus-
trial e Comercial.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 85/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 3.° € no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo tnico
E concedida 2 Comissdo do Grande Prémio de Macau a Me-
dalha de Mérito Turistico.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ordem Executiva n.” 86/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico

E concedida a Anténio José Neves da Conceigdo Coelho a
Medalha de Mérito Turistico.

6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 87/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 4) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedida a Chan Chi Kwan a Medalha de Mérito Educa-
tivo.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 88/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 4) do artigo 3.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo dnico
E concedida a Yip Wai Ming Evelyn a Medalha de Mérito
Educativo.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ordem Executiva n.° 89/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 4) do artigo 3.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedida a Vong Kuoc Ieng a Medalha de Mérito Educa-
tivo.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 90/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 4) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedida a Choi Sok I a Medalha de Mérito Educativo.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.’ 91/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 5) do artigo 3.° € no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico

E concedida a Dai Dingcheng a Medalha de Mérito Cultu-
ral.

6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ordem Executiva n.” 92/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 5) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedida & Associacdo dos Caligrafos e Pintores Chine-
ses «Yu Un» de Macau a Medalha de Mérito Cultural.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 93/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 5) do artigo 3.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Unico
E concedida ao Instituto Portugués do Oriente a Medalha de
Mérito Cultural.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 94/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 6) do artigo 3.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Unico
E concedida a Ung Pui Kun a Medalha de Mérito Altruistico.
6 de Dezembro de 2013.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ordem Executiva n.° 95/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 7) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedida a Lau Hong Meng a Medalha de Mérito Des-
portivo.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 96/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 7) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedida a Mak Chi Kun a Medalha de Mérito Desporti-
vo.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.’ 97/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 7) do artigo 3.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo dnico

E concedida a Choi Tat Meng a Medalha de Mérito Despor-
tivo.

6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ordem Executiva n.° 98/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 4.° € no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico

E concedida aos Servicos de Zonas Verdes e Jardins do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais a Medalha de
Dedicacao.

6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 99/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 4.° € no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico

E concedida a Cheang Mui Leng a Medalha de Dedicacéo.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 100/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regidao Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 4.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Unico

E concedida a Lam Wai Hou a Medalha de Dedicacéo.
6 de Dezembro de 2013.

Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ordem Executiva n.° 101/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 4.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico

E concedida a Wong I Lin a Medalha de Dedicagao.
6 de Dezembro de 2013.

Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 102/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 4.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico

E concedida a Maria Amélia da Conceicio Anténio Salda-
nha a Medalha de Servigos Comunitdrios.

6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 103/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 4.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Unico
E concedida a Lou Kan Sam a Medalha de Servicos Comu-
nitarios.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ordem Executiva n.° 104/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 4.° € no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedida a Liang Baijin a Medalha de Servigos Comuni-
tarios.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 105/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 4.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedida a Sam Weng Kan a Medalha de Servigos Comu-
nitarios.
6 de Dezembro de 2013.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 106/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Unico

E concedido a Che Chon Seng o Titulo Honorifico de Valor.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ordem Executiva n.” 107/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° € no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedido a Wong Ka Fai o Titulo Honorifico de Valor.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 108/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedido a Tan Chih Wei o Titulo Honorifico de Valor.
6 de Dezembro de 2013.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.” 109/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° € no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo dnico
E concedido a Tao Chon In o Titulo Honorifico de Valor.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ordem Executiva n.° 110/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° € no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico
E concedido a Chong Ka Seng o Titulo Honorifico de Valor.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 111/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Unico
E concedido a Kuok Kin Hang o Titulo Honorifico de Valor.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 112/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Unico
E concedido a Feng Xiao o Titulo Honorifico de Valor.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ordem Executiva n.° 113/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° € no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo tnico

E concedido a Liu Qing o Titulo Honorifico de Valor.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 114/2013

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico

E concedido a Cai Aolong o Titulo Honorifico de Valor.
6 de Dezembro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 359/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. E criado o Grupo Interdepartamental de Estudo do Planea-
mento dos Servigos de Reabilitagdo para o Préximo Decénio,
adiante designado por Grupo de Estudo, que tem por objectivo
estudar, coordenar, acompanhar e avaliar o plano de desen-
volvimento global a que a Regido Administrativa Especial de
Macau recorre para ajudar a reabilitagdo e reintegragao social
das pessoas portadoras de deficiéncia.

2. Compete ao Grupo de Estudo:

1) Avaliar a situacdo actual da vida das pessoas portadoras
de deficiéncia em Macau e as suas necessidades;
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2) Rever as politicas e medidas actuais de reabilitacdo em
Macau e proceder ao estudo integrado das politicas e dos ser-
vicos referentes a reabilitacdo e a reinsercao social das pessoas
com deficiéncia;

3) Apresentar, com base no estudo referido na alinea ante-
rior, o planeamento dos servigos de reabilitagdo e de apoio as
pessoas com deficiéncia para o préximo decénio;

4) Assegurar a coordenagio interdepartamental do desenvol-
vimento do estudo e definir as responsabilidades dos servigos
intervenientes;

5) Promover a ajuda e o apoio das associagdes ou instituicdes
de servigos de reabilitacdo, de outras organizacdes nido gover-
namentais e das entidades privadas ao estudo acima referido;

6) Acompanhar e avaliar o andamento dos trabalhos, elabo-
rando e apresentando ao Chefe do Executivo relatdrios inter-
calares.

3. O Grupo de Estudo tem a seguinte composi¢ao:

1) O presidente do Instituto de Ac¢do Social, a quem compe-
te a coordenagdo;

2) Um representante do Gabinete do Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura;

3) O director ou subdirector da Direc¢do dos Servicos de
Assuntos de Justica;

4) O presidente ou vice-presidente do Conselho de Adminis-
tragdo do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais;

5) O director ou subdirector da Direcc¢ao dos Servigos de Es-
tatistica e Censos;

6) O director ou subdirector da Direcgdo dos Servigos para
os Assuntos Laborais;

7) O director ou subdirector dos Servigos de Satde;

8) O director ou subdirector da Direcg@o dos Servigos de
Educacio e Juventude;

9) O presidente ou vice-presidente do Instituto do Desporto;

10) O coordenador ou coordenador-adjunto do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior;

11) O presidente ou vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracao do Fundo de Seguranca Social,

12) O director ou subdirector da Direc¢do dos Servicos de
Solos, Obras Publicas e Transportes;

13) O presidente ou vice-presidente do Instituto de Habita-
¢ao;
14) O director ou subdirector da Direc¢@o dos Servigos para

os Assuntos de Trafego.

4. O coordenador pode convidar para as reunides do Grupo
de Estudo trabalhadores de outras entidades publicas, repre-
sentantes de entidades privadas e consultores especializados.
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5. O Grupo de Estudo pode, sempre que necessdrio, criar
grupos de trabalho especializados para a realizacao de estudos
e para o acompanhamento de assuntos especificos e elaboragdo
dos respectivos relatérios.

6. O apoio técnico e administrativo necessario ao funcio-
namento do Grupo de Estudo ¢ assegurado pelo Instituto de
Accédo Social.

7. Os encargos decorrentes do funcionamento do Grupo de
Estudo sdo suportados pelo orcamento do Instituto de Acgédo
Social.

8. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

22 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 360/2013

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 314/2011, foi auto-
rizada a celebracdo do contrato com o Consércio de Top Buil-
ders — Mei Cheong, para a execugdo da «Empreitada de Cons-
trugdo de Habitagdo Publica no Bairro da Ilha Verde, Lote 3»;

Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realizados,
torna-se necessario alterar o escalonamento fixado no citado des-
pacho, mantendo-se o montante global inicial de $ 600 000 000,00
(seiscentos milhdes de patacas);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 314/2011 ¢ alterado da seguinte forma:

ANO 2011 $ 150 000 000,00
ANO 2012, $ 57945 978,72
ANO 2013 e $ 50 000 000,00
ANO 2014 .o $ 342054 021,28

2. Os encargos referentes a 2011 e 2012 foram suportados pe-
las verbas correspondentes inscritas no Or¢amento da Regido
Administrativa Especial de Macau desses anos.

3. O encargo referente a 2013 sera suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econd-
mico 07.02.00.00.08, subaccao 6.020.051.02, do Orgamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

4. O encargo referente a 2014 sera suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.
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5. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2013,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a do-
tagdo global do organismo, que suporta os encargos da acgdo,
ndo sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 361/2013

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 362/2010, foi au-
torizada a celebracdo do contrato com o arquitecto Chan Hou
Kuan, para a prestag@o dos servigos de «Habitagao Publica na
Ilha Verde Lote 3 — Elaboragao de Projecto»;

Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realizados,
torna-se necessario alterar o escalonamento fixado no citado
despacho, mantendo-se o montante global inicial de $ 9 995 416,00
(nove milhdes, novecentas e noventa e cinco mil, quatrocentas
e dezasseis patacas);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime
de administragdo financeira puiblica), na redac¢do que lhe foi
conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 362/2010 ¢é alterado da seguinte forma:

ANO 2010 $ 4167 000,00
ANO 2011 e $ 5019 878,60
ANO 2012, $411 119,10
ANO 2013 . $176 193,90
ANO 2014 .o $221224,40

2. Os encargos referentes aos anos de 2010 a 2012 foram su-
portados pelas verbas correspondentes inscritas no Or¢amento
da Regido Administrativa Especial de Macau desses anos.

3. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba
inscrita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo
econdémico 07.02.00.00.08, subacg¢édo 6.020.051.01, do Orca-
mento da Regido Administrativa Especial de Macau para o
corrente ano.

4. O encargo referente a 2014 sera suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Or¢camento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

5. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2013,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a
dotacdo global do organismo, que suporta os encargos da
acg¢do, ndo sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Despacho do Chefe do Executivo n.® 362/2013

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 388/2011, foi au-
torizada a celebragdo do contrato com a Companhia de Cons-
trucao Genyield, Limitada, para a execucdo da «Empreitada
de Construgdo do Edificio das Instalagdes Provisérias do Tri-
bunal de Ultima Instancia de Macau», pelo montante global de
$ 30 681 718,00 (trinta milhdes, seiscentas e oitenta e uma mil,
setecentas e dezoito patacas);

Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realizados,
torna-se necessario reduzir o montante global do contrato e
alterar o escalonamento inicialmente fixado no n.° 1 do citado
despacho;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O montante global inicial do contrato fixado no Despacho
do Chefe do Executivo n.° 388/2011 é reduzido para $ 30 117 429,00
(trinta milhoes, cento e dezassete mil, quatrocentas e vinte e
nove patacas), e o respectivo escalonamento ¢ alterado da se-
guinte forma:

ANO 2012 . $ 28 364 834,50
ANO 2013 . $ 1752 594,50

2. O encargo referente a 2012 foi suportado pela verba cor-
respondente inscrita no Orcamento da Regido Administrativa
Especial de Macau desse ano.

3. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econé-
mico 07.03.00.00.20, subaccao 1.021.073.02, do Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 363/2013

Tendo sido adjudicado a Four Star Companhia Limitada o
«Fornecimento de material de consumo clinico para o bloco
operatdrio dos Servigos de Satide», cujo prazo de execugdo se
prolonga por mais de um ano econdémico, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragdo do contrato com a Four Star
Companhia Limitada, para o «Fornecimento de material de
consumo clinico para o bloco operatdrio dos Servicos de Sat-
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de», pelo montante de $ 32 544 659,80 (trinta e dois milhdes,
quinhentas e quarenta e quatro mil, seiscentas e cinquenta e
nove patacas e oitenta avos), com o escalonamento que a seguir
se indica:

ANO 2013 e $2712 054,00
ANO 2014 Lo $16 272 329,00
ANO 2015 o $ 13 560 276,80

2. O encargo referente a 2013 sera suportado pela verba ins-
crita na rubrica «02.02.07.00.02 Material de consumo clinico»,
do or¢amento privativo dos Servicos de Satude para o corrente
ano.

3. Os encargos referentes aos anos de 2014 e 2015 serdo
suportados pelas verbas correspondentes, a inscrever no orga-
mento privativo dos Servigos de Satide desses anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2013 e 2014, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econémicos se-
guintes, desde que a dotagdo global do organismo, que suporta
os encargos da acc¢do, ndo sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 364/2013

Tendo sido adjudicada ao Didrio de Macau — Empresa
Jornalistica e Editorial, Limitada a prestacdo dos servigcos de
«Elaboragdo de textos e fotografias relativos a promogao turis-
tica de Macau e da sua inser¢ao mensal no jornal “Didrio de
Macau”», cuja assuncao de encargos tem reflexo em ano nao
correspondente ao da sua realizagdo, torna-se necessario ga-
rantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragio do contrato com o Didrio de
Macau — Empresa Jornalistica e Editorial, Limitada, para
a prestacado dos servicos de «Elaboragdo de textos e fotogra-
fias relativos a promocao turistica de Macau e da sua inser-
¢ao mensal no jornal “Didrio de Macau”», pelo montante de
$3 120 000,00 (trés milhdes e cento e vinte mil patacas).

2. O referido encargo serd suportado pela verba correspon-
dente, a inscrever no or¢camento privativo do Fundo de Turis-
mo para o ano econémico de 2014.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 365/2013

Tendo sido adjudicada a Sociedade de Abastecimento de
Aguas de Macau, S.A. a prestagdo dos servicos de «Inspecgio
dos sistemas de dupla-conduta de abastecimento de dgua nos
edificios e de produgao de materiais promocionais», cujo prazo
de execugdo se prolonga por mais de um ano econémico, torna-
-se necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administragdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracdo do contrato com a Sociedade
de Abastecimento de Aguas de Macau, S.A., para a prestacio
dos servigos de «Inspeccdo dos sistemas de dupla-conduta de
abastecimento de dgua nos edificios e de produgdo de mate-
riais promocionais», pelo montante de $ 4 836 833,50 (quatro
milhdes, oitocentas e trinta e seis mil, oitocentas e trinta e trés
patacas e cinquenta avos), com o escalonamento que a seguir
se indica:

ANO 2013 e $1624726,80
ANO 2014 .o $3212 106,70

2. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba
inscrita na divisdo 01 do capitulo 27.° «Direc¢do dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua», rubricas «02.03.07.00.02
Accdes na RAEM» e «02.03.08.00.99 Outros», do Or¢amento
da Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente
ano.

3. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2013,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a do-
tagdo global do organismo, que suporta os encargos da acgdo,
ndo sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 366/2013

Tendo sido adjudicada a Pengest Internacional — Planea-
mento Engenharia e Gestdo, Limitada a prestacdo dos servigos
de «<Empreitada de Remodelacdo do Terminal Maritimo do
Porto Exterior — Fiscalizacdo», cujo prazo de execucao se
prolonga por mais de um ano econémico, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
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artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira puiblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a Pengest In-
ternacional — Planeamento Engenharia e Gestdo, Limitada,
para a prestagdo dos servicos de «<Empreitada de Remodelagio
do Terminal Maritimo do Porto Exterior — Fiscalizacdo», pelo
montante de $ 3 582 000,00 (trés milhdes, quinhentas e oitenta
e duas mil patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2013 . $1194 000,00
ANO 2014 ... $2388 000,00

2. O encargo referente a 2013 sera suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cddigo econd-
mico 07.05.00.00.02, subacgdo 8.052.054.04, do Or¢camento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2014 sera suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2013,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdmico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da accdo,
nao sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 367/2013

Tendo sido adjudicada a Universidade de Macau a presta-
¢ao dos servicos de «<Empreitada de Construgao de Habitagao
Publica no Fai Chi Kei, Lote E & F — Controle de Qualidade»,
cujo prazo de execugao se prolonga por mais de um ano econod-
mico, torna-se necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira puiblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a Universidade
de Macau, para a prestag@o dos servicos de «Empreitada de
Construcdo de Habitacdo Publica no Fai Chi Kei, Lote E &
F - Controle de Qualidade», pelo montante de $ 4 517 156,00
(quatro milhdes, quinhentas e dezassete mil, cento e cinquenta
e seis patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2013 . $ 322 654,00
ANO 2014 ..o $1935924,00
ANO 2015 i $1935924,00

ANO 2016 $ 322 654,00
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2. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econé-
mico 07.02.00.00.11, subacg@o 6.020.056.04, do Or¢gamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. Os encargos referentes aos anos de 2014 a 2016 serao
suportados pelas verbas correspondentes, a inscrever no Or-
camento da Regido Administrativa Especial de Macau desses
anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2013 a 2015, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econémicos se-
guintes, desde que a dotagao global do organismo, que suporta
os encargos da ac¢do, nao sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 368/2013

Tendo sido adjudicada ao Instituto para o Desenvolvimento
e Qualidade, Macau a prestacao dos servicos de «Empreitada
de Construcao de Habitagao Publica no Fai Chi Kei, Lote E
& F — Controle de Qualidade das Instalagdes Electromecani-
cas», cujo prazo de execugdo se prolonga por mais de um ano
econdmico, torna-se necessario garantir a sua cobertura finan-
ceira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administragio financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracdo do contrato com o Instituto
para o Desenvolvimento e Qualidade, Macau, para a prestagao
dos servigos de «<Empreitada de Construgao de Habitacao Pu-
blica no Fai Chi Kei, Lote E & F — Controle de Qualidade das
Instalacdes Electromecénicas», pelo montante de $ 690 263,60
(seiscentas e noventa mil, duzentas e sessenta e trés patacas e
sessenta avos), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2013 $ 49 304,60
ANO 2014 ..o $ 295 827,60
ANO 2015 it $ 295 827,60
ANO 20160t $ 49 303,80

2. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cddigo econo-
mico 07.02.00.00.11, subacg¢do 6.020.056.06, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. Os encargos referentes aos anos de 2014 a 2016 serdo
suportados pelas verbas correspondentes, a inscrever no Or-
camento da Regido Administrativa Especial de Macau desses
anos.
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4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2013 a 2015, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econémicos se-
guintes, desde que a dotagdo global do organismo, que suporta
os encargos da acc¢do, ndo sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 369/2013

Tendo sido adjudicada a Consultores de Engenharia Sinomac
Limitada a prestacao dos servicos de «Planeamento de Cons-
trucao de Aterro de Cinzas Volantes», cujo prazo de execugdo
se prolonga por mais de um ano econémico, torna-se necessa-
rio garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administragio financeira ptblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a Consultores
de Engenharia Sinomac Limitada, para a prestagdo dos servi-
¢os de «Planeamento de Construcdo de Aterro de Cinzas Vo-
lantes», pelo montante de $ 4 179 768,00 (quatro milhdes, cento
e setenta e nove mil, setecentas e sessenta e oito patacas), com
o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2013 . $1671907,20
ANO 2014 .o $2507 860,80

2. O encargo referente a 2013 sera suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econd-
mico 07.06.00.00.01, subacc¢ao 8.044.088.06, do Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Or¢amento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2013,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da acg¢ao,
nao sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 370/2013

Tendo sido adjudicada a CSR Macau — Companhia de Sis-
temas de Residuos, Limitada a prestagdo dos servicos de «Re-
mocgdo e Limpeza dos Residuos Sélidos Comunitdrios», cujo
prazo de execugdo se prolonga por mais de um ano econdmico,
torna-se necessario garantir a sua cobertura financeira.
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Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracao financeira puiblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a CSR Macau —
Companhia de Sistemas de Residuos, Limitada, para a prestagao
dos servigos de «Remocdo e Limpeza dos Residuos Sélidos Co-
munitdrios», pelo montante de $ 69 083 671,80 (sessenta e nove mi-
lhdes, oitenta e trés mil, seiscentas e setenta e uma pataca e oitenta
avos), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2013 $23027 890,60
ANO 2014 .. $46 055 781,20

2. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econd-
mico 07.12.00.00.04, subaccao 8.044.081.14, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2013,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a do-
tagdo global do organismo, que suporta os encargos da accédo,
nao sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 371/2013

Tendo sido adjudicado ao Consércio CCSC — Incineraciao
de Residuos de Macau o fornecimento de «Pecgas Principais
para as Novas Instalacdes da Central de Incineragdo de Resi-
duos Sélidos de Macau», cujo prazo de execucgdo se prolonga
por mais de um ano econdmico, torna-se necessario garantir a
sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracdo do contrato com o Consércio
CCSC — Incineragdo de Residuos de Macau, para o forne-
cimento de «Pecas Principais para as Novas Instalagdes da
Central de Incineracdo de Residuos Sélidos de Macau», pelo
montante de $ 5 075 180,00 (cinco milhdes, setenta e cinco mil,
cento e oitenta patacas), com o escalonamento que a seguir se
indica:

ANO 2013 $ 1522 554,00

ANO 2014 .o $ 3552 626,00
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2. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econ6-
mico 07.10.00.00.03, subaccao 8.044.083.06, do Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2013,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdmico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da acgao,
nao sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 372/2013

Tendo sido adjudicada ao Laboratério de Engenharia Civil
de Macau a prestacao dos servigos de «Inspeccdo de Prédios
afectados pela Infiltracdo de Agua», cujo prazo de execucio se
prolonga por mais de um ano econdémico, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administragio financeira ptblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com o Laboratério
de Engenharia Civil de Macau, para a prestagdo dos servigos
de «Inspeccio de Prédios afectados pela Infiltracio de Agua»,
pelo montante de $ 4 241 760,00 (quatro milhdes, duzentas e
quarenta e uma mil, setecentas e sessenta patacas), com o esca-
lonamento que a seguir se indica:

ANO 2013 et $1413 920,00
ANO 2014 .o $ 2827 840,00

2. O encargo referente a 2013 sera suportado pela verba ins-
crita no capitulo 35.° «Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras
Publicas e Transportes», rubrica «02.03.08.00.99 Outros», do
Orcamento da Regido Administrativa Especial de Macau para
0 corrente ano.

3. O encargo referente a 2014 sera suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2013,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a do-
tagdo global do organismo, que suporta os encargos da accédo,
ndo sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Despacho do Chefe do Executivo n.® 373/2013

Tendo sido adjudicada a Pricewaterhousecoopers (Macau)
Limitada a prestacdo dos servicos de «Consultadoria financei-
ra» para a Direccdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego,
cujo prazo de execucao se prolonga por mais de um ano econod-
mico, torna-se necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragio do contrato com a Pricewaterhou-
secoopers (Macau) Limitada, para a prestacao dos servicos de
«Consultadoria financeira» para a Direc¢do dos Servigos para
os Assuntos de Trafego, pelo montante de $ 3 600 000,00 (trés
milhdes e seiscentas mil patacas), com o escalonamento que a
seguir se indica:

ANO 2013 .o $ 1600 000,00
ANO 2014 .o $2000 000,00

2. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 14.° «Direc¢do dos Servicos para os Assuntos
de Tréfego», rubrica «02.03.08.00.01 Estudos, consultadoria e
traducdo», do Or¢camento da Regido Administrativa Especial
de Macau para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2013,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da acg¢ao,
nao sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 374/2013

Tendo sido adjudicado a Loja de Armas Macau o forneci-
mento de «Armas e acessérios» para a Direc¢do dos Servigos
das Forcas de Seguranga de Macau, cujo prazo de execucdo se
prolonga por mais de um ano econémico, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira puiblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizado o fornecimento pela Loja de Armas Macau,
de «Armas e acessorios» para a Direc¢do dos Servicos das For-
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cas de Seguranca de Macau, pelo montante de $ 7 063 969,00
(sete milhdes e sessenta e trés mil, novecentas e sessenta e
nove patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2013 s $ 38550,00
ANO 2014 .o $ 7025 419,00

2. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba
inscrita na divisao 01 do capitulo 28.° «Direc¢ao dos Servigos
das Forcas de Seguranga de Macau», rubrica «02.01.02.00.00
Material de defesa e seguranca», do Or¢camento da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2013,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdmico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da ac¢ao,
ndo sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 375/2013

Tendo sido adjudicado a Agéncia Comercial Vang Kei Hong,
Limitada e a Vitasoja (Macau), Limitada o «Fornecimento de
leite e leite de soja as escolas nos anos escolares de 2013/2014
e 2014/2015», cujo prazo de execugdo se prolonga por mais de
um ano econdémico, torna-se necessario garantir a sua cobertu-
ra financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracdo dos contratos para o «Forne-
cimento de leite e leite de soja as escolas nos anos escolares
de 2013/2014 e 2014/2015», pelo montante de $ 36 980 209,00
(trinta e seis milhdes, novecentas e oitenta mil, duzentas e nove
patacas), com as empresas ¢ escalonamentos que a seguir se
indicam:

Agéncia Comercial Vang Kei Hong, Limitada

ANO 2013 $4 504 157,00
ANO 2014t $ 12 042 889,00
ANO 2015 e $7590393,00

Vitasoja (Macau), Limitada
ANO 2013 s $ 2471 537,00
ANO 2014 e $ 6 409 023,00

ANO 2015 e $3962 210,00
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2. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba ins-
crita na rubrica «02.02.05.00.00 Alimentacdo», do orcamento
privativo do Fundo de Accdo Social Escolar para o corrente
ano.

3. Os encargos referentes aos anos de 2014 e 2015 seréo
suportados pelas verbas correspondentes, a inscrever no or-
camento privativo do Fundo de Accédo Social Escolar desses
anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2013 e 2014, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econdémicos se-
guintes, desde que a dotacdo global do organismo, que suporta
os encargos da ac¢d@o, nao sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 376/2013

Tendo sido adjudicada a Health Link Grupo de Medicina
Lda. a «Prestagao de servigos de assisténcia médica as Escolas
Oficiais dependentes da Direccdo dos Servicos de Educacao e
Juventude nos anos escolares de 2013/2014 e 2014/2015», cujo
prazo de execucgdo se prolonga por mais de um ano econdémico,
torna-se necessdrio garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administragio financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.” 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracdo do contrato com a Health Link
Grupo de Medicina Lda., para a «Prestacdo de servicos de as-
sisténcia médica as Escolas Oficiais dependentes da Direccao
dos Servicos de Educacdo e Juventude nos anos escolares de
2013/2014 e 2014/2015», pelo montante de $ 3 927 000,00 (trés
milhdes, novecentas e vinte e sete mil patacas), com o escalo-
namento que a seguir se indica:

ANO 2013 i $ 714 000,00
ANO 2014 .o $1963 500,00
ANO 2015 e $1249500,00

2. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba ins-
crita na divisdo 03 do capitulo 05.° «Escolas Oficiais», rubrica
«02.03.08.00.99 Outros», do Orcamento da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. Os encargos referentes a 2014 e 2015 serdo suportados
pelas verbas correspondentes, a inscrever no Orgamento da
Regido Administrativa Especial de Macau desses anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2013 e 2014, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econdmicos se-
guintes, desde que a dotacdo global do organismo, que suporta
os encargos da ac¢d@o, nao sofra qualquer acréscimo.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 377/2013

Tendo sido adjudicada a Macao Monthly a prestagcao dos
servicos de «Insercao de antncios e de producao e inser¢ao de
textos relativos a promogao turistica de Macau na revista “Ma-
cau Monthly”», cuja assuncdo de encargos tem reflexo em ano
ndo correspondente ao da sua realizag@o, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracio financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracdo do contrato com a Macao Mon-
thly, para a prestacdo dos servicos de «Inser¢do de anidncios e
de produgdo e inser¢ao de textos relativos a promogao turisti-
ca de Macau na revista “Macau Monthly”», pelo montante de
$ 1200 000,00 (um milhdo e duzentas mil patacas).

2. O referido encargo serd suportado pela verba correspon-
dente, a inscrever no or¢amento privativo do Fundo de Turis-
mo para o ano econémico de 2014.

29 de Novembro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 209/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei
Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e nos
termos do n.° 7 do artigo 78.° do Estatuto dos Trabalha-
dores da Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e dos n.* 1 e
5 da Ordem Executiva n.° 122/2009;

Ouvidas a Direc¢do dos Servigos de Administracdo e Fun-
¢ao Publica e as associagdes representativas dos trabalhadores,
o Secretdrio para a Seguranga manda:

1. Sdo fixados os hordrios especiais dos trabalhadores da Po-
licia Judicidria constantes do presente despacho, sem prejuizo
de outros hordarios especiais ja fixados ou a fixar posteriormen-
te.

2. Os hordrios especiais de trabalho a que se refere o niimero
anterior tém a seguinte duragao:

1) De segunda a sexta-feira, no periodo da manha, das 8 ho-
ras e 45 minutos as 12 horas e 45 minutos, de segunda a quinta-
-feira, no periodo da tarde, das 14 horas e 15 minutos as 17 ho-
ras e 30 minutos; sexta-feira, no periodo da tarde, das 14 horas
e 15 minutos as 17 horas e 15 minutos;

2) De segunda a sexta-feira, no periodo da manha, das 9 ho-
ras e 30 minutos as 13 horas e 30 minutos, de segunda a quinta-
-feira, no periodo da tarde, das 15 horas as 18 horas e 15 minu-
tos; sexta-feira, no periodo da tarde, das 15 horas as 18 horas;
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3. E subdelegada no Director da Policia Judicidria a com-
peténcia para fixar os hordrios especiais dos trabalhadores da
mesma.

4. O Director da Policia Judiciaria determina, através de
ordem de servigo, quais os trabalhadores sujeitos aos horérios
especiais de trabalho, bem como as regras relativas ao seu fun-
cionamento.

5. O presente despacho entra em vigor no dia 2 de Janeiro de
2014.

24 de Novembro de 2013.

O Secretdrio para a Seguranca, Cheong Kuoc Va.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 279/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basi-
ca da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do disposto no n.° 3 do artigo 14.° e no n.° 1 do artigo 42.° do
Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo
5.2 do Regulamento Administrativo n.” 6/1999, conjugados com
o n.° 1 da Ordem Executiva n.° 123/2009, o Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E criado, na Universidade da Cidade de Macau, o curso de
licenciatura em Gestao do Sector de Servicos (norma chinesa).

2. Sao aprovados a organizagao cientifico-pedagogica e o
plano de estudos do curso referido no nimero anterior, cons-
tantes dos anexos I e II ao presente despacho e que dele fazem
parte integrante.

3. O disposto no presente despacho aplica-se aos alunos que
iniciem a frequéncia do curso no ano lectivo de 2014/2015.

26 de Novembro de 2013.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

ANEXO I

Organizacio cientifico-pedagogica do curso de
licenciatura em Gestao do Sector de Servicos (norma chinesa)

1. Area cientifica: Gestdo de Servicos

2. Duracao do curso: 4 anos

3. Lingua veicular: Chinesa

4. Regime de leccionacdo: Aulas presenciais

5. O ndmero de unidades de crédito necessario a conclusiao
do curso € de 143 unidades de crédito, assim distribuidas:

1) 36 unidades de crédito nas disciplinas obrigatérias do qua-
dro I do Anexo I
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2) 77 unidades de crédito nas disciplinas obrigatdrias do qua-
dro IT do Anexo II.

3) 30 unidades de crédito nas disciplinas optativas dos qua-
dros III e IV do Anexo II, de acordo com uma das seguintes
opgoes:

— 18 unidades de crédito em seis disciplinas optativas numa
das dreas do quadro IIT do Anexo II; e 12 unidades de crédito
de entre disciplinas optativas dos quadros III e IV do Anexo
1I;

— 12 unidades de crédito em quatro disciplinas optativas
numa das dreas do quadro III do Anexo II; e 18 unidades de
crédito nas disciplinas optativas dos quadros III e IV do Anexo
II.

Bt
R EEBB B GRE (B3 ANEXOTI
EEsE| Plan~0 de estudos do curso de licenciatura
em Gestao do Sector de Servicos (norma chinesa)
®— Quadro I
#E &R AR B5 Disciplinas Tipo Horas Umd’ad.es
de crédito
SO < Lingua Inglesa de Ni-
RELHGE WME 45 3
" 4 vel Universitdrio Obrigatéria 45 3
NS 3 " 45 3 Comunicacado Inter-
pessoal » 45 3
gﬁ?;@{ﬁﬁg%ﬁE E " 45 3 TépiCOS Especiais em
Linguagem e Comuni-
cacao » 45 3
it & B R R P B A (& —
§ \ Introdugdo a Sociolo-
B 45 3 gia/Lei Bésica de Ma-
cau (Opgao alternativa) » 45 3
B 82 LA TH B " J
SRAEEE 4 3 Etica Profissional » 45 3
T 5 A T6picos Especiais em
Ciéncias Sociais/In-
(FEE—RD " 45 3 trodugdo 4 Economia
(Opcao alternativa) » 45 3
AR " 45 3 Introducio ao Sistema
Informaético » 45 3
CERCiE " 45 3 Comércio Electrénico » 45 3
e — Tépicos Especiais em
PHER BT S E 45 3 Ciéncia e Tecnologia » 45 3
[ - , Loégica/Principios de
MR B2 ER I (fE—FD) 45 3 Filosofia (Opgao alter-
nativa) » 45 3
SH 3 £ "
AIESAERIH B - 3 Relacdes Interculturais » 45 3
S E i M Y 45 3 Topicos Especiais em
IS Humanidades e Artes » 45 3
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== Quadro II
®E (] Ry 25 Disciplinas Tipo Horas Umd’ad‘es
de crédito
e 2y = N Introducdo a Gestao
BN IME 45 3
s R A f do Sector de Servigos | Obrigatoria 45 3
T " 45 3 Introducdo a Gestao » 45 3
Introducédo a Contabi-
RN : 45 3 lidade > 45 3
Cédigo Comercial de
VR " 45 3 Macau » 45 3
Introducéo a Estatistica » 45 3
SpEg "
Hat AN 4 3 Marketing do Sector de
Servigos » 45 3
e pe "
s St 5 4 3 Gestdo de Marketing
do Sector de Servigos » 45 3
IR _‘—‘iEl faras "
ARt B 45 3 Gestdo de Relacdes
com Clientes » 45 3
5 RET " 45 3 .
RERIAER Lingua Inglesa Profis-
sional » 45 3
HERGE " 45 3
AR Gestao Operacional de
Servicos » 45 3
s e " 45 3
. Gestao de Recursos
Humanos » 45 3
ATTEEE B " 45 3 '
Gestdo de Conflitos e
Crises » 45 3
[EA S = " 45 3
Semindrio sobre o Sec-
tor de Servigos Con-
ERIRHB " 45 3 temporaneos » 45 3
Gestdo da Satisfacao
AR " 45 3 de Clientes » 45 3
Gestdo de Qualidade
e i35 8 i B " 45 3 de Servicos » 45 3
. Gestdo de Informacgio
PR RV B " 45 3 de Servicos » 45 3
. . Gestdo de Servicos de
itk A 155 7 R ! 45 3 Turismo » 45 3
e Gestao dos Servicos de
AP G s 45 3 Transportes e Logistica » 45 3
. Gestao dos Servigos
IR E ! 45 3 Piiblicos » 45 3
Gestao dos Servicos
! o pets "
2 BB 30 2 Aéreos e de Cruzeiros » 30 2
e s " Operagao de Servicos a
AL 45 3 Clientes » 45 3
. e Estagio e Relatério Fi-
B R ' — 15 &
nal » — 15
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= Quadro III
ME B R 25 Disciplinas Tipo Horas Umd:ad.es
de crédito
SRR Gestdo de Servicos de Turismo de Luxo
ES
Introducédo a Gestdo
T L s 45 3 de Produtos de Luxo Optativa 45 3
Al =
Marketing de Venda de
EZHEE N " 45 3 Produtos de Luxo » 45 3
Caracteristicas de Tu-
AR " 45 3 rismo de Luxo » 45 3
Gestdao de Hotéis de
SEE i ' 45 3 Luxo > 4 3
Operagdo de Turismo
R E " 45 3 de Alta Qualidade » 45 3
Topicos Especificos em
BRI P8 2 3 e ST EEL KA B 5 " 45 3 Turismo Internacional
de Luxo » 45 3
Gestdo de Servicos de Projectos de Tecnologia da Informa-
BB GRS &7 cdo
Turismo Electrénico e
BT B A B L B 45 3 Fundamentos da Inter-
net Optativa 45 3
k755 S A A A A " 45 3 Rede de Tecnologia da
Informagdo no Sector
o e . de Servigos » 45 3
AR5 S AT BRI " 45 3
Sistema Informatico no
50 e . 45 3 Sector de Servicos » 45 3
EE/
Aplicacao de Bases de
_ Dad 45 3
BB B " 45 3 acos ?
Design e Desenvol-
pn i de Bases de
L g " vimento
REREEE 45 3 Dados » 45 3
Gestao de Projectos de
Informacao » 45 3
IR EFE
Gestdo de Servicos Logisticos
YIGRERAFT E(E 45 3 Introducao a Logistica | Optativa 45 3
- L , Principios e Praticas de
PRI AT E S 45 3 Compras » 45 3
e e . Técnica Informatica de
LN -GV ST 45 3 Logistica » 45 3
Gestao de Armazéns e
ey r AL [
BB RPN LR 4 3 Centro Logistico » 45 3
. . Estratégia de Abaste-
S fE £ & n
Bl = 3 cimento Global » 45 3




N.°50 — 10-12-2013 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 2293
e =5 =1 Disciplinas Tipo Horas Umd’ad.es
de crédito
IR S e | 45 Andlise ¢ Flancamento _
do Sistema Logistico Optativa 45 3
Gestdo dos Servigcos Piiblicos
AT -
RRREEE Introducdo ao Estudo
de Sociedade e da Ges-
o B ST B T s | 45 tio e Administragdo
Publica Optativa 45 3
A " 45 Relagdes Comunitarias » 45 3
Politicas Ptblicas » 45 3
AN k £ n 4
BIER > Politicas Sociais e Ges-
tdo Administrativa » 45 3
it PR T B B " 45 .
Introduc¢do a Ciéncia
Politica » 45 3
BUREEAFT ' 45 o
Gestao das Instituicdes
Publicas » 45 3
NI E " 45
Gestao dos Servicos Aéreos e de Cruzeiros
Introducédo aos Servi-
AR gE R B R e ¢os Aéreos e de Cru-
Zeiros Optativa 45 3
i 22 0 i P 5 R i 45 Operagao Basica do
Sector de Cruzeiros » 45 3
g FL B R " 45 Planeamento de Pro-
dutos no Sector Aero-
. - N ndutico e de Cruzeiros » 45 3
iz Joe S i S E ot SR A " 45
Gestao de Bilheteiras
. e ) dos Servigcos Aéreos e
i 2 e B S 1 45 de Cruzeiros » 45 3
Pesquisa sobre Gestao
e garad Zo "
iz B 4 Aeronautica » 45 3
Pesquisa sobre Gestao
o paran a1 "
B B AR = de Cruzeiros » 45 3
eI Quadro IV
ER=| =5 EARF Disciplinas Tipo Horas Umd:.zld.es
de crédito
Topicos Especiais em
SR ARG E B EEEE (—) £ 45 Gestdo de Servigos de
Turismo de Luxo I Optativa 45 3
Topicos Especiais em
SR AG E HEREEE (7)) " 45 Gestdo de Servicos de
Turismo de Luxo II » 45 3
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Unidades
#8 TE%E Ep% B4 Disciplinas Tipo Horas de crédito
Topicos Especiais em
SEHEfGE G B HEEIEH (=) E S 45 3 Gestdo de Servigos de
Turismo de Luxo III Optativa 45 3
Topicos Especiais em
FEB AR E HEEEE (—) ! 45 3 Gestdo de Servigos de
Tecnologia da Infor-
magido [ » 45 3
EAH B E R (2 ! 45 3 Toépicos Especiais em
Gestdo de Servicos de
Tecnologia da Infor-
e et . macao I1 » 45 3
R EREEEE (=) | 45 3 ¢
Topicos Especiais em
Gestdo de Servicos de
e A A it . . Tecnologia da Infor-
e ks B B REIEE (—) 45 3 <
magao I1I » 45 3
Topicos Especiais em
Y A fE R A TR B HE TE ] () " 45 3 Gestdo de Servigos In-
tegrados | » 45 3
Tépicos Especiais em
Y A fE R A TR B EE T ] (=) " 45 3 Gestao de Servigos In-
tegrados I1 » 45 3
Tépicos Especiais em
Yy s E EEREEE (—) " 45 3 Gestdo de Servigos In-
tegrados 111 » 45 3
Toépicos Especiais em
Py s E HEREEE (5 " 45 3 Gestdo de Servigos
Logisticos I » 45 3
Toépicos Especiais em
YRR HEEIEE (=) " 45 3 Gestao de Servicos
Logisticos 11 » 45 3
Tépicos Especiais em
NILRGEEEEIEH (—) " 45 3 Gestdo de Servicos
Logisticos III » 45 3
Toépicos Especiais em
NILR G EEEEIEE (7)) " 45 3 Gestio de Servicos Pii-
blicos I » 45 3
Topicos Especiais em
NI EHEEEE (=) " 45 3 Gestéo de Servigos Pu-
blicos I1 » 45 3
Toépicos Especiais em
EEEEE " - 9 Gestdo de Servigos Pu-
blicos III » 45 3
Estdgio de Supervisao * » — 9
EHEEE " - 9
Estagio de Direcgédo * » — 9
* BB IR AR PR E e s —F - * Os alunos s6 podem escolher uma destas duas disciplinas.

Nota: As disciplinas optativas do quadro I'V devem ser esco-
B B A JH R R U SO R U R R E R E - lhidas, respeitando a ordem dos niveis, pelos alunos.
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Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 280/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999, conjugados com o n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 123/2009, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. E aprovado o novo plano de estudos do curso de mestrado
em Administragdo Publica (MPA), da Chinese Academy of
Governance, constante do anexo a este despacho e que dele faz
parte integrante.

2. O plano de estudos referido no nimero anterior aplica-
-se aos alunos que iniciem a frequéncia do curso no ano lectivo
de 2014/2015, devendo os restantes alunos concluir o curso de
acordo com o plano de estudos aprovado pelo Despacho do Se-
cretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 60/2012.

26 de Novembro de 2013.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

ANEXO

1. Denominag¢do da insti-
tuicdo de ensino superior e
respectiva sede:

Chinese Academy of
Governance, sita na Estrada de
Changchungiao n.° 6, zona Hai-
dian da Cidade de Pequim da
Republica Popular da China.

2. Denominacao da entidade Instituto Politécnico de Ma-
colaboradora local: cau

Instituto Politécnico de-
Macau, sito na Rua de Luis
Gonzaga Gomes, Macau.

3. Denominacao e sede do
estabelecimento de ensino
em Macau:

Curso de Mestrado em Ad-
ministracao Publica (MPA)

4. Designagao do curso
superior e grau académico,

[Emmz=divA diploma ou certificado que Mestrado
confere:
Fi AR E 5. Plano de estudos do curso:
(1= L] B B5 Disciplinas Tipo Horas Umd,ad-es
de crédito
HSE IAES 48 3 Lingua Inglesa Obrigatéria 48 3
1 6 R o A " 48 3 Histoéria e Cultura Chi-
nesa » 48 3
BUEE " 48 3 Ciéncia Politica » 48 3
e A IR R B R A R P R Direito Constitucional
" 48 3 da RPC e Lei Bésica da
N7 B AR
AT S AN RAEM N 43 3
NS ER " 48 3 Economia Publica » 48 3
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Gl BE | BB | 25 Disciplinas Tipo Horas | Dmidades
de crédito

JNIha T ME 48 3 Gestao Publica Obrigatdria 48 3
Andlise de Politicas

INFEECR ST " 48 3 Publicas » 48 3

e gkt \ Gestao do Desempe-

ALS Mg 48 3 nho das Entidades Pu-
blicas » 48 3

SEpH R S ' 48 3 — :
Ciéncias e Artes de Li-
deranca » 48 3

16 3 28 e B e B B " 48 3
Desenvolvimento e Po-

g Y 48 3 litica Regional » 48 3
Gestao e Estratégia So-

MPA B8 55 i " 48 3 cial » 48 3
Semindrios Tematicos

e " — 2 de MPA » 48 3
Préticas Sociais » - 2

By Es ME — — : 5 : :

AL AE Dissertagdo Obrigatoria - -

2 Nota:

VIR
2) RERERERY AU % -
3) ZRERAE DA R 2B -
N BERRHE: —F - UERA

T SERCA TR IS S - AR EIR IR RN 2R
EAHITEPE TR -

1) A obtencdo de 38 unidades de crédito e a elaboragio e
defesa de uma dissertacdo original sdo necessdrias a conclusao
do curso.

2) O curso € leccionado na modalidade de ensino presencial.
3) O curso funciona em regime de tempo parcial.
6. Data de inicio do curso: Setembro de 2014

7. O diploma obtido apds a conclus@o deste curso nao exclui
a necessidade de confirmacdo nos termos da legislacdo em vi-
gor relativa a verificagdo de habilitagdes académicas.
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