N.?38 — 19-9-2011

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

1857

T R AT B TR

25 63/2011 2E1T

NN
A=

THRRBETHE CREFIRHTEREREAE) B+ (1)
VERH TE BIHSRE - GARIBER2/19995R B A FIREE — R B+ —
R —FK - BHAITE S -

R -—FHASFEC T HTBREEREEMAL - B
TTBRERT A Rl R PR R VL T BUR B OIS -

—®——FNH+=H

58 259/2011 SEITRIRE R

TERBITHE GRFIRHITEREEAE) BT HEE T
Tkt - GARIREE4201058 5 E (it & RIEHIE) B+ 68
—KHIHUE - EHASR -

— EREEETZLEEY (TH "Z8E ) HEE
FiR R R e A AR A B A R e Ho = AREAK -

ZootEREESETHEHEZ B UIREE T Z AT
B W E T E LR -

= HEZEEERIGETRINREGKE - HFIIR
FHE A A SE1T BT R 1002509 H 232 HE R 3R -

Y~ PR AR AT S (2R & ik & R R S AR B T
BRI -

h - BHEENARRI R EGNERE - R
AR ARL AR -
N AR ZF - A H AR
- IWEVINE
fTERE itk

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Ordem Executiva n.° 63/2011

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do n.° 1 do artigo 5.° ¢ do n.° 1 do artigo 11.° da Lei
n.° 2/1999, o Chefe do Executivo manda publicar a presente or-
dem executiva:

Durante a minha auséncia, de 20 a 22 de Setembro de 2011,
designo para exercer interinamente as funcdes de Chefe do
Executivo, a Secretdria para a Administracdo e Justica, Florinda
da Rosa Silva Chan.

12 de Setembro de 2011.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 259/2011

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 1 do artigo 72.° da Lei n.° 4/2010 (Regime da Seguranca
Social), o Chefe do Executivo manda:

1. A Junta Médica do Fundo de Seguranca Social, adiante
designada por Junta, é composta por trés médicos da carreira
médica indicados pelo director dos Servicos de Saide de entre
médicos destes servigos.

2. Os membros da Junta s@o designados por deliberacido do
Conselho de Administragdo do Fundo de Seguranca Social, a
qual deve designar, de entre eles, o respectivo presidente.

3. Aos membros da Junta é devida uma remuneragao corres-
pondente a 10% do indice 100 da tabela indicidria da Adminis-
tracao Publica, pela sua participagdo em reunides e realizagdo
de visitas domicilidrias.

4. Os encargos resultantes da aplicacido do presente despacho
sdo suportados pelo or¢gamento privativo do Fundo de Seguran-

ca Social.

5. E aprovado o regulamento interno da Junta constante do
anexo ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

6. O presente despacho produz efeitos desde 1 de Janeiro de
2011.

8 de Setembro de 2011.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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ANEXO

Regulamento interno da Junta Médica do
Fundo de Seguranca Social

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento define as normas de funcionamento
da Junta Médica do Fundo de Seguranca Social, adiante desig-
nada por Junta.

Artigo 2.°

Competéncias

Compete a Junta:
1) A comprovacdo da acentuada degenerescéncia precoce;
2) A declaracdo da situagao de invalidez;

3) A reavaliagdo da invalidez temporaria.

Artigo 3.°

Funcionamento

1. A Junta retine por convocacdo do seu presidente.

2. As deliberagdes da Junta sdo tomadas por maioria ou,
quando estejam presentes dois membros, por unanimidade, sen-
do exaradas no processo clinico submetido a sua apreciagao.

3. As deliberagdes da Junta e as declaragdes de voto contrario
devem ser fundamentadas.

4. As deliberacoes da Junta baseiam-se nos elementos cons-
tantes do processo clinico do beneficidrio e em relatério médico,
podendo a Junta determinar a realizagdo de quaisquer exames
adicionais.

5. Compete ao Fundo de Seguranca Social assegurar o apoio
administrativo necessdrio ao funcionamento da Junta.

Artigo 4.°
Visitas domiciliarias

A impossibilidade de comparéncia do beneficidrio no local de
convocacao, por motivo de doenga ou incapacidade fisica devi-
damente comunicada a Junta, determina a sua observagdo por
um dos membros da Junta, no seu domicilio ou no local expres-
sa e inequivocamente por si indicado.

Artigo 5.°
Dever de sigilo
1. Os membros da Junta estdo sujeitos ao dever geral de sigilo

quanto as informacdes ou documentos que cheguem ao seu co-
nhecimento em razdo do exercicio de fungdes.
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2. O dever de sigilo a que se refere o nimero anterior é ex-
tensivo aos servicos e agentes que colaborem em diligéncias
promovidas pela Junta.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 260/2011

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 42.° e 43.° do Regulamento Administrativo n.® 6/2006
(Regime de administragdo financeira piblica), na redac-
¢ao que lhe foi conferida pelo Regulamento Administrativo
n.° 28/2009, o Chefe do Executivo manda:

E aprovado o 2.° orcamento suplementar da Obra Social da
Policia de Seguranca Publica, relativo ao ano econémico de
2011, no montante de $ 2 200 000,00 (dois milhdes e duzentas
mil patacas), o qual faz parte integrante do presente despacho.

8 de Setembro de 2011.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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2.° orcamento suplementar da Obra Social da Policia de Seguranca Piblica, para o ano econémico de 2011

BE{i7 Unidade: [ MOP
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Classificacao Classificagao .
. o Designagao Montante
funcional econdémica
A
Receitas
BEBA
Receitas correntes
05-00-00-00 HEE
Transferéncias
05-01-00-00 NEE
Sector publico
05-01-03-00 THEER
Transferéncias or¢camentais
05-01-03-01 Fr & FHE R 2,200,000.00
Transferéncias do Or¢camento da Regido
AEUTA 2,200,000.00
Total das receitas
Bz
Despesas
BERX
Despesas correntes
02-00-00-00-00 | ZEREH
Bens e servi¢os






