N.?13 — 30-3-2009

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 603

P R AT B TR

B4R T E
55 6/2009 SE{THUER

&R T FU AW BAER RS 1A HE RV B HERA RS

THRERE GRFIFHITEREEAE) BhtH (7)
H o REETIRGWER - HIEATEER -

2B
Ry

—  RATBUER B R 556/200855 17 UL B ATAZ #ERY T0F
WA AR I R E I E R EZEFZNET A =1+—
H -

= ERriE RGN ST R ISR TG
HUE B 56/200857 1T BUE R HLH -

i 3

BB 6/2008557 17 BUE A

F6/20085F 1T BUERIER — Ik ~ BB =1 ~ BBk » BTk
BB
e S
R R e

— ~ ATBGESIRTE DA R 75 2 B A B PR BT
B K AN R T AR M AR RERO AR - DU A% & BiTRS
IR LR & B A2 VS BE D

B=

I

= Rl ERRORUE - ZEFNENE=EAE—F
& o R R B — S R IR AR P S A VY AL -

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 6/2009

Prorrogacao do prazo da aplicacio das medidas provisorias
do subsidio complementar aos rendimentos do trabalho

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

1. O presente regulamento administrativo visa prorrogar, até
31 de Dezembro de 2009, o prazo da aplicagdo das medidas pro-
visorias do subsidio complementar aos rendimentos do trabalho,
aprovadas pelo Regulamento Administrativo n.° 6/2008.

2. Durante o ano de 2009 a atribuicdo do subsidio referido
no numero anterior rege-se pelo Regulamento Administrativo
n.° 6/2008, com as alteracdes introduzidas pelo presente regula-
mento administrativo.

Artigo 2.°
Alteracio ao Regulamento Administrativo n.” 6/2008

Os artigos 1.°,3.°,4.°,5.° ¢ 6.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/2008 passam a ter a seguinte redac¢ao:

«Artigo 1.°

Objecto e natureza

1. O presente regulamento administrativo define as regras
para atribui¢do do subsidio complementar aos rendimen-
tos do trabalho, a atribuir provisoriamente aos residentes
permanentes da Regido Administrativa Especial de Macau,
adiante designada por RAEM, que trabalham com baixos
rendimentos, por forma a aliviar a pressao da vida provoca-
da pela actual situagido econdmica.

Artigo 3.°

Numero de prestacoes a atribuir

2. Para efeitos do disposto do niimero anterior, cada trés
meses do ano civil de 2009 é considerado como um trimes-
tre, constituindo-se, segundo este entendimento, quatro
prestacdes a atribuir a partir do 1.° trimestre até ao 4.° tri-
mestre do ano em causa.
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Artigo 4.°

Requisitos

1. Podem requerer a atribuicdo do subsidio os individuos
que preencham, cumulativamente, os seguintes requisitos:

4) Aufiram um rendimento total do trabalho inferior a
12 000 patacas no trimestre em que solicitam a atribuicdo
do subsidio.

2. A aquisicao do estatuto e a inscri¢ao referidas, respec-
tivamente, nas alineas 1) e 3) do nimero anterior devem
estar preenchidas até 31 de Dezembro de 2008.

3. Para efeitos da alinea 4) do n.° 1, entende-se por:

1) «Trabalhadores», individuos que sdo empregados,
trabalhando em uma das seguintes situacdes, ainda que em
mais do que uma entidade patronal:

(1) Individuos que trabalham, no minimo e cumulativa-
mente, 152 horas mensais;

(2) Individuos que trabalham, no minimo e cumulativa-
mente, 128 horas mensais, desde que abrangidos pelo n.° 1
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 43/95/M, de 21 de Agosto, e
exercam actividades referidas no quadro das industrias téx-
teis, do vestuario e do couro, constante da Tabela Geral de
Actividades que integra o mapa I anexo ao Regulamento
da Contribuicdo Industrial, aprovado pela Lei n.° 15/77/M,
de 31 de Dezembro;

2) «Rendimentos do trabalho», os rendimentos prove-
nientes do trabalho dependente previstos no n.° 1 do artigo
3.2 do Regulamento do Imposto Profissional, aprovado
pela Lei n.° 2/78/M, de 25 de Fevereiro, exceptuando-se do
computo dos rendimentos as indemnizagdes pagas ao tra-
balhador pela cessacdo da relagdo de trabalho, ao abrigo do
artigo 77.° da Lei n.° 7/2008.

4. Para efeitos da alinea 1) do nimero anterior, na deter-
minagdo do nimero de horas de trabalho, sdo calculadas
como efectivamente prestadas oito horas didrias de traba-
lho nas seguintes situacdes:

1) Quando o trabalhador esteja de férias ou em faltas,
de acordo com o n.° 1 do artigo 44.°, 0 n.° 1 do artigo 46.°,
o n.° 2 do artigo 53.° e o artigo 54.°, todos da Lei n.° 7/2008;

2) Quando o trabalhador referido na subalinea (2) da
alinea 1) do nimero anterior esteja em regime de compen-
sacdo no prazo de suspensio tempordria do contrato de tra-
balho, de acordo com o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 43/95/M,
de 21 de Agosto.

Artigo 5.°

Formalidades
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3. [Revogado]

4. Os pedidos devem ser apresentados até ao fim dos me-
ses de Abril, Julho e Outubro de 2009, e do més de Janeiro
de 2010, referindo-se cada um deles ao periodo de trabalho
do trimestre anterior.

Artigo 6.°

Montante do subsidio

1. O montante do subsidio resulta da diferenca entre o
rendimento mensalmente auferido pelo trabalhador infe-
rior a 4 000 patacas e o montante de 4 000 patacas, ndo po-
dendo o total do montante do subsidio a atribuir e o total
do rendimento trimestral do trabalho ser superior a 12 000
patacas.

Artigo 3.°

Actualizacao do impresso

Em articulagdo com a prorrogacdo do prazo da aplicagdo das
medidas provisdrias do subsidio complementar aos rendimen-
tos do trabalho, deve proceder-se a actualizagdo do impresso
proprio para pedido de atribuicdo do subsidio aprovado pelo
Regulamento Administrativo n.® 6/2008.

Artigo 4.°

Revogacao

E revogado o n.° 3 do artigo 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/2008.

Artigo 5.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagdo e produz efeitos desde 1 de Janei-
ro de 2009.

Aprovado em 19 de Marco de 2009.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

REGIAOQ ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 7/2009

Emissao de nota de cinquenta patacas

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Ba-
sica da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer
como regulamento administrativo, o seguinte:





