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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Ordem Executiva n.° 18/2000

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.° da
Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos
termos do terceiro pardgrafo do artigo 90.° da mesma lei, o Chefe
do Executivo manda publicar a presente ordem executiva:

Artigo 1.°
Nomeacio dos Procuradores-Adjuntos

O Chefe do Executivo nomeia os seguintes magistrados do
Ministério Publico da Regido Administrativa Especial de Macau
como Procuradores-Adjuntos, mediante indigitacdo do Procura-
dor:

Song Man Lei;
Ma Iek;

Wong Sio Chak;
Chan Tsz King;
Vong Vai Va;

Augusto Serafim de Basto do Vale e Vasconcelos.

Artigo 2.°
Entrada em vigor

A presente ordem executiva entra em vigor no dia 17 de Marco
de 2000.

Promulgada em 17 de Marco de 2000.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Ordem Executiva n.° 19/2000

O Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 8/92/M, de 10 de Feverei-
ro, estabelece o regime juridico e o quadro legal de referéncia
para o desenvolvimento do ensino superior em Macau, fazen-
do-o aplicar, tanto as institui¢des de ensino superior publico como
privado, por forma a potenciar todos os contributos que possam
promover o aperfeicoamento do saber e a criacdo e dinamizagao
de projectos que correspondam as necessidades de moderniza-
¢ao e desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, social e cultural
da Regido Administrativa Especial de Macau.
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Neste contexto, a criacdo de uma Universidade de Ciéncia e
Tecnologia, cujas finalidades se inserem no plano de desenvolvi-
mento estratégico para o ensino superior de Macau, ird dar
importante contributo para a formag¢do de quadros superiores,
absolutamente indispensaveis a8 Regido Administrativa Especial
de Macau.

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.° da
Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e ao
abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 39.° e no n.° 1 do artigo 42.°
do Decreto-Lein.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 8/92/M, de 10 de Fevereiro, o
Chefe do Executivo manda publicar a presente ordem executiva:

Artigo 1.° A «Elite — Sociedade de Desenvolvimento Educa-
cional, S.A.» é reconhecida como entidade titular de uma insti-
tui¢@o de ensino superior privado e autorizada a criar a Univer-
sidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau.

Artigo 2.° A Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau
tem como objectivo a préatica do ensino superior nos termos a
definir nos respectivos estatutos.

24 de Margo de 2000.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Ordem Executiva n.° 20/2000

Pela Ordem Executiva n.° 19/2000, a «Elite — Sociedade de
Desenvolvimento Educacional, S.A.», foi autorizada a criar a
Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau, cujo reconhe-
cimento como institui¢do de ensino superior agora se pretende.

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e ao
abrigo do disposto nos n.** 1 e 2 do artigo 4.°, no n.° 4 do artigo
14.°e no n.” 1 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de
Fevereiro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 8/92/M, de 10 de Fevereiro, o Chefe do Executivo manda
publicar a presente ordem executiva:

Artigo 1.° E reconhecida a Universidade de Ciéncia e Tecno-
logia de Macau, com sede em Macau, como institui¢do de ensi-
no superior privado.

Artigo 2.° A Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau
goza de autonomia estatutdria, cientifica, pedagégica, adminis-
trativa e financeira, nos termos da legislacao em vigor e dos seus
estatutos.

Artigo 3.° Sdo aprovados os Estatutos da Universidade de
Ciéncia e Tecnologia de Macau, anexos a presente ordem exe-
cutiva e que dela fazem parte integrante.
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24 de Marco de 2000.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

ANEXO

ESTATUTOS DA UNIVERSIDADE DE CIENCIA
E TECNOLOGIA DE MACAU

CAPITULO1
Disposicoes gerais
SECCAO1
Denominacio, objecto e fins
Artigo 1.°

Criacao da Universidade e entidade titular

1. Pelos presentes estatutos, pelos quais se rege, € nos termos
da lei, € criada uma instituicdo de ensino superior privado deno-
minada «Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau», em
chinés “ BEFIBHZKE ” e em inglés «Macau University of
Science and Technology», doravante designada apenas por Uni-
versidade.

2. E titular da Universidade a «Elite — Sociedade de Desen-
volvimento Educacional, S.A.», em chinés « F 352 &5 5 B0
HFRE/\E » e em inglés «Elite Educational Development Lim-
ited», constituida por contrato celebrado a 2 de Dezembro de
1999 e registada na Conservatoéria dos Registos Comercial e Au-
tomoével com o n.° 13 532, com sede em Macau, na Avenida da
Amizade, n.° 918, World Trade Centre, 13.° andar «A» e «B».

3. A Universidade adopta sigla (em chinés “ BHZAKEE ” em
inglés «MUST>»), simbolos, trajes e cerimonial proprios.

Artigo 2.°

Sede

A Universidade tem a sua sede na Regido Administrativa
Especial de Macau da Reptblica Popular da China, doravante
designada apenas por Macau, podendo estabelecer quaisquer
delegacdes, representagdes ou pontos de ensino no exterior.

Artigo 3.°

Autonomia cientifica, pedagogica e disciplinar
1. A Universidade goza de autonomia cientifica e pedagdgica,
nos termos legais.

2. A Universidade goza de autonomia disciplinar, que defini-
rd em regulamento aos presentes estatutos.
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Artigo 4.°

Objectivos e atribuicoes

1. A Universidade tem como objectivos a formagao cientifica,
humana, cultural e técnica, vocacionada para o desenvolvimen-
to cientifico-tecnoldgico, designadamente o ensino, a investiga-
¢do, a prestagdo de servigos a comunidade e a colaboragdo com
entidades congéneres.

2. Sao atribuicdes da Universidade:

a) Leccionar cursos de nivel superior, em regime presencial, a
distancia, designadamente através da utilizagdo da «internet»,
ou mediante a combinacdo dos referidos regimes, a estudantes
residentes ou ndo em Macau;

b) Organizar e realizar, em colaboragdo com universidades
ou institutos congéneres com os quais celebre acordos de coo-
peracdo, cursos de formagao profissional continua de nivel su-
perior;

¢) Ministrar a preparagdo bdsica necessdria a frequéncia dos
cursos superiores que vier a leccionar;

d) Promover o desenvolvimento de trabalhos de investigagao
cientifica e técnica nas suas areas de actuagao, criando por essa
forma novas técnicas e conhecimentos, e elevando a qualifica-
¢ao profissional dos seus formandos;

e) Fornecer aos alunos a preparagio cientifica, técnica, pro-
fissional e humana necessaria para que possam, concluidos os
cursos, exercer fungdes nos sectores publico ou privado de Ma-
cau;

f) Proporcionar e desenvolver os respectivos cursos, procu-
rando elevados niveis de qualidade por forma a dar resposta as
necessidades locais;

g) Elevar o prestigio da Universidade e promover o ensino
superior privado de Macau;

h) Promover métodos que garantam a liberdade de ensinar e
aprender, com respeito pela diversidade cultural e pluralidade
de ideias e sua livre expressdo, dentro do quadro legal para o
ensino superior vigente em Macau.

3. Para a prossecugdo das suas atribuicdes, a Universidade
poderé estabelecer convénios, acordos, protocolos e contratos
com outras institui¢des publicas ou privadas, de Macau ou do
exterior, especialmente das origindrias da China e de Portugal
e, bem assim, associar-se a entidades similares, com ou sem fins
lucrativos.

SECCAOII

Outras disposicoes gerais

Artigo 5.°
Ano econémico
O exercicio ou ano econémico da Universidade correspondera

ao ano lectivo ou académico, cujo inicio, para o efeito, se consi-
dera com referéncia a 1 de Setembro de cada ano civil.
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Artigo 6.°

Orientacio cientifica e pedagogica

1. Em obediéncia a critérios cientificos e pedagdgicos, inter-
nacionalmente adoptados e reconhecidos por institui¢des con-
géneres, através do sistema intercalar de aulas tedricas e prati-
cas, a Universidade proporcionara aos alunos formacao de nivel
superior.

2. A metodologia de ensino e de aprendizagem basear-se-a
em li¢des e na orientagdo presencial ou a distancia, designada-
mente através da «internet», investigagao, trabalho de labora-
tério e aprendizagem circunstancial.

Artigo 7.°

Graus e diplomas

1. A Universidade confere os graus de bacharel, licenciado,
mestre e doutor em diferentes dreas do saber, bem como outros
titulos, diplomas e certificados, correspondentes a cursos por si
ministrados, e atribui equivaléncias de graus e habilitagdes aca-
démicas, para efeitos de prosseguimento de estudos na institui-
cao.

2. A Universidade conferird também os graus de «Bachelor
with Honours» e «Doctor of Philosophy», que terdo valor aca-
démico compardvel, respectivamente, a licenciatura e douto-
ramento.

3. A Universidade pode conferir o grau de «doutor honoris
causa» e outras distingdes honorificas.

Artigo 8.°

Requisitos de acesso

Os requisitos de acesso aos cursos ministrados pela Universi-
dade serdo determinados pelo 6rgdo competente, nos termos da
legislacdo geral aplicavel.

Artigo 9.°

Pessoal docente

1. Os membros do corpo docente da Universidade deverao
estar habilitados com os graus académicos de doutor ou mestre.

2. Podem também ser docentes da Universidade os habilita-
dos apenas com o grau de licenciado, ou com habilitagdes equi-
valentes, cuja experiéncia profissional ou docente os recomen-
de para o exercicio dessa actividade.

3. A Universidade pode contratar pessoas qualificadas para
integrar a equipa de docentes, desde que reconhecidas como tal
pelo competente 6rgéo cientifico-pedagdgico.
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4. Em cooperacdo com institui¢des de ensino superior, locais
ou exteriores, a Universidade pode convidar, periodicamente,
docentes das referidas instituicdes para nela leccionarem.

CAPITULO II
Orgios e competéncias
SECCAO1
Estrutura organica

Artigo 10.°

Estrutura organica

Sao 6rgdos da Universidade:

a) O chanceler;

b) O reitor;

¢) O Conselho de Administragéo;

d) A Comissdo Executiva;

¢) O Conselho Cientifico-Pedagdgico;

/) O Conselho dos Assuntos Administrativos;
g) O Conselho Consultivo;

h) A Comissdo de Distin¢des Honorificas.

Artigo 11.°

Chanceler
1. O chanceler € designado pela entidade titular da Universi-
dade.
2. Compete ao chanceler, nomeadamente:
a) Presidir ao Conselho de Administragao;

b) Atribuir o grau de «doutor honoris causa» e outras distin-
¢oes honorificas.

Artigo 12.°

Reitor
1. O reitor é o representante da Universidade no plano exter-
no.

2. O reitor é nomeado e exonerado pelo Conselho de Admi-
nistragdo da entidade titular da Universidade.

3. Compete ao reitor, nomeadamente:

a) Promover e assegurar as relacdes da Universidade com o
Governo da Regido Administrativa Especial de Macau e, em
particular, com os servicos da drea da educacéo;



N.°13 — 27-3-2000

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

237

b) FEH - WERE RFEIIRTE RESLMT: > TEHSERAH RS
AR R T AR5 2 F e ~ SUBEKFI S ERE ] -

MY~ RESETT AR AR R BRI R R T2

HARERR -

FHT=1E
Bt

—  REREIIRRET HIRGE - REFTE ARZ AIERE=HE
R > B — AR E BRI - AR TR -

= BIRREREE ANESRELR -

IR

K

— ~ REMRE G R RS AURRITHER -

= REKEGH T NES = AR

Kb E B

a) W FREREWEF LN

b) REFE AR

¢) REMKENFEBERE

& AnENREEEEEMZ AL+ 2 +5% -

= REFE ANEREGRETIRE—HEIE

T
E
Jaay
o
]

MY~ REMEGEmEERT R M e A E TR

1~ REHRGES ZHEIRT -

a) FIEREZ P RIFERECE |

b) REZ —fREHREETIE:

¢) WERGHM - B bR ZFRE Bl -

HEAFMARBN B - 27 - BRERES
i

b) Emitir ou autenticar e certificar todos os documentos, de-
signadamente certificados e diplomas, pela conclus@o de quais-
quer cursos ministrados ou pela concess@o de equivaléncias atri-
buidas pela Universidade.

4. O reitor exerce, ainda, todas as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas pelos presentes estatutos ou em regulamen-
tos aprovados nos termos estatutdrios.

Artigo 13.°

Vice-reitores

1. A entidade titular da Universidade podera designar, para
coadjuvar o reitor no exercicio das suas funcdes, até trés vice-
-reitores, entre 0s quais um serd vice-reitor permanente, nos
quais pode delegar competéncias.

2. Os vice-reitores sdo nomeados e exonerados pelo Conselho
de Administracdo da entidade titular da Universidade.

Artigo 14.°

Conselho de Administracao

1. O Conselho de Administragao é o 6rgao executivo da Uni-
versidade.

2. O Conselho de Administracdo é formado por um minimo
de dezanove e um maximo de vinte e trés elementos, de entre os
quais:

a) O chanceler, que o preside;
b) Quatro representantes da entidade titular;
¢) O reitor e o vice-reitor permanente;

d) Doze a dezasseis personalidades que, pelo seu mérito, pres-
tigio e servicos prestados a comunidade, sejam para o efeito con-
vidadas.

3. E designado um vice-presidente de entre os elementos do
Conselho de Administragdo pela entidade titular da Universi-
dade, que presidira a Comissao Executiva.

4. O Conselho retne, ordinariamente, uma vez por ano, e, ex-
traordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente,
ou por proposta de trés dos seus membros aquele.

5. Compete ao Conselho de Administracao:

a) Definir as linhas gerais da politica da Universidade, a mé-
dio e longo prazo;

b) A administracio em geral e a gestdo do ensino da Univer-
sidade;

¢) Decidir sobre a criacdo, modificagio e extingdo de cursos a
ministrar pela Universidade, bem como de faculdades, departa-
mentos, laboratérios e centros de investigacao;
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d) Aprovar os programas dos cursos e os Planos e Relatérios
de Actividades de cada ano;

e) Aprovar os Planos e Relatérios Financeiros, bem como o
Orc¢amento e as Contas de cada ano;

f) Superintender os demais 6rgdos da Universidade e diri-
gir-lhes quaisquer instru¢des ou directivas;

g) Fiscalizar o cumprimento das leis e dos regulamentos apli-
caveis a Universidade;

h) Exercer as atribuicdes, fungdes ou competéncias nio atri-
buidas especificamente por lei, pelo presente estatuto ou regu-
lamentos, a outro 6rgao.

6. O Conselho de Administra¢do pode convidar personalida-
des de reconhecido mérito e prestigio junto da comunidade, para
o desempenho do cargo de Presidente Honorério.

7. Compete ao Presidente Honorario participar nos actos e
ceriménias da Universidade e promover o seu prestigio.

8. O Conselho de Administragio rege-se por regulamento pré-
prio.

Artigo 15.°

Comissao Executiva

1. No ambito do Conselho de Administracio é criada uma
Comissao Executiva, constituida pelos seguintes elementos:

a) O vice-presidente do Conselho de Administracdo, que a
preside;

b) O reitor e o vice-reitor permanente;

¢) Quatro membros do Conselho de Administracdo designa-
dos pela entidade titular.

2. A Comissao Executiva retne, ordinariamente, uma vez por
més, e extraodinariamente, sempre que convocada pelo presi-
dente ou por proposta de dois dos seus membros aquele.

3. Consideram-se delegadas na Comissdo Executiva todas as
competéncias do Conselho de Administracdo, excepto as com-
peténcias compreendidas nas alineas a), c¢), d) e ¢) do n.° 5 do
artigo anterior, bem como aquelas que, caso a caso, o Conselho
de Administracdo decida delegar.

4. Compete, ainda, a Comissao Executiva:

a) Elaborar os Planos de Actividades e o Or¢amento da Uni-
versidade relativos ao ano seguinte;

b) Exercer o poder disciplinar;

¢) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas
pelos presentes Estatutos ou regulamentos aprovados nos ter-
mos estatutarios.

5. A Comissdo Executiva rege-se por regulamento proprio.
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Artigo 16.°

Conselho Cientifico-Pedagogico

1. O Conselho Cientifico-Pedagégico ¢ formado pelos seguin-
tes membros:

a) O reitor da Universidade;
b) Um vice-reitor;
¢) Os directores de cada faculdade;

d) Os responsaveis dos departamentos técnicos e laboratoriais
da Universidade;

e¢) Cinco representantes do corpo docente habilitados com o
grau de doutor.

2. O Conselho Cientifico-Pedagégico é presidido pelo reitor.

3. O Conselho Cientifico-Pedagdgico retne, ordinariamente
uma vez de dois em dois meses e, extraordinariamente, sempre
que convocado pelo reitor.

4. Compete ao Conselho Cientifico-Pedagdgico, designada-
mente:

a) Propor a alteracdo das linhas de politica da Universidade
no que respeita as actividades cientificas e académicas, promo-
vendo a qualidade do ensino, a investigacdo académica e o pres-
tigio da Universidade;

b) Elaborar um plano curricular que satisfaga as exigéncias
académicas e profissionais dos estudantes;

¢) Definir para cada curso os planos cientificos e de formacao
de acordo com os objectivos e as orientagdes definidas pela
Universidade;

d) Fixar o regime de avaliagdo e os critérios dos exames;
e) Avaliar os resultados das acgdes desenvolvidas;

f) Pronunciar-se sobre a criagdo, modificagdo e extingdo de
cursos a ministrar pela Universidade, bem como de faculdades,
departamentos, laboratdrios e centros de investigagao;

g) Pronunciar-se e dar parecer sobre quaisquer matérias, sem-
pre que solicitado pelo reitor e ou pelo Conselho de Adminis-
tragdo ou Comissao Executiva;

h) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas
pelos presentes estatutos ou em regulamentos aprovados nos
termos estatutdrios.

5. Qualquer docente ou discente podera ser convidado ou au-
torizado a participar nas sessoes, ordindrias ou extraordindrias,
do Conselho Cientifico-Pedagdgico, com direito a palavra, mas
sem direito a voto nos processos de decisao.

6. O Conselho Cientifico-Pedagdgico rege-se por regulamen-
to proprio.
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Artigo 17.°

Conselho dos Assuntos Administrativos
1. O Conselho dos Assuntos Administrativos € composto pe-
los seguintes elementos:
a) O reitor;
b) Um vice-reitor;
¢) Um responsavel de cada departamento administrativo.

2. O reitor preside ao Conselho dos Assuntos Administra-
tivos.

3. O Conselho dos Assuntos Administrativos retne, ordinaria-
mente uma vez de dois em dois meses €, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo reitor.

4. Compete ao Conselho dos Assuntos Administrativos:

a) Elaborar os planos administrativos e o respectivo orcamen-
to;

b) Elaborar os Planos e Relatdrios de Actividades e as Contas
de exercicio do ano anterior;

¢) Pronunciar-se e dar parecer sobre quaisquer matérias, sem-
pre que solicitado pelo Conselho de Administracdo ou pela Co-
missdo Executiva;

d) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas
pelos presentes estatutos ou em regulamentos aprovados nos ter-
mos estatutarios.

5. O pessoal administrativo poderd ser convidado ou autori-
zado a participar nas sessdes, ordindrias ou extraordindrias, do
Conselho dos Assuntos Administrativos, com direito a palavra,
mas sem direito a voto nos processos de decisao.

6. O Conselho dos Assuntos Administrativos rege-se por re-
gulamento préprio.

Artigo 18.°

Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo € constituido por:
a) O reitor da Universidade;

b) Trés representantes do Governo da Regido Administra-
tiva Especial de Macau, por este designados;

¢) Onze a quinze personalidades, que, pelo seu mérito, presti-
gio e contributo prestado a comunidade, sejam convidadas pelo
Conselho de Administragio;

d) Dois representantes da entidade titular da Universidade;

e) Dois representantes do corpo docente de cada faculdade
da Universidade;
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f) Dois representantes do corpo discente da Universidade.

2. O presidente do Conselho Consultivo ¢ eleito de entre os
seus membros, sendo o reitor da Universidade o secretdrio-ge-
ral.

3. Compete ao Conselho Consultivo fornecer aos outros 6r-
gdos quaisquer recomendagdes e pareceres sobre as diversas
actividades desenvolvidas pela Universidade.

4. O Conselho retine ordinariamente uma vez por ano, convo-
cado e presidido pelo presidente e, extraordinariamente, sem-
pre que convocado por este, pelos representantes do Governo
da Regido Administrativa Especial de Macau ou pela restante
maioria dos seus membros.

5. O Conselho Consultivo rege-se por regulamento proprio.

Artigo 19.°

Comissao de Distin¢oes Honorificas

1. Compete a Comissao de Distin¢gdes Honorificas apreciar as
propostas de concess@o do grau de «doutor honoris causa» e de
outras distingdes honorificas.

2. A Comissao de Distin¢gdes Honorificas é composta por:
a) O reitor, que a preside;

b) Trés representantes do Conselho de Administracéo;

¢) Dois representantes do Conselho Cientifico-Pedagégico.

3. A Comissao de Distin¢des Honorificas funciona em plena-
rio e as suas deliberagdes sdo tomadas por maioria.

4. A Comissao de Distingdes Honorificas € secretariada pelo
chefe de um dos departamentos da Universidade, designado pelo
reitor, cabendo-lhe a redaccdo das actas das reunides.

5. As propostas que meregam apreciacio positiva da Comis-
sdo de Distingdes Honorificas sdo submetidas a aprovagao do
chanceler.

6. A Comissao de Distingdes Honorificas rege-se por regula-
mento préprio.

SECCAOII
Mandatos, convocacoes e deliberacoes

Disposicoes gerais

Artigo 20.°

Mandatos dos membros dos 6rgaos da Universidade

1. Salvo disposi¢do em contrdrio, o mandato dos membros dos
diversos 6rgdos da Universidade tém a duragdo de dois anos
académicos.
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2. No final do periodo de cada mandato, os membros dos 6r-
gdos colegiais podem ser reconduzidos, individualmente ou em
bloco, sem limite de mandatos.

Artigo 21.°

Vinculacao

1. As deliberagdes dos orgaos colegiais da Universidade tor-
nam-se vinculativas através da assinatura do presidente do Con-
selho de Administracio.

2. No plano externo, a Universidade vincula-se pela assina-
tura do reitor.

Artigo 22.°

Faltas e impedimentos

1. Verificando-se a falta ou impedimento, temporério ou defi-
nitivo, de qualquer membro, o mesmo sera substituido pelo seu
substituto estatutario, se o houver, ou por quem for designado
pelos demais membros do respectivo 6rgao.

2. O mandato do membro substituto termina no final do man-
dato do titular ou com o regresso deste.

3. O reitor da Universidade, nas suas faltas ou impedimentos,
¢ substituido pelo vice-reitor que por ele tiver sido designado
ou, na falta de designagao, pelo mais antigo no cargo.

Artigo 23.°

Delegacio de poderes

1. E permitido aos membros dos 6rgaos da Universidade, sem
prejuizo do disposto no nimero seguinte, delegarem ou subde-
legarem, no todo ou em parte, os seus poderes estatutdrios ou
regulamentares.

2. Nos presentes estatutos ou em regulamentos aprovados nos
termos estatutarios, podem prever-se, especificamente, poderes
indelegéveis.

Artigo 24.°

Convocacio de reunioes e deliberacao

1. Salvo disposicdo especial dos presentes estatutos em senti-
do diverso, as reunides, ordindrias ou extraordinarias, dos Or-
gdos colegiais da Universidade sdo convocadas e presididas pelo
reitor.

2. Serd, ainda, convocada reunido dos titulares de qualquer
orgdo da Universidade sempre que solicitado pela maioria dos
seus membros e autorizada pelo seu presidente.
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3. As deliberagdes dos 6rgaos colegiais da Universidade sdo
tomadas pela maioria dos membros do 6rgao, cabendo a quem a
presidir voto de qualidade.

4. Em regulamento aos presentes estatutos podem prever-se,
especificadamente, maiorias qualificadas para a tomada de deli-
beragdes por parte dos membros de qualquer 6rgao.

CAPITULO III
Autonomia, gestao, patrimonio e recursos
Artigo 25.°

Gestao

A gestdo da Universidade baseia-se nos principios da trans-
paréncia, da conformidade com a lei e da independéncia e sepa-
racdo de poderes entre os 6rgaos académicos, cientificos e pe-
dagdgicos e os 6rgios de gestdo administrativa e financeira.

Artigo 26.°

Autonomia administrativa e financeira

1. A Universidade é dotada de autonomia administrativa e
financeira, que exerce no quadro da legislacdo geral aplicavel e
dos presentes estatutos.

2. A Universidade, no exercicio da sua autonomia financeira,
gere 0 seu or¢amento privativo e tem capacidade para arreca-
dar receitas proprias.

Artigo 27.°

Gestao financeira

1. Os instrumentos de base da gestdo financeira da Universi-
dade sdo os Planos e Relatérios de Actividades e Financeiros,
bem como o Or¢amento e as Contas, respeitantes a cada ano
académico.

2. A Universidade dispde de sistema de contabilidade, em
obediéncia aos principios de contabilidade financeira consagra-
dos no plano oficial de contabilidade.

3. O reitor, sob proposta do Conselho de Administracao, pode,
em qualquer altura, instituir um 6rgado com as funcdes de auditar
e examinar as contas da Universidade.

Artigo 28.°

Patriménio

A Universidade dispde de patriménio préprio e goza, dentro
dos limites da lei, de plena capacidade de gestao e disposi¢ao
dos seus bens.
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Artigo 29.°

Recursos da Universidade

No ambito da sua autonomia patrimonial e financeira, sao re-
cursos da Universidade, entre outros legalmente admitidos, as
propinas, quaisquer pagamentos que venham a ser exigidos aos
estudantes, receitas provenientes de semindrios, palestras ou
conferéncias ministradas pela Universidade e, bem assim, quais-
quer doagdes, donativos ou contributos de terceiros, particula-
res ou pessoas colectivas, bem como eventuais subsidios gover-
namentais.

CAPITULO IV

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 30.°

Regulamentos e revisao dos Estatutos

1. Competira ao reitor da Universidade elaborar ou encarre-
gar outrem e submeter a aprovacdo do Conselho de Adminis-
trac@o os regulamentos aos presentes Estatutos de que a Uni-
versidade carega para o seu funcionamento e actividade.

2. Em conformidade com o disposto no nimero anterior, o
reitor providenciard pela elaboragdo e aprovagao dos regula-
mentos da Universidade, no periodo de um ano, posterior a apro-
vacdo e publicacdo dos presentes Estatutos.

3. A revisido dos presentes Estatutos aplica-se o disposto no
n.° 1, carecendo de aprovagdo do Chefe do Executivo da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 38/2000

A entrada em funcionamento da Ponte Flor de L6tus e do Posto
Fronteirico de COTAI exigem a aplicacdo das regras e o cumpri-
mento das formalidades previstas na legislagdo sobre entrada e
permanéncia na Regido Administrativa Especial de Macau, re-
presentando a abertura de uma nova fronteira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica e
nos termos do n.°2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 55/95/M, de 31
de Outubro, o Chefe do Executivo manda:

1. O Posto Fronteirico de COTALI é, a partir da data da respec-
tiva entrada em funcionamento, um novo posto fronteirigo da
Regido Administrativa Especial de Macau.

2. O presente despacho produz efeitos a partir do dia seguinte
ao da sua publicagao.

21 de Margo de 2000.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 39/2000

Convindo assegurar a gestao do Gabinete de Coordenagio da
Cerimonia de Transferéncia (GCCT) até ao termo do prazo
previsto no Despacho n.° 173/GM/99, de 17 de Setembro, a qual
poderd ser assumida em regime de ineréncia de fungdes;

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, conjugado com o
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto, o Chefe
do Executivo manda:

1. O ponto 5 do Despacho n.” 105/GM/98, de 13 de Novembro,
passa a ter a seguinte redacgao:

5. O GCCT ¢ coordenado pelo Director dos Servigos de
Turismo.

2. O presente despacho entra em vigor no dia imediato ao da
sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 20 de Dezembro
de 1999.

24 de Marcgo de 2000.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 40/2000

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, e ao abrigo do n.°2
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 85/89/M, de 21 de Dezembro, o
Chefe do Executivo manda:

1. Ao director e subdirectores da Direcgdo dos Servicos de
Turismo sdo atribuidos os indices de vencimento constantes da
coluna 2 do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.® 85/89/M, de 21 de
Dezembro.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 20 de Dezembro
de 1999.

24 de Marco de 2000.
THEE E# O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
FREBEmAE GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO
&I Rectificacoes
EA AN - B BB S DS TS (P Tendo-se verificado algumas inexactiddes no que diz respeito
3 o ao Regulamento Administrativo n.° 17/2000, publicado no Bo-
FITT B8R 238 ) PNEYER 17/2000558 T BUERISUAE N IEHEZ R ° Jetim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 5,
HE T : I Série, de 31 de Janeiro de 2000, se procede a sua rectificagao.
Assim:
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BIG ARSI PSSR Na parte inicial da versao chinesa:
JSCRy + B8 111999 SRk = A E - -7 Onde se 1&: «... 55 11/1999 SRE S = A HHE, ..
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JESCR © “... do artigo 36.° da Lei n.° 1171999, ...”
JEUCR ¢ “... do artigo 30.° da Lei n.® 11/1999, ..." -
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JFSCRy © “O Servigo do Comissariado da Auditoria segue o
regime financeiro das entidades auténomas, com plano de
orcamento privativo.” >

JEUCRs ¢ “O Servigo do Comissariado da Auditoria segue o
regime financeiro das entidades auténomas, com orcamento

privativo.” ©
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deve ler-se: «... 55 11/1999 5 IAERE =FHRHE,.. ».
Na parte inicial da versdo portuguesa:

Onde se 1€: «...do artigo 36.° da Lei n.° 11/1999,...»
deve ler-se: «...do artigo 30.° da Lei n.° 11/1999,...».
No artigo 1.° da versdo portuguesa:

Onde se 1&: «O Servico do Comissariado da Auditoria segue o
regime financeiro das entidades auténomas, com plano de orga-
mento privativo»

deve ler-se: «O Servico do Comissariado da Auditoria segue
o regime financeiro das entidades auténomas, com or¢gamento
privativo».

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 21 de Margo de 2000. —
O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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