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Tornando-se necessdrio actualizar a composigdo da referida
comissiao administrativa;

Sob proposta do aludido Gabinete e ouvida a Direc¢o dos
Servicos de Finangas;

A comissdo administrativa do fundo permanente atribuido por
Despacho n.° 22/SAASO/99, ao Gabinete para a Tradugio Juri-
dica, passa a ter a seguinte composi¢go:

Presidente: Licenciado Sam Chan Io, intérprete-tradutor prin-
cipal.

Vogais: Maria Elizabeth Sou, chefe do Nicleo Administrativo
e Financeiro, e Iu Tak Chi, adjunto-técnico principal.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto paTa os Assuntos Sociais e
Orcamento, em Macau, aos 3 de Maio de 1999. — O Secretério-
-Adjunto, José Augusto Perestrello de Alarcdo Troni.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto para os Assuntos Sociais e
Orgamento, em Macau, aos 12 de Maio de 1999. — O Chefe do
Gabinete, Manuel Cardoso de Menezes.

GABINETE DO SECRETARIO-ADJUNTO
PARA A SEGURANCA

Despacho n.® 49/SAS/99

Louvo o tenente-coronel do SAM NIM 00 448 970, Mdrio Ale-
xandre Alves de Antunes, pelo modo altamente rigoroso, abne-
gado e eficiente como ao longo de oito anos desempenhou as
fun¢des da sua especialidade na Direccao dos Servigos das For-
cas de Seguranca de Macau (DSFSM).

Inicialmente na qualidade de presidente do Conselho Admi-
nistrativo da entdo Divisdo de Administragfo, posteriormente
como chefe da Divisdo de Gestdo Financeira e chefe do Depar-
tamento de Administracdo e, finalmente, como elemento do Ga-
binete de Assessoria Técnico-Juridica, o trabalho por si desen-
volvido pautou-se sempre por uma inultrapassavel dedicagio e
espirito de missdo, procurando diariamente obter as melhores
solugdes para os problemas com que era confrontado, encontra-
das, ndo poucas vezes, através de um excelente relacionamento
pessoal que sempre procurou manter com os seus pares, no am-
bito de diversos servicos da Administracdo de Macau.

Também a accio pedagdgica que desenvolveu junto dos mili-
tarizados e civis locais colocados no Departamento de Adminis-
tragio, particularmente na formagfo da jovem oficial da carrei-
ra superior do Corpo de Policia de Seguranca Publica, que o
substituiu na chefia do departamento, e na dos dois civis que
assumiram a chefia das duas divisdes, deve ser realcada, pela
forma leal e muito empenhada como transmitiu toda a sua ex-
periéncia e conhecimentos, contribuindo assim de forma deci-
siva para o bom andamento do processo de localizagdo da
DSFSM.

Cuidadoso e meticuloso no trabalho que desenvolveu, foi sem-
pre evidente a sua preocupacio em dar rdpido cumprimento as
directivas recebidas, o que néo excluia o rigor, a ponderacio e o
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bom senso necessarios a eficiéncia pretendida, conseguindo dessa
forma transmitir para o exterior uma imagem correcta e posi-
tiva da DSFSM e das préprias FSM.

Militar muito disciplinado e disciplinador, dotado de um raro
sentido humano e de camaradagem, o tenente-coronel Alves de
Antunes teve oportunidade de reafirmar, ao longo da sua co-
miss@o de servigo em Macau, as qualidades pessoais € militares
que se encontram registadas na sua folha de servicos e a sua
muito elevada competéncia técnico-profissional, pelo que é da
mais elementar justi¢a considerar os servigos por si prestados
como tendo contribuido para a eficiéncia das FSM e para o pres-
tigio e cumprimento da missdo do Exército neste Territério,
devendo por isso ser considerados extraordindrios, relevantes e
de elevado mérito.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto para a Seguranga, em Ma-
cau, aos 27 de Abril de 1999. — O Secretdrio-Adjunto, Manuel
Soares Monge.

Despacho n.° 50/SAS/99

Louvo o tenente-coronel de infantaria NIM 17 585 781, Anto-
nio José Lourenco da Fonte Rabaga, pela forma altamente efi-
ciente, ponderada e extremamente dedicada como ao longo de
seis anos desempenhou as diversas funcdes que lhe foram atri-

buidas na Direccdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de
Macau (DSFSM).

Ainda com a patente de major foi designado para chefiar a
Seccdo de Pessoal da entdo Divisdo de Pessoal e Logistica da
DSFSM, apés o que chefiou sucessivamente as Divisdes de Re-
cursos Humanos e de Patriménio do Departamento de Recur-
sos Humanos e Patriménio que, mais tarde, ja com o actual pos-
to, viria a chefiar, tendo finalmente sido integrado no Gabinete
de Assessoria Técnico-Juridica. Durante todo esse periodo sou-
be equacionar inteligentemente os problemas surgidos, ponde-
rando-os de modo a encontrar atempadamente as melhores so-
lugdes, garantindo assim que fossem minoradas as grandes difi-
culdades surgidas. As suas excepcionais qualidades de planea-
mento, organizag@o, bom senso e especial cuidado nas relagdes
humanas, j4 anteriormente reconhecidas, continuaram a ser pa-
tenteadas durante o periodo em que serviu sob as minhas or-
dens.

Na dificil fase de transigo e de localizacdo dos quadros, de-
senvolveu uma acgdo pedagégica deveras meritéria junto dos
militarizados e civis do seu departamento, particularmente na
formagdo das jovens oficiais da carreira superior das FSM que
ocuparam posteriormente as chefias daquele departamento e
suas divisdes, tendo actuado com muito empenho e lealdade,
transmitindo-lhes toda a sua experiéncia e conhecimentos, o que
contribuiu de forma decisiva para o bom andamento do proces-
so de localizagdo das FSM.

Para além de se ter evidenciado como um colaborador invul-
garmente dedicado e um 6ptimo conselheiro do seu director re-
velou, mais uma vez, as elevadas qualidades profissionais e mo-
rais desde hd muito reconhecidas na sua folha de servicos. Para
os bons resultados obtidos da sua actividade, muito contribui-
ram ndo sé a sua excelente capacidade de organizagdo, como o
seu porte, correccdo de atitudes e facil relacionamento, naturais
geradores do bom ambiente de trabalho que criou nas diversas
subunidades que chefiou.

PR RS R AR IR T R A S INTRL T —EE
B - BEOPR -

ZERTPREMUSFRETIRENEA - ERESEEN
RELCERFGHLARNNR - EErIRBHE - B—RELS
PETREHETHNEARBENENEST  DRERNEERN
HiE - HVMEBRIIRE ENEF IR L ERAIRER « HAMEEER R
FEEEHNETEERS - FTLUERHEEIE L& Ry
FPHIERBINLASRS -

—AANENA ZHERREFIREEFHFRRAE

B E]

HAE

7 2 50/SAS/99 ¥

& P RO (B ARRSR 17585781) » TEEPIRLHIRE
#5 8] (DSFSM) FBEERERBIANELIR  —ERBHEHER - #
ERIFEBENRE - AN TLREE -

EfhRIEE  ERfEREREFIRLEBREHRARE
BEREIAER (B8  RIEEERANEREMERIAT
RIRR MM ER - REAERRNBGRSEEER R &
ERBEA AN EREMNE  RIER - R RREY
ROSEREE  SEHEREEENRHERE R ENRRRTE -
RO BEMEHRNES - (AR SROFHE - E8EET 0 R
NBEEER - ARAZRRUMORIRERER - E—YERA
Frdthn - T BAERANE BREMR I — R e 3
s -

FERFRERE AL E - MERECESELAS
RN BHEE TFEE RS  LHEEIIGEESEERR
BEEBHOEFIRZERESRECFEEE - S EER
RIREEE RS B CAVEER R IS SR RGa ] - EIRPIRZLE A
HLHERE RIFRER -

BT BB SRS LR SR BRI IR - £
HIffEEY B XSVt EfERREERRENE
A o FETVERRTEUSHIFTE RIFECR - TEE BN IESNEED
FHEEES - BEMARE - W ERNEE R RIFHIABRRG
Foftupr & HRE A @ B EABRS MG TIERR -





