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Despacho n.° 72/SAASO/98

Louvo a enfermeira, Choi Mio long Alves, dos quadros dos
Servicos de Satide de Macau, pela elevada competéncia, zelo,
dedicacio e lealdade evidenciados ao longo dos nove anos em
que prestou servico na extinta Escola Técnica dos Servigos de
Satde.

Em 1989 assumiu as fung¢Ges de monitora do Curso de Enfer-
magem Geral ministrado na referida escola, tendo sido directo-
ra do mesmo, desde 1994 até 31 de Agosto de 1998, data a partir
da qual foi transferida, a seu pedido, para o Centro Hospitalar
Conde de S. Janudrio.

Tendo desempenhado as suas fungdes docentes com eficién-
cia e elevado grau de profissionalismo, foi a enfermeira Choi
Mio Tong Alves responsavel por virias geracdes de alunos do
Curso de Enfermagem Geral, os quais, na vida profissional, se
tém destacado pela sua boa formagio e firmeza de conhecimen-
tos.

‘Gabinete do Secretdrio-Adjunto para os Assuntos Sociais e
Or¢amento, em Macau, aos 15 de Dezembro de 1998. — O Se-
cretario-Adjunto, José Augusto Perestrello de Alarcdo Troni.

Despacho n.” 73/SAASO/98

Considerando o disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 101/96/M, de 16 de Abril, e nos termos do artigo 36.° do Cé6-
digo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 35/94/M, de 18 de Julho:

1. Subdelego na coordenadora, substituta, do Gabinete para a
Prevencio e Tratamento da Toxicodependéncia (GPTT), licen-
ciada Vong Yim Mui, a competéncia para a pratica dos seguin-
tes actos:

a) Assinar os diplomas de provimento;

b) Conferir posse e receber a prestagdo de compromisso de
honra;

c¢) Conceder licenga especial e licenca de curta duragéo, nos
termos da legislagdo em vigor, e decidir sobre a acumulacio de
férias;

d) Autorizar a recondugio e converter as nomeacdes provisé-
rias em definitivas, bem como as comissdes de servico de caréc-
ter probatério, verificados os pressupostos legais;

) Autorizar a progressio nas carreiras ao respectivo pessoal;

f) Conceder a exoneraggo e rescisdo de contratos, nos termos
legais;

g) Outorgar, em nome do Territério, em todos os contratos
além do quadro e de assalariamento;

) Assinar os diplomas de contagem e liquidag@o do tempo de
servico prestado pelo pessoal do GPTT;

i) Autorizar a prestacio de servico em regime de horas extra-
ordindrias ou por turnos, até ao limite previsto na lei;

j) Autorizar a apresentacdo de trabalhadores do mesmo ser-
vigo e respectivos familiares as Juntas Médicas, que funcionam
no dmbito dos Servicos de Satide de Macau;
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k) Autorizar e determinar a deslocagio de trabalhadores a
Hong Kong e & Reptiblica Popular da China, de que resulte di-
reito & percepc¢éo de ajudas de custo por um dia, nos termos
legais;

[) Autorizar a participacio de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados no Territério, ou quando no exterior, nas
condic¢des referidas na alinea anterior;

m) Dar autorizacdo de crédito, a que se refere o artigo 76.° do
Regulamento Postal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 40 592, de
S de Maio de 1956, ficando a liquidagdo da despesa respectiva
sujeita a prévio ordenamento;

71) Autorizar a restituigdo de documentos que néo sejam per-
tinentes & garantia de compromissos ou execugdo de contratos
com o Territério;

0) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento, imé-
vels € viaturas;

p) Autorizar a realizacdo de obras e a aquisi¢do de bens por
forca das dotagdes inscritas no capitulo da tabela de despesa do
Orcamento Geral do Territério, relativo ao GPTT, até ao mon-
tante de 50 000 (cinquenta mil) patacas, sendo o valor reduzido
a metade quando dispensada a realizac@o de concurso e/ou a
celebragdo de contrato escrito, bem como a aquisi¢io de servi-
cos até ao montante de 15 000 (quinze mil) patacas, ficando a
competéncia para estes actos também subdelegada pelo presen-
te despacho;

q) Autorizar ainda, para além das despesas referidas no ni-
mero anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais cer-
tos, necessarios ao funcionamento do GPTT, como sejam os de
arrendamento de instalagdes e aluguer de bens méveis, paga-
mento de electricidade, 4gua e comunicagdes, servigos de lim-
peza, despesas de condominio ou outras de semelhante nature-
za, independentemente do respectivo valor;

r) Outorgar, em nome do Territério, em todos os instrumen-
tos piiblicos, relativos a contratos que devam ser lavrados no
GPTT;

5) Autorizar a passagem de certidées de documentos arquiva-
dos no GPTT, com exclusido dos excepcionados por lei;

f) Assinar o expediente dirigido a servigos da Repiblica e a
entidades e organismos externos, no ambito das atribuigdes do
GPTT;

u) Autorizar despesas de representacgio até ac montante de
2 500,00 (duas mil e quinhentas) patacas.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial, homologado
pelo Secretdrio-Adjunto, a coordenadora, substituta, pode sub-
delegar no pessoal com funcgdes de chefia as competéncias que
forem julgadas adequadas ao bom funcionamento dos servigos.

3. A presente subdelegacio de competéncias ¢é feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados no uso das subdelegagdes aqui con-
feridas, cabe recurso hierdrquico necessério.
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5. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 1999.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto para os Assuntos Sociais e
Orgamento, em Macau, aos 16 de Dezembro de 1998. — O Se-
cretario-Adjunto, José Augusto Perestrello de Alarcdo Troni.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto para os Assuntos Sociais e
Orcamento, em Macau, aos 30 de Dezembro de 1998. — O Che-
fe do Gabinete, Manuel Cardoso de Menezes.

GABINETE DO SECRETARIO-ADJUNTO
PARA A SEGURANCA

Despacho n.° 164/SAS/98

Por proposta do director dos SFSM, louvo a intendente do
CPSP, n.° 194 860, Cheong Sao Lan, pela forma altamente efi-
ciente e dedicada como, ao longo de quase trés anos, vem exer-
cendo fun¢des no Departamento de Administragdo da DSFSM.

Colocada em Margo de 1996 na DSFSM, inicialmente como che-
fe do Gabinete de Contabilidade e Finangas, em Dezembro de
1996 como chefe da Divisdo de Gestdo Financeira, e tomando
posse do actual cargo em Novembro de 1997, apesar da natural
inexperiéncia que revelou nos primeiros tempos, soube, através
do seu esforgo e disponibilidade, apreender o mais rapidamente
possivel os conceitos e procedimentos numa area tio complexa
e delicada como € a administragdo de todos os recursos finan-
ceiros das Forgas de Seguranga de Macau, ao mesmo tempo que
era naturalmente aceite pelos subordinados e se tornava digna
do maior apreco e confianga por parte dos superiores hierdrqui-
Cos.

Trabalhadora incansével, de uma inexcedivel dedicacéo e dis-
ponibilidade sem limites, conseguiu um rigoroso controlo que
permitiu uma execugdo or¢amental perfeita e uma prestacio de
contas atempada, s6 possivel gragas ao cardcter extraordinaria-
mente metddico e organizado que sempre revelou. De realcar,
ainda, a sua meticulosa ac¢@o na elaboragio do orgamento das
Forcas de Seguranca de Macau para 1999, a exigir grande firme-
za pela necessidade de contengéo de despesas e, ainda, na con-
ducdo dos volumosos e complexos processos de aquisicio de bens
e servigos, sabendo, com natural simplicidade, congregar o es-
forgo e participacio de todos os seus colaboradores, ultrapas-
sando assim naturais barreiras técnicas para dar resposta com-
petente e oportuna aos variados projectos de equipamento da
PSP, PMF e CB e de apetrechamento de novas instala¢des das
FSM.

Com efeito, as extraordindrias qualidades de trabalho, a ele-
vada dedicagdo pelo servico, niao obstante os variados cursos
que frequentou fora das horas de servi¢o, mesmo com o prejui-
zo do merecido repouso, a permanente colocagdo do seu esfor-
¢o, saber e inteligéncia no cumprimento das suas funcdes, a par
de notaveis qualidades pessoais, entre as quais cumpre realgar a
integridade de caracter, o notdvel sentido de disciplina, um as-
sinaldvel espirito de missfo e reconhecidos dotes de lealdade e
camaradagem, bem como uma natural modéstia, justificam a
elevada admiragéo que facilmente granjeou nos seus superiores
e colaboradores.
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