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privativo do Instituto de Formagio Turistica, para o ano de 1995,
autorizada por despacho de 15 de Dezembro de 1995, do Ex.™
Senhor Secretario-Adjunto para a Comunicagio, Turismo e Cul-

tura:
Classxtflca.gao Designacdo Refor¢o |Libertagéo
econdmica
Despesas correntes
Pessoal
Pessoal dos quadros aprova-
dos por lei
01-01-01-01  |Vencimentos ou honorarios ..|$ 100 000,00
Pessoal além do quadro
01-01-02-01  |Remuneragdes .................. $ 800000
Salarios do pessoal dos qua-
dros
01-01-04-01  {Salarios ....coeevvvemreciniinnnns $ 350000
01-01-04-02  |Prémio de antiguidade ......... $ 50000
01-01-09-00  |Subsidio de Natal ............... $ 184 000,00
Total ...... $ 184 000,00% 184 000,00

Instituto de Formacéo Turfstica, em Macau, aos 27 de Dezem-
bro de 1995. — A Presidente do Instituto, Virginia M. Trigo.

AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

SERVICOS DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO
A0S GABINETES DO GOVERNADOR
E DOS SECRETARIOS-ADJUNTOS

Listas

Proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, paraoprovimento de tréslugares
deoficial administrativo principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
administrativo do quadro dos Servigos de Apoio Técnico-Admi-
nistrativo aos Gabinetes do Governador e dos Secretédrios-Adjun-
tos, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 48,11 Série,
de 29 de Novembro de 1995:

Fétima de Jesus Silveira de Souza Gongalves;
Henrique da Graga Novo;
Jodo Felisberto da Rocha Melo.

Nos termos do n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos Trabalha-
dores da Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decre-
to-Lein.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a presente lista é conside-
rada definitiva, em virtude de ndo haver candidatos admitidos
condicionalmente ou exclufdos.

Servicos de Apoio Técnico-Administrativo aos Gabinetes do
Governador e dos Secretdrios-Adjuntos, em Macau, aos 20 de
Dezembro de 1995. — O Jiri. — O Presidente, Carlos Anténio
Pereira. — Os Vogais, Alberto Jorge e Sousa— Palmira da Rocha
Alves.

(Custo desta publicagiio § 490,30)

Proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, para o provimentode dezlugares
de primeiro-oficial, 1.° escalo, do grupo de pessoal administra-
tivo do quadro dos Servicos de Apoio Técnico-Administrativo
aos Gabinetes do Governador e dos Secretdrios-Adjuntos, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 48, II Série, de 29 de
Novembro de 1995:

Carlos Manuel Ribas Costa e Silva;
Celina Goretti de Assis Rodrigues;
Chang Lai Cheon;

Cheong Un Cheong, alids Lufs Cheong;
Eduardo dos Santos Viegas;

José Lufs Pedrosa;

Lufs Filipe Sales Pereira;

Regina Maria César Guerreiro;

Ruy Alberto Madeira de Carvalho e Rey;
Virgilio Conceigéo da Rosa.

Nos termos do n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos Trabalha-
dores da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a presente lista é consi-
derada definitiva, em virtude de ndo haver candidatos admitidos
condicionalmente ou excluidos.

Servigos de Apoio Téenico-Administrativo aos Gabinetes do
Governador e dos Secretdrios-Adjuntos, em Macau, aos 20 de
Dezembro de 1995. — O Jiri. — O Presidente, Carlos Anténio
Pereira. — Os Vogais, Alberto Jorge e Sousa— Palmira da Rocha
Alves.

(Custo desta publicagio $ 639,10)

Proviséria do candidato admitido ao concurso comum, do-
cumental, de acesso, condicionado, para o provimento de um
lugar de segundo-oficial, 1.° escaldo, do grupo de pessoal adminis-
trativo do quadro dos Servigos de Apoio Técnico-Administrativo
aos Gabinetes do Governador e dos Secretdrios-Adjuntos, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 48, II Série, de 29 de
Novembro de 1995:

Sou Iao Keong, alids Domingos Sdvio Sou.

Nos termos do n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos Trabalha-
dores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a presente lista € consi-
derada definitiva, em virtude de ndo haver candidatos admitidos
condicionalmente ou excluidos.

Servigos de Apoio Técnico-Administrativo aos Gabinetes do
Governador ¢ dos Secretdrios-Adjuntos, em Macau, aos 20 de
Dezembro de 1995. — O Idri. — O Presidente, Carlos Anténio
Pereira. — Os Vogais, Alberto Jorge e Sousa— Palmira da Rocha
Alves.

(Custo desta publicacio § 411,50)
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SERVICO DO ALTO-COMISSARIADO CONTRA
A CORRUPCAO E A ILEGALIDADE ADMINISTRATIVA

Avisos

Despacho n.° 22/95

Delego no adjunto deste Alto-Comissariado, dr. Lino José
Baptista Rodrigues Ribeiro, a competéncia paradirigir ainstrugio
de todos os processos instaurados, nos termos dos artigos 3.°,
n.°1,e4.°daLein.®11/90/M, de 10 de Setembro.

Servico do Alto-Comissariado contra a Corrupgio e a Ilegali-
dade Administrativa, em Macau, aos 15 de Dezembro de 1995. —
O Alto-Comissério, Luis de Mendonga Freitas.

(Custo desta publicagio § 280,20)

Despacho n.° 23/95

Nos termos do artigo 3.%, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 7/92/M, de
29 de Janeiro, delego no meu chefe de gabinete, dr. Anténio Ma-
nuel Gomes da Silva, a assinatura da correspondéncia normal a
expedir por estes Servigos.

Servigo do Alto-Comissariado contra a Corrupgio e a Ilegali-
dade Administrativa, em Macau, aos 15 de Dezembro de 1995. —
O Alto-Comissdrio, Luis de Mendonga Freitas.

(Custo desta publicacio $ 280,20)

SERVICOS DE ADMINISTRACAO E FUNCAO PUBLICA

Avisos

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 20 de
Dezembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a
Administracao, Educacio e Juventude, se acha aberto concurso
comum. documental, de acesso, condicionado, nos termos do
artigo 2.°do Decreto-Lein.°42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistracdo Pablica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.® 87/89/
/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar de
técnico auxiliar principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-
-profissional do quadro desta Direc¢io de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal da
Direc¢do dos Servicos de Administracdo ¢ Fungio Piblica, com
vinte dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar
do primeiro dia dtil imediato ao da publicagio do presente aviso.
O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga posta
A Coneurso.

2. Condigdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os técnicos auxiliares de 1." classe do
quadro de pessoal dos SAFP, que retinam as condigdes estipula-
das no artigo 5.°, n.* 2 ¢ 3, do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

a) Copia do documento de identificagio; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo
serentregue pessoalmente na Divisdo Administrativa e Financeira
dos SAFP, sita na Calcada de Santo Agostinho, n.° 19, edificio
Nam Yue, 1.° andar.

3. Caracterizacdo do contetido funcional

Ao téenico auxiliar principal cabem fungdes de natureza exe-
cutiva de aplicagio técnica com base no estabelecimento ou
adaptacdo de métodos e processos, enquadradas em directivas
bem definidas.

4. Vencimento

Ao técnico auxiliar principal, 1.° escaldo, corresponde o indice
265 da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 3
anexo ao Decreto-Lel n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgao

Avaliacdo curricular.

Para a determinacio da classificacio final far-se-4 intervir so-
bre os factores tempo de servico na Administracao do Territério
econhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chinesa,

um coeficiente de ponderacao duplo do atribuido aos outros
factores.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lein.®42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O jdri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Licenciadalidiada GlériaFilomena da Luz, subdi-
rectora.

Vogais efectivos: Lio Sio Meng, chefe da Divisdo Administrati-
va e Financeira, substituto; e

Angela Santos Campos Babaroca, chefe de seccio, substituta.

Vogais suplentes: Natdlia Estela Cheng Amaral Alves, pri-
meiro-oficial, 2.° escaldo; e

Leong Iok I, adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo.
Direccgiio dos Servicos de Administracgio e Funcéo Piiblica, em
Macau,aos 21 de Dezembro de 1995. — A Directora dos Servigos,

substituta, Lidia da Luz.

(Custo desta publicagio $ 1 427,10)
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Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 20 de
Dezembro de 1995, do Ex. ™ Senhor Secretério-Adjunto para a
Administragdo, Educagdo e Juventude, se acha aberto concurso
comum, documental, de acesso, condicionado, nos termos do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o artige 60.°, 1.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistracio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.° 87/89/
/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de dois lugares de
assistente de relagBes ptblicas principal, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico-profissional do quadro desta Direcgdo de Servi-
GOS.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal da
Direcgiio dos Servigos de Administragdo e Fungfo Puablica, com
vinte dias de prazo para a apresentagéo de candidaturas, a contar
do primeiro dia (til imediato ao da publica¢io do presente aviso.
O prazo de validade esgota-se com o preenchimento das vagas
postas a concurso.

2. Condi¢oes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os assistentes de relagdes publicas de 1.7
classe do quadro de pessoal dos SAFP, que rednam as condigdes
estipuladas no artigo 5.°, n."2 ¢ 3, do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de
15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo
ser entregue pessoalmente na Divisdo Administrativa e Financei-
ra dos SAFP, sita na Calgada de Santo Agostinho, n.° 19, edificio
Nam Yue, 1.° andar.

3. Caracterizagdo do conteiido funcional

Ao assistente de relagdes piiblicas principal cabem fungdes de
natureza executiva de aplicagdo técnica, com base no conheci-
mento ou adaptagio de métodos e processos, enquadradas em
directivas bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedri-
cosepréticos, obtidos através de habilitagdo académica e profissio-
nal.

4. Vencimento

Ao assistente de relagdes piblicas principal, 1.° escaldo, cor-
responde o {ndice 350 da tabela indicidria de vencimentos cons-
tante do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de
Dezembro.

5. Método de selecgdo
Avaliacdo curricular.

Paraa determinagdo daclassificagdo final far-se-d intervir sobre
os factores tempo de servigo na Administragdo do Territério e

conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um coeliciente de ponderacdo duplo do atribuido aos outros

factores.
6. Legislagdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Licenciada Brenda Dulce da Cunha e Pires, chefe
do Centro de Atendimento e Informacéo ao Piblico.

Vogais efectivos: 1ao Man Leng, adjunto; e
Maria Celeste da Graga Cruz, chefe de secgio, 1.° escaldo.

Vogais suplentes: Peter Lio, chefe da Divisio Administrativa e
Financeira, substituto; e

Chang Heng Pan, técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo.

Direcgéo dos Servigos de Administragio e Fungéo Piblica, em
Macau, aos 26 de Dezembro de 1995. — A Directora dos Servigos,
substituta, Lidia da Luz.

(Custo desta publicagio $ 1 470,80)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 21 de
Dezembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a
Administracio, Educagio e Juventude, se acha aberto concurso
comum, documental, de acesso, condicionado, nos termos do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.2 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/
/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar de
técnico de informdtica especialista, 1.° escaldo, do grupo de pes-
soal técnico do quadro desta Direcgio de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal da
Direcgao dos Servicos de Administragio e Fungdo Piiblica, com
vinte dias de prazo para a apresentagio de candidaturas, a contar
do primeiro dia til imediato ao da publicagio do presente aviso.
O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga posta
a conecurso.

2. Condicdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os técnicos de informadtica principais do
quadro de pessoal dos SAFP, que retinam as condi¢des estipula-
das no artigo 5.°, n."* 2 e 3, do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificaciio; e

b) Nota curricular.
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2.3. Forma de admissao e local:

A admissao ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.® 1 do artigo 52.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo
ser entregue pessoalmente na Divisdo Administrativa e Financei-
ra dos SAFP, sita na Calcada de Santo Agostinho, n.° 19, edificio
Nam Yue, 1.7 andar.

3. Caracterizagio do conteiido funcional

Ao técnico de informatica especialista cabem fungdes de estudo
¢ aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica, com
autonomia e responsabilidade, enquadradas em planificacio es-
tabelecida, requerendo uma técnica com base no estabelecimento
ou adaptagio de métodos e processos, enquadradas em directivas
bem delinidas.

4. Vencimento

Ao téenico de informdtica especialista, 1.° escaldo, corresponde
o indice 505 da tabela indicidria de vencimentos, constante do
mapa 3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccao

Avaliacdo curricular.

Para a determinacao da classificacdo final far-se-4 intervir so-
bre os factores tempo de servigo na Administragio do Territério
¢ conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chine-
sa, um coeficiente de ponderagio duplo do atribuido aos outros
factores.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.°42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Jiri

O jiri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Engenheiro Mério Abilio Lopes Batista, chefe do
Departamento de Informaética.

Vogais efectivos: Licenciado Tou Chi Man, chefe da Divisao de
Sistemas ¢ Servicos Telematicos; e

Licenciado Chan Kim Kun, chefe da Divisdo de Desenvolvi-
mento de Sistemas Informaticos.

Vogais suplentes: Licenciado Lei Wai Lon, técnico superior de
informatica de 1.7 classe, 1.° escaldo; e

Licenciado Chan Kai Man, técnico superior de informadtica de

1.7 classe, 1.? escaldo.

Direcclo dos Servigos de Administragiio e Fungéo Piiblica, em
Macau, a0s 26 de Dezembro de 1995. -— A Directora dos Servigos,
substituta, Lidia da Luz.

(Custo desta publicacio $ 1 470,80)

SERVICOS DE EDUCACAO E JUVENTUDE

Listas

Definitiva, nos termos do n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo

Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, dos candidatos ad-
mitidos ao concurso comum, documental, de acesso, condiciona-
do, para o preenchimento de quatro lugares de técnico superior
de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior do qua-
dro de pessoal da Direccdo dos Servigos de Educacgio e Juventu-
de, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 47,11 Série,
de 22 de Novembro de 1995:

Humberto do Rosario Nantes;
Maria da Graga Alves Filipe;
Silvia Ribeiro Osério Ho;
Wai Cheng Iong.

Direccdo dos Servigos de Educacio e Juventude, em Macau,
aos 19 de Dezembro de 1995. — O Jiri. — O Presidente, Manuel
Maria dos Santos Gongalves. — Os Vogais, Gabriel Simdo Mar-
ques da Costa— Luis Loureiro de Castro.

(Custo desta publicagio $ 429,00)

Definitiva, nos termos do n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Pablica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, do tinico candidato
admitido ao concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico es-
pecialista, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissional
do quadro da Direccdo dos Servicos de Educacio e Juventude,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 46,11 Série, de
15 de Novembro de 1995:

Lai I Meng.

Direccio dos Servicos de Educacdo e Juventude, em Macau,
aos 19 de Dezembro de 1995. — O Jari. — O Presidente, Gabriel
Simdo Marques da Costa. — Os Vogais, Luis Loureiro de Castro
— Chan Pou Wan.

(Custo desta publicacio § 341,40)

Definitiva, nos termos do n.®5 do artigo 57.° do Estatuto dos
Trabathadores da Administracio Piiblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, do tnico candidato
admitido ao concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, para o preenchimento de um lugar de oficial administrati-

. vo principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal administrativo do

quadro da Direccdo dos Servigos de Educagio e Juventude, aber-
to por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 48,11 Série, de 29 de
Novembro de 1995:

Isabel Maria Cordeiro.

Direcgdo dos Servigos de Educacio e Juventude, em Macau,
aos 19 de Dezembro de 1995. — O Jiri. — O Presidente, Gabriel
Siméo Marques da Costa.— Os Vogais, Luis Loureiro de Castro
— Jodo Maria de Castro Ribas da Silva.

(Custo desta publicacio § 341,40)

Avisos

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 12 de De-
zembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretério-Adjunto para a Ad-
ministragdo, Educacio e Juventude, se acha aberto concurso



52— 19954F12 F27 H

BEFIB 488 —— B

5439

comum, documental, de acesso, condicionado, nos termos do ar-
tigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragio Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de dez lugares
de oficial administrativo principal do grupo de pessoal administra-
tivo do quadro da Direcgdo dos Servigos de Educagdo ¢ Juventu-
de.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado aos funcionérios da DSEJ, com trinta e cinco dias para a
apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util ime-
diato ao da publicagio do presente aviso no Boletim Oficial, es-
gotando-se com o preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os primeiros-oficiais do quadro de
pessoal da DSEJ que, até ac termo do prazo para a apresentagao
dascandidaturas, retinam as condi¢des estipuladasnosn.* 2e 3 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentagdo a apresentar:

a) Cébpia do documento de identificacdo; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admisséo e local:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
devendo ser entregue pessoalmente na DSEJ, sita na Avenida da
Praia Grande, n.° 66, 1.° andar.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

Ao oficial administrativo principal cabem fungdes de natureza
executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos
bem definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma
ou mais dreas de actividade administrativa, designadamente
contabilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, ar-
quivo, expediente e dactilografia.

4. Vencimento

O oficial administrativo principal vence pelo indice correspon-
dente databelaindicidria da Administragdo Piblica do Territério.

5. Método de seleccdo
Avaliagdo curricular.
6. Legislagdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Jari
O jtri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Licenciado Gabriel Simdo Marques da Costa, che-
fe do Departamento de Gestdo e Administragido Escolar.

Vogais efectivos: Licenciada Celina Silva Dias Azedo, chefe da
Divisdo de Gestdo de Pessoal; e

Licenciado Luis Loureiro de Castro, técnico superior assessor.

Vogais suplentes: Joaquim Gomes da Silva, chefe da Divisdo de
Gestdo Financeira e Patrimonial; e

JoZo Maria de Castro Ribas da Silva, chefe de secg@o.

Direccdo dos Servicos de Educagéo e Juventude, em Macau,
aos 11 de Dezembro de 1995. — A Directora dos Servigos, Maria
Edith da Silva.

(Custo desta publicagio $ 1 295,70)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 12 de De-
zembro de 1995, do Ex.® Senhor Secretdrio-Adjunto para a
Administracio, Educagio e Juventude, se acha aberto concurso
comum, documental, de acesso, condicionado, nos termos do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o artigo 60.°,n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de seis lugares
de primeiro-oficial do grupo de pessoal administrativo do quadro
da Direcgdo dos Servicos de Educagio e Juventude.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado aos funciondrios da DSEJ, com vinte dias de prazo para
a apresentagio de candidaturas, a contar do primeiro dia qtil
imediato ao da publicagdio do presente aviso no Boletim Oficial,
esgotando-se com o preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigbes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os segundos-oficiais do quadro de pes-
soal da DSEJ, que retinam as condigdes estipuladasnos n."2e 3
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentagio a apresentar:

a) Coépia do documento de identificagdo; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admissio e local:

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.® 1 do artigo 52.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
devendo ser entregue pessoalmente na Divisdo de Gestdo de
Pessoal da DSEJ, sita na Avenida da Praia Grande, n.° 66,1.° andar.

3. Caracterizagdo do conteiido funcional

Ao primeiro-oficial cabem fungdes de natureza executiva,
enquadradas eminstrugdes gerais ¢ procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4reas
de actividade administrativa, designadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patriménio, secretaria, arquivo, expediente e
dactilografia.

4. Vencimento

O primeiro-oficial vence pelo fndice correspondente da tabela
indicidria da Administrac@o Piblica do Territério.
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5. Método de selec¢do
Avaliacdo curricular.
6. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Licenciado Gabriel Simao Marques da Costa, chefe
do Departamento de Gestdo e Administragdo Escolar.

Vogais efectivos: Licenciada Celina Silva Dias Azedo, chefe da
Divisdo de Gestdo de Pessoal; e

Licenciado Lufs Loureiro de Castro, técnico superior assessor.

Vogais suplentes: Joaquim Gomes da Silva, chefe da Divisdo
de Gestdo Financeira e Patrimonial; e

Jodo Maria de Castro Ribas da Silva, chefe de seccio.

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, em Macau,
aos 11 de Dezembro de 1995.— A Directora dos Servigos, Maria
Edith da Silva.

(Custo desta publicacio $ 1 295,70)

SERVICOS DE SAUDE
Listas

Proviséria do candidato admitido ac concurso comum, docu-
mental, de acesso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
deinformaticade 1.*classe, grau2,1.°escaldo, dacarreiradogrupo
de pessoal de informdtica do quadro dos Servigos de Satide de
Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 47, 11
Série, de 22 de Novembro de 1995:

Candidato admitido:
Patricio do Lago Comandante.

Torna-se definitiva a presente lista nos termos don.’5 doartigo
57.°do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Piblica de
Macau,aprovado pelo Decreto-Lein.”87/89/M, de21 de Dezembro.

Servigos de Sadde, em Macau, aos 15 de Dezembro de 1995, —
O Jtri. — O Presidente, Francisco Xavier da Silva, chefe do De-
partamento de Organizagdo e Informdtica. — Os Vogais Efecti-
vos, Lei Chon Wa, técnico superior de informdtica — Lou Iong
Kei, técnico de informética.

(Custo desta publicagio § 402,70)

Proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum, do-
cumental, de acesso, para o preenchimento de trés vagas de assis-
tente de informatica de 1.%classe, grau 2, 1.°escaldo, dacarreira do
grupo de pessoal de informdtica do quadro dos Servigos de Sadde
de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 47,11
Série, de 22 de Novembro de 1995:

Candidatos admitidos:
Chan Chek Chun;
José Manuel Choi;
Leong Veng Seng.

Torna-se definitiva a presente lista nos termos don.° 5 do artigo
57.°do Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Piiblica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro.

Servicos de Satide, em Macau, aos 15 de Dezembro de 1995. —
O Jiri. — O Presidente, Francisco Xavier da Silva, chefe do De-
partamento de Organizagio e Informética. — Os Vogais Efecti-
vos, Lou long Kei, técnico de informdtica — Patricio do Lago
Comandante, técnico de informatica.

(Custo desta publicacio $ 464,00)

De harmonia com o despacho da Ex.™ Senhora Secretdria-
-Adjunta para a Satide e Assuntos Sociais, de 14 de Dezembro de
1995, se torna piblico que foi homologada a lista classificativa
final do concurso de admissdo ao Internato Geral 1995 — 2.°
Turno:

Candidatos com aproveitamento na prova técnica:

Deacordocoma 1. preferéncia, ponto4.1 do aviso—bolseiros
do Territério:

1°. LEE YAN

2°. YUEN PEK SAN

3°. CHENG HOI LAl
4°, CHAN HONG MOU
5°. CHAN PUI PAN

8°. PUN WENG HONG
7°. CHIO UN LAP

8°. LEONG MAN WAI
9°. LAM MEI FONG

10°. CHAN HONG TOU
11°. CHONG SOK WA

De acordo com a 22 preferéncia, do aviso — naturais ou
residentes em Macau:

120 CHAN CHI LING RONALD

13° KONG PAN, alias KONG SIO LON
14°. CHAN HUNG POR SIMAN

15°. TAl WA HOU

16°. LAO KENG

17°. HA KENG MAN

18°. WONG SIO MU!

19°. IAN {1AN

20°. HO TAK SANG

21°. CHEUNG CHEONG
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22°. WU CHI HANG
23°.  CHENG LAII
24°  KOM KAM KEONG

De acordo com a 3.* preferéncia, ponto n.° 1 do aviso — res-

tantes candidatos:

25°. LUNG LUNG

26°. CHEUNG KAM FAI PETER
27°. PANG NING ELAINE

28°. CHIN WA
29° HUI SAU LEI RAYDI

Candidatos excluidos:

1. AO LAl

5. CHAN HUNG

7. CHAN KIN CHING

8. CHAN KUOC KEONG
9. CHAN MAN

11. CHAN SAI YAN

12. CHAN TUNG

13. CHAN WING KIN MICHAEL
14. CHAN YEUNG HUNG
15. CHAN CHING HAN MAUREEN
16. CHANG CHONG U
18. CHENG YAT HUNG
24. CHO! MEI WAN

26. CHU HIN CHUNG

27. CHU KONG

28. EDNA MENDOZA

28. FUNG KWAN YUE
31 HO IN CHAO

32. HO KAM WA

36. IUN CHI KIN

39. LAM CHEOK MENG
42. LAU KWO

43. LAU WAI SUM

44, LAU YU HO

45, LAW CHI YIU FELIX
46. LAW KIT PING

47. LEE KING HO

50. LEUNG WAI MING
51. LI KING CARY

52. LIV CHEA

54. MA WAI MAN

(4)

(1) e (S

()

(4) e (5)

(4)e(5)

(2)e(4)

(2)e(4)

%)

Y

(5

(5)
1)e(d)

5)

S)

(5)

®)

5

(e
(Me()

(6)

(4)

®)

(2). (4) e (5)
(M e(5)

(1) e (5)

(1) e(3)

()

(1)e(3)

(5)

(2). (4) e (5)

(
(2)e (%)
(
(

55. MIO IEK KONG (4) e (5)
56. 0 HIO KUOK (4) e (5)
60. WONG HONG TOU / WONG HUNG  (5)
61. WONG 10 {5)
4. YIP SAU CHING (%)
85, YIU YEUK SHUN (5)

(1) Por ter faltado & prova de inglés;
(2) Por ter faltado a prova de linguas — portuguesa/chinesa;
(3) Por ter faltado a prova técnica;

(4) Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 68/92/M, de 21 de Setembro;

(5) Excluido na prova técnica;

(6) Exclufdo por apresentar falsas declaragdes.

Estdo seleccionados como efectivos para frequentarem o Inter-
nato Geral 1995 —2.° Turno os primeiros doze licenciados da lista
classificativa final que agora se publica, funcionando os restantes
candidatos como suplentes e até ao preenchimento das vagas, nos
termos do aviso publicado no Boletim Oficialn.° 33,11 Série, de 16
de Agosto de 1995.

Servigos de Sadde, em Macau, aos 18 de Dezembro de 1995, —
O Director dos Servigos, substituto, Carlos Nogueira Canhota.

(Custo desta publicagio $ 2 215,00)

Aviso

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 15 de De-
zembro de 1995, da Ex.™ Senhora Secretdria-Adjunta para a Sai-
de e Assuntos Sociais, se encontra aberto concurso comum para
o preenchimento de quarenta e cinco vagas de enfermeiro-gra-
duado, grau 2, 1.° escalao, da carreira de enfermagem do quadro
dos Servicos de Satde.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, condicionado e docu-
mental, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candida-
turas, a contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagio do
presente aviso no Boletim Oficial, esgotando-se com o preenchi-
mento das vagas.

2. Condig¢bes de candidatura

Ao lugar de enfermeiro-graduado, grau 2, 1.° escaldo, podem
candidatar-se os enfermeiros, do grau 1, do quadro dos SSM, que
relnam os requisitos estipulados nos n.*2, 3 e 4 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

3. Forma de admissdo e local

A admiss3o ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelo n.” 7, referido no n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos Tra-
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balhadores da Administragfio Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusivo da Im-
prensa Oficial de Macau), o qual deve ser entregue, dentro do
prazo estabelecido e durante as horas normais de expediente, na
Divisdo de Gestdo de Pessoal, sita no 1.° andar da Escola Técnica
dos Servigos de Satide, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificacio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fun¢do publica e as classificacdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentaciio a concurso;

¢) Curriculum vitae.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos docu-
mentos releridos nas alineas a) e b), se os mesmos ja se encontra-
rem arquivados nos seus processos individuais, devendo, neste
caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha de inscricfo.

4. Contetido funcional
Ao enfermeiro-graduado, do grau 2, compete:

a) Avaliar as necessidades dos individuos, familias e comuni-
dades em matéria de cuidados de enfermagem,;

b) Programar, prestar e avaliar os cuidados de enfermagem;

¢) Colaborar nas acgdes de formaciio em servico destinadas a
profissionais de satide de menor diferenciacio;

d) Orientar e coordenar equipas de prestagio de cuidados de
enfermagem;

e) Realizar e participar em estudos que visem a melhoria dos
cuidados de enfermagem;

/) Colaborar na formagéo bésica e na formagio em servigo dos
enfermeiros;

g) Colaborar em acgdes de formacio em servico dos enfermei-
ros, do grau 1, com especial relevancia na integracio dos recém-
-admitidos.

5. Vencimento
O enfermeiro-graduado, grau 2, 1.° escaldo, vence pelo indice

370 da tabela indicidria de vencimentos, anexa a Lei n.° 9/95/M,
de 31 de Julho.

6. Composi¢do do jiiri

O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Maria Coleta Lam, enfermeira-chefe.

Vogais efectivos: Ana Maria Chao, enfermeira-chefe; e
Cheang Iun Peng, enfermeira especialista.

Vogais suplentes: Amélia Maria Nogueira de Canhota, enfer-
meira especialista; e

Estela Ma, enfermeira especialista.

Servigos de Satide, em Macau, aos 19 de Dezembro de 1995, —
O Director dos Servigos, substituto, Carlos Canhota.

(Custo desta publicagio § 1 514,60)

SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Listas

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de primeiro-oficial, 1.° escaldo, da carreira adminis-
trativa do quadro de pessoal da Direcgio dos Servigos de Estatis-
tica e Censos de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial n.° 39, 11 Série, de 27 de Setembro de 1995:

Candidatos aprovados:
1.° Carla Fong Sardinha Ieong ........................ 8,4 valores

2.° Delfina AnténiadaRocha .......ccovvevnennnns.. 83 »

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos po-
deminterpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias titeis,
a contar da sua publicagdo no Boletim Oficial.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para
a Economia e Finangas, de 14 de Dezembro de 1995).

Direcgdo dos Servigos de Estatistica e Censos, em Macau, acs 5
de Dezembro de 1995. — O Jiri. — A Presidente, Lok Kit Sim,
chefe de divisdo. — Os Vogais Efectivos, Amélia Chila Dillon de
Jesus Gomes da Silva, chefe de secgio — Beatriz Isabel do
Rosdrio, oficial administrativo principal.

(Custo desta publicagio $ 525,30)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico auxiliar principal, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal da Direcgdo dos Servigos de Estatistica e Censos de Ma-
cau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 40, IT Série,
de 4 de Outubro de 1995:

Candidatos aprovados:
1.° AnaMaria das NevesFernandes.................. 8,33 valores

2° Ana Luisa Rodrigues Mendes Colago .......... 792  »
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Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Publica de Macau, aprovado pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
\teis, a contar da sua publicacio no Boletim Oficial.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para
a Economia e Finangas, de 14 de Dezembro de 1995).

Direcgio dos Servicos de Estatistica e Censos, em Macau, aos 6
de Dezembro de 1995. — O Jiri. — O Presidente, Wong Chan
Tong, chefe de departamento. — Os Vogais, Afonso Pereira A.
Constantino, chefe de divisdo, substituto— Cheng I Wan, adjunto.

(Custo desta publicacio § 472,80)

Avisos

Faz-se puiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio-Adjunto para a Economia e Finangas, de 14 de
Dezembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.°42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado como artigo 60.°,n.°1, do
Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau,
aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, para o preenchimento de sete lugares de técnico
superior principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal da Direcgdo
dos Servigos de Estatistica e Censos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funciondrios do quadro de pessoal da
DSEC, com vinte dias de prazo para a apresentagéo de candida-
turas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicag¢do do
presente aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se
com o preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os técnicos superiores de 1.° classe do
quadrode pessoalda DSEC, que retinam as condigdes estipuladas
noartigo5.°,n.=2e3,do Decreto-Lein.°42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificagdo; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admissio e local:

A admiss@o ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelo n.°7, anexo ao ETAPM, e entregue na Divisdo Adminis-
trativa da DSEC, sita na Rua de Indcio Baptista,n.* 4-6,2. andar.

3. Caracterizagdo do conteiido funcional

Cabem ao técnico superior principal fungdes consultivas, de
investigacio, estudo, concepgiio e adaptagio de métodos e proces-

sos cientffico-técnicos, de dmbito geral ou especializado, executa-
das com autonomia e responsabilidade, tendo emvista informar a
decisdo superior, requerendo uma especializagdo e formagdo
bésica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O técnico superior principal, 1.° escaldo, vence pelo indice 540
da tabela indicidria da Administragdo Piiblica do Territério.

5. Método de seleccio

A selecgdo € efectuada mediante a anélise curricular, podendo
ser complementada por entrevista profissional.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lein.® 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composic¢do do jiri

O jiiri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Licenciado Libinio Martins, director.

Vogais efectivos: Licenciada Choi Mei Lei, alids F4tima Choi,
subdirectora; e

Licenciada Ana Paula Ribeiro Nunes, técnica superior assesso-
ra.

Vogais suplentes: Licenciada Teresa de Jesus C. L. da Silva,
técnica superior assessora; €

Licenciado José Carlos L. S. Sanches, chefe de departamento.

Direccio dos Servicos de Estatfstica e Censos, em Macau, aos
15 de Dezembro de 1995. — O Director dos Servigos, Libdnio
Martins.

(Custo desta publicagiio $ 1 287,00)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™
Senhor Secretério-Adjunto,para a Economia e Finangas, de 14 de
Dezembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.°42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado comoartigo 60.°,n.°1, do
Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Puiblica de Macau,
aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, para o preenchimento de um lugar de técnicosuperior
de informdtica principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal da
Direcgao dos Servigos de Estatistica e Censos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funcionérios do quadro de pessoal da
DSEC, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candida-
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turas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do
presente aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se
com o preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condigbes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os técnicos superiores de informdtica de
1.”classe do quadro de pessoal da DSEC, que retinam as condigdes
estabelecidas no artigo 5.° n.” 2 e 3, do Decreto-Lei n.° 42/94/M,
de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admissdo e local:

A admiss#o ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, anexo ao ETAPM, e entregue na Divisdo Admi-
nistrativa, Seccdo de Pessoal, da DSEC, sita na Rua de Indcio
Baptista, n.” 4 D-6, 2.° andar.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

O técnico superior de informdtica principal assiste a chefia e
direccio nas accoes de planeamento e na elaboragio de planos de
informatizacio dos servigos; concebe e coordena a implementa-
¢do de sistemas informaticos; exerce fungées de auditoria e con-
sultadoria informadticas; define metodologias e propde normas e
procedimentos, tendo em vista a informatizagio dos servigos;
efectua estudos de avaliacdo de equipamentos, suportes I6gicos,
técnicas de teleprocessamento, privacidade e seguranga de in-
formacao; define e enquadra ac¢des de formagao técnico-profis-
sionais necessdrias 4 implementacao de sistemas informaticos.

4. Vencimento

O técnico superior de informdtica principal, 1.° escaldo, vence
pelo indice 540 da tabela indicidria da Administragdo Piblica do
Territério.

5. Método de seleccio

A selecgdo é efectuada mediante a andlise curricular, podendo
ser complementada por entrevista profissional.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pela normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lein.” 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composigao do jiri
O judri do concurso terd a seguinte composigéo:

Presidente: EngenheiroJosé Henrique Rodrigues Felicio,chefe
de departamento.

Vogais efectivos: Lao U Fal, chefe de sector; e
Ludgero Armindo Rodrigues deSousa, técnicosuperior assessor.

Vogais suplentes: Licenciado Renato Lacerda Campos Santos,
técnico superior de informdtica assessor; €

Licenciada AnaPaula Ribeiro Nunes, técnicasuperior assessora.

Direcgéio dos Servigos de Estatfstica e Censos, em Macau, aos
15 de Dezembro de 1995. — O Director dos Servigos, Libdnio
Martins.

(Custo desta publicagio $ 1 392,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio-Adjunto para a Economia e Finangas, de 14 de
Dezembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.°42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado como artigo 60.%,n.°1,do
Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau,
aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.” 87/89/M, de 21 de
Dezembro, para o preenchimento de quinze lugares de agente de
censos e inquéritos principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal da
Direccio dos Servigos de Estatistica e Censos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funciondrios do quadro de pessoal da
DSEC, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candida-
turas, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicagdo do
presente aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se
com o preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os agentes de censos e inquéritos de 1.°
classe do quadro de pessoal da DSEC, que retinam as condicdes
estipuladas no artigo 5.°, n.* 2 € 3, do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de
15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificagio; e

b) Nota curricular.
2.3. Forma de admissdo e local;

A admissdo ao concurso & feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM,
aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, devendo ser entregue pessoalmente na Divisdo Ad-
ministrativa, Sec¢@o de Pessoal, da DSEC, sita na Rua de Inécio
Baptista, n." 4D-6,2.° andar.

3. Conteiido funcional

Cabem ao agente de censos e inquéritos principal as fungdes de
natureza executiva de aplicaco técnica, com base no estabeleci-
mento ou adaptagio de métodos e processos, enquadradas em
directivas bem definidas.

4. Vencimento

Ao agente de censos e inquéritos principal, 1.° escaldo, corres-
ponde o fndice 265 da tabela indicidria de vencimentos, constante
domapa 3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccao

A selecglo ¢ efectuada mediante a andlise curricular, podendo
ser complementada por entrevista profissional.
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6. Legislacdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejufzo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composicdo do juri
O jiri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Licenciado Albano B. Miranda, chefe de departa-
mento.

Vogais efectivos: Licenciada Kong Pek Fong, adjunto; e
Licenciada Chiu Pat Wan, técnica superior.

Vogais suplentes: Licenciada Ana Paula R. Nunes, técnica su-
perior; e

Licenciada Cheong Iok Chon, técnica superior.

Direcg¢do dos Servigos de Estatistica e Censos, em Macau, aos
15 de Dezembro de 1995. — O Director dos Servigos, Libdnio
Martins.

(Custo desta publicacao $ 1295,70)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™
Senhor Secretério-Adjunto para a Economia e Finangas, de 14 de
Dezembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.°42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado comoartigo 60.°,n.°1,do
Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau,
aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.” 87/89/M, de 21 de
Dezembro, para o preenchimento de treze lugares de técnico
auxiliar principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal da Direcgdo
dos Servigos de Estatistica ¢ Censos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funciondrios do quadro de pessoal da
DSEC, com vinte dias de prazo para a apresentagéo de candida-
turas, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicagdo do
presente aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se
com o preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os técnicos auxiliares de 1.* classe do
quadro de pessoal da DSEC, queretinam as condigdes estipuladas
noartigo5.°,n.*2e3,do Decreto-Lein.°42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, apro-
vadopeloartigo1.°do Decreto-Lein.°87/89/M, de 21 de Dezembro,
devendo ser entregue pessoalmente na Divisdo Administrativa,
Seccdo de Pessoal, da DSEC, sita na Rua de Indcio Baptista,
n.*4D-6,2.° andar.

3. Conteiido funcional

Cabem ao técnico auxiliar principal as fungbes de natureza
executiva de aplicagdo técnica, com base no estabelecimento ou
adaptagdo de métodos e processos, enquadradas em directivas
bem definidas.

4. Vencimento

Ao téenico auxiliar principal, 1.° escaldo, corresponde o fndice
265 da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 3
anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selec¢do

A selecgiio € efectuada mediante a andlise curricular, podendo
ser complementada por entrevista profissional.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejufzo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composigio do jiiri

O jiri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Joao Carlos Yeong, chefe de sector.

Vogais efectivos: Afonso P. A. Constantino, chefe de sector; e

Licenciado Rui Carlos Delgado Lopes Alves, técnico superior
assessor.

Vogais suplentes: Licenciada Wong Teng Yin, técnica superior
de 1.2 classe; e

Licenciado Che Seng Lei, técnico superior de 1.2 classe.

Direcgdo dos Servigos de Estatfstica ¢ Censos, em Macau, aos
15 de Dezembro de 1995. — O Director dos Servigos, Libdnio
Martins.

(Custo desta publicacio $ 1 269,50)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio-Adjunto para a Economia e Finangas, de 14 de
Dezembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.°42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado como artigo 60.°,n.°1,do
Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau,
aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, para o preenchimento de umlugar de primeiro-oficial,
1.° escaldo, do quadro de pessoal da Direcgio dos Servicos de
Estatfstica e Censos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funciondrios do quadro de pessoal da
DSEC, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candida-
turas, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicacdo do
presente aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se
com o preenchimento da vaga posta a concurso.
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2. Condigdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os segundos-oficiais do quadro de pessoal
da DSEC, que retinam as condigdes estipuladas no artigo 5.°,
n.* 2 e 3, do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

a)y Copia do documento de identificagiio; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admissio e local:

A admissdo ao concurso & feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM,
aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, devendo ser entregue pessoalmente na Divisdo Ad-
ministrativa, Secgio de Pessoal, da DSEC, sita na Rua de In4cio
Baptista, n." 4D-6, 2.° andar.

3. Caracterizagdo do conteiido funcional

Cabem ao primeiro-oficial fungdes de natureza executiva, en-
quadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais dreas de
actividade administrativa, designadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patriménio, secretaria, arquivo, expediente e
dactilografia.

4. Vencimento

Ao primeiro-oficial, 1.° escaldo, corresponde o fndice 265 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 3 anexo ao
Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selec¢ao

A selecgdo € efectuada mediante a andlise curricular, podendo

ser complementada por entrevista profissional.
6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composicio do juri
O jiiri do concurso terd a seguinte composigéo:
Presidente: Licenciada Lok Kit Sim, chefe de divisio.

Vogais efectivos: Amélia Chila D. J. Gomes da Silva, chefe de
seccdo; e

Beatriz Isabel do Rosdrio, oficial administrativo principal.

Vogais suplentes: Pedro Manuel Miranda de A. Correia, técni-
co superior de 2.* classe; e

Thomas Liou Weing Lok, adjunto-técnico de 1.2 classe.

Direcgéo dos Servicos de Estatistica e Censos, em Macau, aos
15 de Dezembro de 1995. — O Director dos Servigos, Libdnio
Martins.

(Custo desta publicagio $ 1 348,30)

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretario-Adjunto para a Economia e Finangas, de 14 de
Dezembro de 1995, se acha aberto concurso comum, de acesso,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de intérprete-
-tradutor de 2.7 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal de inter-
pretacdo e traducdo do quadro de pessoal da Direc¢io dos Servi-
¢os de Estatistica e Censos, nos termos definidos no Estatuto dos
Trabalhadores da Administragao Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

Compete ao intérprete-tradutor de 2.” classe: efectuar a tradu-
¢iio de textos escritos de portugués para chinés e vice-versa, pro-
curando respeitar o conteddo e a forma literdria dos mesmos; fa-
zer a interpretagdo consecutiva ou simultinea de intervencoes
orais de portugués para chinés e vice-versa, procurando transmi-
tir fielmente o que seja dito pelos intervenientes; prestar servigos
de peritagem oficial em documentos escritos em chinés; elaborar
estudos e informacdes sobre leis, usos e costumes chineses.

O intérprete-tradutor de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indi-
ce 440 da tabela indicidria de vencimentos, em vigor.

A este concurso poderdo candidatar-se apenas os intérpretes-
-tradutores de 3.” classe destes Servigos que, até ao termo do pra-
z0 fixado neste aviso de abertura de concurso para a apresenta-
¢do de candidaturas, relinam os requisitos constantes do artigo
10.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

As candidaturas deverfo ser formalizadas mediante o preen-
chimento e apresentagio, na Divisdo Administrativa, Seccio de
Pessoal, da Direcgdo dos Servicos de Estatistica e Censos, sita na
Rua de Indcio Baptista, edificio «Seaview Gardens, n. 4D-6, 2.°
andar, no prazo de vinte dias, a contar do primeiro dia titil imedia-
to ao da publicagio do presente aviso no Boletim Oficial de Ma-
cau, da ficha de inscrigdo, a que se refere o artigo 52.°, n.° 1, do
ETAPM, aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, acompanhada dos documentos exigidos pelo
artigo 53.%,n.° 2, do mesmo estatuto, os quais poderio ser dispen-
sados, caso 0s mesmos se encontrem arquivados nos processos
individuais dos candidatos, devendo, neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na ficha de inscrigéo.

O jtri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: José Carlos Lucena Sampaio Sanches, chefe de de-
partamento.

Vogais efectivos: Joao Carlos Yeong, chefe de sector; e

Zulmira da Silva Sousa G. da Fonseca, técnica superior asses-
sora.

Vogais suplentes: Tou Kit Lan, adjunto; e
Jalia Maria Maia Costa, técnica superior assessora.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, em Macau, aos
21 de Dezembro de 1995. — O Director dos Servigos, Libdnio
Martins.

(Custo desta publicagio $ 980,60)
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SERVICOS DE FINANCAS

Avisos

Despacho n.°22/DIR/95

Usando da faculdade conferida pela alinea ) don.® 1 do artigo
5.° do Decreto-Lei n.° 61/95/M, de 27 de Novembro, subdelego:

1. No subdirector, licenciado Hernéni Machado Duarte, as
minhas competéncias préprias no que se refere a direcgfio, coor-
denacio e fiscalizagdo das seguintes subunidades orgénicas da
Direc¢ao dos Servigos de Finangas (DSF):

Departamento de Contabilidade Piblica;
Departamento de Contribui¢des e Impostos.

2. No subdirector, licenciado Fernando Manuel Cardoso Vaz
de Medeiros, as minhas competéncias proprias no que se refere a
direcgdo, coordenacio e fiscalizagio das seguintes subunidades
organicas da DSF:

Departamento de Gestdo Patrimonial,
Departamento de Sistemas de Informacio;
Divisdo Administrativa e Financeira;
Divisdo de Notariado.

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Economia e Finangas, de 4 de Dezembro de 1995).

Direc¢ao dos Servigos de Financgas, em Macau, aos 4 de De-
zembro de 1995. — O Director dos Servicos, Jodo Luis Martins
Roberto.

(Custo desta publicagio § 551,60)

Despacho n.° 24/DIR/95
Assunto: subdelegagio de competéncias

Destinatdrios: subdirectores; subunidades a nfvel de departa-
mento; Divisdo Administrativa e Financeira (DAF); Divis@io de
Notariado {NOT).

Considerando a recente publicagio da nova orginica da Direc-
¢do dos Servigos de Finangas;

Considerando o disposto no artigo 6. do Decreto-Lein.® 61/95/
/M, de 27 de Novembro;

Usando da faculdade que me € conferida pelo artigo 2.° do
Despacho n.° 3/SAEF/91, de 11 de Junho, determino:

1. Sdomantidas as subdelegagdes de competéncias constantes:

a) Dosn.=2,3.1 e 4 do Despacho n.° 16/DIR/91, publicado no
Boletim Oficial n.° 30/91, de 29 de Julho;

b) Do Despacho n.° 22/DIR/91, publicado no Boletim O ficial
n.°42/91, de 21 de Outubro;

¢) Do Despacho n.° 15/DIR/93, publicado no Boletim Oficial
n.° 50/93, I1 Série, de 15 de Dezembro;

d) Do Despacho n.° 11/DIR/94, publicado no Boletim Oficial
n.° 22/94, 11 Série, de 1 de Junho.

2. S&@o revogados os n.* 1 e 3.2 do Despacho n.° 16/DIR/91,
publicado no Boletim Oficial n.° 30/91, de 29 de Julho.

3. Assubdelegagbes mantidas pelo presente despacho sdo fei-
tas sem prejufzo dos poderes de avocagio e superintendéncia.

4. Sio ratificados todos os actos praticados pelas entidades
subdelegadas entre esta data e a da publicacio do presente des-
pacho no Boletim Oficial.

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Economia e Finangas, de 15 de Dezembro de 1995).

Direcgdo dos Servigos de Finangas, em Macau, aos 15 de De-
zembro de 1995. — O Director dos Servicos, Jodo Luis Mariins
Roberto.

(Custo desta publicagio $ 761,70)

Faz-se piiblico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretério-
-Adjunto para a Economia e Finangas, de 18 de Dezembro de
1995, se acha aberto concurso comum, de acesso, condicionado,
nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Pi-
blica de Macau (ETAPM), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/
/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de trés lugares de
técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior do quadro de pessoal da Direccdo dos Servigos de Fi-
nancas de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
ciondrios da DSF, documental, com vinte dias de prazo para a
apresentac¢io de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil ime-
diato ao da publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial, es-
gotando-se com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

2. Condicbes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro da DSF, que
tenham a categoria de técnico superior de 2.” classe e que, até ao
termo do prazo para a apresentagiio de candidaturas, reinam os
requisitos de tempo e classificacdo de servigo, previstos no n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscri¢ao, a que se refere o artigo 52.° do ETAPM (exclu-
siva da Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entre-
gue na Seccdo de Recursos Humanos, Arquivo e Expediente, da
Divisdo Administrativa ¢ Financeira, da Direc¢io dos Servigos
de Financas de Macau, sita na Avenida da Praia Grande, n.* 69,
A e B,2.° andar, acompanhada da seguinte documentacio:

2.2.a. Copia do documento de identificacio;

2.2.b. Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, don-
de constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcéo publica e as classifica¢des de servi-
¢o, relevantes para a apresentagfo a concurso; e
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2.2.c. Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos docu-
mentos referidos nas alineas 2.2.a € 2.2.D, desde que os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na fi-
cha de inscrigéo.

3. Caracterizacdo funcional

Ao técnico superior de 1.* classe cabem fungdes consultivas, de
investigacio, estudo, concepgio e adaptacdo de métodos e pro-
cessos cientifico-técnicos, de Ambito geral ou especializado, exe-
cutadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista infor-
mar a deciséio superior.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de técnico
superior de 1% classe, 1.° escalo, terd direito ao vencimento men-
sal correspondente ao indice 485 da tabela indicidria, anexa ao
Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio

No concurso documental a realizar, a selecgfio serd feita me-
diante a andlise curricular.

6. Composicdao do jiiri
O jari do concurso terd a seguinte composicio:

Presidente: Licenciado Fernando Cardoso Manuel Vaz de
Medeiros, subdirector.

Vogais efectivos: Licenciado Manuel Jodo Vasques Ferreira da
Costa, técnico superior assessor; e

Licenciado Mdrio Jodo Sequeira da Silva Anacoreta, chefe de
divisdo.

Vogais suplentes: Licenciado Anténio Jodo Terra Esteves, che-
fe de divisao; e

Licenciada Candida Amélia Sintra Freitas, chefe de sector.

Direcciio dos Servigos de Financas, em Macau, aos 20 de De-
zembro de 1995. — O Director dos Servigos, Jodo Luis Martins
Roberto.

(Custo desta publicagio § 1 435,80)

Faz-se piblico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-
-Adjunto para a Economia e Finangas, de 19 de Dezembro de
1995, se acha aberto concurse comum, de acesso, condicionado,
nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢io Pa-
blica de Macau (ETAPM), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 8§7/89/
/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de sete lugares de
adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaléio, da carreira de adjunto-
-técnico do quadro de pessoal da Direccdo dos Servigos de Fi-
nancas de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
ciondrios da DSF, documental, com vinte dias de prazo para a
apresentacao de candidaturas, a contar do primeiro dia Gtil ime-

diato ao da publicag@o do presente aviso no Boletim Oficial, es-
gotando-se com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

2. Condigoes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro da DSF, que
tenham a categoria de adjunto-técnico de 2.* classe e que, até ao
termo do prazo para a apresentacio de candidaturas, reinam os
requisitos de tempo ¢ classificagio de servigo, previstos no n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscri¢do, a que se refere o artigo 52.° do ETAPM (exclu-
siva da Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entre-
gue na Secclio de Recursos Humanos, Arquivo e Expediente, da
Divisdo Administrativa ¢ Financeira, da Direcciio dos Servigos
de Finangas de Macau, sita na Avenida da Praia Grande, n.* 69,
A e B,2.° andar, acompanhada da seguinte documentacio:

2.2.a. Cépia do documento de identificacio;

2.2.b. Registo biogratico, emitido pelo respectivo Servigo, don-
de constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungéo publica e as classificacoes de servi-
o, relevantes para a apresentaciio a concurso; e

2.2.c. Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresenta¢io dos docu-
mentos referidos nas alineas 2.2.a e 2.2.5, desde que 0s mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na fi-
cha de inscricdo.

3. Caracterizacdo funcional

Ao adjunto-técnico de 1.7 classe cabem funcdes de natureza
executiva de aplicac@o técnica, com base no conhecimento ou
adaptacdio de métodos e processos, enquadradas em directivas
bem definidas.

4. Vencimenio

Os candidatos classificados que forem providos no lugar de
adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, terdo direito ao venci-
mento mensal correspondente ao indice 305 da tabela indicidria,
anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgdo

No concurso documental a realizar, a selec¢do serd feita me-
diante a andlise curricular. ’

6. Composi¢do do jiri
O juri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Licenciado Mdrio Jodo Sequeira da Silva Anacoreta
chefe de divisio.

>

Vogais efectivos: José Poupinho Chan, chefe de secgiio, substi-
tuto; e
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Licenciado Manuel Jodo Vasques Ferreira da Costa, técnico
SUPETiOl assessor.

Vogais suplentes: Helena Lau May, chefe de secgio; e

Licenciada Maria Isabel Carrola F. de Atayde e Melo, técnica
superior assessora.

Direccdo dos Servigos de Financas, em Macau, aos 20 de De-
zembro de 1995. — O Director dos Servigos, Jodo Luis Martins
Roberto.

(Custo desta publicagio § 1 470,80)

Faz-se plblico que, por despacho do Ex."™ Senhor Secretério-
-Adjunto para a Economia e Finangas, de 4 de Dezembro de 1995,
se acha aberto concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, nos termos da alinea d) don.°1 do artigo 1.°e don.” 4 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, para o
preenchimento de quatro lugares de assistente de informatica de
12 classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente de informdtica do
quadro de pessoal da Direcgo dos Servigos de Financas de Ma-
catt.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
cionarios da DSF, documental, com vinte dias de prazo para a
apresentagio de candidaturas, a contar do primeiro dia Gtil ime-
diato ao da publicagio do presente aviso no Boletim Oficial, es-
gotando-se com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

NS}

. Condi¢oes de candidatura

[\

.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro da DSF, que
tenham a categoria de assistente de informdtica de 2.7 classe e
que retinam os requisitos de tempo, previstos nos n.” 2 e 4 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissio ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscricdo, a que se refere o artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau (exclusiva da
Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entregue na
Seccio de Recursos Humanos, Arquivo e Expediente, da Divisio
Administrativa e Financeira da Direcgido dos Servigos de Finan-
cas de Macau, sita na Avenida da Praia Grande, n.” 69,A ¢ B, 2.°
andar, acompanhada da seguinte documentagéio:

2.2.a. Copia do documento de identificagdo;

2.2.b. Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, don-
de constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
acarreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funciio publica e as classificacdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentacdo a concurso; €

2.2.c. Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas 2.2.a e 2.2.5, desde que os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na fi-
cha de inscricdo.

3. Caracterizagdo funcional

Ao assistente de informadtica de 1." classe cabem funcdes de
natureza executiva de aplicacdo técnica, com base no conheci-
mento ou adaptacio de métodos e processos, enquadradas em
directivas bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedri-
cos ¢ praticos, obtidos através de habilitagdo académica e profis-
sional na drea de informadtica.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de assistente
de informatica de 1.2 classe, 1.° escaldo, terd direito ao vencimen-
to mensal correspondente ao indice 305 da tabela indicidria, ane-
xa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgao

No concurso documental a realizar, a selec¢io serd feita me-
diante a analise curricular.

6. Composicdo do jiri
O jiri do concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Licenciado Ma Kam Sang, chefe de divisdo.

Vogais efectivos: Licenciado Eurico dos Santos Freire, técnico
superior de informadtica principal; e

José Poupinho Chan, chefe de secgao, substituto.
Vogais suplentes: Licenciada Siu Yin Leng, adjunto; e

Licenciada Catarina Sofia Ramos Alves Gomes, técnica supe-
rior de informadtica de 2." classe.

Direcciio dos Servicos de Financgas, em Macau, aos 20 de De-
zembro de 1995. — O Director dos Servicos, Jodo Luis Martins
Roberto.

(Custo desta publicagdo § 1 435,80)
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Sector de Receitas Patrimoniais

Resumo do movimento do Cofre Geral deste Territorio,
no més de Qutubro de 1995

x>
.
o>
pes
3
"o
<
oy
pes

Salde do més anterier $ 43

Prépriz da Fazenda $ 751,791,830, 40
Por operagdes dz tesouraria § £58,029,020.23

Valores selados e fiscais recebidos da Imprensz Nacional - Casa da Moeda.

§ 1,409,820,670.65

Despesa do més

Prépria da Fazenda § $83,840,581.00
Por operagbes de tesouraria § 837,614,656.70
Entrega de Sgldo S 0?0
Saldo para ¢ més segquinte g 13;’7'533’531332

DESENVOLVINENTO DO SALDO E¥ _31 /_ 310 /95

43 contas do livro M/16 apresentan os saldos seguintes:

Valores selados $ 50,022,165.00
Jéias $ 40,250.00
Total em idiss e valores selados . ooomw § 50,0602,415,00
Tesouraria de Fazenda Piblica $ 1,337,479,035.93
Depésito na AM.C.K. § -4,608,168,640.76
Depésitos diversos - Despesas a liquidar § 133,319,390, 25
Diversos - Despesas a liquidar §  -54,899,110.%7
Outras g 17,209,854 .45
Toral em dimheire § -3,151,055,460.40
Saldo das receitas sobre as despesas do orgazents vigeate § 1,914,795,755.00
f3pscie de valores | Saido do més anterior giecamc dirante ¢ més ; ( Fica existindo
| !
$ 32 000.00 - T - I's 32 000.00
Salog de azsistdneiz ..o, $26 308 1921.00 - - $26 308 191.00
Estampilhas fiseals ..o i i, $24 342 900.00 : - $1 010 000.00 $23 332 900.00
Estaapilhaz da tava ailitar ..., S 144 274.00 - - S 144 274.00
Letras seladas ..., S 204 800.00 - - S 204 800.00
Total ... $51 032 165.00 - $1 010 000.00 $50 022 165.00

Direcgfio dos Servigos de Finangas, em Macau, aos 18 de Dezembro de 1995.— Elaborado por Carlos J.de J. R. da Silva, escriturério-
-dactilégrafo, 5.° escaldo, eventual. — Verificado. — O Chefe do Sector de Receitas Patrimoniais, substituto, Lufs M. do Rosdrio
Sousa, oficial administrativo principal. — Visto. — O Director dos Servigos, Jodo Luis Martins Roberto.

(Custo desta publicagio $ 1 910,00)
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REPARTICAO DE FINANCAS
it B &

Avisos

B &

Imposto profissional
BER

De conformidade com o disposto no artigo 10.°, n° 1, do
Regulamento doImposto Profissional, aprovadopela Lein.®2/78/
/M, de 25 de Fevereiro, com a nova redacgio dada pelaLein.® 9/
/93/M, de 23 de Agosto, avisam-se todos os contribuintes do 1.°
Grupo (assalariados e empregados por conta de outrem) e do 2.°
Grupo (profisstes liberais e técnicas) — sem contabilidade devi-
damente organizada — do referido imposto, que deverio entre-
gar, durante os meses de Janeiro e Fevereiro de 1996, na Repar-
ticdo de Financas de Macau, em duplicado, uma declaracdo de
rendimentos conforme o modelo M/S,

Ficam dispensados da apresentagio da referida declaragio os
contribuintes do 1.° Grupo cujas remuneragdes provenham de
uma unica entidade pagadora.

Os contribuintes do 2.° Grupo (profissdes liberais e técnicas) —
com contabilidade devidamente organizada conforme o n.° 1 do
artigo 11.° do mesmo Regulamento — deverdo entregar, durante
o perfodo de 2 de Janeiro a 15 de Abril de 1996, no local acima
referido, uma declaragiio de rendimentos conforme o modelo
M/S, juntamente com os seguintes documentos:

a) Copia do balango sintético, da demonstragio dos resultados
do exercicio e do anexo ao balango e a demonstracio de resulta-
dos, de acordocomoespecificadonoplano oficial de contabilidade
para as empresas;

b) Balangos de verificagdo ou balancetes progressivos dorazio
geral, antes e depois dos langamentos de rectificagio ou regulari-
zagdo e de apuramentos dos resultados do exercicio;

¢) Mapa modelo M/3 das amortizagdes a que se refere a alinea
b)don.’1doartigo13.°doRegulamento do Imposto Complemen-
tar de Rendimentos;

d) Mapa modelo M/4 das provisdes a que se refere a alinea e)
don.°1doartigo13.°do Regulamento do Imposto Complementar
de Rendimentos.

Siotambém, por este meio, avisadas as entidades patronais que
deverdo entregar nos meses de Janeiro e Fevereiro de 1996 e no
local acima referido uma relagfio nominal, em duplicado, confor-
me os modelos M/3 e M/4, dos assalariados e/ou empregados a
quem, no corrente ano, hajam pago ou atribuido qualquer re-
muneragio ou rendimento.

Os impressos da declaragio e das relagdes nominais serio
gratuitamente fornecidos por esta Repartigdo e a falta da entrega
das mesmas ou a inexactiddo dos seus elementos serdo punidas
com a multa de $ 500,00 a $ 5 000,00.

Reparti¢do de Finangas, em Macau, aos 28 de Novembro de
1995. — O Chefe da Reparti¢io de Finangas, Victor Santos,
técnico de finangas especialista. ~— Visto. — Pelo Director dos
Servigos, o Chefe do Departamento de Contribuigdes e Impostos,
Ho Hou Yin.

WA T AHEL T8, MBEREEEHAL -+ =H
993/ MR ESEITNRERERE T RE— KT
R BRI S (M IRER) RETM (HHREME
F) MEERRGIMRABR—NAAE—HA R BRREH
MERBREHRMRERM, AR AR E R/ o

58 — R A SRR e — BB AR IESES » BIAT 24 63
KFTHERRE o

BHAMBRA (BBREFIRE) BRE R —Ee—
AR EERNG I ER— AN AE—~ B - AENA+A A8
> § EBRERM, AR RER B — 4 » LR TFITH: :

a ) IRBAE G B R ENT R M ER s S a
RER > ZFEEMNESR  BEON TSRS

HIBIA

b ) E BRSBTS R A R B
HREEERER

¢ ) FTSHIAMERETZHE—KD ) HFfEM, /==
RUBHTR

d ) FISHTCERE T =HE—K e ) HHIEM, /TU=
HIfEAER -

SCRHFTERE - AR — RSN E— AR B ME i 2s
ERZM/ ZRM /XA F X - OAERE SRR
AR T TR, BBEEZHE o

R R E RA TR AR R R RS - (R
HERT RS » BRI ATEATT o

~ANEE+—BZ+AH

AR ER TS AR

(Custo desta publicagio $ 1 514,60)

Contribuicdo predial urbana

Sao, por este meio, avisados os contribuintes que pretendam
beneficiar, relativamente ao exercicio de 1995, da dedugio previs-
ta nos artigos 13.°¢ 25.° do Regulamento da Contribuicdo Predial
Urbana, em vigor, de que deverdo apresentar, no més de Janeiro,
uma declaragdo do modelo M/7, em separado para cada prédio
ou parte dele, que serd fornecida, gratuitamente, por esta Repar-
tigéo.

Reparti¢do de Finangas,emMacau, aos 7 de Dezembro de 1995.
— O Chefe da Reparti¢do de Finangas, substituto, Jong Kong
Leong, adjunto.

BREEREE

&Fefiss o FIFTEMBANS  ENAFERELIEREE
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(Custo desta publicagio $ 464,00)
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SERVICOS DE JUSTICA

Listas

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico auxiliar de 1.* classe do grupo de pessoal
técnico-profissional do quadro desta Direcgdo de Servigos, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 40, 11 Série, de 4 de
Qutubro de 1995:

Candidatos aprovados:
1.° Terezinha Fdtima de Jesus .......cooooiivinnnnne. 7,64 valores
2° LioSon Hong ..ooivieiiiii, 621 »

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Justica, de 18 de Dezembro de 1995).

Direcgio dos Servicos de Justiga, em Macau, aos 14 de Dezem-
bro de 1995. — O Jidri. — O Presidente, Ernesto Reis, chefe da
Divisdo de Recursos Humanos. — Os Vogais Efectivos, Manue!
Andrade Rodrigues, técnico superior assessor — Maria do Céu
Machado, técnica superior principal.

(Custo desta publicacgio $ 402,70)

Proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
quatro lugares de segundo-oficial do grupo de pessoal admi-
nistrativo do quadro da Direcgdo dos Servigos de Justiga, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 40, II Série, de 4 de
Outubro de 1995, e rectificado por aviso publicado no Boletim
Oficial n.° 47,11 Série, de 22 de Novembro do mesmo ano:

Candidatos admitidos:

1. Anabela Maria Viana Ferreira Lopes;
2. CheangIon Nam;

3. Maria Lurdes da Silva;

4. Melinda da Conceig@o Ritchie Cabral.

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, esta lista é consi-
derada definitiva.

Direcgio dos Servigos de Justiga, em Macau, aos 14 de De-
zembro de 1995. — O Jiri. — O Presidente, Ernesto Reis,chefe
da Divisdo de Recursos Humanos. — A Vogal Efectiva, Maria
Inés de Figueiredo Dias de Sousa Ribeiro, técnica superior prin-
cipal — O Vogal Suplente, Manuel Andrade Rodrigues, técnico
superior assessor.

(Custo desta publicacgdo $ 525,30)
Avisos
Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretario-Adjunto para a Justiga, de 15 de Dezembro de

1995, se acha aberto concurso comum, documental, de acesso,
condicionado, nos termos do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de

Agosto, conjugado com o artigo 46.° e seguintes do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Pdblica de Macau (ETAPM),
aprovado pelo Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, para
o preenchimento de um lugar de técnico superior de informadtica
principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico superior do
quadro desta Direccéo de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado aos funciondrios do quadro da DSJ, com vinte dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente aviso. O prazo de va-
lidade esgota-se com o preenchimento da vaga posta a concur-
S0.

2. Condicbes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os técnicos superiores de informadtica de
L. classe do quadro de pessoal da DSJ, que refinam as condicdes
estipuladas no artigo 5.°, .2 e 3, do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de
15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigiio, a que se refere o artigo 52.° do ETAPM (exclu-
siva da Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entre-
gue, durante o hordrio de expediente, na Direccéo dos Servigos
de Justica, sita na Avenida da Praia Grande, n.° 26, edificio BCM,
8.° andar, ou remetida pelo correio com aviso de recepgéo, expe-
dida até ao termo do prazo fixado, acompanhada da seguinte do-
cumentagao:

a) Cépia do documento de identificagao;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcéo publica e as classificacdes de servi-
co, relevantes para a apresentagio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se os mesmos ja constarem
do respectivo processo individual, devendo, neste caso, ser de-
clarado tal facto na ficha de inscrigéo.

3. Caracterizac¢do do contelido funcional

Ao técnico superior de informatica principal cabem fungdes
consultivas, de investigacio, estudo, concepcio e adaptaciio de
métodos e processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou espe-
cializado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo
em vista informar a deciséo superior, requerendo uma especiali-
zacdo e formagao bdsica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

Ao técnico superior de informadtica principal, 1.° escaléo, cor-
responde o indice 540 da tabela indicidria de vencimentos cons-
tante do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de De-
zembro.
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5. Método de seleccio

A selecgiio é efectuada mediante a analise curricular, podendo
ser complementada por entrevista profissional.

6. Composicdo do jiiri
O juri do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente: Licenciada Célia Martins, chefe do Departamento
de Gestio Administrativa e Financeira.

Vogais efectivos: Licenciado Ernesto Reis, chefe da Divisdo de
Recursos Humanos; e

Licenciado Manuel Joaquim de Andrade Rodrigues, técnico
SUperior assessor.

Vogais suplentes: Licenciada Ana Maria Amaral Dias Lopes dos
Santos, técnica superior assessora; e

Ivens Lopes Fazenda, chefe da Divisfo Financeira e Patrimo-
nial.

Direccao dos Servigos de Justica, em Macau, aos 14 de Dezem-
bro de 1995. — O Director dos Servicos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagio § 1 514,60)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretdrio-Adjunto para a Justica, de 15 de Dezembro de
1995, se acha aberto concurso comum, documental, de acesso,
condicionado, nos termos do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 46.° e seguintes do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchi-
mento de um lugar de oficial administrativo principal, 1.° escaldo,
do grupo de pessoal administrativo do quadro desta Direc¢io de
Servicos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado aos funciondrios do quadro da DSJ, com vinte dias de prazo
para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagio do presente aviso. O prazo de va-
lidade esgota-se com o preenchimento da vaga posta a concur-
SO.

2. Condicoes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os primeiros-oficiais do quadro de pes-
soal da DSJ, que retinam as condigdes estipuladas no artigo 5.°,
n.*2,3 ¢ 4, do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigiio, a que se refere o artigo 52.° do ETAPM (exclu-
siva da Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entre-
gue, durante o horério de expediente, na Direc¢io dos Servicos
de Justiga, sita na Avenida da Praia Grande, n.® 26, edificio BCM,
8.° andar, ou remetida pelo correio com aviso de recepgéo, expe-
dida até ao termo do prazo fixado, acompanhada da seguinte do-
cumentacdo:

a) Copia do documento de identificagéo;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fung¢io piblica e as classificacdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a CONCurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas @) e b), se os mesmos jd constarem
do respectivo processo individual, devendo, neste caso, ser de-
clarado tal facto na ficha de inscricéo.

3. Caracterizacdo do contetido funcional

Ao oficial administrativo principal cabem func¢des de natureza
executiva, enquadradas em instrucdes gerais € procedimentos bem
definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou
mais dreas de actividade administrativa, designadamente, conta-
bilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo,
expediente ¢ dactilografia.

4. Vencimento

Ao oficial administrativo principal, 1.° escaldo, corresponde o
indice 305 da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa
3, anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selec¢io

A selecco € efectuada mediante a andlise curricular, podendo
ser complementada por entrevista profissional.

6. Composicdo do juri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente: Licenciado Ernesto Ferreira Moreira Reis, chefe da
Divisio de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Licenciada Alcinda Maria Gouveia Loja Go-
mes, técnica superior de 1.7 classe; e

Celeste da Rosa, chefe de secgio, substituta.

Vogais suplentes: Licenciada Inés Amélia Oliveira Roseira Dias
Reis Costa, técnica superior principal; e

Licenciada Maria do Céu Freire Machado, técnica superior prin-
cipal.

Direccio dos Servigos de Justica, em Macau, aos 15 de Dezem-
bro de 1995. — O Director dos Servicos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagio § 1 418,30)

Faz-se piablico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretario-Adjunto para a Justica, de 15 de Dezembro de
1995, se acha aberto concurso comum, de prestag@io de provas, de
acesso, condicionado, nos termos do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de
15 de Agosto, conjugado com o artigo 46.° e seguintes do Estatu-
to dos Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de cento e vinte lugares de guarda de 1." classe,
1.% escaldo, do grupo de pessoal de seguranca do quadro desta
Direcciio de Servigos.
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1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de prestagdo de provas, de aces-
so, condicionado aos funciondrios do quadro da DSJ, com vinte
dias de prazo para a apresentagio de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicagio do presente aviso. O
prazo de validade esgota-se com o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso.

2. Condigdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os guardas do quadro de pessoal da DSJ,
que retinam as condi¢des estipuladas no artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigiio, a que se refere o artigo 52.° do ETAPM (exclu-
siva da Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entre-
eue, durante o hordrio de expediente, na Direcgio dos Servigos
de Justica, sita na Avenida da Praja Grande,n.° 26, edificio BCM,
8.° andar, ou remetida pelo correio com aviso de recepgao, expe-
dida até ao termo do prazo fixado, acompanhada da seguinte do-
cumentagao:

a) Copia do documento de identificagdo;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, 0s cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungfio piblica e as classificag@es de servi-
¢o, relevantes para a apresentacéo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se 0s mesmos ja constarem
do respectivo processo individual, devendo, neste caso, ser de-
clarado tal facto na ficha de inscricao.

3. Caracterizagido do contetido funcional

Ao guarda de 1.” classe cabem fungbes de garantir a ordem e a
seguranga nos estabelecimentos prisionais ou de reinser¢ao so-
cial, velar pela observancia da lei e dos regulamentos penitencid-
rios, exercer custédia sobre detidos acidentalmente no exterior
da prisdo, mas ao cuidado da administragio penitencidria, e par-
ticipar activamente nos planos de ressocializagio dos reclusos.

4. Vencimento

Ao guarda de 1. classe, 1.° escaldo, do Estabelecimento Prisio-
nal de Coloane corresponde o indice 220 da tabela indicidria de
vencimentos, constante do mapa anexo ao Decreto-Lei n.® 62/88/
/M, de 11 de Julho, com a redaccio da Lei n.° 12/91/M, de 4 de
Novembro.

5. Mérodos de selecgio

5.1. Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso, tendo ca-
racter eliminatdrio, sdo os seguintes:

a) Avaliagao curricular;

b) Provas de conhecimentos;
¢) Provas de aptidao {isica; €

d) Entrevista profissional.

A avalia¢fio curricular visa examinar a preparacio do candida-
to para o desempenho da fung¢éo, ponderando a classificagio de
servigo, antiguidade na fung¢fio piblica, formac8o profissional,
conhecimentos linguisticos e trabalhos realizados.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhecimen-
to das leis, regras e técnicas directamente relacionadas com a sua
actividade e versard sobre as matérias contempladas nos seguin-
tes diplomas, com as alteracdes entretanto introduzidas:

Decreto-Lei n.° 40/94/M, de 25 de Julho (Execucdo das Medi-
das Privativas da Liberdade);

Decreto-Lei n.° 30/94/M, de 20 de Junho (Lei Orgénica da Di-
reccgio dos Servigos de Justica);

Decreto-Lei n.° 62/88/M, de 11 de Julho (Estatuto Profissional
da Carreira do Corpo de Guarda Prisional);

Decreto-Lei n.° 60/94/M, de 5 de Dezembro (Regime Discipli-
nar do Pessoal do Corpo de Guarda Prisional).

O programa das provas contemplard os seguintes temas:

Natureza, fungdes ¢ dependéncia hierdrquica. Carreira, di-
reitos e deveres.

Teoria e prética penitenciaria;
Nogdes elementares de satide e profilaxia da droga;
Seguranga e vigilancia;
Justica e disciplina;
Nogoes juridicas elementares;
Fungio do guarda prisional numa perspectiva integrada;
Desenvolvimento pessoal e social;
Relagdes interpessoais € comunicagio.
Prova de aptidio fisica
A prova de aptiddo fisica destina-se a apurar a capacidade e
preparacdo fisico-atlética dos candidatos, com vista ainda a de-
terminar a sua aptiddo para o exercicio das fungoes.
Caracterizagao das provas

1. Provas de destreza: salto do muro; salto da vala; passagem
superior do pértico.

2. Provas de forca: flexdes de bragos numa trave, para candi-
datos com idade inferior a 39 anos; flexdes de bragos no solo,
para candidatos com idade igual ou superior a 39 anos; flexdes de
tronco a frente.

3. Prova de velocidade.

4. Prova de resisténcia.
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A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificago e a ex-
periéncia profissionais do candidato, por comparagdo com o per-
{il de exigéncias da funcao.

5.2. As classificacdes obtidas em cada prova serdo publicita-
das mediante afixagdo de aviso no Estabelecimento Prisional de
Coloane em local destinado para o efeito, no qual sero indica-
dos local e data de realizagfio das provas seguintes.

Consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cacdo inferior a 5 valores em qualquer das provas.

6. Composicio do jiiri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢do:

Presidente: Licenciado José Anténio Lemos da Silva, director
do Estabelecimento Prisional de Coloane.

Vogais efectivos: Licenciado José Maria Hui, alids Hui Man Chiu,
director adjunto do Estabelecimento Prisional de Coloane; e

Chan Sec Chun, chefe de guardas.

Vogais suplentes: Licenciada Alcinda Maria de Gouveia Loja
Gomes, técnica superior de 1.7 classe; e

Leong Sio Hong, chefe de guardas.

Direccéo dos Servigos de Justica, em Macau, aos 14 de Dezem-
bro de 1995. — O Director dos Servicos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagio $ 2 670,30)

SERVICOS DE ECONOMIA

Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, do-
cumental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior de informaética de 1." classe, 1.° escaldo,
do grupo de pessoal de informética do quadro da Direccdo dos
Servigos de Economia de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial n.° 44,11 Série, de 3 de Novembro de 1995:

Candidato aprovado:

Wong Chi Hong, alids Alexandre Wong ............ 7,30 valores

{(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto
para a Economia e Finangas, de 19 de Dezembro de 1993).

Direcgao dos Servigos de Economia, em Macau, aos 19 de De-
zembro de 1995. — O Presidente do Jari, Daniel Alberto dos Re-
médios César. — O Vogal Efectivo, Lé loi Weng — A Vogal Su-
plente, Maria Luisa de Mello Braganga Jalles.

(Custo desta publicacio $ 367,70)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
seis lugares de inspector principal, 1.° escaldo, do grupo de pes-
soal técnico-profissional do quadro da Direcgéo dos Servigos de
Economia de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Ofi-
cial n.° 44,11 Série, de 3 de Novembro de 1995:

Candidatos aprovados:

1.° José Manuel dos Santos César .................. 8,70 valores
2.° Mdrio José de Sousa ....ooiiiiiiiiiiiiiiia 830 »
32 AntonioYp oo 8,00 »
4.° Joao Fernandes GUEITEITO ..o.vvvieviveinninnnnn., 780 »
5.2 Joaquim RobertodaRocha ................... 760 »
6.° Ivone MariadaRosa ........ocooiviiiiiiiiinn, 750 »

{Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Economia e Finangas, de 19 de Dezembro de 1995).

Direccao dos Servi¢os de Economia, em Macau, aos 19 de De-
zembro de 1995. — O Presidente do Jari, José Alberto Pousa. —
O Vogal Efectivo, L6 loi Weng — O Vogal Suplente, Augusto dos
Sarntios.

(Custo desta publicacio § 472,80)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de assistente de informatica de 1.° classe, 1.° escaldo,
do grupo de pessoal de informdtica do quadro da Direcgéo dos
Servicos de Economia de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim QOficial n.° 44, 11 Série, de 3 de Novembro de 1995:

Candidatos aprovados:
Lo StuKit Cheng ..o 7,20 valores

2.° Herman do Lago Comandante .................. 6,70 »

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Econontia € Finangas, de 19 de Dezembro de 1995).

Direccao dos Servicos de Economia, em Macau, aos 19 de De-
zembro de 1995. — A Presidente do Jiri, Florinda da Rosa Silva
Chan. — Os Vogais Efectivos, L6 loi Weng — Daniel Alberto dos
Remédios César.

{Custo desta publicagio § 385,20)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
quatro lugares de téenico auxiliar de informatica de 1.7 classe, 1.°
escaldo, do grupo de pessoal de informdtica do quadro da Direc-
¢do dos Servicos de Economia de Macau, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial n.° 44, 11 Série, de 3 de Novembro de
1995:

Candidatos aprovados:

1.2 Lau Chi Vai ..o 8,40 valores
2.° Lei SOk Mel .vviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieii 820 »
3° Wong ChoiIn ... 7,60 »
4° HoSouKam ...ocoooviiiiiiiiiniis 6,50 »

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto
para a Economia e Finangas, de 19 de Dezembro de 1995).

Direcgao dos Servigos de Economia, em Macau, aos 19 de De-
zembro de 1995. — A Presidente do Juri, Florinda da Rosa Silva
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Chan.— Os Vogais Efectivos, Lé loi Weng — Daniel Alberto dos
Remédios César.

(Custo desta publicagiio $ 472,80)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comurm,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
cinco lugares de oficial administrativo principal, 1.° escaléo, do
grupo de pessoal de informdtica do quadro da Direcgio dos Ser-
vicos de Economia de Macau, aberto por aviso publicado no Bo-
letim Oficial n.° 44,11 Série, de 3 de Novembro de 1995:

Candidatos aprovados:

1.° Tolanda Gomes Angelo ........................... 8,84 valores
2.° Anténio-Chaode Almeida ..............oooe 881 »
3° ManuelJosé Lao ..., 8,65 »
4.° Angelina Mendes Coelho Correia ................ 770 »
5.2 FernandaJosé Manhfo ............ccooviiiiiinne 7,38 »

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Economia e Finangas, de 19 de Dezembro de 1995).

Direccéio dos Servicos de Economia, em Macau, aos 19 de De-
zembro de 1995. — O Presidente do Jari, L6 loi Weng. — Os
Vogais Efectivos, Cristina Gomes Pinto Morais — Augusto dos
Santos.

(Custo desta publicagio $ 472,80)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, do-
cumental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de primeiro-oficial, 1.° escaldo, do quadro da Direccdo dos
Servigos de Economia de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial n.° 44, 11 Série, de 3 de Novembro de 1995:

Candidato aprovado:

Manuel Estrela da Manha Fernandes Noronha
Assunc¢io no Manuel Fernandes Noronha
ASSUNCAD «.oiiiiiiiiiii i 7,00 valores

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Economia e Finangas, de 19 de Dezembro de 1995).

Direccao dos Servicos de Economia, em Macau, aos 19 de De-
zembro de 1995. — O Presidente do Juri, L6 loi Weng. — As
Vogais Efectivas, Cristina Gomes Pinto Morais — Helena Ber-
nardete de Sousa Silvério.

(Custo desta publicagio $ 367,70)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, do-
cumental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de segundo-oficial, 1.° escaldo, do quadro da Direc¢lo dos
Servicos de Economia de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial n.° 44,11 Série, de 3 de Novembro de 1995:

Candidato aprovado:

Claudio Manuel Novo Francisco ...........ccco.eun. 7,20 valores

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto
para a Economia e Finangas, de 19 de Dezembro de 1995).

Direccédo dos Servigos de Economia, em Macau, acs 19 de De-
zembro de 1995. — O Presidente do Juri, Lé loi Weng. — Os
Vogais Efectivos, Cristina Gomes Pinto Morais — Augusto dos
Santos.

(Custo desta publicagio $ 367,70)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, do-
cumental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do grupo de pes-
soal técnico superior do quadro da Direcgio dos Servigos de Eco-
nomia de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
n.” 44 11 Série, de 3 de Novembro de 1995:

Candidato aprovado:

Maria Helena Pires da Fonseca Gongalves ........ 7,70 valores

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Economia e Finangas, de 19 de Dezembro de 1995).

Direcgéo dos Servicos de Economia, em Macau, aos 20 de De-
zembro de 1995. — A Presidente do Jiri, Maria Gabriela dos
Remédios César. — Os Vogais Efectivos, L6 loi Weng — Maria
Luisa de Mello Braganga Jalles.

(Custo desta publicacio $ 367,70)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
nove lugares de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, do qua-
dro da Direcgdio dos Servicos de Economia de Macau, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial n.° 44, 11 Série, de 3 de No-
vembro de 1995:

Candidatos aprovados:

Lam Houlun ..., 8,60 valores
Cristina Gomes Pinto Morais ....................... 8§30 »
Lo Toi Weng .o 820 »
Maria Paula Correia de Seabra e S4 Machado ... 8,10 »
Lo Put Kel oo 8,00 »
Fong Ion Leong ... 7,90  »
Chan Vai Lon ..., 7,60 »
Cheang Hio Man ..........ciiiiiin i, 7,30 »
Lau Kit Lon oo 7,20 »

(Homologada por despacho do Ex." Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Economia e Finangas, de 19 de Dezembro de 1993).

Direcgéio dos Servicos de Economia, em Macau, aos 20 de De-
zembro de 1995. — A Presidente do Juri, Maria Gabriela dos
Remédios César. — As Vogais Efectivas, Ana Maria Barroso
Sitvério Marques Da Mesquita— Maria Luisa de Mello Braganga
Jalles.

(Custo desta publicagio $ 569,10)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
onze lugares de oficial administrativo principal, 1.° escaldo, do
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grupo de pessoal administrativo do quadro da Direcgdo dos Ser-
vicos de Economia de Macau, aberto por aviso publicado no Bo-
letim Oficial n.° 44, 11 Série, de 3 de Novembro de 1995:

Candidatos aprovados:

1.° Anténio Miguel da Silva ... 8,60 valores
2.° Mariana Susana Gabriel .................. 8,50  »
3.2 Alda Correia Gageiro .......c.ooccoeeiieina.. 8,30 »
4° Carlos Alberto Amante ...................oo.l. 8,10 »
5.° Maria de Fatima Pereira de Oliveira .......... 7,70 »
6.° Gongalo Xeque do ROSATio ......c.ocoeeveeeenee. 760  »
7.° Maria Natdlia de Jesus Antunes Vieira Airosa
Lopes .o 750 »
8.2 Isabel do ROSArio..........occoovnviiinnn, 740 »
9. Lidia Maria dos Santos Rodrigues Dias ...... 730  »
10.° Joao Baptista Madeira ..........cooviiiiinnen.. 720 »
11.° Daniel Franciscoe Sousa  .........ocooviviininn.. 6,30 »

Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
2 p P
para a Economia e Finangas, de 19 de Dezembro de 1995).

Direccio dos Servicos de Economia, em Macau, aos 20 de De-
zembro de 1995, — A Presidente do Jari, Maria Gabriela dos Re-
médios César. — Os Vogais Efectivos, Lé loi Weng — Cristina
Gomes Pinto Morais.

(Custo desta publicagiio $ 647,90)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comumn,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
vinte ¢ trés lugares de primeiro-oficial, 1.° escaldo, do quadro da
Direccao dos Servigos de Economia de Macau, aberto por aviso
publicado no Boletint Oficial n.° 44, 11 Série, de 3 de Novembro
de 1995:

Candidaros aprovados:

Valentim Gustavo Adolfo Nogueira ............. 8,70 valores
Lei Wing Ning ... 8,60 »
Martinho Vong ..........coooiiiiiiiiiiniciia 850 »
Marina Fatima do Rosario Osério Matias .......... 820 »
José Vong Ferreira Marques Soares .............. 8,15 »
Evaristo José de Sequeira ........coocoveeviniaan.. 810 »
Pang Kung Hou ... 8,04 »
Liza Pereira GOMES ....o.vvvviviieianiieiniiiennnennn 772 »
Edith Maria Azedo Let ..., 7,50 »
Maria Alice Rodrigues ..........c..ccoooiiiniannn 747  »
Esmeralda Fatima Costa do Rosario Nunes ...... 7,40 »
Eduardo Augusto Mendes e Rosdrio ............... 738  »

Fernanda dos Reis Gomes Pinto Morais ......... 7,33 valores
LamVaiPeng ... 7,31 »
Maria Cecilia da Silva Freitas Ao ................ 7,00  »
Carlos Manuel de Figueiredo Matias .............. 6,68 »

José Anténio de Jesus Henriques de Carvatho ... 6,60  »

Joaquim Jodo da Silva Simdes ..................... 6,50 »
Fernando Fatima Lao ... 6,30 »
Cheong Kam Seng .....oooooiiiiiiiiiiiin i, 6,28\ »
Gaspar Xeque do Rosario .........ocoveeiiiennnnn.. 6,14 »

Regina Judas Tadeu do Rosério Fong, alids Fong
Cheng I .o 6,09 »

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretirio-Adjunto
para a Economia ¢ Finangas, de 19 de Dezembro de 1995).

Direcgédo dos Servigos de Economia, em Macau, aos 20 de De-
zembro de 1995. — A Presidente do Jiri, Maria Gabriela dos Re-
médios César. — O Vogal Efectivo, L6 loi Weng — O Vogal Su-
plente, Augusto dos Santos.

(Custo desta publicacio $ 936,80)

SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

+ # T 3% iE & 7
Lista

Definitiva, nos termos do n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Pidblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, do candidato
admitido aoconcurso comum, documental, de acesso, condiciona-
do, para o preenchimento de um lugar de técnico de informética
de 172 classe, 1.° escaldo, do quadro de pessoal da Direcgéo dos
Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes de Macau, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 47, Il Série, de 22 de
Novembro de 1995:

Candidato admitido:
Lei Weng Kuong.

Direcgio dos Servigos de Solos, Obras Piblicas e Transportes,
emMacau, aos 20 de Dezembro de 1995. — O Jiri. — A Presiden-
te, Maria Ascengdo Reis Marques Van Zelst. — A Vogal Efectiva,
Cecilia Leung— A Vogal Suplente, Marilia dos Santos Mendonga.

(Custo desta publica¢iio $ 402,70)

Avisos

Em cumprimento do disposto nos artigos 353.%, n.° 2, e 333.°,
n.° 2,ambos do Estatuto dos Trabalhadores da Administragéo Pu-
blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M, de 21 de
Dezembro, Mok Kam P6, operério semiqualificado da Direcgao
dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes (DSSOPT),
ausente em parte incerta, € citado, no dmbito de processo disci-
plinar,que contra si se encontra pendente, para apresentar defesa
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escrita, no prazo de quarenta e cinco dias, contados desde a pu-
blicag@o do presente aviso.

O referido processo disciplinar poder4, para o efeito, ser con-
sultado no Gabinete Juridico da DSSOPT, durante as horas nor-
mais de expediente, podendo ainda o ora citado solicitar uma cépia
da acusacio contra si deduzida.

Direcgio dos Servigos de Solos, Obras Piblicas e Transportes,
em Macau, aos 11 de Dezembro de 1995. — O Instrutor, Manuel
Fernando Manacgas Ferreira.

B &

RE—NW/NETTH T +—BEHEST89 / M EEREY
CEFINEFTETEAREAT) 235308 T3 REE33IRE R
0GR T8 T AR 3 TESES A PRI T Mok Kam PS (E 4
) o mAEETIE RS ARA - SRHEAEHRICEERF

BRI ARRA - B L THREESIEEN AR
EHARCERERFES IR D REITEEIER -

':T

—hABHE+ZHT - ABREM L THERR

$EHE Manuel Fernando Managas Ferreira

(Custo desta publicacio § 647,90)

Faz-se putblico que, de harmonia com o despacho de 20 de De-
zembro de 1995, de S. Ex."* o Governador, se acha aberto concur-
so comum, documental, de acesso, condicionado, nos termos do
artigo 5. do Decreto-Lei 1.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjuga-
do com o artigo 60.°,n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministracio Piiblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de seis lugares
de técnico superior principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico superior do quadro desta Direccio de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, com vinte dias para a apresentacéo de candidaturas,a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente
aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condicbes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os técnicos superiores de 1." classe
do quadro de pessoal da Direcgéo dos Servigos de Solos, Obras
Puablicas e Transportes, que retinam as condigdes estipuladas no
artigo 5.°,n.2 e 3, do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentacio a apresentar:
a) Copia do documento de identificacio;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcio publica e as classificacdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 8 DSSOPT, ficam dispensados da
apresentacio dos documentos referidos nas alineas a) e ), se 0s
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos in-
dividuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha de
inscricao.

2.3. Forma de admisséo e local:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° §7/89/M, de 21 de Dezembro, devendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, para a Secgio de Pessoal da Direccdo dos Servigos
de Solos, Obras Piiblicas e Transportes, sita na Estrada de D. Maria
11, edificio CEM, 4.° andar.

3. Caracterizacdo do contetido funcional

Ao técnico superior principal cabem fungdes consultivas, de
investigacao, estudo, concepgéo e adaptagio de métodos e pro-
cessos técnico-cientificos, de Ambito geral ou especializado, exe-
cutadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista infor-
mar a decisfio superior, requerendo uma especializacio e forma-
¢do bdsica de nivel de licenciatura. )

4. Vencimento

O técnico superior principal vence pelo correspondente ao in-
dice 540 da tabela indicidria da Administragio Pablica de Macau.

5. Método de seleccao

E utilizada a avaliagfo curricular, podendo ser complementada
com entrevista profissional.

Para a determinaco da classificacio final far-se-4 intervir so-
bre os factores tempo de servico na Administragio do Territério
e conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chine-
sa, um coeficiente de ponderacéo superior ao atribuido aos ou-
tros factores.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Jiri
O jari do concurso terd a seguinte composi¢io:
Presidente: Manuel Pereira, director.

Vogais efectivos: Luis Manuel Costa Fusillier Pacheco Castelo,
subdirector; e

Jaime Roberto Carion, subdirector.

Vogais suplentes: Maria de Nazaré Saias Portela, chefe de de-
partamecnto; e

Alberto Jacinto Dias Pereira, chefe de departamento.

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes,

em Macau, aos 20 de Dezembro de 1995. — O Director dos Ser-
vicos, Manuel Pereira.

(Custo desta publicaciio $ 1 523,40)
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Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 20 de De-
zembro de 1995, de S. Ex.” o Governador, se acha aberto concur-
so comum, documental, de acesso, condicionado, nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjuga-
do com o artigo 60.°,n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar de
técnico principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico do qua-
dro desta Direc¢do de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal da Di-
reccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes de
Macau, com vinte dias para a apresentagdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia Util imediato ao da publicagiio do presen-
te aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento da vaga.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os técnicos de 1. classe do quadro
de pessoal da Direcciio dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes, que retnam as condi¢des estipuladas no artigo 5.°,
n.”2 e 3, do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentacio a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria ¢ na fungfio piblica e as classificacdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagdo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 8 DSSOPT, ficam dispensados da
apresentacio dos documentos referidos nas alineas a) e b), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos in-
dividuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha de
inscrigao.

2.3. Forma de admisséo e local:

A admissio ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, para a Secgéio de Pessoal da Direcgio dos Servigos
de Solos, Obras Publicas e Transportes, sita na Estrada de D. Maria
11, edificio CEM, 4.° andar.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

Ao técnico principal cabem funcdes de estudo e aplicagio de
métodos e processos de natureza técnica, com autonomia e res-
ponsabilidade, enquadradas em planificagio estabelecida, reque-
rendo uma especializacdo e conhecimentos profissionais, adqui-
ridos através de um curso superior.

4. Vencimento

O técnico principal, 1.° escaldo, vence pelo correspondente ao
indice 450 da tabela indicidria da Administracio Piblica de Ma-
cau.

5. Método de seleccao

E utilizada a avaliagao curricular, podendo ser complementada
com entrevista profissional.

Para a determinacdo da classificagdo final far-se-a intervir so-
bre os factores tempo de servico na Administragdo do Territério
e conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chine-
sa, um coeficiente de ponderacio superior ao atribuido aos ou-
tros factores.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.® 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢io:
Presidente: Alberto Jacinto Dias Pereira, chefe de departamento.

Voguais efectivos: Anténio Silva da Conceicélo, técnico superior
assessor; ¢

Anacleto dos Santos Cunha e Melo, técnico superior de 1. clas-
se.

Vogais suplentes: Eduardo Sousa Costa, técnico superior de 1.7
classe; ¢

Mou Sun Lee, técnico superior de 2. classe.

Direcgao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
em Macau, aos 20 de Dezembro de 1995. — O Director dos Ser-
vigos, Manuel Pereira.

(Custo desta publicacdo $ 1 584,60)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 20 de De-
zembro de 1995, de S. Ex.* o Governador, se acha aberto concur-
so comum, documental, de acesso, condicionado, nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjuga-
do com o artigo 60.°,n.° 1, do Estatuto dos Trabathadores da Ad-
ministragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de treze luga-
res de oficial administrativo principal, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal administrativo do quadro desta Direccdo de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal da Di-
reccdo dos Servicos de Solos, Obras Piblicas e Transportes de
Macau, com vinte dias para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia 1til imediato ao da publica¢do do presen-
te aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os primeiros-oficiais do quadro de
pessoal da Direcg@o dos Servicos de Solos, Obras Piiblicas e Trans-
portes, que retinam as condigdes estipuladas no artigo 5.° do De-
creto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.
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2.2. Documentagio a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacdo;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na func¢io piiblica e as classificagdes de servi-
co, relevantes para a apresentagfo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes & DSSOPT, ficam dispensados da
apresentag@o dos documentos referidos nas alineas a) e b), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos in-
dividuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha de
inscri¢ao.

2.3. Forma de admissiio e local:

A admissio ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepegdo, para a Seccdo de Pessoal da Direccdo dos Servicos
de Solos, Obras Piiblicas ¢ Transportes, sita na Estrada de D. Maria
I1, edificio CEM, 4.° andar.

3. Caracterizacio do contetido funcional

Cabe ao oficial administrativo principal executar, a partir de
orientagdes, 0 processo administrativo relativo a uma ou mais
dreas de actividade funcional de indole administrativa, nomea-
damente pessoal, contabilidade, expediente, arquivo, economato
e patriménio; elaborar informagdes, redigir oficios, registar e clas-
sificar expediente, organizar processos e ficheiros e efectuar cél-
culos numéricos, relativos a operagdes de contabilidade e outras.

4. Vencimento

O oficial administrativo principal, 1.° escaldo, vence pelo cor-
respondente ao indice 305 da tabela indicidria da Administragio
Piblica de Macau.

5. Método de seleccao

E utilizada a avaliacio curricular, podendo ser complementada
com entrevista profissional.

Para a determinacio da classificagéo final far-se-a intervir so-

bre os factores tempo de servigo na Administragdo do Territério.

e conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chine-
sa, um coeficiente de ponderagio superior ao atribuido aos ou-
tros factores.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Jiri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢io:

Presidente: Carlos Manuel Rangel Silvano Fernandes, chefe de
departamento.

Vogais efectivos: Vitor Manuel Marques, chefe de sector; e
Fernanda Lourdes de Carvalho, chefe de secciio.

Vogais suplentes: José Lam, alids José Lam dos Santos, chefe
de secciio; e

Zainab Bi, chefe de sec¢io.

Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Piblicas e Transportes,
em Macau, aos 20 de Dezembro de 1995. — O Director dos Ser-
vicos, Manuel Pereira.

(Custo desta publicagiio $ 1 637,20)

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho de 20 de De-
zembro de 1995, de S. Ex.” o Governador, se acha aberto concur-
so comum, documental, de acesso, condicionado, nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjuga-
do com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministracao Pdblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de oito lugares
de primeiro-oficial, 1.° escaldo, do grupo de pessoal administra-
tivo do quadro desta Direcgio de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal da Di-
rec¢do dos Servicos de Solos, Obras Piblicas e Transportes de
Macau, com vinte dias para a apresentacio de candidaturas, a
contar do primeiro dia titil imediato ao da publicacio do presen-
te aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os segundos-oficiais do quadro de pes-
soal da Direcgo dos Servigos de Solos, Obras Piblicas e Trans-
portes, que retinam as condigdes estipuladas no artigo 5.° do De-
creto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentagdo a apresentar:
a) Copia do documento de identificacio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira ¢ categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcio piblica e as classificagdes de servi-
o, relevantes para a apresentacfio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 2 DSSOPT, ficam dispensados da
apresentacfio dos documentos referidos nas alineas a) e b), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos in-
dividuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha de
inscrigao. '

2.3. Forma de admissdo e local:

A admissao ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepciio, para a Secgéio de Pessoal da Direcgio dos Servigos
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de Solos, Obras Puiblicas ¢ Transportes, sita na Estrada de D. Maria
11, edificio CEM, 4.° andar.

3. Caracterizagio do contetido funcional

Cabe aos primeiros-oficiais executar, a partir de orientagdes, o
processo administrativo relativo a uma ou mais dreas de activida-
de funcional de indole administrativa, nomeadamente pessoal,
contabilidade, expediente, arquivo, economato e patrimoénio; ela-
borar informagdes, redigir oficios, registar e classificar expedien-
te, organizar processos e ficheiros e efectuar calculos numéricos,
relativos a operacdes de contabilidade e outras.

4. Vencimento

O primeiro-oficial, 1.° escaldo, vence pelo correspondente ao
indice 265 da tabela indicidria da Administracdo Publica de Ma-
cau.

5. Método de seleccio

E utilizada a avaliagdo curricular, podendo ser complementada

com entrevista profissional.

Para a determinacio da classificacdo final far-se-4 intervir so-
bre os factores tempo de servico na Administragio do Territério
e conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chine-
sa, um coeficiente de ponderagdo superior ao atribuido aos ou-
tros factores.

6. Legislagao aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Jiri
O juri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Carlos Manuel Rangel Silvano Fernandes, chefe de
departamento.

Vogais efectivos: Vitor Manuel Marques, chefe de sector; e
Fernanda Lourdes de Carvalho, chefe de sec¢io.

Vogais suplentes: José Lam, alids José Lam dos Santos, chefe
de seccio; e

Zainab Bi, chefe de seccio.

Direcciio dos Servigos de Solos, Obras Piiblicas e Transportes,
em Macau, aos 20 de Dezembro de 1995. — O Director dos Ser-
vigos, Manuel Pereira.

(Custo desta publicagiio $ 1 584,70)

Candidatos admitidos:

Kuok Chong Tat;

Lau Chi Vo;

Petter Siu Chung;

Tomés Mendes Anténio;

Vong Kai Vai;

Vong Van Kio.

Candidatos admitidos condicionalmente: a)
Fong Chi Wai;

Ho Kuok Keong.

Nota: a) Falta prova de possuir o Curso de Formagéo para
Observador Meteorolégico (Classe 111 da Organizacio Meteoro-
l6gica Mundial).

Nos termos do n.°4 do artigo 57.° do Estatuto dos Trabathadores
da Administrac@o Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos admitidos condi-
cionalmente devem entregar o documento, no prazo de dez dias,
contados a partir da data da publicagdo da lista.

Direcgio dos Servigos Meteorol6gicos e Geofisicos,em Macau,
aos 20 de Dezembro de 1995. — O Jdri. — O Presidente,
Anténio Viseu. — OsVogalis, Fernando Augusto Sales Crestejo —
Leong Kai Hong.

(Custo desta publicagio § 674,10)

SERVICOS METEOROLOGICOS E GEOFISICOS
Lista

Proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum, docu-
mental, de ingresso, para o preenchimento de seis vagas de obser-
vador meteorolégico, 1.° escaldo, da carreira de meteorologia e
geofisica do quadro de pessoal dos Servigos Meteorolégicos e
Geofisicos, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 47,
11 Série, de 22 de Novembro de 1995:

SERVICOS DE TURISMO

Listas

Classificativa, nos termos don.° 1 do artigo 67.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Pdblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, dos candidatos
aprovados no concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, para o preenchimento de duas vagas de técnico de 1.*
classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico do quadro de
pessoal da Direcgédo dos Servigos de Turismo, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial n.° 43, 11 Série, de 25 de Outubro de
1995:

IpLok Pou oo 7,4 valores

Sénia Maria Rodrigues Vilela Machado de
SOUSA ettt et 64 »

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Comunicagdo, Turismo e Cultura, de 15 de Dezembro de
1995).

Direccdo dos Servicos de Turismo, em Macau, aos 5 de Dezem-
bro de 1995. — O Jdri. — A Presidente, Maria Isabel S. C. M.
Pereira, chefe do Departamento de Licenciamento e Inspecgéo.
— As Vogais, /ingela Gabriela Manhdo Basilio, chefe da Divisdo
de Relagdes Piblicas — Elsa Maria d’ Assungdo Silvestre, chefe da
Divisdo de Inspecgio.

(Custo desta publicagio $ 464,00)
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Classificativa, nos termos do n.° 1 do artigo 67.° do Estatuto
dos Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, dos candi-
datos aprovados no concurso comum, documental, de acesso,
condicionado, para o preenchimento de duas vagas de técnico
superior de informaética de 1.* classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal de informdtica do quadro de pessoal da Direcgio dos
Servigos de Turismo, aberto por aviso publicado no Boletim Ofi-
cial n.° 43, 11 Série, de 25 de Outubro de 1995:

ChanloU covviieiii 7,9 valores
Mak Sio Sang, alids José Clemente Mak ............. 7,7 »

Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto

4 p P ]
para a Comunicagio, Turismo e Cultura, de 15 de Dezembro de
1995).

Direcgéo dos Servigos de Turismo, em Macau, aos 6 de Dezem-
brode 1995.— O Jiri.— A Presidente, Anabela da Silva Oliveira,
chefe do Departamento de Estudos e Planeamento.— Os Vogais,
Liicia de Fitima Araijo Rosa da Costa, técnica superior principal
— Chan Wai Cheong, adjunto.

{Custo desta publicagio $ 423,00)

Classificativa, nos termos don.® 1 do artigo 67.°do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, do tnico can-
didato aprovado no concurso comum, documental, de acesso,
condicionado, para o preenchimento de uma vaga de inspector
principal, 1.° escaldo, da carreira de regime geral do grupo técni-
co-profissional do quadro de pessoal da Direcc@o dos Servicos de
Turismo, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 41,
II Série, de 11 de Outubro de 1995:

LourdesMariaFong ........cooooviiiiiiiiicninns 7.8 valores

Homologada por despacho do Ex." Senhor Secretdrio-Adjunto

j I p )
para a Comunicacao, Turismo e Cultura, de 19 de Dezembro de
1995).

Direccéo dosServicos de Turismo, em Macau, aos 14 de Dezem-
bro de 1995. — O Juri. — A Presidente, Elsa Maria d’Assuncdo
Silvestre , chefe da Divisdo de Inspeccdo. — Os Vogais, Agostinho
Alberto Jorge, inspector especialista — Manuel Herculano da
Rocha, inspector especialista.

(Custo desta publicagao $ 402,70)

Avisos

Faz-se piblico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretério-
-Adjunto para a Comunicagdo, Turismo e Cultura, de 15 de De-
zembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, para o preenchimento de uma vaga de pri-
meiro-oficial, 1.° escaldo, da carreira de regime geral do grupo
administrativo do quadro de pessoal da Direcgdo dos Servigos de
Turismo, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funcionérios do quadro da DST, com

vinte dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar
do primeiro dia til imediato ao da publicagdo do presente aviso.
Oprazodevalidade esgota-se como preenchimento da vaga posta
a COncurso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os funciondrios do quadro de pessoal
da DST, que retinam as condi¢des estabelecidas no n.° 1 do artigo
10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2. Documentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificagio;
b) Registo biogréfico; e

¢) Nota curricular.

2.3. Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos das alineas a) e b) do nlimero anterior, se 0s mesmos
j& se encontrarem arquivados nos respectivos processos indivi-
duais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha de ins-
crigdo.

2.4. Formade admissdoelocal — aadmissdoaoconcursoéfei-
ta mediante o preenchimento do modelon.’7,anexo a0o ETAPM,
eentregue na Divisdo Administrativa e Financeirada DST, sitano
Largo do Senado, n.° 9.

3. Conteiido funcional

Ao primeiro-oficial compete exercer fungdes de natureza exe-
culiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem
definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou
mais 4dreas de actividade administrativa, designadamente contabi-
lidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo, expe-
diente e dactilografia.

4. Vencimento

O vencimento do primeiro-oficial, 1.° escaldo, € o correspon-
dente ao {ndice 265 do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M,
de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgdo

Aselecgioéefectuadamediante aandlisecurricular, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a classificagdo de servico,
a qualificagio e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados
e a formacdo profissional complementar.

6. Legislagdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro.

7. Jari
O jiri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Maria Isabel da Costa Alves, chefe da Divisdao de
Licenciamento.

Vogais efectivos: Lok Pou Ip, adjunto; e

Ung Vai Seng, alids Anténio Ung, inspector principal.
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Vogais suplentes: Isabel Maria da Rocha Sales, técnica princi-
pal;e

Manuel Herculano da Rocha, inspector especialista.

Direcgdo dos Servigos de Turismo, em Macau, aos 4 de Dezem-
brode 1995.— O Subdirector dos Servigos, substituto, Rodolfo M.
B. Faustino.

(Custo desta publicagio $ 1 400,30)

Faz-se piiblico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-
-Adjunto para a Comunicagdo, Turismo e Cultura, de 15 de De-
zembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, para o preenchimento de uma vaga de
técnico superior de 1.° classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico superior do quadro desta Direcgdo dos Servigos de Turis-
mo, nos termos da alinea d)don.’1doartigo1.°e don.°4 doartigo
5.2 do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funciondrios do quadro de pessoal da
DST, com vinte dias de prazo para a apresentagdo de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicagdo do
presente aviso, no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se
com o preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Podemcandidatar-se os técnicos superiores de 2. classe do
quadro de pessoal da DST, que retinam as condi¢Oes estipuladas
nos n.* 2 e 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagdo; e
b) Nota curricular.

2.3. Formadeadmissdoelocal—aadmissdo aoconcurso éfeita
mediante o preenchimento do modelon.®7, anexo ao Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Publica de Macau,eentreguena
Divisgo Administrativa e Financeira da DST, sita no Largo do
Senado, n.° 9.

3. Conteudo funcional

Ao técnico superior de 1.” classe cabem fungdes consultivas, de
investigacdo,estudo, concepgao e adaptagio de métodos e proces-
sos cient{fico-técnicos, de ambito geral ou especializado, executa-
das com autonomia e responsabilidade, tendo emvista informar a
decisdo superior, requerendo uma especializagdo e formagéo
bésica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O vencimento do técnico superior de 1.* classe € o correspon-
dente ao fndice 485 do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M,
de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio

No concurso documental a realizar, a selecgio seré feita me-
diante a anélise curricular.

6. Legislagdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, sem prejuizo das especialidades referidas noDecreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri

O jiri do concurso terd a seguinte composicio:
Presidente: Licenciada Kuong Song Heng, adjunto.
Vogais efectivos: Licenciado Chan Wai Cheong, adjunto; e

Licenciada Licia de Fdtima Aratjo Rosa da Costa, técnica
superior principal.

Vogais suplentes: Licenciada Maria Isabel de S4 Correia Mon-
teiro Pereira; e

Ip Lok Pou, adjunto.

Direcgio dos Servigos de Turismo, em Macau, aos 6 de Dezem-
bro de 1995. — O Director dos Servigos, Jodo Manuel Costa
Antunes.

(Custo desta publicagio § 1 225,70)

Faz-se piiblico que, por despacho do Ex.= Senhor Secretério-
-Adjunto para a Comunicagio, Turismo e Cultura, de 15 de De-
zembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, para o preenchimento de uma vaga de
inspector principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-pro-
fissional do quadro da Direc¢do dos Servigos de Turismo, nos
termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 1.° e do n.° 4 do artigo'5.° do
Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funcionérios do quadro de pessoal da
DST, com vinte dias de prazo para a apresentagao de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia itil imediato ao da publicacio do
presente aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se
com o preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podemcandidatar-se os inspectores de 1.*classe do quadro
de pessoal da DST, que rednam as condigbes estipuladas nos
n.»2e4doartigo5.°do Decreto-Lein.®42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacdo; e
b) Nota curricular.

2.3. Formadeadmissdoelocal—aadmissdoaoconcursoéfeita
mediante o preenchimento domodelon.°7, anexo ao Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau,eentreguena
Divisio Administrativa e Financeira da DST, sita no Largo do
Senado, n.°9.

3. Conteido funcional

Ao inspector principal cabem fungdes de natureza executiva de
aplicagdo técnica, com base no conhecimento ou adaptagio de
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métodos e processos, enquadradas em directivas bem definidas,
exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e priticos, obtidos atra-
vés de habilitagiio académica e profissional.

4. Vencimento

O vencimento do inspector principal é o correspondente ao
indice 350 do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de
Dezembro.

5. Método de selec¢io

No concurso documental a realizar, a selecgdo serd feita me-
diante a andlise curricular.

6. Legislacdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Jari
O jiri do concurso terd a seguinte composigao:
Presidente: Ip Lok Pou, adjunto.

Vogais efectivos: Licenciado Manuel Gongalves Pires Jinior,
técnico superior de 1.° classe; e

Licenciada Olfvia Mariade Almeida Xavier, técnicasuperior de
2. classe.

Voguais suplentes: Licenciada Kuong Song Heng, adjunto; e
Licenciado Chan Wai Cheong, adjunto.

Direcgao dos Servicos de Turismo, em Macau, aos 6 de Dezem-
bro de 1995. — O Director dos Servigos, Jodo Manuel Costa
Antunes.

(Custo desta publicagio $ 1 225,70)

Faz-se piblico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretério-
-Adjunto para a Comunicagio, Turismo e Cultura, de 15 de De-
zembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de sete vagas de
primeiro-oficial, 1.° escaldo, da carreira de oficial administrativo
do quadro de pessoal da Direcgdo dos Servigos de Turismo, nos
termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 1.° e do n.” 4 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, con-
dicionado, circunscrito aos funcionérios do quadro de pessoal da
DST, com vinte dias de prazo para a apresentagao de candidaturas,
acontar do primeiro dia itilimediato ao da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condi¢oes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os segundos-oficiais do quadro de pes-
soal da DST, que rednam as condigdes estipuladas nosn.*2e 4
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagio; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admiss&o e local — a admissdo ao concurso é
feita mediante o preenchimento do modelo n.° 7, anexo ao
ETAPM, e entregue na Divisdo Administrativa e Financeira da
DST, sita no Largo do Senado, n.° 9.

3. Conteiido funcional

Ao primeiro-oficial cabem fungdes dc natureza executiva,
enquadradas eminstrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4dreas
de actividade administrativa, designadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patriménio, secretaria, arquivo, expediente e
dactilografia.

4. Vencimento

O vencimento do primeiro-oficial é o correspondente ao indice
265 do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezem-
bro.

5. Método de selecgio

No concurso documental a realizar, a selecgdo serd feita me-
diante a anélise curricular.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, sem prejufzo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri

O juri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Licenciada Kuong Song Heng, adjunto.

Vogais efectivos: Licenciado Manuel Gongalves Pires Jinior,
técnico superior de 1.2 classe; e

Fernanda Maria Leandro Nogueira Botelho, chefe de secgio.

Vogais suplentes: Ana Maria da Silva,chefe de sec¢do, substitu-
ta;e

Alice Manuela Osério Pacheco Lagariga, oficial administrativo
principal.

Direc¢io dos Servigos Turismo, em Macau, aos 6 de Dezembro
de 1995. — O Director dos Servigos, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicagio $ 1 225,70)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretério-
-Adjunto para a Comunicacio, Turismo e Cultura, de 15 de De-
zembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, para o preenchimento de duas vagas de
adjunto-técnico principal, 1.°escaldo, do grupo de pessoal técnico-
-profissional do quadro da Direcgfo dos Servigos de Turismo, nos
termos da alfnea d) don.®1 do artigo 1.°e do n.° 4 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.
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1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funciondrios do quadro de pessoal da
DST, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia 1itil imediato ao da publicagio do
presente aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se
com o preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condicoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os adjuntos-técnicos de 1.* classe do
quadro de pessoal da DST, que retinam as condigdes estipuladas
nos n.* 2 e 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagdo; e
b) Nota curricular.

2.3. Formadeadmissdoelocal—aadmissdo aoconcursoéfeita
mediante o preenchimento do modelon.®7, anexo ao Estatuto dos
Trabalhadores da Administragao Piblica de Macau, e entregue na
Divisdo Administrativa e Financeira da DST, sita no Largo do
Senado, n.° 9,

3. Conteiido funcional

Ao adjunto-técnico principal cabem fungdes de natureza exe-
cutiva de aplicacdo técnica, com base no conhecimento ou adap-
tagdo de métodos e processos, enquadradas em directivas bem
definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos,
obtidos através de habilitagdo académica e profissional.

4. Vencimento

O vencimento de adjunto-técnico principal é o correspondente
ao fndice 350 do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21
de Dezembro.

5. Método de selecgdo

Noconcursodocumental a realizar, aselec¢io serd feita median-
te a anélise curricular.

6. Legislagio aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lein.® 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composicdo do jiri
O juri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Licenciada Maria Helena de SennaFernandes,chefe
do Departamento de Promogdo.

Vogais efectivos: Licenciada Angela Gabriela Manhio Basilio
Pierce, chefe da Divisdo de Relagdes Piblicas; e

Chon Nin Sam, chefe da Divisdao de Mercados.

Vogais suplentes: Licenciada Kuong Song Heng, adjunto; e
Licenciado Chan Wai Cheong, adjunto.

Direcgio dos Servigos de Turismo,emMacau, aos 14 de Dezem-
bro de 1995. — O Director dos Servigos, Jodo Manuel Costa An-
tunes.

(Custo desta publicagiio $ 1 304,50)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-
-Adjunto para a Comunicacio, Turismo e Cultura, de 20 de De-
zembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
oficial administrativo principal, 1.° escalfo, da carreira de oficial
administrativo do quadro de pessoal da Direcgéo dos Servigos de
Turismo, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 1.° e do n.° 4
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos funciondrios do quadro de pessoal da DST,
com vinte dias de prazo para a apresentacio de candidaturas, a
contar do primeiro dia atil imediato ao da publicagiio do presen-
te aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os primeiros-oficiais do quadro de
pessoal da DST, que retinam as condi¢des estipuladas nos n." 2 e
4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacio; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admissio e local — a admissdo ao concurso é
feita mediante o preenchimento do modelo n.° 7, anexo ao
ETAPM, e entregue na Divisdo Administrativa e Financeira da
DST, sita no Largo do Senado, n.° 9.

3. Contetido funcional

Ao oficial administrativo principal cabem funcgdes de natureza
executiva, enquadradas em instrucgoes gerais e procedimentos bem
definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou
mais dreas de actividade administrativa, designadamente conta-
bilidade, pessoal, economato e patrimdnio, secretaria, arquivo,
expediente e dactilografia.

4. Vencimento

O vencimento do oficial administrativo principal é o corres-
pondente ao indice 305 do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei n.° 86/
/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccio

No concurso documental a realizar, a selec¢dio serd feita me-
diante a andlise curricular.
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6. Legisla¢do aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Jdri

O jiri do concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente: Licenciada Kuong Song Heng, adjunto.
Vogais efectivos: Ip Lok Pou, adjunto; ¢

Licenciado Manuel Gongalves Pires Jdnior, técnico superior
de 1.* classe.

Vogais suplenies: Fernanda Maria Leandro Nogueira Botelho,
chefe de secgdo; e

Ana Maria da Silva, chefe de secgio, substituta.

Direccio dos Servigos de Turismo, em Macau, aos 20 de De-
zembro de 1995. — A Directora dos Servigos, substituta, Maria
Suzete das Neves Saraiva.

{(Custo desta publicacio $ 1269,50)

GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

Listas

Proviséria do tnico candidato ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de umlugar de
técnico superior principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico
superior do Gabinete de Comunicagio Social, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial n.° 46, II Série, de 15 de Novembro
de 1995:

Chan Meng Ieng.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do artigo
57.°,1.° 5, do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Pu-
blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.° 87/8%/M, de 21 de
Dezembro.

Gabinete de Comunicagio Social, em Macau, aos 11 de De-
zembro de 1995. — O Jiri. — O Presidente, Amdvel Afonso Ba-
rata Camées, director. — Os Vogais, Jodo Manuel do Couto Gui-
mas, técnicosuperior assessor — Mdrio Augusto do Rosdrio, chefe
de sector.

(Custo desta publicagio § 385,20)

Proviséria do dnico candidato ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimentode umlugar de
técnico principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico do
Gabinete de Comunicagéo Social, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial n.° 46, I Série, de 15 de Novembro de 1995:

Ho Wai Heng, alids Ho Waey Heng,.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do artigo
57°,n.°5, do Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Pd-

blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro.

Gabinete de Comunicagdo Social,emMacau,aos 11 de Dezem-
bro de 1995. — O Jidri. — O Presidente, Amdvel Afonso Barata
Camées, director. — Os Vogais, Jodo Manuel do Couto Guimas,
técnico superior assessor — Mdrio Augusto do Rosdrio, chefe de
sector.

(Custo desta publicagio § 385,20)

Avisos

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho de 15 de
Dezembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a
Comunicagio, Turismo e Cultura, se acha aberto concurso co-
mum, documental, de acesso, condicionado, nos termos do artigo
2° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado com
oartigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
cio Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.? 87/89/M, de
21 de Dezembro, para o preenchimento de umlugar de intérprete-
-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal de tradugdo
do quadro deste Gabinete.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funciondrios deste Gabinete, com vinte
dias para a apresentagdo decandidaturas, a contar do primeiro dia
Gtil imediato ao da publicagdo do presente aviso no Boletim Ofi-
cial. O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condicées de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os intérpretes-tradutores de 2.% classe do
quadro de pessoal do Gabinete de Comunicagdo Social, que
retinam as condi¢des estipuladas no artigo 5.°, n.* 2 e 3, do De-
creto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentagdo a apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo; e
b) Nota curricular.

2.3 Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere on.° 1 do artigo 52.° do citado ETAPM,
devendo ser entregue pessoalmente no Sector Administrativo e
Financeiro do GCS, sito na Rua de S. Domingos, n.° 1, 1.° andar.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

Compete ao intérprete-tradutor de 1.* classe efectuar a tradu-
¢do de textos escritos de portugués para chinés e vice-versa,
procurando respeitar o contetido e a forma literdria dos mesmos,
fazer a interpretagio consecutiva ou simultanea de intervengdes
orais de portugués para chinés e vice-versa, procurando transmitir
fielmente o que seja dito pelos intervenientes, prestar servigos de
peritagem oficial em documentos escritos em chinés, elaborar
estudos e informagdes sobre leis, usos e costumes chineses.
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4. Vencimento

Ao intérprete-tradutor de 1. classe, 1.° escaldo, corresponde o
indice 490 da tabela indicidria a que se refere 0 artigo 38.°,n.°1, do
Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccio
Auvaliagdio curricular.

Para determinagio da classificacdo final far-se-4 intervir sobre
os faclores tempo de servico na Administracdo do Territério e
conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um cocficiente de ponderacio duplo do atribuido aos outros
factores.

6. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lein.® 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Jari
O juri do concurso terd a seguinte composigdo:
Presidente: Amavel Afonso Barata Camdes, director.

Vogais efectivos: Licenciado Jodo Manuel do Couto Guimas,
técnico superior assessor; e

Midrio Augusto do Rosdrio, chefe de sector.

Vogais suplentes: Bacharel Ho Wai Heng, chefe de departa-
mento, substituta; e

Anténio Lei Tchi Long, técnico superior assessor.

Gabinete de Comunicagio Social, em Macau, aos 19 de De-
zembro de 1995. — O Director do Gabinete, Afonso Camées.

(Custo desta publicacio $ 1 383,30)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 15 de
Dezembro de 1995, do Ex.® Senhor Secretdrio-Adjunto para a
Comunicagio, Turismo e Cultura, se acha aberto concurso co-
mum, documental, de acesso, condicionado, nos termos do artigo
27 do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado com
o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢ao Piiblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.°87/89/M, de
21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar de assistente
de informdtica especialista, 1.° escaldo, do grupo de pessoal de
informética do quadro deste Gabinete.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funcionarios deste Gabinete, com vinte
dias de prazo para a apresentacio de candidaturas, a contar do
primeiro dia {til imediato ao da publicaciio do presente aviso no
Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o preenchi-
mento da vaga posta a concurso.

2. Condig¢bes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os assistentes de informatica principais do
quadro de pessoal do Gabinete de Comunicagio Social, que

retinam as condigdes estipuladas no artigo 5.°, n." 2 e 3, do De-
creto-Lei n.® 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentagdo a apresentar:

a) Cépia do documento de identificagio; e
b) Nota curricular.

2.3 Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere on.° 1 do artigo 52.° do citado ETAPM,
devendo ser entregue pessoalmente no Sector Administrativo e
Financeiro do Gabinete de Comunicagio Social, sitona RuadeS.
Domingos, n.° 1, 1.° andar.

3. Caracterizagdo do conteiido funcional

Ao assistente de informdtica especialista cabem fungdes de
natureza executiva de aplicac@o técnica, com base no conheci-
mento ou adaptagdo de métodos e processos, enquadradas em
directivas bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, teéricos
e préticos, obtidos através de habilitagdo académica e profissional
na 4rea da informética.

4. Vencimenio

Ao assistente de informdtica especialista, 1.° escaldo, corres-
ponde o indice 400 da tabela indicidria de vencimentos, constante
domapa 3 anexo ao Decreto-Lein.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selec¢do
Avaliagdo curricular.

Para determinag@o da classificagdo final far-se-4 intervir sobre
os factores tempo de servico na Administragdo do Territério e
conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderagio duplo do atribufdo aos outros
factores.

6. Legislagdo aplicivel

‘O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiri do concurso terd a seguinte composigio:
Presidente: Amével Afonso Barata Camdes, director.

Vogais efectivos: Licenciado Jodo Manuel do Couto Guimas,
técnico superior assessor; e

Mirio Augusto do Rosério, chefe de sector.

Vogais suplentes: Bacharel Ho Wai Heng, chefe de departa-
mento, substituta; e

Anténio Lei Tchi Long, técnico superior assessor.

Gabinete de Comunicagio Social,em Macau, aos 19 de Dezem-
bro de 1995. — O Director do Gabinete, Afonso Camdes.

(Custo desta publicagiio $ 1 383,30)
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Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 15 de
Dezembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a
Comunicagio, Turismo e Cultura, se acha aberto concurso co-
mum, documental, de acesso, condicionado, nos termos do artigo
2.° do Decreto-Lel n.” 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado com
o artigo 60.°,n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Pdblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.”87/89/M, de
21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar de adjunto-
-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-
-profissional do quadro deste Gabinete.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos funciondrios deste Gabinete, comvinte
dias para a apresentacio decandidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicac@o do presente aviso no Boletim Ofi-
cial. O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condigdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os adjuntos-técnicos de 2.* classe do qua-
dro de pessoal do Gabinete de Comunicagédo Social, que retinam
as condigdes estipuladas no artigo 5.° n.= 2 e 3, do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentagio a apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo; e
b) Nota curricular.

2.3 Forma de admissio e local:

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere on.° 1 do artigo 52.° do citado ETAPM,
devendo ser entregue pessoalmente no Sector Administrativo e
Financeiro do GCS, sito na Rua de S. Domingos, n.° 1, 1.° andar.

3. Caracterizagdo do contelido funcional

Ao adjunto-técnico de 1. classe cabem fungdes de natureza
executiva de aplicagdo técnica, com base no conhecimento ou
adaptag@o de métodos e processos, enquadradas em directivas
bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, teéricos e préa-
ticos, obtidos através de habilitacio académica e profissional.

4. Vencimento

Ao adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, corresponde ©
fndice 305 da tabelaindicidria de vencimentos, constante do mapa
3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio
Avaliacdo curricular.

Para determinagio da classificagio final far-se-4 intervir sobre
os factores tempo de servigo na Administragdo do Territério e
conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderagdo duplo do atribufdo aos outros
factores.

6. Legislagio aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lein.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Jari
O jiiri do concurso terd a seguinte composigao:
Presidente: Amaével Afonso Barata Camdes, director.

Vogais efectivos: Licenciado Jodo Manuel do Couto Guimas,
técnico superior assessor; e

Mério Augusto do Rosdrio, chefe de sector.

Vogais suplentes: Bacharel Ho Wai Heng, chefe de departa-
mento, substituta; e

Antonio Lei Tchi Long, técnico superior assessor.

Gabinete de Comunicagdo Social,em Macau, aos 19 de Dezem-
bro de 1995. — O Director do Gabinete, Afonso Camdes.

(Custo desta publicacio $ 1 383,30)

INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Avisos

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio-Adjunto para a Economia e Finangas, de 19 de
Dezembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documentai,
de acesso, condicionado ao pessoal do quadro desta Direcgdo, nos
termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administragido Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, conjugado comon.’4 do artigo 5.°do Decreto-Lein.® 42/
/94/M, de 15 de Agosto, para o preenchimento de seis lugares de
inspector especialista, 1.° escaldo, do grupo de pessoal inspectivo
da Direcc¢ao de Inspecgio e Coordenacio de Jogos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos funcio-
nédrios da DICJ, documental, com vinte dias de prazo para a
apresentagio de candidaturas, a contar do primeiro dia til ime-
diato ao da publicagio do presente aviso no Boletim Oficial,
esgotando-se com o preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigbes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funcionérios do quadro da DICJ, que
tenham a categoria de inspector principal e que retinam os
requisitos previstos non.®4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.” 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigéo, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.°87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusiva da Imprensa Oficial de
Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Administrati-
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va e Financeira da DICJ, sita na Avenida da Praia Grande, n.° 75,
ediffcio Si Toi, 18.° andar, acompanhada da seguinte documenta-
cdo:

a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungio ptblica e as classificagdes de servico,
relevantes para a apresentaco a concurso, e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se
encontrem j4 arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscrigdo.

3. Caracterizagdo do conteddo funcional

Aoinspector especialista cabem fungdes de natureza executiva,
de aplicagio técnica, com base no conhecimento ou adaptagio de
métodos e processos, enquadradas em directivas € procedimentos
bem definidos, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e prati-
cos, obtidos através de habilitagdo académica e profissional.

4. Vencimento

Ao inspector especialista corresponde, no 1.° escaldo, o indice
400 da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccao

No concurso documental a realizar, a selecgiio serd feita me-
diante a anélise curricular.

6. Composicao do juri
O juri do concurso terd a seguinte composigio:
Presidente:Manuel Joaquim das Neves, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Francisco Xavier Pinto do Amaral, chefe de
divisdo; e

Alfredo José Ferreira Andrade, chefe de divisdo.

Vogais suplentes: Anténio Pedro Dutra da Silva Correia de
Paiva, chefe de departamento; e

Manuel Assis da Silva, chefe de divisdo.

Direcgdo deInspecgdoe Coordenagio de Jogos, em Macau, aos
19 de Dezembro de 1995. — O Director, substituto, Eduardo
Cardeano Monteiro Pereira.

(Custo desta publicaciio $ 1 409,60)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.=
Senhor Secretdrio-Adjunto para a Economia e Finangas, de 19 de
Dezembro de 1995, se acha aberto concurso comum, documental,
de acesso, condicionado ao pessoal do quadro desta Direcgo, nos
termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, conjugado com o n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei

n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, para o preenchimento de dois
lugares de inspector principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
inspectivo da Direcgdo de Inspecgdo e Coordenagio de Jogos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
ciondrios da DICJ, documental, com vinte dias de prazo para a
apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil ime-
diato ao da publicacio do presente aviso no Boletim Oficial,
esgotando-se com o preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro da DICJ, que
tenham a categoria de inspector de 1.2 classe e que redinam os
requisitos previstos non.’4 do artigo 5.° do Decreto-Lein.® 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigdo, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusiva da Imprensa Oficial de
Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisio Administra-
tivaeFinanceirada DICJ, sita na Avenida da Praia Grande, n.°75,
edificioSiToi, 18.°andar, acompanhadadaseguinte documentacio:

a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade nacalegoriae nafungiopublicae as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alfneas a) e b), desde que os mesmos se
encontrem jd arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscrigéo.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

Ao inspector principal cabem fungdes de natureza executiva, de
aplicagdo técnica, com base no conhecimento ou adaptagio de
métodos e processos, enquadradas em directivas e procedimentos
bem definidos, exigindo conhecimentos técnicos, teéricos e pra-
ticos, obtidos através de habilitagdo académica e profissional.

4. Vencimento

Ao inspector principal corresponde, no 1.° escaldo, o indice 350
da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/
/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selec¢do

No concurso documental a realizar, a selecgio seré feita me-
diante a andlise curricular.

6. Composigao do jibri

O jiri do concurso terd a seguinte composigio:
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Presidente: ManuelJoaquimdasNeves,chefe de departamento.

Vogais efectivos: Francisco Xavier Pinto do Amaral, chefe de
divisio; e

Alfredo José Ferreira de Andrade, chefe de divisdo.

Vogais suplentes: Anténio Pedro Dutra da Silva Correia de
Paiva, chefe de departamento; e

Manuel Assis da Silva, chefe de divisdo.

Direc¢do de Inspecgidoe Coordenagdo de Jogos, emMacau, aos
19 de Dezembro de 1995. — O Director, substituto, Fduardo
Cardeano Monteiro Pereira.

(Custo desta publicagio $ 1 409,60)

CAPITANIA DOS PORTOS

Lista

Proviséria dos candidatos ao concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
controlador de tréfego maritimo especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de controlador de trdfego maritimo do quadro de pessoal
da Capitania dos Portos, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial n.° 47,11 Série, de 22 de Novembro de 1995:

Candidatos admitidos:
Ali Akber;
José Afonso Candido.

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Pdblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, esta lista é conside-
rada definitiva.

Capitania dos Portos,em Macau, aos 15 de Dezembro de 1995.
— O Jiri. — O Presidente, Fernando Guerreiro Indcio, capitao-
-tenente SEH. — Os Vogais, Kuong Wa Kuok, chefe de divisdo —
Mario Alexandre Chin, técnico superior de 2.* classe.

(Custo desta publicagiio § 429,00)

Avisos

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de S. Ex.* o
Governador, de 20 de Dezembro de 1995, se acha aberto concurso
comum para 0 preenchimento de um lugar de técnico superior
principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico superior do
quadro de pessoal da Capitania dos Portos.

O presente concurso rege-se pelo disposto no Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Espécie, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado aos funcionérios do quadro de pessoal desta Capitania, com
vinte dias de prazo para a apresentagio de candidaturas, a contar
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagio do presente aviso

no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o preenchi-
mento da vaga posta a concurso.

2. Condigébes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se apenas os técnicos superiores de 1.2
classe desta Capitania, que satisfagam os requisitos constantes do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio valido;

b) Registobiografico, donde constem, designadamente, oscar-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungio
piblica e as classificagbes de servigo, relevantes para a apresenta-
¢80 a concurso; e

¢) Nota curricular.

2.3. Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos
documentos referidos nas alineas a) e b) do ponto anterior, se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal
facto na ficha de inscrig&o.

2.4. Forma de admissdo e local — a admiss3o ao concurso é
feita mediante o preenchimento da ficha de inscrigdo, a que se
refere oartigo 52.°do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lein.* 87/
/89/M, de 21 de Dezembro (exclusiva da Imprensa Oficial de
Macau), e entregue na secretaria da Capitania dos Portos, sita na
Calgada da Barra (Quartel dos Mouros).

3. Contevido funcional

Ao técnico superior principal cabem fungdes consultivas, de
investigacdo, estudo, concep¢do e adaptagio de métodos e proces-
sos cientifico-técnicos, de Ambito geral ou especializado, executa-
das com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a
decisao superior,. requerendo uma especializacio e formacio
basica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O técnico superior principal, 1.° escaldo, vence pelo indice 540
da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei n.® 86/
/89/M, de 21 Dezembro.

5. Método de selecg¢io

A selecgio € efectuada mediante a andlise curricular.

6. Composigdo do juri

O jiri do presente concurso terd a seguinte composicio:

Presidente: José Manuel Narciso de Sousa Henriques, capitio-
-de-mar-e-guerra.

Vogais efectivos: Luis Carlos Calceteiro Serafim, capitio-de-
-mar-e-guerra; e

José Maria Cabral Soares de Albergaria, capitio-tenente EMQ.

Vogais suplentes: Fernando Guerreiro Inécio, capitio-tenente
SEH; e
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Manuel Anténio Lopes, capitdo-tenente AN,

Capitania dos Portos, em Macau, aos 21 de Dezembro de 1995.
~— Pelo Capitdo dos Portos, o Chefe do Departamento de Admi-
nistragio e Gestdo, Luis Carlos Calceteiro Serafim, capitdo-de-
-fragata AN.

(Custo desta publicacio $ 1 374,50)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de S. Ex.* o
Governador,de 20de Dezembrode 1995, se acha aberto concurso
comum para o preenchimento de dois lugares de técnico superior
de 1.* classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico superior do
quadro de pessoal da Capitania dos Portos.

O presente concurso rege-se pelo disposto no Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Espécie, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado aos funciondrios do quadro de pessoal desta Capitania, com
vinte dias de prazo para a apresentacio de candidaturas, a contar
do primeiro dia itil imediato ao da publicagio do presente aviso
no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o preenchi-
mento das vagas postas a concurso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se apenas os técnicos superiores de 2.
classe desta Capitania, que satisfagam os requisitos constantes do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

a) Coépia do documento de identificagio vélido;

b) Registobiografico, donde constem, designadamente, oscar-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria € na fungdo
publica e as classificagdes de servico, relevantes para a apresenta-
¢&0 a concurso; €

¢) Nota curricular.

2.3. Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos
documentos referidos nas alineas a) e b) do ponto anterior, se 0s
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal
facto na ficha de inscrigdo.

2.4. Forma de admiss@o e local — a admissdo ao concurso é
feita mediante o preenchimento da ficha de inscrigdo, a que se
refere oartigo 52.°do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lein.” 87/
/89/M, de 21 de Dezembro (exclusiva da Imprensa Oficial de
Macau), e entregue na secretaria da Capitania dos Portos, sita na
Calgada da Barra (Quartel dos Mouros).

3. Conteiido funcional

Ao técnico superior de 1.% classe cabem fungdes consultivas, de
investigacio, estudo, concepgio e adaptagdo de métodos e proces-
sos cientifico-técnicos, de &mbito geral ou especializado, executa-
das com autonomia e responsabilidade, tendo emvistainformar a
decisdo superior, requerendo uma especializagdo e formacdo
bésica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O técnico superior de 1.% classe vence pelo indice 485 da tabela
indicidria de vencimentos, anexa ao Decrcto-Lei n.® 86/89/M, de
21 de Dezembro.

5. Método de selecgao

A selecgdo 6 efectuada mediante a andlise curricular.

6. Composicdo do jiiri

O juri do presente concurso terd a seguinte composigéoz

Presidente: José Manuel Narciso de Sousa Henriques, capitdo-
-de-mar-e-guerra.

Vogais efectivos: Lufs Carlos Calceteiro Serafim, capitdo-de-
-mar-e-guerra; e

José Maria Cabral Soares de Albergaria, capitdo-tenente EMQ.

Vogais suplentes: Fernando Guerreiro Indcio, capitdo-tenente
SEH;e

Manuel Anténio Lopes, capitdo-tenente AN.

Capitania dos Portos, em Macau, aos 21 de Dezembro de 1995.
-— Pelo Capitao dos Portos, o Chefe do Departamento de Admi-
nistracdo e Gestado, Luis Carlos Calceteiro Serafim, capitido-de-
-fragata AN.

(Custo desta publicacio § 1 348,30)

Por ter safdo inexacta a lista respeitante ao concurso para o
preenchimento de dois lugares de segundo-oficial, publicada no
Boletim Oficial n.° 50, II Série, de 13 de Dezembro de 1995,
rectifica-se o seguinte:

Onde se 1&:

«(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Sccretirio-Adjunto para
a Economia e Finangas, de 4 de Dezembro de 1995)»

deve ler-se:

«(Ilomologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para
os Transportes ¢ Obras Piiblicas, de 4 de Dezembro de 1995)».

Capitania dos Portos, em Macau, aos 21 de Dezembro de 1995.
— O Capitido dos Portos, Adolfo Esteves Sousa, capitdo-de-mar-
-e-guerra.

FORCAS DE SEGURANCA DE MACAU

DIRECCAO DOS SERVICOS
Lista

Proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso, para
o preenchimento de cinco lugares de adjunto-técnico de 2.% clas-
se, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissional do qua-
dro de pessoal da Direcgdo dos Servigos das Forgas de Seguranga
de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial 1.° 44,
II Série, de 3 de Novembro de 1995:
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1 - ANA LUZIA DE OLIVEIRA CRUZ

2 - ANDRE GONCALVES DE SOUSA PINHO (a)
3 - CESAR RODRIGUES HO

4 - CHAN CHI MENG

5 - CHAN IAN KENG

6 - CHAN IEK HONG (a)

7 -CHANKINNA (a)

8 - CHAN LAI MENG

9 - CHAN SON

10 - CHAN WA HONG

11 - CHAN WAI MAN

12 - CHAU LAI SIM DA LUZ (a)

13 - CHEANG CHAN MOU (a)

14 - CHEANG CHAO NGO

15 - CHENG WENG IN

16 - CHIANG KA IN

17 - CHIO LEI LEI, alias KHIN WIN THAN
18 - CHIO SI HOI

19 - CHONG CHI WENG

20 - CHU LAM LAM

21 - GINA GLORIOSA MAMBLECAR (b)
22 - HO CHENG MUI

23 - HO KAM HONG (a) e (c)

24 - HO WAI CHAN, alias CHERRY HO

25 - HOI WENG WENG

26 - HUN LAI FONG (a)

27 - IEONG POU SAN
28 - IEONG UT KEONG

29 - IP SAQ KUN

30 - JOSE ALEXANDRE VARELA DOS REIS
31 - JULIETA WONG WEI HSIEN

32 - KUAN CHI CHONG

33 - KUONG KUOK ON

34 - LAM POU CHI

35 - LAM SOI FAN

36 - LAO KUAICHU (a), (b) e (c)

37 - LEI SAI VO

38 - LEI WAI PENG

39 - LEONEL LUIS DE ALMEIDA

40 - LEONG I SAN

41 - LEONG 101 MIN

42 - LEONG KOI MIN

43 -1LO0 CAM IN

44 - LOU CHAK HO

45 . LOU KUAI CHAN

46 - LOU WAI SENG

47 - LUCIA LEONG

48 - MARIA FATIMA ALEXANDRINA XAVIER (c)
49 - NATALIA VUNFONF YAN

50 - NG KAI LENG

51 - NOEMIA LUCINDA DA LUZ LEONG
52 - PANG SIO KAl

53 - PEDRO MIGUEL ROSA FERREIRA
54 - POON HOU IONG

55 - PUN WENG U CORDOVA

56 - SANDRA MARGARIDA BERNARDES BARTOLO
57 - SUSANA TJAHAMULIA

58 - TAM PUI SAN (a)e(c)

59 - TAM SAN MEI (a)

60 - TO FONG HAN

61 - UNG KUN SENG

62 - VAN IM FAN

63 - VAN TAK MENG
64 - WONG KONG HONG

65 - WONG MET 1
66 - WONG PUI 1
67 - WONG UN WA GUERREIRO, alias JAQUELINA WONG

GUERREIRO
68 - WONG WUN KEI (a)
69 - ZHU HAIYIN (a)

a} Admitido condicionalmente por falta de registo biogréfico,
emitido pelo respectivo Servico;

b) Admitido condicionalmente por falta de entrega de nota
curricular;

¢) Admitido condicionalmente por falta de documento com-
provativo de habilitagdes académicas.

Direccéio dos Servigos das Forcas de Seguranca, em Macau, aos
21 de Dezembro de 1995. — O Jiri. — O Presidente, Manuel
Antonio Geraldes, tenente-coronel do SAM. — Os Vogais, José
Antonio M. Alves de Matos, tenente-coronel de artilharia — Jor-
ge de Jesus Santos, tenente-coronel de engenharia.

(Custo desta publicacio $ 1 470,80)

Avisos

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 15 de
Dezembro de 1995, do Ex.= Senhor Secretdrio-Adjunto para a
Seguranga, se acha aberto concurso documental, de acesso, condi-
cionado, nos termos da alinea d) don° 1 do artigo 1.°e n.°4 do
artigo 5.°do Decreto-Lein.’42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o n.° 1 do artigo 60.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal civil desta Direcgéo de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso documental, de acesso, condicionado,
circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal civil da
Direcgdo dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, com
trinta dias para a apresentagdo das candidaturas, a contar do
primeiro dia 1til imediato ao da publicagdo do presente aviso no
Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o preenchi-
mento da vaga posta a concurso.

2. Condi¢ées de candidatura

2.1. Podemcandidatar-se os técnicossuperiores de 2.* classe do
quadro de pessoal civil da DSFSM, que retinam as condig¢des
estipuladas naalinea d) don.°1 doartigo1.°en.°4 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacéo;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, antiguidade
na categoria e na fungfo piblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes & DSFSM, ficam dispensados da
apresentagiio dos documentos relativos as alineas a) e b), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal factonaficha de
inscricdo.
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2.3. Forma e local de admisséo:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
devendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgdo, para a secretaria da DSFSM, sita na
Calcada de S. Francisco, em Macau.

3. Caracterizag¢do funcional

Ao técnico superior de 1.* classe cabem fungdes consultivas, de
investigag¢io,estudo, concepgdo e adaptacio de métodos e proces-
sos cientifico-técnicos, de mbito geral ou especializado, executa-
das comautonomia e responsabilidade, tendo emvistainformar a
decisdo superior, requerendo uma especializagdo e formagio
bésica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, vence pelo corres-
pondente ao indice 485 da tabela indicidria da Administracio
Piublica de Macau.

5. Método de selecgido

E utilizada a avaliagio curricular, podendo ser complementada
com entrevista profissional.

Para a determinacdo da classificacdo final, far-se-4 intervir
sobre os factores tempo de servigo na Administragdo do Territ6-
rioeclassificagdes de servigo um factor de ponderagio superior ao
atribufdo aos outros factores.

6. Legislagdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especificidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juni
O juri do concurso ter a seguinte composigio:

Presidente: Tenente-coronel José Azuil Conceigdo Duarte
Mousinho, chefe DRHP.

Vogais efectivos: Major Jorge Manuel A. Conde Rendeiro,
chefe DP/DRHP; e

Major Anténio José L. Fonte Rabaga, chefe DRH/DRHP.

Vogais suplentes: Tenente-coronel Anténio Manuel C. Porfirio,
chefe DC; e

Tenente-coronel Jorge de Jesus Santos, chefe DI.

Direc¢ao dos Servigos das Forgas de Seguranga, em Macau, aos
18 de Dezembro de 1995. — O Director dos Servigos, Renato
Gastdo Schulze da Costa Ferreira, coronel de artilharia.

(Custo desta publicaciio § 1 384,70)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 13 de De-
zembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Se-
guranga, se acha aberto concurso documental, de acesso, con-
dicionado, nos termos da alinea d) don.° 1 do artigo 1.°e n.°4 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado

com o n.° 1 do artigo 60.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um
lugar de assistente de informdtica especialista, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal de informdtica do quadro de pessoal civil desta Direc-
¢do dos Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso documental, de acesso, condicionado,
circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal civil da
Direcgéo dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, com
vinte dias para a apresentacio de candidaturas, a contar do primei-
ro dia dtil imediato ao da publicac@o do presente aviso no Boletim
Oficial. O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da
vaga posta a concurso.

2. Condig¢bes de candidatura

2.1. Podemcandidatar-se os assistentes de informdtica principal
do quadro de pessoal civil da DSFSM, que retinam as condigdes
estipuladas na alinea &) don.° 1 do artigo 1.° e n.° 4 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagio;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungéo piblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagdo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 2 DSFSM, ficam dispensados da
apresentagdo dos documentos relativos as alineas a) e b), se 0s
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos in-
dividuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha de
inscricao.

2.3. Forma e local de admiss&o:

A admiss@o ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, para a secretaria da DSFSM, sita na Calgada de
S. Francisco, em Macau.

3. Caracterizagdo funcional

Ao assistente de informdtica especialista cabem fungdes de
natureza executiva de aplicagio técnica no ambito da informética,
com base no conhecimento ou adaptagio de métodos e processos,
enquadradas em directivas bem definidas, exigindo conhecimentos
técnicos, tebricos e préticos, obtidos através de habilitacdo acadé-
mica e profissional.

4. Vencimento

O assistente de informaética cspecialista, 1.° escaldo, vence pelo
correspondente ao fndice 400 da tabela indicidria da Administra-
¢éo Piblica de Macau.
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5. Método de selecgio

E utilizada a avaliagio curricular, podendo ser complementada
com entrevista profissional.

Para a determinacio da classificago final, far-se-4 intervir sobre
os factores tempo de servigo na Administracdo do Territério e
classificagdes de servigo um factor de ponderagéo superior ao atri-
bufdo aos outros factores.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especificidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O jtri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Tenente-coronel Jodo José Simdes Roque, chefe
DOL

Vogais efectivos: Sam Kam Tong, técnico superior de informaé-
tica, adjunto; e

Ngan Weng, técnico superior de informatica.

Vogais suplentes: Jdlio Nelson Dinis, técnico superior de infor-
mética; e

Afonso de Santa Maria, técnico de informaética.

Direcgio dos Servicos das Forgas de Seguranga,em Macau, aos
18 de Dezembro de 1995. — O Director dos Servigos, Renato
Gastdo Schulze da Costa Ferreira, coronel de artilharia.

(Custo desta publicacio $ 1 645,90)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 15 de
Dezembro de 1995, do Ex.® Senhor Secretdrio-Adjunto para a
Seguranga, se acha aberto concurso documental, de acesso, condi-
cionado, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 1.° e n.° 4 do
artigo 5.°do Decreto-Lei n.°42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o n.° 1 do artigo 60.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de cinco
lugares de oficial administrativo principal, 1. escaldo, do grupode
pessoal administrativo do quadro de pessoal civil desta Direcgéo
de Servicos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso documental, de acesso, condicionado,
circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoai civil da
Direcgdo dos Servigos das For¢as de Seguranga de Macau, com
trinta dias para a apresentagdo das candidaturas, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicagio do presente aviso no
Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o preenchi-
mento das vagas postas a COncurso.

2. Condiges de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os primeiros-oficiais do quadro de
pessoal civil da DSFSM, que Tetnam as condigdes estipuladas na
alinea d) don.° 1 do artigo 1.° e n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.°42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificagio;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungio publica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagdo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 8 DSFSM, ficam dispensados da
apresentagdo dos documentos relativos as alineas a) e b), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigdo.

2.3. Forma e local de admissdo:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
devendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgdo, para a secretaria da DSFSM, sita na
Calgada de S. Francisco, em Macau.

3. Caracterizagdo funcional

Ao oficial administrativo principal cabem fung¢des de natureza
executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos
bem definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma
oumais dreas de actividade administrativa, designadamente conta-
bilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo,
expediente e dactilografia.

4. Vencimento

Ooficialadministrativo principal, 1.° escaldo, vence pelo corres-
pondente ao indice 305 da tabela indicidria da Administragdo
Piblica de Macau.

5. Método de selecgdo

E utilizada a avaliagdo curricular, podendo ser complementada
com entrevista profissional.

Para a determinacdo da classificagdo final, far-se-4 intervir
sobre os factores tempo de servigo na Administra¢do do Territ6-
rioe classificacdes de servigo um factor de ponderago superior ao
atribufdo aos outros factores.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especificidades referidas no Decreto-
-Lein.? 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri

O juri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Tenente-coronel José Azuil Conceigio Duarte
Mousinho, chefe DRHP.

Vogais efectivos: Major Jorge Manuel A. Conde Rendeiro,
chefe DP/DRHP; e

Major Anténio José L. Fonte Rabaga, chefe DRH/DRHP.
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Vogais suplentes: Tenente-coronel Anténio Manuel C. Porfi-
rio, chefe DC; e

Tenente-coronel Jorge de Jesus Santos, chefe DI.

Direc¢io dos Servigos das Forgas de Seguranga, em Macau, aos
18de Dezembro de 1995.— O Director dos Servicos, Renato Gas-
tdo Schulze da Costa Ferreira, coronel de artilharia.

(Custo desta publicacdo § 1 602,20)

Faz-se ptblico que, de harmonia com o despacho de 15 de
Dezembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para a
Seguranga, se acha aberto concurso documental, de acesso, condi-
cionado, nos termos da alinea d) don.’ 1 do artigo 1.°e n.° 4 do
artigo 5.°do Decreto-Lein.?42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o n.° 1 do artigo 60.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de nove
lugares de primeiro-oficial, 1.° escaldo, do grupo de pessoal admi-
nistrativo do quadro de pessoal civil desta Direcgdo de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso documental, de acesso, condicionado,
circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal civil da
Direcgio dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, com
trinta dias para a apresentagio das candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicag¢@o do presente aviso no
Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o preenchi-
mento das vagas postas a concurso.

2. Condicées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os segundos-oficiais do quadro de
pessoal civil da DSFSM, que rednam as condigdes estipuladas na
alfnea d) don.° 1 do artigo 1.° e n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio,

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungdo piblica e as classificagdes de servico,
relevantes para a apiesentagdo a concurso; e

¢} Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 2 DSFSM, ficam dispensados da
apresentacdo dos documentos relativos as alineas a) e b), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declaradotalfactona ficha de
inscricdo.

2.3. Forma e local de admiss&o:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
devendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgdo, para a secretaria da DSFSM, sita na
Calcada de S. Francisco, em Macau.

3. Caracterizagdo funcional

Ao primeiro-oficial cabem fungdes de natureza executiva, en-
quadradas em instrugdes gerais ¢ procedimentos bem defini-
dos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais
dreas de actividade administrativa, designadamente contabilida-
de,pessoal,economatoe patriménio, secretaria, arquivo,expedien-
te e dactilografia.

4. Vencimento

O primeiro-oficial, 1.° escal@o, vence pelo correspondente ao
indice 265 databelaindicidriada Administragdo Piblica de Macau.

5. Méiodo de selec¢ao

E utilizada a avaliagio curricular, podendo ser complementada
com entrevista profissional.

Para a determinacio da classificacdo final, far-se-4 intervir
sobre os factores tempo de servigo na Administracdo do Territ6-
rioeclassificagdes de servigo um factor de ponderagao superior ao
atribufdo aos outros factores.

6. Legislagdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especificidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Jari
O jiri do concurso terd a seguinte composic¢do:

Presidente: Tenente-coronel José Azuil Conceigdo Duarte
Mousinho, chefe DRHP.

Vogais efectivos: Major Jorge Manuel A. Conde Rendeiro,
chefe DP/DRHP; e

Major Anténio José L. Fonte Rabaga, chefe DRH/DRHP.

Vogais suplentes: Tenente-coronel Anténio Manuel C. Porfirio,
chefe DC; e

P,
Tenente-coronel Jorge de Jesus Santos, chefe DI.

Direcgio dos Servigos das Forgas de Seguranga, em Macau, aos
18 de Dezembro de 1995. — O Director dos Servigos, Renato
Gastdo Schulze da Costa Ferreira, coronel de artilharia.

(Custo desta publicacio $ 1 602,20)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 15 de De-
zembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretério-Adjunto para a Se-
guranga, se acha aberto concurso documental, de acesso, condi-
cionado, nos termos da alfnea d) do n.° 1 do artigo 1.° e n.° 4 do
artigo5.°do Decreto-Lein.°42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o n.° 1 do artigo 60.° do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministragio Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.” 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de onze lugares
desegundo-oficial, 1.°escaldo, do grupo de pessoal administrativo
do quadro de pessoal civil desta Direcgdo de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso documental, de acesso, condicionado,
circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal civil da Di-
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recgdo dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, com trinta
dias para a apresentagio das candidaturas, a contar do primeiro
dia 1til imediato ao da publicacdo do presente aviso no Bolefim
Oficial. O prazo de validade esgota-se com o preenchimento das
vagas postas a concurso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os terceiros-oficiais do quadro de
pessoal civil da DSFSM, que reiinam as condigdes estipuladas na
alfnea d) don.° 1 do artigo 1.°e n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungio piblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagao a Concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes & DSFSM, ficam dispensados da
apresentagdo dos documentos relativos s alineas a) e b), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
inscrigdo.

2.3. Forma e local de admiss3o:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere on.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgio, para a secretaria da DSFSM, sita na Calgada de S.
Francisco, em Macau.

3. Caracterizagdo funcional

Ao segundo-oficial cabem fungdes de natureza executiva, en-
quadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
comcerto grau de complexidade, relativas a uma ou mais dreas de
actividade administrativa, designadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patrimonio, secretaria, arquivo, expediente e
dactilografia.

4. Vencimento

O scgundo-oficial, 1.° escaldo, vence pelo correspondente ao

indice 230 da tabela indicidria da Administragdo Piblica de Ma-
cau.

5. Método de selecgio

E utilizada a avaliagfo curricular, podendo ser complementada
com entrevista profissional.

Para a determinacio da classificagdo final, far-se-d intervir
sabre os factores tempo de servigo na Administragdo do Territ6-
rioe classificagbes de servigo um factor de ponderagio superior ao
atribuido aos outros factores.

6. Legislagio aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especificidades referidas no Decreto-
-Lein.” 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiiri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Tenente-coronel José Azuil Conceicdo Duarte
Mousinho, chefe DRHP.

Vogais efectivos: Major Jorge Manuel A. Conde Rendeiro,
chefe DP/DRHP; e

Major Anténio José L. Fonte Rabaga, chefe DRH/DRHP.

Vogais suplentes: Tenente-coronel Anténio Manuel C. Porfi-
rio, chefe DC; e

Tenente-coronel Jorge de Jesus Santos, chefe DI.

Direcgio dos Servigos das Forgas de Seguranga, em Macau, aos
18 de Dezembro de 1995.— O Director dos Servigos, Renato Gastao
Schulze da Costa Ferreira, coronel de artilharia.

(Custo desta publicaciio $ 1 645,90)

POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Avisos

Em cumprimento do disposto nas disposigdes conjugadas dos
artigos 285.°,n.° 1, ¢ 311.%, n.° 3, alinea a), do Estatuto dos Milita-
rizados das Forgas de Seguranga de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, é notificado o guarda
n.° 232 951, Kam Ka Lok, do Corpo de Policia de Seguranga Pi-
blica, ausente em parte incerta, de que, no processo disciplinar
em que é arguido, foi proferido pelo Ex.™ Senhor Secretdrio-
-Adjunto para a Seguranca, em 6 de Dezembro de 1995, o se-
guinte despacho punitivo:

«Despacho n.° 80/SAS/95

Em processo disciplinar contra si instaurado, fez-se prova de
que o arguido, guarda n.° 232 951, Kam Ka Lok, do CPSP, deixou
de comparecer injustificadamente ao servigo, desde o dia 23 de
Agosto de 1995, nesta situagao se mantendo, sem qualquer justi-
ficac¢dio ou autorizaciio que o legitimasse, de forma continuada e
ininterrupta até 27 de Outubro de 1995, pelo menos.

O arguido foi notificado da acusac@o editalmente, por aviso
publicado no Boletim Oficial de 27 de Setembro de 1995, para
deduzir a sua defesa, no o tendo feito no prazo para tal concedi-
do.

Os factos de que fol acusado, e que se mostram definitivamen-
te consolidados, por provados, constituem infrac¢io ao dever da
alfnea a) do n.° 2 do artigo 13.° do EMFSM, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, correspondendo-lhe a
pena de demissio, como sanc¢do cominatdria, porquanto se man-
teve em auséncia ilegitima por mais de cinco-dias, nos termos da
alinea i) do n.° 2 do artigo 238.°, com referéncia a disposi¢do do
artigo 240.°, alinea ¢), do citado diploma legal, ¢ ainda ao artigo
15.°,n.° 1, alinea a), do Decreto-Lei n.° 23/95/M, de 1 de Junho.
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Ponderadas as circunsténcias atenuantes e agravantes suscep-
tiveis de modificar a moldura sancionatéria, constata-se que no
se alcanca qualquer razéio para alterar a convicgdo de completa
inviabilidade da manutengdo da relag@o funcional gerada pela con-
duta disciplinar do arguido.

Foram, nos termos do EDFSM, sucessivamente ouvidos o Con-
selho Disciplinar do CPSP ¢ o Conselho de Justiga e Disciplina
que se pronunciaram, por unanimidade, pela aplica¢do da pena
de demissao.

Assim, nos termos das disposi¢des conjugadas do n.° 1 do arti-
go 211.° (com referéncia ao seu anexo G) do referido Estatuto
dos Militarizados, do artigo 17.° do Estatuto Organico de Macau
e, bem assim, do artigo 1.° da Portaria n.° 89/91/M, de 20 de Maio,
puno o arguido, guarda n.° 232 951, Kam Ka Lok, do CPSP, com
a pena de demissao.»

Corpo de Policia de Seguranca Piblica, em Macau, aos 12 de
Dezembro de 1995. — O Comandante, Fernando da Silva Pinto
Ribeiro, coronel de infantaria.

(Custo desta publicagio $ 901,30)

Em cumprimento do disposto nas disposi¢des conjugadas dos
artigos 285.%,n.° 1, € 311.°, n.° 3, alinea a), do Estatuto dos Milita-
rizados das Forgas de Seguranca de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, € notificado o guarda
n.° 102 891, Chan Tin I, do Corpo de Policia de Seguranca Piibli-
ca, ausente em parte incerta, de que, no processo disciplinar em
que € arguido, foi proferido pelo Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjun-
to para a Seguranca, em 6 de Dezembro de 1995, o seguinte des-
pacho punitivo:

«Despacho n.° 81/SAS/95

Em processo disciplinar contra si instaurado, fez-se prova de
que o arguido, guarda n.° 102 §91, Chan Tin I, do CPSP, deixou
de comparecer injustificadamente ao servigo, desde o dia 3 de
Setembro de 1995, nesta situacdo se mantendo, sem qualquer jus-
tificagéio ou autorizacio que o legitimasse, de forma continuada e
ininterrupta até 16 de Outubro de 1995, pelo menos.

O arguido foi notificado da acusagio pessoalmente para dedu-
zir a sua defesa, o que fez nos termos constantes dos autos a fls.
38, o que aqui se da por inteiramente reproduzido.

Os factos de que foi acusado, e que se mostram definitivamen-
te consolidados, por provados, constituem infraccdo da alinea a)
do n.?2 do artigo 13.° do EMFSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, correspondendo-lhe a pena de
demissdo, como san¢do cominatéria, porquanto se manteve em
auséncia ilegitima por mais de cinco dias, nos termos da alinea i)
do n.° 2 do artigo 238.°, com referéncia & disposi¢do do artigo
240.°, alinea c¢), do citado diploma legal, e ainda ao artigo 15.°,
n.° 1, alinea a), do Decreto-Lei n.° 23/95/M, de 1 de Junho.

Ponderadas as circunstincias atenuantes e agravantes suscep-
tiveis de modificar a moldura sancionatéria, constata-se que néo
se alcanca qualquer razdo para alterar a convicgiio de completa
inviabilidade da manutencfo da relagdo funcional gerada pela con-
duta disciplinar do arguido.

Foram, nos termos do EDFSM, sucessivamente ouvidos o Con-
selho Disciplinar do CPSP e o Conselho de Justica e Disciplina

que se pronunciaram, por unanimidade, pela aplicagdo da pena
de demissao.

Assim, nos termos das disposi¢des conjugadas do n.° 1 do arti-
go 211.° (com referéncia ao seu anexo G) do referido Estatuto
dos Militarizados, do artigo 17.° do Estatuto Orgénico de Macau
e,bem assim, do artigo 1.° da Portaria n.° 89/91/M, de 20 de Maio,
puno o arguido, guarda n.° 102 891, Chan Tin I, do CPSP, com a
pena de demissdo.»

Corpo de Policia de Seguranca Piiblica, em Macau, aos 12 de
Dezembro de 1995. — O Comandante, Fernando da Silva Pinto
Ribeiro, coronel de infantaria.

(Custo desta publicacio $ 901,80)

Em cumprimento do disposto na alinea a) do n.°3 do artigo
311.° do Estatuto dos Militarizados das Forcas de Seguranga de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezem-
bro, se faz piblico que o guarda n.°309 921, U Kin Keong, do
Corpo de Policia de Seguranga Publica, foi objecto, em processo
administrativo contra si instaurado, nos termos do artigo 77.° da-
quele diploma legal, da decisdo constante do seguinte despacho
do Ex."™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Seguranga, que se
transcreve:

«Despacho n.° 84/SAS/95

A gravidade dos factos que estiveram na origem das puni¢des
de que foi objecto o guarda n.° 309 921, U Kin Keong, do CPSP,
das quais resultou que tenha baixado a 4.% classe de comporta-
mento, designadamente trés puni¢des por abandono do giro de
patrulha e uma, a dltima, pela reincidéncia em falta da mesma
natureza, cumulada com injirias a um seu superior hierdrquico,
constituem motivos bastantes para o considerar indigno de servir
nas Forgas de Seguranga, por manifesto mau comportamento.

Assim, e ouvido que foi o Conselho Disciplinar do CPSP e o
Conselho de Justica e Disciplina, determino que o militarizado
supra-identificado, seja dispensado do servigo, cessando assim o
vinculo que o liga as Forcas de Seguranca de Macau, nos termos
do artigo 77.°, n.° 1, do EMFSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro.»

Corpo de Policia de Seguranca Publica, em Macau, aos 12 de
Dezembro de 1995. — O Comandante, Fernando da Silva Pinto
Ribeiro, coronel de infantaria.

(Custo desta publicacio § 569.10)

CORPO DE BOMBEIROS

Avisos

Em cumprimento do disposto nas disposi¢des conjugadas dos
artigos 285.°,n.° 1, e 311.°, n.° 3, alfnea a), do Estatuto dos Milita-
rizados das Forgas de Seguranga de Macau, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, € notificado o bombeiro
n.?405 901, Chan Iong Wai, do Corpo de Bombeiros, ausente em
parteincerta, de que, no processo disciplinar em que é arguido, foi
proferido pelo Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Seguran-
¢a, em 23 de Novembro de 1995, o seguinte despacho punitivo:
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«Despacho n.° 75/SAS/95

Em processo disciplinar contra si instaurado, fez-se prova de
que o arguido, bombeiro n.° 405 901, Chan Iong Wai, do CB,
deixou de comparecer injustificadamente ao servigo, desde o dia
14 de Setembro de 1995, nesta situac@o se mantendo, sem qual-
quer justificagdo ou autorizagiio que o legitimasse, de forma
continuada e ininterrupta até 21 de Margo de 1995, pelo menos.

O arguido foi notificado da acusagio editalmente, por aviso
publicado no Boletim Oficial de 21 de Dezembro de 1994, para
deduzir a sua defesa, ndo o tendo feito no prazo para tal concedi-
do.

Os factos de que foi acusado, e que se mostram definitivamente
consolidados, por provados, constituem infracgio ao dever inscri-
to na alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° do EMFSM, aprovado pelo
Decreto-Lel n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, correspondendo-
-lhe a pena de demissdo, como sangdo cominatéria, porquanto se
manteve em auséncia ilegftima por mais de cinco dias, nos termos
daalinea i) don.°2 do artigo 238.°, com referéncia 2 disposigdo do
artigo 240.°, alinea c), do citado diploma legal.

Ponderadas as circunstancias atenuantes e agravantes suscepti-
veis de modificar a moldura sancionatéria, constata-se que nao se
alcanga qualquer raz@o para alterar a convicgdo de completa
inviabilidade da manutengio da relagdo funcional gerada pela
conduta disciplinar do arguido.

Foram, nos termos do EDFSM, sucessivamente ouvidos o
Conselho Disciplinar do CB e o Conselho de Justiga e Disciplina
quese pronunciaram, por unanimidade, pela aplicagdo dapenade
demissao.

Assim, nos termos das disposi¢des conjugadas don.’1 do artigo
211.° (com referéncia ao seu anexo G) do referido Estatuto dos
Militarizados, do artigo 17.° do Estatuto Orgénico de Macau e,
bem assim, do artigo 1.° da Portaria n.° 89/91/M, de 20 de Maio,
punooarguido, bombeiron.®405 901, Chan Jong Wai, do CB,com
a pena de demiss@o.»

Corpo de Bombeiros, em Macau, aos 13 de Dezembro de 1995.
—O Comandante, Samuel Marques Mota, tenente-coronel de en-
genharia.

(Custo desta publicacio $ 901,80)

Em cumprimento do disposto nas disposigdes conjugadas dos
artigos 285.°,n.°1,e311.°, n.° 3, alinea a), do Estatuto dos Milita-
rizados das Forgas de Seguranga de Macau, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, é notificado o bombeiro
n.°410 921, Lam Wai Tong, do CB, ausente em parte incerta, de
que, no processo disciplinar em que ¢ arguido, foi proferido pelo
Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Seguranga, em 23 de
Novembro de 1995, o seguinte despacho punitivo:

«Despacho n.° 76/SAS/95

Em processo disciplinar contra si instaurado, fez-se prova de
que o arguido, bombeiro n.° 410 921, Lam Wai Tong, do CB,
deixou de comparecer injustificadamente ao servico, desde o dia
2 de Novembro de 1995, nestd situa¢io se mantendo, sem qual-
quer justificagdo ou autorizagio que o legitimasse, de forma
continuada e ininterrupta até 23 de Janeiro de 1995, pelo menos.

O arguido foi notificado da acusagdo editalmente, por aviso
publicado no Boletim Oficial de 30 de Novembro de 1994, para
deduzir a sua defesa, néo o tendo feito no prazo para tal concedi-
do.

Os factos de que foi acusado, e que se mostram definitivamente
consolidados, por provados, constituem infracgdo ao dever inscri-
to na alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° EMFSM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, correspondendo-
-lhe a pena de demissédo, como sangdo cominatéria, porquanto se
manteve em auséncia ilegftima por mais de cinco dias, nos termos
daalinea i) don.°2 do artigo 238.°, com referéncia a disposi¢do do
artigo 240.°, alinea c) do citado diploma legal.

Ponderadas as circunstancias atenuantes e agravantes suscepti-
veis de modificar a moldura sancionatéria, constata-se que ndo se
alcanga qualquer razdo para alterar a convicgdo de completa
inviabilidade da manutengio da relagdo funcional gerada pela
conduta disciplinar do arguido.

Foram, nos termos do EDFSM, sucessivamente ouvidos o
Conselho Disciplinar do CB e o Conselho de Justiga e Disciplina
quese pronunciaram, por unanimidade, pela aplicagio da pena de
demissdo.

Assim, nos termos das disposi¢des conjugadas don.°1 doartigo
211.° (com referéncia ao seu anexo G) do referido Estatuto dos
Militarizados, do artigo 17.° do Estatuto Organico de Macau e,
bem assim, do artigo 1.° da Portaria n.° 89/91/M, de 20 de Maio,
punooarguido,bombeiron.°410921, Lam WaiTong, do CB,com
a pena de demissdo.»

Corpo de Bombeiros, em Macau, aos 13 de Dezembro de 1995.
—O Comandante, Samuel Marques Mota, tenente-coronel deen-
genharia.

(Custo desta publicagio $ 901,80)

Em cumprimento do disposto nas disposigdes conjugadas dos
artigos 285.°,n.°1,e 311.°, n.° 3, alinea a), do Estatuto dos Milita-
rizados das Forgas de Seguranga de Macau, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, € notificado o bombeiro
n.°411 941, LoLitMun, do Corpo de Bombeiros, ausente emparte
incerta, de que, no processo disciplinar em que é arguido, foi
proferido pelo Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Seguran-
¢a, em 23 de Novembro de 1995, o seguinte despacho punitivo:

«Despacho n.° 77/SAS/95

Em processo disciplinar contra si instaurado, fez-se prova de
que o arguido, bombeiro n.° 411 941, Lo Lit Mun, do CB, deixou
de comparecer injustificadamente ao servigo, desde o dia 29 de
Novembro de 1994, nesta situag@o se mantendo, sem qualquer
justificacdo ou autorizagio que o legitimasse, de forma continua-
da e ininterrupta até 29 de Janeiro de 1995.

O arguido foi notificado da acusac@o editalmente, por aviso
publicado no Boletim Oficial de 28 de Janeiro de 1994, para dedu-
zir a sua defesa, ndo o tendo feito no prazo para tal concedido.

Os factos de que foi acusado, e que se mostram definitivamente
consolidados, por provados, constituem infracgdo ao dever inscri-
to na alinea @) do n.° 2 do artigo 13.° do EMFSM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, correspondendo-
-lhe a pena de demissdo, como sangdo cominatdria, porguanto se
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manteve em auséncia ilegftima por mais de cinco dias, nos termos
daalfnea i) don.°2do artigo 238.°, com referéncia a disposi¢ao do
artigo 240.°, alinea c¢), do citado diploma legal.

Ponderadas as circunstancias atenuantes e agravantes suscepti-
veis de modificar a moldura sancionatéria, constata-se que naose
alcanca qualquer razdo para alterar a convicgdo de completa
inviabilidade da manutencgdo da relagdo funcional gerada pela
conduta disciplinar do arguido.

Foram, nos termos do EDFSM, sucessivamente ouvidos o
Conselho Disciplinar do CB e o Conselho de Justiga e Disciplina
que se pronunciaram, por unanimidade, pela aplicagdo dapenade
demissio.

Assim, nos termos das disposicdes conjugadas don.®1doartigo
211.° (com referéncia ao seu anexo G) do referido Estatuto dos
Militarizados, do artigo 17.° do Estatuto Organico de Macau e,
bem assim, do artigo 1.° da Portaria n.° 89/91/M, de 20 de Maio,
puno o arguido, bombeiro n.°411 941, Lo Lit Mun, do CB, com a
pena de demissdo.»

Corpo de Bombeiros, em Macau, aos 13 de Dezembro de 1995.
— O Comandante, Samuel Marques Mota, tenente-coronel deen-
genharia.

(Custo desta publicacio $ 901,80)

Em cumprimento do disposto nas disposigdes conjugadas dos
artigos 285.°,n.° 1, 311.°, n.° 3, alinea a), do Estatuto dos Milita-
rizados das Forgas de Seguranga de Macau, aprovado pelo Decre-
to-Lel n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, € notificado o bombeiro
n.° 418 941, Tam Ka Chon, do Corpo de Bombeiros, ausente em
parteincerta, de que, no processo disciplinar em que é arguido, fot
proferido pelo Ex.® Senhor Secretdrio-Adjunto para a Seguran-
¢a, em 23 de Novembro de 1995, o seguinte despacho punitivo:

«Despacho n.° 78/SAS5/95

Em processo disciplinar contra si instaurado, fez-se prova de
que oarguido, bombeiron.’418941, Tam Ka Chon,do CB, deixou
de comparecer injustificadamente ao servigo, desde o dia 15 de
Dezembro de 1994 a 23 do mesmo més, nesta situagdo voltando a
constituir, sem qualquer justificacio ou autorizagio que o legiti-
masse, a partir de 4 de Fevereiro de 1995, de forma continuada e
ininterrupta até 28 de Margo de 1995, pelo menos.

O arguido foi notificado da acusagio editalmente, por aviso
publicado no Boletim Oficial de 8 de Marco de 1995, para deduzir
a sua defesa, ndo o tendo feito no prazo para tal concedido.

Os factos de que foi acusado, e que se mostram definitivamente
consolidados, por provados, constituem infracgdo ao dever inscri-
to na alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° do EMFSM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, correspondendo-
-lhe a pena de demissdo, como sanc@o cominatéria, porquanto se
manleve em auséncia ilegitima por mais de cinco dias, nos termos
daalineai) do n.°2 do artigo 238.°, comreferéncia a disposigdo do
artigo 240.°, alinea c), do citado diploma legal.

Ponderadas as circunsténcias atenuantes ¢ agravantes suscepti-
veis de modificar a moldura sancionatéria, constata-se que naose
alcanga qualquer razdo para alterar a convicgdo de completa
inviabilidade da manutengdo da relag@o funcional gerada pela
conduta disciplinar do arguido.

Foram, nos termos do EDFSM, sucessivamente ouvidos o
Conselho Disciplinar do CB e o Conselho de Justiga e Disciplina
quese pronunciaram, por unanimidade, pela aplicagdo dapenade
demissdo.

Assim, nos termos das disposi¢des conjugadas don.” 1 doartigo
211.° (com referéncia ao seu anexo G) do referido Estatuto dos
Militarizados, do artigo 17.° do Estatuto Orgénico de Macau e,
bem assim, do artigo 1.° da Portaria n.° 89/91/M, de 20 de Maio,
puno o arguido, bombeiron.°418 941, Tam Ka Chon, do CB, com
a pena de demissdo.»

Corpo de Bombeiros, em Macau, aos 13 de Dezembro de 1995.
-—O Comandante, Samuel Marques Mota, tenente-coronel deen-
genharia.

(Custo desta publicagiio § 901,80)

Em cumprimento do disposto nas disposi¢des conjugadas dos
artigos 285.°,n.° 1, e 311.°, n.° 3, alinea a), do Estatuto dos Milita-
rizados das Forgas de Seguranca de Macau, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, € notificado o bombeiro
n.° 456 941, Lei leng Hou, do Corpo de Bombeiros, ausente em
parte incerta, de que, no processo disciplinar em que € arguido, foi
proferido pelo Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Seguran-
¢a, em 23 de Novembro de 1995, o seguinte despacho punitivo:

«Despacho n.° 79/5A8/95

Em processo disciplinar contra si instaurado, fez-se prova de
que o arguido, bombeiron.°456 941, Lei Ieng Hou, do CB, deixou
de comparecer injustificadamente ao servigo, desde o dia 24 de
Abril de 1995, nesta situagio se mantendo, sem qualquer justifi-
cagdo ou autorizagio que o legitimasse, de forma continuada e
ininterrupta até 23 de Janeiro de 1995, pelo menos.

O arguido foi notificado da acusagdo editalmente, por aviso
publicado no Boletim Oficial de 26 de Junho de 1994, para deduzir
a sua defesa, ndo o tendo feito no prazo para tal concedido.

Os factos de que foi acusado, e que se mostram definitivamente
consolidados, por provados, constituem infracgdo ao dever inscri-
to na alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° do EMFSM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, correspondendo-
-lhe a pena de demissdo, como san¢do cominatéria, porquanto se
manteve em auséncia ilegf{tima por mais de cinco dias, nos termos
daalfnea i) do n.°2 do artigo 238.°, com referéncia a disposigdo do
artigo 240.°, alinea c¢), do citado diploma legal.

Ponderadas as circunsténcias atenuantes e agravantes suscepti-
veis de modificar a moldura sancionatéria, constata-se que ndose
alcanga qualquer razdo para alterar a convicagdo de completa
inviabilidade da manutengdo da relagdo funcional gerada pela
conduta disciplinar do arguido.

Foram, nos termos do EDFSM, sucessivamente ouvidos o
Conselho Disciplinar do CB e o Conselho de Justiga e Disciplina
quese pronunciaram, por unanimidade, pela aplicagdo da pena de
demissdo.

Assim, nos termos das disposi¢des conjugadas don.® 1 do artigo
211.° (com referéncia ao seu anexo G) do referido Estatuto dos
Militarizados, do artigo 17.° do Estatuto Orgénico de Macau e,
bem assim, do artigo 1.° da Portaria n.° 89/91/M, de 20 de Maio,
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puno o arguido, bombeiro n.° 456 941, Lei Ieng Hou, do CB, com
a pena de demissdo.»

Corpo de Bombeiros, em Macau, aos 13 de Dezembro de 1995.
— O Comandante, Samuel Marques Mota, tenente-coronel de en-
genharia.

(Custo desta publicacio $ 901.80)

SERVICOS DE CARTOGRAFIA E CADASTRO

Lista

Proviséria, elaborada nos termos do n.° 1 do artigo 57.° do Es-
tatuto dos Trabalhadores da Administra¢do Pidblica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, do
candidato admitido ao concurso comum, de ingresso, de presta-
¢do de provas, para o preenchimento de um lugar de topdgrafo
de 2.7 classe, 1.9 escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissional
do quadro da Direc¢io dos Servicos de Cartografia e Cadastro,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 46, II Série, de
15 de Novembro de 1995:

Candidato admitido:
Ian Io Tong, alids Maung Zaw Win.

A presente lista considera-se, desde jd, definitiva, ao abrigo do
disposto no n.” 5 do artigo 57.° do ETAPM, aprovado pelo De-
creto-Lel n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

A data fixada para a prestagfio de provas de conhecimento é
no dia 16 de Janeiro de 1996, pelas 9,30 horas, na sede desta Di-
recgao de Servicos, sendo todo o material e elementos necessa-
rios a fornecer pelo jiri.

Direcgdio dos Servicos de Cartografia e Cadastro, em Macau,
aos 11 de Dezembro de 1995. — O Jiiri. — O Presidente, Adelino
Manuel Lopes Frias dos Santos, director. — Os Vogais Efectivos,
Luis Alberto de Melo Leitdo Anok, chefe do Departamento de
Cartografia — Ao Ka Kun, chefe da Divisdo de Recolha de Da-
dos.

(Custo desta publicacdo § 534,10)

Avisos

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 15 de De-
zembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para os
Transportes e Obras Piblicas, se acha aberto concurso comum,
deacesso, documental,condicionado, nos termos don.’4 doartigo
5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado com
os artigos 47.° e seguintes do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Publica de Macau (ETAPM), aprovado pelo De-
creto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento
de um lugar de primeiro-oficial, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
administrativo do quadro da Direcgo dos Servigos de Cartogra-
fia e Cadastro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, circuns-
crito aos funcionérios da DSCC, com vinte dias de prazo para a
apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia dtil ime-

diato ao da publica¢do do presente aviso no Boletim Oficial. O
presente concurso é validoaté ao preenchimento da vaga para que
foi aberto.

2. Condigbes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funcionérios do quadro da DSCC, que
retinam as condigdes estipuladas no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentagio a apresentar:
a) Copia do documento de identificacio vélido;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungéo ptblica e as classificagdes de servico,
relevantes para a apresentacao a COncurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) ¢ b), desde que os mesmos j4 se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser expressamente declarado tal facto na
ficha de inscrigéo.

2.3. Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento da
ficha de inscrigéo, a que se refere o artigo 52.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (ex-
clusiva da Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser
entregue pessoalmente na Secgdo de Expediente e Pessoal, da
Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgdo dos Servicos de
Cartografia e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria 11, n.=32:36,
edificio CEM, 6.° andar.

3. Contelido funcional

Ao primeiro-oficial administrativo cabem fung¢des de natureza
executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos
bem definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma
ou mais dreas de actividade administrativa, designadamente con-
tabilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo,
expediente e dactilografia.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de primeiro-
-oficial administrativo, 1.° escaldo, terd direito ao vencimento
mensal correspondente ao fndice 265 da tabela indicidria de ven-
cimentos, em vigor.

5. Método de selecgio

No concurso documental a realizar, a selec¢do serd feita me-
diante a an4lise curricular.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.
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O juri do concurso terd a seguinte composigio:
Presidente: Lei Song Fan, adjunto.

Vogais efectivos: Anténio Manuel Mendes Saraiva, chefe da
Divisdo de Cadastro; e

Albino de Castro Ribas da Silva, chefe da Divisio Administra-
tiva e Financeira.

Vogais suplentes: José Maria Ho, chefe da Secg¢do de Contabi-
lidade e Patriménio; e

Isabel Maria P. V. F. Urze Pires, técnica superior principal.

Direcgdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, em Macau,
aos 18 de Dezembro de 1995. — O Director dos Servigos, Adelino
Manuel Lopes Frias dos Santos, engenheiro-gedgrafo.

(Custo desta publicagio $ 1 628,40)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 15 de
Dezembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para os
Transportes e Obras Piblicas, se acha aberto concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, nos termos do n.° 4 do artigo
5.7 do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado com
os artigos 47.° e seguintes do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Piblica de Macau (ETAPM), aprovado pelo De-
creto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento
de um lugar de segundo-oficial, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
administrativo do quadro da Direcgao dos Servigos de Cartografia
e Cadastro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, circuns-
crito aos funciondrios da DSCC, com vinte dias de prazo para a
apresentacdo de candidaturas, a contar do segundo dia 1itil ime-
diato ao da publicac&o do presente aviso no Boletim Oficial. O
presente concurso € vélido até ao preenchimento da vaga para que
foi aberto.

2. Condig¢des de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro da DSCC, que
retinam as condigdes estipuladas no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentagdo a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio vélido;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo,  antiguida-
de na categoria e na fungio piiblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagdo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos j4 se

encontrem arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser expressamente declarado tal factona ficha
de inscrigio.

2.3. Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento da
ficha de inscri¢do, a que se refere o artigo 52.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro
(exclusiva da Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser
entregue pessoalmente na Seccdo de Expediente e Pessoal, da
Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgéo dos Servigos de
Cartografia e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria II, n.*32-36,
edificio CEM, 6.° andar.

3. Conteido funcional

Ao segundo-oficial administrativo cabem fungdes de natureza
executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos
bem definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma
oumais dreas de actividade administrativa, designadamente con-
tabilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo,
expediente e dactilografia.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de segundo-
-oficial administrativo, 1.° escaldo, terd direito ao vencimento
mensal correspondente ao fndice 230 da tabela indicidria de
vencimentos, em vigor.

5. Método de seleccio

No concurso documental a realizar, a selecgdo seré feita me-
diante a anélise curricular.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri

O juri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Lei Song Fan, adjunto.

Vogais efectivos: Anténio Manuel Mendes Saraiva, chefe da
Divisio de Cadastro; e

Albino de Castro Ribas da Silva, chefe da Divisio Administra-
tiva e Financeira.

Vogais suplentes: José Maria Ho, chefe da Secgio de Contabi-
lidade e Patriménio; e

Isabel Maria P. V. F. Urze Pires, técnica superior principal.

Direcgio dos Servigos de Cartografia e Cadastro, em Macau,
aos 18 de Dezembro de 1995. — O Director dos Servigos, Adelino
Manuel Lopes Frias dos Santos, engenheiro-geégrafo.

(Custo desta publicacio § 1 628,40)
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DIRECTORIA DA POLICIA JUDICIARIA

Lista

De classificagdo final dos alunos aprovados no curso de forma-
¢io, tendo em vista o preenchimento de vinte vagas de auxiliar de
investigagio criminal, 1.° escalfo, do quadro de pessoal auxiliar de
investigagdo criminal da Directoria da Polfcia Judicidria de Ma-
cau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 28,11 Série,
de 13 de Julho de 1994:

Alunos aprovados:

1.2 ROSE VAN tinitiiiiiiieeeieaeeerenrncnraeenenennns 81,87 valores
2° Kuan Pek Fan .ovovvi i i e e ee e 80,26 »
3° HoiMan Wal cooooiiiiiiiiii e 78,37 »
4° Leong Chon Sang .......coevveeiiiieniinneenenan 76,45 »
52 Lei HONNEL oot v eeereanens 76,33 »
6° HoMeng Kit .oooooviiiiiiiiiiieeneeee 76,04 »
72 José NOovO FrancisCo vv.eveevrveceenineerenianinn 75,69 »
82 VuChiLeong .oooevviviiiiiiiiiiiiiineeees 73,25 »
9.° Che Chong Chi vvvvviiviniininiie 72,38 »
10.° Cheang ChiFai.oocovveviiniiiviiinenin 72,18 »
110 LelSuln oo 72,03 »
12.° Teong Tat Pong ....ooooiiiiiinnn 71,68 »
13° Kuan ChiKin cooiviviiiiiiin e ccvenene 71,23 »
14.° Kam IoK Fal oo 71,08 »
15.° Lei Soi Chek covvviiiniiiiiiiiiiiin e 70,88 »
16.° Cheang Hong Keong .......coooiiiiiine, 70,43 »
17.° LamKuok Hong ..o, 70,02 »
18° LaoTacLal oovviviivi i e 68,84 »
19.° Lo Fok Neng, alids La Ying Zhong .......... 67,89 »
20.° JOSEYIP vevnveiiii i 64,37 »

Aluno que desistiu:

Ao Kok Tong.

(Homologada por despacho do Ex.® Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Justiga, de 18 de Dezembro de 1995).

Directoria da Policia Judicidria,em Macau, aos 18 de Dezembro
de1995.— O Juri.— O Presidente, Albano da Concei¢do Augusto
Cabral, subdirector da Policia Judicidria. — Os Vogais Efectivos,
Fernando Manuel Lourenco Passos, director da Escola de Policia
Judicidria — Sebastido Israel da Rosa, chefe do Subgabinete da
Interpol.

(Custo desta publicacio § 980,60)

Avisos

Por ter saido fora do tempo o aviso do concurso para o preen-
chimento de dois lugares de técnico superior de informatica de
1.* classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal de informética do qua-
dro da Directoria da Policia Judicidria, publicado no Boletim
Oficialn.® 51/95,11 Série, ¢ o mesmo dado sem efeito.

Directoria da Policia Judicidria, em Macau, aos 12 de Dezem-
bro de 1995. — O Director, Anténio Marques Baptista.

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 11 de De-
zembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Jus-
tiga, se acha aberto concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, nos termos do disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1,
do Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Ma-
cau, aprovado pelo Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro,
para o preenchimento de dois lugares de técnico superior de in-
formética de 1.7 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal de infor-
madtica do quadro da Directoria da Policia Judicidria de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, com vinte dias de prazo para a apresentacdo de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagdo do
presente aviso no Boletim Oficial, esgotando-se a sua validade
com o preenchimento das vagas postas a COncurso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro da PJ, que de-
tenham a categoria de técnico superior de informdtica de 2.% clas-
se, e que retinam os requisitos de tempo, previstos nos n.* 2,3 e 4
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigdo, a que se refere o artigo 52.° do ETAPM, (ex-
clusiva da Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser en-
tregue no Sector Administrativo e Financeiro, sito no 2.° andar
da ala nova do edificio da Policia Judicidria, sito na Rua Central,
acompanhada da seguinte documentagio:

2.2 a) Copia do documento de identificagdo;

2.2. b) Registo biogriéfico, emitido pelo respectivo Servigo,
donde constem, designadamente, os cargos anteriores exercidos,
a carreira e a categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcio publica e as classificacdes de
servigo, relevantes para a apresentagio a concurso; e

2.2. ¢) Nota curricular.

2.3. Os candidatos ficam dispensados da apresentagéo dos do-
cumentos referidos nas alineas 2.2. a) € 2.2. b), desde que estes se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigdo.
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3. Caracterizagdo funcional

Ao téenico superior de informatica de 1.” classe cabem fungdes
consultivas, de investigacdo, estudo, concepgio e adaptacao de
métodos e processos cientifico-técnicos, no dmbito da informadtica,
executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista
informar a decisdo superior, requerendo uma especializagao bé-
sica de nivel de licenciatura na 4rea de informaética.

4. Vencimento

O téenico superior de informdtica de 1.% classe, 1.° escaldo, ven-
ce pelo indice 485 da tabela indicidria, anexa ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Métodos de selecgao

Os métodos de selecgdo a utilizar s30 a avaliagio curriculare a
entrevista profissional.

Para determinacgdo da classificagdo final far-se-4 intervir sobre
os factores tempo de servico na Administracio do Territério e
conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderagdo duplo do atribuido aos outros fac-
tores.

6. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lein.® 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composigdo do jiri
O jiri do concurso tem a seguinte composigio:

Presidente: Albano da Conceigdio Augusto Cabral, subdirector
da Policia Judicidria.

Vogais efectivos: Licenciado Fernando Manuel Lourencgo Pas-
sos, director da Escola de Policia Judicidria; e

Licenciado Eduardo Anténio da Costa Teixeira Margarido, téc-
nico superior assessor.

Vogais suplentes: Anténio de Almeida Ferreira, chefe do Sec-
tor de Recursos Humanos; e

Licenciado Kong Weng Fai, técnico superior de 2.* classe.

Directoria da Policia Judicidria, em Macau, aos 11 de Dezem-
bro de 1995. — O Director, Anténio Francisco Marques Baptista.

(Custo desta publicagiio § 1 628,40)

INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Lista

Definitiva dos candidatos admitidos ao concurso comum, de
ingresso, para o preenchimento de quinze lugares de terceiro-ofi-
cial, 1.° escaldo, da carreira administrativa do quadro do Instituto
de Acgio Social de Macau, aberto por aviso publicado no Bole-
tim Oficial n.° 40, II Série, de 4 de Outubro de 1995:

Candidatos admitidos:

1.ALTINO CARVALHOSA GOMES;

2.ANA PAULA ESTORNINHO DIAS;
3.ANDRE GONCALVES DE SOUSA PINHO;
4 ANGELA DE FATIMA CARREIRA CHIU;
5.A0 ION HONG;

6.A0 KAM IN;

7.A0 WENG KAM;

8. ARQUIMINIO MONTEIRO DE JESUS;
9.AU SIU MU,

10.CAROLINA JOSE NIZA FERNANDES;
11.CHAN CHI MENG;

12.CHAN CHOI CHOI;

13.CHAN KENG FUj;

14.CHAN KENG HOI,

15.CHAN KIT KAN;

16.CHAN KOK MENG;

17.CHAN LAI MENG;

18.CHAN MEI LIN;

19.CHAN TEK IENG;

20.CHAN UN MEJalias LILY CHAN;
21.CHAN UT SEONG;

22.CHAU LENG SIONG;

23.CHE SOK I,

24.CHEANG CHAO NGO;

25.CHEANG IOK CHUN;

26.CHEANG TAI FAT;

27.CHENG SIO CHENG;

28.CHEONG MEI KUN;

29.CHEONG SIO WA;

30.CHIO MAN FAIL

31.CHIU KAI IAN,alias CARLOS CHIU;
32.CHOI POU KUAN;

33.CHOI 10K U;

34.CHONG WAI HONG;

35.CLAUDIA TAVARES;

36.CRISTINA PAULA MENDONCA DA ROSA;
37.EDUARDO LEONG DA SILVA FAZENDA,;
38.FELISBERTA ILDA ALVES;

39.FONG KAM WA alias FONG KIN SANG;
40.FONG MIU CHI;

41 FONG PUI IN;

42 FONG UN FAN;

43 FREDERICO ALBERTO MENDONCA DA ROSA;
44 HAO LEI [ENG;

45HO KAM LIN;

46.HO KIT LENG;

47.HO LAI NGO;

48.HO POU SAN;

49.HO UN LENG;

50.HOI WENG WENG:;

51.HONG CHI MENG;

52.HONG KIM FONG;

53 JEONG SAO LONG,alias KHIN KHIN THEIN;
54 JEONG UT KEONG;

55 IEONG WENG KUN;

56.INES CRISTINA FERREIRA SEQUEIRA CARUNCHO;

57.J0 POU KAM;
58.IONG FONG I;

59.10NG PUI1 AQ;

60.IP VAIL

61.IUN SIO CHONG;
62.JOA0 BOSCO DA LUZ;
63.JULIANO DE SEQUEIRA;
64 XAM PEK LAT,

65.KONG MEI HENG;
66.KOU WAI CHU;

67.XKU IENG UN;

68.KU IOC LON;

69.KU UT MUT,
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70.KU WAI NGAN; 140.UN FONG WA,
71 KUAN SOK FAN; 141.UN KA FAT;

72 KUAN SOK I; 142.UNG KA IAN:

73. KUONG CHOI FAN, 143.UNG NG MU]I,ali4s NG LAI PENG;

74 LAI ST WAL, 144 VICTOR MANUEL CHUNG;

75 LAI TAK FAI 145.VONG MEI [,

76 LAMKAT; 146.VONG VENG HONG;

77.LAM KUAI HOU; 147.WAI KOK TAI;

78 LAM SU PUJ,ali4s STEPHEN; 148 WAN KIT FAI,

79.LAM SUT MUI; 149.WONG 101 SENG;

80.LAM TONG: 150.WONG KIN PENG,aliss MG MYINT 00 ZAW;
81.LAM VENG HUNG; 151.WONG KIN SEONG;

82.LAO HIO FONG; 152.WONG MEIL [

83.LAU HO IAN; 153.WONG MEI IENG;

84.LEE PUI HENG; 154 WONG SIO WAL,

85.LEI CHEOK FAL 155.WONG WENG IAN;

86.LEI CHI KEONG; 156.WU LAT KUN;

87.LEI CHI PAN: 157. YEUNG HEONG MENG;

88 LEI CHI WANG: 158 YEUNG MEI NGAN;

89.LEI IOC IENG; 159.YUEN CHENG KONG;

90.LEI MEI IN, B.I. N°.25065422; 160.YUNG LAI SHAN.

91.LEI MEI IN, B.I. N°.25114505;

92LEISOIL

93.LEI VAI CHENG; Candidatos excluidos:

94 LEI WAI PENG:;

95.LEONG HANG CHL 1.ADERITO HELDER GONCALVES SAMPAIO; e)
96.LEONG IP MU, 2.ANTONIETA GLORIA SAM;  d)
97.LEONG KIN IP; 3.ANTONIO DE FATIMA MARIA FERNANDES;  d)
98 LEONG KUOK HOU; 4AOKAMCHU;, d) e f)

99 LEONG LAI FONG; 5.CHAN CHIO WAN;  d)

100.LEONG MEI IENG; 6.CHAN IONG MUL d) e f
101.LEONG NGA I 7.CHANKAM VA; d)

102.LEONG SIO FONG: 8.CHAN NGON NONG; d e 9
103.LEUNG MEI MENG: 9.CHANPUISZE;, d) e f)

104.L10 CHAK HANG:; 10.CHAN SIOKUN;  a)

105.LOI SOI FONG: 11.CHAN SON; d)

106.LOI SOI KIO; 12.CHAN WAIKEI,  d)

107.LOU CHAK HO: 13.CHAOIAOFUN; d) e

108.LOU KUAI CHAN; 14.CHAO LAI WA d e f

109.LOU WAI SENG: 15.CHAONGANCHU; «¢), d) e
110.LUCIA LEONG; 16.CHAOPEKL, «¢), e) e 1)
111.LUCIA TANG; 17.CHAU IOK HAN;  d)

112.MA 10 WA: 18.CHE WAI MAN;  d)

113.MAN HIO U; 19.CHEANGIL ¢, d) e f

114 MARIA DE FATIMA ARAUJO ALVES; 20.CHEANGWENG IN; d) = )

115 MARIA LEONOR PIMENTEL TOMAS DE MEDEIROS:; 21.CHEONG UN IENG;  f)

116 MARIA ROSA CHAN; 22.CHEUNG SHIUFONG; «¢), d) e f)
117.MOK SAO IN; 23.CHOIUNMAN; d) e f)

118.NG HOI IAN; 24 CHONMIOLEL, d) e )

119.NG KAM HONG; 25.CHUKINKUOK; d) e f

120.NG SI PENG; 26.FOK CHONGCHUN; ¢), d) e f
121 NOEMIA LUCINDA DA LUZ LEONG; 27.GILBERTO ROSA DA CONCEICAO;  d)
122.0LIVIA DIAS GOMES; 28.HO TAI I d) e f
123.PANGIANI; 29.IEONG KIT WAL,

124 PANG WAI SIU; 30.JEONG WENGKEONG; d) e f
125.PUN SAO NGA; 31.IMKINFONG, d) e f)

126.PUN WENG U CORDOVA,; 3210 CHOIFAN; f)

127.RENEE TERESA LO FON; 33IONG CHOIN;  d)

128.SI0 I NG; 34.JOSE JOAQUIM MENEZES D’ALVAROBALO; ¢) e f)
129.S0U MAN [ 35KONGKIN CHENG; )

130.TAI KIT IAN; 36 KOU SONPENG; ¢)

131.TAI KIT PUI; 37KUCHANSAN; d) e f

132.TAM KING WENG; 38KUISONG; e) e )

133.TAM LEI PENG; 39 KUANMENGLAL )

134.TAM MEI IENG; 40KUANPEK TENG; e) e f)
135.TANG IOK MAN; 41.LAIIENGPENG; b), d) e f)

136. TANG KAM IN; 42LAIVENGHA;  d)

137.TONG KA IU: 43LAMCHIKUEN; d) e f

138.U LAI PENG; 44LAMHENGTONG; b), d) e f)

139.UN CHONG MAN, 45LAM WA TAL d) e f)



5486

BOLETIM OFICIAL DEMACAU — I SERIE

N.?52 — 27-12-1995

46LAO IOIKAN;  f)

47.LAO KIN CHONG; d)y e f)
48 LAOWENGU; d) e f)
49.LEE CHI TONG; d)
50.LEIILAM; f)

51.LEI MEI SEONG; d)
52.LEISOISAM;. d)

53.LEONG CHI HONG; d)y e
54 LEONG CHIO KUAN; c), e) e f)
55.LEONG PEK SAN; d) e o)
56.LEONG POU LIN,; d) e f)
S7LEONG WAITHONG; d) e f)

58 LILIA CRISTINA CORTE REAL DE LEMOS;  d)
S9LIOKAHOU; d) e f)

60.LIUIOK IENG;  d)

61LOILAILENG; d)

62LONG SAIPENG;, d) e f)

63.MONICA PEREIRALOL,  d)

64 MOU HENG FONG;  d)

65NG TAK SEONG; d) e ©

66.PANG IOK WA;  d)

67PANG SIOKAL, d) e

68 PAUWAN YIN;  d)

69.PUN CHIOFONG; d) e )
70.SAM WENG IAN;  d)
71.SAN CHIMENG;  d)

72.SI0 HENG WA, d) e f)
73.SIU PUI LENG; c), d) e )
74 TAMKIT LENG; e)

75.TAM PEK CHENG; e} e )
76. TAM SAI LIT; d)

77.TANG WAI KIN,; d)

78. TSANG HENG FONG; )
79.UNGKAL  d)

80.VONG WENG KEI d)
81.WONG IENGFONG; d) e f
82.WONG KIN CHONG; 1)
83.WONG KUOK WENG;  d) e

84 WONGPUISIM; d) e f)

85.WONG SOI FONG, alidss WONG SOI FAN;  f)
86.YEUNG KUOK LEONG. ¢) e f)

Observacies:

a) Copia do documento de identificagio;

b) Falta apresentar o registo biogréfico, emitido pelo respecti-
vo Servigo, donde constem, designadamente, os cargos anterior-
mente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natureza do
vinculo, a antiguidade na categoria e na fungdo publica e as clas-
sificagdes de servigo;

c) Falta apresentar nota curricular;

d) Falta apresentar documento comprovativo das habilitagdes
académicas, devidamente autenticado;

e) Falta apresentar documento das habilitagdes académicas
comprovativo do nivel de estudos correspordente ao ensino se-
cunddrio geral, devidamente reconhecido pela Direcgio dos Ser-
vicos de Educagio e Juventude; e

/) Falta apresentar documento comprovativo de possuir a na-
cionalidade portuguesa ou chinesa.

Nos termos do n.° 1 do artigo 59.° do Estatuto dos Trabalhado-
res da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos exclufdos po-
dem recorrer da exclusdo no prazo de dez dias, contados a partir
da data de publicagdo desta lista, para a entidade que autorizou a
abertura do concurso.

A prestacdo da prova de conhecimentos do referido concurso
terd lugar no dia 16 de Janeiro de 1996, pelas 9,00 horas, no audi-
tério principal da Escola Técnica dos Servigos de Sadde de Ma-
cau, junto ao Centro Hospitalar Conde de S. Janudrio, devendo
os candidatos apresentar documento de identificagdo vélido.

Instituto de Acgdo Social, em Macau, aos 15 de Dezembro de
1995.— O Presidente do Tiiri, Iong Kéng lo. — Qs Vogais, Hélder
Hildrio Rodrigues Correia — Anténio Milton Esteves Ferreira.

(Custo desta publicagio $ 4 377,50)

INSTITUTO CULTURAL

Listas

Classificativa dos candidatos aprovados no concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
catorze lugares vagos de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo,
do quadro de pessoal do Instituto Cultural de Macau, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial n.° 39, 11 Série, de 27 de Se-
tembro de 1993:

12 LeeShukYee ...ooovvvvniiniiiiii 8,53 valores
22 LauFong ....oooooveiii e, 8,41 »
35 MakManOn ... 8,22 »
4° LamWanNel ......oooviiiiniiiiiii . 8,10 »
5.2 TangMelLin ... 8,05 »
6.° HoLaiChundaLuz .......ccovvvvieieiein, 7,98 »
7.2 USeac Het, alidas Manuel U ...................... 7,92 »
8.2 NgKaPou ........ocooeeinii 783  »

9.2 Ung Kok Choi, alids Stanley Kwok Choi Wu .. 7,81 »

10.° Wong KitPek ... 7,71 »
11.° Maria Jodo de Jesus Parreira ................... 7,62 »
122 VuVaiKiong .....c.oooiiiiiiiii 7,56 »
13.° LeongHeng Cheong ..................occ.... 749  »
14° ChanFaiSam ..o, 5,83 »

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.” 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos podem interpor
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recurso da lista, no prazo de dez dias lteis, a contar da sua publi-
cagdio no Boletim Oficial.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretrio-Adjunto para
a Comunicago, Turismo e Cultura, de 15 de Dezembro de 1995).

Instituto Cultural, em Macau, aos 4 de Dezembro de 1995. —
O Presidente do Jiri, [sait Santos, vice-presidente. — O Vogal
Efectivo, Ngai Mei Cheong, vice-presidente — A Vogal Suplente,
Kit Kuan Mac, chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, subs-
tituta.

(Custo desta publicagiio $ 840,50)

Classificativa do tinico candidato aprovado no concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
um lugar vago de assistente de informética de 1.7 classe, 1.° esca-
140, do quadro de pessoal do Instituto Cultural de Macau, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 39, 11 Série, de 27 de
Setembro de 1995:

Chiu Chun Wal ..o, 8,10 valores

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o candidato pode interpor re-
curso da lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da sua publica-
¢io no Boletim Oficial.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para
a Comunicagao, Turismo e Cultura, de 15 de Dezembro de 1995).

Instituto Cultural, em Macau, aos 4 de Dezembro de 1995. —
A Presidente do Jiri, substituta, Kir Kuan Mac, chefe da Divisdo
Administrativa e Financeira, substituta.— O Vogal Efectivo, Mak
Man On, chefe do Sector de Informatica. — A Vogal Suplente,
Angela dos Santos Afonso, chefe da Secgio de Recursos Huma-
nos, Expediente e Arquivo.

(Custo desta publicagio $ 446,50)

Classificativa dos candidatos aprovados no concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares vagos de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, do
quadro de pessoal do Instituto Cultural de Macau, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial n.° 39, 1T Série, de 27 de Se-
tembro de 1995:

1.2 Wong Sal Hong ...ocvevevviiiiiiiiiiinien. 8,25 valores
22 LeiHau Lo 8§01 »

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administraciio Puablica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos podem interpor
recurso da lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para
a Comunicagio, Turismo e Cultura, de 15 de Dezembro de 1995).

Instituto Cultural, em Macau, aos 4 de Dezembro de 1995. —
A Presidente do Jdri, substituta, Kit Kuan Mac, chefe da Divisao
Administrativa e Financeira, substituta. — O Vogal Efectivo,
Guido José do Rosdario, chefe da Secc@o de Contabilidade e Re-
cursos Materiais. — A Vogal Suplente, Angela dos Sanios Afon-

so, chefe da Seccao de Recursos Humanos, Expediente e Arqui-
vO.

(Custo desta publicagiio $ 507,80)

Classificativa dos candidatos aprovados no concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
cinco lugares vagos de técnico auxiliar de 1. classe, 1.° escaldo,
do quadro de pessoal do Instituto Cultural de Macau, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial n.° 39, II Série, de 27 de Se-
tembro de 1995:

1.9 LamMei Lel oo 7,87 valores
2.° ChauPengChau ................ooooiiiii. 758 »
3.° Cheang Kin Mou ...........oooiiiiiiinin 755 »
4.° Maria Goretti Leong Coelho ...................... 754 »
5° LoiKamWan ... 748 »

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Piblica de Macay, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos podem interpor
recurso da lista, no prazo de dez dias dteis, a contar da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial.

(Homologada por despacho do Ex."™ Senhor Secretdrio-Adjunto para
a Comunicagdo, Turismo e Cultura, de 15 de Dezembro de 1995).

Instituto Cultural, em Macau, aos 4 de Dezembro de 1995, —
A Presidente do Juri, substituta, Kit Kuan Mac, chefe da Divisdo
Administrativa ¢ Financeira, substituta. — O Vogal Efectivo,
Guido José do Rosdrio, chefe da Sec¢do de Contabilidade e Re-
cursos Materiais — A Vogal Suplente, Angela dos Santos Afon-
so, chele da Seccdo de Recursos Humanos, Expediente e Arqui-
vo.

(Custo desta publicagio $ 551,60)

Classificativa do tnico candidato aprovado no concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
um lugar vago de segundo-oficial, 1.° escaldo, do quadro de pes-
soal do Instituto Cultural de Macau, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial n.° 39,11 Série, de 27 de Setembro de 1995:

Lei Ieok Hong, alids Laurinda Lei ................... 8,24 valores

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracao Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o candidato pode interpor re-
curso da lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da sua publica-
¢ao no Boletim Oficial.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério-Adjunto para
a Comunicagao, Turismo e Cultura, de 15 de Dezembro de 1995).

Instituto Cultural, em Macau, aos 4 de Dezembro de 1995, —
A Presidente do Jari, substituta, Kir Kuan Mac, chefe da Divisdo
Administrativa ¢ Financeira, substituta. — O Vogal Efectivo,
Guido José do Rosdrio, chefe da Sec¢do de Contabilidade e Re-
cursos Materiais — A Vogal Suplente, Angela dos Santos Afon-
so, chefe da Secgdio de Recursos Humanos, Expediente e Arqui-
vo.

(Custo desta publicagio § 446,50)
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Faz-se piblico que, por despacho de 15 de Dezembro de 1995,
do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Comunicacéo, Turis-
mo e Cultura, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 1.°
¢ don.”4 doartigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agos-
to, ¢ nos termos definidos pelo Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Piblica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar vago de
técnico superior assessor, 1.° escaldo,’do quadro de pessoal do
Instituto Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia til imediato ao da publicacdo do
presente aviso no Boletim Oficial, esgotando-se com o preenchi-
mento do lugar posto a concurso.

2. Condigoes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do ICM, que
detenham a categoria de técnico superior principal, e que red-
nam os requisitos de tempo, previstos nos n.* 2,3 e 4 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrig@io, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.? 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Praceta
de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da seguinte
documentacio:

a) Cdpia do documento de identificacfo;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungiio piblica e as classificaces de servi-
¢o, relevantes para a apresentagfio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que 0s mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscricdo.

3. Conteudo funcional

Ao técnico superior assessor cabem fungdes consultivas, de in-
vestigacdo, estudo, concepgio e adaptagio de métodos e proces-
sos clentifico-técnicos, de Ambito geral ou especializado, executa-
das com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar
a decisio superior, requerendo uma especializacio e formacio
bdsica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de técnico
superior assessor, 1.° escaldo, terd direito ao vencimento mensal
correspondente ao indice 600 da tabela indicidria, anexa ao De-
creto-Lei n.? 86/89/M, de 21 de Dezembro.

3. Mérodo de selecgio
A seleccio serd feita mediante a analise curricular.
6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.® 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composicao do jiri
O juri do concurso tem a seguinte composi¢ao:

Presidente: Licenciado Isati Santos, vice-presidente do Institu-
to Cultural de Macau.

Vogais efectivos: Ngai Mei Cheong, vice-presidente deste Insti-
tuto; ¢

Albertino Maria da Rosa, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira.

Vogais suplentes: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Ins-
tituto; e

Licenciado Mak Man On, chefe do Sector de Informdtica deste
Instituto.

Instituto Cultural, em Macau, aos 18 de Dezembro de 1995. —
A Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicagio $ 1 558,40)

Faz-se piblico que, por despacho de 15 de Dezembro de 1995,
do Ex." Senhor Secretdrio-Adjunto para a Comunicagio, Turis-
mo e Cultura, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 1.°
e don.”4doartigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agos-
to, e nos termos definidos pelo Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar vago de
técnico superior principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do
Instituto Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo ¢ validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, com vinte dias de prazo para a apresentacgio de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicacio do
presente aviso no Boletim Oficial, esgotando-se com o preenchi-
mento do lugar posto a concurso.

2. Condigbes de candidatura

2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do ICM, que
detenham a categoria de técnico superior de 1.7 classe, e que red-
nam os requisitos de tempo, previstos nos n." 2,3 e 4 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.
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2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso [az-se mediante o preenchimento da
licha de inscrigiio, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Praceta
de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da seguinte
documentacio:

a) Coépia do documento de identificaciio;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio pablica ¢ as classificacdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagdo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e ), desde que os mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigao.

3. Contendo funcional

Ao téenico superior principal cabem fungdes consultivas, de
investigagiio, estudo, concepciio ¢ adaptacio de métodos e pro-
cessos cientifico-téenicos, de Ambito geral ou especializado, exe-
cutadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista infor-
mar a decisiio superior, requerendo uma especializacao e forma-
¢ao bdsica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de técnico
superior principal, 1.° escaldo, terd direito ao vencimento mensal
correspondente ao indice 540 da tabela indicidria, anexa ao De-
creto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgdo

A seleccao serd feita mediante a andlise curricular.

6. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.742/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composicio do jiri
O jtri do concurso tem a seguinte composigio:

Presidente: Licenciado Isati Santos, vice-presidente do Institu-
to Cultural de Macau.

Vogais efectivos: Ngai Mei Cheong, vice-presidente deste Insti-
tuto; e

Albertino Maria da Rosa, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira.

Vogais suplentes: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Ins-
tituto; e

Licenciado Mak Man On, chefe do Sector de Informatica deste
Instituto.

Instituto Cultural, em Macau, aos 18 de Dezembro de 1995. —
A Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicagio $ 1 558,40)

Faz-se publico que, por despacho de L5 de Dezembro de 1995,
do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Comunicagio, Turis-
mo e Cultura, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, ao abrigo da alinea d) don.° 1 do artigo 1.°
e don.”4 do artigo 5.°do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agos-
to, ¢ nos termos definidos pelo Estatuto dos Trabalhadores da
Administracao Piblica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar vago de
intérprete-tradutor de 2.7 classe, 1.° escaldo, do quadro de pessoal
do Instituto Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia Gtil imediato ao da publicagio do
presente aviso no Boletim Oficial, esgotando-se com o preenchi-
mento do lugar posto a concurso.

o

. Condic¢oes de candidatura

3]

.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do ICM, que
detenham a categoria de intérprete-tradutor de 3.7 classe, e que
retnam os requisitos de tempo, previstos nos n. 2,3 ¢ 4 do artigo
5.2 do Decreto-Lei n.? 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscricdo, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.* 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Praceta
de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da seguinte
documentacio:

a) Cépia do documento de identificacdo;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira ¢ categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fun¢io piblica e as classificacdes de servi-
co, relevantes para a apresentagfio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigao.

3. Contetido funcional

O intérprete-tradutor traduz textos escritos em determinada
lingua para uma outra, respeitando o contetido ¢ a forma litera-
ria; pode dedicar-se a um género particular de tradugdes e ser
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designado em conformidade; pode interpretar textos falados e
conversacoes de uma lingua para a outra, respeitando o sentido
exacto das intervengdes.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de intérpre-
te-tradutor de 2.” classe, 1.° escaldo, terd direito ao vencimento
mensal correspondente ao indice 440 da tabela indicidria, anexa
ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio

A selecgao serd feita mediante a andlise curricular.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composicao do jiiri
O jari do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente: Albertino Maria da Rosa, chefe da Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira.

Vogais efectivos: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Insti-
{uto; e

Angela dos Santos Afonso, chefe da Secciio de Recursos Hu-
manos, Expediente e Arquivo.

Vogais suplentes: Guido José do Rosdrio, chefe da Secgéo de
Contabilidade e Recursos Materiais; e

Luis Filipe Ramos Lucindo, chefe da Sec¢io de Apoio ao Fun-
do de Cultura.

Instituto Cultural, em Macau, aos 18 de Dezembro de 1995. —
A Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicacdo $ 1 558,40)

Faz-se publico que, por despacho de 15 de Dezembro de 1995,
do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Comunicagao, Turis-
mo ¢ Cultura, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, ao abrigo da alinea d) don.° 1 do artigo 1.°
e don.”4 doartigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agos-
to, e nos termos definidos pelo Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Piblica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar vago de
técnico auxiliar especialista, 1.° escaléio, do quadro de pessoal do
Instituto Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, com vinte dias de prazo para a apresentag¢io de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacio do
presente aviso no Boletim Oficial, esgotando-se com o preenchi-
mento do lugar posto a concurso.

2. Condigées de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funcionarios do quadro do ICM, que
detenham a categoria de técnico auxiliar principal, € que retinam
0s requisitos de tempo, previstos nos n.* 2,3 e 4 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscri¢dio, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Praceta
de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da seguinte
documentacio:

a) Coépia do documento de identificacao;

b) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcdo ptblica e as classificacdes de servi-
co, relevantes para a apresentagfio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem jd arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigao.

3. Contetido funcional

Ao técenico auxiliar cabem fungdes de natureza executiva de
aplicago técnica, com base no estabelecimento ou adaptacio de
métodos e processos, enquadradas em directivas bem definidas.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de técnico
auxiliar especialista, 1.° escaldo, terd direito ao vencimento men-
sal correspondente ao indice 305 da tabela indiciéria, anexa ao
Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgdo
A seleccao serd feita mediante a andlise curricular.
6. Legislagdo aplicdavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composicdo do jiiri
O jiri do concurso tem a seguinte composigéo:

Presidente: Albertino Maria da Rosa, chefe da Divisdo Admi-
nistrativa ¢ Financeira.

Vogais efectivos: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Insti-
tuto; e
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Angela dos Santos Afonso, chefe da Sec¢io de Recursos Hu-
manos, Expediente e Arquivo.

Vogais suplentes: Guido José do Rosdrio, chefe da Seccédo de
Contabilidade e Recursos Materiais: e

Luis Filipe Ramos Lucindo, chefe da Sec¢do de Apoio ao Fun-
do de Cultura.

Instituto Cultural, em Macau, aos 18 de Dezembro de 1995. —
A Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publica¢io $ 1 558,40)

Faz-se publico que, por despacho de 15 de Dezembro de 1995,
do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Comunicagio, Turis-
mo e Cultura, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 1.°
edon.4 doartigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agos-
to, e nos termos definidos pelo Estatuto dos Trabalhadores da
Administracio Publica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de dois lugares vagos
de oficial administrativo principal, 1.° escaldo, do quadro de pes-
soal do Instituto Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia til imediato ao da publica¢do do
presente aviso no Boletim Oficial, esgotando-se com o preenchi-
mento dos lugares postos a concurso.

2. Condigdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funcionérios do quadro do ICM, que
detenham a categoria de primeiro-oficial, e que redinam os requi-
sitos de tempo, previstos nos n.* 2,3 e 4 do artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissao ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscricéio, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Praceta
de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da seguinte
documentagdo:

a) Coépia do documento de identificagio;

b) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungéio ptblica e as classificagdes de servi-
co, relevantes para a apresentagfo a CONCUIso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigdo.

3. Contetido funcional

Ao oficial administrativo principal cabem fungdes de natureza
executiva, enquadradas em instrumentos gerais e procedimentos
bem definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma
ou mais areas de actividade administrativa, designadamente con-
tabilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo,
expediente e dactilografia.

4. Vencimento

Os candidatos classificados que forem providos nos lugares de
oficial administrativo principal, 1.° escaldo, terdo direito ao ven-
cimento mensal correspondente ao indice 305 da tabela indici4-
ria, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccao
A selecglo serd feita mediante a andlise curricular.
6. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.® 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composicao do jiiri
O juri do concurso tem a seguinte composi¢do:

Presidente: Albertino Maria da Rosa, chefe da Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira.

Vogais efectivos: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Insti-
tuto; e

Angela dos Santos Afonso, chefe da Seccio de Recursos Hu-
manos, Expediente e Arquivo.

Vogais suplentes: Guido José do Rosdrio, chefe da Seccéo de
Contabilidade ¢ Recursos Materiais; e

Luis Filipe Ramos Lucindo, chefe da Sec¢do de Apoio ao Fun-
do de Cultura.

Instituto Cultural, em Macau, aos 18 de Dezembro de 1995. —
A Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicagio $ 1 558,40)

Faz-se ptiblico que, por despacho de 15 de Dezembro de 19953,
do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Comunicagio, Turis-
mo e Cultura, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, ao abrigo da alinea d) don.° 1 do artigo 1.°
e don.?4 doartigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agos-
to, ¢ nos termos definidos pelo Estatuto dos Trabalhadores da
Administrago Publica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de sete lugares vagos
de primeiro-oficial, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do Instituto
Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do
presente aviso no Boletim Oficial, esgotando-se com o preenchi-
mento dos lugares postos a concurso.
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2. Condicoes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do ICM, que
detenham a categoria de segundo-oficial, e que retinam os requi-
sitos de tempo, previstos nos n.”* 2,3 e 4 do artigo 5.° do Decreto-
-Lei 0.2 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigdo, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisio Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Praceta
de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da seguinte
documentagio:

a) Cépia do documento de identificaco;

b) Registo biogrélico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fun¢fio publica e as classificaces de servi-
¢o, relevantes para a apresenta¢do a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigdo.

3. Contetido funcional

Ao oficial administrativo cabem funcdes de natureza executi-
va, enquadradas em instrumentos gerais e procedimentos bem
definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou
mais dreas de actividade administrativa, designadamente conta-
bilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo,
expediente e dactilografia.

4. Vencimento

Os candidatos classificados que forem providos nos lugares de
primeiro-oficial, 1.° escaldo, terdo direito ao vencimento mensal
correspondente ao indice 265 da tabela indicidria, anexa ao De-
creto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

3. Método de seleccio
A selecgiio serd feita'mediante a andlise curricular.
6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composi¢do do jiiri
O jiri do concurso tem a seguinte composicio:

Presidente: Albertino Maria da Rosa, chefe da Divisio Admi-
nistrativa e Financeira.

Vogais efectivos: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Insti-
tuto; e

Angela dos Santos Afonso, chefe da Secgfio de Recursos Hu-
manos, Expediente e Arquivo.

Vogais suplentes: Guido José do Rosdrio, chefe da Seccdo de
Contabilidade e Recursos Materiais; e

Luis Filipe Ramos Lucindo, chefe da Sec¢io de Apoio ao Fun-
do de Cultura.

+ Instituto Cultural, em Macau, aos 18 de Dezembro de 1995, —
A Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicagio $ 1 558,40)

LEAL SENADO

Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de uma
vaga de primeiro-oficial, 1.° escaldo, da carreira de oficial admi-
nistrativo, existente no quadro de pessoal do Leal Senado, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 46, 11 Série, de 15 de
Novembro de 1995:

Candidato aprovado:
Denise dos Anjos da Silva Fernandes ............... 6,31 valores
(Homologada por despacho do presidente,de 21 de Dezembro de 1995).

Leal Senado, em Macau, aos 20 de Dezembro de 1995. — A
Presidente do Juri, substituta, Susana Natdlia de Oliveira Lemos
Cravo Sales, chefe de departamento dos SAF, substituta, — O
Vogal Efectivo, Luis Correia Gageiro, chefe da Divisio Finan-
ceira — A Vogal Suplente, Wong Pou I, chefe do Sector de
Contabilidade e Orgamento.

(Custo desta publicagio $ 367,70)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de uma
vaga de segundo-oficial, 1.° escaldo, da carreira de oficial admi-
nistrativo, existente no quadro de pessoal do Leal Senado, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 46, 11 Série, de 15 de
Novembro de 1995:

Candidato aprovado:
José Carlos Cerdeira S. Vaz da Mata ............... 6,16 valores
(Homologada por despacha do presidente,de 21 de Dezembro de 1995).

Leal Senado, em Macau, aos 20 de Dezembro de 1995. — A
Presidente do Jdri, substituta, Susana Natdlia de Oliveira Lemos
Cravo Sales, chefe de departamento dos S.AF,, substituta. —
A Vogal Efectiva, Isabel Celeste Jorge, chefe do Sector de Pes-
soal — A Vogal Suplente, Helena Margarida Clemente Pinto
Brandao, chefe de secgdo, substituta.

(Custo desta publicagio $ 367,70)
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Avisos

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do presidente
do Leal Senado, de 15 de Dezembro de 1995, se acha aberto con-
curso comum, documental, de acesso, condicionado, para o pre-
enchimento de uma vaga de intérprete-tradutor assessor, 1.° es-
caldo, da carreira de intérprete-tradutor, existente no quadro de
pessoal do Leal Senado, nos termos definidos nos artigos 47.° €
seguintes do Estatuto dos Trabalhadores da Administragéo Pid-
blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com as especificidades constantes do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, com vinte dias de prazo para a apresentacéo de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicagdo do
presente aviso no Boletim Oficial, para o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condigbes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os intérpretes-tradutores chefes, de
nomeacdo definitiva, do Leal Senado, habilitados com uma licen-
ciatura, que rednam as condigdes estipuladas nos n.* 2 ¢ 3 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biogréfico, donde constem, designadamente, os car-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungio pi-
blica e as classificagdes de servigo, relevantes para a apresenta-
G830 & concurso;

c) Nota curricular; e

d) Prova de conhecimento da segunda lingua, se o tiver, atra-
vés de documento autenticado pela entidade competente.

2.3. A apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e
b) é dispensada mediante declaragio expressa na ficha de inscri-
¢do, de que estes se encontram arquivados no respectivo proces-
so individual.

2.4. Forma de admissdo e local:

A admiss@o ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelo n.°7, a que alude o artigo 52.°,n.° 1, do ETAPM, a entre-
gar no Sector de Gestdo de Recursos Humanos do Leal Senado.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

O intérprete-tradutor traduz textos escritos em determinada
lingua para uma outra, respeitando o contetdo e a forma litera-
ria; 18 e estuda o texto original para apreender o sentido geral da
obra; converte-a para a lingua pretendida procurando transmitir
fielmente o pensamento e a ideia do original, mantendo, dentro
do possivel, a forma literdria do autor. Pode interpretar textos
falados e conversagdes de uma lingua para a outra, respeitando o
sentido exacto das intervengdes.

4. Vencimento

O intérprete-tradutor assessor, 1.° escaldo, vence pelo indice
675 da tabela indicidria, constante do artigo 38.° do Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccio

E utilizada a an4lise curricular.

6. Composigdo do jiri

O juri do concurso terd a seguinte composigao:
Presidente: José Lufs de Sales Marques, presidente.
Vogais efectivos: Anténio Sio, vereador a tempo inteiro; e

José Avelino Pereira da Rosa, director da Administragio-Ge-
ral.

Vogais suplentes: Rita Botelho dos Santos, chefe de departa-
mento dos Servigos Administrativos e Financeiros; e

Susana Natélia de Oliveira Lemos Cravo Sales, chefe da Divi-
sdo Administrativa.

Leal Senado, em Macau, aos 15 de Dezembro de 1995. — O
Presidente do Leal Senado, José Luis de Sales Marques.

(Custo desta publicagio $ 1 400,80)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho do presidente
do Leal Senado, de 15 de Dezembro de 1995, se acha aberto con-
cursocomum, documental, de acesso, condicionado, paraopreen-
chimentode umavagadeintérprete-tradutor chefe, 1.° escaldo, da
carreira de intérprete-tradutor, existente no quadro de pessoal do
Leal Senado, nos termos definidos no artigo 47.° e seguintes do
Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢do Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com
as especificidades constantes do Decreto-Lei n.°42/94/M, de 15 de
Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, com vinte dias de prazo para a apresentagdo de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagio do
presente aviso no Boletim Oficial, para o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os intérpretes-tradutores principais,
de nomeagio definitiva, do Leal Senado, que retinam as condigdes
estipuladas nos n.”2 e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M,
de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registobiogréfico, donde constem, designadamente, oscar-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungdo
ptblica e as classificagdes de servigo, relevantes para a apresenta-
¢d0 a concurso;
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¢) Nota curricular; e

d) Provadeconhecimento dasegundalingua,seotiver, através
de documento autenticado pela entidade competente.

2.3. A apresentagio dos documentos referidos nas alineas a) e
b) é dispensada mediante declaragdo expressa na ficha de inscri-
0, de que estes se encontram arquivados no respectivo processo
individual.

24, Forma de admissio e local:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
modelon.°7,aquealudeoartigo52.°,n.°1,do ETAPM, aentregar
no Sector de Gestdo de Recursos Humanos do Leal Senado.

3. Caracterizagdo do conteiido funcional

O intérprete-tradutor traduz textos escritos em determinada
lingua para uma outra, respeitando o contetido e a forma literéria;
1é e estuda o texto original para apreender o sentido geral da obra;
converte-a para a lingua pretendida procurando transmitir fiel-
mente o pensamento e a ideia do original, mantendo, dentro do
possivel, a forma literdria do autor. Pode interpretar textos fala-
dos e conversagdes de uma lingua para a outra, respeitando o
sentido exacto das intervengdes.

4. Vencimento

O intérprete-tradutor chefe, 1.° escaldo, vence pelo fndice 600
databela indicidria, constante do artigo 38.°do Decreto-Lein.® 86/
/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccio

E utilizada a andlise curricular.

6. Composicdo do juri

O juiri do concurso terd a seguinte composi¢io:
Presidente: José Lufs de Sales Marques, presidente.

Vogais efectivos: Joaquim Ribeiro Madeira de Carvalho, vice-
-presidente; e

José Avelino Pereira da Rosa, director da Administragio-
-Geral.

Vogais suplentes: Rita Botelho dos Santos, chefe de departa-
mento dos Servigos Administrativos e Financeiros; e

SusanaNatélia de Oliveira Lemos Cravo Sales, chefe da Divisdo
Administrativa.

LealSenado,emMacau, aos 15 de Dezembro de 1995. — O Pre-
sidente do Leal Senado, José Luis de Sales Marques.

(Custo desta publicagio $ 1 400,80)

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho do presidente
do Leal Senado, de 15 de Dezembro de 1995, se acha aberto con-
cursocomum, documental, de acesso, condicionado, paraopreen-
chimento de uma vaga de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, existente no quadro de pessoal do
Leal Senado, nos termos definidos no artigo 47.° e seguintes do
Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Publica de Macau,

aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com
as especificidades constantes do Decreto-Lein.®42/94/M, de 15 de
Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagio do
presente aviso no Boletim O ficial, para o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os técnicos superiores principais, de
nomeagdo definitiva, do Leal Senado, que, no termo do prazo da
apresentagdo das candidaturas, retinam as condigdes estipuladas
nos n.” 2 e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identifica¢do;

b) Registobiografico, dondeconstem, designadamente, os car-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcido
publica e as classificagdes de servigo, relevantes para a apresenta-
¢d0 a concurso;

¢) Nota curricular; e

d) Provadeconhecimento dasegundalingua,se o tiver, através
de documento autenticado pela entidade competente.

2.3. A apresentagio dos documentos referidos nas alineas a) e
b) é dispensada mediante declarago expressa na ficha de inscri-
¢do, de que estes se encontram arquivados no respectivo processo
individual.

2.4. Forma de admissio e local:

A admissio ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelon.7,aquealudeoartigo52.°,n.°1,doETAPM, aentregar
no Sector de Gestdo de Recursos Humanos do Leal Senado.

3. Caracterizagdo do conteido funcional

O técnico superior tem fungdes consultivas, de investigagio,
estudo, concepgio e adaptagio de métodos e processos cientifico-
-técnicos, de Ambito geral ou especializado, executadas com au-
tonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo
superior, requerendo uma especializa¢do e formagdo bésica de
nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O técnico superior assessor, 1.° escaldo, vence pelo indice 600
da tabela indicidria, constante do mapa 3 anexo ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio
E utilizada a an4lise curricular.
6. Composigao do juri

O jtiri do concurso terd a seguinte composicdo:
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Presidente: José Lufs de Sales Marques, presidente.

Vogais efectivos: Joaquim Ribeiro Madeira de Carvalho, vice-
-presidente; e

José Avelino Pereira da Rosa, director da Administragao-
-Geral.

Vogais suplentes: Rita Botelho dos Santos, chefe de departa-
mento dos Servigos Administrativos e Financeiros; e

SusanaNat4lia de Oliveira Lemos Cravo Sales, chefe da Divisdo
Administrativa.

LealSenado,emMacau, aos 15 de Dezembrode 1995. — O Pre-
sidente do Leal Senado, José Luis de Sales Marques.

(Custo desta publicagio § 1 435,80)

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho do presidente
do Leal Senado, de 15 de Dezembro de 1995, se acha aberto con-
cursocomum, documental, de acesso, condicionado, paraopreen-
chimento de doze vagas de oficial administrativo principal, 1.°
escaldo, existentes no quadro de pessoal do Leal Senado, nos
termos definidos nos artigos 47.° e seguintes do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, com as especificida-
des constantes do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, e de
que se especifica:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, condicionado, com
vinte dias de prazo para a apresentagio de candidaturas, a contar
do primeiro dia dtil imediato ao da publicagio do presente aviso
no Boletim Oficial, para o preenchimento das vagas postas a con-
curso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os primeiros-oficiais, de nomeagao
definitiva, do Leal Senado de Macau, que retinam as condigdes
estabelecidas nos n.*2,3 e 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/
/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagdo;

b) Registobiogréfico, donde constem, designadamente, oscar-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria ¢ na fungéo pt-
blica e as classificagdes de servigo, relevantes para a apresentagao
a concurso;

¢) Nota curricular; e

d) Provadeconhecimento dasegundalingua,se o tiver,através
de documento autenticado pela entidade competente.

2.3. A apresentagio dos documentos referidos nas alineas a) e
b) é dispensada mediante declaragdo expressa na ficha de inscri-
¢do, de que estes se encontram arquivados no respecfivo processo
individual.

2.4. Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelon.°7,aquealudeoartigo52.°,n.°1,do ETAPM, aentregar
no Sector de Gestdo de Recursos Humanos do Leal Senado.

3. Caracterizagdo do contetdo funcional

Ao oficial administrativo principal cabem fung¢des de natureza
executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos
bem definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma
ou mais 4reas de actividade administrativa, designadamente con-
tabilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo,
expediente e dactilografia.

4. Vencimento

O oficial administrativo principal, 1.° escaldo, vence pelo indice
305 da tabela indiciéria.

5. Método de seleccdo

E utilizada a andlise curricular.

6. Composigdo do jiri

O juri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Rita Botelho dos Santos, chefe de departamento
dos Servigos Administrativos e Financeiros.

Vogais efectivos: Susana Natdlia de Oliveira Lemos Cravo Sa-
les, chefe da Divisdo Administrativa; e

Isabel Celeste Jorge, chefe do Sector de Pessoal.

Vogais suplentes: Alberto dos Santos Robarts, chefe do Sector
de Aprovisionamento e Manutengéo; e

Wong Pou I, chefe do Sector de Contabilidade e Orgamento.

LealSenado,emMacau, aos 15 de Dezembro de 1995. — O Pre-
sidente do Leal Senado, José Luis de Sales Marques.

(Custo desta publicagiio $ 1 383,30)

IMPRENSA OFICIAL

Avisos

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho de 26 de De-
zembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Jus-
tica, se acha aberto concurso comum, documental, de acesso, con-
dicionado, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M,
de 15 de Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto
dos Trabalhadores da Administragao Publica de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o pre-
enchimento de dois lugares de operador de fotocomposigio es-
pecialista, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissional
desta Imprensa.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos trabalhadores do quadro da Imprensa Ofi-
cial de Macau, com vinte dias de prazo para a apresentacgio de
candidaturas, a contar do primeiro dia til imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso.
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O prazo de validade esgota-se com o preenchimento dos luga-
Ires postos a concurso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os operadores de fotocomposigio
principal do quadro de pessoal da Imprensa Oficial de Macau,
que retnam as condigdes estipuladas no artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.® 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacdo; e

b) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungéo publica e as classifica¢des de servi-
¢o, relevantes para a apresentacdo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se os mesmos se encontra-
rem arquivados nos respectivos processos individuais, devendo,
neste caso, ser declarado tal facto na ficha de inscricgo.

3. Caracterizacdo do contetido funcional

Cabe ao operador de fotocomposigiio especialista executar a
composicao das «doses», introduzindo no sistema de fotocompo-
sicdo os cédigos necessarios, preparados pelo operador de siste-
mas de fotocomposicio, utilizando uma unidade de composicéo
e leitura de texto. Introduz as correcgdes dos textos assinaladas
pela revisao.

4. Vencimento

O operador de fotocomposi¢ao especialista, 1.° escaldo, vence
pelo correspondente ao indice 305 da tabela indicidria de venci-
mentos, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio
Avaliacéo curricular.

Para a determinacio da classificacfo final far-se-a intervir so-
bre os factores tempo de servigo na Administragdo do Territério
e conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chine-
sa, um coeficiente de ponderacdo duplo do atribuido aos outros
factores.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Jiri
O jiri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Arnaldo Nobre Ferreira, chefe do Sector de Foto-
composi¢ao.

Vogais efectivos: Licio Licinio Creswell de Perestrelo Rosendo,
operador de sistemas de fotocomposicio especialista; e

Eduardo Jorge da Silva Barroso, operador de sistemas de foto-
composicao principal.

Vogais suplentes: Humberto Henrique Pinto Fernandes de
Abreu, chefe do Sector Comercial; e

Viriato Angelo Conceicio da Costa do Rosério, chefe da Ofici-
na Gréfica.

Imprensa Oficial, em Macau, aos 27 de Dezembro de 1995. —
O Administrador, substituto, Manuel Alfredo Alves.

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 26 de
Dezembro de 1995, do Ex.® Senhor Secretdrio-Adjunto para a
Justica, se acha aberto concurso comum, documental, de acesso,
condicionado, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto,conjugadocomo artigo 60.°,n.°1, do Estatuto
dosTrabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preen-
chimento de um lugar de oficial administrativo principal, 1.° esca-
ldo, do grupo de pessoal administrativo do quadro desta Impren-
sa.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal da
Imprensa Oficial de Macau, com vinte dias de prazo para a apre-
sentagio de candidaturas, a contar do primeiro dia itil imediato
ao da publicacio do presente aviso.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento do lugar
posto a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os primeiros-oficiais do quadro de
pessoal da Imprensa Oficial de Macau, que redinam as condigdes
estipuladas no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto. '

2.2. Documentos a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagdo;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungfo ptblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagdo a Concurso; €

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se 0s mesmos se encontrarem
arquivados nos respectivos processos individuais, devendo, neste
caso, ser declarado tal facto na ficha de inscrigdo.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

Ao oficial administrativo principal cabem fungdes de natureza
executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos
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bem definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma
ou mais dreas de actividade administrativa, designadamente con-
tabilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo,
expediente e dactilografia.

4. Vencimento

O oficial administrativo principal, 1.° escaldo, vence pelo cor-
respondente ao {ndice 305 da tabela indicidria de vencimentos,
anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgdo
Avaliagdo curricular.

Paraadeterminagdo daclassificagio final far-se-d intervir sobre
os factores tempo de servigo na Administragdo do Territério e
conhecimento, escrito ¢ falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderagédo duplo do atribuido aos outros
factores.

6. Legislagdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejufzo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O jdri do concurso teré a seguinte composigio:

Presidente: Anténio Ernesto Silveiro Gomes Martins, chefe da
Divisdo Administrativa e Financeira.

Vogais efectivos: Beatriz Dias, chefe de secgdo; e
Vong Chi Hung, chefe de secg@o, substituto.
Vogais suplentes: Lei Wai Nong, adjunto; e

Eusébio Francisco Rodrigues Mendes, adjunto-técnico de 1.2
classe.

Imprensa Oficial, em Macau, aos 27 de Dezembro de 1995. — O
Administrador, substituto, Manuel Alfredo Alves.

FUNDO DE PENSOES
BRARES:S
Editos de 30 dias

Faz-se piblico que, tendo Hong Pak Ieng requerido a pensio
de sobrevivéncia, deixada pelo seu falecido marido, Leong Chiu
Ngok, que foi fotégrafo e operador de meios audiovisuais espe-
cialista da Direcgdo dos Servigos de Turismo de Macau, aposen-
tado, devem todos os que se julgam com direito & percepgéo da
mesma pensdo requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicagio dos presentes éditos no
Boletim Oficial, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo
havendo impugnagdo, serd resolvida a pretensio da requerente,
findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, em Macau, aos 18 de Dezembro de 1995. —
O Administrador, Carlos F. Avila.
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HELAGRARAE > FRETHCIRRERE - REMIRE
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(Custo desta publicacio § 525,30)

Faz-se piiblico que, tendo Halifa Bi da Luz e Ana Carolina da
Luz requerido a penséo de sobrevivéncia, deixada pelo seu fale-
cido marido e pai, Victor Herculano da Luz, que foi chefe de sec-
¢fio da Direcgfo dos Servicos de Educagdo e Juventude de Ma-
cau, aposentado, devem todos os que se julgam com direito 2 per-
cepgdo da mesma pensdo requerer a este Fundo de Pensoes, no
prazo de trinta dias, a contar da data da publicagio dos presentes
éditos no Boletim Oficial, a fim de deduzirem os seus direitos,
pois que, ndo havendo impugnacio, seréd resolvida a pretensio
das requerentes, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, em Macau, aos 19 de Dezembro de 1995. —
O Administrador, Carlos E Avila.
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LA AE Halifa Bi da Luz e Ana Carolina da
Luz » BEFHEHEHLFREE Victor Herculano da Luz » &5
FIEEE EERIR R - BT ZEEBRNE > B ALHBER
FERAIRIEEEI S - BASTRERFARTIEZ BiRET - BH=1
Ko FRAES@REEE S < 0 HEERAREHETA R
o IR AZ B RIG R o

~HAAF AT AEREFR G E Y
WH XL

(Custo desta publicacio § 525,30)

Faz-se publico que, tendo Chan Wai Yee, Rosalina Maria da
Rosa Monteiro, Esbelta Anténia da Rosa Monteiro e Delfino
Manuel da Rosa Monteiro requerido a pensdo de sobrevivéncia,
deixada peloseufalecido marido e pai, Hélder de Souza Monteiro,
que foi segundo-subchefe da Direcgdo dos Servigos de Justiga de
Macau, devem todos os que se julgam com direito a percepgio da
mesma pensdo requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicago dos presentes éditos no
Boletim Oficial, a fim de deduziremos seus direitos, pois que, ndo
havendoimpugnagéo, serd resolvida a pretensio dos requerentes,
findo que seja esse prazo.

Fundo de PensGes, em Macau, aos 19 de Dezembro de 1995, —
O Administrador, Carlos F. Avila.

A A EER Rosalina Maria da Rosa Monteiro,
Esbelta Antonia da Rosa Monteiro & Delfino Manuel da



5498

BOLETIM OFICIAL DEMACAU — I SERIE

N.952 — 27-12-1995

Rosa Monteiro » HEE HE M L X B X E Hélder de Souza
Monteiro » EEEFTENAEH R EUMBEIEER » B T2 EBIEND
£ W ATRSEREFFAZEEDS - BASRERFART
BZHEE > BH=1K > MR RESEHTHEEE ZES - IR L
SEEARR IR BRI 258 - RUSREREE A2 B RIG 1R o
—hAAAFE+ZATAEREMRAES S

HE XHEI
(Custo desta publicacdo § 525,30)

Faz-se ptiblico que, tendo Natdlia de Jesus e Domingos Manuel
de Jesus Afonso requerido a penso de sobrevivéncia, deixada
pelo seu falecido marido e pai, Jodo Afonso, que foi segundo-
-oficial, 2.° escaldo, da Direcgdo dos Servicos Prisionais e de
Reinser¢io Social de Macau, aposentado, devem todos os que se
julgam com direito & percepgdo da mesma pensdo requerer a este
Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a contar da data da
publicagio dos presentes éditos no Boletim Oficial, a fim de de-
duziremos seus direitos, pois que, ndo havendo impugnagio, serd
resolvida a pretensdo dos requerentes, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, em Macau, aos 19 de Dezembro de 1995. —
O Administrador, Carlos F. Avila.

=+ HER

EIL/AIA Natalia de Jesus e Domingos Manuel de
Jesus Afonso » BIFFEE#sFEAE Joao Afonso » EEEFIES
BRI & B EIR ARG RS —H s - T EEREE - nE
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it BHI=R > MERARESGHEEE ZHES o WK RREIRRA
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HE I
(Custo desta publicagio $ 525,30)

Faz-se piblico que, tendo Maria Lourdes Mak da Luz reque-
rido a pensdo de sobrevivéncia, deixada pelo seu falecido marido,
Roque da Luz, que foi guarda de 1. classe da Policia Maritima e
Fiscal de Macau, aposentado, devem todos os que se julgam com
direito a percepgdo da mesma pensdo requerer a este Fundo de
Pensdes, no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagdo
dos presentes éditos no Boletim Oficial, a fim de deduzirem os
seus direitos, pois que, ndo havendo impugnagio, serd resolvida
a pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensbes, em Macau, aos 19 de Dezembro de 1995, —
O Administrador, Carlos F. Avila.
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(Custo desta publicaciio $ 525,30)

INSTITUTO DOS DESPORTOS

Aviso

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho de 20 de De-
zembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Ad-
ministracdo, Educacio e Juventude, se acha aberto concurso co-
mum, documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de uma vaga de técnico superior principal, 1.° escaldo (drea de
informatica), do grupo de pessoal técnico superior do quadro do
Instituto dos Desportos de Macau, nos termos definidos no Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragéo Piblica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, circunscrito aos funciondrios do IDM, com o prazo de vin-
te dias para a apresentacio de candidaturas, a contar do primeiro
dia ttil imediato ao da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial, esgotando-se com o preenchimento do lugar posto a con-
curso.

2. Condicées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os técnicos superiores de 1.
classe (area de informética) do quadro do IDM, que retinam as
condi¢des estipuladas no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M,
de 15 de Agosto.

2.2. Documentaco a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagio;

b) Registo biogriéfico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio piblica e as classificacdes de servi-
o, relevantes para a apresentacdo a concurso; €

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do, neste caso, ser declarado tal facto na ficha de inscrigdo.

2.3. Forma de admissio e local:

A admissao ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7 (exclusivo da Imprensa Oficial de Macau), referido
no n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o qual deve ser entregue, dentro
do prazo estabelecido e durante as horas normais de expediente,
na Divisdo Administrativa e Financeira do IDM, sita na Avenida
da Praia Grande, n.° 75, edificio Si Toi, 15.° andar.

3. Caracterizag¢do do contetido funcional

Ao técnico superior principal (drea de informadtica) cabem fun-
¢Oes consultivas, de investigacio, estudo, concepcao e adaptacio
de métodos e processos cientifico-técnicos, de Ambito geral ou
especializado, executadas com autonomia e responsabilidade, ten-
do em vista informar a decisdo superior, requerendo uma espe-
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cializacao e formacio bdsica de nivel de licenciatura na drea de
informadtica.

4. Vencimento

O técnico superior principal, 1.° escaldo, vence pelo indice cor-
respondente da tabela indicidria da Administracdo Piiblica do
Territorio.

5. Método de seleccio

No concurso documental a realizar, a seleccfo serd feita me-
diante a andlise curricular.

6. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.? 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composi¢ao do jiri

O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Jodo Manuel Moutinho Queiroga, presidente do
IDM.

Vogais efectivos: Engenheiro Mdrio Abilio Lopes Baptista, chefe
do Departamento de Informética, dos SAFP; e

Dr. Tou Chi Man, chefe da Divisdo de Sistemas e Servicos
Telematicos, dos SAFP.

Vogais suplentes: Dr. Chan Kim Kun, chefe da Divisdo de De-
senvolvimento de Sistemas Informaticos, dos SAFP; e

Daniel dos Santos Ferreira Machado de Mendonga, chefe da
Divisdo Administrativa e Financeira, do IDM.

Instituto dos Desportos, em Macau, aos 20 de Dezembro de
1995. — O Presidente do Instituto, Jodo Queiroga.

(Custo desta publicagio $ 1 619,70)

INSTITUTO DE HABITACAO

Avisos

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 5 de De-
zembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para os
Transportes e Obras Piblicas, se encontra aberto concurso co-
mum para o preenchimento de uma vaga de técnico superior
principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico superior do
quadro do Instituto de Habitagio de Macau, nos termos do artigo
60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢do Pu-
blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 87/89/M, de 21 de
Dezembro, e Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado ao pessoal do quadro do IHM, com vinte dias de prazo para
a apresentacgio de candidaturas, a contar do primeiro dia 1til
imediato ao da publicagéo do presente aviso no Boletim Oficial. O

prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga posta
a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podecandidatar-se opessoal do quadrodoIHM, queretina
os requisitos previstos nos n.”2 e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.°42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registobiogréfico, donde constem, designadamente, oscar-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungio
ptblica e as classificacdes de servigo, relevantes para a apresenta-
¢80 a concurso; e

c¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e c), se 0s mesmos j4 se encon-
trarem arquivados nos seus processos individuais, devendo este
facto ser expressamente declarado no boletim de inscrigdo.

2.3. Forma dc admissio e local:

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelon.®7, referidonon.’1doartigo 52.°do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusivo da
Imprensa Oficial de Macau), o qual deve ser entregue, dentro do
prazo estabelecido e durante as horas normais de expediente, no
Sector Administrativo do IHM, sito na Rua do Campo, n.°11,4.°
andar.

3. Conteiido funcional

Ao técnico superior principal cabem fungdes consultivas, de
investigagdo, estudo, concepgio e adaptagio de métodos e pro-
cessos cientifico-técnicos, de dmbito geral ou especializado, exe-
cutadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista infor-
mar a decisdo superior, requerendo uma especializagdo e forma-
¢do bésica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O técenico superior principal, 1.° escaldo, vence pelo {ndice 540
da tabela indicidria constante do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selec¢ao

No concurso documental a realizar, a selecgdo ser4 feita me-
diante a andlise curricular.

6. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.” 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composi¢do do jiri
O juiri do concurso teréd a seguinte composigo:

Presidente: Dra. Maria Fernanda Marques de Jesus, vice-pre-
sidente do THM.
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Vogais efectivos: Dra. Maria Rita Bartolomeu da Silva Gongal-
ves, chefe de divisdo; e

Dra. Maria Jodo Lopes Mdximo Quintaneiro, técnica superior
assessora.

Vogaissuplentes: Dr.Rogério Pauloda Cruz Gomes Vigério de
Matos, chefe de sector; e

Dr. Amilcar Batista Feio, técnico superior assessor.

Institutode Habitag@o,em Macau, aos 20 de Dezembro de 1995.
— O Presidente do Instituto, Joaquim Mendes Macedo de Lou-
retro.

(Custo desta publicaciio $ 1 523,40)

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho de 20 de De-
zembro de 1995, de S. Ex.” o Governador, se encontra aberto con-
curso comum para o preenchimento de uma vaga de adjunto-téc-
nico principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissio-
nal do quadro do Instituto de Habitacfio de Macau, nos termos
do artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/
/M, de 21 de Dezembro, e Decreto-Lei n.°42/94/M, de 15 de Agos-
{o.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado ac pessoal do quadro do IHM, com vinte dias de prazo para
a apresentagio de candidaturas, a contar do primeiro dia titil ime-
diato ao da publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial. O
prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga posta
a concurso.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Pode candidatar-se o pessoal do quadro do IHM, que ret-
na os requisitos previstos no n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificacgo;

b) Registo biografico, donde constem, designadamente, os car-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcgio pu-
blica ¢ as classificagdes de servigo, relevantes para a apresenta-
¢d0 a concurso; ¢

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e ¢), se 0s mesmos j4 se encontra-
rem arquivados nos seus processos individuais, devendo este fac-
to ser expressamente declarado no boletim de inscrigéo.

2.3. Forma de admissdo e local:

A admissio ao concurso € feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, referido no n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusivo

-da Imprensa Oficial de Macau), o qual deve ser entregue, dentro
do prazo estabelecido e durante as horas normais de expediente,

no Sector Administrativo do IHM, sito na Rua do Campo, n.° 11,
4. andar.

3. Contetido funcional

Ao adjunto-técnico principal cabem func¢des de natureza exe-
cutiva de aplicagfio técnica, com base no conhecimento ou adap-
tacdo de métodos e processos, enquadradas em directivas bem
definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos,
obtidos através de habilitaciio académica e profissional.

4. Vencimento

O adjunto-técnico princii)al, 1.° escaldo, vence pelo indice 350
da tabela indicidria constante do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei
n.% 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccio

No concurso documental a realizar, a selecgiio serd feita me-
diante a andlise curricular.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades refericias no Decreto-
-Lei n.® 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composicao do jiri
O juri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Dra. Maria Rita Bartolomeu da Silva Gongalves,
chefe de divisdo.

Vogais efectivos: Maria do Céu de Oliveira Rosa de Almeida
Chantre, chefe de sector; e

Augusto Lei do Rosdrio, chefe de sec¢io.

Vogais suplentes: Dra. Maria Augusta Cabral Cardoso Aleixo,
chefe de divisio; ¢

Dr. Amilcar Batista Feio, técnico superior assessor.

Instituto de Habitacdo, em Macau, aos 20 de Dezembro de
1995. — O Presidente do Instituto, Joaquinm Mendes Macedo de
Loureiro.

(Custo desta publicag¢io $ 1 479,60)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 5 de De-
zembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para os
Transportes e Obras Piblicas, se encontra aberto concurso co-
mum para o preenchimento de uma vaga de desenhador principal,
1.°escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissional do quadro do
Instituto de Habitagdo de Macau, nos termos do artigo 60.°,n.°1,
do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Ptblica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, e Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado ao pessoal do quadro do IHM, com vinte dias de prazo para
a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publicag@o do presente aviso no Boletim Oficial. O
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prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga posta
a CONCUrso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Podecandidatar-se opessoal do quadrodo IHM, queretina
0s requisitos previstos nos n.” 2 e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificagio;

b) Registobiogrifico, dondeconstem, designadamente, oscar-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcio
piiblica e as classifica¢des de servigo, relevantes para a apresenta-
¢30 a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e ¢), se 0s mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos seus processos individuais, devendo este
facto ser expressamente declarado no boletim de inscrigdo.

2.3. Forma de admissio e local:

A admiss@o ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelon.°7,referidonon.’1do artigo 52.°do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusivo da
Imprensa Oficial de Macau), o qual deve ser entregue, dentro do
prazo estabelecido e durante as horas normais de expediente, no
Sector Administrativo do Instituto de Habitagdo de Macau, sito
na Rua do Campo, n.° 11, 4.° andar.

3. Contetido funcional

Ao desenhador principal cabem fungdes de natureza executiva
de aplicacio técnica, com base no conhecimento ou adaptagdo de
métodos e processos, enquadradas em directivas bem definidas,
exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, obtidos atra-
vés de habilitacdo académica e profissional, na drea de desenho de
construgo civil.

4. Vencimento

O desenhador principal, 1.° escaldo, vence pelo indice 305 da
tabela indicidria constante do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgdo

No concurso documental a realizar, a selecgdo serd feita me-
diante a anélise curricular.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lein.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composicdo do juri
O jiri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Arquitecta Ana Maria Constante de Oliveira, che-
fe de departamento.

Vogais efectivos: Engenheiro Lei Chan Tong, adjunto; e
Arquitecto José Joaquim Dias, técnico superior assessor.

Vogais suplentes: Engenheiro Ieong Kam Wa, técnico superior
de 2.2 classe; e

Engenheiro Joaquim Chagas Nunes Madeira, técnico especia-
lista.

Institutode Habitacio,emMacau, aos 20 de Dezembro de 1995.
— O Presidente do Instituto, Joaguim Mendes Macedo de Lou-
reiro.

(Custo desta publicagio § | 497,10)

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho de 5 de De-
zembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para os
Transportese Obras Piblicas, se encontra aberto concurso comum
para o preenchimento de tr&s vagas de oficial administrativo
principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal administrativo do
quadro do Instituto de Habitag@o de Macau, nos termos do artigo
60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo
Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, e Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionadoaopessoaldoquadrodo THM, comvinte dias de prazopara
a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util
imediatoao da publicagio do presente aviso no Boletim Oficial. O
prazo de validade esgota-se com o preenchimento das vagas
postas a concurso.

2. Condigoes de candidatura

2.1.Pode candidatar-se o pessoal do quadro do IHM, que retina
0s requisitos previstos no n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/
/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biografico, donde constem, designadamente, os car-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungdo
ptiblica e as classificagdes de servigo, relevantes para a apresen-
tagdo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e ¢), se os mesmos j4 se encon-
trarem arquivados nos seus processos individuais, devendo este
facto ser expressamente declarado no boletim de inscrigio.

2.3. Forma de admissio e local:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
modelon.°7,referidonon.”1doartigo 52.°do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusivo da
Imprensa Oficial de Macau), o qual deve ser entregue, dentro do
prazo estabelecido e durante as horas normais de expediente, no
Sector Administrativo do Instituto de Habitagio de Macau, sito
na Rua do Campo, n.° 11, 4.° andar.
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3. Contendo funcional

Ao oficial administrativo principal cabem fungdes de natureza
executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos
bem definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma
ou mais dreas de actividade administrativa, designadamente
contabilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, ar-
quivo, expediente e dactilografia.

4. Vencimento

O oficial administrativo principal, 1.° escaldo, vence pelo indice
305 da tabela indicidria constante do mapa 3, anexo ao Decreto-
-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgdo

No concurso documental a realizar, a selecgdo seré feita me-
diante a andlise curricular.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lein.® 42/94/M, de 5 de Agosto.

7. Composigdo do juri
O juri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Dra. Maria Rita Bartolomeu da Silva Gongalves,
chefe de divisdo.

Vogais efectivos: Maria do Céu de Oliveira Rosa de Almeida
Chantre, chefe de sector; e

Augusto Lei do Rosdrio, chefe de seccdo.

Vogais suplentes: Dr. Rogério Paulo da Cruz Gomes Vigério de
Matos, chefe de sector; e

Dr. Amiflcar Batista Feio, técnico superior assessor.

Institutode Habita¢do,em Macau, aos 20 de Dezembrode 1995.
— O Presidente do Instituto, Joaquim Mendes Macedo de Lou-
reiro.

(Custo desta publicagio $ 1 479,60)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 5 de De-
zembro de 1995, do Ex.™ Senhor Secretédrio-Adjunto para os
Transportes e Obras Piblicas, se encontra aberto concurso co-
mum para o preenchimento de uma vaga de técnico auxiliar
principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissional do
quadro do Instituto de Habitagdo de Macau, nos termos do artigo
60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Pu-
blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, e Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado ao pessoal do quadro do THM, com vinte dias de prazo para
a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia 1til
imediato ao da publicagio do presente aviso no Boletim Oficial. O
prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga posta
a concurso.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podecandidatar-se opessoal doquadrodoIHM, queretina
0s requisitos previstos nos n.* 2 e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacdo;

b) Registobiogréfico, donde constem, designadamente, oscar-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo
piblica e as classificagdes de servigo, relevantes para a apresenta-
¢80 a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e c), se 0s mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos seus processos individuais, devendo este
facto ser expressamente declarado no boletim de inscrigéo.

2.3. Forma de admissio e local:

A admissio ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelon.®7,referidonon.’1doartigo52.°do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusivo da
Imprensa Oficial de Macau), o qual deve ser entregue, dentro do
prazo estabelecido e durante as horas normais de expediente, no
Sector Administrativo do Instituto de Habitacio de Macau, sito
na Rua do Campo, n.° 11, 4.° andar.

3. Conteudo funcional

Ao técnico auxiliar principal cabem fungdes de natureza exe-
cutiva de aplicag@o técnica, com base no conhecimento ou adap-
tagio de métodos e processos, enquadradas em directivas bem
definidas.

4. Vencimento

O técnico auxiliar principal, 1.° escaldo, vence pelo fndice 265
da tabela indicidria constante do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccdo

No concurso documental a realizar, a selecgdo seré feita me-
diante a andlise curricular.

6. Legislagdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Composigdo do juri
O jdri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Dra. Maria Rita Bartolomeu da Silva Gongalves,
chefe de divisdo.

Vogais efectivos: Maria do Céu de Oliveira Rosa de Almeida
Chantre, chefe de sector; e

Augusto Lei do Rosério, chefe de secgéo.
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Vogais suplentes: Dr. Maria Augusta Cabral Cardoso Aleixo,
chefe de divisdo; e

Dr. Amflcar Batista Feio, técnico superior assessor.

Institutode Habitagéio,emMacau, aos 20 de Dezembro de 1995.
— O Presidente do Instituto, Joaquim Mendes Macedo de Lou-
reiro.

(Custo desta publicacio $ 1 479,60)

GABINETE PARA A PREVENCAO E TRATAMENTO
DA TOXICODEPENDENCIA

Aviso

Faz-se ptblico que, de harmonia com o despacho de 5 de De-
zembro de 1995, da Ex.™ Senhora Secretdria-Adjunta para a Sai-
de e Assuntos Sociais, se encontra aberto concurso comum, do-
cumental, de acesso, condicionado, nos termos do 1n.° 2 do artigo
5.do Decreto-Lein.® 42/94/M, de 15 de Agosto, para o preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior principal, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico superior do quadro do Gabinete para a
Prevencdo ¢ Tratamento da Toxicodependéncia, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 22/94/M, de 2 de Maio.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, condicionado, docu-
mental, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candida-
turas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacio do
presente aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se
com o preenchimento da referida vaga posta a concurso.

2. Condigbes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do GPTT,
que detenham a categoria de técnico superior de 1.% classe e red-
nam os requisitos previstos no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.°42/94/M, de 15 de Agosto.

3. Forma de admissio e local

A admissao ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, referido no n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro (exclusivo da Im-
prensa Oficial de Macau), o qual deve ser entregue dentro do
prazo estabelecido e durante as horas normais de expediente, no
GPTT, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Copia do documento de identificagao;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funco ptblica e as classificacdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentaco. a COncurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se os mesmos jd se encontra-
rem arquivados nos seus processos individuais, devendo este fac-
to ser expressamente declarado no boletim de inscri¢do.

4. Conteiido funcional

Ao técnico superior principal cabem funcdes consultivas, de
investigacao, estudo, concepgdo e adaptagio de métodos e pro-
cessos cientifico-técnicos, de Ambito geral ou especializado, exe-
cutadas com autonomia e responsabilidade, enquadradas em pla-
nificagdo estabelecida para a prevengio da toxicodependéncia,
requerendo uma especializacio e formacio basica de nivel de li-
cenciatura.

5. Vencimento

O técnico superior principal, 1.° escaldo, vence pelo indice 540
da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/
/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccao

A selecgdo € efectuada mediante a andlise curricular.

7. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.” 42/94/M, de 15 de Agosto.

8. Composicdo do jiiri

O juri do presente concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Licenciada Maria Isabel da Conceigiio Lopes Pe-
reira Belo, coordenadora do Gabinete para a Prevengio e Trata-
mento da Toxicodependéncia.

Vogais efectivos: Licenciado Alvaro Branco Calado, supervisor
do Nicleo de Intervengéo Técnica; e

Licenciada Maria do Sameiro de Faria Delgado Fernandes, téc-
nica superior assessora dos SAFP,

Vogal suplente: Filomena Violeta da Rocha, chefe do Nicleo
de Apoio Administrativo e Financeiro.

Gabinete para a Prevencdo ¢ Tratamento da Toxicodependén-
cia,em Macau, aos 20 de Dezembro de 1995.— A Coordenadora
do Gabinete, Maria Isabel Belo.

(Custo desta publicagiio $ 1 558,40)
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