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Manuel Maria da Conceic@o Paiva, técnico de 1.% classe do qua-
dro da Direccdo dos Servicos de Turismo, exercendo, em comis-
sdo de servigo, o cargo de chefe de diviséo.

(Anotagdo pelo Tribunal de Contas em 29 de Maio de 1995).

Reconhecido o direito de desvinculacdo da Administragio Publi-
ca mediante compensacdo pecunidria, ac abrigo do Decreto-
-Lei n.° 357/93, de 14 de Qutubro, e nos termos do artigo 9.5,
n.° 1, alinea c¢), do Decreto-Lei n.° 14/94/M, de 23 de Feverei-
ro, aos funciondrios de nomeacdo definitiva:

Augusto Maria da Costa do Rosdrio, auxiliar do quadro dos
Servicos de Administragio ¢ Fungio Piblica;

Tong Sin Han, primeiro-subchefe do quadro da Direcgio dos
Servigos de Justica;

Wong Kuong Io, alids Anténio Wong, segundo-subchefe do
quadro da Direcc@o dos Servicos de Justiga.

Nos termos do artigo 18.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 14/94/M, de
23 de Fevereiro, declara-se que o pessoal, atrds mencionado, tran-
sita para a situagdo de supranumerdario ao quadro dos respectivos
Servicos, abrindo vagas nos correspondentes lugares de origem.

(Anotagio pelo Tribunal de Contas em 29 de Maio de 1995).

Por despachos de 25 de Maio de 1995, de S. Ex.* o Governa-
dor:

Reconhecido o direito de aposentacio com transferéncia da res-
ponsabilidade das respectivas pensdes de aposentagdo e de
sobrevivéncia para a Caixa Geral de Aposentacdes, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de Qutubro, e nos termos do
artigo 9.°,n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei n.° 14/94/M, de 23 de
Fevereiro, aos funciondrios de nomeagio definitiva:

José Licio Mendonga Dias, chefe do quadro do Comando da
Policia Maritima e Fiscal;

Eurico Fernando da Conceicdo, investigador de 2.* classe do
quadro da Directoria da Policia Judicidria.

(Anotagio pelo Tribunal de Contas em 31 de Maio de 1995).

Reconhecido o direito de desvinculacio da Administracio Puabli-
ca mediante compensacio pecunidria, ao abrigo do Decreto-
-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, e nos termos do artigo 9.5
n.° 1, alinea ¢), do Decreto-Lei n.° 14/94/M, de 23 de Feve-
reiro, a:

Henriqueta Maria Niza Fernandes, segundo-oficial, de nomea-
¢do definitiva, do quadro da Direcgdo dos Servigos de Educagio

e Juventude;

Ung Seng, bombeiro-ajudante, de nomeaco definitiva, do
quadro do Corpo de Bombeiros;

Marieta Inés de Fétima Dias, guarda-ajudante, de nomeagao
definitiva, do quadro do Corpo de Policia de Seguranga Piblica
de Macau.

Nos termos do artigo 18.°,n.° 1, do Decreto-Lein.? 14/94/M, de
23 de Fevereiro, declara-se que o pessoal, atrds mencionado, tran-
sita para a situagfio de supranumerdrio ao quadro dos respectivos
Servicos, abrindo vagas nos correspondentes lugares de origem.

Maria Goretti Chiu, auxiliar, assalariada, do quadro do Institu-
to de Acgio Social de Macau.

(Anotacao pelo Tribunal de Contas em 31 de Maio de 1995).

Gabinete de Apoio ao Processo de Integragio, em Macau, aos
14 de Junho de 1995. — O Coordenador do Gabinete, /. E. Lopes
Luis.

AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

GABINETE DO GOVERNADOR

Aviso

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho de S. Ex® o
Governador de Macau, de 12 de Junho de 1999, se acha aberto
concurso comurn, de ingresso, para o preenchimento de cinco vagas
de terceiro-oficial, 1.° escaldo, do grupo de pessoal administrativo
do quadro de pessoal dos Servigos de Apoio Técnico-Adminis-
trativo aos Gabinetes do Governador e dos Secretédrios-Adjuntos,
nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administragio
Ptblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, de que se especifica:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concursocomum, geral, de ingresso, de prestagio de
provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candida-
turas, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicagio do
presenteaviso. O prazodevalidade esgota-se como preenchimen-
to das vagas postas a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os individuos, vinculados ou no 2
funcdo piublica, e habilitados com o 9.° ano de escolaridade ou
equivalente, que retinam, até ao termo do prazo fixado neste aviso
para a apresentagio de candidaturas, os requisitos estipulados no
artigo 10.° do ETAPM, em vigor.

2.2. Podem ainda candidatar-se os actuais escriturdrios-dacti-
I6grafos dos servigos piblicos do Territério, que relinam os re-
quisitos previstos no n.° 3 do artigo 69.° do Decreto-Lei n.” 86/89/
/M, de 21 de Dezembro.

3. Documentagdo a apresentar
3.1. Para os candidatos ndo vinculados & funcéo ptiblica:
a) Coépia do documento de identificacdo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
exigidos no presente aviso; e

¢) Nota curricular.
3.2. Para os candidatos j4 vinculados & fungéo publica:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, anatureza do vinculo, a antiguida-
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de na categoria e na funcio piblica e as classificagdes de servico,
relevantes para a apresentagio a concurso; e

c¢) Nota curricular.

3.3. Oscandidatos, pertencentes aos Servicos de Apoio Técni-
co-Adminisirativo aos Gabinetes do Governador e dos Secrets-
rios-Adjuntos, ficam dispensados da apresentacio dos documen-
tos referidos nos pontos anteriores, se 0s mesmos ja se encontra-
rem arquivados nos respectivos processos individuais, devendo,
neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha de
inscrigdo.

4. Forma de admissdo e local

A admissio ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, anexo ao Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.® 87/89/M,

de 21 de Dezembro, (exclusivo da Imprensa Oficial de Macau), e
entregue pessoalmente no Sector de Pessoal, Expediente e Ar-
quivo, da Divisdo Administrativa e Financeira dos Servigos de
Apoio Técnico-Administrativo acs Gabinetes do Governador e
dos Secretérios-Adjuntos, sito no r/c do Paldcio da Praia Grande.

5. Contetido funcional

Ao terceiro-oficial compete, designadamente, executar, sob
orientagdo superior, fungdes de natureza administrativa, enqua-
dradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com
certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de
actividade administrativa, designadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patriménio, secretaria, arquivo, expediente e
dactilografia.

6. Vencimento

O terceiro-oficial, 1.° escaldo, vence pelo indice 195 da tabela
indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de
21 de Dezembro.

7. Método de selec¢do e programa

7.1. Aselecgho ¢ efectuada mediante prova de conhecimentos
que revestird a forma de um ponto escrito, com a duragio maxima
de trés horas.

7.2. O programa abrangerd as seguintes matérias:
a) Estatuto Orgéanico de Macau;

b) Diploma Orgénico dos Servigos de Apoio Técnico-Admi-
nistrativo aos Gabinetes do Governador e dos Secretdrios-Adjun-
tos (Decreto-Lei n.° 78/89/M, de 13 de Novembro);

¢) Regime Juridicodos Gabinetes do Governador e dos Secret4-
rios-Adjuntos (Decreto-Lei n.° 88/89/M, de 21 de Dezembro);

d) Regime Juridico da Fungio Piblica de Macau (Decretos-
-Leis n.** 85/89/M, 86/89/M, 87/89/M, todos de 21 de Dezembro);

e) Regime do pessoal recrutado na Republica Portuguesa para
exercer fungdes em Macau (Decreto-Lei n.° 60/92/M, de 24 de
Agosto);

/) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 35/94/M, de 18 de Julho;

g) Regime de despesas com obras e aquisico de bens e servigos
{Decreto-Lein.* 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as alteragies
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de Maio);

h) Vencimentos e abonos; e
i) Redacgdo de um tema 2 escolha do juri.

Os candidatos poderdo utilizar elementos de consulta na prova
de conhecimentos.

8. Composigdo do juri
A composigdo do jiri do presente concurso é a seguinte:

Presidente: Fausto Pereira da Silva Manhio, chefe da Divisiio
Administrativa e Financeira dos SATAG.

Vogais efectivos: Licenciada Lidia da Gl6ria Filomena da Luz,
chefe da Divisio Administrativa e Financeira dos SAFP; e

Alberto Jorge e Sousa, chefe do Sector de Pessoal, Expediente
e Arquivo dos SATAG.

Vogais suplentes: Carlos Anténio Pereira, chefe do Sector de
Gestdo Orcamental e Contabilidade dos SATAG; e

Maria Eugénia Fernandes Estorninho, chefe do Sector de Pa-
triménio dos SATAG, substituta.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 12 de Junho de 1995.
— O Chefe do Gabinete, Elisio Bastos Bandeira.

(Custo desta publicacdo § 2 241,30)

SERVICOS DE ADMINISTRACAO E FUNCAO PUBLICA

Lista

De classificagdo final, nos termos do artigo 67.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, dos candidatos
admitidos, definitivamente, ao concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, para o preenchimento de trés lugares de
técnico auxiliar de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de regime
geral do grupo de pessoal técnico-profissional, nivel 5, do quadro
de pessoal da Direcgdo dos Servigos de Administragio e Funcio
Piblica, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 14, 11
Série, de 6 de Abril de 1995:

Candidatos aprovados:
1.° Ivo de Jesus Cheong ....oooovvenveniiiinenencannn,

2.° IsabelleonorGaspar Choi.......coevvviviencnnnn.

3.° Paula Cristina Tendeiro Caldas Duque César.. 7,08 »

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério-Adjunto
paraa Administragio, Educacio e Juventude, de 5 de Junho de 1995).

Direc¢o dos Servicos de Administragio e Funcio Piblica, em
Macau, aos 5 de Junho de 1995. — O Jiri. — A Presidente, Lidia
da Gléria Filomena da Luz. — Os Vogais, Angela Santos Campos
Babaroca— Leong Iok 1.

(Custo desta publicaciio $ 490,30)
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Aviso

Faz-se publico que, por despacho de 29 de Maio de 1995, do
Ex.™ 3enhor Secretdrio-Adjunto para a Administracdo, Educa-
cdo e Juventude, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, nos termos do artigo49.%, 1.1 e 3, alinea a),
e artigo 60.°,n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.? 87/89/M, de
21 de Dezembro, para o preenchimento de trés lugares de intér-
prete-tradutor principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal de in-
terpretacdo e traducio desta Direcgdo de Servigos.

Compete ao intérprete-tradutor principal: efectuar a tradugéo
detextosescritos de portugués para chinés e vice-versa, procuran-
do respeitar o conteddo e a forma literdria dos mesmos; fazer a
interpretacio consecutiva ou simulténea de intervengdes orais de
portugués para chinés e vice-versa, procurando transmitir fiel-
mente o que seja dito pelos intervenientes; prestar servigos de
peritagem oficial em documentos escritos em chinés; elaborar
estudos e informagdes sobre leis, usos e costumes chineses.

O intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo, vence pelo indice
540 da tabela de vencimentos, em vigor, ¢ goza dos direitos
atribufdos aos funciondrios pblicos em geral.

A este concurso poderdo candidatar-se, apenas, os intérpretes-
-tradutores de 1.* classe desta Direccdo de Servicos que, até ao
termo do prazo fixado neste aviso de abertura de concurso para a
apresentagio decandidaturas, reinam os requisitos constantes do
n.’1doartigo10.°do Decreto-Lein.®86/89/M, de 21 de Dezembro.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante o preen-
chimento eaapresentagio, na Divisdo Administrativa e Financei-
ra da Direcgéo dos Servigos de Administragio e Funcdo Publica,
sita na Calcada de Sto. Agostinho, n.° 19, edificio Nam Yue, 11.°
andar, no prazo de vinte dias, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publicacio do presente avisono Boletim Oficial de
Macau, da ficha de inscrig@o, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Piblica de
Macau,aprovadopelo Decreto-Lein.*87/89/M, de 21 de Dezembro,
acompanhada dos documentos exigidos pelon.°2doartigo53.°do
mesmo estatuto, os quais poderio ser dispensados, caso os mes-
mos se encontrem arquivados nos processos individuais dos can-
didatos, devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal
facto na ficha de inscrigéo.

O jdri do presente concurso terd a seguinte composicéo:

Presidente: Virginia Carlos Alberto, chefe do Centro de Tra-
ducdo da Administrac@o Publica.

Vogais efectivos: Licenciada Lidia da Gléria Filomena da Luz,
chefe da DAF, e

Licenciada Fernanda de Almeida Ferreira, técnica superior
assessora.

Vogais suplentes: Choi Cheong Veng Tim, alids Maria Goretti
Cheong Chot, letrada-chefe; e

Chan Hon, alids Chan Veng Hon, letrado-chefe.

O presente concurso € vélido até ao preenchimento dos lugares
para quese encontra aberto e rege-se pelo Estatuto dos Trabalha-

dores da Administracio Piblica de Macau, aprovado pelo Decre-
to-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro.

Direccio dos Servicos de Administracdo ¢ Funggo Publica, em
Macau, 20s 29 de Maio de 1995. — O Director dos Servigos, Jorge
Bapiista Bruxo.

(Custo desta publicagio $ 1 164,40)

SERVICOS DE EDUCACAO E JUVENTUDE

Aviso

Por ter saido inexacta, por lapso destes Servigos, a lista classifi-
cativa doscandidatos admitidos ao concurso comum, documental,
de ingresso, condicionado, para o preenchimento de dezanove
lugares de professor com o curso de habilitac@o de professores de
lingua portuguesa do ensino luso-chings e habilitados com o
Programa de Professores de Portugués como Lingua Estrangeira
(FOPPLE), do quadro de pessoal docente da Direccio dos Servi-
¢os de Educagéo e Juventude, publicado no Boletim Oficialn.° 11,
II Série, de 15 de Marco de 1995, a paginas 940, se rectifica:

Onde se 1&: «Tam Io Lam»
deve ler-se: «Tam Hio Lam».

Direccéo dos Servicos de Educacio e Juventude, em Macau, 1
de Junho de 1995. — A Directora dos Servicos, Maria Edith da
Silva.

(Custo desta publicaciio $ 367,70)

SERVICOS DE SAUDE
B £ F
Aviso

Faz-se publico que, por despacho da Ex.™ Senhora Secretédria-
-Adjunta para a Salde e Assuntos Sociais, se encontra aberto o
concurso publico n.° 2/P/95 para o fornecimento de servigos de
vigilancia e manutengdo de equipamentos de vigilincia aos Ser-
vigcos de Sadde de Macau.

O programa do concurso e ocaderno de encargos encontram-se
a disposicao dos interessados, desde o dia 14 de Junho até ao dia
14 de Julho de 1995, durante o hordrio normal da funcéo piblica,
na Divisdo de Aprovisionamento, onde serdo prestados todos os
esclarecimentos relativos ao referido concurso.

Os interessados no concurso poderdo, durante o respectivo
prazo, inspeccionar os locais e equipamentos e realizar os reco-
nhecimentos que entenderem necessdrios a elaboragiio das suas
propostas. Para o efeito, devero comparecer na Divisdo de
Aprovisionamento e Economato as 9,30 horas do préximo dia 22
de Junho.

O prazo de entrega das propostas termina s 12,30 horas do dia
14 de Julho e o acto piblico do concurso terd lugar no préximo dia
17 de Julho pelas 15,30 horas no auditério do 3.° andar da Escola
Técnica dos SSM.
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A admissdo ao concurso depende da prestaciio de uma caugio
proviséria no valor de MOP 150 000,00 (cento e cinquenta mil
patacas) a favor dos SSM, a prestar mediante depésito na sua
tesouraria ou garantia bancéria.

Servigos de Sadde, em Macau, aos 9 de Junho de 1995, — O
Director dos Servicos, Jodo Maria Larguito Claro.
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(Custo desta publicagiio $ 963,10)

SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Lista

Proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de duas
vagas de técnico auxiliar especialista, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal da Direcg@io dos Servigos de Estatfstica e Censos de
Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 18, I1
Série, de 3 de Maio de 1995:

Candidatos admitidos:
1. Maria Luiza Bento Mamblecar;
2. Tam Chi Meng.

Nostermos don.”5doartigo57.°doEstatuto dos Trabalhadores
da Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, esta lista € consi-
derada definitiva, em virtude de ndo haver candidatos nas condi-
¢des previstas nas alineas b) e ¢) don.® 1 domencionado artigo 57.°

Direccio dos Servigos de Estatfstica e Censos, em Macau, aos
26 de Maiode 1995.— O Juri.— A Presidente, Maria Goretti Costa,
técnica superior assessora. — As Vogais Efectivas, Ana Paula
Ribeiro Nunes, técnicasuperior assessora— Teresa deJesus Couto
Lopes da Silve, técnica superior assessora.

(Custo desta publicagio § 472,80)

SERVICOS DE FINANCAS

Editos de 30 dias

Faz-se ptiblico que, tendo Lam Man On requerido os subsidios
de funeral, de morte, de férias e de Natal do seu falecido irmio
Lam Man Wo, que fol auxiliar, 2.° escaldo, assalariado, desta
Direcgfio de Servigos, devem todos os que se julgam com direito
a percepedo dos referidos subsidios, requerer a esta Direccio, no
prazo de trinta dias, a contar da data da publicagio dos presentes
£ditos no Boletim Oficial, a sua pretensio aos referidos créditos a
fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo impug-
nagao, serd resolvida a pretenséo do requerente, findo que seja
€Sse prazo.

Direccio dos Servigos de Financas, em Macau, aos 8 de Junho
de 1995. — O Director dos Servicos, Jodo Lufs Martins Roberto.

(Custo desta publicagiio $ 306,40)

SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Aviso

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m™
Senhor Secretdrio-Adjunto para os Transportes e Obras Publi-
cas, de 5 de Junho de 1995, se acha aberto concurso comum, de
acesso, condicionado aos funciondrios destes Servigos, para o pre-
enchimento de um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escalio,
da carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal da Direccido
dos Servicos de Solos, Obras Piblicas e Transportes de Macau,
nos termos dos artigos 47.° ¢ seguintes do Estatuto dos Trabalha-
dores da Administracdo Piblica de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, de que se especifica:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, com o
prazo de vinte dias para a apresentagfo de candidaturas, a contar
do primeiro dia til imediato ao da publicagdo do presente aviso.
O prazo de validade esgota-se com o preenchimento do lugar

2. Condicdes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os adjuntos-técnicos de L. classe, que,
até ao termo do prazo de apresentaciio de candidaturas, satisfa-
cam 0s requisitos de tempo e classificaciio de servico, previstos no
1n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezem-
bro.

2.2. Documentacio a apresentar:
a) Coépia do documento de identificacio;

b) Registo biografico, donde constem, designadamente, os car-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcio pu-
blica e as classificacdes de servico, relevantes para a apresenta-
cA0 a concurso; €

¢) Mota curricular.

2.3. A apresentacio dos documentos referidos nas alineas a) e
b) é dispensada mediante declaracio expressa na ficha de inscri-
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¢do, de gue estes se encontram arquivados no respectivo proces-
so individual.

2.4. Forma de admissdo e local:

A admissao ao concurso € feita mediante o preenchimento do
modelo n.°7, a que alude o artigo 52.%,n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administracio Piblica de Macau, a entregar na
Seccdo de Pessoal, sita na Estrada de D. Maria I1, edificio CEM,
4.° andar.

3. Contetido funcional

Cabe ao adjunto-técnico principal efectuar trabalhos de cardc-
ter predominantemente de apoio aos técnicos na recolha e trata-
mento de dados, no levantamento de situagdes e na elaboracgéio
de relatdrios e pareceres, com vista a realizacfio de estudos ou
concepgdo de projectos, e acompanhar a sua execucio, nas areas
da sua especialidade.

4. Vencimento

O candidato classificado que for nomeado para o lugar de ad-
junto-técnico principal, 1.° escallo, tera direito ao vencimento
mensal correspondente ao indice 350 da tabela indicidria de ven-
cimentos, em vigor.

5. Método de selecgio

Utilizar-se-4 a andlise curricular, podendo ser complementada
com entrevista profissional.

6. Composi¢do do jiiri
O jtri do concurso terd a seguinte composi¢io:

Presidente: Carlos Manuel Rangel Silvano Fernandes, chefe de
departamento.

Vogais efectivos: Vitor Manuel Marques, chefe de sector; e
Henrique Dias, chefe de sector.

Vogais suplentes: Maria da Ascensdo dos Reis Marques Van
Zelst, chefe de departamento; €

José Lam, alids José Lam dos Santos, chefe de seccdo.

Direccéo dos Servigos de Solos, Obras Piiblicas e Transportes,
em Macau, aos 8 de Junho de 1995. — O Director dos Servigos,
Manuel Pereira.

(Custo desta publicagio § 1 453,30)

SERVICOS METEOROLOGICOS E GEOFISICOS

WmEYEBRARSE

Aviso
11 Curso de Formagio para Observador Meteorolégico

Torna-se piiblico, de acordo com o despacho do Ex.™ Senhor
Secretdrio-Adjunto para os Transportes e Obras Publicas, que
decorre até dez dias ap6s publicagio do presente aviso, o perfodo

de aceitacio de candidaturas & frequéncia do I1I Curso de Forma-
¢do para Observador Meteorol6gico (Classe 11T da Organizagio
Meteorolégica Mundial}, com as seguintes especificagdes:

1. Objectivos e niimero de vagas

Proporcionar aos candidatos conhecimentos essenciais para o
desempenho de fungdes de observador meteorolégico.

O nimero de vagas € de seis.
2. Estrutura e duragio

O curso, a desenvolver na sede dos Servigos Meteorolégicos e
Geolfisicos de Macau, a partir de 1 de Julho de 1995, tem a duracg@o
de trés meses e serd dado em chinés.

3. Condicdes de admissdo

Podem candidatar-se ao curso os individuos que retdnam os
seguintes requisitos:

a) Possuir o 11.° ano com fisica e matemdtica, reconhecido
pelos Servicos de Educagdo e Juventude;

b) O curso é exclusivamente destinado ao pessoal dos SMG
desempenhando fungdes de observador meteorolégico; e

c) Sdo condigdes de preferéncia conhecimentos da lingua
portuguesa e inglesa.

4. Forma de apresentagio de candidatura

Preenchimento de boletim a fornecer pelos SMG.

Fotocépia do documento de identificagdo e do certificado
comprovativo das respectivas habilitagdes, que serdo dispensadas
se estiverem no seu processo individual.

5. Local de apresentagdo da candidatura

Servicos Meteorolégicos e Geoffsicos, Fortaleza do Monte.

6. Método de seleccdo a utilizar

O processo de selecgo serd o de andlise curricular.

7. Juri de selecgdo

7.1. Constituigio:

Anténio Viseu, chefe de divisio;

Fernando Augusto Sales Crestejo, chefe do Centro de Vigilan-
cia Meteoroldgica;

Chan Koc Io, técnico superior;
Suplentes:
Leung Kai Hong, t¢cnico superior;

Tong Si Man, técnico superior.

7.2. Recurso:

Das decises do jiiri de selecgdo haverd recurso para o director
dos SMG, no prazo de ir&s dias dteis, apds a afixagio nasede dos
SMG da lista dos candidatos seleccionados.
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8. Regras de classificagdo

8.1. O curso abrange sempre uma parte teérica ¢ uma parte
prética para aplicagdo dos conceitos que vao sendo progressiva-
mente ministrados.

8.2. Quer as classificagdes parciais, quer a classificagio final de
cada aluno,seguem a escala «0 — 20 valores».

8.3. Nao hd recurso das classificacdes parciais e final, sendo
considerados reprovados todos os alunos que tenham obtido
classificacdo final inferior a 10 valores (com arredondamento nas
décimas).

Direcgio dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, em Macau,
a0s 25 de Maio de 1995.-— O Director dos Servicos, Anténio Pedro
F. da Costa Malheiro.
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(Custo desta publicagio § 2 398,90)

INSPECCAG E COORDENACAO DE JOGOS

Aviseo

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio-Adjunto para a Economia e Finangas, de 22 de
Abril de 1995, se acha aberto concurso comum, documental, de
acesso, condicionado ao pessoal do quadro desta Direcgiio, nos
termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administracio Piblica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, conjugado com o n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, para o preenchimento de dois
lugares de técnico superior de 1.2 classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnicosuperior da Direcgdo de Inspecgio e Coordenagiio
de Jogos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos funciondrios da DICJ, com vinte dias de
prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro
dia dtil imediato ao da publica¢@o do presente aviso no Boletim
Oficial, esgotando-se com o preenchimento das vagas postas a
concurso.

2. Condigées de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funcionérios do quadro da DICJ, que
detenham a categoria de técnico superior de 2.* classe, e retinam
osrequisitos previstos non.° 1 do artigo 10.°do Decreto-Lein.® 86/
/189/M, de 21 de Dezembro, ounon.°2do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissio ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigdo, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.°87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivada Imprensa Oficial de
Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisio Administrati-
va ¢ Financeira da DICJ, sita na Avenida da Praia Grande, n.° 75,
ediffcio Si Toi, 18.° andar, acompanhada da seguinte documenta-
gdo:

a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
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carreira e categoria que det@m, a natureza do vinculo, a antigui-
dadenacategoriaenafunciopiblicae as classificagdes de servico,
relevantes para apresentacio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se
encontrem j4 arquivados nos respectivos processos individuals,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscrigéo.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

Ao técnicosuperior de 1.% classe cabem fungdes consultivas, de
investigacio, estudo, concepcéo ¢ adaptagio de métodos e pro-
cessos clentifico-técnicos, de &mbito geral ou especializado,
executadas com autonomia ¢ responsabilidade, tendo em vista
informar a decisfio superior, requerendo uma especializaco e
formacio bdsica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O técnico superior de 1.° classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
485 da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lel
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccio

No concurso documental a realizar, a selecgiio serd feita me-
diante a andlise curricular.

6. Composigdo do jiri
O jiri do concurso terd a seguinte composigéo:
Presidente: Eduardo Cardeano Monteiro Pereira, subdirector.

Vogais efectivos: Anténio Pedro Dutra da Silva Correia de
Paiva, chefe de departamento; e

Manuel Joaquim das Neves, chefe de departamento.

Vogais suplentes: Anténio Augusto Nogueira da Canhota, che-
fe de divisdo; e

Francisco Xavier Pinto do Amaral, chefe de divis&o.

Direccdo deInspeccidoe Coordenacdo de Jogos, em Macau, aos
30 de Maio de 1995. — O Director, Vasco Pinhdo de Freitas.

(Custo desta publicagio § 1 479,60)

FORCAS DE SEGURANCA DE MACAU
DIRECCAO DOS SERVICOS

Avisos

Faz-se piiblico que, por despacho de 16 de Marco de 1995, do
Ex.® Senhor Secretdrio-Adjunto para a Seguranga, se acha aber-
to concurso documental para o preenchimento de seis lugares de
enfermeiro do grau 1, 1.° escaldo, da carreira de enfermagem do
quadro de pessoal civil da Direccdo dos Servigos das Forgas de
Seguranca de Macau, nos termos do n.°2 do artigo 103.° do
Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

O presente concurso rege-se pelo disposto no Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, publicado no
suplemento ao Boletim Oficial n.° 51, da mesma data.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, sendo
de vinte dias do prazo para a apresentagio das candidaturas, a
contar do primeiro dia titil imediato ao da publicagio do presente
aviso no Boletim Oficial, esgetando-se com o preenchimento dos
lugares postos a concurso.

2. Condicdes de candidatura

Ao presente concurso poderdo candidatar-se todos os enfer-
meiros habilitados com o curso de enfermagem geral ou equiva-
lente.

3. Formalizagdo das candidaturas e documentos que as acom-
panham

3.1. A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento
dafichaaqueserefereoartigo52.°do Estatuto dos Trabalhadores
da Administracio Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivada Imprensa Oficial de
Macau), e entregue na Sccretaria/DSFSM.

3.2. Documentos a apresentar:
3.2.1. Para candidatos néo vinculados & fungio piblica:
a) Coépia do documento de identificagio valido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais exigidas no presente aviso; e

¢) Nota curricular.

3.2.2. Os candidatos j4 vinculados a funcdo piblica deverdo
apresentar:

a) Cépia do documento de identificacio vdlido;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constemn, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungdo piblica ¢ as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagao a Concurso; ¢

¢) Nota curricular.

Os candidatos, j4 pertencentes ao quadro de pessoal civil da
Direcgio dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos referidos nos pon-
tos anteriores, desde que os mesmos se encontrem j4 arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser
expressamente declarado na ficha de inscriggo.

4. Conteiido funcional

Administra a terapéutica, vacinas e os tratamentos prescritos
pelo médico; presta primeiros-socorros de urgéncia; presta e en-
sina cuidados de higiene; verifica a temperatura, pulso, respira-
cio, tensio arterial, peso e altura, procurando detectar sintomas
de doenca fisica ou mental e encaminha-os para o médico; colabo-
ra com os médicos e outros técnicos de satide no exercicio da sua
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actividade; efectua registos relacionados com os cuidados de
enfermagem.

5. Vencimento

O candidato que venha a ser provido no lugar de enfermeiro do
grau 1, 1.° escaldo, terd direito ao vencimento mensal correspon-
dente ao indice 320, de acordo com o mapa 9, anexo ao Decreto-
-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selecgdo e programa

A seleccdo serd feita mediante a avaliagdo curricular e comple-
mentada por uma entrevista.

7. Composi¢io do jiri
O jiri terd a seguinte composigio:

Presidente: Jorgede JesusSantos, tenente-coroneldeengenha-
ria.

Voguais efectivos: Licenciado Mdrio César Ledo; e
Jilio Monsanto Marques, sargento-chefe do S. Satide.

Vogais suplentes: Anténio José Lourenco da Fonte Rabacga,
major de infantaria; e

Lau Man I, enfermeira.

Direccéo dos Servigos das Forgas de Seguranca, em Macau, aos
8 de Junho de 1995. — O Director dos Servigos, Renato Gastdo
Schulze da Costa Ferreira, coronel de artilharia.

(Custo desta publicagdo $ 1 707,20)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 16 de
Marco de 1995, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Segu-
ranga, se acha aberto concurso comum, de ingresso, para o preen-
chimento de trés vagas de terceiro-oficial, 1.° escaldo, da carreira
administrativado quadrode pessoalcivilda Direc¢io dos Servigos
das Forgas de Seguranga de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, mediante prestagéo
de provas, sendo de vinte dias o prazo de apresentag@o de candi-
daturas, acontar do primeiro dia ttilimediato ao da publicagio do
presente aviso. O prazo de validade do concurso esgota-se com o
preenchimento dos lugares postos a concurso.

2. Condicées de candidatura

Poderdo candidatar-se os individuos, vinculados ou néo & fun-
cdlo publica, com 0 9.° ano de escolaridade obrigatéria ou equiva-
lente, que, até ao termo da apresentagdo de candidaturas, satis-
facam os requisitos gerais para o provimento em cargos piiblicos,
previstos no artigo 10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragiio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.” 87/8Y/
/M, de 21 de Dezembro, e 0s requisitos previstosnon.° 2, alinea b),
e n.° 3 do artigo 69.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de
Dezembro, e os escriturdrios-dactilégrafos habilitados com o
curso de formagfo para candidatos a terceiro-oficial ministrado
pelos SAFP, nos termos do n.° 3 do artigo 69.° do Decreto-Leti
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

3. Formalizagdo das candidaturas e documentos que as acom-

parham

3.1. A admissio ao concurso é feita mediante o preenchimento
da ficha modelo 7, a que se refere o artigo 52.°,1.° 1, do Estatuto
dos Trabalhadores da Adnﬁnistragéo Piblica de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.” 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva
daImprensa Oficial de Macau), devendo a mesma serentregue na
Secretaria-Geral/DSFSM.

3.2. Documentos a apresentar:
3.2.1. Para candidatos ndo vinculados & fungéo publica:
a) Copia do documento de identificagio vélido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais exigidas no presente aviso; ¢

¢) Nota curricular.
3.2.2. Para candidatos vinculados a fung¢io ptblica:
a) Cépia do documento de identificagio vdlido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais exigidas no presente aviso;

¢) Documentocomprovativodasclassificagdes deservigo, rele-
vantes para a apresentagio a Concurso;

d) Documento comprovativo da experiéncia profissional ante-
rior, commengio expressa das funcdes desempenhadas, indicacdo
da categoria e servigo a que o candidato pertence, vinculo e anti-
guidade na actual categoria e na funcéo ptblica; e

¢) Nota curricular.

3.2.3. Os candidatos, jd pertencentes ao quadro de pessoal civil
da Direccio dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
ficam dispensados da apresentaco dos documentos referidos nos
pontos anteriores, desde que os mesmos se encontrem j4 arquiva-
dos nos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser
expressamente declarado tal facto na ficha de inscrig@o.

4. Contetido funcional

O terceiro-oficial executa, a partir de orientagdo e instrugdes, o
processo administrativo relativo a uma ou mais 4reas de activida-
de funcional de indole administrativa, nomeadamente: pessoal,
contabilidade, expediente, arquivo, economato e patriménio; ela-
bora informacgdes, redige oficios, regista e classifica expediente,
organiza processos ¢ ficheiros e efectua célculos numéricos rela-
tivos a operagdes de contabilidade e outras.

5. Vencimento

Os candidatos classificados que forem providos nos lugares de
terceiro-oficial, 1.° escaldo, terdo direito ao vencimento mensal,
correspondente ao indice 195 da tabela indicidria de vencimentos
em vigor.

6. Método de selecg¢do e programa

6.1. A seleccdo serd feita mediante a prestagdo de provas de
conhecimentos, que revestird a forma de um ponto escrito com a
duracio méxima de trés horas.



4

230 BOLETIM OFICIAL DE MACAU — Il SERIE

N9 24 — [4-6-1995

6.2. Programa:
a) Estatuto Orgéanico de Macau;

b) Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, na parte de: deveres e direitos, sigilo, correspond@ncia, expe-
diente e arquivo;

¢) Organizacio Geral e Missdes das Forcas de Seguranca de
Macau (Portaria n.° 22/77/M, de 12 de Fevereiro, conjugada com
a Portaria n.° 37/81/M, de 7 de Margo;

d) Nocdes gerais do Estatuto dos Militarizados das FSM {De-
creto-Lel n.® 66/94/M, de 30 de Dezembro), nomeadamente:
deveres (artigo 5.°), recompensas (artigo 213.°) ¢ escala de penas
(artigo 219.°);

€) Regime Juridico da Func@o Pdblica de Macau (Decretos-
-Leis n.% 85/89/M, 86/89/M, 87/89/M, todos de 21 de Dezembro);

/) Redacgdo de uma informagio ou proposta; e
g) Prova dactilografica com a duragio de vinte minutos.

Para aprovadelegislacdo, os candidatos poderio utilizar, como
elementos de consulta, a legislag@o aplicdvel.

7. Composigdo do juri
O jiri terd a seguinte composicdo:

Presidente: Humberto Anténio dos Reis Catalim, tenente-co-
ronel SGE.

Vogais efectivos: LamKeng Man, alids Pedro José Lam, segun-
do-oficial; e

Maria de Fdtima Madeira de Carvalho, segundo-oficial.

Vogais suplentes: Anténio José Lourenco da Fonte Rabaga,
major de infantaria; e

Yvonne Lurdes da Luz Vicente, segundo-oficial.

Direccao dos Servigos das Forgas de Seguranca, em Macau, aos
8 de Junho de 1995. — O Director dos Servigos, Renato Gastdo
Schulze da Costa Ferreira, coronel de artilharia.

(Custo desta publicaciio $ 2 180,00)

DIRECTORIA DA POLICIA JUDICIARIA
Listas

Definitiva dos candidatos admitidos 2o concurso comum, de
ingresso, geral, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de quatro lugares de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico superior do quadro da Directoria da
Policia Judicidria de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial n.° 12, 11 Série, de 22 de Marco de 1995:

(I) Arca laboratorial:
A) Candidatos admitidos definitivamente:

1. Chang Sio Teng;

o]

. Chiang Hang I;

(883

. Fong Kai Pui;

4. Fung Chin Wai;

w

. Kou Sek Kam;

6. Leong Kit Lan;

7. Leong Tat Chi;

8. Leong Weng lan;

9. Lou Iok Chun;

10. Soi Keng Piu;

11. Vong Vai Cheng;

12, Wong Chi Kun.

B) Candidatos excluidos:

Trés candidatos excluidos, por néo terem suprido as deficién-
ciasno prazo concedido, conforme as indicadas na lista proviséria,
publicadano Boletim Oficialn.°20,11 Série, de 17 de Maio de 1995.

Nostermosdon.®1doartigo 59.°do Estatuto dos Trabalhadores
da Administracio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos excluidos poderio
recorrer da exclusdio, no prazo de dez dias, contados da data da
publicacfo desta lista, para a entidade que autorizoua aberturado
CORCUTSO.

(II) Areade gestdo de recursos humanos:
A) Candidatos admitidos definitivamente:

1. AuXKai Cheong;

o

Chan Hoi Ngan;
3. Chan In;

4. Chan Shuk Wai;
5. Chan Son;

6. Chau Chon Fai;

7. Che Ion Kuong;
8. Cheang U Kuong;
9. Chiang Sin Ho;
10. Chong Un Pan;
11. Chu Kuok Wang;
12. Chui Kam Po;
13. Fong Kai Pui;

14. Fong Keng Weng;
15. Ho Weng Lin;
16. Iu Veng Fai;

17. Kou Sai Weng;
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18. Lai Chi Vai;
19. Lai Sheung Mei;
20. Lam Fu Tin;
21. Lam Seng Fong;
22. Lee Choi Kam;
23. Lou Iok Chun;
24. Lou Kin Lan;
25. Ng Iat Faj;
26. Poon Hou long;
27. SiTou Iok Cheng;
28. Sou On Peng, alids Su On Pheng;
29. Vong Ka Man;
30. Wong Tai Lok.
B) Candidatos excluidos:

Dezcandidatos excluidos, por néo terem suprido as deficiéncias
no prazo concedido, conforme as indicadas na lista provisdria,
publicada no Boletim Oficialn.°20,11Série,de 17 de Maio de 1995.

Nostermosdon.®1doartigo 59.°do Estatuto dos Trabalhadores
da Administragio Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos excluidos poderio
recorrer da excluséo, no prazo de dez dias, contados da data da
publicacdo destalista, paraa entidade que autorizouaaberturado
Concurso.

(I1II) Data e local da prova:

A prova escrita de conhecimentos realizar-se-a no dia 26 de
Junho de 1995, pelas 9,45 horas, na Escola de Policia Judicidria
de Macau, situada na Avenida da Praia Grande, n.** 101-103, 1.°
andar, edificio Lun Pong.

Directoria da Policia Judiciaria, em Macau, aos 30 de Maio de
1995. — O Jdri. — O Presidente, Luis Manuel Guerreiro de Men-
donga Freitas, director da Policia Judicidriade Macau. — Os Vogais
Efectivos, Anténio Manuel Gomes da Silva, chefe do Departa-
mento de Gestdo e Planeamento — Kong Weng Fai, director do
Laboratério de Policia Cientifica.

(Custo desta publicagio $ 1 996,10)

Definitiva dos candidatos admitidos ao concurso comum, de
ingresso, geral, de prestagéo de provas, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de informdtica de 2.” classe, 1.° es-
caldo, do grupo de pessoal de informatica do quadro da Directoria
da Policia Judiciaria de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial n.° 12, 11 Série, de 22 de Margo de 1995:

a) Candidatos admitidos definitivamente:

1. Aoleong U;

o]

. Chan Ngon Mou;

. Chan Weng Hong;

(O3]

4. Che Fong I;

(¥

. Chow Seac Pong;
. Ho Cheuk Wai;
. Kuan Chan Hong;

. Kuok Cheok Man, alids José Kuok;

w0~ O

. Lei Iok Hong;

10. Leong Sio Kei;

11. Mak Peng Kin;

12. Sam Keng Fong;
13. Tong Wai Kit;

14. Ung Kun Seng;

15. Vong Chan Chong;
16. Vong Vai Cheng;
17. Wong Pui Man.

b) Candidatos excluidos:

Quinze candidatos exclufdos, por ndo terem suprido as deficién-
ciasno prazo concedido, conforme as indicadas na lista proviséria,
publicadano Boletim Oficialn.° 19,11 Série, de 10 de Maio de 1995.

Nos termos do n.° 1 do artigo 59.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos
excluidos poderdo recorrer da exclusido, no prazo de dez dias,
contados da data da publicagfo desta lista, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

¢) Data e local da prova:

A prova escrita de conhecimentos realizar-se-4 no dia 27 de
Junho de 1995, pelas 9,30 horas, na Escola de Policia Judicidria de
Macau, situada na Avenida da Praia Grande, n.” 101-103, 1.° an-
dar, edificio Lun Pong.

Directoria da Policia Judicidria, em Macau, aos 31 de Maio de
1995. — O Jiri. — O Presidente, Tou Chi Meng, chefe da Divisdo
de Organizagdo, Planeamento e Informdtica. — Os Vogais
Efectivos, Fernando Manuel Lourencgo Passos, director da Escola
de Policia Judicidria — Ho Wai Meng, técnico superior de 1.2
classe.

(Custo desta publicagio $ 1 006,80)

INSTITUTO CULTURAL
Avisos

Faz-se ptblico que, por despacho de 27 de Maio de 1995, do
Ex.m Senhor Secretdrio-Adjunto para a Comunicacéo, Turismo
e Cultura, se acha aberto concurso comum, de acesso, condicio-
nado, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Piiblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar vago de
técnico superior assessor, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do
Instituto Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
ciondrios do Instituto Cultural de Macau, documental, esgotan-
do-se com o preenchimento do lugar posto a concurso.
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2. Condicbes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do Instituto
Cultural de Macau que possuam trés anos na categoria de técnico
superior principal e classificacdo nfo inferior a «Bom» ou de dois
anos com classificagdo de «Muito Bom», no periodo em que esta
passou a ser legalmente exigida.

2.2. Documentos a apresentar:

A admiss@o ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigéio, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa ¢ Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Pra-
ceta de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da se-
guinte documentagio:

a) Copia do documento de identificacgio;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na func#o ptblica e as classificacoes de servi-
¢o, relevantes para a apresentaciio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscricdo.

2.3. Prazo de candidatura:

O prazo para requerer a admissfo ao concurso é de vinte dias,
contados do primeiro dia ttil imediato ao da publicacio do res-
pectivo aviso de abertura no Boletim Oficial.

3. Contetido funcional

Ao técnico superior cabem funcdes consultivas, de investiga-
¢do, estudo, concepeio e adaptacio de métodos e processos cien-
tifico-técnicos, de 4mbito geral ou especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo
superior, requerendo uma especializagfio e formacio bésica de
nivel de licenciatura.

4. Vencimenito

O candidato classificado que for provido no lugar de técnico
superior assessor, 1.° escaldo, tera direito ao vencimento mensal,
correspondente ao indice 600 da tabela indicidria anexa ao De-
creto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio

A selecgio serd feita mediante a andlise curricular.

6. Composicdo do jiri

O juri do presente concurso terd a seguinte composicio:

Presidente: Licenciado Isat Santos, vice-presidente do Institu-
to Cultural de Macau.

Vogais efectivos: Albertino Maria Rosa, chefe da Divisio Ad-
ministrativa e Financeira; e

Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Instituto.

Vogais suplentes: Licenciada Maria Helena Mota Vale, técnica
superior assessora; e

Licenciado Luis Guizado Gouveia Duro, chefe do Departa-
mento do Patriménio Cultural.

Instituto Cultural, em Macau, aos 31 de Maio de 1995. — A
Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicacdo $ 1 479,60)

Faz-se piblico que, por despacho de 27 de Maio de 1995, do
Ex.m Senhor Secretdrio-Adjunto para a Comunicacio, Turismo
e Cultura, se acha aberto concurso comum, de acesso, condicio-
nado, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢io Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° §7/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de cinco lugares va-
gos de técnico superior principal, 1.° escaldo, do quadro de pes-
soal do Instituto Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
ciondrios do Instituto Cultural de Macau, documental, esgotan-
do-se com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

2. Condic¢bes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funcionirios do quadro do Instituto
Cultural de Macau, que possuam trés anos na categoria de técni-
co superior de 1." classe e classificagdo ndo inferior a «Bom» ou
de dois anos com classificagfo de «Muito Bom», no periodo em
que esta passou a ser legalmente exigida.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscricdo, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Pra-
ceta de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da se-
guinte documentacio:

a) Cépia do documento de identificaciio;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungfio piiblica e as classificacdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentacio a COncurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentaciio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem j4 arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscricéo.
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2.3. Prazo de candidatura:

O prazo para requerer a admissdo ao concurso € de vinte dias,
contados do primeiro dia ttil imediato ao da publicagio do res-
pectivo aviso de abertura no Boletim Oficial.

3. Conteitido funcional

Ao téenico superior cabem fungdes consultivas, de investiga-
¢Ao, estudo, concepcio e adaptacio de métodos e processos cien-
tifico-técnicos, de Ambito geral ou especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a decis@o
superior, requerendo uma especializacio e formacio bésica de
nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de técnico
superior principal, 1.° escaldo, terd direito ao vencimento mensal,
correspondente ao indice 540 da tabela indicidria anexa ao De-
creto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccio

A selecciio serd feita mediante a andlise curricular.

6. Composicdo do jiri
O jari do presente concurso terd a seguinte composicéo:

Presidente: Licenciado Isai Santos, vice-presidente do Institu-
to Cultural de Macau.

Vogais efectivos: Albertino Maria Rosa, chefe da Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira; e

Licenciada Maria Helena Mota Vale, técnica superior assesso-
ra.

Vogais suplentes: Licenciado Wang Zeng Yang, chefe do De-
partamento de Accéo Cultural; e

Licenciado Lufs Guizado Gouveia Durdo, chefe do Departa-
mento do Patriménio Cultural.

Instituto Cultural, em Macau, aos 31 de Maio de 1995. — A
Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicagio § 1 479,60)

Faz-se publico que, por despacho de 27 de Maio de 1995, do
Ex.m™ Senhor Secretario-Adjunto para a Comunicagéo, Turismo
e Cultura, se acha aberto concurso comum, de acesso, condicio-
nado, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢iio Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de quatro lugares va-
gos de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do quadro de pes-
soal do Instituto Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
ciondrios do Instituto Cultural de Macau, documental, esgotan-
do-se com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

2. Condicées de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do Instituto
Cultural de Macau que possuam trés anos na categoria de adjun-
to-técnico de 1.° classe e classificac@io ndo inferior a «Bom» ou de
dois anos com classificacfio de «Muito Bom», no periodo em que
esta passou a ser legalmente exigida.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscricio, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Pra-
ceta de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da se-
guinte documentacio:

a) Coépia do documento de identificaco;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungéo publica e as classifica¢des de servi-
¢o, relevantes para a apresentagdo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem j4 arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigdo.

2.3. Prazo de candidatura:

O prazo para requerer a admissdo ao concurso € de vinte dias,
contados do primeiro dia titil imediato ao da publicacéo do res-
pectivo aviso de abertura no Boletim Oficial.

3. Contetido funcional

Ao adjunto-técnico cabem fung¢des de natureza executiva de
aplicacéo técnica, com base no conhecimento ou adaptagio de
métodos e processos, enquadradas em directivas bem definidas,
exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, obtidos atra-
vés de habilitacio académica e profissional.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de adjunto-
-téenico principal, 1.° escaldo, terd direito ao vencimento mensal,
correspondente ao indice 350 da tabela indicidria anexa ao De-
creto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccgio

A selecco serd feita mediante a analise curricular.

6. Composicdo do juri

O jidri do presente concurso terd a seguinte composicio:

Presidente: Albertino Maria Rosa, chefe da Divisdo Adminis-
trativa e Financeira.
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Vogais efectivos: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Insti-
tuto; e

Angela dos Santos Afonso, chefe da Seccdo de Recursos Hu-
manos, Expediente e Arquivo.

Vogais suplentes: Guido José do Rosério, chefe da Seccio de
Contabilidade e Recursos Materiais; e

Ana Maria L6 Chin, adjunto-técnico principal da Divisio Ad-
ministrativa e Financeira.

Instituto Cultural, em Macau, aos 31 de Maio de 1995. — A
Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicagio $ 1 479,60)

Faz-se piblico que, por despacho de 27 de Maio de 1995, do
Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Comunicagio, Turismo
e Cultura, se acha aberto concurso comum, de acesso, condicio-
nado, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢8o Piiblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de dois lugares vagos
de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, do quadro de pessoal
do Instituto Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
ciondrios do Instituto Cultural de Macau, documental, esgotan-
do-se com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

2. Condicdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do Instituto
Cultural de Macau que possuam trés anos na categoria de adjun-
to-técnico de 2% classe e classificagio ndo inferior a «Bom» ou de
dois anos com classificacio de «Muito Bom», no perfodo em que
esta passou a ser legalmente exigida.

2.2. Documentos a apresentar:

A admiss@o ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigédo, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.” 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Pra-
ceta de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da se-
guinte documentacéo:

a) Cépia do documento de identificacdo;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcfo publica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentacio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacfo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) ¢ b), desde que os mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscricio.

© 2.3. Prazo de candidatura:

O prazo para requerer a admissdo ao concurso é de vinte dias,
contados do primeiro dia itil imediato ao da publicagio do res-
pectivo aviso de abertura no Boletim Oficial.

3. Contetido funcional

Ao adjunto-técnico cabem funcdes de natureza executiva de
aplicagfio técnica, com base no conhecimento ou adaptacio de
métodos e processos, enquadradas em directivas bem definidas,
exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, obtidos atra-
vés de habilitagdo académica e profissional.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de adjunto-
-téenico de 1.7 classe, 1.° escaldo, terd direito ao vencimento men-
sal, correspondente ao indice 305 da tabela indicidria anexa ao
Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccdo

A seleccdo serd feita mediante a andlise curricular.
6. Composiciio do juri
O juri do presente concurso terd a seguinte composicio:

Presidente: Albertino Maria Rosa, chefe da Divisio Adminis-
trativa ¢ Financeira.

Vogais efectivos: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Insti-
tuto; e

Angela dos Santos Afonso, chefe da Sec¢do de Recursos Hu-
manos, Expediente e Arquivo.

Vogais suplentes: Guido José do Rosdrio, chefe da Seccio de
Contabilidade e Recursos Materiais; e

Ana Maria L6 Chin, adjunto-técnico principal da Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira.

Instituto Cultural, em Macau, aos 31 de Maio de 1995. — A
Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicaciio $ 1 479,60)

Faz-se publico que, por despacho de 27 de Maio de 1995, do
Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para a Comunicacdo, Turismo
e Cultura, se acha aberto concurso comum, de acesso, condicio-
nado, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢éo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de trés lugares vagos
de técnico auxiliar principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do
Instituto Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
ciondrios do Instituto Cultural de Macau, documental, esgotan-
do-se com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

2. Condi¢ées de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do Instituto
Cultural de Macau que possuam trés anos na categoria de técnico
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auxiliar de 1.% classe e classifica¢dio ndo inferior a «Bom» ou de
dois anos com classifica¢do de «Muito Bom», no periodo em que
esta passou a ser legalmente exigida.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdio ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigdo, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Pra-
ceta de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da se-
guinte documentagao:

a) Copia do documento de identificagéo;

b) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcio piiblica ¢ as classificagdes de servi-
co, relevantes para a apresentacdo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscricdo.

2.3. Prazo de candidatura:

O prazo para requerer a admissfio ao concurso é de vinte dias,
contados do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do res-
pectivo aviso de abertura no Boletim Oficial.

3. Contetido funcional

Ao técnico auxiliar principal cabem funcdes de natureza exe-
cutiva, de aplicagio técnica, com base no conhecimento ou adap-
tacio de métodos e processos, enquadradas em directivas bem
definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e préticos,
obtidos através de habilitacdo académica e profissional.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de técnico
auxiliar principal, 1.° escaldo, terd direito ao vencimento mensal,
correspondente ao indice 265 da tabela indicidria anexa ao De-
creto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecciio

A seleccdio serd feita mediante a andlise curricular.

6. Composicdo do jiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Albertino Maria Rosa, chefe da Divisdo Adminis-
trativa e Financeira.

Vogais efectivos: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Insti-
tuto; e

Angela dos Santos Afonso, chefe da Seccdio de Recursos Hu-
manos, Expediente ¢ Arquivo.

Vogais suplenies: Guido José do Rosdrio, chefe da Secgflo de
Contabilidade e Recursos Materiais; e

Ana Maria Lé Chin, adjunto-técnico principal da Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira.

Instituto Cultural, em Macau, aos 31 de Maio de 1995. — A
Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicagio $ 1 479,60)

Faz-se piiblico que, por despacho de 27 de Maio de 1995, do
Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Comunicagao, Turismo
e Cultura, se acha aberto concurso comum, de acesso, condicio-
nado, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
cdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar vago de
oficial administrativo principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal
do Instituto Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
ciondrios do Instituto Cultural de Macau, documental, esgotan-
do-se com o preenchimento do lugar posto a concurso.

2. Condicées de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do Instituto
Cultural de Macau que possuam trés anos na categoria de pri-
meiro-oficial e classificagio néo inferior a «Bom» ou de dois anos
com classificacdo de «Muito Bom», no perfodo em que esta pas-
sou a ser legalmente exigida.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigiio, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Pra-
ceta de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da se-
guinte documentacio:

a) Cépia do documento de identificagfo;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungiio pablica e as classificacdes de servi-
¢co, relevantes para a apresentacfo a concurso; €

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que 0s mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigéo.

2.3. Prazo de candidatura:

O prazo para requerer a admissio ao concurso é de vinte dias,
contados do primeiro dia ttil imediato ao da publica¢io do res-
pectivo aviso de abertura no Boletim Oficial.
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3. Contetido funcional

Ao oficial administrativo principal cabem funcdes de natureza
executiva, enquadradas em instrugdes gerais ¢ procedimentos bem
definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou
mais dreas de actividade administrativa, designadamente conta-
bilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo,
expediente e dactilografia.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de oficial
administrativo principal terd direito ao vencimento mensal, cor-
respondente ao indice 305 da tabela indicidria anexa ac Decreto-
-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccdo

A selecgio sera feita mediante a anélise curricular.

6. Composicdo do jiri

O jtiri do presente concurso terd a seguinte composicio:

Presidente: Albertino Maria Rosa, chefe da Divisdo Adminis-
trativa e Financeira.

Vogais efectivos: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Insti-
tuto; e

Angela dos Santos Afonso, chefe da Secgiio de Recursos Hu-
manos, Expediente e Arquivo.

Vogais suplentes: Guido José do Rosério, chefe da Secgiio de
Contabilidade e Recursos Materiais; e

Ana Maria L6 Chin, adjunto-técnico principal da Divisio Ad-
ministrativa ¢ Financeira.

Instituto Cultural, em Macau, aos 31 de Maio de 1995. — A
Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicagiio § 1 479,60)

Faz-se piiblico que, por despacho de 27 de Maio de 1995, do
Ex.m Senhor Secretdrio-Adjunto para a Comunicacéo, Turismo
e Cultura, se acha aberto concurso comum, de acesso, condicio-
nado, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar vago de
primeiro-oficial, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do Instituto
Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
ciondrios do Instituto Cultural de Macau, documental, esgotan-
do-se com o preenchimento do lugar posto a concurso.

2. Condicoes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do Instituto
Cultural de Macau que possuam trés anos na categoria de segun-
do-oficial e classificacdo nio inferior a «Bom» ou de dois anos
com classificagio de «Muito Bom», no perfodo em que esta pas-
sou a ser legalmente exigida.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscricio, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
irativa ¢ Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Pra-
ceta de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da se-
guinte documentacio:

a) Copia do documento de identificacdo;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que det€m, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungfo publica e as classificacdes de servi-
co, relevantes para a apresentacfio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem j& arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigdo.

2.3. Prazo de candidatura:

O prazo para requerer a admisso ao concurso € de vinte dias,
contados do primeiro dia Gtil imediato ao da publicaggo do res-
pectivo aviso de abertura no Boletim Oficial.

3. Contetido funcional

Ao primeiro-oficial cabem fungées de natureza executiva, en-
quadradas em instrucdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4reas
de actividade administrativa, designadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patriménio, secretaria, arquivo, expediente e
dactilografia.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de primeiro-
-oficial terd direito ao vencimento mensal, correspondente ao in-
dice 265 da tabela indiciaria anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M,
de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio

A seleccio serd feita mediante a andlise curricular.

6. Composicao do juri

O juri do presente concurso teré a seguinte composicio:

Presidente: Albertino Maria Rosa, chefe da Divisdo Adminis-
trativa ¢ Financeira.

Vogais efectivos: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Insti-
tuto; e

Angela dos Santos Afonso, chefe da Seccio de Recursos Hu-
manos, Expediente e Arquivo.

Vogais suplentes: Guido José do Rosério, chefe da Secciio de
Contabilidade e Recursos Materiais; ¢
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Ana Maria L6 Chin, adjunto-técnico principal da Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira.

Instituto Cultural, em Macau, aos 31 de Maio de 1995. — A
Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicacio § 1 479,60)

Faz-se publico que, por despacho de 27 de Maio de 1995, do
Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para a Comunicacio, Turismo
e Cultura, se acha aberto concurso comum, de acesso, condicio-
nado, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
cdo Pablica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, para o preenchimento de seis lugares vagos
de segundo-oficial, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do Instituto
Cultural de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, circunscrito aos fun-
ciondrios do Instituto Cultural de Macau, documental, esgotan-
do-se com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

2. Condicoes de candidatura

2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro do Instituto
Cultural de Macau que possuam trés anos na categoria de tercei-
ro-oficial e classificacio néo inferior a «Bom» ou de dois anos
com classificacio de «Muito Bom», no periodo em que esta pas-
sou a ser legalmente exigida.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissfio ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigio, a que se refere o artigo 52.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial
de Macau), devendo a mesma ser entregue na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto Cultural de Macau, sita na Pra-
ceta de Miramar, n.° 87-U, edificio San On, acompanhada da se-
guinte documentag¢io:

a) Copia do documento de identificacéo;

b) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fun¢fo publica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a COncurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) ¢ b), desde que os mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigio.

2.3. Prazo de candidatura:

O prazo para requerer a admissdo ao concurso € de vinte dias,
contados do primeiro dia util imediato ao da publicag¢io do res-
pectivo aviso de abertura no Boletim Oficial.

3. Contettdo funcional

Ao segundo-oficial cabem funges de natureza executiva, en-
quadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,

com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4areas
de actividade administrativa, designadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patrimdnio, secretaria, arquivo, expediente e
dactilografia.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de segundo-
-oficial, terd direito ao vencimento mensal, correspondente ao
indice 230 da tabela indicidria anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M,
de 21 de Dezembro.

5. Método de selec¢io

A seleccdo serd feita mediante a anélise curricular.

6. Composicio do jiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢io:

Presidente: Albertino Maria Rosa, chefe da Divisio Adminis-
trativa e Financeira.

Vogais efectivos: Licenciada Kit Kuan Mac, adjunto deste Insti-
tuto; e

Angela dos Santos Afonso, chefe da Secgdio de Recursos Hu-
manos, Expediente e Arquivo.

Vogais suplentes: Guido José do Rosdrio, chefe da Seccéo de
Contabilidade e Recursos Materiais; e

Ana Maria L6 Chin, adjunto-técnico principal da Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira.

Instituto Cultural, em Macau, aos 31 de Maio de 1995. — A
Presidente do Instituto, Gabriela Pombas Cabelo.

(Custo desta publicacio $ 1 479,60)

LEAL SENADO
Listas

Proviséria dos candidatos admitidos aoc concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de quatro
vagas de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, existentes no qua-
dro de pessoal do Leal Senado, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial n.° 19, 11 Série, de 10 de Maio de 1995:

Candidatos admitidos:

Isabel Maria da Silva Rodrigues Carvalho;
Jodo Manuel Ribas Costa e Silva;

Licia da Conceicéio Cordeiro Dias Ledo;
Mok Veng Tim.

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracio Pdblica de Macau, esta lista €
considerada definitiva.

Leal Senado, em Macau, aos 31 de Maio de 1995. — O Presiden-
te do Juri, José Avelino Pereira da Rosa, director da Administra-
cao-Geral.— As Vogais Efectivas, Rita Botelho dos Santos, chefe
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de departamento dos Servicos Administrativos e Financeiros —
Susana Natdlia de Oliveira Lemos Cravo Sales, chefe da Divisiao
Administrativa.

(Custo desta publicacio $ 472,80)
Proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de cinco
vagas de oficial administrativo principal, 1.° escaldo, existentes no

quadro de pessoal do Leal Senado, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial n.° 20,11 Série, de 17 de Maio de 1995:

Candidatos admitidos:

Arlete de Jesus Agostinho;
Arminda Celeste Dias;

Edite Maria de Nogueira Frederico;
Fétima Maria Pereira;

Monica da Rosa.

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Piiblica de Macau, esta lista €
considerada definitiva.

LealSenado,em Macau, aos 7 de Junho de 1995. — A Presiden-
te do Jiri, Rita Botelho dos Santos, chefe de departamento dos
Servicos Administrativos ¢ Financeiros. — Os Vogais Efectivos,
Susana Natdlia de Oliveira Lemos Cravo Sales, chefe da Divisdo
Administrativa — Lufs Correia Gageiro, chefe da Divisio Fi-
nanceira.

(Custo desta publicagio § 490,30)
Aviso

Por ter saido inexacta, por lapso destes Servicos, a lista classifi-
cativa do concurso comum, documental, de ingresso, condiciona-
do, para o preenchimento de cinco vagas de técnico superior de
2.7 classe, publicada no Boletim Oficial n.° 21, 11 Série, de 24 de
Maio de 1995, se rectifica:

Onde se I&: «... O Vogal Suplente...»
deve ler-se: «...0O Vogal Efectivo...».

Leal Senado, em Macau, aos 8§ de Junho de 1995. — O Director
da Administracio-Geral, José Avelino Pereira da Rosa.

(Custo desta publicagio $ 297,70)

OFICINAS NAVAIS

Avisos

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™®
Senhor Secretédrio-Adjunto para os Transportes e Obras Pi-
blicas, de 31 de Maio de 1995, se acha aberto concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de segundo-oficial, 1.° escaldo, da carreira adminis-
irativa do quadro de pessoal das Oficinas Navais de Macau, nos
termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores da Administra-

¢do Publica de Macau, aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, con-
dicionado, circunscrito aos funciondrios do quadro das Oficinas
Navais de Macau, com vinte dias de prazo para a apresentagio de
candidaturas, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publi-
cagido do presente aviso. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os funciondrios do quadro das Ofici-
nas Navais de Macau, que tenham a categoria de terceiro-oficial
€ que rednam os requisitos de tempo e classificagio de servico,
previsios no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de
Dezembro.

2.2. Documentos a apresentar:

2.2.a) Cépia do documento de identificagio;
2.2.b) Registo biografico; e

2.2.c) Nota curricular.

23. Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos
documentos, referidos nas alineas 2.2.2) € 2.2.b) do nimero ante-
rior, se 0s Mesmos j4 se encontrarem nos respectivos processos
individuais nas Oficinas Navais de Macau, devendo, neste caso,
ser declarado tal facto na ficha de inscrigdo.

2.4, Forma de admisséo e local — a admissdo ao concurso é
feita mediante o preenchimento do modelo n.° 7, anexo ao
Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Publica de Macau,
e entregue no Sector Administrativo das Oficinas Navais de
Macau, sito na Rua de Santiago da Barra.

3. Conteido funcional

Osegundo-oficial exerce funcdes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com
certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4dreas de
actividade administrativa, designadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patriménio, secretaria, arquivo, expediente e
dactilografia.

4. Vencimento

O segundo-oficial, 1.° escaldo, vence pelo indice 230 da tabela
indicidria da Administracdo Piblica do Territério.

5. Método de selecg¢do

A selecgio € efectuada mediante a andlise curricular, podendo
ser complementada por entrevista profissional.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracio Piblica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

7. Composicdo do jiiri

O juri do concurso terd a seguinte composigao:
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Presidente: Adelino André da Silva, chefe do Sector Adminis-
trativo.

Vogais efectivos: Kong Kam Seng, técnico superior de 2.7 clas-
se; e

Wong Chan Fong, técnico superior de 2. classe.
Vogais suplentes: Chao Chon, técnico superior de 2.° classe; e
Tun Fok Cheong, mestre das Oficinas Navais.

Oficinas Navais, em Macau, aos 31 de Maio de 1995. — O
Director, José Manuel de Oliveira Braz, capitao-tenente EMQ.

(Custo desta publicagfio $ 1 392,00)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretdrio-Adjunto para os Transportes e Obras Piiblicas,
de 5 de Junho de 1995, se acha aberto concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal técnico superior do quadro de pessoal das Oficinas Na-
vais de Macau, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhado-
res da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos funciondrios do quadro das Oficinas Na-
vais de Macau, com vinte dias de prazo para a apresentacio de
candidaturas, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condic¢oes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os funciondrios do quadro das Ofici-
nas Navais de Macau, que tenham a categoria de técnico superior
de 2. classe ¢ que retinam os requisitos de tempo de classificacio
de servico, previstos no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M,
de 21 de Dezembro.

2.2. Documentos a apresentar:

2.2.a) Cépia do documento de identificacéo;
2.2.b) Registo biografico; e

2.2.¢) Nota curricular.

2.3. Os candidatos ficam dispensados da apresentacéo dos do-
cumentos referidos nas alineas 2.2.a4) ¢ 2.2.0) do niimero ante-
rior, se 0 mMesmos ja se encontrarem nos respectivos processos
individuais nas Oficinas Navais de Macau, devendo, neste caso,
ser declarado tal facto na ficha de inscricéo.

2.4. Forma de admissdo e local — a admissdo ao concurso é
feita mediante o preenchimento do modelo n.° 7, anexo ao Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracio Piblica de Macau, e
entregue no Sector Administrativo das Oficinas Navais de Ma-
cau, sito na Rua de Santiago da Barra.

3. Contetido funcional

Ao téenico superior de 1.7 classe cabem fun¢des consultivas, de
investigacéo, estudo, concepcéo e adaptacio de métodos e pro-

cessos cientifico-técnicos, de Ambito geral ou especializado, exe-
cutadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista infor-
mar a decisdo superior.

4. Vencimento

O técenico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
485 da tabela indicidria da Administracdo Pablica do Territério.

5. Método de selec¢io

A seleccio é efectuada mediante a analise curricular.,

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracdo Piblica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

7. Composicio do jiri
O jiri do concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente: José Manuel de Oliveira Braz, director.

Vogais efectivos: Adelino André da Silva, chefe do Sector Ad-
ministrativo; e

José Oliveira da Silva, mestre-geral.

Vogais suplentes: Jodao Paulo Correia Carvalho, contramestre-
-geral; e

José Maria Cabral Soares de Albergaria, primeiro-tenente
EMQ.

Oficinas Navais, em Macau, aos 6 de Junho de 1995. — O Di-
rector, José Manuel de Oliveira Braz, capitdo-tenente EMQ.

(Custo desta publicagiio § 1 357,00)

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretdrio-Adjunto para os Transportes e Obras Piliblicas,
de 5 de Junho de 1995, se acha aberto concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal téc-
nico do quadro de pessoal das Oficinas Navais de Macau, nos
termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Publica de Macau, aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos funciondrios do quadro das Oficinas Na-
vais de Macau, com vinte dias de prazo para a apresentacdo de
candidaturas, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os funciondrios do quadro das Ofici-
nas Navais de Macau, que tenham a categoria de técnico de 2.7
classe e gue retinam os requisitos de tempo de classificacfo de
servigo, previstos no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21
de Dezembro.
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2.2. Documentos a apresentar:

2.2.a) Cépia do documento de identificacio;
2.2.b) Registo biogréfico; e

2.2.c) Nota curricular.

2.3. Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos do-
cumentos referidos nas alineas 2.2.a) e 2.2.4) do ndmero ante-
rior, se 0S mMesmos ja se encontrarem nos respectivos processos
individuais nas Oficinas Navais de Macau, devendo, neste caso,
ser declarado tal facto na ficha de inscriciio.

2.4. Forma de admissio e local — a admissio ao concurso é
feita mediante o preenchimento do modelo n.° 7, anexo ao Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administraciio Piiblica de Macau, e
entregue no Sector Administrativo das Oficinas Navais de Ma-
cau, sito na Rua de Santiago da Barra.

3. Contetido funcional

Ao téenico de 1.7 classe cabem funcdes de estudo e aplicagio
de métodos e processos de natureza técnica, com autonomia e
responsabilidade, enquadradas em planificaciio estabelecida, re-
querendo uma especializa¢do e conhecimentos profissionais, ad-
quiridos através de um curso superior.

4. Vencimento

O técnico de 1.7 classe, 1.° escalfio, vence pelo indice 400 da
tabela indicidria da Administragio Publica do Territério.

5. Método de selecciio
A selecgio € efectuada mediante a andlise curricular.
6. Legislacdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Pliblica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

7. Composicdo do jiiri
O juri do concurso terd a seguinte composicio:
Presidente: José Manuel de Oliveira Braz, director.

Vogais efectivos: Adelino André da Silva, chefe do Sector Ad-
ministrativo; e

Kong Kam Seng, técnico superior de 2.7 classe,

Vogais suplentes: Wong Chan Fong, técnico superior de 2.7 clas-
se;e

Chao Chon, técnico superior de 2.7 classe.

Oficinas Navais, em Macau, aos 6 de Junho de 1995. — O Di-
rector, José Manuel de Oliveira Braz, capitio-tenente EMQ.

(Custo desta publicagiio $ 1 357,00)

GABINETE PARA A TRADUCAO JURIDICA

Avises

Faz-se piblico que, por despacho do Ex.® Senhor Secretério-
-Adjunto para a Justica, de 31 de Maio de 1993, se acha aberto

concurso comum, de acesso, documental, para o preenchimento
de trés vagas de intérprete-tradutor de 1.2 classe, 1.° escaldo, do
grupode pessoal deinterpretagaoe tradugio do quadro de pessoal
do Gabinete para a Tradugio Jurfdica.

1. Tipo, prazo e validade

Trala-se de concurso comum, de acesso, documental, com vinte
dias de prazo para a apresentacio de candidaturas, a contar do
primeiro dia 1til imediato ao da publicacio do presente aviso no
Boletim Oficial, para o preenchimento das vagas postas a concur-
S0.

2. Condi¢des de candidatura

Podem candidatar-se os intérpretes-tradutores de 2.2 classe dos
servigos pliblicos da Administragio, que redinam as condigdes es-
tabelecidas non.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de
21 de Dezembro.

3. Documentagdo a apresentar

A admissio € feita mediante a apresentacio no Niicleo Admi-
nistrativo e Financeiro do GTJ, sito na Avenida da Praia Grande,
n.° 26, 10.° andar do edificio BCM, da ficha de inscricdio, a que se
refere o artigo 52.°do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial de Macau), devi-
damente preenchida e acompanhada da seguinte documentagio:

a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que det&m, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungo publica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagio a COncurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos, que pertencem ao quadro do GTJ, ficam dispen-
sados da apresentagio dos documentos referidos nas alineas a) e
b),desde que os mesmos seencontremjd arquivados nos respectivos
processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado expres-
samente tal facto na ficha de inscricgo.

4. Contetido funcional

Compete ao intérprete-tradutor de 1.* classe: efectuar a tradu-
¢do de textos escritos de portugués para chinés e vice-versa,
procurando respeitar o contetido e a forma literdria dos mesmos,
fazer a interpretagio consecutiva ou simultanea de intervengdes
orais de portugués para chinés e vice-versa, procurando transmitir
fielmente o que seja dito pelos intervenientes, prestar servicos de
peritagem oficial em documentos escritos em chinés, elaborar
estudos e informagdes sobre leis, usos e costumes chineses.

5. Vencimento

O intérprete-tradutor de 1.*classe, 1.° escalio, vence pelo fndice
490 da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccdo

Serd feitamediante a anélise curriculare entrevistaprofissional,
as quais sdo ponderadas da seguinte forma:
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a) Andlise curricular —70%

b) Entrevista profissional — 30%

7. Composi¢do do jirt

O jiri do presente concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita, coorde-
nador do GTI.

Vogais efectivos: Francisco Maria Bafiares, supervisor técnico
do pessoal de traducio; e

Fong Soi Tong, chefe de projecto de traducio dos tribunais.

Vogais suplentes: Nuno Lufs Fernandes Calado, coordenador-
-adjunto; e

Gongalo de Amarante Xavier, intérprete-tradutor chefe, 1.°
escaldo.

Gabinete para a Traducgfo Juridica, em Macau, aos 31 de Maio
de 1995. — O Coordenador do Gabinete, Eduardo Cabrita.

(Custo desta publicagio § 1 453,30)

Faz-se piiblico que, por despacho do Ex.® Senhor Secretdrio-
-Adjunto para a Justica, de 31 de Maio de 1995, se acha aberto
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de duas vagas de letrado principal, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal de interpretac@oe traducdo do quadro de pessoal
do Gabinete para a Tradugio Juridica.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, circuns-
crito aos trabalhadores do GTJ, com vinte dias de prazo para a
apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia dtil ime-
diato ao da publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial, para
o preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se todos os trabalhadores do GTJ, que ret-
nam os requisitos gerais para o desempenho de fungdes publicas,
conformeoartigo3.°do Decreto-Lein.°42/94/M, de 15 de Agosto,
e estejam habilitados com curso superior do ensino chinés, com
duracdo ndo inferior a quatro anos.

3. Forma de admissdo e local

A admissio ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscri¢do, a que se refere o artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da
Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entregue no
Nicleo Administrativo e Financeiro do GTJ, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 26, 10.° andar do edificio BCM, acompanhada
da seguinte documentacao:

a) Copia do documento de identificagio;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na funcfo piblica e as classificagdes de servico,
relevantes para a apresentacio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) ¢ b), desde que os mesmos se
encontrem jd arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscrigdo.

4. Contetido funcional

Compete ao letrado principal: coadjuvar os intérpretes-tradu-
tores, revendo as tradugdes redigidas em lingua chinesa; efectuar
servigos de redacgio e c6pia na lingua chinesa; prestar servigos de
peritagem oficial em documentos escritos em chinés; elaborar
estudos e informacdes sobre leis, usos e costumes chineses.

5. Vencimento

O letrado principal, 1.° escaldo, vence pelo indice 485 da tabela
indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de
21 de Dezembro.

6. Método de selecgdo

E utilizada a andlise curricular.

7. Composic¢do do jiri

O juri do presente concurso terd a seguinte composigao:
Presidente: Eduardo Arménio doNascimento Cabrita,coorde-

nador do GTJ.

Vogais efectivos: Francisco Maria Bafiares, supervisor técnico
do pessoal de tradugio; e

Wong Chi Hou, alids Peter Wong, letrado-chefe.

Vogais suplentes: Leong Pou Ieng, supervisor técnico dos ju-
ristas de formacio chinesa; e

Fong Soi Tong, chefe de projecto de tradugdo dos tribunais.

Gabinete para a Traducio Juridica, em Macau, aos 31 de Maio
de 1995. — O Coordenador do Gabinete, Eduardo Cabrita.

(Custo desta publicagio § 1 313,30)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretério-
-Adjunto para a Justiga, de 31 de Maio de 1995, se acha aberto
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de uma vaga de intérprete-tradutor de 2.7 classe,
1.° escaldo, do grupo de pessoal de interpretagiio e traducdo do
quadro de pessoal do Gabinete para a Tradug@o Juridica.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, condicionado, cir-
cunscrito aos trabalhadores do GTJ, com vinte dias de prazo para
a apresentacio de candidaturas, a contar do primeiro dia 1til
imediato ao da publicagéo do presente aviso no Boletim Oficial,
para o preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condicdes de candidatura

Podemecandidatar-se todosos trabalhadores do quadrodo GTJ,
que retinam os requisitos gerais para o desempenho de funcdes
piblicas, conforme o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 13
de Agosto.
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3. Documentagdo a apresentar

A admissdo é feita mediante a apresentagio no Nicleo Admi-
nistrativo e Financeiro do GTJ, sito na Avenida da Praia Grande,
n.° 26, 10.° andar do edificio BCM, da ficha de inscri¢io, a que se
refere o artigo 52.° do Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.” 87/89/M,

de 21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial de Macau),

devidamente preenchida e acompanhada da seguinte documen-
tagéo:

a) Cépia do documento de identificaco;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungdo piblica e as classificagdes de servico,
relevantes para a apresentaglo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) ¢ b), desde que os mesmos se
encontrem j& arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscrigdo.

4. Conteiido funcional

Compete ao intérprete-tradutor de 2.° classe: efectuar a tradu-
¢do de textos escritos de portugués para chinés e vice-versa,
procurando respeitar o conteddo e a forma literdria dos mesmos,
fazer a interpretaco consecutiva ou simultinea de intervengdes
orais de portugués para chinés e vice-versa, procurando transmitir
fielmente o que seja dito pelos intervenientes, prestar servigos de
peritagem oficial em documentos escritos em chinés, elaborar
estudos e informacdes sobre leis, usos e costumes chineses.

5. Vencimento

O intérprete-tradutor de 2.*classe, 1.° escaldo, vence pelo {ndice
440 da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selecgio

E utilizada a anélise curricular.

7. Composigdo do juri

O jiri do presente concurso terd a seguinte composi¢do:

Presidente: Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita, coorde-
nador do GT1J.

Vogais efectivos: Nuno Lufs Fernandes Calado, coordenador-
-adjunto; e

Francisco Maria Bafiares, supervisor técnico do pessoal de tra-
ducdo.

Vogais suplentes: Fong Soi Tong, chefe de projecto de tradugéo
dos tribunais; e

Sam Chan lo, adjunto.

Gabinete para a Tradugdo Juridica, em Macau, aos 31 de Maio
de 1995. — O Coordenador do Gabinete, Eduardo Cabrita.

(Custo desta publicagiio $ 1 348,30)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-
-Adjunto para a Justica, de 31 de Maio de 1995, se acha aberto
concurso comum, de acesso, documental, para o preenchimento
de trés vagas de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, do
grupode pessoal de interpretagioetradugiodo quadro de pessoal
do Gabinete para a Traduggo Jurfdica.

1. Tipo, praze e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, comvinte
dias de prazo para a apresentacio de candidaturas, a contar do
primeiro dia 6ti] imediato ao da publicagio do presente aviso no
Boletim Oficial, para o preenchimento das vagas postas a concur-
SO.

2. Condi¢bes de candidatura

Podem candidatar-se osintérpretes-tradutores de 3.* classe dos
servigos publicos da Administragio, que retinam as condi¢des
estabelecidasnon.®1doartigo 10.°doDecreto-Lein.® 86/89/M, de
21 de Dezembro.

3. Documentagdo a apresentar

A admissdo € feita mediante a apresentacio no Nicleo Admi-
nistrativo e Financeiro do GTJ, sito na Avenida da Praia Grande,
n.° 26, 10.° andar do edificio BCM, da ficha de inscricfio, a que se
refere oartigo 52.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢&o Piiblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial de Macau),
devidamente preenchida e acompanhada da seguinte documen-
tacdo:

a) Cépia do documento de identificacio;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungio publica e as classificagdes de servico,
relevantes para a apresentacdo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Oscandidatos, jd pertencentes ao quadro do GTJ, ficamdispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e
b),desdeque os mesmos seencontremjd arquivados nosrespectivos
processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado ex-
pressamente tal facto na ficha de inscriczo.

4. Conteudo funcional

Competeaointérprete-tradutor de 2.2 classe: efectuara tradugio
de textos escritos de portugués parachinés e vice-versa, procuran-
do respeitar o contetdo e a forma literdria dos mesmos, fazer a
interpretacio consecutiva ou simultinea de intervengdes orais de
portugués para chinés e vice-versa, procurando transmitir fiel-
mente o que seja dito pelos intervenientes, prestar servigos de
peritagem oficial em documentos escritos em chinés, elaborar
estudos e informacdes sobre leis, usos e costumes chineses.

5. Vencimento

Ointérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
440 da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.
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6. Método de seleccio

Serd feita mediante a andlise curricular e entrevista profissio-
nal, as quais sdo ponderadas da seguinte forma:

a) Andélise curricular — 70%

b) Entrevista profissional — 30%

7. Composigdo do jiri

O jdri do presente concurso terd a seguinte composicdo:

Presidente: Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita, coorde-
nador do GTJ.

Vogais efectivos: Francisco Maria Baiiares, supervisor técnico
do pessoal de tradugio; e

Fong Soi Tong, chefe de projecto de traducio de tribunais.

Vogais suplentes: Nuno Luis Fernandes Calado, coordenador-
-adjunto; e

Sam Chan Io, adjunto do GTJ.

Gabinete para a Tradugéo Juridica, em Macau, aos 31 de Maio
de 1995, — O Coordenador do Gabinete, Eduardo Cabrita.

(Custo desta publicagio $ 1 470,80)

Faz-se piblico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretirio-
-Adjunto para a Justiga, de 31 de Maio de 1995, se acha aberto
concurso comum, de ingresso, de prestagdo de provas, para o
preenchimento decinco vagas deintérprete-tradutor de 2. classe,
1.° escaldo, do grupo de pessoal de interpretacéo e tradugéo do
quadro de pessoal do Gabinete para a Tradugao Juridica.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, documental, com
vinte dias de prazo para a apresentagio de candidaturas, a contar
do primeiro dia 1til imediato ao da publicagio do presente aviso
no Boletim Oficial, para o preenchimento das vagas postas a
Concurso.

2. Condigbes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos habilitados com a
licenciatura em Traduc@o e Interpretagdo da Universidade de
Macau ou outra considerada adequada pela Direcgio dos Servi-
¢os de Administragio e Fung¢ao Piblica, ouvida a Comissdo Con-
sultivapara o Reconhecimento de Habilitacdes de Nivel Superior,
queretinamascondigdes estabelecidasnon.®2,alineab), doartigo
38.° do Decreto-Lei n.° 18/95/M, de 24 de Abril.

3. Documentagdo a apresentar

A admissdo ¢ feita mediante a apresentacdo no Nicleo Admi-
nistrativo e Financeiro do GTJ, sito na Avenida da Praia Grande,
n.° 26, 10.° andar do edificio BCM, da ficha de inscricio, a que se
refere oartigo 52.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, (exclusiva da Imprensa Oficial de Macau),
devidamente preenchida e acompanhada da seguinte documen-
tagdo:

Para os candidatos ndo vinculados 2 fungdo piblica:
a) Copia do documento de identificacdo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
exigidas no presente aviso; e

¢) Nota curricular.
Para candidatos vinculados & funcéo publica:
a) Cépia do documento de identificagdo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
exigidas no presente aviso;

¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dadenacategoriae nafungiopublicae as classificacdes de servigo,
relevantes para a apresentacio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, jd pertencentes ao GTJ, ficam dispensados
da apresenta¢do dos documentos referidos nas alineas a) e b),
desde que os mesmos se encontrem j4 arquivados nos respectivos
processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado expres-
samente tal facto na ficha de inscri¢io.

4. Contetido funcional

Compete ao intérprete-tradutor de 2.° classe: efectuar a tradu-
ciode textosescritos de portugués para chinés e vice-versa, procu-
rando respeitar o contetdo e a forma literdria dos mesmos, fazer
a interpretacdo consecutiva ou simultdnea de intervengdes orais
de portuguds para chinds e vice-versa, procurando transmitir
fielmente o que seja dito pelos intervenientes, prestar servigos de
peritagem oficial em documentos escritos em chinés, elaborar
estudos e informacdes sobre leis, usos e costumes chineses.

5. Vencimento

O intérprete-tradutor de 2.%classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
440 da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selec¢do e programa

6.1. Seré feita mediante a prestacdo de uma prova de conheci-
mentos que revestird a forma de prova escrita, com a duragdo
maxima de trés horas, anélise curricular e entrevista profissional,
as quais sdo ponderadas da seguinte forma:

a) Prova escrita — 30%
b) Andlise curricular — 50%
c¢) Entrevista profissional — 20%

6.2. Serd feita uma prova prética de tradugio de chinés/portu-
gués e de portugués/chinés.

Os candidatos poderdo utilizar, como elementos de consulia,
toda a bibliografia necessdria.

7. Composicio do jiiri

O jiiri do presente concurso terd a seguinte composigio:
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Presidente: Eduardo ArméniodoNascimento Cabrita, coorde-
nador do GT1J.

Vogais efectivos: Francisco Maria Bafiares, supervisor técnico
do pessoal de traducio; e

Fong Soi Tong, chefe de projecto de traducio de tribunais.

Vogais suplentes: Nuno Lufs Fernandes Calado, coordenador-
-adjunto; e

Sam Chan Io, adjunto do GTJ.

Gabinete para a Traducdo Juridica,em Macau, 20s 31 de Maiode
1995. — G Coordenador do Gabinete, Eduardo Cabriia.

(Custo desta publicaciio $ 1 821,00)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.® Senhor Secretério-
-Adjunto para a Justica, de 31 de Maio de 1995, se acha aberto
concurso comum, de ingresso, de prestacio de provas, para o
preenchimento de trés vagas de técnico superior de 2.% classe, 1.°
escaldo, drea linguistica, do grupo de pessoal técnico superior do
quadro de pessoal do Gabinete para a Tradugio Juridica.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, documental, com
vinte dias de prazo para a apresentacgo de candidaturas, a contar
do primeiro dia 1itil imediato ao da publicacio do presente aviso
no Boletim Oficial, para o preenchimento das vagas postas a
COnCurso.

2. Condig¢bes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos habilitados com a
licenciatura em Lingua e Cultura Portuguesa, Lingua e Cultura
Chinesa, com dominio da lingua portuguesa e chinesa, de prefe-
réncia com experiéncia de tradugio e conhecimentos jurfdicos,
que rednam os requisitos gerais para o desempenho de funcdes
publicas, conforme o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 86/87/M, de 21
de Dezembro.

3. Forma de admissdo e local

A admissio ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigdo, a que se refere o artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da
Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entregue no
Nicleo Administrativo e Financeiro do GTJ, sito na Avenida da
Praia Grande,n.°26,10.°andar doedificio BCM, acompanhada da
seguinte documentagio:

Para os candidatos ndo vinculados 2 fungdo piblica:

a) Coépia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
exigidas no presente aviso; e

¢) Nota curricular.
Para candidatos vinculados & funcio piblica:
a) Cépia do documento de identificacio;

b} Documento ou documentos comprovativos das habilitacdes
exigidas no presente aviso;

¢} Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira ecategoria que detém, a natureza dovinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungio publica e as classificacdes de servico,
relevantes para a apresentagdo a coOncurso; e

dy Nota curricular.

Os candidatos, j4 pertencentes ac GTJ, ficam dispensados da
apresentacio dos documentos referidos nas alineas a) e b), desde
que 0s mesmos se encontrem jé arquivados nos respectivos pro-
cessos individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressa-
mente tal facto na ficha de inscriggo.

4. Contetido funcional

Ao técnico superior de 2.* classe cabe efectuar a traducdio de
textos escritos de portugués para chinds e vice-versa, procurando
respeitar o contetdo e a forma dos mesmos; coadjuvar na revisdo
das tradugdes de portugués para chinés; efectuar servicos de
redacgdo de textos jurfdicos na lingua chinesa.

5. Vencimento

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccio e programa

6.1. Serd feita mediante a prestagéo de uma prova de conheci-
mentos que revestird a forma de prova escrita, com a durac@o
mdxima de trés horas, anélise curricular e entrevista profissional,
as quais sdo ponderadas da seguinte forma:

a) Prova escrita — 30%
b) Andlise curricular — 50%
¢) Entrevista profissional — 20%

6.2. Seré feita uma prova prética de tradugdo de chinés/portu-
gués e de portugués/chinés.

Os candidatos poderdo utilizar, como elementos de consulta,
toda a bibliografia necesséria.

7. Composicdo do juri
O juri do presente concurso terd a seguinte composicio:

Presidente: Eduardo Arménio doNascimento Cabrita,coorde-
nador do GTJ,

Vogais efectivos: Francisco Maria Bafiares, supervisor técnico
do pessoal de tradugio; e

Fong Soi Tong, chefe de projecto de tradugio dos tribunais.

Vogais suplentes: Nuno Lufs Fernandes Calado, coordenador-
-adjunto; e

Sam Chan Io, adjunto.

Gabinete para a Tradugio Juridica, em Macau, acs 31 de Maio de
1995. — O Coordenador do Gabinete, Eduardo Cabrita.

(Custo desta publicaciio § 1 759,80)
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Faz-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-
-Adjunto para a Justica, de 31 de Maio de 1995, se acha aberto
concurso comum, documental, de acesso, condicionado, nos ter-
mos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto,
para o preenchimento de uma vaga de letrado de 2.° classe, 1.°
escaldo, do grupo de pessoal de interpretacio e tradugdo do
quadro de pessoal do Gabinete para a Traducio Jurfdica.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aocs trabalhadores do GTJ, com vinte dias de
prazo para a apresentacéo de candidaturas, a contar do primeiro
dia 1til imediato ao da publicagio do presente aviso no Boletim
Oficial, para o preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condigbes de candidatura

Podemcandidatar-se todos os letrados de 3. classe do GTJ, que
retinamos requisitos gerais parao desempenho defungdes publicas,
conforme o artigo3.° do Decreto-Lei n.°42/94/M, de 15 de Agosto,
e estejam habilitados com curso superior do ensino chings, com
duracdo ndo inferior a dois anos.

3. Forma de admissio e local

A admiss3o ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscricdo, a que se refere o artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Publica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da
Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entregue no
Nicleo Administrativo e Financeiro do GTJ, sito na Avenida da
Praia Grande, n.°26,10.°andar doediffcio BCM, acompanhadada
seguinte documentagao:

a) Copia do documento de identifica¢o;

b) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na funcdo piblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alfneas a) e b), desde que os mesmos se
encontrem jd arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscriggo.

4. Contetido funcional

Compete ao letrado de 2.* classe: coadjuvar os intérpretes-
-tradutores, revendo as tradugdes redigidas em lingua chinesa;
efectuar servigos de redacgio e c6pia na lingua chinesa; prestar
servicos de peritagem oficial em documentos escritos em chinés;
elaborar estudos e informagdes sobre leis, usos e costumes chine-
ses.

5. Vencimento

O letrado de 2.2 classe, 1.° escaldo, vence pelo {ndice 380 da
tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/
/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selecgdo

E utilizada a andlise curricular.

7. Composicio do jiri

O juri do presente concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita, coorde-
nador do GTJ.

Vogais efectivos: Francisco Maria Baflares, supervisor técnico
do pessoal de tradugio; e

Wong Chi Hou, alids Peter Wong, letrado-chele, 1.° escaldo.
Vogais suplentes: Sam Chan Io, adjunto; e
Fong Soi Tong, chefe de projecto de tradugio dos tribunais.

Gabinete para a Tradugio Juridica, em Macau, aos 31 de Maio
de 1995. — O Coordenador do Gabinete, Eduardo Cabriia.

(Custo desta publicagio § 1 357,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretario-
-Adjunto para a Justica, de 7 de Junho de 1995, se acha aberto
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de uma vaga de técnico superior de 1. classe,
1.° escaldo, drea linguistica, do grupo de pessoal técnico superior
do quadro de pessoal do Gabinete para a Tradugfio Juridica.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, documental, condi-
cionado aos funciondrios do GTJ, com vinte dias de prazo paraa
apresentacio de candidaturas, a contar do primeiro dia Gtil ime-
diato ao da publicagio do presente aviso no Boletim Oficial, para
o preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condicées de candidatura

Podem candidatar-se todos os técnicos superiores de 2.° classe
do GTJ, que retinam os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes pliblicas, conforme o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto, e estejam habilitados com licenciatura em
Lingua e Cultura Portuguesa, Lingua e Cultura Chinesa ou Lin-
gua e Cultura Inglesa.

3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscricfio, a que se refere o artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracfio Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da Im-
prensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entregue no
Niicleo Administrativo e Financeiro do GT1J, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 26, 10.° andar do edificio BCM, acompanhada
da seguinte documentagio:

a) Copia do documento de identificagio;

b) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na func¢io publica e as classificacdes de servi-
co, relevantes para a apresentacfio a concurso; e
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¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem j4 arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscricio.

4. Contetido funcional

Ao técnico superior de 1.7 classe cabe efectuar a traducdo de
textos escritos de portugués para chinés e vice-versa, procurando
respeitar o contetido e a forma dos mesmos; fazer a interpretacio
consecutiva ou simultdnea de intervencoes orais de portugués para
chinés e vice-versa, procurando transmitir fielmente o que seja
dito pelos intervenientes ou coadjuvar na revisio das traducdes
de portugués para chinés; efectuar servicos de redacgio de textos
juridicos na lingua chinesa.

5. Vencimento

O técnico superior de 1." classe, 1.°escaldo, vence pelo indice
485 da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccio

E utilizada a analise curricular.

7. Composi¢cdo do juri

O jtri do presente concurso terd a seguinte composigo:

Presidente: Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita, coorde-
nador do GTJ.

Vogais efectivos: Francisco Maria Bafiares, supervisor técnico
do pessoal de traducio; e

Sam Chan Io, adjunto do GTJ.

Vogais suplentes: Leong Pou Ieng, supervisora técnica dos ju-
ristas de formagcio chinesa; e

Fong Soi Tong, chefe de projecto do pessoal de tribunais.

Gabinete para a Tradugfo Juridica, em Macau, aos 7 de Junho
de 1995. — O Coordenador do Gabinete, Eduardo Cabrita.

(Custo desta publicagio $ 1 409,60)

FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
HEREEZE

Antncio

Concurso piiblico para a compra de instalagbes para o
Fundo de Seguranga Social de Macau

Por despacho de S. Ex.* o Governador, de 27 de Maio de 1995,
estd aberto o concurso piiblico para a compra, pelo Fundo de
Seguranca Social de Macau, de uma ou mais fraccdes auténomas
distribuidas por um méximo de trés pisos de um edificiosituadona
cidade de Macau, para instalag@o dos respectivos servigos,

A adjudicacio é da competéncia de S. Ex.* o Governador.

O processo de concurso corre pelo Fundo de Seguranga Social.

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
examinados pelos interessados, durante as horas de expediente,
no Fundo de Seguranca Social, Divisio Administrativa e Finan-
ceira, 4.° andar do edificio Clementina Angela Leitdo HGS, na
Avenida de Horta e Costa.

Podem ainda os interessados obter, no mesmo local, cépias do
processo do concurso, mediante o pagamento de MOP 100,00 (cem
patacas).

As propostas devem ser apresentadas, contra recibo, no local
acima indicado, até 14 de Julho de 1995, as 17,30 horas.

Se o envio da proposta for feito pelo correio, o concorrente se-
rdotdnicoresponsdvel pelosatrasos que, porventura, se verifiquen,
néo podendo apresentar qualquer reclamacfo na hipétese de a
entrada dos documentos se verificar j4 depois de esgotado o prazo
de entrega das propostas.

Para admissdo ao concurso, os concorrentes devem prestar uma
cauc¢do proviséria no valor de MOP 500 000,00 (quinhentas mil
patacas), a favor do Fundo de Seguranca Social de Macau.

O acto publico do concurso terd lugar no Fundo de Seguranca
Social, 5.° andar, pelas 9,30 horas do dia 17 de Julho de 1995.

Fundo de Seguranga Social, em Macau, aos 6 de Junho de 1995,
— O Presidente do Conselho, Ezequiel Albuquerque Ferreira.
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(Custo desta publicagio § 1234,50)
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INSTITUTO DE HABITACAO
B E 7
Antncios

=

Por despacho de 31 de Maio de 1995, do Ex."™ Senhor Secre-
tario-Adjunto para os Transportes ¢ Obras Piblicas, estd aberto
o concurso piiblico para a execu¢do da empreitada «Bairros
sociais STDM — blocos 4 e 3, conservacio e reparacio dos
exteriores, 2. fase».

A adjudicaciio é da competéncia do Ex.™ Senhor Secretério-
-Adjunto para os Transportes e Obras Piblicas.

O processo de concurso corre pelo Instituto de Habitagéo de
Macau.

O programa de concurso e o caderno de encargos podem ser
examinados pelos interessados durante as horas de expediente, no
Instituto de Habitacio de Macau, na Rua do Campo, n.° 11, 4.2
andar.

Podem ainda os interessados obter, no mesmo local, cépias do
processo de concurso, mediante o pagamento de quantia equiva-
lente ao custo da sua reprodugao.

Aspropostas devem ser apresentadas contrarecibo, no referido
Instituto, até as 17,00 horas do dia 13 de Julho de 1995.

Nio hd preco base.

Para admissdo ao concurso, os concorrentes devem apresentar
uma caugdo proviséria no valor de MOP 80 000,00 (oitenta mil
patacas). :

S6 serdo admitidos como concorrentes as empresas inscritas na
Direcgio dos Servigos de Solos, Obras Piblicas e Transportes,
para execugio de obras.

O acto ptiblico do concurso terd lugar no Instituto de Habitagado
de Macau, pelas 10,00 horas do dia 14 de Julho de 1995.

Instituto de Habitagfio, em Macau, acs 6 de Junho de 1995, —
O Presidente do Instituto, Joaguim Mendes Macedo de Loureiro.
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(Custo desta publicagio § 1 024,30)

Concurso piiblico para a concessio do fornecimento de uma
central de gds ds habitacbes das torres A/B/C
do Bairro Tamagnini Barbosa.

Por despacho de 1 de Junho de 1995, do Ex.™ Senhor Secreta-
rio-Adjunto para os Transportes e Obras Publicas, estd aberto o
concurso para a concessio do fornecimento de uma central de gds
as habitacdes das torres A/B/C do Bairro Tamagnini Barbosa.

A adjudicacfio é da competéncia do Ex.™ Senhor Secretério-
-Adjunto para os Transportes € Obras Piblicas.

O processo de concurso corre pelo Instituto de Habitagfo de
Macau.

O programa de concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos pelos interessados durante as horas de expediente, no
Instituto de Habitacfo de Macau, Rua do Campo,n.°11,4.° andar.

Aspropostas devem ser apresentadas contrarecibo, noreferido
Instituto, até as 17,30 horas do dia 14 de Julho de 1995.

Paraadmissdo ao concurso, 0s concorrentes devem prestar uma
caugio proviséria no valor de MOP 10 000,00.

O acto piblico de abertura das propostas terd lugar no Instituto
de Habitagio de Macau, pelas 15,00 horas do dia 17 de Julho de
199s.

Instituto de Habitacdo, em Macau, aos 6 de Junho de 1995. —
O Presidente do Instituto, Joaquim Mendes Macedo de Loureiro.
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(Custo desta publicacio § 858,00)

MONTEPIO OFICIAL
B AEEEBDE
Assembleia Geral
Convocagio

Sio convocados os senhores associados a reunirem-se em As-
sembleia Geral, nodia19de Junho de 1995, 2s 18,00 horas, na sede
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do Montepio Oficial de Macau, instalada no edificio Montepio,
sito & Avenida Doutor Madrio Soares, n.° 3, com cruzamento com
a Avenida da Praia Grande, n.° 490, a fim de, nos termos do artigo
50.° dos estatutos em vigor, apreciar e discutir o projecto de
portaria que introduz medidas tendentes a alterar os preceitos dos
Estatutos do Montepio Oficial de Macau, face 2 lei de integracio
dos trabathadores da fungio piblica, bem como ao processo de
revisdo das pensdes de invalidez e de familia.
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No caso de ndo comparecer,nesse dia e hora indicados, o
ndmero de sécios mencionado no pardgrafo dnico do artigo 50.°,
considera-se, desde j4, convocada nova reunido que se realizard
no dia 26 de Junho, no mesmo local e 2 mesma hora.
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Secretaria do Montepio Oficial, em Macau, aos 7 de Junho de
1995. — O Presidente da Assemblela Geral, Gusiavo Edmundo

\‘

REIHE HEF &

Batalha. (Custo desta publicagio $ 752,90)
7
CARTORIO PRIVADO Dois. Para obrigar a sociedade basta ~ Wa Kin Chok Cong Cheng lao Han Cong
MACAU que 0s actos e contratos, assim como os  Si», eeminglés «Hok Wa Engineering and
cheques ¢ demais titulos de crédito, se  Construction Company Limited», ¢ tem a
CERTIFICADO

Seciedade de Investimento e Desenvolvi-
mento fao Chi Heong (Macau), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
porescritura de 22 de Maio de 1995, exara-
da de fls. 134 a 136 do livro de notas para
escrituras diversas n.° 1, deste Cartério,
foramalterados o artigo quarto e nimeros
ume dois do artigosexto dopacto social da
sociedade emepigrafe, os quais passarama
redaccio em anexo:

Artigo quarto

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dois milhdes
de patacas, equivalentes a dez milhdes de
escudos, nos termos da lei, e correspon-
dente 4 soma de uma quota de um mithdo
e duzentas mil patacas, subscrita pelosécio
Che Soi Leong, e duas de quatrocentas mil
patacas, subscritas pelos sécios Lou Hok
Fu e Jiang Shoutang, respectivamente.

Artigo sexto

Um. A administragéo dos negécios da
sociedade ¢ a sua representagio, em juizo
e fora dele, activa e passivamente, perten-
cem a uma geréncia constituida por ambos
ossoécios,sendo, desdej4, nomeados geren-
te-geral o s6cio Che Soi Leong, e gerentes
0s s6cios Lou Hok Fu e Jiang Shoutang,
que exercerdo os respectivos cargos com
dispensa de caugio.

mostrem assinados pelo gerente-geral e
por qualquer um dos gerentes.

Trés. (Mantém-se).
Quatro. {(Mantém-se).
Assim o disseram e outorgaram.

Cartério Privado, em Macau, aos vinte e
cinco de Maio de mil novecentos e noventa
e cinco. — O Notdrio, H. Miguel de Senna
Fernandes.

(Custo desta publicagiio $ 612,90)

CARTORIO PRIVADO
MACAU

CERTIFICADO

Companhia de Engenharia e Construciio
Hok Wa, Limitada

Certifico, paraefeitos de publicagio, que,
porescritura de 5 de Junho de 1995, lavra-
da a fls. 101 e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas n.° 4, deste Cart6-
rio, foram alterados os artigos primeiro,
quinto e sexto do pacto social, os quais
passam a ter a seguinte redacgio:

Artigo primeiro
Um. A socicdade adopta a denomina-
¢aode «Companhiade Engenhariae Cons-

trucdo Hok Wa, Limitada»,emchinés «Hok

F—H Pigina seguinte

sede em Macau, na Avenida Primeiro de
Maio, n.»* 312-318, edificio Kam Hot San,
1/c, bloco 9, loja E, freguesia de Nossa Se-
nhora de Fatima.

Dois. (Mantém-se).
Artigo quinto

Um. A administragao dos negécios da
sociedade pertence a uma geréncia com-
posta por dois gerentes, sécios ou nio, que
sejam nomeados em assembleia geral, os
quais exercerdo os seus cargos com dispen-
sa de caugdo e por tempo indeterminado.

Dois. Sionomeados gerentes ambos os
sécios.

Trés. (Mantém-se).
Quatro. (Mantém-se).

Artigo sexto

Um. Paraasociedade ficar validamente
obrigada, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, basta a assinatura de qual-
quer membro da geréncia.

Dois. (Mantém-se).
Estéd conforme.

Cartério Privado, em Macau, aossete de
Junho de mil novecentos e noventaecinco.
— O Notdrio, Jodo Miguel Barros.

(Custo desta pubheagio § 647.90)





