523

Ny

£
i

\

G ] 995 456 F 7 H HEFTE T4

— BT 2219

Despacho n.° 46/SA5/95

Tornando-se necessario, face 2 legislagio publicada no &mbito
da reestruturacio das Forcas de Seguranga de Macau, regular de
novo a matéria do Despacho n.° 91/SAS/91, de 2 de Agosto,
publicado no Boletim Oficial n.° 32/91, de 12 de Agosto;

Considerando o disposto no artigo 4.° n.° 1, da Portaria n.° 89/
/91/M, de 20 de Maio;

1. Subdelego no director dos Servigos das Forgas de Seguranga
de Macau, coronel de artilharia, Renato Gastao Schulze da Costa
Ferreira, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1.1. Relativamente ao pessoal civil da Direcgiio dos Servigos
das Forcas de Seguranca de Macau (DSFSM):

1.1.1. Assinar os diplomas de provimento;

1.1.2. Conferir posse e receber a prestacio de compromisso de
honra;

1.1.3. Autorizar areconducio e converter as nomeagdes provi-
sorias em definitivas, verificados os pressupostos legais;

1.1.4. Autorizar a transiciio de escalfo nas carreiras de pessoal;

1.1.5. Conceder a exoneracfio e rescisdo de contratos, nos
termos legais;

1.1.6. Outorgar, em nome do Territério, em todos os contratos
além do quadro e de assalariamento;

1.1.7. Conceder licenca especial e licenga sem vencimento de
curta duragéo, nos termos da legislacio em vigor, bem como atri-
buir a compensacio prevista no caso de rentncia a licenga espe-
cial.

1.2. Relativamente a todo o pessoal que presta servico na
DSFSM:

1.2.1. Assinar os diplomas de contagem e liquidagio do tempo
de servigo prestado na DSFSM;

Juntas Médicas, que funcionam no Ambito dos Servigos de Satde
de Macau e do Centro Hospitalar Conde de S. Janudrio;

1.2.3. Autorizar a participa¢@o em congressos, seminarios, co-
l6quios, jornadas e outras actividades semelhantes, quando reali-
zados no Territoério;

1.2.4. Determinar deslocacdes a Hong Kong, de que resulte
direito a percepc¢io de ajudas de custo por um dia, nos termos
legais;

1.2.5. Conceder licenca de férias, nos termos da legislacdo em
vigor e decidir sobre a sua acumulagio;

1.2.6. Autorizar a prestagio de servigo em regime de trabalho
xtraordindric, ou por turnos, apenas ao pessoal civil, até ao limite
previsto na lei.

1.3. No dmbito da DSFSM:

1.3.1. Dar a autorizagao de crédito a que se refere o artigo 76.°
do Regulamento Postal, aprovado pelo Decreto-Lein.°40 592, de

5 de Maio de 1956, ficando a liquidacdo da despesa respectiva
sujeita a prévio ordenamento;

1.3.2. Autorizar a restituicdo de documentos que ndo sejam
pertinentes  garantia de compromissos ou execucio de contratos
com o Territério;

1.3.3. Autorizar a realizac@o de obras urgentes e aquisicdo de
bens inscritos no capitulo da tabela de despesa do orcamento geral
do Territério, relativo &s Forcas de Seguranca de Macau, até ao
montante de 50 000 patacas, sendo o valor indicado reduzido a
metade quando seja dispensada a realizacdo de concurso e/ou a
celebragiio de contrato escrito, bem como a aquisi¢@o de servigos
inserida no mesmo capitulo, até ao montante de 15 000 patacas;

1.3.4. Autorizar ainda, para além das despesas referidas no
ndmero anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais
certos, necessarios ao funcionamento dos Servigos, como sejam as
de arrendamento de instalacdes e aluguer de bens méveis, paga-
mento de electricidade e dgua, servicos de limpeza, despesas de
condominio ou outras da mesma natureza;

1.3.5. Outorgar, em nome do Territério, em todos os instru-
mentos ptiblicos, relativos a contratos que devam ser lavrados na
DSFSM e gue sejam precedidos de concurso superiormente auto-
rizado;

1.3.6. Autorizar a passagem de certiddes de documentos arqui-
vados, com exclus@io dos excepcionados por lei;

1.3.7. Assinar o expediente dirigido a Servicos da Reptblica;

1.3.8. Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
2 500 patacas.

1.4, No ambito das Forgas de Seguranca de Macau (FSM):

1.4.1. Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

1.4.2. Autorizar, nos termos legais, a concesséio de vencimen-

tos, prémios de antiguidade e outros abonos e subsidios em vigor.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial, homologado
pelo Secretério-Adjunto para a Seguranga, o director poderd sub-
delegar no pessoal com fungdes de chefia as competéncias que
forem julgadas adequadas ao bom funcionamento da DSFSM.

3. A presente subdelegacio de competéncias € feita sem pre-
juizo dos poderes de avocagfio e superintendéncia.

4. Dos actos praticados no uso das subdelegac¢des aqui conferi-
das, cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sio ratificados todos os actos praticados pelo director dos
Servicos, entre 1 de Janeiro de 1995 e a data de entrada em vigor
do presente despacho.

6. E revogado o Despacho n.° 91/SAS/91, de 2 de Agosto.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto para a Seguranga, em Macau,
aos 30 de Maio de 1995. — O Secretdrio-Adjunto, Henrigue
Marnuel Lages Ribeiro.

Despacho n.° 49/SAS/95

Tornando-se necessdrio, face 4 legislagfio publicada no dmbito
dareestruturagfo das Forcas de Seguranca de Macau, regular de
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novo a matéria do Despacho n.° 86/SAS/94, de 16 de Agosto,
publicado no Boletim Oficial n.° 34/94, 11 Série, de 24 de Agosto;

Considerando o disposto no artigo 4.°, n.° 1, da Portaria n.° 89/
/91/M, de 20 de Maio;

1. Subdelego no director da Escola Superior das Forgas de
Seguranca de Macau (ESFSM), tenente-coronel de artilharia,
José Manuel da Silva Agordela, a competéncia para a prética dos
seguintes actos:

L.1. Relativamente a todo o pessoal que presta servico na
ESFSM:

1.1.1. Assinar os diplomas de contagem e liquidacfio do tempo
de servico prestado na ESFSM;

1.1.2. Autorizar a sua apresentacio e dos seus familiares s
Juntas Médicas, que funcionam no dmbito dos Servicos de Satide
de Macau e do Centro Hospitalar Conde de S. Janudrio;

1.1.3. Autorizar a participacfio em congressos, seminarios, co-
léquios, jornadas e outras actividades semelhantes, quando reali-
zados no Territério,

1.1.4. Determinar deslocacdes a Hong Kong, de que resulte
direito & percepcio de ajudas de custo por um dia, nos termos
legais;

1.1.5. Conceder licenca de férias, nos termos da legislagiio em
vigor e decidir sobre a sua acumulagio;

1.1.6. Autorizar a prestacio de servigo, em regime de trabalho
extraordindrio, ou por turnos, apenas ao pessoal civil, até ao limite
previsto na lel.

1.2, No ambito da ESFSM:

1.2.1. Dar a autorizagao de crédito a que se refere o artigo 76.°
do Regulamento Postal, aprovado pelo Decreto-Lein.°40 592, de
5 de Maio de 1956, ficando a liquidacio da despesa respectiva
sujeita a prévio ordenamento;

12.2. Autorizar a restituiciio de documentos que niio sejam
pertinentes & garantia de compromissos ou execugiio de contratos
com o Territério;

1.2.3. Autorizar a realizagdo de obras urgentes e aquisi¢éio de
bensinscritos no capitulo da tabela de despesa do orgamento geral
do Territério, relativo as Forgas de Seguranga de Macau, até ao
montante de 50 000 patacas, sendo o valor indicado reduzido a
metade quando seja dispensada a realizagdo de concurso e/ou a
celebragéio de contrato escrito, bem como a aquisi¢iio de servicos
inserida no mesmo capitulo, até ao montante de 15 000 patacas;

1.2.4. Autorizar ainda, para além das despesas referidas no
niimero anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais
certos, necessdrios ao funcionamento da ESFSM, como sejam as
de aluguer de bens méveis, pagamento de electricidade e dgua,
servicos de limpeza, ou outras da mesma natureza;

1.2.5. Outorgar, em nome do Territério, em todos os instru-
mentos publicos, relativos a contratos que devam ser lavrados na
ESFSM e que sejam precedidos de concurso superiormente auto-
rizado;

1.2.6. Autorizar a passagem de certiddes de documentos arqui-
vados, com exclusio dos excepcionados por lei;

1.2.7. Assinar o expediente dirigido a Servicos da Repiblica;

1.2.8. Autorizar despesas de representaco até ao montante de
2 500 patacas.

2. Por despacho a publicar no Bolefim Oficial, homologado
pelo Secretdrio-Adjunto para a Seguranca, o director poderd
subdelegar no pessoal com func¢des de chefia as competéncias que
forem julgadas adequadas ao bom funcionamento da ESFSM.

3. A presente subdelegacio de competéncias € feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados no uso das subdelegacdes aqui conferi-
das, cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pelo director da
ESFSM, entre 1 de Janeiro de 1995 e a data de entrada em vigor
do presente despacho.

6. E revogado o Despacho n.° 86/SAS/94, de 16 de Agosto.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto para a Segurancga, em Macau,
aos 30 de Maio de 1995. — O Secretdrio-Adjunto, Henrique
Manuel Lages Ribeiro.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto para a Seguranca, em Macau,
a0s 7 de Junho de 1995. — O Chefe do Gabinete, Luis Fernando
da Fonseca Sobral.

SERVICOS DE ADMINISTRACAO E FUNCAO PUBLICA

Extracte de despacho

Por despacho de S. Ex.*o Encarregado do Governo, de 16 de
Novembro de 1994, visado pelo Tribunal de Contas em
23 de Maio de 1995:

Licenciado Feliciano Monteiro Flor — contratado além do qua-
dro para exercer funcdes de técnico superior assessor, 3.°
escaldo, nestes Servigos, pelo perfodo de dois anos, a partir de
3 de Abril de 1995, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redacgfio dada pelo Decreto-Lein.® 37/91/M, de
8 de Junho, conjugados com os artigos 7.°,1.* 1, alinea b),2 e
3,e 87 do Decreto-Lei n.° 60/92/M, de 24 de Agosto, e 69.° do
EOM.

(E devido o emolumento de $ 40,00)

Declaraco

Declara-se que, por despacho de 17 de Maio de 1995, do juiz da
Secgdo de Fiscalizagio Prévia do Tribunal de Contas de Macau,
proferido de acordo com o Despacho n.° 2/95, consignado na
Instrugdo n.® 1/SFP/95, as nomeacdes dos funciondrios destes
Servigos, adiante indicadas, passam a ser consideradas como
nomeagdes definitivas:

No Boletim Oficial n° 4/95, 11 Série, de 25 de Janeiro, nas
pdginas 309 e 310:

Bacharellao Man Leng, para técnica de 2.2 classe, 3.° escalio, de
nomeacdo definitiva, do grupo de pessoal técnico;

LeiSio Cheonge Mok Kit V4, para assistentes de informética de
2.7 classe, 3.° escaldo, do grupo de pessoal de informdtica.





