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INSTITUTO POLITECNICO

Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Governador, de 16 de Julho de
1994, anotado pelo Tribunal de Contasem 1 de Novembro
do mesmo ano:

Engenheira Maria Manuela Figueiredo Ferreira do Nascimen-
to — renovada a prestag@o de servigo no Territ6rio, ao abrigo
dos artigos 4.° do Decreto-Lei n.° 60/92/M, de 24 de Agosto, e
69.°,1n.°1, do EOM, a partir de 30 de Outubro de 1994 ¢ até 31
de Dezembro de 1995.

Por despacho de S. Ex.* o Governador, de 22 de Julho de
1994, anotado pelo Tribunal de Contas em 1 de Novembro
do mesmo ano:

Licenciado Nuno Manuel Taborda Barreto — renovada, por mais
um ano, a prestagdo de servigo no Territério, ao abrigo dos
artigos 4.° do Decreto-Lei n.° 60/92/M, de 24 de Agosto, e 69.°,
n.°1, do EOM, a partir de 1 de Setembro de 1994.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretério-Adjunto para a
Administragido, Educagdoe Juventude, de 30 de Setembro
de 1994, anotado pelo Tribunal de Contas em 1 de No-
vembro do mesmo ano:

Licenciada Maria Leonor Correia da Silva de Ornelas — trans-
ferida dos Servigos de Saide para desempenhar fungdes neste
Instituto, ao abrigo dos artigos 4.° do Decreto-Lei n.° 60/92/M,
de24de Agosto, e69.°,n.°1, doEOM, a partir de 18 de Outubro
de 1994 ¢ até 28 de Maio de 1995, data em que termina a sua
requisi¢do a Repiblica.

Instituto Politécnico,emMacau, aos 30 de Novembrode 1994, —

A Secretdria-Geral, Margarida Olim.

GABINETE DE APOIO AO PROCESSO
DE INTEGRACAO

Extractos de despachos

Por despachos de 14 de Novembro de 1994, de S. Ex* o
Encarregado do Governo, anotados pelo Tribunal de
Contas em 21 do mesmo més e ano:

Alberto Vaz da Luz, chefe de servigo hospitalar, 3.° escaldo, nos
Servigos de Satide de Macau, Lei Chi Seng, guarda, na Policia
Maritima e Fiscal de Macau, Chau Heng Chon, intérprete-
-tradutor de 2. classe, 2.° escaldo, e Maria Eugénia dos Santos,
primeiro-oficial, 1.° escaldo, ambos do Leal Senado de Macau,
todos de nomeacgdo definitiva — reconhecido o direito de
desvinculagdo da Administragio Piiblica mediante compensa-
¢do pecunidria, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de
Outubro, e nos termos doartigo 9.%, n.° 1, alfnea ), do Decreto-
-Lei n.° 14/94/M, de 23 de Fevereiro.

Por despacho de 23 de Novembro de 1994, de S. Ex.*o Go-
vernador, anotado pelo Tribunal de Contas em 25 do
mesmo més e ano:

Maria José Remédios Lameiras, oficial administrativo principal,
1.° escaldo, da Direcgio de Servigos de Trabalhoe Emprego de

Macau, de nomeagdo definitiva — reconhecido o direito de
desvinculag¢io da Administragio Piblica mediante compensa-
¢do pecunidria, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de
Outubro, e nos termos do artigo 9.°, n.° 1, alinea ¢}, do Decreto-
-Lei n.° 14/94/M, de 23 de Fevereiro.

Declaracdes

Por declaragdes deste Gabinete, anotadas pelo Tribunal
de Contasem 21 de Novembro de 1994, Alberto VazdaLuz, chefe
de servigo hospitalar, 3.° escaldo, Lei Chi Seng, guarda, Chau
Heng Chon, intérprete-tradutor de 2.* classe, 2.° escaldo, e Maria
Eugénia dos Santos, primeiro-oficial, 1.° escaldo, todos de nomea-
céo definitiva, a quem foi reconhecido o direito de desvinculagdo
da Administragfio Piblica de Macau mediante compensagao pe-
cuniéria, transitam para a situagio de supranumer4rio ac quadro
dos Servigos de Saide de Macau, da Polfcia Marftima e Fiscal de
Macau, e do Leal Senado de Macau, abrindo vagas nos correspon-
dentes lugares de origem, nos termos do artigo 18.% n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 14/94/M, de 23 de Fevereiro.

— Por declarag@o deste Gabinete, anotada pelo Tribunal de
Contas em 25 de Novembro de 1994, Maria José Remédios
Lameiras, oficial administrativo principal, 1.°escaldo, de nomeagio
definitiva, a quem foi reconhecido o direito de desvinculagio da
Administragio Piiblica de Macau mediante compensagao pecu-
niéria, transita para a situagdo de supranumerério ao quadro da
Direcgédo de Servigos de Trabalho e Emprego de Macau, abrindo
vaga no correspondente lugar de origem, nos termos do artigo
18.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 14/94/M, de 23 de Fevereiro.

Rectificagio

Por ter safdo inexacta, por lapso deste Gabinete, a categoria de
HelenaF4tima de Almeida, da Direcgio dos Servigos de Correios
e Telecomunicagdes de Macau, de nomeagéo definitiva, transita-
da para a Companhia de Telecomunicagdes de Macau, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 10/82/M, de 15 de Fevereiro, cujo extracto de
despachoreferente ao processo de aposentagio com transferéncia
daresponsabilidade das respectivas pensoes de aposentagio e de
sobrevivéncia para a Caixa Geral de Aposentagdes, foi publicado
no Boletim Oficial n.° 45/94,11 Série, de 9 de Novembro, a p4ginas
4168, se rectifica:

Onde se [é: «telefonista de 2.* classe»

deve ler-se: «telefonista principal de 2.* classe».

Gabinete de Apoio ao Processo de Integracéo, em Macau, aos
30 de Novembro de 1994. — O Coordenador do Gabinete, J. E.
Lopes Luis.

AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

SERVICOS DE ADMINISTRACAO E FUNCAO PUBLICA

Listas

De classificagdo final, nos termos do artigo 67.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Pdblica de Macau, aprovado
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pelo Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, dos candidatos
admitidos, definitivamente, ao concurso documental, de ingresso,
condicionado, para o preenchimento de duas vagas de técnico de
informética de 2.* classe, 1.° escaldo, do quadro de pessoal desta
Direcgdo de Servigos, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial n.° 36, 11 Série, de 7 de Setembro de 1994:

Candidatos aprovados:
1°TangChanSeng .......covvviiiiiiiecciiiiiiiinnnnenss 8,04 valores
2.° Paulo José do Amaral Ascensfio .........ceeeee... 6,65 »

(Homologada pordespachodo Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para
a Administragdo, Educagio e Juventude, de 16 de Novembro de
1994).

Direc¢io dos Servigos de Administragio e FungZo Piiblica, em
Macau, aos 16 de Novembro de 1994. — A Presidente do Jiiri,
Maria Margarida Duarte Paixdo Ortet. — Os Vogais, Manuel
Gongalves Abreu— Anténio Jodo Siqueira Madeira de Carvalho.

(Custo desta publicagio $ 464,00)

De classificagdo final, nos termos do artigo 67.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, dos candidatos
admitidos, definitivamente, ao concurso documental, de acesso,
condicionado, para o preenchimento de duas vagas de segundo-
-oficial, 1.°escaldo, dacarreira de regime geral do grupode pessoal
administrativo do quadro de pessoal desta Direcgio de Servigos,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 42,11 Série, de
19 de Outubro de 1994:

Candidatos aprovados:
1.° Ana Maria Carvalho de Teixeira Chan ......... 7,58 valores
2.° WenSoKMan c...vveeevveeeernriiiiieervernrensnnns 6,46 »

(Homologada por despacho doEx.= Senhor Secretdrio-Adjunto para
a Administragio, Educagfo ¢ Juventude, de 18 de Novembro de
1994).

Direcgdo dos Servigos de Administragio e Fungo Piblica, em
Macau, aos 18 de Novembro de 1994. — A Presidente do Juri,
Maria Margarida Duarte Paixdo Ortet.— Os Vogais, AnténioJodo
Siqueira Madeira de Carvalho — Cecilia de Jesus.

(Custo desta publicacio $ 464,00)

SERVICOS DE EDUCACAO E JUVENTUDE

Listas

Proviséria dos candidatos ao concurso comum, documental, de
ingresso, condicionado, para o preenchimento de dez lugares de
terceiro-oficial do grupo de pessoal administrativo do quadro de
pessoal desta Direcgio de Servigos, aberto por aviso publicadono
Boletim Oficial n.° 41, II Série, de 12 de Outubro de 1994:

Candidatos admitidos:
Anténio da Conceigao;

Che Tai Koc;

Chio Kuan Meng;

Fong Sok Fan;

Ho Wai Seng;

In Kam Heng;

Ip Pui Chi;

Kuok Wai Man;

Kuok Wai Kun;

Lam Heng Tong;

Lei Meng Chu;

Lei Kuok Weng;

Leong Keng lo;

Leong Si Iéong;

Leong Weng Cheong;
Lou Kuong Tat;

Maria Ivone dos Santos;
Mok Im Seong;

Mok Lai Na;

Ng Sio Hou;

Pun Chin Po;

Tam Pak Ip;

Tong Kuan Chun;

Wong Iok I;

Wong Mei Kuan;

Vong Sio Fong.
Candidatos admitidos condicionalmente:
Lei In Fun, aliés Li Yanhuan; a)
Teresa Os6rio Xavier. a)
Candidato excluido:

Lei Kuan Chan. b)

a) Nio apresentaram documento comprovativo das habilita-
¢Oes académicas exigidas no aviso de abertura;

b) Por nio ter prestado servico ininterruptamente na Admi-
nistragdo por periodo ndo inferior a dois anos, até i data da
publicagdo do aviso de abertura do concurso.

Os candidatos admitidos condicionalmente podem apresentar,
no prazo de dez dias, contados a partir da data da publicagio da
lista proviséria, os documentos comprovativos das habilitagdes
académicas.

Os candidatos exclufdos podem recorrer, no prazo de dez dias
contados da publicagdo desta lista, nos termos do artigo 59.° do
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Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

Direcgdo dos Servigos de Educagio e Juventude,emMacau, aos
7 de Novembro de 1994. — O Presidente do Jiri, Gabriel Simao
Marques da Costa. — Os Vogais, Sou Chio Fai — Luis Loureiro
de Castro.

(Custo desta publicagio $ 1 348,30)

Lista proviséria do candidato admitido ao concurso comum,
documental, complementado com entrevista profissional, de in-
gresso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico de informdtica de 2.* classe do grupo de pessoal de
informética do quadro da Direcgio dos Servigos de Educagdo
¢ Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficialn.°41,
11 Série, de 12 de Outubro de 1994:

Lam Vai Leng,

Nos termos don.”5 doartigo 57.°do Estatuto dos Trabalhadores
da Administragio Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°87/89/M, de 21 de Dezembro, estalista é considerada definitiva.

A entrevista profissional terd lugar no gabinete do chefe do
Departamento de Gestdo e Administragdo Escolar, da Direcgéo
dos Servigos de Educagdo e Juventude, no préximo dia 2 de
Dezembro, pelas 15,30 horas.

Direcgdo dos Servigos de Educagio e Juventude,emMacau, aos
8deNovembrode 1994. — O Juiri.— O Presidente, Gabriel Simao
Marques da Costa, chefe do Departamento de Gestio e Admi-
nistragdo Escolar. — Os Vogais, Kuok Heng Kei, chefe daDivisdo
de Organizacdo e Informética— Chan Wan Hei, técnico superior
de 2.* classe.

(Custo desta publicacio § 464,00)

Aviso

Torna-se piblico que o concurso para o preenchimento de um
lugar de assistente de informética de 2.* classe do grupo de pessoal
de informética, do quadro da Direcgio dos Servicos de Educagio
e Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficialn.°41,
II Série, de 12 de Qutubro 1ltimo, ficou deserto, por inexisténcia
de candidatos.

Direcgdo dos Servigos de Educagio e Juventude, em Macau,
aos 8 de Novembro de 1994. — O Jiri. — O Presidente, Gabriel
Simdo Marques da Costa, chefe do Departamento de Gestédo e
Administragio Escolar. — Os Vogais, Kuok Heng Kei, chefe da
Divisio de Organizag&o e Informéatica — Chan Wan Hei, técnico
superior de 2.* classe.

(Custo desta publicacio § 297,70)

SERVICOS DE SAUDE

Avisos

Por despacho da Ex.®* Senhora Secretdria-Adjunta para a
Saide e Assuntos Sociais, de 11 de Novembro de 1994, 6 nomeado
ojuri paraarealizacdo doexame de avaliagdofinal para graduagio
em Pediatria (Decreto-Lei n.° 102/88/M), com a seguinte com-
posigdo:

1. Jiri— Membros efectivos:

Presidente: Dr. Jorge Humberto G. Nobre de Morais, chefe de
servico de pediatria.

Vogais efectivos: Dr.* Maria Cristina Reis de M. € Morais,
assistente hospitalar de pediatria; e

Dr. Oscar Augusto Barbosa Vicente Ortet, assistente hospitalar
de pediatria.

Vogais suplentes: Dr. Jorge Vieira Marcelino, assistente hospi-
talar de pediatria; e

Dr. Raul Duarte Silva, assistente hospitalar de pediatria.
2. Local: Servigo de Pediatria e Neonatologia do CHCSJ.
3. Dias: 9e10 de Janeiro de 1995.

4. Hora: 9,00 horas.

Servigos de Satide, em Macau, aos 16 de Novembro de 1994. —
O Director dos Servigos, Jodo Maria Larguito Claro.

(Custo desta publicagio $ 525,30)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 20 de
Outubro de 1994, da Ex.™ Senhora Secretdria-Adjunta para a
Satide e Assuntos Sociais, se encontra aberto concurso comum
para o preenchimento de quatro vagas de agente sanitério prin-
cipal, grau 3, 1.° escaldo, da carreira de agente sanitdrio do quadro
dos Servigos de Satide.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de prestagdo de provas, de acesso,
condicionado, com vinte dias de prazo para a apresentagio de
candidaturas, a contar do primeiro dia itil imediato ao da publi-
cagdo do presente aviso no Boletim Oficial e esgotando-se com o
preenchimento das vagas.

2. Condigées de candidatura

Ao lugar de agente sanitdrio principal, grau 3, 1.° escaldo,
podemcandidatar-se os funciondrios comum minimo de trés anos
de permanéncia no grau 2, com classificagdo de servigo nunca
inferior a «Bom», ou dois anos, se durante este perfodo o fun-
ciondrio tiver a classificagio de «Muito Bom», nos termos do
n.°1doartigo 10.°do Decreto-Lein.’86/89/M, de 21 de Dezembro.

3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelon.°7 (exclusivo da Imprensa Oficial de Macau), referido
non.°1do artigo 52.° do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragiio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.” 87/89/
/M, de 21 de Dezembro, o qual deve ser entregue, dentro do prazo
estabelecido e durante as horas normais de expediente, na Divisdo
de Gestdo de Pessoal, sita no 1.° andar da Escola Técnica dos
Servigos de Satide, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Coépia do documento de identificagdo;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detdm, a natureza dovfnculo, a antiguida-
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de na categoria e na fungio piblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alfneas a) e b), se os mesmos j4 se encontra-
rem arquivados nos seus processos individuais, devendo este facto
ser expressamente declarado no boletim de inscri¢o.

4. Contetido funcional

Ao agente sanitdrio principal incumbe:

a) Recolher amostras para andlises laboratoriais;

b) Participar na vigilancia sanitdria nos portos;

¢) Participar nas desinfecgdes emreservatdrios de 4guaelixeiras;

d) Participar na fiscalizagﬁo sanitdria em restaurantes, hotéis,
estabelecimentos de comidas, fdbricas e, de um modo geral, em
todos os estabelecimentos onde se fabriquem, confeccionem ou
negoceiem produtos alimentares;

¢) Enquadrar e coordenar o pessoal da carreira na drea a que
pertence, e

) Analisar as necessidades do servigo, propondo as medidas
necessérias a sua maior rentabilidade e eficiéncia.

5. Vencimento

O agente sanitério principal, grau 3, 1.° escaldo, vence pelo
fndice 305 da tabela indicidria de vencimentos, anexa ao Decreto-
-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccdo

O concurso consistird numa prova escrita de escolha miltipla
com a duragdo de 90 minutos e de uma prova oral com a duragdo
de 30 minutos para os candidatos n&o aprovados na prova escrita.

As provas do concurso incidirdo sobre os seguintes temas:

a) Organica dos Servigos de Sadde de Macau — legislagio
vigente em Macau;

b) Deveres dos agentes sanitdrios em geral e do agente sanit4-
rio principal em particular;

¢) Higiene dos alimentos e vigilancia dos locais da sua confec-
¢do, venda e consumo;

d) Vigilancia das dguas de abastecimento piblico € de recreio.
Técnicas de colheita e de transporte das amostras;

e) Visitas sanitdrias para detecgdo e correcgdo de situagdes de
insalubridade, por rotina ou por motivo de reclamacio;

) Parecer sobre pedidos de licenciamento;
g) Controlo de vectores animais;

h) Prevengio e controlo de doengas transmissfveis. Plano ter-
ritorial de vacinagses;

i) Inquéritos epidemiolGgicos; e

J) Indicadores de Satide.

Os candidatos poderdo consultar os seguintes elementos:
— Moderna Saidde Piiblica-Prof. Gongalves Ferreira;
— Decreto-Lei n.° 29/92/M, de 8 de Junho;

— Portaria n.° 273/90/M, de 31 de Dezembro; e

— Lein.® 22/88/M, de 15 de Agosto.

7. Composi¢ao do juri

O juri do presente concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Dr. Jorge Domingos Leitdo Pereira, chefe do Ga-
binete de Coordenagio Técnica.

Vogais efectivos: Dr. José Joaquim Monteiro Jdnior, chefe de
servigo de saide piblica; e

Dr. Fernando José Monteiro Costa Silva, assistente de satde
publica.

Vogais suplentes: Dra.Maria Clotilde Moutinho da Silva, chefe
de servigo de satide piblica; e

Dra. Maria Manuel Matos Magalhdes Ferreira de Rezende
Pinto, técnica superior assessora.

Servigos de Saiide, em Macau, aos 17 de Novembro de 1994. —
O Director dos Servigos, Jodo Maria Larguito Claro.

(Custo desta publicagao § 2 074,90)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 27 de
Outubro de 1994, da Ex.™ Senhora Secretdria-Adjunta para a
Satide e Assuntos Sociais, se encontra aberto concurso comum
para o preenchimento de duas vagas de técnico superior de saiide
de2.”classe, grau 1, 1.° escaldo, 4rea laboratorial, do Laboratério
de Saide Piblica, da carreira de técnico superior de saide do
quadro dos Servigos de Sadde de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso e con-
dicionado, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candi-
daturas, a contar do primeiro dia \itil imediato ao da publicagio
do presente aviso no Boletim Oficial ¢ esgotando-se com o pre-
enchimento das vagas.

2. Condi¢ées de candidatura

2.1. Aoslugares de técnicosuperior de saide de 2.* classe, grau
1, 1.° escaldo, podem candidatar-se todos os trabalhadores que
exercam fungdes nos Servigos de Satide de Macau nas situagdes
previstas nas alfneas a),b) e ¢) don.’1 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Oscandidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio
por perfodo néo inferior a dois anos, até a data da publicagéo no
Boletim Oficial do presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir licenciatura adequada ao exercicio de fungdes.



4502

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — II SERIE

N.°48 — 30-11-1994

3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, referido no n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivo da
Imprensa Oficial de Macau), o qual deve ser entregue, dentro do
prazo estabelecido e durante as horas normais de expediente, na
Divisdo de Gestio de Pessoal, sita no 1.° andar da Escola Técnica
dos Servigos de Satde, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificagio;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais legalmente exigidas;

c¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na funcio ptblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagio a concurso; e

d) Curriculum vitae.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagéo dos docu-
mentos referidos nas alfneas a) e ¢), se 0s mesmos j4 se encontra-
remarquivados nos seus processos individuais, devendo este facto
ser expressamente declarado no boletim de inscrigéo.

4. Conteiido funcional

Ao técnico superior de saide de 2.% classe, da drea laboratorial,
do Laboratério de Satide Piblica incumbe, na generalidade:

a) Observar, identificar, registar e fornecer dados sobre fené-
menos tipicos da 4rea laboratorial;

b) Orientar e coordenar a execugio do trabalho efectuado,
designadamente pelos técnicos auxiliares que lhe forem afecta-
dos;

¢) Avaliar as necessidades dos servigos emmatéria das técnicas
e equipamentos mais adequados aos trabalhos a realizar;

d) Emitir pareceres ¢ prestar informagdes;
e} Efectuar, dinamizar e colaborar em ac¢des de investigagio;
f) Participar na definigdo da polftica sectorial de satide; e

g) Elaborar o plano e relatério de actividades dos respectivos
servigos.

5. Vencimento

O técnico superior de saide de 2.* classe, grau 1, 1.° escaldo,
vence pelo fndice 430 da tabela indicidria de vencimentos, anexa
ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selec¢ao
E utilizada a an4lise curricular.
7. Legislacio aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejufzo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

8. Composigdo do juri
O jiri do presente concurso terd a seguinte composicio:

Presidente: Dra. Maria Fernanda R. Pinto Ferreira, directora
do Laboratério de Satide Piiblica.

Vogais efectivos: Dra. Maria Marcelina Sobral C. N. de Morais,
técnica superior de satide assessora; €

Dr. Ip Peng Kei, técnico superior de satide principal.
Vogais suplentes: Dr. Weiruo Sun, técnico superior assessor; €

Dra. Leonor Porfirio Campos Pereira Xavier, técnica superior
de sadde assessora.

Servigos de Satide, em Macau, aos 23 de Novembro de 1994. —
O Director dos Servigos, Jodo Maria Larguito Claro.

(Custo desta publicagdo $ 1 829,80)

Faz-se puiblico que, de harmonia com o despacho de 27 de
Outubro de 1994, da Ex.™ Senhora Secretdria-Adjunta para a
Saiide e Assuntos Sociais, se encontra aberto concurso comum
para o preenchimento de duas vagas de técnico superior de satide
de 2.2 classe, grau 1, 1.° escaldo, 4rea laboratorial, do Centro de
Transfusdes de Sangue, da carreira de técnico superior de satide
do quadro dos Servigos de Saiide.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso e condi-
cionado, comvinte dias de prazo para a apresentagio de candida-
turas, a contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagio do
presente aviso no Boletim Oficial e esgotando-se com o preenchi-
mento das vagas.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Aoslugares de técnico superior de satide de 2.* classe, grau
1, 1.° escaldo, podem candidatar-se todos os trabalhadores que
exercam fungdes nos Servigos de Saidde de Macau nas situagdes
previstas nas alineasa),b) e c) don.’1doartigo 1.° do Decreto-Lei
1n.° 42/94/M, de 15 de Agosto. '

2.2. Oscandidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio
por perfodo néo inferior a dois anos, até 4 data da publicacio no
Boletim Oficial do presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir licenciatura adequada ao exercicio de fungdes.

3. Forma de admissdo e local

A admissio ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, referido no n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Pdblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivo da
Imprensa Oficial de Macau), o qual deve ser entregue, dentro do
prazo estabelecido e durante as horas normais de expediente, na
Divisdo de Gestao de Pessoal, sita no 1.° andar da Escola Técnica
dos Servigos de Satide, acompanhado dos seguintes documentos:
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a) Cépia do documento de identificagéo;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais legalmente exigidas;

¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungio piblica e as classificagbes de servigo,
relevantes para a apresentagio a concurso; €

d) Curriculum vitae,

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alfneas a) e c), se 0s mesmos j4 se encontra-
remarquivados nos seus processos individuais, devendo este facto
ser expressamente declarado no boletim de inscrigdo.

4. Contetido funcional

Ao técnico superior de satide de 2. classe, da drea laboratorial,
do Centro de Transfusdes de Sangue incumbe, na generalidade:

a) Observar, identificar, registar e fornecer dados sobre fené-
menos tfpicos da drea laboratorial;

b) Orientar e coordenar a execugio do trabalho efectuado,
designadamente pelos técnicos auxiliares que lhe forem afecta-
dos;

¢) Avaliaras necessidades dos servigos emmatéria das técnicas
€ equipamentos mais adequados aos trabalhos a realizar;

d) Emitir pareceres e prestar informagdes;
e) Efectuar, dinamizar e colaborar em acgdes de investigagio;
/) Participar na definicdo da politica sectorial de satide;

g) Elaborar oplanoe relatério de actividades dos respectivos
Servigos.

5. Vencimento

O técnico superior de satde de 2.* classe, grau 1, 1.° escaldo,
vence pelo fndice 430 da tabela indicidria de vencimentos, anexa
ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selecgio
E utilizada a andlise curricular e entrevista profissional.
7. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejufzo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

8. Cbmposigdo do juri
O juri do presente concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Dr. Gabriel Arcanjo Branco de Olim, director do
Centro de Transfusdes de Sangue.

Vogais efectivos: Dra. Isabel Maria Martinho G. L. Alberty
Martins, técnica superior de saide assessora; e

Maria Marcelina Sobral C. N. de Morais, técnica superior de
salide assessora.

Vogais suplentes: Dra. Maria Fernanda R. Pinto Ferreira, di-
rectora do Laboratério de Satde Publica; e

Dra. Leonor Porfirio Campos Pereira Xavier, técnica superior
de satide assessora.

Servigos de Saiide, em Macau, aos 23 de Novembro de 1994. —
O Director dos Servicos, Jodo Maria Larguito Claro.

(Custo desta publicagao $ 1 768,50) °

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 27 de
Outubro de 1994, da Ex.™ Senhora Secretdria-Adjunta para a
Satde e Assuntos Sociais, se encontra aberto concurso comum
para o preenchimento de duas vagas de técnico superior de saide
de 2. classe, grau 1, 1.° escaldo, 4rea farmacéutica, da carreira de
técnico superior de satide do-quadro dos Servigos de Satde.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso e con-
dicionado, com vinte dias de prazo para a apresentagao de candi-
daturas, a contar do primeiro dia 1itil imediato ao da publicacdo
do presente aviso no Boletim Oficial e esgotando-se com o pre-
enchimento das vagas.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Aoslugares de técnico superior de saide de 2.* classe, grau
1, 1.° escaldo, podem candidatar-se todos os trabalhadores que
exercam fungdes nos Servigos de Satide de Macau nas situagdes
previstas nas alfneas a),b) e ¢) don.’1 doartigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Oscandidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio
por perfodo n3o inferior a dois anos, até a data da publica¢do no
Boletim Oficial do presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir licenciatura adequada ao exercicio de fungdes.

3. Forma de admissao e local

A admissio ao concurso & feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, referido no n.°1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Pdblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivo da
Imprensa Oficial de Macau), o qual deve ser entregue, dentro do
prazo estabelecido e durante as horas normais de expediente, na
Divisdo de Gestdo de Pessoal, sita no 1.” andar da Escola Técnica
dos Servigos de Saiide, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificagéo;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais legalmente exigidas;

¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungéo piiblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagio a concurso; €
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d) Curriculum vitae.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alfneas ) e ¢), se os mesmos j4 se encontra-
remarquivados nos seus processos individuais, devendoeste facto
ser expressamente declarado no boletim de inscriggo.

4. Conteitdo funcional

Ao técnico superior de sadde de 2.* classe, da drea farmacéutica,
incumbe, especialmente:

a) Preparar, conservar e distribuir medicamentos;

b) Manipular substancias t6xicas ou outras para fins medici-
nais, domésticos, industriais ou agricolas;

¢) Garantir o controlo de qualidade dos medicamentos;

d) Participar nos processos de licenciamento dos estabeleci-
mentos que se dedicam 2 produg@o ou comércio de produtos
farmacéuticos;

) Participar nas vistorias periédicas aos estabelecimentos re-
feridos na alinea anterior;

f) Participarnos processos de licenciamento de importagdo de
produtos farmacguticos parafarmacéuticos ou outros que revis-
tam interesse para a satdde;

g) Colaborar no controlo sobre medicamentos téxicos, estupe-
facientes, psicotrépicos ou drogas similares;

h) Participar na fiscalizagfio sobre o exercicio da profissdo
farmacgutica.

5. Vencimento

O técnico superior de satide de 2.* classe, grau 1, 1.° escaldo,
vence pelo fndice 430 da tabela indicidria de vencimentos, anexa
ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selec¢ao

E utilizada a an4lise curricular.

7. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

8. Composigio do jiiri
O jiri do presente concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Dra. Warna Maria Serrano Alvarez de Gifo, chefe
de divisdo.

Vogais efectivos: Dra. Beatrice Young, chefe de divisio; e

Dra. Helena Maria Milheiro de Mira Galvio, técnica superior
de saide de 1." classe.

Vogais suplentes: Dra.Maria Martins da Cruz, técnica superior
de sadde principal; e

Dra. Maria Noémia Marques Rodrigues, chefe de sector.

Servigos de Satide, em Macau, aos 23 de Novembro de 1994, —
O Director dos Servigos, Jodo Maria Larguito Claro.

(Custo desta publicacio § 1 926,10)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 20 de
Outubro de 1994, da Ex.™ Senhora Secretdria-Adjunta para a
Saide e Assuntos Sociais, se encontra aberto concurso comum
para o preenchimento de uma vaga de técnico auxiliar de diagnés-
tico e terapéutica de 2.* classe, grau 1, 1.° escaldo, 4drea de satide
piblica, da carreira de técnico auxiliar de diagnéstico e terapéu-
tica do quadro dos Servigos de Saide de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, condicionado e do-
cumental, com vinte dias de prazo para a apresentagdo de candi-
daturas, acontar do primeiro dia dtilimediato ao da publicagdo do
presente aviso no Boletim Oficial e esgotando-se com o preenchi-
mento da vaga.

2. Condig¢bes de candidatura

2.1. Aolugardetécnicoauxiliar de diagnéstico e terapéutica de
2.2 classe, grau 1, 1.° escaldo, 4rea de satide piblica, podem
candidatar-se todos os trabalhadores que exergcam funcdes nos
Servigos de Saiide de Macau nas situagdes previstas nas alfneas a),
b) e c) don."1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragdo
por perfodo néo inferior a dois anos, até a data da publicagdo no
Boletim Oficial do aviso de abertura do respectivo concurso; e

¢) Possuir curso de formagio profissional adequado das Esco-
las Técnicas de Satide ou equivalentes.

3. Forma de admissdo e local

A admiss3o ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7 (exclusivo da Imprensa Oficial de Macau), referido
non.°1doartigo 52.° do Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragio Piiblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.® 87/89/M,
de 21 de Dezembro, o qual deve ser entregue dentro do prazo
estabelecido e durante as horas normais de expediente na Divisdo
de Gestdo de Pessoal, sita no 1.° andar da Escola Técnica dos
Servigos de Saide, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Coépia do documento de identificagio;

b) Documento comprovativo das habilitagbes profissionais
legalmente exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungio piblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagio a concurso; €



N.°48 — 30-11-1994

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — II SERIE

4505

d) Curriculum vitae.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e c), se os mesmos j4 se encontra-
remarquivados nos seus processos individuais, devendoeste facto
ser expressamente declarado no boletim de inscrigéo.

4. Conteiido funcional

Ao técnico auxiliar de diagnéstico e terapéutica de 2.* classe
incumbe:

a) Recolher, preparar e executar elementos complementares
de diagnéstico;

b) Prestar cuidados directos necessdrios ao tratamento e rea-
bilitagdo de doentes por forma a facilitar a sua reinser¢éo no
respectivo meio social;

¢) Preparar os doentes para exames e vigiar a realizagio dos
mesmos, acompanhando os processos de tratamento e reabilita-
¢do por forma a garantir a sua eficdcia;

d) Assegurar a aplicagio das prescrigdes médicas;

e) Zelar por uma eficiente rentabilidade dos meios técnicos e
pela humanizagdo dos cuidados de saiide; e

/) Fazer parte dos jiris dos concursos para que for designado.

5. Vencimento

Otécnico auxiliar de diagnésticoe terapéutica de 2.2 classe, grau
1, 1.° escaldo, vence pelo fndice 320 da tabela indicidria de venci-
mentos, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selecgio
Andlise curricular e entrevista profissional.
7. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejufzo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

8. Composig¢do do juri
O jiiri do presente concurso teré a seguinte composi¢do:

Presidente: Dr. Gabriel Arcanjo Branco de Olim, director do
Centro de Transfusdes de Sangue.

Vogais efectivos: Dra. Beatrice Young, chefe de divisdo; e

Dr. Carlos Alberto Simdes Basto, assistente hospitalar.

Vogais suplentes: Dra. Warna Maria Serrano Alvarez de Giio,
chefe de divisdo; e

Dra. Maria Martins da Cruz, técnica superior de satide princi-
pal.

Servigos de Saide, em Macau, aos 23 de Novembro de 1994. —
O Director dos Servigos, Jodo Maria Larguito Claro.

(Custo desta publicagiio $ 1 882,30)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 20 de
Outubro de 1994, da Ex.™ Senhora Secretdria-Adjunta para a
Saude e Assuntos Sociais, se encontra aberto concurso comum
para o preenchimento de uma vaga de técnico auxiliar de diagnés-
ticoe terapéuticade 2.*classe, grau 1, 1.°escaldo, drea de farmdcia,
da carreira de técnico auxiliar de diagnéstico e terapéutica do
quadro dos Servigos de Satide de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, condicionado e do-
cumental, com vinte dias de prazo para a apresentagéo de
candidaturas, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publi-
cagdo do presente aviso no Boletim Oficial e esgotando-se com o
preenchimento da vaga.

2. Condicdes de candidatura

2.1. Aolugardetécnico auxiliar de diagnésticoe terapéutica de
22classe, grau 1, 1.° escaldo, drea de farmdcia, podem candidatar-
-se todos os trabalhadores que exercam fungdes nos Servigos de
Saide de Macan nas situagdes previstas nas alfneas a), b) e ¢) do
n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Oscandidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio
por perfodo néo inferior a dois anos, até 4 data da publicagio no
Boletim Oficial do aviso de abertura do respectivo concurso; e

¢) Possuir curso de formagéo profissional adequado das Esco-
las Técnicas de Satde ou equivalentes.

3. Forma de admissdo e local

A admiss3o ao concurso € feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7 (exclusivo da Imprensa Oficial de Macau), referido
non.°1doartigo 52.° do Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragéio Pblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, o qual deve ser entregue, dentro do prazo
estabelecido e durante as horas normais deexpediente, na Divisdo
de Gestio de Pessoal, sita no 1.° andar da Escola Técnica dos
Servigos de Saiide, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificagio;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais
legalmente exigidas;

¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamerite, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que det€m, a natureza dovinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungo publica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentacio a concurso; e

d) Curriculum vitae.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacgdo dos docu-
mentos referidos nas alfneas a) e c), se 0s mesmos jd se encontra-
remarquivados nos seus processos individuais, devendoeste facto
ser expressamente declarado no boletim de inscrigdo.
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4. Contetido funcional

Ao técnico auxiliar de diagnéstico e terapéutica de 2.* classe
incumbe:

a) Recolher, preparar e executar elementos complementares
de diagn6stico;

b) Prestar cuidados directos necessérios ao tratamento e rea-
bilitagdo de doentes por forma a facilitar a sua reinser¢do no
respectivo meio social;

¢) Preparar os doentes para exames e vigiar a realizagdo dos
mesmos, acompanhando os processos de tratamento e reabilita-
¢do por forma a garantir a sua efic4cia;

d) Assegurar a aplicacdo das prescri¢des médicas;

€) Zelar por uma eficiente rentabilidade dos meios técnicos e
pela humanizagéo dos cuidados de saiide; e

) Fazer parte dos jiiris dos concursos para que for designado.
5. Vencimento

O técnico auxiliar de diagnésticoe terapéutica de 2.*classe, grau
1, 1.° escaldo, vence pelo indice 320 da tabela indicidria de venci-
mentos, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selec¢do
Andlise curricular e entrevista profissional.
7. Legislagdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, sem prejuizo das especialidades referidas no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

8. Composigdo do jiri
O juiri do presente concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Dr. Gabriel Arcanjo Branco de Olim, director do
Centro de Transfusdes de Sangue.

Vogais efectivos: Dra. Beatrice Young, chefe de divisio; e
Dr. Carlos Alberto Simdes Basto, assistente hospitalar.

Vogais suplentes: Dra. Warna Maria Serrano Alvarez de Gido,
chefe de divisdo; e

Dra. Maria Martins da Cruz, técnica superior de saide princi-
pal.

Servigos de Satide, em Macau, aos 23 de Novembro de 1994, —
O Director dos Servigos, Jodo Maria Larguito Claro.

(Custo desta publicagio $ 1 882,30)

Faz-se piiblico que, por despacho de S. Ex.* o Governador, se
encontra aberto o concurso piiblico n.° 13/P/94 para o fornecimen-
to de medicamentos e outros produtos farmac&uticos aos Servigos
de Satide de Macau.

O programa do concurso e o caderno de encargos encontram-
"-se & disposicdo dos interessados, desde o dia 2 de Dezembro de

1994, até ao dia 2 de Janeiro de 1995, das 9,00 as 12,30 horas, na
Divisio de Aprovisionamento, onde serdo prestados todos os
esclarecimentos relativos ao referido concurso.

O prazo de entrega das propostas termina as 12,00 horas do
préximo dia 3 de Janeiro e o acto piiblico do concurso teré lugar
no préximo dia 3 de Janeiro pelas 15,30 horas no auditério do 3.°
andar da Escola Técnica dos SSM.

A admiss@o a concurso depende da prestagio de uma caugio
proviséria no valor de MOP 100 000,00 (cem mil patacas) a favor
dos SSM, a prestar mediante depdésito na sua tesouraria ou garan-
tia banicdria.

Servigos de Satide, em Macau, aos 24 de Novembro de 1994, —
O Director dos Servigos, Jodo Maria Larguito Claro.
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(Custo desta publicacio $ 823,00)

CONSELHO JUDICIARIO DE MACAU

Aviso

Faz-se saber, relativamente ao 2.° concurso para auditores
judiciais, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 31, I1
Série, de 3 de Agosto de 1994, e lista de candidatos constante do
aviso publicado no Boletim Oficial n.° 42, II Série, de 19 de Outu-
bro seguinte, que o Conselho Judicidrio de Macau, em sua sessdo
de 28 de Novembro de 1994, deliberou considerar:

A) Candidatos aprovados:
1.° ChuKin v e e e 7,35
2.° Alice Leonor das Neves Costa ....cvuvveeeeeieneneienennnes 5,58

3.2 Wong Sio Chak .......covviiiniiniiiniiiin e 5,05
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B) . Candidatos ndo aprovados porinsuficiéncia de conhecimen-
tos do direito e, ou da lingua portuguesa:

Choi Keng Faj;
Choi Mou Pan;
Ip Son Sang;
Kong Chi;

Mai Man Ieng.

C) Candidatos desistentes:
Lidia da Gléria Filomena da Luz;
Cheng Lap Fok.

Conselho Judicidrio, em Macau, aos 28 de Novembro de 1994,
— O Presidente do Conselho Judicidrio de Macau, A. Farinha
Ribeiras.

(Custo desta publicagio $ 647,90)

SERVICOS DE JUSTICA

Avisos

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretdrio-Adjunto para a Justica, de 22 de Novembro de
1994, e nos termos dos n.*2 e 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 66/
/85/M, de 13 de Julho, com a nova redacgio dada pela Lei n.° 1/
/92/M, de 27 de Janeiro, conjugado com o artigo 60.° do Estatuto
dos Trabalhadores da Administragao Piblica de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, se acha
aberto concurso de prestagdo de provas para a admissio de vinte
e um estagidrios para as Secretarias dos Tribunais e Servigos do
Ministério Piiblico a seguir indicados, destinado ao provimento
das vagas actualmente existentes de lugares de escriturario e ofi-
cial judicial, grau 1, e das que venham a ocorrer dentro do prazo
de validade do estagio:

Tribunal Superior de Justiga ......c...ccccocvuiiininnienn. 2
Tribunal de Competéncia Genérica ..........c....cuu.e. 9
Tribunal de Instrug¢do Criminal ..........c.coieeueennne. 8
Servicos do Ministério PAblico ..........ccccuvveverennnen. 2

1. Prazo do concurso

O prazo para a apresentagio de candidaturas ao concurso de
prestacdo de provas € de quinze dias, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial.

2. Condic¢des de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos vinculados ou ndo a
funcdo publica, que, até ao final do prazo para a apresentagio
das candidaturas, possuam como habilitagGes literarias o 11.° ano
de escolaridade ou equivalente e os requisitos gerais para o de-
sempenho de fungdes piblicas.

3. Formalizacao das candidaturas e documentos que devem
apresentar

3.1. Admissdo ao concurso — € feita mediante o preenchimento
do modelo n.° 7, anexo ao Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistracdo Pidblica de Macau e entregue na Direcgiio dos Servigos
de Justica, sita na Avenida da Praia Grande, n.° 26, edificio BCM,
8.° andar.

3.2. Documentos a apresentar no acto de inscrigio:
3.2.1. Para candidatos nio vinculados & fungéo piiblica: |
a) Copia do documento de identificagéo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas; e

¢) Nota curricular.

3.2.2. Para candidatos vinculados a fungio publica:
a) Cépia do documento de identificagdo;

b) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fun¢o puiblica e as clasmﬁcagoes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagao a concurso; e '

c) Nota curricular.

4. Método de seleccio

4.1. Programa das provas — a selecgiio € feita através de pro-
vas de aptiddo que consistem numa prova:de cultura geral, que
revestird a forma de um ponto escrito, e numa prova de dactilo- -
grafia. Integram, ainda, uma prova de lingua chlnesa falada (dia-
lecto cantonense) '

4.1.1. A prova de cultura geral versar4 sobre matéria corres-
pondente ao 11.° ano de escolaridade ou equivalente e tem o se-
guinte programa:

a) Lingua e cultura portuguesa, consistindo na mterpretagao
de um texto escrito e uma redacgao

b) Resolugio de problemas préticos de matemdtica;e

c¢) Questdes gerais sobre a sociedade contemporanea.

4.1.2. A prova de dactilografia consistird na execugéo dactilo-
gréfica de um texto que poder4 revestir a forma; simples ou com-
binada, de oficio, informacéo, quadro ou mapa estatlstlco poden-
do os candidatos utilizar as suas préprias maquinas.

4.13. A prova de lingua chinesa falada (dialecto cantonense),
consistird numa entrevista com a duragao méxima de dez minu-
tos, v1sando apreciar o dommlo e ﬂuencxa de expressio.dos can-
didatos, a correcgio, das frases e a riqueza de vocabulario.

42. Olocal,adataea hora da reallzagao das provas serao in-
dicados na lista de candidatos admmdos a0 COncurso.:

4.3. A duracfio das provas refendas em 4 1.1 e 4.12néo pode -
exceder duas horas.
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5. Avaliagdo das provas

5.1. A avaliagéo das provas de cultura geral e de dactilografia
¢ feita numa escala de zero a vinte valores. A valorizagdo dos
candidatos serd obtida pela média aritmética simples da classifi-
cacdo das provas e sendo os candidatos agrupados nas seguintes
categorias:

a) Muito Bom, valorizagao igual ou superior a dezassete valo-
res;

b) Bom, valorizagio igual a catorze e inferior a dezassete valo-
res;

¢) Regular, valorizagéo igual a dez e inferior a catorze valores;
e

d) Mau, valorizagio inferior a dez valores.

5.1.1. Serdo considerados reprovados os candidatos que obti-
verem em qualquer das provas referidas em 4.1.1 e 4.1.2, classifi-
cacdo inferior a dez valores.

5.2. Na apreciacdo dos conhecimentos linguisticos utilizar-se-
-0 as mengOes de favoravel preferencialmente, bastante favora-
vel, favoravel, favoravel com reservas e desfavoravel.

5.2.1. As provas referidas no nimero anterior ndo sio elimi-
natdrias, sendo tomadas como factor de desempate em caso de
igualdade de classificagfo nas provas de cultura geral e de dacti-
lografia.

6. O jurido concurso de prestacdo de provas tem a seguinte cons-
tituicdo

Presidente: Licenciado Ernesto Ferreira Moreira Reis, chefe da
Divisdo de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: José Tadeu da Costa Monteiro, secretario ju-
dicial; e

Mario Jorge Neiva Rodrigues, chefe da secretaria.

Vogais suplentes: Celeste da Rosa, chefe de secgio, substituta;
e

Luis Alberto Lopes Pereira, secretdrio judicial.

7 . Estdgio

7.1. O estagio, ao qual serdo admitidos os candidatos aprova-
dos no concurso de prestagio de provas, tem a duraggo de seis
meses, caricter probatdrio, e destina-se a familiarizagdo com o
servico e ao apuramento da capacidade dos estagidrios para o
exercicio das fungGes de escriturdrio e oficial judicial.

7.2. A frequéncia do estagio faz-se num dos seguintes regimes:

a) De assalariamento, tratando-se de individuos nio funcio-
nérios, sendo remunerados pelo indice correspondente ao pre-
visto para o 1.° escaldo da categoria de ingresso da respectiva car-
reira, diminuido de 20 pontos da tabela indiciéria;

b) De comissdo de servigo, tratando-se de funcionarios, man-
tendo o vencimento de origem se este for superior ao previsto na
alinea anterior, sendo os encargos suportados pelo servico res-
ponsavel pelo estigio.

7.3. Programa do estdgio — o elenco das matérias que devera
ser ministrado ao longo da durago do estdgio € o seguinte:

A) Regime juridico da fungio piiblica

B) Organizagdo judicidria:

a) Os tribunais como 6rgdos de soberania independentes;
b) Categorias e espécies de tribunais;

¢) Hierarquia dos tribunais;

d) Composigdo dos tribunais: juizes e secretarias;

) Tribunal colectivo e singular.

C) Magistratura judicial: no¢do, categorias e caracterizacdo
D) Magistratura do Ministério Piiblico:

a) Competéncia do Ministério Piblico;

b) Representagido do Ministério Piblico junto dos tribunais;
¢) Agentes do Ministério Piiblico;

d) Caracterizagdo.

E) Auditores judiciais, nogdo e caracterizagio

F) Conselho Judicidrio de Macau e Conselho Superior de Justi-
¢a de Macau: gestdo e disciplina dos juizes, agentes do Ministério
Publico e auditores judiciais.

G) Secretarias e funciondrios de justica:
a) Hierarquia nas secretarias;

b) Composigdo e nogdes genéricas sobre a competéncia das
secretarias;

¢) Principais livros e sua escrituragio;
d) Carreira dos oficiais de justiga;

e) Nocdes genéricas sobre deveres e direitos dos funciondrios
de justica.

H) Processos (Civel, Penal, Tutelar):

a) Nogdes sobre actos processuais, em especial os da secreta-
ria;

b) Comunicag¢des dos actos;

c) Citagdes e notificagdes (principais formalidades a observar);
d) Tipos de procedimentos cautelares;

e) Das formas de processo;

) Nogdes elementares sobre inquérito, instrugdo criminal e
marcha dos processos civeis, penais e tutelares € respectivos pra-
ZOS.

I) Apoio judicidrio:
a) Sua concessio;
b) Processo. Fases preliminar e definitiva da concessdo;

¢) Patrocinio oficioso.
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J)  Custas (Processos Civeis e Penais Comuns):
a) Nogdes sobre custas e isengoes;

b) Preparos, isengoes, prazos de pagamento, respectivos mon-
tantes e penalidade;

¢) Actos avulsos e sua conta;

d) Imposto de justica, nogdes sobre quanto é devido, sua liqui-
daciio e prazos de pagamento;

¢) Multas;

f) Nocdes elementares sobre imposto do selo.

K) Comunicagdo:

a) O processo de comunicagio: verbal e ndo verbal;
b) A relagio interpessoalv;

¢) A situagio de atendimento;

d) As técnicas de comunicagio.

L) Informdtica:

a) Operagéo;

b) Processamento de texto;
¢) Aplicagbes em curso;

d) Telefax.

M) Legislacdo:

1. Diplomas legais em vigor sobre o Regime Juridico da Fun-
¢do Piblica de Macau;

2. Lei de Bases da Organizacio Judicidria de Macau e diplo-
mas regulamentares;

3. Decreto-Lei n.° 66/85/M, de 13 de Julho, e respectivas alte-
racoes;

4. Decreto-Lei n.° 6/87/M, de 9 de Fevereiro, e respectivas al-
teracdes;

5. Cédigo de Processo Civil;
6. Caédigo de Processo Penal e legislagdo complementar;

7. Estatuto de Assisténcia Jurisdicional aos Menores do Ultra-
mar;

8. Cédigo das Custas Judiciais do Ultramar e respectivas alte-
racoes.

A aprendizagem de tais matérias, que nunca deve prescindir
do constante manuseamento da legislagdo, procurard combinar
componentes tedricas e praticas. As primeiras seréo levadas a cabo
na Direcgéo dos Servicos de Justica, em dias e horas a comunicar
oportunamente; as segundas decorreréo sob a orientagfo directa
do funciondrio responsavel e procurario familiarizar o estagiario
com o trabalho das secgdes e servicos da secretaria (secgdo cen-
tral e 1 sec¢io de processos, fungdes de oficial judicial).

Sempre que possivel a Direcgio dos Servicos de Justica distri-
buir4 textos de apoio aos estagidrios e respectivas orientagdes.

7.4. Inicio do estdgio — o est4gio terd inicio em data a indicar
na lista de afectacdo dos candidatos.

7.5. Classificagao do estagio — a classificacdo do estagio serd
feita numa escala de 0 a 20, atribuida pelo Magistrado € homolo-
gada pelo Governador.

7.6. Validade do estdgio — o estagio € vdlido por um ano, a
contar da data da publica¢do da lista de classificagdo final dos
estagiarios.

8. Provimento do lugar

8.1. O provimento ¢ feito segundo a ordem de classificagio fi-
nal do estdgio, preferindo, sucessivamente e em caso de igualda-
de, a melhor classifica¢do no concurso de prestagio de provas de
admissdo ao estdgio, maiores habilitagdes literarias e maior tem-
po de servico na fungio piblica.

8.2. Contetido funcional:
8.2.1. Compete aos oficiais judiciais:
a) Efectuar o servigo externo da respectiva secretaria judicial;

b) Prestar assisténcia as audiéncias e diligéncias em que inter-
venham magistrados judiciais ou do Ministério Piiblico;

c) Efectuar o servigo que, de acordo com a sua capacidade, lhe
seja ordenado superiormente. ’

8.2.2. Compete aos escriturdrios judiciais executar o servi¢o que
lhes for distribuido de acordo com a sua categoria.

8.3. Remunerag¢do — os candidatos que ingressarem como es-
crituririos e oficiais judiciais fazem-no no 1.° grau, 1.° escalio,
indice 245.

Direccéo dos Servicos de Justica, em Macau, aos 22 de Novem-
bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagio $ 5 121,70)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretéario-Adjunto para a Justica, de 22 de Novembro de
1994, se acha aberto concurso comum, de acesso, de prestacéo de
provas, na carreira de oficial de justica para o preenchimento de
um lugar vago de escrivao adjunto de 1.% classe no quadro de pes-
soal do Tribunal Superior de Justica, nos termos do n.® 4 do artigo
2.° do Decreto-Lei n.° 66/85/M, de 13 de Julho, com a nova redac-
¢do dada pela Lei n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro, conjugado com o
artigo 46.° e seguintes do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso e de prestagéo de pro-
vas. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de vinte
dias, a contar do primeiro dia Gtil imediato ao da publicagfio des-
te aviso no Boletim Oficial. A aprovago no concurso mantém-se
vélida durante um ano, a contar da data da publicagdo da lista
classificativa, para o preenchimento da vaga existente e das que
vierem a vagar durante o prazo da sua validade.
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2. Condig¢oes de candidatura

Podem candidatar-se os escrivdes adjuntos de 2.° classe, da car-
reira de oficial de justica, com trés anos de servigo e classificagio
ndo inferior a «Bom».

3. Formalizacdo das candidaturas e documentos que devem
apresentar:

A admiss@o ao concurso € feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, a que alude o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragéo Piiblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivo da Im-
prensa Oficial de Macau) e entregue durante o horario de expe-
diente na Direcgio dos Servigos de Justiga, sita na Avenida da
Praia Grande, n.° 26, edificio BCM, 8.° andar, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificagdo;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e a categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio piblica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresenta¢do dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se 0s mesmos jd constarem
do respectivo processo individual, devendo, neste caso, ser decla-
rado tal facto na ficha de inscrigéo.

4. Conteiido funcional

Aos escrivies adjuntos compete coadjuvar os secretarios judi-
ciais e os escrivies de direifo no exercicio das respectivas fun-
¢Oes, especialmente na movimentagio dos processos, e desempe-
nhar as demais fun¢des que lhe forem conferidas por lei ou por
determinagéo superior.

5. Vencimento

O escrivdo adjunto de 1.2 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
380 da tabela indicidria, em vigor, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/
/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redacgiio dada pela Lei
n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro.

6. Método de seleccio

A selecgéo € feita através de uma prova de conhecimentos que
revestird a forma de prova escrita, com a duragio méxima de trés
horas.

6.1. O programa:

O elenco das matérias que irdo constituir a prova escrita é o
seguinte:

A) Regime juridico dos oficiais de justica
a) Pessoal:
1) Ingresso e acesso;

2) Deveres e direitos.

b) Faltas e licencas:

1) Assiduidade;

2) Regime de férias;

3) Consequéncias da nao justificagdo das faltas.
B) Organizacio e administragdo judicidria
a) Institui¢es judiciarias:

1) Categorias de tribunais;

2) Competéncia dos tribunais;

3) Composicio e funcionamento dos tribunais de 1% e
2.2 instancias;

4) Magistraturas — Judicial e do Ministério Piblico;

5) Secretarias judiciais — Organizac8o, funcionamento ¢
hierarquia.

C) Processo civil

a) Principios gerais — disposi¢des fundamentais.
b) Actos processuais:
1) Actos em geral;
2) Actos especiais.
¢) Inicio e desenvolvimento da instincia — seus incidentes.
d) Procedimentos cautelares.
e) Caugdes, depdsitos, custas, multas e indemnizagdes.

f) Formas de processo:

1) Disposi¢des comuns;
2) Processo de declaragéo:
2.1 Articulados;

2.2 Instrugéo;

2.3 Fase de julgamento e sentenga;
2.4 Recursos.
3) Processo de execugéo:
3.1 Citagdo e oposigio;
3.2 Penhoras e seus registos;
33 C(;nvocagéo dos credores e verificagdo dos créditos;
3.4 Pagamento, remissdo, extin¢do e recursos.
4) Processos especiais:
4.1 Interdigoes e inabilita¢des;
4.2 Despejos;

4.3 Acgdes possessorias, de arbitramento, reformas, justifi-
cac¢do da auséncia e da qualidade de herdeiro, revisao
de sentencas estrangeiras.
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5) Inventdrio.
6) Divércio e separagio litigiosos.
7) Processos de jurisdigdo voluntaria.
g) Interligagio com o direito de familia e sucessorio:
1) Modalidades e regimes de casamento;
2) Sucessdes;
3) Organizagéo tutelar de menores.
k) Apoio judicidrio:
1) Conceito;
2) Pedido de concesséo.
D) Processo penal
a) Principios gerais do Cddigo de Processo Penal.
b) Actos processuais.
¢) Constitui¢io de assistente.
d) Comunicagao dos actos.
¢) As formas de processo.
f) Marcha do processo e respectivos prazos.
g) Recursos.
E) Processo de trabalho
a) Principios gerais — disposi¢oes fundamentais.

b) Nogoes sobre actos processuais, em especial os da secreta-
ria.

¢) Comunicagio dos actos.
d) Citagdes e notificagdes.
e) Tipos de procedimentos cautelares.

f) Asformas de processo.
8) Nocgdes sobre a marcha do processo e respectivos prazos.
F) Apoio judicidrio
a) Sua concessio.
b) Processo. Fases preliminar e definitiva da concessao.
¢) Patrocinio oficioso.
G) Custas judiciais
a) Disposi¢Ges gerais:
1) Conceito de custas;

2) Disposi¢es que atribuem responsabilidade pelo seu pa-
gamento.

b) Parte civel:

1) Conceito e regra de custas;

2) Isengdes;
3) Valor tributario;
4) Imposto de justiga;
5) Encargos;
6) Actos avulsos;
7) Conta de custas;
8) Responsabilidade pelas custas;
9) Garantia de custas;
10) Preparos;
11) Rateio.
¢) Parte criminal:
1) Disposi¢des gerais;
2) Responsabilidade pelo imposto de justica e custas;
3) Liquidactes e pagamentos.
d) Multas:
1) Aplicdveis em processos civeis e criminais;
2) Liquidagio;

3) Pagamento.

H) Contabilidade

a) Livros de contabilidade.

b) Arrecadagio e escrituragdo de receitas.
¢) Fiscalidade.

d) Contas correntes — processos.

e) Balancetes.

) Fecho de contas mensal.

7. O jurido concurso de prestagdo de provas tem a seguinte cons-

titui¢do:

Presidente: Licenciado Ernesto Ferreira Moreira Reis, chefe da

Divisdo de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: José Tadeu da Costa Monteiro, secretério ju-

dicial; e

Mirio Jorge Neiva Rodrigues, chefe da secretaria.

Vogais suplentes: Celeste da Rosa, chefe de secgdo, substituta;

Luis Alberto Lopes Pereira, secretdrio judicial.

Direcgdo dos Servigos de Justi¢a, em Macau, aos 22 de Novem-

bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicacio $ 4 281,20)
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Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretdrio-Adjunto para a Justica, de 22 de Novembro de
1994, se acha aberto concurso comum, de acesso, de prestacdo de
provas, na carreira de oficial de justiga, para o preenchimento de
um lugar vago de escrivédo adjunto de 1.2 classe no quadro de pes-
soal do Tribunal de Competéncia Genérica, nos termos do n.°4
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 66/85/M, de 13 de Julho, com a
nova redacgdo dada pela Lei n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro, conju-
gado com o artigo 46.° e seguintes do Estatuto dos Trabalhadores
da Administracio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso e de prestagio de pro-
vas. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de vinte
dias, a contar do primeiro dia Util imediato ao da publica¢io des-
te aviso no Boletim Oficial. A aprovagio no concurso mantém-se
vélida durante um ano, a contar da data da publicago da lista
classificativa, para o preenchimento da vaga existente e das que
vierem a vagar durante o prazo da sua validade.

2. Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se os escrivdes adjuntos de 2.2 classe. da car-
reira de oficial de justica, com trés anos de servigo e classificagio
néo inferior a «<Bom».

3. Formalizacdo das candidaturas e documentos que devem
apresentar:

A admissao ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, a que alude o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivo da Im-
prensa Oficial de Macau) e entregue durante o horario de expe-
diente na Direc¢do dos Servigos de Justiga, sita na Avenida da
Praia Grande, n.° 26, edificio BCM, 8.° andar, acompanhado dos
seguintes documentos: '

a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira € a categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fung¢fo piblica e as classificagOes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagfio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) € b), se os mesmos ja constarem
do respectivo processo individual, devendo, neste caso, ser decla-
rado tal facto na ficha de inscrigdo.

4. Contetido funcional

Aos escrivaes adjuntos compete coadjuvar os secretarios judi-
ciais e os escrivdes de direito no exercicio das respectivas fun-
¢Oes, especialmente na movimentagéo dos processos, e desempe-
nhar as demais fungdes que lhe forem conferidas por lei ou por
determinag@o superior.

5. Vencimento

O escrivdo adjunto de 1.* classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
380 da tabela indicidria, em vigor, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/

/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redacgdo dada pela Lei
n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro.

6. Método de seleccao

A seleccao é feita através de uma prova de conhecimentos que
revestird a forma de prova escrita, com a duragéo maxima de trés
horas.

6.1. O programa:

O elenco das matérias que irdo constituir a prova escrita é o
seguinte:

A) Regime juridico dos oficiais de justica
a) Pessoal:

1) Ingresso e acesso;

2) Deveres e direitos.
b) Faltas e licengas:

1) Assiduidade;

2) Regime de férias;

3) Consequéncias da néo justificagéo das faltas.
B) Organizacdo e administracdo judicidria
a) Institui¢des judicidrias:

1) Categorias de tribunais;

2) Competéncia dos tribunais;

3) Composigdo e funcionamento dos tribunais de 1.* e
2.2 instancias;

4) Magistraturas — Judicial € do Ministério Piblico;

5} Secretarias judiciais — Organizagéo, funcionamento e
hierarquia.

C) Processo civil
a) Principios gerais — disposigGes fundamentais.
b) Actos processuai's:
1) Actos em geral;
2) Actos especiais.
¢) Inicio e desenvolvimento da instdncia — seus incidentes.
d) Procedimentos cautelares.
e) Caucdes, depdsitos, custas, multas e indemnizagdes.
/) Formas de processo:
1) Disposi¢des comuns;
2) Processo de declaragio:

2.1 Articulados;

2.2 Instrugio;
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2.3 Fase de julgamento e sentenca;
2.4 Recursos.
3) Processo de execug@o:
3.1 Citagdo e oposi¢io;
3.2 Penhoras e seus registos;
3.3 Convocagio dos credores e verificagio dos créditos;
3.4 Pagamento, remissio, extingio € recursos.
4) Processos especiais:
4.1 InterdigOes e inabilitagoes;
4.2 Despejos;

4.3 AcgOes possessorias, de arbitramento, reformas, jus-
tificacdo da auséncia e da qualidade de herdeiro,
revisdo de sentencas estrangeiras.

5) Inventario.
6) Divércio e separagdo litigiosos.
7) Processos de jurisdigdo voluntaria.
g) Interligacdo com o direito de familia e sucessério:
1) Modalidades e regimes de casamento;
2) Sucessdes;
3) Organizacio tutelar de menores.
h) Apoio judicidrio:
1) Conceito;
2) Pedido de concessdo.
D) Processo penal
a) Principios gerais do Cédigo de Processo Penal.
b) Actos processuais.
¢) Constitui¢io de assistente.
d) Comunicagéo dos actos.
e) As formas de processo.
f) Marcha do processo € respectivos prazos.
g) Recursos.
E) Processo de trabalho
a) Principios gerais — disposigdes fundamentais.

b) Nogdes sobre actos processuais, em especial os da secreta-
ria.

¢) Comunicagio dos actos.
d) Citagdes e notificagdes.

e) Tipos de procedimentos cautelares.

) As formas de processo.
g) Nocdes sobre a marcha do processo e respectivos prazos.
F) Apoio judicidrio
a) Sua concessdo;
b) Processo. Fases preliminar e definitiva da concessao;
¢) Patrocinio oficioso.
G) Custas judiciais
a) Disposi¢des gerais:
1) Conceito de custas;

2) Disposi¢des que atribuem responsabilidade pelo seu pa-
gamento.

b) Parte civel:
1) Conceito e regra de custas;
2) Isengdes;
3) Valqr tributdrio;
4) Imposto de justica;
5) Encargos;
6) Actos avulsos;
7) Conta de custas;
8) Responsabilidade pelas custas;
9) Garantia de custas;
10) Preparos;
11) Rateio.
¢) Parte criminal:
1) Disposi¢bes gerais;
2) Responsabilidade pelo imposto de justiga e custas;
3) LiquidagBes e pagamentos.
d) Multas:
1) Aplicaveis em processos civeis e criminais;
2) Liquidacéo;
3) Pagamento.
H) Contabilidade
a) Livros de contabilidade.
b) Arrecadagio e escrituragio de receitas.
¢) Hscalidade.
d) Contas correntes — processos.

e) Balancetes.
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f) Fecho de contas mensal.

7. O jurido concurso de prestagdo de provas tem a seguinte cons-
tituicdo:

Presidente: Licenciado Ernesto Ferreira Moreira Reis, chefe da
Divisdo de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: José Tadeu da Costa Monteiro, secretério ju-
dicial; e

Mario Jorge Neiva Rodrigues, chefe da secretaria.

Vogais suplentes: Celeste da Rosa, chefe de secgio, substituta;
e

Luis Alberto Lopes Pereira, secretério judicial.

Direcg¢éo dos Servicos de Justiga, em Macau, aos 22 de Novem-
bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagiio $ 4 281,20)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretdrio-Adjunto para a Justica, de 22 de Novembro de
1994, se acha aberto concurso comum, de acesso, de prestagéio de
provas, na carreira de oficial de justica, para o preenchimento de
um lugar vago de escrivdo adjunto de 1.? classe no quadro de pes-
soal do Tribunal de Instrug¢do Criminal, nos termos do n.°4 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 66/85/M, de 13 de Julho, com a nova
redaccéo dada pela Lei n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro, conjugado
com o artigo 46.° e seguintes do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso ¢ de prestacéo de pro-
vas. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de vinte
dias, a contar do primeiro dia Gtil imediato ao da publicagéo des-
te aviso no Boletim Oficial. A aprovagiio no concurso mantém-se
vélida durante um ano, a contar da data da publicagio da lista
classificativa, para o preenchimento da vaga existente ¢ das que
vierem a vagar durante o prazo da sua validade.

2. Condig¢oes de candidatura

Podem candidatar-se os escrivées adjuntos de 2.% classe, da car-
reira de oficial de justi¢a, com trés anos de servigo e classificagdo
nio inferior a «Bom».

3. Formalizagdo das candidaturas e documentos que devem
apresentar:

A admissfo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
modelo n.°7, a que alude o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragéo Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivo da Im-
prensa Oficial de Macau),e entregue durante o horério de expe-
diente na Direc¢éio dos Servicos de Justiga, sita na Avenida da
Praia Grande, n.° 26, edificio BCM, 8.° andar, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificacio;

b) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a

carreira e a categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungdo publica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentacdo a concurso; €

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagéio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se 0s mesmos ji constarem
do respectivo processo individual, devendo, neste caso, ser decla-
rado tal facto na ficha de inscrigdo.

4. Contetido funcional

Aos escrivdes adjuntos compete coadjuvar os secretarios judi-
ciais e os escrivies de direito no exercicio das respectivas fun-
¢oes, especialmente na movimentagio dos processos, € desempe-
nhar as demais funcdes que lhe forem conferidas por lei ou por
determinacéo superior.

5. Vencimenito

O escrivdo adjunto de 1.2 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
380 da tabela indicidria, em vigor, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/
/89/M, de 21 de Dezembro,com a nova redaccdo dada pela Lei
n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro.

6. Método de seleccio

A selecgio é feita através de uma prova de conhecimentos que
revestird a forma de prova escrita, com a duragfio maxima de trés
horas.

6.1. O programa:

O elenco das matérias que irdo constituir a prova escrita é o
seguinte:

A) Regime juridico dos oficiais de justica
a) Pessoal:

1) Ingresso e acesso;

2) Deveres ¢ direitos.
b) Faltas e licencas:

1) Assiduidade;

2) Regime de férias;

3) Consequéncias da ndo justificacdo das faltas.
B) Organizacdo e administragdo judicidria
a) Institui¢Ges judicidrias:

1) Categorias de tribunais;

2) Competéncia dos tribunais;

3) Composi¢io e funcionamento dos tribunais de 1.7 e
2.2 instancias;

4) Magistraturas — Judicial e do Ministério Piblico;

5) Secretarias judiciais — Organizagéo, funcionamento e
hierarquia.
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C) Processo civil
a) Principios gerais — disposi¢des fundamentais.
b) Actos processuais:
1) Actos em geral;
2) Actos especiais.
¢) Inicio e desenvolvimento da instincia — seus incidentes.
d) Procedimentos cautelares.
e) Caucdes, depdsitos, custas, multas e indemnizagGes.
f) Formas de processo:
1) Disposi¢des comuns;
2) Processo de declaragéo:
2.1 Articulados;
2.2 Instrugio;
2.3 Fase de julgamento e sentenga;
2.4 Recursos.
3) Processo de execugio:
3.1 Citago e oposi¢io;
3.2 Penhoras e seus registos;
3.3 Convocagio dos credores e verificagdo dos créditos;
3.4 Pagamento, remissdo, extin¢io e recursos.
4) Processos especiais:
4.1 Interdiges e inabilitag¢es;
4.2 Despejos;

4.3 Acgbes possessorias, de arbitramento, reformas, jus-
tificagdo da auséncia e da qualidade de herdeiro,
revisdo de sentengas estrangeiras.

5) Inventdrio.
6) Divércio e separagio litigiosos.
7) Processos de jurisdigio voluntdria.
8) Interligacdo com o direito de familia e sucessério:
1) Modalidades e regimes de casamento;
2) Sucessoes;
3) Organizagio tutelar de menores.
h) Apoio judicidrio:
1) Conceito;
2) Pedido de concessdo.
D) Processo penal

a) Principios gerais do Cédigo de Processo Penal.

b) Actos processuais.

¢) Constituicdo de assistente.

d) Comunicacéio dos actos.

e) As formas de processo.

f) Marcha do processo e respectivos prazos.

g) Recursos.

E) Processo de trabalho

a) Principios gerais — disposi¢des fundamentais.

b) Nogdes sobre actos processuais, em especial os da secreta-

ria.

¢) Comunicagdo dos actos.
d) Citagdes e notificacoes.
e) Tipos de procedimentos cautelares.
f) As formas de processo.
g) Nogdes sobre a marcha do processo e respectivos prazos.
F) Apoio judicidrio
a) Sua concessio;
b) Processo. Fases preliminar e definitiva da concesséo;
¢) Patrocinio oficioso.
G) Custas judiciais
a) Disposi¢des gerais:
1) Conceito de custas;

2) Disposicdes que atribuem responsabilidade pelo seu pa-
gamento.

b) Parte civel:
1) Conceito e regra de custas;
2) Isengdes;
3) Valor tributério;
4) Imposto de justica;
5) Encargos;
6) Actos avulsos;
7) Conta de custas;
8) Responsabilidade pelas custas;
9) Garantia de custas;
10) Preparos;
11) Rateio.

¢) Parte criminal:

1) Disposigdes gerais;
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2) Responsabilidade pelo imposto de justica e custas;
3) Liquidagdes e pagamentos.

d) Multas:
1) Aplicdveis em processos civeis e criminais;
2) Liquidagdo;
3) Pagamento.

H) Contabilidade

a) Livros de contabilidade.

b) Arrecadagéo e escrituragdo de receitas.

¢} Fiscalidade.

d) Contas correntes — processos.

e) Balancetes.

) Fecho de contas mensal.

7. Ojurido concurso de prestacdo de provas tem a seguinte cons-
tituic@o:

Presidente: Licenciado Ernesto Ferreira Moreira Reis, chefe da
Divisdo de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: José Tadeu da Costa Monteiro, secretario ju-
dicial; e

Mirio Jorge Neiva Rodrigues, chefe da secretaria.

Vogais suplentes: Celeste da Rosa, chefe de secgio, substituta;
€

Luis Alberto Lopes Pereira, secretdrio judicial.

Direccdo dos Servigos de Justica, em Macau, aos 22 de No-
vembro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagdo § 4 281,20)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretirio-Adjunto para a Justi¢a, de 22 de Novembro de
1994, e nos termos do Decreto-Lei n.° 66/85/M, de 13 de Julho, se
acha aberto concurso comum, de acesso, na carreira de oficial de
justica, para o preenchimento de um lugar vago de escrivio ad-
junto de 2.2 classe no quadro de pessoal do Tribunal Superior de
Justica, nos termos do n.° 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 66/85/
/M, de 13 de Julho, com a nova redacgiio dada pela Lein.® 1/92/M,
de 27 de Janeiro, conjugado com o artigo 46.° e seguintes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragéo Piblica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso e de prestagio de pro-
vas. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de vinte
dias, a contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagfo des-
te aviso no Boletim Oficial. A aprovagéo no concurso mantém-se
valida durante um ano, a contar da data da publicagdo da lista
classificativa, para o preenchimento da vaga existente e das que
vierem a vagar durante o prazo da sua validade.

2. Condi¢bes de candidatura

Podem candidatar-se os escriturarios ¢ oficiais judiciais da car-
reira de oficial de justi¢a, com trés anos de servigo e classificagdo
nio inferior a «Bom».

3. Formalizacdo das candidaturas e documentos que devem
apresentar

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, a que alude o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivo da Im-
prensa Oficial de Macau), e entregue durante o horério de expe-
diente na Direcgdo dos Servigos de Justica, sita na Avenida da
Praia Grande, n.° 26, edificio BCM, 8.° andar, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificacéo;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e a categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio ptblica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; €

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se os mesmos ja constarem
do respectivo processo individual, devendo, neste caso, ser decla-
rado tal facto na ficha de inscrigéo.

4. Conteido funcional

Aos escrivies adjuntos compete coadjuvar os secretarios judi-
ciais e os escrivdes de direito no exercicio das respectivas fun-
¢Oes, especialmente na movimentagio dos processos, € desempe-
nhar as demais fun¢des que lthe forem conferidas por lei ou por
determinagéo superior.

5. Vencimento

O escrivao adjunto de 2.2 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
335 da tabela indicidria, em vigor, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/
/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redacgio dada pela Lei
n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro.

6. Método de selecgio

A selecgio é feita através de uma prova de conhecimentos que
revestird a forma de prova escrita, com a duragdo maxima de trés
horas.

6.1. O programa:

O elenco das matérias que irfio constituir a prova escrita é o
seguinte:

A) Regime juridico dos oficiais de justica
a) Pessoal:
1) Ingresso e acesso;

2) Deveres e direitos.
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b) Faltas e licengas:
1) Assiduidade;
2) Regime de férias;

3) Consequéncias da néo justificacio das faltas.

B) Organizacio e administracdo judicidria
a) Institui¢des judicidrias:

1) Cétegorias de tfibunais;

2) Competéncia dos tribunais;

3) Composi¢io e funcionamento dos tribunais de 1.7 e
2.2 instancias;

4) Magistraturas — Judicial e do Ministério Piblico;
5) Secretarias judiciais — Organizagio, funcionamento e
hierarquia.
C) Processo civil
a) Principios gerais — disposicGes fundamentais.

b) Actos processuais:
1) Actos em geral;
2) Actos especiais.

¢) Inicio e desenvolvimento da instancia — seus incidentes.
d) Procedimentos cautelares.
e) Caugdes, depositos, custas, multas e indemnizagdes.
) Formas de processo:
1) Disposi¢des comuns.
2) Processo de declaragio:
2.1 Ar;iculados;
2.2 Instrucio;
2.3 Fase de julgamento e sentenga;
2.4 Recursos.
3) Processo de execugio:
3.1 Citagdo e oposigéo;
3.2 Penhores ¢ seus registos;

3.3 Convocagio dos credores e verificacdo dos crédi-
tos;

3.4 Pagamento, remissdo, extin¢do e recursos.
4) Processos especiais:
4.1 InterdicGes e inabilitagdes;

4.2 Despejos;

4.3 Acgdes possessdrias, de arbitramento, reformas, jus-
tificagdo da auséncia e da qualidade de herdeiro,
revisdo de sentengas estrangeiras.

5) Inventério.
6) Divércio e separagio litigiosos.
g) Interligagdo com o direito de familia e sucessério:
1) Modalidades e regimes de casamento;
2) Sucessdes;
3) Organizagdo tutelar de menores.
h) Apoio judicidrio:
1) Conceito;

2) Pedido de concessdo.

D) Processo penal

a) Principios gerais do Cédigo de Processo Penal.
b) Actos processuais.

¢) Constituigdo de assistente.

d) Comunicagéo dos actos.

e) As formas de processo.

f) Marcha do processo e respectivos prazos.

g) Recursos.
E) Processo de trabalho
a) Principios gerais — disposi¢des fundamentais.

b) Nogdes sobre actos processuais, em especial os da secreta-

ria.

¢) Comunicagio dos actos.
d) Citagdes e notificacGes.
e) Tipos de procedimentos cautelares.
f) As formas de processo.
g) Nogoes sobre a marcha do processo e respectivos prazos.
F) Apoio judicidrib
a) Sua concessdo.
b) Processo. Fases preliminar e definitiva da concesséo.
¢) Patrocinio oficioso.
G) Custas judiciais
a) Disposicdes gerais:
1) Conceito de custas;

2) Disposigbes que atribuem responsabilidade pelo seu pa-
gamento.
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b) Parte civel:

1) Conceito e regra de custas;
2) Isengdes;
3) Valor tributério;
4) Imposto de justica;
5) Encargos;
6) Actos avulsos;
7) Conta de custas;
8) Responsabilidade pelas custas;
9) Garantia de custas;
10) Preparos;
11) Rateio.
¢) Parte criminal:
1) Disposi¢des gerais;
2) Responsabilidade pelo imposto de justica e custas;
3) Liquidagdes e pagamentos.

d) Multas:

1) Aplicdveis em processos civeis € criminais;
2) Liquidagao;
3) Pagamento.

H) Contabilidade

a) Livros de contabilidade.

b) Arrecadago e escrituragio de receitas.
¢) Fiscalidade.

d) Contas correntes — processos.

¢) Balancetes.

f) Fecho de contas mensal.

7. O jurido concurso de prestagio de provas tem a seguinte cons-
tituicdo:

Presidente: Licenciado Ernesto Ferreira Moreira Reis, chefe da
Divisdo de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: José Tadeu da Costa Monteiro, secretério ju-
dicial; e

Mario Jorge Neiva Rodrigues, chefe da secretaria.

Vogais suplentes: Celeste da Rosa, chefe de secgio, substituta;
e

Luis Alberto Lopes Pereira, secretdrio judicial.

Direc¢io dos Servigos de Justica, em Macau, aos 22 de Novem-
bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagio $ 4 281,20)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretédrio-Adjunto para a Justiga, de 22 de Novembro de
1994, e nos termos do Decreto-Lei n.° 66/85/M, de 13 de Julho, se
acha aberto concurso comum, de acesso, na carreira de oficial de
justica, para o preenchimento de um lugar vago de escrivio ad-
junto de 2.2 classe no quadro de pessoal do Tribunal de Instrugio
Criminal, nos termos do n.° 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 66/
/85/M, de 13 de Julho, com a nova redac¢éo dada pela Lei n.° 1/
/92/M, de 27 de Janeiro, conjugado com o artigo 46.° e seguintes
do Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Ma-
cau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso € de prestagdo de pro-
vas. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de vinte
dias, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicagdo des-
te aviso no Boletim Oficial. A aprovagio no concurso mantém-se
vélida durante um ano, a contar da data da publicacfo da lista
classificativa, para o preenchimento da vaga existente e das que
vierem a vagar durante o prazo da sua validade.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os escriturarios e oficiais judiciais da car-
reira de oficial de justica, com trés anos de servico e classificacio
ndo inferior a «Bom».

3. Formalizacdo das candidaturas e documentos que devem
apresentar

A admissé@o ao concurso € feita mediante o preenchimento do
modelo n.°7, a que alude o n.°1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragfio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivo da Im-
prensa Oficial de Macau), e entregue durante o horario de expe-
diente na Direc¢do dos Servigos de Justiga, sita na Avenida da
Praia Grande, n.° 26, edificio BCM, 8.° andar, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungéo piiblica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentac¢éo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se 0s mesmos ja constarem
do respectivo processo individual, devendo, neste caso, ser decla-
rado tal facto na ficha de inscricéo.

4. Conteiido funcional

Aos escrivaes adjuntos compete coadjuvar os secretarios judi-
ciais € os escrivies de direito no exercicio das respectivas fun-
¢des, especialmente na movimentagio dos processos, e desempe-
nhar as demais fungdes que lhe forem conferidas por lei ou por
determinacéo superior.

5. Vencimento

O escrivdo adjunto de 2.2 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
335 da tabela indicidria, em vigor, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/
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/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redacgﬁo dada pela Lei
n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro.

6. Método de selecc¢io

A seleccdo é feita através de uma prova de conhecimentos que
revestird a forma de prova escrita, com a duragdo maxima de trés
horas.

6.1. O programa:

O elenco das matérias que irfio constituir a prova escrita é o
seguinte:

A) Regime juridico dos oficiais de justica
a) Pessoal:

1) Ingresso e acesso;

2) Deveres e direitos.
b) Faltas e licengas:

1) Assiduidade;

2) Regime de férias;

3) Consequéncias da néo justifica¢do das faltas.

B) Organizacdo e administracdo judicidria
a) Instituicdes judicidrias:

1) Categorias de tribunais;

2) Competéncia dos tribunais;

3) Composic¢do e funcionamento dos tribunais de 1.7 ¢
2.2 instancias;

4) Magistraturas — Judicial € do Ministério Piiblico;

5) Secretarias judiciais — Organizagio, funcionamento e
hierarquia.

C) Processo civil
a) Principios gerais — disposi¢des fundamentais.
b) Actos processuais:

1) Actos em geral;

2} Actos especiais.
¢) Inicio e desenvolvimento da instincia — seus incidentes.
d) Procedimentos cautelares.
e) Caugoes, dep6sitos, custas, multas e indemnizagdes.
f) Formas de processo:

1) Disposi¢Ges comuns;

2) Processo de declaragdo:

2.1 Articulados;

2.2 Instrugio;

2.3 Fase de julgamento e sentenga;
2.4 Recursos.
3) Processo de execugio:
3.1 Citagéo e oposigio;
3.2 Penhores e seus registos;

3.3 Convocagio dos credores e verificagdo dos crédi-
tos;

3.4 Pagamento, remissao, extingdo e recursos.
4) Processos especiais:

4.1 Interdigdes e inabilitacdes;

4.2 Despejos;

4.3 Acgbes possessorias, de arbitramento, reformas, jus-
tificagiio da auséncia e da qualidade de herdeiro,
revisdo de sentencas estrangeiras.

5) Inventério.
6) Divoércio e separagao litigiosos.
g) Interligacdo com o direito de familia e sucessério:
1) Modalidades e regimes de casamento;
2) Sucessdes;
3) Organizagio tutelar de menores.
h) Apoio judiciario:
1) Conceito;

2) Pedido de concessio.

D) Processo penal

a) Principios gerais do Cédigo de Processo Penal.
b) Actos processuais.

¢) Constitui¢do de assistente.

d) Comunicagio dos actos.

e) As formas de processo.

f) Marcha do processo e respectivos prazos.

g) Recursos.

E) Processo de trabalho

a) Principios gerais — disposi¢des fundamentais.

b) Nogdes sobre actos processuais, em especial os da secreta-

ria.

¢} Comunicagio dos actos.
d) Citagdes e notificagdes.

e) Tipos de procedimentos cautelares.
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) As formas de processo.

g) Nogdes sobre a marcha do processo e respectivos prazos.
F) Apoio judicidrio

a) Sua concessio;

b) Processo. Fases preliminar e definitiva do processo;

¢) Patrocinio oficioso.

G) Custas judiciais
a) Disposi¢Oes gerais:
1) Conceito de custas;

2) Disposi¢des que atribuem responsabilidade pelo seu pa-
gamento.

b) Parte civel:
1) Conceito e regra de custas;
2) Isengoes;
3) Valor tributério;
4) Imposto de justica;
5) Encargos;
6) Actos avulsos;
7) Conta de custas;
8) Responsabilidade pelas custas;
9) Garantia de custas;
10) Preparos;
11) Rateio.
¢) Parte criminal:
1) DisposicOes gerais;
2) Responsabilidade pelo imposto de justica e custas;
3) Liquidagdes e pagamentos.
d) Multas:
1) Aplicaveis em processos civeis e criminais;
2) Liquidacéo;
3) Pagamento.
H) Contabilidade
a) Livros de contabilidade.
b) Arrecadagio e escrituragio de receitas.
¢) Fiscalidade.
d) Contas correntes — processos.

¢) Balancetes.

f) Fecho de contas mensal.

7. O jurido concurso de prestagdo de provas tem a seguinte cons-
tituicdo:

Presidente: Licenciado Ernesto Ferreira Moreira Reis, chefe da
Divisiao de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: José Tadeu da Costa Monteiro, secretario ju-
dicial; e

Mario Jorge Neiva Rodrigues, chefe da secretaria.

Vogais suplentes: Celeste da Rosa, chefe de sec¢io, substituta;
. .

Luis Alberto Lopes Péreira, secretério judicial.

Direcgéo dos Servicos de Justica, em Macau, aos 22 de Novem-
bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagio $ 4 281,20)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretdrio-Adjunto para a Justica, de 22 de Novembro de
1994, se acha aberto concurso comum, de acesso, de prestagao de
provas, na carreira de oficial de justi¢ca,para o preenchimento de
um lugar vago de escrivio de direito no quadro de pessoal do
Tribunal Superior de Justica, nos termos do n.° 4 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 66/85/M, de 13 de Julho, com a nova redacgdo
dada pela Lei n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro, conjugado com o arti-
g0 46.° e seguintes do Estatuto dos Trabalhadores-da Administra-
¢do Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso € de prestagio de pro-
vas. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagéo des-
te aviso no Boletim Oficial. A aprovago no concurso mantém-se
vélida durante um ano, a contar da data da publicagdo da lista
classificativa, para o preenchimento da vaga existente ¢ das que
vierem a vagar durante o prazo da sua validade.

2. Condigbes de candidatura

Podem candidatar-se os escrivdes adjuntos de 1.* classe da car-
reira de oficial de justica, com trés anos de servigo e classificagio
nio inferior a «<Bom».

3. Formalizacdo das candidaturas e documentos que devem
apresentar '

A admisséo ao concurso ¢é feita mediante o preenchimento do
modelo n.°7, a que alude o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragéo Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivo da Im-
prensa Oficial de Macau), e entregue durante o horario de expe-
diente na Direc¢do dos Servigos de Justiga, sita na Avenida da
Praia Grande, n.° 26, edificio BCM, 8.° andar, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Copia do documento de identificagio;
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b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e a categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio piblica e as classificacdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentag@o a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas 4) e b), se os mesmos jd constarem
do respectivo processo individual, devendo, neste caso, ser decla-
rado tal facto na ficha de inscrigdo.

4. Contetido funcional

Aos escrivaes de direito compete chefiar as secgbes de proces-
sos e coadjuvar os secretérios judiciais no desempenho das suas
fungdes, substituindo-os nas suas auséncias ¢ impedimentos.

5. Vencimento

O escrivdo de direito, 1.° escalao, vence pelo indice 455 da ta-
bela indicidria, em vigor, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de
21 de Dezembro,com a nova redacgio dada pela Lei n.° 1/92/M,
de 27 de Janeiro.

6. Método de seleccio

A selecgdo € feita através de uma prova de conhecimentos que
revestira a forma de prova escrita, com a duragio maxima de trés
horas.

6.1. O programa:

O elenco das matérias que irdo constituir a prova escrita é o
seguinte:

A) Regime juridico dos oficiais de justica
a) Pessoal:
1) Ingresso e acesso;
2) Deveres e direitos.
b) Faltas e licengas:
| 1) Assiduidade;
2) Regime de férias;
3) Consequéncias da nfo justificagfio das faltas.
B) Organizacdo e administracio judicidria
é) Institui¢bes judicidrias:
1) Categorias de tribunais;
2) Competéncia dos tribunais;

3) Composi¢do e funcionamento dos tribunais de 1.2 e
2.2 instancias;

- 4) Magistraturas — Judicial e do Ministério Piblico;

5) Secretarias judiciais — Organizagéo, funcionamento e
hierarquia.

C) Processo civil
a) Principios gerais — disposi¢oes fundamentais.
b) Actos processuais:
1) Actos em geral;
2) Actos especiais.
¢) Inicio e desenvolvimento da instincia — seus incidentes.
d) Procedimentos cautelares,
e) Caugdes, dep0sitos, custas, multas e indemniza¢es,
f) Formas de processo:
1) Disposi¢Ges comuns;
2) Processo de declaragio:
2.1 Articulados;
2.2 Instrucio;
2.3 Fase de julgamento e sentenga;

2.4 Recursos.

3) Processo de execugio:
3.1 Citagéo e oposicio;
3.2 Penhoras e seus registos;
3.3 Convocacgio dos credores e verificagio dos créditos;
3.4 Pagamento, remissdo, extin¢io e recursos.
4) Processos especiais:
4.1 Interdigbes e inabilita¢des;
42 Despejos;

4.3 Acgdes possessérias, de arbitramento, reformas, jus-
tificagdo da auséncia e da qualidade de herdeiro,
revisdo de sentengas estrangeiras.

5) Inventario.
6) Divércio e separagio litigiosos.
7) Processos de jurisdi¢do voluntdria.
g) Interligacdo com o direito de familia e sucessério:
1) Modalidades e regimes de casamento;
2) Sucessdes;
3) Organizagio tutelar de menores.
k) Apoio judicidrio:
1) Conceito;
2) Pedido de concessio.
D) Processo penal

a) Principios gerais do Cédigo de Processo Penal.
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b) Actos processuais.

¢) Constituicdo de assistente.

d) Comunicagéo dos actos.

e) As formas de processo.

f) Marcha do processo e respectivos prazos.

g) Recursos.

E) Processo de trabalho

a) Principios gerais — disposigdes fundamentais.

b) Nogdes sobre actos processuais, em especial os da secreta-
ria.

¢) Comunicagio dos actos.
d) Citagdes e notificagdes.
e) Tipos de procedimentos cautelares.
/) As formas de processo.
g) Nogdes sobre a marcha do processo e respectivos prazos.
F) Apoio judicidrio
a) Sua concessdo.
b) Processo. Fases preliminar e definitiva da concessdo.
¢) Patrocinio oficioso.
G) Custas judiciais
a) Disposigdes gerais:
1) Conceito de custas;

2) Disposicdes que atribuem responsabilidade pelo seu pa-
gamento.

b) Parte civel:
1) Conceito e regra de custas;
2) Isengdes;
3) Valor tributdrio;
4) Imposto de justiga;
5) Encargos;
6) Actos avulsos;
7) Conta de custas;
8) Responsabilidade pelas custas;
9) Garantia de custas;
10) Preparos;
11) Rateio.
¢) Parte criminal:

1) Disposi¢des gerais;

2) Responsabilidade pelo imposto de justica e custas;
3) Liquidagdes e pagamentos.

d) Multas:
1) Aplicdveis em processos civeis e criminais;
2) Liquidag@o;
3) Pagamento.

H) Contabilidade

a) Livros de contabilidade.

b) Arrecadacio e escrituragio de receitas.

¢) Fiscalidade.

d) Contas correntes — processos.

e) Balancetes.

f) Fecho de contas mensal.

7. O jurido concurso de prestaciio de provas tem a seguinte cons-
tituicdo:

Presidente: Licenciado Ernesto Ferreira Moreira Relis, chefe da
Divisdo de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: José Tadeu da Costa Monteiro, secretdrio ju-
dicial; e

Mirio Jorge Neiva Rodrigues, chefe da secretaria.

Vogais suplentes: Licenciada Maria do Céu Freire Machado,
técnica superior principal; e

Lufs Alberto Lopes Pereira, secretario judicial.

Direccdo dos Servigos de Justica, em Macau, aos 22 de Novem-
bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagio $ 4 281,20)

Faz-se puiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretdrio-Adjunto para a Justica, de 22 de Novembro de
1994, se acha aberto concurso comum,de acesso, de prestagio de
provas,na carreira de oficial de justica para o preenchimento de
um lugar vago de escrivdo de direito no quadro de pessoal do
Tribunal de Competéncia Genérica, nos termos do n.°4 do artigo
2.°do Decreto-Lein.° 66/85/M, de 13 de Julho, com a nova redac-
¢io dada pela Lei n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro, conjugado com o
artigo 46.° e seguintes do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistracdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso e de prestagio de pro-
vas. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de vinte
dias, a contar do primeiro dia dtil imediato ao da publicagéo des-
te aviso no Boletim Oficial. A aprovagéo no concurso mantém-se
vélida durante um ano, a contar da data da publicagio da lista
classificativa, para o preenchimento da vaga existente e das que
vierem a vagar durante o prazo da sua validade.
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2. Condigbes de candidatura

Podem candidatar-se os escrivdes adjuntos de 1.? classe da car-
reira de oficial de justica, com trés anos de servigo e classificacio
nio inferior a «Bom».

3. Formalizacdo das candidaturas e documentos que devem
apresentar:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelo n.°7, a que alude o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivo da Im-
prensa Oficial de Macau), e entregue durante o horario de expe-
diente na Direc¢do dos Servigos de Justica, sita na Avenida da
Praia Grande, n.° 26, edificio BCM, 8.° andar, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Copia do documento de identificagao;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e a categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na func¢io pubilica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se os mesmos ji constarem
do respectivo processo individual, devendo, neste caso, ser decla-
rado tal facto na ficha de inscrico.

4. Contetido funcional

Aos escrivies de direito compete chefiar as secgdes de proces-
sos e coadjuvar os secretarios-judiciais no desempenho das suas
funcgoes, substituindo-os nas suas auséncias e impedimentos.

5. Vencimento

O escrivio de direito, 1.° escaldo, vence pelo indice 455 da ta-
bela indicidria, em vigor, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de
21 de Dezembro, com a nova redaccio dada pela Lei n.° 1/92/M,
de 27 de Janeiro.

6. Método de seleccio

A seleccdio € feita através de uma prova de conhecimentos que
revestird a forma de prova escrita, com a duragio maxima de trés
horas.

6.1. O programa:

O elenco das matérias que irdio constituir a prova escrita é o
seguinte:

A) Regime juridico dos oficiais de justica
a) Pessoal:

1) Ingresso e acesso;

2) Deveres e direitos.
b) Faltas e licencas:

1) Assiduidade;

2) Regime de férias;

3) Consequéncias da néo justificagdo das faltas.
B) Organizagdo e administragdo judicidria
a) Institui¢des judiciarias:

1) Categorias de tribunais;

2) Competéncia dos tribunais;

3) Composigdo e funcionamento dos tribunais de 1.7 ¢
2.? instancias;

4) Magistraturas — Judicial e do Ministério Publico;

5) Secretarias judiciais — Organizacdo, funcionamento e
hierarquia.

C) Processo civil
a) Principios gerais — disposi¢des fundamentais.
b) Actos processuais:
1) Actos em geral;
2) Actos especiais.
¢) Inicio e desenvolvimento da instancia — seus incidentes.
d) Procedimentos cautelares.
e) Caugdes, dep6sitos, custas, multas e indemnizagGes.
f) Formas de processo:
1) Disposi¢des comuns;
2) Processo de declaragéo:
2.1 Articulados;
2.2 Instrugao;

2.3 Fase de julgamento e sentenga;

2.4 Recursos.
3) Processo de execugdo:
3.1 Citagdo e oposicéo;
3.2 Penhoras e seus registos;
3.3 Convocacdo dos credores e verificagdo dos créditos;
3.4 Pagamento, remissio, extingdo e recursos.
4) Processos especiais:

4.1 Interdigoes e inabilitagdes;
4.2 Despejos;

4.3 Acgoes possessérias, de arbitramento, reformas, jus-
tificacdo da auséncia e da qualidade de herdeiro,
revisdo de sentengas estrangeiras.

5) Inventirio.

6) Divércio e separagao litigiosos.
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7) Processos de jurisdigio voluntaria.
g) Interligagdo com o direito de familia e sucessério:
1) Modalidades e regimes de casamento;
2) Sucessdes;
3) Organizagéo tutelar de menores.
h) Apoio judicidrio:
1) Conceito;
2) Pedido de concessio.
D) Processo penal
a) Principios gerais do Cédigo de Processo Penal.
b) Actos processuais.
¢) Constituicio de assistente.
d) Comunicagéo dos actos.
e) As formas de processo.
) Marcha do processo e respectivos prazos.
g) Recursos.
E) Processo de trabalho
a) Principios gerais — disposi¢Oes fundamentais.

b) Nogdes sobre actos processuais, em especial os da secreta-
ria.

¢) Comunicagéo dos actos.
d) Citagdes e notificagdes.
e) Tipos de procedimentos cautelares.
) As formas de processo.
g) Nogdes sobre a marcha do processo e respectivos prazos.
F) Apoio judicidrio
a) Sua concessio.
b) Processo. Fases preliminar e definitiva da concesséo.
¢) Patrocinio oficioso.
G) Custas judiciais
a) Disposigdes gerais:
1) Conceito de custas;

2) Disposi¢des que atribuem responsabilidade pelo seu pa-
gamento.

b) Parte civel:
1) Conceito e regra de custas;
2) Isengdes;

3) Valor tributdrio;

4) Imposto de justica;
5) Encargos;
6) Actos avulsos;
7) Conta de custas;
8) Responsabilidade pelas custas;
9) Garantia de custas;
10) Preparos;
11) Rateio.
¢) Parte criminal:
1) Disposi¢oes gerais;
2) Responsabilidade pelo imposto de justica e custas;
3) Liquidagdes e pagamentos.
d) Multas:
1) Aplicdveis em processos civeis € criminais;
2) Liquidagéo;
3) Pagamento.
H) Contabilidade
a) Livros de contabilidade.
b) Arrecadagio e escrituraggo de receitas.
¢) Fiscalidade.
d) Contas correntes — processos.
e¢) Balancetes.

f) Fecho de contas mensal.

7. O jurido concurso de prestacdo de provas tem a seguinte cons-
tituicdo:

Presidente: Licenciado Ernesto Ferreira Moreira Reis, chefe da
Divisdo de Recursos Humanos.

Voguais efectivos: José Tadeu da Costa Monteiro, secretdrio ju-
dicial; e : '

Mario Jorge Neiva Rodrigues, chefe da secretaria.

Vogais suplentes: Licenciada Maria do Céu Freire Machado,
técnica superior principal; e

Luis Alberto Lopes Pereira, secretério judicial.

Direcgdo dos Servicos de Justica, em Macau, aos 22 de Novem-
bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagiio $ 4 281,20)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretdrio-Adjunto para a Justica, de 22 de Novembro de
1994, se acha aberto concurso comum, de acesso, de prestagio de
provas, na carreira de oficial de justica,para o preenchimento de
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um ltugar vago de escrivdo de direito no quadro de pessoal do
Tribunal de Instrugdo Criminal, nos termos do n.” 4 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 66/85/M, de 13 de Julho, com a nova redaccéo
dada pela Lei n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro, conjugado com o arti-
20 46.° ¢ seguintes do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Piiblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso e de prestagao de pro-
vas. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de vinte
dias, a contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagio des-
te aviso no Boletim Oficial. A aprovagio no concurso mantém-se
valida durante um ano, a contar da data da publicagéo da lista
classificativa, para o preenchimento da vaga existente e das que
vierem a vagar durante o prazo da sua validade.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os escrivdes adjuntos de 1.2 classe, da car-
reira de oficial de justica, com trés anos de servico e classificagio
nio inferior a «Bom».

3. Formalizacio das candidaturas e documentos que devem
apresentar:

A admiss&o ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelo n.°7, a que alude o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administra¢do Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusivo da Im-
prensa Oficial de Macau), e entregue durante o horério de expe-
diente na Direcc¢do dos Servigos de Justica, sita na Avenida da
Praia Grande, n.° 26, edificio BCM, 8.° andar, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificag¢do;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e a categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungfo publica e as classifica¢des de servi-
¢o, relevantes para a apresentacgio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se os mesmos ja constarem
do respectivo processo individual, devendo, neste caso, ser decla-
rado tal facto na ficha de inscrigéo.

4.- Conteudo funcional

Aos escrivies de direito compete chefiar as secgSes de proces-
sos e coadjuvar os secretarios-judiciais no desempenho das suas
fungdes, substituindo-os nas suas auséncias e impedimentos.

5. Vencimento

O escrivio de direito, 1.° escaldo, vence pelo indice 455 da ta-
bela indicidria, em vigor, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de

21 de Dezembro,com a nova redacgio dada pela Lei n.° 1/92/M,
de 27 de Janeiro.

6. Método de seleccio

A selecgio ¢ feita através de uma prova de conhecimentos que
revestird a forma de prova escrita, com a duragio maxima de trés
horas.

6.1. O programa:

O elenco das matérias que irdo constituir a prova escrita € o
seguinte:

A) Regime juridico dos oficiais de justica
a) Pessoal:

1) Ingresso e acesso;

2) Deveres e direitos.
b) Faltas e licengas:

1) Assiduidade;

2) Regime de férias;

3) Consequéncias da nao justificacio das faltas.
B) Organizag¢do e administracdo judicidria
a) Institui¢es judicidrias:

1) Categorias de tribunais;

2) Competéncia dos tribunais;

3) Composigio e funcionamento dos tribunais de 1. e
2.2 instancias;

4) Magistraturas — Judicial e do Ministério Piiblico;

5) Secretarias judiciais — Organizagio, funcionamento e
hierarquia.

&) Progesso civil
a) Principios gerais — disposi¢des fundamentais.
b) Actos processuais:
1) Actos em geral;
2) Actos especiais.
¢) Inicio e desenvolvimento da instdncia — seus incidentes.
d) Procedimentos cautelares.
e) Caucdes, depdsitos, custas, multas e indemnizagdes,
f) Formas de processo:
1) Disposigbes comuns;
2) Processo de declaragao:
2.1 Articulados;
2.2 Instrucdo;
2.3 Fase de julgamento e sentenca;
2.4 Recursos.
3) Processo de execuciio:
3.1 Citag&o e oposicio;

3.2 Penhoras e seus registos;
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3.3 Convocagio dos credores e verificagio dos créditos;
3.4 Pagamento, remissio, extingdo e recursos.
4) Processos especiais:
4.1 InterdicOes e inabilitagdes;
4.2 Despejos;

4.3 Acgdes possessorias, de arbitramento, reformas, jus-
tificacdo da auséncia e da qualidade de herdeiro,
revisdo de sentencas estrangeiras.

5) Inventdrio.
6) Divoércio e separagio litigiosos.
7) Processos de jurisdi¢cio voluntaria.
g). Interligacdo com o direito de familia e sucessério:
1) Modalidades e regimes de casamento;
2) Sucessoes;
3) Organizagéo tutelar de menores.
k) Apoio judicidrio:
1) Conceito;
2) Pedido de concessao.
D) Processo penal
a) Principios gerais do Cédigo de Processo Penal.
b) Actos processuais.
¢) Constitui¢do de assistente.
d) Comunicagio dos actos.
e) As formas de processo.
) Marcha do processo e respectivos prazos.

g) Recursos.

E) Processo de trabalho
a) Principios gerais — disposi¢des fundamentais.

b) Nogbdes sobre actos processuais, em especial os da secreta-
Tia.

¢) Comunicagio dos actos.

d) Citagdes e notificages.

e) Tipos de procedimentos cautelares.

f) As formas de processo.

&) Nogdes sobre a marcha do processo e respectivos prazos.
F) Apoio judicidrio

a) Sua concessao.

b) Processo. Fases preliminar e definitiva da concessao.

¢) Patrocinio oficioso.
G) Custas judiciais
a) DisposigBes gerais:

1) Conceito de custas;

2) Disposicdes que atribuem responsabilidade pelo seu pa-
gamento.

b) Parte civel:

1) Conceito e regra de custas;
2) Isencgdes;
3) Valor tributario;
4) Imposto de justica;
5) Encargos;
6) Actos avulsos;
7) Conta de custas;
8) Responsabilidade pelas custas;
9) Garantia de custas;
10) Preparos;
11) Rateio.
¢) Parte criminal:
1) Disposic¢Oes gerais;
2) Responsabilidade pelo imposto de justica e custas;
3) Liquidacdes e pagamentos.
d) Multas:
1) Aplicdveis em processos civeis e criminais;
2) Liquidacio;
3) Pagamento.

H) Contabilidade

a) Livros de contabilidade.

b) Arrecadacéo e escrituragio de receitas.
¢) Fiscalidade.

d) Contas correntes — processos.

e) Balancetes.

) Fecho de contas mensal.

7. O jarido concurso de prestagio de provas tem a seguinte cons-

tituigdo:

Presidente: Licenciado Ernesto Ferreira Moreira Reis, chefe da

Divisdo de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: José Tadeu da Costa Monteiro, secretério ju-

dicial; e
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Mirio Jorge Neiva Rodrigues, chefe da secretaria.

Vogais suplentes: Licenciada Maria do Céu Freire Machado,
técnica superior principal; e

Luis Alberto Lopes Pereira, secretdrio judicial.

Direcgiio dos Servigos de Justiga, em Macau, aos 22 de Novem-
bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagdo $ 4 281,20)

Constatado que, por lapso destes Servigos, saiu incorreta a
publicagio doconcurso de prestagio de provas para aadmissdode
um estagidrio para a secretaria do Tribunal Administrativo de
Macau, publicado no Boletim Oficial n.° 46, 11 Série, de 16 de
Novembro de 1994.

Assim:
Noponto4.1.1 do referido concurso, onde se 1&:

«A prova de cultura geral versard sobre matéria corresponden-
te ao 9.° ano de escolaridade ou equivalente e tem o seguinte
programa:»

deve ler-se:

«A prova de cultura geral versard sobre matéria corresponden-
te ao 11.° ano de escolaridade ou equivalente e tem o seguinte
programa:»

Direccéo dos Servigos de Justi¢a, em Macau, aos 25 de Novem-
bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagdo $ 411,50)

SERVICOS DE IDENTIFICACAO

Listas

Proviséria docandidato admitido ao concursocomum, de acesso,
condicionado, para o preenchimento de um lugar na categoria de
técnico superior de informética de 2.% classe, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal de informética dos Servigos de Identificagio de Macau
(SIM), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 42, I1
Série, de 19 de Outubro de 1994:

Vong Veng Fu.

Aoabrigodoartigo 57.°,n.°5,do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a presente lista é considerada
definitiva.

Direcgiio dos Servigos de Identificagio, em Macau, aos 17 de
Novembrode 1994. — O Jiri. — OPresidente, Lai Ieng Kit. — Os
Vogais,José Joaquim Cardoso Salavisa — José Pereira Leonardo.

{Custo desta publicagio $ 359,00)

Proviséria do candidato admitido ao concurso comum, de aces-
so, condicionado, para o preenchimento de trés lugares na catego-
ria de assistente de informética de 2.* classe, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal de informética dos Servigos de Identificagdo de Macau
(SIM), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 42, 11
Série, de 19 de Outubro de 1994:

Ma Sao Lai.

Aoabrigodoartigo57.°,n.°5,do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a presente lista é considerada
definitiva.

Direcgéo dos Servigos de Identificacdo, em Macau, aos 17 de
Novembrode 1994, — O Jiri. — OPresidente, Lai Ieng Kit. — Os
Vogais, José Joaquim Cardoso Salavisa — Vong Veng Fu.

(Custo desta publicagio $ 359,00)

Proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, para o preenchimento de treze lugares na
categoria de oficial administrativo principal, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal administrativo dos Servigos de Identificagdo de Ma-
cau (SIM), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 42,
II Série, de 19 de Outubro de 1994:

1. Ana Fatima da Conceigao do Rosario;
2. Ana Maria da Luz Cordeiro;
3. Cristina da Conceigéo Casimiro Lopes;
4. Domingos Augusto de Sousa;
5. Filomena do Santo Augusto Souza;
6. Florinda Maria de Assis;
7. Fong Soi Chu;
8. Isabel Maria de Assis;
9. Lam Veng Kin, alids Anténio Xavier Lam;
10. Laurinda Augusta de Assis;
11. Maria Alice Lopes Ferreira Pinto;
12. Maria Jodo da Silva Gaspar;
13. Rosa Maria Garcia Fernandes.
Candidato excluido:

Pedro Lam dos Santos, por ndo reunir os requisitos estipula- -
dos no artigo 5.°, n.° 3, alinea a), do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de
15 de Agosto.

Ao abrigo do artigo 59.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Pidblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o candidato excluido pode re-
correr da sua exclusdo, no prazo de dez dias, a contar da data da
publicagio da presente lista.

Direccdo dos Servigos de Identificagiio, em Macau, aos 17 de
Novembro de 1994. — O Jiri. — O Presidente, José Pereira Leo-

nardo. — Os Vogais, José Joaquim Cardoso Salavisa — Lai Ieng
Kit.

(Custo desta publicagio $ 770,40)

Proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, para o preenchimento de vinte e oito luga-
resnacategoria de terceiro-oficial, 1.°escaldo, do grupo de pessoal
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administrativo dos Servigos de Identificacio de Macau (SIM),
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 42, II Série, de
19 de Outubro de 1994:

1. Albertina Fétima-da Silva;

2. Ana Felisberta Teixeira;

3. Ana Teresa Melo Marcelino;

4. Au Pui Kwan;

5. Chan Chong Hoi;

6. Chan Fan Iat, alids Frank Chen;
7. Chan Kok Kuong;

8. Che Lai Va, aliss Inés Che;

9. Cheong Lek;

10. Cheong Pui Kuan;

11. Chou Kam Sang;

12. Duarte Freire Coutinho da Silveira Duarte;
13. Fong Oi Kwan;

14, Fong Peng Kit;

15. Fong Soi Heng;

16. Hoi Kuok Sun;

17.Ieong Mei San,;

18.Ieong Son Tong;

19. Iong Veng Kuong;

20. Ip Tchang Sam;

21.Lam Kan Un Un;

22. Lam Wai Leng;

23. Lao Hon Kei;

>24. .Lio Sheng Chio;

25. Mac Cheung;

.26.—Manuela Dimas Pina;

27. Maria Jodo Nazareth Godinho;
28. Maria J.oséiMariquinha Godinho;
29. Natdlia Lopes Monteiro;

30. Pao In Wan;

31.Tam Kin Meng;
32. Tam Kuok Heng, ali4s Maung Sein Win;
33.Tam Pui'ln;

34. Tang Pou Sai;

35. Teodora Lau, alids Lau Wun I
36. Un Hong Wai;
37. Wong Sok Heng;
38. Wong Sok In;
39. Wu In Kam.
Candidato excluido:

Tai Man Hong, por ndo reunir os requisitos estipulados no
artigo 1.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

Ao abrigo do artigo 59.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Pidblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o candidato excluido pode
recorrer da sua exclusdo, no prazo de dez dias, a contar da data da
publicagdo da presente lista.

Direcgio dos Servigos de Identificacdo, em Macau, aos 17 de
Novembro de 1994. — O Jiiri. — O Presidente, José Pereira Leo-
nardo. — Os Vogais, José Joaquim Cardoso Salavisa — Lai leng
Kit.

(Custo desta publicaggo $ 1 497,10)

SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Aniincios

Concurso piblico para a arrematacdo da empreitada de
«Drenagem e arruamentos da zona envolvente d Baia do
Pac-On»

Prego base: néo h4.
Caucdo proviséria: MOP 250 000,00.

Condigdes de admissédo: inscrigdo na Direcgéo dos Servigos de
Solos, Obras Piiblicas e Transportes, na modalidade de execucdo
de obras.

Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: secretaria da DSSOPT, na Estrada de D. Maria II,
n.*32-36, rés-do-chdo; e

Dia e hora limite: 10 de Janeiro de 1995, as 17,30 horas.
Local, dia e hora do acto publico:

Local: sede da DSSOPT, na Estrada de D. Maria II, n.*32-36,
4.° andar; e

Dia e hora: 11 de Janeiro de 1995, as 9,30 horas.
Local, dia e hora para exame do processo:

Local: sede da DSSOPT, na Estrada de D. Maria II, n.*32-36,
2.° andar; e

Horério: hordrio de expediente.

Direcgédo dos Servigos de Solos, Obras Piiblicas e Transportes,
em Macau, aos 22 de Novembro de 1994. — O Director dos
Servigos, Manuel Pereira.
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(Custo desta publicagio $ 980,60)

Concurso publico para a concepgio/construgdo do edificio
para o Comissariado PSP/PMF, no Aeroporto Internacional de
Macau

Faz-se piblico que a classificagdo do jiri do concurso em
epigrafe indicado (homologada por despacho de 22 de Novembro
de 1994, de 8. Ex.* o Governador), ¢ a seguinte:

1.° Classificado — Sociedade de Engenharia Soi Kun;

2.° Classificado — Companhia de Construgdo e Obras de En-
genharia Tong Lei, Ltd.;

3.° Classificado — Teixeira Duarte, Engenharia e Fundagdes,
S.A.

Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Piblicas e Transportes,
em Macau, aos 30 de Novembro de 1994. — O Director dos
Servigos, Manuel Pereira.
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(Custo desta publicacdo § 595,30)

SERVICOS METEOROLOGICOS E GEOFISICOS
Avisos

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 24 de
Novembro de 1994, do Ex.™ Senhor Secretério-Adjunto para os
Transportes e Obras Piblicas, se acha aberto concurso comum,
documental, de ingresso, condicionado, nos termos do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado com o
n.° 1 do artigo 60.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢io Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.°87/89/M, de
21 de Dezembro, para o preenchimento de uma vaga de meteoro-
logista operacional de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira de pessoal
técnico do quadro dé pessoal dos Servigos Meteorol6gicos e
Geoffsicos, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores
da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, circunscrito aos funciondrios do quadro de pessoal dos
Servigos Meteoroldgicos e Geoffsicos, com vinte dias de prazo
para a apresentagio de candidaturas, a contar do primeiro dia 1til
imediato ao da publicagdo do presente aviso. O prazo de validade
esgota-se com o preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condig¢bes de candidatura
2.1. Candidatos:

a) Podem candidatar-se todos os trabalhadores do SMG que
preencham os requisitos gerais e tenham frequentado com apro-
veitamento o curso para meteorologista operacional;

b) Ter prestado servigo ininterrupto nos SMG por periodo néo
inferior a dois anos, até a data da publicagdo no Boletim Oficial do
aviso de abertura do concurso;

¢) Possuir curso superior adequado; e

d) Paraefeitode classificagdo, os candidatos devem apresentar
prova de conhecimento da segunda lfngua através de documento
autenticado pela entidade competente.

22 Docﬁmentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificagio; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admisséo e local:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigdo, a que se refere o artigo 52.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
devendo a mesma ser entregue pessoalmente na Secgdo Admi-
nistrativa dos Servigos Meteorolégicos e Geoffsicos, sita na For-
taleza do Monte.

3. Caracterizagdo do conteido funcional

Estuda, elabora e executa, trabalhos técnicos superiormente
determinados, no 4mbito da meteorologia, incluindo o ensino e
formagao profissionais e inspecgdo técnica: Integra, no dmbito das
suas fungdes, grupos de equipa ou de projecto.
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4. Vencimento

Ao meteorologista operacional de 1.* classe corresponde, no 1.°
escaldo, o fndice 370 da tabela indici4ria de vencimentos, constan-
te do n.° 1 do artigo 49.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de
Dezembro, '

5. Método de selecgao
A selecgio é efectuada mediante a andlise curricular.
6. Legislagdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau,
aprbvado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
conjugado com o Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composigéo:
Presidente: Ant6nio Viseu, chefe da Divisdo de Meteorologia.

Vogais efectivos: Simao Carlota do Espirito Santo Dias, me-
teorologista operacional principal; e

Leonel Badaraco, chefe da Secgio Administrativa.

Vogais suplentes: Fernando Augusto Sales Crestejo, meteoro-
logista operacional principal; e

Xeque Rosério, oficial administrativo principal.

Direcgdo dos Servigos Meteorol6gicos e Geoffsicos, em Macau,
a0s 21 de Novembro de 1994. — O Director dos Servigos, Antdnio
Pedro F. da Costa Malheiro.

(Custo desta publicagio $ 1 523,40)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 24 de
Novembro de 1994, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para os
Transportes e Obras Piblicas, se acha aberto concurso comum,
documental, de acesso, para o preenchimento de trés vagas de
meteorologista operacional de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira
de pessoal técnico do quadro de pessoal dos Servigos Meteoro-
l6gicos e Geoffsicos, nos termos definidos no Estatuto dos Traba-
lhadores da Administragio Pidblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, com vinte
dias de prazo para a apresentagio de candidaturas, a contar do
primeiro dia Gtil imediato ao da publicagio do presente aviso. O
prazo de validade esgota-se com o preenchimento das vagas
postas a concurso.

2. Condigdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os observadores do quadro de pessoal dos
Servigos Meteorolégicos e Geoffsicos que possuam o curso de
formacdo de meteorologista operacional e retnam os requisitos
de tempo ¢ classificagdo de servigo, previstos no n.° 1 do artigo
10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2. Documentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo; e
b) Nota curricular.

2.3. Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigdo, a que se refere o artigo 52.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M, de 21 de Dezembro,
devendo a mesma ser entregue pessoalmente na Secgdo Admi-
nistrativa dos Servigos Meteorol6gicos e Geofisicos, sita na For-
taleza do Monte.

3. Caracterizagio do conteido funcional

Estuda, elabora e executa trabalhos técnicos superiormente
determinados, no &mbito da meteorologia, incluindo o ensino e
formag&o profissionais e inspecgio técnica. Integra, no dmbito das
suas fungdes, grupos de equipa ou de projecto.

4. Vencimento

Ao meteorologista operacional de 2.* classe corresponde, no
1.° escaldo, o indice 325 da tabela indicidria de vencimentos,
constante don.®1 do artigo 49.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21
de Dezembro.

5. Mélodo de selecgio
A selecgdo é efectuada mediante a anélise curricular.
6. Legislagdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

7. Juri
O jiri do concurso terd a seguinte composigio:
Presidente: Anténio Viseu, chefe da Divisdo de Meteorologia.

Vogais efectivos: Simao Carlota do Espfrito Santo Dias, meteo-
rologista operacional principal; e

Leonel Badaraco, chefe da Secgdo Administrativa.

Vogais suplentes: Fernando Augusto Sales Crestejo, meteoro-
logista operacional principal; e

Xeque Rosdrio, oficial administrativo principal.

Direccéo dos Servigos Meteorolégicos e Geoffsicos,em Macau,
aos 21 de Novembro de 1994. — O Director dos Servigos, Anténio
Pedro F. da Costa Malheiro.

(Custo desta publicagdo $ 1295,70)

FORCAS DE SEGURANCA DE MACAU

DIRECCAO DOS SERVICOS

Avisos

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 14 de
Outubro de 1994, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Se-
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guranga, se acha abertoconcursocomum, documental, de ingresso,
condicionado, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto,conjugadocomo artigo 60.°,n.°1, do Estatuto
dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de trés lugares de técnico superior de 2.* classe, 2.°
escaldo, do quadro de pessoal civil desta Direcgdo de Servigos, nas
seguintes dreas:

Relagdes pUbLCas ....oeuvieieeeiiiiin i ceeree e e eae s 1
Infra-estruturas € engenharia .......c.c.ccviuvvenrieiennn 2
1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, con-
dicionado, com vinte dias para a apresentagdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia 1itil imediato ao da publicagio do presente
aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso é vélido até ao preenchimento. total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar, até ao
termo de validade do presente concurso, nos termos do artigo 5.°,
n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro.

2. Condigbes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Direcgio
dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, que, imediata-
mente antes desse vinculo, tenham exercido fungSes nas situagdes
previstas nas alfneas a) e b) do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.°42/94/M, de 15 de Agosto. -

2.2. Os candidatos devem ainda, preencher cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio,
por perfodo ndo inferior a dois anos, até a data da publicagio do
presente aviso de abertura do concurso; e

¢) Possuir como habilitagdo académica:

Area de relagdes piblicas — Licenciatura nos domfnios da
Comunicagio Social;

Area de infra-estruturas e engenharia — Licenciatura em En-
genharia Civil.

2.3. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagbes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e a categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria ¢ na fungdo publica e as classificagSes de
servico, relevantes para a apresentagio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, perten¢entes 2 DSFSM, ficam dispensados da
apresentagio dos documentos referidos nas alfneas a), b) e c), se

0s mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na
ficha de inscrig@o.

2.4. Forma de admissio e local:

A admiss3o ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Pidblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser
entregue pessoalmente na Secretaria Geral da DSFSM, durante
as horas normais de expediente.

3. Caracterizagdo do conteido funcional

Ao técnico superior de 2.* classe cabem fungdes consultivas, de
investigagdo, estudo, concepgio e adaptagio de métodos e pro-
cessos cientffico-técnicos, de &mbito geral ou especializado, exe-
cutadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista infor-
mar a decisio superior, requerendo uma especializagio e forma-
¢do bésica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

Ao técnico superior de 2. classe, 2.° escaldo, corresponde o
fndice 455 da tabela indicidria de vencimentos, constante do ma-
pa 3, anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgao
Avaliacio curricular, complementada por entrevista.

Para determinagio da classificagio final far-se-4 intervir sobre
os factores, tempo de servico na Administragdo do Territério e
conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderagdo duplo do atribufdo aos outros
factores.

6. Legislacdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Piiblica de Macau, sem
prejufzo das especialidades referidas no Decreto-Lein.® 42/94/M,
de 12 de Agosto.

7. Juri
O juri do concurso teré a seguinte composigio:

Presidente: Mério Alexandre Alves de Antunes, ienente—co-
ronel do SAM.

Vogais efectivos: José A. Machado A. de Matos, tenente-co-
ronel de artilharia; e

Jorge de Jesus Santos, major engenheiro.

Vogais suplentes: Jorge M. Alvaro Conde Rendeiro, major de
infantaria; e ‘

Ant6nio J. Lourengo da Fonte Rabaga, major de infantaria.

Direcgio dos Servigos das Forgas de Seguranga, em Macau,
aos 18 de Novembro de 1994. — O Director dos Servigos, Renato
Gastdo Schulze da Costa Ferreira, coronel de artilharia.

(Custo desta publicagio $ 2 092,40)
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Faz-se piblico que,.de harmonia com o despacho de 14 de
Outubro de 1994, do Ex.™ Senhor Secretério-Adjunto para a
Seguranga, se acha aberto concurso comum, documental, de
ingresso, condicionado, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.°42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado com 6 artigo 60.°,n.°1,do
Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lein.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para
o preenchimento de um lugar de técnico superior de informdtica

de 2.* classe, 1° escaldo, do grupo de pessoal de informética do

quadro desta Direcgéo de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacio de candidaturas, a
contar do-primeiro dia iitil imediato ao da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso € vélido até ao preenchimento da vaga
para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao termo
de validade do presente concurso, nos termos do artigo 50.°,n.°1,
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro.

2. Condig¢bes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Direcgédo
dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, que, imediata-
mente antes desse vinculo, tenham exercido fungdes nas situagdes
previstas na alfnea c) do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/
/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio
por perfodo ndo inferior a dois anos, até a data da publicacio do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagdo académica licenciatura em drea de
informética ou licenciatura adequada, e estdgio que inclua forma-
¢do especifica no domfnio da informética.

2.3. Documentagdo a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagdo;

by Documento ou documentos comprovativos das habilitagoes
académicas e profissionais exigidas;

c¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungio piblica e as classificagGes de servigo,
relevantes para a apresentagio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 3 DSFSM, ficam dispensados da
apresentagdo dos documentos referidos nas alfneas a), b) e c), se
0s Mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal factona ficha de
inscrigao.

2.4. Forma de admissdo e local:

A admisso ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser
entregue pessoalmente na Secretaria-Geral da DSFSM, durante
as horas normais de expediente.

3. Caracterizagdo do conteudo funcional

Ao técnico superior de informdtica de 2.* classe cabem fungdes
consultivas, de investigagéo, estudo, concepgido e adaptagdo de
métodos e processos cient{fico-técnicos, de mbito dainformatica,
executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista
informar a decisdo superior, requerendo uma especializagio e
formagio bésica de nivel de licenciatura na 4rea de informdtica.

4. Vencimento

Ao técnico superior de informética de 2.* classe, 1.° escalao,
corresponde .0 fndice 430 da tabela indicidria de vencimentos,
constante do mapa 3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de
Dezembro.

5. Método de selecgao
Avaliagdo curricular, complementada por entrevista.

Para determinagio da classificagfo final far-se-4 intervir sobre
os factores tempo de servico na Administragdo do Territério e
conhecimento, escrito e falado, das lfnguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderagdo duplo do atribufdo aos outros
factores. '

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Pdblica de Macau, sem
prejufzo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composigdo:

Presidente: Engenheiro Jodo José Simdes Roque, tenente-
-coronel TMs.

Vogais efectivos: Engenheiro Ant6nio M. Carvalheira Porfirio,
major TMs; e

Jiilio Nelson Diniz, técnico superior assessor de informética.

Vogais suplentes: Ant6nio J. Lourengo da Fonte Rabaga, major
de infantaria; e

Ngan Weng, técnico superior de infantaria.
Direcgdo dos Servigos das Forgas de Seguranga, emMacau, aos
18de Novembro de 1994.— O Director dos Servigos, Renato Gastio

Schulze da Costa Ferreira, coronel de artilharia.

(Custo desta publicagdo $ 2 013,70)
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POLICIA MARITIMA E FISCAL

Lista

Nos termos do n.° 4 do artigo 11.° do Regulamento de Promo-
¢des das Forgas de Seguranga de Macau, aprovado pela Portaria
n.° 186/85/M, de 14 de Setembro, se publica a lista definitiva dos
candidatos ao concurso de promogédo a chefe do quadro geral
masculino e do quadro mecénico da Policia Maritima e Fiscal,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial n.° 44,11 Série, de
3 de Novembro de 1994:

Do quadro geral masculino:
Candidatos admitidos:
Subchefe n.° 13 861 — Jodo Baptista Ros4rio Vong;
» n.°12 841 — Ao Kuan Va;
» n°20821 —Lau .Chi Lok;
»  n.°02871 — Leong Heng Fai;
»  n.°19811 — Ao Kuan Hung.
Do quadro mecanico:
Candidato admitido.:
Subchefe n.° 24 875 — Vong Seng Fat.

Comando da Policia Maritima e Fiscal, em Macau, aos 22 de
Novembro de 1994. — O Comandante, Adolfo Esteves Sousa,
capitdo-de-mar-e-guerra.

(Custo desta publicagao $ 534,10)

CORPO DE BOMBEIROS

Aviso

Em cumprimento do disposto non.° 2 do artigo 91.° do Estatuto
Disciplinar das Forgas de Seguranga de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 84/84/M, de 11 de Agosto, € citado o bombeiro
n.° 410 921, Lam Wai Tong, ausente em parte incerta, para, no
admbito de um processo disciplinar que contra si se encontra
pendente, apresentar a sua defesa escrita no prazo de trinta dias,
contados da data da publicagdo deste aviso.

Corpo de Bombeiros, em Macau, aos 17 de Novembro de 1994.
— O Comandante, Samuel Marques Mota, major de engenharia.

(Custo desta publicagao $ 262,70)

SERVICOS DE TRABALHO E EMPREGO

Lista

Proviséria, elaborada nos termos do n.° 1 do artigo 57.° do
Estatuto dos Trabalhadores da Administrago Piblica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, dos
candidatos ao concurso, comum, documental, de acesso, condi-
cionado, para o preenchimento deum lugar de primeiro-oficial do
quadro de pessoal da Direcgio de Servicos de Trabalho ¢ Em-

prego, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 44,11
Série, de 3.de Novembro de 1994:

Candidato admitido:

Zoé Francisco Gomes Mourato.
Candidato excluido:

Leong Sio Peng. a)

a) Por ndo preencher o requisito constante do n.° 2 do aviso
de abertura.

Direcgio de Servigos de Trabalho e Emprego, em Macau, aos 23
de Novembro de 1994. — O Jiri. — O Presidente, Eduardo Ma-
nuel de Beltrdo Loureiro, subdirector. — Os Vogais, Elfrida Bote-
tho dos Santos, chefe de divisio — Ivone Clara dos Santos, chefe
de secgio.

(Custo desta publicagio $ 490,30)

SERVICOS DE CARTOGRAFIA E CADASTRO

Avisos

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 15 de
Novembro de 1994, do Ex.™ Senhor Secretdrio- Adjunto para os
Transportes e Obras Piblicas, se acha aberto concursocomum, de
acesso, documental, condicionado, para o provimento de um
lugar de topégrafo especialista, 1.” escaldo, da carreira de regime
geral técnico-profissional, do quadro de pessoal da Direcgdo dos
Servigos de Cartografia e Cadastro, nos termos definidos no
Estatuto dos Trabathadores da Administragdo Piblica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, circuns-
crito aos funciondrios da DSCC, com vinte dias de prazo para a
apresentagio de candidaturas, a contar do primeiro dia til ime-
diato ao da publicagio do presente aviso no Boletim Oficial. O
presente concurso évélido até ao preenchimento da vaga para que
foi aberto.

2. Condigées de candidatura

2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os topSgrafos principais do quadro da
Direcgdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro que satisfagam

os requisitos de tempo e de classificagdo de servigo, previstos no
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2. Documentacao a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagdo vélido;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dadenacategoriae nafungiopuiblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentag@o.a concurso; €

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alfneas a) e b), desde que os mesmos ji se
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encontrem arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser expressamente declarado tal factona ficha
de inscrigéo.

2.3. Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento da
ficha de inscrigdo, a que se refere o artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da
Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entregue na
Seccdo de Expediente € Pessoal, da Divisdo Administrativa e
Financeira da Direcgéo dos Servigos de Cartografia e Cadastro,
sita na Estrada de D. Maria II, n.®* 32-36, edificio CEM, 6.° andar.

3. Conteido funcional

Ao topégrafo especialistacabem fungdes de natureza executiva
de aplicagdo técnica, com base no conhecimento ou adaptagio de
métodos e processos, enquadradas em directivas bem definidas,
exigindo conhecimentos técnicos, tebricos e praticos, obtidos
através de habilitagio académica e profissional.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de topégrafo
especialista, 1.” escaldo, terd direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao fndice 350da tabela indicidria de vencimentos, em
vigor.

5. Método de selec¢io

No concurso documental a realizar, a selecgdo serd feita me-
diante a anélise curricular.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

7. Juri
O jdri do concurso terd a seguinte composicio:

Presidente: Maria da Conceig¢do Fernandes Pinheiro Ramos,
directora, substituta.

Vogais efectivos: Anténio Manuel Mendes Saraiva, chefe da
Divisio de Cadastro; e

Lei Song Fan, adjunto.

Vogais suplentes: Lufs Alberto de Melo Leitdo Anok, chefe do
Departamento de Cartografia; e

Ao Ka Kun, chefe da Divisdo de Recolha de Dados.

Direcgdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, em Macau,
aos 23 de Novembro de 1994. — A Directora dos Servigos,
substituta, Maria da Concei¢do Fernandes Pinheiro Ramos,
engenheira-gedgrafa.

(Custo desta publicagsio $ 1 575,90)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 15 de
Novembro de 1994, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para os
Transportes e Obras Piblicas, se acha aberto concurso comum, de

acesso, documental, condicionado, para o provimento de trés
lugares de segundo-oficial, 1.° escalo, da carreira administrativa,
do quadro de pessoal da Direcgio dos Servigos de Cartografia e
Cadastro, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores
da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, circuns-
crito aos funcionérios da DSCC, com vinte dias de prazo para a
apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia itil ime-
diato ao da publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial. O
presente concurso & vélido até ao preenchimento das vagas para
que foi aberto.

2. Condigées de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os terceiros-oficiais do quadro da Di-
recgdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, que satisfagam
os requisitos de tempo e de classificagao de servigo, previstos no
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2. Documentagdo a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagéo vélido;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungio piblica e as classificagdes de servigo, -
relevantes para a apresentacdo a cConcurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos j4 se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
dévendo, neste caso, ser expressamente declarado tal facto na
ficha de inscrigao.

2.3. Forma de admissdo e local:

A admissio ao concurso é feita mediante o preenchimento da
ficha de inscri¢do, a que se refere o artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, (exclusiva da
Imprensa Oficial de Macau), devendo a mesma ser entregue na
Secgdo de Expediente e Pessoal, da Divisdo Administrativa e
Financeira da Direcgfo dos Servigos de Cartografia e Cadastro,
sita na Estrada de D. Maria I1, n.”32-36, edificio CEM, 6.° andar.

3. Conteiido funcional

Ao segundo-oficial cabem fungGes de natureza executiva, en-
quadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais dreas de
actividade administrativa, designadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patrimonio, secretaria, arquivo, expediente e
dactilografia.

4. Vencimento

O candidato classificado que for provido no lugar de segundo-
-oficial, 1.° escaldo, ter4 direito ao vencimento mensal correspon-
dente ao indice 230 da tabela indicidria de vencimentos, em vigor.
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5. Método de selec¢do

No concurso documental a realizar, a selecg@o serd feita me-
diante a andlise curricular.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

7. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composigéo:
Presidente: Adelino Manuel Lopes Frias dos Santos, director.

Vogais efectivos: Maria da Concei¢do Fernandes Pinheiro
Ramos, subdirectora; e

Albino de Castro Ribas da Silva, chefe da Divisdo Administra-
tiva e Financeira.

Vogais suplentes: José Maria Ho, chefe da Secgido de Contabi-
lidade e Patriménio; e

Isabel Maria P. V. F. Urze Pires, técnica superior principal.

Direcgdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, em Macau,
aos 23 de Novembro de 1994. — A Directora dos Servigos,
substituta, Maria da Conceigdo Fernandes Pinheiro Ramos,
engenheira-gedgrafa.

(Custo desta publicagdo $ 1575,90)

DIRECTORIA DA POLICIA JUDICIARIA

Lista

De classificagao final do concurso comum, de acesso, de presta-
¢do de provas, condicionado, tendo em vista a admissdo ao curso
deformagao para o preenchimento de trés lugares desubinspector,
1.° escaldo, do quadro de pessoal de investigagdo criminal da
Directoria da Policia Judicidria de Macau, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial n.° 23, II Série, de 8 de Junho de 1994:

Classificagdo final Valores
1.° Eduardo Baptista da Rosa .........coceeeeiinnnniinenen 86,92
2° Roberto Siu LOpes .ooueniiiirii 75.83
3.° Firmino Angelo Machado de Mendonga ................ 73,97

(Homologada por despachodo Ex.= Senhor Secretdrio-Adjuntopara
a Justica, de 21 de Novembro de 1994).

Directoria da Policia Judicidria, em Macau, aos 9 de Novembro
de 1994. — O Jiri. — O Presidente, Lufs Manuel Guerreiro de
Mendonga Freitas, director da Policia Judicidria. — Os Vogais
Efectivos, Albano da Concei¢io Augusto Cabral, subdirector da
Policia Judicidria — Fernando Manuel Lourengo Passos, director
da Escola de Policia Judicidria.

(Custo desta publicagio $ 472,80)

CAMARA MUNICIPAL DAS ILHAS
Avisos

Faz-se piblico que, de harmonia com a deliberag@o n.® 578/49/
/94, em sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Piiblica de Macau (ETAPM),
aprovado pelo Decreto-Lein.” 87/89/M, de 21 de Dezembro, para
opreenchimento de doze lugares de técnico superior de 2.*classe,
1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico superior do quadro da
Céamara Municipal das Ilhas, nas seguintes 4reas:

Engenharia civil 2 lugares
Engenharia mecanica 1 lugar
Arquitectura 1 lugar
Arquitectura paisagistica 1 lugar
Gestdo de empresas € economia 2 lugares
Administragio piblica 3 lugares
Engenharia ambiental 1 lugar
Jurfdica 1 lugar

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentagio de candidaturas, a
contar do primeiro dia iitil imediato ao da publicag¢@o do presente
aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso é vilido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo 50.°,
n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro.

2. Condi¢des de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Cidmara
Municipal das Ithas e os trabalhadores vinculados a servigos
publicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente
antes desse vinculo, tenham exercido fungdes na Camara Muni-
cipal das Ilhas, nas situagdes previstas nas alfneas a) e b)) don.°1
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio
por perfodo néo inferior a dois anos, até a data da publicagio do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagio académica:
Area de engenharia civil — licenciatura em engenharia civil;

Area de engenharia mecanica — licenciatura em engenharia
mecanica;

Area de arquitectura — licenciatura em arquitectura;
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Area de arquitectura paisagfstica — licenciatura em arquitec-
tura paisagfstica;

Area de gestdo de empresas e economia — licenciatura nos
dominios da gestdo de empresas ou da economia;

Area de administragio piiblica — licenciatura em administra-
¢éo piiblica;

Area de engenharia de ambiente — licenciatura em engenha-
ria de ambiente;

Area juridica — licenciatura em direito.
2.3. Documentagao a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagéo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas; e

¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade nacategoriae nafungiopiblicae as classificagdes de servico,
relevantes para a apresentagio a COncurso; €

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 8 CMI, ficam dispensados da
apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e c), se
0s mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal factona ficha de
inscricdo.

2.4. Forma de admissio e local:

A admiss3o ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser
entregue pessoalmente na Divisdo de Gestio € Recursos Huma-
nos, na sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia
da Silva, s/n, Taipa.

3. Caracterizagdo do conteiido funcional

Ao técnico superior de 2.* classe cabem fungdes consultivas, de
investigagdo, estudo, concepgio e adaptagio de métodos e proces-
sos cientifico-técnicos, de @mbito geral ou especializado, executa-
das com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a
decisdo superior, requerendo uma especializagdo e formagdo
bésica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

Ao técnico superior de 2.° classe, 1.° escaldo, corresponde o in-
dice 430 da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa
3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgdo
Avaliagdo curricular.
6. Legislacdo aplicével

Opresente concursorege-se pelas normasconstantes do Estatuto
dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, sem

prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lein.° 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Juri

O juri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Anténio Jilio Emerenciano Estdcio, chefe dos
Servigos Agrarios.

Vogais efectivos: Licenciado Ricardo Manuel Martins dos
Santos, chefe dos Servigos Técnicos Municipais; e

Maria Leong Madalena, chefe da Divisdo de Gestdoe Recursos
Humanos.

Vogais suplentes: Licenciado Carlos Daniel de Carvalho Ba-
talha, chefe da Divisdo de Silvicultura e Areas Protegidas; e

Licenciada Lufsa Maria Leitdo Costa Ferreira, técnica superior
assessora, 3.° escaldo.

Céamara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagio $ 2 337,60)

Faz-se piiblico que, de harmonia com a deliberagio n.° 578/49/
/94, em sessio realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.%, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administra¢io Piblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de um lugar de veterinario de 2. classe, 1. esca-
ldo, do grupo de pessoal técnico superior do quadro da Camara
Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentagdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicaco do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso € valido até ao preenchimento da vaga
para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao termo
da validade do presente concurso, nos termos do artigo 50.°,n.°1,
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro.

2. Condigbes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Cimara
Municipal das Ithas e os trabalhadores vinculados a servigos pu-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fun¢es na Camara Municipal
das Ilhas, nas situagdes previstas nas alineas a) ¢ b) do n.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragdo
por periodo nio inferior a dois anos, até a data da publicagio do
presente aviso de abertura de concurso; e
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¢) Possuir como habilitagio académica licenciatura em medi-
cina veterinaria.

2.3. Documentagio a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagoes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcéo publica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagdo a CONCurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 28 CMI, ficam dispensados da apre-
sentagdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigéo. '

2.4. Forma de admisséo e local:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administra¢io Piiblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestdo e Recursos Humanos,
na sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da
Silva, s/n, Taipa.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

Ao veterindrio de 2.? classe cabem fung¢des consultivas, de in-
vestigacdo, estudo, concepgio e adaptagio de métodos e proces-
sos cientifico-técnicos, de ambito geral ou especializado, executa-
das com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar
a decisdo superior, requerendo uma especializa¢io e formagio
bésica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

Ao veterindrio de 2.? classe, 1.° escaldo, corresponde o indice
430 da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 3 ane-
x0 a0 Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio
Avaliac#o curricular.
6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracdo Piblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Jiri
O jiiri do concurso terd a seguinte composig¢io:

Presidente: José Anténio de Moura Veloso, chefe do Depar-
tamento de Sanidade Piblica e Ambiente.

Vogais efectivos: Licenciado Rui Daniel Berkemeier, chefe do
Sector de Ambiente e Salubridade Piblica; e

Licenciada Luisa Maria Leitdo Costa Ferreira, técnica supe-
rior assessora, 3.° escaldo.

Vogais suplentes: Licenciado Carlos Lipari Garcia Pinto, téc-
nico superior assessor, 3.° escaldo; €

Licenciado Chan In Chio, técnico superior de 2.7 classe, 1.° es-
caldo.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994, — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagdo § 1 864,80)

Faz-se piblico que, de harmonia com a deliberagio n.° 578/49/
/94, em sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragio Piblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de trés lugares de técnico superior de informatica
de 2.7 classe, 1.° escalio, do grupo de pessoal técnico superior do
quadro da Camara Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacio de candidaturas, a
contar do primeiro dia itil imediato ao da publicacéio do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso ¢ vilido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto ¢ das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
50.°,n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condig¢oes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Camara
Municipal das Ilhas e os trabathadores vinculados a servigos pi-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fun¢bes na Camara Municipal
das Tlhas, nas situag®es previstas nas alineas a) € b) don.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragdo
por periodo néo inferior a dois anos, até a data da publicacgdo do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagdo académica licenciatura em 4rea
de informadtica ou outra licenciatura adequada, e estdgio que in-
clua formacéo especifica no dominio da informética.

2.3. Documentacdo a apresentar:

a) Coépia do documento de identificagio;
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b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, 0s cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcéo piiblica e as classifica¢des de servi-
¢o, relevantes para a apresentacio a CONCurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 4 CMI, ficam dispensados da apre-
sentagdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigio.

2.4. Forma de admissio e local:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Piiblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestdo € Recursos Humanos,
na sede da Cimara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da
Silva, s/n, Taipa.

3. Caracterizacdo do contetido funcional

Ao técnico superior de informatica de 2.% classe cabem fungdes
consultivas, de investigagio, estudo, concepcio e adaptagdo de
métodos e processos cientifico-técnicos, de dmbito geral ou espe-
cializado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo
em vista informar a decisio superior, requerendo uma especiali-
zacdo e formacio bdsica de nivel de licenciatura na drea de
informatica.

4. Vencimento

Ao técnico superior de informatica de 2.2 classe, 1.° escaldo,
corresponde o indice 430 da tabela indicidria de vencimentos, cons-
tante do mapa 3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de De-
zembro.

5. Método de selec¢do
Avaliagdo curricular.
6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

. 7. Juri
- O juri do concurso ter4 a seguinte composi¢io:

Presidente: Licenciada Ho Ioc San, chefe do Departamento
de Administragéo.

Vogais efectivos: Licenciado Carlos Lipari Garcia Pinto, téc-
nico superior assessor, 3.° escaldo; e

Licenciada Ana Paula Ribeiro Tavares, técnica superior asses-
sora, 1.° escaldo.

Vogais suplentes: Licenciada Lufsa Maria Leitdo Costa Fer-
reira, técnica superior assessora, 3.° escaldo; e

Maria Leong Madalena, chefe da Divisao de Gestdo e Recur-
sos Humanos.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagio $ 1 908,60)

Faz-se puiblico que, de harmonia com a deliberagio n.® 578/49/
/94, em sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragdo Piblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de seis lugares de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo,
do grupo de pessoal técnico do quadro da Camara Municipal das
Ilhas, nas seguintes dreas:

Engenharia Civil — 1 lugar;

Engenharia Quimica — 1 lugar;

Histéria, Cultura e Ciéncias Sociais — 1 lugar;
Agronomia, Agricultura e Silvicultura — 1 lugar;
Gestdo de Empresas, Economia e Finangas — 1 lugar;

Administragio Piblica — 1 lugar.
1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagio do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso € valido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
502, n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Camara
Municipal das Ilhas e os trabalhadores vinculados a servigos pi-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fun¢Ges na Camara Municipal
das Ilhas, nas situacOes previstas nas alineas a) e b) do n.°1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administracéo
por periodo néo inferior a dois anos, até a data da publica¢do do
presente aviso de abertura de concurso; €

¢) Possuir como habilitagdo académica:

Area de engenharia civil — curso superior em engenharia ci-
vil;
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Area de engenharia quimica — curso superior em engenharia
mecanica;

Area de histéria, cultura e ciéncias sociais — curso superior
nos dominios da histéria, ou da cultura e ciéncias sociais;

Area de agronomia, agricultura e silvicultura — curso supe-
rior nos dominios da agronomia, da agricultura ou da silvicultu-
T3;

Area de gestdo de empresas, drea econdmica e financeira —
curso superior nos dominios da gestio de empresas ou de econo-
mia e financas;

Area de administragdo publica — curso superior em adminis-
tragdo piiblica;

2.3. Documentacio a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungfo publica e as classificacdes de servi-
¢co, relevantes para a apresentacio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 8 CMI, ficam dispensados da apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) € ¢), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal factd na ficha
de inscricéo.

2.4. Forma de admisséo e local:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragéo Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestdo e Recursos Humanos, na
sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da Sil-
va, s/n, Taipa.

3. Caracterizagio do conteiido funcional

Ao técnico de 2.* classe cabem funcdes de estudo e aplicagio
de métodos e processos de natureza técnica, com autonomia e
responsabilidade, enquadradas em planificacdo estabelecida, re-
querendo uma especializagio e conhecimentos profissionais ad-
quiridos através de um curso superior.

4. Vencimento

Ao técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, corresponde o indice 350
da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 3 anexo
ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccio
Avaliagio curricular.
6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragéo Piiblica de Macau, sem

prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiiri do concurso ter4 a seguinte composi¢ao:

Presidente: Licenciada Ho loc Sin, chefe do Departamento
de Administrag3o.

Vogais efectivos: Anténio Jilio Emerenciano Esticio, chefe
dos Servigos Agrarios; e

Licenciada Luisa Maria Leitdo Costa Ferreira, técnica supe-
rior assessora, 3.° escaldo.

Vogais suplentes: Licenciado Carlos Lipari Garcia Pinto, téc-
nico superior assessor, 3.° escaldo; e

Licenciado Chan In Chio, técnico superior de 2.% classe, 1.° es-
caldo.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicacio $ 2 180,00)

Faz-se piiblico que, de harmonia com a deliberagfio n.” 578/49/
/94, em sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragio Publica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de um lugar de técnico de informaética de 2.% clas-
se, 1.° escaldio, do grupo de pessoal técnico do quadro da CAmara
Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentagiio de candidaturas, a
contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagéo do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso ¢ vélido até ao preenchimento da vaga
para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao termo
da validade do presente concurso, nos termos do artigo 50.°,n.°1,
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro.

2. Condi¢oes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Camara
Municipal das Ilhas e os trabalhadores vinculados a servigos pi-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fungbes na Camara Municipal
das Ilhas, nas situagGes previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administracdo
por periodo néo inferior a dois anos, até 4 data da publicagio do
presente aviso de abertura de concurso; e
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¢) Possuir como habilitagdo académica curso superior em drea
de informaética ou curso superior adequado e estdgio que inclua
formacdo especifica no dominio da informatica.

2.3. Documentacio a apresentar:
a) Cébpia do documento de identifica¢do;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagtes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungéo piiblica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresenta¢io a cCOncurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes &8 CMI, ficam dispensados da apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscricao.

2.4. Forma de admisséo e local:

A admissédo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragéo Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisio de Gestdo e Recursos Humanos, na
sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da Sil-
va, s/n, Taipa.

3. Caracterizacgdo do conteiido funcional

Ao técnico de informdtica de 2.2 classe cabem fungdes de estu-
do e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica, com
autonomia e responsabilidade, enquadradas em planificaggo es-
tabelecida, requerendo uma especializagfio e conhecimentos pro-
fissionais, adquiridos através de um curso superior na area de
informaitica.

4. Vencimento

Ao técnico de informética de 2.? classe, 1.° escaldo, correspon-
de o indice 350 da tabela indicidria de vencimentos, constante do
mapa 3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/8%/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio
Avaliag3o curricular.
6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administra¢io Publica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Jari
O juri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Licenciada Ho Ioc Sén, chefe do Departamento
de Administracio.

Vogais efectivos: Licenciado Carlos Lipari Garcia Pinto, téc-
nico superior assessor, 3.° escaldo; e

Licenciada Ana Paula Ribeiro Tavares, técnica superior asses-
sora, 1.° escaldo.

Vogais suplentes: Licenciada Luisa Maria Leitdo Costa Fer-
reira, técnica superior assessora, 3.° escaldo; e

Maria Leong Madalena, chefe da Divisdo de Gestio e Recur-
sos Humanos.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagdo $ 1 864,80)

Faz-se puiblico que, de harmonia com a deliberagio n.° 578/49/
194, ém sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.° n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragio Pdblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de trés lugares de letrado de 3.7 classe, 1.° escaldo,
do grupo de pessoal técnico do quadro da Camara Municipal das
Ithas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia til imediato ao da publica¢do do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso € vilido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
50.°,n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.® §7/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Camara
Municipal das Ilhas e os trabalhadores vinculados a servigos pi-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fungdes na Camara Municipal
das Ilhas, nas situacdes previstas nas alineas a) e ) don.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administrago
por periodo ndo inferior a dois anos, até a data da publicagdo do
presente aviso de abertura de concurso; €

¢) Possuir como habilitagdo académica curso superior do en-
sino chinés, com dura¢io no inferior a dois anos.

2.3. Documentagio a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacdo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;
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¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcéo piblica ¢ as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagdo a concurso; €

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 4 CMI, ficam dispensados da apre-
sentagdo dos documentos referidos nas alineas a), b) ¢ c), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigio.

2.4. Forma de admisséo e local:

A admissao ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piiblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestio e Recursos Humanos, na

sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da Sil-
va, s/n, Taipa.

3. Caracterizagdo do contelido funcional

Ao letrado de 3.7 classe cabem fungdes de estudo e aplicagido
de métodos e processos de natureza técnica, com autonomia e
responsabilidade, enquadradas em planificagio estabelecida, re-
querendo uma especializagio e conhecimentos profissionais,ad-
quiridos através de um curso superior.

4. Vencimento

Ao letrado de 3.” classe, 1.° escaldo, corresponde o indice 330
da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 3 anexo
ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio
Avaliacio curricular.
6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracdo Piiblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Jiri

O jtiri do concurso ter4 a seguinte composi¢ao:

Presidente: Licenciada Ho Ioc San, chefe do Departamento
de Administragio.

Vogais efectivos: Licenciado Cheong U, chefe do Sector de
Estudo e Conservagio da Natureza; e

Roque Tsé, adjunto.

Vogais suplentes: Licenciado Mak Kim Meng, chefe da Divi-
530 de Projecto e Cadastro; e

Licenciado Ma Weng Chio, chefe do Sector de Mecénica Au-
tomével e Transportes.

Céimara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagio $ 1 751,00)

Faz-se piblico que, de harmonia com a deliberacéo n.® 578/49/
/94, em sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administracdo Piblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de um lugar de assistente de relagdes piiblicas de
22 classe, 1.° escaldio, do grupo de pessoal técnico-profissional do
quadro da Cimara Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentagdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publicag¢do do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso € vilido até ao preenchimento da vaga
para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao termo
da validade do presente concurso, nos termos do artigo 50.%,n.°1,
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Cémara
Municipal das Ithas e os trabalhadores vinculados a servigos pu-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fun¢des na Camara Municipal
das Ilhas, nas situagdes previstas nas alineas a) € b) do n.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Oscandidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragéo
por periodo ndo inferior a dois anos, até a data da publicagdo do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagdo académica o 11.° ano de escolari-
dade ou equivalente.

2.3. Documentagio a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitacdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungéo publica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentacio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 3 CMI, ficam dispensados da apre-
senta¢io dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscricio.
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2.4. Forma de admissio e local:

A admissio ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragéo Pblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestao e Recursos Humanos, na
sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da Sil-
va, s/n, Taipa.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

Ao assistente de relagdes puiblicas de 2.2 classe cabem funces
de natureza executiva de aplicag¢do técnica, com base no conheci-
mento ou adaptacdo de métodos e processos, enquadradas em
directivas bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, teéri-
cos e préticos, obtidos através de habilitagdo académica e profis-
sional.

4. Vencimento

Ao assistente de relacdes piblicas de 2.2 classe, 1.° escaldo, cor-
responde o indice 260 da tabela indicidria de vencimentos, cons-
tante do mapa 3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de De-
zembro.

5. Método de seleccdo
Avaliacio curricular.
6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracdo Piiblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composicéo:

Presidente: Licenciada Albertina Maria Jorge, chefe do De-
partamento de Accdo Cultural, substituta.

Vogais efectivos: Maria Leong Madalena, chefe da Divisio de
Gestdo e Recursos Humanos; ¢

Damaso Anténio Pinto Barros, técnico de 1.2 classe, 1.° esca-
lao.

Vogais suplentes: Artur Josefat Isac André da Conceigdo Pe-
reira, chefe do Sector de Recursos Humanos; e

Licenciado Chan In Chio, técnico superior de 2.% classe, 1.° es-
caldo.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994, — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagiio $ 1 908,60)

Faz-se piblico que, de harmonia com a deliberagio n.° 578/49/
/94, em sessfo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.° n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administracio Piiblica de Macau (ETAPM), apro-

vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de um lugar de assistente de informética de 2.2
classe, 1.° escalfio, do grupo de pessoal técnico-profissional do qua-
dro da Céamara Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacfio de candidaturas, a
contar do primeiro dia iitil imediato ao da publicagdo do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso ¢ valido até ao preenchimento da vaga
para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao termo
da validade do presente concurso, nos termos do artigo 50.%,n.° 1,
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro.

2. Condicoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Camara
Municipal das Ilhas e os trabalhadores vinculados a servigos pu-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fungdes na Camara Municipal
das Ilhas, nas situagdes previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragdo
por periodo nio inferior a dois anos, até a data da publicagio do
presente aviso de abertura de concurso; €

¢) Possuir como habilitagio académica o 11.° ano de escolari-
dade ou equivalente, que inclua formacio na area de informdtica
ou estagio que inclua a formagéo especifica no dominio da
informdtica.

2.3. Documentagiio a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitacdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio publica e as classificagSes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 2 CMI, ficam dispensados da apre-
sentac¢io dos documentos referidos nas alineas a), b) € c), se 0s
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigio.

2.4. Forma de admiss#o e local:

A admissio ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo
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Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestdo e Recursos Humanos, na
sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da Sil-
va, s/n, Taipa.

3. Caracterizagio do contetido funcional

Ao assistente de informatica de 2.% classe cabem fungdes de
natureza executiva de aplica¢io técnica, com base no conheci-
mento ou adaptagdo de métodos e processos, enquadradas em
directivas bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedri-
cos e préticos, obtidos através de habilitagdo académica e profis-
sional na 4rea de informatica.

4. Vencimento

Ao assistente de informética de 2.? classe, 1.° escaldo, corres-
ponde o indice 260 da tabela indicidria de vencimentos, constante
do mapa 3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezem-
bro.

5. Método de seleccio
Avaliagdo curricular.
6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.® 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Turi
O juri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Licenciado Fong Wai Meng, chefe do Sector de
Informatica.

Vogais efectivos: Licenciado Lam Un Teng, técnico superior
assessor de informatica, 1.° escaldo; e

Licenciado Sou Peng Kuan, técnico superior principal de
informatica, 1.° escaldo.

Vogais suplentes: Licenciado Lei Kuok Wai, técnico superior
de informadtica de 2.2 classe, 1.° escalao; e

Licenciado Kou Io Keong, técnico superior de informética de
22 classe, 1.° escaldo.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicaciio $ 1 908,60)

Faz-se piiblico que, de harmonia com a deliberagéo n.° 578/49/
/94, em sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragéo Piblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de quatro lugares de desenhador de 2.2 classe, 1.°
escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissional do quadro da
Camara Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentagdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica¢io do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso € valido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
50.°,n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condi¢des de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Cimara
Municipal das Ilhas e os trabalhadores vinculados a servigos pti-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fungdes na Camara Municipal
das Ilhas, nas situagdes previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Oscandidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio
por periodo néo inferior a dois anos, até & data da publicagio do
presente aviso de abertura de concurso; €

¢) Possuir como habilitagdo académica o0 9.° ano de escolari-
dade ou equivalente e curso de formag#o na drea de desenho com
duragio néo inferior a um ano.

2.3. Documentagfo a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitacdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcéo piblica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagfio a CONcurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 3 CMI, ficam dispensados da apre-
sentagfo dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigéo.

2.4. Forma de admisséo e local:

A admissio ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Pdblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestao e Recursos Humanos, na
sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da Sil-
va, s/n, Taipa.
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3. Caracterizacio do conteiido funcional

Ao desenhador de 2.2 classe cabem fungbes de natureza exe-
cutiva de aplicagdo técnica, com base no conhecimento ou adap-
tagido de métodos e processos, enquadradas em directivas bem
definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e priticos,
obtidos através de habilitacdo académica e profissional.

4. Vencimento

Ao desenhador de 2. classe, 1.° escaléo, corresponde o indice
225 da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 3 ane-
x0 ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selec¢io
Avaliagdo curricular.
6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracio Piiblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.® 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiiri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente: Licenciado Ricardo Manuel Martins dos Santos,
chefe dos Servi¢os Técnicos Municipais.

Vogais efectivos: Licenciado Mak Kim Meng, chefe da Divi-
sdo de Projecto e Cadastro; e

Fernando Alexandre Cardoso, chefe da Divisdo de Oficinas e
Transportes.

Vogais suplentes: Licenciado Chan Wai Ning, chefe da Divi-
sdo de Obras; e

Licenciado Ma Weng Chio, chefe do Sector de Mecénica Au-
tomével. e Transportes.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994, — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagio $ 1 908,60)

Faz-se piiblico que, de harmonia com a deliberacéo n.° 578/49/
/94, ein sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.% n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragdo Piblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de dois lugares de técnico auxiliar da manuten-
¢do de laboratério de 2.2 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico-profissional do quadro da Camara Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacido de candidaturas, a
contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagfio do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso ¢ vélido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
50.°, n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condig¢bes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Camara
Municipal das Ilhas e os trabalhadores vinculados a servigos pu-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fungdes na Camara Municipal
das Ilhas, nas situagdes previstas nas alineas a) ¢ b) don.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio
por periodo nfo inferior a dois anos, até a data da publicagfo do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagdo académica o 9.° ano de escolari-
dade ou equivalente e curso de formagio na drea de laboratério
com duragdo nio inferior a um ano.

2.3. Documentacéo a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fung¢io piblica e as classificagoes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 2 CMI, ficam dispensados da apre-
sentagdo dos documentos referidos nas alineas a), b) € c), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigdo.

2.4. Forma de admissao e local:

A admissédo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragéio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestdo e Recursos Humanos,
na sede da Cimara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da
Silva, s/n, Taipa.

3. Caracterizagdo do conteiido funcional

Ao técnico auxiliar da manutengio de laboratério de 2.2 classe
cabem func¢des de natureza executiva de aplicagio técnica, com
base no conhecimento ou adaptacio de métodos e processos, en-
quadradas em directivas bem definidas, exigindo conhecimentos
técnicos, tedricos e praticos, obtidos através de habilitagio aca-
démica e profissional.
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4. Vencimento

Ao técnico auxiliar da manutengio de laboratério de 2.2 clas-
se, 1.° escaldo, corresponde o indice 225 da tabela indicidria de
vencimentos, constante do mapa 3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/
/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccao

Avaliagdo curricular.

6. Legislacdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: José Anténio de Moura Veloso, chefe do Depar-
tamento de Sanidade Piblica e Ambiente.

Vogais efectivos: Licenciado Rui Daniel Berkemeier, chefe do
Sector de Ambiente e Salubridade Publica; e

Maria Leong Madalena, chefe da Divisdo de Gestdo e Recur-
sos Humanos.

Vogais suplentes: Rui Manuel Lindim Serra Morais Baptista,
chefe da Divisdo de Higiene e Sanidade, substituto; e

Licenciada Sara Tavares do Espirito Santo e Silva, técnica su-
perior de 1.2 classe, 2.° escaldo.

Camara Municipal das 1lhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagdo $ 1 908,60)

Faz-se publico que, de harmonia com a deliberagéio n.° 578/49/
/94, em sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragdo Piblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de trés lugares de topdgrafo de 2.* classe, 1.° esca-
130, do grupo de pessoal técnico-profissional do quadro da Ca-
mara Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentagéo de candidaturas, a
contar do primeiro dia iitil imediato ao da publicagéo do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso é valido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
50.°, n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Camara
Municipal das Iihas e os trabalhadores vinculados a servigos pi-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fung¢des na Camara Municipal
das Ilhas, nas situagdes previstas nas alineas a) e b) don.°1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragéo
por periodo nio inferior a dois anos, até a data da publicagio do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitacdo académica o 9.° ano de escolari-
dade ou equivalente e curso de formago na drea de topografia
com duragfo ndo inferior a um ano.

2.3. Documentagao a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitacdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio piblica e as classificagoes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes a CMI, ficam dispensados da apre-
sentagdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigio.

2.4. Forma de admissio e local:

A admissio ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracio Pablica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestdo e Recursos Humanos, na
sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da Sil-
va, s/n, Taipa.

3. Caracterizacdo do contetido funcional

Ao topoégrafo de 2.7 classe cabem fungdes de natureza executi-
va de aplicagdo técnica, com base no conhecimento ou adaptagio
de métodos e processos, enquadradas em directivas bem defini-
das, exigindo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos, obtidos
através de habilitagdo académica e profissional.

4. Vencimento

Ao topdgrafo de 2.* classe, 1.° escaldo, corresponde o indice
225 da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 3 ane-
x0 ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.
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5. Método de selecc¢do
Avaliacgdo curricular.
6. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracdo Priblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiiri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Anténio Jilio Emerenciano Estdcio, chefe dos
Servigos Agrarios.

Vogais efectivos: Licenciado Ricardo Manuel Martins dos San-
tos, chefe dos Servigos Técnicos Municipais; e

Licenciado Mak Kim Meng, chefe da Divisdo de Projecto e
Cadastro.

Vogais suplentes: Licenciado Chan Wai Ning, chefe da Divi-
sd0 de Obras; e

Licenciado Cheong U, chefe do Sector de Estudo e Conserva-
¢do da Natureza.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagio $ 1 908,60)

Faz-se ptiblico que, de harmonia com a deliberagéo n.® 578/49/
/94, em sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragio Piiblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de um lugar de técnico auxiliar de informética de
2.2 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissional do
quadro da Camara Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacio de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagio do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso € valido até ao preenchimento da vaga
para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao termo
da validade do presente concurso, nos termos do artigo 50.%,n.°1,
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro.

2. Condicées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da CAmara
Municipal das Tlhas e os trabalhadores vinculados a servigos pi-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fungdes na CAmara Municipal
das Ilhas, nas situagGes previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Oscandidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servico ininterruptamente na Administra¢do
por periodo néo inferior a dois anos, até a data da publicagdo do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagio académica o 9.° ano de escolari-
dade ou equivalente e estdgio com durag#o ndo inferior a um ano,
que inclua formagio especifica no dominio da informatica.

2.3. Documentacio a apresentar:
a) Copia do documento de identificacio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fun¢éo publica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentacio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 8 CMI, ficam dispensados da apre-
sentagfo dos documentos referidos nas alineas a), b) € ¢), se 0s
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigéo.

2.4. Forma de admissdo e local:

A admissao ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestdo e Recursos Humanos,
na sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da
Silva, s/n, Taipa.

3. Caracterizagdo do conteiido funcional

Ao téenico auxiliar de informatica de 2.2 classe cabem fung¢des
de natureza executiva de aplicagio técnica, com base no conheci-
mento ou adaptagio de métodos e processos, enquadradas em
directivas bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedri-
cos e préticos, obtidos através de habilitagdo académica e profis-
sional.

4. Vencimento

Ao técnico auxiliar de informética de 2.2 classe, 1.° escaléo,
corresponde o indice 225 da tabela indicidria de vencimentos, cons-
tante do mapa 3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de De-
zembro.

5. Método de selecgio
Avaliagéo curricular.
6. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragido Piblica de Macau, sem
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prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Juri

O jiri do concurso terd a seguinte composi¢io:

Presidente: Licenciado Fong Wai Meng, chefe do Sector de
Informética.

Vogais efectivos: Licenciado Lam Un Teng, técnico superior
assessor de informatica, 1.° escalio; e

Licenciado Sou Peng Kuan, técnico superior principal, 1.° es-
caldo.

Vogais suplentes: Licenciado Lei Kuok Wai, técnico superior
de informadtica de 2.2 classe, 1.° escaldo; e

Licenciado Kou Io Keong, técnico superior de informdtica de
22 classe, 1.° escalao.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagio § 1 908,60)

Faz-se publico que, de harmonia com a deliberacio n.® 578/49/
/94, em sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administracéo Piblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de quatro lugares de técnico auxiliar de 2.% classe,
1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissional do quadro
da Camara Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentagio de candidaturas, a
contar do primeiro dia til imediato ao da publicagio do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso € valido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
50.°,n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Camara
Municipal das Ilhas e os trabalhadores vinculados a servigos pi-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fungdes na Camara Municipal
das Ilhas, nas situacdes previstas nas alineas @) e b) don.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragdo
por periodo ndo inferior a dois anos, até & data da publicagdo do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagdo académica o 9.° ano de escolari-
dade ou equivalente.

2.3. Documentagfo a apresentar:
a) Copia do documento de identificacdo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagoes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio publica ¢ as classificacoes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 8 CMI, ficam dispensados da apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigdo.

2.4. Forma de admissio e local:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administra¢io Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestdo e Recursos Humanos,
na sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da
Silva, s/n, Taipa.

3. Caracterizagdo do conteido funcional

Ao técnico auxiliar de 2.2 classe cabem fungdes de natureza
executiva de aplicacdo técnica, com base no estabelecimento ou
adaptacido de métodos e processos, enquadradas em directivas
bem definidas.

4. Vencimento

Ao técnico auxiliar de 2.2 classe, 1.° escalédo, corresponde o in-
dice 195 da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa
3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccao

Avaliacio curricular.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiiri do concurso terd a seguinte composigéo:

Presidente: Licenciada Ho Ioc San, chefe do Departamento
de Administrag&o.

Vogais efectivos: Maria Leong Madalena, chefe da Divisdo de
Gestdo e Recursos Humanos; e )
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Licenciada Ana Paula Ribeiro Tavares, técnica superior asses-
sora, 1.° escaldo.

Vogais suplentes: Licenciada Luisa Maria Leitdo Costa Fer-
reira, técnica superior assessora, 1.° escaldo; e

Licenciado Chan In Chio, técnico superior de 2.2 classe, 1.° es-
caldo.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994, — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagio $ 1 803,50)

Faz-se piiblico que, de harmonia com a deliberagio n.® 578/49/
/94, em sessao realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.° n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragdo Piiblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de dois lugares de preparador de laboratdrio de
2.2 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissional do
quadro da Cdmara Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacio de candidaturas, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publicagio do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso € valido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
50.% n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condig¢des de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Camara
Municipal das Ilhas e os trabalhadores vinculados a servigos pi-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fungGes na Camara Municipal
das Ilhas, nas situagGes previstas nas alineas a) e b) don.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio
por periodo ndo inferior a dois anos, até a data da publicagfo do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagio académica o0 9.° ano de escolari-
dade ou equivalente.

2.3. Documentagéo a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacgio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a

carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungfo piblica e as classificagcdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagfio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes &8 CMI, ficam dispensados da apre-
sentagdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigéo.

2.4. Forma de admissio e local:

A admissio ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestio ¢ Recursos Humanos, na
sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da Sil-
va, s/n, Taipa.

3. Caracterizagdo do contelido funcional

Ao preparador de laboratdrio de 2.2 classe cabem fungdes de
natureza executiva de aplicagfio técnica, com base no estabeleci-
mento ou adaptacdo de métodos e processos, enquadradas em
directivas bem definidas.

4. Vencimento

Ao preparador de laboratério de 2.7 classe, 1.° escaldo, corres-
ponde o indice 195 da tabela indiciaria de vencimentos, constante
do mapa 3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezem-
bro.

5. Método de seleccio
Avaliagéo curricular.
6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragao Publica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Juri

O juri do concurso terd a seguinte composi¢do:

Presidente: José Anténio de Moura Veloso, chefe do Depar-
tamento de Sanidade Piblica € Ambiente.

Vogais efectivos: Rui Manuel Lindim Serra Morais Baptista,
chefe da Divisdo de Higiene e Sanidade, substituto; e

Licenciado Rui Daniel Berkemeier, chefe do Sector de Am-
biente e Salubridade Publica.

Voguis suplentes: Licenciada Sara Tavares do Espirito Santo e
Silva, técnica superior de 1.2 classe, 2.° escalio; e

Rui Manuel Morais, chefe de secg¢io, substituto.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicacio $ 1 803,50)
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Faz-se piblico que, de harmonia com a deliberagéo n.® 578/49/
/94, em sessado realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragio Piblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de um lugar de fiel de depésito de 2.2 classe, 1.°
escaldo, do grupo de pessoal técnico-profissional do quadro da
Camara Municipal das Ilhas.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentagio de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagio do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso & vilido até ao preenchimento da vaga
" para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao termo
da validade do presente concurso, nos termos do artigo 50.%,n.° 1,
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M, de 21 de
Dezembro.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Camara
Municipal das Ilhas e os trabalhadores vinculados a servigos pti-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fun¢des na Camara Municipal
das Ilhas, nas situagdes previstas nas alineas a) e b) don.°1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio
por periodo néo inferior a dois anos, até a data da publicagio do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagfio académica o 9.° ano de escolari-
dade ou equivalente.

2.3. Documentagdo a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitacdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungao piblica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentag¢do a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 4 CML, ficam dispensados da apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigéo.

2.4. Forma de admisséo e local:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestdo ¢ Recursos Humanos,
na sede da Cimara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da
Silva, s/n, Taipa.

3. Caracterizagio do contetido funcional

Ao fiel de depésito de 2.2 classe cabem fungdes de natureza
executiva de aplicacéo técnica, com base no estabelecimento ou
adaptagdo de métodos e processos, enquadradas em directivas
bem definidas.

4. Vencimento

Ao fiel de depdsito de 2.2 classe, 1.° escaldo, corresponde o
indice 195 da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa
3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio
Avaliacdo curricular.
6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Licenciado Mak Kim Meng, chefe da Divisdo de
Projecto e Cadastro.

Vogais efectivos: Licenciado Ma Weng Chio, chefe do Sector
de Mecéanica Automével e Transportes; e

Licenciado Cheong U, chefe do Sector de Estudo e Conserva-
¢do da Natureza.

Vogais suplentes: 1.eonel Weng Gee, chefe do Sector de Expe-
diente Geral e Arquivo; e

Rui Manuel Morais, chefe de secgio, substituto.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagio $ 1 803,50)

Faz-se pitiblico que, de harmonia com a deliberagio n.° 578/49/
/94, em sessdo realizada em 18 de Novembro de 1994, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condicionado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado ¢om o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragio Piiblica de Macau (ETAPM), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o
preenchimento de trinta e dois lugares de terceiro-oficial, 1.° es-
caldo, do grupo de pessoal administrativo do quadro da Camara
Municipal das Ilhas.
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1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacio de candidaturas, a
contar do primeiro dia dtil imediato ao da publicagfio do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso é valido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
50.%,n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condi¢bes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Camara
Municipal das Ilhas e os trabalhadores vinculados a servigos pii-
blicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente an-
tes desse vinculo, tenham exercido fun¢ées na Cimara Municipal
das Ilhas, nas situac¢Oes previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Oscandidatos devem ainda preenchier, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administracio
por periodo ndo inferior a dois anos, até a data da publicagido do
presente aviso de abertura de concurso; €

¢) Possuir como habilitagdo académica o 9.° ano de escolari-
dade ou equivalente.

2.3. Documentacio a apresentar:

a) Copia do documento de identificagfo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitacdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio piblica e as classifica¢des de servi-
¢o, relevantes para a apresentagdo a concurso; €

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 2 CMI, ficam dispensados da apre-
sentagio dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se os
mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigéo.

2.4. Forma de admissao e local:

A admiss#o ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Gestdo e Recursos Humanos,
na sede da Camara Municipal das Ilhas, sita na Rua Correia da
Silva, s/n, Taipa.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

Ao terceiro-oficial cabem fun¢des de natureza executiva, en-
quadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais dreas
de actividade administrativa, designadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patriménio, secretaria, arquivo, expediente €
dactilografia.

4. Vencimento

Ao terceiro-oficial, 1.° escaldo, corresponde o indice 195 da
tabela indiciaria de vencimentos, constante do mapa 3 anexo ao
Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio
Avaliagéo curricular.
6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administra¢io Piiblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/
/M, de 15 de Agosto.

7. Juri
Q jiri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Licenciada Ho Ioc Sin, chefe do Departamento
de Administragdo.

Vogais efectivos: Maria Leong Madalena, chefe da Divisdo de
Gestido e Recursos Humanos; e

Licenciada Ana Paula Ribeiro Tavares, técnica superior asses-
sora, 1.° escaldo.

Vogais suplentes: Leonel Weng Gee, chefe do Sector de Expe-
diente Geral e Arquivo; e

Licenciado Chan In Chio, técnico superior de 2.% classe, 1.° es-
caldo.

Camara Municipal das Ilhas, Taipa, aos 23 de Novembro de
1994. — O Presidente, Raul Leandro dos Santos.

(Custo desta publicagio $ 1 908,60)

LEAL SENADO

Aviso

Faz-se piiblico que, de harmonia com a deliberagdo camaréria
de 11 de Novembro de 1994, se acha aberto concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
uma vaga de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, existente no quadro de pessoal do Leal Sena-
do, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.® 87/89/
M, de 21 de Dezembro, e Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado aos funciondrios do quadro de pessoal do Leal Senado de
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Macau, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candida-
turas, a contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagdo do
presente aviso no Boletim O ficial, para o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condig¢bes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os funciondrios do Leal Senado de
Macau, que relinam os requisitos previstos no n.° 1 do artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro, e que se encon-
trem habilitados com 11 anos de escolaridade.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagéo;

b) Registobiogréfico, donde constem, designadamente, oscar-
gos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungio
publica e as classificagSes de servigo, relevantes para a apresenta-
¢80 a concurso;

¢) Nota curricular, devendo af constar informagio relativa-
mente ao conhecimentoescrito e falado das lfnguas portuguesa ou
chinesa, como segundas linguas; e

d) Provadeconhecimento dasegundalfngua,seotiver,através
de documento autenticado pela entidade competente.

2.3. A apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e
b) é dispensada mediante declaragio expressa na ficha de inscri-
¢do, de que estes se encontram arquivados no respectivo processo
individual.

2.4. Forma de admissio e local:

A admissio ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, a que alude o artigo 52.°, n.° 1, do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piiblica de Macau, a entregar no
Sector de Gestdo de Recursos Humanos do Leal Senado.

3. Caracterizagio do contevido funcional

O adjunto-técnico tem funcdes de natureza executiva de aplica-
¢do técnica, com base no conhecimento ou adaptagdo de métodos
¢ processos, enquadradas em directivas bem definidas, exigindo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, obtidos através de
habilitagido académica.

4. Vencimento

O adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, vence pelo fndice 305
da tabela indicidria constante do mapa 3, anexo ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgio

O método de selecgdo a utilizar € a anélise curricular.
6. Juri

O jiri do presente concurso é o seguinte:

Presidente: Rita Botelho dos Santos, chefe de departamento dos
Servigos Administrativos e Financeiros.

Vogais efectivos: Susana Natélia de Oliveira Lemos Cravo Sales,
chefe da Divisdo Administrativa; e

Luis Correia Gageiro, chefe da Divisdo Financeira.

Vogais suplentes: Alberto dos Santos Robarts, chefe do Sector
de Aprovisionamento € Manutengio; e

Elfrida F4tima de Jesus Monteiro, chefe do Sector de Pessoal.

Leal Senado, em Macau, aos 16 de Novembro de 1994. — O
Presidente do Leal Senado, José Luis de Sales Marques.

(Custo desta publicagdo $ 1 435,80)

Edital

Fago saber que, na sequéncia da deliberagio camardria de 1 de
Julho de 1994, em que foi reclassificada a designagdo da Rua da
Praia Grande por Avenida da Praia Grande e de acordo com a
alfnea ) do n.° 3 do artigo 29.° da Lei n.° 24/88/M, 3 de Outubro,
conjugadacomon.’2do artigo 30.° dareferidalei,com aredacgio
dada pela Lei n.” 4/93/M, de S de Julho, foi aprovado em 3 de
Outubro de 1994, proceder as devidas alteragdes da numeragao
policial, dos prédios situados na Avenida da Praia Grande pelo
sistema de numeragdo métrica, nos seguintes termos:

a) O prédio com portas n.*2, 4, 6, 8 e 10, da Rua da Praia
Grande e n.*® 3, 17, 21, 25, 33 e 35, da Avenida Doutor Mério
Soares, freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo
Predial desta Comarca sob o n.° 19 695 do livro B-41 a folhas 147
v., passa a ter os n.* 490, 492, 494,510 e 512, da Avenida da Praia
Grande, e n.® 3, 17, 21, 25, 33 e 35, da Avenida Doutor Mério
Soares, respectivamente;

b) Oprédiocomportas n.*10-A, 10-B e 10-C, da Rua da Praia
Grande, freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo
Predial desta Comarca sob o n.° 20 332 do livro B-44 a folhas 39,
passa a ter os n.® 514, 518 e 520, da Avenida da Praia Grande,
respectivamente;

¢) O prédio com portas n.” 12 e 14, da Rua da Praia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.” 20 097 do livro B-43 a folhas 32 v., passa
a ter os n.® 526 e 528, da Avenida da Praia Grande, respectiva-
mente;

d) O prédiocomportasn.”® 14 e 16, da Rua da Praia Grande e
n.=71,73e75,da AvenidadoInfanteD. Henrique, freguesia da Sé,
descrito na Conservatdria do Registo Predial desta Comarca sob
o n.° 20 098 do livro B-43 a folhas 33, passa a ter os n.*532 e 540
da Avenida da Praia Grande e n.*71, 73 e 75, da Avenida do
Infante D. Henrique, respectivamente;

e) Oprédiocomportasn.”22,24e26,daRuadaPraia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.° 19 872 do livro B-42 a folhas 73, passa a
ter os n." 572,574 € 594, da Avenida da Praia Grande, respectiva-
mente;

) Oprédiocomportas n.*28,30,32,34,36 e 38, daRuada Praia
Grande, freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo
Predial desta Comarca sob o n.° 20 854 do livro B-46 a folhas 34,
passa ater os n.”*598, 602, 608, 612,616 € 622, da Avenida da Praia
Grande, respectivamente;

g) Oprédiocom portas n.*38-A, 38-B e 38-C, da Rua da Praia
Grande, freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo
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Predial desta Comarcasob on.®20 853 dolivro B-41 afolhas33v.,
passa a ter os n.™ 626, 630 e 634, da Avenida da Praia Grande,
respectivamente;

h) O prédio com portas n.*34 e 36, da Rua da Praia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.° 20 084 do livro B-43 a folhas 21 v., passa
a ter os n.* 700 e 702, da Avenida da Praia Grande, respectiva-
mente;

i) O prédio com portas n.36 e 38, da Rua da Praia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.° 20 085 do livro B-43 a folhas 22, passa a
ter osn.>702¢708,da Avenida da Praia Grande, respectivamente;

J) O prédio com portas n.*40 e 42, da Rua da Praia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.® 20 086 do livro B-43 a folhas 22 v., passa
a ter os n.*712 e 716, da Avenida da Praia Grande, respectiva-
mente;

) O prédio com portas n.*42 e 44, da Rua da Praia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.° 20 087 do livro B-43 a folhas 23, passa a
ter on.®716 € 724, da Avenida da Praia Grande, respectivamente;

m) O prédio com porta n.°68, da Rua da Praia Grandeen.* 1,
1-A, 3 e 3-A, da Travessa do Comandante Mata e Oliveira,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.°19 722 do livro B-41 a folhas 171, passa a
ter o n.° 926, da Avenida da Praia Grande,e n.?1,1-A, 3e3-A,
da Travessa do Comandante Mata e Oliveira, respectivamente;

n) Oprédiocomportan.°70,daRuada Praia Grande, freguesia
daSé, descritona Conservatéria doRegisto Predial desta Comarca
sob 0 n.?20 478 do livro B-44 a folhas 158, passa a ter o n.® 968, da
Avenida da Praia Grande;

0) O prédio com portas n.*72 e 74, da Rua da Praia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.° 20405 do livro B-44 a folhas 90 v. e
n.° 20 406 do livro B-44 a folhas 91, passa a ter os n."976 e 998, da
Avenida da Praia Grande, respectivamente;

p) Oprédiocomportasn.=3,3-A,5,5-A,5-B,5-C,5-D,7,7-A
¢ 7-B, da Rua da Praia Grande (antigas portas n.* 3, 5 e 7), fre-
guesia de S. Lourenco, descrito na Conservatéria do Registo
Predial desta Comarca sob o n.°1 661 do livro B-9 a folhas 126 v.,
n.° 754 do livro B-5 a folhas 64 v. e n.° 755 do livro B-5 a folhas 67
v.,passaateron.*15,19,23,27,33, 37,41,45,49¢ 53, da Avenida
da Praia Grande, respectivamente;

g) O prédio com portas n.*9-A, 9-B, 9, 9-C ¢ 9-D, da Rua da
Praia Grande, freguesia de S. Lourengo, descrito na Conservatéria
do Registo Predial desta Comarca sob o n.° 9 325 do livro B-26 a
folhas 143, passaa ter os n.*57,61,63,65¢ 67, da AvenidadaPraia
Grande, respectivamente;

r} O prédio com portas n.*11-A, 11-B e 11, da Rua da Praia
Grande, freguesia de S. Lourengo, descrito na Conservatéria do
Registo Predial desta Comarca sob o n.° 11 514 do livro B-31 a
folhas 21 v., passa a ter os n.*75, 79 ¢ 81, da Avenida da Praia
Grande, respectivamente;

s) O prédio com portas n.*13, 13-A,13-Be 13-C, da Rua da
Praia Grande, freguesia de S. Lourengo, descrito na Conservatéria

do Registo Predial desta Comarca sobon.’11 515 do livro B-31 a
folhas 22, passa a ter os n.* 85, 89, 91 e 95, da Avenida da Praia
Grande, respectivamente;

) O prédio com porta n°15, da Rua da Praia Grandeen.=1le
3,daTravessadoPadre Narciso, freguesia de S. Lourenco, descrito
na Conservatéria do Registo Predial desta Comarca sob o
n.° 11 532 do livro B-31 a folhas 31 v., passa a ter o n.° 101, da
Avenida da Praia Grande ¢ n.* 1 e 3, da Travessa do Padre
Nareciso, respectivamente;

u) Oprédiocomportan.°17,daRuadaPraia Grande, freguesia
de S. Lourengo, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob on.® 367 dolivro B-2 a folhas 162 v., passa a ter
on.°131, da Avenida da Praia Grande;

v) Oprédiocomportan.®19,daRuadaPraia Grande,freguesia
de S. Lourengo, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.° 244 do livro B-1 a folhas 282v., passa a ter
on.°159, da Avenida da Praia Grande;

x) Oprédiocomportas n.*21, 23,23-A ¢ 23-B,da Ruada Praia
Grande,en.> 1,3, 5,79, do Beco da Praia Grande € n."9, 11,
13 e 15, da Travessa do Paiva, freguesia de S. Lourengo, descrito
na Conservatériado Registo Predial desta Comarcasobon.®3 328
do livro B-16 a folhas 265 v. e n.° 20 915 do livro B-46 a folhas
87 v., passa a ter os n.* 201, 203, 205 ¢ 207, da Avenida da Praia
Grande,en.®=1,3,5,7 e 9, do Beco da Praia Grande,e n.* 9, 11,
13 e 15, da Travessa do Paiva, respectivamente;

z) O prédio com portas n.*25, 25-A, 25-B € 25-C, da Rua da
Praia Grande, e n.* 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14 e 16, do Beco da Praia
Grande, freguesia de S. Lourenco, descrito na Conservatéria do
Registo Predial desta Comarca sob o 1n.° 20 923 do livro B-46 a
folhas 93 v. passa a ter os n.*219, 223, 225 e 227, da Avenida da
Praia Grande, e n.” 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14 ¢ 16, do Beco da Praia
Grande, respectivamente;

aa) O prédio com portas n.*27, 27-A, 27-B e 29, da Rua da
Praia Grande, freguesia de S. Lourengo, descrito na Conservat6-
ria do Registo Predial desta Comarca sob o n.°3 074 dolivro B-15
afolhas 231 v., passa a ter os n.*229,233, 235 € 237, da Avenida da
Praia Grande, respectivamente;

ab) O prédio com portas n.=31, 31-A, 31-B e 31-C,daRuada
Praia Grande, freguesia de S. Lourengo, descrito na Conservaté-
ria do Registo Predial desta Comarca sob o n.° 309 do livio B-2 a
folhas 85 v., passa a ter os n.% 241, 245, 251 e 253, da Avenida da
Praia Grande, respectivamente;

ac) O prédio com portas n.*33-A, 33-B, 33-C, 33,33-D e 33-E,
da Rua da Praia Grande, freguesia de S. Lourenco, descrito na
Conservatéria do Registo Predial desta Comarca sob o n.° 97 do
livro B-1 a folhas 111 v., passa a ter os n.*257, 259, 261,265,269 ¢
271, da Avenida da Praia Grande, respectivamente;

ad) O prédio com portas n.*35-C, 35-B, 35-A e 35, daRuada
Praia Grande, freguesia de S. Lourengo, descrito na Conservato-
ria do Registo Predial desta Comarca sob o n.° 19733 do livro
B-41 a folhas 178, passa a ter os n.*273, 275,279 ¢ 283, da Avenida
da Praia Grande, respectivamente;

ae) O prédio com portas n.*37-A, 37,37-B ¢ 37-C, da Rua da
Praia Grande e n.° 26, da Calgada de Santo Agostinho, freguesia
de S. Lourengo, descrito na Conservatéria do Registo Predial
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desta Comarca sob o n.° 1 852 do livro B-10 a folhas 40 v., passa a
ter osn.”287,291,295 €297, da Avenida da Praia Grande,e n.’ 26,
da Calgada de Santo Agostinho, respectivamente;

af) O prédio com portas n.*37-D e 37-E, da Rua da Praia
Grande,en.* 15,17 ¢ 19, da Calgada de Santo Agostinho, fregue-
sia de S. Lourengo, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarcasobon.°130dolivro B-1afolhas 144 v.,passaater
0s n.*309 e 315, da Avenida da Praia Grande,e n." 15,17 e 19, da
Calcada de Santo Agostinho, respectivamente;

ag) O prédio com portas n.*41-A, 41-B, 41, 41-C e 41-D, da
Rua da Praia Grandé, freguesia de S. Lourengo, descrito na
Conservato6ria do Registo Predial desta Comarca sob o n.° 984 do
livro B-6 a folhas 249 v., passa a ter os n.*319, 323, 325, 327 ¢ 329,
da Avenida da Praia Grande, respectivamente;

ah) Oprédiocomportasn.®43e43-A (blocosIeIl),daRuada
Praia Grande, freguesia de S. Lourengo, descrito na Conservaté-
ria do Registo Predial desta Comarca sob o n.° 20 633 do livro
B-45 a folhas 68 v. e n.° 3 895 do livro B-19 a folhas 95 v., passa a
terosn.”337e343,da Avenida da Praia Grande, respectivamente;

ai) O prédio com portas n."45,45-A, 47,47-A e 47-B, da Rua
da Praia Grande, freguesiade S.Lourengo, descritoria Conserva-
téria do Registo Predial desta Comarca sob o n.° 378 do livro B-2
afolhas178v.,passaater osn.”347,351,355,359e 363,da Avenida
da Praia Grande, respectivamente;

aj) O prédio com portas n.”53, 53-A e 53-B, da Rua da Praia
Grande, freguesia de S. Lourengo, descrito na Conservatéria do
Registo Predial desta Comarca sob o n.° 25 do livro B-1 a folhas
38v.,passaaterosn.”381,387 e 393, da Avenida da Praia Grande,
respectivamente;

al) Oprédio comportan.®55,da Rua da Praia Grande, fregue-
sia de S. Lourenco, descrito na Conservatdéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.° 295 do livro B-2 a folhas 66 v., passa a ter
o n.’ 405, da Avenida da Praia Grande;

am) O prédio com portas n.*57-A, 57, 57-B e 59, da Rua da
Praia Grande, freguesiade S. Lourengo,descrito naConservat6ria
do Registo Predial desta Comarca sob o n.° 751 do livro B-5 a
folhas 54 v. (B-50 a folhas 196 v.), passa a ter os n.*417, 421, 425
€429, da Avenida da Praia Grande, respectivamente;

an) O prédio com porta sem nimero da Rua da Praia Grande
(Palécio das Repartigdes), passa a ter o n.° 459, da Avenida da
Praia Grande.

ao) Oprédiocomportasn.”63e63-A,daRuadaPraia Grande,
freguesia de S. Lourengo, descrito na Conservatéria do Registo
Predial desta Comarcasobon.®13 430dolivroB-36 a folhas41v.,
passa a ter os n.”493 e 501, da Avenida da Praia Grande, respec-
tivamente;

ap) Oprédiocomportasn."65¢65-A,daRuadaPraia Grande,
freguesia de S. Lourengo, descrito na Conservatéria do Registo
Predial desta Comarca sob o n.° 1 291 do livro B-8 a folhas 11 v,
passa a ter os n.*505 e 525, da Avenida da Praia Grande, respec-
tivamente;

ag) Oprédiocomportan.® 67,da RuadaPraia Grande (antigos
n.™ 65-B e 67), freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do
Registo Predial desta Comarca sob o n.° 3038 do livro B-15 a
fothas 158 v., passa a ter o n.° 569, da Avenida da Praia Grande;

ar) O prédio com porta n.=69-A, 69-B e 69, da Rua da Praia
Grande, n.* 12-B e 14, da Rua da Sé,e n.° 2-GA, do Pétio da Sé¢,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.° 1 351 do livro B-8 a folhas 76 v., passa a
ter 0s n.*575, 579 e 585, da Avenida da Praia Grande e n.* 12-B
e 14, da Rua da Sé e n.° 2-GA, do Pitio da Sé,respectivamente;

as) O prédio com porta n.° 71, da Rua da Praia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarcasobon.°772dolivro B-5afolhas 119v.,passa a ter
on.°599, da Avenida da Praia Grande;

at) O prédio com portas n.*73,73-A,75,75-A e 75-B, da Rua
daPraia Grande, n.** 1 e 3, da Calgada de S. Jodo, e n.° 3, do P4tio
das Flores, freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo
Predial desta Comarca sob o n.° 4 273 do livro B-20 a folhas 199,
passa a ter os n.* 613, 617, 619, 623 e 639, da Avenida da Praia
Grande,e n.* 1 e 3, da Calgada de S. Jodo e n.° 3, do Pétio das
Flores, respectivamente;

au) Oprédiocomportasn.*77-A e77,da Ruada Praia Grande
e n° 2, da Calgada de S. Jodo, freguesia da Sé, descrito na
Conservatéria do Registo Predial desta Comarca sob on.®13 373
dolivro B-36 a folhas 8, passa a ter os n.*655 € 659, da Avenida da
Praia Grande, e n.° 2, da Calgada de S. Jodo, respectivamente;

av) O prédio com porta n.° 79, da Rua da Praia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarcasobon.’695dolivio B4 a folhas178v.,passaater
o n.° 665, da Avenida da Praia Grande;

ax) Oprédiocomportan.*81,83e85,da RuadaPraia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.° 3 309 do livro B-16 a folhas 227 v., passa
ater os n.*671, 679 e 687, da Avenida da Praia Grande, respecti-
vamente;

az) O prédio com portas n.*93, 93-A, 95,95-A e 95-B,da Rua
da Praia Grande, freguesia da S¢, descrito na Conservatéria do
Registo Predial desta Comarca sob o n.° 20 681 do livro B-45 a
folhas 99, passa a ter os n.*701,711,715,719 €723, da Avenida da
Praia Grande, respectivamente;

ba) O prédio com portas n.*97,97-A, 99, 99-A e 99-B, da Rua
da Praia Grande, freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do
Registo Predial desta Comarca sob o n.° 23 do livro B-1 a folhas
36v.,passaaterosn.®727,731,733,737 e 741,da Avenida da Praia
Grande, respectivamente;

bb) O prédio com portas n.*99-C, 99-D, 101 e 103, da Rua da
Praia Grande (antigos n.” 101 e 103), freguesia da Sé, descrito na
Conservatéria do Registo Predial desta Comarca sob o n.° 14 310
dolivro B-38 a folhas 129 v., passa a ter os n.*743, 749,759 e 763,
da Avenida da Praia Grande, respectivamente;

bc) O prédio com porta n.° 105, da Rua da Praia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.°137 dolivro B-1 a folhas 151 v.,passa ater
o 1.° 765, da Avenida da Praia Grande;

bd) O prédio com porta n.° 107, da Rua da Praia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.°317 do livro B-2 a folhas 95 v., passa a ter
on.°779, da Avenida da Praia Grande;
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be) O prédio com porta n.° 109, da Rua da Praia Grande,
freguesia da Sé, descrito na Conservatéria do Registo Predial
desta Comarca sob o n.°6 583 dolivro B-24 a folhas 92, passa a ter
on.°795, da Avenida da Praia Grande;

bf) Oprédiocomportasn.*111,111-Ae111-B,daRuadaPraia
Grande, freguesia da S, descrito na Conservatéria do Registo
Predial desta Comarca sob o n.° 684 do livro B-4 a folhas 146 v.,
passa a ter os n.” 807, 811 e 815, da Avenida da Praia Grande,
respectivamente;

bg) O prédio com porta n.° 113, da Rua da Praia Grande, n.*1
e 1-A, da Rua do Campo, € n.” 30 e 30-A, da Rua Formosa, fre-
guesia da Sé, descrito na Cornservatéria do Registo Predial desta
Comarca sob o n.° 2 369 do livro B-12 a folhas 96 v., passa a ter o
n.’ 831, da Avenida da Praia Grande, n.® 1 e 1-A, da Rua do
Campo, e n.*30 e 30-A, da Rua Formosa, respectivamente; e

bh) O prédio com porta sem ndmero da Rua da Praia Grande
(Grémio Militar/Clube Militar), freguesia da Sé, descrito na
Conservatéria do Registo Predial desta Comarca sob on.® 126 do
livro B-1 a folhas 140 v., passa a ter o n.° 975, da Avenida da Praia
Grande.

Para conhecimento, é este edital, com a respectiva versio
chinesa, publicado no Boletim Oficial, afixando-se outros nos lu-
gares de estilo.

Leal Senado, em Macau, aos 18 de Novembro de 1994. — O
Presidente do Leal Senado, José Lufs de Sales Marques.
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(Custo desta publicagiio $ 8 501,10)

FUNDO DE PENSOES
Editos de 30 dias

Faz-se piblico que, tendo Lei Sim requerido a pensdo de
sobrevivéncia, deixada peloseu falecido marido, Tang Fei, que foi
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investigador de 2.* classe da Directoria da Policia Judicidria de
Macau, aposentado, devem todos os que se julgam com direito &
percepcdo da mesma pensdo, requerer a este Fundo de Pensoes,
no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagio dos
presentes €ditos no Boletim Oficial, a fim de deduzirem os seus
direitos, pois que, ndo havendo impugnagfio, serd resolvida a
pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, em Macau, aos 23 de Novembro de 1994, —
O Administrador Executivo, Joaguim Pires Machial.
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(Custo desta publicagio $ 525,30)

Faz-se piblico que, tendo Maria Emilia Ferreira de Almeida
requerido a pensio de sobrevivéncia, deixada pelo seu falecido
marido, Jodo Rodrigues Ferreira, que foi guarda de 1.* classe do
Corpo de Policia de Seguranga Piblica de Macau, aposentado,
devem todos os que se julgam com direito a percepgio da mesma
pensdo, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias,
a contar da data da publicagdo dos presentes éditos no Boletim
Oficial, afim de deduzirem os seus direitos, pois que, nio havendo
impugnacéo, seré resolvida a pretensdo da requerente, findo que
seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, em Macau, aos 23 de Novembro de 1994, —
O Administrador Executivo, Joaquim Pires Machial.
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WITEE BEE
(Custo desta publicagio $ 525,30)

Paz-se piiblico que, tendo Chan Ioc U requerido a pensdo de
sobrevivéncia, deixada pelo seu falecido marido, Lei Tong Seng,
que foi bombeiro de 4.* classe, do Leal Senado de Macau, apo-
sentado, devem todos os que s€julgam com direito & percepgao da
mesma pensio, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicagio dos presentes éditos no

Boletim Oficial, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo
havendo impugnacg3o, serd resolvida a pretensio da requerente,
findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, em Macau, aos 23 de Novembro de 1994, —
O Administrador Executivo, Joaguim Pires Machial.
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PTEE RBEE

(Custo desta publicagio $ 525,30)

Faz-se ptblico que, tendo Lam Ut Mei e Che Kuok Hong
requerido a pensdo de sobrevivéncia, deixada pelo seu falecido
marido e pai, Che Iong T’im, que foi cantoneiro, do Leal Senado
de Macau, aposentado, devem todos os que se julgam com direito
a percepgdo da mesma pensdo, requerer a este Fundo de Pensoes,
no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagio dos
presentes éditos no Boletim Oficial, a fim de deduzirem os seus
direitos, pois que, ndo havendo impugnagéo, serd resolvida a
pretensdo dos requerentes, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, em Macau, aos 23 de Novembro de 1994. —
O Administrador Executivo, Joaquim Pires Machial.
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PITEE BEE

(Custo desta publicagio $ 525,30)

INSTITUTO DOS DESPORTOS

Lista

Classificativa dos candidatos admitidos e aprovados no concur-
so documental, condicionado, para o preenchimento de duas
vagas de técnico superior principal, 1.° escaldo, do grupo técnico
superior do quadro de pessoal do Instituto dos Desportos de
Macau, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial n.° 37,11
Série, de 14 de Setembro de 1994:
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Candidatos: Classificagio
1.° Leonor Eul6gio dos Remédios .................... 7,61 valores
2.° Anténio dos Santos Robarts .........c...u......... 759 »

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério-Adjunto
paraa Administragao, Educagiio e Juventude,de 16 de Novembro
de 1994).

Instituto dos Desportos, em Macau, aos 16 de Novembro de
1994.—OJiri.— OPresidente, Jodo Manuel Moutinho Queiroga,
presidente do IDM. — Os Vogais, Manuel Silvério, vice-presi-
dente — Carlos Alberto Soares Carvalho, chefe da Divisio de
Desenvolvimento Desportivo.

(Custo desta publicagio $ 446,50)

Avisos

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 15 de
Novembro de 1994, do Ex.™ Senhor Secretério-Adjunto para
Administrac@o, Educagédo e Juventude, se acha aberto concurso
comum, documental, de ingresso, condicionado, nos termos do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministragdo Piublica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.® 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar de
enfermeiro, grau 1, da carreira de enfermagem, deste Instituto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, con-
dicionado, com vinte dias para a apresentagio de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagéo do presente
aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores do Instituto
dos Desportos de Macau e os trabalhadores vinculados a servigos
publicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente
antes desse vinculo, tenham exercido fungdes nas situagdes pre-
vistas nas alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
Os seguintes requisitos:
a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragéo
por perfodo ndo inferior a dois anos, até a data da publicagio do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir o curso de enfermagem geral ou equivalente, de
acordo com o artigo 63.° da Lei n.° 22/88/M, de 15 de Agosto.

2.3. Documentagio a apresentar:

a) Co6pia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

"¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, anatureza do vinculo, a antiguida-

de na categoria e na fungo piblica e as classificagBes de servigo,
relevantes para a apresentacio a concurso; €

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes ao IDM, ficam dispensados da
apresentagio dos documentos referidos nas alineas a), b) e c), se
0s mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal factonaficha de
inscrigio.

2.4. Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser
entregue pessoalmente na Divisdo Administrativa e Financeira
do Instituto dos Desportos de Macau, sita na Avenida da Praia
Grande, n.° 75, edificio Si Toi, 15.° andar.

3. Caracterizagdo do conteido funcional

Ao enfermeiro do grau 1 incumbe, especialmente, avaliar as
necessidades da populagio, em matéria de enfermagem, progra-
mar, executar e avaliar cuidados de enfermagem directos e globais
correspondentes a essas necessidades.

4. Vencimento

O enfermeiro do grau 1 vence pelo indice correspondente da
tabela indicidria da Administragdo Puablica do Territério.

5. Método de selec¢io

Avaliagio curricular, complementada por entrevista.

Para determinagéo da classificagio final far-se-4 intervir sobre
os factores tempo de servigo na Administragdo do Territério e
conhecimento, escrito ¢ falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderagio duplo do atribufdo aos outros
factores.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, sem
prejufzo das especialidades referidas no Decreto-Lein.’ 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiiri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Humberto Anténio de Brito Evora, assistente
hospitalar da DSS.

Vogais efectivos: Ménica Micaela de Assis Cordeiro, enfer-
meira-chefe da DSS; e

Carlos Maria de Oliveira, enfermeiro-chefe da DSS.
Vogais suplentes: Estela M4, enfermeira-graduada da DSS; e

Jodo Rodrigues Baptista, enfermeiro-graduado da DSS.

Instituto dos Desportos, em Macau, aos 21 de Novembro de
1994. — O Presidente do Instituto, Jodo Queiroga.

(Custo desta publicagio $ 1 707,20)
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Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 15 de
Novembro de 1994, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a
Administra¢io, Educac@o e Juventude, se acha aberto concurso
comum, documental, de ingresso, condicionado, nos termos do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.® 87/89/
/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar de
técnico auxiliar de diagndstico e terapéutica, grau 1, drea de
fisioterapia, da carreira de técnico auxiliar de diagnéstico € tera-
péutica do quadro deste Instituto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentagio de candidaturas, a
contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagéo do presente
aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores do Instituto
dos Desportos de Macau e os trabalhadores vinculados a servigos
ptblicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente
antes desse vinculo, tenham exercido fungdes nas situagoes pre-
vistas nas alineas a) € ») do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragio
por perfodo néo inferior a dois anos, até a2 data da publicagdo do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir o curso de formagdo profissional adequado, das
Escolas Técnicas dos Servigos de Satide ou equivalentes, de
acordo com o artigo 72.° da Lei n.° 22/88/M, de 15 de Agosto.

2.3. Documentagao a apresentar:
a) Cdpia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagoes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungdo piblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagao a COncurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes ao IDM, ficam dispensados da
apresentagio dos documentos referidos nas alineas a), b) € ¢), se
0s mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais,devendo, neste caso, ser declarado tal factona ficha de
inscrigdo.

2.4. Forma de admissio e local:

A admiss3o ao concurso & feita mediante o preenchimento do
Impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos

Trabalhadores da Administragdo Pdblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser
eniregue pessoalmente na Divisdo Administrativa e Financeira
do Instituto dos Desportos de Macau, sita na Avenida da Praia
Grande, n.° 75, edificio Si Toi, 15.° andar.

3. Caracterizacio do contetido funcional

Ao técnico auxiliar de diagnéstico e terapéutica, grau 1,incum-
be:

a) Recolher, preparar e executar elementos complementares
de diagnéstico;

b) Prestar cuidados directos necessarios ao tratamento e rea-
bilitagdo de doentes por forma a facilitar a sua reinsergdo no
respectivo meio social;

c¢) Preparar os doentes para exames e vigiar a realizagdo dos
mesmos, acompanhando os processos de tratamento ¢ reabilita-
¢do por forma a garantir a sua eficicia;

d) Assegurar a aplicagdo das prescrigoes médicas;

e) Zelar por uma eficiente rentabilidade dos meios técnicos e
pela humanizagéo dos cuidados de saiide; e

/) Fazer parte dos jiris dos concursos para que for designado.
4. Vencimento

O técnico auxiliar de diagnéstico e terapéutica, grau 1,vence
peloindice correspondente da tabela indicidria da Administragdo
Piblica do Territ6rio.

5. Método de selecgio
Avaliacdo curricular, complementada por entrevista.

Para determinagio da classificagio final far-se-4 intervir sobre
os factores tempo de servico na Administragdo do Territério e
conhecimento, escrito e falado, das lfnguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderagdo duplo do atribufdo aos outros
factores.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, sem
prejufzo das especialidades referidas no Decreto-lei n.” 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiri do concurso terd a seguinte composigio:

Presidente: Humberto Anténio de Brito Evora, assistente
hospitalar da DSS.

Vogais efectivos: Jorge Manuel Ferreira Sampaio Pedroso,
técnico auxiliar de diagnéstico e terapéutica principal da DSS; e

Teresinha Marques Noronha, técnica auxiliar de diagnéstico e
terapéutica principal da DSS.

Vogais suplentes: Ana Maria Santos Ratio Pedroso, técnica
auxiliar de diagnéstico e terapéutica principal da DSS; e
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José Emanuel Nunes Vital, técnico auxiliar de diagnéstico e
terapéutica principal da DSS.

Instituto dos Desportos, em Macau, aos 21 de Novembro de
1994. — O Presidente do Instituto, Jodo Queiroga.

(Custo desta publicagio $ 2 118,70)

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho de 15 de No-
vembro de 1994, do Ex.™ Senhor Secretério-Adjunto para a Ad-
ministra¢do, Educacio e Juventude, se acha aberto concurso co-
mum, documental, de ingresso, condicionado, nos termos do arti-
g0 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o artigo 60.°,n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de trés lugares
de adjunto-técnico de 2. classe do grupo de pessoal técnico-pro-
fissional do quadro deste Instituto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para-a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicagdo do presen-
te aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores do Instituto
dos Desportos de Macau e os trabalhadores vinculados a servicos
piblicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente
antes desse vinculo, tenham exercido funcdes nas situacdes pre-
vistas nas alfneas @) e b) do n.°1 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servi¢o ininterruptamente na Administragio
por periodo nio inferior a dois anos, até a data da publicacio do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagdo académica o 11.° ano de escolari-
dade ou equivalente.

2.3. Documentag@o a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacdo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e a categoria que det€m, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fun¢io piiblica e as classifica¢bes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagdo a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes ao IDM, ficam dispensados da
apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) ec), se

0s mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscrigéo.

2.4. Forma de admissdo e local:

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo Administrativa ¢ Financeira do Ins-
tituto dos Desportos de Macau, sita na Avenida da Praia Grande,
n.® 75, edificio Si Toi, 15.° andar.

3. Caracterizagdo do contevido funcional

Ao adjunto-técnico de 2.7 classe cabem fungdes de natureza
executiva de aplicacdo técnica, com base no conhecimento ou
adaptacdo de métodos e processos, enquadradas em directivas
bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e prati-
cos, obtidos através de habilitagdo académica e profissional.

4. Vencimento

O adjunto-técnico de 2.* classe vence pelo indice correspondente
da tabela indicidria da Administracio Piblica do Territério.

5. Método de seleccio
Avaliacio curricular, complementada por entrevista.

Para determinagio da classificagio final far-se-4 intervir sobre
os factores tempo de servico na Administragido do Territério e
conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderagio duplo do atribuido aos outros fac-
tores.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracdo Piblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiri do concurso terd a seguinte composicéo:
Presidente: Manuel Silvério, vice-presidente.

Vogais efectivos: Daniel dos Santos Ferreira Machado de Men-
donga, chefe da Divisdo Administrativa e Financeira; e

Carlos Alberto Soares Carvalho, chefe da Divisdo de Desen-
volvimento Desportivo.

Vogais suplentes: Isabel Maria Gongalves Mirandela da Costa
Branco, professora do nivel 1, 3.% fase; e

Isabel Maria de Oliveira Simdes Gomes Martins, chefe de sec-

céo.

Instituto dos Desportos, em Macau, aos 21 de Novembro de
1994. — O Presidente do Instituto, Jodo Queiroga.

(Custo desta publicacéio $ 1 856,10)
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Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 15 de No-
vembro de 1994, do Ex.™ Senhor Secretirio-Adjunto para a Ad-
ministracio, Educagio ¢ Juventude, se acha aberto concurso co-
mum, documental, de ingresso, condicionado, nos termos do arti-
g0 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar de
assistente de relagdes piiblicas de 2. classe do grupo de pessoal
técnico-profissional do quadro deste Instituto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentaciio de candidaturas, a
contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagio do presen-
te aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condicbes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabathadores do Instituto
dos Desportos de Macau ¢ os trabalhadores vinculados a servicos
publicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente
antes desse vinculo, tenham exercido fun¢des nas situagdes pre-
vistas nas alineas a) e b) do n.°1 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragéio
por periodo ndo inferior a dois anos, até 4 data da publicac¢do do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagdo académica o 11.° ano de escolari-
dade ou equivalente.

2.3. Documentagéo a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e a categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fung¢do piblica e as classificacbes de servi-
¢o, relevantes para a apresentacio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes ao IDM, ficam dispensados da
apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e c), se
0s mesmos se encontrarem arquivados n0s respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscri¢do.

2.4. Forma de admissio e local:

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Pidblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-

gue pessoalmente na Divisio Administrativa e Financeira do Ins-
tituto dos Desportos de Macau, sita na Avenida da Praia Grande,
n.° 75, edificio Si Toi, 15.° andar.

3. Caracterizagdo do conteido funcional

Ao assistente de relagdes piiblicas de 2.2 classe cabem fung¢des
de natureza executiva de aplicacfo técnica, com base no conhéci-
mento ou adaptacdo de métodos e processos, enquadradas em
directivas bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedri-
cos e préiicos, obtidos através de habilitacio académica e profis-
sional.

4. Vencimento

O assistente de relagGes piiblicas de 2.* classe vence pelo indice
correspondente da tabela indicidria da Administragdo Piblica do
Territério.

5. Método de selecgdo
Avaliagio curricular, complementada por entrevista.

Para determinacgao da classifica¢io final far-se-4 intervir sobre
os factores tempo de servico na Administragéo do Territdrio ¢
conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderagio duplo do atribuido aos outros fac-
tores.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalthadores da Administragio Piblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lein.® 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Juri
O jtri do concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente: Manuel Silvério, vice-presidente.

Vogais efectivos: Carlos Alberto Soares Carvalho, chefe da Di-
visdo de Desenvolvimento Desportivo; e

Daniel dos Santos Ferreira Machado de Mendonga, chefe da
Divisdo Administrativa e Financeira.

Vogais suplentes: Francisco José Borges da Cunha, professor
donivel 1, 5.2 fase; e

José Manuel Veloso de Oliveira, professor do nivel 1, 4.2 fase.

Instituto dos Desportos, em Macau, aos 21 de Novembro de
1994. — O Presidente do Instituto, Jodo Queiroga.

(Custo desta publicagio $ 1 856,10)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 15 de No-
vembro de 1994, do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Ad-
ministracdo, Educagdo e Juventude, se acha aberto concurso co-
mum, documental, de ingresso, condicionado, nos termos do arti-
g0 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado
com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar de
técnico auxiliar de 2. classe do grupo de pessoal técnico-profissi-
onal do quadro deste Instituto.
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1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacio de candidaturas, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publicagio do presen-
te aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com 0
preenchimento da vaga posta a concurso.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores do Instituto
dos Desportos de Macau e os trabalhadores vinculados a servigos
publicos desprovidos de quadro de pessoal que, imediatamente
antes desse vinculo, tenham exercido fung¢des nas situacdes pre-
vistas nas alineas a) e b) do n.°1 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servi¢o ininterruptamente na Administracio
por periodo néo inferior a dois anos, até a data da publicagio do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitacio académica 0 9.° ano de escolarida-
de ou equivalente.

2.3. Documentagio a apresentar:
a) Cépia do-documento de identificagio;

b) Documento ou docurnentos comprovativos das habilitacdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e a categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fun¢éo piblica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; €

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes ao IDM, ficam dispensados da
apresentagio dos documentos referidos nas alineas a), b) e c), se
0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na
ficha de inscric3o.

2.4. Forma de admisséo e local:

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piiblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisio Administrativa e Financeira do Ins-

tituto dos Desportos de Macau, sita na Avenida da Praia Grande,
n.® 75, edificio Si Toi, 15.° andar.

3. Caracterizagdo do contetdo funcional

Ao técnico auxiliar de 2.° classe cabem fungdes de natureza
executiva de aplicagio técnica, com base no estabelecimento ou
adaptagiio de métodos e processos, enquadradas em directivas
bem definidas.

4. Vencimento

O técnico auxiliar de 2.* classe vence pelo indice correspondente
da tabela indicidria da Administra¢do Piblica do Territério.

5. Método de selecgido
Avaliacéo curricular, complementada por entrevista.

Para determinacéo da classificacdo final far-se-a intervir sobre
os factores tempo de servico na Administragdo do Territdrio e
conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderacdo duplo do atribuido aos outros fac-
tores.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Juri
O jiiri do concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente: Manuel Silvério, vice-presidente.

Vogais efectivos: Daniel dos Santos Ferreira Machado de Men-
donga, chefe da Divisdo Administrativa e Financeira; e

Isabel Maria Gongalves Mirandela da Costa Branco, professo-
ra do nivel 1, 3.2 fase.

Vogais suplentes: Isabel Maria de Oliveira Simdes Gomes

' Martins, chefe de secgdo; e

Maria Alegria Gomes, chefe de sec¢do, substituta.

Instituto dos Desportos, em Macau, aos 21 de Novembro de
1994. — O Presidente do Instituto, Jodo Queiroga.

(Custo desta publicagio $ 1 856,10)

SERVICOS SOCIAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Lista

Proviséria do tinico candidato admitido ao concurso comum,
documental, de ingresso, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico de 2.* classe do quadro de pessoal dos
Servigos Sociais da Administragdo Piiblica de Macau, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial n.° 43, II Série, de 26 de Ou-
tubro de 1994:

Kuoc Mei 1.

Nostermos don.®5 doartigo 57.°doEstatuto dos Trabalhadores
da Administragio Piiblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a presente lista é considerada
definitiva por ndo haver candidatos admitidos condicionalmente
nem exclufdos.

Servigos Sociais da Administragio Piblica,emMacau,aos 17 de
Novembro de 1994. — O Jiiri. — A Presidente, Lai, Suzanne. —
Os Vogais, Ho Weng leong — Fatima Rita Bariares Cordeiro.

(Custo desta publicagio $ 359,00)

F—H Pigina seguinte





