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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS
Aviso
Despacho n.°19/PCA/2025

Nos termos da alinea 6) don.° 1 e do n.° 2 do artigo 5.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 25/2018 e no uso das competéncias
que me foram conferidas pelo Conselho de Administracdo para
os Assuntos Municipais na sessdo ordindria de 3 de Janeiro de
2025, em conformidade com a deliberacdo n.° 01/CA/2025,
determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no Chefe do Departamento
de Seguranca Alimentar, Cheong Kuai Tat, no ambito da Divisdo
de Informacao de Riscos, as competéncias para praticar os
seguintes actos:

1) Considerar as faltas justificadas ou injustificadas e auto-
rizar as férias do pessoal sob sua responsabilidade, bem como
autorizar a acumulacio e a transferéncias delas;

2) Autorizar o gozo da compensacdo por deducdo no horério
normal de trabalho pela prestacdo de trabalho extraordinario
ou pela prestacao de trabalho em periodos de dispensa de com-
paréncia ao servigo;

3) Autorizar despesas cobertas pelo Fundo de Maneio até ao
montante de MOP 3 000,00 (trés mil patacas) por factura;

4) Autorizar a restituicdo de verbas recebidas pelo Instituto
para os Assuntos Municipais até um maximo de MOP 5 000,00
(cinco mil patacas);

5) Autorizar a restitui¢do de caugdes até um méaximo de
MOP 100 000,00 (cem mil patacas).

2. E alterada a chefia da Divisdo de Gestdo e Planeamento,
constante do anexo II do Despacho n.° 02/PCA/2025, alterado
pelo Despacho n.° 18/PCA/2025, mediante o qual deleguei
determinados actos.

3. E eliminada a chefia da Divisdo de Informacio de Riscos,
constante do Anexo II a que se refere o n.°2 do Despacho
n.° 02/PCA/2025, alterado pelo Despacho n.° 18/PCA/2025.

4. O presente despacho nio prejudica os poderes de avocacdo e
superintendéncia do CA, do signatdrio ou dos outros membros,
nem prevalece sobre despachos da mesma natureza que tenham
por objecto matéria especifica.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados,
em conformidade com a presente delegacao, desde 24 de Junho
de 2025.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
Despacho produz efeitos desde a data da sua publicag@o.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 30 de Junho de
2025.

O Presidente do Conselho de Administragdo para os Assun-
tos Municipais, Chao Wai leng.
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ANEXO II

Chefias a que se refere o n.° 2 do Despacho n.? 02/PCA/2025

Pt EEEE L FEAE Subunidades Chefia
B EE REE Divisio de Gestdo e Planeamento Lai Lok Tan

(RIETIEE M F $2,565.00)

(Custo desta publicagdo $ 2 565,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anuncio

Por despacho do director destes Servicos, de 25 de Junho
de 2025:

E cancelada, nos termos da alinea 3) do n.° 1 do artigo 19° da
Lei n.° 16/2020 (Lei da actividade de agéncias de emprego),
a licenca de actividade da agéncia de emprego n.° 2024012,
a pedido da “Empresa de Recursos Humanos de Navigator
Lda.”, titular da licenca da agéncia “Empresa de Recursos
Humanos de Navigator L.da.”, a partir de 25 de Junho de 2025.

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 2 de
Julho de 2025.

O Director, Chan Un Tong.

(Custo desta publicagdo $ 810,00)
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AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU
Aviso
Extracto de deliberagdo

Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 17.° do Estatuto da
Autoridade Monetdria de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 14/96/M, de 11 de Marco, e tendo presente a Deliberacao
n.° 549/CA, de 1 de Julho de 2025, o Conselho de Administra-
¢ao da Autoridade Monetéria de Macau delibera o seguinte:

1. A partir de 1 de Julho de 2025, os pelouros corresponden-
tes as unidades organicas da Autoridade Monetdria de Macau
sdo redistribuidos da seguinte forma:

e Vong Sin Man, Presidente substituto do Conselho de Ad-
ministracao:

- Departamento para Assuntos Monetdrios e Gestao das Re-
servas (DMR)

- Departamento de Desenvolvimento Financeiro (DDF)

- Divisao de Apoio ao Conselho de Administracdo (DAP)
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e Lau Hang Kun, administradora do Conselho de Adminis-
tragao:

- Departamento de Supervisdo Bancéria (DSB)
- Departamento Juridico (DAJ)
- Divisao de Auditoria Interna (DAT)

* Vong Lap Fong, administrador do Conselho de Adminis-
tracao:

- Departamento de Supervisdo de Seguros (DSG)
- Departamento de Estudos e Estatistica (DEE)

- Divisao de Administracio e Gestdo dos Recursos Huma-
nos (DAR)

e Lei Ho Ian, administradora do Conselho de Administra-

cdo:
- Departamento de Emissdo Monetéria e Financeiro (DEF)

- Departamento de Infraestrutura Financeira e de Tecnolo-
gia de Informacéo (DIT)

2. Ao abrigo do estabelecido no n.° 5 do artigo 17.° do Esta-
tuto da Autoridade Monetaria de Macau, a atribuicdo de um
pelouro envolve a delegacdo dos poderes correspondentes as
competéncias desse pelouro.

3. Sdo delegados poderes nos membros do Conselho de Ad-
ministracdo para assinarem, em nome da Autoridade Moneta-
ria de Macau, os contratos considerados necessarios, no Ambito
dos correspondentes pelouros.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os contratos
a celebrar nos termos do previsto no artigo 9.° da Lei n.° 8/2011
(Regime juridico da reserva financeira) devem ser objecto
de deliberacao do Conselho de Administracao e assinados,
conjuntamente, pelo membro do Conselho de Administracao
responsdvel pelo pelouro correspondente do Departamento
para Assuntos Monetdrios e Gestdo das Reservas e por um dos
responsaveis da mesma unidade de estrutura, salvo disposi¢ao
em contrario constante de deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracao.

5. A delegacdo de poderes supramencionada ndo prejudica
o exercicio, pelo Conselho de Administracdo, dos poderes de
superintendéncia, avocagio e revogagao.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelos membros
do Conselho de Administra¢do, no ambito da presente dele-
gacdo de competéncias, entre o dia 1 de Julho de 2025 e a data
da publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

7. Dos actos praticados no uso de poderes delegados supra-
mencionados, cabe recurso hierdrquico necessario.

Autoridade Monetaria de Macau, 1 de Julho de 2025.

O Presidente do Conselho de Administracio, substituto,
Vong Sin Man.

(Custo desta publicagdo $ 3 510,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Aviso

Torna-se publico, nos termos do disposto no artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), e no n.° 3 do artigo
22.° e no artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2018
(Estatuto do ensino superior) que, por meu despacho de 24 de
Junho de 2025, foi registado o curso do ensino superior a seguir
indicado:

Designagdo do curso: Curso de licenciatura em Ciéncias de
Técnicas Bio-Médicas, variante em Técnicas Farmacéuticas

Denominacio da instituicdo de ensino superior (e da unida-
de académica, se aplicdvel): Universidade Politécnica de Ma-
cau

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
licenciado

N.° de registo: UP-A53-1.95-1125B-33
Informacgao bésica do curso:

— O aviso do registo do curso de licenciatura em Ciéncias de
Técnicas Bio-Médicas, variante em Técnicas Farmacéuticas, da
Universidade Politécnica de Macau foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 50, 11
Série, de 15 de Dezembro de 2021.

— Nos termos do disposto na alinea 11) don.° 1 e no n.° 3 do
artigo 8.° e na alinea 1) do artigo 13.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 12/2024 (Estatutos da Universidade Politécnica
de Macau), e na alinea 7) do n.° 1 da deliberagdao do Conselho
Geral n.° 01D/CG/2024, publicada no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 19, I1 Série, de 8 de
Maio de 2024, a Comissao Permanente do Conselho Geral da
Universidade Politécnica de Macau, por deliberagdo de 21 de
Fevereiro de 2025, alterou a organizacao cientifico-pedagdgica
e o plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias de
Técnicas Bio-Médicas, variante em Técnicas Farmacéuticas,
aprovados pelo Despacho da Secretdria para os Assuntos So-
ciais e Cultura n.° 61/2021.

— A drea disciplinar do curso referido ¢ Satude, e estd de
acordo com as dreas disciplinares previstas na qualificagdo
para ministrar os seus proprios cursos que foi atribuida a Uni-
versidade Politécnica de Macau, nos termos do Despacho da
Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura n.® 87/2022.

— A nova organizacao cientifico-pedagogica e o novo plano
de estudos do curso referido constam dos Anexos I e II ao pre-
sente aviso e dele fazem parte integrante.

— A nova organizacao cientifico-pedagogica e o novo plano
de estudos referidos aplicam-se aos estudantes que iniciem a
frequéncia do curso a partir do ano lectivo de 2025/2026.

Direccao dos Servigcos de Educacido e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 24 de Junho de 2025.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.
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ANEXOI

Organizacio cientifico-pedagdgica do curso de licenciatura
em Ciéncias de Técnicas Bio-Médicas, variante em Técnicas
Farmacéuticas

1. Area cientifica: Técnicas Farmacéuticas
2. Duragao normal do curso: 4 anos
3. Linguas de ensino: Chinés / Inglés

4. Condicoes de candidatura: Em conformidade com o dis-
posto no artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino supe-
rior).

5. Requisitos de graduag@o: O nimero de unidades de crédito
necessario a conclusao do curso é de 136 unidades de crédito.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias de Téc-
nicas Bio-Médicas, variante em Técnicas Farmacéuticas

CERE
ERET/RE B | @eEE | B Unidade.s ctlrl:icularesl Tipo Hora-s - Unid’ad.es
/ Disciplinas presenciais | de crédito
E—EF 1. Ano Lectivo
- Meétodos e Técnicas de | Obrigatdria 45 3
SR WM& e .
AR T & 4 3 Distribuicdo de Far-
- ” . macos |
AR EE 1T g 45 3
Métodos e Técnicas de | Obrigatéria 45 3
AT B2 B iy T AME 15 1 Distribuicido de Fér-
macos II
i WM& 30 2
) f Introducdo a Profissdo | Obrigatéria 15 1
L IME 30 ) Farmacéutica e Etica
Biologia Basica Obrigatdria 30 2
il sy W 30 2
Quimica Bésica Obrigatdria 30 2
b L IME . . S
e R & 45 3 Biologia Celular Obrigatdria 30 2
gL AME 45 3 Anatomia e Fisiologia | Obrigatdria 45 3
AL M 45 3 Quimica Organica Obrigatdria 45 3
Bioquimica Obrigatdria 45 3
EME mE 60 4
Microbiologia Obrigatéria 60 4
R IAE 30 2 Imunologia Obrigatéria 30 2
SRE AR E hE 60 4 Patofisiologia Obrigatéria 60 4
HAR M 45 3 Te,chologias de Infor- | Obrigatéria 45 3
matica
Jeih 1 M 30 2 Inglés I Obrigatéria 30 2
2 I IME 30 2 Inglés I1 Obrigatdria 30 2
R Histéria e Cultura da | Obrigatdria 30 2
EP@EES’UE M‘ﬂ% 30 2 China
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" — ; " Unidades curriculares / Horas Unidades
B xyEe N 5 mpmps | g Ti
SHERT/HE e HiERR | 29 / Disciplinas 'po presenciais | de crédito
S B L A IME 30 2 Constitui¢do e Lei Ba- | Obrigatéria 30 2
sica
B _Er 2.° Ano Lectivo
sty Ea ME 60 4 Quimica Farmacéutica | Obrigatdria 60 4
Farmacologia I Obrigatdria 90 6
R e 90 6 : e
Farmacologia II Obrigatdria 90 6
SRS 1T AE 90 6 Farmdcia Obrigatéria 60 4
S| B2 WME 60 4 Quimica Analitica Obrigatdria 45 3
N . e Exercicio da Profissao | Obrigatdria 30 2
SIHTEER IE 45 3 Farmacéutica |
HEEE R | IAME 30 2 Andlise Farmacéutica | Obrigatéria 60 4
S e 60 4 Farmacognosia Obrigatdria 60 4
Dermofarmaécia e Ci- | Obrigatéria 30 2
4o e DME 60 4 éncia Cosmética
Inglés IV Obrigatdria 30 2
FEE 11 g 30 2
Desenvolvimento Sus- | Obrigatéria 30 2
WEEE TV WME 30 2 tentdvel da Sociedade
UiR=BIESE =t W 30 2

Os estudantes devem frequentar uma das seguintes uni-
dades curriculares / disciplinas optativas para obterem 2
unidades de crédito:

E L E — PEEE (SRR ES T / RIS - IR FE0EE 4} : . .
B BISE TSI —PIEIEBRIET / FE  WRG2ES Lingua Chinesa do Ni.| Optativa | 30 5
e (s 20 5 vel Universitdrio
= AD Py (e
Portugués Optativa 30 2
B RE £E 30 2

ki = Desporto Universita- | Optativa 30 2
REHEH £E 30 2 o

Patriménio Cultural e | Optativa 30 2
LB g R ERE e 30 2 Natural do Mundo
PELE A B 30 2 Introducdo a Filosofia | Optativa 30 2

o Introducdo a Sociolo- | Optativa 30 2

AL 2 e e | 30 2 gia

3. Ano Lectivo
FE=BF

Exercicio da Profissdo | Obrigatéria 60 4
FEEL B ] IME 60 4 Farmaceéutica I1
o i g N Exercicio da Profissdo | Obrigatéria 45 3
BEED 111 ME 4 .
BB o > 3 Farmacéutica I11
BEVIAIRER 1 DME 60 4 Farmacoterapéutica I | Obrigatéria 60 4
H LR [] IAME 60 4 Farmacoterapéutica II | Obrigatdria 60 4
o Aspectos Legais da | Obrigatéria 45 3
BHRER e 45 3 Farmécia
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ERET/HE BE | @eEE | B2 Unidade.s c?m:iculares/ Tipo Hora.s . Unid’ad'es
/ Disciplinas presenciais | de crédito
LY AV WME 30 2 Biotecnologia Farma- | Obrigatcria 30 2
céutica
Bg /\ N 5} . . . . .
PR R E & 4 3 Bioestatistica e Epide- | Obrigatéria 45 3
g crg s . N iologi
AW SE T 2 B 2R Y By ) B e 30 2 miologta
Biofarmacéutica e | Obrigatéria 30 2
HHEEEL WE 45 3 Farmacocinética
o= ME 30 ) Farmacologia Chinesa | Obrigatéria 45 3
B Inglés V Obrigatdria 30 2
FFE VI g 30 2
Inglés VI Obrigatdria 30 2
B EEE FIEmPTEISERIE T /FH  LUAE48 5 : Os estudantes devem frequentar duas das seguintes uni-
dades curriculares / disciplinas optativas para obterem 4
L FRER HEE 30 2 unidades de crédito:
A S s 30 P Il.ltrodugﬁo a Psicolo- | Optativa 30 2
gia
UEVaLER e 30 2 Nutricao Clinica Optativa 30 2
et S 30 2 Metodologia de Inves- | Optativa 30 2
tigacdo
T2 B . .
RhZ % EE 30 : Portugués Médico Optativa 30 2
I A B THI R 22 HE 30 2 Seguranca Alimentar | Optativa 30 2
A 2 L B 30 > S?ude Pubhc.a e Medi- | Optativa 30 2
cina Preventiva
Educacdo em Satide e | Optativa 30 2
i Promocao da Saude
FEF
HEEFEL WA ES 30 2 4.° Ano Lectivo
HEEEAAE 11 IME 30 2 Projecto I Obrigatéria 30 2
B I o 5 Projecto I1 Obrigatdria 30 2
Estagio I * Obrigatéria — 5
HE I U e — 5 - o
Estagio I1 * Obrigatéria — 5
eS| 136 Nimero total de unidades de crédito 136
 CEE R CEE I 2 E R 500/ M - * O numero de horas do “Estédgio I” e do “Estdgio I1I” é de
500 horas cada.
CGRIE & ARy $9,180.00) (Custo desta publicacdo $ 9 180,00)
BmER SERVICOS DE SAUDE
=+H%R Edito de 30 dias

e e o e e e Faz-se publico que, tendo Cheong Teddy, requerido o subsi-
WM REAT AR CIREE (YR RS P e 8 recey. Ted
dio por morte, subsidio de funeral e outros abonos a que tem

YRER S ) AP U A  TEZE AL B H A REF Y, direito, por morte do irméo, Cheong Henry, que foi adjunto
técnico principal, 1.° escaldo, dos Servigcos de Saude, devem
T 0 N R R BARERI RN ol gt il J 08 lEE AN RTE todos os que se julgam com direito a percepcdo dos mesmos
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subsidios e outros abonos acima referidos, requerer a estes Ser-
vicos, no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagdo
do presente édito no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois
que, ndo havendo impugnacdo, serd resolvida a pretensido do
requerente, findo que seja esse prazo.

Servicos de Satde, 1 de Julho de 2025.
O Director dos Servigos, Lo lek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1 080,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Aviso
Despacho n.°26/IAS/2025

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.® 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e do n.° 2 do
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2015, alterado
pelos Regulamentos Administrativos n.° 2/2021 e n.° 52/2022,
determino:

1. Sao delegadas na chefe substituta da Divisao de Relacoes
Publicas e de Comunicacao Social, Wong Mei Teng, ou em
quem a substitua, as seguintes competéncias:

1) Proceder, no ambito das competéncias da respectiva di-
vis@o, a assinatura e encaminhamento de correspondéncia e
expediente, sobre os quais foi tomada a decis@o pela entidade
competente ou que, por natureza, nao caiba especialmente ao
superior;

2) Aprovar o mapa de férias do respectivo pessoal;

3) Decidir sobre o gozo de férias, o gozo da compensagido por
deducdo no periodo normal de trabalho, a justificacdo de faltas
ao servico e a assiduidade do pessoal da respectiva divisdo;

4) Autorizar o gozo do dia de descanso compensatorio dos
trabalhadores em regime de horario especifico de trabalho;

5) Autorizar a transferéncia de férias por motivos pessoais
ou por conveniéncia de servigo;

6) Confirmar o nimero de dias em que foi cumprido o dever
de disponibilidade por cada trabalhador, num més.

2. A presente delegacao de competéncias € feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no exercicio da delegacdo de compe-
téncias constantes do presente despacho, cabe recurso hierar-
quico necessario, com exclusdo dos excepcionados por lei.

4. E revogado o Despacho n.° 18/IAS/2025.

5. Sao ratificados os actos praticados pela delegada, no ambi-
to da presente delegagdo, a partir do dia 1 de Julho de 2025.
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6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagao.

Instituto de Accdo Social, aos 4 de Julho de 2025.
O Presidente, Hon Wai.

(Custo desta publicacdo $ 2 160,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Aviso
Despacho n.°002/PRES/FSS/2025

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposic¢des
fundamentais do estatuto do pessoal de direccao e chefia), dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009
(Disposi¢des complementares do estatuto do pessoal de di-
reccdo e chefia), do artigo 10.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 21/2017 (Organizagdo e funcionamento do Fundo de
Seguranga Social), e da deliberacdo de delegagdo de compe-
téncias proferida pelo Conselho de Administracdo, datada de
26 de Junho de 2025, determino:

1. E delegada e subdelegada na Vice-presidente do Conselho
de Administracdo, Un Hoi Cheng, ou em quem legalmente a
substitua, a competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Superintender o Departamento do Regime da Seguranga
Social e a Divisao de Relagoes Publicas e Apoio Técnico;

2) Autorizar a atribuicdo das prestacoes do regime da segu-
ranca social;

3) Autorizar a atribuicdo de apoios e incentivos previstos no
Regulamento dos Incentivos e Formagao aos Desempregados
aprovado pelo Despacho do Secretdrio para a Economia e Fi-
nangas n.° 6/2004, com excepg¢@o dos subsidios destinados as
acgOes de inser¢ao sociolaboral de deficientes e dos destinados
a acgoes de formacgao;

4) Decidir sobre a inscri¢do de beneficidrio e matricula de
empregador no regime da seguranga social,

5) Decidir sobre a cobranga e pagamento retroactivo de con-
tribui¢des do regime da seguranca social;

6) Nos termos da legislagdo aplicdvel, decidir sobre a aplica-
¢do de multa prevista no regime da seguranca social;

7) Decidir sobre a aplicacdo de multa prevista no n.° 1 do
artigo 21.° do Regulamento Administrativo n.° 8/2010 (Regula-
mentacdo da Lei da contratagdo de trabalhadores ndo residen-
tes);

8) No seu ambito de competéncia, autorizar a restituicdo de
quantias indevidamente cobradas;

9) No seu dmbito de competéncia, decidir sobre a reposi¢do
de quantias ao Fundo de Seguranca Social;
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10) Decidir sobre a restituicdo do subsidio complementar a
remuneracio paga na licenga de maternidade previsto no arti-
go 4.°da Lei n.° 8/2020;

11) Autorizar o gozo, a antecipacdo ou o adiamento de férias
do respectivo pessoal, e decidir sobre a transferéncia de férias,
por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

12) Autorizar as faltas do respectivo pessoal,

13) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de cer-
tidoes de documentos arquivados nas suas subunidades que
superintende, com exclusdo dos excepcionados por lei;

14) No ambito das competéncias acima delegadas, praticar os
actos e assinar a correspondéncia ou o expediente necessarios
a instrugd@o dos processos e a execugao das decisoes.

2. E delegada e subdelegada na Chefe do Departamento do
Regime da Seguranca Social, Chan Pou I, ou em quem legal-
mente a substitua, a competéncia para praticar os seguintes
actos:

1) Autorizar a atribuicdo das prestacdes do regime da segu-
ranca social;

2) No seu 4mbito de competéncia, decidir sobre a reposi¢ao
de quantias ao Fundo de Seguranca Social;

3) Decidir sobre a restitui¢ao do subsidio complementar a re-
muneracio paga na licenca de maternidade previsto no artigo 4.°
da Lein.° 8/2020;

4) Autorizar o gozo, a antecipac¢do ou o adiamento de férias
do respectivo pessoal, e decidir sobre a transferéncia de férias,
por motivos pessoais ou por conveniéncia de servico;

5) Autorizar as faltas dos trabalhadores das suas subunida-
des;

6) Autorizar a informagéao, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados nas suas subunidades, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

7) Assinar a correspondéncia ou o expediente necessarios a
instrucao dos processos e a execug¢do das decisoes.

3. E delegada e subdelegada na Chefe do Departamento do
Regime de Previdéncia Central, Ieong ITun Lai, ou em quem le-
galmente a substitua, a competéncia para praticar os seguintes
actos:

1) Autorizar o levantamento de verbas da conta individual
nos termos do n.° 1, da alinea 2) do n.° 2 e das alineas 2) e 3)
do n.° 3 do artigo 19.° da Lei n.° 7/2017 (Regime de previdéncia
central ndo obrigatdrio);

2) No ambito indicado na alinea anterior, autorizar o paga-
mento pela entidade gestora de fundos nos termos do n.° 8 do
artigo 19.° da Lei n.© 7/2017;

3) Autorizar a constituicdo e a alteragdo dos planos individu-
ais de previdéncia do regime de previdéncia central ndo obriga-
torio;

4) Autorizar a transferéncia de verbas da subconta de gestdo
do Governo do regime de previdéncia central ndo obrigatério e
a transi¢ao de direitos dos planos privados de pensdes;
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5) Autorizar o gozo, a antecipa¢do ou o adiamento de fé-
rias dos trabalhadores das suas subunidades, e decidir sobre a
transferéncia de férias, por motivos pessoais ou por convenién-
cia de servico;

6) Autorizar as faltas dos trabalhadores das suas subunida-
des;

7) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados nas suas subunidades, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

8) Assinar a correspondéncia ou o expediente necessarios a
instrucdo dos processos e a execucao das decisoes.

4. E delegada e subdelegada na Chefe da Divisao de Presta-
¢oes, Chiu Ka In, ou em quem legalmente a substitua, a com-
peténcia para praticar os seguintes actos:

1) Autorizar a atribuicdo dos subsidios de desemprego, de
doenca, de nascimento, de casamento e de funeral previstos na
Lein.° 4/2010 (Regime da Seguranca Social);

2) No seu dmbito de competéncia, decidir sobre a reposi¢dao
de quantias ao Fundo de Seguranca Social;

3) Autorizar o gozo, a antecipagdo ou o adiamento de férias
dos trabalhadores das suas subunidades, e decidir sobre a
transferéncia de férias, por motivos pessoais ou por convenién-
cia de servico;

4) Autorizar as faltas dos trabalhadores das suas subunida-
des;

5) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados nas suas subunidades, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

6) Assinar a correspondéncia ou o expediente necessarios a
instrucdo dos processos e a execucao das decisoes.

5. E delegada e subdelegada na Chefe da Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira, Ng Un Wa, ou em quem legalmente a
substitua, a competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de contagem e liquidagdo de tempo
de servigo prestado pelo pessoal do Fundo de Seguranga So-
cial;

2) Assinar os cartdes de acesso a cuidados de satude e as
guias de apresentagao;

3) Emitir declaragdes e quaisquer documentos similares,
comprovativos da situagdo juridico-funcional ou remuneratdéria
do pessoal do Fundo de Seguranca Social, bem como certificar
fotocopias dos mesmos documentos;

4) Autorizar a apresentagao de trabalhadores e seus familia-
res as Juntas Médicas que funcionem no ambito dos Servigos
de Saude;

5) Autorizar a atribuicdo de prémios de antiguidade e de
subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribuicdo do prémio de tempo de contribuicdo
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previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores
dos Servicos Publicos, estabelecido na Lei n.° 8/2006, aos
respectivos trabalhadores, nos termos legais;

6) Autorizar as despesas para a publicacdo de antncios e
avisos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau;

7) Autorizar as despesas relativas aos materiais e servigos
destinados ao uso corrente, até ao montante de 1 000,00 (mil)
patacas;

8) Verificar as receitas e assinar os respectivos documentos;

9) Visar e apreciar as fichas de registo de recebimento e pa-
gamento;

10) Autorizar o gozo, a antecipacdo ou o adiamento de fé-
rias dos trabalhadores das suas subunidades, e decidir sobre a
transferéncia de férias, por motivos pessoais ou por convenién-
cia de servico;

11) Autorizar as faltas dos trabalhadores das suas subunida-
des;

12) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de cer-
tidoes de documentos arquivados nas suas subunidades, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

13) Assinar a correspondéncia ou o expediente necessarios a
instrucao dos processos e a execugdo das decisoes.

6. E delegada e subdelegada na Chefe da Divisio de Contri-
buicdes, Tang Choi Ieng, no Chefe da Divisdo de Assuntos Ge-
rais do Regime de Previdéncia, Ho Hoi Sang, na Chefe da Di-
visdo de Gestdo de Contas do Regime de Previdéncia, Lei Chit
Wan, no Chefe da Divis@o de Organizacao e Informatica, Sin
Vai Tong, no Chefe da Divisdo de Assuntos de Investimentos,
Ip Iao In, e na Chefe da Divisdo de Relagdes Publicas e Apoio
Técnico, Lao Kin Ieng, ou em quem legalmente os substitua, a
competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Autorizar o gozo, a antecipagdo ou o adiamento de férias
dos trabalhadores das suas subunidades, e decidir sobre a
transferéncia de férias, por motivos pessoais ou por convenién-
cia de servico;

2) Autorizar as faltas dos trabalhadores das suas subunida-
des;

3) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados nas suas subunidades, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

4) Assinar a correspondéncia ou o expediente necessdrios a
instrugdo dos processos e a execucdo das decisoes.

7. E subdelegada nas chefias funcionais, Pang Song Leong
e Lam Cheok Weng, ou em quem legalmente os substitua, a
competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Emitir a certiddo de conta corrente do empregador;
2) Emitir a certidao de conta corrente do beneficidrio;

3) Emitir a certiddao de pagamento de prestacdes do benefici-
ario.
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8. E subdelegada nas chefias funcionais, Cheong Hong Lin,
Ieong Sut Wai e Cheang Wun Seng, ou em quem legalmente os
substitua, a competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Emitir a certiddo de conta corrente do empregador;
2) Emitir a certiddao de conta corrente do beneficidrio.

9. A delegacdo de assinatura n@o abrange a de oficios ou o
expediente que deva ser enderecado aos Gabinetes do Chefe
do Executivo ou dos titulares dos principais cargos, a Assem-
bleia Legislativa, ao Gabinete do Procurador do Ministério
Piblico e ao Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instédncia, nem a daquele dirigido a entidades e organismos ex-
teriores a Regido Administrativa Especial de Macau.

10. As presentes delegagdes e subdelegacdes de competén-
cias sao feitas sem prejuizo dos poderes de avocagao e superin-
tendéncia.

11. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas, cabe recurso hierarquico necessario.

12. S@o ratificados todos os actos praticados pelos delegados,
no ambito das competéncias ora delegadas e subdelegadas,
desde 20 de Junho de 2025.

13. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por deliberagao do Conselho de Administracdo, de
3 de Julho de 2025).

Fundo de Seguranca Social, aos 3 de Julho de 2025.

A Presidente do Conselho de Administracao, Chan Pou Wan.

(Custo desta publicagdo $ 10 800,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anuncio

Pedido para renovagdo de quota regular para circulagdo de
veiculos particulares de Macau entre Macau e Hong Kong na
ponte HZM, referentes aos anos 2018 e 2019

Por despacho do Chefe do Executivo, foi autorizada a reno-
vacdo, por trés anos, das quotas regulares para circulagdo de
veiculos particulares de Macau entre Macau e Hong Kong na
ponte HZM, referentes aos anos de 2018 e 2019, de acordo com
as seguintes condi¢des e formalidades:

O titular de quota (entidade particular ou comercial) ndao
necessita de manter a sua qualificagao relacionada com Hong
Kong, tal como era exigido aquando da obtengdo da quota (isto
é, o titular da quota para entidade particular ndo precisa de
exercer trabalho remunerado em Hong Kong, nem constituir
uma empresa registada em Hong Kong, nem possuir casas / lo-
jas / terrenos em Hong Kong. O titular da quota para entidade
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comercial nao precisa de deter mais de 50% das ac¢des de uma
empresa subsididria de Hong Kong, nem ser uma empresa regis-
tada em Macau e Hong Kong, nem estar ligado a outra empresa
registada em Hong Kong).

1. Condicdes e formalidades para a renovagao:

1) O titular da quota deve aceder a pagina electronica https://
app.dsat.gov.mo/ para preencher os dados necessarios a reno-
vacgdo da quota e efectuar, de imediato, o pagamento (mil pata-
cas), até 90 dias antes do termo do prazo de validade da quota,
caso contrdrio, a quota nao sera renovada.

2) O titular da quota deve indicar, 8 DSAT, o veiculo, devi-
damente registado, com quota atribuida.

3) O proprietario do veiculo, com quota atribuida, a indicar
deve ser o titular da quota e s6 o titular da quota pode pedir a
renovacao.

4) A quota sera cancelada e redistribuida, caso ndo tenha
sido apresentado o pedido de renovacao até ao termo do prazo
de validade da quota ou nao tenha sido concluida a aprovacao
de renovacdo das licengas necessdrias de Guangdong, Hong
Kong e Macau.

5) Em nenhuma situagao serao restituidos os valores pagos.

6) As informagdes relativas a renovagdo podem ser consulta-
das na pégina electrénica da DSAT em http://www.dsat.gov.mo.

2. Observagoes:

1) Cada quota é destinada a circulagdo de até trés condutores
nomeados e cada condutor tem de ser portador de bilhete de
identidade de residente da RAEM vdlido e da carta de con-
dugdo de Macau ou permissao especial de condugado, emitidos
pelas autoridades de Macau, para autenticar a sua habilitacdo
de conducdo. Relativamente as quotas para entidade comer-
cial, os condutores designados devem ser titulares da empresa
ou trabalhadores pertencentes a empresa a quem foi atribuida
a quota. E obrigatéria a entrega de documentos comprovativos
(registo comercial da empresa ou certificado de exercicio de
funcdes do trabalhador com a assinatura do responsével e o
carimbo da empresa). Quanto as quotas para entidade particu-
lar, o requerente deve ser um dos condutores nomeados, o qual
serd, no entanto, excluido da nomeacgao se tiver idade igual ou
superior a 70 anos.

2) Se se pretender a alteracdo da quota para outro veiculo
(adiante designado por “veiculo com quota atribuida”), a alte-
racdo da matricula do veiculo ou a nomeacio de outro condu-
tor, o requerente terd de assumir o pagamento do procedimen-
to (mil patacas) por cada alteracdo. Em nenhuma situagao serd
contemplado o reembolso do valor pago.

3) Dentro do prazo de validade da quota, serd a mesma can-
celada se houver transferéncia, por uma ou mais vezes, de mais
de 50% do capital social, com excep¢do de transferéncia por
sucessao.

4) A quota serd cancelada caso, depois de decorridos 180
dias consecutivos, ndo seja indicado a DSAT qual o veiculo
com quota atribuida ou seja indicado veiculo cuja matricula se
encontre cancelada.
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5) A quota € intransmissivel pelo que durante o seu prazo de
validade, caso haja transmissdo do titulo da propriedade do ve-
iculo (ou seja, o titular da quota deixa de ser o proprietario do
veiculo com quota atribuida), assim como referido no ponto
n.°2.3), a respectiva quota sera automaticamente cancelada.

6) O veiculo com quota atribuida tem de estar registado em
Macau como automdvel ligeiro particular e em nome do titu-
lar da quota. A luz da lei de Hong Kong, o veiculo, apés ter
completado seis anos contados da data do primeiro registo,
fica sujeito ao tratamento anual de “Closed Road Permit for
Cross-boundary Vehicles(CRP)” e “International Circulation
Permit(ICP)”, o que exige aprovagao prévia em inspecgao feita
em Macau, devendo o titular da quota assegurar que, sempre
que o veiculo circule na Ponte Hong Kong-Zhuhai-Macau, o
mesmo esteja coberto por seguro obrigatério valido nas trés
regides.

7) O veiculo com quota atribuida e os respectivos condutores
nomeados sdo obrigados a respeitar as leis de Hong Kong e de
Macau. A par disso, como a estrutura principal da ponte se
situa em drea sob dominio jurisdicional do Interior da China,
¢é obrigatério cumprir as leis da Republica Popular da China
assim como as normas relativas a circulagdo na ponte, estando
o veiculo proibido de entrar em Zhuhai.

8) O veiculo que seja possuidor de quota valida, das licencas
CRP e ICP emitidas pelo Departamento de Transportes de
Hong Kong, do «cartdo de passagem fronteirica de veiculo» e
da «etiqueta electrénica de permissao de passagem fronteirica
de veiculo» (RFID) emitidos pelos Servicos de Alfdndega da
RAEM bem como da licenga proviséria de condugao e da li-
cenga provisdria do veiculo emitidas pelo Interior da China e,
ainda, dos seguros das trés regides, pode circular na ponte. Os
individuos ou entidades comerciais responsaveis por um vei-
culo que esteja em situacdo de impedimento de circulagdo na
ponte, por motivos causados pelo préprio ou por decis@o do In-
terior da China ou de Hong Kong irdo ser devidamente respon-
sabilizados e terdo que assumir as respectivas consequéncias.

9) Se o titular da quota, os condutores nomeados ou o veicu-
lo com quota atribuida nao respeitarem as normas de atribui-
¢do de quotas e de emissao de licencas de Hong Kong e Macau,
a respectiva quota e as licengas ser@o canceladas e um novo pe-
dido de quota e de licencas ndo serd aceite. Qualquer situagdo
de cancelamento da quota, das licencas ou de desqualificacao
de entrada nas regides, podera causar o sequente cancelamento
das respectivas licengas e quota.

10) Em conformidade com a lei da China, se o veiculo ou o
requerente forem desqualificados para a entrada no Interior
da China, as respectivas quota e licengas serdo canceladas e
o pedido para atribui¢d@o de nova quota e de licencas nao serda
aceite.

11) Cada quota de automével transfronteirico de Hong Kong
e Macau ¢ atribuida apenas por uma das regides. Caso se veri-
fiquem quotas simultaneamente atribuidas pelas duas regides,
as mesmas serdo canceladas, implicando, também, a recusa de
futuros pedidos de atribuicdo de quota e de licengas.

12) A quota serd cancelada em caso de descoberta de ac¢des
de contrabando, de trafico humano, de transporte ilegal (in-
cluindo “veiculo clandestino”) ou de transporte de produtos
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objecto de proibicdo ou restri¢do de entrada e saida da regido,
bem como de ndo declaracdo das bagagens ou mercadorias
sujeitas a inspec¢do e de demais actividades ilegais cometidas
pelo titular da quota ou pelos condutores nomeados, implican-
do a ndo aceitacdo de futuros pedidos de atribuicdo de quota e
de licengas por parte do titular da quota e do autor da infrac-
¢do, pelo periodo de trés anos consecutivos contados da data
de confirmacao da infraccéo.

13) A quota serd cancelada em caso de descoberta de qual-
quer acto fraudulento para a obtenc¢do da licenca de circulacao
transfronteirica e nao serd aceite um futuro pedido de quota e
de licencas no periodo de trés anos consecutivos, contados da
data de confirmacdo da infraccio.

14) O requerente e o titular da quota tém de garantir a ve-
racidade dos dados submetidos, caso contrdrio o pedido ¢ re-
cusado, a quota pode ser cancelada e, no periodo de trés anos
consecutivos, contados da data de confirmacao da infraccéo,
nao pode ser efectuado um novo pedido, havendo, ainda, possi-
bilidade de responsabiliza¢do criminal.

15) A permanéncia do veiculo em Hong Kong com quota
fora do prazo ou a impossibilidade da sua saida de Hong Kong
no dia estipulado, sem motivos justificativos, implica a ndo
aceitagao de futuros pedidos de atribui¢do de quota e de licen-
¢as por parte do titular da quota e do autor da infraccao, pelo
periodo de trés anos consecutivos contados a partir da data de
saida do veiculo de Hong Kong ou da confirmacao da infracg¢éo.

16) A circulacdo em drea proibida, a infraccao das regras de
circulacdo ou a condug¢do por condutor alheio a quota, implica
a ndo aceitacao de futuros pedidos de atribuicdo de quota e de
licencas por parte do titular da quota e do autor da infraccao,
pelo periodo de um ano contado a partir da data de confirma-
¢do da infracgdo.

17) Nao é permitida a remoc¢do da «etiqueta electrénica de
permissao de passagem fronteiriga de veiculo» (RFID) emitida
pelos Servicos de Alfiandega da RAEM durante o prazo de
validade da quota, caso contrario serd considerado incumpri-
mento as regras de circulagao.

18) A quota serd suspensa por um periodo de um més na
primeira infrac¢do e por um periodo de trés meses em cada
infraccdo posterior, caso se verifique o veiculo com quota atri-
buida entre no Interior da China, sem cumprir as regras da
marcacao prévia para a “Circulacdo de veiculos de Macau na
Provincia de Guangdong”.

Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego, 1 de Julho
de 2025.

O Director dos Servicos, Lam Hin San.

(Custo desta publicacéo $ 8 100,00)



