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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Lok Io Chon requerido o subsidio
por morte, subsidio de funeral e outros abonos a que tem direi-
to, por falecimento da sua irma, Lok Kun Kun, que foi intér-
prete-tradutora assessora, 1.° escaldo, deste Gabinete, devem
todos os que se julgam com direito a percep¢do dos mesmos
subsidios e outros abonos acima referidos, requerer a este Ga-
binete, no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagcdo
do presente édito no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois
que, ndo havendo impugnagao, sera resolvida a pretensdo do
requerente, Lok Io Chon, findo que seja esse prazo.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
6 de Margo de 2025.

A Chefe do Gabinete, Chan Iok Lin.

(Custo desta publicagdo $ 945,00)

£
I

ZB2/CGPRR0255%EH

RIEEE10/202450 i R RPN B =R E AR E :

— BMAEAR AEHAYEEL/C G P/202 55 B REHE R AU B 3
—PTH A B MBS A A A HREER
WA A N E TR

T FEANMRE EFORERIE LT AR B A HARE AR
CECNF=HTHRRERRAE

MAZEEE it

GABINETE DO PROCURADOR
Aviso
Despacho n.°2/CGP/2025

Nos termos do n.° 3 do Despacho do Procurador n.® 10/2024,
determino:

1. E alterado o pessoal, constante do anexo I do Despacho
n.” 1/CGP/2025, mediante o qual subdeleguei determinadas
competéncias e sao ratificados todos os actos praticados pelos
subdelegados, no ambito das presentes subdelegacdes, desde o
dia 10 de Margo de 2025.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

Gabinete do Procurador, aos 5 de Margo de 2025.

A Chefe do Gabinete, Lam In Sang.

D ANEXO I
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CRIETEE R $1,890.00)

(Custo desta publicagdo $ 1 890,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Aviso
Despacho n.° 021/DIR/DES/2025

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.® 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009 e do disposto
no n.° 3 do Despacho da Directora da Direc¢do dos Servicos de
Administracdo e Fung¢do Publica n.° 001/DIR/DES/2025, pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 2, II Série, de 8 de Janeiro de 2025, determino:

1. S3o subdelegadas no chefe do Departamento das Relacdes
entre os Trabalhadores dos Servigos Publicos, Lo Chi Kin, as
seguintes competéncias:

1) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal subor-
dinado;

2) Autorizar o requerimento do gozo de férias do pessoal
subordinado.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. As competéncias ora subdelegadas sdo feitas sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

4. Sao ratificados os actos praticados pelos subdelegados, no
ambito da presente subdelegacao de competéncias, desde 3 de
Marco de 2025.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por Despacho da Directora dos Servicos de Admi-
nistracdo e Fungdo Publica, de 5 de Margo de 2025).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungao Piblica,
aos 5 de Margo de 2025.

A Subdirectora, Joana Maria Noronha.

(Custo desta publicagdo $ 1 890,00)
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Nos termos da alinea 6) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.” 25/2018 e no uso das compe-
téncias que me foram conferidas pelo Conselho de Administra-
c¢do para os Assuntos Municipais (adiante designado por CA),
na sessdo ordindria de 3 de Janeiro de 2025 e em conformidade
com a deliberacio n.° 01/CA /2025, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas no vice-presidente, Mak
Kim Meng, as competéncias para:

1) Superintender e gerir a actividade do Departamento de
Edificagdes Municipais (DEM) e do Departamento de Vias
Publicas e Saneamento (DVPS), bem com superintender a
actividade do Departamento dos Assuntos Culturais e Recre-
ativos e de Educacdo Civica (DACREC), do Departamento de
Zonas Verdes e Jardins (DZV]J), do Departamento de Gestdo
Financeira (DGF) e da Divisdo Laboratorial (DL);

2) No ambito das subunidades mencionadas na alinea 1) deste
nimero:

(1) Autorizar a realizacdo de despesas até um maximo de
MOP 500 000,00 (quinhentas mil patacas);

(2) Autorizar a realizag¢do de despesas do fundo permanente
até um maximo de MOP 30 000,00 (trinta mil patacas);

(3) Autorizar a redugdo ou a isencao de taxas, tarifas e pre-
cos, conforme o previsto na “Tabela de taxas, tarifas e pregos
do TAM” aprovado por Despacho do Chefe do Executivo, até
um maximo de MOP 30 000,00 (trinta mil patacas);

(4) Assinar correspondéncia destinada a outras entidades
publicas ou privadas, com excepc¢do da dirigida aos chefes de
Gabinete do Chefe do Executivo da Regido Administrativa
Especial de Macau ou dos Secretarios, Comissariado Contra
a Corrupcdo, Comissariado da Auditoria, Servicos de Policia
Unitarios, Servicos de Alfidndega, Assembleia Legislativa,
orgdos judiciais e entidades publicas do Interior da China, a
qual deve ser assinada pelo signatario;

(5) Autorizar a restituicdo de caugdes;
(6) Aplicar multas de acordo com leis e regulamentos;
(7) Emitir certidoes e autenticar documentos oficiais;

(8) Autorizar a abertura, a alteracdo e o cancelamento dos
concursos de recrutamento de pessoal em regime de contrato
individual de trabalho, bem como aprovar os respectivos requi-
sitos gerais ou especiais de admissao e os programas das provas
de conhecimento;

(9) Autorizar a alteracdo de contratos administrativos de
provimento e de contratos individuais de trabalho;

(10) Autorizar a renovagdo de contratos administrativos de
provimento, contratos individuais de trabalho e de contratos
de trabalho temporario, bem como assinar averbamentos aos
contratos de pessoal;
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(11) Autorizar mudancas de categoria e escaldo dos traba-
lhadores;

(12) Autorizar pedidos de acumulagio de fungdes;

(13) Conceder a exoneracdo, bem como a rescisao de contra-
tos e pedidos de cessacao de funcdes;

(14) Autorizar pedidos de aposentacdo voluntaria ou obriga-
toria;

(15) Autorizar a participagdo de chefias e trabalhadores em
congressos, semindrios, coléquios ou outras actividades seme-
Ihantes;

(16) Homologar as avaliagdes de desempenho dos trabalha-
dores;

(17) Autorizar (incluindo acrescentar, suspender ou cance-
lar) a utilizagdo, por grupos de pessoal, de hordrios de trabalho
por turnos e hordrios especificos de trabalho aprovados, bem
como o prazo de utilizagdo e a sua renovacao, e aprovar a atri-
buicao do respectivo subsidio;

(18) Autorizar missdes oficiais com duracdo nao excedente a
trés dias e a atribuicdo das respectivas ajudas de custo;

(19) Autorizar listas mensais dos trabalhadores em regime
de disponibilidade e o nimero de dias em que cada trabalha-
dor fica sujeito a este regime;

(20) Confirmar o ntimero de dias em que foi cumprido o de-
ver de disponibilidade por cada trabalhador, num més;

(21) Autorizar o exercicio de funcgdes, em regime de substi-
tuicdo, de chefia funcional e de secretariado;

(22) Assinar autos de noticia de acidente em servico;
(23) Autorizar propostas de formacao para acesso;

(24) Confirmar a prestac@o do trabalho pelo trabalhador nos
periodos de dispensa de comparéncia ao servigo;

(25) Autorizar o exercicio de fungdes, em regime de substi-
tuicdo, das chefias;

(26) Autorizar licenga especial e férias (incluindo a acumula-
¢do e transferéncias) das chefias das subunidades;

(27) Autorizar previamente a prestagao de trabalho extraor-
dindrio e confirmar a prestacio do mesmo quando tenha sido
determinado, em casos de excepcional preméncia, dentro do
limite legal previsto;

(28) Considerar as faltas justificadas ou injustificadas e auto-
rizar as férias do pessoal sob sua responsabilidade, bem como
autorizar a acumulacio e a transferéncias delas;

(29) Autorizar o gozo da compensacio por dedug¢io no hora-
rio normal de trabalho pela prestacao de trabalho extraordina-
rio ou pela prestagdo de trabalho em periodos de dispensa de
comparéncia ao servigo;

(30) Autorizar e alterar a escala dos trabalhadores por turno;
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(31) Autorizar o gozo da compensagao por dedugio no hora-
rio normal de trabalho pela prestacdo de trabalho extraordina-
rio ou pela prestagdo de trabalho em periodos de dispensa de
comparéncia ao servico;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias previstas nas subalineas (18) a (24), (27) a (29)
da alinea 2) deste nimero, bem como assinar averbamentos aos
contratos de pessoal.

4) Autorizar despesas propostas de deslocagio em missoes
oficiais aprovadas, das subunidades que superintende, as quais
nao se limitam as subunidades na alinea 1) do n.° 1 e nfo exce-
dem o valor previsto na subalinea (1) da alinea 2) don° 1;

5) Assinar autos de entrega de obras;
6) Assinar os autos de inicio e de recepcdo das obras;

7) Autorizar licengas para obras em espacos publicos, respei-
tantes as areas da construgdo e do urbanismo;

8) Autorizar pedidos enviados a Direc¢do dos Servicos de
Solos e Construgdo Urbana (DSSCU) relativos a aprovagio de
projectos e licengas para obras;

2. Sdo delegadas e subdelegadas na administradora, Isabel
Celeste Jorge, as competéncias para:

1) Gerir a actividade do Departamento de Organizacéo e Infor-
matica (DOI);

2) Relativamente a subunidade referida na alinea 1) deste
numero:

(1) Autorizar a realizacdo de despesas até um maximo de
MOP 300 000,00 (trezentas mil patacas);

(2) Autorizar a realizacio de despesas do fundo permanente
até um maximo de MOP 30 000,00 (trinta mil patacas);

(3) Autorizar a restituicdo de caugdes até um méaximo de
MOP 500 000,00 (quinhentas mil patacas);

(4) Assinar correspondéncia destinada a entidades ptblicas
ou privadas, com excepc¢ao da dirigida as entidades referidas
na subalinea (4) da alinea 2) do n.° 1, a qual deve ser assinada
pelo signatario;

(5) Autorizar a redugdo ou isengao de taxas, tarifas e pregos,
conforme o previsto na “Tabela de taxas, tarifas e precos do
IAM?” aprovado por Despacho do Chefe do Executivo, até um
maximo de MOP 15 000,00 (quinze mil patacas);

(6) Assinar ou autorizar pedidos ou procedimentos relativos
a processos ou actos desde que aprovados pela entidade com-
petente e decorrentes da lei;

(7) Exercer as competéncias referidas nas subalineas (20) a
(26) da alinea 2) don° 1.

3) Autorizar as despesas propostas de deslocacdo em mis-
sOes oficiais aprovadas, das subunidades que gere, as quais ndo
se limitam as subunidades referidas na alinea 1) do n.° 2 e ndo
excedem o valor previsto na subalinea (1) da alinea 2) do n.° 2;
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4) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete exercer
as competéncias referidas nas subalineas (20) a (24), (27) a (29)
da alinea 2) do n.° 1, bem como assinar averbamentos aos con-
tratos de pessoal;

5) Autorizar a instalagdo de software ou programas em to-
dos os equipamentos informadticos;

6) Exercer e administrar como utilizador registado os progra-
mas Apple Developer Program e Apple Developer Enterprise
Program da Apple Inc., bem como a conta do Google Play
Android Developer de Google Inc., bem como aceitar renova-
¢oes dos acordos relacionadas com esses utilizadores registados;

7) Inscrever e gerir a conta das redes sociais sobre os ser-
vigos e mensagens prestados pelo IAM, bem como assinar os
acordos e outros documentos relacionadas com essas contas;

8) Autorizar os planos de informética do IAM para a Direc-
¢ao dos Servicos de Administra¢do e Fungao Publica (SAFP);

9) Assinar oficios para o SAFP a solicitar a designacdo de
técnicos para compor a equipa de projecto e a emitir parecer
sobre a aquisi¢@o, conforme o previsto nos n.°s 7 e 12 do Des-
pacho n.° 39/GM/96;

10) Apresentar ao SAFP, nos termos do artigo 14.° da Lei
n.° 13/2019, o relativo relatério anual;

11) Assinar declaragdes de utilizagdo, clausulas ou acordos
de utilizacdo de bens ou servicos na area da informadtica, bem
como os respectivos documentos.

3. Sdo delegadas e subdelegadas na administradora, Ung Sau
Hong, as competéncias para:

1) Gerir a actividade do Departamento de Seguranga Alimen-
tar (DSA), do Departamento de Inspeccao e Sanidade (DIS),
Departamento de Apoio Técnico (DAT) e da DL;

2) Exercer as competéncias referidas nas alineas 2) e 3) do
n.° 2, mas apenas as reportadas as subunidades mencionadas
na alinea 1) deste nimero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias referidas na alinea 4) do n.° 2;

4) Assinar as licengas para feiras tempordrias, licengas para
vendas tempordrias, licencas de vendilhdo, licencas especiais
de vendilhdo (cartdo de adjunto e vendilhdo de flores de Van
Chai), desde que autorizadas;

5) Autorizar a renovacgao das licencas de vendilhdo, licencas
especiais de vendilhdo (cartdo de adjunto e vendilhdo de flores
de Van Chai);

6) Autorizar os pedidos dos titulares das licencas de vendi-
lhdo para o cancelamento das mesmas;

7) Autorizar e emitir a “Certidao de Trabalhador de Apoio”
para os arrendatdrios das bancas do mercado e titulares das
licengas de vendilhio;

8) Autorizar os pedidos de instalacdo de equipamentos nas
bancas dos mercados, ou o seu cancelamento;
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9) Autorizar e emitir certificados de qualidade e de certifica-
dos sanitarios;

10) Exercer as competéncias cometidas ao IAM previstas no
Decreto-Lei n.° 49/98/M de 3 de Novembro, nomeadamente
praticar os respectivos actos sancionatorios;

11) Conceder autorizagdo a importagdo das mercadorias
constantes no Grupo A da Tabela B (tabela de importagdo) da
Lei n.° 7/2003, do Regulamento Administrativo n.° 28/2003 e
do Despacho do Chefe do Executivo n.® 209/2021, cuja com-
peténcia esteja legalmente cometida ao IAM, e a praticar os
demais actos previstos na Lei n.° 7/2003;

12) Determinar a aplicagao e o levantamento das medidas de
prevengdo e controlo previstas no artigo 9.° da Lei n.° 5/2013;

13) Nos termos da Lei n.° 4/2016, exercer a competéncia san-
cionatdria que inclui instauracio dos procedimentos de aplica-
¢do de multas e de sangdes acessorias; determinar a aplicacao
ou cessagao das medidas de prevengdo e controlo; autorizar a
emissdo, renovacao e revogacao das autorizagdes e dos licen-
ciamentos, bem como praticar os demais actos previstos na
mesma Leli;

14) Determinar a aplicagdo e o levantamento das medidas de
prevencdo e controlo previstas no artigo 7.° da Lei n.° 7/2020;

15) Nos termos da Lei n.° 6/2021, exercer a competéncia san-
cionatdria que inclui instauragdo dos procedimentos de aplica-
cdo de multas e de sangdes acessorias; considerar invocar justa
causa do arrendatdrio que ndo continua a actividade; aplicar
sancdes ou adoptar outras medidas de resposta aos actos de
violacdo das obrigacdes definidas pelo contrato de arrenda-
mento de uma banca, bem como praticar os demais actos pre-
vistos na mesma Lei;

16) Exercer as competéncias previstas na alinea 2) don.°2 do
artigo 17.° do Regulamento Administrativo n.” 30/2021;

17) Decidir a forma e o prazo do suprimento; autorizar, re-
cusar, alterar e cancelar os registos dos estabelecimentos de
venda a retalho de géneros alimenticios frescos e vivos e emitir
certiddes de registo, em conformidade com o previsto no Re-
gulamento Administrativo n.° 1/2024;

18) Nos termos da Lei n.° 4/2023 e do Regulamento Adminis-
trativo n.° 7/2024, emitir, recusar, renovar, alterar, suspender e
cancelar as licencas de estabelecimento de actividades de aten-
dimento clinico veterindrio ou de estabelecimento de actividade
comercial de animais; aprovar o plano de gestdo do estabeleci-
mento de actividades de atendimento clinico veterindrio; auto-
rizar os estabelecimentos de actividade comercial de animais a
exercerem simultaneamente mais do que uma actividade;
autorizar os estabelecimentos a introduzirem alteracgdes as in-
formacdes; aprovar os motivos da suspensao da licenga, a forma
e o prazo, bem como levantar a suspensdo da licen¢a; aprovar
o projecto e o pedido de alteragao; solicitar aos relativos conse-
lhos ou entidades publicas a emissdo de pareceres; determinar
outros documentos comprovativos necessarios a acrescentar de
requerentes; autorizar o pedido de consulta pré-procedimental;
solicitar em nome do requerente a DSSCU cépias autenticadas
de desenhos dos projectos de obras e demais documentos, bem
como exercer as competéncias para aplicagdo de sangdes previs-
tas no n.° 4 do artigo 50.° desta Lei, incluindo a instauragdo de
procedimento sancionatério.
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4. Sao delegadas e subdelegadas na administradora, To Sok I,
as competéncias para:

1) Gerir a actividade do Departamento de Higiene Ambiental
e Licenciamento (DHAL), do Departamento de Apoio Admi-
nistrativo (DA A), do DGF e da Divisdo Juridica e de Notariado
(DIN);

2) Exercer as competéncias referidas nas alineas 2) e 3) do
n.° 2, mas apenas as reportadas as subunidades mencionadas
na alinea 1) deste nimero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias referidas na alinea 4) do n.° 2;

4) Autorizar os pedidos de afericdo dos pesos e medidas e
fiscalizar os instrumentos ou equipamentos de pesagem ou me-
di¢do, em conformidade com as Leis n.%s 14/92/M e 15/92/M,
ambas de 24 de Agosto, e com os Despachos do Chefe do Exe-
cutivo n.° 95/2004 e do Chefe do Executivo n.° 272/2018;

5) Autorizar pedidos para juncio de restos mortais, para o
direito de uso e prorrogacdo do prazo de aluguer de sepulturas,
para inumacdo amiga do ambiente, para disponibilizar a cape-
la para actos religiosos, para servicos de exumagao, inumagao
ou cremacdo de ossadas, bem como autorizar a emissao e reno-
vacdo de licencas para depdsito de caddveres, para ocupacio de
gavetas ou ossdrios e para obras em sepulturas ou jazigos nos
cemitérios publicos e praticar os demais actos, em conformidade
com o previsto no Regulamento Administrativo n.° 37/2003;

6) Autorizar a emissdo, renovacdo, alteragao, cancelamento
e revogacao de autorizacgdes ou de licengas, ou declarar a
caducidade delas, previstas no Decreto-Lei n.° 47/98/M, de 26
de Outubro, que estejam cometidas ao IAM, salvo os eventos
especificados quanto as competéncias previstas na alinea 2 e nos
bazares e feiras referidas na alinea 3 da Tabela I anexa ao referido
Decreto-Lei;

7) Autorizar a emissdo, renovagao, alteragdo, revogagiao ou
cancelamento de licencas de estabelecimentos de comidas e
bebidas e licenga proviséria, ou declarar a caducidade de
licengas, bem como avisar as notificagdes da tabela de precos
a praticar pelos estabelecimentos de comidas e bebidas, pre-
vistas no Regulamento Administrativo n.° 16/2003, Decreto-
-Lei n.° 16/96/M, de 1 de Abril e Portaria n.° 83/96/M, de 1 de
Abril;

8) Levantamento do encerramento dos estabelecimentos, nos
termos do Decreto-Lei n.° 16/96/M e do Decreto-Lei n.° 47/98/M;

9) Autorizar a emissdo de licencas de afixacdo de mensagens
publicitdrias, ou a revogacdo de licencas de publicidade, bem
como renovar as respectivas licencas e autorizar os respectivos
pedidos de cancelamento e alteragdes ao conteido, apresen-
tados pelos interessados, previstas na Lei n.° 7/89/M, de 4 de
Setembro;

10) Autorizar a emissdo, renovagio ou revogagao de licengas
de pejamento, esplanadas, tapumes, resguardos e andaimes, de
licenciamento tempordrio, bem como os respectivos pedidos
de cancelamento e de alteracdes ao conteido, apresentados pe-
los interessados;
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11) Autorizar licengas especiais para os trabalhadores das
subunidades do IAM;

12) Autorizar a dedugdo do vencimento de exercicio por mo-
tivo de doenca;

13) Assinar diplomas de provimento;

14) Autorizar a atribuicao de prémios ou de subsidios previs-
tos na lei ou no estatuto de pessoal,

15) Autorizar as maes em fase da amamentacdo do(a)
filho(a) a ser dispensada uma hora em cada dia do trabalho e
as faltas por adopgao, formacao académica, profissional e lin-
guistica;

16) Assinar certificados de formagdo, bem como acordos de
formacdo co-organizada por entidades publicas e outras insti-
tuicdes da RAEM;

17) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio do CA até ao
montante de MOP 3 000,00 (trés mil patacas) por factura;

18) Autorizar a liquidag¢do de ordens de pagamento sobre
operagdes de tesouraria;

19) Autorizar despesas nas subunidades que nao estejam do
seu pelouro inferior a MOP 90 000,00 (noventa mil patacas),
mas a respectiva proposta de despesas deve ser elaborada e
apresentada pelo DGF ou pelas divisdes subordinadas a este
departamento;

20) Liquidar as despesas ndo autorizadas por si, sem limite,
desde que aprovadas pela entidade competente e decorrentes
da lei ou resultantes de contratos ou obrigagdes assumidas pelo
IAM.

5. Sdo delegadas e subdelegadas na administradora, Tam Wai
Fong, as competéncias para:

1) Gerir a actividade do DACREC e DZVJ;

2) Exercer as competéncias referidas nas alineas 2) e 3) do
n.° 2, mas apenas as reportadas as subunidades mencionadas
na alinea 1) deste nimero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias referidas na alinea 4) do n.° 2;

4) Autorizar os eventos especificados quanto as competén-
cias previstas na alinea 2 e nos bazares e feiras referidos na
alinea 3 da Tabela I anexa ao Decreto-Lei n.° 47/98/M, de 26
de Outubro, que estejam cometidas ao IAM;

5) Emitir certificados da inspecgao fitossanitdria;
6) Emitir licengas para o corte de arvores e arbustos;

7) Autorizar e cancelar pedidos das instalagdes, bem como
de servigos prestados nas dreas verdes e jardins.

6. Por forma a assegurar o normal funcionamento dos ser-
vicos dentro de cada pelouro, o esquema de substituicdo dos
membros acima referidos € o seguinte:

1) Em caso de férias, impedimento ou auséncia do vice-
-presidente Mak Kim Meng, a substituicdo é assegurada pelo
signatdrio no que respeita a superintendéncia e a gestao da
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actividade do DEM e do DVPS, bem como a superintendéncia
da actividade do DACREC, do DZV]J, do DGF e da DL

2) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora Isabel Celeste Jorge, a administradora To Sok I assume
a gestdo da actividade do DOI;

3) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora Ung Sau Hong, a administradora Tam Wai Fong assu-
me a gestdo da actividade do DSA e do DIS, do DAT e da DL;

4) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora To Sok I, a administradora Isabel Celeste Jorge assume
a gestao do DHAL, do DA A e do DGF, assumindo o signata-
rio a gestdo da actividade da DJN;

5) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da administra-
dora Tam Wai Fong, a administradora Ung Sau Hong assume
a gestdo da actividade do DACREC e do DZV].

7. As competéncias mencionadas no presente despacho po-
dem ser subdelegadas.

8. O presente despacho ndo prejudica as competéncias de
avocacdo e superintendéncia do CA do IAM, do signatdrio ou
dos outros membros, nem prevalece sobre despachos da mesma
natureza que tenham por objecto matéria especifica.

9. E revogado o Despacho n.° 01/PCA/2025.

10. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos, em conformidade com a presente subdelegacdo, desde 26
de Fevereiro de 2025.

11. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
Despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Fevereiro
de 2025.

O Presidente do Conselho de Administragdo para os Assun-
tos Municipais, Chao Wai leng.

(Custo desta publicagdo $ 18 900,00)

Despacho n.°02/VPM/2025

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.° 15/PCA/2025, determino:

1. Sao subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes
do Anexo I, e no ambito das respectivas incumbéncias, compe-
téncias para:

1) Praticar os actos de expediente normal que ndo estejam
reservados aos membros do Conselho de Administracdo para
os Assuntos Municipais (CA) do Instituto para os Assuntos
Municipais (IAM), nos termos do Despacho n.° 15/PCA/2025;
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2) Autorizar previamente a presta¢do de trabalho extraor-
dindrio e confirmar a prestacdo do mesmo quando tenha sido
determinado, em casos de excepcional preméncia, dentro do
limite legal previsto;

3) Considerar as faltas justificadas ou injustificadas e auto-
rizar as férias do pessoal sob sua responsabilidade, bem como
autorizar a acumulacio e a transferéncias delas;

4) Autorizar o gozo do dia de descanso compensatorio dos
trabalhadores por turnos ou trabalhadores em regime de hora-
rio especifico de trabalho;

5) Autorizar o gozo da compensag¢io por dedu¢do no horario
normal de trabalho pela presta¢ao de trabalho extraordindrio
ou pela prestacao de trabalho em periodos de dispensa de com-
paréncia ao servico;

6) Autorizar a participacdo de trabalhadores em reunioes,
semindrios, coléquios, palestras e outras actividades seme-
lhantes, a realizar na RAEM que ndo impliquem despesas ou
encargos;

7) Aplicar multas, de acordo com a lei e regulamentos, até ao
montante de MOP 5 000,00 (cinco mil patacas );

8) Emitir certiddes e autenticar documentos oficiais;

9) Assinar o expediente dirigido a particulares, desde que
veicule mera informacao ou parecer de carécter técnico e que,
em caso algum, represente a assun¢io de qualquer compromis-
so ou decisio;

10) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio, até ao mon-
tante de MOP 3 000,00 (trés mil patacas), por factura;

11) Autorizar a restituicdo de verbas recebidas pelo IAM,
até um maximo de MOP 10 000,00 (dez mil patacas);

12) Autorizar a restituicdo de caucdes, até um méaximo de
MOP 300 000,00 (trezentas mil patacas);

13) Autorizar e alterar a escala de servigo dos trabalhadores
por turno;

14) Assinar averbamentos aos contratos de pessoal;

15) Subdelegar, com prévia autoriza¢do do signatério, os po-
deres mencionados nas alineas 1) a 10) deste ntimero.

2. Sao subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes
do Anexo II, e no dmbito das respectivas incumbéncias, com-
peténcias para:

1) Considerar as faltas justificadas ou injustificadas e auto-
rizar as férias do pessoal sob sua responsabilidade, bem como
autorizar a acumulacio e a transferéncias delas;

2) Autorizar o gozo do dia de descanso compensatorio dos
trabalhadores por turnos ou trabalhadores em regime de hora-
rio especifico de trabalho;

3) Autorizar o gozo da compensacio por dedugdo no horario
normal de trabalho pela prestacdo de trabalho extraordindrio
ou pela prestagdo de trabalho em periodos de dispensa de com-
paréncia ao servigo;
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4) Autorizar e alterar a escala de servico dos trabalhadores
por turno;

5) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio, até ao mon-
tante de MOP 3 000,00 (trés mil patacas), por factura;

6) Autorizar a restitui¢do de verbas recebidas pelo IAM, até
um méaximo de MOP 5 000,00 (cinco mil patacas);

7) Autorizar a restituicdo de caucdes, até um maximo de
MOP 100 000,00 (cem mil patacas).

3. Sdo subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes
do Anexo III, e no 4mbito das respectivas incumbéncias, com-
peténcias para solicitar, a DSAT, a alteracdo temporaria do
trafego.

4. Sdo subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes
do Anexo IV, e no ambito das respectivas incumbéncias, com-
peténcias para os actos previstos no mesmo, os quais podem
ser subdelegados com prévia autorizacdo do signatario.

5. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avoca-
¢do e superintendéncia do CA, do seu presidente ou dos outros
membros, nem prevalece sobre despachos da mesma natureza
que tenham por objecto matéria especifica.

6. E revogado o Despacho n.° 01/VPM/2025.

7. Sdo ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos, em conformidade com a presente subdelegacdo, desde 26
de Fevereiro de 2025.

8. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
Despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Fevereiro
de 2025.

O Vice-Presidente do Conselho de Administracdo para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

ANEXOI
Chefias a que se refere o n.° 1 do Despacho n.° 02/VPM/2025

LhIEEE Sva FE Subunidades Chefia
RN RS ok 2k Departamento dos Assuntos Culturais e
Recreativos e de Educacao Civica Sou Hoi Chi*
s { L g fiEE=2 Departamento de Zonas Verdes e Jar-
dins Chio Wai Meng
THEREERS I frT st Departamento de Edificagdes Munici-
pais Ho Man Him
IEb Ry P {hE ‘ _
Departamento de Vias Publicas e Sane-
L amento Ng Chi Lun*
A s FEH
Departamento de Gestdo Financeira Kuok Mei Wai
LB ElE S Divisdo Laboratorial Lao Wai Man
AR *Em regime de substituigio
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ANEXO II

Chefias a que se refere o n.° 2 do Despacho n.° 02/VPM/2025

hEE F& Subunidades Chefia
X EE LR HEITES Divisdo dos Assuntos Culturais, Recrea-
tivos e Associativos Au Chan Weng
NREERE wNES . e R
Divisdo de Educacao Civica Un Tai Wai*
VAN =R ) =N
B S Divisdo de Parques Ung Sio Wai
H AR LR R i Divisdo de Estudos de Proteccdo da Na-
tureza Chan Hoi Fong
HAAREH i i
Divisdo de Conservagao da Natureza Wong Kai Chin
LB IS
Divisdo de Espagos Verdes Kuok Fei Lek
At BLHE . , ,
Divisdo de Projectos Wong Pit Wa
Y FE_EI‘*
R Tt Divisdo de Edificacdes Teng Keng Fok*
iR s fEiH Divisdo de Equipamentos Vong Io Chou
R-) 4R il B Divisdo de Oficinas e Armazéns Ho Iok Leong
I {af Rk Divisdo de Saneamento Ho Seng Iok
SEE 7 gaiEx Divisdo de Vias Publicas Tong Kam Long*
et _ Divisao de Manutenc¢io Vu Si Man
A1 G ¢
] Divisao de Assuntos Financeiros Fong Pak Kuan
Bup s [
Divisdo de Patrimoénio e Aprovisiona-
M R AR IR SRR mento Ng Veng lan
R , o
*Em regime de substitui¢do
Miz 111 ANEXO III
BAIRES02/VPM/202557 55 = FATHRRI & Chefias a que se refere o n.° 3 do Despacho n.° 02/VPM/2025
Ft S EEfr E3 Subunidades Chefia
TR TEEnE Divisdo de Edifica¢oes Teng Keng Fok*
B ] T EH Divisdo de Equipamentos Vong Io Chou
T35 K AR AR R Divisdo de Oficinas e Armazéns Ho Iok Leong
R fATpE Rk Divisdo de Saneamento Ho Seng Tok
SE R RERFE* Divisdo de Vias Publicas Tong Kam Long*
AR HHEFR Divisdo de Manutencao Vu Si Man
AL *Em regime de substituigdo
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MR IV ANEXO IV
AL o — A T e
BIICER02/V PM /20255 St S TU ST AT 8 Chefias a que se refere o n.°4 do Despacho n.° 02/VPM/2025
FEBEE L / 15 75 Subunidade/Nome Actos
Departamento de Edi- | 1. Autorizar despesas do departa-
R 1. fLHERL EE R HT B YRR AR AL B S AR ficacoes Municipais mento e das divisdes subordinadas
MY 3 VEFFTT IS TT($90,000.00) 5 Ho Man Him a este departamento inferior a
2 %%I*%%ﬂi%é%&*ﬁ%ﬁ%ﬁ’ MOP 90 000,00 (noventa mil pata-
A cas);
BT X & { L . o
?' Z%if%iﬂgi%%ﬁﬁgﬁt(ﬁlﬁﬁ 2. Assinar os autos de inicio e de
HEIRET RS recepgdo das obras;
3. Assinar os pedidos enviados a
DSSCU relativos a aprovacao dos
EREIE | L R R A B DR projectos e das licengas para obras.
{h T HFTITIEIT(890,000.00) Departamento de Vias 1. Autorizar despesas do departa-
2. B R E R I R e AR Piiblicas e Saneamento | mento e das divisdes subordinadas
3. BB TRRE TS Ng Chi Lun* a este departamento inferior a
4 BEEXT HHTHRERIE TRER MOP 90 000,00 (noventa mil pata-
TR cas):

i 2. Assinar certidoes de numeragio
policial e das vias publicas, bem
como licengas para obras;

AR FB TR T 1M TR e B AR R 3. Assinar os autos de inicio e de
HHAIE iEtilEsE recepg¢do das obras;
4. Assinar os pedidos enviados a
DSSCU relativos a aprovacao dos
@ TR T A MR 5 - projectos e das licengas para obras.
T i Divisao de Projectos Assinar os pedidos enviados a
Wong Pit Wa DSSCU relativos a aprovagdo dos
projectos e das licengas para obras.
EIZE BE TR T E8H M- Divisao de Edificacdes | Assinar os autos de inicio e de re-
fa B i Teng Keng Fok* cepgdo das obras.
Divisao de Saneamento | Assinar os autos de inicio e de re-
Ho Seng Iok cepcdo das obras.
ﬁ%‘E BETILE) TSR SRR 5% - Divisdo de Vias Publi- | Assinar os autos de inicio e de re-
FHEE* cas cepcdo das obras.
Iong Kam Long*
n . Divisao de Manutencao | 1. Assinar os pedidos enviados a
) P N =
RIS IR L BEFRET LM T RA Rt TR X Vu Si Man DSSCU relativos a aprovagdo dos
FHEFRL HENRAY RS projectos e das licencas para obras;
2. BB TR T b 2. Assinar os autos de inicio e de
recepcao das obras.
R *Em regime de substituigio
GRIETEE AR $9,720.00) (Custo desta publicagdo $ 9 720,00)
F502/A DMI/20255EH7~ Despacho n.°02/ADM1I1/2025
TRIEEE15/P CA /202558 H77 Fr g T4 A H B e - 7EHH 2 No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
- pacho n.° 15/PCA/2025, determino:
A

1. Sdo subdelegadas as competéncias no chefe do Departa-
mento de Organizacdo e Informdtica, Ho Wai Hou, para

— R AR R T A RS S A B R SRR R DA
1) Autorizar a instalacdo de software ou programas em todos
os equipamentos informaticos;

(—) HHEE R N 2 S rE ERE  / B
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(Z) T REHAERRBERA RN Apple Developer
Program~Apple Developer Enterprise Program};.Googlef& {7
BIRATIGoogle Play Android Developerf g5 » DL #5757
FHRRMR = RS 8T i i 2

(=) HIFERE A BT BCE SR RS SR AT 22 g iR
5t LR B R B 2 MR IR 55 < e e — W RHBR ST 5

(19) ARt PAT B ABR RN T BB ARG BT 1B I

(H) RIBEFE3IIGM/965F R EFE L R -+ 3 AIHLE » %
Bl RATEU AT R IR A B BT 3R e b PR i T E B 2
BRI

() HRAEEE13/201998 AR S TR FE - (AT I A TR
R AR R

(B) HEENTEH & oUREs 268 FHEUE - A REL
RS - AR ARSI -

T AN TFRSCFF AT R R L A -

= AR ETREREE RS  H R aCH AR S TIL
(e PR T B AR B S DAY 1 R B R AR Y L R AR R PR B At

ﬂ—\‘ o
VY~ & 1E5501/ADMI/202555 #ER -

T EREREANE ST REH AR A EH
B A E I — AT s

AAORE A HREE R B8 R -

CECHFET AT AHRTRE

CGRIETIEZ M F $2,430.00)

02/ADMS/2025%5HE

RAEEE15/P CA/20255F LR T P4 N BUBRRE - TEHAR
Powe

— R R T RS R R DA

(—) fRIEEET7/20039F = 5528/2003 57 17 BUE R R 56
20920215 TR E SR B R B GELE) AFATE EYRE T

2) Exercer e administrar, enquanto utilizador registado, os
programas Apple Developer Program e Apple Developer En-
terprise Program, da Apple Inc., e a conta do Google Play An-
droid Developer, da Google Inc., bem como aceitar, também
como utilizador registado, as renovacdes dos acordos relacio-
nados com 0s mesmos;

3) Inscrever e gerir a conta das redes sociais sobre os servi-
¢os e mensagens prestados pelo IAM, bem como assinar os
acordos e outros documentos relacionadas com essas contas;

4) Autorizar o fornecimento dos dados sobre a situacdo de
execucdo dos planos de informatica do IAM a Direcg¢do dos
Servicos de Administracdo e Fungao Publica (SAFP);

S) Assinar oficios para o SAFP a solicitar a designacao de
técnicos para compor a equipa de projecto e a emitir pareceres
sobre a aquisi¢@o, conforme o previsto nos n.°s 7 ¢ 12 do Des-
pacho n.° 39/GM/96;

6) Apresentar aos SAFP, nos termos do artigo 14.° da Lei
n.° 13/2019, o relativo relatério anual;

7) Assinar declaragdes de utilizagdo, cldusulas ou acordos
de utilizacdo de bens ou servigos na area da informética, bem
como os respectivos documentos.

2. O subdelegado pode subdelegar as referidas competén-
cias com a prévia autorizagdo da signataria.

3. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avoca-
¢ao e superintendéncia do Conselho de Administra¢do para os
Assuntos Municipais, do seu presidente ou dos outros mem-
bros, nem prevalece sobre despachos da mesma natureza que
tenham por objecto matéria especifica.

4. E revogado o Despacho n.° 01/ADMI/2025.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
conformes com a presente subdelegacao, desde 26 de Fevereiro
de 2025.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
Despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Fevereiro
de 2025.

A Administradora do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Isabel Celeste Jorge.

(Custo desta publicagdo $ 2 430,00)

Despacho n.°02/ADMS/2025

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Despacho
n.° 15/PCA/2025, determino:

1. Sao subdelegadas as competéncias, no chefe do Departamento
de Seguranca Alimentar, Cheong Kuai Tat, para:

1) Conceder autorizagdo a importagao das mercadorias cons-
tantes no Grupo A da Tabela B (tabela de importagio) da Lei
n.” 7/2003, do Regulamento Administrativo n.° 28/2003 e do
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AL AT BEAR R A B i B AR - DA 55 7/2003 57 A
FUE AT Ry 5

() it R HE S REE R E e tn ZRE I E

(=) % BRANER IR 255/201 357 B B UIGRHR AE RO TR
PRI

(1Y) #ATEE30/202 157 T BUE R S8+ 8 3k (2D 1MW
A

(F) ARIEEE1/20245F T BUE IR BUE » PRIE MERY T 20K
iR DURGEF ]~ B8 AR S B T R G T B R
ol % B FC A A -

T RS TR AR B E S S R R DA
(—) IRIEEET7/200358 11 5528/2003 57 1T BUE B R 25
20920215 T BURE LR BERB GELE) AT EWHE T

AP AL AT AR RBE R B 3 T B AR - AR B8 7/20035f% 141
FUERIHATT Ry 5

(Z) ke R B SR E e w bR Z s S

(=) FB TR AERRGR i8R EI - BRI BRI /N e
BB B/ NI HE AR (T B RE BB AT TEIRD)

(V) 11t e /I B e B R SR /NI v R (i B R B AT A
H) BT HIREE 5

(F1) e/ NIRRT A HE R H S

(%) e iR R/ NRE IR A A SR i B

(&) FF AT e O RE b o T B 2 I Y AR FE R RS

(O IRIZER6/2021 5 FHEMUE - L A ST R A
INFFRARCE SR 5 DURCERE R R B R B & R P
JE FE s T R 1E L i BT Bk PRI Ath e S 475 1t 5

) #ZFEMHEASETEANEESRE

() fr S BRI SRR 557/2020557 75 B B IR AH T8 BB e

(F—) IRIBHE 4201650 EEHUE - (THRE RS Tk

SRV R ETHRAE - BRI E AR T B RE AR+ — 3R
VUK R BB A HEARE 5 i < PRI IR L TR B R Jtd 5 Lot

Despacho do Chefe do Executivo n.° 209/2021, cuja competén-
cia esteja legalmente cometida ao IAM, e praticar os demais
actos previstos na Lei n.° 7/2003;

2) Autorizar e emitir certificados de qualidade e certificados
sanitdrios:

3) Determinar a aplicag@o e o levantamento das medidas de
prevencado e controlo previstas no artigo 9.° da Lei n.° 5/2013;

4) Exercer as competéncias previstas na alinea 2) do n.° 2 do
artigo 17.° do Regulamento Administrativo n.® 30/2021;

5) Decidir a forma e o prazo do suprimento, bem como auto-
rizar, recusar, alterar e cancelar os registos dos estabelecimen-
tos de venda a retalho de géneros alimenticios frescos e vivos,
e emitir certidoes de registo, em conformidade com o previsto
no Regulamento Administrativo n.° 1/2024.

2. Sdo subdelegadas as competéncias, no chefe do Departa-
mento de Inspecgdo e Sanidade, Leong Cheok Man, para:

1) Conceder autorizagdo a importagao das mercadorias cons-
tantes no Grupo A da Tabela B (tabela de importagio) da Lei
n.° 7/2003, do Regulamento Administrativo n.° 28/2003 e do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 209/2021, cuja competén-
cia esteja legalmente cometida ao IAM, e praticar os demais
actos previstos na Lei n.° 7/2003;

2) Autorizar e emitir certificados de qualidade e certificados
sanitdrios;

3) Assinar e emitir as licengas para feira temporaria, para
venda tempordria, licengas de vendilhdo e licengas especiais
de vendilhdo (cartdo de adjunto e vendilhdo de flores de Van
Chai), desde que autorizadas;

4) Autorizar os pedidos de renovacdo das licencas de ven-
dilhdo e licencas especiais de vendilhdo (cartdo de adjunto e
vendilhdo de flores de Van Chai);

5) Autorizar os pedidos dos titulares das licencas de vendi-
lhdo para o cancelamento das licencas;

6) Autorizar e emitir a “Certidao de Trabalhador de Apoio”
para os arrendatdrios das bancas do mercado e titulares das
licencas de vendilhio;

7) Autorizar os pedidos de instalagdo de equipamentos nas
bancas dos mercados, ou o seu cancelamento;

8) Em conformidade com o previsto na Lei n.° 6/2021, con-
siderar invocar justa causa do arrendatdrio que nao continue a
actividade, bem como aplicar sancdes ou adoptar outras medi-
das de resposta aos actos de violacdo da mesma Lei e das obri-
gacdes definidas pelo contrato de arrendamento de uma banca;

9) Assinar contratos aprovados de arrendamento de banca
para os mercados publicos;

10) Determinar a aplicagdo e o levantamento das medidas de
prevencdo e controlo previstas no artigo 7.° da Lei n.° 7/2020;

11) Em conformidade com o previsto na Lei n.° 4/2016, exer-
cer a competéncia sancionatdria prevista no n.° 4 do artigo 29.°
desta Lei, que inclui a instauragdo de procedimento sanciona-
tério; exercer as competéncias previstas no n.° 4 do artigo 11.°



N.211 — 12-3-2025

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 97

S AR R B AR ]  AEHESE Y AR R R 1T EE EE N R HE
W (R R B e T AR B HLAth R 5 R It ) - ARG Lt
HERHENR

() IRIBER4/2023 50 R B 557/2024 5 1T BUE R AT

B BRMRAZ AR AHERRERER  B#EF T X TLIEM
FOFRIBR 2 B8 5 3 B L HE RS AT HERR 5 DRIE FE S A 2R (R L 22
A FARE IR ST - DURAT B R B 50 T R BB UK A i SRR
R ERET

(+=) BFFX TR TERM A BRI -

= RS TR R R E R SRR R AR
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2B02/ADMD/202555#7~
IRIZER1S/PCA/20255 fHE7m Fr B 52 A N AOBSAE » 1A
e
— MR TR IR A RS E R DU
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e no artigo 17.° desta Lei; determinar a aplicagdo ou cessagdo
das medidas de prevencdo e controlo; autorizar a emissao, re-
novagao e revogacao das autorizagdes; autorizar a emissao, re-
novagdo e revogagdo das licengas de cdes que ndo se destinem
a competi¢do (inclui indicar outros meios de proteccao ade-
quados na observag¢io da licenga de c@o) e assinar as licengas
autorizadas;

12) Em conformidade com o previsto na Lei n.° 4/2023 e no
Regulamento Administrativo n.° 7/2024, solicitar aos relati-
vos conselhos ou entidades ptblicas a emissdo de pareceres;
assinar os relativos oficios para os servigos publicos; assinar
a licenca de estabelecimento autorizada; determinar outros
documentos comprovativos que seja necessario acrescentar
pelos requerentes e exercer as competéncias para aplicagdo das
sangdes previstas no n.° 4 do artigo 50.° desta Lei, incluindo a
instauracdo de procedimento sancionatoério;

13) Assinar documentos para os servi¢os publicos a enviar
informagoes sobre dados estatisticos.

3. Sao subdelegadas as competéncias, na chefe da Divisao de
Inspecgdo e Controlo Veterindrio, Choi Sok I, para autorizar
o pedido de consulta pré-procedimental e solicitar, em nome
do requerente, a DSSCU, cépias autenticadas de desenhos dos
projectos de obras e demais documentos, em conformidade
com o previsto na Lei n.° 4/2023 e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 7/2024.

4. Os subdelegados podem subdelegar as referidas competén-
cias com a prévia autorizacdo da signatdria.

5. O presente despacho nédo prejudica os poderes de avoca-
¢ao e superintendéncia do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, do seu presidente ou dos outros mem-
bros, nem prevalece sobre despachos da mesma natureza que
tenham por objecto matéria especifica.

6. E revogado o Despacho n.° 01/ADMS/2025.

7. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, conformes com a presente subdelegacao, desde 26 de
Fevereiro de 2025.

8. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
Despacho produz efeitos desde a data da sua publicagdo.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Fevereiro
de 2025.

A Administradora do Conselho de Administragido para os
Assuntos Municipais, Ung Sau Hong.

(Custo desta publicacdo $ 4 860,00)

Despacho n.° 02/ADMD/2025

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.° 15/PCA/2025, determino:

1. Sao subdelegadas no chefe do Departamento de Higiene
Ambiental e Licenciamento, Fong Vai Seng, no ambito das res-
pectivas incumbéncias, competéncias para:

1) Autorizar a jun¢do de restos mortais, emitir as licengas
para obras em sepulturas ou jazigos nos cemitérios publicos;
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autorizar a exumacao oficiosa e a cremacgdo de ossadas exu-
madas, bem como o tratamento adequado das cinzas; retomar
o direito de uso de gaveta-ossdrio e camara de cinzas; deter-
minar a reforma de obras em sepulturas ilegais; bem como
emitir documentos autorizando previamente a conducao de
entrevistas, a realizacdo de fotografias comerciais ou filmagens
comerciais nos cemitérios, nos termos do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 37/2003;

2) Autorizar a emissdo, renovagdo, alteracdo, revogaciao ou
cancelamento de licencas de estabelecimentos de comidas e be-
bidas e licenga provisdria, ou declarar a caducidade de licencas,
bem como avisar as notificagdes da tabela de precos a praticar
pelos estabelecimentos de comidas e bebidas, previstas no Re-
gulamento Administrativo n.° 16/2003, Decreto-Lei n.° 16/96/M,
de 1 de Abril, e Portaria n.° 83/96/M, de 1 de Abril;

3) Autorizar a emissao de licencas de afixagao de mensagens
publicitdrias, bem como a alteracdo, cancelamento e revogagao
de licencas de publicidade previstas na Lei n.° 7/89/M, de 4 de
Setembro;

4) Autorizar a emissdo, renovagao, alteragdo, cancelamen-
to e revogacdo de autorizagdes ou de licengas, ou declarar a
caducidade delas, previstas no Decreto-Lei n.° 47/98/M, de 26
de Outubro, que estejam cometidas ao IAM, salvo os eventos
especificados quanto as competéncias previstas na alinea 2 e
nos bazares e feiras referidas na alinea 3 da Tabela I anexa ao
referido Decreto-Lei;

5) Autorizar os pedidos de aferi¢do dos pesos e medidas
e fiscalizar os instrumentos ou equipamentos de pesagem ou
medicdo, em conformidade com as Leis n.%s 14/92/M e 15/92/M,
ambas de 24 de Agosto, e com os Despachos do Chefe do Exe-
cutivo n.° 95/2004 e do Chefe do Executivo n.° 272/2018;

6) Autorizar os pedidos de licengas de pejamento de cardcter
permanente, de pejamento de cardcter temporario, esplanadas
e de pejamento especial para tapumes, resguardos e andaimes,
bem como alterar, cancelar, revogar as respectivas licencas;

7) Autorizar a reducdo ou isencdo de taxas, tarifas e precos,
conforme o previsto na “Tabela de taxas, tarifas e precos do
IAM?” aprovado por Despacho do Chefe do Executivo, até um
méximo de MOP 10 000,00 (dez mil patacas);

8) Autorizar despesas do departamento e das divisdes subor-
dinadas a este departamento inferior a MOP 90 000,00 (noventa
mil patacas);

9) Assinar o oficio destinado aos servigos publicos e so rela-
cionado com a consulta e prestacdo de pareceres de natureza
técnica.

2. Sao subdelegadas na chefe do Departamento de Gestao
Financeira, Kuok Mei Wai, no ambito das respectivas incum-
béncias, competéncias para:

1) Emitir declaracdes ou certiddes relativas aos servigos de
fornecedores;

2) Assinar oficios e/ou impressos para a DSAT a solicitar al-
teragdes tempordrias ao trafego;

3) Assinar oficios para os SS sobre a solicitagao da reposi¢ao
de contribuigdo;



N.211 — 12-3-2025

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 99

(VU) % F Ak L IRTT RS SRR 2 6 (ERGHERE L
PR AIBRSN 5 52 2T EEE T ($300,000.00) B S

RITEUORBEIE OR 2 N 085 BRI B SN B S eR DA S s T O
AR 5 ST EAE AR R L AE B9 B 2 5 2 SRES P E S A BRI B B
SR RMUBR RN R MR BT R R NS R ETT I B B

BRI 5

() #AECAERTE e & B &k B [FER R - I05EH
oA 55 e B I T s Y B B BT e SR 2 A2 D R P T A B T
($90,000.00) FYBASZHERE - MEWD R T EUE B 22 B AT 5 B
BEAIBASZRRIN

() MEEM R ESERWEER RN TESEBE T
($300,000.00) B2 {54 5

(&) EEIEEARNMUERI B DU R AR EE
APEER BN ELE DGR E R R ERITCEE
BT ($300,000.00) ©

= A W T B A AR PR BT R DU -

(—) MRIBEE37/2003 55/ TBOE B RLE » 51 7] S st 5 FAEAN
AET  BRORZE B ZREC T ZEIR S S B T kAL HE R B Ik~ B A
BEEL B B A S BRI NBE BT R R 2 R
BB TEFE R B IR FE 60 PR A R OB BFERA N SB B BE 52
FLZEB R ZER S - DU B B RS L ZR e R R R 2R R I Bl R 2
TBCE B R

(=) HHER R RATERE R BB E R
KAEER" BTl ERVE A I R (H - ERBEFTTRT T (8
5,000.00) °

VY~ R AR AT BUBR IR R e R = - DA -

(—) HEHERI ~ PR aR it ~ HRH b R S A At O e R A I
FHRE » DA B M B OB IR S R 5

(Z) #trERIIMERE &  BRiF IR & S _E AV & R RS
PRt BR AR S R RS - S0 B A B B R S TR R bRy

(=) #AEBRRI RIS

» Slf % B A A PO A S o

4) Assinar oficios para institui¢des bancdrias relativos a
transferéncia de verbas, exceptuando o cancelamento ou a
criagdo de depdsitos a prazo; oficios do cancelamento de
garantias bancdrias ou seguros caug¢do até um méaximo de
MOP 300 000,00 (trezentas mil patacas), bem como oficios
para essas instituicdes efectuarem pagamentos em moeda es-
trangeira através da conta do IAM relativamente a despesas
ja autorizadas; assind-los para os servigos publicos enviarem
cheques e recibos de despesas ja autorizadas, enviar dados es-
tatisticos e para a IO efectuar aquisigoes;

5) Autorizar propostas de despesas elaboradas e apresenta-
das pelo Departamento de Gestao Financeira (DGF) ou divi-
soes subordinadas a este, inferior a MOP 90 000,00 (noventa
mil patacas), com consentimento prévio do membro do Con-
selho de Administracdo para os Assuntos Municipais (CA) do
seu pelouro, com excepg¢ao das despesas do CA e do DGF;

6) Autorizar a liquidagdo de ordens de pagamento sobre cada
operacgdo de tesouraria até um maximo de MOP 300 000,00
(trezentas mil patacas);

7) Liquidar as despesas nao autorizadas por si, desde que
aprovadas pela entidade competente e decorrentes da lei ou re-
sultantes de contratos ou obrigagdes assumidas pelo IAM até
um maximo de MOP 300 000,00 (trezentas mil patacas).

3. Sdo subdelegadas no chefe da Divisdo de Higiene Am-
biental, Ao Wai San, no dmbito das respectivas incumbéncias,
competéncias para:

1) Em conformidade com o Regulamento Administrativo
n.° 37/2003, autorizar o direito de uso e prorrogagdo do prazo
de aluguer de sepulturas, a inumacdo amiga do ambiente, a
exumacao e inumagdo, bem como a cremacio de ossadas; auto-
rizar a movimentacio, de cadaveres, ossadas ou cinzas, da en-
trada e saida do cemitério e a disponibilizagdo da capela para
actos religiosos, bem como autorizar e renovar o direito de uso
de gavetas-ossario ou de camaras de cinzas; autorizar a fiscali-
zag@o de exumagdes e movimentagdes em cemitérios privados
pelo pessoal do IAM; emitir e renovar licengas de depdsito de
caddveres e para exumacao e guarda tempordria de caddveres;

2) Autorizar a redu¢do ou isen¢io de taxas, tarifas e precos,
conforme o previsto na “Tabela de taxas, tarifas e precos do
IAM?” aprovado por Despacho do Chefe do Executivo, até um
maximo de MOP 5 000,00 (cinco mil patacas).

4. Sao subdelegadas no chefe da Divisdo de Licenciamento
Administrativo, Leong Cheok Hong, no dmbito das respectivas
incumbéncias, competéncias para:

1) Autorizar a renovacdo das licencas de tapumes, resguar-
dos, andaimes e pejamento de cardcter tempordrio, bem como
assinar a renovagao das respectivas licengas e oficios;

2) Autorizar os pedidos de renovagdo das licencas relativas a
reclamos de cardcter permanente ou temporario, reclamos em
veiculos e licengas de pejamento de cardcter permanente, bem
como assinar a renovacao das respectivas licengas e oficios;

3) Autorizar os pedidos de renovacao das licencas de espla-
nadas, bem como assinar a renovagao das respectivas licencas
e oficios;
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4) Levantamento do encerramento dos estabelecimentos, nos
termos do Decreto-Lei n.° 16/96/M e do Decreto-Lei n.° 47/98/M;

5) Autorizar a reducdo ou isen¢do de taxas, tarifas e precos,
conforme o previsto na “Tabela de taxas, tarifas e precos do
IAM” aprovado por Despacho do Chefe do Executivo que a
aprovou, até um maximo de MOP 5 000,00 (cinco mil patacas).

5. Sdo subdelegadas na chefe da Divisdo de Patriménio e
Aprovisionamento, Ng Veng Ian, no ambito das respectivas in-
cumbéncias, competéncias para:

1) Assinar requisicdes externas ou notas de encomenda para
o exterior e consultas escritas;

2) Assinar o expediente dirigido a particulares, desde que
veicule mera informag@o ou parecer de caracter técnico e que
em caso algum represente a assunciao de qualquer compromis-
so ou decisdo.

6. Sao subdelegadas no chefe da Divisao de Assuntos Finan-
ceiros, Fong Pak Kuan, no ambito das respectivas incumbén-
cias, competéncias para:

1) Assinar oficios para instituicdo financeira a solicitar a re-
embolso pelo pagamento electrénico;

2) Assinar oficios de cancelamento de garantias bancarias
ou seguros caugdo inferior a MOP 90 000,00 (noventa mil pata-
cas);

3) Autorizar a liquidacdo de ordens de pagamento sobre
cada operacao de tesouraria inferior a MOP 90 000,00 (noventa
mil patacas)

4) Liquidar despesas aprovadas pela entidade competente
decorrentes da lei ou resultantes de contratos ou obrigagdes
assumidas pelo IAM inferior a MOP 90 000,00 (noventa mil
patacas).

7. Os subdelegados podem subdelegar as referidas competén-
cias com a prévia autorizagdo da signatéria.

8. O presente despacho nao prejudica os poderes de avoca-
¢ao e superintendéncia do CA, do seu presidente ou dos outros
membros, nem prevalece sobre despachos da mesma natureza
que tenham por objecto matéria especifica.

9. E revogado o Despacho n.° 01/ADMD/2025.

10. Séo ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, conformes com a presente subdelegacao, desde 26 de
Fevereiro de 2025.

11. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
Despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Fevereiro
de 2025.

A Administradora do Conselho de Administragido para os
Assuntos Municipais, To Sok I.

(Custo desta publicagdo $ 7 830,00)
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Despacho n.° 01/ADMJ/2025

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.° 15/PCA/2025, determino:

1. Sdo subdelegadas na chefe do Departamento dos Assuntos
Culturais e Recreativos e de Educagao Civica, substituta, Sou
Hoi Chi, no ambito das respectivas incumbéncias, competén-
cias para:

1) Autorizar despesas do departamento e das divisdes subor-
dinadas a este departamento inferior a MOP 90 000,00 (noventa
mil patacas);

2) Assinar oficios para entidades publicas e privadas sobre as
transferéncias de queixas, bem como a cedéncias a entidades
publicas e privadas de espacos nos centros de actividades ou
espagos exteriores, pedidos de equipamentos e logisticas diver-
sas e subsidios.

2. Sédo subdelegadas na chefe do Departamento de Zonas
Verdes e Jardins, Chio Wai Meng, no ambito das respectivas
incumbéncias, competéncias para:

1) Autorizar e cancelar os pedidos das instala¢des e servigos
prestados nas areas verdes e jardins;

2) Autorizar despesas do departamento e das divisdes subor-
dinadas a este departamento inferior a MOP 90 000,00 (noventa
mil patacas);

3) Assinar oficios para a DSEDT sobre a providéncia de re-
latérios de identificacdo botanica e para entidades publicas e
privadas sobre as transferéncias de queixas;

4) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas sobre
pareceres técnicos ou dados estatisticos;

5) Assinar oficios para entidades publicas relativo ao encer-
ramento tempordrio dos parques, das zonas de lazer ou das
instalagdes arborizadas devido a limpeza e desinfestacao.

3. Sao subdelegadas competéncias no chefe da Divisdao dos
Assuntos Culturais, Recreativos e Associativos, Au Chan
Weng, para assinar oficios de fotocdpias de notificagdes prévias
enviadas as entidades publicadas determinadas pelo Decreto-
-Lein.° 47/98/M, de 26 de Outubro.

4. Sao subdelegadas no chefe da Divisao de Estudos de Pro-
teccao da Natureza, Chan Hoi Fong, no ambito das respectivas
incumbéncias, competéncias para:

1) Autorizar os pedidos de visita guiada e de utilizagdo de
instalagdes de lazer;

2) Assinar notificagdes de pagamento a entidades publicas e
privadas;

3) Assinar oficios a pedir consultas de cadastro, 8 DSCC, e
informagdes relativas aos proprietdrios de terrenos, a CRP.

5. Sao subdelegadas no chefe da Divisao de Conservagao da
Natureza, Wong Kai Chin, no ambito das respectivas incum-
béncias, competéncias para:

1) Emitir certificados de inspeccao fitossanitdria;
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2) Autorizar os pedidos de utilizacdo de instalacdes de lazer;

3) Assinar notificagdes de pagamento a entidades publicas e
privadas;

4) Assinar oficios a pedir consultas de cadastro, a DSCC, e
informagdes relativas aos proprietdrios de terrenos, a CRP.

6. Sdo subdelegadas competéncias no chefe da Divisao de
Espacos Verdes, Kuok Fei Lek para assinar oficios a pedir
consultas de cadastro, a DSCC, e informagdes relativas aos
proprietdrios de terrenos, a CRP.

7. Sdo subdelegadas competéncias nos chefes do Departa-
mento dos Assuntos Culturais e Recreativos e de Educacao Ci-
vica, substituta, Sou Hoi Chi, da Divisdo de Parques, Ung Sio
Wai, da Divisao de Estudos de Proteccdo da Natureza, Chan
Hoi Fong, da Divisdo de Conservagao da Natureza, Wong Kai
Chin e da Divisao de Espacos Verdes, Kuok Fei Lek, no am-
bito das respectivas incumbéncias, para solicitar, a DSAT, a
alteracdo temporaria do trafego.

8. Os subdelegados podem subdelegar as referidas compe-
téncias com a prévia autorizagdo da signatdria.

9. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avoca-
¢do e superintendéncia do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, do seu presidente ou dos outros mem-
bros, nem prevalece sobre despachos da mesma natureza que
tenham por objecto matéria especifica.

10. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, conformes com a presente subdelegacio, desde 26 de
Fevereiro de 2025.

11. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
Despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Fevereiro
de 2025.

A Administradora do Conselho de Administracdo para os
Assuntos Municipais, Tam Wai Fong.

(Custo desta publicacdo $ 4 050,00)

Despacho n.°02/D1S/2025

Nos termos do disposto no n.° 4 do Despacho n.° 02/
/ADMS/2025, depois de obtida a autorizagdo prévia da admi-
nistradora do Conselho de Administragdo para os Assuntos
Municipais Ung Sau Hong, no uso das competéncias que me
foram conferidas pelo mesmo Despacho, determino:

1. Sao subdelegadas, na chefe da Divisdo de Inspecgdo e
Controlo Veterinario, Choi Sok I, no técnico superior Lei Hoi
Tou, e nos médicos veterindrios Lam Nga Si, Wu Sau Fong,
Lao Wai Lin, Mak Sin Ian, Wong Wai Kit, Lei Hou Ieong,
Lei Cheng San, Wong Lok Iong, Wong Chin Fei, Sou Ka Kit e
Chan Chan Nam, as competéncias, no ambito das respectivas
incumbéncias, para:

1) Assinar e emitir licengas de importagdo das mercadorias
constantes no Grupo A da Tabela B (tabela de importacao)
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aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 209/2021,
nos termos da alinea 2) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 7/2003 e
da alinea 1) do artigo 3.°-A do Regulamento Administrativo
n.°28/2003;

2) Autorizar e emitir certificados de qualidade e certificados
de inspecg¢des sanitdrias;

3) Autorizar a emissdo e a revogacdo de autorizagdo de dis-
pensa do uso de agaime ou coleira para caes com peso igual ou
superior a 23 quilos;

4) Autorizar a emissao, renovacgao e revogacio de licencas
de cédes que ndo se destinem a competi¢do, incluindo indicar
outras medidas de prevencdo e protec¢ido apropriadas na ob-
servagdo da licenca de céo;

5) Ordenar e informar a adop¢do ou cessa¢do das medidas
de prevencio e controlo previstas nas alineas 1) a 5),7) a 11), e
13) don.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 4/2016;

6) Ordenar e informar a adopg¢do ou cessacdo das medi-
das de prevencao e controlo previstas no artigo 7.° da Lei
n.°7/2020.

2. E subdelegada a competéncia prevista no ponto 4) do
numero anterior nas técnicas superiores Pao Sok Fong, Kong
Sau Peng e Sit San Lam, nos adjuntos-técnicos Lao Tak Meng,
Chan Ieng Ieng, Ho Sao Lan, Wong Fei, Choi Man Wa, Kuok
Mei Fong, Tong Ka Iu, Tong Wai Hong, Chan Hao Chan, Che
Ion Chun e Ng Chi Chon, bem como no assistente técnico ad-
ministrativo Yeung Lok Tin, da Divisdo de Inspeccdo e Con-
trolo Veterindrio.

3. E subdelegada a competéncia de autorizar a renovacgio
das licengas de cdes que ndo se destinem a competi¢do nos
Técnicos Superiores Kou Ho Fan e Lao Lai Peng, nos Técnicos
Wong Ka Lee, Wong Si Nga, Leong Kuok Pan, Io Chin Pang e
Wong Lai Pui, e nos Adjuntos-Técnicos Leong Sao U, Lo Kin
Lok, Chong Fong Fong, Lei Song Lai Luis Miguel, Lei Hio
Nei, Sou Kuan Kio, Huang Yaqi, Cheang Kuok Chon, Cheong
Ka Lai, Lam Cheng Fong, Tou Un Leng, Wong Cheuk Shan,
Chong Kuok Kuan, Tam Ian Chi, Chan Hio Kok, Chan Pek
Ieng, Ng Ka Ian, Lei Pui San, Ao Ieong Ka Ieng, Mok Keng
Wai, Pang Un Teng, Kuok Sok Man, Lou Sin Chi, Lao Sok
Cheng, Kong Sok Leng, Kuan Choi Man, Pun Ka Wan, Leong
Teng Teng e Ng Wai Leng, da Divisdo de Servigos Integrados
de Atendimento ao Publico.

4. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avoca-
¢do e superintendéncia do signatario.

5. E revogado o Despacho n.° 01/DIS/2025.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, conformes com a presente subdelegacdo, desde 26 de
Fevereiro de 2025.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
Despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Fevereiro
de 2025.

O Chefe do Departamento de Inspecgao e Sanidade, Leong
Cheok Man.

(Custo desta publicacdo $ 3 240,00)
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Despacho n.°02/DLA/2025

Nos termos do disposto no n.° 7 do Despacho n.° 02/ADMD/2025,
depois de obtida a autorizagdo prévia da administradora do
Conselho de Administracdo para os Assuntos Municipais To
Sok I, no uso das competéncias que me foram conferidas pelo
mesmo Despacho, determino:

1. Sdo subdelegadas as competéncias para autorizar a re-
novacdo de licengas de reclamos de cardcter permanente, de
reclamos em veiculos, de pejamento de cardcter permanente
e de esplanadas, bem como assinar as respectivas licencgas re-
novadas, mencionadas nas alineas 2) e 3) do n.° 4 do referido
Despacho, nos seguintes trabalhadores:

1) Divisdo de Licenciamento Administrativo: técnicos supe-
riores Fong In Leng, Lam Cheok Kao, Iek Chi Weng e Ng Iok
Ngo;

2) Divisdo de Servigos Integrados de Atendimento ao Publico:
técnicos superiores Kou Ho Fan e Lao Lai Peng; técnicos
Wong Ka Lee, Wong Si Nga, Leong Kuok Pan, Io Chin Pang
e Wong Lai Pui; adjuntos-técnicos Leong Sao U, Lo Kin Lok,
Chong Fong Fong, Lei Song Lai Luis Miguel, Lei Hio Nei, Sou
Kuan Kio, Huang Yaqi, Cheang Kuok Chon, Cheong Ka Lai,
Lam Cheng Fong, Tou Un Leng, Wong Cheuk Shan, Chong
Kuok Kuan, Tam Ian Chi, Chan Hio Kok, Chan Pek Ieng, Ng
Ka Ian, Lei Pui San, Ao Ieong Ka Ieng, Mok Keng Wai, Pang
Un Teng, Kuok Sok Man, Lou Sin Chi, Lao Sok Cheng, Kong
Sok Leng, Kuan Choi Man, Pun Ka Wan, Leong Teng Teng e
Ng Wai Leng.

2. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avocagdo
e superintendéncia do signatdrio.

3. E revogado o Despacho n.° 01/DLA/2025.

4. Sdo ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, conformes com a presente subdelegacao, desde 26 de
Fevereiro de 2025.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
Despacho produz efeitos desde a data da sua publicagdo.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Fevereiro
de 2025.

O Chefe da Divisao de Licenciamento Administrativo, Leong
Cheok Hong.

(Custo desta publicacédo $ 2 160,00)

Despacho n.°02/DSA/2025

Nos termos do disposto no n.°4 do Despacho n.° 02/ADMS/2025,
depois de obtida a autorizagdo prévia da administradora do
Conselho de Administracdo para os Assuntos Municipais Ung
Sau Hong, no uso das competéncias que me foram conferidas
pelo mesmo Despacho, determino:
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1. E subdelegada parte das competéncias, mencionadas no
n.° 1 do referido despacho:

1) Na chefe da Divisdo de Inspeccdo Alimentar, substituta,
Pao Pek Kei, nas técnicas superiores Leong Chi Ian, Tam Un
Wa, Luisa Lei e Ju Xiaoxi, nos médicos veterindarios Chong
Kin Pan, Ip Sao Choi, Chen Yaqi, Lei Ka Man, Choi Weng,
Lok Weng Keong, Ip Cheng, Cheong Cheng Nga, Lei Si Nga,
Choi Man Hong e Ng Cho Lam, e nos técnicos Tam Chi Ian,
Ao Hoi Cheng e Sum Vai Man, no ambito das respectivas
incumbéncias, para:

(1) Assinar e emitir licengas de importacdo das mercadorias
constantes no Grupo A da Tabela B (tabela de importacao)
aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 209/2021, nos
termos da alinea 2) do n° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 7/2003 e da alinea 1)
do artigo 3.°-A do Regulamento Administrativo n.° 28/2003;

(2) Autorizar e emitir certificados de qualidade e certificados
de inspecgdes sanitdrias.

2) Nos adjuntos-técnicos Ng Chan Choi, Leong Io Wai, Lam
Si Long, Lao Ka Fai, Ng Su Weng, Chan Mei Kei, Leong loi
Kuan, Tang Wai Kin, Chang Lai Nga, Zheng Ziwen, Cheong
Fu Man, Yun In Leng, Cheang Sio Iong, Hong Iek Hang, Chou
Iat San, Lam Chi Iao, Lei Wai U e Cheang Kit Man, da Divisdo
de Inspeccdo Alimentar, para assinar e emitir licengas de
importagdo das mercadorias constantes no Grupo A da Tabela
B (tabela de importacdo) aprovada pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 209/2021, nos termos da alinea 2) do n.° 1
do artigo 9.° da Lei n.° 7/2003 e alinea 1) do artigo 3.>-A do
Regulamento Administrativo n.° 28/2003, que entrem na Regido
Administrativa Especial de Macau pelo Posto Fronteirigo das
Portas do Cerco, pela zona do Posto Fronteirigo de Macau do
Posto Fronteirico Hengqgin e pelo Posto Fronteirico de Macau
da Ponte Hong Kong-Zhuhai-Macau.

2. O presente despacho nao prejudica os poderes de avocacdo
e superintendéncia do signatdrio.

3. E revogado o Despacho n.° 01/DSA/2025.

4. So ratificados todos os actos praticados pelos subdelegados,
conformes com a presente subdelegacao, desde 26 de Fevereiro
de 2025.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
Despacho produz efeitos desde a data da sua publicagdo.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 27 de Fevereiro
de 2025.

O Chefe do Departamento de Seguranca Alimentar, Cheong
Kuai Tat.

(Custo desta publicagdo $ 2 430,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Leong Un Ieng requerido os subsi-
dios por morte, de funeral e outras compensagdes pecunidrias,
por falecimento do seu pai, Leong Cheuk Tong, que foi fiscal
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especialista das Camaras Municipais, 4.° escaldo, da Divisdo de
Mercados do Departamento de Inspec¢do e Sanidade, devem
todos os que se julgam com direito a percepcdo das mesmas
compensacoes, dirigir-se a este Instituto, no prazo de trinta
dias, a contar da data da publicacdo do presente édito no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, a fim
de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo impug-
nacdo, serd resolvida a pretensdo da requerente, findo que seja
esse prazo.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 5 de Marc¢o de
2025.

A Administradora do Conselho de Administragao para os
Assuntos Municipais, To Sok I.

(Custo desta publicagdo § 1 080,00)
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FUNDO DE PENSOES

Editos de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Ip Lai Fong, vitiva de Leong Ion
Weng, que foi auxiliar, aposentado do entdo Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, requerido a pensdo de sobrevi-
véncia deixada pelo mesmo, devem todos os que se julgam com
direito a percep¢do da mesma pensdo, requerer a este Fundo
de Pensoes, no prazo de trinta dias, a contar da data da publi-
cacdo do presente édito no Boletim Oficial da RAEM, a fim de
deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnacao
sera resolvida a pretensdo da requerente, findo que seja esse
prazo.

Fundo de Pensoes, aos 6 de Margo de 2025.

A Presidente do Conselho de Administracdo, Diana Maria
Vital Costa.

(Custo desta publicagéo $ 810,00)

Faz-se publico que, tendo U Wai Fan e Cheong Man Hin,
vitva e filho de Cheong Mun Leong, que foi guarda de primeira,
aposentado do Corpo de Policia de Seguranca Ptblica, requerido
a pensdo de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem todos
os que se julgam com direito a percep¢do da mesma pensao,
requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a
contar da data da publicagdo do presente édito no Boletim Oficial
da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, nao
havendo impugnagao serd resolvida a pretensao dos requerentes,
findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 6 de Margo de 2025.

A Presidente do Conselho de Administracdo, Diana Maria
Vital Costa.

(Custo desta publicagdo $ 540,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

Anuncio
Concurso Piiblico n.°1/2025

Nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de
6 de Julho, e por despacho do Secretdrio para a Economia e
Finangas, de 24 de Fevereiro de 2025, a Direc¢do dos Servigos
de Economia e Desenvolvimento Tecnolégico (DSEDT) vem
proceder a abertura do concurso publico para a aquisi¢do de
“Servigos de Operacdo e Gestdo do Posto de Transferéncia de
Mercadorias Transfronteirico de Macau da Ponte Hong Kong-
-Zhuhai-Macau”.

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para a Economia e Financas.

2. Entidade responsavel pela realizagdo do processo do con-
curso: Direccao dos Servigos de Economia e Desenvolvimento
Tecnoldgico.

3. Prazo de execucdo dos servigos: Vinte e quatro meses
(prevendo-se a partir de 1 de Julho de 2025 a 30 de Junho de
2027).

4. Consulta e obten¢do do Programa do Concurso e Caderno
de Encargos

4.1 Os concorrentes interessados podem, a partir da data da
publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, dirigir-se pessoalmente a
Divisdo do Comércio Externo da DSEDT, sita na Rua do
Dr. Pedro José Lobo, n.os 1-3, 2.° andar, Macau, durante o
horario de expediente, para consultar o Programa do Concurso
e o Caderno de Encargos ou adquirir, mediante o pagamento
da quantia de quinhentas patacas (MOP 500,00), as fotocOpias
dos mesmos acompanhadas de um disco compacto.

4.2 Desde a data da publicacdo do presente antncio até a
data limite para entrega de propostas do concurso publico, os
concorrentes devem dirigir-se a Divisdao do Comércio Externo
desta Direcgao de Servigos ou ter acesso a pagina electrénica da
DSEDT, a fim de verificar as eventuais informacdes adicionais.

5. Visita in loco

5.1 A DSEDT realizara a visita, destinada aos concorrentes
interessados, ao Posto de Transferéncia de Mercadorias Trans-
fronteirico de Macau da Ponte Hong Kong-Zhuhai-Macau,
podendo cada potencial empresa enviar, no maximo, trés
representantes para participar na visita para se inteirar in loco
das instalacdes e do funcionamento.

5.2 A visita in loco realizar-se-a no dia 27 de Marco de 2025,
das onze (11) as doze (12) horas.

5.3 Os concorrentes interessados em aceder ao Posto de Trans-
feréncia de Mercadorias Transfronteirico de Macau da Ponte
Hong Kong-Zhuhai-Macau devem apresentar o boletim de
inscri¢do, devidamente preenchido, até as dezassete (17) horas
do dia 21 de Marco de 2025, através do correio electrénico:
dceprojects@dsedt.gov.mo, ou pessoalmente & Divisdo do
Comércio Externo da DSEDT, sita na Rua do Dr. Pedro José
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Lobo, n.os 1-3, 2.° andar, Macau. O boletim de inscri¢do pode
ser descarregado no sitio da DSEDT (www.dsedt.gov.mo >Sobre
a DSEDT> Informagdo sobre a Aquisicao) ou levantado nas
suas instalagdes atrds referidas.

6. Entrega das propostas

Local: Divisdo do Comércio Externo da DSEDT, sita na Rua
do Dr. Pedro José Lobo, n.os 1-3, 2.° andar, Macau

Data e hora limite: 14 de Abril de 2025, as dezassete (17) horas
7. Local, data e hora do acto publico do concurso

Local: Sala de reunido da DSEDT, sita na Rua do Dr. Pedro
José Lobo, n.os 1-3, 7. andar, Macau

Data e hora: 15 de Abril de 2025, as dez (10) horas

Nos termos do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os
concorrentes ou seus representantes legais devem trazer consigo
os respectivos documentos comprovativos (vide 11.3 do Programa
do Concurso) para efeitos de assistirem ao acto publico de
abertura das propostas, no sentido de verificar a qualidade dos
seus representantes.

8. Caugdo proviséria

Montante: Quatrocentas e trinta e duas mil patacas
(MOP 432 000,00)

Formas de prestacdo: a caucdo deve ser prestada a favor da
Regido Administrativa Especial de Macau por depdsito em
dinheiro ou por garantia bancaria

9. Adiamento

Em caso de encerramento dos servicos publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, em virtude de tufdo ou por
outros motivos de for¢a maior, a data e hora da visita in loco, o
prazo de inscrig¢do, assim como o termo do prazo para entrega
das propostas, a data e hora do acto publico de abertura das
propostas, inicialmente previstos, serdo adiados para o primeiro
dia util seguinte, a mesma hora.

Direcgao dos Servicos de Economia e Desenvolvimento
Tecnoldgico, aos 27 de Fevereiro de 2025.

O Director dos Servigos, Yau Yun Wah.

CRIETIEE S $4,320.00) (Custo desta publicacdo $ 4 320,00)
BTEERB DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS
B & Avisos

£506/sdir/DSAL/20255F#7
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Despacho n.° 06/sdir/DSAL/2025

Nos termos do n.° 2 do Despacho do Director dos Servigos
para os Assuntos Laborais n.° 02/dir/DSAL/2025, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 10, IT Série, de 5 de Marco de 2025, determino:
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1. Sdo subdelegadas na chefe do Departamento de Estudos
e Informadtica, Chan Weng Chi, para praticar no ambito das
competéncias das suas subunidades, os seguintes actos:

1) Justificar ou injustificar as faltas dos trabalhadores;

2) Decidir os pedidos de gozo, alteracdo e gozo antecipado
de férias, e pedidos de transferéncia de férias por motivos pes-
soais ou por conveniéncia de servigo dos trabalhadores;

3) Autorizar aos trabalhadores, o gozo da compensagao por
deducdo no hordrio normal de trabalho pela prestacdo de tra-
balho extraordindrio ou pela prestacido de trabalho em perio-
dos de dispensa de comparéncia ao servico;

4) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servigos de Satde;

5) Autorizar a informagéo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados das suas subunidades, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

6) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e pri-
vadas da RAEM, com excepcdo do dirigido ao Gabinete do
Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos titulares dos principais
cargos, a Assembleia Legislativa, ao Gabinete do Procurador e
ao Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia.

2. A chefe do Departamento de Estudos e Informdtica, Chan
Weng Chi, pode subdelegar no pessoal de chefia das suas sub-
unidades as competéncias previstas no nimero anterior que
julgue necessdrias ao bom funcionamento dos servicos.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias do n.° 1
cabe recurso hierdrquico necessario, com exclusao dos excep-
cionados por lei.

4. O presente acto de subdelegacdo de competéncias é feito
sem prejuizo dos poderes de avocagdo e de superintendéncia.

5. Séo ratificados os actos praticados pela chefe do Departa-
mento de Estudos e Informatica, Chan Weng Chi, no ambito das
competéncias previstas no n.° 1, desde 20 de Dezembro de 2024.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Director dos Servicos para os As-
suntos Laborais, de 10 de Marco de 2025).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 10 de
Margo de 2025.

O Subdirector, Chan Chon U.

(Custo desta publicagdo $ 2 700,00)

Despacho n.°07/sdir/DSAL/2025

Nos termos do n.° 2 do Despacho do Director dos Servigos
para os Assuntos Laborais n.° 02/dir/DSAL/2025, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 10, II Série, de 5 de Marco de 2025, determino:
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1. Sdo subdelegadas na chefe do Departamento de Inspecgao
do Trabalho, Lei Sio Peng, para praticar no ambito das compe-
téncias das suas subunidades, os seguintes actos:

1) Justificar ou injustificar as faltas dos trabalhadores;

2) Decidir os pedidos de gozo, alteracdo e gozo antecipado
de férias, e pedidos de transferéncia de férias por motivos pes-
soais ou por conveniéncia de servigo dos trabalhadores;

3) Autorizar aos trabalhadores, o gozo da compensagao por
deducdo no hordrio normal de trabalho pela prestagao de tra-
balho extraordindrio ou pela prestacido de trabalho em perio-
dos de dispensa de comparéncia ao servigo;

4) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no dmbito dos
Servigos de Satide;

5) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados das suas subunidades, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

6) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e pri-
vadas da RAEM, com excepcdo do dirigido ao Gabinete do
Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos titulares dos principais
cargos, a Assembleia Legislativa, ao Gabinete do Procurador e
ao Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia.

2. A chefe do Departamento de Inspeccdao do Trabalho, Lei
Sio Peng, pode subdelegar no pessoal de chefia das suas sub-
unidades as competéncias previstas no nimero anterior que
julgue necessdrias ao bom funcionamento dos servigos.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias do n.° 1
cabe recurso hierarquico necessario, com exclusao dos excep-
cionados por lei.

4. O presente acto de subdelegacdo de competéncias é feito
sem prejuizo dos poderes de avocagao e de superintendéncia.

5. Séo ratificados os actos praticados pela chefe do Departa-
mento de Inspecg@o do Trabalho, Lei Sio Peng, no ambito das
competéncias previstas no n.° 1, desde 20 de Dezembro de 2024.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Director dos Servigos para os
Assuntos Laborais, de 10 de Marco de 2025).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 10 de
Margo de 2025.

O Subdirector, Chan Chon U.

(Custo desta publicagdo $ 2 430,00)

Despacho n.° 08/sdir/DSAL/2025

Nos termos do n.° 2 do Despacho do Director dos Servigos
para os Assuntos Laborais n.° 02/dir/DSAL/2025, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 10, IT Série, de 5 de Margo de 2025, determino:
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1. Sao subdelegadas na chefe substituta do Departamento de
Seguranga e Satde Ocupacional, Tang Weng Kei, para praticar
no ambito das competéncias das suas subunidades, os seguintes
actos:

1) Justificar ou injustificar as faltas dos trabalhadores;

2) Decidir os pedidos de gozo, altera¢do e gozo antecipado
de férias, e pedidos de transferéncia de férias por motivos pes-
soais ou por conveniéncia de servico dos trabalhadores;

3) Autorizar aos trabalhadores, o gozo da compensagao por
dedugdo no hordrio normal de trabalho pela prestagdo de tra-
balho extraordindrio ou pela prestacido de trabalho em perio-
dos de dispensa de comparéncia ao servico;

4) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servigos de Satde;

5) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados das suas subunidades, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

6) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e pri-
vadas da RAEM, com excepcdo do dirigido ao Gabinete do
Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos titulares dos principais
cargos, a Assembleia Legislativa, ao Gabinete do Procurador e
ao Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia.

2. A chefe substituta do Departamento de Seguranca e Sau-
de Ocupacional, Tang Weng Kei, pode subdelegar no pessoal
de chefia das suas subunidades as competéncias previstas no
numero anterior que julgue necessarias ao bom funcionamento
dos servicos.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias do n.° 1
cabe recurso hierdrquico necessario, com exclusao dos excep-
cionados por lei.

4. O presente acto de subdelegacdo de competéncias ¢ feito
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de superintendéncia.

5. Sao ratificados os actos praticados pela chefe substituta do
Departamento de Seguranca e Satide Ocupacional, Tang Weng
Kei, no ambito das competéncias previstas no n.° 1, desde 10 de
Fevereiro de 2025.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicag@o.

(Homologado por despacho do Director dos Servigos para os As-
suntos Laborais, de 10 de Marco de 2025).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 10 de
Margo de 2025.

O Subdirector, Chan Chon U.

(Custo desta publicagdo $ 2 700,00)
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Despacho n.°09/sdir/DSAL/2025

Nos termos do n.° 2 do Despacho do Director dos Servigos
para os Assuntos Laborais n.° 01/dir/DSAL/2025, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 10, IT Série, de 5 de Margo de 2025, determino:

1. Sao subdelegadas na chefe do Departamento de Emprego,
Lei Lai Keng, para praticar no ambito das competéncias das
suas subunidades, os seguintes actos:

1) Justificar ou injustificar as faltas dos trabalhadores;

2) Decidir os pedidos de gozo, alteracdo e gozo antecipado
de férias, e pedidos de transferéncia de férias por motivos pes-
soais ou por conveniéncia de servico dos trabalhadores;

3) Autorizar aos trabalhadores, o gozo da compensagdo por
deducdo no hordrio normal de trabalho pela prestacdo de tra-
balho extraordindrio ou pela prestacdo de trabalho em periodos
de dispensa de comparéncia ao servigo;

4) Autorizar a apresentacao dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servicos de Saude;

5) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados da sua subunidade, com exclu-
sdo dos excepcionados por lei;

6) Assinar o expediente dirigido a entidades ptblicas e
privadas da RAEM, com excepgao do dirigido ao Gabinete do
Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos titulares dos principais
cargos, a Assembleia Legislativa, ao Gabinete do Procurador e
a0 Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias do n.° 1
cabe recurso hierdrquico necessario, com exclusdao dos excep-
cionados por lei.

3. O presente acto de subdelegagdo de competéncias € feito
sem prejuizo dos poderes de avocagao e de superintendéncia.

4. Sao ratificados os actos praticados pela chefe do Departa-
mento de Emprego, Lei Lai Keng, no ambito das competéncias
previstas no n.° 1, desde 20 de Dezembro de 2024.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por despacho do Director dos Servicos para os Assun-
tos Laborais, de 10 de Margo de 2025).

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 10 de
Marco de 2025.

O Subdirector, Chan Un Tong.

(Custo desta publicagdo $ 2 430,00)
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Despacho n.° 10/sdir/DSAL/2025

Nos termos do n.° 2 do Despacho do Director dos Servigos
para os Assuntos Laborais n.° 01/dir/DSAL/2025, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 10, II Série, de 5 de Margo de 2025, determino:

1. Sao subdelegadas na chefe do Departamento de Contrata-
cdo de Trabalhadores Nao Residentes, Lam Sau Heong, para
praticar no ambito das competéncias das suas subunidades, os
seguintes actos:

1) Justificar ou injustificar as faltas dos trabalhadores;

2) Decidir os pedidos de gozo, alteracdo e gozo antecipado
de férias, e pedidos de transferéncia de férias por motivos pes-
soais ou por conveniéncia de servico dos trabalhadores;

3) Autorizar aos trabalhadores, o gozo da compensagiao por
dedugdo no hordrio normal de trabalho pela prestagao de tra-
balho extraordindrio ou pela prestacao de trabalho em perio-
dos de dispensa de comparéncia ao servigo;

4) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servigos de Satde;

5) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados das suas subunidades, com
exclusao dos excepcionados por lei;

6) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e pri-
vadas da RAEM, com excepc¢ado do dirigido ao Gabinete do
Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos titulares dos principais
cargos, a Assembleia Legislativa, ao Gabinete do Procurador e
ao Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia;

7) Autorizar os pedidos de contratacdo de trabalhadores nao re-
sidentes para o servico doméstico, nos termos da Lei n.° 21/2009
(Lei da contratacdo de trabalhadores nao residentes).

2. A chefe do Departamento de Contratacido de Trabalhado-
res Nao Residentes, Lam Sau Heong, pode subdelegar no pes-
soal de chefia das suas subunidades as competéncias previstas
no nimero anterior que julgue necessdrias ao bom funciona-
mento dos servicos.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias do n.° 1 cabe
recurso hierdrquico necessario, com exclusao dos excepcionados
por lei.

4. O presente acto de subdelegacdo de competéncias ¢ feito
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de superintendéncia.

5. Sao ratificados os actos praticados pela chefe do Departa-
mento de Contratacao de Trabalhadores Nao Residentes, Lam
Sau Heong, no ambito das competéncias previstas no n.° 1, des-
de 20 de Dezembro de 2024.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

(Homologado por despacho do Director dos Servicos para os As-
suntos Laborais, de 10 de Marco de 2025).
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Direccao dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 10 de
Marco de 2025.

O Subdirector, Chan Un Tong.

(Custo desta publicacdo $ 2 700,00)

Despacho n.° 11/sdir/DSAL/2025

Nos termos do n.° 3 do Despacho n.” 04/dir/DSAL/2021, pu-
blicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau n.° 25, II Série, de 23 de Junho de 2021 e do n.° 2 do
Despacho n.° 01/dir/DSAL/2024, publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de
10 de Janeiro de 2024, determino:

1. Sao subdelegadas na chefe substituta do Departamento de
Seguranga e Saide Ocupacional, Tang Weng Kei, as competén-
cias para praticar os seguintes actos:

1) Confirmar autos, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 26/2008 (Normas de funciona-
mento das ac¢des inspectivas do trabalho);

2) Exercer os poderes conferidos pelo n.° 1 do artigo 5.° da
Lei n.° 2/83/M, de 19 de Fevereiro, conjugado com o artigo 1.°
daquela lei;

3) Exercer os poderes conferidos pelo artigo 5.° do Decreto-
-Lein.° 13/91/M, de 18 de Fevereiro, conjugado com o artigo 1.°
daquele diploma;

4) Exercer os poderes conferidos pelo n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 48/94/M, de 5 de Setembro, conjugado com o
artigo 1.° daquele diploma;

5) Exercer os poderes conferidos pelo artigo 69.° do Decreto-
-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto, conjugado com o n.° 1 do
artigo 66.° daquele diploma;

6) Aplicar multas pela pratica de infrac¢des previstas no
n.° 2 do artigo 66.° do Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto,
nos termos do artigo 69.° daquele diploma;

7) Aplicar multas pela pratica de infraccdes previstas no ar-
tigo 10.° da Lei n.° 3/2014 (Regime do cartdo de seguranca ocu-
pacional na construgao civil), nos termos do artigo 15.° daquela
lei;

8) Aplicar multas pela prética de infrac¢des previstas nos
artigos 32.° e 33.° da Lei n.° 2/2023 (Lei da seguranga e saide
ocupacional na construcao civil), nos termos do n.° 1 do artigo
40.° daquela lei.

2. A chefe substituta do Departamento de Seguranca e Sau-
de Ocupacional, Tang Weng Kei, pode subdelegar no pessoal
de chefia das suas subunidades as competéncias previstas no
numero anterior que julgue necessarias ao bom funcionamento
dos servicos.
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3. Dos actos praticados no uso das competéncias do n.° 1
cabe recurso hierdrquico necessario, com exclusao dos excep-
cionados por lei.

4. O presente acto de subdelegacdo de competéncias ¢ feito
sem prejuizo dos poderes de avocagao e de superintendéncia.

5. Sao ratificados os actos praticados pela chefe substituta do
Departamento de Seguranga e Saide Ocupacional, Tang Weng
Kei, no ambito das competéncias previstas no n.° 1, desde 10 de
Fevereiro de 2025.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

(Homologado por despacho do Director dos Servicos para os As-
suntos Laborais, de 10 de Marco de 2025).

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 10 de
Margo de 2025.

O Subdirector, Chan Chon U.

(Custo desta publicacdo $ 2 970,00)
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INSTITUTO DE PROMOCAO DO COMERCIO E
DO INVESTIMENTO

Anuncio
CONCURSO PUBLICO N.°001/CON-IPIM/2025

Faz-se publico, nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, que, por despacho do Ex.m° Senhor
Secretério para a Economia e Finangas, de 24 de Fevereiro de
2025, o Instituto de Promocado do Comércio e do Investimento
(IPIM) vem proceder, em representacao da entidade adjudi-
cante, a abertura do Concurso Publico para a aquisicdo dos
servigos de coordenacdo para a “30.* Feira Internacional de
Macau”.

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para a Economia e Fi-
nangas da Regido Administrativa Especial de Macau

2. Entidade que realiza o concurso: Instituto de Promoc¢ao
do Comércio e do Investimento (IPIM)

3. Objecto do concurso: Servicos de Coordenacao para a “30.*
Feira Internacional de Macau”

4. Consulta e obtengdo da cépia do processo do concurso

Local: Divisdo Administrativa e Financeira do IPIM, sita na
Rua Sul de Entre Lagos, Complexo da Plataforma de Servigos
para a Cooperacdo Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa, Edificio de Escritério, 1.° andar, Macau

Data: De 12 de Marco de 2025 a 7 de Abril de 2025, as 17h00

Hora: Dias tteis do Governo
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Segunda-feira a Quinta-feira, das 09h00 as 13h00, e das
14h30 as 17h45

Sexta-feira, das 09h00 as 13h00, e das 14h30 as 17h30

Despesa: Custo para a aquisicdo de cépia do processo do
concurso é de duzentas patacas ($200,00)

Os concorrentes interessados podem também descarregar
gratuitamente a copia do processo do concurso na pagina elec-
tronica do IPIM (Www.ipim.gov.mo).

5. Sessao de esclarecimentos

Local: Sala de Actividades Polivalente do “Pavilhdo de Ex-
posicao da Plataforma de Servigos para a Cooperagao Comer-
cial entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa” situado
na Rua Sul de Entre Lagos, Complexo da Plataforma de Servi-
¢os para a Cooperagao Comercial Entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa, cave -1, Macau

Data e hora: 14 de Margo de 2025, as 10 horas (10h00)
6. Entrega das propostas

Local: Divisdo Administrativa e Financeira do IPIM, sita na
Rua Sul de Entre Lagos, Complexo da Plataforma de Servigos
para a Cooperacdo Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa, Edificio de Escritério, 1.° andar, Macau

Data e hora limite: 7 de Abril de 2025, as 17 horas (17h00)
7. Acto publico do concurso

Local: Sala de Actividades Polivalente do “Pavilhdo de Ex-
posi¢do da Plataforma de Servigos para a Cooperacdo Comer-
cial entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa” situado
na Rua Sul de Entre Lagos, Complexo da Plataforma de Servi-
cos para a Cooperagdo Comercial Entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa, cave -1, Macau

Data e hora: 8 de Abril de 2025, as 10 horas (10h00)

Nos termos do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os
concorrentes ou seus representantes legais devem apresentar
os respectivos documentos comprovativos (vide 9.3. do Progra-
ma do Concurso) para efeitos de assistirem ao acto piblico de
abertura das propostas.

8. Caucio provisoéria

Montante: Quinhentas e onze mil e seiscentas patacas
($511 600,00)

Forma de pagamento: Deve ser prestada por ordem de caixa
ou garantia bancdria, ao Instituto de Promog¢do do Comércio e
do Investimento (IPIM)

9. Adiamento

Em caso de encerramento dos servicos publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, em virtude de tufao ou por
motivo de forca maior, as datas e horas da sessdo de esclareci-
mentos, do termo da entrega das propostas e do acto publico
do concurso serdo adiadas para o primeiro dia ttil imediata-
mente seguinte, a mesma hora.
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Instituto de Promocao do Comércio e do Investimento (IPIM),
aos 3 de Margo de 2025.
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Despacho: 2/CPSP/2025P

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do artigo 22.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 4 do artigo
5.2 do Regulamento Administrativo n.° 34/2018 e do n.° 4 do
Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 1/2025, o Co-
mandante do Corpo de Policia de Seguranga Publica (CPSP)
determina:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no segundo-comandante do
CPSP, superintendente n.” 163881, Vong Vai Hong, as compe-
téncias para praticar os seguintes actos:

1) Relativamente aos agentes do quadro de pessoal do CPSP:
(1) Assinar os diplomas de provimento;

(2) Conferir posse e receber a presta¢ao de compromisso de
honra;

(3) Autorizar o gozo de licenga sem vencimento de curta du-
racdo e o reingresso apds o gozo de licenga sem vencimento de
longa duracao;

(4) Conceder licenga especial, ou atribuir a compensacio
prevista em caso de renuncia;

(5) Assinar os documentos comprovativos de contagem e li-
quidagdo do tempo de servico prestado pelos agentes, remeten-
do a Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
(DSFSM) a respectiva documentagao.

2) Relativamente a todos os trabalhadores que prestam ser-
vico no CPSP:

(1) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servicos de Satde;

(2) Autorizar a participacdo em congressos, seminarios,
coléquios, jornadas e outras actividades semelhantes, quando
realizados na Regido Administrativa Especial de Macau ou
quando realizados no exterior, quando haja lugar a percepgao
de ajudas de custo didrias que ndo excedam os limites legal-
mente fixados;

(3) Autorizar a acumulagao de férias, dando disso conheci-
mento a DSFSM.
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3) No ambito do CPSP:

(1) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados no CPSP, com exclusdo dos
excepcionados por lei;

(2) Autorizar a aquisicao de bens e servi¢os de acordo com
os limites do fundo de maneio interno.

4) Recusar o acesso a pegas ou elementos de prova classifi-
cados de confidenciais, ao abrigo do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 16/2021 (Regime juridico do controlo de migragdo e das
autorizacgdes de permanéncia e residéncia na Regido Adminis-
trativa Especial de Macau);

5) Decidir sobre os pedidos de reavaliacdo de medidas de
seguranca e de outras decisdes, a que se refere o artigo 10.° da
Lein.?16/2021;

6) Dispensar a tradu¢do de documentos escritos em lingua
inglesa, cuja interpretacao nao levante dificuldades, nos termos
do n.°3 do artigo 14.° da Lei n.° 16/2021;

7) Exigir a legalizacdao de documentos emitidos por autorida-
de ptblica estrangeira, nos termos do n.° 4 do artigo 14.° da Lei
n.°16/2021;

8) Decidir sobre todos os pedidos relativos a entrada, transi-
to e permanéncia de nao residentes na Regido Administrativa
Especial de Macau;

9) Isentar o dever de declaracéo, nos termos do n.° 5 do arti-
g0 21.°da Lein.° 16/2021;

10) Dispensar a condigao de garantia de regresso ou entrada
em quaisquer outros paises ou regides, nos termos do n.° 3 do
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 38/2021 (Regula-
mentagdo principal do regime juridico do controlo de migragao
e das autorizagdes de permanéncia e residéncia na Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau);

11) Decidir sobre os pedidos de certificado de autorizagio
de regresso, nos termos dos artigos 38.° e 39.° do Regulamento
Administrativo n.° 38/2021;

12) Decidir ndo cobrar as taxas referidas nos n.°s 5 ¢ 6 do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 173/2021, nos termos do
n.° 7 do mesmo Despacho;

13) Recusar a entrada ou saida de menores ndo emancipados
na Regido Administrativa Especial de Macau, conforme pre-
visto nos n.>s 1 e 2 do artigo 17.° da Lei n.° 16/2021, respectiva-
mente;

14) Recusar a saida de nao residentes da Regidao Administrati-
va Especial de Macau, ao abrigo do artigo 27.° da Lei n.° 16/2021;

15) Decidir sobre a concessao ou recusa de prorrogacdo de per-
manéncia, a que se referem os artigos 29.° e 30.° da Lei n.° 16/2021;

16) Decidir sobre a revogacdo da autorizagdo prévia de en-
trada, em conformidade com a alinea 2) do n.° 1 do artigo 22.°
da Lein.? 16/2021;
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17) Decidir sobre a revogagdo da autoriza¢do de permanén-
cia em conformidade com o n.° 4 do artigo 31.°, com o artigo
35.°e com o n.° 2 do artigo 49.°, todos da Lei n.° 16/2021;

18) Dispensar a detencao da pessoa em situagdo de imigra-
c¢do ilegal no centro de detencdo, nos termos do n.° 1 do artigo
54.°da Lei n.° 16/2021,

19) Decidir da instauragdo do procedimento de expulsao re-
ferido no n.° 2 do artigo 55.° da Lei n.° 16/2021;

20) Aplicar as medidas de interdi¢do de entrada previstas no
n.° 1 do artigo 26.° no artigo 36.°, no n.° 3 do artigo 44.°, na ali-
nea 3) do artigo 48.° e n.° 3 do artigo 94.° todos da Lei n.° 16/2021;

21) Aplicar a medida de interdi¢ao de entrada, nos termos do
artigo 58.° da Lei n.° 16/2021;

22) Decidir sobre a autorizagdo de residéncia requerida pelos
cidadaos chineses ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 38.°
da Lein.®16/2021;

23) Emitir o documento de prova de residéncia, nos termos do
n.° 1 do artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.” 38/2021;

24) Decidir sobre as renovacdes ou prorrogacdes das autori-
zagdes de residéncia concedidas ao abrigo do Regime juridico
do controlo de migrag@o e das autorizagdes de permanéncia e
residéncia na Regido Administrativa Especial de Macau, com
excepcao dos casos previstos no artigo 11.° da Lei n.° 16/2021;

25) Emitir a autorizagdo de prorrogacgdo, nos termos do n.° 2
do artigo 36.° do Regulamento Administrativo n.° 38/2021;

26) Decidir sobre a revogacdo da autorizagdo de residéncia
em conformidade com o artigo 43.° da Lei n.° 16/2021;

27) Aplicar as multas previstas nos termos dos artigos 88.°,
89.°¢ 90.°da Lei n.° 16/2021;

28) Decidir sobre a assuncdo de despesas a que se referem os
artigos 57.° ¢ 99.° da Lei n.° 16/2021;

29) Ordenar o abandono imediato da Regido Administrativa
Especial de Macau de nido residentes, nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 37.° e no n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.° 16/2021;

30) Decidir sobre os prazos previstos no n.° 2 do artigo 37.°
e no n.° 1 do artigo 44.° da Lei n.° 16/2021, relativos a saida da
Regido Administrativa Especial de Macau;

31) Decidir sobre a retengdo de documentos das pessoas em
situagao de imigracao ilegal e sobre a sua apresentagdo perio-
dica no Corpo de Policia de Seguranca Publica, nos termos do
disposto na alinea 2) do artigo 48.° ¢ no n.° 1 do artigo 54.° da
Lein.° 16/2021;

32) Decidir sobre a aplicagdo das medidas adequadas para
garantir o repatriamento, a que se refere o n.° 2 do artigo 99.°
da Lein.®16/2021;

33) Emitir o documento de prova de residéncia, nos termos
do artigo 5.° da Lei n.° 7/2023.
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2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessdrio.

3. Sado ratificados os actos praticados pelo delegado e sub-
delegado, no ambito da presente delegagdo e subdelegacao de
competéncias, desde 20 de Dezembro de 2024.

4. E revogado o Despacho n.° 31/CPSP/2023P.

5. Sem prejuizo do disposto no n.° 3, o presente despacho
produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 19 de Fevereiro
de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 7 830,00)

Despacho: 3/CPSP/2025P

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do artigo 22.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 4 do artigo
5.2 do Regulamento Administrativo n.° 34/2018 e do n.° 4 do
Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 1/2025, o Co-
mandante do Corpo de Policia de Seguranca Publica (CPSP)
determina:

1. Sao delegadas e subdelegadas no segundo-comandante do
CPSP, superintendente n.° 101961, Leong Heng Hong, as com-
peténcias para praticar os seguintes actos:

1) Relativamente aos agentes do quadro de pessoal do CPSP:
(1) Assinar os diplomas de provimento;

(2) Conferir posse e receber a prestagdo de compromisso de
honra;

(3) Autorizar o gozo de licenga sem vencimento de curta du-
racdo e o reingresso apds o gozo de licenga sem vencimento de
longa duragéo;

(4) Conceder licenga especial, ou atribuir a compensagao
prevista em caso de renuncia;

(5) Assinar os documentos comprovativos de contagem e li-
quidacdo do tempo de servico prestado pelos agentes, remeten-
do a Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau
(DSFSM) a respectiva documentagio.

2) Relativamente a todos os trabalhadores que prestam ser-
vico no CPSP:

(1) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servigos de Satde;

(2) Autorizar a participacdo em congressos, seminarios,
coloquios, jornadas e outras actividades semelhantes, quando
realizados na Regido Administrativa Especial de Macau ou
quando realizados no exterior, quando haja lugar a percepgao
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de ajudas de custo didrias que ndo excedam os limites legal-
mente fixados;

(3) Autorizar a acumulacdo de férias, dando disso conheci-
mento a DSFSM.

3) No 4mbito do CPSP:

(1) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de certi-
dodes de documentos arquivados no CPSP, com exclusdo dos
excepcionados por lei;

(2) Autorizar a aquisi¢do de bens e servigos de acordo com
os limites do fundo de maneio interno.

4) Recusar o acesso a pegas ou elementos de prova classifi-
cados de confidenciais, ao abrigo do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 16/2021 (Regime juridico do controlo de migragdo e das
autorizacdes de permanéncia e residéncia na Regido Adminis-
trativa Especial de Macau);

5) Decidir sobre os pedidos de reavaliagdo de medidas de
seguranca e de outras decisoes, a que se refere o artigo 10.° da
Lein.° 16/2021;

6) Dispensar a tradug¢do de documentos escritos em lingua
inglesa, cuja interpretacao nao levante dificuldades, nos termos
do n.° 3 do artigo 14.° da Lei n.° 16/2021;

7) Exigir a legalizagdo de documentos emitidos por autorida-
de ptblica estrangeira, nos termos do n.° 4 do artigo 14.° da Lei
n.°16/2021;

8) Decidir sobre todos os pedidos relativos a entrada, transi-
to e permanéncia de nao residentes na Regido Administrativa
Especial de Macau;

9) Isentar o dever de declaracao, nos termos do n.° 5 do arti-
g0 21.° da Lei n.° 16/2021;

10) Dispensar a condigdo de garantia de regresso ou entrada
em quaisquer outros paises ou regides, nos termos do n.° 3 do
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 38/2021 (Regula-
mentagdo principal do regime juridico do controlo de migragao
e das autorizacdes de permanéncia e residéncia na Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau);

11) Decidir sobre os pedidos de certificado de autorizagio
de regresso, nos termos dos artigos 38.° e 39.° do Regulamento
Administrativo n.° 38/2021,

12) Decidir ndo cobrar as taxas referidas nos n.°s 5 ¢ 6 do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 173/2021, nos termos do
n.° 7 do mesmo Despacho;

13) Recusar a entrada ou saida de menores ndo emancipados
na Regido Administrativa Especial de Macau, conforme pre-
visto nos n.*s 1 e 2 do artigo 17.° da Lei n.° 16/2021, respectiva-
mente;

14) Recusar a saida de ndo residentes da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, ao abrigo do artigo 27.° da
Lein.° 16/2021;
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15) Decidir sobre a concessdo ou recusa de prorrogacao
de permanéncia, a que se referem os artigos 29.° e 30.° da
Lein.° 16/2021;

16) Decidir sobre a revogacdo da autorizagdo prévia de en-
trada, em conformidade com a alinea 2) do n.° 1 do artigo 22.°
da Lein.° 16/2021;

17) Decidir sobre a revogagdo da autorizagdo de permanén-
cia em conformidade com o n.° 4 do artigo 31.°, com o artigo
35.2e com o n.° 2 do artigo 49.°, todos da Lei n.° 16/2021;

18) Dispensar a detengdo da pessoa em situagdo de imigra-
¢ao ilegal no centro de detengao, nos termos do n.° 1 do artigo
54.° da Lein. 16/2021;

19) Decidir da instauragdo do procedimento de expulsao re-
ferido no n.° 2 do artigo 55.° da Lei n.° 16/2021;

20) Aplicar as medidas de interdicdo de entrada previstas
no n.° 1 do artigo 26.°, no artigo 36.°, no n.° 3 do artigo 44.°,
na alinea 3) do artigo 48.° e n.° 3 do artigo 94.°, todos da Lei
n.° 16/2021;

21) Aplicar a medida de interdi¢ao de entrada, nos termos do
artigo 58.° da Lei n.” 16/2021,

22) Decidir sobre a autorizac¢do de residéncia requerida pelos
cidadaos chineses ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 38.°
da Lein.° 16/2021;

23) Emitir o documento de prova de residéncia, nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.° 38/2021;

24) Decidir sobre as renovacdes ou prorrogacdes das autori-
zagOes de residéncia concedidas ao abrigo do Regime juridico
do controlo de migrag@o e das autoriza¢des de permanéncia e
residéncia na Regido Administrativa Especial de Macau, com
excepgao dos casos previstos no artigo 11.° da Lei n.® 16/2021;

25) Emitir a autorizagdo de prorrogagao, nos termos do n.° 2
do artigo 36.° do Regulamento Administrativo n.” 38/2021;

26) Decidir sobre a revogagdo da autoriza¢do de residéncia
em conformidade com o artigo 43.° da Lei n.° 16/2021;

27) Aplicar as multas previstas nos termos dos artigos 88.°,
89.°¢ 90.° da Lei n.° 16/2021;

28) Decidir sobre a assuncdo de despesas a que se referem os
artigos 57.°e 99.° da Lei n.° 16/2021;

29) Ordenar o abandono imediato da Regidao Administrativa
Especial de Macau de néo residentes, nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 37.° e no n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.° 16/2021;

30) Decidir sobre os prazos previstos no n.° 2 do artigo 37.°
e no n.° 1 do artigo 44.° da Lei n.° 16/2021, relativos a saida da
Regido Administrativa Especial de Macau;
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31) Decidir sobre a retengdo de documentos das pessoas em
situagdo de imigracao ilegal e sobre a sua apresentagdo perio-
dica no Corpo de Policia de Seguranca Publica, nos termos do
disposto na alinea 2) do artigo 48.° ¢ no n.° 1 do artigo 54.° da
Lein.° 16/2021;

32) Decidir sobre a aplicagdo das medidas adequadas para
garantir o repatriamento, a que se refere o n.° 2 do artigo 99.°
da Lein.° 16/2021;

33) Emitir o documento de prova de residéncia, nos termos
do artigo 5.° da Lei n.° 7/2023.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierarquico necessdrio.

3. Séo ratificados os actos praticados pelo delegado e sub-
delegado, no ambito da presente delegacdo e subdelegacdo de
competéncias, desde 20 de Dezembro de 2024.

4. E revogado o Despacho n.° 32/CPSP/2023P.

5. Sem prejuizo do disposto no n.° 3, o presente despacho
produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Corpo de Policia de Seguranca Pblica, aos 19 de Fevereiro
de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 7 560,00)

Despacho: 4/CPSP/2025P

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do artigo 22.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 4 do artigo
5. do Regulamento Administrativo n.° 34/2018 e do n.° 4 do
Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 1/2025, o Coman-
dante do Corpo de Policia de Seguranga Publica (CPSP) deter-
mina:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na segunda-comandante do
CPSP, superintendente n.° 109960, Ng Sou Peng, as competén-
cias para praticar os seguintes actos:

1) Relativamente aos agentes do quadro de pessoal do CPSP:

(1) Assinar os diplomas de provimento;

(2) Conferir posse e receber a prestacdo de compromisso de
honra;

(3) Autorizar o gozo de licenga sem vencimento de curta du-
ragao e o reingresso apds o gozo de licenca sem vencimento de
longa duracao;

(4) Conceder licenga especial, ou atribuir a compensacio
prevista em caso de rentincia;

(5) Assinar os documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servico prestado pelos agentes, remetendo
a Direcg¢do dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau
(DSFSM) a respectiva documentacao.
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2) Relativamente a todos os trabalhadores que prestam ser-
vi¢o no CPSP:

(1) Autorizar a apresentacao dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servigos de Sauide;

(2) Autorizar a participagdo em congressos, semindarios,
coléquios, jornadas e outras actividades semelhantes, quando
realizados na Regido Administrativa Especial de Macau ou
quando realizados no exterior, quando haja lugar a percepcao
de ajudas de custo didrias que ndo excedam os limites legal-
mente fixados;

(3) Autorizar a acumulacdo de férias, dando disso conheci-
mento a DSFSM.

3) No ambito do CPSP:

(1) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados no CPSP, com exclusdo dos
excepcionados por lei;

(2) Autorizar a aquisicdo de bens e servigos de acordo com
os limites do fundo de maneio interno.

4) Recusar o acesso a pegas ou elementos de prova classificados
de confidenciais, ao abrigo do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 16/2021
(Regime juridico do controlo de migracdo e das autorizagdes de
permanéncia e residéncia na Regido Administrativa Especial de
Macau);

5) Decidir sobre os pedidos de reavaliagdo de medidas de
seguranca e de outras decisdes, a que se refere o artigo 10.° da
Lein.° 16/2021;

6) Dispensar a tradugdo de documentos escritos em lingua
inglesa, cuja interpretacdo nao levante dificuldades, nos termos
do n.°3 do artigo 14.° da Lei n.° 16/2021;

7) Exigir a legalizacdo de documentos emitidos por autorida-
de publica estrangeira, nos termos do n.° 4 do artigo 14.° da Lei
n.° 16/2021;

8) Decidir sobre todos os pedidos relativos a entrada, transito
e permanéncia de ndo residentes na Regido Administrativa Espe-
cial de Macau;

9) Isentar o dever de declaragio, nos termos do n.° 5 do artigo
21.°da Lei n.° 16/2021;

10) Dispensar a condi¢do de garantia de regresso ou entrada
em quaisquer outros paises ou regides, nos termos do n.° 3 do
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 38/2021 (Regula-
mentacdo principal do regime juridico do controlo de migracdo
e das autorizacdes de permanéncia e residéncia na Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau);

11) Decidir sobre os pedidos de certificado de autorizacdo
de regresso, nos termos dos artigos 38.° e 39.° do Regulamento
Administrativo n.° 38/2021;
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12) Decidir ndo cobrar as taxas referidas nos n.°s5 e 6 do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 173/2021, nos termos do
n.° 7 do mesmo Despacho;

13) Recusar a entrada ou saida de menores ndo emancipados
na Regido Administrativa Especial de Macau, conforme pre-
visto nos n.> 1 e 2 do artigo 17.° da Lei n.° 16/2021, respectiva-
mente;

14) Recusar a saida de nio residentes da Regido Administrati-
va Especial de Macau, ao abrigo do artigo 27.° da Lei n.° 16/2021;

15) Decidir sobre a concessdo ou recusa de prorrogacio
de permanéncia, a que se referem os artigos 29.° e 30.° da Lei
n.° 16/2021;

16) Decidir sobre a revogacdo da autorizagdo prévia de en-
trada, em conformidade com a alinea 2) do n.° 1 do artigo 22.°
da Lein.?16/2021;

17) Decidir sobre a revogagdo da autoriza¢do de permanén-
cia em conformidade com o n.° 4 do artigo 31.° com o artigo
35.2e com o n.° 2 do artigo 49.°, todos da Lei n.° 16/2021;

18) Dispensar a deten¢do da pessoa em situagdo de imigra-
¢ao ilegal no centro de deteng¢ao, nos termos do n.° 1 do artigo
54.°da Lein.° 16/2021;

19) Decidir da instauragdo do procedimento de expulsao re-
ferido no n.° 2 do artigo 55.° da Lei n.° 16/2021;

20) Aplicar as medidas de interdicdo de entrada previstas
no n.° 1 do artigo 26.°, no artigo 36.°, no n.° 3 do artigo 44.°,
na alinea 3) do artigo 48.° e n.° 3 do artigo 94.°, todos da Lei
n.° 16/2021;

21) Aplicar a medida de interdi¢ao de entrada, nos termos do
artigo 58.° da Lei n.° 16/2021;

22) Decidir sobre a autorizacdo de residéncia requerida pelos
cidadaos chineses ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 38.°
da Lein.®16/2021;

23) Emitir o documento de prova de residéncia, nos termos do
n.° 1 do artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 38/2021;

24) Decidir sobre as renovacdes ou prorrogacdes das autori-
zagdes de residéncia concedidas ao abrigo do Regime juridico
do controlo de migrag@o e das autorizagdes de permanéncia e
residéncia na Regido Administrativa Especial de Macau, com

excepe¢do dos casos previstos no artigo 11.° da Lei n.° 16/2021;

25) Emitir a autorizac¢do de prorrogagao, nos termos do n.° 2
do artigo 36.° do Regulamento Administrativo n.® 38/2021;

26) Decidir sobre a revogagdo da autorizacdo de residéncia
em conformidade com o artigo 43.° da Lei n.° 16/2021,
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27) Aplicar as multas previstas nos termos dos artigos 88.°,
89.°¢ 90.° da Lei n.° 16/2021;

28) Decidir sobre a assuncdo de despesas a que se referem os
artigos 57.° ¢ 99.° da Lei n.° 16/2021,

29) Ordenar o abandono imediato da Regidao Administrativa
Especial de Macau de ndo residentes, nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 37.° e no n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.° 16/2021;

30) Decidir sobre os prazos previstos no n.° 2 do artigo 37.°
e no n.° 1 do artigo 44.° da Lei n.° 16/2021, relativos a saida da
Regido Administrativa Especial de Macau;

31) Decidir sobre a retengdo de documentos das pessoas em
situacdo de imigracgdo ilegal e sobre a sua apresentagao perio-
dica no Corpo de Policia de Seguranca Publica, nos termos do
disposto na alinea 2) do artigo 48.° ¢ no n.° 1 do artigo 54.° da
Lein.’° 16/2021;

32) Decidir sobre a aplicagdo das medidas adequadas para
garantir o repatriamento, a que se refere o n.° 2 do artigo 99.°
da Lein.° 16/2021;

33) Emitir o documento de prova de residéncia, nos termos
do artigo 5.° da Lei n.° 7/2023.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Séo ratificados os actos praticados pelo delegado e sub-
delegado, no ambito da presente delegagdo e subdelegagdo de
competéncias, desde 20 de Dezembro de 2024.

4. E revogado o Despacho n.° 33/CPSP/2023P.

5. Sem prejuizo do disposto no n.° 3, o presente despacho
produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 19 de Fevereiro
de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 8 100,00)

Despacho: 5/CPSP/2025P

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do artigo 22.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 4 do artigo
5.2 do Regulamento Administrativo n.° 34/2018 e do n.° 4 do
Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 1/2025, o Co-
mandante do Corpo de Policia de Seguranga Publica (CPSP)
determina:

1. E subdelegada no chefe do Departamento de Planeamento
de Operagdes, intendente n.° 193071, Un Kim Fong, no dmbito
do CPSP, a competéncia de autorizar a informagdo, consulta
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ou passagem de certiddes de documentos arquivados no CPSP,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. Dos actos praticados no uso da competéncia ora subdele-
gada cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Séo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacao de competéncias, a partir de
20 de Dezembro de 2024.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacio.

5. E revogado o Despacho n.° 13/CPSP/2024P.

Corpo de Policia de Seguranga Piblica de Macau, aos 19 de
Fevereiro de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 1 620,00)

Despacho: 6/CPSP/2025P

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do artigo 22.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 4 do artigo
5.° do Regulamento Administrativo n.° 34/2018 e do n.° 4 do
Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 1/2025, o Co-
mandante do Corpo de Policia de Seguranca Ptblica (CPSP)
determina:

1. E subdelegada no chefe do Departamento de Fiscalizagio
Interna e Informadtica, intendente n.° 102031, Wong Kim Hong,
no ambito do CPSP, a competéncia de autorizar a informacao,
consulta ou passagem de certiddes de documentos arquivados
no CPSP, com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. Dos actos praticados no uso da competéncia ora subdele-
gada cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, a partir de
20 de Dezembro de 2024.

4. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

5. E revogado o Despacho n.° 14/CPSP/2024P.

Corpo de Policia de Seguranca Piblica de Macau, aos 19 de
Fevereiro de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 1 350,00)
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Despacho: 7/CPSP/2025

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do artigo 22.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 4 do artigo
5.2 do Regulamento Administrativo n.° 34/2018 e do n.° 4 do
Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 1/2025, o Co-
mandante do Corpo de Policia de Seguranga Publica (CPSP)
determina:

1. Sdo subdelegadas no chefe do Departamento de Informa-
¢oes, intendente n.° 144891, Cheang Chon Heli, as competén-
cias para:

1) Decidir da instauragdo do procedimento de expulsao refe-
rido no n.° 2 do artigo 55.° da Lei n.° 16/2021;

2) No ambito do CPSP, autorizar a informacgao, consulta ou
passagem de certiddes de documentos arquivados no CPSP,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias subdelega-
das cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, a partir de
20 de Dezembro de 2024.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

5. E revogado o Despacho n.° 3/CPSP/2023P.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 19 de Fevereiro
de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 1 350,00)

Despacho: 8/CPSP/2025P

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do artigo 22.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 4 do artigo 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 34/2018 e do n.° 4 do Despacho
do Secretdrio para a Seguranca n.° 1/2025, o Comandante do
Corpo de Policia de Seguranca Publica (CPSP) determina:

1. Sao delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Gestao de Recursos, intendente n.° 103951, Ngai Soi Pan, as
competéncias para:

1) Relativamente aos agentes do quadro de pessoal do CPSP:

(1) Autorizar o gozo de licenca sem vencimento de curta duracao
e o reingresso apds o gozo de licenga sem vencimento de longa
duragio;

(2) Conceder licenga especial, ou atribuir a compensagdo
prevista em caso de rentincia;

(3) Assinar os documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servico prestado pelos agentes, remetendo
a Direcgdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau
(DSFSM) a respectiva documentacao.
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2) Relativamente a todos os trabalhadores que prestam servico
no CPSP:

(1) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servigos de Satide;

(2) Autorizar a acumulagéo de férias, dando disso conhecimento
a DSFSM.

3) No ambito do CPSP:

(1) Autorizar a informagéao, consulta ou passagem de certidoes
de documentos arquivados no CPSP, com exclusdo dos excep-
cionados por lei;

(2) Autorizar a aquisi¢cdo de bens e servigos de acordo com
os limites do fundo de maneio interno.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delegadas
e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessdrio.

3. Sao ratificados os actos praticados pelo delegado e sub-
delegado, no ambito da presente delegagdo e subdelegagao de
competéncias, a partir de 20 de Dezembro de 2024.

4. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

5. E revogado o Despacho n.° 21/CPSP/2023P.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 19 de Fevereiro
de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 2 430,00)

Despacho: 9/CPSP/2025P

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do artigo 22.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 4 do artigo
5.2 do Regulamento Administrativo n.® 34/2018 e do n.° 4 do
Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 1/2025, o Co-
mandante do Corpo de Policia de Seguranca Publica (CPSP)
determina:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
para os Assuntos de Residéncia e Permanéncia, intendente
n.° 100031, Wong Chio Man, as competéncias para:

1) No ambito do CPSP, autorizar a informagao, consulta ou
passagem de certiddes de documentos arquivados no CPSP,
com exclusdo dos excepcionados por lei;

2) Decidir sobre os pedidos de reavaliagdo de medidas de
seguranca e de outras decisoes, a que se refere o artigo 10.° da
Lein.° 16/2021;

3) Dispensar a tradugdo de documentos escritos em lingua
inglesa, cuja interpretacdo nao levante dificuldades, nos termos
do n.° 3 do artigo 14.° da Lei n.° 16/2021;
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4) Exigir a legalizacdo de documentos emitidos por autorida-
de publica estrangeira, nos termos do n.° 4 do artigo 14.° da Lei
n.° 16/2021;

5) Decidir sobre todos os pedidos relativos a entrada, transi-
to e permanéncia de nao residentes na Regido Administrativa
Especial de Macau;

6) Decidir sobre os pedidos de certificado de autorizacdo
de regresso, nos termos dos artigos 38.° ¢ 39.° do Regulamento
Administrativo n.° 38/2021;

7) Decidir sobre a concessdo ou a recusa da prorrogagdo de
permanéncia, a que se referem os artigos 29.° e 30.° da Lei n.°
16/2021;

8) Decidir sobre a revogacio da autorizac¢do prévia de entra-
da, em conformidade com a alinea 2) do n.° 1 do artigo 22.° da
Lein.® 16/2021;

9) Decidir sobre a revogagao da autorizagdo de permanéncia
referida no n.° 4 do artigo 31.° no artigo 35.° e no n.° 2 do artigo
49.° da Lei n.° 16/2021;

10) Decidir sobre a autorizacao de residéncia requerida pelos
cidadaos chineses ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 38.°
da Lein.° 16/2021;

11) Emitir o documento de prova de residéncia, nos termos do
n.° 1 do artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 38/2021;

12) Decidir sobre as renovagdes ou prorrogagdes das autori-
zagdes de residéncia concedidas ao abrigo do Regime juridico
do controlo de migragdo e das autorizagdes de permanéncia e
residéncia na Regido Administrativa Especial de Macau, com
excepcao dos casos previstos no artigo 11.° da Lei n.° 16/2021;

13) Emitir a autorizagio de prorroga¢io, nos termos do n.° 2
do artigo 36.° do Regulamento Administrativo n.® 38/2021;

14) Aplicar as multas previstas nos termos do artigo 90.° da
Lein.° 16/2021;

15) Ordenar o abandono imediato da Regido Administrativa
Especial de Macau de néo residentes, nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 37.° e no n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.® 16/2021,

16) Decidir sobre os prazos previstos no n.° 2 do artigo 37.°
e no n.° 1 do artigo 44.° da Lei n.° 16/2021, relativos a saida da
Regido Administrativa Especial de Macau;

17) Emitir o documento de prova de residéncia, nos termos
do artigo 5.° da Lei n.° 7/2023.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Sao ratificados os actos praticados pelo delegado e sub-
delegado, no ambito da presente delegagdo e subdelegacdo de
competéncias, a partir de 20 de Dezembro de 2024.

4. Sem prejuizo do disposto no n.° 3, o presente despacho
produz efeitos desde a data da sua publicagao.
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5. E revogado o Despacho n.° 15/CPSP/2024P.

Corpo de Policia de Seguranga Publica de Macau, aos 19 de
Fevereiro de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 3 780,00)

Despacho: 10/CPSP/2025P

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do artigo 22.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 4 do artigo 5.°
do Regulamento Administrativo n.® 34/2018 e do n.° 4 do Des-
pacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 1/2025, o Comandante
do Corpo de Policia de Seguranca Publica (CPSP) determina:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Controlo Fronteirigo, intendente n.® 166041, Lao Ka Weng,
as competéncias para:

1) No ambito do CPSP, autorizar a informacdo, consulta ou
passagem de certiddes de documentos arquivados no CPSP,
com exclusdo dos excepcionados por lei;

2) Decidir sobre os pedidos de reavaliagdo de medidas de
seguranca e de outras decisdes, a que se refere o artigo 10.° da
Lein.° 16/2021;

3) Dispensar a traducdo de documentos escritos em lingua
inglesa, cuja interpretag@o nao levante dificuldades, nos termos
do n.° 3 do artigo 14.° da Lei n.° 16/2021;

4) Exigir a legalizacdo de documentos emitidos por autorida-
de ptblica estrangeira, nos termos do n.° 4 do artigo 14.° da Lei
n.°16/2021;

5) Decidir sobre todos os pedidos relativos a entrada, transi-
to e permanéncia de nao residentes na Regido Administrativa
Especial de Macau;

6) Isentar o dever de declaragdo, nos termos do n.° 5 do arti-
go 21.°da Lei n.° 16/2021;

7) Dispensar a condicdo de garantia de regresso ou entrada
em quaisquer outros paises ou regides, nos termos do n.° 3 do
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 38/2021;

8) Decidir ndo cobrar as taxas referidas nos n.s 5 e 6 do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 173/2021, nos termos do n.° 7
do mesmo despacho;

9) Recusar a entrada ou saida de menores ndo emancipados
na Regido Administrativa Especial de Macau, conforme pre-
visto nos n.> 1 e 2 do artigo 17.° da Lei n.° 16/2021, respectiva-
mente;

10) Recusar a saida de ndo residentes da Regido Administrativa
Especial de Macau, ao abrigo do artigo 27.° da Lei n.° 16/2021;

11) Decidir sobre a revogacdo da autorizagdo prévia de en-
trada, em conformidade com a alinea 2) do n.° 1 do artigo 22.°
da Lein.° 16/2021;
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12) Decidir sobre a revogagio da autorizagdo de permanén-
cia em conformidade com o n.° 4 do artigo 31.°, com o artigo
35.°e com o n.° 2 do artigo 49.°, todos da Lei n.° 16/2021;

13) Dispensar a detencdo da pessoa em situacdo de imigra-
¢do ilegal no centro de detengdo, nos termos do n.° 1 do artigo
54.°da Lein.° 16/2021;

14) Decidir sobre a instaura¢do do procedimento de expul-
sao referida no n.° 2 do artigo 55.° da Lei n.° 16/2021,

15) Aplicar as medidas de interdicdo de entrada previstas
no n.° 1 do artigo 26.°, no artigo 36.°, no n.° 3 do artigo 44.°,
na alinea 3) do artigo 48.° e n.° 3 do artigo 94.°, todos da Lei
n.°16/2021;

16) Aplicar a medida de interdicdo de entrada, nos termos
do artigo 58.° da Lei n.° 16/2021;

17) Aplicar as multas previstas nos termos dos artigos 88.°,
89.°¢ 90.° da Lei n.° 16/2021,

18) Ordenar o abandono imediato da Regido Administrativa
Especial de Macau de ndo residentes, nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 37.° e no n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.° 16/2021;

19) Decidir sobre os prazos previstos no n.° 2 do artigo 37.°
e no n.° 1 do artigo 44.° da Lei n.° 16/2021, relativos a saida da
Regido Administrativa Especial de Macau;

20) Decidir sobre a reten¢do de documentos das pessoas em
situacdo de imigracgdo ilegal e sobre a sua apresentacdo perio-
dica no Corpo de Policia de Seguranca Pblica, nos termos do
disposto na alinea 2) do artigo 48.° ¢ no n.° 1 do artigo 54.° da
Lein.° 16/2021.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Séo ratificados os actos praticados pelo delegado e sub-
delegado, no ambito da presente delegagdo e subdelegagdo de
competéncias, a partir de 20 de Dezembro de 2024.

4. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

5. E revogado o Despacho n.° 16/CPSP/2024P.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 19 de Fevereiro
de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 4 320,00)

Despacho: 11/CPSP/2025P

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do artigo 22.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.” 4 do artigo
5. do Regulamento Administrativo n.® 34/2018 e do n.° 4 do
Despacho do Secretdrio para a Segurancga n.° 1/2025, o Co-
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mandante do Corpo de Policia de Seguranca Publica (CPSP)
determina:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no comandante, substituto,
do Departamento Policial de Macau, subintendente n.° 103961,
Cheang Seng Lon, as competéncias para:

1) Fiscalizacao e aplicagdo de multa nos termos dos n.>s 1 e 3
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 24/92/M;

2) No ambito do CPSP, autorizar a informagio, consulta ou
passagem de certiddes de documentos arquivados no CPSP,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Séo ratificados os actos praticados pelo delegado e sub-
delegado, no ambito da presente delegacdo e subdelegacdo de
competéncias, a partir de 19 de Fevereiro de 2025.

4. S@o ratificados os actos praticados pelo intendente n.° 101971,
Lei Chong Man, no 4mbito da presente delegacdo e subdele-
gacao de competéncias, entre 20 de Dezembro de 2024 a 18 de
Fevereiro de 2025, como comandante do Departamento Poli-
cial de Macau.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

6. E revogado o Despacho n.° 5/CPSP/2023P.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 26 de Fevereiro
de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 1 620,00)

Despacho: 12/CPSP/2025P

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.” 15/2009, do artigo 22.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 4 do artigo
5.2 do Regulamento Administrativo n.° 34/2018 e do n.° 4 do
Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 1/2025, o Co-
mandante do Corpo de Policia de Seguranga Publica (CPSP)
determina:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no comandante do Departa-
mento Policial das Ilhas, intendente n.° 182901, Ho Sio Meng,
as competéncias para:

1) Fiscalizacdo e aplicagdo de multa nos termos dos n.>s 1 e 3
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 24/92/M;

2) No ambito do CPSP, autorizar a informagao, consulta ou
passagem de certiddoes de documentos arquivados no CPSP,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessdrio.
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3. Séo ratificados os actos praticados pelo delegado e sub-
delegado, no ambito da presente delegacdo e subdelegagdo de
competéncias, a partir de 20 de Dezembro de 2024.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

5. E revogado o Despacho n.° 6/CPSP/2023P.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 19 de Fevereiro
de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 1 620,00)

Despacho: 13/CPSP/2025P

Nos termos do n.° 2 do artigo 141.° da Lei n.° 3/2007, dos n.os 4
e 5 do artigo 25.° da Lei n.° 3/2019, dos n.>s 1 e 3 do artigo 16.°
da Lei n.° 5/2023, do n.° 4 do artigo 5.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 34/2018, do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do
artigo 22.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009 e do
n.° 4 do Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 1/2025, o
Comandante do Corpo de Policia de Seguranca Publica (CPSP)
determina:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Transito, intendente n.° 195071, Ma Chio Hong, as seguintes
competéncias:

1) Previstas na alinea 2) do n.° 1 do artigo 141.° da Lei n.° 3/2007,
incluindo instaurar, instruir e decidir, os processos por infraccdes
administrativas especificadas no artigo 110.° da Lei n.° 3/2007,
designadamente, aplicar as respectivas multas;

2) Instaurar, instruir e decidir os processos por infracgoes
administrativas previstas no n.’ 4 do artigo 25.° da Lei n.” 3/2019,
designadamente, aplicar as respectivas multas;

3) Nos termos do n.° 2 do artigo 32.° da Lei n.° 3/2019, consultar
e aceder as informacdes registadas pelos sistemas de navegagao
global por satélite e pelos aparelhos de gravagdo de som e
imagem, a que se refere a alinea 3) do n.° 1 do artigo 12.° da
mesma lei;

4) Instaurar, instruir e decidir os processos por infracc¢des
administrativas previstas no n.° 1 do artigo 16.° da Lei n.° 5/2023,
designadamente, aplicar as respectivas multas;

5) No ambito do CPSP, autorizar a informacao, consulta ou
passagem de certidoes de documentos arquivados no CPSP,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora sub-
delegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Sao ratificados os actos praticados pelo delegado e sub-
delegado, no ambito da presente delegagdo e subdelegagdo de
competéncias, a partir de 20 de Dezembro de 2024.
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4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

5. E revogado o Despacho n.° 17/CPSP/2024P.

Corpo de Policia de Seguranga Publica de Macau, aos 19 de
Fevereiro de 2025.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo § 2 430,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secre-
tario para a Seguranca, de 4 de Marco de 2025, e nos termos
definidos nas Leis n.°s 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020,
14/2009, em vigor e 17/2020, e nos Regulamentos Administrativos
n.°s 36/2020, 14/2016, alterado e republicado pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 21/2021 e 35/2020, se encontra aberto o
concurso externo, de prestacdo de provas, para a admissdo dos
candidatos considerados aptos, com destino a frequéncia do
curso de formagao e respectivo estagio, com vista ao preenchi-
mento de quarenta lugares de investigador criminal de 2.% clas-
se, 1. escaldo, do grupo de pessoal de investigacao criminal do
quadro da Policia Judicidria:

1. Tipo e validade

Trata-se de concurso externo, de prestacdo de provas, desti-
nado a individuos do sexo masculino e feminino, vinculados ou
nao a fungdo publica que, até ao termo do prazo de apresenta-
cdo de candidaturas, retinam os requisitos exigidos no ponto 2
do presente aviso.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

2. Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentagao de candidaturas, preencham os se-
guintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Estejam habilitados com o ensino secundéario complemen-
tar;

¢) Detenham a capacidade profissional,
d) Detenham a aptidao fisica e mental;

e) Sejam titulares da carta de condugdo de veiculos ligeiros,
vélida e emitida pelo Governo da RAEM,;

f) Tenham idade compreendida entre os 21 anos e os 30 anos,
até a data do termo do prazo de candidatura, com excepcao do
pessoal integrado na carreira de adjunto-técnico de criminalis-
tica da Policia Judicidria.
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3. Formalizagdo de candidatura e prazo

3.1 O prazo para a apresentacdo da Ficha de Inscri¢do em
Concurso é de oito dias uteis, a contar do primeiro dia ttil ime-
diato ao da publicag@o do presente aviso no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau; os procedimentos
de inscri¢do devem ser concluidos desde 9,00 horas do primeiro
dia para a apresentacdo de candidaturas até ao dltimo dia do
prazo, se for de segunda a quinta-feira, antes das 17,45 horas, e
se for sexta-feira, antes das 17,30 horas;

3.2 Os candidatos devem aceder, dentro do prazo para a
apresentacdo de candidaturas, a pagina electrénica da Policia
Judicidria www.pj.gov.mo, a registada conta dnica de acesso
comum aos servicos publicos da RAEM para efectuar o pre-
enchimento da Ficha de Inscricdo em Concurso e o pagamento
da taxa de candidatura na importancia de MOP 300,00 (trezen-
tas patacas), o qual pode ser efectuado mediante a plataforma
de pagamento online de «GovPay». Nao sdo admitidos os can-
didatos que ndo tenham pago a taxa de candidatura, estando,
porém, isentos de pagamento desta taxa, os candidatos que, no
acto de apresentacao da candidatura, se encontrem em situacao
de caréncia econdmica devidamente comprovada pelo Instituto
de Accdo Social, cuja verificagdo é efectuada no momento de
apresentagdo de candidatura através do sistema;

3.3 Depois de preencher a Ficha de Inscricdo em Concurso
online e pagar a taxa de candidatura, o candidato deve impri-
mir a ficha e devidamente assiné-la, fazendo a marcagao prévia
online para a entrega dos documentos comprovativos dos re-
quisitos de candidatura na hora marcada até ao termo do prazo
para apresentacdo, no balcdo de atendimento, no rés-do-chao
do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida de Amizade,
n.° 823, Macau;

3.4 Se o candidato nao pagar a taxa de candidatura na plata-
forma de pagamento online de «GovPay», podera paga-la pes-
soalmente ou através de qualquer outra pessoa, no horério de
expediente marcado (segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as
13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), no lo-
cal acima referido, no momento da apresentagdo dos documen-
tos comprovativos dos requisitos de candidatura (formas de
pagamento: em numerdrio ou através dos meios de pagamento
electrénico “GovPay”, nomeadamente por VISA, Master Card,
UnionPay, UnionPay Quick Pass, UnionPay App, Pagamento
por Mobile Banking do Banco da China, Tai Fung Pay, CGB
Pay, LusoPay, ICBC ePay, UePay, WeChat Pay, Alipay, Macau-
pass e Mpay);

3.5 Os candidatos também podem proceder a apresentacdo
de candidaturas em suporte de papel no local acima referido,
no horario de expediente até ao termo do prazo da apresen-
tacdo de candidatura, pessoalmente ou através de qualquer
outra pessoa, sem necessidade de apresentar uma procuragao
(a apresentacdo de candidaturas em suporte de papel ou em
suporte electrénico termina no mesmo dia e 2 mesma hora). O
candidato pode fazer a marcagdo prévia através da pagina elec-
trénica da Policia Judicidria www.pj.gov.mo.

Os candidatos devem apresentar:

a) Copia do documento de identificagdo valido (apresentacao
do original para confirmacao);
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b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresentagdo do original
para confirmagao);

¢) Ficha de Inscricdo em Concurso aprovada pelo Despacho
do Secretario para a Administracdo e Justiga n.° 4/2021 (modelo
3, pode ser comprada na Imprensa Oficial ou obtida através de
download na pagina electronica da mesma www.i0.gov.mo),
devidamente preenchida e assinada pelo préprio candidato, se
a inscricdo for feita em suporte de papel; o candidato deve pre-
encher a Ficha de Inscricdo em Concurso na pagina electrénica
da Policia Judicidria e imprimi-la, se a inscricdo for feita em
suporte electrénico;

d) Nota Curricular para Concurso aprovada pelo Despacho
do Secretario para a Administracdo e Justiga n.° 4/2021 (modelo
4, pode ser comprada na Imprensa Oficial ou obtida através de
download na pagina electronica da mesma www.i0.gov.mo),
devidamente preenchida e assinada pelo proprio candidato;

e) Copia da carta de conducao de veiculos ligeiros vélida,
emitida pelo Governo da RAEM (apresentagdo do original
para confirmagao);

f) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo servico a
que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungéo
publica, a avaliagdo do desempenho relevante para apresenta-
¢do a concurso e a formacao profissional.

Os candidatos que sdo vinculados aos servicos publicos ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e f), caso se encontrem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na ficha de inscricao.

4. Conteudo funcional

Ao investigador criminal de 2.* classe compete, designada-
mente:

a) Executar, a partir de orientagdes e instrugdes superiores,
tarefas de prevencao e de investigacdo criminal;

b) Elaborar informacdes, relatérios, mapas, graficos ou qua-
dros no ambito da investigag@o criminal;

¢) Proceder a recolha e tratamento da informagao criminal;
d) Praticar actos processuais em inquéritos criminais;

e) Utilizar o armamento, o equipamento, as viaturas auto-
moveis e os demais meios técnicos colocados a sua disposi¢do e
zelar pela respectiva seguranga e conservagao.

5. Vencimento, direitos e regalias

O investigador criminal de 2. classe, 1.° escaldo, vence pelo
indice 280 da tabela indicidria de vencimentos, constante do
Mapa 1 da Lei n.° 17/2020 e usufrui os direitos previstos no re-
gime geral da funcao publica.

De acordo com o Mapa 1 da Lei n.° 17/2020, o investigador
criminal estagidrio (nas fases de curso de formacéo e estdgio)
vence pelo indice 250 da referida tabela. Tratando-se de fun-
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ciondrios, mantém-se o vencimento de origem se este for supe-
rior aquele indice, ao abrigo do disposto na Lei n.° 14/2009, em
vigor.

6. Métodos de seleccao

Nos termos do Regulamento Administrativo n.° 36/2020, os
métodos de selec¢do a adoptar nos concursos de admissdo ao
curso de formagdo de investigadores criminais estagidrios sdo
os seguintes, sendo cada um dos métodos, de caricter elimina-
torio:

- Prova de conhecimentos;

- Exame médico;

- Avaliacdo psicoldgica;

- Entrevista de seleccéo.

7. Objectivos dos métodos de seleccao

A prova de conhecimentos consiste numa prova escrita, com
uma duracdo ndo superior a trés horas, realizada, mediante
escolha dos candidatos, em lingua chinesa ou portuguesa, que
visa avaliar se o candidato possui conhecimentos gerais corres-
pondentes ao nivel das habilitacdes académicas exigidas para
ingresso na carreira.

O exame médico visa avaliar as condigdes e aptiddes fisicas
dos candidatos, tendo em vista a funcdo a desempenhar. Este
exame constard de duas partes: inspeccdo médica e provas de
aptidao fisica, cada uma delas com cardcter eliminatério.

Os parametros de apreciagdo do estado fisico sao definidos
por parecer da Junta de Recrutamento. Os pormenores sobre
inspec¢do médica e provas de aptidao fisica podem ser consul-
tados no Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chao do
Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823,
Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki, n.° 23), durante as
horas de expediente ou através da péagina electrénica da Policia
Judicidria www.pj.gov.mo.

A avaliagdo psicoldgica visa avaliar, mediante o recurso a
técnicas psicoldgicas, das capacidades, caracteristicas de perso-
nalidade e competéncias dos candidatos, no sentido de deter-
minar a sua adequacao as fungdes a desempenhar.

A entrevista de seleccdo visa determinar e avaliar a adequa-
¢ao dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais.

8. Formagao e estdgio

O curso de formagao de investigadores criminais estagiarios
tem a duragdo minima de quatro meses e segue as disposicoes
constantes do Regulamento do 25.° Curso de Formacgdo para
Investigadores Criminais Estagidrios. Os resultados obtidos
no final do curso de formacéao sio classificados de 0 a 100 va-
lores, sendo que a classificacdo inferior a 50 valores determina
a exclusdo do formando, os formandos aprovados no curso de
formagao serdo admitidos ao estégio.

O estdgio de investigadores criminais estagidrios tem a dura-
¢ao de um ano, de caracter eliminatdrio e segue as disposicoes
constantes do Regulamento do 25.° Estdgio para Investigado-
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estagio sdo classificados de 0 a 100 valores, sendo que a classifi-
cacgdo inferior a 50 valores determina a exclus@o do estagiario.

Os Regulamentos do Curso de Formagao e do Estdgio acima
referidos podem ser consultados no Nucleo de Apoio Adminis-
trativo, no rés-do-chao do Edificio da Policia Judicidria, sito na
Avenida da Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto a Rua de
Nagasaki, n.° 23), durante as horas de expediente ou através da
pagina electrénica da Policia Judicidria www.pj.gov.mo.

9. Sistema de classificacao
1.° método de selecgdo: Prova de conhecimentos - 50%;

2.° método de seleccdo: Exame médico: com a classificacio
de “apto” ou “nao apto”;

3.2 método de seleccdo: Avaliacdo psicoldgica - 10%;
4.° método de seleccdo: Entrevista de seleccdo - 40%.
Todos os métodos de seleccao sdo de cardcter eliminatdrio.

A prova de conhecimentos e entrevista de selec¢ao sao clas-
sificadas de 0 a 100 valores, sendo excluidos os candidatos que
obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

Ao exame médico sdo atribuidas as mencdes qualitativas
como “apto” ou “nao apto”, sendo excluidos os candidatos que
obtenham a mencdo ndo apta no exame médico, quer na ins-
peccdo médica, quer nas provas de aptidao fisicas.

A avaliacdo psicoldgica € classificada “favordvel preferencial-
mente”, “muito favoravel”, “favoravel”, “favoravel com reser-
vas” e “ndo favoravel”, correspondendo-lhes as classificacdes
de 100, 80, 60, 40 e 0 valores, respectivamente, sendo excluidos
os candidatos a quem tenha sido atribuida a meng¢ao de “nao

favoravel”.

A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada,
definida no aviso de abertura do concurso, das classificacoes
obtidas nos métodos de seleccao utilizados e adopta-se a escala
de 0 a 100 valores, sendo excluidos os candidatos que obte-
nham classificacado final inferior a 50 valores. A admissio ao
curso de formacao dependerd da aprovacao em todos os méto-
dos de selec¢do, sendo os candidatos admitidos por ordem de
graduacdo obtida na lista de classificag@o final e de acordo com
o numero de lugares indicado no aviso de abertura.

Em caso de igualdade na classificacdo dos candidatos,
os mesmos serdo ordenados, de acordo com as disposicdes
constantes do artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.°
36/2020.

10. Publicitagdo das listas e organizacdo das provas

As listas preliminar e final de candidatos, as listas classifi-
cativas intermédias e final, bem como o local, data e hora da
realizacdo das provas dos métodos de seleccao sao afixados no
Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chdo do Edificio
da Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Ma-
cau (entrada junto a Rua de Nagasaki, n.° 23), e disponibiliza-
dos na pdgina electrénica da Policia Judicidria www.pj.gov.mo.
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11. Programa das provas

Conhecimentos gerais correspondentes ao nivel das habilita-
¢oes académicas exigidas para ingresso na carreira.

12. Legislacao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.°s 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020, 14/2009, em vi-
gor e 17/2020, dos Regulamentos Administrativos n.°s 36/2020
e 14/2016, alterado e republicado pelos Regulamentos Admi-
nistrativos n.° 21/2021 e 35/2020.

13. Observacao

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para o
presente recrutamento desta Policia. Todos os dados da candi-
datura serdo processados de acordo com as normas da Lei
n.° 8/2005.

14. Composicao do juri

Nos termos do disposto na alinea 4) do n.° 4 do artigo 4.° do
Regulamento Administrativo n.® 36/2020, o juiri do concurso
tem a seguinte constituicao:

Presidente: Sam Kam Weng, subdirector

Vogais efectivos: Che Peng Kun, chefe de departamento

Chong Kam Leong, chefe de divisdao

Vogais suplentes: Lai Chio Hong, chefe de departamento

Long Hon Wali, chefe de divisdo

Policia Judicidria, aos 6 de Marco de 2025.

O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 13 230,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS

Aviso

Aviso do concurso de ingresso externo na categoria de

enfermeiro de grau I da carreira de enfermagem

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para a Seguranca, de 27 de Fevereiro de 2025, e nos termos de-
finidos na Lei n.° 18/2009 (Regime da carreira de enfermagem),
vigente, na Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos), vigente, e no Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgdo e formacdo para efei-
tos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), vigente,
se encontra aberto o concurso externo, de prestacio de provas,
para o preenchimento de um lugar vago, de enfermeiro de grau
I, 1.° escaldo, da carreira de enfermagem, em regime de con-
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trato administrativo de provimento da Direccdo dos Servigos
Correccionais, e dos que vierem a verificar-se nesta Direcgdo
de Servicos, na mesma forma de provimento, até ao termo da
validade do concurso. (Concurso n.%: 2025/106/AP/ENF)

1. Tipo de concurso e validade

1.1 Trata-se de concurso externo de prestacdo de provas e
consiste na avaliacdo das competéncias especificas necessarias
ao exercicio de funcdes de enfermeiro de grau I.

1.2 A validade do concurso é de dois anos, a contar da data
da publicagdo da lista classificativa final na pagina electronica
da Direcg¢ao dos Servicos Correccionais, para o preenchimento
do lugar vago e dos que vierem a verificar-se nesta Direccdo de
Servigos, na mesma forma de provimento, na mesma carreira,
categoria e escaldo.

2. Conteudo funcional

2.1 Avaliar as necessidades dos individuos (designadamente,
dos reclusos) em matéria de cuidados de enfermagem;

2.2 Programar e prestar os cuidados de enfermagem;

2.3 Executar o plano de cuidados de enfermagem favorecen-
do um clima de confianga que suscite a participagao dos desti-
natdrios individuais dos cuidados de saude (designadamente,
dos reclusos), na drea dos cuidados de enfermagem e integran-
do as actividades educativas para promover o auto-cuidado e a
saude publica;

2.4 Avaliar os cuidados de enfermagem prestados, efectuan-
do os respectivos registos e analisando os factores que contri-
buiram para os resultados obtidos;

2.5 Utilizar os resultados de estudos e de trabalhos de inves-
tigacdo para a melhoria dos cuidados de enfermagem;

2.6 Colaborar na formacao realizada na unidade ou no servi-
¢o onde sejam prestados cuidados de enfermagem.

3. Deveres especiais

3.1 Os enfermeiros exercem a sua actividade com responsabi-
lidade profissional, devendo cooperar com outros profissionais
de satde para coordenar ou participar em equipas de trabalho.

3.2 Os enfermeiros, ainda que em periodo de folga ou de
descanso, devem tomar as providéncias necessarias para prote-
ger a saude da populagdo e participar em trabalho de socorro
em situacdes de emergéncia ou calamidade.

4. Vencimento, direitos e regalias

4.1 O enfermeiro de grau I, 1.° escaldo, vence pelo indice 430
da tabela indiciaria de vencimentos, constante do Anexo I da
Lei n.° 18/2009 (Regime da carreira de enfermagem), vigente,
e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime geral da
Funcéo Publica.

4.2 E necessdria a prestacio de trabalho por turnos de acor-
do com o planeamento do trabalho, sendo atribuido ao traba-
lhador o correspondente subsidio de turno, nos termos do arti-
20 29.° da Lei n.° 18/2009 (Regime da carreira de enfermagem),
vigente.
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5. Forma de provimento

A contratacdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedida de um periodo experimental de seis
meses, nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Ptblicos), vigente.

6. Condig¢des de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao ter-
mo do prazo de apresentagdo de candidaturas (até ao dia 24
de Margo de 2025), estejam habilitados com licenciatura em
Enfermagem, oficialmente aprovada, e que tenham obtido a
cédula de acreditacdo nos termos da Lei n.° 18/2020 (Regime
da qualificagdo e inscri¢do para o exercicio de actividade dos
profissionais de satide), exigidas para ingressar na categoria de
enfermeiro de grau I, da carreira de enfermagem, bem como
que satisfacam os demais requisitos gerais para o desempenho
de funcdes publicas, nos termos da legislagdo em vigor, nomea-
damente: ser residente permanente da Regido Administrativa
Especial de Macau, ter atingido a maioridade, ter capacidade
profissional e ter aptidao fisica e mental.

7. Formas e prazo de apresentacdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de oito
dias tteis, a contar do primeiro dia util imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiago Admi-
nistrativa Especial de Macau (13 de Marco a 24 de Marco de
2025).

7.2 A candidatura ao concurso é formalizada em suporte de
papel, mediante a apresentagdo do requerimento designado
«Ficha de Inscrigao em Concurso» (aplica-se ao concurso de
acesso e aos concursos referidos no artigo 60.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016) (modelo 3), aprovado pelo Despa-
cho do Secretdrio para a Administracdo e Justiga n.° 4/2021,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura, e o pagamento da taxa de candidatura no valor
de $300,00 (trezentas patacas).

Estao isentos de pagamento da taxa de candidatura os
candidatos que, no acto de apresentacdo da candidatura, se
encontrem em situagdo de caréncia econémica devidamente
comprovada pelo Instituto de Ac¢do Social. A verificacdo da
situacdo de caréncia econdmica é efectuada no momento de
apresentagdo da candidatura por esta Direccdo de Servicos.

7.3 A entrega da «Ficha de Inscricio em Concurso», assi-
nada pelo candidato, deve ser efectuada pessoalmente, pelo
préprio ou por qualquer outra pessoa (sem necessidade de
apresentagdo de procuragio), dentro do prazo de apresentacdo
de candidaturas e no horario de expediente (segunda a quinta-
-feira entre as 9,00 e as 17,45 horas, e sexta-feira entre as 9,00 e
as 17,30 horas, sem interrupcao na hora do almogo), no balcao
de atendimento do Centro de Atendimento e Informacao da
Direccao dos Servigos Correccionais, sito na Avenida da Praia
Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau. O pagamento da
taxa de candidatura deve ser efectuado no mesmo momento
(Formas de pagamento: em numerario ou através das maquinas
e aparelhos da «GovPay», nomeadamente por Quick Pass da
UnionPay, Cloud Flash Pay da UnionPay, BOC Pay, Tai Fung
Pay, GuangfaPay, LusoPay, ICBC ePay, UePay, WeChat Pay e
Alipay; ou por cartdo Macau Pass e MPay).
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7.4 Os candidatos podem marcar antecipadamente uma data
e hora para a apresentacdo de candidatura através da péagina
electrénica da Direcgdo dos Servigos Correccionais, em http:/
www.dsc.gov.mo/.

8. Documentos a apresentar na candidatura

8.1 Os candidatos devem entregar os seguintes documentos
na apresentacdo de candidatura:

a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitagdo do candidato para admissdo
a0 concurso);

c) Copia da cédula de acreditagao obtida nos termos da Lei
n.° 18/2020 (Regime da qualificacdo e inscri¢do para o exerci-
cio de actividade dos profissionais de satde);

d) «Nota Curricular para Concurso» (modelo 4), de modelo
aprovado pelo Despacho do Secretdrio para a Administraciao
e Justica n.° 4/2021, devidamente preenchida e assinada pelo
candidato, acompanhada das copias dos respectivos docu-
mentos comprovativos (de habilitacdo académica, experiéncia
profissional, formagdo profissional complementar, habilitacdo
profissional, etc.).

8.2 Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos
referidos no ponto 8.1, se 0s mesmos ja se encontrarem arqui-
vados nos respectivos processos individuais, devendo tal facto
ser declarado na apresentacdo da candidatura.

8.3 As cépias dos documentos comprovativos referidos no
ponto 8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na apresentacdo de candidatura, caso falte a apresenta-
¢do dos documentos referidos no ponto 8.1, o candidato deve
apresentar os documentos em falta no prazo indicado na lista
preliminar de candidatos, sob pena de ficar excluido da lista
final de candidatos.

8.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricio em
Concurso» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 Na ficha de inscri¢do em concurso, o candidato deve indi-
car a lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura cdpia
simples dos documentos comprovativos referidos no ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cépias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

9. Métodos de seleccdo
9.1 Sdo métodos de selecgao os seguintes:

a) 1.° método de selec¢do — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com caracter eliminatorio;

b) 2.° método de seleccdo — Entrevista de selecgdo;
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¢) 3.°método de selecgao — Analise curricular.

9.2 O candidato que falte ou desista de qualquer prova € au-
tomaticamente excluido, sem prejuizo do disposto no n.° 11 do
artigo 32.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recru-
tamento, seleccao e formagao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos), vigente.

9.3 Se os candidatos aprovados na prova de conhecimentos
(prova escrita) forem em nimero inferior a 50, passardo todos
a entrevista de selecgao.

9.4 Se os candidatos aprovados na prova de conhecimentos
(prova escrita) forem em nimero igual ou superior a 50, pas-
sardo a entrevista de selec¢do os candidatos aprovados que
se encontrarem nos primeiros cinquenta lugares, por ordem
decrescente de classificacdo. No caso de haver mais do que um
candidato com a mesma classificacdo posicionado em tltimo
lugar, podem passar a entrevista de selec¢@o todos os candida-
tos com igualdade de classificacdo.

10. Objectivos dos métodos de seleccao

Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio das fungdes a que se candidatam.

Entrevista de selec¢do — determinar e avaliar a adequagéo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

Anélise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho das funcdes a que se candidata, ponde-
rando a habilitacdo académica e profissional, a qualificacdo e
experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacao
profissional complementar.

11. Sistema de classificagao

11.1 Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de se-
lecgdo sao classificados de 0 a 100.

11.2 Consideram-se excluidos os candidatos que na prova
eliminatdria ou na classificacdo final obtenham classificagcao
inferior a 50 valores.

11.3 Serao excluidos os candidatos que nao forem notificados
para a entrevista de selecgao.

12. Classificacao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

a) Prova de conhecimentos = 50%;
b) Entrevista de selec¢ao = 40%;
¢) Anélise curricular = 10%.

13. Condigdes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdao
ordenados de acordo com as condicdes de preferéncia previstas
nos n.°s 1 e 2 do artigo 35.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), vigente.



N.211 — 12-3-2025

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 145

14. DB B RE R ZHE

"FENF L BFANRERE SHETENF &M
Bh HEA R IR R~ a8 E ol (D) A B R R HE R i 12
AR 44 B R T AR P e A B R [ 55 U AR 2 R
P FEp AR F sl R Ll sk R B R H http://www.dsc.

gov.mo/ °
15. F i
15.1 g
15.2 WoMNRHE
15.3 fvize SO R ERE
15.4 ZEY)ER ;
15.5 3 R RS E F 5
15.6 = E R
15.7 ikl FEE
15.8 Gy -

FERIFA A AR E AN G2 EUE AR E5 - BR
S IRANFIE PR T Aseff -

6. i %I

ABHEZIRITEH18/200957 13 (GELIRFEHIE) ~BITEH
12/20155% %48 (AP 5 B & R E ) RIRITE14/201655 1T
B (A B RITEIE B8 R 2 s ) AR FR A

17. EEEIHE

B NIRRT ERHEIE RS Z M Fr 5 BRI I IR 2R
8/20055 A (AN E R IRFE L) HIRE iR E

18. HEAZ B FHUHL L
EEEPEAE RN (R EE)
RS — L HGRE
—ihEL
RMZEE  — kgL

—iEL

HR

CECF=HOHREHEHER
ISEI VI

GRIETIEE R $12,960.00)

14. Publicacao das listas e organizagdo das provas

As listas preliminar e final de candidatos, as informacgdes so-
bre o local, data e hora da realizagao das provas em func¢do dos
métodos de seleccdo, a lista classificativa da prova de conheci-
mentos (prova escrita) e a lista classificativa final aprovada sao
afixadas no Centro de Atendimento e Informagao da Direccao
dos Servicos Correccionais, sito na Avenida da Praia Grande,
China Plaza, 8.° andar «A», Macau, e colocadas na pagina
electrénica da Direccdo dos Servigos Correccionais, em http://
www.dsc.gov.mo/.

15. Programa das provas

15.1 Enfermagem Geral;

15.2 Enfermagem Médico-Cirurgica;

15.3 Enfermagem de Ginecologia, Obstetricia e Pediatria;
15.4 Farmacologia;

15.5 Enfermagem de Psicologia e Psiquiatria;

15.6 Enfermagem de Urgéncia e Emergéncia;

15.7 Enfermagem Comunitdria;

15.8 Controlo de Infeccao.

Durante a realizagdo da prova de conhecimentos, aos candi-
datos ndo é permitida a consulta de qualquer legislacao, livros,
materiais informativos e documentos, bem como ¢é proibida a
utiliza¢ao de equipamentos electronicos.

16. Legislacao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 18/2009 (Regime da carreira de enfermagem), vigente, da
Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos
Publicos), vigente, e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos), vigente.

17. Observagao

Os dados que os candidatos apresentem servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 82005 (Lei da
Proteccao de Dados Pessoais).

18. Composicao do Juri

Presidente: Chang Hiu Ming, médico geral (chefia funcional)
Vogais efectivas: Ao leong Mei Lin, enfermeira de grau [
Lam Man Fong, enfermeira de grau |

Vogais suplentes: Cheong Sok Man, enfermeira de grau I

Sio Kuai Weng, enfermeiro de grau I

Direcgao dos Servigos Correccionais, aos 5 de Margo de
2025.

O Director, Cheng Fong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 12 960,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Avisos

Deliberagdo n.° 5/CA/DSFSM/2025 do Conselho

Administrativo

Nos termos da alinea 3) do n.° 2 do artigo 6.° do Regulamen-
to Administrativo n.° 9/2002, vigente, dos artigos 7.°, 38.° e 89.°
do Regulamento Administrativo n.° 2/2018, vigente, conjuga-
dos com o n.° 2 do artigo 39.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro, o Conselho Administrativo da Direccao dos Servigos
das Forcas de Seguranca de Macau tomou a seguinte delibera-
¢do relativa a reunido n.° 5/2025, de 3 de Margo de 2025:

1. Sao delegadas no membro, chefe do Departamento de
Administragao, substituto, Choi Wing Hing Kenny, ou no seu
substituto legal as seguintes competéncias:

(1) Verificar a legalidade das despesas e autorizar a realiza-
¢ao das despesas relativas as Forcas de Seguranga de Macau;

(2) Emitir as ordens de pagamento no ambito das operacdes
de tesouraria.

2. A presente delegacdo € feita sem prejuizo dos poderes de
avocacgdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no uso da delegagdo de competéncias
aqui conferida cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo membro, chefe do
Departamento de Administragao, substituto, no ambito da pre-
sente delegacdo de competéncias, desde 3 de Marco de 2025.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a presente
deliberacdo produz efeitos desde a data da sua publicacdo.

6. E revogada a Deliberagdo n.° 1/CA/DSFSM/2024 do Con-
selho Administrativo.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 3 de Margo de 2025.

Conselho Administrativo:

Presidente: Directora, Kok Fong Mei, superintendente-geral
alfandegaria.

Membros: Chefe do Departamento de Administracdo, subs-
tituto, Choi Wing Hing Kenny; e

Chefe da Divisao de Gestao Financeira e Or¢amental, Vong
Pui I.

(Custo desta publicagdo $ 2 430,00)
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Despacho n.°4/DSFSM/2025

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do artigo 4.°
do Regulamento Administrativo n.° 9/2002, na redacgao dos
Regulamentos Administrativos n.° 19/2005, n.° 3/2018 e
n.° 29/2018, e do n.° 3 do Despacho do Secretario para a Segu-
ranca n.° 5/2025, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegas no chefe do Departamento de
Administragdo, substituto, da Direccdo dos Servicos das For-
¢as de Seguranga de Macau (DSFSM), Choi Wing Hing Kenny,
as competéncias para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar as despesas mensais de dgua, de electricidade e
de condominio das Forgas de Seguranca de Macau.

2) Relativamente a todos os trabalhadores das Forcas de
Seguranga de Macau, incluindo o pessoal civil e os agentes dos
quadros do Corpo de Policia de Seguranga Publica e do Corpo
de Bombeiros, e ainda os demais trabalhadores que prestam
servigo na DSFSM:

(1) Autorizar a atribuicdo de vencimentos, outras remune-
ragdes, compensacdes, abonos e subsidios previstos para os
trabalhadores, nos termos da lei;

(2) Assinar os cartdes de acesso a cuidados de saide;
(3) Assinar as guias de vencimento.

3) Autorizar a restitui¢do de documentos arquivados no De-
partamento de Administragdo da DSFSM, que ndo sejam per-
tinentes a garantia de compromissos ou a execugdo de contra-
tos celebrados com a DSFSM ou com a Regido Administrativa
Especial de Macau.

4) Autenticar fotocépias dos documentos originais dirigidos
aos servigos publicos e particulares da Regido Administrativa
Especial de Macau, no dmbito das atribui¢gdes da DSFSM.

2. A presente delegagdo e subdelegagcdo de competéncias ¢
feita sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sdo ratificados os actos praticados pelo delegado e sub-
delegado, no dmbito da presente delegagdo e subdelegacao de
competéncias, desde 3 de Margo de 2025.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

6. E revogado o Despacho n.° 2/DSFSM/2025.

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 5 de Marco de 2025).

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 6 de Margo de 2025.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei, superintendente-
-geral alfandegdria.

(Custo desta publicagdo $ 2 430,00)
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Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Ho Kin Seng requerido os subsidios
por morte, de funeral, de férias, de Natal e outras compensa-
¢des pecunidrias, por falecimento do seu conjuge Ma Pou Chu,
que foi chefe, 3.° escaldo, do Corpo de Policia de Seguranca
Publica, devem todos os que se julgam com direito a percepgao
dos subsidios e compensagdes acima referidos, requerer a esta
Direccao dos Servigos, no prazo de trinta dias a contar da data
da publicacdo do presente édito no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus
direitos, pois que, ndo havendo impugnacao, serd resolvida a
pretensado do requerente, findo que seja esse prazo.

Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 3 de Margo de 2025.

A Directora dos Servicos, Kok Fong Mei, superintendente-
-geral alfandegdria.

(Custo desta publicacdo $ 810,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Aviso

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), conjugado com
o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 18/2018 (Estatuto do ensino superior) que, por
meu despacho de 27 de Fevereiro de 2025, foi registado o curso
do ensino superior a seguir indicado:

Designacao do curso: Curso de mestrado em Filosofia de
Estudos Culturais

Denominagao da institui¢do do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Turismo de Macau

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
mestre

N.° de registo: TU-N21-M33-2525Z-03
Informacgao basica do curso:

— Nos termos do disposto na alinea 11) do n.° 1 do artigo 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 11/2024 (Estatutos da Uni-
versidade de Turismo de Macau), o Conselho Geral da Univer-
sidade de Turismo de Macau, por deliberacao de 17 de Junho
de 2024, aprovou a cria¢ao do curso de mestrado em Filosofia
de Estudos Culturais na Universidade de Turismo de Macau.

— A drea disciplinar do curso referido é Ciéncias Sociais e
Comportamentais e estd de acordo com a area disciplinar em
que a Universidade de Turismo de Macau foi habilitada para
ministrar os seus proprios cursos, nos termos do Despacho da
Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 89/2022.
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— A organizagdo cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
do curso referido, constam dos Anexos I e II ao presente aviso

e dele fazem parte integrante.

— A organizagdo cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
referidos, aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2025/2026.

Direccdo dos Servicos de Educacdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 27 de Fevereiro de 2025.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.

ANEXO1I

Organizacao cientifico-pedagégica do curso de mestrado em
Filosofia de Estudos Culturais

1. Ramo de conhecimento: Estudos Culturais
2. Areas de especializagdo:

1) Gestao das Industrias Culturais e Criativas;
2) Gestao do Patriménio Cultural.

3. Duragdo normal do curso: Dois anos

4. Lingua(s) veicular(es): Inglesa

5. Condig¢des de candidatura: De acordo com o disposto no
n.° 8 do artigo 20.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior).

6. Condicdes de dispensa da frequéncia: Os individuos que
tenham concluido o curso de diploma de pés-licenciatura
ministrado pela Universidade de Turismo de Macau e que
frequentem o presente curso, com a autorizag@o do respectivo
orgao cientifico-pedagdgico, podem ser dispensados da fre-
quéncia das unidades curriculares / disciplinas com o mesmo

contetiido programaético.
7. Requisitos de graduagdo:

1) O nimero de unidades de crédito necessario a conclusao
do curso é de 30 unidades de crédito;

2) A obtencdo do grau de mestre estd ainda condicionada a
elaboracao, entrega, discussdo publica e aprovacdo de uma dis-

sertagdo escrita original;

3) Os estudantes que nao obtenham aprovagao na disserta-
¢do no prazo estabelecido mas completem com aproveitamento
as unidades curriculares / disciplinas dos Quadros I, IT e IIT do
plano de estudos, e obterem pelo menos 21 unidades de crédito
nos termos do regulamento de funcionamento do curso, podem
obter o diploma de pds-licenciatura.
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STAL R ST S B R B e iR Plano de estudos do curso de mestrado em Filosofia de
- - Estudos Culturais
BEE
Quadro I
*—
H
Unidades curriculares / Tipo e(;r:;;:e Unidades
BRlET /R EE | @meEs | 29 / Disciplinas P * | de crédito
presencial
PO, e Politicas Culturais e as
SALBCRANA S B DN ES 45 3 Instituicdes Culturais
Publicas Obrigatdria 45 3
e ik " 45 3 Métodos de Investiga-
¢cao » 45 3
*x— Quadro I1
Horas de
Unidades curriculares / Unidades
EARIES 5T / Fl *5 = g =) : :
SR/ ME BE | ERER | 29 / Disciplinas Tipo ensino | cdito
presencial
ok i T — B g RS BRI ES T ) RIS I ERfE 93 QS e.studantes devem esco.lher a:s unidades cur.rwfllarﬁs / dis-
] ciplinas de uma das seguintes dreas de especializacao para
7 obterem 9 unidades de crédito:
- estdo das Indiistrias Culturais e Criativas
XBEEREE Gestao das Indistrias Culturais e Criati
Inddstrias Culturais e
AL Al IAME 45 3 Criativas Obrigatdria 45 3
Cluster das Inddstrias
= i " 45 3 Criativas » 45 3
Convengdo, Exposi-
R N S iy " 45 3 ¢ao, Eventos e a Socie-
dade » 45 3
Gestdo do Patrimonio Cultural
XILEEEE
Protecgdo do Patrimo-
- . R nio Cultural Obrigatdria 45 3
ALEEERE wE 45 3
Paisagem Cultural » 45 3
a3 " 45 3 Desenvolvimento Con-
temporaneo na Inter-
S A R T : 45 3 pretagdo do Patriménio
Cultural » 45 3
= Quadro III
Horas de
Unidades curriculares / Unidades
B BS o 3 A B B3 . .
BRI/ HE e EEER | 89 / Disciplinas Tipo eSO ge crédito
presencial
e il 2 E1E 45 3 Financas e Contabili-
dade Optativa 45 3
Py, M n
PRI 45 3 Gestao Estratégica » 45 3
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Horas de
JEE = /%y ; . i icul i
BRET/ R mE | mEen | s | |Undadescriculares/ | opsing | Unidades
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial
T G T S s 8 B8 B 45 3 Plan'eamento e Des,en-
volvimento Sustentavel
do Turismo Optativa 45 3
AN mE B "
Bg o Rmi AL 4 3 Anidlise e Visualizacao
de Dados » 45 3
HE IR " 45 3 Sistema de Informacao
Geogréfica » 45 3
HEEH " 45 3 Marketing Inteligente » 45 3
Investigacao Temati-
FTELR R EE 5T " 45 3 ca sobre Tecnologias
Emergentes » 45 3
B EE " 45 3 R.evita.lizagéo do Pa-
trimoénio Cultural » 45 3
=M Quadro IV
Horas de
qBE = /x = Unidad icul / . . Unidad
BT/ RE mE | mERE | 29 fdaces Caricniares’ Tipo ensino | i e
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial
Ei D& — 12 Dissertagdo Obrigatéria — 12

it SE AR AT R AR Fy3052 53 » oy FUA T :

Notas: O nimero de unidades de crédito necessario a con-

(—) BEAM R —Fr S AMEE R /B E - 5652
93

() BN 3R E s e 2R BT / RIE
JiEEI=-Sa

(=) BEAW R - HerE MR SEREIT /B HEER
—HEEEREIT /B S35

(T ERE AR TR SO UF12829) -

GEETEE R $8,370.00)

clusdo do curso é de 30 unidades de crédito, distribuidas da
seguinte forma:

1) 6 unidades de crédito nas unidades curriculares / discipli-
nas obrigatodrias do Quadro I do presente Anexo;

2) 9 unidades de crédito nas unidades curriculares / discipli-
nas obrigatdrias da drea de especializacdo escolhida do Qua-
dro II do presente Anexo;

3) 3 unidades de crédito nas unidades curriculares / disci-
plinas de outras dreas de especializacdo do Quadro II ou nas
unidades curriculares / disciplinas optativas do Quadro III do
presente Anexo;

4) 12 unidades de crédito na dissertacdo do Quadro IV do
presente Anexo.

(Custo desta publicagdo $ 8 370,00)
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SERVICOS DE SAUDE

Anuncios

Faz-se publico que, em conformidade com o Regulamento
Administrativo n.° 45/2021 “Regulamentacdo do procedimen-
to da formag@o médica e em enfermagem especializadas”, vai
estar aberto o periodo de apresentacdo para requerimento de
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equivaléncia de formacdo em enfermagem especializada, os
requerentes podem entregar os documentos do pedido, a partir
do dia 17 de Margo até ao dia 15 de Abril de 2025, no Gabinete
da Comissdo de Especialidades de Enfermagem, sita na Cave
1 do Edificio da Clinica Médico-Cirtrgica (No lado oposto da
Sala de Reunido do Centro de Telemedicina) do Centro Hospi-
talar Conde de Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Ja-
nudrio, em Macau. As respectivas formalidades e informacgdes
detalhadas de apresentagdo de candidaturas encontram-se
disponiveis para consulta no website da Comissdo de Especia-
lidades de Enfermagem (https://www.ssm.gov.mo/CEE).

Serd publicada na pagina electronica da Comissao de Espe-
cialidades de Enfermagem a lista dos candidatos admitidos, o
local, a data e hora da realizacdo da prova.

Servigos de Satde, aos 4 de Marco de 2025.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacéo $ 1 350,00)

(Ref. do Concurso n.” A30/CS/CIR/2024)

Informa-se que, nos termos definidos nos artigos 11.° e 22.°
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e artigo 60.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), republicado e renumerado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 21/2021, se encontra afixada, na
Divisdo de Pessoal dos Servigos de Saude (situada no Centro
Hospitalar Conde de Sao Januério), na Estrada do Visconde
de S. Januadrio, e disponibilizada na pédgina electrénica destes
Servigos (http:/www.ssm.gov.mo), a lista definitiva do can-
didato ao concurso de acesso, condicionado, de prestagdo de
provas, para o preenchimento de um lugar de chefe de servico,
1.° escaldo, da carreira médica, drea funcional hospitalar, drea
profissional de especializagdo em cirurgia geral, em regime de
contrato administrativo de provimento, dos Servicos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 51, IT Série, de 18 de Dezembro
de 2024.

Servigos de Satde, aos 6 de Marco de 2025.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagio $ 1 080,00)
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UNIVERSIDADE POLITECNICA DE MACAU
Aviso
Despacho n.°01/SG/2025

Nos termos do n.° 1, alinea 9) e do n.° 2 do Despacho
n.° 62/RU/2024, publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 37, 11 Série, de 11 de Se-
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tembro de 2024, e tendo em consideracdo o disposto no n.° 3
da Deliberacdo do Conselho Administrativo n.° 10D/CAD/2024,
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 37, 11 Série, de 11 de Setembro de 2024,
determino o seguinte:

1. Subdelegar no chefe do Servico de Gestdo e Desenvol-
vimento do Campus, Lam Yat Man, a competéncia para a
prética, nos termos da lei, dos seguintes actos, no dmbito do
Servico de Gestao e Desenvolvimento do Campus, da Divisao
de Manutencao e Desenvolvimento do Campus e da Divisdo de
Obras e Aquisi¢des:

1) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execu¢do das demais
decisdes tomadas superiormente;

2) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte;

3) Autorizar faltas com perda de remuneracao;
4) Justificar faltas ou consideré-las injustificadas;

5) Estabelecer horarios diferenciados dos hordrios normais
de trabalho diurno ou nocturno e hordrios por turnos;

6) Autorizar a emissdo de certiddes de documentos arqui-
vados na Universidade Politécnica de Macau e assind-las, com
exclusao dos excepcionados por lei.

2. E ainda subdelegar no chefe do Servico de Gestao e De-
senvolvimento do Campus, Lam Yat Man, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a realizacio de despesas, com obras e aquisi¢ao
de bens e servicos inscritos no orcamento privativo da Univer-
sidade Politécnica de Macau, até ao montante de $50 000,00
(cinquenta mil patacas);

2) Assinar correspondéncia e expediente relacionados com a
consulta para a realizacdo de obras ou aquisi¢ao de bens e ser-
vicos, desde que verificado o pressuposto de autorizacao prévia
pela entidade competente para proceder a consulta;

3) Autorizar a restituicdo de documentos que nao sejam per-
tinentes a garantia de compromissos ou execugdo de contratos
com a Universidade Politécnica de Macau.

3. O subdelegado pode subdelegar nos responsdveis das res-
pectivas divisdes as competéncias dos dois nimeros anterior-
mente mencionados neste despacho que julgue adequadas ao
bom funcionamento dos servigos.

4. A presente subdelegacio ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

5. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

6. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

7. Sdo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 1 de
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Marco de 2025 e a data da publicagdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade Politécnica de Macau, aos 3 de Marco de 2025.

A Secretaria-Geral, substituta, Mok Sao In.

(Custo desta publicacdo $ 3 240,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Edital
Edital n.°2/2025

Nos termos do disposto na alinea o) do artigo 2.° do “Regula-
mento das Actividades Maritimas”, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 90/99/M, de 29 de Novembro, alterado e republicado pelo
Regulamento Administrativo n.® 12/2020 e em conjugacdo com
o n.° 3 do artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2013
(Organizacao e Funcionamento da Direc¢do dos Servicos de
Assuntos Maritimos e de Agua), republicado pelo Regulamen-
to Administrativo n.® 30/2023, a directora dos Servigos de As-
suntos Maritimos e de Agua manda publicar o presente Edital:

1. As embarcagdes de passageiros de alta velocidade que
exercem actividade de transporte maritimo de passageiros en-
tre a Regido Administrativa Especial de Macau e o Estudrio
do Rio das Pérolas do Interior da China/Regido Administrati-
va Especial de Hong Kong estdo sujeitas as “Normas Técnicas
Complementares para as Embarcacoes de Passageiros de Alta
Velocidade de Guangdong, Hong Kong e Macau”.

2. As matérias ndo previstas nas “Normas Técnicas Com-
plementares para as Embarcagdes de Passageiros de Alta Ve-
locidade de Guangdong, Hong Kong e Macau”, sdo aplicéveis,
com as necessdrias adaptacdes, o “Cddigo Internacional de Se-
guranca para as Embarcagdes de Alta Velocidade, 2000 e as
suas emendas, adoptados pelo Comité de Seguranca Maritima
da Organizacdo Maritima Internacional.

3. Encontram-se disponiveis as “Normas Técnicas Com-
plementares para as Embarca¢des de Passageiros de Alta
Velocidade de Guangdong, Hong Kong e Macau” referidas no
nimero 1 na pagina electrénica da Direc¢ao dos Servicos de
Assuntos Maritimos e de Agua (http:/www.marine.gov.mo).

4. O presente Edital entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 28 de Fevereiro de 2025.

A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 890,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES

Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Lei Man Kit requerido os subsi-
dios por morte, de funeral e outras compensagdes pecunidrias,
por falecimento de seu conjuge, Kong Sin Mei, que exercia as
fungdes de adjunta-técnica de 1.% classe da Direcg¢do dos Ser-
vicos de Correios e Telecomunicacdes (CTT), devem todos os
que se julgam com direito a percepcdo dos mesmos subsidios
e compensagdes pecunidrias, dirigir-se aos CTT, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicacdo do presente édito no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo im-
pugnacao, serd resolvida a pretensdo do requerente, findo que
seja esse prazo.

Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, aos
4 de Margo de 2025.

A Directora dos Servigos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacgdo $ 1 080,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO
Aviso
Despacho n.°05/1H/2025

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 17/2013, no artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, nos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
usando da faculdade conferida pelo n.° 3 do Despacho do Secre-
tario para os Transportes e Obras Publicas n.° 7/2025, determino:

1. A competéncia para outorgar, em nome da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, nos contratos-promessa de com-
pra e venda de contrapartidas de contratos de desenvolvimento
para a habitacdo recebidas pelo Instituto de Habitagdo e nas
subsequentes escrituras publicas de compra e venda € subdele-
gada em qualquer uma das seguintes chefias:

1) Chefe da Divisao de Habitacdo Econémica e de Apoio,
Mio Chan Seng;

2) Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo de Habitacdo Pblica,
Ng Lok Mui;

3) Chefe da Divisdao de Administragdo e Finangas, Cheong
Tong In.

2. E subdelegada no chefe da Divisio de Habitacdo Social,
Chan Kuan Kit, a competéncia para outorgar nos contratos de
arrendamento relativos as habitacdes sociais a cargo do Insti-
tuto de Habitagao.
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= AR A R SR AN A R LA [ A R B MR T 3. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

VI SRR B =% DA A R A R R 4. Sao ratificados os actos praticados pelos subdelegados, no

BN ERTT R TLUER - ambito das presentes subdelegagdes de competéncias, desde 20
de Dezembro de 2024.

i FEAN e _E R E RITE DL » A s B 2 A RS 7 A 5 o . § :
5. Sem prejuizo do disposto no ndimero anterior, o presente
J3e despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.
(Homologadas as subdelegacdes de competéncias, por despacho

do Ex.m° Senhor Secretdrio para os Transportes e Obras
Piblicas, de 26 de Fevereiro de 2025).

(RERZRERSE I T R AR N T ZHE A SRR
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Instituto de Habitacdo, aos 4 de Marco de 2025.

G TH %
i R O Presidente, Iam Lei Leng.

(EETEE MR $2,160.00) (Custo desta publicagdo $ 2 160,00)
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