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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.” 35/2025

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 4.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 7/99/M, de 19 de Fevereiro,
o Chefe do Executivo manda:

1. Sdo designados membros da Comissio de Etica para as
Ciéncias da Vida:

1) Kuok Cheong U, que preside;

2) Pang Fong Kuong, que substitui o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos;

3) Mirio Alberto de Brito Lima Evora;
4) Lai Kai Seng;

5) Ren-He Xu;

6) Lam Nogueira, Oi Ching Bernice;
7) Wong Io Nam,;

8) Yip Tai Ho;

9) Chan Chi Chon;

10) Vong Hin Fai.

2. O presente despacho produz efeitos a partir do dia seguinte
ao da sua publicag@o.

21 de Fevereiro de 2025.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 36/2025

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 4) do n.°2 e do n.° 3 do artigo 21.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 12/2024 (Estatutos da Universidade Politécnica
de Macau) e do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 14/98/M,
de 27 de Abril, o Chefe do Executivo manda:

1. Sdo nomeadas Cheang Ngai Teng, em representagdo da
Direccao dos Servigos de Financas, como membro efectivo do
Conselho Administrativo da Universidade Politécnica de
Macau, e Chiu Meng Ian como membro suplente.

2. O membro efectivo tem direito a uma remuneracao mensal
correspondente a 80% do valor do indice 100 da tabela indicia-
ria da funcdo publica.



