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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 191/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n. 1,2 e 4 do artigo 18.° e do n.° 1 do artigo 19.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/1999 (Estatuto do Gabinete do
Chefe do Executivo e dos Secretérios), em vigor, o Chefe do
Executivo manda:

1. E nomeada, em comissdo de servigo, Chan Kak, para exercer
o cargo de chefe do Gabinete do Chefe do Executivo, pelo
periodo de um ano, com efeitos a partir de 20 de Dezembro de
2024.

2. O presente despacho entra em vigor no dia 20 de Dezembro
de 2024.

20 de Dezembro de 2024.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 192/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto (Bases
gerais da estrutura orgidnica da Administracdo Publica de
Macau) e do artigo 1.° do Regulamento Administrativo n.° 44/2020
(Organizagdo e funcionamento da Direccao dos Servigos para
os Assuntos da Sede do Governo), o Chefe do Executivo manda:

1. Sdo delegadas na chefe do Gabinete do Chefe do Executivo,
Chan Kak, as competéncias para, no dambito do mesmo Gabi-
nete, praticar os seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestacdo de compromisso de
honra;

3) Autorizar o acesso a categoria superior das respectivas
carreiras dos trabalhadores e a progressao dentro das respectivas
categorias dos trabalhadores;

4) Autorizar a nomeagdo proviséria e a reconducdo e con-
verter as nomeagdes provisdrias ou em comissdo de servigo em
nomeagdes definitivas;

5) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, doravante designada por RAEM, em todos os con-
tratos referentes aos trabalhadores, de tarefa e de prestacdo de
Servigos;

6) Autorizar a renovagao dos contratos dos trabalhadores;
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7) Determinar a exonerac@o e autorizar a rescisdo de contratos
dos trabalhadores;

8) Decidir sobre a afectacdo de pessoal;
9) Autorizar a substituicdo das chefias funcionais;

10) Aprovar os mapas de férias, autorizar o gozo de férias,
decidir sobre os pedidos de alteracdo e gozo antecipado de
férias e justificar ou injustificar as faltas;

11) Autorizar a criacdo de chefias funcionais;

12) Conceder licenga especial e licenca sem vencimento de
curta duracdo e decidir sobre transferéncia de férias, por motivos
pessoais dos trabalhadores ou por conveniéncia de servigo;

13) Assinar as guias de apresentacgdo relativas aos trabalha-
dores e as guias de vencimento, os documentos comprovativos
de contagem e liquidagdo do tempo de servico prestado pelos
trabalhadores e, ainda, as declarag¢des e quaisquer documentos
similares, comprovativos da situacdo juridico-funcional ou re-
muneratoria dos mesmos trabalhadores;

14) Assinar os cartdes de cuidados de satde dos trabalhado-
res e seus familiares;

15) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas
extraordindrias ou por turnos até ao limite legalmente previsto;

16) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no dmbito dos
Servigos de Satde;

17) Decidir sobre os pedidos de consulta médica por inicia-
tiva propria, consulta por prescricdo médica, compensagdo de
horas em falta e confirmacao da prestagdo de trabalho extraor-
dinario;

18) Autorizar o gozo da compensacdo por dedugdo posterior
no periodo normal de trabalho aos trabalhadores, por motivo
do trabalho extraordinario;

19) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade, outros
subsidios e compensacdo pecunidria, previstos no Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei
n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e dos subsidios
de residéncia e de familia) ou nos contratos, e a atribuigcao do
prémio de tempo de contribui¢do previsto no Regime de Previ-
déncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos, estabelecido
pela Lei n.° 8/2006, aos respectivos trabalhadores, nos termos
legais;

20) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por cinco dias;

21) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na RAEM ou, quando realizados no
exterior, nas condicgdes referidas na alinea anterior;

22) Autorizar o pagamento de senhas de presenca, nos ter-
mos da legislagdo aplicavel;

23) Autorizar a restitui¢do de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucao de con-
tratos com a RAEM;



20-12-2024

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE — NUMERO EXTRAORDINARIO 7

(AT #trE R 7R & Rk B AR B TAEA
BERREMEEGR AN S AT FIRHES |

(ZHF) fEHBERA T AE 2 B S A% AR B i 9 o P e B s 4
HHERR ;
(ZH7%) e A B Vi 3%l REhE S s i iR

(=) e b2 LB {7 AR SO A B BRI BRI RL S ST
ol EE RS SRR - (LRSS A HUE B RN

(ZA70) $bHE B K oy S B
HF &S

A ff ~ A~ HE RS

(AL it TR & R85 B RIBESC - (H LR IT
=HETTRIR - AN PR R B ER R LB G AR L
PR 5

(=) Br BIEATTEBASOSN - e RE A NI E B2 BIAnE:
i s ENFEHIRH BB KB R BRI B - B B A s A RIS
B Pam D

(=) i EE SR T BT E

(=42 B2 NEREE R (R3S F R0 BUHRITIE (R A
FIEGRBEIE SR - DURGREAE TREMIG I & ke 25 B UL Fe Th
A A Ry ¥ PR B IR AT HoAth 42 F2 T 4 BH 17 U0 - R A B
RS T EI T A TR S

(=+=) R AHEIEAIHIRE i |

(=11 #tAE R HEMR AR A5 E AR

S
(=70 HHEBNEE 350/ R 3t iR FRAE
(=) AR A E BB AW RS RIASCE

(ZF1) BB 5 IR K DUN 5 1 B e FI R R Y
E;

(=470 ERE14/19995F T BOER (ITBURE MAIR A
=5EAT) =1 (—) HATERYERFT R B B SR LA 75 BGE & Y 15
fiti » B BT R ECE E AR R R

T T EORE AR BUR R SR R S Y B BT RE IR
ETITERE A= R -

24) Autorizar os pedidos de reingresso ou regresso ao servico
publico dos trabalhadores em situagdo de licenga sem venci-
mento, de suspensao do contrato ou de outras causas;

25) Exercer as competéncias de dirigente de servi¢o ou
entidade previstas nas normas legais relativas a avaliacdo do
desempenho dos trabalhadores;

26) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

27) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados, com exclusdo dos excepciona-
dos por lei;

28) Autorizar a afectacdo e distribuicdo de mobilidrio, equi-
pamento, instalac¢des, bens de consumo corrente, e produtos de
expediente corrente;

29) Autorizar despesas com obras e aquisicdo de bens e
servicos, até ao montante de 300 000 patacas, sendo este valor
reduzido a metade quando tenha sido dispensada a consulta ou
a celebragao de contrato escrito;

30) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
como sejam os de arrendamento de instalagdes e aluguer de
bens méveis, pagamento de electricidade, dgua, servicos de
limpeza, despesas de condominio ou outras da mesma natureza,
independentemente do respectivo valor;

31) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
50 000 patacas;

32) Aceitar e restituir os montantes depositados como
caucdo, cancelar garantias bancdrias e extinguir seguros-
-caug¢do, bem como restituir quantias retidas como garantia ou
a qualquer outro titulo apresentadas em processos de obras e
aquisicao de bens e servigos, incluindo as custeadas por verbas
inscritas no PIDDA;

33) Homologar autos de adjudicacao de concursos;

34) Autorizar o abate dos bens patrimoniais que forem julga-
dos incapazes, inadequados ou perdidos;

35) Autorizar os pedidos para aluguer de bens mdveis, equi-
pamentos e instalagoes;

36) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumentos
publicos relativos a contratos;

37) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM ou do exterior;

38) Solicitar aos servicos e entidades referidas na alinea 1) do
artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.° 14/1999 (Estatuto
do Gabinete do Chefe do Executivo e dos Secretdrios) as dili-
géncias, informagdes e pareceres que se mostrem necessarios e
convenientes.

2. Sdo delegadas na chefe do Gabinete do Chefe do Executivo,
Chan Kak, as competéncias executivas do Chefe do Executivo
no ambito dos assuntos relativos a Direc¢do dos Servicos para
os Assuntos da Sede do Governo, doravante designada por
DSASG.
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3. As competéncias executivas ora delegadas no nimero
anterior abrangem, no ambito dos procedimentos relativos a
realizacdo de obras ou a aquisi¢do de bens e servicos, nomea-
damente, a competéncia para:

1) Aprovar o caderno de encargos, o programa de concurso e
outras pecas procedimentais relevantes;

2) Designar os membros das comissdes que conduzem o0s
procedimentos de abertura e de apreciacao de propostas;

3) Aprovar a minuta do contrato a celebrar e representar a
RAEM na respectiva assinatura.

4. Em matéria de gestdo dos recursos financeiros e patrimo-
niais, as competéncias executivas ora delegadas no n.° 2 tém os
seguintes limites:

1) Autorizar despesas com obras e aquisicdo de bens e ser-
vigos, até ao montante de 300 000 patacas, sendo este valor
reduzido a metade quando tenha sido dispensada a consulta ou
a celebragdo de contrato escrito;

2) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
como sejam os de arrendamento de instalagdes e aluguer de
bens méveis, pagamento de electricidade, dgua, servicos de
limpeza, despesas de condominio ou outras da mesma natureza,
independentemente do respectivo valor;

3) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
50 000 patacas.

5. A delegada pode subdelegar no director da DSASG as
competéncias que julgue adequadas ao bom funcionamento
dos servicos.

6. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delegadas
cabe recurso hierdrquico necessario.

7. O presente despacho entra em vigor no dia 20 de Dezembro
de 2024.

20 de Dezembro de 2024.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 193/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 3 do artigo 10.° do Regulamento Administrativo n.° 1/1999
(Estatuto dos Membros do Conselho Executivo), o Chefe do
Executivo manda:

1. E nomeada Chan Kak para exercer, em regime de acumu-
lagdo, o cargo de Secretdria-Geral do Conselho Executivo da
Regido Administrativa Especial de Macau, pelo periodo de um
ano, a partir de 20 de Dezembro de 2024.

2. O presente despacho entra em vigor no dia 20 de Dezembro
de 2024.

20 de Dezembro de 2024.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.





