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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.® 203/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 6 do artigo 11.° do Regulamento Administrativo n.° 5/2005
(Obra Social da Direccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos
e de Agua), conjugado com o artigo 72.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 6/2006 (Regime de administracio financeira
publica), republicado integralmente pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 426/2009, o Chefe do Executivo manda:

1. E nomeada Tong Iok Peng, subdirectora da Direc¢ao dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, cOmo o vice-presi-
dente do Conselho Administrativo da Obra Social da Direcgao
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

2. O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da
sua publicagao.

11 de Novembro de 2022.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 204/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 4) don.° 1 do artigo 4.° e do n.° 2 do artigo 5.° do Regula-
mento Administrativo n.° 1/2007 (Conselho para o Desenvolvi-
mento Econémico), o Chefe do Executivo manda:

1. Sado renovadas as nomeagdes como membros do Conselho
para o Desenvolvimento Econémico das seguintes individuali-
dades:

(1) Jiang Yisheng;
(2) Wang Changbin.

2. O presente despacho produz efeitos a partir de 29 de Novembro
de 2022.

11 de Novembro de 2022.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 11 de Novembro de
2022. — A Chefe do Gabinete, Hoi Lai Fong.



17376

P71 I T EC I 2

NH—F A 47 —2022 FF 11 H 23 H

#EBHBRITRMELE
58 81/2022 SEASERI BB TIRIL R

REHE B B ] AT B GERFTRF BIT B B A ) 285+ 1
TR T R - AR B2 EE42/2020 57 T ECE M (Gt HE R 8
&) BB TR N URCR TR LR UE - R A

o
— EETIIALRGRHEIEEZEE A IR
(—) AHATERERIAER:

(D #E52 WAHHEAEER

(2) BEWR - R N T RERRNE 5

(3) R AR L350

(4) TTEER R N B R

(5) EEAY - A AN Ry R B -

(=) RNEERFIRI S A L R B2

(D) FK B WA EAERIERS - AR T84

(2) 2=t fetm A R s

(3) BREXTT A N R

(4) FEAEE) - e A R -

S REMVIAL R EREEEE R E - (EHIMR A

(—) ARTBEERIARER  F5HE A RLER

(Z) AETFIER AL REE RVE - R A RS
T ©

= EENIIAL R EXLZATEERETNE
AR

R0 A R RS T B B ¢ RERRSE R ot 0 5
AR BRI R BRI
(=) BAIRARZEEHKE | RRER  SRMBER L5 -

VY~ Z {155 BRI Ry & B AT H SR B ERRE v MRS

GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.” §1/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n.”5 e 6 do artigo 2.° e do n.° 5 do artigo 10.° do Regulamento
Administrativo n.° 42/2020 (Comissao Profissional dos Conta-
bilistas), o Secretario para a Economia e Financas manda:

1. E renovada a nomeagéo dos seguintes membros da Comissdo
Profissional dos Contabilistas, pelo periodo de dois anos:

1) Em representagao da Administrac¢ao Publica:

(1) Tong Kong Leong, como presidente;

(2) Yung Chi Chung, tendo como suplente Lo Cheok Peng;
(3) Ng Pou Man, tendo como suplente Wong Ieok Pui;

(4) Fong Vai Man, tendo como suplente Wai Miu Sze;

(5) Wong Long Peng, tendo como suplente Chong Pou Chi.
2) Profissionais e académicos do sector privado:

(1) Tong Weng Ian, como vice-presidente, tendo como su-
plente Mok Chi Meng;

(2) Lei Iun Mei, tendo como suplente Bao King To;
(3) Cheang Kin Lap, tendo como suplente Luk Choi Yin;

(4) Law Kin Fun Philip, tendo como suplente Jason Zezhong
Xiao.

2. Sdo designados membros da Comissdo Profissional dos
Contabilistas, pelo periodo de dois anos:

1) Em representacdo da Administracao Publica: Lei Ka
Leng, tendo como suplente Kong Chim Chan;

2) Profissionais e académicos do sector privado: Cheong Sio
Tong, tendo como suplente Chan Pak Cheong Afonso.

3. E renovada a nomeacao dos seguintes membros das comis-
soes especializadas da Comissdo Profissional dos Contabilis-
tas, pelo periodo de dois anos:

1) Membros da Comissdao de Acreditacdo e de Formacao
Continua: Lo Cheok Peng e Siu Lam Carlos;

2) Membros da Comissao de Provas: Yung Chi Chung,
Cheng Ho Hong e Kuan Ho Weng;

3) Membros da Comissdao de Normas e Disciplinas: Ng Pou
Man, Cheung Pui Peng Grace e Wong Ieok Pui.

4. E designada Lou Im San como membro da Comissdo de
Acreditagdo e de Formacdo Continua da Comissdo Profissio-
nal dos Contabilistas, pelo periodo de dois anos.
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5. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2022.

8 de Novembro de 2022.
O Secretério para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Finangas, aos 11
de Novembro de 2022. — A Chefe do Gabinete, Ku Mei Leng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca
n.’ 128/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 1.° da Ordem Executiva n.° 43/2022, o Secretdrio
para a Seguranca manda:

Séo subdelegados na coordenadora do Gabinete de Informa-
cdo Financeira, Chu Un I, todos os poderes necessarios para
representar a Regido Administrativa Especial de Macau na
celebracdo do memorando de entendimento para a troca de
informacao relativa ao combate ao branqueamento de capitais,
crimes precedentes associados e financiamento ao terrorismo
com a Unidade de Andlise de Inteligéncia Financeira de Malta.

16 de Novembro de 2022.

O Secretdrio para a Seguranca, Wong Sio Chak.

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 10 de Outubro de 2022:

Ng Sou Peng, superintendente n.° 109 960 — renovada a co-
missdo de servigo, pelo periodo de um ano, como segunda-
-comandante do Corpo de Policia de Seguranca Publica, nos
termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamen-
to Administrativo n.° 26/2009, a partir de 2 de Dezembro de
2022, por se manterem os fundamentos que prevaleceram a
respectiva nomeacao.

Kong Iat Fu, chefe-mor adjunto n.° 409 981 — renovada a co-
missdo de servigo, pelo periodo de um ano, como segundo-
-comandante do Corpo de Bombeiros, nos termos dos
artigos 5.°da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, a partir de 2 de Dezembro de 2022, por
se manterem os fundamentos que prevaleceram a respectiva
nomeacao.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranga, aos 17 de Novembro
de 2022. — A Chefe do Gabinete, Cheong loc Ieng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 83/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e entida-
des publicos), republicado pelo Regulamento Administrativo
n.° 2/2021, do n.° 5 da Ordem Executiva n.° 183/2019, alterada
pela Ordem Executiva n.° 87/2021, e do n.° 1 do Despacho do
Chefe do Executivo n.° 143/2022, a Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:

1. E subdelegada no coordenador do Gabinete Preparatorio
do Centro Médico de Macau do Peking Union Medical College
Hospital/Hospital de Macau (doravante designado por Gabinete),
Lei Wai Seng, a competéncia para a prdtica dos seguintes
actos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, nos contratos administrativos de provimento e contra-
tos individuais de trabalho;

2) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento;

3) Autorizar a renovagao dos contratos individuais de traba-
lho, desde que nado implique alteragdo das condicdes remune-
ratorias;

4) Autorizar a rescisdo dos contratos administrativos de pro-
vimento e dos contratos individuais de trabalho;

5) Conceder licenga especial e decidir sobre transferéncia de
férias, por motivos pessoais dos trabalhadores ou por conve-
niéncia de servigo;

6) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipag¢do ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacao
das faltas dos trabalhadores;

7) Assinar os documentos comprovativos da contagem e liqui-
dacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores;

8) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas extra-
ordindrias ou por turnos até ao limite legalmente previsto;

9) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no dmbito dos
Servigos de Satide;

10) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do
prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de fa-
milia) ou nos contratos, e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢ao previsto na Lei n.° 8/2006 (Regime de Previdéncia
dos Trabalhadores dos Servicos Piblicos), aos respectivos tra-
balhadores, nos termos legais;

11) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por trés dias;
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12) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, seminarios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou, quando realizados no exterior, nas condigdes
referidas na alinea anterior;

13) Autorizar a restitui¢do de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucao de con-
tratos com o Gabinete ou com a Regido Administrativa Espe-
cial de Macau;

14) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

15) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de cer-
tiddes de documentos arquivados no Gabinete, com exclusao
dos excepcionados por lei;

16) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
si¢do de bens e servicos por forca das dotacdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo ao Gabinete, até ao mon-
tante de 300 000 patacas, sendo este valor reduzido a metade
quando tenha sido dispensada a consulta ou a celebracdo de
contrato escrito;

17) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessarios ao funcionamento do Gabinete, como sejam os de
arrendamento de instalagdes e aluguer de bens moveis, paga-
mento de electricidade, dgua, servicos de limpeza, despesas de
condominio, servigos de transporte e telecomunicagdes, pu-
blicagdes periddicas (em suporte de papel ou informatico) ou
outras da mesma natureza, independentemente do respectivo
valor;

18) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
20 000 patacas;

19) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
ao Gabinete que forem julgados incapazes para o servigo;

20) Aceitar e restituir os montantes depositados como cau-
¢do, cancelar garantias bancdrias e extinguir seguros-caugao,
bem como restituir quantias retidas como garantia ou a qual-
quer outro titulo apresentadas em processos de obras ou aqui-
sicdo de bens e servigos;

21) Aprovar os planos de trabalho nas empreitadas de obras
publicas;

22) Homologar os autos de consignagio, recepgao provisoria
e definitiva nas empreitadas de obras publicas;

23) Homologar os autos de recepcdo provisoria e definitiva
nos procedimentos de aquisicao de bens e servicos;

24) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau ou do exterior,
no ambito das atribui¢des do Gabinete;

25) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os acordos, contratos ou protocolos a
celebrar com outros servicos publicos e entidades publicas ou
privadas, da Regido Administrativa Especial de Macau ou do
exterior, no ambito das atribui¢des do Gabinete.
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2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso administrativo necessdrio.

3. O subdelegado pode subdelegar no coordenador-adjunto
as competéncias que julgue adequadas ao bom funcionamento
do Gabinete.

4. Sdo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 11 de
Agosto de 2022.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

11 de Novembro de 2022.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

Gabinete da Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 14 de Novembro de 2022. — A Chefe do Gabinete, Ho loc
San.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 14 de Novembro de 2022:

Lau Wai Meng — renovada a comissdo de servigo, como di-
rectora dos Servicos de Correios e Telecomunicacdes, por
possuir capacidade de gestao e experiéncia profissional ade-
quadas para o exercicio das suas funcdes, pelo periodo de
um ano, a partir de 18 de Janeiro de 2023, nos termos dos
artigos 5.° da Lei n.® 15/2009 e 8.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/20009.

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas,
aos 15 de Novembro de 2022. — A Chefe do Gabinete, Cheong
Chui Ling.
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Extractos de despachos

Por despachos do director dos Servicos de Auditoria, de 8
de Novembro de 2022:

Chan Su Ngai, Cheong Nga Lai e Lou Mei Lei — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos administra-
tivos de provimento sem termo progredindo para técnicas
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superiores assessoras, 3.° escaldo, indice 650, neste Comis-
sariado, nos termos dos artigos 13.°, n.°® 1, alinea 2), e 4, da
Lei n.° 14/2009, e 4.° da Lei n.° 12/2015, vigentes, a partir de
23 de Outubro de 2022.

Por despachos da chefe do Gabinete do Comissdrio da
Auditoria, de 11 de Novembro de 2022:

Lei Kuan Ieng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do seu contrato administrativo de provimento sem termo
progredindo para operdria qualificada, 6.° escaldo, indice
220, neste Comissariado, nos termos dos artigos 13.°, n.”* 2,
alinea 3), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, e 4.° da Lei n.° 12/2015,
vigentes, a partir de 31 de Outubro de 2022.

Lo Iok I — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo progre-
dindo para auxiliar, 5.° escaldo, indice 150, neste Comissa-
riado, nos termos dos artigos 13.°, n.°® 2, alinea 3), 3 ¢ 4, da
Lei n.° 14/2009, e 4.° da Lei n.° 12/2015, vigentes, a partir de
8 de Novembro de 2022.

Gabinete do Comissario da Auditoria, aos 16 de Novembro
de 2022. — A Chefe do Gabinete, Ermelinda M. C. Xavier.
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS
Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para a Seguranca,
de 24 de Outubro de 2022:

Mestres Sofia de Almeida Mergulhdo O, Ng Lai Chan e Chan
Io Chong — renovadas as comissdes de servigo, pelo perio-
do de um ano, como assessores destes Servigos, nos termos
dos artigos 6.°,17.°,n.° 3, e 18.°, n.° 2, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 5/2009, em vigor, a partir de 20 de Dezembro
de 2022.

Licenciada Leong Ngan Ieng — renovada a comissdo de ser-
vigo, pelo periodo de um ano, como secretdria pessoal do
Comandante-geral destes Servigos, nos termos dos artigos
7.°,17°,n°4, e 18.°, n.° 3, do Regulamento Administrativo
n.°5/2009, em vigor, a partir de 20 de Dezembro de 2022.

Mestre Chio U Man — renovada a comissdo de servico, pelo
periodo de um ano, como coordenador do Gabinete do
Comandante-geral destes Servigos, nos termos dos artigos
5°217°,n. 1,2 e 3, e 18° n.° 1, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 52009, em vigor, a partir de 1 de Fevereiro de
2023.

Servigos de Policia Unitarios, aos 18 de Novembro de 2022.
— O Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U
Man.
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranca,
de 1 de Novembro de 2022:

Ip Wa Chio, intendente alfandegario n.° 01961 — renovada a
comissao de servi¢o, pelo periodo de um ano, para exercer o
cargo de chefe do Departamento de Fiscalizagdo Alfandega-
ria dos Postos Fronteiricos dos Servigos de Alfandega, a par-
tir de 7 de Janeiro de 2023, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.°15/2009, e 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/20009,
e conjugados com o artigo 15.° e o n.° 1 do artigo 35.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 21/2001, alterado e republicado
pelo Regulamento Administrativo n.° 2/2022, por possuir
experiéncia e competéncia profissionais adequadas para o
exercicio das respectivas fungoes.

Por despacho do signatario, de 10 de Novembro de 2022:

Cheong Iat Wa, n.° 220020 — renovado o seu contrato admi-
nistrativo de provimento, pelo periodo de um ano, como
adjunto-técnico de 2. classe, 1.° escaldo, indice 260, nestes
Servigos, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015,
vigente — Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos, a partir de 5 de Janeiro de 2023.

Servicos de Alfandega, aos 17 de Novembro de 2022. — O
Adjunto do Director-geral (substituto), Sam Kam Tong.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despacho da chefe do Gabinete do Presidente do
Tribunal de Ultima Instancia, de 4 de Novembro de
2022:

Chan Ion Leng, auxiliar, 5.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento sem termo, deste Gabinete
— alterado o seu indice salarial para o 6.° escaldo, indice
160, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 19/2000, de 6 de Marg¢o, republicado pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 39/2011, de 19 de Dezembro,
artigo 13.°, n.” 2, alinea 3), 3, e 4, da Lei n.° 14/2009, de 3 de
Agosto, e artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, de 17 de Agosto, con-
jugado com o n.° 1, alinea 6), do Despacho do Presidente do
Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/GPTUI/2016, desde 1 de
Novembro de 2022.

Por despacho da chefe do Gabinete do Presidente do
Tribunal de Ultima Instincia, de 8 de Novembro de
2022:

Ng Chi Fai, motorista de ligeiros, 1.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento, deste Gabinete —
renovado o referido contrato, pelo periodo de um ano, nos
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termos do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo
n.° 19/2000, de 6 de Marg¢o, republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, e artigos 4.°
e 6.° n.° 1, da Lei n.° 12/2015, de 17 de Agosto, conjugado
com o n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente do Tribu-
nal de Ultima Instancia n.° 3/GPTU1/2016, a partir de 24
de Novembro de 2022.

Por despachos da chefe do Gabinete do Presidente do
Tribunal de Ultima Instancia, de 16 de Novembro de
2022:

Ao Ieong Kei, Chan Iong, Chong Cheng, Chong Wai Keong,
Tao Cheng Cheng, Ip Pui Ieng, Kong Fei e Tong Chi Seng,
escrivaes judiciais auxiliares, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal do Tribunal Judicial de Base, todos de nomeagéo
proviséria — nomeados, definitivamente, nas mesmas ca-
tegorias, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, republicado
pelo Regulamento Administrativo n.° 39/2011, de 19 de
Dezembro, e artigo 22.°,n.° 3, do ETAPM, e n° 1, alinea 5),
do Despacho do Presidente do Tribunal de Ultima Instan-
cia n.° 3/GPTUI/2016, desde 22 de Maio de 2021.

Chio Nga Un, escriva judicial auxiliar, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal do Tribunal Judicial de Base, de nomeagao provisoria
— nomeada, definitivamente, na mesma categoria, nos ter-
mos do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo
n.° 19/2000, de 6 de Marco, republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, e artigo 22.°,
n°3,do ETAPM, e n’° 1, alinea 5), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/GPTUI1/2016, desde 2
de Junho de 2021.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
17 de Novembro de 2022. — A Chefe do Gabinete, Chan lok
Lin.
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GABINETE DO PROCURADOR

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Procurador, de 14 de
Novembro de 2022:

Chan Soi Man — nomeada, definitivamente, técnica superior
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior do
quadro do pessoal deste Gabinete, nos termos do artigo 14.°,
n.” 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servigos publicos), conjugado com
o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, a partir da
data da sua publicagao.

Ao Meng Chi — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa dura-
¢ao neste Gabinete, progredindo para técnico superior de
1.2 classe, 2.° escaldao a partir de 21 de Outubro de 2022, e
ascendendo a técnico superior principal, 1.° escaldao, nos
termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), e 14.°, n.”* 1, alinea 2),
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2 e 3, da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos), conjugados com o artigo 4.°,
n.°2,da Lein.° 12/2015, a partir da data da sua publicagdo.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que U Kam, cessou, a seu
pedido, a comissao de servigo como chefe do Departamento de
Assuntos Juridicos deste Gabinete, a partir de 21 de Novembro
de 2022.

Gabinete do Procurador, aos 17 de Novembro de 2022. — O
Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extracto de despacho
Por despacho do director, de 11 de Novembro de 2022:

Diamantina dos Santos, intérprete-tradutora chefe, 2.° escalao
(nas linguas chinesa e portuguesa) — nomeada, definitiva-
mente, intérprete-tradutora assessora, 1.° escaldo (nas linguas
chinesa e portuguesa), indice 675, da carreira de intérprete-
-tradutor do quadro do pessoal destes Servicos, nos termos
dos artigos 14.°, n.° 2, e 27.°, n.”* 4 e 5, da Lei n.° 14/2009,
vigente, conjugado com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM,
vigente, a partir da data da publicacdo do presente extracto
de despacho.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 14 de Novembro de 2022. — O Director dos Servicos, Kou
Peng Kuan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extracto de despacho

Por despachos do signatario, de 14 de Outubro de 2022:

Lei Lai Ieng e Zhu Ruiqing, auxiliares, 1.° escaldo, providas
em regime de contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada a cldusula 3.* contratual para a mesma
categoria, 2.° escaldo, indice 120, nos termos do artigo 13.°,
n.” 2, alinea 1), e 4, da Lei n.° 14/2009, a partir de 6 ¢ 12 de
Outubro de 2022, respectivamente.

Direcc¢ao dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 9 de Novembro
de 2022. — O Director dos Servigos, Liu Dexue.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO

Extractos de despachos

Por despachos do director, substituto, dos Servicos, de 17
de Novembro de 2022:

Chan Sou Cheng, Che I Man e Tam In I — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento sem termo ascendendo a técnicos especia-
listas principais, 1.° escaldo, indice 560, nestes Servigos, nos
termos do artigo 14.°, n.°° 1, alinea 1), e 2, da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 4.° da
Lei n.° 12/2015, a partir da data da publicacdo do presente
extracto de despacho.

Hoi Wan Kam — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do seu contrato administrativo de provimento sem termo
ascendendo a adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escaldo, indice 450, nestes Servicos, nos termos do artigo
14°,n.°° 1, alinea 1), e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela
Lei n.? 4/2017, conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a
partir da data da publicag@o do presente extracto de despacho.

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 17 de Novembro
de 2022. — O Director dos Servigos, substituto, Chao Wai
leng.
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Extractos de despachos

Por despachos dos vice-presidentes do Conselho de Admi-
nistrag@o para os Assuntos Municipais deste Instituto, de
6 de Outubro de 2022 e presentes na sessdo realizada
em 7 do mesmo més:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o escalo,
nos termos dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009 e 4.° da Lei
n.°12/2015:

No DHAL:

Wan Lek Peng, operdrio qualificado, 9.° escaldo, indice 280,
a partir de 17 de Outubro de 2022.

No DZV1J:

Chu Peng Kuong, auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, a partir de
11 de Novembro de 2022.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo para os Assuntos Municipais deste Instituto,
de 6 de Outubro de 2022 e presentes na sessdo realizada
em 14 do mesmo més:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o escaldo,
nos termos dos artigos 13.° da Lei n.” 14/2009 e 4.° da Lei
n.° 12/2015:
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Maria Manuela Mendes Drummond, adjunta-técnica espe-
cialista principal, 4.° escaldo, indice 495, a partir de 26 de Ou-
tubro de 2022.

No DVPS:

Ho Peng Tang, operario qualificado, 10.° escalao, indice 300,
a partir de 29 de Outubro de 2022.

Por despacho do Secretario para a Administracao e Justica,
de 21 de Outubro de 2022 e presente na sessdao do Con-
selho de Administracdo para os Assuntos Municipais
realizada em 26 do mesmo més:

Chen Yu Fen, técnica superior assessora principal, 1.° escaldo,
indice 660, do DZVJ — alterado para contrato administrati-
vo de provimento de longa duragdo, nos termos dos artigos 4.°
e 6.°da Lein.° 12/2015, a partir de 6 de Outubro de 2022.

Por despacho da vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragcdo para os Assuntos Municipais deste Instituto,
de 21 de Outubro de 2022 e presente na sessao realiza-
da em 28 do mesmo més:

Lai Sheung Mei, técnica superior assessora, 3.° escaldo, indice
650, do DSA — renovado o respectivo contrato administra-
tivo de provimento de longa duragao, pelo periodo de trés
anos, nos termos dos artigos 4.° ¢ 6.° da Lei n.° 12/2015, a
partir de 15 de Janeiro de 2023.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Cheang Kuan Hoi ces-
sou, no termo do seu prazo, a comissao de servi¢o, como chefe
da Divisdo de Projectos, e regressa ao lugar de origem que de-
tinha, como técnico superior assessor principal, 2.° escaldo, do
quadro deste Instituto, nos termos dos artigos 17.° n.° 1, alinea
1), da Lei n.° 15/2009 e 23°, n.° 6, do ETAPM, em vigor, a partir
de 1 de Dezembro de 2022.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 15 de Novembro
de 2022. — A Administradora do Conselho de Administragao
para os Assuntos Municipais, 7o Sok .
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FUNDO DE PENSOES

Extractos de despachos
Fixagdo de pensoes

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Adminis-
tracdo e Justica, de 8 de Novembro de 2022:

1. Chan Koc Io, meteorologista assessor principal, 4.° escalao,
da Direccao dos Servigcos Meteoroldgicos e Geofisicos, com
o numero de subscritor 135844 do Regime de Aposenta-
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¢do e Sobrevivéncia, desligado do servico de acordo com o
artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentag¢do voluntdria por declaracdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 3 de Novembro de 2022, uma pen-
sdo mensal correspondente ao indice 590 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por
contar 32 anos de servico, acrescida do montante relativo a
6 prémios de antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da
Lein.°2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei
n.°1/2014.

. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Adminis-
tragdo e Justica, de 9 de Novembro de 2022:

. Kuong Kam In, vidva de Chan Kam Tim, que foi guarda

principal, aposentado do Corpo de Policia de Seguranca
Publica, com o niimero de subscritor 103500 do Regime
de Aposentagdo e Sobrevivéncia — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 15 de Setembro de 2022, uma
pensdo mensal a que corresponde o indice 145 correspon-
dente a 50% da pensdo do falecido, nos termos do artigo
264.°, n.° 4, conjugado com o artigo 271.°, n.* 1 e 10, do
ETAPM, em vigor, a que acresce o montante relativo a
50% dos 6 prémios de antiguidade do mesmo, nos termos
do artigo 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se refere o
artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na tota-

lidade, ao Governo da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Adminis-
tracdo e Justiga, de 10 de Novembro de 2022:

. Chou Chi Tak, técnico superior assessor principal, 3.° es-

caldo, da Direccédo dos Servigos de Assuntos Maritimos
e de Agua, exercendo em comissdo de servico o cargo de
subdirector, com o niimero de subscritor 152714 do Regime
de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentacdo por limite de idade — fixada,
nos termos do artigo 1.° n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 28 de Outubro de 2022,
uma pensao mensal correspondente ao indice 600 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.* 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido esta-
tuto, por contar 25 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 5 prémios de antiguidade, nos termos dos artigos 7.°
a 9.2 da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.°
da Lein.° 1/2014.

. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Admi-
nistracao e Justica, de 11 de Novembro de 2022:

. Kwok Chau Sha, chefe de servico, 1.° escaldo, dos Servicos

de Satde, exercendo em comissao de servigo o cargo de chefe
de departamento, com o nimero de subscritor 173800 do
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Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligada do servigo
de acordo com o artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacao por limite de idade — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 31 de Outubro de 2022,
uma pensdo mensal correspondente ao indice 685 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.*1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido esta-
tuto, por contar 31 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos dos artigos 7.°
a 9.°da Lei n.” 2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.°
da Lein.” 1/2014.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Siu Yuk Lin, letrada assessora, 4.° escaldao, da Direccao dos
Servicos de Financas, com o nimero de subscritor 111600
do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligada do
servi¢o de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do
ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacao voluntaria por
declaragdo — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do De-
creto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 3
de Novembro de 2022, uma pensao mensal correspondente
ao indice 505 da tabela em vigor, calculada nos termos do
artigo 264.° n.” 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2,
ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servico,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.°a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Admi-
nistracgao e Justi¢a, de 10 de Novembro de 2022:

Lei Ion Seng, auxiliar da Direc¢do dos Servicos de Assun-
tos Maritimos e de Agua, com o nimero de contribuinte
6044725, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 17 de Outubro de 2022, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
alinea 1), da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais», da «Conta das Contribui¢des
da RAEM» e da «Conta Especial», por completar 31 anos
de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 1, e 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.

Chio Sio Hong, motorista de ligeiros da Direc¢ao dos Servicos
de Assuntos Maritimos e de Agua, com o nimero de con-
tribuinte 6045349, cancelada a inscricdo no Regime de Pre-
vidéncia em 24 de Outubro de 2022, nos termos do artigo
13°,n° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as
taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta
das Contribui¢des Individuais», da «Conta das Contribui-
¢coes da RAEM>» e da «Conta Especial», por completar 34
anos de tempo de contribuicdo no Regime de Previdéncia,
nos termos dos artigos 14.%,n.° 1, e 39.% n.° 6, do mesmo diploma.
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Seak Iok Keng, auxiliar da Direc¢do dos Servigos das Forcas
de Seguranca de Macau, com o nimero de contribuinte
6047767, cancelada a inscri¢do no Regime de Previdéncia
em 24 de Outubro de 2022, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
alinea 1), da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais», da «Conta das Contribuigdes
da RAEM» e da «Conta Especial», por completar 39 anos
de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos
termos dos artigos 14.°,n.° 1, e 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a Adminis-
tragdo e Justica, de 11 de Novembro de 2022:

Chan Soi Heng, auxiliar do Gabinete de Apoio ao Secretaria-
do Permanente do Férum para a Cooperagao Econdmica e
Comercial entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa,
com o nimero de contribuinte 6188867, cancelada a inscri-
¢do no Regime de Previdéncia em 29 de Outubro de 2022,
nos termos do artigo 13.° n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006,
em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem direito
no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% do saldo da «Conta das Contribui¢des Individuais»
e 25% do saldo da «Conta das Contribuigdoes da RAEM»,
por completar 7 anos de tempo de contribui¢do no Regime
de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo
diploma.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Adminis-
tracdo e Justica, de 14 de Novembro de 2022:

Lam Man Yin Anissa, docente do ensino secundario de nivel
2 do Instituto Cultural, com o nimero de contribuinte
6079383, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 1 de Novembro de 2022, nos termos do artigo 13, n.° 1,
da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de reversao a
que tem direito no dmbito do Regime de Previdéncia, cor-
respondentes a 100% do saldo da «Conta das Contribui¢des
Individuais» e 50% do saldo da «Conta das Contribuicdes
da RAEM>», por completar 14 anos de tempo de contribui-
¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°,n.° 1,
do mesmo diploma.

Fundo de Pensoes, aos 17 de Novembro de 2022. — A Presi-

TEEHZEG LR SE%5  dente do Conselho de Administracdo, Diana Maria Vital Costa.
B #% B IMPRENSA OFICIAL
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Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Adminis-
tragdo e Justica, de 10 de Novembro de 2022:

Shao Wenjin, técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, desta
Imprensa — alterada, por averbamento, a clausula 2.* do seu
contrato administrativo de provimento de longa duragdo para
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contrato administrativo de provimento sem termo, nos termos
dos artigos 4.° ¢ 6.°, n.°° 2, alinea 2), e 3, da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos», a
partir de 5 de Novembro de 2022.

Imprensa Oficial, aos 14 de Novembro de 2022. — A Admi-
nistradora, Leong Pou Ileng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

Extractos de despachos

Por despacho da subdirectora dos Servigos, de 12 de
Outubro de 2022:

Juliana Anok Rodrigues — alterada, por averbamento, a

cldusula 3.* do seu contrato administrativo de provimento
sem termo progride para assistente técnica administrativa
especialista principal, 2.° escaldo, indice 355, nestes Servi-
¢os, nos termos do artigo 13.°, n.* 1, alinea 1), 3 e 4, da Lei
n.° 14/2009, alterada pelas Leis n.”® 4/2017 e 2/2021, con-
jugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 9 de
Outubro de 2022.

Por despacho do signatario, de 27 de Outubro de 2022:

Tam Kit Leng, assistente técnica administrativa de 2.7 classe, 1.°

escaldo, destes Servicos — renovado o contrato administra-
tivo de provimento, pelo periodo de um ano, para exercer
as mesmas fungdes, nos termos dos artigos 4.° ¢ 6.° da Lei
n.°12/2015, a partir de 1 de Dezembro de 2022.

Por despacho da subdirectora dos Servicos, de 3 de
Novembro de 2022:

Io U Loi — alterada, por averbamento, a cldusula 3.” do seu con-

trato administrativo de provimento sem termo progride para
adjunta-técnica especialista principal, 3.° escaldo, indice 480,
nestes Servicos, nos termos do artigo 13.°, n.°* 1, alinea 1), 3 e
4, da Lei n.° 14/2009, alterada pelas Leis n.** 4/2017 e 2/2021,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 30
de Outubro de 2022.

Por despacho do signatario, de 7 de Novembro de 2022:

Tang Weng Ian — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do

seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gride para técnica superior assessora, 3.° escaldo, indice 650,
nestes Servigos, nos termos do artigo 13.°, n.”* 1, alinea 2), e
4, da Lei n.° 14/2009, alterada pelas Leis n.** 4/2017 e 2/2021,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 6
de Novembro de 2022.

Por despachos do signatario, de 8§ de Novembro de 2022:

Lei Nam Kin, Leong Cheok Pan e Sio Ka Kit — nomeados,

definitivamente, técnicos superiores principais, 1.° escaldo,
indice 540, do quadro do pessoal destes Servigos, nos ter-
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mos dos artigos 14.°, n.** 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009,
alterada pelas Leis n.”® 4/2017 e 2/2021, conjugado com o
artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, indo ocupar
as vagas criadas e fixadas, por dotagdo global, pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 45/2020, de 28 de Dezembro, e
ocupadas pelos mesmos, a partir da data da sua publicacao.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 10 de Novembro de 2022:

Cheong Kuan U, técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, destes
Servigos — celebrado o contrato administrativo de provimen-
to sem termo para exercer as mesmas funcoes, nos termos dos
artigos 4.° ¢ 6.2, n.* 2, alinea 2), ¢ 3, da Lei n.° 12/2015, com
efeitos retroactivos a partir de 1 de Marcgo de 2022, ao abrigo
do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Por despacho do signatario, de 14 de Novembro de 2022:

Cheong Kuan U — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gride para técnico superior de 2.% classe, 2.° escaldo, indice
455, nestes Servigos, nos termos do artigo 13.°, n.** 1, alinea
2), e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pelas Leis n.*® 4/2017 e
2/2021, conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a par-
tir de 1 de Novembro de 2022.

Direccao dos Servicos de Economia e Desenvolvimento
Tecnolégico, aos 15 de Novembro de 2022. — O Director dos
Servigos, Tai Kin Ip.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Extracto de despacho

Por despacho da directora destes Servigos, de 8 de Novembro
de 2022:

Chan Ka Long — nomeado, definitivamente, técnico superior de
1.7 classe, 1.° escaldo, indice 485, do quadro do pessoal destes
Servigos, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), 2,3 e 4,
17° ¢ 18.° da Lei n.° 14/2009, vigente, conjugados com o artigo
5.2 do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado e
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021,
e dos artigos 20.° n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 8, alinea a), do
ETAPM, vigente, a partir da data da publicacao do presente
extracto de despacho.

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 14 de Novembro de
2022. — A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna
Fernandes.
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 5 de Maio de 2022:

Lam Chin Wai — contratada em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo experimental de seis
meses, como técnica superior de 2.% classe, 1.° escaldo, indice
430, nesta Direcgdo de Servicos, nos termos dos artigos 4.° e
5.°,n.°1, da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir de 11 de Julho
de 2022.

Por despachos do signatério, de 28 de Setembro de 2022:

Kong Pou Neng — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa dura-
¢ao com referéncia a categoria de motorista de ligeiros, 2.°
escaldo, indice 160, nesta Direcgdo de Servicos, nos termos
do artigo 13.°, n.° 2, alinea 1), da Lei n.° 14/2009, vigente,
conjugado com o artigo 4.°, n.”* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, com
efeitos retroactivos a partir de 1 de Setembro de 2022, ao
abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA.

Lam I Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo com refe-
réncia a categoria de técnico superior assessor, 3.° escaldo,
indice 650, nesta Direc¢do de Servigos, nos termos do artigo
132, n° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, vigente, conjugado
com o artigo 4.°, n.”° 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, com efeitos re-
troactivos a partir de 18 de Setembro de 2022, ao abrigo do
artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA.

Direcgao de Inspeccdo e Coordenagao de Jogos, aos 11 de
Novembro de 2022. — O Director, Adriano Marques Ho.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 7 de Novembro de 2022:

Lei Lai Keng — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe do Departamento de Emprego des-
tes Servicos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009,
e 8.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, a partir
de 18 de Novembro de 2022, por possuir competéncia pro-
fissional e experiéncia adequadas para o exercicio das suas
fungdes.

Wong Vai lan — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo para a Formacdo Técnica
destes Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009,
e 8.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir
de 15 de Novembro de 2022, por possuir competéncia pro-
fissional e experiéncia adequadas para o exercicio das suas
funcgdes.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Ho Ion Pan, motorista
de ligeiros, 8.° escaldo, em regime de contrato administrativo
de provimento sem termo destes Servicos, cessa funcdes, por
atingir o limite de idade, nos termos do artigo 44.°, n.° 1, alinea
¢), do ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 15.°, alinea 1),
da Lein.° 12/2015, a partir de 15 de Novembro de 2022.

Direccao dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 15
de Novembro de 2022. — O Director dos Servigos, Wong Chi
Hong.
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Declaracoes

Nos termos do artigo 45.° do ETAPM, vigente, Fong Kit
Ieng, técnica superior de 1.% classe, 1.° escaldo, de nomeacao
definitiva, cessou as suas funcgdes neste Conselho, a partir de 9
de Novembro de 2022, data em que iniciou fun¢des na Direc-
¢ao dos Servigos de Assuntos de Justica.
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POLICIA JUDICIARIA

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que o contrato adminis-
trativo de provimento sem termo de lao Leng, técnica supe-
rior de ciéncias forenses assessora principal, 2.° escaldo, desta
Policia, cessou, automaticamente, nos termos do artigo 45.° do
ETAPM, vigente, por motivo de nomeacdo, em comissao de
servi¢o, como chefe da Divisdo de Apoio Técnico de Ciéncias
Forenses, a partir de 9 de Novembro de 2022.

Policia Judiciaria, aos 15 de Novembro de 2022. — O Director,
Sit Chong Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS

Extractos de despachos

Por despachos do chefe da Divisdo de Recursos Humanos,
de 1 de Novembro de 2022:

Mui Wai Kun, adjunto-técnico especialista principal, 2.° esca-
lao, em regime de contrato administrativo de provimento
sem termo — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
referido contrato com referéncia a mesma categoria, 3.° es-
caldo, indice 480, nos termos do artigo 13.°, n.°® 1, alinea 1),
3 e 4,daLein.14/2009, vigente, conjugado com o artigo 4.°,
n.°2,da Lein.? 12/2015, vigente, a partir de 5 de Outubro de
2022.

Kam Francisca Siu Meng, adjunto-técnico especialista prin-
cipal, 1.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo — alterada, por averbamento, a clau-
sula 3.* do referido contrato com referéncia a mesma catego-
ria, 2.° escaldo, indice 465, nos termos do artigo 13.°, n.”® 1,
alinea 1), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente, conjugado com o
artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir de 23 de
Outubro de 2022.

Lam Wai Lok, técnico principal, 1.° escaldo, em regime de con-
trato administrativo de provimento sem termo — alterada,
por averbamento, a clausula 3.* do referido contrato com
referéncia & mesma categoria, 2.° escaldo, indice 470, nos
termos do artigo 13.°, n.°* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
vigente, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.” 12/2015,
vigente, a partir de 21 de Outubro de 2022.

Angelina Ma, técnica especialista, 2.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento sem termo — altera-
da, por averbamento, a clausula 3.* do referido contrato com
referéncia a mesma categoria, 3.° escaldo, indice 545, nos
termos do artigo 13.% n.”® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,



N.247 — 23-11-2022

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

17417

FHAEREGRE =00 B2 =R & 578
Fo545kh H-Z AT A HBAER-

ol B R SRR IR S R S BT RS
[E]—— R EITE14/200950 B BB+ =R EE—3k (Z) TR
PR Bl & BRAT HE12/201 SHREE AR BB DY BR 38 — sRAYHE » DK EE
HREHREGFEE =GR SRS I SR e e - #
EER2TSE BB A T EHE AR

mAER B -RE _FRmEEE BRIATHRERS
[Fl——RIZIRITEE14/20095F A B+ =HE 3K (2) HEAE
VOFC BC G AT EE12/201 S5R A ER AR VUMREE SRR E - DAY &E
F B G AR =l & 0 250 I S R e A - ¥
B R275R H - F - AT B HE AR

M EBEEANR - -+ — AR

TR - B IR R R B — IR BRI ER12/2015
SRR EREBVUMERER kR BB =50 AR BB AR — s E - HAT
BT EREEY—F B T =F— - HEEK-

=
SRRk - 28 = IR R AT R B B BRIITEIEA G
[Fl—AREHE T QRFIAIATECTAEA BB S0P —
o) R K0 DURFRTTHE12/201 55R L B 58+ il (—) THIK
ME BoF A =T HEREE ARG i LR
A% S -

BAEHRE BB EEER B TR T —
JEHESRRIENARZBE B —Z - " F+—HEHE4a0-

SEICET AT HREEEER
ik HEHERIRERAT

vigente, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015,
vigente, a partir de 25 de Outubro de 2022.

Ho Wai Kin e Vong Hou In, adjuntos-técnicos de 2. classe, 1.°
escaldo, em regime de contrato administrativo de provimen-
to — alterada, por averbamento, a clausula 3. dos referidos
contratos com referéncia a mesma categoria, 2.° escaldo,
indice 275, nos termos do artigo 13.°, n.** 1, alinea 2), e 4, da
Lei n.° 14/2009, vigente, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da
Lein.° 12/2015, vigente, a partir de 27 de Outubro de 2022.

Ku Chon Kit, adjunto-técnico de 2. classe, 1.° escaldo, em
regime de contrato administrativo de provimento de longa
duracdo — alterada, por averbamento, a clausula 3.” do refe-
rido contrato com referéncia a mesma categoria, 2.° escaldo,
indice 275, nos termos do artigo 13.° n.°* 1, alinea 2), e 4, da
Lei n.° 14/2009, vigente, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da
Lein.° 12/2015, vigente, a partir de 27 de Outubro de 2022.

Por despacho do signatario, de 4 de Novembro de 2022:

Wong Man Wa, adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escalao —
renovado o contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 4.°,n.2e 3, ¢ 6.°,
n.° 1, da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir de 14 de Janeiro de
2023.

Declaracoes

Chiang Chi Seng, contratado por contrato administrativo de
provimento de longa duragdo, cessou as fungdes de assistente
técnico administrativo especialista, 3.° escaldo, por ter atingido
o limite de idade, nos termos do artigo 44.°, n.°s 1, alinea c), e 2,
do ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 15.° alinea 1), da
Lein.° 12/2015, vigente, a partir de 30 de Outubro de 2022.

— Wong Kin Nam, técnico especialista, 1.° escaldao, da DSC,
de nomeacdo definitiva — cessou as fun¢des nestes Servigos, a
seu pedido, a partir de 7 de Novembro de 2022.

Direccao dos Servigos Correccionais, aos 11 de Novembro
de 2022. — Pel’O Director dos Servicos, Chio Song Un, subdi-
rector.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho da signatéria, de 4 de Novembro de 2022:

O trabalhador abaixo mencionado — renovado o contrato ad-
ministrativo de provimento, para exercer as fung¢des indica-
das na DSFSM, pelo periodo de dois anos, a partir da data
indicada, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015:
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A partir de 23 de Dezembro de 2022:

Lau Chan I como técnico especialista, 3.° escaldo, indice 545.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Lee Io Chou, técnico
principal, 1.° escaldo, em regime de contrato administrativo
de provimento sem termo, cessou, automaticamente, as fun-
¢oes em 16 de Novembro de 2022, nos termos do artigo 45.° do
ETAPM, vigente, por motivo de nomeagdo provisdria, como
técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldao, do quadro do pessoal
civil destes Servigos.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 16 de Novembro de 2022. — A Directora dos Servigos,
Kok Fong Mei, superintendente-geral alfandegédria.
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ESCOLA SUPERIOR DAS FORCAS DE SEGURANCA
DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a Seguranca,
de 20 de Outubro de 2022:

Tam Kin Meng, chefe assistente do CB n.° 401161 — presta ser-
vico, em regime de comissdo de servico normal, na Escola
Superior das Forgas de Seguranca de Macau, nos termos
dos artigos 2.° e 41.°, n.° 2, da Lei n.° 13/2021, a partir de 1
de Dezembro de 2022, e passa para a situacao de «adido ao
quadro» do CB, nos termos do artigo 44.°, alinea 1), da mesma
lei, desde a mesma data.

Escola Superior das Forcas de Seguranga de Macau, aos 10
de Novembro de 2022. — O Director, Wong Chi Fai, superin-
tendente-geral.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 23 de Agosto de 2022:

Lau Ming Wai — contratada em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo de seis meses, como au-
xiliar de ensino, 1.° escaldo, (apoio ao trabalho pedagdgico),
indice 260, nestes Servicos, nos termos dos artigos 8.°, 10.° e
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do mapa VI anexo a Lei n.° 12/2010 «Regime das Carreiras
dos Docentes e Auxiliares de Ensino das Escolas Oficiais
do Ensino Nio Superior» e dos artigos 4.°¢e 5.°, n.° 1, da Lei
n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos», alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 3 de No-
vembro de 2022.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 28 de Outubro de 2022:

Wong Choi Wan, auxiliar de ensino, 2.° escaldo, indice 280, em
regime de contrato administrativo de provimento de longa
duracao, destes Servigos — alterado para contrato adminis-
trativo de provimento sem termo, nos termos do mapa VI
anexo a Lei n.° 12/2010 «Regime das Carreiras dos Docen-
tes e Auxiliares de Ensino das Escolas Oficiais do Ensino
Nio Superior», e dos artigos 4.° ¢ 6.°, n.° 2, alinea 2), da Lei
n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos», alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 4 de Se-
tembro de 2022.

O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento de
longa duracdo, destes Servicos — alterado para regime de
contrato administrativo de provimento sem termo, nos ter-
mos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das
Carreiras dos Trabalhadores dos Servicos Publicos», altera-
da pelas Leis n.”* 4/2017 e 2/2021, e dos artigos 4.°¢ 6.°, n.° 2,
alinea 2), da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Traba-
Iho nos Servicos Publicos», alterada pela Lei n.° 2/2021:

Cheang U Hin, como técnico principal, 1.° escaldo, indice
450, a partir de 3 de Setembro de 2022;

U Fong Ha, como auxiliar, 3.° escal@o, indice 130, a partir de
23 de Setembro de 2022.

O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento,
destes Servigos — alterado para regime de contrato admi-
nistrativo de provimento de longa duracao, pelo periodo de
trés anos, nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.® 14/2009
«Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Pu-
blicos», alterada pelas Leis n.* 4/2017 e 2/2021, e dos artigos 4.°
e 6°,n°2, alinea 1), da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos», alterada pela Lei n.° 2/2021:

Chan Weng Hong e Kwan Yim Heung Mondy, como operé-
rias qualificadas, 2.° escaldo, indice 160, a partir de 7 de Setembro
de 2022 e de 14 de Setembro de 2022, respectivamente;

Ng In Wai, como auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, a partir de
7 de Setembro de 2022.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Outubro de 2022:

O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento
de longa duracao, destes Servigos — alterado para regime de
contrato administrativo de provimento sem termo, nos ter-
mos dos mapas [ e IV anexos a Lei n.° 12/2010 «Regime das
Carreiras dos Docentes e Auxiliares de Ensino das Escolas
Oficiais do Ensino Ndo Superior» e dos artigos 4.°¢ 6., n.° 2,
alinea 2), da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Traba-
lho nos Servigos Publicos», alterada pela Lei n.° 2/2021,
e do artigo 7% n.”* 3, 4 e 6, da Lei n.° 4/2021 «Alteracdo ao
“Estatuto do Pessoal Docente da Direccdo dos Servigos de
Educacido e de Desenvolvimento da Juventude”, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M, de 1 de Novembro»:
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Tam Pou San, como docente do ensino secundario de nivel 1,
2.2 escaldo, indice 455, a partir de 1 de Setembro de 2022;

Lam O Ian, Lou Wang Ip e Ng Lai Wa, como docentes dos
ensinos infantil e primario de nivel 1 (primario), 3.° escaldo,
indice 485, a partir de 27 de Agosto de 2022;

Lei Wai Leng e Chan Ka Pou, como docentes dos ensinos
infantil e primdrio de nivel 1 (primdrio), 2.° escaldo, indice 455,
a partir de 27 de Agosto de 2022 e de 1 de Setembro de 2022,
respectivamente;

Inés Pereira Chagas Madeira e Vera Maria Cardoso de An-
drade Prata Antunes Gongalves, como docentes dos ensinos
infantil e primério de nivel 1 (infantil), 3.° escaldo, indice 485,
a partir de 31 de Agosto de 2022.

O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento,
destes Servigos — alterado para regime de contrato adminis-
trativo de provimento de longa duragdo, pelo periodo de trés
anos, nos termos dos mapas I e IV anexos a Lei n.° 12/2010
«Regime das Carreiras dos Docentes e Auxiliares de Ensino
das Escolas Oficiais do Ensino Nao Superior» e dos artigos 4.°
e 6°,n° 2, alinea 1), da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servicos Publicos», alterada pela Lei
n.°2/2021, e do artigo 7°,n.>* 3,4 ¢ 6, da Lei n.° 4/2021 «Altera-
¢do ao “Estatuto do Pessoal Docente da Direcgdo dos Servicos
de Educacio e de Desenvolvimento da Juventude”, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M, de 1 de Novembro», a partir de 1
de Setembro de 2022:

Didia Maria Garcia, Fong Pui Kei, Mak Kim Wan, Mio U
Ha, Ng In Nam e Wong Sut Hong, como docentes do ensino
secundario de nivel 1, 2.° escaldo, indice 455;

Ana Rita da Silva Ginjeira Inédcio, Catarina Maria Coelho
de Rodrigues Saco Guedes, Chan Sok I, Chen Shimin, Ho
Iek Man, Huang Jiahui, Lam Kai Meng, Lam Sin I, Lau Weng
Sam, Lei Wai Man, Leong Hio Heng, Leong Pou Ian, Natacha
Cristina Reis Fidalgo Gongalves, Ng Weng Kei, Si Tou Kin I,
Sin Chao Ha e Wong Nga Man, como docentes dos ensinos in-
fantil e primdrio de nivel 1 (primdrio), 2.° escaldo, indice 455;

Chio Si Ian, como docente dos ensinos infantil e primdrio de
nivel 1 (primadrio), 1.° escaldo, indice 440;

Chan Wai Peng, Joana Sofia Almeida Amador Torrao, Lei
Weng Mei, Sou Sin Kam e Sou Sok Fan, como docentes dos en-
sinos infantil e primério de nivel 1 (infantil), 2.° escaldo, indice
455.

Por despachos da subdirectora destes Servigos, de 3 de
Novembro de 2022:

Chan Mei Kei — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragao, pelo periodo de trés anos, como
técnica superior de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 485, nestes
Servicos, nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009
«Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servicos Pu-
blicos», alterada pelas Leis n.”* 4/2017 e 2/2021, e dos artigos 4.°
e 6.°da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos», alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 27
de Novembro de 2022.
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Leong Iu Peng — renovado o contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de seis meses, como auxiliar, 1.°
escaldo, indice 110, nestes Servicos, nos termos do mapa 2
do anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das Carreiras dos
Trabalhadores dos Servicos Publicos», alterada pelas Leis
n.” 4/2017 e 2/2021, e dos artigos 4.° ¢ 6.° da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos»,
alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 4 de Novembro de
2022.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
para o exercicio das fun¢des abaixo indicadas nestes Ser-
vicos, nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009
«Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Pu-
blicos», alterada pelas Leis n.”* 4/2017 e 2/2021, e dos artigos
4°e6.°da Lein.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos», alterada pela Lei n.° 2/2021:

Lao Ka Hang, como técnico superior de 1.* classe, 1.° esca-
lao, indice 485, a partir de 6 de Novembro de 2022;

Wu Chon Long e Vong Kuok U, como técnicos superiores de
2.2 classe, 1.° escaldo, indice 430, a partir de 9 de Novembro de
2022 e de 11 de Novembro de 2022, respectivamente;

Che Fok Tin, como técnico de 2. classe, 1.° escalao, indice
350, a partir de 30 de Novembro de 2022;

Ip Ieng Chon, como auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, a partir
de 12 de Novembro de 2022.

Por despacho do chefe do Departamento de Administra-
¢do destes Servicos, de 4 de Novembro de 2022:

Cheang U Hin — alterada, por averbamento, a cldusula 3.7 do
seu contrato administrativo de provimento com referéncia a
categoria de técnico principal, 2.° escaldo, indice 470, nestes
Servigos, nos termos dos artigos 13.° e do mapa 2 do anexo
I da Lein.° 14/2009 «Regime das Carreiras dos Trabalhado-
res dos Servigos Publicos», alterada pelas Leis n.*® 4/2017 e
2/2021, e 4° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Tra-
balho nos Servigos Publicos», alterada pela Lei n.° 2/2021, a
partir de 30 de Setembro de 2022.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Wong Chi Hong,
técnico superior assessor, 3.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento sem termo destes Servigos, ces-
sou as suas fungdes, por ter atingido o limite maximo de idade
para o exercicio de funcdes publicas, nos termos do artigo 44.°
do «Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢ido Ptblica de
Macau», vigente, a partir de 6 de Novembro de 2022.

Direccdo dos Servigcos de Educacdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 16 de Novembro de 2022. — O Director dos
Servigos, Kong Chi Meng.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despachos da presidente deste Instituto, de 9 de Novembro
de 2022:

Wu Hin Leong — alterada, por averbamento, a clausula 3. do

seu contrato administrativo de provimento ascendendo a
adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, indice 400, neste
Instituto, nos termos dos artigos 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015,
14.°,n. 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei
n.°4/2017, e 5.° do Regulamento Administrativo n.” 14/2016,
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021,
a partir da data da publicagao do presente extracto de des-
pacho.

Ho Weng Sam — alterada, por averbamento, a cldusula 3.% do

seu contrato administrativo de provimento progredindo
para motorista de pesados, 6.° escaldo, indice 240, neste
Instituto, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e
13.°da Lei n.” 14/20009, a partir de 21 de Novembro de 2022.

As trabalhadoras abaixo mencionadas — alterada, por averba-

mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento progredindo para o escaldo imediato neste Insti-
tuto, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015, 7%, n.* 1 e
2,daLein12/2010 e 7%, n.° 1, da Lei n.° 4/2021, a partir das
datas indicadas:

A partir de 9 de Novembro de 2022:

Ng Ka Man, para docente do ensino secundario de nivel 2, 2.°

escalao, indice 455.

A partir de 11 de Novembro de 2022:

Xu Man, para docente do ensino secunddrio de nivel 2, 7.°

escalao, indice 590.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-

tos administrativos de provimento de longa duragdo, pelo
periodo de trés anos, neste Instituto, nos termos dos artigos
4°e6.°da Lein.° 12/2015, a partir das datas indicadas:

A partir de 4 de Dezembro de 2022:

Cheang Kin Chio, técnico principal, 1.° escaldo.

A partir de 18 de Dezembro de 2022:

Cheong Ka Ieng, técnica principal, 1.° escaldo.

A partir de 20 de Dezembro de 2022:

Chan Peng Fai, técnico superior assessor, 3.° escaldo.

A partir de 28 de Dezembro de 2022:

Leong Kuok Fai, técnico principal, 1.° escalao;

Si Nga Ian, técnica de 1.* classe, 1.° escalao.
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Por despachos da presidente deste Instituto, de 10 de
Novembro de 2022:

Wong Chong Chon — renovado o contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de dois anos, como adjunto-
-técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, neste Instituto, nos termos
dos artigos 4.°e 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 13 de
Dezembro de 2022.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3. dos seus contratos administrativos de
provimento progredindo para o escaldo imediato neste Ins-
tituto, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13.° da
Lein.° 14/2009, a partir das datas indicadas:

A partir de 18 de Novembro de 2022:
Kuan Choi I, para técnica principal, 2.° escaldo, indice 470;

Yamanaka Rie, para técnica especialista, 2.° escaldo, indice
525.

A partir de 23 de Novembro de 2022:

Kan Siu Kai, para motorista de pesados, 2. escaldo, indice
180.

Por despacho da presidente deste Instituto, de 11 de
Novembro de 2022:

Kou Un Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento progredindo
para técnica de 1.% classe, 2.° escaldo, indice 420, neste Ins-
tituto, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13.° da
Lein.° 14/2009, a partir de 19 de Novembro de 2022.

Instituto Cultural, aos 17 de Novembro de 2022. — A Presi-
dente do Instituto, substituta, Cheong Lai San.
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Extractos de despachos

Por despachos do director dos Servigos, de 26 de Abril de
2022:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de dois
anos, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.® 12/2015,
alterada pela Lei n.” 2/2021:

Ng Tai Tai, como auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, a
partir de 5 de Maio de 2022;

U Mei Kuan e Leng Fong, como enfermeiros de grau I, 2.°
escaldo, a partir de 11 de Maio de 2022;

Choi Weng Lam, Wong Mei Heng e Chan Ka Wan, como en-
fermeiras de grau I, 3.° escaldo, a partir de 16 de Maio de 2022;
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Man e Lao Ka Kei, como enfermeiras de grau I, 3.° escaldo, a
partir de 30 de Maio de 2022.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada

pela Lein.°2/2021:

Ng Ka Hou, Tam Mei loc, Fong Kin Leng, Wat Chi Oi, Lei
Ut Meng, Li Dong Ru e Chan Sao Kio, como auxiliares de ser-
vicos gerais, 1.° escaldo, a partir de 5 de Maio de 2022;

Lam Sio Fong, como auxiliar de enfermagem de 2.7 classe, 2.°
escaldo, a partir de 1 de Junho de 2022;

Wong Sut Lam e Un Weng Hong, como enfermeiras de grau I,
1.° escaldo, a partir de 11 de Maio de 2022;

Cheang Hoi Man, Lam Hio Sao, Kong Si Lei, Lei Weng Si,
Wu Ho Ian, Leung Hoi Kei, U Man In, Tam Ka Kei e Chim
Weng Leong, como enfermeiros de grau I, 2.° escaldo, a partir
de 11 de Maio de 2022.

Por despachos do director dos Servigos, de 27 de Abril de
2022:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de dois
anos, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 2/2021:

Chan Man Ho, como enfermeiro de grau I, 3.° escaldo, a par-
tir de 29 de Maio de 2022;

Dong Weijuan, como enfermeira de grau I, 3.° escaldo, a par-
tir de 16 de Maio de 2022.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada

pela Lei n.° 2/2021:

Kun Sok Man, como técnica superior de 2.* classe, 1.° esca-
130, a partir de 1 de Junho de 2022;

Chio Man I, Wong Leng, Cheong Sok Han, Lam In Kuan,
Chu Sao Ian e Lei Ha Fei, como enfermeiras de grau I, 3.° es-
caldo, a partir de 16 de Maio de 2022;

Cheang Chan Chong, como enfermeiro de grau I, 3.° escaldo,
a partir de 15 de Maio de 2022;

Ku Hei Tung Dorothy, Mak Sao Lai, Leong Lai Teng e Lao
Chio Han, como enfermeiras de grau I, 3.° escaldo, a partir de
30 de Maio de 2022;

Kuan Man Chi, Mak Wan San, Lo Iok Tou e Lou In Man,
como enfermeiros de grau I, 2.° escaldo, a partir de 11 de Maio
de 2022;

Choi Chi Wa, Sin Kam Weng e leong Ka Sin, como enfer-
meiros de grau I, 1.° escaldo, a partir de 11 de Maio de 2022;

Fan Ka Wai, como auxiliar de enfermagem de 2.* classe, 2.°
escaldo, a partir de 1 de Junho de 2022;
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Chong Lei Fan, como auxiliar de enfermagem de 2.% classe, 2.°
escaldo, a partir de 16 de Maio de 2022;

Ao Ieong Ngan Chio, Ng Sao Fong, Cheang Kuai Kong e Ho
Chi Hou, como auxiliares de servigos gerais, 1.° escaldo, a par-
tir de 5 de Maio de 2022;

Cheang Tat Chio, como auxiliar, 5.° escaldo, a partir de 1 de
Junho de 2022.

Por despachos do director dos Servicos, de 10 de Maio de
2022:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de dois
anos, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 2/2021:

Cheong In Leng, como auxiliar de servicos gerais, 1.° esca-
lao, a partir de 16 de Junho de 2022;

Mok Ka Kei, como auxiliar de enfermagem de 2.7 classe, 2.°
escaldo, a partir de 17 de Junho de 2022;

Pan Yongzhao, como médico geral, 1.° escaldo, a partir de 16
de Junho de 2022;

Yip Shue Fung, Lei Hong San, Ho Miu Lin, Chan Chi Hou
e Lai Yui, como médicos gerais, 2.° escaldo, a partir de 16 de
Junho de 2022;

Lei Ka Seng, como médico geral, 2.° escaldo, a partir de 27
de Junho de 2022.
Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021:

Chao Hang Fong e Leong Kuan Fong, como auxiliares de
servicos gerais, 3.° escaldo, a partir de 9 de Junho de 2022;

Hoi Chi Cheng, Chan Man Lok e Ao Cheng Man, como
enfermeiras de grau I, 1.° escaldo, a partir de 28 de Junho de
2022;

Un Ka Lon, como enfermeiro de grau I, 3.° escaldo, a partir
de 12 de Junho de 2022;

Ngai Pek Ha, Fok Kam Mui e Un Mei Ngan, como auxiliares
de servigos gerais, 1.° escaldo, a partir de 2 de Junho de 2022;

Chao Un Wan e Tam Pui Leng, como auxiliares de servigos
gerais, 3.° escaldo, a partir de 7 de Junho de 2022;

Chen Yazhi, como médica geral, 1.° escaldo, a partir de 6 de
Junho de 2022;

Tong Ka Man, como médica geral, 1.° escaldo, a partir de 16
de Junho de 2022;

Hong Sok Wa, como médica geral, 1.° escaldo, a partir de 21
de Junho de 2022;
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Ieong I Tan, como médica geral, 2.° escaldo, a partir de 6 de
Junho de 2022;

Hung Wing Hoi, como médico geral, 2.° escaldo, a partir de
16 de Junho de 2022.

Por despacho do director dos Servicos, de 11 de Maio de
2022:

Barrancos Fino de Sousa Bernardino Figueira, Paula Cristina,
técnica de diagndstico e terapéutica assessora, 4.° escaldo,
em regime de contrato individual de trabalho, destes Servi-
¢os — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano,
a partir de 1 de Setembro de 2022.

Por despachos do director dos Servigos, de 19 de Maio de
2022:

Vicino de Morais Lopes, José Manuel, enfermeiro-graduado,
4.° escaldo, em regime de contrato individual de trabalho,
destes Servicos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo
de um ano, a partir de 1 de Setembro de 2022.

Nobre Nave, Carlos Manuel, enfermeiro-graduado, 4.° escalao,
em regime de contrato individual de trabalho, destes Servi-
¢os — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano,
a partir de 1 de Setembro de 2022.

Por despachos do director dos Servigos, de 23 de Maio de
2022:

Claudia Ribeiro Gomes Porto, médica assistente, 3.° escalao,
em regime de contrato individual de trabalho, destes Servi-
¢os — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano,
a partir de 1 de Setembro de 2022.

Alves Coelho Yee, Paula Marina, enfermeira-graduada, 4.° es-
calao, em regime de contrato individual de trabalho, destes
Servicos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um
ano, a partir de 1 de Setembro de 2022.

Ricardo Luis Azevedo de Oliveira Coelho, médico assistente,
3.° escaldo, em regime de contrato individual de trabalho,
destes Servicos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo
de um ano, a partir de 1 de Setembro de 2022.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada

pela Lei n.° 2/2021:

Fong Chi Kit, como técnico superior de 2.7 classe, 1.° escalao,
a partir de 13 de Junho de 2022;

Kam Io Weng, como técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, a partir
de 6 de Junho de 2022;

Lao Ka Mang, como adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° esca-
1ao, a partir de 6 de Junho de 2022.

Por despachos do director dos Servicos, de 25 de Maio de
2022:

Do Amaral Valadares, Amélia Isabel, enfermeira-especialista,
4.° escaldo, em regime de contrato individual de trabalho,
destes Servicos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo
de um ano, a partir de 1 de Setembro de 2022.
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Amélia de Brito Augusto Coelho, médica assistente, 3.° esca-
lao, em regime de contrato individual de trabalho, destes
Servigos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um
ano, a partir de 14 de Setembro de 2022.

Por despachos do director dos Servigos, de 27 de Maio de
2022:

Guo Feng, médico consultor, 2.° escaldo, em regime de con-
trato individual de trabalho, destes Servigos — renovado o
mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 17 de
Setembro de 2022.

Wang Yuzhou, médico consultor, 4.° escaldo, em regime de
contrato individual de trabalho, destes Servicos — renovado
0 mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 21 de
Setembro de 2022.

Wang Lizhi, médica consultora, 4.° escaldo, em regime de con-
trato individual de trabalho, destes Servicos — renovado o
mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 10 de
Setembro de 2022.

Isabel Celina Viegas Pires Afonso, médica assistente, 3.° es-
caldo, em regime de contrato individual de trabalho, destes
Servigos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um
ano, a partir de 10 de Setembro de 2022.

Por despachos do director dos Servicos, de 30 de Maio de
2022:

Cai Xiaorong, adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, contratada
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato
com referéncia a categoria de adjunto-técnico principal, 2.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 3 de
Junho de 2022.

Ho Pek Kuan, técnica superior de 2. classe, 1.° escaldo, contra-
tada por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do contrato
com referéncia a categoria de técnico superior de 2.% classe, 2.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n° 2/2021, e da alinea 2) do n° 1 do artigo 13.° da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 15 de
Junho de 2022.

Ng Sok Hong, Ao Ieong Weng Ian, Ip Iok Lin, Chong Un I e
Mak Iok Wa, assistentes técnicas administrativas principais,
1.° escaldo, contratadas por contratos administrativos de
provimento, destes Servicos — alterada, por averbamento, a
cldusula 3." dos contratos com referéncia a categoria de assis-
tente técnico administrativo principal, 2.° escaldo, nos termos
do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e
da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 2/2021, a partir de 3 de Junho de 2022.

Ng Fu Weng, Un Ka Wai, Cheang Tit Hou, U Weng Si e Wong
Un Man, adjuntos-técnicos especialistas, 1.° escaldo, contra-
tados por contratos administrativos de provimento, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a clausula 3.” dos con-
tratos com referéncia a categoria de adjunto-técnico especia-
lista, 2.° escal@o, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
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alterada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo
13.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.® 2/2021, a partir
de 3 de Junho de 2022.

Wong Cheng Man, fotégrafo e operador de meios audiovisuais
principal, 1.° escaldo, contratado por contrato administrati-
vo de provimento, destes Servigos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3." do contrato com referéncia a categoria
de fotégrafo e operador de meios audiovisuais principal, 2.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 3 de
Junho de 2022.

Kuok On Nei Maria Do Rosario, adjunta-técnica especialista,
1.° escaldo, contratada por contrato administrativo de provi-
mento, destes Servigos — alterada, por averbamento, a clau-
sula 3. do contrato com referéncia a categoria de adjunto-
-técnico especialista, 2.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da
Lei n° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2)
don.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei
n.°2/2021, a partir de 10 de Junho de 2022.

Vong Lemos, Rogerio, motorista de pesados, 7.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servigcos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do con-
trato com referéncia a categoria de motorista de pesados, 8.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 4) do n.° 2 e n.° 3 do artigo
13.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir
de 5 de Junho de 2022.

Cheong Sut Man e Ng Kam Lam, operdrios qualificados,
4.° escaldo, contratados por contratos administrativos de
provimento, destes Servigos — alterada, por averbamento,
a clausula 3. dos contratos com referéncia a categoria de
operario qualificado, 5.° escaldo, nos termos do artigo 4.°
da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea
3) don.°2 e n3 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lein.®2/2021, a partir de 1 de Junho de 2022.

Pun Iu Kei, operdrio qualificado, 1.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servicos — alte-
rada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com referén-
cia a categoria de operdrio qualificado, 2.° escaldo, nos termos
do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e
da alinea 1) do n° 2 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 2/2021, a partir de 15 de Junho de 2022.

Chang Sim Kun, operdria qualificada, 1.° escaldo, contratada
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operdrio qualificado, 2.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.°2/2021, e da alinea 1) do n.° 2 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 29 de Junho de 2022.

Hoi Nga Chan, operdria qualificada, 1.° escaldo, contratada
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operario qualificado, 2.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela
Lein.° 2/2021, e da alinea 1) do n.° 2 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 1 de Junho
de 2022.
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Por despachos do director dos Servicos, de 31 de Maio de
2022:

Liang Sung-Wen, médico consultor, 4.° escaldo, em regime de
contrato individual de trabalho, destes Servicos — renovado
0 mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 23 de
Setembro de 2022.

Niu Hongxia, médica assistente, 3. escaldo, em regime de con-
trato individual de trabalho, destes Servicos — renovado o
mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 17 de
Setembro de 2022.

Por despachos do director dos Servigos, de 7 de Junho de
2022:

Lai Ka Man e U Hio Man, enfermeiras de grau I, 1.° escaldo,
destes Servicos — renovados os contratos administrativos
de provimento, pelo periodo de um ano, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.® 2/2021,
a partir de 28 de Junho de 2022.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de trés
anos, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 2/2021:

U Pek Kuan, Lei Man Hang, Lei Willie, Chan Kin Pui, Hoi
Ka Kei, Lam Wai Meng, Lai Weng Fong, Un Chon Hou, Chu
Wai In, Mou Chon U e Lou Cheong Heng, como farmacéuticos
de 1.% classe, 1.° escaldo, a partir de 17 de Julho de 2022;

Ho Ka Wai, como médico geral, 3.° escaldo, a partir de 8 de
Julho de 2022;

Hoi Chu Peng, como médico assistente, 3.° escaldo, a partir
de 24 de Julho de 2022;

Hong Shunjia, como médico assistente, 3.° escaldo, a partir
de 3 de Julho de 2022;

Kok Lai Fong, como médica assistente, 3.° escaldo, a partir
de 8 de Julho de 2022.

Por despachos do director dos Servigos, de 16 de Junho de
2022:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021:

Choi Mei Seong e Ieong Sio In, como adjunta-técnica de 2.7
classe, 1.° escaldo, a partir de 24 de Julho de 2022;

Wu Zeyi, como técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, a partir de 4
de Julho de 2022.

Por despacho do director dos Servigos, de 17 de Junho de
2022:

Ng Sio Heng, auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de seis meses, nos termos do n.° 1 do artigo 6.°
da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de
22 de Julho de 2022.
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tratos administrativos de provimento, pelo periodo de dois
anos, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 2/2021:

Choi Sio Tan e Tang Weng lo, como enfermeiras de grau I, 3.°
escaldo, a partir de 3 de Julho de 2022;

Jose Carlos Heng, Chio Pek Ian, Chan Lai Meng e Chan
Chon Man, como médicos gerais, 3.° escaldo, a partir de 16 de
Julho de 2022.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.°2/2021:

Lo Man San, Tam Man Ian e Pun I Man, como técnicas
superiores de 2.% classe, 2.° escaldo, a partir de 13 de Julho de
2022;

Lam Weng Si, Un Mei Chan e Lo Weng Ian, como enfermei-
ras de grau I, 2.° escaldo, a partir de 3 de Julho de 2022;

Lam Weng Ian, Chong Mio Leng, Lao Choi Meng, Ng Weng
I, Lao Pui Man, Lao Sio Chu, Cheong Ka Ieng, leong I Hang,
U Ka Weng, Ng Ka Hou, Tam Nga Ian e Wong Sut Kan, como
enfermeiros de grau I, 1.° escaldo, a partir de 19 de Julho de
2022;

Wong Hin Teng, como auxiliar de enfermagem de 2.7 classe,
1.° escaldo, a partir de 15 de Julho de 2022;

Sio Sek Seong, como auxiliar de enfermagem de 2.7 classe, 2.°
escaldo, a partir de 2 de Julho de 2022;

Wu Zhongan, como auxiliar de enfermagem de 2.” classe, 2.°
escaldo, a partir de 7 de Julho de 2022;

Chio I Hong, como auxiliar de enfermagem de 2.% classe, 2.°
escaldo, a partir de 9 de Julho de 2022;

Choi Chin Meng, como auxiliar de enfermagem de 2.7 classe,
2.2 escaldo, a partir de 15 de Julho de 2022;

Hoi Wai I, como auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, a
partir de 2 de Julho de 2022;

Ma Sio Lai, como auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, a
partir de 14 de Julho de 2022;

Ng Kuan Leng, como auxiliar de servicos gerais, 3.° escaldo,
a partir de 5 de Julho de 2022;

Un Lai Sim, Tam Kam Ip e Un Sio Ip, como auxiliares de
servigos gerais, 3.° escaldo, a partir de 18 de Julho de 2022;

Tang In Hong, como auxiliar de servigos gerais, 3.° escaldo, a
partir de 19 de Julho de 2022;

Luo Wu, como auxiliar, 4.° escaldo, a partir de 6 de Julho de
2022.
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Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 28 de Junho de 2022:

Tang, Kwong-Yui, chefe de servico, 3.° escaldo, em regime de
contrato individual de trabalho, destes Servigos — renovado
0 mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 12 de
Setembro de 2022.

Shee Va, médico consultor, 4.° escaldo, em regime de contrato
individual de trabalho, destes Servicos — renovado o mes-
mo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 11 de
Setembro de 2022.

Por despachos do director dos Servigos, de 14 de Julho de
2022:

Hong Leng Leng, Sou Si Son e Che In San, adjuntas-técnicas
de 2.7 classe, 1.° escaldo, destes Servicos — renovados os
contratos administrativos de provimento, pelo periodo de
um ano, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 24 de Julho de 2022.

Por despacho do director dos Servigos, de 21 de Julho de
2022:

Zhang Yinan, médico assistente, 3.° escaldo, em regime de con-
trato individual de trabalho, destes Servicos — renovado o
mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 17 de
Setembro de 2022.

Por despachos do director dos Servicos, de 25 de Julho de
2022:

Che Sok In, Lei Ian Ian, Lam Wai Ieng, Ho Iok Teng, Chan
Cheng Cheng, Li Qiong, Ng Wai Seng, Lok Weng I, Kuan
Chin Hou, Si Cho Kuan, Ieong Weng Ian, Wong Iok Mui,
Chan Chi Keong, Ho Chi Kin, Sa Iok Teng, Lam Un Kin e
Cheang Chi Fai, adjuntos-técnicos de 2.” classe, 1.° escaléo,

destes Servigos — renovados os contratos administrativos

de provimento, pelo periodo de um ano, nos termos do n.° 1

do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021,

a partir de 7 de Agosto de 2022.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 28 de Julho de 2022:

Zhang Guoliang — admitido por contrato individual de traba-
lho, pelo periodo de um ano, como médico assistente, 2.° es-
calao, indice 760, ao abrigo do artigo 18.° da Lei n.° 12/2015,
a partir de 28 de Setembro de 2022.

Por despachos do director dos Servigos, de 29 de Julho de
2022:

Lam Lou Ian e Ieong Sio Hong, adjuntos-técnicos de 2.° classe,
1.° escalao, destes Servicos — renovados os contratos ad-
ministrativos de provimento, pelo periodo de um ano, nos
termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela
Lein.°2/2021, a partir de 7 de Agosto de 2022.

Por despachos do director dos Servigos, de 3 de Agosto de
2022:

Ku Hoi Iong, adjunta-técnica especialista, 2.° escaldo, contrata-
da por contrato administrativo de provimento, destes Servi-
¢os — alterada, por averbamento, a clausula 3. do contrato
com referéncia a categoria de adjunto-técnico especialista,
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3.% escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alte-
rada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.°
da Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos
retroactivos a partir de 28 de Marco de 2022, ao abrigo da
alinea a) do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro.

Kok Sin U, Chu Ka Ian Maria Lucia e Chan Weng Si, técnicas
especialistas, 1.° escaldo, contratadas por contratos admi-
nistrativos de provimento, destes Servigos — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* dos contratos com referéncia a
categoria de técnico especialista, 2.° escal@o, nos termos do
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e
da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alte-
rada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroactivos a partir
de 5 de Fevereiro de 2022, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do
artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Ho Chi Keong, operdrio qualificado, 8.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operdrio qualificado, 9.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.°2/2021, e da alinea 4) don.°2 e n.° 3 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroac-
tivos a partir de 13 de Abril de 2022, ao abrigo da alinea a)
do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Che Iu Va, operdrio qualificado, 5.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operdrio qualificado, 6.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.® 12/2015, alterada pela Lei
n.°2/2021, e da alinea 3) don.° 2 e n.° 3 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroac-
tivos a partir de 1 de Fevereiro de 2022, ao abrigo da alinea a)
do n.° 2 do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Cheang Iek Ho, operdrio qualificado, 5.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operdario qualificado, 6.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.°2/2021, e da alinea 3) do n.° 2 e n.° 3 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroac-
tivos a partir de 29 de Abril de 2022, ao abrigo da alinea a)
do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Lei Kuong Chong, operdrio qualificado, 5.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operdrio qualificado, 6.° escalo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.°2/2021, e da alinea 3) don.°2 e n.° 3 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroac-
tivos a partir de 18 de Julho de 2022, ao abrigo da alinea a)
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do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Lei Wai Man, operario qualificado, 4.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operdrio qualificado, 5.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.°2/2021, e da alinea 3) do n.° 2 e n.° 3 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroac-
tivos a partir de 17 de Maio de 2022, ao abrigo da alinea a)
do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Lei Chi Wa, operario qualificado, 4.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operario qualificado, 5.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.°2/2021, e da alinea 3) do n.° 2 e n.° 3 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroac-
tivos a partir de 18 de Abril de 2022, ao abrigo da alinea a)
do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Lai Soi Man, operario qualificado, 4.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operario qualificado, 5.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.°2/2021, e da alinea 3) do n.° 2 e n.° 3 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroac-
tivos a partir de 7 de Margo de 2022, ao abrigo da alinea a)
do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Por despacho do director dos Servicos, de 5 de Agosto de
2022:

Qiu Dezheng, médico consultor, 4.° escaldao, em regime de con-
trato individual de trabalho, destes Servigos — renovado o
mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 17 de
Setembro de 2022.

Por despachos do director dos Servicos, de 22 de Agosto
de 2022:

Chou Lai I, auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de trés anos, nos termos do n.° 4 do artigo 6.°
da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de
17 de Setembro de 2022.

Lei Wan Long, adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, destes
Servicos — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de seis meses, nos termos do n.° 1 do
artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, a
partir de 7 de Setembro de 2022.
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Por despachos do director dos Servigos, substituto, de 25
de Agosto de 2022:

Chong Man Tou e Tou Chin Meng, técnicos principais, 1.°
escaldo, contratados por contratos administrativos de pro-
vimento, destes Servicos — alterada, por averbamento, a
cldusula 3.* dos contratos com referéncia a categoria de téc-
nico principal, 2.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) don.° 1 do
artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021,
com efeitos retroactivos a partir de 29 de Abril de 2022,
ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Chan Wun Leng, técnica principal, 1.° escaldo, contratada por
contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3. do contrato com
referéncia a categoria de técnico principal, 2. escaldo, nos
termos do artigo 4.° da Lei n.® 12/2015, alterada pela Lei
n.°2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroactivos a partir
de 31 de Julho de 2022, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do
artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Simoes, Antonio Augusto, técnico superior de 1. classe, 1.°
escaldo, contratado por contrato administrativo de provi-
mento, destes Servicos — alterada, por averbamento, a clau-
sula 3.* do contrato com referéncia a categoria de técnico
superior de 1.7 classe, 2.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da
Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2)
do n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei
n.° 2/2021, com efeitos retroactivos a partir de 22 de Julho
de 2022, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo 118.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Choi Ieng Ieng e Chan Ka Kei, assistentes técnicas administra-
tivas principais, 1.° escaldo, contratadas por contratos admi-
nistrativos de provimento, destes Servigos — alterada, por
averbamento, a clausula 3.? dos contratos com referéncia a
categoria de assistente técnico administrativo principal, 2.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, altera-
da pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.°
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos
retroactivos a partir de 29 de Julho de 2022, ao abrigo da
alinea a) do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro.

Chung Kin Hong, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do con-
trato com referéncia a categoria de adjunto-técnico princi-
pal, 2.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo
13.°da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efei-
tos retroactivos a partir de 1 de Julho de 2022, ao abrigo da
alinea a) do n.° 2 do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro.
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Tam Ka Ieng, técnica especialista, 1.° escaldo, contratada por
contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de técnico especialista, 2.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroactivos
a partir de 5 de Fevereiro de 2022, ao abrigo da alinea a)
do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Lee Kit I e Cheang Weng Man, assistentes técnicas adminis-
trativas de 1. classe, 1.° escaldo, contratadas por contratos
administrativos de provimento, destes Servigos — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* dos contratos com referéncia
a categoria de assistente técnico administrativo de 1.% classe,
2.2 escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alte-
rada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.°
da Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos
retroactivos a partir de 1 de Julho de 2022, ao abrigo da
alinea a) do n.° 2 do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro.

Chan Chi Kin e Lo Wan Chi, técnicos superiores assessores,
2.° escaldo, contratados por contratos administrativos de
provimento, destes Servigos — alterada, por averbamento,
a clausula 3. dos contratos com referéncia a categoria de
técnico superior assessor, 3.° escaldo, nos termos do arti-
go 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e da
alinea 2) do n° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroactivos a partir de 4 de
Julho de 2022, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Pun Keng Chong, adjunto-técnico especialista, 1.° escalao, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servicos — alterada, por averbamento, a clausula 3. do con-
trato com referéncia a categoria de adjunto-técnico especialis-
ta, 2.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alte-
rada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.°
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos
retroactivos a partir de 29 de Julho de 2022, ao abrigo da
alinea a) do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro.

Sin Kuan Pui, técnica especialista, 2.° escaldo, contratada por
contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a clausula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de técnico especialista, 3.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroacti-
vos a partir de 1 de Agosto de 2022, ao abrigo da alinea a)
do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Si Kim Wa, técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, contrata-
do por contrato administrativo de provimento, destes Servi-
cos — alterada, por averbamento, a clausula 3. do contrato
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com referéncia a categoria de técnico superior de 2.* classe,
2.2 escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alte-
rada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.°
da Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos
retroactivos a partir de 27 de Julho de 2022, ao abrigo da
alinea a) do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro.

Ngai Choi Fong, técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do con-
trato com referéncia a categoria de técnico superior de 2.7
classe, 2.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo
13.°da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efei-
tos retroactivos a partir de 3 de Agosto de 2022, ao abrigo
da alinea a) do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro.

Lam Kit Long, operdrio qualificado, 1.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato
com referéncia a categoria de operario qualificado, 2.° esca-
1ao, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela
Lei n.° 2/2021, e da alinea 1) do n.° 2 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroac-
tivos a partir de 13 de Julho de 2022, ao abrigo da alinea a)
do n.° 2 do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Os trabalhadores abaixo mencionados destes Servigos —
renovados os contratos administrativos de provimento,
pelo periodo de um ano, nos termos do n.° 1 do artigo 6.°
da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021:

Pan Huisi, Hoi Ka Meng, Lao Wang Kit, Si Toi Chong,
Cheang Mei lan, Ng Ka Man, Wong Chao Lou, Sio Pui Wa,
Zhuang Liangliang, Shi Wei, Sio Ka Ian, Song Tan I, Cheong
Wai Hong, Iong Wai Hong, Ip Im Seong e Hong Kai Seng,
como adjuntos-técnicos de 2. classe, 1.° escaldo, a partir de 7
de Setembro de 2022;

Leong Si Man, como técnica de 2.” classe, 1.° escaldo, a partir
de 7 de Setembro de 2022.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servicos — re-
novados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de trés anos, nos termos do n.” 4 do artigo 6.° da Lei
n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021:

Cheang Weng Man, como assistente técnica administrativa
de 1.% classe, 1.° escaldo, a partir de 30 de Setembro de 2022;

Lai U Chong, Leong Weng Kun, U Mei Sit e Ao Chong Un,
como médicos assistentes, 3.° escaldo, a partir de 27 de Setembro
de 2022.

Por despachos do director dos Servigos, substituto, de 26
de Agosto de 2022:

Lao Sou Chu, auxiliar de enfermagem de 2.” classe, 3.° escaldo,
contratada por contrato administrativo de provimento,
destes Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
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do contrato com referéncia a categoria de auxiliar de enfer-
magem de 2.% classe, 4.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da
Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) do
n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 9/2010, a partir de 1 de Setembro
de 2022.

Wong Ngan Peng, Ao Ieong Ut Oi, Ho Kam Lin, Ieong Un
San, Kam Ut Wan, Leong Leng, Ieong Sio Leng e Fok Man
Ieng, auxiliares de enfermagem de 2. classe, 3.° escaldo,
contratadas por contratos administrativos de provimento,
destes Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.°
dos contratos com referéncia a categoria de auxiliar de
enfermagem de 2.% classe, 4.° escaldo, nos termos do artigo 4.°
da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea
2) do n° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 9/2010, a partir de 8 de
Setembro de 2022.

Tai Wan San, auxiliar de enfermagem de 2.% classe, 3.° escaldo,
contratada por contrato administrativo de provimento, des-
tes Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
contrato com referéncia a categoria de auxiliar de enferma-
gem de 2.7 classe, 4.° escal@o, nos termos do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 2) don.° 1
do artigo 11.° da Lei n.° 9/2010, a partir de 15 de Setembro
de 2022.

Sou In Mou, auxiliar de enfermagem de 2.” classe, 5.° escalao,
contratada por contrato administrativo de provimento, des-
tes Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
contrato, com referéncia a categoria de auxiliar de enferma-
gem de 2.7 classe, 6.° escalao, nos termos do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 3) don° 1
do artigo 11.° da Lei n.° 9/2010, a partir de 8 de Setembro de
2022.

Chao Pek Tong, auxiliar de servigos gerais, 6.° escalao, contra-
tada por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato
com referéncia a categoria de auxiliar de servicos gerais, 7.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 4) don° 1 e n.° 2 do artigo 7.°
da Lein. 9/2010, a partir de 8 de Outubro de 2022.

Fong Kei, auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, contratada por
contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 7.° esca-
lao, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela
Lei n° 2/2021, e da alinea 4) do n° 1 e n.° 2 do artigo 7° da
Lein.® 9/2010, a partir de 1 de Setembro de 2022.

Wong Iok Leng, auxiliar de servicos gerais, 8.° escaldo, contra-
tada por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato
com referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 9.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021, e da alinea 4) do n.° 1 e n.° 2 do artigo 7.°
da Lein.® 9/2010, a partir de 9 de Setembro de 2022.

Che Su Hong e Leong Kin Hang, auxiliares de servicos gerais,
8.° escaldo, contratados por contratos administrativos de
provimento, destes Servigos — alterada, por averbamento,
a clausula 3." dos contratos com referéncia a categoria de
auxiliar de servicos gerais, 9.° escalao, nos termos do artigo
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4.°da Lein’ 12/2015, alterada pela Lei n.°2/2021, e da alinea 4)
don.1en’2doartigo 7.° da Lei n.° 9/2010, a partir de 5 de
Setembro de 2022.

Por despachos do director dos Servigos, substituto, de 30
de Agosto de 2022:

Tam Ka Vai, motorista de pesados, 5.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3. do contrato com
referéncia a categoria de motorista de pesados, 6.° escalao,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.°2/2021, e da alinea 3) don.°2 e n.° 3 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 1 de
Setembro de 2022.

Lam Chun Ngai, operério qualificado, 4.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operdrio qualificado, 5.° escalao,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.°2/2021, e da alinea 3) don.°2 e n.° 3 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 16 de Se-
tembro de 2022.

Ng Sut Keng, Hong Cheng Fai e Ho Iok Keong, motoristas
de pesados, 3.° escaldo, contratados por contratos admi-
nistrativos de provimento, destes Servigos — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* dos contratos com referéncia a
categoria de motorista de pesados, 4.° escaldo, nos termos
do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021,
e da alinea 2) do n.° 2 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alte-
rada pela Lei n.° 2/2021, a partir de 22 de Setembro de 2022.

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 1
de Setembro de 2022:

Leong Io Kuong e Ng Va San, inspectores sanitdrios especialis-
tas principais, 1.° escaldo, contratados por contratos admi-
nistrativos de provimento, destes Servigos — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* dos contratos com referéncia a
categoria de inspector sanitdrio especialista principal, 2.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, altera-
da pela Lei n.° 2/2021, do artigo 8.° da Lei n.° 8/2010, e da
alinea 2) do n° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroactivos a partir de 8 de
Julho de 2022, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Kuan Mei Kei, técnica de diagndstico e terapéutica de 2.7 classe,
1.° escaldo, contratada por contrato administrativo de provi-
mento, destes Servigos — alterada, por averbamento, a clau-
sula 3.* do contrato com referéncia a categoria de técnico de
diagndstico e terapéutica de 2.” classe, 2.° escaldo, nos termos
do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021,
do artigo 8.° da Lei n.° 7/2010, alterada pela Lei n.° 18/2020, e
da alinea 2) don.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 2/2021, com efeitos retroactivos a partir de 5 de
Agosto de 2021, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.
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Por despacho da subdirectora dos Servigos, substituta,
da Area de Cuidados de Saide Comunitarios, de 10 de
Outubro de 2022:

Lou Weng Meng — cancelada, a seu pedido, a autorizac¢@o para o
exercicio da profissao de médico, licenga integral n.° MI1356.

(Custo desta publicacdo $ 318,00)

Por despacho da subdirectora dos Servigos, substituta,
da Area de Cuidados de Satiide Comunitérios, de 14 de
Outubro de 2022:

Wong Lai San — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exercicio
privado da profissao de médico, licenga integral n.> M11547.

(Custo desta publicagdo $ 318,00)

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 3 de Novembro de 2022:

U Nga Man, Chan Ka Man, Lei Sok Man, Chan Ka Wai, Hong
Tak Tou, Cheang Filipe e Ng Lai Man, 1.° a 7.° classificados,
respectivamente, no concurso de acesso, de prestacdo de
provas, condicionado, para o preenchimento de sete luga-
res de técnico de diagnéstico e terapéutica de 1.* classe, 1.°
escaldo, area funcional laboratorial, da carreira de técnico
de diagnéstico e terapéutica, do quadro do pessoal destes
Servicos, a que se refere o concurso publicado no Boletim
Oficial da RAEM n.° 25/2022, 11 Série, de 22 de Junho —
nomeados, definitivamente, técnicos de diagnéstico e
terapéutica de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico de
diagnéstico e terapéutica do quadro do pessoal destes Servi-
¢os, nos termos da alinea a) do n.° 8 do artigo 22.°e don.° 1 do
artigo 37.°do ETAPM, vigente, do n.° 2 do artigo 14.° da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, dos n.** 1 e 5 do
artigo 9.° da Lei n.° 7/2010, alterada pela Lei n.° 18/2020, do
n.° 1 do artigo 39.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016,
republicado e renumerado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 21/2021, a partir da data da publicagdo do presente
extracto de despacho no Boletim Oficial da RAEM.

Por despachos do director dos Servigos, de 7 de Novembro
de 2022:

Ip Pui San, adjunta-técnica de 2.7 classe, 2.° escaldo — nomeada,
definitivamente, adjunta-técnica de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico do quadro do pessoal destes Ser-
vigos, nos termos da alinea 2) do n.° 1 e n.° 2 do artigo 14.°
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, do artigo 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, republicado e
renumerado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021, e
da alinea a) do n.° 8 do artigo 22.° do ETAPM, vigente, a partir
da data da publica¢ao do presente extracto de despacho no
Boletim Oficial da RAEM.

Wong Fu Hang, técnico superior de 2.% classe, 2.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do con-
trato com referéncia a categoria de técnico superior de 1. classe,
1.° escaldo, nos termos da alinea 2) don.° 1 e n.° 2 do artigo 14.°
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, do artigo 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, republicado e
renumerado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021,
e do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021,
a partir da data da publicagdo do presente extracto de des-
pacho no Boletim Oficial da RAEM.
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Por despachos do subdirector dos Servicos da Area de
Cuidados de Saude Comunitarios, de 8 de Novembro de
2022:

Ku Weng Kei — cancelada, a seu pedido, a autorizagdo para
o exercicio da profissdao de mestre de medicina tradicional
chinesa, licenga n.° C-0232.

(Custo desta publicagdo $ 329,00)

Leung George — cancelada, a seu pedido, a autorizacio para o
exercicio da profissdo de médico dentista, licenca n.° D-0264.

(Custo desta publicagdo $ 318,00)

Choi Ka Ieng — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exercicio
privado da profissao de médico, licenca integral n.” MI1664.

(Custo desta publicagdo $ 318,00)

Por despacho do subdirector dos Servigos da Area de
Cuidados de Satde Comunitarios, de 10 de Novembro
de 2022:

Wong Su Iong Gabriela — suspenso, a seu pedido, por dois
anos, o exercicio privado da profissdo de enfermeiro, licenca
integral n.° EI2635.

(Custo desta publicagio $ 329,00)

Por despachos do subdirector dos Servicos da Area de
Cuidados de Satide Comunitarios, de 11 de Novembro
de 2022:

Concedido o alvard para o funcionamento do Centro Médico
Ngan’s, com a designacdo em lingua inglesa de Ngan’s Medi-
cal Centre, situado na Avenida 1 de Maio, n.* 161-253, Jar-
dim Kong Fok Cheong (Bloco 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8) 1.° andar
B, Macau, alvard n. AL-0572, cuja titularidade pertence a
Ngan Kong Wai, com a residéncia na Avenida 1 de Maio
n.% 161-253, Jardim Kong Fok Cheong (Bloco 1,2, 3,4, 5,6, 7,
8) 1.° andar B, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 454,00)

Concedido o alvard para o funcionamento do Centro de Psico-
terapia Nurturing Natures, situado na Rua de Abreu Nunes,
n.° 6, lao Luen 1G, Macau, alvara n.° AL-0573, cuja titu-
laridade pertence a Lin Fang Yi, com a residéncia na Ave.
do Conselheiro Ferreira de Almeida, n.° 84, Tak Kaun, 4.°
andar I, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 408,00)

Por despachos do director dos Servigos, de 15 de Novembro
de 2022:

Chan Soi Fan, técnica superior assessora, 3.° escaldo, contra-
tada por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do con-
trato com referéncia a categoria de técnico superior assessor
principal, 1.° escaldo, nos termos da alinea 1) don°1en.°2
do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021,
do artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016,
republicado e renumerado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 21/2021, e do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021, a partir da data da publicacao do presen-
te extracto de despacho no Boletim Oficial da RAEM.
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Hoi Chong Tou, Ieong Chon Hong, Ieong Man Tat, Lei Weng
Chong, Tam Hong Wai e Tam Lap Meng, técnicos superiores
de 2.7 classe, 2.° escaldo, contratados por contratos adminis-
trativos de provimento, destes Servigos — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos contratos com referéncia a cate-
goria de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, nos termos
da alinea 2) do n.° 1 e n.° 2 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 2/2021, do artigo 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, republicado e renumerado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, e do artigo 4.° da
Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir da data
da publicacdo do presente extracto de despacho no Boletim
Oficial da RAEM.

Chung Ka I, técnica principal, 2.° escaldo, contratada por con-
trato administrativo de provimento, destes Servicos — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com referéncia
a categoria de técnico especialista, 1.° escaldo, nos termos
da alinea 2) don.° 1 e n.° 2 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 2/2021, do artigo 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, republicado e renumerado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, e do artigo 4.° da
Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir da data
da publicag@o do presente extracto de despacho no Boletim
Oficial da RAEM.

Servigos de Satdde, aos 17 de Novembro de 2022. — O Director
dos Servicos, Lo Iek Long.
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INSTITUTO PARA A SUPERVISAO E ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 20 de Outubro de 2022:

Lao Nga Man — renovada a comissao de servi¢o, pelo periodo
de um ano, como chefe do Departamento de Planeamento
e Gestao de Qualidade deste Instituto, nos termos dos ar-
tigos 4.°, n.° 3, alinea 1), do Regulamento Administrativo
n.° 35/2021, 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestdo e
experiéncia profissional adequadas para o exercicio das suas
fungoes, a partir de 1 de Janeiro de 2023.

Cheang Im Hong — renovada a comissao de servico, pelo peri-
odo de um ano, como chefe do Departamento de Licencia-
mento e Inspeccao deste Instituto, nos termos dos artigos 4.°,
n.° 3, alinea 2), do Regulamento Administrativo n.° 35/2021,
5.2 da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestdo e experiéncia
profissional adequadas para o exercicio das suas funcdes, a
partir de 1 de Janeiro de 2023.

Lei Chi Ieong — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe do Departamento de Registo deste
Instituto, nos termos dos artigos 4.°, n.° 3, alinea 3), do Regu-
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lamento Administrativo n.° 35/2021, 5.° da Lei n.° 15/2009 ¢ 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por possuir ca-
pacidade de gest@o e experiéncia profissional adequadas para
o exercicio das suas fung¢des, a partir de 1 de Janeiro de 2023.

Chon Hang I — renovada a comiss@o de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe do Departamento de Vigilancia deste
Instituto, nos termos dos artigos 4.°, n.° 3, alinea 4), do Regu-
lamento Administrativo n.° 35/2021, 5.° da Lei n.° 15/2009 e
8.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por possuir
capacidade de gestdo e experiéncia profissional adequadas
para o exercicio das suas fungdes, a partir de 1 de Janeiro de
2023.

Wong Oi Wa — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Licenciamento deste
Instituto, nos termos dos artigos 14.°, n.° 2, alinea 1), do Regu-
lamento Administrativo n.° 35/2021, 5.° da Lei n.° 15/2009 € 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por possuir ca-
pacidade de gestdo e experiéncia profissional adequadas para
o exercicio das suas fungdes, a partir de 1 de Janeiro de 2023.

Ho Ka Ieng — renovada a comissdao de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisao de Inspeccdo deste Ins-
tituto, nos termos dos artigos 14.°, n.° 2, alinea 2), do Regu-
lamento Administrativo n.° 35/2021, 5.° da Lei n.° 15/2009 e
8.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por possuir
capacidade de gestdo e experiéncia profissional adequadas
para o exercicio das suas funcoes, a partir de 1 de Janeiro de
2023.

Lam Fu Chong — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Medicina Tradicional
Chinesa deste Instituto, nos termos dos artigos 17.°, n.° 2,
alinea 1), do Regulamento Administrativo n.° 35/2021, 5.°
da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestdo e experiéncia
profissional adequadas para o exercicio das suas fungdes, a
partir de 1 de Janeiro de 2023.

Chan Tak In — renovada a comiss@o de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Medicamentos Quimi-
cos e Dispositivos deste Instituto, nos termos dos artigos 17.°,
n.° 2, alinea 2), do Regulamento Administrativo n.° 35/2021,
5.2 da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestdo e experiéncia
profissional adequadas para o exercicio das suas fungdes, a
partir de 1 de Janeiro de 2023.

Ng Tak Long — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Administracdo e Fi-
nangas deste Instituto, nos termos dos artigos 4.°, n.° 3, alinea
6), do Regulamento Administrativo n.° 35/2021, 5.° da Lei
n.°15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009,
por possuir capacidade de gestdo e experiéncia profissional
adequadas para o exercicio das suas funcdes, a partir de 1 de
Janeiro de 2023.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 21 de Outubro de 2022:

Li Jun, farmacéutica consultora sénior, 2.° escaldo, em regime
de contrato individual de trabalho, deste Instituto — reno-
vado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de
22 de Outubro de 2022.
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Por despacho do presidente do Instituto, de 14 de Novembro
de 2022:

Autorizada a emissao do alvard n.° 412 da Farmadcia «Fortuna
1I», com o local de funcionamento na Rua de Cantdo n.° 52,
Edificio I On, r/c «A», Macau, a Kyorin Sociedade Unipes-
soal Limitada, com sede na Estrada Nordeste da Taipa Island
Park (Bloco 3), 9.° andar «E», Taipa-Macau.

(Custo desta publicacdo $ 363,00)

Por despachos do presidente do Instituto, de 15 de Novem-
bro de 2022:

Autorizada a emissao do alvard n.° 413 da Farmadcia «Tsan
Heng IX (Lisboeta)», com o local de funcionamento na Rua
da Patinagem n.° 128, Piso 01 do Hotel do Lisboeta Unit
n.° R26, Cotai-Macau, a Man Four (Grupo) Limitada, com
sede no Beco do Senado n.° 10A, Edificio Park Lane, 12.° andar
«E», Macau.

(Custo desta publicacgdo $ 408,00)

Autorizada a Firma de Importacdo, Exportagcdo e Venda por
Grosso de Produtos Farmacéuticos «Veng Keong», alvard
n.° 13, cancelar o 2.° armazém situado na Rua dos Pescado-
res, n.°° 200-230, Edf. Ind. Ocean Industrial Centre, Bloco
11, 9.° andar B, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 363,00)

Senhora Ho Sao Chan — cancelada, a seu pedido, a respectiva
licenca integral de ajudante técnico de farmaécia (licenca
n.> AT0186).

(Custo desta publicacdo $ 329,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Extractos de despachos

Por despachos da chefe do Departamento Administra-
tivo e Financeiro do Instituto de Accdo Social, de 8 de
Setembro de 2022:

Ao Ka Ian — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo com refe-
réncia a categoria de enfermeiro de grau I, 4.° escaldo, indi-
ce 460, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021, conjugado com o n.° 2 do artigo 12.° da
Lein.° 18/20009, a partir de 5 de Outubro de 2022.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento para as categorias, escaldes e indices a cada um
indicados, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021, conjugado com a alinea 2) do n.° 1 do
artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada pelas Leis n.”* 4/2017
e 2/2021, a partir das datas seguintes:

Contrato administrativo de provimento sem termo:

T4 B4R BPE | FETy H ¥ F A Nome Categoria Escaldo | Indice | A partir de
Ip Weng Sam | técnico superior

L | EMEREGTE | 3 650 25/10/2022 assessor 3 650 | 25/10/2022
et et i Fong Kam técnico superior

e | —FERMEdgiE | 2 | 510 28/10/2022 de 1.2 classe 2 510 | 28/10/2022

TEERERE Contrato administrativo de provimento:

"z B4R BB | SEEEL 4 EEA Nome Categoria Escaldo| Indice | A partir de
- ) Tou Io Kuok |técnico superior

e “EEHREGTE | 2 455 12/10/2022 de 2. classe 2 455 | 12/10/2022

fsmEtE TERRERFZ2FAAT U EEHAH

FRIBAREE2/2021 5505 EHE LI B8 12/201 59 i R B /S R i —
FHTHE T Y TAEAN EEARR B N7 BUT & FE
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Por despachos do presidente do Instituto de Accdo Social,
de 19 de Setembro de 2022:

As trabalhadoras abaixo mencionadas — renovados os seus con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de um
ano, para exercerem as fungdes a cada uma indicadas neste
Instituto, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir das datas seguintes:

e B AR il S E£XMHE Nome Categoria Escaldo | A partir de
AR —EH A 2 11/10/2022 Chio Hong Kei | técnico de 1.2 classe 2 11/10/2022
BREETS HEHE 1 20/10/2022 Chan Lai Fong | técnico principal 1 20/10/2022
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() TR E » B R S S i R Al B IR R 1T B
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Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 10 de Outubro de 2022:

Lam Kin Pang — alterado o seu contrato administrativo de
provimento para contrato administrativo de provimento de
longa duracao com referéncia a categoria de técnico supe-
rior de 2.7 classe, 2.° escaldo, nos termos da alinea 1) do n.° 2
do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021,
a partir de 17 de Agosto de 2022.
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Os trabalhadores abaixo mencionados — alterados os seus
contratos administrativos de longa duragdo para contratos
administrativos de provimento sem termo, nos termos da
alinea 2) do n.° 2 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021, a partir das datas seguintes:

Nome Categoria Escalao | A partir de
Wong Un Ieng | adjunto-técnico de
Ng Ion Tat 12 classe 1 19/08/2022
Ku Iok Tong | técnico superior de 20/09/2022
1.7 classe
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Por despachos da Ex.™® Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 27 de Outubro de 2022:

As trabalhadoras abaixo mencionadas — alterados os seus
contratos administrativos de provimento para contratos ad-
ministrativos de provimento de longa duragdo, nos termos
da alinea 1) do n.° 2 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021, a partir das datas seguintes:

i AR R s S HEA Nome Categoria Escaldo | A partir de
A Wong Lei Peng | adjunto-técnico de
o 14/10/2022 2" olasse 14/10/2022
FyLH TERITEEA 2 Leong Hoi Kei |~ 2
FEFEHA 19/10/2022 Kuok Si Wan 19/10/2022
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Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 4 de Novembro de 2022:

Vitéria Fatima de Carvalho, adjunta-técnica especialista prin-
cipal, 1.° escaldo, de nomeacao definitiva, deste Instituto,
na situacao de licenca sem vencimento de curta duracao — au-
torizada a prorrogagao da licenga sem vencimento de longa
duracao, pelo periodo de trés anos, nos termos dos artigos
137.° ¢ 140.° do ETAPM, vigente, desde 22 de Novembro de
2022 até 21 de Novembro de 2025.

Por despachos da chefe do Departamento Administrativo
e Financeiro do Instituto de Acg¢do Social, de 17 de
Novembro de 2022:

Wong Mei Leng — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato administrativo de provimento sem termo com
referéncia a categoria de técnico superior assessor princi-
pal, 1.° escaldo, indice 660, nos termos do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, conjugado com a
alinea 1) do n.° 1 e o n.° 2 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009,
alterada pelas Leis n.”® 4/2017 e 2/2021, a partir da data da
publicagdo do presente extracto de despacho.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alte-
rada pela Lei n.° 2/2021, conjugado com a alinea 2) don° 1 e
on.°2do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009, alterada pelas Leis n.”
4/2017 e 2/2021, a partir da data da publicacdo do presente
extracto de despacho:



17448

P71 T 23— ]

47 —2022 FF 11 H 23 H

NEBIREOTBUER & -

Contrato administrativo de provimento sem termo:

T B 4% B s R Nome Categoria Escalao Indice

A R 450 Lei Lou técnico principal 450

- R técnico superior

Ed EREE RS 1 540 Fong Kam principal 1 340
A 224 i & 505 Ho Choi I técnico especialista 505
EHTBUTEH&E Contrato administrativo de provimento de longa duragdo:

e =4 B 4% ik s 2, Nome Categoria Escalao Indice
k=32 ELZ301E! 1 450 Chao Wai Chan | técnico principal 1 450
CECCE AT EAREE TER

Instituto de Accao Social, aos 17 de Novembro de 2022. — O
fG& T Presidente do Instituto, Hon Wai.

HtERrREESE

g B

BEEWA R A A BRI IR E R R
HETIR BB SR T - (AR EIR - IREBUT (P AT BT
fE A BSBA) BT 23R - E- B e+ —HtEHE
LTS -

ZEC A CHR S R EEE

TEEHZEGER U

FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Lee Wah Chai, adjun-
to-técnico especialista principal, 1.° escaldo, do quadro do pes-
soal deste FSS, cessa as suas funcdes na referida categoria, por
atingir o limite de idade, nos termos do artigo 44.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 17 de Novembro de 2022.

Fundo de Seguranca Social, aos 17 de Novembro de 2022. —
O Presidente do Conselho de Administracdo, long Kong Io.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE OBRAS
PUBLICAS

Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 31 de Outubro de 2022:

Chio Sok Wai e Chung Hang Weng — alterada, por averbamento,
a cldusula 3.” dos seus contratos administrativos de provimento
progredindo para assistentes técnicos administrativos espe-
cialistas, 3.° escaldo, indice 330, nestes Servigos, nos termos
dos artigos 13.°, n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente,
e 4° n.”2e 3, da Lei n° 12/2015, a partir de 30 de Outubro
de 2022.

Por despacho do signatdrio, de 3 de Novembro de 2022:

Ao Ieong In Tai — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento progredindo para
auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, nestes Servigos, nos termos
dos artigos 13.°, n.”* 2, alinea 1), e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente,
e4.°,n. 2 e 3, da Lein®12/2015, a partir de 3 de Novembro
de 2022.

Por despacho do signatario, de 8 de Novembro de 2022:

Ao leong In Tai, auxiliar, 2.° escaldo, destes Servigos — alte-
rado o seu contrato administrativo de provimento para con-
trato administrativo de provimento de longa duragdo, pelo
periodo de trés anos, nos termos do artigo 6.°, n.” 2, alinea 1),
e 3,da Lein.12/2015, a partir de 3 de Novembro de 2022.

Por despacho do signatario, de 14 de Novembro de 2022:

Lam U Hei — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento para técnico superior
assessor, 1.° escaldo, indice 600, nestes Servigos, nos termos
dos artigos 14.°, n.** 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, em
vigor, e 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir da data da publicacao
do presente extracto de despacho no Boletim Oficial da RAEM.

Direcg¢ao dos Servicos de Obras Publicas, aos 17 de Novembro
de 2022. — O Director dos Servigos, Lam Wai Hou.

BERKBERS

A

sk EE R T FIRNCF SN HIEHAIHR -
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 1 de Setembro de 2022:

Wong Kin Nam — contratado em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, pelo periodo experimental de seis
meses, como técnico superior de 2. classe, 1. escaldo, indice
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430, nos termos do artigo 5.°% n.° 1, da Lei n.° 12/2015, vigente,
a partir de 7 de Novembro de 2022.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 14 de Novembro de 2022. — A Directora dos Servigos,
Wong Soi Man.

EER

g2 i

JERERRER 27K HAL B B RyE L3 — BB B 5 5y
TRERAER BoF 28— A HE T LURERR -
SEICET-ATAHREER
RER  #ER

INSTITUTO DE HABITACAO

Declaracao

Long Wai I — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento, como técnica principal, 1.° escaldo, no
Instituto de Habitacdo, a partir de 22 de Novembro de 2022.

Instituto de Habitacdo, aos 16 de Novembro de 2022. — A
Presidente do Instituto, substituta, Kuoc Vai Han.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 11 de Outubro de 2022:

Chio Sin Kam e Lei Chong I — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* dos contratos administrativos de provimento de
longa duragdo com referéncia a categoria de motorista de
ligeiros, 3.° escaldo, indice 170, nestes Servicos, ao abrigo do
artigo 13.°, n.°° 2, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, conjugado
com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 8 de Outubro
de 2022.

Por despacho do signatario, de 13 de Outubro de 2022:

Chio Sin Kam — alterado o contrato administrativo de provi-
mento de longa duragdo para contrato administrativo de pro-
vimento sem termo, como motorista de ligeiros, 3.° escaldo,
nestes Servigos, nos termos dos artigos 4.° e 6.° n.”* 2, alinea 2),
e 3, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos», a partir de 9 de Outubro de 2022.

Por despacho do signatario, de 17 de Outubro de 2022:

Ip Vai Keong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato administrativo de provimento de longa duragdo com
referéncia a categoria de motorista de ligeiros, 3.° escaldo,
indice 170, nestes Servigos, ao abrigo do artigo 13.%, n.” 2, ali-
nea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.° da
Lein.? 12/2015, a partir de 15 de Outubro de 2022.

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 10 de
Novembro de 2022. — O Director dos Servicos, Vicente Luis
Gracias.
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Extractos de despachos

Por despachos do director da Direcg¢ao dos Servigos
Meteoroldgicos e Geofisicos, de 14 de Novembro de
2022:

Lao Fu Tak e Lin Zhizhong, motoristas de ligeiros, 1.° escaldo
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contra-
tos administrativos de provimento progredindo para mo-
toristas de ligeiros, 2.° escaldo, indice 160, nos termos dos
artigos 13.°, n.° 2, alinea 1), da Lei n.° 14/2009, em vigor, ¢ 4.°,
n.°2,da Lein.°12/2015, a partir de 3 de Novembro de 2022.

Ng Hou Weng, meteorologista operacional especialista, 3.° esca-
lao — alterada, por averbamento, a cldusula 3.” do seu contra-
to administrativo de provimento sem termo progredindo para
meteorologista operacional especialista principal, 1.° escaldo,
indice 470, nos termos dos artigos 14.°, n.°* 1, alinea 1), e 2, da
Lei n.° 14/2009, em vigor, 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, ¢ 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016, republicado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, a partir da data
da publicagdo do presente extracto de despacho.

Direc¢ao dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, aos 16 de
Novembro de 2022. — O Director dos Servigos, Leong Weng
Kun.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso para admis-
sdo ao curso de formagdo para acesso a categoria de escrivdo
judicial especialista, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 37, 11
Série, de 14 de Setembro de 2022:

Candidatos aprovados: Classificacao final

1.2 Tam Lau Sieeeioiiiciiiceeeceeeeeeeeecee e 17,00

2.2 Ho Wai Kuan .......cccoeveeiieiiiieeceeeeeeeeeeeene 16,50

3.2 Choi Wai HON ..o 16,30

4.2 Cheong Kin Ian ..o 16,10

52 Ip Pak Kel.ooiiiiiiciiiiiciiccene 16,00

6.° HO Pui FONG ..ot 15,90

7° Carlos Alberto da Silva Assuncao.........c.c.c.c..... 15,20 a)

8.2 Chong Wa Weng........ccccoeieiiiiiicciiccccaes 15,20 b)

9.2 Cheong Chon U.....ccocciviviecinnicienneceeeeenes 15,20
10.° Lam Lok Kei ROQUE ....c.ccoveiinieiciiriiceciccnne 15,10
11.° HOIN Wa .o 15,00
12.° Chan U Wai.....ccccoiiiiiiiiiicciiiiciecccccne 14,80
13.° Sun Kuan PoK ..o 14,30 a)
14.° Ng Kam Fai ..o, 14,30
152 Ng Ka LeoK ..o 12,50

a) Nos termos do artigo 29.°, 2.°, alinea 1), do Regulamento
Administrativo n.° 30/2004, por maior habilitagdo académica;

b) Nos termos do artigo 29.% 2.°, alinea 2), do Regulamento
Administrativo n.° 30/2004, por maior antiguidade na funcéo
publica.

Nos termos do artigo 30.° do Regulamento Administrativo
n.° 30/2004, alterado pelos Regulamentos Administrativos
n.° 37/2020 e n.° 5/2021, os candidatos aprovados no concurso sao
admitidos ao curso de formagao segundo a ordenacdo da res-
pectiva lista de classificacdo final e de acordo com o nimero de
formandos a admitir ao curso indicado no aviso de abertura.

Nos termos do artigo 37.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, republicado pelo Regulamento Administrativo
n.° 21/2021, os candidatos podem apresentar reclamacio da pre-
sente lista para o juri, no prazo de cinco dias tteis, a contar do
dia seguinte a data da sua publicagdo, ou nos termos do artigo
38. do mesmo regulamento administrativo, os candidatos
podem interpor recurso facultativo da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, a contar do dia seguinte a data da sua publicacao.
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CRIATE & H T $3,547.00)

Nos termos do n.° 4 do artigo 29.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 30/2004, sdo divulgados a data e hora do inicio do
curso de formagdo e o local de apresentagdo dos formandos.
Os candidatos admitidos ao curso de formacdo para acesso a
categoria de escrivao judicial especialista devem apresentar-se
na hora abaixo indicada:

Data: 12 de Dezembro de 2022.
Hora: 17,30 horas.

Local de apresentacao: Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.* 1-3,
Edf. Banco Luso Internacional, 19.° andar, Centro de Forma-
¢do Juridica e Judicidria, Macau.

(A lista de classificagdo final acima mencionada foi homologada
por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia,
de 17 de Novembro de 2022).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
16 de Novembro de 2022.

O Juri:

Presidente: Chiang I Man, Juiza do Tribunal Judicial de
Base.

Vogais efectivos: Susana Tjahajamulia, secretdria judicial do
Tribunal de Segunda Instancia, substituta; e

Joao Anténio Nascimento de Sousa, secretdrio judicial do
Tribunal Judicial de Base, substituto.

(Custo desta publicagdo $ 3 547,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Anuncio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no atrio do Edificio Administragdo Publica, sito na Rua do
Campo, n.° 162, r/c, e disponibilizada no website desta Direc-
¢do de Servigos (www.dsaj.gov.mo), a lista preliminar dos can-
didatos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para a admissao de dez estagidrios para ingresso na
carreira de conservador e notdrio, com vista ao preenchimento
de trés vagas existentes e das que vierem a verificar-se até ao
termo da validade do concurso, na categoria de conservador
e notdrio, 1.° escaldo, dos quadros de pessoal dos servicos dos
registos e do notariado e da Direccdo dos Servigos de Assun-
tos de Justica, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 41, 11
Série, de 12 de Outubro de 2022.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justiga, aos 14 de No-
vembro de 2022.

O Director dos Servicos, Liu Dexue.

(Custo desta publicagdo $ 1 258,00)
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Cédigo do escalonamento

A HE TR

O servigo a que o or¢gamento respeita
AH 74

Classificacao organica

EHFaE R

Adjudicatério

AR

Assunto da adjudicacao

DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Relacio discriminada de encargos plurianuais

Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e do
n.° 2 do artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.® 2/2018,
publicam-se os encargos plurianuais aprovados pelo Chefe do
Executivo:

1 2022-D028

D WA R—EMEE

Servicos de Satide — Or¢amento do Servigo

: 70100100

: Firma Chun Cheong — Produtos Farmacéuticos, Limitada

TR AR S EE A R S A A

Fornecimento de Reagentes Exclusivos para o Servigo de Anatomia Patologi-

ca dos Servigos de Saude

A : $22,016,984.00
Valor total
et H : 2022/10/25
Data de autorizacgao
TS S|
Ano de escalonamento Valor
2022ttt ettt be $3,669,497.00
2023 bbbttt bttt be e $11,008,492.00
2024 ettt et $7,338,995.00
BT HRak : 2022-P046
Cédigo do escalonamento
RYETHR AR : i BH (PIDDA)
O servigo a que o or¢gamento respeita Direccéo dos Servigos para os Assuntos de Trafego (PIDDA)
kG Al : 60121900
Classificacdo organica
EHRGEE D RITEEATR AT
Adjudicatério Companhia de Construcao Cheong Kong, Limitada
AlLE ]  RGHEP TR RS LR —— BIE LG

Assunto da adjudicacado

A

Valor total

=L

Data de autorizacao
TSR

Ano de escalonamento

Empreitada de Constru¢do de Viaduto na Rotunda da Amizade — Estacas

moldadas na rampa de acesso B

: $26,918,981.57

: 2022/10/25

B
Valor

........................................................ $11,088,841.52
........................................................ $15,830,140.05
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B Ak

Cédigo do escalonamento

HYETHRE TR

O servigo a que o orgamento respeita
fH A 4

Classificacao organica

EHFaERE

Adjudicatdrio

EallE ]

Assunto da adjudicacao

1 2022-P048

: EFTEFBITT B SR (PIDDA)

Servicos de Alfandega da Regido Administrativa Especial de Macau (PIDDA)

: 60151000

D EERETEARAF

Tat Cheong — Companhia de Constru¢do e Engenharia, Limitada

TR AR RIS I B Y EE LA S TR

Construcao do Posto de Transferéncia de Mercadorias Transfronteiri¢co de

Macau da Ponte Hong Kong-Zhuhai-Macau

M4 : $85,524,780.00
Valor total
e : 2022/10/27
Data de autorizagao
TSR S|
Ano de escalonamento Valor
2022t $34,294,590.00
2023 1t $51,230,190.00
B R : 2022-P047
Codigo do escalonamento
R PETHE M . J5EJ5 (PIDDA)
O servigo a que o or¢gamento respeita Instituto de Habitacao (PIDDA)
ik 7> 48 : 60170400
Classificacdo orgénica
A ERE : RETHRARAF
Adjudicatdrio Mei Fong Engenharia Companhia Limitada
AlLE BRI R AR R GE TR —— ekl oE

Assunto da adjudicacao

B

Valor total

AL H ]

Data de autorizagao
Ty B SR

Ano de escalonamento

Obras de remodelacao do sistema central de gas do Edificio Lok Kuan —

Concepcao e obras de remodelagdo

: $30,316,524.00
1 2022/10/31
S
Valor
............................................................. $330,000.00

........................................................... $9,469,428.00
........................................................... $9,469,428.00
........................................................... $9,469,428.00
.......................................................... $1,578,240.00

RIBEE15/201790 LR E =+ AGRE R E
HEH TR B ELE - S

FREGHE:

THRBEAHEERIIE

2/20185F 1T Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e do
n.° 2 do artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018,
publicam-se as alteracdes dos encargos plurianuais aprovadas

pelo Chefe do Executivo:
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S B R : 2022-P008-01

Cédigo do escalonamento

EAfiER D BR242201 TR TTBUR B LR

Informacgdes publicadas Despacho do Chefe do Executivo n.° 242/2017

AR HETH R AR : B HE KB (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita

HH f o 4H

Classificacdo organica

EHFaE R

Adjudicatério

HRGERIH

Assunto da adjudicacao

AR

Valor total

e HEA

Data de autorizacao
B

Ano de escalonamento

CFEC AT AERMEE

CEIETIEZE M F $6,263.00)

Direcgio dos Servicos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua (PIDDA)

: 60150600

: BETEM TR ARAF

s R R RACTHIE A

Construcio de um barco de sondagem de 17 metros

: $13,079,000.00

1 2022/10/21

Valor

..................................................... $1,307,900.00
.................................................... $11,117,150.00
......................................................... $653,950.00

Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 15 de Novembro de
2022.

O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicacdo $ 6 263,00)
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BIBHER
D&
AR R RN B =+ B

JEE# N NERERAFERFEAERZANEFRERLA
B EE - A RR IR 16/20208F 55 (BT 7 %) &6
FIERE—F (=) TEAYHE » 3L E AR5 552005018 A% 47
TRFTEBUERR M- - -+ —HTHE AR

CECCET AT EHRS TERR

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anuncio

Por despacho do director destes Servicos, de 10 de Novembro
de 2022:

E cancelada, nos termos da alinea 3) do n.° 1 do artigo 19.°
da Lei n.° 16/2020 (Lei da actividade de agéncias de emprego),
a licenca de actividade da agéncia de emprego n.° 2005018, a
pedido da «Lex e Ius — Servicos De Recurso Humano, Limi-
tada», titular da licenga da agéncia «Lex e Tus — Servicos De
Recurso Humano, Limitada», a partir de 10 de Novembro de
2022.

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 17 de
Novembro de 2022.

R EERE
O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.
CGEIETIE R $872.00) (Custo desta publicagio $ 872,00)
BAREZER CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
B E Aviso

HIREE13/2021 57 8 (RL R R AR L I EmAT)
—HIOTEHRESHRIHE  BUBM TR AHZEINAR
LRFEERF1T01015E Z 58 - 5B I LAY EE T Eid
B2 MR 95104/2022  ATEHASE S A2 HEE =1 (30) HA
P HIRE

H

RO CET-ATHRERERR

ik SRmFEEHRE

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 123.° do
Estatuto dos agentes das Forcas e Servicos de Seguranca, é
notificada a guarda n.° 170101 Wong Ka Chon, do Corpo de
Policia de Seguranca Publica de Macau, ora ausente em parte
incerta, para, no ambito do processo disciplinar por auséncia
ilegitima n.° 104/2022, contra si instaurado, apresentar a sua
defesa escrita, no prazo de trinta (30) dias, contados da data da
publicacao deste aviso.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 10 de Novembro
de 2022.

O Comandante, Ng Kam Wa, superintendente-geral.

CRIATIE A $827.00) (Custo desta publicagdo $ 827,00)
SEE=EB POLICIA JUDICIARIA
D& Anincio

HCBAITIER _F _FE = -/ (HB 05— (R

FERITT B A ) 3l DA RO IR 21T & kB -

W5 A B AR - DU M RE B R RHRm GRS EE A8

B2 BTk I =B g\ Bl SRARIEEE23/201 73R T BUE R B

HIE14/2016537 1T BUE R 2 =+ AR5 = 50V 2 » AR EA

Faz-se publico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
35.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada,
para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa, 18.°
andar do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da
Amizade, n.° 823, Macau, bem como no sitio da Internet desta
Policia, a lista classificativa da entrevista profissional dos can-
didatos ao concurso de acesso, de prestacdo de provas, condi-
cionado, tendo em vista a admissdo ao curso de formacao, para
o preenchimento de oito lugares de inspector de 2.% classe, 1.°
escal@o, do grupo de pessoal de investigacdo criminal do qua-
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B SE T Bt R A 4 B R BER R R T AR A G 8 82357 Fl ik
BRI WS RATEURE R EEAASRHEH > DUt AR -

[FIRFR 82 _ESi TR BE = A REIEUE - B ARTEAL
HE QRFTFEHITEE S H) A 22 R HE TIEE A - #i#%
HE MBS E R i

ZFEC AT EHRFRERER

ik BRI

CEIETIZEZE AR $1,382.00)

B &

%54/DIR-PJ/2022%5 #f7~

RIBEE15/200998 L EE 16 526/200958 T BUE K S
TR R AR DU ER10/202298 (R L E Fl R &
IR E5189/201955% (122 ] Bl R /R 58 = R F E » A AR TE

— B NIAR S R IEE S R T N T RIEERR
ElISES 0

(—) AEMBHEB T TIEANE  1§HR N RERRZ
J5E ;

() 12 ETHERE A - 1768 T 51 B -

1. B N BEAERER

2. HEAEEE AR L PR A T4 ST B AE S S A
EEINT TS

3. SRRV EHRE - HEE ARSI

4. REBIZSGEH HEEANERI

5. e I S S R Bl (BT Ry S A B BB (H £
NEFRIN

6. fit it TAEAN B2 INFEERFIR BT BB TR F &% - BEaT
o R R R A RS 5

7. BB R IRAE H A MR R B AR R S - (HDAHE
TEEARR R R AR E Bl 5

8. TEHIEE189/20195f SR 2 R FIRAM R (75 » (Ju) >
()~ (F) R (/O BUERIT R -

dro da Policia Judicidria, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 12, 11
Série, de 18 de Marco de 2020.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
supracitado, os candidatos podem interpor recurso, no prazo
de dez dias tteis, contados a partir do dia seguinte a data da
publicagdo deste antincio no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau referente a presente lista, para a
entidade que autorizou a abertura do concurso.

Policia Judiciaria, aos 17 de Novembro de 2022.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 382,00)

Aviso
Despacho n.°4/DIR-PJ/2022

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e do n.° 3 do
Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 189/2019, altera-
do pelo Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 10/2022,
determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no subdirector da Policia
Judiciaria, Lai Man Vai, as seguintes minhas competéncias
proprias e subdelegadas:

1) Dirigir e coordenar os trabalhadores que lhe estdo afectos,
o Departamento de Informacdes e Apoio e o Departamento de
Seguranca;

2) Exercer as seguintes competéncias no Ambito da alinea
anterior:

(1) Aprovar o mapa de férias do pessoal;

(2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido do pessoal, com excepg¢do do pessoal de
chefia;

(3) Decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, com
excepcdo do pessoal de chefia;

(4) Justificar faltas do pessoal, com excepg¢do do pessoal de
chefia;

(5) Autorizar licenga especial ou atribuir a compensagdo
prevista no caso de rentincia a licenga especial do pessoal, com
excepg¢do do pessoal de chefia;

(6) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau;

(7) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que decorram das competéncias das sub-
unidades orgdnicas sob sua direc¢cdo e que nao caregam de
decisdo que, por natureza, nao caiba especialmente ao director;

(8) Praticar os actos previstos nas alineas 6), 9), 10), 11) e 18) do
n.° 1 do Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.® 189/2019.
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FELAEIGIE -
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VY~ AR B A A 2 H RS ZE A S0T » (HASIBEE T 300 E Y58
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HHEFEZCES-A-HEARURTIER M A&
FESUEAE AR R RE R E AT (ERTT Ry > TLUERS -

(ZZ 22— A Al R L R ARIRREAD

CZEC AT AHRERE SRR

R BEHHA

CREHEERR $2,912.00)

3) Autorizar a passagem de certidoes de documentos arqui-
vados, respeitante a drea de investigagdo criminal, com exclu-
sdo dos excepcionados por lei.

2. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no uso dos poderes delegados e sub-
delegados no presente despacho cabe recurso hierarquico neces-
sario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua

publicagdo, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdirector,
Lai Man Vai, no ambito das competéncias ora delegadas e sub-
delegadas, entre 1 de Novembro de 2022 e a data da publicacao
do presente despacho.

(Homologado por despacho do Ex.m™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 9 de Novembro de 2022).

Policia Judiciaria, aos 16 de Novembro de 2022.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 2 912,00)

BELABEFERREB

B &

(B #75E : TS01/2022)

R A —H T Hit g SULE FERA R - IR SR
4120175 BB B EB2/2021 9B BRIE U 5514/2009 58 6 (1
BN ERAZHIE)  KEEE2/202 157 B AHE I EE12/201 557 i

(LIPS E & RIHIRE ) R A 21/2021 57 17 BUE AR 8 A
R BRI EE14/2016 58 T BOER (ABA BRYEIE - BLE
BEREE I BIRE - B N R R R T B R
FY B S BT 5 RE JTRT AL BSNBE % AT BUE I & Rl B SE Rl A
[RtE M il B AR 55— B —F machdin B (BT Eing) —

Rk R > LLRIEA BE A O I R A= R AR -

1. B 2R RAA 305

4 1 B — L O Ry S S T R 554
B + 5 3 7 B S R L A6 IS S B 7
HEFTRRA -

DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Avisos
(Ntimero de Referéncia: TS01/2022)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.m Senhora Secre-
taria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Novembro
de 2022, e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos», com as
alteragdes introduzidas pelas Leis n.os 4/2017 e 2/2021, na Lei
n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Pu-
blicos», com as alteracgdes introduzidas pela Lei n.° 2/2021, e no
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado e republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 21/2021, se encontra aberto o concurso de
avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais, comum,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago de técnico superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior (drea de administracao
de educacdo), em regime de contrato administrativo de provi-
mento da Direcgdo dos Servigos de Educacdo e de Desenvol-
vimento da Juventude (DSEDJ), e dos que vierem a verificar-
-se nesta Direccdo de Servicos até ao termo da validade do
concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliagdo de competéncias profis-
sionais ou funcionais, comum, externo, do regime de gestdo
uniformizada, e consiste na avaliagdo das competéncias especi-
ficas necessdrias ao exercicio de fungdes de técnico superior na
area de administracdo de educacao.
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A validade do concurso € de dois anos, a contar da data da
publicacao da lista classificativa final, para o preenchimento do
lugar vago e daqueles que vierem a verificar-se, nesta Direc¢do
de Servicos, na mesma forma de provimento, na mesma carreira,
categoria e drea funcional, e no mesmo escalao.

2. Condicdes de candidatura

Podem candidatar-se todos aqueles que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que correspon-
da a um ciclo de estudos integrados que nao confira grau de
licenciatura, de especializagdo em administracdo de educacio,
educacao ou afins, que satisfagam os demais requisitos gerais
para o desempenho de fungdes publicas, nos termos da legisla-
¢ao em vigor, nomeadamente ser residente permanente da Re-
gido Administrativa Especial de Macau e maior de idade, ter
capacidade profissional, aptidao fisica e mental, até ao termo
do prazo de apresentacdo da candidatura, e se encontrem nas
situagdes indicadas no n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formagdo
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos», alterado e republicado pelo Regulamento Administrativo
n.°21/2021.

3. Formas e prazo de apresentagdo de candidatura e taxa de
candidatura

3.1 O prazo para a apresentacido de candidaturas ¢ de oito
dias tteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢ao do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

3.2 A admissa@o ao concurso faz-se mediante a apresentacao
da «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», aprovado pelo Despacho
do Secretario para a Administracao e Justica n.° 4/2021, em
suporte de papel ou em suporte electrénico, acompanhado dos
documentos comprovativos dos requisitos de candidatura, e
o pagamento do montante de $ 300,00 (trezentas) patacas da
taxa de candidatura. A candidatura s6 serd admitida median-
te o pagamento da taxa de candidatura, excepto para aqueles
que estiverem isentos de pagamento por se encontrarem, no
momento da apresentacdo da candidatura, em situagdes de di-
ficuldade financeira, devidamente confirmada pelo Instituto de
Acciao Social.

3.2.1 Em suporte de papel

No acto de apresentagdo da candidatura, a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais», assinada pelo candidato, deve ser entregue
pessoalmente pelo préprio, ou por outrem sem necessidade de
procuracdo, dentro do prazo fixado e no horario de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,45 horas; e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 ho-
ras e entre as 14,30 e as 17,30 horas), na Direcc¢ao dos Servigos
de Educagdo e de Desenvolvimento da Juventude, sita na Av.
de D. Joao IV, n.os 7-9, 1.° andar, Macau, com o pagamento da
taxa de candidatura, a efectuar em numerario ou através das
madquinas e aparelhos da «MacauPass» e «GovPay», nomeada-
mente por meio de cartdo (MacauPass, Mpay, UnionPay Quick
Pass) ou do Mobile Banking do Banco da China de Macau, Tai
Fung Pay, GuangfaPay, LusoPay, ICBCePay, UePay e Alipay
(Macauy).
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3.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de apresentacdo de candidaturas ao re-
gime de gestdo uniformizada (o acesso a plataforma pode ser
feito através da pdgina electrénica: http://concurso-uni.safp.
gov.mo/ e da aplicagdo para telemével «Acesso comum aos ser-
vigos publicos da RAEM»), dentro do prazo de apresentagio
de candidaturas. O pagamento da taxa de candidatura deve ser
efectuado electronicamente, através da plataforma de paga-
mento «GovPay».

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

4. Documentos a apresentar na candidatura
4.1 Os candidatos devem apresentar:
a) Copia do documento de identificacao valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitagdo do candidato para a admissio);

c) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Secretdrio para a Administragdo e Jus-
tica n.° 4/2021, devidamente preenchida e assinada, devendo a
mesma ser acompanhada de cépia dos documentos comprova-
tivos do mencionado.

4.2 Os candidatos vinculados a func¢ao publica ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e ¢) do ponto 4.1, se 0s mesmos ja se encontrarem arquiva-
dos nos respectivos processos individuais, devendo ser declara-
do tal facto na apresentacao da candidatura.

4.3 Os candidatos indicados nas alineas 1) a 5) do n.° 2 do
artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Re-
crutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos», alterado e republicado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, devem apresentar
copia do registo biogréfico, ou do certificado da sua situagdo
funcional, emitido pelo Servico a que pertencem. Os candida-
tos vinculados a funcao publica ficam dispensados da apresen-
tagdo desses documentos comprovativos, se 0s mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo tal facto ser expressamente declarado na apresentacao
da candidatura.

4.4 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto
4.1, ou a copia do registo biografico ou do certificado da sua si-
tuacao funcional, exigidos no ponto 4.3, podem ser simples ou
autenticadas.

4.5 Na falta de apresentacao dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 4.1, ou da cépia do registo biogra-
fico ou do certificado da sua situag@o funcional, exigidos no
ponto 4.3, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista preliminar de candidatos, sob pena
de excluido.
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4.6 A «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliacdo de
Competéncias Profissionais ou Funcionais» e a «Nota Curricu-
lar para Concurso», acima referidas, podem ser descarregadas
na pagina electrénica da Imprensa Oficial ou adquiridas, me-
diante pagamento, na mesma.

4.7 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

4.8 Se o candidato tiver apresentado, na candidatura, copia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto 4.1, do
registo biografico ou do certificado da sua situagdo funcional,
deve entregar os originais ou as copias autenticadas dos referi-
dos documentos dentro do prazo para a entrega dos documen-
tos necessarios a instru¢@o do processo de provimento.

5. Contetdo funcional

Funcdes consultivas, de investigagao, estudo, concepgao
e adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisao superior,
requerendo uma especializag@o e formacao bdsica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que ndo confira
grau de licenciatura.

Elaboragao de pareceres e realizacdo de estudos de natureza
técnico-cientifica na drea de administragdo de educacéio, tendo
em vista a fundamentacdo de tomada de decisdes; participagdo
em reunides para andlise de projectos ou programas; partici-
pacao na concepgdo, redac¢do e implementacao de projectos;
participacdo na investigagao do ensino, estudos e tratamento,
resumo e andlise de dados, e propostas de solucdes; exercicio
de funcdes consultivas; supervisdo e coordenagdo de outros
trabalhadores; acompanhamento de planeamento e politicas
da drea de educac@o, elaboracao de pareceres, relatérios e pro-
postas.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 5, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pelas
Leis n.os 4/2017 e 2/2021, e usufrui dos direitos e regalias pre-
vistos no regime geral da Funcao Publica.

7. Forma de provimento

A contratagdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 2/2021.

8. Métodos de selecgao

a) 1.° método de seleccdo — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de trés horas), com caracter eliminato-
rio;

b) 2.° método de selec¢do — Entrevista de selecgao;

¢) 3.°método de seleccio — Andlise curricular.
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Consideram-se excluidos, nao sendo admitidos a entrevista
de selecgdo os candidatos que obtenham classificacdo inferior
a 50 valores na prova escrita de conhecimentos.

Se os candidatos aprovados na prova escrita de conhecimen-
tos forem em nimero inferior a 20, passardo todos a entrevista
de seleccdo.

Se os candidatos aprovados na prova escrita de conhecimen-
tos forem em ndmero igual ou superior a 20, passardo a entre-
vista de seleccdo os candidatos aprovados que se encontrem
nos primeiros 20 lugares, por ordem decrescente de classifica-
¢do. No caso de haver mais do que um candidato com a mesma
classificagdo posicionado em dltimo lugar, podem passar a
entrevista de seleccdo todos os candidatos com igualdade de
classificagao.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de seleccao

Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos exigiveis
para o exercicio de determinada fungao.

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequacdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

Andlise curricular — examinar a preparacao do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

10. Sistema de classificagcdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que, nas provas eli-
minatdrias ou na classificacao final, obtenham classificacao
inferior a 50 valores.

Serdo excluidos os candidatos que nao forem notificados
para a entrevista de seleccao.

11. Classificacao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de selec¢ao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 50%
Entrevista de seleccao = 40%
Analise curricular = 10%

12. Condig¢des de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo os candidatos serdo
ordenados de acordo com as condi¢des de preferéncia previstas
nos n.°¢ 1 e 2 do artigo 35.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», alterado e
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.
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13. Publicitacdo das listas e informag¢des do concurso

As listas, preliminar e final, de candidatos, o local, a data e
hora da realizacdo dos métodos de selecgdo, as classificativas
intermédias e a lista classificativa final aprovada serao afixadas
na Direcgdo dos Servigos de Educagdo e de Desenvolvimen-
to da Juventude, sita na Av. de D. Jodo 1V, n.os 7-9, 1.° andar,
Macau, bem como disponibilizadas na pagina electrénica da
DSEDJ, em http://www.dsedj.gov.mo/, e na pagina electrénica
dos concursos da funcdo publica, em https://concurso-uni.safp.
2ov.mo/.

14. Programa das provas
14.1 Conhecimento da legislacdo:

14.1.1 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau da Republica Popular da China.

14.1.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

14.1.3 Regime Juridico da Fung¢do Publica de Macau:

— Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica de
Macau (ETAPM), vigente;

— Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos, alterada pelas Leis n.%s 4/2017 e 2/2021;

— Lei n° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos, alterada pela Lei n.° 2/2021;

— Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos, republicado e reordenado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 21/2021.

14.1.4 Lein.° 8/2005 — Lei da Protecg¢ao de Dados Pessoais.
14.1.5 Legislacdo sobre o Sistema de Ensino de Macau:

— Regulamento Administrativo n.° 40/2020—Organizagdo
e funcionamento da Direccdo dos Servigos de Educagdo e de
Desenvolvimento da Juventude, alterado pela Lei n.° 17/2022;

— Regulamento Administrativo n.° 22/2021 — Regime do
ensino técnico-profissional do ensino nao superior;

— Despacho do Chefe do Executivo n.° 108/2021 — Repu-
blica integralmente o Estatuto dos docentes das escolas oficiais
do ensino nao superior;

— Lein.? 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo Nao
Superior, alterada pela Lei n.° 2/2022;

— Lei n.° 12/2010 — Regime das carreiras dos docentes e
auxiliares de ensino das escolas oficiais do ensino nao superior;

— Lein.”3/2012 — Quadro geral do pessoal docente das es-
colas particulares do ensino nao superior;

— Regulamento Administrativo n.° 15/2014 — Quadro da
organizacao curricular da educagdo regular do regime escolar
local, alterado pelo Regulamento Administrativo n.® 33/2019;

— Regulamento Administrativo n.° 10/2015 — Exigéncias
das competéncias académicas bdsicas da educagdo regular do
regime escolar local, alterado pelo Regulamento Administrati-
vo n.° 34/2019;
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— Regulamento Administrativo n.° 28/2020 — Sistema de
avaliagdo do desempenho dos alunos da educagdo regular do
regime escolar local;

— Regulamento Administrativo n.° 29/2020 — Regime do
ensino especial;

— Lei n.° 10/2017 — Regime do ensino superior, alterada
pela Lei n.© 2/2022.

— Regulamento Administrativo n.° 17/2018 — Regime de
avaliagdo da qualidade do ensino superior.

— Regulamento Administrativo n.° 18/2018 — Estatuto do
ensino superior.

— Regulamento Administrativo n.° 19/2006 — Regime do
Subsidio de Escolaridade Gratuita, alterado pelos Regulamen-
tos Administrativos n.°s 17/2007, 21/2010 e 9/2013, e pelo Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 105/2020.

— Regulamento Administrativo n.° 17/2022 — Fundo Edu-
cativo.

14.1.6 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro — Re-
gime das despesas com obras e aquisi¢cdo de bens e servigos,
alterado e republicado pela Lei n.° 5/2021.

14.1.7 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho — Regula o
processo de aquisi¢do de bens e servicos.

14.2 Diversas politicas e medidas importantes tomadas pelo
Governo da RAEM, na drea de educagao.

14.3 Estudo e andlise das politicas da drea de educacao.

14.4 Elaboracdo de documentos profissionais na drea de
administracdo educacional, incluindo pareceres, informacdes,
propostas, etc.

Na prova de conhecimentos, aos candidatos apenas ¢ permi-
tida a consulta da legislagdo referida neste aviso (na sua versao
original, sem anotac¢des do editor e sem qualquer nota ou regis-
to pessoal), ndo sdo permitidas a consulta de quaisquer livros
de referéncia ou outras informacdes e a utilizagcdo de aparelhos
electrénicos.

15. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelas Leis
n.%s 4/2017 e 2/2021, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Ptublicos», com as alteragdes introdu-
zidas pela Lei n.° 2/2021, e do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢ao e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», republicado e
reordenado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

16. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem, apenas, para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».
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17. Composicao do jari
Presidente: Wong Chio In, chefe de divisdo.

Vogais efectivos: Kuok Heng Kei, técnico superior assessor
principal; e

Chio Iong, técnico superior assessor principal.

Vogais suplentes: Sio Ian Son, docente do ensino secundario
de nivel 1; ¢

Lei Wai Man, técnica superior assessora.

Direcgao dos Servigcos de Educagdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 17 de Novembro de 2022.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.

(Custo desta publicagao $ 17 090,00)

(Niimero de Referéncia: T01/2022)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.m@ Senhora Secre-
taria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Novembro
de 2022, e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos», com as
alteragdes introduzidas pelas Leis n.%s 4/2017 e 2/2021, na Lei
n.°12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Pu-
blicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 2/2021, e no
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», alterado e republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 21/2021, se encontra aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, comum,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico (drea de aconselhamento psicolégico), em
regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢do
dos Servicos de Educacdo e de Desenvolvimento da Juventude
(DSEDJ), e dos que vierem a verificar-se nesta Direc¢do de
Servigos até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se do concurso de avaliacdo de competéncias profis-
sionais ou funcionais, comum, externo, do regime de gestao
uniformizada, e consiste na avaliacdo das competéncias especi-
ficas necessarias ao exercicio de fungoes de técnico na drea de
aconselhamento psicoldgico.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento do
lugar vago e daqueles que vierem a verificar-se, nesta Direccdo
de Servicos, na mesma forma de provimento, na mesma carrei-
ra, categoria e drea funcional, e no mesmo escaldo.

2. Condicodes de candidatura

Podem candidatar-se todos aqueles que possuam habilitacdo
académica do nivel de diploma de associado ou equivalente,
ou bacharelato em psicologia/aconselhamento psicoldgico que
satisfagam os demais requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, nos termos da legislacdo em vigor, nomeada-
mente, ser residente permanente da Regido Administrativa Es-
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pecial de Macau e maior de idade, ter capacidade profissional,
aptidao fisica e mental, até ao termo do prazo de apresentagao
da candidatura, e se encontrem nas situagdes indicadas no
n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», alterado e republicado
pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

3. Formas e prazo de apresentacdo de candidatura e taxa de
candidatura

3.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de oito
dias tteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢do do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

3.2 A admissao ao concurso faz-se mediante a apresentacdo
da «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», aprovado pelo Despacho
do Secretario para a Administracao e Justica n.° 4/2021, em
suporte de papel ou em suporte electronico, acompanhado dos
documentos comprovativos dos requisitos de candidatura, e o
pagamento do montante de $300,00 (trezentas) patacas da taxa
de candidatura. A candidatura sé serd admitida mediante o pa-
gamento da taxa de candidatura, excepto para aqueles que esti-
verem isentos de pagamento por se encontrarem, no momento
da apresentacdo da candidatura, em situacdes de dificuldade
financeira, devidamente confirmada pelo Instituto de Accédo
Social.

3.2.1 Em suporte de papel

No acto de apresentacdo da candidatura, a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais», assinada pelo candidato, deve ser entregue
pessoalmente pelo proprio, ou por outrem sem necessidade de
procuracdo, dentro do prazo fixado e no hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,45 horas; e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 ho-
ras e entre as 14,30 e as 17,30 horas), na Direccdo dos Servigos
de Educacgdo e de Desenvolvimento da Juventude, sita na Av.
de D. Jodo IV, n.0s7-9, 1.° andar, Macau, com o pagamento da
taxa de candidatura, a efectuar em numerario ou através das
maquinas e aparelhos da «<MacauPass» e «GovPay», nomeada-
mente por meio de cartdo (MacauPass, Mpay, UnionPay Quick
Pass) ou do Mobile Banking do Banco da China de Macau, Tai
Fung Pay, GuangfaPay, LusoPay, ICBCePay, UePay e Alipay
(Macau).

3.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de apresentacdo de candidaturas ao re-
gime de gestdo uniformizada (o acesso a plataforma pode ser
feito através da pdgina electrénica: http://concurso-uni.safp.
gov.mo/ e da aplicagdo para telemovel «Acesso comum aos ser-
vigos publicos da RAEM»), dentro do prazo de apresentagdo
de candidaturas. O pagamento da taxa de candidatura deve ser
efectuado electronicamente, através da plataforma de paga-
mento «GovPay».

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e 2 mesma hora.
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4. Documentos a apresentar na candidatura
4.1 Os candidatos devem apresentar:
a) Copia do documento de identificagao valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de aferi¢do da habilitagdo do candidato para a admissdo);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Secretario para a Administracao e Jus-
tica n.° 4/2021, devidamente preenchida e assinada, devendo a
mesma ser acompanhada de cépia dos documentos comprova-
tivos do mencionado.

4.2 Os candidatos vinculados a funcao publica ficam dispen-
sados da apresentacao dos documentos referidos nas alineas a),
b) e c) do ponto 4.1, se 0s mesmos ja se encontrarem arquiva-
dos nos respectivos processos individuais, devendo ser declara-
do tal facto na apresentagdo da candidatura.

4.3 Os candidatos indicados nas alineas 1) a 5) do n.° 2 do
artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Re-
crutamento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos ptiblicos», alterado e republicado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, devem apresentar
copia do registo biografico, ou do certificado da sua situagdo
funcional, emitido pelo Servi¢co a que pertencem. Os candida-
tos vinculados a funcdo publica ficam dispensados da apresen-
tacdo desses documentos comprovativos, se 0s mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo tal facto ser expressamente declarado na apresentagdo
da candidatura.

4.4 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto
4.1, ou a copia do registo biografico ou do certificado da sua si-
tuacao funcional, exigidos no ponto 4.3, podem ser simples ou
autenticadas.

4.5 Na falta de apresentagdao dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 4.1, ou da cépia do registo biogra-
fico ou do certificado da sua situag@o funcional, exigidos no
ponto 4.3, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista preliminar de candidatos, sob pena
de excluido.

4.6 A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de
Competéncias Profissionais ou Funcionais» e a «Nota Curricu-
lar para Concurso», acima referidas, podem ser descarregadas
na pdagina electronica da Imprensa Oficial ou adquiridas, me-
diante pagamento, na mesma.

4.7 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

4.8 Se o candidato tiver apresentado, na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto 4.1, do
registo biografico ou do certificado da sua situagdo funcional,
deve entregar os originais ou as cépias autenticadas dos referi-
dos documentos dentro do prazo para a entrega dos documen-
tos necessdrios a instrucao do processo de provimento.
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5. Contetdo funcional

Funcdes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificacdo estabelecida, requerendo uma espe-
cializacdo e conhecimentos profissionais adquiridos através
de habilitagao académica do nivel de diploma de associado ou
equivalente, ou bacharelato.

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-
-cientificos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo
projectos emitindo pareceres e participando em reunides e
grupos de trabalho de caracter departamental e interdeparta-
mental, tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior
sobre medidas de politica e gestdo na drea de aconselhamento
psicolégico.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria, nivel 4, constante do Mapa 2 do Anexo I da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pelas Leis
n.°s4/2017 e 2/2021, e usufrui dos direitos e regalias previstos
no regime geral da Funcao Publica.

7. Forma de provimento

A contratacgdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 2/2021.

8. Métodos de selecgao

a) 1.° método de selec¢do — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de trés horas), com caracter eliminato-
rio;

b) 2.° método de selec¢do — Entrevista de selec¢io;
¢) 3.° método de seleccao — Andlise curricular.

Consideram-se excluidos, ndo sendo admitidos a entrevista
de selec¢ao os candidatos que obtenham classificag@o inferior
a 50 valores na prova escrita de conhecimentos.

Se os candidatos aprovados na prova escrita de conhecimen-
tos forem em nimero inferior a 20, passarao todos a entrevista
de selecgao.

Se os candidatos aprovados na prova escrita de conhecimen-
tos forem em nimero igual ou superior a 20, passarao a entre-
vista de selecg@o os candidatos aprovados que se encontrem
nos primeiros 20 lugares, por ordem decrescente de classifica-
¢do. No caso de haver mais do que um candidato com a mesma
classificacdo posicionado em tultimo lugar, podem passar a
entrevista de seleccdo todos os candidatos com igualdade de
classificacgao.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selecgdo

Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos exigiveis
para o exercicio de determinada funcao.
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dos candidatos a cultura organizacional e as fun¢des a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

Andlise curricular — examinar a preparagao do candidato
para o desempenho de determinada fung¢o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profissional
complementar.

10. Sistema de classificacao

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que, nas provas eli-
minatdrias ou na classificacdo final, obtenham classificagao
inferior a 50 valores.

Serdo excluidos os candidatos que nao forem notificados
para a entrevista de seleccdo.

11. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 50%
Entrevista de seleccao = 40%
Analise curricular = 10%

12. Condicoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas nos n.° 1 e 2 do artigo 35.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigcos publicos», alterado e
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

13. Publicitacdo das listas e informagdes do concurso

As listas, preliminar e final, de candidatos, o local, a data e
hora da realizacdo dos métodos de selecgdo, as classificativas
intermédias e a lista classificativa final aprovada serao afixadas
na Direccdo dos Servigos de Educacdo e de Desenvolvimento da
Juventude, sita na Av. de D. Jodao IV, n.es 7-9, 1.° andar, Macau,
bem como disponibilizadas na pagina electrénica da DSEDJ,
em http://www.dsed]j.gov.mo/, e na pagina electrénica dos con-
cursos da fung¢ao publica, em https://concurso-uni.safp.gov.mo/.

14. Programa das provas
14.1 Conhecimento da legislacao:

14.1.1 Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau da Reptblica Popular da China.

14.1.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

14.1.3 Regime Juridico da Fung¢@o Publica de Macau:

— Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica de
Macau (ETAPM), vigente;

— Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos, alterada pelas Leis n.os 4/2017 e 2/2021;
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— Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos, alterada pela Lei n.° 2/2021;

— Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recrutamen-
to, seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos, republicado e reordenado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 21/2021.

14.1.4 Lei n.° 8/2005 — Lei da Protec¢ao de Dados Pessoais.
14.1.5 Legislacao sobre o Sistema de Ensino de Macau:

— Regulamento Administrativo n.° 40/2020— Organizacao
e funcionamento da Direccido dos Servigos de Educagao e de
Desenvolvimento da Juventude, alterado pela Lei n.° 17/2022;

— Lein.® 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo Nao
Superior, alterada pela Lei n.° 2/2022;

— Regulamento Administrativo n.° 15/2014 — Quadro da
organizagdo curricular da educagdo regular do regime escolar
local, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 33/2019;

— Regulamento Administrativo n.° 10/2015 — Exigéncias
das competéncias académicas bdsicas da educagdo regular do
regime escolar local, alterado pelo Regulamento Administrati-
vo n.° 34/2019;

— Regulamento Administrativo n.° 29/2020 — Regime do
ensino especial.

14.2 Conhecimentos profissionais relativos a drea de aconse-
lhamento psicolégico:

— Conhecimentos profissionais em psicologia e ciéncias de
aconselhamento.

— Conhecimentos profissionais em avaliagdo psicoldgica e
educacional;

— Conhecimentos profissionais sobre o ensino especial.

Na prova de conhecimentos, aos candidatos apenas ¢ permi-
tida a consulta da legislagdo referida neste aviso (na sua versao
original, sem anotag¢des do editor e sem qualquer nota ou regis-
to pessoal), ndo sdo permitidas a consulta de quaisquer livros
de referéncia ou outras informacdes e a utilizagcdo de aparelhos
electrénicos.

15. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pelas Leis
n.os 4/2017 e 2/2021, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 2/2021, e do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos», alterado e
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

16. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem, apenas, para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».
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17. Composicdo do juri

Presidente: O Man lan, directora de centro.

Vogais efectivas: Yuen Weng Wa, técnica superior assessora; e

Joana Lei, técnica superior principal.

Vogais suplentes: Cheng Mei Chan, técnica especialista; e
Lai Chi Vai, docente do ensino secundario de nivel 1.

Direccao dos Servicos de Educacido e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 17 de Novembro de 2022.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.

(Custo desta publicacdo $ 14 893,00)

(Ntimero de Referéncia: TD01/2022)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.m Senhora Secre-
taria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Novembro
de 2022, e nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos», com as
alteragdes introduzidas pelas Leis n.os 4/2017 e 2/2021, na Lei
n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Pu-
blicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 2/2021, e no
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado e republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 21/2021, se encontra aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, comum,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago de intérprete-tradutor de 2.% classe, 1.°
escaldo, da carreira de intérprete-tradutor (nas linguas chinesa
e inglesa), em regime de contrato administrativo de provimen-
to da Direccdo dos Servicos de Educacdo e de Desenvolvimen-
to da Juventude (DSEDJ), e dos que vierem a verificar-se nesta
Direccao de Servicos até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se do concurso de avaliacdo de competéncias profis-
sionais ou funcionais, comum, externo, do regime de gestdo
uniformizada, e consiste na avaliacdo das competéncias especi-
ficas necessdrias ao exercicio de funcdes de intérprete-tradutor
nas linguas chinesa e inglesa.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacgdo da lista classificativa final, para o preenchimento do
lugar vago e daqueles que vierem a verificar-se, nesta Direcc-
¢ao de Servicos, na mesma forma de provimento, na mesma
carreira, categoria e no mesmo escalao.

2. Condicodes de candidatura

Podem candidatar-se todos aqueles que possuam licenciatu-
ra ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que corres-
ponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira grau
de licenciatura, em traducdo e interpretacdo em linguas inglesa
e chinesa que satisfagam os demais requisitos gerais para o
desempenho de fungdes publicas, nos termos da legislagdo em
vigor, nomeadamente ser residente permanente da Regido Ad-
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ministrativa Especial de Macau e maior de idade, ter capacida-
de profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo do prazo
de apresentag@o da candidatura, e se encontrem nas situacoes
indicadas no n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento Administrati-
vo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccao e formacgao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos», alterado e
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

3. Formas e prazo de apresentacdo de candidatura e taxa de
candidatura

3.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de oito
dias tteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢do do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

3.2 A admissao ao concurso faz-se mediante a apresentacdo
da «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», aprovado pelo Despacho
do Secretdrio para a Administracdo e Justica n.® 4/2021, em
suporte de papel ou em suporte electréonico, acompanhado dos
documentos comprovativos dos requisitos de candidatura, e o
pagamento do montante de $300,00 (trezentas) patacas da taxa
de candidatura. A candidatura sé serd admitida mediante o pa-
gamento da taxa de candidatura, excepto para aqueles que esti-
verem isentos de pagamento por se encontrarem, no momento
da apresentacdo da candidatura, em situacdes de dificuldade
financeira, devidamente confirmada pelo Instituto de Accédo
Social.

3.2.1 Em suporte de papel

No acto de apresentacdo da candidatura, a «Ficha de Inscri-
cdo em Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais», assinada pelo candidato, deve ser entregue
pessoalmente pelo préprio, ou por outrem sem necessidade de
procuracao, dentro do prazo fixado e no horario de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,45 horas; e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas
e entre as 14,30 e as 17,30 horas), na Direccdo dos Servigos de
Educacgao e de Desenvolvimento da Juventude, sita na Av. de D.
Jodo IV, n.%s 7-9, 1.° andar, Macau, com o pagamento da taxa de
candidatura, a efectuar em numerario ou através das maquinas
e aparelhos da «MacauPass» e «GovPay», nomeadamente por
meio de cartdo (MacauPass, Mpay, UnionPay Quick Pass) ou do
Mobile Banking do Banco da China de Macau, Tai Fung Pay,
GuangfaPay, LusoPay, ICBCePay, UePay e Alipay (Macau).

3.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de apresentacdo de candidaturas ao regi-
me de gestdo uniformizada (o acesso a plataforma pode ser fei-
to através da pdagina electrénica: http:/concurso-uni.safp.gov.
mo/e da aplicacdo para telemovel «Acesso comum aos Servigos
publicos da RAEM»), dentro do prazo de apresentacdo de can-
didaturas. O pagamento da taxa de candidatura deve ser efec-
tuado electronicamente, através da plataforma de pagamento
«GovPay».

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.
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4. Documentos a apresentar na candidatura
4.1 Os candidatos devem apresentar:
a) Copia do documento de identificagao valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de aferi¢do da habilitacdo do candidato para a admis-
s30);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulario aprova-
do pelo Despacho do Secretario para a Administragdo e Jus-
tica n.° 4/2021, devidamente preenchida e assinada, devendo a
mesma ser acompanhada de cépia dos documentos comprova-
tivos do mencionado.

4.2 Os candidatos vinculados a funcao publica ficam dispen-
sados da apresentacao dos documentos referidos nas alineas a),
b) e c) do ponto 4.1, se 0os mesmos ja se encontrarem arquiva-
dos nos respectivos processos individuais, devendo ser declara-
do tal facto na apresentagdo da candidatura.

4.3 Os candidatos indicados nas alineas 1) a 5) do n.° 2 do
artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Re-
crutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos», alterado e republicado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, devem apresentar
copia do registo biogréfico, ou do certificado da sua situagdo
funcional, emitido pelo Servico a que pertencem. Os candida-
tos vinculados a fung¢do publica ficam dispensados da apresen-
tacdo desses documentos comprovativos, se 0s mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo tal facto ser expressamente declarado na apresentacao
da candidatura.

4.4 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto
4.1, ou a copia do registo biogréfico ou do certificado da sua si-
tuacao funcional, exigidos no ponto 4.3, podem ser simples ou
autenticadas.

4.5 Na falta de apresentagdao dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 4.1, ou da cépia do registo biogra-
fico ou do certificado da sua situag@o funcional, exigidos no
ponto 4.3, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista preliminar de candidatos, sob pena
de excluido.

4.6 A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de
Competéncias Profissionais ou Funcionais» e a «Nota Curricu-
lar para Concurso», acima referidas, podem ser descarregadas
na pagina electrénica da Imprensa Oficial ou adquiridas, me-
diante pagamento, na mesma.

4.7 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

4.8 Se o candidato tiver apresentado, na candidatura, copia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto 4.1, do
registo biogrdfico ou do certificado da sua situag@o funcional,
deve entregar os originais ou as copias autenticadas dos referi-
dos documentos dentro do prazo para a entrega dos documen-
tos necessarios a instrugdo do processo de provimento.
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5. Contetudo funcional

Ao intérprete-tradutor de 2.* classe, compete efectuar a
tradugdo de textos escritos de chinés para inglés e vice-versa,
procurando respeitar o contetido e a forma dos mesmos; faz
interpretagc@o consecutiva ou simultanea de intervengdes orais
de chinés para inglés e vice-versa, procurando respeitar o sen-
tido exacto do que ¢ dito pelos intervenientes; prestar servigos
de peritagem oficial em documentos escritos em qualquer das
duas linguas (chinés/inglés).

6. Vencimento, direitos e regalias

O intérprete-tradutor de 2.% classe, 1.° escalao, vence pelo in-
dice 440 da tabela indiciaria, constante do Mapa 7 do Anexo I
da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pelas Leis
n.%s 4/2017 e 2/2021, e usufrui dos direitos e regalias previstos
no regime geral da Fung¢ao Publica.

7. Forma de provimento

A contratagdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 2/2021.

8. Métodos de selecgado

a) 1.° método de seleccio — Provas de conhecimentos que
se revestirdo sob a forma de prova escrita e de prova oral e
desenvolver-se-3o em 2 fases:

1. fase: prova escrita, com a duragdo de 3 horas, com cardc-
ter eliminatério;

2.*fase: prova oral, com a durac¢do de 30 minutos.
b) 2.° método de selec¢ao — Entrevista profissional; e
¢) 3.°método de seleccdo — Andlise curricular.

Consideram-se excluidos, ndo sendo admitidos a prova oral
de conhecimentos e entrevista de seleccdo os candidatos que
obtenham classificagdo inferior a 50 valores na prova escrita de
conhecimentos.

Se os candidatos aprovados na prova escrita de conhecimen-
tos forem em nimero inferior a 20, passardo todos a prova oral
de conhecimentos e entrevista de seleccao.

Se os candidatos aprovados na prova escrita de conhecimen-
tos forem em niimero igual ou superior a 20, passardo a prova
oral de conhecimentos e entrevista de selec¢do os candidatos
aprovados que se encontrem nos primeiros 20 lugares, por
ordem decrescente de classificacdo. No caso de haver mais do
que um candidato com a mesma classificacdo posicionado em
altimo lugar, podem passar a prova oral de conhecimentos e
entrevista de seleccdo todos os candidatos com igualdade de
classificacao.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.
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9. Objectivos dos métodos de seleccao

Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos exigiveis
para o exercicio de determinada fungao.

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

Aniélise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢ao, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificag@o e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

10. Sistema de classificacdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que, nas provas eli-
minatdrias ou na classificacdo final, obtenham classificagao
inferior a 50 valores.

Serdo excluidos os candidatos que ndo forem notificados
para a prova oral de conhecimentos e entrevista de seleccdo.

11. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 80%

Prova escrita (com caricter eliminatério) — representa 50%
das provas de conhecimentos

Prova oral — representa 50% das provas de conhecimentos
Entrevista profissional = 10%

Andlise curricular = 10%

12. Condicdes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo os candidatos serdo
ordenados de acordo com as condi¢gdes de preferéncia previstas
nos n.° 1 e 2 do artigo 35.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos», alterado e
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

13. Publicitagdo das listas e informacdes do concurso

As listas, preliminar e final, de candidatos, o local, a data e
hora da realizacdo dos métodos de selecgao, as classificativas
intermédias e a lista classificativa final aprovada serao afixadas
na Direcgdo dos Servigos de Educagdo e de Desenvolvimen-
to da Juventude, sita na Av. de D. Jodo IV, n.°s 7-9, 1.° andar,
Macau, bem como disponibilizadas na pagina electrénica da
DSEDJ, em http://www.dsedj.gov.mo/, e na pagina electrénica
dos concursos da fungdo publica, em https://concurso-uni.safp.
gov.mo/.
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14. Programa das provas
Prova escrita — tradugdo de chinés para inglés e vice-versa;

Prova oral — interpretagdo de chinés para inglés e vice-
-versa.

A tradugdo e a interpretacdo terdo como conteido matérias
de Administragdo Publica da RAEM, actualidades nacionais e
internacionais e conhecimentos gerais.

Na prova escrita apenas serd permitido consultar diciona-
rios em suporte papel (na sua versdo original, sem anotacgdes
do editor e sem qualquer nota ou registo pessoal) mas nao sao
permitidas a consulta de quaisquer livros de referéncia ou ou-
tras informacdes e a utilizacao de aparelhos electrénicos.

15. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos», com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.os 4/2017
e 2/2021, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.°2/2021, e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recru-
tamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», republicado e reordenado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

16. Observagdo

Os dados que o candidato apresente servem, apenas, para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».

17. Composicao do juri
Presidente: Wong Un Meng, chefia funcional.
Vogais efectivas: Wong Man Leng, inspectora escolar; e

Lam Ian Ian Reis Pereira, docente do ensino secundario de
nivel 1.

Vogais suplentes: Ao In Heng, inspectora escolar; e
Wong San San, docente do ensino secunddrio de nivel 1.

Direcgao dos Servicos de Educagdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 17 de Novembro de 2022.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.

(Custo desta publicagdo $ 13 738,00)

HEB
|
(BIZ#5E : 00522/02-MA.GAS)

Ry R A B B A AR R e I B RS (SR
BRI PE G R A R E sl - T A AB =AM

SERVICOS DE SAUDE
Lista
(Ref. do Concurso n.° 00522/02-MA.GAS)
Classificativa final dos candidatos ao concurso comum,

externo, de prestacao de provas, para o preenchimento de dois
lugares vagos do quadro do pessoal, de médico assistente, 1.°
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De acordo com o estipulado no n.° 4 do artigo 19.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica), os candidatos
podem interpor recurso contencioso da presente lista de classi-
ficacdo final para o Tribunal de Segunda Instancia, no prazo de
trinta dias, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Novembro de 2022).

Servigos de Satdde, aos 31 de Outubro de 2022.
O Jiri:

Presidente: Dr. Ng Ka Kei, médico consultor de gastrente-
rologia.

Vogais efectivos: Dr. Chan Hoi Hung, médico consultor de
gastrenterologia; e

Dr. Leung Ki, médico assistente de gastrenterologia.

(Custo desta publicagdo $ 1 779,00)

Anincios
(Ref. do Concurso n.°00822/02-MA.NEUCIR)

Informa-se que, nos termos definidos nos artigos 11.° e 22.°
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e nos artigos
27° ¢ 60.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recru-
tamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos), republicado e renumerado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, se encontra afixada,
na Divisdo de Pessoal dos Servicos de Saude, situada no Centro
Hospitalar Conde de Sdo Januario, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, e disponivel no website destes Servicos (http://
WWW.SSm.gov.mo), a lista definitiva dos candidatos ao concurso
comum, externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de um lugar vago do quadro do pessoal, e de um lugar vago em
regime de contrato administrativo de provimento, de médico
assistente, 1.° escaldo, area funcional hospitalar (neurocirurgia),
da carreira médica dos Servigos de Satde, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n° 38, 11 Série, de 21 de Setembro de 2022.

Servigos de Satde, aos 16 de Novembro de 2022.

O Director dos Servicos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)



N.247 — 23-11-2022

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

17483

(F%E#a9E :01222/02-MA.NEU)

Fo LR A4 R\ B o P B AR IR B e e s e (e ieh)
H—HRPE F G B A RIE R K F - A UEEBE
HY QPR AT & N 8 ) 55 A T8 DI AL 5 = 1T 3l b
FAHE S « BARIREE131/201 253 T IR B #R (B A FH#
TR BB — R0 M DL EE21/2021 57 1T %
B T R BT AR SR A B 14201657 1T EUEH (AT N B HUHE
B8 BUERAEHRET AN FSTRBUE A - %5 N R 2 B E R
AR BB HARAFRE (MR CHEEGFEBRA) & L#R
AJHHHE (http://www.ssm.gov.mo) * DAfEARE -

RAZ_E AT BGE RS /SRR s R E - 5% B
ol Ef e

ZECCF AT HREER

CRIETEE R $1,144.00)

B s

G IR g LR R R SF 2 E A EHAH
HBERZFE AT HUEESEH U QRFR BT E
ONER) B R SR 2R R AT U Y 5 T AR L R S
R SR & (LR TRZEE) —(EBkER - LR B
G R e A R LR R R T SEE T A — o B R 2
SIS RE T RH A B SNBRE  [RIE B B 2 FORAT (TR Pk
i) NIERPEEF A ARBEIRAT (FTEUE ek ) 28— -y
B —E TR B E = ROEE - BEIEE R -

ol

kL atiit & AL R FIRAR - A IR SR 4/20195 R HHE L
I559/199957 R (FIEAAL AR 21k ) SR =731k (O TH (2)
FIFE - DAR AR+ H+=HE110/99/ M5R L LU (FTEGR
AR B8 TR ka) T R AR S ka) THIA
JE  FEASEE A M HREE =1 B WA b e =) L -

“EC T —AAHREER

Zl
m
]
i
Zﬂl@rﬁ%

(CRIETHEE R $1,336.00)

(Ref. do Concurso n.°01222/02-MA.NEU)

Informa-se que, nos termos definidos nos artigos 11.° e 22.°
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e artigo 60.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), republicado e renumerado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 21/2021, se encontra afixada, na
Divisao de Pessoal dos Servicos de Satde, situada no Centro
Hospitalar Conde de Sdo Janudrio, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, e disponivel no website destes Servicos (http:/
WWW.ssm.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao concur-
so comum, externo, de prestacdo de provas, para o preenchi-
mento de dois lugares vagos do quadro do pessoal, de médico
assistente, 1.° escaldo, drea funcional hospitalar (neurologia),
da carreira médica dos Servigos de Satide, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 42, 11 Série, de 19 de Outubro de 2022.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 18 de Novembro de 2022.
O Director dos Servigos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1 144,00)

Aviso

Faz-se ptblico que, por despacho da Ex.m2 Senhora Secreta-
ria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 7 de Novembro de
2022, foi revogado, nos termos do disposto nos artigos 124.°,
1272 e 131.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, em
vigor, o concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
o preenchimento de um lugar vago, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento, de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico, drea de engenharia civil, dos Servigos
de Satde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 49, 11 Série, de
4 de Dezembro de 2019, por violagdo do principio da justica e
da igualdade do Cédigo do Procedimento Administrativo, em
vigor, referente ao presente concurso.

Do referido despacho da Ex.m@ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura cabe recurso contencioso para o Tri-
bunal de Segunda Instancia, a interpor no prazo de trinta dias
a contar da data da publicacdo do presente aviso, nos termos
da subalinea (2) da alinea 8) do artigo 36.° da Lei de Bases da
Organizacdo Judicidria, aprovada pela Lei n.° 9/1999, alterada
pela Lei n.° 4/2019, da alinea a) do n.° 2 do artigo 25.° e alinea
a) do n.° 2 do artigo 26.° do Cédigo do Processo Administrativo
Contencioso, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de
Dezembro.

Servigos de Satide, aos 16 de Novembro de 2022.
O Director dos Servigos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicacéo $ 1 336,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Avisos
Despacho n.°34/DIR/2022

Nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2013 (Organizacédo e funcionamento da Direcgao dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua), com as alteragdes
introduzidas pelos Regulamentos Administrativos n.os 23/2015
e 30/2018, do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fun-
damentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia) e dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009
(Disposi¢oes complementares do estatuto do pessoal de direc-
¢do e chefia), determino:

1. E delegada no subdirector, Tong Iok Peng, a competéncia
para:

1) Emitir editais e avisos a navega¢do, em conformidade com
a lei;

2) Autorizar a renovacdo de certificados emitidos pela Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua, de acordo
com as disposicoes legais e regulamentares aplicaveis;

3) Ndo permitir ou interromper a saida para o mar das em-
barcagdes, bem como o embarque e condug@o de passageiros
e de carga de terra para bordo e vice-versa, sempre que haja
perigo para o trafego maritimo devido as condi¢des meteorold-
gicas;

4) Divulgar o aparecimento de todos os factos dos quais pos-
sa resultar prejuizo para a navegagdo, regime de portos, pesca
ou saude publica, e propor as medidas adequadas para a salva-
guarda da seguranca das embarcacdes e das pessoas e cargas
nelas embarcadas;

5) Visitar, quando necessario, as embarcagdes para verifica-
¢ao e impedir a saida daquelas que ndo possuam as condicdes
minimas de seguranca, para a salvaguarda da seguranca das
embarcacgdes e das pessoas e cargas nelas embarcadas;

6) Requisitar, se necessario, as embarcagdes pertencentes a
Regido Administrativa Especial de Macau, bem como o res-
pectivo pessoal e material, no caso de sinistros maritimos que
ponham em grave perigo vidas humanas;

7) Participar os sinistros maritimos que ponham em grave
perigo vidas humanas a autoridade sanitdria;

8) Utilizar todos os recursos que possam fornecer as em-
barcagOes registadas na Regido Administrativa Especial de
Macau, surtas nos portos, no caso de sinistros maritimos que
ponham em grave perigo vidas humanas;

9) Especificar os locais onde as embarcagdes podem estacio-
nar, atendendo as condicdes de seguranca dos portos de Ma-
cau, e determinar quais as que devem:

(1) Fundear com ferro;

(2) Fundear com dois ferros (amarrar);
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(3) Amarrar a uma bdia;
(4) Amarrar de proa e popa, utilizando ferros ou béias.

10) Estabelecer a localizagdo, forma, pintura e acessérios das
boias referidas na alinea anterior;

11) Fiscalizar o Departamento de Actividades Maritimas, o
Departamento de Embarcagdes e Tripulantes, o Departamen-
to de Gestado Portudria e a Divisdo de Divulgacdo e Promocao;

12) No ambito das subunidades orginicas acima referidas,
exerce as seguintes competéncias:

(1) Aprovar o mapa de férias, nos termos legais;

(2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipacdo ou
a alteracdo do mapa de férias a pedido do trabalhador, com
excepgdo dos trabalhadores subordinados ao pessoal de chefia
com a respectiva competéncia delegada;

(3) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias, por mo-
tivos pessoais ou por conveniéncia de servico, com excepgao
dos trabalhadores subordinados ao pessoal de chefia com a res-
pectiva competéncia delegada;

(4) Autorizar a justificac@o das faltas, com excepg¢do dos tra-
balhadores subordinados ao pessoal de chefia com a respectiva
competéncia delegada;

(5) Autorizar a prestagdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias até ao limite legalmente previsto, com excepgao
do prestado em regime de horas extraordindrias pelo pessoal
exercendo funcdes nos respectivos departamentos;

(6) Homologar a avaliacao do desempenho, com excepgdo da
relativa ao pessoal de chefia;

(7) Assinar avisos, antincios e outros documentos relativos a
actos de gest@o corrente, visar e assinar documentos que care-
¢am de tal formalidade na tramitagdo de assuntos correntes;

(8) Assinar o expediente necessdrio a mera instrucdo de pro-
cessos e a execucdo de decisoes.

2. E delegada no chefe do Departamento de Gestdo Portua-
ria, Chu Chan Wai, a competéncia para:

1) Fiscalizar o movimento de entrada e saida de embarcagdes
a que se refere a alinea c) do artigo 2.° do Regulamento das
Actividades Maritimas, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 90/99/M,
de 29 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 12/2020, e assinar os respectivos
oficios;

2) Efectuar e visar o desembaraco das embarcagdes referidas
nos artigos 41.° e 43.° do Regulamento da Néutica de Recreio,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 82/99/M, de 15 de Novembro, e
assinar os respectivos oficios;

3) Autorizar a emissdo, substitui¢do, renovagdo e cancela-
mento do cartdo de acesso ao terminal maritimo de passagei-
ros, calcular as despesas para o pedido do cartdao de acesso
ao terminal maritimo de passageiros e assinar os respectivos
oficios;
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4) Calcular os emolumentos necessarios a utilizacdo de cais
e assinar os respectivos oficios;

5) Autorizar a realizagdo de actividades publicitdrias nas
dreas ndo comerciais do terminal maritimo de passageiros e
assinar os respectivos oficios;

6) Convocar reunido de trabalho regular sobre a gestdo do
terminal maritimo de passageiros e assinar os respectivos ofi-
cios;

7) Determinar a prestagao de trabalho, do pessoal afecto ao
Departamento de Gestdo Portudria, nos dias de tolerancia de
ponto, pela sua natureza, se devam manter permanentemente
a disposicao da comunidade, ou para acorrer a situacdes espe-
ciais ou de urgéncia;

8) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipacdo ou a
alteracado do mapa de férias a pedido do trabalhador do respec-
tivo departamento;

9) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias apresen-
tados pelo pessoal do respectivo departamento, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

10) Autorizar a justificagdo das faltas do pessoal do respecti-
vo departamento;

11) Autorizar a prestacdo de servico pelo pessoal do respec-
tivo departamento em regime de horas extraordindrias até ao
limite legalmente previsto;

12) Assinar, no &mbito das competéncias do departamento, o
expediente necessdrio a mera instrugao de processos e a execu-
¢ao de decisoes.

3. A delegacgdo de assinatura ndo abrange expedientes en-
derecados aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secre-
tarios, a Assembleia Legislativa, aos Gabinetes do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia e do Procurador, ao Comissa-
riado contra a Corrupg¢do, ao Comissariado da Auditoria e as
organizagdes governamentais exteriores a RAEM.

4. A presente delegacao de competéncias € feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

5. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das cabe recurso hierdrquico necessario.

6. Sao ratificados os actos praticados pelos delegados, no
ambito da presente delegacdo de competéncias, desde 28 de
Outubro de 2022.

7. Revoga os nimeros 1.° ¢ 5.° do Despacho n.” 18/DIR/2021.

8. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

Direccao dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 7 de Novembro de 2022.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 7 440,00)
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Despacho n.°35/DIR/2022

Nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2013 (Organizacdo e funcionamento da Direcgdo
dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua), com as al-
teragdes introduzidas pelos Regulamentos Administrativos
n.°s 23/2015 e 30/2018, do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia), dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.” 26/2009
(Disposicoes complementares do estatuto do pessoal de di-
reccao e chefia) e usando da faculdade conferida pelo n.° 3 do
Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras Ptblicas
n.° 15/2021, determino:

1. E subdelegada no subdirector, Tong Iok Peng, no dmbito
do Departamento de Actividades Maritimas, do Departamen-
to de Embarcacdes e Tripulantes, do Departamento de Gestao
Portudria e da Divisao de Divulga¢do e Promogao, a compe-
téncia para:

1) Conceder licenga especial e licenca sem vencimento de
curta duragdo;

2) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Ptblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢@o previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

3) Determinar deslocagdes do pessoal da Direc¢do dos Ser-
vicos de Assuntos Maritimos e de Agua a Regidio Adminis-
trativa Especial de Hong Kong e ao Interior da China, de que
resulte direito a percepcdo de ajudas de custo didrias até um
dia;

4) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau ou quando realizados no exterior, nas condi¢des referi-
das na alinea anterior;

5) Autorizar a restitui¢do de documentos que nao sejam per-
tinentes a garantia de compromissos ou a execugdo de contra-
tos com a Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua ou com a Regido Administrativa Especial de Macau;

6) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

7) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisicao
de bens e servigos, inscritas na divisao 001 no capitulo 506 da
tabela de despesas do Orcamento da Regido Administrativa
Especial de Macau relativo a Direc¢do dos Servigos de Assun-
tos Maritimos e de Agua, até ao montante de $100 000,00 (cem
mil patacas);

8) Autorizar despesas de representagio até ao montante de
$10 000,00 (dez mil patacas);

9) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos da
Regidao Administrativa Especial de Macau e do exterior;

10) Homologar os autos de recepgdo provisoria e definitiva
nos procedimentos de aquisicdo de bens e servigos;
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11) Homologar os autos de recep¢do proviséria e definitiva
nas empreitadas de obras publicas.

2. E subdelegada na chefe do Departamento de Gestdo Por-
tudrias, Chu Chan Wai, a competéncia para autorizar a adop-
¢ao do trabalho por turnos pelo pessoal do respectivo departa-
mento.

3. A subdelegagdo de assinatura nao abrange expedientes
enderecados aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secre-
tarios, a Assembleia Legislativa, aos Gabinetes do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia e do Procurador, ao Comissa-
riado contra a Corrupcao, ao Comissariado da Auditoria e as
organizagdes governamentais exteriores a RAEM.

4. As presentes subdelega¢des de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

5. Dos actos praticados no exercicio da subdelegacdo de
competéncias constantes do presente despacho cabe recurso
hierdrquico necessario.

6. Sdo ratificados os actos praticados pelos subdelegados, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 28 de
Outubro de 2022.

7. Revoga os ntimeros 1.° € 5.° do Despacho n.° 19/DIR/2021.

8. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

(Homologadas as subdelegacoes de competéncias por despacho
do Ex.me Senhor Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas, de 8 de Novembro de 2022).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 7 de Novembro de 2022.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacédo $ 4 021,00)
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DIRECC;\O DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Anuncios

Concurso puiblico de empreitada de obra piiblica designada por
«Concepgao, construgdo e concessdo da exploragdo do Centro

de Recuperagdo de Residuos Orgdanicos»

1. Entidade que pde a obra a concurso e entidade adjudican-
te: Regido Administrativa Especial de Macau.

2. Servigo por onde corre o procedimento do concurso: Di-
reccdo dos Servicos de Proteccio Ambiental.

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto da empreitada e da concessdo: concepgao, cons-
trucao e concessao da exploracdo do Centro de Recuperagdo
de Residuos Organicos, de harmonia com os requisitos do pro-
cesso do concurso e do contrato de concessao.
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5. Local de execugao: terreno, com a area de cerca de 30 000m?,
localizado a Leste do Aterro para Residuos de Materiais de Cons-
trucdo, junto a Avenida do Aeroporto, no COTAL

6. Obra dividida por partes: nao.

7. Admissibilidade de apresentacdo de anteprojecto: apresen-
tar o «Plano de concepgao e construcio», o «Plano de explora-
¢do» e o «Plano de recursos humanos», em conformidade com
os requisitos da clausula 11 do programa do concurso.

8. Tipo de empreitada: por preco global para a concepgdo e
construgdo do Centro de Recuperacdo de Residuos Orgénicos.
As despesas com a explorag@o sao pagas pela combinacdo de
custos fixos e varidveis. Os custos fixos ndo podem ser supe-
riores a 40% dos custos de exploracdo e os custos varidveis sao
calculados e pagos de acordo com a situacdo de cumprimento
dos padrdes da respectiva exploracao.

9. Prazo do contrato: o prazo contratual ¢ de 228 (duzentos
e vinte e oito) meses de calenddrio, no qual se inclui um prazo
maximo dos primeiros 48 (quarenta e oito) meses de calenda-
rio para a empreitada de concepgdo e construcdo do Centro de
Recuperacdo de Residuos Organicos, contado a partir da data
do inicio do contrato, e um prazo de 180 (cento e oitenta) me-
ses de calenddrio para a concessiao da exploracdo do Centro de
Recuperacio de Residuos Organicos, contado a partir da data
da recepgdo proviséria do Centro de Recuperacdo de Residuos
Organicos.

10. Preco base: ndo ha.
11. Condicodes de participagao:

11.1. Sociedades comerciais cujo objecto social inclua o tra-
tamento de residuos sélidos ou/e o tratamento de dguas resi-
duais, podendo participar em consorcio devendo, neste caso o
objecto social de pelo menos uma das sociedades consorciadas
satisfazer os referidos requisitos.

11.2. Pessoas, singulares ou colectivas, inscritas na Direc¢do
dos Servigos de Solos e Construcdo Urbana na modalidade de
execucdo de obras ou inscri¢do equivalente, bem como aque-
las que a data limite de apresentagdo de propostas tenham
requerido ou renovado a referida inscri¢do ou a equivaléncia a
inscri¢@o, sendo que neste ultimo caso a admissao é condicio-
nada ao deferimento do pedido de inscri¢do ou renovag@o ou
equivaléncia a inscricao.

Caso a participacdo no concurso seja em consércio, pelo
menos uma das consorciadas deve satisfazer os requisitos atras
referidos.

11.3. As sociedades e as suas representagdes, por si ou em
consorcio, s6 podem submeter uma tnica proposta.

12. Modalidade juridica da associagdo a adoptar pelo con-
corrente em agrupamento a quem venha eventualmente a ser
adjudicada a empreitada: consorcio externo nos termos previs-
tos no Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 40/99/M,
de 3 de Agosto.

13. Local e hora para consulta do processo do concurso e ob-
tengdo de copias:

Local: Direcgdo dos Servigos de Proteccio Ambiental, sita
na Estrada de D. Maria I, n.os 32-36, Edificio CEM, 1.° andar.
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Hora: dias tteis, das 9,00 as 12,45 horas e das 14,30 as 17,00
horas.

Copias do processo do concurso: documento electrénico em
disco compacto, mediante o pagamento de $ 3 000,00 (trés mil
patacas).

14. Local, data e hora limite para a entrega das propostas:

Local: Direccdo dos Servicos de Protecgdo Ambiental, sita
na Estrada de D. Maria 11, n.os 32-36, Edificio CEM, 1.° andar.

Data e hora limite: dia 15 de Fevereiro de 2023, quarta-feira,
até as 17,00 horas.

Em caso de encerramento da Direc¢do dos Servicos de Pro-
tecgdo Ambiental na hora limite para a entrega de propostas
por motivo de forca maior, o prazo para a entrega das propos-
tas € adiado para o primeiro dia ttil seguinte a mesma hora.

15. Lingua a utilizar na redac¢do da proposta: a proposta e
os documentos que a acompanham (excepto a descricdo ou a
especificacdo de produtos) devem estar redigidos numa das lin-
guas oficiais da RAEM ou em inglés. Quando redigidos noutra
lingua, devem ser acompanhados de traducdo legalizada, a
qual prevalece para todos e quaisquer efeitos.

16. Prazo de validade das propostas: 90 (noventa) dias, a
contar a partir da data de encerramento do acto publico do
concurso, prorrogavel, nos termos do artigo 93.° do Decreto-
-Lein.° 74/99/M, de 8 de Novembro.

17. Caugdo provisoria: § 15 000 000,00 (quinze milhdes de
patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia
bancdria ou seguro-caugdo aprovado nos termos legais.

18. Caucao definitiva:

® 5% (cinco por cento) do valor total da adjudicag@o da con-
cepcdo e construcdo do Centro de Recuperacdo de Residuos
Organicos, e, das importancias que o adjudicatdrio tiver a
receber, em cada um dos pagamentos parciais sao deduzidos
5% para garantia do cumprimento do contrato, em reforco da
caugdo definitiva prestada; e

® 10% (dez por cento) da despesa anual estimada para a
exploragdo do Centro de Recuperagdo de Residuos Organicos.

19. Data de realizacdo do acto publico do concurso:

Local: Direcgdo dos Servigos de Proteccdo Ambiental, sita
na Estrada de D. Maria 11, n.os 32-36, Edificio CEM.

Dia e hora: 16 de Fevereiro de 2023, quinta-feira, pelas 10
horas.

Em caso de encerramento da Direccdo dos Servigos de Pro-
teccado Ambiental para o referido acto publico, por motivo de
for¢a maior ou qualquer outro motivo impeditivo, a data de
realizacdo do acto publico do concurso ¢ adiada para o primei-
ro dia util seguinte a mesma hora.

Os concorrentes ou os seus representantes devidamente
mandatados devem estar presentes no acto publico para os
efeitos previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8
de Novembro, e para esclarecer eventuais dividas relativas aos
documentos apresentados no concurso.
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20. Critérios de apreciagdo das propostas:

1) Experiéncia do concorrente: 16%

2) Planos:

2.1.) Plano de concepc¢do e construgdo: 18%;
2.2.) Plano de exploracao: 2%

2.3.) Plano de recursos humanos: 14%.

3) Pre¢o da proposta: 50%.

21. Critério de adjudicacao:

A adjudicacdo ¢ efectuada ao concorrente com pontuagdo
total mais elevada, e no caso de haver empate na pontuagao to-
tal mais elevada, a adjudicacdo € efectuada ao concorrente com
a quantia total da proposta mais baixa.

Direc¢do dos Servigos de Proteccao Ambiental, aos 16 de
Novembro de 2022.

O Director dos Servigos, Tam Vai Man.

(Custo desta publicacdo $ 6 898,00)

Faz-se saber que, em relagdo ao concurso publico para a
«Concepgao, construgdo, operacdo e manutencio das instala-
¢oes provisorias de tratamento de dguas residuais na saida de
descarga da box culvert de dguas pluviais da Avenida Marginal
do Lam Mau», publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n° 43, 11 Série, de 26 de Outubro
de 2022, foram prestados esclarecimentos, nos termos do pon-
to 2.2 do programa do concurso, e feita a necessdria aclaragao
complementar, pela entidade que realiza o concurso, tendo-se
procedido a sua jung¢do ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaracdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta, durante o horario de
expediente, na sede da Direc¢do dos Servicos de Proteccdo
Ambiental, sita na Estrada de D. Maria 11, n.°s 32-36, Edificio
CEM, 1.° andar, Macau.

Direc¢do dos Servigos de Proteccao Ambiental, aos 16 de
Novembro de 2022.

O Director dos Servigos, Tam Vai Man.

CRIETIEE TS $986.00) (Custo desta publicagdo $ 986,00)
EER INSTITUTO DE HABITACAQ
n % Anincio
(60/2022) [60/2022]

RS ARTIERF - —H=H% U
CEFTRF AT B S 3 ) 55 — /A “ Ry BELACE 55 3/4/5 2 it

Faz-se saber que, em relagdo ao concurso publico para a
«Prestacdo de servicos de administracdo dos blocos 3,4 e 5
do Edificio Hou Kong Garden 2022», publicado no Boletim
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BT ARS20227 BN B I E R IS HE 53 Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 44, 11

(BRI AR T VR HE RS » A S L S I A B e 2 P o Sérif:, de 3 de Novembro fie 2022, foram prestadas respostas
escritas, nos termos do artigo 3 do programa do concurso, pela

entidade que realiza o concurso e juntos ao processo do con-

A R 1 5 S A N R R P R A 2 A IR P e T R g CUTSO-
VORSHENEM TLERBER  AREERIIZEEEE As referidas respostas encontram-se disponiveis para con-
sulta e obtenc¢do, durante o hordrio de expediente, no Instituto
de Habitagao (IH), sito na Estrada do Canal dos Patos, n.° 220,
Edificio Cheng Chong, r/c L, Macau, e as respectivas informa-

—m— A+ AARERE ¢oes também se encontram disponiveis na pdgina electrénica
do IH (http://www.ihm.gov.mo).

H (http://www.ihm.gov.mo) T -

X . Instituto de Habitac¢édo, aos 15 de Novembro de 2022.
RIFE SR ¢

A Presidente do Instituto, substituta, Kuoc Vai Han.

CRIEFIBE AR $1,224.00) (Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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Associacao de Estudos da Cultura
Macaense

Estatutos
CAPITULOI
Parte geral
Artigo 1
Denominacao

A Associacdo adopta a denominacao de
<+ AL FEEEE” ou, abreviadamente,
“TAESHEE”, em portugués «Associa-
¢ao de Estudos da Cultura Macaense», e
em inglés «Macanese Culture Research
Association» ou, abreviadamente, «MA-
CRA», adiante abreviadamente designada
por «Associagao».

Artigo I1

Duracao e sede

(1) A Associacao constitui-se por tempo
indeterminado.

(2) A Associagdo tem a sua sede em
Macau, na Rua 1.° de Maio n.° 472C, The
Residencia, Torre 4, 33.° andar «D» e, se
necessdrio, pode alterar a sede através da
deliberacdo da Assembleia Geral.

Artigo 111
Fins

A Associa¢ao é uma pessoa colectiva
sem fins lucrativos, que tem os seguintes
objectivos:

(1) Promover a cultura Macaense en-
quanto identidade multicultural de Macau;

real¢ar o conhecimento sobre a cultura,
histéria e patriménio Macaenses através
de acgdes que aumentem o interesse do pu-
blico em enriquecer o seu conhecimento,
no legado cultural e na sua salvaguarda;

(2) Promover a solidariedade dos que se
dedicam ao estudo e promogdo da cultura
Macanese. Prestar servicos de consultado-
ria e apoio a projectos relacionados com a
salvaguarda e a estimulacdo do interesse
pelo patrimoénio cultural Macaense, forta-
lecendo e alargando o dmbito da preserva-
cao cultural e seus estudos;

(3) Impulsionar o registo em formato
textual, visual, dudio, ou em outro formato,
de temas relacionados com a cultura da co-
munidade Macaense, tendo em conta o seu
desenvolvimento, a sua evolugao e o legado
cultural;

(4) Proporcionar uma plataforma de
intercambio cultural que permita explorar
temas de investigacdo de relevancia; pro-
mover o intercambio académico e cultural
em Macau; ser uma incubadora que po-
tencie a troca de pensamentos inovativos,
e que desta forma, promova o desenvolvi-
mento no ambito da salvaguarda da cultura
Macaense;

(5) Reforgar, através da realizagdo de
intercambios regionais e internacionais,
assim como da realizag¢do de conferéncias,
a capacidade de entendimento entre as
areas académica e cultural, com o intuito
de divulgar Macau como uma cidade que
manteve as suas caracteristicas multicultu-
rais ao longo de séculos;

(6) Realizar actividades académicas e de
investigacdo que visam apoiar o governo,
associacOes sem fins lucrativos ou outras
associacdes que pretendam implementar
estratégias de preservacao cultural a curto,
médio e a longo prazo;

(7) Apoiar e activamente participar em
actividades de caridade e de interesse do
publico relacionados com a missdo da As-
socia¢do e com a comunidade Macaense.

CAPITULO II

Associados

Artigo 1V

Direitos e deveres
dos Associados

(1) Qualquer individuo, independemente
da sua idade, sexo ou étnica, que concorde
e cumpra os Estatutos da Associacdo, pode
ser admitido como membro Associado
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mediante o preenchimento do respectivo
boletim de inscricao e aprovacao pelo
Conselho de Administragao. Todas as can-
didaturas serdo avaliadas pelo Conselho de
Administragdo; e o Conselho de Adminis-
tragdo tem o direito de decisdo final sobre
a admissdo do associado.

(2) O membro Associado tem o direito
de participar em assembleias gerais, de
votar, eleger e de ser eleito; pode participar
nas actividades publicas realizadas pela
Associacdo; pode fazer comentdrios e pro-
postas a Associacdo; pode gozar também
de outros direitos adicionais que lhe sejam
conferidos pela Associagao.

(3) O membro Associado pode participar
activamente nas actividades da Associacao,
contribuir para o progresso da Associagdo
e promover a cooperacdo mutua entre as-
sociados e é obrigado a pagar as joias e as
quotas anuais. O membro Associado nao
podera agir de forma a prejudicar a repu-
tagdo da Associagdo; o membro Associado
que agir, sem a autorizagdo da Associacao,
e que desta forma prejudique a reputagdo
da mesma, perde a qualidade de associado,
tal como os direitos de associado, e a As-
sociagdo reserva-se o direito de accionar
todos os mecanismos legais ao seu alcance
no caso de incumprimento.

ArtigoV

Exclusao de Associados

(1) Apés a decisao pelo Conselho de
Administracdo, o membro Associado que
viole os Estatutos da Associacdo podera
Ser suspenso.

(2) O associado é suspenso nas seguintes
instancias:

1) Caso viole gravemente os Estatutos da
Associacdo, bem como as deliberagdes da
Assembleia Geral e do Conselho de Admi-
nistracao;

2) Caso haja de forma a prejudicar o bom
nome da Associagdo e seus beneficidrios, e
caso aja contra os fins da Associagao;

3) Caso ndo cumpra os deveres estatua-
rios.

(3) E da competéncia do Conselho de
Administracgdo, a suspensdo de associados,
através de uma reunido com o minimo de
dois tercos dos votos de todos os membros
do Conselho de Administracdo. A suspen-
sdo do associado é-lhe comunicada por
meio escrito pelo Conselho de Administra-
¢ao.

CAPITULO 111

Orgios da Associacio

Artigo VI
Orgios Sociais

A Associacdo é composta pelos seguin-
tes 6rgdos sociais:

(1) Assembleia Geral;
(2) Conselho de Administracao;

(3) Conselho Fiscal.

Artigo VII

Assembleia Geral

(1) A Assembleia Geral é composta por
todos os associados, ¢ é o 6rgdo maximo
da Associagao.

(2) A Mesa da Assembleia Geral é com-
posta por um presidente, um vice-presiden-
te e um secretdrio, cujo mandato é de trés
anos, podendo ser eleitos para mais um
mandato consecutivo.

(3) E da competéncia da Assembleia
Geral eleger o presidente, vice-presidente,
e o secretario, membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, al-
terar os Estatutos, definir as directivas de
actuacdo da Associacdo, apreciar e aprovar
o relatdrio de actividades do Conselho de
Administragdo; alterar os Estatutos, assim
como definir regulamentos suplementares;
apreciar e aprovar todas as propostas, re-
latorio de actividades, e contas anuais sub-
metidas pelo Conselho de Administracao;
apreciar e aprovar o relatorio de activida-
des, e pareceres submetidos pelo Conselho
Fiscal; cumprir as demais obrigagdes im-
postas pela lei e pelos Estatutos.

(4) A Assembleia Geral retine-se pelo
menos uma vez por ano, ¢ convocada por
meio de carta registada, enviada com a
antecedéncia minima de 8 dias, ou me-
diante protocolo efectuado com a mesma
antecedéncia; na convocatéria indicar-se-a
o dia, hora e local da reunido e a respectiva
ordem de trabalhos.

(5) A Assembleia Geral s6 se pode
reunir, em primeira convocacao, se estiverem
presentes, no minimo, metade dos associa-
dos. Se ndo existir o quérum do nimero
precedente, a Assembleia reunird em se-
gunda convocacgdo, trinta minutos depois,
podendo, entdo, deliberar com qualquer
nimero de associados presentes.

(6) Salvo disposi¢do legal e estatutdria
em contrdrio, as deliberagdes da Assem-
bleia Geral sdo tomadas por maioria ab-
soluta dos votos dos associados presentes.
No caso da destitui¢cdo do presidente e
vice-presidente da Assembleia Geral, do
presidente e vice-presidente do Conselho
de Administracdo, e do presidente e vice-
-presidente do Conselho Fiscal, as delibe-
racdes sdo tomadas mediante dois tercos
dos votos dos associados presentes.

(7) O vice-presidente da Assembleia
Geral tem o dever de apoiar o trabalho do
presidente da Assembleia Geral, e substi-
tuir o presidente, na auséncia e no impedi-
mento deste.

Artigo VIII

Conselho de Administracao

(1) O Conselho de Administragdo é o
orgdo administrativo da Associag¢@o, com-
posto por um minimo de trés elementos,
e obrigatoriamente por um nimero impar
de elementos, incluindo um presidente, um
vice-presidente, e um secretario.

(2) Os elementos do Conselho de Admi-
nistracdo sdo eleitos pela Assembleia Ge-
ral, cujo mandato € de trés anos, podendo
ser eleitos para mais um mandato consecu-
tivo.

(3) A reunido do Conselho de Adminis-
tracdo é convocada e presidida pelo presi-
dente do Conselho de Administragdo, e s6
podera deliberar se estiverem presentes,
metade maioria dos elementos do Conse-
lho de Administragao.

(4) As deliberagdes do Conselho de Ad-
ministracdo sdo tomadas pela maioria ab-
soluta dos votos dos elementos presentes.
No caso de empate, o presidente do Conse-
lho de Administracdo tera direito, além do
seu voto, a um voto de desempate.

(5) Compete ao Conselho de Adminis-
tracao:

1) Cumprir e executar os estatutos e as
deliberacdes aprovadas pela Assembleia
Geral;

2) Deliberar sobre a admissao e a exclu-
sao dos associados;

3) Administrar as contas da Associac¢ao;

4) Apresentar a Assembleia Geral o re-
latorio anual das actividades, o or¢amento
e o relatdrio de contas anuais;

5) Apresentar a Assembleia Geral a pro-
posta da revisdo dos Estatutos;
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6) Requerer a convocagao da Assem-
bleia Geral;

7) Cumprir as demais obrigagdes impos-
tas pela lei e pelos Estatutos.

Artigo I1X

Conselho Fiscal

(1) O Conselho Fiscal € o érgao fiscal
da Associacdo, composto por um minimo
de trés elementos, e obrigatoriamente por
um nimero impar de elementos, incluin-
do um presidente, um vice-presidente, e
um tesoureiro. Caso haja mais elementos,
estes mesmos serdo vogais. Os elementos
do Conselho Fiscal sdo eleitos pela Assem-
bleia Geral, cujo mandato € de trés anos,
podendo ser eleitos para mais um mandato
consecutivo.

(2) A reunido do Conselho Fiscal é
convocada e presidida pelo presidente do
Conselho Fiscal, e s6 poderd deliberar se
estiverem presentes, metade maioria dos
elementos do Conselho Fiscal.

(3) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas pela maioria absoluta dos
votos dos elementos presentes. No caso de
empate, o presidente do Conselho Fiscal
tera direito, além do seu voto, a um voto de
desempate.

(4) Compete ao Conselho Fiscal:

1) Emitir pareceres para a Assembleia
Geral sobre o relatorio anual das activida-
des, o relatorio de contas anuais e outros
assuntos do Conselho de Administracao;

2) Fiscalizar o cumprimento, por parte
do Conselho de Administracdo, das delibe-
ragdes da Assembleia Geral;

3) Cumprir as demais obriga¢des impos-
tas pela lei e pelos Estatutos.

CAPITULO 1V

Gestao financeira
Artigo X
Receitas

Constituem receitas da Associa¢do:

(1) As joias de inscricdo e as quotas
pagas pelos associados (o Conselho de
Administracdo define as quotas anuais,
fixa o valor das inscrigdes, e o0 método de
pagamento; e os associados ndo conferem

direito ao reembolso das mesmas por si pa-
£0s);

(2) Os subsidios ou donativos feitos pelos
associados, comunidade, associacdes, enti-
dades publicas ou privadas;

(3) Os rendimentos dos bens da Associa-

¢ao;
(4) O produto de actividades organiza-
das pela Associagdo;

(5) Doacdes, quando o Conselho de Ad-
ministracdo considerar apropriado;

(6) Outras receitas legalmente aceites.

Artigo X1

Despesas

Constituem despesas da Associagao:

(1) As receitas da associagao devem ser
exclusivamente aplicadas na prossecuciao
dos seus fins, ndo podendo reverter, directa
ou indirectamente, para os associados;

(2) Todas as despesas da Associagao,
quer para o funcionamento ordindrio, quer
para as suas actividades, requer a assina-
tura do presidente ou vice-presidente do
Conselho de Administragao;

(3) O Conselho de Administragao
estd na obrigacdo de, usando o nome da
Associacao, abrir conta bancdria, sendo
qualquer movimento da conta obrigatoria-
mente assinado por ambos os presidentes
da Assembleia Geral e do Conselho Admi-
nistrativo.

CAPITULO V

Disposicdes finais
Artigo X11
Interpretacio e revisao

Compete a Assembleia Geral a interpre-
tagdo e revisdo dos Estatutos da Associa-
¢ao, as deliberagdes sobre alteracdes dos
Estatutos exigem o voto favorédvel de trés
quartos dos nimeros dos associados pre-
sentes.

Artigo X111

Dissolucao

As deliberagdes sobre a dissolucdo ou
prorrogacdo da pessoa colectiva requerem
o voto favorével de trés quartos do nimero
de todos os associados.

Artigo XIV
Outros
Em tudo que ndo for especificado nos

presentes estatutos, aplica-se a lei vigente
de Macau.

Artigo XV
Distintivo

A Associagdo usara como distintivo o
que consta do desenho anexo.
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Associacao Comercial Tianjin
de Macau ' f§f# : ACTM
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Certifico, para efeitos de publicacao,
que foi constituida por documento autenti-
cado assinado neste cartério, no dia 10 de
Novembro de 2022, uma associagdo com a
denominacg@o em epigrafe, cujos objecto e
sede constam do estatuto em anexo, sendo
acto constitutivo e estatuto arquivados
neste cartério no maco de documentos de
associagdes e de instituicdo de fundagdes
do ano 2022, numero 2/2022 sob o docu-
mento nimero 4.
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Cartorio Privado, em Macau, aos 10 de
Novembro de 2022. — O Notério, Mak Heng

Ip.

CEIETIE 2 $2,681.00)
(Custo desta publicacdo $ 2 681,00)
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Sociedade de Nutricio da
Grande Baia

Guangdong-Hong Kong-Macau
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Certifico, para efeitos de publicacdo,
que foi constituida por documento autenti-
cado assinado neste cartdrio, no dia 10 de
Novembro de 2022, uma associacdo com a
denominagdo em epigrafe, cujos objecto e
sede constam do estatuto em anexo, sendo
acto constitutivo e estatuto arquivados
neste cartério no mago de documentos de
associagOes e de instituicdo de fundacoes
do ano 2022, numero 2/2022 sob o docu-
mento nimero 3.
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Cartoério Privado, em Macau, aos 10 de
Novembro de 2022. — O Notario, Mak
Heng Ip.

CRIET &k $2,707.00)
(Custo desta publicacédo $ 2 707,00)
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CENTRO DE PRODUTIVIDADE E
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA
DE MACAU

Convocatoria

Nos termos legais e estatutdrios,
convoco a Assembleia Geral do Centro
de Produtividade e Transferéncia de
Tecnologia de Macau, para reunir em
sessdo ordindria, no dia 28 de Novembro
de 2022 (2.* feira), pelas 11,00 horas, no
Auditorio da sede social, sita na Rua de
Xangai, n.° 175, Edificio da Associacdo
Comercial de Macau, 7.° andar, com a
seguinte Ordem de Trabalhos:

1. Aprovacdo da Ordem de Trabalhos da
2.2 sessdao da Assembleia Geral em 2022;

2. Aprovagdo da Acta da 1. sessdo da
Assembleia Geral em 2022;

3. Apresentacdo pelo Presidente da
Direcgdo, do Plano de Actividades do
CPTTM de 2023 e pelo Director Geral, do
Orcamento para 2023;

4. Debate e votacdo pelos Associados,
do Plano de Actividades e do Orcamento
para 2023;

5. Ponto de situacdo do caso de cedéncia
da unidade de participacdo do Associado
—INESC;

6. Outros assuntos.

Nos termos do niimero dois do artigo
décimo nono dos Estatutos, na falta de
quorum, a Assembleia reunird uma hora
depois da hora marcada, qualquer que
seja o nimero de Associados presentes e 0
patriménio associativo nominal represen-
tado.

Macau, aos 27 de Outubro de 2022. — O
Presidente da Mesa da Assembleia Geral do
CPTTM, Tsui Wai Kwan.

CRIETEE Ak $1,222.00)
(Custo desta publicacgdo $ 1 222,00)
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(BB FR)
COMPANHIA DE TRANSPOR-

TES AEREOS AIR MACAU,
S.A.R.L.

(Matriculada na Conservatoria dos
Registos Comercial e de Bens Méveis
de Macau sob o n.’ 9578 (S.0.))

Convocatoria

Nos termos e para os efeitos do disposto
no artigo 17.° dos Estatutos, é convocada a
Assembleia Geral Extraordindria da Com-

panhia de Transportes Aéreos Air Macau,
S.A.R.L., para reunir no dia 13 de Dezem-
bro de 2022 (Terca-feira), pelas 15,00 horas,
na sede social, sita em Macau, na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpcdo, n.° 398, 18.° andar,
com a seguinte Ordem de Trabalhos:

1. Discutir e deliberar sobre a reducao
do capital social da Sociedade motivada
por perdas, com a consequente alterac¢do
dos estatutos da Sociedade.

2. Outros assuntos de interesse para a
Sociedade.

Os documentos respeitantes aos assuntos
constantes da Ordem de Trabalhos, no-
meadamente a proposta de redugdo do ca-
pital social e de alteracdo dos Estatutos da
Sociedade, encontram-se na sede social a
disposi¢do dos Senhores Accionistas, para
consulta durante as horas de expediente,
a partir da data da publica¢do da presente
convocatdria.

Macau, aos 17 de Novembro de 2022.
— O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, Companhia Nacional de Aviacdo da
China (Macau) Limitada (Representada
por Chen Hong).

CRIETIEZ S $972.00)
(Custo desta publicacdo $ 972,00)
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LABORATORIO
DE ENGENHARIA CIVIL
DE MACAU — LECM

Convocatoria

Nos termos do artigo 17.° dos Estatutos
do Laboratério de Engenharia Civil de
Macau — LECM, convoca-se a Assem-
bleia Geral para uma reunido ordindria

na sede do LECM, Av. Wai Long n.° 185,
Taipa, Macau, pelas 10,30 horas do dia 9
de Dezembro de 2022 (Sexta-feira), com a
seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um: Discussdo e votacdo do Plano
de Actividades e Orcamento para 2023.

Ponto dois: Sugestdo tempordria.

Em caso de falta de quorum, a Assem-
bleia Geral retine-se 30 minutos depois

(11,00 a.m.), em segunda convocatdria, nos
termos do n.° 2 do artigo 18.°, consideran-
do-se validamente constituida qualquer
que seja o nimero de associados presentes
e o patrimonio associativo representado.

Macau, aos 16 de Novembro de 2022.
— A Direcg¢do, Ao Peng Kong, Wong Pak
Kin, Mok Chi Wa.

CGRHETIEE R $880.00)
(Custo desta publicacdo $ 880,00)
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