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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Aviso

Aviso do concurso para admissao ao curso de formacdo para

acesso d categoria de escrivdo judicial especialista

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.me
Senhor Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, de 7 de
Setembro de 2022, se acha aberto o concurso condicionado
para a seleccdo de dezoito oficiais de justiga judicial para
admissao ao curso de formagdo para acesso a categoria de
escrivdo judicial especialista, nos termos da Lei n.° 7/2004,
alterada pela Lei n.° 14/2009, dos Regulamentos Administra-
tivos n.° 30/2004, alterada pelos Regulamentos Administra-
tivos n.° 37/2020 e n.° 5/2021, e n.° 14/2016, republicado pelo
Regulamento Administrativo n.® 21/2021, e ainda nos termos
definidos no «Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo
Piblica de Macau», em vigor.

1.0. Prazo e validade
O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de dez dias,
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do pre-

sente aviso no Boletim Oficial da RAEM.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento das res-
pectivas vagas postas a concurso.

2.0. Condigoes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os oficiais de justi¢a judicial que retinam
as condig¢des estipuladas no n.° 2 do artigo 13.° da Lei n.® 7/2004.

2.2. Documentagdo a apresentar:
(1) Coépia do documento de identificacdo valido;

(2) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas;

(3) Copia dos documentos comprovativos das formacdes pro-
fissionais complementares;

(4) Nota curricular para concurso (modelo 4), aprovada pelo
Despacho do Secretdrio para a Administragdo e Justica n.’ 4/2021;

(5) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, do
qual constem, designadamente, os cargos anteriormente exer-
cidos, a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo,
a antiguidade na categoria e na funcdo publica, as avaliacdes
do desempenho relevantes para a apresentagdo a concurso e as
formacgdes profissionais.
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(3) e (5) é dispensada mediante declaragio expressa na ficha de
candidatura que estes se encontram arquivados no respectivo
processo individual.

3.0. Forma de admisséo e local

Os candidatos devem preencher a ficha de inscrigdo em con-
curso (modelo 3), aprovada pelo Despacho do Secretario para
a Administragdo e Justi¢a n.° 4/2021, devendo a mesma ser
entregue até ao termo do prazo fixado e durante o horério de
expediente, a Divisdo de Recursos Humanos do Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, sita na Praceta 25
de Abril, Macau.

4.0. Contetdo funcional

Compete ao escrivao judicial especialista, nomeadamente,
assegurar os trabalhos previstos no artigo 8.° da Lei n.° 7/2004.

5.0. Vencimento

O escrivao judicial especialista, 1.° escaldo, vence pelo indice
525 da tabela indicidria de vencimentos, correspondente ao
grau 4 da carreira de oficial de justica judicial, constante do
mapa 1, anexo a Lein.® 7/2004.

6.0. Método de selecgao

O acesso a categoria de escrivao judicial especialista depen-
de do aproveitamento no curso de formagdo, cujo programa
consta do Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n’ 28, 11 Série, de 13 de Julho de 2022.

6.1. Seleccdo para o curso de formacao:

A seleccdo para admiss@o ao curso de formagao é efectuada
mediante prova de conhecimentos que revestird a forma de
prova escrita. A classificacdo adopta a escala de 0 a 20 valores,
sendo excluidos os candidatos que obtenham classificag@o infe-
rior a 10 valores.

6.1.1. O programa da prova escrita de conhecimentos abran-
gerd as seguintes matérias:

(1) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China e os respectivos anexos;

(2) Lei n.° 1/1999 «Lei da Reunificagdo»;

(3) Lei n.° 9/1999 «Lei de Bases da Organizacgao Judiciaria»,
republicada pela Lei n.° 4/2019;

(4) Lei n.° 10/1999 «Estatuto dos Magistrados», alterada pe-
las Leis n.° 4/2019 e n.° 9/2020;

(5) Regulamento Administrativo n.° 35/2004 «Criacdo e con-
versao de Juizos no Tribunal Judicial de Base»;

(6) Lei n.° 7/2004 «Estatuto dos Funcionérios de Justiga»,
alterada pela Lei n.° 14/2009;

(7) Regulamento Administrativo n.° 30/2004 «Recrutamen-
to, Selecgdo e Formacgao dos Funcionarios de Justica», alterada
pelos Regulamentos Administrativos n.° 37/2020 e n.® 5/2021,
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(8) Regulamento Administrativo n.° 19/2000 «Organizagio
e Funcionamento do Gabinete do Presidente do Tribunal de
Ultima Instancia», republicado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 39/2011,

(9) «Codigo Civil», aprovado pelo Decreto-Lei n.° 39/99/M,
de 3 de Agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 48/99/M, de 27
de Setembro, e pelas Leis n.° 13/2017 e n.® 14/2017;

(10) «Cédigo de Processo Civil», aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 55/99/M, de 8 de Outubro, alterado pelas Leis n.° 9/1999,
n.°9/2004 e n.° 4/2019;

(11) «Cédigo Penal», aprovado pelo Decreto-Lei n.° 58/95/M,
de 14 de Novembro, alterado pelas Leis n.” 6/2001, n.® 3/2006,
n.° 6/2008, n.° 2/2016 e n.° 8/2017, e revogado parcialmente
pelas Leis n.° 3/2006 e n.° 11/2009;

(12) «Codigo de Processo Penal», aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 48/96/M, de 2 de Setembro, republicado pelo Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 354/2013 e alterado pelas
Leis n.° 10/2022 e n.° 4/2019;

(13) «Cédigo do Procedimento Administrativo», aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro, revogado par-
cialmente pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro;

(14) «Coédigo de Processo Administrativo Contencioso»,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro,
alterado pela Lei n.° 4/2019, e revogado parcialmente pela
Lein.® 19/2019;

(15) Lei n.° 9/2003 «Codigo de Processo do Trabalho», alte-
rada pelas Leis n.° 7/2008 e n.° 4/2019;

(16) «Coédigo do Notariado», aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 62/99/M, de 25 de Outubro, alterado pelas Leis n.° 9/1999 e
n.° 4/2000;

(17) «Cédigo do Registo Predial», aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 46/99/M, de 20 de Setembro, alterado pela Lei n.° 9/1999;

(18) Lei n.° 7/2008 «Lei das relagdes de trabalho», republica-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 134/2020;

(19) Lei n.° 3/2007 «Lei do Transito Rodovidrio»;

(20) «Regime das Custas nos Tribunais», aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 63/99/M, de 25 de Outubro, alterado pelas Leis
n.°9/2013 e n.° 4/2019, e revogado parcialmente pela Lei n.° 13/2012;

(21) Lei n.° 5/2022 «Envio de pecas processuais e pagamento
de custas por meios electrénicos», Despacho do Presidente do
Tribunal de Ultima Instincia n.° 1/2022 e¢ o Anexo I «Regras
de Utilizag@o da Plataforma Electrénica Especifica dos Tribu-
nais»;

(22) «Regulamento do Imposto de Selo», republicado pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 87/2021;

(23) Decreto-Lei n.° 52/97/M, de 28 de Novembro «Orgénica
das Secretarias dos Tribunais e do Ministério Publico», altera-
do pelo Decreto-Lei n.° 6/98/M, de 23 de Fevereiro;
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pela Lein.° 9/1999 e revogado parcialmente pela Lei n.°2/2007;

(28) Aviso do Chefe do Executivo n.° 12/2006 «Acordo sobre
a Confirmacgdo e Execu¢do Reciprocas de Decisdes Judiciais
em Matéria Civil e Comercial entre o Interior da China e a Re-
gido Administrativa Especial de Macau;

(29) «Acordo sobre os Pedidos Miutuos de Citagao ou Notifi-
cagdo de Actos Judiciais e de Producdo de Provas em Matéria
Civil e Comercial entre os Tribunais do Interior da China e os
da Regido Administrativa Especial de Macau», republicado
pelo Aviso do Chefe do Executivo n.® 2/2020;

(30) Lei n.° 3/2002 «Procedimento Relativo a Notifica¢do de
Pedido no Ambito da Cooperacdo Judicidria»;

(31) Aviso do Chefe do Executivo n.° 1/2018 «Acordo sobre
os Pedidos mutuos de Citagdo ou Notificacdo de Actos Judi-
ciais em Matéria Civil e Comercial entre a Regido Administra-
tiva Especial de Macau e a Regido Administrativa Especial de
Hong Kong»;

(32) Aviso do Chefe do Executivo n.° 13/2005 «Acordo entre
o Governo da Regido Administrativa Especial de Macau e o
Governo da Regido Administrativa Especial de Hong Kong
sobre a Transferéncia de Pessoas Condenadas».

6.1.2. Os candidatos poderdo utilizar, como elementos de
consulta, os diplomas legais acima mencionados durante a pro-
va de conhecimentos.

6.2. Nos termos dos n.>s 1 e 2 do artigo 29.° do Regulamento
Administrativo n.° 30/2004, sera estabelecida uma ordem dos
candidatos aprovados no concurso de admissdo conforme a
classificagc@o obtida, partindo do valor mais alto para o mais
baixo.

7.0. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, do Estatuto dos Funciondrios de Justica, do Recruta-
mento, Selec¢do e Formacado dos Funciondrios de Justica e do
Recrutamento, Seleccdo e Formagdo para Efeitos de Acesso
dos Trabalhadores dos Servigos Ptblicos.

8.0. Composig¢do do juri
O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Chiang I Man, Juiza do Tribunal Judicial de
Base.

Vogais efectivos:

Susana Tjahajamulia, secretaria judicial do Tribunal de Se-
gunda Instancia, substituta, e

Jodo Antoénio Nascimento de Sousa, secretdrio judicial do
Tribunal Judicial de Base, substituto.
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Vogais suplentes:

Leong Cho Hong, secretdria judicial-adjunta do Tribunal de

Segunda Insténcia, substituta, e

Lei Hio Fai, secretdria judicial-adjunta do Tribunal Judicial

de Base, substituta.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia,

aos 7 de Setembro de 2022.

A Chefe do Gabinete, Chan Iok Lin.

(Custo desta publicagdo $ 10 318,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Avisos

Processo de afectagdo dos candidatos aprovados
no concurso de avaliacdo de competéncias

profissionais ou funcionais especial

Nos termos do n.° 1 e da alinea 1) do n.° 4 do artigo 41.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016, republicado pelo
Regulamento Administrativo n.® 21/2021, vem a Direc¢ado dos
Servicos de Administragdo e Func¢do Publica publicar o aviso
relativo ao processo da terceira afectagao dos candidatos apro-
vados no concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais especial para técnico superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, drea de informatica
(desenvolvimento de software), aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n?° 46,
IT Série, de 17 de Novembro de 2021, com vista ao preenchi-

A » DAL e 1 ol B R 20— B P — 5 b B &R (B . ) .
mento de seis lugares vagos de técnico superior de 2.* classe,
TRIBHEE ) ElE S E R 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area de informatica
p
(desenvolvimento de software):
1. B 7 Ze B A S BRI E R 2 1. Identificacdo dos servigos publicos onde existem vagas,
' nimero de lugares vagos e forma de provimento:
. Niuimero de lugares vagos a
R RIHE preencher
NG
LA Servicos Publicos Contracto
| T SE
AR TRERERE Do administrativo de
quadro provimento
ES=t
AN RRZERA 0 ! Comissdo de Desenvolvi-
0 1
mento de Talentos
P AN =
TR 0 3 Direccéo dos Servigos de Ad- 0 3
ministragdo e Funcdo Publica
LY EEAR 2 0 . o
Instituto para a Supervisao e
.. ~ . 2 0
Administracdo Farmacéutica
ﬁ/ N 6
Total 6
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2. Data, hora e local da afectagdo

A afectagdo € realizada perante os candidatos, no dia 28 de
Setembro de 2022, as 10,00 horas, no Auditério, sito na Rua do
Campo, n.° 162, Edificio Administracdo Publica, Cave 1, Macau.

3. Identificagdo dos candidatos
Devem comparecer a afectacdo os candidatos classificados

do 14.° ao 19.° lugares na lista classificativa final do concurso,
publicada na pagina electronica dos concursos da fungado publi-

FHHEBEAE TR BRI SIS BS NEHE S Bl RE ca em 30 de Marco de 2022:
BR | EEANGER H"2 ERBIERR N.”do
Ordem| candidato Nome N.°do BIR
14° 106 Ely 1248X XXX admitido
150 107 W 5160X XXX 14. 106 TAM, CHEOK ON 1248X XXX
] 15.° 107 TAM, HONG WAI 5169X XXX
16.° 120 IS 5144XXXX
16.° 120 WONG, KAI HONG 5144X XXX
17° 95 L8 & 5202XXXX
17° 95 NG, NGAIFAT 5202X XXX
182 25 SR 1320XXXX 182 25 CHEONG, SE HANG | 1320XXXX
19.° 63 HER 1230X XXX 192° 63 KU, CHON TONG 1230X XXX
4. 3 FE R HEST 4. Realizagdo da afectago
R 5 T P H 2 A i 42 e » SERERAESIE A O candidato melhor classificado de entre os que comparecam
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a afectag@o opta pelo lugar pretendido, assinando a declaracao
para efeitos de ingresso no respectivo servigo publico, seguin-
do-se o segundo melhor classificado e assim sucessivamente.

Caso o candidato ndo possa comparecer a afectacdo pode
fazer-se representar através de procuracgdo, cujo modelo se en-
contra disponivel para descarregamento na pagina electronica
dos concursos da fun¢ido publica (https:/concurso-uni.safp.
gov.mo), devendo a assinatura ser reconhecida notarialmente
(presencial). Ndo pode ser aceite a procura¢do que ndo confira
os necessarios poderes ou cuja assinatura nao se encontre devi-
damente reconhecida, considerando-se, neste caso, que houve
falta de comparéncia ao processo de afectacao.

Para mais informacdes pode ser consultada a pagina electré-
nica https://www.gov.mo/pt/servicos/ps-1049/ps-1049a/.

Os candidatos ou os seus representantes devem comparecer
a afectacdo pontualmente na data, hora e local acima indica-
dos, munidos com os originais do seu documento de identifi-
cagdo valido e respectiva procuragao (quando for o caso), ndao
sendo permitido qualquer atraso.

O candidato que ndo compareca ou desista da afectagdo sera
reposicionado no fim da lista classificativa final.

Direccao dos Servicos de Administra¢do e Fungao Publica,
aos 6 de Setembro de 2022.

O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 4 372,00)
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Processo de afectagio dos candidatos aprovados
no concurso de avaliacao de competéncias
profissionais ou funcionais especial

Nos termos do n.° 1 e da alinea 1) do n.° 4 do artigo 41.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016, republicado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, vem a Direccao dos
Servicos de Administragdao e Fungdo Publica publicar o aviso
relativo ao processo da terceira afectagao dos candidatos apro-
vados no concurso de avalia¢do de competéncias profissionais
ou funcionais especial para técnico superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, area de informatica
(infraestruturas de redes), aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 46, 11

= it SRR EE— BB — S Ei i 2 & (g érie, de e Novembro de , com vista ao preenchimento
W - DIERH SR il BB E 58— B — S S Riir B &GN (%8 Série, de 17 de N bro de 2021 p h
. de oito lugares vagos de técnico superior de 2.* classe, 1.° esca-
e SR YAN (] 140, da carreira de técnico superior, drea de informdtica (infra-
estruturas de redes):
1. HHEE B Z2 B A S0P Bk B B R 5 =6 1. Identificacdo dos servicos publicos onde existem vagas,
nimero de lugares vagos e forma de provimento:
Numero de lugares vagos a
SRRBRIIEE preencher
[HERM Servicos Publicos
L P ¢ Do Contracto
A THERSHE administrativo de
quadro .
provimento
A ANERHRE A E 0 1 Gabinete para a Proteccao
de Dados Pessoais 0 1
AT HREEET 0 1 Comissio de Desenvolvi-
mento de Talentos 0 1
TR 0 2 Direccgdo dos Servigos de
Administracdo e Funcdo Pu-
blica 0 2
LY EEENR 1 0
Instituto para a Supervisao e
Administracdo Farmacéutica 1 0
ST 0 3 T ]
Direcc¢édo dos Servigos para
os Assuntos de Trafego 0 3
H
oY 8 Total 8

2. sy FCE R EI 5 R R st G

“ECCFAATHAE B R = S N RTET
SYECAEF » B PR T R AT 16258 A ST BOR I 3l B — 1

3. RENENER

NRBEME —E " E = =T HA MR &R A
HEFRE T =R HGR R A EHE S IR

2. Data, hora e local da afectagao

A afectagdo € realizada perante os candidatos, no dia 28 de
Setembro de 2022, as 10,30 horas, no Auditdrio, sito na Rua do
Campo, n.° 162, Edificio Administragao Publica, Cave 1, Macau.

3. Identificacdo dos candidatos

Devem comparecer a afectagdo os candidatos classificados
do 13.° ao 20.° lugares na lista classificativa final do concurso,
publicada na pédgina electrénica dos concursos da funcao publi-
ca em 30 de Margo de 2022:

BR | EEANER £ ERBEDELRR
13.° 69 S 1226 X XXX

Or N.°do

candidato Nome N.°do BIR
dem .

admitido
13° 69 LEI, CHI HOU 1226 X XXX
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! ! dem candidato Nome N.°do BIR
14° 10 (SR 1249X XXX admitido
- 14.° 10 CHAN, WAI UN 1249X XXX
15.° 95 e 5186X XXX
15.° 95 PANG, WAIT HIM 5186X XXX
16.° 4 P = 5= 5209X XXX
162 4 CHAN, FU HOU 5209X XXX
o -ﬁb
17. 41 ARSI 1256XXXX 170 47 HONG, KA WO 1256 X XXX
18° 15 i 1252XXXX 182 15 CHE, IAN CHAK 1252X XXX
19° 57 HRkE 1250XXXX 19° 57 KAM, CHON FAI 1250X XXX
20° 62 MR 5170X XXX 20.° 62 LAM, HAO LONG 5170X XXX

4. 7 ECEIATHEST

FE R 7> B R A &2 N ERE P i) SHGE AR
WAL - 1% B AR AR B DA M T PR R R R T T
R - QOIE SR -

2 N A 1 15 G 43 BC A2 AR Fe » A1 i B2 25 Hh il AR
HBHAFE R S HE A TR ’Aﬂ‘%gﬁ%%ﬁlﬁ(httpsﬂ/
concurso-uni.safp.gov.mo) Nk » fZREE R %L

E (ESGRE) - KER TR S SRR NER TR
TEE SRR - T BT N R i R ik S 3 B A AR e -

FFIE I 2B https://www.gov.mo/zh-hant/services/ps-1049/
ps-1049a/-

& H N H AR E
(ANt A JA balids
- i AN -

A5 S B 0y 3 A S e A
JE I ~ Ry ] R it B I L S 20 P

AN R B AR B B B R Stk AR
HEIR

ZECTHENAANHRITERARR

4. Realizagdo da afectacdo

O candidato melhor classificado de entre os que comparegcam
a afectag@o opta pelo lugar pretendido, assinando a declaracao
para efeitos de ingresso no respectivo servico publico, seguin-
do-se o segundo melhor classificado e assim sucessivamente.

Caso o candidato ndo possa comparecer a afectacdo pode
fazer-se representar através de procuragdo, cujo modelo se en-
contra disponivel para descarregamento na pagina electrénica
dos concursos da fun¢do publica (https://concurso-uni.safp.
gov.mo), devendo a assinatura ser reconhecida notarialmente
(presencial). Nao pode ser aceite a procuragdo que nao confira
os necessarios poderes ou cuja assinatura ndo se encontre devi-
damente reconhecida, considerando-se, neste caso, que houve
falta de comparéncia ao processo de afectagdo.

Para mais informagdes pode ser consultada a pagina electré-
nica https://www.gov.mo/pt/servicos/ps-1049/ps-1049a/.

Os candidatos ou os seus representantes devem comparecer
a afectagdo pontualmente na data, hora e local acima indica-
dos, munidos com os originais do seu documento de identifi-
cacdo vélido e respectiva procuracdo (quando for o caso), nao
sendo permitido qualquer atraso.

O candidato que ndo compareca ou desista da afectacdo serd
reposicionado no fim da lista classificativa final.

Direccao dos Servigos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 6 de Setembro de 2022.

R = . .
O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.
CRIET &2 R $4,372.00) (Custo desta publicagdo $ 4 372,00)
SESBREBE DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
B & Aviso
B S B R R RE ST Aviso do concurso de avaliagdo de competéncias
B profissionais ou funcionais comum
=
IR 2 — A A BT BOE S B B S AR Faz-se publico que, por despacho do Secretario para a Adminis-
= TEUN N L AN

FREE21/202198 T BUE HL B A i S B HT AR 9R I 56 14/2016 5%

tracdo e Justica, de 16 de Junho de 2022, e nos termos do Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selecgdo e
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formacédo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», republicado e renumerado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 21/2021, da Lei n.® 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos», com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 2/2021, se encontra aberto o concur-
so de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
comum, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de quatro lugares vagos de adjunto-técnico
de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea
de apoio técnico-administrativo geral, do quadro do pessoal
da Direcgdo dos Servigos de Identificagdo, e dos que vierem
a verificar-se nesta Direccao de Servicos, na mesma forma de
provimento, até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se do concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, comum, externo, do regime de gestdo unifor-
mizada e consiste na avaliacdo das competéncias especificas
necessarias ao exercicio de funcgdes de adjunto-técnico, area de
apoio técnico-administrativo geral.

A validade do concurso € de dois anos, a contar da data da
publicacgdo da lista classificativa final na pagina electrénica dos
concursos da func¢do publica, para o preenchimento dos lugares
vagos e dos que venham a vagar nesta Direccdo de Servicos, na
mesma forma de provimento, na mesma carreira, categoria e
area funcional.

2. Caracterizagdo do conteddo funcional

Func¢des de natureza executiva de aplicacdo técnica com
base no conhecimento ou adaptagdo de métodos e processos,
enquadradas em directivas bem definidas, exigindo conheci-
mentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de habilita-
c¢do literaria de nivel do ensino secundario complementar.

3. Conteudo funcional

Funcdes de apoio aos técnicos predominantemente execu-
tando tarefas necessdrias a recolha e tratamento de dados,
levantamento de situagdes e elaboragdo de relatérios e pare-
ceres; colaboracdo com os técnicos executando tarefas diver-
sificadas com vista a realizagdao de estudos ou concepcao de
projectos e acompanhamento da sua execugdo nos varios do-
minios de actuacao dos 6rgaos e servicos publicos, incluindo
produzir estatisticas e andlise com base nas informacdes e
dados obtidos, assegurar a recepcao, expediente e arquivo de
documentos, participar e apoiar na elaboracdo de propostas e
informagaoes.

4. Vencimento, direitos e regalias

O adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
de vencimento 260, nivel 3, constante do Mapa 2 do Anexo I
da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela
Lei n.°2/2021 e pela Lei n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e rega-
lias previstos no regime geral da Funcao Publica.

5. Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam o ensino
secunddrio complementar e reinam os demais requisitos
gerais para o desempenho de funcdes ptblicas, nos termos da
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legislagdo em vigor, nomeadamente: ser residente permanente
da Regido Administrativa Especial de Macau; maioridade;
capacidade profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo
do prazo da apresentacdo de candidaturas (até ao dia 26 de
Setembro de 2022) e se encontrem nas situa¢des indicadas no
n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formacgdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», republicado e renumerado
pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

6. Formas e prazo de apresentacdo de candidaturas

6.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas € de oito
dias tteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢ao do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau (15 de Setembro a 26 de Setembro
de 2022);

6.2 A candidatura ao concurso é formalizada em suporte papel
ou em suporte electronico, mediante a apresentacio de reque-
rimento «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliacdo de
Competéncias Profissionais ou Funcionais», aprovado por Des-
pacho do Secretdrio para a Administragdo e Justica n.° 4/2021,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura, e o pagamento da taxa de candidatura no valor
de $300,00 (trezentas patacas).

Estdo isentos de pagamento da taxa de candidatura os can-
didatos que, no acto de apresentacdo da candidatura, se encon-
trem em situacdo de caréncia econdmica devidamente compro-
vada pelo Instituto de Accdo Social. A verificacdo da situagdo
de caréncia econémica € efectuada no momento de apresenta-
¢ao da candidatura pelo servigo ptblico ou através do sistema
do servico electronico de apresentacdo de candidaturas, conso-
ante seja apresentada em suporte papel ou electrénico.

6.2.1 Em suporte papel

A entrega da «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagdo
de Competéncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo
candidato, deve ser efectuada pessoalmente, pelo préprio ou
por qualquer outra pessoa, sem necessidade de apresentagdo
de procuragdo, dentro do prazo de apresentacdo de candidatu-
ras e no hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre as
9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas, e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), na Divisdo Administrativa e Financeira da Direccao
dos Servicos de Identificacao, sita na Avenida da Praia Grande
n.° 804, Edificio China Plaza, 5.° andar, Macau. O pagamento
da taxa de candidatura deve ser efectuado no mesmo momento
(Formas de pagamento: em numerdrio ou através das maquinas
e aparelhos da «GovPay», nomeadamente por VISA, Master
Card, UnionPay, UnionPay Quick Pass, UnionPay App, Paga-
mento por Mobile Banking do Banco da China, Tai Fung Pay,
GuangfaPay, LusoPay, ICBC ePay, UePay, WeChat Pay e Alipay;
ou por cartdo Macau Pass e Mpay).

6.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formulario electrénico no servigo electrénico
para apresentacdo de candidaturas ao regime de gestdo uniformi-
zada, disponibilizado através da plataforma electrénica unifor-
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mizada (o acesso a plataforma pode ser feito através da pagina
electrénica http://concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacao
do telemével «Conta Unica de Macau»), dentro do prazo de
apresentacdo de candidaturas. O pagamento da taxa requerida
deve ser efectuado no mesmo momento (através da plataforma
de pagamento online da «GovPay»).

A candidatura efectuada por meios electrénicos tem inicio a
partir das 9,00 horas do primeiro dia do prazo, devendo a sua
apresentacdo ser enviada até as 17,45 horas do ultimo dia do
prazo.

7. Documentos a apresentar na candidatura

7.1 Os candidatos devem entregar os seguintes documentos
na apresentacdo de candidatura:

a) Copia do documento de identificagao valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso.

7.2 Cépia do registo biografico ou da certidao emitida pelo
Servico a que pertencem que permita comprovar a sua situa-
¢ao funcional, quando se trate de candidatos que se encontrem
numa das situacdes referidas nas alineas 1) a 5) do n.° 2 do
artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recru-
tamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos», republicado e renumerado
pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

7.3 Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos
referidos nas alineas a) e b) do ponto 7.1, e o registo biogréfico
ou documento que comprova a situagdo funcional, se os mes-
mos ja se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo tal facto ser declarado na apresentacao da
candidatura.

7.4 As copias dos documentos comprovativos referidos nas
alineas a) e b) do ponto 7.1 e dos documentos referidos no ponto
7.2 podem ser simples ou autenticadas.

7.5 Na apresentacdo de candidaturas, caso falte a apresenta-
¢ao dos documentos referidos nas alineas a) e b) do ponto 7.1
ou os documentos referidos no ponto 7.2 quando solicitados,
o candidato deve apresentar os documentos em falta no prazo
indicado na lista preliminar, sob pena de ficar excluido da lista
final de candidatos.

7.6 O formulario acima referido «Ficha de Inscrigao em Con-
curso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou Funcionais»,
pode ser descarregado na pégina electrénica da Imprensa Oficial
ou adquirido, mediante pagamento, na mesma.

7.7 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

7.8 Se o candidato tiver apresentado na candidatura cdpia
simples dos documentos comprovativos referidos nas alineas a)
e b) do ponto 7.1 e no ponto 7.2, deve entregar os originais ou
copias autenticadas dos referidos documentos dentro do prazo
para a entrega dos documentos necessarios a instru¢do do pro-
cesso de provimento.
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8. Métodos de selecgdo
8.1 Sao métodos de seleccao os seguintes:

a) 1.° método de selec¢do — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duracao de trés horas), com caricter eliminatdrio;

b) 2.° método de seleccdo — Entrevista de selec¢ao.

8.2 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é
automaticamente excluido.

8.3 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conhe-
cimentos forem em nimero inferior a 100, passardo todos a
entrevista de selecgao.

8.4 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conhe-
cimentos forem em nimero igual ou superior a 100, passardo
a entrevista de selec¢do os candidatos aprovados que se en-
contrem nos primeiros cem lugares, por ordem decrescente de
classificagdo. No caso de haver mais do que um candidato com
a mesma classificagdo posicionado em ultimo lugar, podem
passar a entrevista de selec¢do todos os candidatos com igual-
dade de classificacao.

9. Objectivos dos métodos de seleccao

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

10. Sistema de classificacao

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificagdo final obtenham classificagao infe-
rior a 50 valores.

Serdo excluidos os candidatos que ndo forem notificados
para a entrevista de selec¢do.

11. Classificacao final

A classificagao final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 60%
Entrevista de seleccdo = 40%
12. Condig¢des de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados de acordo com as condi¢des de preferéncia previstas
nos n.°¢ 1 e 2 do artigo 35.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos», republicado
e renumerado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.
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13. Publicagdo das listas e organizacao das provas

As listas preliminar e final de candidatos, as informacdes
sobre o local, data e hora da realizacdo das provas em fungado
dos métodos de selec¢do, a lista classificativa da prova escrita
de conhecimentos e a lista classificativa final aprovada sdo
afixadas na Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgao
dos Servicos de Identificacao, sita na Avenida da Praia Grande
n.° 804, Edificio China Plaza, 5.° andar, Macau, e colocadas na
pégina electronica dos concursos da funcao publica, em http://
concurso-uni.safp.gov.mo/, bem como na pédgina electrénica da
Direccao dos Servigos de Identificagdo, em http:/www.dsi.gov.mo/.

14. Programa das provas

14.1 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

14.2 Lei da Nacionalidade da Republica Popular da China;

14.3 Esclarecimentos do Comité Permanente da Assembleia
Popular Nacional sobre Algumas Questdes relativas a Aplica-
cdo da Lei da Nacionalidade da Republica Popular da China
na Regido Administrativa Especial de Macau, publicado pelo
Aviso do Chefe do Executivo n.° 5/1999;

14.4 Artigos 140.° a 183.° do Decreto-Lei n.° 39/99/M, de 3 de
Agosto — Cddigo Civil;

14.5 Lei n.° 2/99/M, de 9 de Agosto — Regula o Direito de
Associacio;

14.6 Decreto-Lei n.° 27/96/M, de 3 de Junho, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 87/99/M, de 22 de
Novembro — Define o regime do registo criminal e as condi-
¢oes de acesso a informacao criminal,

14.7 Lei n.° 7/1999 — Regulamento sobre os Requerimentos
relativos a Nacionalidade dos Residentes da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau;

14.8 Lei n.° 8/1999 — Lei sobre Residente Permanente e
Direito de Residéncia da Regido Administrativa Especial de
Macau;

14.9 Regulamento Administrativo n.° 771999 — Regulamento
para a Emissao do Certificado de Confirmagdo do Direito de
Residéncia;

14.10 Regulamento Administrativo n.° 10/1999 — Regula-
mento para a Emissdo do Titulo de Visita de Residentes de
Macau a Regido Administrativa Especial de Hong Kong;

14.11 Lei n.° 8/2002 — Regime do bilhete de identidade de
residente da Regido Administrativa Especial de Macau;

14.12 Regulamento Administrativo n.” 23/2002 — Regula-
mento do bilhete de identidade de residente da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau;

14.13 Regulamento Administrativo n.° 33/2004 — Alteragao
do Regulamento para a Emissao do Titulo de Visita de Resi-
dentes de Macau a Regido Administrativa Especial de Hong
Kong;
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14.14 Regulamento Administrativo n.” 22/2005 — Alteracdes
ao Regulamento para a Emissdo do Titulo de Visita de Resi-
dentes de Macau a Regido Administrativa Especial de Hong
Kong;

14.15 Lei n.° 8/2009 — Regime dos documentos de viagem da
Regido Administrativa Especial de Macau;

14.16 Regulamento Administrativo n.° 20/2009 — Regula-
mento dos documentos de viagem da Regido Administrativa
Especial de Macau, com as alteragdes introduzidas pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 16/2019;

14.17 Regulamento Administrativo n.° 22/2013 — Novo mo-
delo do bilhete de identidade de residente constante do anexo
ao Regulamento Administrativo n.° 23/2002 (Regulamento do
bilhete de identidade de residente da Regido Administrativa
Especial de Macau);

14.18 Regulamento Administrativo n.° 29/2017 — Organiza-
¢ao e funcionamento da Direc¢do dos Servigos de Identificacdo;

14.19 Estatuto dos Trabalhadores da Administragao Ptblica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lein.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e pela Lei n.° 18/2018;

14.20 Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administracdo Publica;

14.21 Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime
geral de avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistracdo Publica;

14.22 Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servicos publicos, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 2/2021,

14.23 Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e
dos subsidios de residéncia e de familia;

14.24 Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho
nos Servigos Publicos, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.°2/2021;

14.25 Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Piblicos, com as alteracdes introduzidas
pela Lei n.° 3/2009 e pela Lei n.° 4/2010;

14.26 Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recruta-
mento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servicos publicos, republicado e renumerado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021;

14.27 Lei n.° 8/2005 — Lei da Protecgdo de Dados Pessoais;

14.28 Conhecimentos relativos ao Ambito de actuagdo da
Direccao dos Servigos de Identificacao;

14.29 Actualidades gerais e conhecimentos gerais da socie-
dade;

14.30 Técnicas de elaboragdo de propostas, informagdes e
comunicacgdes oficiais;

14.31 Conhecimentos sobre recolha e tratamento de dados;



N.?37 — 14-9-2022

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

14731

14.32 FABHRAE A CGERH S ERMETE#F) -

SV A » 1\ (T A A 2 T B R PO
(BRESTAN A MR A R « 52 AR
IR BT 2 (A I T ) B 5
oy

5. E %A

ARBEEZREE2/2021 5B BRIE ARV EE14/20095F 5 A (AT
N ETRAEHI ) FAREE21/2021 57 17 B0 3 B 57 210 B B2 Ak
HIEE14/201697 1T BUE M (AN BT FETE B 5% K B a3l
B TE AR

16. (EEHIE

B’ENRPERE R EFERE IR T RE ER %S
8/20055% A (E A E K IReE L) HIME b

17. #EZEFHIRLEL
ERCIRITEAERER BEE
EREES ERMEEIRER  EEN
THRMBRER REE
Tt

SRR EE R TRET

A
i

Rk finge BHEHE
CECCHFNAHEHREGEAR
REE  ERH

(RIATIEBE R $17,293.00)

14.32 Informatica na 6ptica do utilizador (processamento de
texto, folha de célculo e correio electrénico).

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislacao referida no respectivo programa
do aviso (na sua versdo original, sem anotacgdes do editor e
sem qualquer nota ou registo pessoal); e ndo é permitido usar
calculadora ou consultar outros livos ou material de referéncia,
através de qualquer forma (incluindo o uso de produtos elec-
trénicos).

15. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 2/2021, e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Re-
crutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos», republicado e renumerado
pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

16. Observagdo

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

17. Composicao do jari

Presidente: Kun Sin Yin, chefe do Departamento de Docu-
mentos de Viagem.

Vogais efectivos: Tong Wai Kit, chefe da Divisdo do Registo
de Associagdo e Fundagdo; e

Cheong Lai Heng, chefe da Divisdo Administrativa e Finan-
ceira.

Vogais suplentes: Xu Xin, chefe da Divisdo do Registo
Criminal; e

Chan Sou Cheng, técnica especialista.

Direccao dos Servigos de Identificaciao, aos 7 de Setembro
de 2022.

A Directora dos Servicos, substituta, Lo Pin Heng.

(Custo desta publicacdo $ 17 293,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS MUNICIPAIS

Anincios

«Prestacdo dos servigos de limpeza para armazéns,
parques caninos, zonas de lazer e outras instalagoes
sob a gestao do IAM»

Concurso Publico n.°013/DGF/2022

Faz-se publico que, por deliberagao do Secretdrio para a Ad-
ministracdo e Justica, de 24 de Agosto de 2022, se acha aberto
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o concurso publico para a «Prestacdo dos servicos de limpeza
para armazéns, parques caninos, zonas de lazer e outras insta-
lagdes sob a gestdo do TAM».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, em todos os dias tteis e dentro do horario normal de
expediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto
para os Assuntos Municipais (IAM), sito na Avenida de Al-
meida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau, ou descarregados de forma
gratuita através da pdgina electrénica deste Instituto (http://
www.iam.gov.mo). Se os concorrentes quiserem, podem des-
carregar os documentos acima referidos, sendo também da sua
responsabilidade a consulta de actualizagdes e alteracdes das
informagdes na nossa pagina electronica durante o periodo de
entrega das propostas.

O prazo para a entrega das propostas termina as 12,00 horas
do dia 10 de Outubro de 2022. Os concorrentes ou 0s seus re-
presentantes devem entregar as propostas ¢ os documentos no
Nucleo de Expediente e Arquivo do IAM. A caugao provisdria
pode ser prestada em numerdrio ou garantia bancdria. Caso
seja em numerario, a prestacdo da caucdo deve ser efectuada
na Tesouraria da Divisdo de Assuntos Financeiros do IAM ou
no Banco Nacional Ultramarino de Macau, juntamente com
a guia de depdsito (em triplicado), tendo ainda que entregar a
referida guia na Tesouraria da Divisao de Assuntos Financei-
ros do Instituto, apds a prestacdo da caugdo, para efeitos de
levantamento do respectivo recibo oficial. Caso seja sob a for-
ma de garantia bancdria, a prestagdo da caucdo deve ser, obri-
gatoriamente, efectuada na Tesouraria da Divisdo de Assuntos
Financeiros do IAM. As despesas resultantes da prestagao da
caucao constituem encargos do concorrente. O valor da caugdo
provisodria € o seguinte:

Grupo A — Vinte e uma mil e vinte patacas ($ 21 020,00)

Grupo B — Quarenta e sete mil, cento e sessenta patacas
($ 47 160,00)

Grupo C — Vinte e sete mil, quinhentas e oitenta patacas
(%27 580,00)

Grupo D — Sessenta e uma mil, duzentas e oitenta patacas
($ 61280,00)

Grupo E — Quinze mil, quinhentas e sessenta patacas
($ 15 560,00)

Grupo F — Sessenta e quatro mil, novecentas e quarenta
patacas ($ 64 940,00)

Grupo G — Vinte e duas mil, duzentas e oitenta patacas
($22280,00)

Grupo H — Quarenta e duas mil e seiscentas patacas
($ 42 600,00)

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
Centro de Formagao do TAM (sito na Avenida da Praia Gran-
de, Edificio China Plaza, 6.° andar), pelas 10,00 horas do dia 11
de Outubro de 2022.

Instituto para os Assuntos Municipais, 1 de Setembro de
2022.

O Administrador do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Lam Sio Un.

(Custo desta publicacdo $ 3 069,00)
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«Prestagdo de servigos de limpeza em edificios dos mercados e
no Novo Mercado Abastecedor de Macau e outras instalagoes
sob a gestao do IAM»

Concurso Piiblico n.°014/DGF/2022

Faz-se publico que, por deliberagao do Secretdrio para a Ad-
ministracao e Justica, de 24 de Agosto de 2022, se acha aberto
o concurso publico para a «Prestacdo de servicos de limpeza
em edificios dos mercados e no Novo Mercado Abastecedor de
Macau e outras instalacdes sob a gestdo do IAM».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, em todos os dias tteis e dentro do hordrio normal de
expediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto
para os Assuntos Municipais (IAM), sito na Avenida de Al-
meida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau, ou descarregados de forma
gratuita através da pdgina electrénica deste Instituto (http://
www.iam.gov.mo). Se os concorrentes quiserem, podem des-
carregar os documentos acima referidos, sendo também da sua
responsabilidade a consulta de actualizagdes e alteracdes das
informagdes na nossa pagina electronica durante o periodo de
entrega das propostas.

O prazo para a entrega das propostas termina as 12,00 horas
do dia 12 de Outubro de 2022. Os concorrentes ou 0s seus re-
presentantes devem entregar as propostas e os documentos no
Niucleo de Expediente e Arquivo do IAM. A caugdo provisoria
pode ser prestada em numerdrio ou garantia bancdaria. Caso
seja em numerdrio, a prestacdo da caucdo deve ser efectuada
na Tesouraria da Divisdo de Assuntos Financeiros do IAM ou
no Banco Nacional Ultramarino de Macau, juntamente com
a guia de dep0sito (em triplicado), tendo ainda que entregar a
referida guia na Tesouraria da Divisdo de Assuntos Financei-
ros do Instituto, apds a prestagdo da caucdo, para efeitos de
levantamento do respectivo recibo oficial. Caso seja sob a for-
ma de garantia bancdria, a prestagdo da caucdo deve ser, obri-
gatoriamente, efectuada na Tesouraria da Divisdo de Assuntos
Financeiros do IAM. As despesas resultantes da prestagao da
caucgdo constituem encargos do concorrente. O valor da caucao
provisdria € o seguinte:

Grupo A — Sessenta mil, quatrocentas e quarenta patacas
($ 60 440,00)

Grupo B — Quinze mil, trezentas e oitenta patacas ($ 15 380,00)

Grupo C — Cento e sessenta e nove mil, cento e sessenta
patacas ($ 169 160,00)

Grupo D — Quinze mil, quinhentas e sessenta patacas
($ 15560,00)

Grupo E — Vinte e nove mil, setecentas e sessenta patacas
($29760,00)

Grupo F — Nove mil, setecentas e quarenta patacas ($ 9 740,00)
Grupo G — Cento e dezoito mil e oitenta patacas ($ 118 080,00)

Grupo H — Noventa e sete mil, setecentas e vinte patacas
($97720,00)

Grupo I — Cinquenta e trés mil, quatrocentas e sessenta
patacas ($ 53 460,00)
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O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
Centro de Formagao do IAM (sito na Avenida da Praia Gran-
de, Edificio China Plaza, 6.° andar), pelas 10,00 horas do dia 13
de Outubro de 2022.

Instituto para os Assuntos Municipais, 1 de Setembro de
2022.

O Administrador do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Lam Sio Un.

(Custo desta publicacdo $ 2 990,00)

Concurso Publico n.°01/D1L/2022

Aquisi¢do de Cromatografia liquida de ultra-eficiéncia
acoplada a espectrometria de massa em tandem
(UPLC/MS/MS) pela Divisao Laboratorial do IAM

Faz-se publico que, por autorizac¢do do Secretdrio para a Ad-
ministracao e Justica, em 30 de Agosto de 2022, se acha aberto
o concurso publico para «Aquisi¢do de Cromatografia liquida
de ultra-eficiéncia acoplada a espectrometria de massa em tan-
dem (UPLC/MS/MS) pela Divisao Laboratorial do TAM».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tteis e dentro do horario normal de ex-
pediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Municipais (IAM), sito na Avenida de Almeida
Ribeiro n.° 163, r/c, Macau, ou descarregados de forma gratuita
através da pdgina electrénica deste Instituto (http:/www.iam.
gov.mo). Se os concorrentes optarem por descarregar os docu-
mentos acima referidos, é também da sua responsabilidade a
consulta de eventuais actualizacdes e alteragdes das informa-
¢Oes na nossa pagina electrénica durante o periodo de entrega
das propostas.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 28 de Setembro de 2022 (quarta-feira). Os concorrentes
ou seus representantes devem entregar as propostas e os docu-
mentos no Nicleo de Expediente e Arquivo do IAM, sito no
rés-do-chdo do Edificio do IAM, e prestar uma caucio provi-
séria no valor de $ 140 000,00 (cento e quarenta mil patacas). A
caugdo provisdria pode ser prestada em numerdrio ou garantia
bancdria. Caso seja em numerdario, a prestacdo da caugdo deve
ser efectuada na Tesouraria da Divisdo de Assuntos Financei-
ros do IAM, sita na Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c,
Macau, ou no Banco Nacional Ultramarino de Macau, juntamen-
te com a guia de depdsito (em triplicado), tendo ainda que se
entregar a referida guia na Tesouraria da Divisao de Assuntos
Financeiros do Instituto, apds a prestag@o da caucio, para efei-
tos de levantamento do respectivo recibo oficial. Caso seja sob
a forma de garantia bancdria, a prestacdo da caucdo deve ser,
obrigatoriamente, efectuada na Tesouraria da Divisdao de As-
suntos Financeiros do IAM. As despesas resultantes da presta-
¢do de caugdes constituem encargos do concorrente.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
Centro de Formagdo do IAM, sito na Avenida da Praia Gran-
de, n.>s 762-804, Edf. China Plaza, 6.° andar, pelas 10,00 horas
do dia 29 de Setembro de 2022 (quinta-feira).
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Instituto para os Assuntos Municipais, aos 5 de Setembro de
2022.

A Administradora do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Ung Sau Hong.

(Custo desta publicacédo $ 2 323,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Aviso

1. Por despacho do Ex.m° Sr. Secretdrio para a Seguranga, de
26 de Agosto de 2022, estd aberto o concurso de admissao ao
32.° Curso de Formagao de Instruendos das Forgas de Seguran-
ca de Macau, para o preenchimento de 150 lugares vagos, devi-
do a perda de recursos humanos. Nos termos do n.° 3 do artigo
25.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2002, vigente, os
lugares vagos fixados no presente aviso abrangem os candida-
tos incluidos nas listas de ordenacao final na condicdo de apto,
mas que nao foram objecto de admissao imediata no respectivo
curso da ultima edicdo. Os candidatos que forem aprovados
nas provas de selec¢do, serdo admitidos para a frequéncia do
curso de formacdo, segundo a ordem apresentada na lista de
ordenacdo final. Os instruendos que concluirem com aprovei-
tamento o referido curso, poderdo ingressar como guardas da
classe de agentes.

2. Requisitos gerais e especiais de admissao:

(1) Ser residente permanente da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau (RAEM), nos termos do artigo 97.° da Lei
Basica da RAEM;

(2) Ter capacidade para o exercicio de fun¢des publicas
(refere-se ao artigo 13.° do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministragdo Publica de Macau, vigente);

(3) Preencher os requisitos a que se referem os artigos 19.°
e 20.° da Lei n.° 13/2021 e inexisténcia de quaisquer situacoes
de inadmissibilidade previstas no n.° 1 do artigo 7.° do Regula-
mento Administrativo n.° 13/2002;

(4) Ter, a data de admissdo (data em que se afixa a ordenagio
final no local a ser publicado, por antincio, no Boletim Oficial
da RAEM), idade compreendida entre os 18 e 35 anos, ja de-
vendo ter completado 18 anos de idade e ndo podendo comple-
tar 36 anos de idade, sendo no preenchimento de 150 lugares
vagos, o nimero de candidatos aptos com idade superior a 30
anos ndo deve ser superior a 15%, ou seja, 23 candidatos, a
data de admissao € fixada em 10 de Janeiro de 2024;

(5) Ter boa compleicdo e robustez fisicas comprovadas por
Junta de Recrutamento, designada para o efeito;

(6) Estar habilitado com o ensino secundario complementar;
(7) Satisfazer as provas fisicas;

(8) Satisfazer as provas de conhecimentos gerais;
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(9) Satisfazer as provas psicotécnicas;
3. Documentos a apresentar no acto da inscrigdo:

(1) Requerimento [poderd ser imprimido ap6s feita a inscri-
¢ao on-line através da péagina electrénica das Forgas de Segu-
ranga de Macau ou da conta oficial de WeChat da Direccao dos
Servigos das Forgas de Seguranca de Macau (pdgina electréni-
ca: http://www.fsm.gov.mo/cfi/pdefault.aspx, conta de WeChat:
DSFSMcn)];

(2) Cépias dos documentos comprovativos de habilitagdo
literaria (deve-se mostrar os originais, para efeitos de autenti-
cacio);

(3) Copia do Bilhete de Identidade de Residente Permanente
da RAEM (deve-se mostrar o original, para efeitos de autenti-
cacio);

(4) Certificado de registo criminal emitido pela Direc¢ao dos
Servigos de Identificagio;

(5) Copia do certificado de vacinacio antitetdnica vélido
(deve-se mostrar o original, para efeitos de autentica¢io);

(6) Declaragao, com assinatura reconhecida notarialmente,
em que os pais ou o tutor do candidato declarem que concor-
dam com a sua inscri¢do no curso em questdo, se se tratar de
menor (0 modelo poderd ser imprimido apés feita a inscri¢do
on-line);

(7) Cépia do cartdo de utente dos Servigos de Satide.
4. Método, data e local para a inscrigao:

(1) O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de oito
dias tteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢ao do presente aviso no Boletim Oficial da RAEM, ou seja, de
15 de Setembro de 2022 a 26 de Setembro de 2022; os procedi-
mentos de inscricdo devem ser concluidos desde 9,00 horas do
primeiro dia para a apresentagdo de candidaturas até ao tltimo
dia do prazo, sendo segunda a quinta-feira, antes das 17,45 horas,
e sexta-feira, antes das 17,30 horas.

(2) Os candidatos devem ter acesso, dentro do prazo para a
apresentacdo de candidaturas, a pagina electrénica das Forgas
de Seguranca de Macau (http://www.fsm.gov.mo/cfi/pdefault.
aspx), a conta de WeChat (DSFSMcn), ou a registada conta
Unica de acesso comum aos servigos publicos da RAEM para
efectuar o preenchimento de dados (caso os candidatos ndo
tenham meios para navegar na internet, podem dirigir-se a
Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, sita
na Calcada dos Quartéis, Macau, a fim de proceder a inscri¢do
self-service, dentro do horério de expediente do prazo supra-
mencionado).

(3) A inscricdo estd sujeita ao pagamento da taxa de candi-
datura na importancia de $300,00 (trezentas patacas), o qual
pode ser efectuado mediante a plataforma de pagamento on-
-line de «GovPay», ou efectuado pessoalmente, pelo préprio
ou por qualquer outra pessoa, dentro do prazo de apresentacio
de candidaturas e no hordrio de expediente (segunda a quinta-
-feira, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas, e sex-
ta-feira, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), na
Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, sita
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na Calgada dos Quartéis, Macau, através das seguintes formas
de pagamento: em numerdrio ou por meio das mdquinas e apa-
relhos de «GovPay», nomeadamente por VISA, MasterCard,
UnionPay, UnionPay Quick Pass, UnionPay App, Pagamento
por Mobile Banking do Banco da China, Tai Fung Pay, Guang-
fa Pay, LusoPay, ICBC ePay, UePay, WeChat Pay e Alipay; ou
por cartdo Macau Pass e MPay.

(4) Nao sdo admitidos os candidatos sem terem pago a taxa
de candidatura, estando, porém, isentos de pagamento desta
taxa os candidatos que, no acto de apresentacao da candidatu-
ra, se encontrem em situacdo de caréncia econémica devida-
mente comprovada pelo Instituto de Accdo Social, cuja verifi-
cacdo ¢ efectuada no momento de apresentacdo da candidatura
através do sistema de apresentacdo de candidaturas.

(5) Paga a taxa de candidatura e feita a inscricdo on-line, po-
dem os interessados marcar, via on-line, a data para a entrega
dos documentos de candidatura, devendo dirigir-se a Direccao
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Cal-
cada dos Quartéis, Macau, a fim de apresentar os documentos
referidos no ponto 3, no periodo de 28 de Setembro a 20 de
Outubro de 2022, conforme a hora marcada.

5. Vencimento:

(1) O guarda, 1° escalao, da classe de agentes, vence pelo in-
dice 260 da tabela de vencimentos, fixada no Anexo III, a que
se refere o n.° 1 do artigo 32.° da Lei n.° 13/2021,

(2) Ao abrigo do Anexo IV, a que se refere o n.° 1 do artigo
34.° da Lei n.° 13/2021, os instruendos, durante o curso de for-
macdo e no periodo de estdgio, tém direito a auferir o venci-
mento com valor equivalente ao indice 220 da mesma tabela; e

(3) Ao abrigo do n.° 3 do artigo 40.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2002, os instruendos que frequentem o CFI no

regime de comissdo de servico podem optar pelo vencimento
de origem.

6. A Junta de Recrutamento é composta por:

Presidente efectivo: Ma Chio Hong, subintendente do CPSP.
Vogais efectivos: Dr.* U Mei Sit;

Dr.* Lei Wan Ieng; e

Dr. Leong Man Hong.

Secretdrio efectivo: Che Kin Tong, chefe do CPSP.
Presidente, suplente: Chan U Chun, subintendente do CPSP.
Vogais suplentes: Dr. Tam Kwong Ho;

Dr. Chan Chong Ku; e

Dr.* Cheang Wai Meng.

Secretdrio, suplente: Lei Cheng Kuan, subchefe do CPSP.

7. O Juri é composto por:

Presidente: Ho Chi Wa, comissario do CPSP.
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Vogais efectivos: Fok Su lao, comissario do CPSP; e

U Chi Wa, comissario do CPSP.

Vogais suplentes: Wong Iong Iong, subcomissdria do CPSP; e
Leong Wang Fong, subcomissario do CPSP.

Secretdrio: Siu Ka Man, subchefe do CPSP.

8. Forma, contetdo e critérios de seleccio:

(1) Inspecgdo Sanitaria:

Vide os conteuidos e critérios ao Anexo A, a que se refere on.° 1
do artigo 14.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2002.

(2) Provas Fisicas:

1) Itens das provas:

(1) Corrida de 80 metros;

(2) Flexdes de tronco;

(3) Salto em comprimento;

(4) Teste de Cooper;

(5) Flexdes de bragos (s6 para os candidatos masculinos);

(6) Extensdes de bragos (s6 para os candidatos femininos);

(7) Salto em altura;

(8) Passagem de trave olimpica.

2) Critérios das provas:

Vide o Anexo II indicado no Despacho do Secretdrio para a
Seguranga n.° 60/2022. O referido despacho encontra-se afixa-
do no expositor da Direccao dos Servicos das Forcas de Segu-
ranga de Macau, e disponivel na pédgina electrénica das Forcas
de Seguranca de Macau acima mencionada.

3) Especificagdes das provas:

Vide o Anexo I indicado no Despacho do Secretdrio para a
Seguranga n.° 60/2022.

(3) Provas de Conhecimentos Gerais:

1) Itens das provas:

— Compreensao linguistica em linguas chinesa e inglesa;
— Ldgica linguistica e matemadtica;

— Aplicagdo geral de operagdes numéricas;

2) Critérios de classificacao:

— Vide o artigo 19° do Regulamento Administrativo n.° 13/2002,
vigente.
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(4) Provas Psicotécnicas:

Referem-se os critérios de classificacdo ao artigo 21.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 13/2002, vigente.

9. Desde 14 de Setembro de 2022 até 18 de Marco de 2024, o
calenddrio das provas acima mencionadas ¢ afixado no exposi-
tor da Direcgdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau
e encontra-se disponivel na pagina electronica das Forgas de
Seguranga de Macau atrds mencionada.

10. O presente recrutamento € regulado pela Lei n.° 6/2002,
pelo Regulamento Administrativo n.° 13/2002, vigente, pela
Lei n.° 2/2008, pela Lei n.° 13/2021, pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 20/2022 e pelo Despacho do Secretdrio para a
Seguranga n.° 60/2022.

11. Os dados prestados pelos concorrentes servem apenas
para uso deste recrutamento, sendo tratados nos termos da Lei
n.° 8/2005.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 29 de Agosto de 2022.

A Directora dos Servicos, Kok Fong Mei, superintendente-
-geral alfandegdria.

(Custo desta publicacdo $ 10 635,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Anuncio

Concurso ptiblico para a «Prestagdo de servigos de seguranga
a Direcg¢do dos Servicos de Educacdo e de Desenvolvimento da
Juventude entre 1 de Janeiro de 2023 e 30 de Junho de 2024 »

1. Entidade adjudicante: Secretdria para os Assuntos Sociais
e Cultura

2. Entidade que pde a prestagdo de servigos a concurso:
Direccao dos Servicos de Educagdo e de Desenvolvimento da
Juventude (DSEDIJ).

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto do concurso: prestagdo de servicos de segurancga a
DSEDJ.

5. Periodo da prestag@o de servicos: de 1 de Janeiro de 2023
a 30 de Junho de 2024.

6. Prazo de validade das propostas: ¢ de noventa dias, a con-
tar da data do acto ptblico do concurso, prorrogével, nos ter-
mos previstos no programa do concurso.

7. Caugéo proviséria: $656 000,00 (seiscentas e cinquenta e seis
mil patacas), a prestar mediante garantia bancdria aprovada nos
termos legais ou depdsito em numerdrio, a ordem da DSEDJ, no
Banco Nacional Ultramarino (conta n.° 9002501375).
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8. Caucio definitiva: 4% do prego total da adjudicagao.
9. Preco base: ndo hé.

10. Condig¢des de admissdo: portador de alvard valido para o
exercicio da actividade de seguranga privada, que prove reunir
os requisitos legais exigidos pela Lei n.° 4/2007 «Lei da activi-
dade de seguranca privada» e que seja pessoa singular ou em-
presa, com um minimo de cinquenta guardas de seguranga.

11. Local, dia e hora para entrega das propostas:

Local: DSEDIJ, Avenida de D. Jodo 1V, n.os 7-9, 1.° andar,
Macau.

Dia e hora limite NetaD): até as 12,00 horas do dia 7 de Outu-
bro de 2022.

(Nota 1): Se houver suspensdo dos servicos da DSEDJ, no
dia e na hora limites, originalmente, determinados para a en-
trega das propostas, devido a ocorréncia de tufao ou por moti-
vos de for¢a maior, o dia e a hora limite para entrega das pro-
postas serdo adiados para a mesma hora do primeiro dia ttil
seguinte. O dia e a hora do acto ptblico do concurso, definidos
no ponto 12, serdo adiados para a mesma hora do primeiro dia
atil seguinte a data-limite para a entrega das propostas.

12. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: Sala de reunides, na sede da DSEDJ, Avenida de D.
Joao IV, n.os 7-9, 1.° andar, Macau.

Dia e hora (Neta2): 35 10,00 horas do dia 10 de Outubro de
2022.

(Nota 2): Se ocorrer a suspensdo dos servicos da DSEDJ no
dia e na hora, originalmente, determinados para o acto publico
do concurso, devido a ocorréncia de tufdo ou por motivos de
for¢ca maior, o dia e a hora estabelecidos para o acto publico do
concurso serdo adiados para a mesma hora do primeiro dia ttil
seguinte.

Em conformidade com o disposto no artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou os seus
representantes legais devem estar presentes na reunido do acto
publico das propostas para esclarecer dividas que, eventual-
mente, surjam relativas aos documentos constantes das suas
propostas.

13. Local, dia e hora para consulta do processo, obtengao da
copia e outras observagdes:

Local: DSEDIJ, Avenida de D. Jodao 1V, n.os 7-9, 1.° andar,
Macau.

Dia: a partir da data de publicacdo do presente antncio e até
ao dia do acto publico do concurso.

Hora: Dentro das horas de expediente.

Outras observacdes: a obtencdo da cépia do processo do
concurso s € permitida numa das seguintes formas: apresenta-
¢do da cépia do modelo M/8 (Contribui¢ao Industrial-Conhe-
cimento de Cobranga), ou da cépia do modelo M/1 (Contribui-
¢do Industrial-Declaragdo de Inicio de Actividade/Alteragdes),
ou do carimbo da instituicdo (qualquer uma das formas acima
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referidas) e apds o procedimento do respectivo registo. Além
disso, o processo do concurso ainda pode ser obtido através da
pagina electrénica da DSEDJ (http://www.dsedj.gov.mo).

14. Modalidades de apreciagdo e respectivos factores de pon-
deracio:

— Preco: 60%;

— Experiéncia/qualidade dos servicos de seguranca e de vi-
gilancia prestados: 20%;

— Organizacdo, estrutura, dimensao e medidas de gestdo do
concorrente: 15%; e

— Percentagem de guardas com dois (2) anos de experién-
cia na actividade de seguranga em relacdo ao nimero total de
membros da equipa de trabalho: 5%.

15. Jungdo de esclarecimentos: os concorrentes devem com-
parecer na DSEDJ, na Avenida de D. Jodo IV, n.os 7-9, 1.°
andar, em Macau, a partir da data de publicacdo do presente
antncio e até ao prazo para entrega das propostas do concurso
ptblico ou consultar a pagina electrénica da DSEDJ (http://
www.dsedj.gov.mo), para tomarem conhecimento de eventuais
esclarecimentos adicionais.

Direccao dos Servicos de Educacdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 6 de Setembro de 2022.

O Director dos Servigos, Kong Chi Meng.

(Custo desta publicacdo $ 5 155,00)

Avisos
Despacho n.°4/GD/2022

Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009 (Disposi¢oes Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direcgdo e Chefia), nos artigos 22.° ¢ 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢cdes complementares do
estatuto do pessoal de direccao e chefia), na alinea 6), do
n.° 1 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.” 40/2020
(Organizagao e funcionamento da Direccao dos Servicos de
Educagdo e de Desenvolvimento da Juventude), e no uso da
faculdade conferida pelo n.° 3 do Despacho da Secretdaria para
os Assuntos Sociais e Cultura n.° 5/2022, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, 11
Série, de 26 de Janeiro de 2022, determino:

1. O n.° 16 do Despacho n.° 2/GD/2022 passa a ter a seguinte
redaccdo:

«16. E subdelegada no 6rgio de direccdo da Escola Pri-
madria Luso-Chinesa Sir Robert Ho Tung, da Escola Luso-
-Chinesa da Taipa, da Escola Oficial da Flora, da Escola
Secundaria Luso-Chinesa de Luis Gonzaga Gomes, da
Escola Luso-Chinesa Técnico-Profissional, da Escola
Oficial Zheng Guanying e da Escola Oficial de Seac Pai
Van, a competéncia para decidir sobre pedidos de acumu-
lagao de férias por motivos pessoais.»
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«17. E subdelegada na directora da Escola Primaria
Luso-Chinesa Sir Robert Ho Tung, Ho Im Wa, no director
da Escola Luso-Chinesa da Taipa, Wong Lit, e na direc-
tora da Escola Oficial da Flora, Wong Pui Mui, a compe-
téncia para autorizar despesas com a realizacdo de obras
e a aquisic@o de bens e servicos por forca das dotacdes
inscritas no capitulo da tabela de despesas do orcamento
da Regido Administrativa Especial de Macau relativo a
Direccao dos Servigos de Educagio e de Desenvolvimento
da Juventude, até ao montante de $15 000,00 (quinze
mil) patacas, no ambito da gestdo daquelas subunidades
organicas.»

3. O n.? 18 do Despacho n.° 2/GD/2022 passa a ter a seguinte
redaccao:

«18. E subdelegada no director da Escola Secundéria
Luso-Chinesa de Luis Gonzaga Gomes, Leong lao Cheng,
no director da Escola Luso-Chinesa Técnico-Profissional,
Chan Seng Chao, na directora da Escola Oficial Zheng
Guanying, Adelina Beatriz dos Remédios, e no director
da Escola Oficial de Seac Pai Van, Hon Iok, a competén-
cia para autorizar despesas com a realizagao de obras e a
aquisi¢ao de bens e servicos por for¢a das dotagdes ins-
critas no capitulo da tabela de despesas do or¢amento da
Regidao Administrativa Especial de Macau relativo a Di-
reccao dos Servigos de Educacio e de Desenvolvimento da
Juventude, até ao montante de $50 000,00 (cinquenta mil)
patacas, no ambito da gestdo daquelas subunidades orgéani-
cas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito.»

4. O n° 20 do Despacho n.” 2/GD/2022 passa a ter a seguinte
redaccédo:

«20. S@o subdelegadas na directora do Centro de Recur-
sos Educativos, Tsang Hio Ian, na directora do Centro de
Difusado de Linguas, Wong Kit U, na directora do Centro
de Educacdo Parental, Sou Chi Man, na directora do
Centro de Apoio Psicopedagdgico e Ensino Especial, Chow
Pui Leng, na directora do Centro de Educacao Moral,
Cheang Sut Chan, na directora do Centro de Actividades
do Porto Exterior, Chan Wun San, na directora do Centro
de Actividades do Bairro do Hipédromo, Leong I Tak, e na
directora do Centro de Experimentagdo para Jovens, O
Man Ian, as seguintes competéncias, no ambito da gestdo
daquelas subunidades organicas:

1) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aqui-
si¢do de bens e servigos por for¢a das dotacdes inscritas
no capitulo da tabela de despesas do orcamento da Regido
Administrativa Especial de Macau relativo a Direc¢do dos
Servicos de Educagao e de Desenvolvimento da Juventude,
até ao montante de $25 000,00 (vinte e cinco mil) patacas;

2) Assinar o expediente necessario a mera instrugao dos
processos e a execucdo das decisdes, dirigido a entidades
da Regido Administrativa Especial de Macau.»
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5. 0 n.° 21 do Despacho n.° 2/GD/2022 passa a ter a seguinte
redaccao:

«21. E subdelegada no chefe da Divisio de Desenvolvi-
mento Curricular e Avaliagdo, Cheang Sek Kit, no chefe
da Divisdo de Planeamento e Instalacoes Educativas,
Wong Chio In, no chefe da Divisdo de Desenvolvimento
de Pessoal Docente e Pessoal de Investigagdo, Wong Tat
Choi, na chefe da Divisdo de Informacdo e Tecnologias,
Lai Iok In, na chefe da Divisao de Recursos e Acgdo So-
cial, Chiang Ka U, no chefe da Divisdo de Cooperacgdo e
Intercambio do Ensino Superior, Fong Ka Kin, no chefe
da Divisdo de Garantia da Qualidade, Sam Hio Tong, no
chefe da Divisdo de Ensino Secundario, Leong I On, na
chefe da Divisdo de Ensino Primario e de Ensino Infantil,
Choi Man Chi, na chefe da Divisdao de Educagdo Conti-
nua, Tam Wai Kio, no chefe da Divisdo de Desenvolvimen-
to Geral de Estudantes, U Hon Sang, na chefe da Divisao
de Desenvolvimento de Jovens, Tam Sio Wa, na chefe da
Divisdo Financeira e Patrimonial, Chan On Kei, na chefe
da Divisao de Gestdo de Pessoal, Leong Lai Heng, na di-
rectora da Escola Primaria Luso-Chinesa Sir Robert Ho
Tung, Ho Im Wa, no director da Escola Luso-Chinesa da
Taipa, Wong Lit, na directora da Escola Oficial da Flora,
Wong Pui Mui, no director da Escola Secundéria Luso-
-Chinesa de Luis Gonzaga Gomes, Leong Iao Cheng, no
director da Escola Luso-Chinesa Técnico-Profissional,
Chan Seng Chao, na directora da Escola Oficial Zheng
Guanying, Adelina Beatriz dos Remédios, e no director
da Escola Oficial de Seac Pai Van, Hon ok, a competéncia
para assinar o expediente necessdrio a mera instrucao dos
processos e a execucdo das decisdes, dirigido a entidades
da Regido Administrativa Especial de Macau.»

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
no ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 1
de Setembro de 2022.

7. Sdo ratificados os actos praticados pela directora, substituta,
do Centro de Experimentacgdo para Jovens, O Man lan, de 15 a
31 de Agosto de 2022, referidos no n.° 4 do presente despacho.

8. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, o pre-
sente despacho produz efeitos a partir da data da sua publica-
¢ao.

Direccao dos Servicos de Educacido e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 7 de Setembro de 2022.

O Director dos Servigos, Kong Chi Meng.

(Custo desta publicagdo $ 5 743,00)

Despacho n.°5/GD/2022

Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009 (Disposicdes Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direccao e Chefia), no artigo 22.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto
do pessoal de direcgdo e chefia) e na alinea 6) do n.° 1 do artigo
4° do Regulamento Administrativo n.° 40/2020 (Organizagao
e funcionamento da Direccdo dos Servicos de Educacdo e de
Desenvolvimento da Juventude), determino:
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«7. E delegada nas seguintes chefias, no dmbito da gestdo
das respectivas subunidades organicas, a competéncia para
a realizacao de saidas por operacoes de tesouraria, revertidas
a favor do Fundo Educativo, conforme o disposto no n.° 1 do
artigo 89.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Re-
gulamentacdo da Lei de enquadramento orgamental):

1) Chefe do Departamento de Estudos e Planeamento
Educativos, Wong Kin Mou;

2) Chefe do Departamento de Recursos Educativos,
Fong Ieok Mui;

3) Chefe do Departamento do Ensino Superior, Carlos
Roberto Xavier;

4) Chefe do Departamento do Ensino Néo Superior,
Luis Gomes;

5) Chefe do Departamento de Estudantes, Chan Iok
Wai;

6) Chefe do Departamento de Juventude, Cheong Man
Fai;

7) Chefe do Departamento de Administra¢do, Lam Man
Tat;

8) Coordenador da Inspecc¢do Escolar, Tang Wai Keong;

9) Chefe da Divisdo de Recursos e Acgao Social, Chiang
Ka U;

10) Directora do Centro de Relagdes Publicas e Comu-
nicagdo Social, Lam Sze Man;

11) Directora do Centro de Recursos Educativos, Tsang
Hio Ian, directora do Centro de Difusao de Linguas, Wong
Kit U, directora do Centro de Educacdo Parental, Sou Chi
Man, directora do Centro de Apoio Psicopedagégico e
Ensino Especial, Chow Pui Leng, directora do Centro de
Educagdo Moral, Cheang Sut Chan, directora do Centro
de Actividades do Porto Exterior, Chan Wun San, direc-
tora do Centro de Actividades do Bairro do Hipédromo,
Leong I Tak, e directora do Centro de Experimentacao
para Jovens, O Man lan;

12) Directora da Escola Priméria Luso-Chinesa Sir
Robert Ho Tung, Ho Im Wa, director da Escola Luso-Chi-
nesa da Taipa, Wong Lit, directora da Escola Oficial da
Flora, Wong Pui Mui, director da Escola Secundaria Luso-
-Chinesa de Luis Gonzaga Gomes, Leong Iao Cheng, di-
rector da Escola Luso-Chinesa Técnico-Profissional, Chan
Seng Chao, directora da Escola Oficial Zheng Guanying,
Adelina Beatriz dos Remédios, e director da Escola Ofi-
cial de Seac Pai Van, Hon Iok.»

2. O n° 8 do Despacho n.° 3/GD/2022 passa a ter a seguinte
redaccao:

«8. E delegada na directora da Escola Primdria Luso-
-Chinesa Sir Robert Ho Tung, Ho Im Wa, no director da
Escola Luso-Chinesa da Taipa, Wong Lit, na directora da
Escola Oficial da Flora, Wong Pui Mui, no director da Es-
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cola Secunddria Luso-Chinesa de Luis Gonzaga Gomes,
Leong Iao Cheng, no director da Escola Luso-Chinesa
Técnico-Profissional, Chan Seng Chao, na directora da
Escola Oficial Zheng Guanying, Adelina Beatriz dos Re-
médios, e no director da Escola Oficial de Seac Pai Van,
Hon Iok, a competéncia para autorizar a prestagio de
servico em regime de horas extraordindrias até ao limite
legalmente previsto.»

3. O n.° 9 do Despacho n.° 3/GD/2022 passa a ter a seguinte
redaccao:

«9. E delegada no 6rgao de direc¢do da Escola Prim4-
ria Luso-Chinesa Sir Robert Ho Tung, da Escola Luso-
-Chinesa da Taipa, da Escola Oficial da Flora, da Escola
Secundaria Luso-Chinesa de Luis Gonzaga Gomes, da
Escola Luso-Chinesa Técnico-Profissional, da Escola Ofi-
cial Zheng Guanying e da Escola Oficial de Seac Pai Van
a competéncia para decidir sobre pedidos de transferéncia
de férias por conveniéncia de servigo.»

4. Sao ratificados todos os actos praticados no ambito da pre-
sente delegagdo de competéncias desde 1 de Setembro de 2022.

5. Sao ratificados os actos praticados pela directora, subs-
tituta, do Centro de Experimentagdo para Jovens, O Man Ian,
de 15 a 31 de Agosto de 2022, referidos no n.° 1 do presente
despacho.

6. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, o pre-
sente despacho produz efeitos a partir da data da sua publica-
¢ao.

Direccdo dos Servigcos de Educacdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 7 de Setembro de 2022.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.

(Custo desta publicacdo $ 4 452,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Aniuncios

Preenchimento dos lugares do internato complementar
(Ref. do Concurso n.°IC/CON/2021)

A lista de classificacdo final dos candidatos ao concurso de
prestacdo de provas para ingresso nos internatos complemen-
tares, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 2, 11 Série, de 13 de Janei-
ro de 2021, nos termos do n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento
Administrativo n.° 45/2021 e o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de
Margo, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 24/2018 e
Despacho do Chefe do Executivo n.° 178/2019, foi publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 25, II Série, de 22 de Junho de 2022.

No total sdo trinta lugares postos a concurso, dos quais, sdo
preenchidos nos termos do n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento
Administrativo n.° 45/2021 e do n.° 1 do artigo 41.° do Decreto-
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-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Marco, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 24/2018 e Despacho do Chefe do Executivo

n.° 178/2019, da seguinte forma:

Nome Areas profissionais de especializacao
PAN YONGZHAO Medicina intensiva
SHI DANNI Nefrologia
CHEANG HOU KONG Anatomia patolégica
KUONG CHON IN Ginecologia e obstetricia
WONG SOK CHAN Medicina familiar
WONG PAN PAN Neurologia
CHOI I LENG Anestesiologia
LAO CHEOK NGA Neurologia

LEONG KAM HANG Medicina intensiva
LAM CHI IOI Medicina legal

IONG TENG HIN Radiologia e imagiologia
LAM WAI KUAN Ginecologia e obstetricia
LEI KA SEONG Anestesiologia

KWOK KAM WENG  Radiologia e imagiologia
NIP PAK NGAI Anatomia patoldgica
LONG HOITAN Medicina familiar
LEONG KA SENG Ginecologia e obstetricia
LAMIAN SENG Medicina de urgéncia
KUOK WENG LONG  Medicina familiar
WONG CHI SENG Ginecologia e obstetricia
LOI HOI SUN Ginecologia e obstetricia
LAM WENG KAN Medicina de urgéncia
SAM KA POU Cirurgia geral

IU FU WAI Satide publica

IEONG PUI'T Saude publica

SOU SOK LENG Satdde publica

LEONG KA CHON Cirurgia geral

WONG HONG Cirurgia cardio-tordcica
WONG LAI MENG Cirurgia geral

LOU SAM 1 Cirurgia pediatrica

Os candidatos aprovados Tam Wai Chu, Tjie Nelson, Lei Hong
San, Ng Ka Lou, Ieong I Ian e Ng Ka Hin, colocados nos 3.°, 6.2,
232,265, 28° e 30.° lugares da referida lista de classificacdo final,
renunciaram, por escrito, ao preenchimento de qualquer dos lu-
gares do referido concurso, nos termos do n.° 2 do artigo 16.° do
Regulamento Administrativo n.° 45/2021 e do n.° 3 do artigo 41.°
do Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Margo, alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.” 24/2018 e Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 178/2019.

Servigos de Sadde, aos 31 de Agosto de 2022.
O Director dos Servicos, Lo Iek Long.
(Custo desta publicacdo $ 3 466,00)
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(Ref. do Concurso n.° A22/TDT/LAB/2022)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Satde, situada no Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e publicado
na pdgina electrénica destes Servicos, o aviso referente a abertura
do concurso de acesso, de prestacao de provas, condicionado aos
trabalhadores dos Servigos de Satde, nos termos definidos na Lei
n.° 7/2010 (Regime da carreira de técnico de diagnéstico e tera-
péutica), alterada pela Lei n.° 18/2020, Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos), alterada
pela Lei n.° 2/2021 e no Regulamento Administrativo n.® 14/2016
(Recrutamento, selecgio e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), republicado e renumerado
pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021, para o preenchi-
mento de nove lugares de técnico de diagnéstico e terapéutica
principal, 1.° escaldo, area funcional laboratorial, da carreira de
técnico de diagnoéstico e terapéutica, providos em regime de con-
trato administrativo de provimento dos Servigos de Sadde, com
cinco dias uteis de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia til imediato ao da publicacdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Servigos de Satide, aos 7 de Setembro de 2022.
O Director dos Servigos, Lo lek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

(Ref. do Concurso n.° A24/TDT/LAB/2022)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Pessoal
dos Servigos de Satde, situada no Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e publicado
na pédgina electrénica destes Servicos, o aviso referente a abertura
do concurso de acesso, de prestacao de provas, condicionado aos
trabalhadores dos Servigos de Satde, nos termos definidos na Lei
n.° 7/2010 (Regime da carreira de técnico de diagndstico e tera-
péutica), alterada pela Lei n.° 18/2020, Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos), alterada
pela Lei n.° 2/2021 e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgio e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), republicado e renumerado
pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021, para o preenchi-
mento de dez lugares de técnico de diagndstico e terapéutica de
1.2 classe, 1.° escaldo, area funcional laboratorial, da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica, providos em regime de con-
trato administrativo de provimento dos Servicos de Saide, com
cinco dias uteis de prazo para a apresentacao de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Servigos de Satide, aos 8 de Setembro de 2022.
O Director dos Servigos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1256,00)
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(Ref. do Concurso n.°00922/02-MA.HEMA)

Informa-se que, nos termos definidos nos artigos 11.° ¢ 22.° do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e artigo 60.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, se-
leccao e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), republicado e renumerado pelo Regulamento
Administrativo n.° 21/2021, se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Saude, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario,
e disponivel no website destes Servigos (http://www.ssm.gov.mo),
a lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, externo,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de dois lugares
vagos em regime de contrato administrativo de provimento de
médico assistente, 1.° escaldo, drea funcional hospitalar (hema-
tologia), da carreira médica dos Servicos de Saude, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regiago Administrativa
Especial de Macau n.° 32, I1 Série, de 10 de Agosto de 2022.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 8 de Setembro de 2022.
O Director dos Servicos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1 144,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Avisos

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacao de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso
da Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 30, 11 Série, de 28 de Julho
de 2021, o director da Faculdade de Letras da Universidade de
Macau decidiu:

1. Subdelegar no chefe do Departamento de Portugués, Jodo
Manuel Pires da Silva e Almeida Veloso, ou no seu substituto,
os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias, bem como aceitar a justificagdao
das faltas ao servico dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a prestacdo de servigo em horas extraordindarias
por parte dos trabalhadores subordinados;

3) Praticar todos os actos necessarios a avaliacdo de desem-
penho dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pa-
rametros previamente definidos;

4) Aprovar a passagem de certiddes relativas aos processos
individuais dos estudantes sob a sua competéncia, com excep-
¢ao das informacdes respeitantes aos resultados académicos e
aos estatutos individuais dos estudantes;
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5) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos aos
assuntos no ambito das suas competéncias, necessarios para exe-
cutar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. A presente subdelegacdo de poderes ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacao do delegante e do
subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdele-
gados cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
ou pelo seu substituto, no ambito dos poderes ora subdelega-
dos, entre o dia 1 de Agosto de 2022 e a data da publicacdo do
presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicacao.

Nos termos do artigo 38.° do Cddigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes aprovada pela
Comissao de Gestdo Financeira da Universidade de Macau, que
foi publicada no aviso da Universidade de Macau no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, 11
Série, de 28 de Julho de 2021, o director da Faculdade de Letras
da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar no chefe do Departamento de Portugués, Jodo
Manuel Pires da Silva e Almeida Veloso, ou no seu substituto,
os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a realizacdo de despesas inseridas no orgamen-
to privativo da Universidade de Macau, no dmbito da unidade
que supervisiona, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior € reduzido a metade;

3) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. A presente subdelegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante e do
subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdele-
gados cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
ou pelo seu substituto, no Ambito dos poderes ora subdelega-
dos, entre o dia 1 de Agosto de 2022 e a data da publicacao do
presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicagao.
Universidade de Macau, aos 6 de Setembro de 2022.
O Director da Faculdade de Letras, Xu Jie.

(Custo desta publicacdo $ 3 783,00)
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UNIVERSIDADE POLITECNICA DE MACAU
Avisos
Despacho n.°47/RU/2022

Nos termos do artigo 18.°, n.° 2, alinea 6), do Regulamento
Administrativo n.° 28/2019 (Estatutos da Universidade Politéc-
nica de Macau), republicado pelo Regulamento Administrativo
n.° 8/2022, e tendo em consideragdo o disposto no n.° 3 da
Deliberacao do Conselho Administrativo n.° 03D/CAD/2019,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 43, 11 Série, de 23 de Outubro de 2019, deter-
mino o seguinte:

1. Delegar no director da Faculdade de Artes e Design, Lai
Ming Hoi, a competéncia para assinar a correspondéncia de
mero expediente, necessaria a instrucdo e tramitagdo dos pro-
cessos e a execucdo das demais decisdes tomadas superiormen-
te, no ambito da Faculdade de Artes e Design.

2. E ainda subdelegar no director da Faculdade de Artes e
Design, Lai Ming Hoi, a competéncia para a pratica, nos termos
da lei, dos seguintes actos, no ambito da Faculdade de Artes
e Design:

1) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte;

2) Autorizar faltas com perda de remuneragao;
3) Justificar faltas ou considera-las injustificadas.

3. A presente delegacdo e subdelegacao sdo feitas sem prejuizo
dos poderes de avocacgdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados, ao abrigo da presente delegacdo e
subdelegacido de competéncias, cabe recurso hierdrquico ne-
cessdrio.

5. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

6. Sdo ratificados os actos praticados pelo delegado e subde-
legado, no ambito das competéncias ora delegadas e subdelega-
das, entre o dia 16 de Agosto de 2022 e a data da publicacao do
presente despacho no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Universidade Politécnica de Macau, aos 5 de Setembro de
2022.

O Reitor, Im Sio Kei.

(Custo desta publicacdo $ 2 164,00)

Despacho n.°48/RU/2022

Nos termos do artigo 18.°, n.° 3, do Regulamento Adminis-
trativo n.° 28/2019 (Estatutos da Universidade Politécnica de
Macau), republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 8/2022,
mando:
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1. Delegar no coordenador do Centro de Educa¢do Con-
tinua, Kan Ho Yin, a competéncia de assinar os certificados
dos cursos nao conferentes de grau académico, emitidos pelo
respectivo Centro nos termos da lei, no ambito do Centro de
Educacao Continua.

2. A presente delegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes de
avocacdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente delegagdo de
competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

Universidade Politécnica de Macau, aos 5 de Setembro de
2022.

O Reitor, Im Sio Kei.

(Custo desta publicagdo $ 1 258,00)

Despacho n.°49/RU/2022

Nos termos do artigo 18.°, n.° 2, alinea 6), do Regulamento
Administrativo n.° 28/2019 (Estatutos da Universidade Politéc-
nica de Macau), republicado pelo Regulamento Administrativo
n.° 8/2022, e tendo em consideracdo o disposto no n.° 3 da De-
liberacdo do Conselho Administrativo n.” 03D/CAD/2019, pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 43, 11 Série, de 23 de Outubro de 2019, determino
o seguinte:

1. Delegar na bibliotecéria, Ines Lau, a competéncia para
assinar a correspondéncia de mero expediente, necessdria a
instrucdo e tramitacdo dos processos e a execucdo das demais
decisdes tomadas superiormente, no ambito da Biblioteca.

2. E ainda subdelegar na bibliotecdria, Ines Lau, a compe-
téncia para a prética, nos termos da lei, dos seguintes actos, no
ambito da Biblioteca:

1) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte;

2) Autorizar faltas com perda de remuneragio;
3) Justificar faltas ou considera-las injustificadas;

4) Estabelecer horarios diferenciados dos horarios normais
de trabalho diurno ou nocturno;

5) Autorizar a realizagdo de despesas destinadas a aquisi¢ao
de recursos bibliotecdrios e outras despesas relacionadas, in-
seridas no orcamento privativo da Universidade Politécnica de
Macau, até ao montante de $15 000,00 (quinze mil patacas).

3. A presente delegacdo e subdelegagdo sdo feitas sem prejui-
zo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados, ao abrigo da presente delegacdo e
subdelega¢ao de competéncias, cabe recurso hierdrquico ne-
cessdrio.
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5. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

6. Sdo ratificados os actos praticados pela delegada e subde-
legada, no ambito das competéncias ora delegadas e subdelega-
das, entre o dia 1 de Setembro de 2022 e a data da publicagao
do presente despacho no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

Universidade Politécnica de Macau, aos 5 de Setembro de
2022.

O Reitor, Im Sio Kei.

(Custo desta publicacdo $ 2 322,00)

Despacho n.°02/VR/2022

Nos termos don 1, alinea 7), e do n° 2 do Despacho n° 40/PRE/2019,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n’ 43, 11 Série, de 23 de Outubro de 2019, e tendo em
consideracdo o disposto no n.° 3 da Deliberacdo do Conselho
Administrativo n.° 04D/CAD/2019, publicada no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, 11 Série, de
23 de Outubro de 2019, determino o seguinte:

1. Subdelegar no coordenador do Centro de Educacido Con-
tinua, Kan Ho Yin, a competéncia para a prética, nos termos
da lei, dos seguintes actos, no ambito do Centro de Educacao
Continua:

1) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execu¢ao das demais
decisdes tomadas superiormente;

2) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte;

3) Autorizar faltas com perda de remuneragao;
4) Justificar faltas ou considerd-las injustificadas;

5) Outorgar, em nome da Universidade Politécnica de Macau,
nos contratos relativos a cursos de curta duragdo do referido
Centro, desde que esses contratos tenham sido previamente
autorizados.

2. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 16 de
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Agosto de 2022 e a data da publicacdo do presente despacho
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade Politécnica de Macau, aos 5 de Setembro de
2022.

A Vice-Reitora, Lei Ngan Lin.

(Custo desta publicacédo $ 2 255,00)

Despacho n.°02/SGDC/2022

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 3 do Despacho
n.° 03/SG/2019, publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 45, 11 Série, 2.° Suplemento, de
6 de Novembro de 2019, determino:

1. Subdelegar no chefe da Divisdo de Manutencio e Desen-
volvimento do Campus, Lam Yat Man, a competéncia para a
prética, nos termos da lei, dos seguintes actos, no ambito da
Divisdo de Manutencgdo e Desenvolvimento do Campus:

1) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execu¢do das demais
decisdes tomadas superiormente;

2) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte;

3) Autorizar faltas com perda de remuneracao;

4) Justificar faltas ou consideré-las injustificadas;

5) Autorizar a emissao de certiddoes de documentos arquiva-
dos na Universidade Politécnica de Macau, com exclusiao dos
excepcionados por lei;

6) Assinar as certiddes mencionadas na alinea anterior.

2. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacgdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 1 de Se-
tembro de 2022 e a data da publica¢@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade Politécnica de Macau, aos 5 de Setembro de
2022.

O Chefe do Servico de Gestao e Desenvolvimento do Campus,
Chiu Ka Wai.

(Custo desta publicagdo $ 2 130,00)
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA DE MACAU
Avisos

Aviso do concurso de avaliagdo de competéncias

profissionais ou funcionais comum
(Referéncia n.° 008/PAPR/2022)

Faz-se publico que, por despacho da Presidente do IFTM, de
2 de Junho de 2022, e nos termos do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos»,
republicado e renumerado pelo Regulamento Administrativo
n.° 21/2021, da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos» e da Lei n.° 12/2015 «Regi-
me do Contrato de Trabalho nos Servigos Puiblicos», com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 2/2021, se encontra aberto
o concurso de avaliacdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, comum, externo, do regime de gestdao uniformizada,
para o preenchimento de dois lugares vagos de técnico superior
de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea
de relacdes publicas, em regime de contrato administrativo de
provimento do Instituto de Formacao Turistica de Macau, e
dos que vierem a verificar-se neste Instituto, na mesma forma
de provimento, até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, comum, externo, do regime de gestao uni-
formizada e consiste na avaliacdo das competéncias especificas
necessarias ao exercicio de funcdes de técnico superior, drea
de relagdes publicas.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final na pagina electrénica dos
concursos da funcdo publica, para o preenchimento dos luga-
res vagos e dos que venham a vagar neste Instituto, na mesma
forma de provimento, na mesma carreira, categoria e area fun-
cional.

2. Caracterizacao do conteido funcional

Funcdes consultivas, de investigagao, estudo, concepgdo
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisao superior,
requerendo uma especializagdo e formacado bdsica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Conteudo funcional

Elabora pareceres e efectua estudos de natureza cientifico-
-técnica na drea de relacdes publicas, tendo em vista a funda-
mentagdo de tomada de decisdes; participa em reunides para
andlise de projectos ou programas; participa na concepc¢ao, re-
daccdo e implementacao de projectos; procede a adaptacao de
métodos e processos cientifico-técnicos; propde solugdes com
base em estudos e tratamento de dados; exerce fun¢des consul-
tivas; planear e implementar actividades, reunides, convencoes
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e competi¢des, organizagdo de accdes de intercambio com o
exterior e actividades de promocao; garantir a comunicacao
entre o servigo e a populagdo, bem como os contactos com as
entidades de meios de comunicagdo social, por conseguinte, o
pessoal precisa de ter bom conhecimento da lingua inglesa e
putonghua e capacidade de comunicagdo; desempenhar diver-
sas fungdes conforme a caracterizagdo do contetddo funcional
da carreira de técnico superior.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
de vencimento 430, nivel 5, constante do Mapa 2 do Anexo I
da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.°2/2021 e pela Lei n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias
previstos no regime geral da Fung@o Publica.

5. Forma de provimento

A contratacgdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedida de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Ptblicos», com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 2/2021.

6. Condig¢oes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que corresponda
a um ciclo de estudos integrados que na@o confira grau de licen-
ciatura, de especializacdo em relacdes publicas, jornalismo,
comunicagdo, marketing e gestdao de eventos ou outras dreas
cientificas ou dreas afins, satisfacam os demais requisitos gerais
para o desempenho de funcdes publicas, nos termos da legisla-
¢do em vigor, nomeadamente: ser residente permanente da Re-
gido Administrativa Especial de Macau; maioridade; capacida-
de profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo do prazo
da apresentacdo de candidaturas (até ao dia 26 de Setembro de
2022) e se encontrem nas situagdes indicadas no n.° 2 do artigo
12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos», republicado e renumerado pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 21/2021.

7. Formas e prazo de apresentacao de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de oito
dias tteis, a contar do primeiro dia util imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau (15 de Setembro de 2022 a 26 de
Setembro de 2022);

7.2 A candidatura ao concurso ¢ formalizada em suporte pa-
pel ou em suporte electrénico, mediante a apresentacdo de re-
querimento «Ficha de Inscri¢do em Concurso de Avaliacdo de
Competéncias Profissionais ou Funcionais», aprovado por Des-
pacho do Secretdrio para a Administragdo e Justica n.° 4/2021,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura, e o pagamento da taxa de candidatura no valor
de $300,00 (trezentas patacas).

Estao isentos de pagamento da taxa de candidatura os can-
didatos que, no acto de apresentacio da candidatura, se encon-
trem em situacao de caréncia econdmica devidamente compro-
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vada pelo Instituto de Acg¢do Social. A verificacdo da situagdo
de caréncia econémica € efectuada no momento de apresenta-
¢do da candidatura pelo servigo publico ou através do sistema
do servico electrénico de apresentagdo de candidaturas, conso-
ante seja apresentada em suporte papel ou electrénico.

7.2.1 Em suporte papel

A entrega da «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagdo
de Competéncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo
candidato, deve ser efectuada pessoalmente, pelo proprio ou
por qualquer outra pessoa, sem necessidade de apresentacao
de procuracdo, dentro do prazo de apresentagdo de candida-
turas e no hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas; sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), na Divisdo de Apoio Administrativo e Financeiro do
Instituto de Formacao Turistica de Macau, sito no edificio
«Equipa» do Campus Mong-H4, na Colina de Mong-H4, Macau.
O pagamento da taxa de candidatura deve ser efectuado no
mesmo momento (Formas de pagamento: em numerario ou
através das mdquinas e aparelhos da «GovPay», nomeadamen-
te por VISA, Master Card, UnionPay, UnionPay Quick Pass,
UnionPay App, Pagamento por Mobile Banking do Banco da
China, Tai Fung Pay, GuangfaPay, LusoPay, ICBC ePay, UePay,
WeChat Pay e Alipay; ou por cartdo Macau Pass e Mpay).

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico no servico electroni-
co para apresentacdo de candidaturas ao regime de gestdo uni-
formizada, disponibilizado através da plataforma electrénica
uniformizada (o acesso a plataforma pode ser feito através da
péagina electrénica http:/concurso-uni.safp.gov.mo/ e da apli-
cacdo do telemdvel «Acesso comum aos servigos publicos da
RAEM»), dentro do prazo de apresentacdo de candidaturas.
O pagamento da taxa requerida deve ser efectuado no mesmo
momento (através da plataforma de pagamento online da
«GovPay»).

A candidatura efectuada por meios electrénicos tem inicio a
partir das 9,00 horas do primeiro dia do prazo, devendo a sua
apresentacdo ser enviada até as 17,45 horas do udltimo dia do
prazo.

8. Documentos a apresentar na candidatura

8.1 Os candidatos devem entregar os seguintes documentos
na apresentacdo de candidatura:

a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de aferi¢ao da habilitagdo do candidato para a admissao
a0 concurso).

8.2 Copia do registo biografico ou da certidao emitida pelo
Servico a que pertencem que permita comprovar a sua situa-
¢ao funcional, quando se trate de candidatos que se encontrem
numa das situagdes referidas nas alineas 1) a 5) do n.° 2 do
artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Re-
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crutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos», republicado e renumerado
pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

8.3 Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos
referidos no ponto 8.1, e o registo biografico ou documento que
comprova a situacao funcional, se os mesmos jd se encontrarem
arquivados nos respectivos processos individuais, devendo tal
facto ser declarado na apresentacao da candidatura.

8.4 As copias dos documentos comprovativos referidos no
ponto 8.1 e dos documentos referidos no ponto 8.2 podem ser
simples ou autenticadas.

8.5 Na apresentacdo de candidatura, caso falte a apresentacdo
dos documentos referidos no ponto 8.1 ou os documentos referi-
dos no ponto 8.2 quando solicitados, o candidato deve apresen-
tar os documentos em falta no prazo indicado na lista prelimi-
nar, sob pena de ficar excluido da lista final de candidatos.

8.6 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscri¢do em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou Fun-
cionais», pode ser descarregado na pagina electrénica da Im-
prensa Oficial ou adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.7 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.8 Se o candidato tiver apresentado na candidatura cépia
simples dos documentos comprovativos referidos nos pontos
8.1 e 8.2, deve entregar os originais ou copias autenticadas dos
referidos documentos dentro do prazo para a entrega dos do-
cumentos necessarios a instru¢do do processo de provimento.

9. Métodos de seleccdo
9.1 Sdo métodos de seleccao os seguintes:

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de trés horas), com caracter eliminatério;

b) 2.° método de seleccdo — Entrevista de selec¢do, com ca-
racter eliminatdrio.

9.2 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido.

9.3 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conheci-
mentos forem em nimero inferior a 50, passardo todos a entre-
vista de seleccdo.

9.4 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conheci-
mentos forem em nimero igual ou superior a 50, passardo a en-
trevista de selec¢ao os candidatos aprovados que se encontrem
nos primeiros cinquenta lugares, por ordem decrescente de
classificagdo. No caso de haver mais do que um candidato com
a mesma classificagdo posicionado em ultimo lugar, podem
passar a entrevista de selec¢do todos os candidatos com igual-
dade de classificacao.

10. Objectivos dos métodos de selec¢ao

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;



14758

P71 T 23— ]

BE37TH] —2022 9 H 14 H

HLE T R EOR AR - WEE MR AR R B AR
7538 AT 5 R AR A A DA R 8 AT Ffrfse =5 A I 5 -

11. FE5r

FEAS T EE T U B R LL0 73 2210073 5%

PR B R AR P S B 5000 & - S MR -

AN S R A B AT - ST ik

i

12. EfR B

il

\

B TR ol Ry 25 T 53R 5 v T AR 20 B D R SR A S B B
HTEAT:

HIFEE = 60%

FEM R = 40%

13. 1Bt

AN NAS 53 AR - B AR B8 21/2021 57 1T BOE A B T A A
BB Ham SRR 5514/20165F T BOE M (OB A BRYHEES - Bl
BRI B =+ TR AR — KRR R IR S R R -

14. AR B AL

"HEANFHE T FEANRERGE SHETN R M
B5 - HIUT R IRR R ~ 3R Sl A 4 B R R A A A B R U R IR
S I 1R P e 50 B2 o S J58  W  F  RE AT IR R S IEC B R 5 A R
A _F A BE % #d B http://concurso-uni.safp.gov.mo/ k[
JiRE 2 e H http:/www.iftm.edu.mo/ °

15. Bk EiE

151 (hEARIMBEE) ;

15.2 (FFEARIABEEFTRHITTEEE A L)

15.3 5527201957 T BUE M QRFTICE SR ERE)

15.4 BITEE10/201797 5 (G REHIE)

15.5 BUTHT+ = AT+ FHE122/84/MEE 2K #e 2 (B R
T2 RS & R RSB S HIE ) 5

15.6 -3 B0 0 AT B S 35

15.7 (B B HEEAHRR S SR

Entrevista de seleccio — determinar e avaliar a adequacgdo
dos candidatos a cultura organizacional e as funcdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

11. Sistema de classificacdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificac@o final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.

Serdo excluidos os candidatos que ndo forem notificados
para a entrevista de selec¢do.

12. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 60%
Entrevista de seleccdo = 40%
13. Condigdes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados de acordo com as condicdes de preferéncia previs-
tas nos n.°s 1 e 2 do artigo 35.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», republica-
do e renumerado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

14. Publicacdo das listas e organizacdo das provas

As listas preliminar e final de candidatos, as listas classifica-
tivas das provas de conhecimentos e final, bem como o local,
data e hora da realiza¢do das provas dos métodos de seleccao
sdo afixados no quadro de antncios da Divisdo de Apoio Ad-
ministrativo e Financeiro do Instituto de Formacao Turistica
de Macau, sito no edificio «kEquipa» do Campus Mong-H4, na
Colina de Mong-H4, Macau, e colocados na pégina electrénica
dos concursos da fung¢do publica, em http://concurso-uni.safp.
gov.mo/, bem como na pagina electrénica do Instituto de For-
magcdo Turistica de Macau em http:/www.iftm.edu.mo/ .

15. Programa das provas
15.1 Constituicdo da Republica Popular da China;

15.2 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

15.3 Regulamento Administrativo n.° 27/2019 — Estatutos
do Instituto de Formacéao Turistica de Macau,

15.4 Lei n.° 10/2017 — Regime do ensino superior, vigente;

15.5 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, Regime
das despesas com obras e aquisicao de bens e servicos, vigente;

15.6 Conhecimentos profissionais na darea de relacdes publi-
cas ou afins;

15.7 Conhecimentos profissionais na drea de comunicag@o ou
afins;
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15.8 Conhecimentos profissionais na drea de protocolo e re-
lagdes publicas;

15.9 Conhecimentos profissionais de actividades promocio-
nais ou eventos de exibicao;

15.10 Técnicas de falar em publico ou nos média;

15.11 Elaboracao de relatdrios, propostas, oficios, comunica-
dos, notas de promocao, bem como redac¢do de discursos.

15.12 Elaboracao de respostas vidveis e resolucao relativas as
consultas da comunicagao social e aos comentarios sobre acon-
tecimentos actuais;

Aos candidatos apenas € permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislagdo constante do programa das provas
referido no presente aviso (na sua versdo original, sem qual-
quer apontamento escrito ou anotacdo), ndo podendo utilizar o
computador ou consultar, de qualquer forma (incluindo a utili-
zacdo de produtos electrénicos), outros livros ou informagdes
de referéncia.

16. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos ptblicos» e da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Ptblicos», com as alteragdes introduzi-
das pela Lei n.° 2/2021, e do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, selecgc@o e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», republicado e
renumerado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

17. Observacao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

18. Composi¢ao do juri

Presidente: Diamantina Luiza do Rosario S4 Coimbra, vice-
-presidente do IFTM.

Vogais efectivos: Lam Pou lok, chefe do Servico de Assuntos
Pedagoégicos; e

Lei Soi Cheng, técnico superior assessor.

Vogais suplentes: Sou Heng Fu, chefe da Divisdo de Apoio
Administrativo e Financeiro; e

Fong Ieok Wa, chefia funcional (técnico superior assessor).

Instituto de Formacdo Turistica de Macau, aos 8 de Setem-
bro de 2022.

A Vice-Presidente do Instituto, Diamantina Luiza do Rosd-
rio Sa Coimbra.

(Custo desta publicacdo $ 14 451,00)

Aviso do concurso de avaliagdo de competéncias profissionais

ou funcionais comum
(Referéncia n.’ 010/PA/2022)
Faz-se publico que, por despacho da Presidente do IFTM, de

14 de Dezembro de 2021, e nos termos do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formagédo para
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efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos»,
republicado e renumerado pelo Regulamento Administrativo
n.° 21/2021, da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos» e da Lei n.° 12/2015 «Regi-
me do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos», com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.° 2/2021, se encontra aberto
o concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, comum, externo, do regime de gestdo uniformizada,
para o preenchimento de um lugar vago de técnico superior de
2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area de
comunicacao em lingua inglesa, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento do Instituto de Formacdo Turistica
de Macau, e dos que vierem a verificar-se neste Instituto, na
mesma forma de provimento, até ao termo da validade do con-
curso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, comum, externo, do regime de gestao uni-
formizada e consiste na avaliacdo das competéncias especificas
necessdrias ao exercicio de funcdes de técnico superior, drea
de comunicacao em lingua inglesa.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacgdo da lista classificativa final na pagina electronica dos
concursos da funcdo publica, para o preenchimento dos luga-
res vagos e dos que venham a vagar neste Instituto, na mesma
forma de provimento, na mesma carreira, categoria e area fun-
cional.

2. Caracterizagdo do conteddo funcional

Func¢des consultivas, de investigagdo, estudo, concepcao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializacdo e formacédo basica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que ndo confira
grau de licenciatura.

3. Conteudo funcional

Elaboragdo de pareceres e realizagc@o de estudos de natureza
cientifico-técnica na drea de comunicacdo em lingua inglesa,
tendo em vista a fundamentagdo de tomada de decisdes; par-
ticipacdo em reunides para andlise de projectos ou programas;
participagcdo na concepcao, redac¢@o e implementagdo de pro-
jectos; proceder a adaptacdo de métodos e processos cientifico-
-técnicos; propostas de solugdes com base em estudos e trata-
mento de dados; exercicio de fungdes consultivas; supervisdo
ou coordenacdo de outros trabalhadores; incluindo a coordena-
¢do, edicdo e revisdo de textos de promocao e apresentagdo de
projectos e actividades.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, vence pelo indi-
ce de vencimento 430, nivel 5, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos ptiblicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 2/2021 e pela Lei n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e rega-
lias previstos no regime geral da Funcao Publica.
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5. Forma de provimento

A contratacgdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedida de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 2/2021.

6. Condig¢oes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que corresponda
a um ciclo de estudos integrados que nado confira grau de licen-
ciatura, de especializacdo em lingua inglesa, literatura inglesa,
comunicacdo em lingua inglesa, traducao e interpretagao (chinés
e inglés), ou outras dreas cientificas ou dreas afins, satisfacam
os demais requisitos gerais para o desempenho de funcdes
publicas, nos termos da legislacdo em vigor, nomeadamente:
ser residente permanente da Regido Administrativa Especial
de Macau; maioridade; capacidade profissional, aptiddo fisica e
mental, até ao termo do prazo da apresentacido de candidaturas
(até ao dia 26 de Setembro de 2022) e se encontrem nas situa-
¢oes indicadas no n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccao e formacgao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»,
republicado e renumerado pelo Regulamento Administrativo
n.°21/2021.

7. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de oito
dias uteis, a contar do primeiro dia util imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau (15 de Setembro de 2022 a 26 de
Setembro de 2022);

7.2 A candidatura ao concurso € formalizada em suporte pa-
pel ou em suporte electrénico, mediante a apresentagdo de re-
querimento «Ficha de Inscri¢do em Concurso de Avaliacdo de
Competéncias Profissionais ou Funcionais», aprovado por Des-
pacho do Secretario para a Administracdo e Justica n.° 4/2021,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura, e o pagamento da taxa de candidatura no valor
de $300,00 (trezentas patacas).

Estao isentos de pagamento da taxa de candidatura os can-
didatos que, no acto de apresentacdo da candidaturas, se encon-
trem em situagdo de caréncia econémica devidamente compro-
vada pelo Instituto de Acg¢do Social. A verificacdo da situacdo
de caréncia econémica ¢é efectuada no momento de apresenta-
cdo da candidatura pelo servigo publico ou através do sistema
do servigo electréonico de apresentagdo de candidaturas, conso-
ante seja apresentada em suporte papel ou electrénico.

7.2.1 Em suporte papel

A entrega da «Ficha de Inscricao em Concurso de Avaliagdo
de Competéncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo
candidato, deve ser efectuada pessoalmente, pelo préprio ou
por qualquer outra pessoa, sem necessidade de apresentagdo de
procuracdo, dentro do prazo de apresentagdo de candidaturas
e no hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00
e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas; sexta-feira
entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas),
na Divisdo de Apoio Administrativo e Financeiro do Instituto
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de Formacao Turistica de Macau, sito no edificio «kEquipa» do
Campus Mong-H4, na Colina de Mong-H4, Macau. O paga-
mento da taxa de candidatura deve ser efectuado no mesmo
momento (Formas de pagamento: em numerario ou através das
maquinas e aparelhos da «GovPay», nomeadamente por VISA,
Master Card, UnionPay, UnionPay Quick Pass, UnionPay
App, Pagamento por Mobile Banking do Banco da China, Tai
Fung Pay, GuangfaPay, LusoPay, ICBC ePay, UePay, WeChat
Pay e Alipay; ou por cartio Macau Pass e Mpay).

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Ins-
cricdo em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profis-
sionais ou Funcionais» em formuldrio electrénico no servico
electronico para apresentagdo de candidaturas ao regime de
gestdo uniformizada, disponibilizado através da plataforma
electrénica uniformizada (o acesso a plataforma pode ser feito
através da pagina electrénica http://concurso-uni.safp.gov.mo/
e da aplicag@o do telemdvel «Acesso comum aos servigos pu-
blicos da RAEM»), dentro do prazo de apresentagdo de can-
didaturas. O pagamento da taxa requerida deve ser efectuado
no mesmo momento (através da plataforma de pagamento
online da «GovPay»).

A candidatura efectuada por meios electrénicos tem inicio a
partir das 9,00 horas do primeiro dia do prazo, devendo a sua
apresentacao ser enviada até as 17,45 horas do ultimo dia do
prazo.

8. Documentos a apresentar na candidatura

8.1 Os candidatos devem entregar os seguintes documentos
na apresentacao de candidatura:

a) Copia do documento de identificacdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de aferi¢ao da habilitagdo do candidato para a admissao
a0 concurso).

8.2 Copia do registo biogréfico ou da certiddo emitida pelo
Servico a que pertencem que permita comprovar a sua situa-
¢ao funcional, quando se trate de candidatos que se encontrem
numa das situagdes referidas nas alineas 1) a 5) do n.° 2 do
artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Re-
crutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos», republicado e renumerado
pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

8.3 Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos
referidos no ponto 8.1, e o registo biografico ou documento que
comprova a situacao funcional, se os mesmos j se encontrarem
arquivados nos respectivos processos individuais, devendo tal
facto ser declarado na apresentacao da candidatura.

8.4 As copias dos documentos comprovativos referidos no
ponto 8.1 e dos documentos referidos no ponto 8.2 podem ser
simples ou autenticadas.

8.5 Na apresentacdo de candidatura, caso falte a apresenta-
¢d0 dos documentos referidos no ponto 8.1 ou os documentos
referidos no ponto 8.2 quando solicitados, o candidato deve
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apresentar os documentos em falta no prazo indicado na lista
preliminar, sob pena de ficar excluido da lista final de candida-
tos.

8.6 Os formulérios acima referidos «Ficha de Inscricio em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou Fun-
cionais», pode ser descarregado na pagina electrénica da Im-
prensa Oficial ou adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.7 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.8 Se o candidato tiver apresentado na candidatura cépia
simples dos documentos comprovativos referidos nos pontos
8.1 e 8.2, deve entregar os originais ou copias autenticadas dos
referidos documentos dentro do prazo para a entrega dos do-
cumentos necessarios a instru¢do do processo de provimento.

9. Métodos de seleccao
9.1 Sdo métodos de seleccdo os seguintes:

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de trés horas), com caracter eliminato-
rio;

b) 2.° método de seleccio — Entrevista de selec¢do, com
cardcter eliminatério.

9.2 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido.

9.3 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conheci-
mentos forem em nimero inferior a 50, passardo todos a entre-
vista de seleccao.

9.4 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conheci-
mentos forem em nimero igual ou superior a 50, passardo a en-
trevista de selec¢do os candidatos aprovados que se encontrem
nos primeiros cinquenta lugares, por ordem decrescente de
classificagdo. No caso de haver mais do que um candidato com
a mesma classificacdo posicionado em ultimo lugar, podem
passar a entrevista de seleccdo todos os candidatos com igual-
dade de classificagdo.

10. Objectivos dos métodos de selec¢ao

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

11. Sistema de classificacdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natorias ou na classificagdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

Serdo excluidos os candidatos que nao forem notificados para
a entrevista de seleccao.
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12. Classificacdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 60%
Entrevista de seleccdo = 40%
13. Condigdes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdao
ordenados de acordo com as condicdes de preferéncia pre-
vistas nos n.> 1 e 2 do artigo 35.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»,
republicado e renumerado pelo Regulamento Administrativo
n.°21/2021.

14. Publicacdo das listas e organizacao das provas

As listas preliminar e final de candidatos, as listas classifica-
tivas das provas de conhecimentos e final, bem como o local,
data e hora da realiza¢do das provas dos métodos de seleccao
sdo afixados no quadro de antincios da Divisdo de Apoio Ad-
ministrativo e Financeiro do Instituto de Formacao Turistica
de Macau, sito no edificio «kEquipa» do Campus Mong-H4, na
Colina de Mong-H4, Macau, e colocados na pédgina electrénica
dos concursos da funcdo publica, em http://concurso-uni.safp.
gov.mo/, bem como na pagina electrénica do Instituto de For-
macao Turistica de Macau em http:/www.iftm.edu.mo/ .

15. Programa das provas
15.1 Constitui¢do da Republica Popular da China;

15.2 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Reptiblica Popular da China;

15.3 Regulamento Administrativo n.° 27/2019 — Estatutos
do Instituto de Formacéao Turistica de Macau,

15.4 Lei n.° 10/2017 — Regime do ensino superior, vigente;

15.5 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, Regime
das despesas com obras e aquisi¢cao de bens e servigos, vigente;

15.6 Redacgdo de propostas, informacdes e pareceres
técnico-profissionais, oficios, entre outros documentos;

15.7 Elaboragdo e edi¢do de comunicados de imprensa e
legenda de fotografias em lingua inglesa;

15.8 Competéncia de expressdo escrita e compreensao de
leitura em lingua inglesa;

15.9 Aplicacdo de conhecimentos profissionais de lingua
inglesa e da legislagdo indicada na redac¢do de textos de divul-
gacdo, redac¢do de discursos e apresentacdo das actividades ou
minutas.

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislagdo constante do programa das provas
referido no presente aviso (na sua versdo original, sem qual-
quer apontamento escrito ou anotacdo), nao podendo utilizar o
computador ou consultar, de qualquer forma (incluindo a utili-
zacdo de produtos electronicos), outros livros ou informacdes
de referéncia.
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16. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servicos Publicos», com as alteracdes intro-
duzidas pela Lei n.° 2/2021, e do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», republicado e
renumerado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

17. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Protecciao de Dados Pessoais».

18. Composicao do juri

Presidente: Lam Pou lok, chefe do Servico de Assuntos
Pedagdgicos.

Vogais efectivos: Chan Cheng Lei, chefe da Divisao de Admis-
sdo, Matricula e Inscricdo de Estudantes; e

Sou Heng Fu, chefe da Divisdo de Apoio Administrativo e
Financeiro.

Vogais suplentes: Chu Chan Weng, chefe da Divisao de
Assuntos de Estudantes; e

Fong Ieok Wa, chefia funcional (técnico superior assessor).

Instituto de Formacao Turistica de Macau, aos 8 de Setem-
bro de 2022.

A Vice-Presidente do Instituto, Diamantina Luiza do Rosd-
rio Sa Coimbra.

(Custo desta publicagdo $ 14 179,00)
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CENTRO DE MEDIACAO DE LITIiGIOS MEDICOS
Aviso

Nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamen-
to Administrativo n.° 4/2017 (Centro de Mediacdo de Litigios
Médicos), o coordenador do Centro de Mediagao de Litigios
Médicos manda:

1. E aprovada a alteracio ao artigo 2.° do Regulamento In-
terno do Centro de Mediacdo de Litigios Médicos, constante
do Anexo I ao aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n° 4, 11 Série, de 24 de Ja-
neiro de 2018, que passa a ter a seguinte redacg¢ao:

Artigo 2.°
Sede

O Centro funciona na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢ao
n.% 411-417, Edf. «Dynasty Plaza», 2.° andar E-F, NAPE,
Macau.

2. O presente aviso entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.
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Centro de Mediacao de Litigios Médicos, aos 6 de Setembro
de 2022.

O Coordenador do Centro, Bernardino Paulo Azedo Lei.

(Custo desta publicacdo $ 1 416,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE OBRAS
PUBLICAS

Anuncios

Concurso piiblico de empreitada de obra piiblica
designada por « Empreitada de concep¢do e constru¢do
da galeria técnica e arruamentos na Zona A dos Novos

Aterros Urbanos — Zona Central»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Regido Administrati-
va Especial de Macau.

2. Servigo por onde corre o procedimento do concurso: Di-
reccdo dos Servicos de Obras Publicas.

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto da empreitada: concepg¢do e construcdo de galeria
técnica, de arruamentos e de drenagem de 4gua subterranea na
zona central da Zona A dos Novos Aterros Urbanos.

5. Local de execucdo: na zona central da Zona A dos Novos
Aterros Urbanos.

6. Obra dividida por partes: nao.
7. Admissibilidade de apresentag@o de anteprojecto: sim.

8. Tipo de empreitada: por prego global, exceptuando os tra-
balhos relativos a obra de galeria técnica que sdo por série de
precos.

9. Prazo de execucdo da obra: o prazo maximo global de
concepgao e construgdo é de 580 (quinhentos e oitenta) dias de
trabalho, contado a partir da data da consignacdo, com 4 (qua-
tro) metas obrigatérias de execucao, sendo a:

— Primeira (1.%) meta obrigatéria: apresentagdo de todos os
projectos de execugdo da empreitada, com o prazo maximo de
execucdo de 60 (sessenta) dias de trabalho, contado a partir da
data da consignagao;

— Segunda (2.) meta obrigatdria: conclusao de fundacdes
por estacas, com o prazo maximo de execugdo de 210 (duzentos
e dez) dias de trabalho, contado a partir da data da consigna-
¢ao;

— Terceira (3.*) meta obrigatdria: conclusdo de arruamento
central e de drenagem de dgua subterranea no centro, com o
prazo méaximo de execucdo de 300 (trezentos) dias de trabalho,
contado a partir da data da consignacao;

— Quarta (4.%) meta obrigatdria: conclusdo de todas as estru-
turas da galeria técnica, com o prazo maximo de execucao de
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480 (quatrocentos e oitenta) dias de trabalho, contado a partir
da data da consignacao.

(Indicado pelo concorrente; deve consultar os pontos 7 e 8
do Preambulo do programa do concurso).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: pessoas, singulares ou colectivas,
inscritas na DSSCU na modalidade de execugdo de obras, bem
como aquelas que a data limite de apresentac@o de propostas
tenham requerido ou renovado a referida inscricdo, sendo que
neste dltimo caso a admissdo ¢ condicionada ao deferimento
do pedido de inscri¢do ou renovagao.

As pessoas, singulares ou colectivas, por si ou em agrupa-
mento, s6 podem submeter uma tnica proposta.

12. Modalidade juridica da associagdo a adoptar pelo con-
corrente em agrupamento a quem venha eventualmente a ser
adjudicada a empreitada: consorcio externo nos termos previs-
tos no Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 40/99/M,
de 3 de Agosto.

13. Local e hora para consulta do processo do concurso e ob-
tencdo de copias:

Local: sede da DSOP, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 9.° andar.

Hora: todos os dias tteis, das 9,00 as 12,45 e das 14,30 as
17,00 horas.

Cépias do processo do concurso: versao digital, mediante o
pagamento de $1 500,00 (mil e quinhentas patacas).

14. Local, data e hora limite para a entrega das propostas:

Local: sede da DSOP, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 9.° andar.

Data e hora limite: dia 7 de Novembro de 2022, segunda-
-feira, até as 17,00 horas.

Em caso de encerramento do Servigo (DSOP) na hora limite
para a entrega de propostas por motivo de forca maior, o prazo
para a entrega das propostas é adiado para o primeiro dia ttil
seguinte a mesma hora.

15. Lingua a utilizar na redac¢do da proposta: a proposta e
os documentos que a acompanham devem estar redigidos em
qualquer uma das linguas oficiais da RAEM, chinés ou portu-
gués. E permitida a utilizacdo de lingua ndo oficial da RAEM
nos casos expressamente indicados no programa do presente
concurso.

16. Prazo de validade das propostas: 90 (noventa) dias, a
contar a partir da data de encerramento do acto publico do
concurso, prorrogavel nos termos do artigo 93.° do Decreto-
-Lein.® 74/99/M, de 8 de Novembro.

17. Caugéo provisdria: $15 000 000,00 (quinze milhdes de
patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia
bancdria ou seguro-caucao aprovado nos termos legais.

18. Caugéo definitiva: 5% do preco total da adjudicacdo (das
importancias que o adjudicatdrio tiver a receber, em cada um
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dos pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do
contrato, em refor¢o da caugdo definitiva prestada).

19. Data de realizacdo do acto publico do concurso:

Local: sala de reunido da DSOP, sita na Av. do Dr. Rodrigo
Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.° andar.

Dia e hora: 8 de Novembro de 2022, terga-feira, pelas 09,30
horas.

Em caso de encerramento do Servigo (DSOP) para o referi-
do acto publico, por motivo de forca maior ou qualquer outro
motivo impeditivo, a data de realizacao do acto publico do con-
curso ¢ adiada para o primeiro dia ttil seguinte & mesma hora.

Os concorrentes ou os seus representantes devidamente
mandatados devem estar presentes no acto publico para os
efeitos previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8
de Novembro, e para esclarecer eventuais dividas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

20. Critérios de apreciacdo das propostas:
— Preco da obra: 50%;

— Prazo de concepgdo e execucdo: 30%;
— Experiéncia em execugdo: 20%.

21. Critério de adjudicacao:

A adjudicacdo ¢é efectuada ao concorrente com pontuagao
total mais elevada e, no caso de haver empate na pontuacio total
mais elevada, a adjudicacdo ¢é efectuada ao concorrente com a
proposta de preco mais baixo.

Direc¢do dos Servigos de Obras Publicas, aos 8 de Setembro
de 2022.

O Director dos Servigos, Lam Wai Hou.

(Custo desta publicagdo $ 6 264,00)

Concurso piiblico de empreitada de obra piiblica designada
por «Empreitada de concepgao e construgao da galeria técnica
e arruamentos na Zona A dos Novos Aterros Urbanos — Zona

Norte»
1. Entidade que pde a obra a concurso: Regido Administrati-
va Especial de Macau.

2. Servigo por onde corre o procedimento do concurso: Di-
reccdo dos Servicos de Obras Publicas.

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto da empreitada: concepcao e construgdo de galeria
técnica, de arruamentos e de drenagem de dgua subterrdnea na
zona norte da Zona A dos Novos Aterros Urbanos.

5. Local de execucdo: na zona norte da Zona A dos Novos
Aterros Urbanos.

6. Obra dividida por partes: nao.
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7. Admissibilidade de apresentacdo de anteprojecto: sim.

8. Tipo de empreitada: por prego global, exceptuando os tra-
balhos relativos a obra de galeria técnica que sao por série de
precos.

9. Prazo de execucdo da obra: o prazo maximo global de
concepgdo e construcdo é de 580 (quinhentos e oitenta) dias de
trabalho, contado a partir da data de consigna¢do, com 4 (qua-
tro) metas obrigatdrias de execucao, sendo a:

— Primeira (1.*) meta obrigatdria: apresentacao de todos os
projectos de execugdo da empreitada, com o prazo mdximo de
execucdo de 60 (sessenta) dias de trabalho, contado a partir da
data da consignagao;

— Segunda (2.*) meta obrigatéria: conclusdo de fundagdes
por estacas, com o prazo maximo de execugio de 210 (duzentos
e dez) dias de trabalho, contado a partir da data da consigna-
cao;

— Terceira (3.*) meta obrigatodria: conclusdo de arruamento
central e de drenagem de dgua subterrdnea no lado norte, com
o prazo maximo de execucdo de 300 (trezentos) dias de traba-
lho, contado a partir da data de consignagao;

— Quarta (4.%) meta obrigatdria: conclusio de todas as estru-
turas da galeria técnica, com o prazo maximo de execucdo de
480 (quatrocentos e oitenta) dias de trabalho, contado a partir
da data da consignacio.

(Indicado pelo concorrente; deve consultar os pontos 7 e 8
do Preambulo do programa do concurso).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissao: pessoas, singulares ou colectivas,
inscritas na DSSCU na modalidade de execugao de obras, bem
como aquelas que a data limite de apresentacdo de propostas
tenham requerido ou renovado a referida inscricdo, sendo que
neste ultimo caso a admissdo é condicionada ao deferimento
do pedido de inscri¢do ou renovagao.

As pessoas, singulares ou colectivas, por si ou em agrupa-
mento, s6 podem submeter uma Unica proposta.

12. Modalidade juridica da associac@o a adoptar pelo con-
corrente em agrupamento a quem venha eventualmente a ser
adjudicada a empreitada: consdrcio externo nos termos previs-
tos no Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 40/99/M,
de 3 de Agosto.

13. Local e hora para consulta do processo do concurso e ob-
tencdo de copias:

Local: sede da DSOP, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 9.° andar.

Hora: todos os dias tteis, das 9,00 as 12,45 e das 14,30 as
17,00 horas.

Cépias do processo do concurso: versao digital, mediante o
pagamento de $1 500,00 (mil e quinhentas patacas).

14. Local, data e hora limite para a entrega das propostas:

Local: sede da DSOP, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 9.° andar.
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Data e hora limite: dia 9 de Novembro de 2022 (quarta-feira),
até as 17,00 horas.

Em caso de encerramento do Servico (DSOP) na hora limite
para a entrega de propostas por motivo de forca maior, o prazo
para a entrega das propostas é adiado para o primeiro dia ttil
seguinte a mesma hora.

15. Lingua a utilizar na redaccdo da proposta: a proposta e
os documentos que a acompanham devem estar redigidos em
qualquer uma das linguas oficiais da RAEM, chinés ou portu-
gués. E permitida a utilizacdo de lingua nao oficial da RAEM
nos casos expressamente indicados no programa do presente
concurso.

16. Prazo de validade das propostas: 90 (noventa) dias, a contar
a partir da data de encerramento do acto publico do concurso,
prorrogdvel nos termos do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M,
de 8 de Novembro.

17. Caugdo provisoria: $21 000 000,00 (vinte e um milhdes
de patacas), a prestar mediante depésito em dinheiro, garantia
bancdria ou seguro-caucao aprovado nos termos legais.

18. Caugao definitiva: 5% do preco total da adjudicagdo (das
importéancias que o adjudicatario tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do
contrato, em refor¢o da caugao definitiva prestada).

19. Data de realizacdo do acto publico do concurso:

Local: sala de reunido da DSOP, sita na Av. do Dr. Rodrigo
Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.° andar.

Dia e hora: 10 de Novembro de 2022, quinta-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de encerramento do Servi¢co (DSOP) para o referi-
do acto publico, por motivo de for¢a maior ou qualquer outro
motivo impeditivo, a data de realizacao do acto publico do con-
curso ¢ adiada para o primeiro dia ttil seguinte a mesma hora.

Os concorrentes ou os seus representantes devidamente
mandatados devem estar presentes no acto publico para os
efeitos previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8
de Novembro, e para esclarecer eventuais duvidas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

20. Critérios de apreciacdo das propostas:
— Preco da obra: 50%;

— Prazo de concepgdo e execucdo: 30%;
— Experiéncia em execucao: 20%.

21. Critério de adjudicacao:

A adjudicagido é efectuada ao concorrente com pontuagao
total mais elevada e, no caso de haver empate na pontuacio to-
tal mais elevada, a adjudicacao é efectuada ao concorrente com
a proposta de pre¢o mais baixo.

Direccao dos Servigos de Obras Publicas, aos 8 de Setembro
de 2022.

O Director dos Servicos, Lam Wai Hou.

(Custo desta publicagdo $ 5 912,00)
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