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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 21/2021

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 1) do n.° 2 do artigo 2.° e dos n.”* 1 a 3 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 16/2006 (Organizagao e fun-
cionamento do Fundo de Pensdes), conjugados com o artigo 5.°
da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢cdes Fundamentais do Estatuto do
Pessoal de Direccdo e Chefia) e o artigo 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposicdes complementares do
estatuto do pessoal de direccdo e chefia), o Chefe do Executivo
manda:

E renovada a comissdo de servico de Ermelinda Maria da
Conceigdo Xavier, pelo periodo de um ano, a partir de 1 de
Marco de 2021, como presidente do Conselho de Administra-
¢do do Fundo de Pensdes, por possuir experiéncia e capacida-
de profissional adequadas para o exercicio das suas funcdes.

4 de Fevereiro de 2021.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 22/2021

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n.*2 e 3 do artigo 4. do Regulamento Administrativo n. 16/2007
(Regime do Fundo de Desenvolvimento Educativo), o Chefe
do Executivo manda:

1. E renovado o mandato de Kong Chi Meng como membro
efectivo e ¢ nomeado Wong Ka Ki como membro suplente do
Conselho Administrativo do Fundo de Desenvolvimento Edu-
cativo, até 21 de Novembro de 2021.

2. Sao nomeadas Iun Pui Iun como membro efectivo e Fong
Ieok Mui como membro suplente do Conselho Administrativo
do Fundo de Desenvolvimento Educativo, até 21 de Novembro
de 2021.

3. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao.

4 de Fevereiro de 2021.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 23/2021

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos
dos n.* 1 a 3 do artigo 10.° do Regulamento Administrativo
n.° 16/2018 (Fundo do Ensino Superior), o Chefe do Executivo
manda:

1. Cessam fungdes como membros do Conselho Administra-
tivo do Fundo do Ensino Superior, Chang Kun Hong e Chan
Iok Wali, a partir de 1 de Fevereiro de 2021.

2. Sao nomeados Teng Sio Hong como membro efectivo e
Chan Iok Wai como membro suplente do Conselho Adminis-
trativo do Fundo do Ensino Superior, a partir da data da publi-
cacdo do presente despacho até 5 de Setembro de 2022.



1844

P71 1T 233 —— 48—

He6H —2021 FF2 /10 H

= BRI ERLREHEESTIREELREF I ERE
PAUR IS5 Rk & - (R B AR A i H 28— 4
JUHTHIE-

“EC-HTANH

et

SR ANERTERE RS

3. Sdo nomeados Carlos Roberto Xavier como membro efec-
tivo e Fong Ka Kin como membro suplente do Conselho Ad-
ministrativo do Fundo do Ensino Superior, a partir da data da
publicacdo do presente despacho até 5 de Setembro de 2022.

4 de Fevereiro de 2021.
O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 4 de Fevereiro de 2021.
— A Chefe do Gabinete, Hoi Lai Fong.

I RT 48 &% W BH &R P9

A

EEEEN_FEEE A= HIUR:

IRIZEE14/200958 (L5 N B SR ) BT ORE
TERREE R () T (M) 3 R B =300 DU BR12/201 557 13
(ASLEFTZS B S RIHIRE ) SV EE 3K R 5 = KA RLE » DAY
AP ABSCT YA BEBUR RSB B 5 R =
BREKAT AT

NEIARITBEA SR

e B BB E+ A+ AHLEE R E AT
Fefir T #rER24085 5
il B - E B E+ A= HE BB EE R
FEEIHEN B - FER2208) 5

—EEE 5E G+ AT HEE RSB
s A B BT EREL2008, 5

BikfE H-F_FF+H HAHREE R ERIURRE
HEN B FER1400

— R H_FFE A= HREEREEEIUR
PEEDHEN B F7 L1408, -

RITEER &

— B B CFE T A= BRI
FEEIHE A B Fr B 1400, -

EHEBEN T _BEFANAR

IRIZER12/201 557 R (A ILERFIS5 B S [RIHIRE ) 280 B 2R
RO B =R AR —EEIRUE T YA BAE BUR RS B
MR T BUL SR B Ml B EnE 4 -

— R - B R E R SR RO A B S R
AR

SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Extractos de despachos

Por despachos da signatéria, de 30 de Novembro de 2020:

O pessoal abaixo identificado — alterada, por averbamento, a
clausula 3. dos seus contratos para o exercicio de funcoes
nos SASG, nos termos das alineas 2) e 4) don°2e don’3
do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos puiblicos), na redaccdo vigente,
e dos n.° 2 e 3 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Piblicos), conforme a
seguir discriminado:

Contrato administrativo de provimento sem termo

— Ho Soi Hun progride para operdrio qualificado, 7.° esca-
130, indice 240, a partir de 16 de Dezembro de 2020;

— Ho Sok I progride para auxiliar, 9.° escaldo, indice 220, a
partir de 23 de Dezembro de 2020;

— Lou Oi Chan progride para auxiliar, 8.° escaldo, indice
200, a partir de 29 de Dezembro de 2020;

— Tang Mei Kiu progride para auxiliar, 4.° escaldo, indice
140, a partir de 16 de Dezembro de 2020;

— Zhang Xinhai progride para auxiliar, 4.° escaldo, indice
140, a partir de 31 de Dezembro de 2020.

Contrato administrativo de provimento de longa duragao

— Chan Io Pui progride para auxiliar, 4.° escaldo, indice 140,
a partir de 31 de Dezembro de 2020.

Por despachos da signatdria, de 4 de Dezembro de 2020:

O pessoal abaixo identificado — renovados os contratos admi-
nistrativos de provimento para o exercicio de fun¢des nos
SASG, pelo periodo de um ano, nos termos dos n.” 2 ¢ 3 do
artigo 4.° ¢ do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015 (Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), a partir das
datas a seguir indicadas:

— Cheong Sok Teng, como técnica superior assessora princi-
pal, 2.° escaldo, a partir de 18 de Dezembro de 2020;



