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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.” 1/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basi-
ca da Regidao Administrativa Especial de Macau e nos termos
do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de
Agosto (Bases gerais da estrutura orgénica da Administragdo
Piblica de Macau), o Chefe do Executivo manda:

1. Sdo delegadas no director do Gabinete de Comunicagdo
Social, Chan Chi Ping Victor, as competéncias para a prética
dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagdo de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeacao provisdria e a reconducdo e con-
verter as nomeagdes provisdrias ou em comissdo de servigo em
nomeagdes definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
referentes aos trabalhadores do Gabinete de Comunicagdo So-
cial, adiante designado por Gabinete;

5) Autorizar a renovacdo dos contratos dos trabalhadores
do Gabinete, desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratorias;

6) Determinar a exoneracdo e autorizar a rescisdo de contra-
tos dos trabalhadores;

7) Conceder licenga especial e licenca sem vencimento de
curta duragdo e decidir sobre transferéncia de férias, por moti-
vos pessoais dos trabalhadores ou por conveniéncia de servigo;

8) Assinar os documentos comprovativos da contagem e li-
quidacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no dmbito dos
Servigos de Satde;

11) Autorizar a atribuicido dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do
prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de fa-
milia) ou nos contratos, e a atribuicdo do prémio de tempo de
contribui¢@o previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;
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12) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcdo de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participag¢do de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

14) Autorizar a restitui¢do de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execugdo de con-
tratos com o Gabinete ou com a RAEM;

15) Autorizar os pedidos de regresso ao servico dos funcio-
ndrios em situagao de licenca de longa duracdo e em situacdes
de actividade fora do quadro do pessoal do Gabinete;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de cer-
tidées de documentos arquivados no Gabinete, com exclusao
dos excepcionados por lei;

18) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aqui-
si¢do de bens e servicos por forca das dotacdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Or¢amento da RAEM rela-
tivo ao Gabinete, até ao montante de $ 300 000,00 (trezentas
mil patacas), sendo este valor reduzido a metade quando tenha
sido dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito;

19) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessdrios ao funcionamento do Gabinete, como sejam os de
arrendamento de instalagdes e aluguer de bens moéveis, paga-
mento de electricidade, dgua, servicos de limpeza, despesas de
condominio ou outras da mesma natureza, independentemente
do respectivo valor;

20) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
$20 000,00 (vinte mil patacas);

21) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
ao Gabinete que forem julgados incapazes para o servigo;

22) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumen-
tos publicos relativos a contratos a celebrar no ambito das atri-
bui¢des prosseguidas pelo Gabinete;

23) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM ou do exterior, no ambito das atribui¢des prossegui-
das pelo Gabinete.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM,
homologado pelo Chefe do Executivo, o director do Gabinete
pode subdelegar no pessoal de direc¢ao e chefia as competén-
cias que julgue adequadas ao bom funcionamento dos servicos.

3. Séo ratificados os actos praticados pelo director do Gabi-
nete, no ambito da presente delegagdo de competéncias, desde
20 de Dezembro de 2019.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

3 de Janeiro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 2/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bési-
ca da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de
Agosto (Bases gerais da estrutura organica da Administracao
Publica de Macau), o Chefe do Executivo manda:

1. Sdo delegadas na coordenadora do Gabinete de Protocolo,
Relagdes Publicas e Assuntos Externos, Lei Ut Mui, as compe-
téncias para a pratica dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
referentes aos trabalhadores do Gabinete de Protocolo, Re-
lacdes Publicas e Assuntos Externos, adiante designado por
Gabinete;

4) Autorizar a renovacdo dos contratos dos trabalhadores
que integram o Gabinete, desde que nao implique alteracao
das condicoes remuneratdrias;

5) Autorizar a rescisdo de contratos dos trabalhadores;

6) Conceder licenga especial e licenca sem vencimento de
curta durag@o e decidir sobre transferéncia de férias, por moti-
vos pessoais dos trabalhadores ou por conveniéncia de servigo;

7) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipac¢io ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacdo
das faltas dos trabalhadores;

8) Assinar os documentos comprovativos da contagem e li-
quidagdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servigos de Satde;

11) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do
prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de fa-
milia) ou nos contratos, e a atribuicdo do prémio de tempo de
contribui¢@o previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

12) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

14) Assinar guias de apresentagdo e guias de vencimento;
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15) Autorizar a restitui¢do de documentos que nio sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucdo de con-
tratos com o Gabinete ou com a RAEM;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de cer-
tidées de documentos arquivados no Gabinete, com exclusao
dos excepcionados por lei;

18) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
si¢do de bens e servicos por forca das dotacdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Or¢amento da RAEM rela-
tivo ao Gabinete, até ao montante de $ 300 000,00 (trezentas
mil patacas), sendo este valor reduzido a metade quando tenha
sido dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito;

19) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessarios ao funcionamento do Gabinete, como sejam os de
arrendamento de instalacoes e aluguer de bens méveis, paga-
mento de electricidade, 4gua, comunicagdo, servigos de limpe-
za, despesas de condominio, aquisicdo de materiais e artigos
de consumo ou outras da mesma natureza, independentemente
do respectivo valor;

20) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
$20 000,00 (vinte mil patacas);

21) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
ao Gabinete que forem julgados incapazes para o servigo;

22) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumen-
tos publicos relativos a contratos a celebrar no ambito dos ob-
jectivos prosseguidos pelo Gabinete;

23) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM ou do exterior, no ambito dos objectivos prossegui-
dos pelo Gabinete.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM,
homologado pelo Chefe do Executivo, a coordenadora do
Gabinete pode subdelegar nos coordenadores-adjuntos as
competéncias que julgue adequadas ao bom funcionamento do
Gabinete.

3. Séo ratificados os actos praticados pela coordenadora do
Gabinete, no ambito da presente delegacdo de competéncias,
desde 20 de Dezembro de 2019.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

3 de Janeiro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 3/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de
Agosto (Bases gerais da estrutura organica da Administracao
Publica de Macau), o Chefe do Executivo manda:
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1. Sao delegadas no secretdrio-geral da Comissao de Desen-
volvimento de Talentos, Sou Chio Fai, as competéncias para a
prética dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagdo de compromisso de
honra;

3) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
referentes aos trabalhadores do secretariado da Comissdo de
Desenvolvimento de Talentos, adiante designada por Comis-
sa0;

4) Autorizar a renovagdo dos contratos dos trabalhadores
que integram o secretariado da Comissdo, desde que ndo im-
plique alteracdo das condigdes remuneratorias;

5) Autorizar a rescisdo de contratos dos trabalhadores;

6) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta durag@o e decidir sobre transferéncia de férias, por moti-
vos pessoais dos trabalhadores ou por conveniéncia de servigo;

7) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagao ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacao
das faltas dos trabalhadores;

8) Assinar os documentos comprovativos da contagem e li-
quidacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servigos de Saude;

11) Autorizar a atribuicido dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do
prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de fa-
milia) ou nos contratos, e a atribuicdo do prémio de tempo de
contribui¢@o previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

12) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

14) Autorizar a restituicdo de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucao de con-
tratos com a Comissao ou com a RAEM;

15) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamen-
to, imoveis e viaturas;

16) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de cer-
tidoes de documentos arquivados na Comissdo, com exclusao
dos excepcionados por lei;
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17) Autorizar despesas com a realizagao de obras e a aquisi-
¢do de bens e servigos por forca das dotacdes inscritas no capi-
tulo da tabela de despesas do Or¢gamento da RAEM relativo a
Comissdo, até ao montante de $ 300 000,00 (trezentas mil pa-
tacas), sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta ou a celebragdo de contrato escrito;

18) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessarios ao funcionamento da Comissao, como sejam os de
arrendamento de instalagdes e aluguer de bens moéveis, paga-
mento de electricidade, dgua, servicos de limpeza, despesas de
condominio, servigos de transporte e telecomunicagdes, pu-
blicagdes periddicas (em suporte de papel ou informadtico) ou
outras da mesma natureza, independentemente do respectivo
valor;

19) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
$20 000,00 (vinte mil patacas);

20) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos a
Comissdo que forem julgados incapazes para o servigo;

21) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM ou do exterior, no ambito das atribuicdes da Comis-
sao;

22) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os acordos,
contratos ou protocolos a celebrar com outros servigos publi-
cos e entidades publicas ou privadas, da RAEM ou do exterior,
no ambito da prossecugdo da missao e das atribui¢cdes da
Comissao.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM,
homologado pelo Chefe do Executivo, o secretdrio-geral da
Comissdo pode subdelegar no secretdrio-geral adjunto as
competéncias que julgue adequadas ao bom funcionamento do
secretariado da Comissao.

3. Sdo ratificados os actos praticados pelo secretario-geral da
Comissdo, no ambito da presente delegagdo de competéncias,
desde 20 de Dezembro de 2019.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

3 de Janeiro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 4/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M (Bases gerais
da estrutura organica da Administra¢ao Publica de Macau), de
11 de Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. Sao delegadas no coordenador do Gabinete para a Protec-
¢ao de Dados Pessoais, Yang Chongwei, as competéncias para
a prética dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;
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2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
referentes aos trabalhadores do Gabinete para a Protecgdo de
Dados Pessoais, adiante designado por Gabinete;

4) Autorizar a renovagdo dos contratos dos trabalhadores
que integram o Gabinete, desde que ndo implique alteracdo
das condicdes remuneratdrias;

5) Autorizar a rescisdo de contratos dos trabalhadores;

6) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta duracdo e decidir sobre transferéncia de férias, por moti-
vos pessoais dos trabalhadores ou por conveniéncia de servigo;

7) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacdo
das faltas dos trabalhadores;

8) Assinar os documentos comprovativos da contagem e
liquidacao do tempo de servico prestado pelos trabalhadores;

9) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas
extraordindrias ou por turnos até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos
Servigos de Satde;

11) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do
prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de fa-
milia) ou nos contratos, e a atribuicdo do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

12) Determinar deslocacgdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

14) Autorizar a restituicdo de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucao de con-
tratos com o Gabinete ou com a RAEM;

15) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamen-
to, imdveis e viaturas;

16) Autorizar a informacédo, consulta ou passagem de cer-
tiddes de documentos arquivados no Gabinete, com exclusdo
dos excepcionados por lei;

17) Autorizar despesas com a realizag¢do de obras e a aqui-
sicdo de bens e servicos por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Or¢amento da RAEM rela-
tivo ao Gabinete, até ao montante de $ 300 000,00 (trezentas
mil patacas), sendo este valor reduzido a metade quando tenha
sido dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito;
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18) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessarios ao funcionamento do Gabinete, como sejam os de
arrendamento de instalagdes e aluguer de bens moveis, paga-
mento de electricidade, dgua, servicos de limpeza, despesas de
condominio, ou outras da mesma natureza, independentemen-
te do respectivo valor;

19) Autorizar despesas de representagao até ao montante de
$20 000,00 (vinte mil patacas);

20) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
ao Gabinete que forem julgados incapazes para o servigo;

21) Outorgar, em nome da RAEM, em todos instrumentos
publicos relativos a contratos a celebrar no dmbito dos objecti-
vos prosseguidos pelo Gabinete;

22) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM ou do exterior, no ambito dos objectivos prossegui-
dos pelo Gabinete.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM,
homologado pelo Chefe do Executivo, o coordenador do Gabi-
nete pode subdelegar no coordenador-adjunto as competéncias
que julgue adequadas ao bom funcionamento do Gabinete.

3. Sao ratificados os actos praticados pelo coordenador do
Gabinete, no ambito da presente delegacdo de competéncias,
desde 20 de Dezembro de 2019.

4. Sem prejuizo do disposto no ntiimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

3 de Janeiro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 5/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bdsi-
ca da Regidao Administrativa Especial de Macau e nos termos
do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de
Agosto (Bases gerais da estrutura organica da Administragio
Publica de Macau), o Chefe do Executivo manda:

1. Sao delegadas no director da Direccdo dos Servicos de
Estudo de Politicas e Desenvolvimento Regional, adiante de-
signado por DSEPDR, Mi Jian, as competéncias para a prética
dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestacdo de compromisso de
honra;

3) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
referentes aos trabalhadores da DSEPDR;

4) Autorizar a renovagdo dos contratos dos trabalhadores
que integram a DSEPDR, desde que ndo implique alteragdo
das condi¢des remuneratorias;
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5) Autorizar a rescisao de contratos dos trabalhadores;

6) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta duragdo e decidir sobre transferéncia de férias, por moti-
vos pessoais dos trabalhadores ou por conveniéncia de servico;

7) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipacio ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacio
das faltas dos trabalhadores;

8) Assinar os documentos comprovativos da contagem e li-
quidacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionam no dmbito dos
Servigos de Satde;

11) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do
prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de fa-
milia) ou nos contratos, e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribuigdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
ao respectivo pessoal, nos termos legais;

12) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

14) Assinar guias de apresentagao e guias de vencimento;

15) Autorizar a restitui¢do de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucao de con-
tratos com a DSEPDR ou com a RAEM;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na DSEPDR, com exclusao
dos excepcionados por lei;

18) Autorizar despesas com a realiza¢do de obras e a aquisi-
¢do de bens e servicos por forca das dotagdes inscritas no capi-
tulo da tabela de despesas do Or¢camento da RAEM relativo a
DSEPDR, até ao montante de $ 300 000,00 (trezentas mil pa-
tacas), sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito;

19) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessarios ao funcionamento da DSEPDR, como sejam os de
arrendamento de instalagdes e aluguer de bens moveis, paga-
mento de electricidade, dgua, gés, servicos de limpeza, desin-
festagdo, manutencdo e seguranga, despesas de condominio,
servicos de transporte e telecomunicagdes, bem como publica-
¢des periddicas (em suporte de papel ou informadtico) ou outras
da mesma natureza, independentemente do respectivo valor;
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20) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
$20 000,00 (vinte mil patacas);

21) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos a
DSEPDR que forem julgados incapazes para o servigo;

22) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumen-
tos publicos relativos a contratos a celebrar no ambito dos ob-
jectivos prosseguidos pela DSEPDR;

23) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM ou do exterior, no ambito dos objectivos prossegui-
dos pela DSEPDR.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM,
homologado pelo Chefe do Executivo, o director da DSEPDR
pode subdelegar no pessoal com funcdes de direcgdo e chefia
as competéncias que julgue adequadas ao bom funcionamento
da DSEPDR.

3. Sao ratificados os actos praticados pelo director da DSEPDR,
no ambito da presente delegagdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 20109.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

3 de Janeiro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 6/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bdsica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M (Bases gerais da estru-
tura organica da Administracdo Piblica de Macau), de 11 de
Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. E delegada no chefe da Delegacio Econémica e Comercial
de Macau, junto da Organiza¢do Mundial do Comércio (OMC),
Fung Ping Kuen, a competéncia para a pratica dos seguintes
actos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
de prestagdo de servicos ou contratos individuais de trabalho
dos trabalhadores da Delegacdo Econdémica e Comercial de
Macau, junto da Organizacdo Mundial do Comércio (OMC),
adiante designada por Delegacgao;

2) Autorizar a renovagdo dos contratos individuais de traba-
lho ou de prestacgdo de servicos, desde que ndo implique altera-
¢do das condi¢des remuneratdrias;

3) Conceder a exoneracdo e rescisao de contratos;

4) Conceder licenca especial e licenga sem vencimento de cur-
ta duracdo e decidir sobre transferéncia de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

5) Assinar os documentos comprovativos de contagem e
liquidac@o do tempo de servico prestado pelos trabalhadores
da Delegacao;
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6) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas extra-
ordindrias até ao limite legalmente previsto;

7) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionem no dmbito dos
Servicos de Saude;

8) Autorizar a concessdo de vencimentos, prémios de
antiguidade e de outros subsidios e abonos previstos no Es-
tatuto dos Trabalhadores da Administracdo Ptublica de Ma-
cau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade
e dos subsidios de residéncia e de familia), no Regime do Pessoal
das Delegacdes da Regido Administrativa Especial de Macau,
estabelecido pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2003, ou
estipulados nos contratos individuais de trabalho, bem como a
atribuicdo do prémio de tempo de contribuicio previsto no Re-
gime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos,
estabelecido pela Lei n.° 8/2006, aos respectivos trabalhadores,
nos termos legais;

9) Autorizar as deslocagdes de servico dos trabalhadores da
Delegacao;

10) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Suica;

11) Assinar guias de apresentagdo e guias de vencimento;

12) Homologar, no 4mbito das atribuicdes da Delegacdo,
minutas de contratos e escrituras definitivas cujos termos hajam
sido previamente autorizados;

13) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumentos
publicos relativos a contratos a celebrar no ambito das atribui-
¢oes da Delegacio;

14) Autorizar a restitui¢do de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execug¢do de con-
tratos com a Delegacdo ou com a RAEM;

15) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da Dele-
gacdo, que forem julgados incapazes para o Servigo;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na Delegacdo, com exclusdao
dos excepcionados por lei;

18) Receber documentos cujos originais sejam exibidos para
conferéncia e que se destinem a ser entregues nos Servigos da
RAEM;

19) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos da
RAEM e do exterior, no ambito das atribui¢des da Delegacao;

20) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisicdo
de bens e servicos, suportadas pelas verbas inscritas no capitulo
da tabela de despesas do Or¢camento da RAEM, relativo
a Delegacdo e ao Orgcamento do PIDDA, até ao montante
de $ 500 000,00 (quinhentas mil patacas), sendo este valor
reduzido a metade quando tenha sido autorizada a dispensa de
realizacdo de consulta;
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21) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessdrias ao normal funcionamento da Delegagao, como
sejam os de pagamento de electricidade, dgua, comunicacdes,
servicos de limpeza, despesas de condominio, aquisi¢do de
materiais e artigos de consumo ou outras da mesma natureza,
independentemente do respectivo valor;

22) Autorizar despesas de representacio até ao montante de
$50 000,00 (cinquenta mil patacas).

2. O chefe da Delegacdo pode deslocar-se, no ambito das
suas funcdes, a RAEM, sempre que se torne necessario ou
para tal for convocado.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM,
homologado pelo Chefe do Executivo, o chefe da Delegacao
pode subdelegar as competéncias que forem julgadas adequa-
das ao bom funcionamento da Delegagao.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo chefe da Delega-
¢a0, no ambito da presente delegacdo de competéncias, desde
20 de Dezembro de 20109.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

3 de Janeiro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 7/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M (Bases gerais da estru-
tura orginica da Administra¢do Publica de Macau), de 11 de
Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. Sao delegadas na chefe da Delegacdo da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau em Pequim, Leong Kit Chi, as com-
peténcias para a pratica dos seguintes actos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
individuais de trabalho dos trabalhadores da Delegacdo da
Regido Administrativa Especial de Macau em Pequim, adiante
designada por Delegagao;

2) Autorizar a renovagao dos contratos individuais de traba-
lho, desde que nao implique alteracdo das condigdes remune-
ratdrias;

3) Determinar a exoneragao e autorizar a rescisao de contra-

tos individuais de trabalho;

4) Conceder licenga especial e licenca sem vencimento de
curta duracgdo e decidir sobre transferéncia de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servico;

5) Assinar os documentos comprovativos de contagem e li-
quidacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores;

6) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias até ao limite legalmente previsto;
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7) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares nos hospitais em Pequim, ou as Juntas Médicas que
funcionem no 4mbito dos Servicos de Satude;

8) Autorizar a concessdo de vencimentos, prémios de anti-
guidade e de outros subsidios e abonos previstos no Estatu-
to dos Trabalhadores da Administracdo Ptublica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia), no Regime do Pessoal
das Delegacdes da Regido Administrativa Especial de Macau,
estabelecido pelo Regulamento Administrativo n.® 20/2003, ou
estipulados nos contratos individuais de trabalho, bem como a
atribui¢@o do prémio de tempo de contribui¢do previsto no Re-
gime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos,
estabelecidos pela Lei n.° 8/2006, aos respectivos trabalhado-
res, nos termos legais;

9) Autorizar as deslocacdes de servico dos trabalhadores;

10) Autorizar a participag¢do de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
Ihantes, realizados na RAEM ou no interior da China;

11) Assinar guias de apresentagdo e guias de vencimento;

12) Autorizar a restituicdo de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execugao de con-
tratos com a Delegacdo ou com a RAEM;

13) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na Delegacdo, com exclusio
dos excepcionados por lei;

14) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da Dele-
gacdo que forem julgados incapazes para o servico;

15) Receber documentos cujos originais sejam exibidos para
conferéncia e que se destinem a ser entregues nos Servicos da
RAEM;

16) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumen-
tos publicos relativos a contratos a celebrar no ambito das atri-
buicdes da Delegagao;

17) Homologar, no ambito das atribui¢des da Delegagao, mi-
nutas de contratos e escrituras definitivas;

18) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM ou do exterior, no ambito das atribuicdes da Dele-
gagao.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM, ho-
mologado pelo Chefe do Executivo, a chefe da Delegacdo pode
subdelegar as competéncias que forem julgadas adequadas ao
bom funcionamento da Delegagao.

3. Sdo ratificados todos os actos praticados pela chefe da
Delegacdo no ambito da presente delegagao de competéncias,
desde 20 de Dezembro de 2019.

4. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

3 de Janeiro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Despacho do Chefe do Executivo n.” 8/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M (Bases gerais da estru-
tura orginica da Administragdo Publica de Macau), de 11 de
Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. Sao delegadas na chefe da Delegacdo Econémica e Cultu-
ral de Macau, em Taiwan, Ho Weng Wai, as competéncias para
a pratica dos seguintes actos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
individuais de trabalho dos trabalhadores da Delegacdo
Econémica e Cultural de Macau, em Taiwan, adiante designada
por Delegacao;

2) Autorizar a renovagio dos contratos individuais de trabalho
desde que nao implique alteragdo das condi¢cdes remuneratdrias;

3) Determinar a exoneragao e autorizar a rescisao de contratos
individuais de trabalho;

4) Conceder licenca especial e licenga sem vencimento de
curta duracdo e decidir sobre transferéncia de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

5) Assinar os documentos comprovativos de contagem e
liquidacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores;

6) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas extra-
ordindrias até ao limite legalmente previsto;

7) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionem no ambito dos
Servigos de Saude;

8) Autorizar a concessdo de vencimentos, prémios de anti-
guidade e de outros subsidios e abonos previstos no Estatuto
dos Trabalhadores da Administragido Ptublica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e¢ dos
subsidios de residéncia e de familia), no Regime do Pessoal
das Delega¢des da Regido Administrativa Especial de Macau,
estabelecido pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2003, ou
estipulados nos contratos individuais de trabalho, bem como a
atribuicdo do prémio de tempo de contribui¢do previsto no
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos,
estabelecidos pela Lei n.° 8/2006, aos respectivos trabalhado-
res, nos termos legais;

9) Autorizar as deslocacdes de servico dos trabalhadores;

10) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na RAEM ou em Taiwan;

11) Assinar guias de apresentagao e guias de vencimento;

12) Autorizar a restitui¢io de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucdo de con-
tratos com a Delegacdo ou com a RAEM;



BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE — SUPLEMENTO 743

N.°2 — 8-1-2020
(=) e R N B PR Bl ~ B R AR
(09 o2 (B R iR A S BRI S A ERREE

S RS R RIRE I - (IR S A BUE B BRSNS

(T ) R e e S i S 5 0 P O 7 S e »

(F78) B RG RPIRr  A Z SOPFEENAS (2RI H
TRa% R EMEZ IR

() HEAEF AR R H R PR 1 TH B P B R 3 e R A%
B % [ bR S AT | TH B B A TR A S RORIERY » FHPOEETT TR R
WS EEM S B RIBES  (HDNRFITT =HETTRIR AR FREH
H o AR LR

\Hﬂ‘ﬁ

(/0 B EIRFTHERSAN » St R E R AL R H
RS PIATKES il BRI E B HEYRH
KA Bl A FIAERE S Name B

(HL) #E SN AR T BT B

(=) DURFIR B 28 2 B AT A fE I SR I T s
A ILAERGRASCE

() e R 90 5 i K 3 A R
HEE A S

JRVAISES IR/

al

G &R

p=iiil}
Ty

() TR SR I B I 1 - 3 8 S R P T I e DAk
G HE BRI R S -

T BT

BURE R AL A CRPTR AT S )
LTS - SR DR AT AR B I i AT S A AR 4 -

= MBREEEESFNE A S HREEAR R E
MR TERIAT Ry > TLGERE »

P AR
497

FHUERIRTEE I AH R B A 2 HiEEE

“HwmE—f=H

THRE BH—#

CERE-AAHRTBREMRAE

AFEETS

13) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

14) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na Delegacdo, com exclusao
dos excepcionados por lei;

15) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da Dele-
gacdo que forem julgados incapazes para o servico;

16) Receber documentos cujos originais sejam exibidos para
conferéncia e que se destinem a ser entregues nos Servigos da
RAEM;

17) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aqui-
sicdo de bens e servigos, suportadas pelas verbas inscritas
no capitulo da tabela de despesas do Or¢camento da RAEM,
relativo a Delegacdo e ao Orcamento do PIDDA, até ao mon-
tante de $ 300 000,00 (trezentas mil patacas), sendo este valor
reduzido a metade quando tenha sido autorizada a dispensa de
realizacdo de consulta;

18) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessarios ao funcionamento da Delegagdo, como sejam os
de pagamentos de electricidade, d4gua, comunicagdes, Servicos
de limpeza, despesas de condominio, aquisi¢do de materiais e
artigos de consumo ou outras da mesma natureza, independen-
temente do respectivo valor;

19) Autorizar despesas de representagao até ao montante de
$20 000,00 (vinte mil patacas);

20) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumentos
publicos relativos a contratos a celebrar no ambito das atribui-
¢oes da Delegacao;

21) Homologar, no ambito das atribuicdes da Delegacao,
minutas de contratos e escrituras definitivas;

22) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM ou do exterior, no ambito das atribuicdes da Dele-
gacao.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM,
homologado pelo Chefe do Executivo, a chefe da Delegacao
pode subdelegar as competéncias que forem julgadas adequa-
das ao bom funcionamento da Delegagdo.

3. Sdo ratificados todos os actos praticados pela chefe da
Delegacdo no ambito da presente delegacdo de competéncias,
desde 20 de Dezembro de 2019.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

3 de Janeiro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 6 de Janeiro de 2020.
— A Chefe do Gabinete, Hoi Lai Fong.
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(+—) World Trade Travel Pty. Limited B K #7554

S ARRESE B - -HEEES T
—E R AEH
g ALR AR BREGH

58 221/2019 SRALEXILE]EIRALT
& AR FIRAT 6 GRFIRFBITT BUE S AE) 5551 1Uf
R T R - AR R ER 6/199 95 1T BUE M (BUR BFFT R B 2 /Y
AL ~ WS AR B ) 58 TR 28 —RONIBR Efe - LA B5183/20195%

TTER A2 2B— 3K BB KIS AR > (R AR -

GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 220/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento
Administrativo n.° 6/1999 (Organizagiao, competéncias e fun-
cionamento dos servigos e entidades publicos), conjugados com
os n.” 1, 2 ¢ 5 da Ordem Executiva n.° 183/2019, a Secretaria
para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. Sao subdelegados na directora dos Servicos de Turismo,
Maria Helena de Senna Fernandes, ou no seu substituto legal,
todos os poderes necessdrios para representar a Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, como outorgante, nos contratos
de prestac@o de servicos de representacao da Direcgao dos
Servigos de Turismo para os respectivos mercados, a celebrar,
respectivamente, com as seguintes 11 empresas:

1) VFS Global Services Private Limited (Mercado da India);
2) Urban Media Limited (Mercado de Hong Kong);

3) PT. VFS-Services Indonesia (Mercado da Indonésia);

4) Glocom Korea Inc. (Mercado da Coreia);

5) Pacific World Travel Sdn. Bhd. (Mercado da Maldasia);

6) Mile Post Consultants, Inc. (Mercado do Japio);

7) Branded The Agency Co., Ltd. (Mercado da Tailandia);

8) Myriad International Marketing, LLC (Mercado dos Esta-
dos Unidos da América);

9) Hume Whitehead Limited (Mercado do Reino Unido e
Irlanda);

10) Compass-Press, LLC (Mercado da Russia);

11) World Trade Travel Pty. Limited (Mercado da Austrélia
e Nova Zelandia).

2. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2020.

31 de Dezembro de 2019.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 221/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.°2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 6/1999 (Organizacdo, competéncias e funciona-
mento dos servigos e entidades publicos), conjugados com os
n.* 1,2 e 5 da Ordem Executiva n.° 183/2019, a Secretdria para
os Assuntos Sociais e Cultura manda:



N.?2 — 8-1-2020

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE — SUPLEMENTO 745

— W YA IR ) TR R R R SR EE B R E RUE
N DA AR PR T R 1 R i B A B ™3 KR B R T e
A RATE” #AT (18 ft Al 5 7E - B 5 8 T 5 B R IR &
Al -

AR B HREES T

B A S Y e e

g SALR AR B

58 222/2019 s ELEERIMR

it AL R FHRATE QRFVRFBIT @ AR ) 287510 {6
B T (A - AR I 2R 6/1999%R 1T B (BURF LM R B S 1Y
AEL A ~ SCRE BRI ) B8 TR 38 KRB Tk - LUK 55183/20195%
T2 5300 B8 R FLaREIRUE - (EHIA T -

— YRR TIREERD R R H
ERMEN DMEREZBEMRE TR EE BHEEA B “NIF
COMMUNICATIONS, LLC” %51 (BaiA2020F1 HE 12 A%

SRR A B R B0 S 251 -

S AREEFE B AR EES T

—F A=t

it & LR AR

BX[5

58 223/2019 St E L EITIRITR

it & LA ERAT 6 CERPIRE AT B AR ) 85751+ PU i
T B AE - W AR 255 6/19995% 17 BUE M (BT ER T ke B B 1
FH R - B BELE R ) BB RS TSI DLUR EE183/20195%

TR 2 55— 3K B NS TR ARE - (R AR -

— B YRR TIRE R RSO EE S R ERE
Ao MEAERBRFTR DT EEE R B B "R EMAE RS
al" ] (FEHE2020 4 75 B 5 8 i35 Ak 22 -5 8 B R HE R
AHEIEIRE &) -

1. S3o subdelegados na directora dos Servigos de Turismo,
Maria Helena de Senna Fernandes, ou no seu substituto legal,
todos os poderes necessarios para representar a Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, como outorgante, no «Contrato
de prestacdo de servigos de consultadoria para a Direcgdo dos
Servigos de Turismo no mercado de Taiwan, China», a celebrar
com a empresa «iz 5/ BRI A IR T

2. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janei-
ro de 2020.

31 de Dezembro de 2019.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 222/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.°2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 6/1999 (Organizacdo, competéncias e funciona-
mento dos servigos e entidades publicos), conjugados com os
n.”* 1,2 e 5 da Ordem Executiva n.° 183/2019, a Secretaria para
os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. Sao subdelegados na directora dos Servicos de Turismo,
Maria Helena de Senna Fernandes, ou no seu substituto legal,
todos os poderes necessdrios para representar a Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, como outorgante, no «Contrato
de prestagdo de servicos de uma campanha de gestdo e promo-
cdo através das plataformas sociais nos E.U.A. no periodo de
Janeiro a Dezembro do ano de 2020», a celebrar com a empre-
sa «NJF COMMUNICATIONS, LLC».

2. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janei-
ro de 2020.

31 de Dezembro de 2019.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 223/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/1999 (Organizagao, competéncias e funcionamento
dos servigos e entidades publicos), conjugados com os n.”® 1, 2
e 5 da Ordem Executiva n.° 183/2019, a Secretaria para os
Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. Sao subdelegados na directora dos Servigos de Turismo,
Maria Helena de Senna Fernandes, ou no seu substituto legal,
todos os poderes necessdrios para representar a Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau, como outorgante, no «Contrato
de prestacdo de servigos de uma campanha de gestdo e pro-
mocao através das plataformas sociais no mercado de Taiwan,
China no ano de 2020», a celebrar com a empresa «f& /7 ¥\ H

PRZAAD>.



746 PR THE T 23— — i —HI T

E2H]—20204F 1 HS H

SARHCE B HEEESTT
—“FERFEEAEH

&g SLAE AR B

25 1/2020 sperEEEIERItT

Tt & S RIRATEE QR FTR I T @ & A% ) 287511
RER T BB AR RS- H L HE562/99/ M5 % S X HERY
(AL BB —Ka) TE R 30 56/199957 T TBUEH
BT 08 ¥ 5 B 8 )AL Ak Wk ERLSSELAE ) 28 066 ~ B523/2000 5%
TTBOER (AR Z 058 ) B — 138 — 5K DL 55183/20195%
T2 BB AIRUE » (R AHR -

— REFERERERTAE#HREEZE LR ER

N

o
il

B RPN E R AR BN E SR e B R
e Y S Pl e s 1 B S A SR B R -

= BB 1EEE99/20195%0t & S LR Fl R HR -

9 AR B A R E AT -

—moFE A

&R AR BEGH

S I NS it A

MAZEEE  FEEHR

2. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2020.

31 de Dezembro de 2019.

A Secretéria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 1/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto na alinea a) don.° 1 e no n.° 2 do artigo 3.° do Cédigo
do Notariado, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 62/99/M, de 25 de
Outubro, no artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.” 6/1999
(Organizagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e
entidades publicos), no n.° 2 do artigo 1.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2000 (Notariado dos Servicos Publicos) e
no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 183/2019, a Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E designado para servir como notdrio privativo dos Servi-
¢os de Saude o licenciado em Direito Che Cam Hong, técnico
superior principal destes Servicos.

2. O notdrio privativo referido no nimero anterior é substi-
tuido, nas suas auséncias e impedimentos, pelo licenciado em
Direito Rui Pedro de Carvalho Peres do Amaral, técnico supe-
rior assessor principal dos Servigos de Satde.

3. E revogado o Despacho do Secretério para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 99/2019.

4. O presente despacho produz efeitos no dia da sua publicagao.
2 de Janeiro de 2020.
A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

Gabinete da Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 3 de Janeiro de 2020. — A Chefe do Gabinete, Ho loc San.

| F—Hl Pégina seguinte |
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GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Aviso

Despacho n.°002/GCE/2020

Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direccao e Chefia) e nos artigos 22.° e 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢cdes Complementares do
Estatuto do Pessoal de Direccdo e Chefia), e no uso da compe-
téncia prevista no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/1999 (Estatuto do Gabinete do Chefe do Executi-
vo e dos Secretdrios) e da faculdade conferida pelo n.°2 do
Despacho do Chefe do Executivo n.® 197/2019, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na assessora do Gabinete
do Chefe do Executivo, Chan Sao Iok, as minhas competéncias
proprias e delegadas para a pratica dos seguintes actos no am-
bito das atribui¢des dos Servigos de Apoio da Sede do Gover-
no:

1) Assinar os diplomas de contagem e liquidagao do tempo
de servigo prestado pelos trabalhadores;

2) Autorizar e determinar a prestacdo de servico em regime
de horas extraordindrias ou por turnos;

3) Autorizar a apresentagdo de trabalhadores e seus familia-
res as Juntas Médicas que funcionem no dmbito dos Servicos
de Saude;

4) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do
prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de fa-
milia) ou nos contratos, e a atribuicdo do prémio de tempo de
contribui¢@o previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
ao respectivo pessoal, nos termos legais;

5) Aprovar os mapas de férias, autorizar o gozo de férias, de-
cidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado de férias
e justificar ou injustificar as faltas;

6) Decidir sobre a transferéncia de férias, por motivos pes-
soais ou por conveniéncia de servico, e determinar a interrup-
¢do do gozo de férias;

7) Determinar e autorizar a deslocacdo de trabalhadores a
Regiao Administrativa Especial de Hong Kong e ao Interior
da China, de que resulte direito a percepcao de ajudas de custo
didrias até cinco dias, bem como autorizar as despesas daf de-
correntes;

8) Autorizar a participagao de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau, ou, quando realizados no exterior, nas condigdes esta-
belecidas na alinea anterior;
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9) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisi¢do
de bens e servigos, até ao montante de $150 000,00 (cento e
cinquenta mil patacas);

10) Autorizar a consulta para a realizagdo de obras e o for-
necimento de bens ou prestacao de servigos, desde que o mon-
tante previsto para as despesas néo seja superior a $ 300 000,00
(trezentas mil patacas);

11) Autorizar o abate dos bens patrimoniais que forem julga-
dos incapazes, inadequados ou perdidos.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias aqui dele-
gadas e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. As presentes delegacdo e subdelegacdo de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo, superinten-
déncia e revogacao.

4. O presente despacho, homologado pelo Chefe do Executi-
vo em 2 de Janeiro de 2020, produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

(Homologado por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 2
de Janeiro de 2020).

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 2 de Janeiro de 2020.
A Chefe do Gabinete, Hoi Lai Fong.

(Custo desta publicacdo $ 3 466,00)
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