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Despacho do Secretério para a Economia e Finan-
cas n.° 89/2019, que subdelega competéncias no
director da Direcgdo dos Servigos de Estatistica e
Censos.

Despacho do Secretério para a Economia e Finangas
n.° 90/2019, que subdelega e delega competéncias
no director da Direcgdo dos Servigos para os Assun-
tos Laborais.

Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 91/2019, que subdelega competéncias no direc-
tor da Direc¢do de Inspecgdo e Coordenagao de
Jogos.

Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.° 92/2019, que subdelega competéncias na Comis-
sao Executiva do Conselho de Consumidores. ........

Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 93/2019, que subdelega competéncias na coor-
denadora do Gabinete de Apoio ao Secretariado
Permanente do Férum para a Cooperacao Econémi-
ca e Comercial entre a China e os Paises de Lingua
Portuguesa.

Despacho do Secretdrio para a Economia e Finan-
cas n.° 94/2019, que subdelega competéncias no
secretdrio-geral do Conselho Permanente de Con-
certacdo Social.

Gabinete do Secretario para a Seguranca:

Despacho do Secretario para a Seguranga n.° 196/2019,
que autoriza a renovacao de utilizacdo de 18 camaras
de videovigilancia.

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 201/2019,
que nomeia a Junta de Satude para realizar as inspec-
¢des médicas aos candidatos ao concurso de admissao
a0 18.° Curso de Formacao de Oficiais, destinado ao
Corpo de Policia de Seguranca Publica e ao Corpo de
Bombeiros, a ministrar na Escola Superior das Forgas
de Seguranca de Macau (ESFSM). ......cccocvvvvenecnevunnee

Extractos de despachos.

Comissariado da Auditoria;

Extractos de despachos.

Servicos de Policia Unitarios:

Extractos de despachos.

Servicos de Alfindega:

Extracto de despacho.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia:

Extractos de despachos.

Declaracao.

Gabinete do Procurador:

Extractos de despachos.

Declaragdes.

Gabinete de Protocolo, Relacoes Publicas e Assuntos
Externos:

Extractos de despachos.

580

583

585

587

588

590

592

593

594

594

595

596

596

597

597

598

598



N.°2 — 8-1-2020 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 569

TRAERS Direccdo dos Servicos de Administracio e Funcio
o Piiblica;
HERITEEREUDT © oo 599
Extractos de despachos. 599

BEBHZE BT © oo 599

BRER Declaragdes. 599
B - Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica:

HETRIEEE 17 © e 600 Extracto de despacho. 600
HE :

Instituto para os Assuntos Municipais:

HERIIEE 17 © oo 600 Extracto de despacho. 600
BB -

PERIEEE 17 © oo 601

METEEER -

Direcciio dos Servicos de Financas:

Extracto de despacho. 601

Direc¢ao dos Servicos de Estatistica e Censos:

%%%%&{ﬁ ettt ettt et ettt eeie e aeeaaeaneee 601 Declarag()es. 601
HIBHR : Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais:
PERTEFEEUTT © oo, 602 Extractos de despachos. 602
BEHHZEEIAT © oo 602 Declaragdes. 602
THEHERREES: Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comerciali-
zacao:
L S, 603 ¢
Declaragao. 603
BPYRZEFEES -
B Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de
R EEELTY © oot 604 Macau:
BEEHEET © oo 604 Extractos de despachos. 604
N des. 4
ShEEEE Declaragdes. 60
AR F 3 <01 A 605 Policia Judicidria:
HER Extractos de despachos. 605
B ¢
BRI © oot 606~ Servicos de Saide:
B 609 Extractos de despachos. 606
Declaragéo. 609
HEESFER -
B 611 Direccio dos Servicos de Educacao e Juventude:
...................................................... Extractos de despachos. o
BEEIZBT © oo 611
Declaragdes. 611
XS :
Instituto Cultural:
TRIAEEEIAT © oo 611
HARERG Extractos de despachos. 611
BEEHZEET © oo 612 Declaragdes. 612

HETES

Instituto de Accdo Social:

BEHHEE 11 © e 612 Declaragio. 612
BER Instituto do Desporto:

HETRIEEEELLT © oo 613 Extractos de despachos. 613
BEHES Direccdo dos Servicos do Ensino Superior:

HERIEER BT © oot 614 Extractos de despachos. 614
BRPI bR - Instituto de Formagdo Turistica de Macau:

BRI BRI © oo 614 Extractos de despachos. 614




570 HRPTRFTT I U 23— — A H2H—2020F 1 H8H
HEBRERESE : Fundo de Seguranca Social:
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TR — ) 616 Extracto de deliberacao. 616
BEHHEE 110 © oot 617 Declaragio. o17
s . Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Trans-
T THEHSS portes:
PURTFEREUD o oo 617 Extractos de despachos. 617
BEBHE 7 © e 617 Declaragio. 617
BERKBRE - Direccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
o Agua:
RIS 17 o oo 618
Extracto de despacho. 618
BER: <
Instituto de Habitacao:
A A YA
PERTEERITT © oo 618 Extractos de despachos. 618
= EF . ” . ~ .
RRER Direcgdo dos Servicos de Proteccio Ambiental:
ﬁtﬁ—\ﬁéﬁﬁ%*{ﬁ R PPN 619 Extracto de despacho. 619
RESHS : Direcco dos Servigos para os Assuntos de Trafego:
R R 10 o e 620 Extracto de despacho. 620
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A SIS PIRE Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:
g Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos can-
N A
AE— - BRI SRR 8 (% didatos ao concurso de avaliacdo de competéncias
FREENS ) FUBRAVHT— B EH] FCF W HZE B RE profissionais ou funcionais, externo, do regime de
FIRHEE INGEZ 5 Z AR R E - 621 gestdo uniformizada, para o preenchimento de cinco
vagas de técnico superior de 2.° classe, drea juridica. ... 621
BEERANENS : Gabinete do Procurador:
OGS st T 2 — ) Lista do apoio financeiro referente ao 4.° trimestre de
“ENFRUFEIBEIZDE o e 621 2019, 61
RS T RER B T N = — AR DUCEE Subdelegagdo de competéncias no assessor, no pessoal
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AT RRESSMHE : Antncio sobre a afixagdo da lista classificativa da prova
. J de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao
NEA - BRERATRES SR E (it gk concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
i) AP — B B B E 2 e R e ou funcionais, do regime de gestdo uniformizada
TIPSO B E A HBE R () R externo, para 0 preenchimento de cinco vagas de téc-
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Direccao dos Servicos de Administracao e Funcao
TR AR Pablica:
Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candi-
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HREHE Instituto para os Assuntos Municipais:
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ANE—H . BN “BRERITESEAREETR K Antincio referente aos concursos publicos da empreitada
“EMEGTEB RSB TR WA . 628 de «Obra de remodelacdo da casa de pedra da Rua
da Cordoaria de Coloane» e de «Obra de construcao
. B B = do Centro de Actividades Comunitarias no Edificio
BTN P RER TWARE TR EZ 4 de Bairro da Tlha Verde». 628
ZEEL © et 631
Delegacdo e subdelegacdo de competéncias nos dois
EA B BRMEREE02/P CA/20 198 HE T 1 vice-presidentes e em varios administradores. ............ 631
AT B B R AR EE o s 038 Auviso sobre a alteragdo da chefe da Divisdao Juridica
e de Notariado, constante do anexo I do Despacho
W TS TN LR E R ST o 639 n.° 02/PCA/2019. 638
e s s Subdelega¢ido de competéncias nas duas administrado-
BT IEER TR TE o e 644 ras e em varias chefias. 639
] - A I S B TS — 4 L M Subdelegagdo de competéncias em varias chefias. ........... 644
IA@E% FREESELHERY - JeTRE AN e Hoft Edito respeitante 2 habilitagio da interessada nos sub-
ft%ﬁ{}i E/‘]:é:*g et eeteee et eeteaerreateaeaeeeeaeaaans 648 sidios por morte, de funeral e outras compensagdes
pecunidrias deixados por um operdrio qualificado da
Divisdo de Saneamento do Departamento de Vias
RAESEHE : Publicas e Saneamento. 648
R e Fundo de Pensoes:
—HI - B R — % ESCRINE R & )
B3 B R EE MM 43 TR © oo, 648 Edito respeitante a habilitagdo da interessada na pensao
o de sobrevivéncia deixada por um bombeiro-principal,
aposentado do Corpo de Bombeiros. ...........cceceeneeennee 648
M FhE : Direccao dos Servicos de Financas:
N , . Relagdo discriminada de encargos plurianuais (Data de
25 G ik o 77
B BRI B (e HIH R 201948 autorizagdo em Novembro de 2019). .....ccccooevrmrenerennee 649
TTH ) o s 649
Direccio dos Servicos para os Assuntos Laborais:
AT EFR S - Aviso sobre a d~ata, horae lqcal de realg@géo da entrevis-
ta de seleccao dos candidatos admitidos ao concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcio-
EE—H BN BER S Ee (R nais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
WE ) WA — S T & R ) B s R S RE ST ST o preenchimento de duas vagas de técnico superior
(BN e \ SR SR A BT - B de 2. classe, drea de €CONOMIA. ........ccvveeereeeerrreerrrnennnns 658
%Hiﬁfiﬁ it teetteettetieeaaa e tatteetteeeteattettaattasennennrennnnn 658 Aviso sobre a data, hora e local de realizagﬁo da prova
de conhecimentos (prova oral) dos candidatos ad-
sEAE—H - BN BEM EMEE (FE) =6 mitidos ao concurso de avaliacio de competéncias
AT — 72 TR 2] P 2 B B TS RS 7 ST 5 U EE profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
\ s ppmr s - tao uniformizada, para o preenchimento de trés vagas
e 5 | HA - F . )
HAEE NFIREAE, (L5 HYRAT A~ Wi de intérprete-tradutor de 2. classe (linguas chinesa e
FIHIEE o e 658 portuguesa). 658
Instituto de Promoc¢ao do Comércio e do Investi-
RIS E (R B - mento de Macau:
Antncio referente ao concurso publico para a prestacao
AN B RO T 2020£|5 K 20214 B 4, de servicos de coordenacio da «Feira de Produtos de
ERGELE | AR TSEIT AR o 659 Marca da Provincia de Guangdong e Macau em 2020
e2021». 659
5 = Autoridade Monetaria de Macau:
REREERME
Lista de operadores autorizados a exercer a sua activida-
S o BT v TR P R 1T B 1 S de na Regido Administrativa Especial de Macau. ..... 660
BT oo 660 Sinopse dos valores activos ¢ passivos referente a 30 de
Novembro de 2019. 664
“ENET A= THNEEABEDTE - 664 . . .
Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente
do Férum para a Cooperacao Econémica e
I R Comercial entre a China e os Paises de Lingua
PHREEEREESERERRNEER Porfugnesa: ' ‘ e
N g i - guesa:
Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
o 125 5 G T — s i o avaliagdo de competéncias profissionais ou funcio-
o ' ﬁ Ef:f: f i 008 i A — L ?fj nais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
i 4 Eﬁi BEREJIRY i B AN B Y 15 N B B Bl para o preenchimento de duas vagas de motorista de
FEDE s 666 ligeiros. 666
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Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau:

Antncio referente ao concurso publico para substituicao
de parte do sistema centralizado de ar-condicionado
do Edificio do Comissariado da Zona Norte do Cor-
po de Policia de Seguranca Publica. .........ccocoecuveuccuncee

Aviso sobre a data, hora e local de realizagdo da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos
admitidos ao concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tao uniformizada, para o preenchimento de uma vaga
de técnico superior de 2.” classe, drea de mecanica. ...

Aviso sobre a data, hora e local de realizacdo da prova
de conhecimentos (prova pratica) dos candidatos
admitidos ao concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestao uniformizada, para o preenchimento de uma
vaga de operdrio qualificado, drea de reparagdo de
automoveis.

Policia Judiciaria:

Antincio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de sessenta e trés vagas de investigador criminal prin-
cipal.

Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos can-
didatos ao concurso de avaliacio de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tao uniformizada, para o preenchimento de uma vaga
de intérprete-tradutor de 2. classe (linguas chinesa e
coreana).

Aviso sobre a data, hora e local de realizacdo da prova
de conhecimentos (prova escrita) do concurso ex-
terno, para o preenchimento de vinte e oito vagas de
investigador criminal de 2.% classe. .........oveeuveeeeureeeennee

Direccao dos Servicos de Educacao e Juventude:

Aviso sobre a data, hora e local de realizacio da entrevis-
ta de selecgdo dos candidatos admitidos ao concurso
de avaliacao de competéncias profissionais ou funcio-
nais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
o preenchimento de uma vaga de técnico superior de 2.
classe, drea de informatica (gestdo de redes) e trés de
técnico superior de 2. classe, drea de contabilidade,
financas e auditoria.

Instituto Cultural:

Antncio sobre a afixacdo das listas provisdrias dos can-
didatos aos concursos de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externos, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de seis
vagas de técnico superior de 2. classe: trés vagas de
area juridica, duas de musica (musica ocidental), uma
de musica (musica chinesa) e uma de motorista de
pesados.

Aviso sobre 0 concurso externo, para o preenchimento
de uma vaga da carreira de docente do ensino se-
cunddrio de nivel 2 (disciplina de ballet, em lingua
veicular chinesa).

Aviso sobre 0 concurso externo, para o preenchimento
de uma vaga da carreira de docente do ensino secun-
dario de nivel 2 (disciplina de danca moderna, em
lingua veicular chinesa).

Aviso sobre o concurso externo, para o preenchimento
de uma vaga da carreira de docente do ensino secun-
dério de nivel 2 (drea disciplinar: trompete, em lingua
veicular chinesa).
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RS HES : Direccao dos Servicos de Turismo:
N . L ~ Aviso sobre o concurso de avaliagdo de competéncias
s ] A =] e = L N
H :'k EUM B RIER —F el g (& ;E/H?L profissionais ou funcionais, externo, do regime de
B PRI ) — B AR — % R ] R Y S B gestdo uniformizada, para o preenchimento de uma
TBRESTEAEEI MBS © oo 691 ;aga de técnico superior de 2.% classe, drea de gestao
nanceira publica. 691
Instituto do Desporto:
IEEEmE
Aviso sobre a data, hora e local de realizacao da entrevis-
Tl R R — e (S R ta de s§lecgéo dos candidatos admitidos ao concurso
l—ﬂl; ) ;J Egjﬁ\ ?;’gfﬁ [ = ngﬂi L%.‘v( AL!; i fpj de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcio-
- ik ’]%fﬁ = E\%J}E?/\j#%%%ﬁ REJJRY nais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
T B INGEE HEZ N BOSR AR 22T H A - RS o preenchimento de uma vaga de técnico superior de
g p
FIHIEE © oot 697 2 classe, drea de psicologia. 697
Direccao dos Servicos do Ensino Superior:
ESEHEEHE Antncio sobre a afixa¢do da lista proviséria dos can-
didatos ao concurso de avaliacdo de competéncias
et e e et peperi S fissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
At BIRABRAE R —5 =5 PrOTSSOnATS » externo, do reg &
Am; ) —Jﬁ E;EJ%E}E 5’:% )&Egéuﬁm ;gg H/j\% %i i f:lg tao uniformizada, para o preenchimento de uma vaga
) ) = 5 HY 552 BXHmA7 He J ) de técnico de 1. classe, drea de gestao. ........ccweevevennee 698
TEEINAFZ B3 ABERE A o 698
Aviso sobre os cursos registados do ensino superior:
i ) cursos de mestrado em Gestdo de Empresas para
EHE—H > BREELNESSEHERE « M Gestores de Alto Nivel, de mestrado em Gestdo
BHE A B2 S AT A B TG e By 3 de Cfldeia de .Aba§tecimento e d@: mestrado em
T [ A T P (o S T e T - geels\;;(():atlila Universidade de Ciéncia e Tecnologia 608
FZERFE © oo sssseenas 698 '
Fundo das Industrias Culturais:
S EEESHE Antncio sobre a afixa¢do da lista proviséria dos can-
didatos ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
ANE—HI - BARIERE BIEME SR HE 5 tdo uniformizada, para o preenchimento de uma vaga
SR T B — 3 — 7 T 4] Y B U R TS e ge técqico superjor de 2.% classe, area de fiscalizagdo
JIRHE SN AR AR 700 ¢ apoio financeiro, 700
Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro:
HhEe S B EE S Aviso sobre a data, hora e local de realizacdo da prova
de conhecimentos (prova escrita e prova pratica de
. ) ) condugdo) dos candidatos ao concurso de avaliacdo
WE—A - BN EE@%@%?QE@WE%—&%E@%— de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
5T TR T Y B 2 B B RS RE ) SR AL B ANBE Z B do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
2 \HIEES (LR R ER IR ) fET mento de uma vaga de motorista de pesados. ............ 700
VO [ .
E[,H;H Hj‘ F'Eﬁ*[]i@,,.\lg .......................................... 700 AV]SO SObI'e a data’ hora e local de rea]izagﬁo da prOVa
de conhecimentos (prova escrita e prova pratica ope-
T o . —— racional) dos candidatos ao concurso de avaliacdo
EE—A E’%B\ j%iﬁi%ﬁgﬁjj;{}7< ZEI;%BW‘”BM de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
TRAJHE—E fi%ﬂ%f E"Ji%ﬂ%ﬁ%’% GEARREEAPI do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
BIERIUHES ANFEE S (FER BB EE) 1 mento de uma vaga de operario qualificado, drea de
BRATH A ~ RRREIFIHIEL o e, 701 carpinteiro. 701
Direcciio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua:
BERKEREME
Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
g - _ e - avaliacdo de competéncias profissionais ou funcio-
FytH ﬁ jiivik% W;Q %im i Y — %E[J f/E E/? i nais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
ST RE ) AT H ONBAE AR N B R AR o preenchimento de quatro vagas de motorista de
FABE o s 702 pesados. 702
Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estru-
. turas:
BERBRBAEMS - '
Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
BUUE S E RS (R T =6 avaliagho de competncias profissionais ou funclo
G A i e ) S T R AR S nais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
%)iﬁ B Eij E‘: Efj(:“ %%%?% ReJIRPAL I TMGAS o preenchimento de trés vagas de técnico superior de
5B NHIRR R o 703 2.2 classe, drea de engenharia electrotéenica. ............... 703
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Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Ener-
gético:

Aviso sobre a data, hora e local de realiza¢do da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos
admitidos a etapa de avaliagdo de competéncias pro-
fissionais ou funcionais, externo, do regime de gestao
uniformizada, para o preenchimento de uma vaga de
técnico de 2. classe, area de informatica. .....................

Direccio dos Servigos para os Assuntos de Trafego:

Antncio sobre a afixagdo da lista definitiva dos can-
didatos ao concurso de avaliacio de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tao uniformizada, para o preenchimento de uma vaga
de motorista de pesados.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos can-
didatos ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestao uniformizada, para o preenchimento de uma
vaga de técnico superior de 2. classe, drea de gestao
de recursos humanos.

Montepio Geral de Macau:

Edito respeitante 2 habilitacdo da interessada na pensao
de familia deixada por um falecido auxiliar (guarda),
aposentado do entdo Leal Senado de Macau. ............

Anuncios notariais e outros

VEFII SRS LSRRG . — EStatutos. oovveeeeeeeeoeeeeseeeeeee.
TRPYfREEE RS . — Estatutos.

YF Life Insurance International Limited. — Alteracdo
dos regulamentos de gestao do YF Life Capital Con-
servative Fund, do YF Life Global Balanced Fund,
do YF Life Global Growth Fund e do YF Life Global
Stable Fund.

Nota: Foi publicado um suplemento ao Boletim Oficial
da RAEM n.° 1/2020, II Série, de 2 de Janeiro,
inserindo o seguinte:

SUMARIO

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Direccao dos Servicos de Economia:

Protec¢do de marca.
Protecgdo de nome e insignia de estabelecimento. ..........

Proteccao de desenho e modelo.

Proteccdo de extensdo de patente de invencéo. ...............
Extensao de patente de invengdo concedida. ..........c......
Proteccdo de patente de iNVengao. ........ceeeeeeeeeeeeeereereenennee

Protecgdo de patente de utilidade. .........coccveuerverrircnnnnc.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que o contrato administra-
tivo de provimento sem termo de Chan Na, entdo técnica su-
perior assessora, 2.° escaldo, dos SASG, caducou em 19 de De-
zembro de 2019, data em que inicia fun¢des no Instituto para
os Assuntos Municipais, por mobilidade, nos termos do n.° 1
do artigo 9.° e da alinea 3) do artigo 15.° da Lei n.° 12/2015.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 26 de Dezembro de
2019. — A Chefe do Gabinete, Hoi Lai Fong.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 87/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Orga-
nizacdo, competéncias e funcionamento dos servigos e entidades
publicas), conjugado com o n.° 5 da Ordem Executiva n.° 181/2019,
o Secretdrio para a Economia e Financas manda:

1. Sao subdelegadas no director da Direcgdo dos Servigos de
Economia, Tai Kin Ip, as competéncias para praticar os seguin-
tes actos no ambito da Direccao:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestacdo de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeacio provisdria e a reconducdo e con-
verter as nomeagdes provisdrias ou em comissdo de servigo em
definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

5) Autorizar a renovagido dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteragdo das condicdes
remuneratorias;

6) Determinar a exoneragdo e autorizar a rescisdo de contra-
tos administrativos de provimento;

7) Conceder licenca especial e licenga de curta duracdo e
decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;
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8) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores da
Direccdo dos Servicos de Economia;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores da Direcgio
dos Servicos de Economia e seus familiares as Juntas Médicas,
que funcionam no ambito dos Servicos de Satde;

11) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de previdéncia dos trabalha-
dores dos servicos publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

12) Determinar deslocagoes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Macau
ou quando realizados no exterior, nas condicdes referidas na
alinea anterior;

14) Autorizar a restituicdo de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucdo de con-
tratos com a Direc¢do dos Servigos de Economia ou com a
Regido Administrativa Especial de Macau;

15) Autorizar os pedidos de regresso ao servi¢o dos funcio-
nérios em situagdo de licenga sem vencimento de longa dura-
¢do e em situacdes de actividade fora do quadro do pessoal da
Direccao dos Servicos de Economia;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar, ao abrigo do artigo 8.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2002 (Aquisi¢do, organizacao e uso dos veiculos
da Regido Administrativa Especial de Macau), o uso, em servico,
de veiculo proprio com direito a consumo de combustivel e
compensagao monetdria para despesas de manutengao;

18) Autorizar a informac&o, consulta ou passagem de certi-
dées de documentos arquivados na Direcgdo dos Servigos de
Economia, com exclusdo dos excepcionados por lei;

19) Autorizar despesas com a realizacao de obras e a aquisi¢ao
de bens e servigos por forga das dotagdes inscritas no capitulo da
tabela de despesas do Or¢amento da Regido Administrativa
Especial de Macau relativo a Direccdo dos Servicos de Econo-
mia, até ao montante de 300 000 (trezentas mil) patacas, sendo
este valor reduzido a metade quando tenha sido dispensada a
consulta ou a celebracdo de contrato escrito;

20) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento dos servigos, como sejam os de arrendamento
de instalacdes e aluguer de bens moveis, pagamento de electri-
cidade e dgua, servicos de limpeza, despesas de condominio ou
outras da mesma natureza;
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21) Autorizar despesas de representagdo até ao montante
de 20 000 (vinte mil) patacas;

22) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos a
Direcgdo dos Servigos de Economia, que forem julgados inca-
pazes para o Servico;

23) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no ambito da Direc¢ao dos Ser-
vicos de Economia;

24) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribuicdes da Direcgdo dos Servigos de Economia.

2. Sao subdelegadas, ainda, no director da Direc¢@o dos Ser-
vicos de Economia, Tai Kin Ip, as seguintes competéncias:

1) Conceder as licengas para o exercicio da actividade transi-
taria, nos termos do Decreto-Lei n.° 7/96/M, de 29 de Janeiro,
com as alteragdes constantes do Regulamento Administrativo
n.° 8/2005;

2) Conceder as autorizagdes a que se referem o n.° 2 do artigo
4° e on.°2 do artigo 5.° da Lei n.° 7/2003 (Lei do comércio
externo), com excepc¢do das autorizagdes para importagdo e
exportacao das mercadorias constantes do Grupo E da Tabela
A e dos Grupos A, B, D, E e F da Tabela B, ambas aprovadas
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.” 487/2016;

3) Conceder a autorizacido para o exercicio da actividade
de operador de armazéns de produtos sujeitos a imposto de
consumo, nos termos do Decreto-Lei n.° 79/92/M, de 21 de
Dezembro;

4) Conceder a autorizacdo para a instalagao de lojas francas,
nos termos do Decreto-Lei n.° 18/94/M, de 11 de Abril.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretario para
a Economia e Financas, o subdelegado pode subdelegar no
pessoal de direccdo e chefia as competéncias que julgue ade-
quadas ao bom funcionamento dos servicos.

5. Séo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2019.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

26 de Dezembro de 2019.

O Secretario para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 88/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
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zagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e entidades
publicas), conjugado com o n.° 5 da Ordem Executiva
n.° 181/2019, o Secretdrio para a Economia e Finan¢as manda:

1. Sdo subdelegadas no director da Direc¢do dos Servigos de
Finangas (doravante designada por DSF), Iong Kong Leong,
as competéncias para praticar os seguintes actos no ambito da
DSF:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeagdo provisoria e a reconducao e con-
verter as nomeacoes provisdrias ou em comissdo de servico em
definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau (doravante designada por RAEM), em todos os contra-
tos administrativos de provimento;

5) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratorias;

6) Determinar a exoneragao e autorizar a rescisdo de contra-
tos administrativos de provimento;

7) Conceder licenca especial e licenga de curta duracdo e
decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

8) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores da
DSF;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores da DSF e
seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito
dos Servicos de Satide;

11) Decidir dos pedidos de passagens e transporte de ba-
gagem, bem como atribuir ao pessoal da DSF os prémios de
antiguidade e demais abonos previstos na lei, o prémio de
tempo de contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos
Trabalhadores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei
n.° 8/2006;

12) Determinar deslocac¢des de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na RAEM ou quando realizados no
exterior, nas condicdes referidas na alinea anterior;

14) Autorizar a restituicdo de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucao de con-
tratos com a DSF ou com a RAEM;

15) Autorizar os pedidos de regresso ao servico dos funcio-
ndrios em situagdo de licenca de longa duracdo e em situacdes
de actividade fora do quadro do pessoal da DSF;
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16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de cer-
tidoes de documentos arquivados na DSF, com exclusdo dos
excepcionados por lei;

18) Autorizar despesas com a realizacdo de despesas com
obras ou a aquisi¢ao de bens e servigos por for¢a das dotacdes
inscritas no or¢camento de funcionamento da DSF, bem como
das dotagdes inscritas nas «Despesas Comuns» do capitulo
autonomizado, até ao montante de 500 000 (quinhentas mil)
patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta ou a celebragdo de contrato escrito;

19) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos necessarios,
como sejam os de arrendamento de instalacdes e aluguer de
bens moéveis, pagamento de electricidade e dgua, servigos de
limpeza, despesas de condominio ou outras da mesma natureza;

20) Autorizar despesas de representagdo até ao montante
de 20 000 (vinte mil) patacas;

21) Autorizar o abate a carga de bens méveis afectos a DSF,
que forem julgados incapazes para o Servigo;

22) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumen-
tos publicos relativos a contratos que devam ser lavrados pela
DSF;

23) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM e do exterior no ambito das atribui¢des da DSF;

24) Decidir dos bens mdveis abatidos a carga recebidos dos
organismos auténomos;

25) Autorizar a afectagdo, a venda em hasta publica ou a
destrui¢do de todos os bens mdveis pertencentes 8 RAEM,
abatidos a carga recebidos dos organismos autonomos ou per-
didos em favor da RAEM;

26) Autorizar a liquidacdo e o pagamento das despesas que
devam ser satisfeitas por conta das dotacdes inscritas no Orga-
mento, verificados os pressupostos de legalidade, cabimentagao
e autorizacdo pela entidade competente, nos termos da lei;

27) Autorizar as alteracdes orcamentais, nos termos da lei;

28) Autorizar a reposicdo em prestagdo de dinheiros publi-
cos indevidamente recebidos;

29) Autorizar as altera¢des ao capitulo autonomizado para
as despesas por recurso a dotagdo provisional das «Despesas
Comuns» desse capitulo autonomizado;

30) Autorizar o pagamento dos encargos relativos a anos
anteriores por conta de dotagdo inscrita no or¢camento vigente,
nos termos previstos na lei;

31) Autorizar a reemissdo de titulos de pagamento, ndo apre-
sentados em tempo aos bancos agentes, ainda que a despesa se
reporte a anos econémicos anteriores;

32) Autorizar a restituicdo de descontos indevidamente reti-
dos;
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33) Autorizar as transferéncias dos descontos efectuados nos
vencimentos, em favor das entidades beneficiarias, com recurso
as dotacdes adequadas do orgamento em vigor;

34) Autorizar os pagamentos periddicos e variaveis, em favor
da Autoridade Monetaria de Macau, que decorram da lei, con-
trato ou despacho;

35) Autorizar a atribuicdo de alojamento, nomeadamente em
moradias da propriedade da RAEM, nos termos da lei;

36) Autorizar a atribuicdo provisdria de instalacdes perten-
centes a RAEM, desde que ndo seja superior a meio ano;

37) Autorizar a manuten¢do, renovacao, actualizacdo e
cessacdo de contratos de arrendamento em que seja parte a
RAEM;

38) Decidir, a requerimento do interessado, da modalidade
ou antecipacdo de pagamento de preco de alienacdo de fogos
da RAEM;

39) Decidir da atribuigido de lugares de estacionamento per-
tencentes a RAEM;

40) Autorizar a restitui¢do de caugdes e a substitui¢do, por
garantia bancdria, dos depdsitos ou da prestacdo de caucido em
dinheiro, quando prevista na legislagao aplicavel;

41) Aprovar, no ambito das atribuicdes da DSF, minutas de
contratos relativas a adjudicacdes superiormente autorizadas;

42) Aceitar, para a RAEM, as doagdes de parcelas de ter-
renos feitas por particulares, conforme previsto no n.° 6 do
Despacho n.° 255/85, de 6 de Dezembro, publicado no Boletim
Oficial de Macau n.° 50, de 14 de Dezembro.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretdrio
para a Economia e Financas, o subdelegado pode subdelegar
no pessoal de direccdo e chefia as competéncias que julgue
adequadas ao bom funcionamento dos servicos, incluindo as
competéncias em matéria fiscal, legalmente previstas.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2019.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

26 de Dezembro de 2019.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.” 89/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organiza-



N.?2 — 8-1-2020

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 581

AL ~ B REBLSE ) SEE IR 2R
JE > AEHIAHE R -

181/20195F 1T <55 L IR

—REM A E L A REENEL N ITRVERES T
FZREEEZH

(—) BJEMAS

(Z) BT Je 252 5

(=) HEHERRH
REEZATS

R AT~ AEAE - DARORF I RS 2 (el e 2 (11

(M) DURFIRF BTN A2 R F TR T &

CH) #LHErT BT & R - (2 DR RS B 2Ry
BRI

(7%) HEHE R KRR TT BT & A

() b A T {00 o et A 387 08 » D ook A {3 P B T
TERR B 2 M R EBHRE TEHRE 5

V) HEBFTHE L AG R E
Xt

2 J7 N\ B R s R ] 9 RE A

Cfe) $trEANEE B E PR IR B (TR

() R EE ERA B R H BT
R ERZEGFaE

A R E N E

(+—) ZREEAE fERERA BRIGETZH
T —HE87/89/Muk ik L% HERT (RFT AT LIEA B8
HI) R 282201158 % (EE S B R R R HIE)
B FIRUE YR B ROl LUK R 8/20065 R TE HY (18
BB ATEEHIE) Ak E HO AR i 5

(F=) PE A HENCIH G R TR B IS A8 - H DAL
I = H A Ry PR 5

(=) #tue TEAN B2 INTEBEFTR DI T B SR T HY & i
WFET - R 3k - G N A5 8 DU it vER B A B 7
IEFTE A T 2 I0E TR 11T B DAY 5 24T Y B S5 0
&

() HEAeBRE AW R I R RE
B P TR BT B A 22 R T S [RIRY S S

T R B R

¢ao, competéncias e funcionamento dos servigos e entidades pu-
blicas), conjugado com o n.° 5 da Ordem Executiva n.° 181/2019,
o Secretdrio para a Economia e Financas manda:

1. Sao subdelegadas no director da Direcgao dos Servigos de
Estatistica e Censos, Ieong Meng Chao, as competéncias para
praticar os seguintes actos no ambito da Direccao:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeacao provisdria e a reconducdo e con-
verter as nomeagdes provisdrias ou em comissdo de servigo em
definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

5) Autorizar a renovagdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratorias;

6) Determinar a exoneracdo e autorizar a rescisao de contra-
tos administrativos de provimento;

7) Conceder licenga especial e licenca de curta duragdo e
decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

8) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores da
Direcc¢do dos Servicos de Estatistica e Censos;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores da Direcgio
dos Servicos de Estatistica e Censos e seus familiares as Juntas
Médicas, que funcionam no dmbito dos Servigos de Satde;

11) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

12) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participa¢do de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condicdes
referidas na alinea anterior;

14) Autorizar a restituicdo de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucao de con-
tratos com a Direcg@o dos Servigos de Estatistica e Censos ou
com a Regido Administrativa Especial de Macau;



582 PR 71 1T 233 —— 48—

BE2H]—20204F 1 HS8 H

(1) R R # BRI A 85 B RR IERE T
B R A SR LN TR E MR DR 28 B FE R EHEAYH

p={111}
T

)

(75 #HAE R N & VIRE R aseti B BT 5

(+0) SR BT B & R U AR & &
BRZ =5 S e AL S5 S RIRE R - (BRI S B HUE B BRI 5

(/) S f H FR R IR P 77T B TR B A A
e A JR O B S R E AT A EERORIE 1Y » R T TAR RS 1
BEMSEHHIBESC B ="AERMTRIR ; A Rk s o
RIILETH & R A R LR

(F70) Br EIEFr RSO HEHERT P TE (BT LR AYEEH
JE B PN M BRI B RS kB R E -
St 5 I B S B HAt R RRBE S 5

() #hE S BN — ERMTTR R &

(T LR Bl AR B & R F A R

EEHE

(A2 DURFIR T BB 2 BB E UM T B &
S HE N EIRVAREE] IS TN AN

I

(A=) fEMGEH S & R # - 35F 30 R T
B Ko DS 5 6 B R AR A A S0

(A T9) L PR 11T B o AR R E I R R T R Y
Fffi o

T BTSRRI R AT R (S 4E R AL BE5R
i -

= BB KB I R m RS A A Y CERFTRE BT &
N LTS - EER A AT A R BT R AT SE (AR PR
HYHERTEENE-

/Y EE A T E T A S R A R
BT ERIAT R - TLAUBRE

T AR EFORERITE DT A B o H R E AR
F7e

—FEAEFHTHAH

PP BE AR FER

15) Autorizar os pedidos de regresso ao servico dos funcio-
nérios em situagdo de licenca de longa duracdo e em situagdes
de actividade fora do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servi-
cos de Estatistica e Censos;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na Direccao dos Servigos de
Estatistica e Censos, com exclusdo dos excepcionados por lei;

18) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servicos por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo a Direccao dos Servigos
de Estatistica e Censos, até ao montante de 300 000 (trezentas
mil) patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha
sido dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito;

19) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento dos servicos, como sejam os de arrendamen-
to de instalagdes e aluguer de bens médveis, pagamento de elec-
tricidade e dgua, servigos de limpeza, despesas de condominio
ou outras da mesma natureza;

20) Autorizar despesas de representagdo até ao montante
de 20 000 (vinte mil) patacas;

21) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos a
Direcgdo dos Servicos de Estatistica e Censos, que forem jul-
gados incapazes para o servigo;

22) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no dmbito da Direccdo dos Ser-
vicos de Estatistica e Censos;

23) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribui¢des da Direcgdo dos Servicos de Estatistica
e Censos;

24) Autorizar a divulgacao dos dados estatisticos de pro-
ducdo regular e periddica relativos a Regido Administrativa
Especial de Macau.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessdrio.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Secreta-
rio para a Economia e Financas, o subdelegado pode subdelegar
no pessoal de direc¢do e chefia as competéncias que julgue
adequadas ao bom funcionamento dos servigos.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2019.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

26 de Dezembro de 2019.

O Secretério para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.
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Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 90/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organiza-
¢do, competéncias e funcionamento dos servigos e entidades pu-
blicas), conjugado com o n.° 5 da Ordem Executiva n.° 181/2019,
o Secretdrio para a Economia e Financas manda:

1. Sao subdelegadas no director da Direc¢@o dos Servicos
para os Assuntos Laborais, Wong Chi Hong, as competéncias
para praticar os seguintes actos no dmbito da Direcc¢ao:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagdo de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeacdo provisdria e a recondugdo e con-
verter as nomeagdes provisdrias ou em comissdo de servigo em
definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

5) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteragdo das condic¢des
remuneratorias;

6) Determinar a exoneracdo e autorizar a rescisao de contra-
tos administrativos de provimento;

7) Conceder licenca especial e licenga de curta duragédo e
decidir sobre pedidos de acumulacgdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

8) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores da
Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores da Direc-
¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais e seus familiares
as Juntas Médicas, que funcionam no dmbito dos Servigos de
Saude;

11) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

12) Determinar deslocagoes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condicdes
referidas na alinea anterior;
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14) Autorizar a restituicdo de documentos que nio sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execu¢do de con-
tratos com a Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais
ou com a Regido Administrativa Especial de Macau;

15) Autorizar os pedidos de regresso ao servi¢o dos funcio-
ndrios em situagao de licenca de longa duracdo e em situacdes
de actividade fora do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servi-
¢os para os Assuntos Laborais;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de certi-
dodes de documentos arquivados na Direc¢do dos Servicos para
os Assuntos Laborais, com exclusdo dos excepcionados por lei;

18) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos por for¢a das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau relativo a Direc¢do dos Ser-
vigos para os Assuntos Laborais, até ao montante de 300 000
(trezentas mil) patacas, sendo este valor reduzido a metade
quando tenha sido dispensada a consulta ou a celebragdo de
contrato escrito;

19) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento dos servicos, como sejam os de arrendamen-
to de instalacdes e aluguer de bens méveis, pagamento de elec-
tricidade e dgua, servicos de limpeza, despesas de condominio
ou outras da mesma natureza;

20) Autorizar despesas de representagdo até ao montante
de 20 000 (vinte mil) patacas;

21) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos a
Direccao dos Servigos para os Assuntos Laborais, que forem
julgados incapazes para o servico;

22) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no dmbito da Direcgdo dos Ser-
vicos para os Assuntos Laborais;

23) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribui¢des da Direcc@o dos Servicos para os As-
suntos Laborais.

2. Sdo delegadas e subdelegadas no director da Direccdo dos
Servigos para os Assuntos Laborais, Wong Chi Hong, as se-
guintes competéncias:

1) As competéncias previstas no artigo 16.° da Lei n.° 21/2009
(Lei da contratacao de trabalhadores ndo residentes), com ex-
cepcdo das competéncias a que se refere o n.° 1 do artigo 13.°¢
das competéncias previstas no artigo 15.%

2) A competéncia para emitir parecer sobre os pedidos de
permanéncia do agregado familiar de trabalhadores nao-resi-
dentes, prevista no n.° 5 do artigo 8.° da Lei n.° 4/2003 (Princi-
pios gerais do regime de entrada, permanéncia e autorizagao
de residéncia);
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3) A competéncia prevista no n.° 3 do artigo 3.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 17/2004 (Regulamento sobre a
Proibicdo do Trabalho Ilegal), respeitante a autorizagdo para
exercicio de actividade em proveito proprio por nao-residente.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretario
para a Economia e Financgas, as competéncias ora delegadas e
subdelegadas podem, quando razdes de bom funcionamento
do servico assim o justifiquem, ser subdelegadas no pessoal de
direccdo e chefia.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente delegagdo e subdelegaciao de competéncias,
desde 20 de Dezembro de 2019.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

26 de Dezembro de 2019.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 91/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e entidades
publicas), conjugado com o n.° 5 da Ordem Executiva n.° 181/2019,
o Secretdrio para a Economia e Financas manda:

1. Sao subdelegadas no director da Direccao de Inspeccao e
Coordenacao de Jogos, Paulo Martins Chan, as competéncias
para praticar os seguintes actos no ambito da Direcc¢ao:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestacdo de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeacdo provisdria e a recondugdo e con-
verter as nomeagdes provisdrias ou em comissao de servigo em
definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

5) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteragdo das condig¢des
remuneratorias;

6) Determinar a exoneragao e autorizar a rescisdo de contra-
tos administrativos de provimento;

7) Conceder licenca especial e licenga de curta duracio e
decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

8) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores da
Direccao de Inspeccao e Coordenagdo de Jogos;
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9) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentagao dos trabalhadores da Direcgao
de Inspeccao e Coordenacao de Jogos e seus familiares as Jun-
tas Médicas, que funcionam no dmbito dos Servigos de Sadde;

11) Autorizar a atribuicao dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢@o previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

12) Determinar deslocagoes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcdo de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participacao de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau ou quando realizados no exterior, nas condicdes referi-
das na alinea anterior;

14) Autorizar a restituicdo de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucao de con-
tratos com a Direc¢do de Inspec¢do e Coordenacdo de Jogos
ou com a Regido Administrativa Especial de Macau;

15) Autorizar os pedidos de regresso ao servigo dos funcio-
ndrios em situagdo de licenca de longa duracdo e em situagdes
de actividade fora do quadro do pessoal da Direc¢do de Ins-
peccao e Coordenacao de Jogos;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informacgao, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na Direc¢do de Inspeccao e
Coordenacdo de Jogos, com exclusdo dos excepcionados por lei;

18) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo a Direccao de Inspecgdo
e Coordenacido de Jogos, até ao montante de 300 000 (trezentas
mil) patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha
sido dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito;

19) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea ante-
rior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios ao
funcionamento dos servicos, como sejam os de arrendamento
de instalacdes e aluguer de bens méveis, pagamento de electri-
cidade e dgua, servicos de limpeza, despesas de condominio ou
outras da mesma natureza;

20) Autorizar despesas de representacdo até ao montante
de 20 000 (vinte mil) patacas;

21) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
a Direccdo de Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, que forem
julgados incapazes para o servigo;
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22) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no ambito da Direcgdo de Ins-
peccdo e Coordenacao de Jogos;

23) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribuicdes da Direccdo de Inspecgao e Coordena-
¢ao de Jogos.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessdrio.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretario
para a Economia e Financas, o subdelegado pode subdelegar
no pessoal de direccdo e chefia as competéncias que julgue
adequadas ao bom funcionamento dos servicos.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2019.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

26 de Dezembro de 2019.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 92/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organiza-
¢do, competéncias e funcionamento dos servicos e entidades pu-
blicas), conjugado com o n.° 5 da Ordem Executiva n.° 181/2019,
o Secretdrio para a Economia e Financas manda:

1. Séo subdelegadas na Comissdo Executiva do Conselho de
Consumidores as competéncias para praticar os seguintes actos
no ambito do Conselho:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeagao provisoria e a reconducao e con-
verter as nomeagdes provisorias ou em comissao de servigo em
definitivas;

4) Outorgar, em nome do Conselho de Consumidores, em
todos os contratos administrativos de provimento;

5) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratorias;

6) Determinar a exoneragdo e autorizar a rescisdo de contra-
tos administrativos de provimento;

7) Conceder licenca especial e licenga de curta duracdo e
decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;
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8) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
Conselho de Consumidores;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentacao dos trabalhadores do Conselho
de Consumidores e seus familiares as Juntas Médicas, que fun-
cionam no ambito dos Servigos de Saude;

11) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de previdéncia dos trabalha-
dores dos servicos publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

12) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condicdes
referidas na alinea anterior;

14) Autorizar os pedidos de regresso ao servigo dos funcio-
ndrios em situacao de licenga sem vencimento de longa dura-
¢ao e em situacdes de actividade fora do quadro do pessoal do
Conselho de Consumidores.

2. Por deliberacdo a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, a Comissdo Executiva do
Conselho de Consumidores poderd subdelegar no seu presi-
dente as competéncias referidas no nimero anterior.

3. Dos actos praticados no uso da competéncia ora subdele-
gada cabe recurso hierdrquico necessdrio.

4. Sao ratificados os actos praticados pela Comissao Executi-
va do Conselho de Consumidores, no dmbito da presente sub-
delegacao de competéncias, desde 20 de Dezembro de 2019.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

26 de Dezembro de 2019.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.” 93/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zagdo, competéncias e funcionamento dos servigos e entidades
publicas), conjugado com o0 n.° 5 da Ordem Executiva n.° 181/2019,
o Secretdrio para a Economia e Financas manda:
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1. Sao subdelegadas na coordenadora do Gabinete de Apoio
ao Secretariado Permanente do Férum para a Cooperacdo
Econémica e Comercial entre a China e os Paises de Lingua
Portuguesa (adiante designado por Gabinete), Mok ITun Lei,
as competéncias para praticar os seguintes actos no ambito do
Gabinete:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagido de compromisso de
honra;

3) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento,
de tarefa e individuais de trabalho;

4) Autorizar a renovagdo dos contratos administrativos de
provimento, de tarefa e individuais de trabalho, desde que nao
implique alterag¢do das condi¢des remuneratorias;

5) Determinar a exoneracdo e autorizar a rescisdo de contra-
tos administrativos de provimento, de tarefa e individuais de
trabalho;

6) Conceder licenca especial e licenca de curta duragédo e
decidir sobre pedidos de acumulacgdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

7) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores do
Gabinete;

8) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas
extraordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

9) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do Gabinete
e seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito
dos Servicos de Satde;

10) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢@o previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

11) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por trés dias;

12) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau ou quando realizados no exterior, nas condi¢des referi-
das na alinea anterior;

13) Autorizar a restitui¢io de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execugdo de contra-
tos com o Gabinete ou com a Regido Administrativa Especial
de Macau;

14) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

15) Autorizar a informagio, consulta ou passagem de cer-
tiddes de documentos arquivados no Gabinete, com exclusao
dos excepcionados por lei;
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16) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aquisi-
¢do de bens e servicos por forca das dotacdes inscritas no capitu-
lo da tabela de despesas do Or¢camento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau relativo ao Gabinete, até ao montante
de 300 000 (trezentas mil) patacas, sendo este valor reduzido a
metade quando tenha sido dispensada a consulta ou a celebra-
¢do de contrato escrito;

17) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do Gabinete, como sejam os de arrendamento
de instalacdes e aluguer de bens méveis, pagamento de electri-
cidade e dgua, servicos de limpeza, despesas de condominio ou
outras da mesma natureza;

18) Autoriza-se o suporte através do orcamento de funcio-
namento do Gabinete das despesas de missdo oficial geradas
pelo Secretariado Permanente do Férum para a Cooperagdo
Econdémica e Comercial entre a China e os Paises de Lingua
Portuguesa;

19) Autorizar despesas de representacdo até ao montante
de 20 000 (vinte mil) patacas;

20) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
ao Gabinete, que forem julgados incapazes para o servigo;

21) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no ambito do Gabinete;

22) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribuicoes do Gabinete.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2019.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

26 de Dezembro de 2019.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.” 94/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Orga-
nizagdo, competéncias e funcionamento dos servigos e entidades
publicas), conjugado com o n.° 5 da Ordem Executiva n.° 181/2019,
o Secretario para a Economia e Finangas manda:

1. Sdo subdelegadas no secretdrio-geral do Conselho Perma-
nente de Concertagdo Social, Chan Un Tong, as competéncias
para praticar os seguintes actos no dmbito do Conselho:

1) Assinar os diplomas de provimento;
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2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento,
de tarefa e individual de trabalho;

4) Autorizar a renovagdo dos contratos administrativos de
provimento, de tarefa e individual de trabalho, desde que nédo
implique alteracdo das condi¢des remuneratdrias;

5) Conceder a exoneracdo e rescisao de contratos;

6) Conceder licenga especial e licenca de curta duragdo e
decidir sobre pedidos de acumulagao de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

7) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
Conselho Permanente de Concertacdo Social;

8) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas
extraordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

9) Autorizar a apresenta¢do dos trabalhadores do Conselho
Permanente de Concertacdo Social e seus familiares as Juntas
Médicas, que funcionam no dmbito dos Servigos de Satde;

10) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribuicao do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

11) Homologar a avaliagdo do desempenho dos trabalhado-
res do Conselho Permanente de Concertacdo Social, nos
termos do artigo 22.° do Regulamento Administrativo n.” 31/2004
(Regime geral de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores
da Administragdo Publica);

12) Autorizar a restituicdo de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucdo de con-
tratos com o Conselho Permanente de Concertacdo Social ou
com a Regido Administrativa Especial de Macau;

13) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

14) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no Conselho Permanente de
Concertacao Social, com exclusdo dos excepcionados por lei;

15) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos por for¢a das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo ao Conselho Permanente
de Concertacdo Social, até ao montante de 50 000 (cinquenta
mil) patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha
sido dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito;
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16) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento dos servicos, como sejam os de arrendamen-
to de instalagdes e aluguer de bens méveis, pagamento de elec-
tricidade e dgua, servigos de limpeza, despesas de condominio
ou outras da mesma natureza,

17) Autorizar despesas de representacdo até ao montante
de 20 000 (vinte mil) patacas;

18) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
ao Conselho Permanente de Concertacdo Social, que forem
julgados incapazes para o servigo;

19) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no ambito do Conselho Perma-
nente de Concertagdo Social;

20) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribuicdes do Conselho Permanente de Concerta-
¢ao Social.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierarquico necessdrio.

3. Sédo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2019.

4. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

26 de Dezembro de 2019.

O Secretario para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Finangas, aos 30
de Dezembro de 2019. — A Chefe do Gabinete, Ku Mei Leng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 196/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999
(Organizagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e
entidades publicas), do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 182/2019,
do artigo 8.°, dos n.”* 1, 4 e 6 do artigo 11.° da Lei n.° 2/2012
(Regime juridico da videovigilancia em espacos publicos) e
ouvido o parecer vinculativo do Gabinete para a Protecgdo de
Dados Pessoais, o Secretario para a Seguranca manda:

1. Considerando os pedidos e respectivos fundamentos apre-
sentados pelo Corpo de Policia de Seguranca Publica (CPSP),
autorizo a renovacdo de utilizacdo das seguintes cAmaras de
videovigilancia:
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1) As 3 camaras de videovigilancia sitas no Comissariado da
Taipa do Departamento Policial das Ilhas, cuja autorizagdo de
renovacao foi anteriormente conferida pelo Despacho do Se-
cretdrio para a Seguranga n.° 42/2018;

2) As 15 camaras de videovigilancia sitas no Posto de Migra-
¢do do Terminal Maritimo do Porto Exterior do Departamen-
to de Controlo Fronteirigo, cuja autorizacdo de renovagao foi
anteriormente conferida pelo Despacho do Secretdrio para a
Seguranga n.” 42/2018.

2. O CPSP ¢ a entidade responsavel pela gestao do referido
sistema de videovigilancia.

3. O prazo da autorizagdo é de dois anos, contando-se o
prazo desde o termo da anterior autorizacido, podendo este ser
renovavel mediante comprovacdo da manuten¢do dos funda-
mentos invocados para a sua concessao.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

5. Dé-se conhecimento do presente despacho ao CPSP.
26 de Dezembro de 2019.

O Secretério para a Seguranca, Wong Sio Chak.

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 201/2019

Usando da faculdade conferida pelo nimero 1 da Ordem
Executiva n.° 182/2019 e nos termos do n.° 2 do artigo 101.° do
Regulamento da Escola Superior das For¢as de Seguranga de
Macau, aprovado pela Portaria n.° 93/96/M, de 15 de Abril, o
Secretdrio para a Seguranca, manda:

1. E nomeada a Junta de Satde para realizar as inspecgdes
médicas aos candidatos ao concurso de admissao ao 18.° Curso
de Formacao de Oficiais, destinado ao Corpo de Policia de
Seguranca Ptblica e ao Corpo de Bombeiros, a ministrar na
Escola Superior das Forgas de Seguranca de Macau (ESFSM).

2. A Junta de Satde funciona nas instalagcdes da ESFSM e é
constituida pelos seguintes membros:

Efectivos

Presidente: Intendente Ng Sou Peng.
Vogais: Dr. Lam Weng Lin; e

Dr.?* Sou Teng Chan.

Suplentes

Presidente: Subcomissdrio Leong Chi Seng.
Vogal: Dr.* Long Sio Ian.

3. O presente despacho produz efeitos a partir do dia 18 de
Janeiro de 2020.

31 de Dezembro de 2019.

O Secretdrio para a Seguranca, Wong Sio Chak.
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Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 5 de Dezembro de 2019:

Tou Sok Sam — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de um ano, como subdirectora da Policia Judiciaria, nos ter-
mos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, a partir de 20 de Dezembro de
2019, por se manterem os fundamentos que prevaleceram a
respectiva nomeacao.

Chan Kin Hong — renovada a comissao de servigo, pelo perio-
do de um ano, como subdirector da Policia Judiciaria, nos
termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamen-
to Administrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de Fevereiro de
2020, por se manterem os fundamentos que prevaleceram a
respectiva nomeagao.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 13 de Dezembro de 2019:

Au Io Weng, chefe-mor adjunto n.° 445 891 — renovada a co-
missdo de servigo, pelo periodo de um ano, como segundo-
-comandante do Corpo de Bombeiros, nos termos dos
artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, a partir de 15 de Janeiro de 2020, por
se manterem os fundamentos que prevaleceram a respectiva
nomeacao.

Choi Wai Hou, chefe-mor adjunto n.” 401 971 — renovada a
comissao de servigo, pelo periodo de um ano, como subdi-
rector da Direcgado dos Servigos das Forgas de Seguranca de
Macau, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 16 de
Janeiro de 2020, por se manterem os fundamentos que pre-
valeceram a respectiva nomeagao.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranga, aos 2 de Janeiro
de 2020. — A Chefe do Gabinete, Cheong loc Ileng.
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Extractos de despachos

Por despacho da chefe do Gabinete do Comissdrio da Au-
ditoria, de 26 de Novembro de 2019:

Li Zhenpeng, técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, deste
Comissariado, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento sem termo (periodo experimental) — autorizado a
continuar a exercer fungdes neste Comissariado, em regime
de contrato administrativo de provimento sem termo, nos
termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 10 de Ja-
neiro de 2020.

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissario da Auditoria,
de 26 de Dezembro de 2019:

Khan Rex — renovada a comissdo de servi¢o, por dois anos,
como auditor da Direccdo dos Servicos de Auditoria, nos
termos dos artigos 25.° da Lei n.° 11/1999, 22.°, 28.°, 29.° e
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30.° do Regulamento Administrativo n.° 12/2007, e 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por possuir com-
peténcia profissional e experiéncia adequadas para o exerci-
cio das suas fungdes, a partir de 1 de Janeiro de 2020.

Por despacho do director dos Servigos de Auditoria, de 27
de Dezembro de 2019:

Kuong Kok Kei — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gredindo para técnico superior assessor, 3.° escaldo, indice
650, neste Comissariado, nos termos dos artigos 13.°, n.”* 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, e 4.° da Lei n.° 12/2015, a
partir de 14 de Dezembro de 2019.

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissario da Auditoria,
de 2 de Janeiro de 2020:

Wong Chan Fong, técnico superior de 1.” classe, 2.° escaldo —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato
administrativo de provimento de longa durac@o ascendendo
a técnico superior principal, 1.° escaldo, indice 540, neste
Comissariado, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2),
e 15.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 2.°,
alinea 3), ¢ 5.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, e 4.°
da Lei n.° 12/2015, a partir da data da publicagdo do presen-
te extracto de despacho.

Gabinete do Comissario da Auditoria, aos 3 de Janeiro de
2020. — A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 20 de Dezembro de 2019:

Mestre Chio U Man — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, como coordenador do Gabinete do Co-
mandante-geral destes Servicos, nos termos dos artigos 5.°,
14°,n.1,2e3,e 15°n° 1, do Regulamento Administrati-
vo n.° 5/2009, na redac¢ao do Regulamento Administrativo
n.° 13/2017, a partir de 1 de Fevereiro de 2020.

Mestres Sofia de Almeida Mergulhdo O, Ng Lai Chan e Chan
Io Chong — renovadas as comissdes de servigo, pelo perio-
do de um ano, como assessores destes Servigcos, nos termos
dos artigos 6.°, 14.°, n.° 3, e 15.°, n.° 2, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 5/2009, na redaccdo do Regulamento Adminis-
trativo n.° 13/2017, a partir de 20 de Dezembro de 2019.

Wong Kin, chefe principal — renovada a comissdo de servico,
pelo periodo de um ano, como assessor destes Servicos, nos
termos dos artigos 71.°, n.° 1, 75.°, n.° 1, alinea a), e 98.°, alinea
h), do EMFSM, vigente, conjugados com os artigos 6.°, 14.°,
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n.°3,e 15° n.° 2, do Regulamento Administrativo n.® 5/20009,
na redaccdo do Regulamento Administrativo n.° 13/2017, a
partir de 20 de Dezembro de 2019.

Licenciadas Ip Vai San e Leong Ngan Ieng — renovadas as co-
missdes de servico, pelo periodo de um ano, como secretarias
pessoais do Comandante-geral destes Servicos, nos termos
dos artigos 14.°, n.° 4, e 15.° n.° 3, do Regulamento Adminis-
trativo n.° 5/2009, na redacc¢ao do Regulamento Administrati-
vo n.° 13/2017, a partir de 20 de Dezembro de 2019.

Servigos de Policia Unitdrios, aos 30 de Dezembro de 2019.
— O Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U
Man.
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SERVICOS DE ALFANDEGA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a Seguranca,
de 26 de Novembro de 2019:

Tze Sio Kin, classificado em 11.° lugar na lista de classificagdo
final da etapa de avaliacdo de competéncias profissionais do
concurso de gestdo uniformizada externo publicada no Bo-
letim Oficial da RAEM n.° 21/2019, 11 Série, de 22 de Maio
— contratado em regime de contrato administrativo de
provimento, pelo periodo experimental de seis meses, como
auxiliar, 1.° escaldo, indice 110, drea de servente, carreira
de auxiliar dos Servigos de Alfandega, nos termos do artigo
11.° dos n.°* 1 e 3 do artigo 12.° da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 4/2017, do n.° 1 do artigo 37.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2017, dos artigos 19.° e 21.° do ETAPM,
vigente, do n.° 3 do artigo 8.° da Lei n.° 11/2001 e do n.° 2 do
artigo 3.°, do artigo 4.° e don.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015.

Servigos de Alfandega, aos 31 de Dezembro de 2019. — O
Director-geral, Vong Man Chong.

REEIRRRNRLE

i N

AR E R RN =E - NFE A TUE R TZAT
H A -

RBRE— AL HEE39/201 1R T BUE M EHT A =H

SHEE19/2000538 T BOE R B+ =5 —3 /AH = HE514/2009

GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despachos do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 14 de Outubro ¢ 19 de Dezembro de 2019:

Tam Ieok Mei — contratada em regime de contrato adminis-
trativo de provimento de longa duragao, pelo periodo expe-
rimental de seis meses, como adjunta-técnica de 2.* classe,
1.° escaldo, indice 260, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do
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Regulamento Administrativo n.” 19/2000, de 6 de Margo,
republicado pelo Regulamento Administrativo n.” 39/2011,
de 19 de Dezembro, e 12.° da Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto,
conjugados com os artigos 4.° ¢ 5.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
de 17 de Agosto, a partir de 8 de Janeiro de 2020.

Por despachos da chefe do Gabinete do Presidente do Tri-
bunal de Ultima Instancia, de 30 de Dezembro de 2019:

Chio Kuan Wai, Chou Wai Keong, Sio Iong Chan e Tam Chi
Man, motoristas de ligeiros, 3.° escaldo, em regime de con-
trato administrativo de provimento sem termo, deste Gabi-
nete — alterados os seus indices salariais para o 4.° escaldo,
indice 180, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do Regulamen-
to Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, republicado
pelo Regulamento Administrativo n.° 39/2011, de 19 de
Dezembro, 13.°, n.°* 2, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, de 3
de Agosto, e 4.° da Lei n.° 12/2015, de 17 de Agosto, conju-
gados com o n.° 1, alinea 6), do Despacho do Presidente do
Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/GPTU1/2016, desde 19
de Dezembro de 2019.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Wei Jinglin, escrivao
judicial auxiliar, 1.° escaldo, de nomeagao provisdria, do quadro
do pessoal do Tribunal de Segunda Insténcia, cessa funcdes, a
seu pedido, a partir de 8 de Janeiro de 2020.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
2 de Janeiro de 2020. — A Chefe do Gabinete, Chan lok Lin.
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GABINETE DO PROCURADOR

Extractos de despachos

Por despacho do chefe deste Gabinete, de 24 de Outubro
de 2019:

Chao Iao Cheng — renovado o seu contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como técnico superior
assessor, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos
4°,n°2,e6.°n°1,daLein.’ 12/2015, a partir de 20 de De-
zembro de 2019.

Por despacho do chefe deste Gabinete, de 16 de Dezem-
bro de 2019:

Lo Sio Lan — renovado o seu contrato administrativo de pro-
vimento de longa duracio, pelo periodo de trés anos, como
técnica especialista, 3.° escaldo, neste Gabinete, nos termos
dos artigos 4.°, n.° 2, e 6.° n.° 4, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 17 de Dezembro de 2019.

Por despacho do chefe deste Gabinete, de 18 de Dezem-
bro de 2019:

Kong Veng Kai — alterada, por averbamento, a cldusula 3.?
do seu contrato administrativo de provimento sem termo
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progredindo para motorista de ligeiros, 6.° escaldo, neste
Gabinete, nos termos do artigo 13.°, n.”® 2, alinea 3), e 3, da
Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei
n.°12/2015, a partir de 18 de Dezembro de 2019.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Lam In Sang, escriva
do Ministério Publico especialista, 2.° escalao, do quadro deste
Gabinete, cessou automaticamente a nomeagao, em comissao
de servigo, como escriva de direito deste Gabinete, nos termos
do artigo 45.° do ETAPM, vigente, por motivo de nomeagao,
em comissdo de servigo, como assessora do Comissariado con-
tra a Corrupcao, a partir de 20 de Dezembro de 2019.

— Para os devidos efeitos se declara que Lei Chi Ieng, res-
cindido, a seu pedido, o contrato administrativo de provimento
como técnica superior assessora, 3.° escaldo, neste Gabinete, a
partir de 20 de Dezembro de 2019.

— Para os devidos efeitos se declara que o contrato admi-
nistrativo de provimento sem termo do motorista de ligeiros,
4.° escalao, Leong Chi Meng, deste Gabinete, caduca em 20 de
Dezembro de 2019, data em que inicia fun¢des no Comissaria-
do contra a Corrupcéo, por mobilidade, nos termos dos artigos
9°,n°1,e15° alinea 3), da Lei n.° 12/2015.

— Para os devidos efeitos se declara que o contrato adminis-
trativo de provimento sem termo do motorista de ligeiros, 3.°
escaldo, Kuok Man Teng, deste Gabinete, caduca em 20 de De-
zembro de 2019, data em que inicia fun¢des no Comissariado
contra a Corrupgao, por mobilidade, nos termos dos artigos 9.°,
n.°1,e 15.° alinea 3), da Lei n.° 12/2015.

Gabinete do Procurador, aos 2 de Janeiro de 2020. — O
Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.
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GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Extractos de despachos

Por despacho da signatdria, de 12 de Dezembro de 2019:

Chan Chi Hin — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento progredindo
para técnico de 2.% classe, 2.° escaldo, indice 370, nos termos
do artigo 13.°, n.** 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, altera-
da pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 4.°, n.** 2 e 3,
da Lein.° 12/2015, a partir de 13 de Dezembro de 2019.

Por despacho da signatéria, de 13 de Dezembro de 2019:

Wong Man Kuong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.2
do seu contrato administrativo de provimento progredindo
para motorista de pesados, 3.° escaldo, indice 190, nos termos
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do artigo 13.°, n.°* 2, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 4°, n.* 2 e 3, da
Lei n.° 12/2015, a partir de 14 de Dezembro de 2019.

Gabinete de Protocolo, Relagoes Publicas e Assuntos Exter-
nos, aos 2 de Janeiro de 2020. — A Coordenadora do Gabine-
te, Lei Ut Mui.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora ex-Secretdria para a Ad-
ministracdo e Justica, de 16 de Outubro de 2019:

Huang Jiayu — provido em regime de contrato administrativo
de provimento, pelo periodo experimental de seis meses,
como adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, indice 260,
da carreira de adjunto-técnico, drea de apoio técnico-admi-
nistrativo geral, nestes Servigos, nos termos dos artigos 12.°
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,e 5.°, n.° 1, da
Lein.° 12/2015, a partir de 3 de Dezembro de 2019.

Por despachos da subdirectora, de 13 de Novembro de
2019:

Ip Hou Ian — alterada, por averbamento, a clausula 3. do seu
contrato administrativo de provimento sem termo progre-
dindo a categoria de assistente de relacdes publicas princi-
pal, 2.° escaldo, indice 365, nestes Servigos, nos termos do
artigo 13.°% n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da
Lein.® 12/2015, a partir de 12 de Novembro de 2019.

Lam Teng Chi — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa duragao
progredindo a categoria de técnico superior assessor prin-
cipal, 2.° escaldo, indice 685, nestes Servicos, nos termos do
artigo 13.°, n.** 1, alinea 1), 3 e 4, da Lei n.° 14/20009, alte-
rada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2,
da Lein.° 12/2015, a partir de 30 de Novembro de 2019.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Tang Weng San, téc-
nico especialista, 2.° escaldo, contrato administrativo de provi-
mento sem termo, destes Servigos, cessou, automaticamente,
as funcdes, nos termos do artigo 45.° do ETAPM, vigente, por
motivo de nomeagdo proviséria, como técnico superior de 2.*
classe, 1.° escaldo, drea de gestdo e administracido publica, do
quadro do pessoal desta Direccdo de Servicos, a partir de 18
de Dezembro de 2019.

— Para os devidos efeitos se declara que Cheong Ham cessa,
automaticamente, a sua comissdo de servigo para o chefe de
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departamento no Centro de Formagdo para os Trabalhadores
dos Servicos Publicos, na Direc¢do dos Servicos de Adminis-
tragdo e Fungdo Piblica, nos termos do artigo 45.°do ETAPM,
vigente, a partir de 16 de Dezembro de 2019, data em que inicia
funcdes na Assembleia Legislativa.

— Para os devidos efeitos se declara que Iao Man Leng,
técnica superior assessora principal, 1.° escaldo, cessou, a seu
pedido, as suas funcdes nestes Servicos, a partir de 20 de De-
zembro de 2019.

— Para os devidos efeitos se declara que O Tin Lin, intérpre-
te-tradutora assessora, 4.° escaldo, destes Servicos, desligada
do servigo para efeitos de aposentagdo voluntdria, nos termos
do artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, vigente, a partir de
20 de Dezembro de 2019.

— Para os devidos efeitos se declara que Pun Vai In, adjun-
ta-técnica especialista principal, 3.° escaldo, destes Servigos,
desligada do servico para efeitos de aposentacdo voluntaria,
nos termos do artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, vigente,
a partir de 2 de Janeiro de 2020.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 2 de Janeiro de 2020. — O Director dos Servigos, Kou
Peng Kuan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extracto de despacho

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracio e Justica, de 8 de Novembro de 2019:

José Borges Rodrigues — cessa, a seu pedido, o exercicio de
fun¢des de notario privado, nos termos do n.° 1 do artigo
23.°do Decreto-Lei n.° 66/99/M, de 1 de Novembro.

Direcg¢ado dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 26 de De-
zembro de 2019. — O Director dos Servicos, Liu Dexue.
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Extracto de despacho

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢do para os Assuntos Municipais deste Instituto, de 17
de Dezembro de 2019, e presente na sessdo realizada
em 19 do mesmo més:

Tan I Lin, em comissdo de servigo, como chefe da Divisao Juri-
dica e de Notariado, nos termos do artigo 16.°, n.°* 1, alinea
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2), e 2, da Lei n.° 15/2009 — exonerada, a seu pedido, das
referidas fungdes, a partir de 20 de Dezembro de 2019.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 2 de Janeiro de
2020. — A Administradora do Conselho de Administragdo
para os Assuntos Municipais, To Sok I.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extracto de despacho

Por despacho da subdirectora dos Servigos, de 22 de No-
vembro de 2019:

Lei Vai Cheng — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo com referén-
cia a categoria de técnico especialista, 3.° escaldo, indice 545,
nestes Servigos, nos termos dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, e 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 16
de Dezembro de 2019.

Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 26 de Dezembro de
2019. — O Director dos Servicos, long Kong Leong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Choi Chi Ian, agente
de censos e inquéritos de 1.* classe, 1.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento de longa duracdo, ces-
sou as suas funcdes nestes Servicos, nos termos do artigo 45.°
do ETAPM, em vigor, a partir de 26 de Dezembro de 2019,
data em que iniciou fung¢des no Instituto de Habitagao.

— Para os devidos efeitos se declara que Lei Ka Ip, agente de
censos e inquéritos principal, 1.° escalao, do quadro do pessoal,
cessou as suas funcdes nestes Servicos, nos termos do artigo
45.°do ETAPM, em vigor, a partir de 30 de Dezembro de 2019,
data em que iniciou fun¢des no Instituto para os Assuntos Mu-
nicipais.

— Para os devidos efeitos se declara que Chang Lai Nga,
agente de censos e inquéritos de 2.* classe, 2.° escaldo, contra-
tado por contrato administrativo de provimento, cessou as suas
funcdes nestes Servigos, nos termos do artigo 45.°do ETAPM,
em vigor, a partir de 30 de Dezembro de 2019, data em que ini-
ciou funcdes no Instituto para os Assuntos Municipais.

Direcc¢édo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 31 de
Dezembro de 2019. — O Director dos Servigos, leong Meng
Chao.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Economia e
Finangas, de 26 de Novembro de 2019:

Choi Kit Wa — renovada a comissao de servigo, pelo periodo de
um ano, como chefe da Divisao Juridica e de Estudos destes
Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009, e 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 7 de
Fevereiro de 2020, por possuir competéncia profissional e
experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungoes.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretério para a Economia e
Finangas, de 5 de Dezembro de 2019:

Lei Sio Peng — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Proteccdo da Acti-
vidade Laboral destes Servicos, nos termos dos artigos 5.°
da Lei n.° 15/2009, e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, a partir de 3 de Fevereiro de 2020, por possuir
competéncia profissional e experiéncia adequadas para o
exercicio das suas funcdes.

Por despacho da directora, substituta, destes Servicos, de
10 de Dezembro de 2019:

Lau Seng Chai — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato administrativo de provimento sem termo para
motorista de ligeiros, 9.° escaldo, indice 280, nestes Servicos,
nos termos do artigo 13.° n.° 2, alinea 4), da Lei n.® 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 4.° da
Lein. 12/2015, a partir de 9 de Dezembro de 2019.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Cheong Chi Meng,
inspector de 2. classe, 1.° escaldo, de nomeagdo provisdria,
destes Servigos, cessa fungdes, a seu pedido, a partir de 26 de
Dezembro de 2019.

— Para os devidos efeitos se declara que Chan Chi Kuan,
inspectora de 2.7 classe, 1.° escalao, de nomeacao provisoria,
destes Servicos, cessa fungdes, a seu pedido, a partir de 6 de
Janeiro de 2020.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 2 de
Janeiro de 2020. — O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos da directora destes Servigos, de 25 de No-
vembro de 2019:

Lam Mei Na e Lam Hio Si — rescindidos, a seu pedido, os
contratos administrativos de provimento como assistentes
técnicas administrativas de 2.* classe, 1.° escaldo, destes
Servigos, a partir de 26 de Dezembro de 2019.

Por despacho da directora destes Servigos, de 3 de De-
zembro de 2019:

Fong Cheng Chi — rescindido, a seu pedido, o contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente técnica adminis-
trativa de 2.% classe, 1.° escaldo, destes Servigos, a partir de
26 de Dezembro de 2019.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Segu-
rancga, de 17 de Dezembro de 2019:

Chan Io, intendente — renovada a comissdo de servico, pelo
periodo de um ano, como chefe do Departamento de Apoio
Técnico destes Servicos, nos termos dos artigos 5.°¢ 25.°,n.° 1,
da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, conjugados com os artigos 3.°, 20.° e 21.° do
Regulamento Administrativo n.® 9/2002, por possuir expe-
riéncia e capacidade profissional adequadas para o exercicio
das suas fungdes, a partir de 16 de Janeiro de 2020.

Chan Ngon Mou — renovada a comissao de servigo, pelo pe-
riodo de um ano, como chefe da Divisdo de Manutengao
dos Postos Fronteirigos do Departamento de Postos Fron-
teiricos Terrestres destes Servicos, nos termos dos artigos
5°e25°n°1, daLein° 152009 e 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, conjugados com os artigos 3.°,
20.° e 21.° do Regulamento Administrativo n.® 9/2002, por
possuir experiéncia e capacidade profissional adequadas
para o exercicio das suas funcdes, a partir de 15 de Janeiro
de 2020.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que cessa, a pedido do che-
fe da Divisdo de Infra-estruturas do Departamento de Apoio
Técnico desta Direccao de Servigos, Chan Sai Kit, no termo do
prazo, a sua comissdo de servigo, retomando suas funcdes no
lugar de origem, como técnico superior assessor principal, 1.°
escaldo, do quadro do pessoal civil destes Servigos, a partir de
16 de Dezembro de 2019.

— Para os devidos efeitos se declara que Leong loi Min,
assistente técnico administrativo especialista principal, 2.° es-
caldo, destes Servicos, foi desligada do servigo para efeitos de
aposentagdo, por atingir o limite de idade, nos termos do arti-
g0 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, vigente, a partir de 26 de
Dezembro de 2019.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 2 de Janeiro de 2020. — A Directora dos Servigos, Kok
Fong Mei.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por despachos do signatdrio, de 23 de Outubro de 2019:

Lu Tong, Hu Mingrui, Fu Liying, Zhao Yiyi e Wang Wanxin
— renovados os contratos individuais de trabalho, pelo peri-
odo de um ano, a partir de 4 de Janeiro de 2020.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 12 de Novembro de 2019:

Che Hoi I, operéria qualificada, 1.° escaldo, em regime de contra-
to administrativo de provimento, desta Policia — alterado para
contrato administrativo de provimento de longa duracéo, pelo
periodo de trés anos, nos termos do artigo 6.°, n.°2, alinea 1), e
3,da Lein.° 12/2015, a partir de 4 de Outubro de 2019.

Ho Sin Chan, auxiliar, 2.° escaldo, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento de longa duracgéo, desta Policia
— alterado para contrato administrativo de provimento sem
termo, nos termos do artigo 24.°, n.” 3, alinea 2), e 4, da Lei
n.° 12/2015, a partir de 14 de Outubro de 20109.

Por despacho do subdirector desta Policia, de 12 de No-
vembro de 2019:

Wong Chio Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do respectivo contrato administrativo de provimento sem
termo progredindo para assistente técnico administrativo
especialista, 2.° escaldo, indice 315, nesta Policia, nos termos
dos artigos 13.°, n.”® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/20009, alte-
rada pela Lei n.° 4/2017, e 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugados
com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, e com referéncia
ao disposto no n.° 2, alinea 2), ponto (8) do Despacho do
director da Policia Judicidria n.° 2/DIR-PJ/2018, publicado
no Boletim Oficial da RAEM n° 8/2018, II Série, de 21 de
Fevereiro, a partir de 6 de Dezembro de 2019.

Por despachos do signatério, de 18 de Novembro de 2019:

Carlos Auyong Gerardo — alterada, por averbamento, a cldu-
sula 3.7 do respectivo contrato administrativo de provimento
sem termo progredindo para assistente técnico administra-
tivo especialista, 2.° escaldo, indice 315, nesta Policia, nos
termos dos artigos 13.%, n.” 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, e 4.° da Lei n.° 12/2015, conjuga-
dos com o artigo 11.°,n.° 1, da Lei n.° 5/2006, e com referéncia
ao disposto no n.° 1, alinea 6), do Despacho do Secretédrio
para a Seguranca n.° 23/2018, publicado no Boletim Oficial
da RAEM n.° 4/2018, 11 Série, de 24 de Janeiro, a partir de 6
de Dezembro de 2019.

Manuel Meira Fa Vengue — renovado o contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de um ano, como motorista de
pesados, 2.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos 4.° e
6.%n.°1,da Lein.° 12/2015, conjugados com o artigo 11.°,n.° 1,
da Lei n.° 5/2006, e com referéncia ao disposto no n.° 1, alinea
5), do Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 23/2018,
publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 4/2018, 11 Série,
de 24 de Janeiro, a partir de 8 de Fevereiro de 2020.

Policia Judiciaria, aos 30 de Dezembro de 2019. — O Direc-
tor, Sit Chong Meng.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despachos do director dos Servigos, de 14 de Outubro
de 2019:

Wong Wai Kei, Che Cam Hong, Lai Kin Va e Pang Weng Si, téc-
nicos superiores principais, 1.° escaldo, contratados por contra-
tos administrativos de provimento, destes Servicos — alterada,
por averbamento, a cldusula 3. dos contratos com referéncia a
categoria de técnico superior principal, 2.° escaldo, nos termos
dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13°, n° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, a partir de 29 de
Novembro de 2019.

Kok Sin U, técnico principal, 1.° escaldo, contratado por con-
trato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de técnico principal, 2.° escaldo, nos
termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13.°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, a partir de 23
de Novembro de 2019.

Chan Ka Leng, Leong Kai Chi, Chan Wai Lai, Law Fung Ping
e Ung Sok I, assistentes técnicos administrativos de 1.7 clas-
se, 1.° escal@o, contratados por contratos administrativos de
provimento, destes Servigos — alterada, por averbamento,
a clausula 3." dos contratos com referéncia a categoria de as-
sistente técnico administrativo de 1.2 classe, 2.° escaldo, nos
termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13.°, n.° 1, alinea 2),
da Lein.” 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, a partir de 14
de Novembro de 2019.

Lam Fu Chong, técnico superior principal, 1. escalao, contra-
tado por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do contra-
to com referéncia a categoria de técnico superior principal,
2.° escaldo, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e
13°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
a partir de 23 de Novembro de 2019.

Chan Lei Ka, Wong Kuan Soi, Chio Si Man, Fong Kuok In,
Fong Mei Kuai Flora e Wong Ka Ian, assistentes técnicos
administrativos de 1.* classe, 1.° escaldo, contratados por
contratos administrativos de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3. dos contratos com
referéncia a categoria de assistente técnico administrativo
de 1.7 classe, 2.° escaldo, nos termos dos artigos 4.° da Lei
n°12/2015 e 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.” 4/2017, a partir de 29 de Novembro de 2019.

Chan Kin Hang e Lei Ngan Lai, assistentes técnicos adminis-
trativos de 2.% classe, 1.° escaldo, contratados por contratos
administrativos de provimento, destes Servicos — alterada,
por averbamento, a cldusula 3. dos contratos com referéncia
a categoria de assistente técnico administrativo de 2.7 classe,
2.2 escalao, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13.°,
n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
a partir de 13 de Novembro de 2019.

Wong Un San, Chio Mei Lin, Wu Iok Teng, Chio Im Fan, Lei
Wai Nga e Tam Ieok Mei, assistentes técnicos administra-
tivos de 2.% classe, 1.° escaldo, contratados por contratos
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administrativos de provimento, destes Servigcos — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* dos contratos com referéncia
a categoria de assistente técnico administrativo de 2.° classe,
2.° escaldo, nos termos dos artigos 4° da Lei n.° 12/2015 e 13°,n° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, a
partir de 20 de Novembro de 2019.

Lei Ana Maria, Wong Lai In, Choi Sin I, Lam Yu Ting, Leong
Miu I e Ng Sio Kuan, assistentes técnicos administrativos
de 2.7 classe, 1.° escaldo, contratados por contratos admi-
nistrativos de provimento, destes Servicos — alterada, por
averbamento, a clausula 3.* dos contratos com referéncia a
categoria de assistente técnico administrativo de 2.* classe,
2.° escaldo, nos termos dos artigos 4.° da Lei n° 12/2015 e 13° n° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, a
partir de 27 de Novembro de 2019.

Por despacho do subdirector dos Cuidados de Satde Genera-
lizados dos Servicos de Sadde, de 18 de Dezembro de 2019:

Nos termos das disposi¢Oes previstas nos artigos 127.° e 1292 n.° 1,
do Cédigo do Procedimento Administrativo, é revogado o
despacho do subdirector, substituto, dos Cuidados de Saude
Generalizados, proferido em 10 de Maio de 2018, sobre o
cancelamento da licenga do médico de medicina tradi-
cional chinesa Cheong Chon Cheng, licenca n.° W-0316.

(Custo desta publicagdo $ 386,00)

Por despacho do subdirector dos Servigos, de 19 de De-
zembro de 2019:

Autorizada a mudanca da denominacao da farmécia «Sio
Yick», alvara n.° 238, com o local de funcionamento na Rua
dos Mercadores, n.° 92, r/c, 1.° e 2.° andar, Macau, para a de-
nominacao «Wa Yoi (Loja Rua dos Mercadores)», e a trans-
missdo de titular, a favor da Companhia de Farmacéutica
Wa Yoi Limitada, com sede na Rua Marginal do Canal das
Hortas, n.° 30, Edificio San Nam, r/c, Loja «E», Macau.

(Custo desta publicacdo $ 431,00)

Por despacho do subdirector dos Servicos, de 30 de Dezem-
bro de 2019:

Autorizada a emissdo do alvard n.° 356 da farmdcia «Wan Tung
XVI», com o local de funcionamento na Rua da Palha, n.° 31,
r/c, 1.° andar e 2.° andar, Macau, a Choi Ka Nong, com resi-
déncia na Rua Dois do Bairro Iao Hon, n.° 22, Edificio Seng
Yee, B064, r/c, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 363,00)

Por despachos do subdirector dos Servicos, de 31 de De-
zembro de 2019:

Autorizada a emissdo do alvara n.° 358 da farmacia «Weng
Chon (Choi Hong Un II)», com o local de funcionamento
no Istmo de Ferreira do Amaral, n.° 96, Edificio Choi Hong
Un (Blocos I, II), r/c «<K», Macau, a Sociedade Farmacéutica
Weng Heng Long Limitada, com sede no Istmo de Ferreira
do Amaral, n.° 96, Edificio Arco Iris, r/c «K», Macau.

(Custo desta publicagdo $ 408,00)
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(RIETIE# MK $431.00)

Autorizada a emissdo do alvard n.° 357 da farmécia «Kin Wai
(Loja Da Sam Ba 2)», com o local de funcionamento na Rua
de S. Paulo, n.° 38-C, Edificio Fai Sang, «A», r/c e cave,
Macau, a Wa Fong Internacional, Limitada, com sede na
Rua Cinco do Bairro da Areia Preta, n.”® 3-3A, Edificio In-
dustrial Veng Fong, 7.° andar «D», Macau.

(Custo desta publicacdo $ 408,00)

Autorizada a emissao do alvard n.° 80 da drogaria «Mannings
(Loja Dynasty)», com o local de funcionamento na Rua
Cidade de Coimbra Jardim Brilhantismo, n.° 466 «H» e
n.° 470 «I», r/c, (Zona B) e 1.° andar (Zona A), Macau, a The
Dairy Farm Company, Limited — Macau Branch, com sede
na Estrada de Coelho do Amaral, n.° 98-H e 98-I, Edificio
Wai Ip (Bloco 1), r/c D e E, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 431,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despachos do signatério, de 13 de Dezembro de 2019:

Laurinda Madeira — cessou, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento sem termo como auxiliar, 8.° escaldo,
nestes Servigos, a partir de 20 de Dezembro de 2019.

Cheang Iok Lun — cessa, a seu pedido, o contrato administra-
tivo de provimento de longa duragdo como assistente téc-
nica administrativa principal, 1.° escaldo, nestes Servicos, a
partir de 30 de Janeiro de 2020.

Por despacho do signatario, de 16 de Dezembro de 2019:

Lei Wai Kei — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, como assistente técnica ad-
ministrativa especialista, 1.° escaldo, indice 305, nestes Ser-
vicos, nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009
«Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos
Publicos», alterada pela Lei n.° 4/2017 e dos artigos 4.° ¢ 6.°
da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos», a partir de 1 de Janeiro de 2020.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Lao Iok Ngo, auxiliar,
8.2 escaldo, em regime de contrato administrativo de provimen-
to sem termo, nestes Servigos, cessou as suas funcdes, por ter
atingido o limite mdximo de idade para o exercicio de fungdes
publicas, nos termos do artigo 44.° do «Estatuto dos Trabalha-
dores da Administracdo Publica de Macau», vigente, a partir
de 25 de Dezembro de 20109.

— Para os devidos efeitos se declara que Loi Io Tong, opera-
rio qualificado, 8.° escaldo, em regime de contrato administra-
tivo de provimento sem termo, nestes Servicos, cessou as suas
fungdes, por ter atingido o limite maximo de idade para o exer-
cicio de fung¢des publicas, nos termos do artigo 44.° do «Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracao Publica de Macau»,
vigente, a partir de 28 de Dezembro de 2019.

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 31 de
Dezembro de 2019. — O Director dos Servigos, Lou Pak Sang.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 17 de Dezembro de 2019:

Carlos Anibal Sarmento Veiga, técnico superior assessor prin-
cipal, 2.° escaldo, do quadro do pessoal da Direccao dos Ser-
vicos de Economia — requisitado, pelo periodo de um ano,
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para desempenhar fungdes na mesma categoria e escaldo,
neste Instituto, nos termos do artigo 34.° do ETAPM, em
vigor, a partir de 20 de Dezembro de 2019.

Por despachos da signatéria, de 26 de Dezembro de 2019:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3. dos seus contratos administrativos de
provimento progredindo para técnicos de 2.7 classe, 2.° esca-
130, indice 370, neste Instituto, nos termos dos artigos 4.° da
Lein° 12/2015 e 13.° da Lei n.° 14/2009:

A partir de 2 de Janeiro de 2020:
Pan Honggui, U Un, Kam Wai San e Loi Weng Kun.
A partir de 22 de Janeiro de 2020:

Ao Ieong Chi Man, Lok Chi Kin, Lai Sio Chun e Lei Weng Kei.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Pun Lai Hong, ad-
junta-técnica especialista principal, 4.° escalao, de nomeagao
definitiva, neste Instituto, é desligada do servigo para efeitos
de aposentacdo voluntdria, nos termos do artigo 263.°, n.os 1,
alinea a), e 2, do ETAPM, em vigor, a partir de 2 de Janeiro de
2020.

— Para os devidos efeitos se declara que Cheong Sa Lai,
assistente técnica administrativa especialista principal, 3.° es-
caldo, de nomeacao definitiva, neste Instituto, é desligada do
servico para efeitos de aposentagdo voluntdria, nos termos do
artigo 263.° n.°s 1, alinea a), e 2, do ETAPM, em vigor, a partir
de 2 de Janeiro de 2020.

— Para os devidos efeitos se declara que Wong Kuok In, as-
sistente técnico administrativo de 1.* classe, 1.° escaldao, neste
Instituto, cessa, automaticamente, o contrato administrativo
de provimento de longa duracdo, nos termos do artigo 45.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 2 de Janeiro de 2020, data em
que passa a exercer funcdes na Direccdo dos Servicos de Fi-
nangas.

Instituto Cultural, aos 2 de Janeiro de 2020. — A Presidente
do Instituto, Mok Ian Ian.
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Ip Peng Kin, regressou
ao lugar de origem que detinha como técnico superior assessor
principal, 3.° escaldo, por motivo de cessacdo, a seu pedido, da
comissio de servico, como chefe do Gabinete do Secretdrio
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para os Assuntos Sociais e Cultura, a partir de 20 de Dezem-
bro de 2019, e se desligou do servigo para efeitos de aposenta-
¢do voluntdria, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 263.°
do ETAPM, vigente, a partir de 2 de Janeiro de 2020.

Instituto de Acgdo Social, aos 2 de Janeiro de 2020. — O
Presidente do Instituto, substituto, Hon Wai.
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INSTITUTO DO DESPORTO

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 7 de Novembro de 2019:

Chang Heng Lon, candidato classificado em 3.° lugar, no con-
curso de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliacdo
de competéncias funcionais, a que se refere a lista classifica-
tiva final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 40/2019,
II Série, de 3 de Outubro — nomeado, provisoriamente,
adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de apoio
técnico-administrativo geral, da carreira de adjunto-técnico
do quadro do pessoal deste Instituto, nos termos do artigo
12.° n.° 1, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
conjugado com os artigos 20.°, n.° 1, alinea a), € 22.°, n.° 1, do
ETAPM, em vigor.

Por despachos do signatdrio, de 26 de Novembro de 2019:

Kong Cheng I e Ng Iok Ieng, candidatas classificadas em 15.°
e 25.° lugares, no concurso de gestdo uniformizada externo,
etapa de avaliagdo de competéncias funcionais, a que se re-
fere a lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da
RAEM n?’ 40/2019, 11 Série, de 3 de Outubro — nomeadas,
provisoriamente, adjuntas-técnicas de 2.* classe, 1.° escalao,
area de apoio técnico-administrativo geral, da carreira de
adjunto-técnico do quadro do pessoal deste Instituto, nos
termos do artigo 12.°, n.° 1, da Lei n.° 14/2009, alterada pela
Lei n.° 4/2017, conjugado com os artigos 20.%, n.° 1, alinea a),
e22.°n°1,do ETAPM, em vigor.

Por despacho do signatario, de 13 de Dezembro de 2019:

Pun Si Man, candidata classificada em 31.° lugar, no concur-
so de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliacdo de
competéncias funcionais, a que se refere a lista classificativa
final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 40/2019, 11 Sé-
rie, de 3 de Outubro — nomeada, provisoriamente, adjunta-
-técnica de 2.% classe, 1.° escaldo, area de apoio técnico-ad-
ministrativo geral, da carreira de adjunto-técnico do quadro
do pessoal deste Instituto, nos termos do artigo 12.°,n.° 1, da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.® 4/2017, conjugado com
os artigos 20.°, n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 1, do ETAPM, em
vigor.

Por despacho do signatario, de 31 de Dezembro de 2019:

Leong Sin Pek, técnica de 2." classe — nomeada, definitiva-
mente, técnica de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico do quadro do pessoal deste Instituto, nos termos do



614 PR 71 1T 233 —— 48—

BE2H]—20204F 1 HS8 H

iR 55 RER k) THATRUE - ZSE R B RAGEE T E
ZERARAERGIEERES B S5 E 5AME
AR

CECBEFE-A=AREFR

ik K

artigo 14.°, n.°° 1, alinea 2), 2 e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 22.°, n.° 8, alinea
a), do ETAPM, em vigor, a partir da data da publicagao.

Instituto do Desporto, aos 3 de Janeiro de 2020. — O Presi-
dente do Instituto, Pun Weng Kun.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DO ENSINO SUPERIOR

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 8 de Novembro de 2019:

Mak Kit Ian, classificada em 2.° lugar no concurso a que se
refere a lista classificativa final no Boletim Oficial da RAEM
n.° 41/2019, IT Série, de 9 de Outubro — nomeada, proviso-
riamente, intérprete-tradutora de 2. classe, 1.° escaldo, da
carreira de intérprete-tradutor do quadro do pessoal destes
Servigos, nos termos dos artigos 20.°, n.° 1, alinea a), ¢ 22.°,n° 1,
do ETAPM, vigente.

Por despacho do signatario, de 16 de Dezembro de 2019:

Chan Weng Hong — rescindido, a seu pedido, o contrato admi-
nistrativo de provimento como adjunto-técnico de 2.7 classe,
1.° escaldo, nestes Servicos, a partir de 2 de Janeiro de 2020.

Direcgdo dos Servicos do Ensino Superior, aos 31 de Dezem-
bro de 2019. — O Director dos Servicos, Sou Chio Fai.
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despacho da presidente deste Instituto, de 18 de
Outubro de 2019:

Chan Kam Ioc, adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, deste
Instituto — rescindido, a seu pedido, o respectivo contrato,
a partir de 17 de Dezembro de 20109.

Por despacho da presidente do Instituto, de 24 de Outu-
bro de 2019:

Ho Wai Kin, técnico de 2.* classe, 2.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, deste Instituto —
rescindido, a seu pedido, o respectivo contrato, a partir de 1
de Janeiro de 2020.
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Por despachos da presidente do Instituto, de 10 de De-
zembro de 2019:

Ao leong Tak, técnico de 2.% classe, 2.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, deste Instituto —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato
progredindo para técnico de 2.% classe, 3.° escalao, nos ter-
mos do artigo 13.° n.** 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
em vigor, a partir de 2 de Janeiro de 2020.

Lam Kuai Fan, adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, deste
Instituto — alterada, por averbamento, a cldusula 3." do seu
contrato progredindo para adjunto-técnico de 1.* classe,
2.° escalao, nos termos do artigo 13.°, n.°®* 1, alinea 2), e
4, da Lei n.° 14/2009, em vigor, a partir de 2 de Janeiro de
2020.

Chan Ka Fai, técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, deste
Instituto — renovado o referido contrato, pelo periodo de
um ano e seis meses, na mesma categoria e escalao, nos ter-
mos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 15 de
Janeiro de 2020.

Vong Ana, Chow Ka Fai e Chan Wai I Susana, adjuntos-técni-
cos especialistas, 1.° escaldo, contratados por contratos ad-
ministrativos de provimento, deste Instituto — alterada, por
averbamento, a cldusula 3." dos seus contratos progredindo
para adjuntos-técnicos especialistas, 2.° escaldo, nos termos
do artigo 13.° n.** 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, em
vigor, a partir de 17 de Janeiro de 2020.

Ieong Sio Wa, assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, contratado por contrato administrativo de provi-
mento, deste Instituto — alterada, por averbamento, a cldu-
sula 3. do seu contrato progredindo para assistente técnico
administrativo especialista, 2.° escalao, nos termos do artigo
13.%,n.°° 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, em vigor, a par-
tir de 17 de Janeiro de 2020.

Ha Ka Fat, auxiliar, 5.° escaldo, contratado por contrato ad-
ministrativo de provimento, deste Instituto — alterada, por
averbamento, a cldusula 3." do seu contrato progredindo
para auxiliar, 6.° escaldo, nos termos do artigo 13.°, n.*® 2,
alinea 3), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, em vigor, a partir de 17 de
Janeiro de 2020.

Pun Heng Cheong, operdrio qualificado, 8.° escaldo, contrata-
do por contrato administrativo de provimento, deste Insti-
tuto — renovado o referido contrato, pelo periodo de trés
anos, na mesma categoria e escalao, nos termos do artigo 6.°,
n.°4, da Lein.° 12/2015, a partir de 24 de Janeiro de 2020.

Choi Kuan Soi, operario qualificado, 7.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, deste Instituto
— renovado o referido contrato, pelo periodo de trés anos,
na mesma categoria e escaldo, nos termos do artigo 6.°,
n.° 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 24 de Janeiro de 2020.
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Por despachos da presidente deste Instituto, de 13 de
Dezembro de 2019:

Sit Song Cheng e Chim Sai Wai, técnicos de 2.” classe, 2.° escaldo,
contratados por contratos administrativos de provimento,
deste Instituto — alterada, por averbamento, a cldausula 3.
dos seus contratos ascendendo a técnicos de 1.° classe, 1.°
escaldo, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 5.° do Regulamento
Administrativo n.® 14/2016, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.® 23/2017, a partir da data da publicacdo
do presente extracto de despacho.

Chan Kai Nei, técnico de 2.° classe, 3.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, deste Instituto —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato
ascendendo a técnico de 1.% classe, 1.° escalao, nos termos
dos artigos 14.°,n° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, alterada pela
Lein’4/2017, e 5.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, a partir
da data da publicacdo do presente extracto de despacho.

Instituto de Formacgdo Turistica de Macau, aos 2 de Janeiro
de 2020. — A Presidente do Instituto, substituta, lan Mei Kun.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extracto de deliberacao

Por deliberacdo do Conselho de Administracdo do Fundo
de Seguranca Social, de 5 de Dezembro de 2019:

Cheong Pak — contratado em regime de contrato administrativo
de provimento, pelo periodo experimental de seis meses,
como motorista de ligeiros, 1.° escaldo, indice 150, neste
FSS, nos termos do artigo 12.° n.° 1, da Lei n.° 14/2009, alte-
rada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com os artigos 3.° n.° 2,
4°e5°n°1,daLein’12/2015, a partir de 2 de Janeiro de
2020.

Fundo de Seguranca Social, aos 2 de Janeiro de 2020. — O
Presidente do Conselho de Administragédo, long Kong Io.
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

Extracto de deliberacao

Por deliberagao do Conselho de Administracdo, na sessio
realizada em 5 de Dezembro de 2019:

Cheong Cheng Nei — rescindido, a seu pedido, o contrato admi-
nistrativo de provimento como técnica de 2.7 classe, 1.° es-
calao, no Fundo das Industrias Culturais, a partir de 31 de
Dezembro de 2019.
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Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Vong Fok Sam, adjun-
to-técnico especialista, 2.° escaldo, neste Fundo, cessa, automa-
ticamente, o contrato administrativo de provimento sem termo,
nos termos do artigo 45.° do ETAPM, em vigor, a partir de 20
de Dezembro de 2019, data em que passou a exercer funcdes
no Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura.

Fundo das Industrias Culturais, aos 31 de Dezembro de 2019.
— A Presidente do Conselho de Administracdo, substituta, Chu
Miu Lai.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despachos da chefe do Departamento Administrativo
e Financeiro destes Servigos, de 11 de Dezembro de
2019:

Chong Lei Peng, Lou Sio Wan, Ieong Mui Pek e Leong Wing
Han — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus
contratos administrativos de provimento progredindo para
fiscal técnico principal, 2.° escaldo, para o primeiro, assis-
tente técnica administrativa especialista, 2.° escaldo, para a
segunda, e assistentes técnicas administrativas principais, 2.°
escaldo, para as duas restantes, nestes Servicos, nos termos
dos artigos 13.°, n.”® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, al-
terada pela Lei n.° 4/2017, e 4.°, n.°* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 6 de Dezembro de 2019, mantendo-se as demais
condicdes contratuais.

Por despachos do signatério, de 27 de Dezembro de 2019:

As trabalhadoras abaixo mencionadas, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos
administrativos de provimento, nos termos dos artigos 14.°
n.” 1, alinea 2), e 2, e 27.° n.° 4, da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 4/2017, e 4°,n.° 2, da Lei n.° 12/2015, mantendo-
-se as demais condicdes contratuais:

Tong U Man, para intérprete-tradutora principal, 1.° escalao;

Ieong Mui Pek e Leong Wing Han, para assistentes técnicas
administrativas especialistas, 1.° escalao.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Victéria Abrantes dos
Santos Paiva, assistente técnica administrativa especialista
principal, 4.° escaldo, Aureliano Mourato do Rosdrio, assisten-
te técnico administrativo especialista principal, 3.° escaldo, e
Lei Peng Kun, operério qualificado, 9.° escalao, foram desliga-
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dos do servico, para efeitos de aposentacao voluntdria, a partir
de 26 de Dezembro de 2019, para a primeira, e 2 de Janeiro de
2020, para os dois restantes.

Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 3 de Janeiro de 2020. — O Director dos Servigos, subs-
tituto, Shin Chung Low Kam Hong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extracto de despacho

Por despachos da signataria, de 17 de Dezembro de 2019:

Os trabalhadores abaixos mencionados — autorizados a mudan-
ca de categoria, com referéncia as categorias e indices a cada
uma indicados, nos termos do artigo 14.°, n.** 1, alinea 2), e 2,
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), a partir
da data de publicagdo deste despacho no Boletim Oficial da
RAEM:

U Choi Teng, para técnica principal, 1.° escaldo, indice 450,
em contrato administrativo de provimento sem termo;

Chan Chi Man e Ieong Ka Ian, para técnicos principais, 1.°
escaldo, indice 450, em contratos administrativos de provimento
de longa duracio;

Choi Mei Fong, para adjunta-técnica principal, 1.° escalao,
indice 350, em contrato administrativo de provimento de longa
duragao.

Direccao dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 31 de Dezembro de 2019. — A Directora dos Servigos,
Wong Soi Man.
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INSTITUTO DE HABITACAO

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 17 de Outubro de 2019:

Sun Iok San, candidato classificado em 5.° lugar no concurso de
gestdo uniformizada externo, etapa de avaliagdo de compe-
téncias profissionais, a que refere a lista classificativa inserta
no Boletim Oficial da RAEM n* 23/2019, I1 Série, de 5 de
Junho — nomeado, em comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, drea
juridica, da carreira de técnico superior do quadro do pes-
soal deste Instituto, nos termos da Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos), da
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tos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos).

Kei Weng Ham, Hun Pek Kei e Wei Jinglin, candidatos clas-
sificados em 6.°, 9.° e 10.° lugares no concurso de gestdo
uniformizada externo, etapa de avaliacdo de competéncias
profissionais, a que refere a lista classificativa inserta no
Boletim Oficial da RAEM n.° 23/2019, 11 Série, de 5 de
Junho — nomeados, provisoriamente, técnicos superiores
de 2% classe, 1.° escaldo, area juridica, da carreira de técnico
superior do quadro do pessoal deste Instituto, nos termos
da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos), do n.° 1 do artigo 22.° do «Estatuto dos
Trabalhadores da Administracao Publica de Macau», vigente,
e do artigo 37.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos).

Instituto de Habitacdo, aos 12 de Dezembro de 2019. — O
Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL

Extracto de despacho

Por despachos do director da Direcgao dos Servigos de
Proteccdo Ambiental, de 30 de Dezembro de 2019:

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servigos — altera-
da, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos adminis-
trativos de provimento, nos termos do artigo 13.°,n.° 1, alinea 2),
e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado
com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir das datas a
cada um indicadas:

Ng Sio Hang com referéncia a categoria de técnico superior
assessor, 2.° escaldo, indice 625, a partir de 3 de Janeiro de 2020;

Ieong Un Fan com referéncia a categoria de técnico superior
principal, 2.° escaldo, indice 565, a partir de 3 de Janeiro de 2020;

Ao Chin Kit, Fan Ka Lai, Lei Cheng Keng, Wong I Pei e
Wong Wai Ieng com referéncia a categoria de técnico principal,
2.2 escaldo, indice 470, a partir de 3 de Janeiro de 2020;

Wong Wai com referéncia a categoria de adjunto-técnico espe-
cialista, 2.° escaldo, indice 415, a partir de 3 de Janeiro de 2020;

Chiang Lidia com referéncia a categoria de fiscal técnico de 2.*
classe, 2.° escaldo, indice 240, a partir de 2 de Janeiro de 2020.

Direccédo dos Servicos de Proteccdo Ambiental, aos 2 de
Janeiro de 2020. — O Director dos Servigos, Tam Vai Man.
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TREEBB DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

A

Extracto de despacho

MEERERR-FE—E A T HEHA R Por despacho do director dos Servigos, de 20 de Novem-
bro de 2019:
Bl P " IR LE B SR ER L ; :
W (55 2 5K » AR AR 8 £ 50 — e — S5 i B9 £ Chao Chon Hou — rescindido, a seu pedido, o contrato admi-
FTEERAERE = = EFE—HRNHE TR - nistrativo de provimento de longa duracdo como técnico de
2. classe, 2.° escaldo, nestes Servicos, a partir de 6 de Janeiro
- de 2020.

—%F— — 7N NS 7 H . .

—EF VR AT AR SGE SR Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 16

de Dezembro de 2019. — O Director dos Servicos, Lam Hin
if #ATEH San.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Anincio
(Concurso de Rec03/2019)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada no rés-do-chdo do Edificio da
Assembleia Legislativa, na Praga da Assembleia Legislativa,
Aterros da Bafa da Praia Grande, Macau, podendo ser con-
sultada no local indicado, durante o hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre
as 14,30 e as 17,45 horas, e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00
horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina
electrénica da Assembleia Legislativa (http:/www.al.gov.mo/),
bem como na pdgina electrénica da Direc¢@o dos Servicos de
Administracdo e Fung¢ao Publica (http://www.safp.gov.mo/), a
lista provisdria dos candidatos ao concurso de avaliacdo de com-
peténcias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o provimento de cinco lugares de
técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, area juridica, em regime de contrato administrativo
de provimento dos Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa,
e dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45, 11
Série, de 6 de Novembro de 2019.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 2 de Janeiro
de 2020.

A Secretdria-geral, Ieong Soi U.

(Custo desta publicagdo $ 1 496,00)
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GABINETE DO PROCURADOR

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, vem o Gabinete do Procurador publicar a lista de apoio
concedido no 4.° trimestre do ano de 2019:

Fundo de Beneficéncia dos Leitores do Jornal
Ou Mun

#t &R BiaEH
=== [==J-1:0 A
ZHBEE 3 Data da Montante B
Entidade beneficiaria L o Finalidade
autorizacao |atribuido (MOP)
BEFTH A At i ® 08/11/2019 $20,000.00 | 232

Solidariedade social
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Gabinete do Procurador, aos 2 de Janeiro de 2020.
O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicacdo $ 1 020,00)

Aviso
Despacho n.° 1/CGP/2020

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho do Procurador n.° 11/2019, determino:

1. Sao subdelegadas no assessor do Gabinete, Vu Ka Vai, as
seguintes competéncias:

1) Assinar oficios ou expedientes do Ministério Publico no
ambito da colaboracdo judicidria entre a Regido Administrativa
Especial de Macau e o exterior;

2) Assinar oficios ou expedientes do trabalho relativamente
a presenga obrigatdria de um representante do Ministério Publico
em acto publico do concurso nos termos da lei.

2. Sao subdelegadas no pessoal de direc¢do, chefia ou chefia
funcional, ou seu substituto legal, indicado no Anexo I, as se-
guintes competéncias:

1) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias até ao limite legalmente previsto;

2) Decidir sobre a falta por doenca, a consulta médica e
tratamento ambulatdrio, a compensacao e a justificacdo de
assiduidade do respectivo pessoal, de acordo com as normas e
instrucdes em vigor.

3. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados no exercicio das subdelegacdes de
competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Revogar o Despacho n.” 1/CGP/2017.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos, no ambito das presentes delegacdes e subdelegagdes de
competéncias, desde o dia 20 de Dezembro de 2019.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Gabinete do Procurador, aos 2 de Janeiro de 2020.

MAETE FRE O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.
e ANEXOI
BAIYER1/CGP/20205R # INeE —REFRIE RS - Sobre a direc¢ao, chefias e chefias funcionais referidas
FEREETE no n.’ 2 do Despacho n.” 1/CGP/2020
a4 i Nome Cargo
HHEAN N S Wu Kit I Chefe-Adjunta do Gabinete
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o] 5 Nome Cargo
R U Kam Chefe do Departamento de Apoio Judi-
w2 A BN 5 e P b
i Ng Meng Tai Chefe do Departamento de Assuntos
RYI% FRERHEE £ Juridicos
Lee Hoi Sun Chefe do Departamento de Gestao Pes-
ZHlfe NEH BB RE R soal e Financeira
Chang Wai Sam Chefe do Departamento de Apoio
HEL LIRS
Manuel Machado | Secretério Judicial, substituto
da Silva
BRE CE AL
ol R Leong Weng Tak | Chefe da Divisdo de Assuntos Judicia-
rios do DAPJ
U S fite =ik & 5|
AR FIERRBIME R S B Cheok Sin Chi Chefe da Divisdo de Assuntos Legais do
DASIJ
HfZ R R R R IR R Leong Lai Ha Chefe da Divisao de Gestdao Financeira
do DGPF
REE NI I P A R R e Cheang Kuai Wun | Chefe da Divisao de Informdtica do DA
Leong In Leng Escriva de Direito do Servigo do Minis-
I ESEN TIEREENER R tério Publico junto do Tribunal Judicial
de Base
RIS ME B Sk i R TR A Daniel Jose Borges | Escrivao de Direito do Servigo do Minis-
tério Publico junto do Tribunal Judicial
de Base
Daniel Jose EGE LSRR TSR A . . . . .
Choi Wai In Escriva de Direito do Servico do Minis-
Borges tério Publico junto dos Juizos Criminais
do Tribunal Judicial de Base
ERE o 5% e B ) A TR e U 59 V5 E 9 R D Su Chin Cheng Escrivao de Direito do Servigo do Minis-
EiEB tério Publico junto do Tribunal Adminis-
trativo
PR BB T PR AR A Leong Kam Fai Escrivao de Direito da Seccdo Central
do Servico de Accao Penal do Ministé-
rio Publico
s B IEFAR R O EEETE s - . -
Lei Wai Kuan Escriva de Direito da Seccao Central do
Servigo de Accdo Penal do Ministério
FRE Ge iR e U SRR EE Publico
Che Kong Vai Escrivdo de Direito da 1.* Seccédo do
s MR R A RS R R e Fernando Marques SleV.1<;0 de Acc¢io Penal do Ministério
Piblico
s - o Ao Kok Tong Escrivao de Direito da 2.* Seccédo do
5 ] 3 e TR NiR/N ER=1 . e
BRI BB R R A2 R E L A Servigo de Accdo Penal do Ministério
Piblico
HiE Wb SRR I R L H LA Wong Hoi Tou Escrivao de Direito da 3.* Secg¢do do
Servico de Accdo Penal do Ministério
- Piblico
Albertino BEGNSEFRRHFRE4REEELA
Antonio Maximo Albertino Antonio |Escrivdo de Direito da 4.* Seccdo do
. Maximo do Rosario |Servico de Acgao Penal do Ministério
do Rosario .
Piblico
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fc 5 Nome Cargo
N e » Cheng Kuok Wai | Escrivao de Direito, substituto, da 5.%
HEEIE TSR Be I = e S SRS RHUEEE Seccdo do Servico de Accdo Penal do
=l Ministério Publico
Lei Io Tong Escriva de Direito da 6.* Sec¢do do
A W A R S R AT 5 servigo de Acgdo Penal do Ministério
Publico
Amadeu Guilherme | Escrivdo de Direito da 7.* Secc¢do do
3 =S S N/ A A S S R R Morais Borges Servigo de Acg¢ido Penal do Ministério
Publico
e s e s =0 Chan Heng Fon Escriva de Direito da 8.* Seccdo do
B B SR AR ERESH ST A grons . A cete ©
Servigo de Ac¢do Penal do Ministério
Publico
ZE T e R B R R R E R EAESLE Choi Kuan Wa Escrivdo de Direito, substituto, do Ser-
vigo do Ministério Publico junto do Tri-
bunal de Ultima Instancia
LRER S R Y R T B R =1 . . e
R P BeRE R R R S 1 Leong Kam Fan Chefia funcional do Servigo do Ministério
Publico junto do Tribunal de Ultima
- Instancia
HIE T 52 [ T 1) A 0 e T 28 35 i % 8 o W 75
e Cheok Soi Wan Chefia funcional do Servico do Ministério
Publico junto dos Juizos Criminais do
Tribunal Judicial de Base
FB el STt e Lei Ha Chefia funcional do Servico de Accédo
Penal do Ministério Publico
25 B R B T Lei Weng I Chefia funs:ic.)nal .dO Ser.vigo de Acciao
Penal do Ministério Publico
GEIETEE AR $6,185.00) (Custo desta publicagdo $ 6 185,00)
EFEREEEE FUNDO DE GARANTIA DE DEPOSITOS
& & Aviso

45001/2020-FGD3EE 2
FB001/2020-FGD LB Aviso n.°001/2020-FGD

PR EESKIRCAILHEE/ 20125 BB+ — R —

. R, . O Fundo de Garantia de Depésitos, em conformidade com o
KLBUE > DS INRSEL : n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 9/2012, de 9 de Julho, torna publi-
L. ST TAA I 5 1 ca a lista de entidades participantes:
o o 1. Bancos/instituicdes com sede em Macau
RERITRIBERAH
i B Banco Tai Fung, S.A.;
FEEKFIRTRDARAFS
Banco OCBC Weng Hang, S.A.;
HESIRTTIR DB IRAF] .
Banco Delta Asia, S.A.;
] TR ERTT G AR AF]

Banco Industrial e Comercial da China (Macau), S.A.;
PRSI T R A IR A E]

Banco Luso Internacional, S.A.;

PR ST I A PR AE] S Banco Comercial de Macau, S.A.;

BEPYEE N SRITR AR AE] S Banco Chinés de Macau, S.A.;
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T REIRTTIR B IRAH] S Banco Well Link, S.A.;

RIGEHEIRITRIEIRAF

Banco Nacional Ultramarino, S.A.;

WEIRIRTT R I A IRAF]

Banco de Formiga (Macau) Sociedade Andénima;

Banco de Desenvolvimento de Macau, S.A.;

WFIBRIRITR O AIRAF
BB 5w Caixa Econdmica Postal.
2. FEATRETA AN SRTT 2. Bancos com sede no exterior
THs DM B IRIT A RAE] The Hongkong and Shanghai Banking Corporation Limited;
BRIRTT (B8 BIRAH] DBS Bank (Hong Kong) Limited;

Banco da China, Limitada;

BRI TR A IR A

{EHEERTT Citibank N.A _;
BEFERTT Standard Chartered Bank;

RE SRR A PR E] Banco de Guangfa da China, S.A.;

i g 2 R T A A R N E 5 Bank SinoPac Company Limited,;

BB AT AR S Chong Hing Bank Limited;
SRR A Banco da East Asia, Limitada;
VB A SRAT A PR AN ; Hang Seng Bank Limited;

HEER1T (BIES) IR Banco CITIC Internacional (China) Limitada;

Bank of Communications Company Limited;

BRI IRIYAIRAA]

Banco Comercial Portugués, S.A;

HE R IRT IR A IR A S

Banco Comercial Primeiro, S.A.;

—RSEIRTT IR A IR ] 5

KRR TEIR AT Banco CMB Wing Lung, Limitada;

Banco Comercial Hua Nan, S.A.;

R R IRTT IR A IR S

TR R R TR A TR AT ; Banco de Construcdo da China, S.A;

P 2 SR AT A Y TR AT Agricultural Bank of China Limited;

Industrial and Commercial Bank of China Limited (Inaugu-

R TR RTTIRMDARAR (REFZZE—HANHE rado em 6 de Janeiro de 2020).

) o
Fundo de Garantia de Depdsitos, aos 19 de Dezembro de

ZE AT AT ERE SR R EEE 2019.

Pel’O Conselho de Administragao:

T &2

2k $3,500.00)

Benjamin Chan, presidente; e
Henrietta Lau, administradora.

(Custo desta publicagdo $ 3 500,00)
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GO NA B R B R A DA BUE A & R B9 5
il B AL S5 — Bk BE — 5 R lg & (k& BF SR #E0E ) T Mgk » DAR
BB A SO E AT 2 B B R S UEEH
=t —HE= ] QREFIR AT 2 ) 28 — R FIESETH
— B R B SR B 5 RE D R4k $ANBEE HsE i o BUARIRACER
23/201 757 TBUEHUE AT B 14/201657 TTEUE L ( AN B
8~ BOE R RO B = RS = EOHE - R AR AT
Hal (FEF) B A B R AR P R 8K G BE 59957 FE FEine i 56
KREI4EDE ANA #REES A RN CE—Z2EY - £
FRREE T PR TP R =0 B T AR5y BT
FFRREE TR NP R =T B T RR=14) &R
A _F#E A ZEEHE (https://www.scdt.gov.mo/) KATEUAIE

H#EHE (http://www.safp.gov.mo/) °

CEE-AEHRATBRREEES

WER FROH

(RIETIEE R $1,462.00)

COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Comissdo de Desenvolvimento de Talentos, sita na Avenida
da Praia Grande, n.° 599, Edf. Comercial Rodrigues, 14.° andar
D, Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro
do hordrio de expediente (de segunda a quinta-feira entre as
9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas; sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), e disponibilizada na pégina electrénica desta Comissao
(https://www.scdt.gov.mo/) e na pagina electronica dos SAFP
(http://www.safp.gov.mo/), a lista classificativa da prova de
conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, do regi-
me de gestdo uniformizada externo, para o preenchimento
de cinco lugares vagos, de prestacao de provas, em regime de
contrato administrativo de provimento, de técnico de 1.” classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico, area de ciéncias sociais,
da Comissdao de Desenvolvimento de Talentos, e dos que se
vierem a verificar nesta Comissdo até ao termo da validade do
concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 31, 11 Série, de 31
de Julho de 2019.

Comissdao de Desenvolvimento de Talentos, aos 3 de Janeiro
de 2020.

O Secretério-geral, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacdo $ 1 462,00)

TRy TE AT Ry BOR BAA T L R A A —— R e
CAREEE AR S EENE RS B R

il

1 WA FRRCRA R R B (B KBS RN

Hﬂn

\7

Vg ERGEEHE KA BEEEE - SRR

)H]In

N

il B R TP I B S B RE D RGP B 1R B AR a8

ANt mET I — R A RE IR GRS (B5 s &
CEAEAATHAHE = GRPIRE BT B A )
BT BRARBRE23/201 75 1T BUE B E B 55 14/20165%

TTEGER (OB BRTHRS » B R 2R g3l 3 =T B =

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Antncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alterag¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.® 23/2017, se encontra afixada no
balcdo de atendimento da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Fung¢ao Publica, sito na Rua do Campo, n.° 162, Edifi-
cio Administragao Piblica, r/c, Macau, podendo ser consultada
no local indicado, dentro do hordrio de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e disponibilizada na pagina electronica dos SAFP
— http://www.safp.gov.mo/ — a lista definitiva do concurso
de avaliacdo de competéncias integradas do regime de gestao
uniformizada, para apuramento dos individuos considerados
«Aptos» a serem candidatos aos concursos de avaliagdo de
competéncias profissionais ou funcionais para as carreiras
que tenham como requisitos habilitacionais a habilitacdo de
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PRI A Re I RS B B HE E 44 AR RE AR K BT

—EAT IR AT T A R R (BN
S A e o o e Y B i e M e e A =N A

HRE=A41) il EERTT AR A E (http:/www.safp.gov.

mo/) °

CEIEF-ATHRITERARR

ik mElE

BEHE $1,654.00)

ensino secunddrio complementar — adjunto-técnico, assis-
tente de relagdes publicas, inspector de veiculos, examinador
de conducgdo, técnico-adjunto postal, operador de sistemas de
fotocomposicao, inspector (apenas grau 1 e grau 2), meteorolo-
gista operacional, controlador de trdfego maritimo, hidrégrafo,
mestranga maritima, técnico-adjunto de radiocomunicagoes
e topografo, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 39, 11
Série, de 25 de Setembro de 2019.

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Ptblica,
aos 2 de Janeiro de 2020.

O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 1 654,00)

m B E

VNE-=3

#21/DGF/20199 . G743
BT EE T HO B 2 5E R A S i

ER-F-NETH T/ HTREEHZ BT R H

R BCEEE ML S R R R T AR -

BB O A F A B R P 1 R P o S T JEE I KR
CHTB RS ) 163597 T A B S0 E g Z O R IUE B RS s e K
AR s B AARE R E (http://www.iam.gov.mo) FE

Ho A ERIEE A BN H bl S - BB AR A RAR

SV (A B EREMA R E T B LS AR -
HRRR AP R RSN _F _FFE A+ =%

|1 - (IR TR R S R 762- 80457 HHHE [ 15 6 T I AN B 31 e
BRI AR T -

BULRLZIEE QIR - H MFARIE - Bk

NBCEAAIREE BB B S SO R A AR R T S B M
FRC Sl ZE A R R AR 5 R P TR JT IE ($5,000.00) - FRRE
PREE SR DR SR E R “THIECE S Zal R T iE e fA R

FIRESEFTFIEE R R B RIS R ) 16357 it T~ A< 32 FU 5 g HH AW L
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Anuncios

Consulta Publican.°21/DGF/2019

Montagem e exploragao de cacifos em locais

do Instituto para os Assuntos Municipais

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracao para os Assuntos Municipais do Instituto para os As-
suntos Municipais (IAM), tomada na sessdo de 18 de Outubro
de 2019, se acha aberta a consulta publica para a «Montagem e
exploracdo de cacifos em locais do Instituto para os Assuntos
Municipais».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem
ser obtidos, todos os dias tteis e dentro do horario normal
de expediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Insti-
tuto para os Assuntos Municipais (IAM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau, ou descarregados de
forma gratuita através da pagina electrénica deste Instituto
(http://www.iam.gov.mo). Se os concorrentes quiserem des-
carregar os documentos acima referidos, fica também da sua
responsabilidade a consulta de eventuais actualizacdes e alte-
racdes das informagdes na nossa pagina electrénica durante o
periodo de entrega das propostas.

A sessao de esclarecimento desta consulta publica terd lugar,
as 10,00 horas do dia 13 de Janeiro de 2020, na Divisdo de
Formacdo e Documentacao do IAM, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 6.° andar, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 10 de Fevereiro de 2020. Os concorrentes ou seus repre-
sentantes devem entregar as propostas e respectivos documen-
tos no Nucleo de Expediente e Arquivo do IAM, sito no rés-
-do-chdo do Edificio do IAM, e prestar uma caucao provisoria
no valor de $5 000,00 (cinco mil patacas). A caucdo provisoria
pode ser prestada na Tesouraria da Divisdo de Assuntos Finan-
ceiros do IAM, sita na Avenida de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c,
Macau, por depdsito em numerdrio, cheque ou garantia bancé-
ria em nome do «Instituto para os Assuntos Municipais».
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PRI —E T F A+ —H Pt RRM R
FE#8762-8045F T HEE 56 T A BT T R B BHAE F IR 23 1T -

ZE RS AT HRTERE
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R HEEE IR ZEIN) -
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9. SN - A T EE R R A i R
10. AR RS ~ F R R R -
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11, ZBrBARE RS  F R R -
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By TERT4199/ME R 2 5 /R TR AR R FTEE 22
CIEE SR AT RE R A BRI (E S - B UL R EHR
PR -

O acto publico da consulta realizar-se-4 na Divisdo de For-
macdo e Documentag¢ido do IAM, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 6.° andar, Macau,
pelas 10,00 horas do dia 11 de Fevereiro de 2020.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 12 de Dezembro
de 2019.

O Administrador do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicacdo $ 2 368,00)

Concurso piiblico da empreitada de
«Obra de remodelagao da casa de pedra da Rua da Cordoaria

de Coloane»

1. Modalidade do concurso: concurso publico.
2. Local de execugao da obra: Rua da Cordoaria de Coloane.
3. Objecto da empreitada: obra de remodelagao.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de pregos.

6. Caucdo proviséria: $ 140 000,00 e pode ser prestada por
depdsito em dinheiro, por garantia bancdria ou por seguro-
-caugao aprovado nos termos legais.

7. Caucao definitiva: a caucdo definitiva ¢ de 5% do prego
total da adjudicacdo (das importancias que o empreiteiro tiver
a receber em cada um dos pagamentos parciais sdo deduzidos
5% para garantia do contrato, em refor¢o da caucdo definitiva
a prestar).

8. Preco base: nao ha.

9. Condig¢des de admissao: inscricio na DSSOPT na modali-
dade de execucdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nicleo de Expediente e Arquivo do IAM, sito na Avenida
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c , Macau, até as 17,00 horas do
dia 10 de Fevereiro de 2020.

11. Local, dia e hora do acto publico:

Divisdo de Formacdo e Documentacio do IAM, sita na Ave-
nida da Praia Grande n.° 804, Edificio China Plaza 6.° andar,
Macau, no dia 11 de Fevereiro de 2020, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.
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12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencdo da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados,
no DEM do IAM, sito na Avenida da Praia Grande n.° 517,
Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar, Macau, durante as
horas de expediente, desde o dia da publicagcdo do antincio até
ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderao ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 3 de Fevereiro de 2020, cépias do processo do con-
curso ao preco de $2 000,00 por exemplar, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execugdo da obra:

O prazo de execugdo ndo poderd ser superior a 180 dias, con-
tados a partir da data de consignacao dos trabalhos.

14. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Preco global da empreitada e lista de precos unitdrios:
70%;

— Prazo de execucao razodvel: 10%;

— Plano de trabalhos: 5%;

— Experiéncia em obras semelhantes: 10%;

— Material: 5%.

15. Jungdo de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento
de Edificacdes Muncipais do IAM, sito na Avenida da Praia
Grande, n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar,
Macau, a partir do dia 4 de Fevereiro de 2020 inclusive, e até
a data limite para entrega das propostas, para tomar conheci-
mento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Concurso piiblico da empreitada de
«Obra de construgdo do Centro de Actividades Comunitdrias
no Edificio de Bairro da Ilha Verde»

1. Modalidade do concurso: concurso publico.

2. Local de execucdo da obra: Edificio do Bairro da Ilha
Verde.

3. Objecto da empreitada: decoragdo do Centro de Activida-
des Comunitdrias.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de precos.

6. Caucgéo provisoria: $ 220 000,00 e pode ser prestada por
depdsito em dinheiro, por garantia bancdria ou por seguro-
-caugao aprovado nos termos legais.
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7. Caucao definitiva: a caucao definitiva ¢ de 5% do prego
total da adjudicacdo (das importincias que o empreiteiro tiver
a receber em cada um dos pagamentos parciais sao deduzidos
5% para garantia do contrato, em refor¢o da caucao definitiva
a prestar).

8. Preco base: ndo ha.

9. Condig¢des de admissdo: inscricdo na DSSOPT na modali-
dade de execucdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nicleo de Expediente e Arquivo do IAM, sito na Avenida
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau, até as 17,00 horas do
dia 17 de Fevereiro de 2020.

11. Local, dia e hora do acto publico:

Divisdo de Formacao e Documentacido do IAM, sita na Ave-
nida da Praia Grande, n.° 804, Edificio China Plaza, 6.° andar,
Macau, no dia 18 de Fevereiro de 2020, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtengao da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados,
no DEM do IAM, sito na Avenida da Praia Grande, n.° 517,
Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar, Macau, durante as
horas de expediente, desde o dia da publicacdo do antncio até
ao dia e hora do acto ptblico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 3 de Fevereiro de 2020, cépias do processo do
concurso ao precgo de $2 000,00 por exemplar, ao abrigo do n.° 3
do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execucdo da obra:

O prazo de execucdo ndo podera ser superior a 180 dias, con-
tados a partir da data de consignacdo dos trabalhos.

14. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Prego global da empreitada e lista de pregos unitdrios:
70%;

— Prazo de execucao razoavel: 10%;

— Plano de trabalhos: 5%;

— Experiéncia em obras semelhantes: 10%;
— Material: 5%.

15. Juncido de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento
de Edifica¢des Municipais do IAM, sito na Avenida da Praia
Grande, n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar,
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Macau, a partir do dia 4 de Fevereiro de 2020 inclusive, e até
a data limite para entrega das propostas, para tomar conheci-
mento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 18 de Dezembro
de 2019.

O Administrador do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicagdo $ 7 328,00)

Avisos

Despacho n.°29/PCA/2019

Nos termos da alinea 6) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 25/2018 e no uso das compe-
téncias que me foram conferidas pelo Conselho de Administra-
cdo para os Assuntos Municipais (adiante designado por CA),
em sessdo extraordindria de 1 de Janeiro de 2019, conforme a
Deliberacao n.° 01/CA/2019, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no vice-presidente, Lo Chi
Kin, as competéncias para:

1) Superintender a actividade do Departamento de Zonas
Verdes e Jardins (DZVJ), do Departamento de Edificacoes
Municipais (DEM), do Departamento de Vias Publicas e
Saneamento (DVPS) e da Divisdo Laboratorial (DL);

2) No ambito das subunidades mencionadas na alinea /) deste
nimero:

(1) Autorizar a realizacdo de despesas até ao limite de qui-
nhentas mil patacas ($500 000,00);

(2) Autorizar a realizacdo de despesas do fundo permanente
até ao limite de trinta mil patacas ($30 000,00);

(3) Autorizar a reducdo ou isencdo de taxas, tarifas e pregos,
conforme o previsto na «Tabela de taxas, tarifas e precos do
IAM» e no respectivo despacho do Chefe do Executivo que a
aprovou, até ao limite de trinta mil patacas ($30 000,00);

(4) Assinar a correspondéncia destinada a outras entidades
publicas ou privadas, com excepg¢do da dirigida aos chefes de
Gabinete do Chefe do Executivo da Regido Administrativa
Especial de Macau ou dos Secretdrios, Comissariado Contra
a Corrupg¢ao, Comissariado da Auditoria, Servicos de Policia
Unitdrios, Ministério Ptblico, Servicos de Alfandega, Assem-
bleia Legislativa, 6rgdos judiciais, e entidades publicas do Inte-
rior da China, a qual deve ser assinada pelo signatario;

(5) Autorizar a restituicdo de caugdes;
(6) Aplicar multas, de acordo com a lei e regulamentos;
(7) Emitir certiddes e autenticar documentos oficiais;

(8) Autorizar a abertura e cancelamento de concursos de
recrutamento de pessoal em regime de contrato individual de
trabalho, bem como aprovar os respectivos requisitos gerais ou
especiais de admiss@o e os programas das provas de conheci-
mento;
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(9) Autorizar a renovagdo de contratos administrativos de
provimento, contratos individuais de trabalho e de contratos
de trabalho temporario;

(10) Autorizar as mudangas de escaldo dos trabalhadores;
(11) Autorizar pedidos de acumulagao de fungoes;

(12) Conceder a exoneragdo, bem como a rescisao de contra-
tos e pedidos de cessacao de funcodes;

(13) Autorizar os pedidos de aposentacdo voluntéria e obri-
gatéria;

(14) Autorizar a participag@o das chefias e trabalhadores em
congressos, semindrios, coléquios ou outras actividades seme-
Ihantes;

(15) Homologar as avaliacdes do desempenho dos trabalha-
dores;

(16) Justificar ou injustificar as faltas e autorizar as férias,
bem como autorizar a acumulagio e transferéncias de férias;

(17) Autorizar as deslocacdes oficiais e respectivas ajudas de
custo didrias pelo periodo de 1 dia;

(18) Autorizar e alterar a escala dos trabalhadores por turno.

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias previstas nas subalineas (15) a (18) da alinea 2)
deste nimero, bem como:

(1) Autorizar, em caso de impedimento do trabalhador de-
signado, a substitui¢do de chefia funcional, trabalhador que
aufira abono para falhas, bem como o que exerca funcdes de
secretariado;

(2) Assinar os autos de noticia de acidente em servigo;
(3) Autorizar as propostas de formagao para acesso;

(4) Autorizar a prestacao de servico em regime de horas ex-
traordindrias, bem como a respectiva compensagao;

(5) Autorizar a compensagio pela prestagdo de trabalho em
periodos de dispensa de comparéncia ao servigo;

(6) Assinar averbamentos aos contratos de pessoal.

4) Autorizar as despesas propostas de deslocacdo em missdo
oficial aprovadas das suas subunidades superintendidas, as
quais ndo se limitam as subunidades na alinea /) do n.° 1 e néo
excedem o valor previsto na subalinea (1) da alinea 2) don.° 1;

5) Assinar autos de entrega de obras;

6) Autorizar os pedidos enviados a DSSOPT relativos a
aprovagdo de projecto e licencas de obras;

7) Emitir certificados da inspeccéo fitossanitdria;
8) Emitir licencas para o corte de arvores e arbustos;

9) Autorizar e cancelar os pedidos das instalagdes e servigos
prestados nas dreas verdes e jardins.
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2. S@o delegadas e subdelegadas na vice-presidente, O Lam,
as competéncias para:

1) Superintender a actividade do Departamento de Segu-
ranca Alimentar (DSA), do Departamento de Inspeccio e
Sanidade (DIS), do Departamento de Higiene Ambiental e
Licenciamento (DHAL) e do Departamento de Organizagio e
Informaética (DOI);

2) Exercer as competéncias referidas nas subalineas (1) a (18)
da alinea 2) do n.° 1, mas reportadas as subunidades menciona-
das na alinea /) deste nimero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias previstas na alinea 3) don.° 1;

4) Relativamente as despesas propostas de deslocagdo em
missdo oficial aprovadas, exercer as competéncias previstas na
alinea 4) don.°1;

5) Autorizar pedidos para jungdo de restos mortais, para o
direito do uso e prorrogagdo do prazo de aluguer de sepulturas,
para inumacdo amiga do ambiente, para disponibilizacdo de
capela para acto religioso, para servigos de exumagdes, inuma-
¢do ou cremacdo de ossadas, bem como autorizar a emissao e
renovacao de licencas para depdsito de caddveres, para ocupa-
¢ao de gavetas/ossdrios e para obras em sepulturas ou jazigos
nos cemitérios publicos e praticar os demais actos previstos no
Regulamento Administrativo n.° 37/2003;

6) Exercer as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 47/98/M,
de 26 de Outubro, que estejam cometidas ao IAM, nomeadamente
praticar os respectivos actos sancionatdrios, salvo quanto a
competéncia prevista no nimero 2 da Tabela I deste diploma;

7) Autorizar a emissdo, renovacdo ou revogacgao de licencas
de reclamos de cardcter permanente, temporario e em veiculos,
bem como os respectivos pedidos de cancelamento e de altera-
¢Oes ao contetido, apresentados pelos interessados e exercer as
demais competéncias que estejam cometidas ao [AM previstas
na Lei n.° 7/89/M, de 4 de Setembro, nomeadamente praticar
os respectivos actos sancionatdrios e determinar a remocao de
material publicitdrio;

8) Autorizar a emissdo, renovacdo ou revogacdo de licengas
de pejamento de cardcter permanente, tapumes, resguardos e
andaimes, de pejamento temporario, bem como os respectivos
pedidos de cancelamento e de alteracdes ao contetdo, apresen-
tados pelos interessados;

9) Autorizar a emissio, renovagio ou revogagio das licencas
para feiras tempordrias, licengas para vendas temporarias,
licengas de vendilhdo, licencas especiais de vendilhdo (cartao
de adjunto e vendilhdo de flores de Van Chai):

10) Autorizar os pedidos de inscrigdo, rescisao e nao reno-
vacdo dos arrendamentos de lugares dos mercados, autorizar
a emissdo de fichas de dados de arrendatédrio dos lugares de
mercados, de licencas de lugar ambulante temporario e licenca
didria para ocupacdo por meio-dia, bem como os respectivos
pedidos de cancelamento;

11) Autorizar os pedidos de instalacdo de equipamentos nas
bancas dos mercados, ou o seu cancelamento;
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12) Autorizar a emissdo, renovagdo ou revogagao das licen-
¢as de venda a retalho de carnes frescas, refrigeradas ou con-
geladas, de venda a retalho de pescado e de venda a retalho de
vegetais;

13) Autorizar os pedidos dos arrendatédrios de bancas do
mercado e dos titulares de licencas de vendilhdes para cancelar
os contratos e licengas;

14) Autorizar e emitir «Certiddes de trabalhador de apoio»
dos arrendatarios de bancas do mercado e dos titulares de licen-
¢as de vendilhoes;

15) Conceder autorizagdo para a importacao das mercado-
rias constantes do Grupo A da Tabela B (tabela de importacao)
da Lei n.° 7/2003, Regulamento Administrativo n.° 28/2003 e
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 487/2016, cuja compe-
téncia esteja legalmente cometida ao IAM e praticar os demais
actos previstos na Lei n.° 7/2003;

16) Autorizar e emitir certificados de qualidade e de certifi-
cados sanitarios;

17) Autorizar a emissdo, renovagio ou revogagio dos diver-
sos tipos de licengas e os respectivos pedidos de cancelamento
e de alteracdes, apresentados pelos interessados, bem como
exercer as demais competéncias que estejam cometidas ao
IAM, previstas no Decreto-Lei n.° 16/96/M, de 1 de Abril, no-
meadamente praticar os respectivos actos sancionatérios;

18) Exercer as competéncias que estejam cometidas ao I[AM,
previstas no Decreto-Lei n.° 49/98/M, de 3 de Novembro, no-
meadamente praticar os respectivos actos sancionatorios;

19) Autorizar os pedidos de afericdo de pesos e medidas e
proceder a fiscalizagdo dos instrumentos ou equipamentos de
pesagem ou medi¢do, em conformidade com a Lei n.° 14/92/M
e Lei n.° 15/92/M, ambas de 24 de Agosto, e com o Despacho
do Chefe do Executivo n.° 95/2004;

20) Determinar e levantar a aplicacdo das medidas de pre-
vengdo e controlo e demais actos previstos na Lei n.° 5/2013,
bem como exercer a competéncia sancionatéria que inclui ins-
tauracdo dos procedimentos, aplicagdo das multas e das san-
¢Oes acessOrias previstas na referida lei;

2]) Determinar e levantar a aplicacdo das medidas de pre-
vencao e controlo, autorizar a emissao, renovaciao ou revogagao
dos diversos tipos de autorizagdes e licenciamentos e demais
actos previstos na Lei n.® 4/2016, bem como exercer a compe-
téncia sancionatéria que inclui instauragao dos procedimentos,
aplicacdo das multas e das sancdes acessérias previstas na refe-
rida lei;

22) Autorizar a instalagdo de softwares ou programas em todos
os equipamentos informadticos;

23) Exercer e administrar, como utilizador registado, os pro-
gramas Apple Developer Program e Apple Developer Enter-
prise Program da Apple Inc., a conta do Google Play Android
Developer de Google Inc., bem como aceitar os acordos actua-
lizados dos respectivos utilizadores registados;

24) Inscrever e gerir a conta das redes sociais sobre os ser-
vicos e mensagens prestadas pelo IAM, bem como assinar os
acordos e outros documentos relacionadas com essas contas.
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3. Sdo delegadas e subdelegadas na administradora, Isabel
Celeste Jorge, as competéncias para:

1) Gerir a actividade do DZVJ e do DOI,;

2) Relativamente as subunidades referidas na alinea /) deste
ndmero;

(1) Autorizar a licenca especial das chefias das subunidades;

(2) Autorizar o exercicio de fungdes, em regime de substitui-
¢do, das chefias;

(3) Autorizar a realizacdo de despesas até ao limite de
trezentas mil patacas ($300 000,00);

(4) Autorizar a realizacdo de despesas do fundo permanente
até ao limite de trinta mil patacas ($30 000,00);

(5) Autorizar a restitui¢do de caugdes até ao limite de qui-
nhentas mil patacas ($500 000,00);

(6) Assinar a correspondéncia destinada a entidades ptblicas
ou privadas, com excepg¢ao da dirigida as entidades referidas
na subalinea (4) da alinea 2) do n.° 1, a qual deve ser assinada
pelo signatario;

(7) Autorizar a redugio ou isenc¢do de taxas, tarifas e pregos,
conforme o previsto na «Tabela de taxas, tarifas e precos do
IAM>» e no respectivo despacho do Chefe do Executivo que a
aprovou, até ao limite de quinze mil patacas ($15 000,00);

(8) Assinar ou autorizar pedidos ou procedimentos relativos
a processos ou actos desde que aprovados pela entidade com-
petente e decorrentes da lei;

(9) Exercer as competéncias referidas nas subalineas (1) a (5)
da alinea 3) don.° 1.

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete exercer
as competéncias referidas na subalinea (16) da alinea 2) e nas
subalineas (1) a (6) da alinea 3) don.° 1;

4) Autorizar as despesas propostas de deslocagdao em missdo
oficial aprovadas das suas subunidades geridas, as quais nao se
limitam as subunidades na alinea /) do n.° 3 e ndo excedem o
valor previsto na subalinea (3) da alinea 2) do n.° 3.

4. Sdo delegadas e subdelegadas no administrador, Ma Kam
Keong, as competéncias para:

1) Gerir a actividade do Departamento dos Assuntos Cul-
turais e Recreativos e de Educacdo Civica (DACREC) e do
Departamento de Apoio Técnico (DAT);

2) Exercer as competéncias referidas na alinea 2) do n.° 3,
mas reportadas as subunidades mencionadas na alinea /) deste
numero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias referidas na alinea 3) do n.° 3;

4) Relativamente as despesas propostas de deslocagdo em
missdo oficial aprovadas, exercer as competéncias referidas na
alinea 4) don.° 3.



636 PR 71 1T 233 —— 48—

BE2H]—20204F 1 HS8 H

T PR T R T R A Z A DAE -

(—) BB T A s BE ~ T S A1 5 B B A

() ATHEEE =K (=) THAVHERR » (H R AR (—) HATHER
b AR 5

(=) HERAENTIEAE  THE= (=) HIHER

(1Y) B E WL E AR SR RIBE S - 176 28 = 30 (PY) THY
FEPR ;

(T HEAEA B 58 Ko i M B B E A i A T R
HIEERE S

() HFHEERESNEAESFHEY RS EFE
FEEHEF TR T ($3,000.00) 5

(&) SRR AR BRI A5

) VE#AT A FE AR N #LHE A B S DU R & 1R
ol T B AR Y S T 7 2R Y ~ BRSO HERR 5 B b e ) JEE PR B
Fo

N AR T R TR B A DUE

(—) EHELL 2R HEREENERE

(2D ATHEEE =K (=) HHAVHERR » (B R AR (—) HATHEI
P B

(=) HERAENTIEAS  THEE= (=) HHER

(T9) $E AT RRAIBE ST TEE 28 =30 () 11
FERR -

RIS T R AL R A DU

(—) EHIREAAE KRR EE  TEE B ERNE R LA E
B

() ATEEEE =3 () THAVHERR » (B R AN (—) JHFATHRRY
Fi a8 B 5

(=) HEMAEN TS fTHEBE =R (=) HIHER;

(P9 BE A B R AR SO 1T 88 =3k (P9) TEY
HERR 5

(F) HEAETT R S I AL TIEA BRI BIEE 5

5. Sao delegadas e subdelegadas no administrador, Mak Kim
Meng, as competéncias para:

1) Gerir a actividade do DEM, do DVPS e do Departamento
de Gestao Financeira (DGF);

2) Exercer as competéncias referidas na alinea 2) do n.° 3,
mas reportadas as subunidades mencionadas na alinea 1)
deste nimero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias referidas na alinea 3) do n.° 3;

4) Relativamente as despesas propostas de desloca¢do em
missdo oficial aprovadas, exercer as competéncias referidas na
alinea 4) do n.° 3;

5) Autorizar licengas de obras em espacos publicos, no que
se refere aos assuntos de construcdo e urbanismo;

6) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio do CA, até
ao montante de trés mil patacas ($3 000,00), por factura;

7) Autorizar a liquidagdo de ordens de pagamento sobre
operacdes de tesouraria;

8) Liquidar as despesas ndo autorizadas por si, sem limite,
desde que aprovadas pela entidade competente, decorrentes da
lei ou resultantes de contratos ou obriga¢des assumidas pelo
IAM.

6. Sdo delegadas e subdelegadas na administradora, Ung Sau
Hong, as competéncias para:

1) Gerir a actividade do DSA, do DIS e da DL;;

2) Exercer as competéncias referidas na alinea 2) do n.° 3,
mas reportadas as subunidades mencionadas na alinea /) deste
nimero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias referidas na alinea 3) do n.° 3;

4) Relativamente as despesas propostas de deslocagdo em
missdo oficial aprovadas, exercer as competéncias referidas na
alinea 4) don.° 3.

7. Sdo delegadas e subdelegadas na administradora, To Sok I,
as competéncias para:

1) Gerir a actividade do DHAL, do Departamento de Apoio
Administrativo (DA A) e da Divisdo Juridica e de Notariado
(DIN);

2) Exercer as competéncias referidas na alinea 2) do n.° 3,
mas reportadas as subunidades mencionadas na alinea /) deste
numero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias referidas na alinea 3) don.° 3;

4) Relativamente as despesas propostas de deslocagdo em
missao oficial aprovadas, exercer as competéncias referidas na
alinea 4) don.° 3;

5) Autorizar a licenca especial dos trabalhadores das diver-
sas subunidades do IAM;
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6) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca, relativamente a todo o pessoal do
1AM;

7) Assinar diplomas de provimento;

8) Autorizar a atribui¢ao de prémios ou de subsidios previs-
tos na lei ou no estatuto de pessoal;

9) Autorizar a mde que amamente o(a) filho(a) a ser dispen-
sada 1 hora em cada dia do trabalho e as faltas por adopgao,
formagao académica, profissional e linguistica;

10) Assinar certificados de formagdo, bem como acordos de
formacdo co-organizada por entidades publicas e outras insti-
tuicdes da RAEM.

8. Por forma a assegurar o normal funcionamento dos ser-
vicos dentro de cada pelouro o esquema de substitui¢do dos
membros acima referidos € o seguinte:

1) Em caso de férias, impedimento ou auséncia do vice-presi-
dente, Lo Chi Kin, a substitui¢do é assegurada pelo signatdrio,
no que respeita a superintendéncia da actividade do DEM e do
DVPS e a vice-presidente, O Lam, assegura a superintendéncia
da actividade do DZVJ e da DL;

2) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da vice-pre-
sidente, O Lam, a substituicdo é assegurada pelo signatario, no
que respeita a superintendéncia da actividade do DSA, do DIS
e do DHAL e o vice-presidente, Lo Chi Kin, assegura a superin-
tendéncia da actividade do DOI,

3) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora, Isabel Celeste Jorge, a administradora, Ung Sau Hong,
assume a gestdo da actividade do DZVJ e o administrador,
Mak Kim Meng, assegura a gestao da actividade do DOI,

4) Em caso de férias, impedimento ou auséncia do adminis-
trador, Ma Kam Keong, a administradora, Isabel Celeste Jorge,
assume a gestdo da actividade do DACREC e do DAT;

5) Em caso de férias, impedimento ou auséncia do adminis-
trador, Mak Kim Meng, o vice-presidente, Lo Chi Kin, asse-
gura a gestao da actividade do DEM e do DVPS, bem como a
competéncia prevista na alinea 5) do n.° 5 e a administradora,
Isabel Celeste Jorge, assume a gestdo da actividade do DGF,
bem como a competéncia prevista nas alineas 6) a 8) don.°5;

6) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora, Ung Sau Hong, a administradora, To Sok I, assume
a gestdo da actividade do DSA e do DIS, e a administradora,
Isabel Celeste Jorge, assume a gestdo da actividade da DL;

7) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora, To Sok I, a administradora, Ung Sau Hong, assume
a gestdo da actividade do DHAL, o administrador, Ma Kam
Keong, assegura a gestao da actividade do DA A, bem como as
competéncias previstas nas alineas 5) a /0) do n.° 7, e o signata-
rio assume a gestao da actividade da DJN.
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9. As competéncias mencionadas no presente despacho po-
dem ser subdelegadas.

10. O presente despacho ndo prejudica as competéncias de
avocagdo e superintendéncia do CA do IAM, do signatario ou
dos outros membros, nem prevalece sobre despachos da mesma
natureza que tenham por objecto matéria especifica.

11. Sdo revogados os Despachos n.os 01/PCA/2019 e
21/PCA/2019.

12. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados
e subdelegados, conformes com a presente delegagdo e subde-
legagao, desde 20 de Dezembro de 2019.

13. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Dezembro
de 2019.

O Presidente do CA, José Maria da Fonseca Tavares.

(Custo desta publicacdo § 17 883,00)

Despacho n.°30/PCA/2019

Nos termos do disposto na alinea 6) do n.° 1 e do n.° 2 do
artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 25/2018 e no uso
das competéncias que me foram conferidas pelo Conselho de
Administragdo para os Assuntos Municipais (adiante designa-
do por CA), na sessdo extraordindria de 1 de Janeiro de 2019,
conforme a Deliberagao n.° 01/CA/2019, determino:

1. E alterada a chefe da Divisdo Juridica e de Notariado,
constante do anexo I do Despacho n.° 02/PCA/2019, mediante
o qual subdeleguei determinados actos.

2. E eliminado o acto para assinar oficios e ou impressos para
membros do juri do concurso para comparecerem reuniao e inqué-
rito da chefe do Departamento de Apoio Administrativo, Wong
Iok Chu, constante do anexo III do Despacho n.° 02/PCA/2019,
mediante o qual subdeleguei determinados actos.

3. Sao aditados os seguintes actos nas chefias das subunida-
des, constantes do anexo III do Despacho n.° 02/PCA/2019,
mediante o qual subdeleguei determinados actos:

1) Assinar oficios sobre o cancelamento de garantias bancé-
rias ou seguros-cau¢do no chefe do Departamento de Gestao
Financeira, Lam Sio Un;

2) Pedir, alterar ou cancelar o nimero de ISSN e ISBN das
publicacdes do IAM, bem como exercer e administrar como
utilizador registado na plataforma de servico electrénico da
Agéncia do ISBN de Macau do Instituto Cultural e assinar
relativos documentos, na chefe da Divisao de Formagéo e Do-
cumentacdo, Vong Iun Han.

4. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avo-
cagdo e superintendéncia do CA, do signatdrio ou dos outros
membros, nem prevalece sobre despachos da mesma natureza
que tenham por objecto matéria especifica.
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5. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados e
subdelegados, conformes com a presente delegagdo e subdele-
gacdo, desde 20 de Dezembro de 2019.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Dezembro
de 2019.

MEEHZEG TR &l O Presidente do CA, José Maria da Fonseca Tavares.
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(Custo desta publicagdo $ 2 493,00)

Despacho n.°01/VPW/2019

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.° 29/PCA/2019, determino:

1. Subdelego as competéncias:

1) Na administradora, Ung Sau Hong, e no ambito das res-
pectivas incumbéncias de gestdo da actividade do Departa-
mento de Seguranga Alimentar (DSA) e do Departamento de
Inspecg¢do e Sanidade (DIS), para:

(1) Determinar a aplicagdo e o levantamento das medidas de
prevencdo e controlo, previstas no artigo 9.° da Lei n.° 5/2013;

(2) Exercer a competéncia sancionatéria que inclui instau-
ragao dos procedimentos de aplicacdo de multas e de sancdes
acessorias, determinar a aplicagdo ou cessacdo das medidas
de prevengdo e controlo, bem como autorizar a emissao, reno-
vacdo e revogacdo das autorizagdes e dos licenciamentos, em
conformidade com o previsto na Lei n.° 4/2016;

(3) Subdelegar, com a prévia autorizacdo da signatdria, os
poderes mencionados nesta alinea.

2) Na administradora, To Sok I, e no 4mbito das respectivas
incumbéncias de gestdo da actividade do Departamento de Hi-
giene Ambiental e Licenciamento (DHAL) para autorizar os
pedidos de licengas de «pejamentos de cardcter tempordrio» e
de «pejamento especial para tapumes, resguardos e andaimes»,
bem como revogar e assinar as respectivas licencas.

3) Nas chefias das subunidades, constantes do Anexo I, e no
ambito das respectivas incumbéncias, para:

(1) Praticar os actos de expediente normal que nio estejam
reservados aos membros do Conselho de Administracdo para
os Assuntos Municipais (CA) do Instituto para os Assuntos
Municipais (IAM), nos termos do Despacho n.° 29/PCA/2019;
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(2) Justificar ou injustificar as faltas e autorizar as férias do
respectivo pessoal, bem como autorizar a acumulagdo e trans-
feréncias de férias;

(3) Aplicar multas, de acordo com a lei e regulamentos, até
ao montante de cinco mil patacas ($5 000,00);

(4) Emitir certidoes e autenticar documentos oficiais;

(5) Assinar apenas o expediente dirigido a particulares, des-
de que veicule mera informacao ou parecer de caracter técnico
e que, em caso algum, represente a assuncdo de qualquer com-
promisso ou decisao;

(6) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio, até ao mon-
tante de trés mil patacas ($3 000,00), por factura;

(7) Autorizar a restituicdo de caugdes, até ao limite de tre-
zentas mil patacas ($300 000,00);

(8) Autorizar e alterar a escala de servigo dos trabalhadores
por turno;

(9) Assinar averbamentos aos contratos de pessoal;

(10) Subdelegar, com a prévia autorizagdo da signatdria, os
poderes mencionados nas subalineas (1) a (6) desta alinea.

4) Nas chefias das subunidades, constantes do Anexo II, e no
ambito das respectivas incumbéncias, para:

(1) Justificar ou injustificar as faltas e autorizar as férias do
respectivo pessoal, bem como autorizar a acumulagdo e trans-
feréncias de férias;

(2) Autorizar e alterar escala de servico dos trabalhadores
por turno;

(3) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio, até ao mon-
tante de trés mil patacas ($3 000,00), por factura;

(4) Autorizar a restitui¢do de caugdes, até ao limite de cem
mil patacas ($100 000,00).

5) Nas chefias das subunidades, constantes do Anexo III, os
actos previstos no mesmo, os quais podem ser subdelegados
com a prévia autorizagdo da signatdria.

2. Durante as férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora, Ung Sau Hong, a administradora, To Sok I, assume a
competéncia prevista na alinea /) do nimero 1.

3. Durante as férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora, To Sok I, a administradora, Ung Sau Hong, assume a
competéncia prevista na alinea 2) do nimero 1.

4. Durante o impedimento da chefe da Divisdo de Licen-
ciamento Administrativo, Lei Chon Mui, o chefe do Departa-
mento de Higiene Ambiental e Licenciamento, Fong Vai Seng,
exerce as competéncias do anexo III sobre a autorizagdo dos
pedidos de renovagdo, de emissdo de segunda via e de altera-
¢do ou de cancelamento das licengas de esplanadas.

5. O presente despacho nado prejudica os poderes de avoca-
¢do e superintendéncia do CA do IAM, do seu presidente ou
dos outros membros, nem prevalece sobre despachos da mesma
natureza que tenham por objecto matéria especifica.
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THREHEZEGEILER MR A Vice-Presidente do CA, O Lam.

. ANEXO I
IES|

Chefias a que se refere a alinea 3) don.’ 1

-1 =] — e o {=Tu'y =
Eﬁm%01/VPW/201QEE;tt/—.R% ﬂ_‘ﬂ (—) IEFE?EE’JI B do Despacho n. 01/VPW/2019

F B EE & Subunidades Chefia
T B iﬁﬁla;lttz;nento de Seguranca Cheons Kuai Tat
AR PR I;;Sg;;ilmento e Inspeceao e Albino de Campos Pereira
et bl AR bDiZE?:lthIi?:;?ciinI:Iilii)ene A Fong Vai Seng
p—— s ﬁizillrntztrﬂ;nto de Organizacdo e o Wai Hou

ANEXO II

lRES3

Chefias a que se refere a alinea 4) don.’ 1

A =1 —fee = N =t
BARSER01/VPW/20198R i IR SR — iR (T0) IRFTIEMIEE do Despacho n.’ 01/VPW/2019

Pt B EE L FE Subunidades Chefia
EE SRR BAEE Divisdo de Gestao e Planeamento Ung Wai Hou
STk A3 A Divisao de Avaliagdo de Riscos Sou Hoi Chi
b s e Divisdo de Informacéo de Riscos Loh Wan Yin
N Divisdo de Inspecgdo Alimentar José Ernesto Paula
Fr R B I B pees
. ) Divisao de Inspeccédo e Controlo Veterinario Choi Sok I*
BYE R E R £
Divisdo de Mercados Hong Wai Hong
TR HEAENE — _ —
Divisdo de Vendilhdes Kam Chi Wai
JINB B R AR LB
MEEER HE Divisao de Higiene Ambiental Ao Wai San
T [ Jd G e
BhiL R BT Divisdo de Licenciamento Administrativo Lei Chon Mui
TTECHRIRE TR Divisdo de Fiscaliza¢ao de Higiene Am-

e . biental e Licenciamento Man Kin Chon
A R E R R SO &
B . t Divisdo de Planeamento e Organizagao Kuong Chio Ka
T R R R R B 52

— Divisdo de Infra-estruturas e Equipa-
BRIV R S it e BB mentos Informaticos Ieong Un Cheong

vl * Em regime de substituicdo
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FIFRIII
BERREE01/VPW/20198E it REE—FR (F1) TEFFIEMEE

MtREEE(r/ 4+

15

RmZEE
SRR

FITEE29/PCA/201958 /28 30 (FF ) Je (/X)) TERBRHE ;
ST UE S T Dk AR E S A EE T SR S UE IR R B R -

BEREE
AT

BUTEE29/PCAR201955 IR EE 3k (1= ) 2 (-F7%) THAVERHE ;

B 3 L B A PR TH 82 R TR B P B R - NI HE R R R T N B (T B B8 BT AE AR
FHHROCMETHSE T RS ST AH A BRI - BRR R8O R R —HA 30
HE——FHA A DA LA B EUE RS

HEHE/NIRAE IR BRI/ NIV R (T B B8 B B AP TE R ~ BRI BY B A7 v R R — B e IR
H Ak P A A RS

RIS N ECUE B A T B YRS B MR R ES

EoE o R /A R e b i e ¢ SR VNS

iié‘

RIGEENHRE

EiIRiA=E N

AR A BN BB = TR

I E LSk A

AT REZE AR A AT B S e

WEI B TEFE A B IR FE R0 PR

Rl SRR TR

IRIEARREE36/2018 57 (T ECE B AV EE16/2003 57 TTHGEM » WA —HES16/96/M a7 LS K IYH—H
H583/96/ MR A2 HIFLE » e FETHA 58 11 BRI B B R 355 At h I R B RE R TR - B 5 W IR 2k
R0 LAR AL B AR B e BRORHE AT RO B E 2 4 s

TR AV HEE7/89/ ML AT » #LifE 3 A Se B A e e - S8 H R 3 b i 5 I -

B+ HZH/SHEE47/98/ MuR L S I T T BCE RURRE » #iLvEZS ) A (B e RE 1 B T st
1B - B34 RIE2TEIRIER RSN

HHER AT RRE U THRENER  WERES" eI EER & RES FIRE
BT EEIT ($10,000.00) ;

BB AT AT B R R R R R R A A B -

AT FHREANAL I » BR IR 2 - M ZEE T ZERFS R B TE Kb

HHERFEIX » BT BOE OB OB A B S R R E B B BT R s S R B B B T AR A IR
FEE FARERAEH ;

AT BB N BRI B S ZE B R 2R G

FEHER ZZEHE IR R R ZEHE I ER IR &2 OB B HE IR AT AR

HHERARTRRE UM THREER  WE R ES" eI EER & RES FIRR
BT T (85,000.00) -

TR E
ZEE

HEAE RN » BAFEER N ~ HEM S BRI (S A A st e SR HH B O F 3 - DR B B AR BRI A A v IR
e RIS ERIRR PR R 15 B LAY 25 R RIS P At e BRI ~ (B S BOE R EE - AR
B A R R TR

PhE B R AR vE IR AE I ~ e BUHEUE RS

HHER AT R E U “THRENER  WERES" eI EER & RES FIRE
BT T (85,000.00) -

HELENE
{lf5E

ot PR TR B 0 22 S B AR U R
BT R E B E R R A R A FIR Apple Developer Program: Apple Developer Enterprise
Program & Google %3 E /A FGoogle Play Android Developerfii57 » DA #2Z FHREIR =
A T e 5

A B AT B T O P (R ARPS BATUS Rt 22 R R AR 3 B Bl 20 iR IR 5 2 T & e
— YIRS 5
e AT B AR BRI T BB E R TR T R LB R
FHEM TN B R B &R 75K B R BHAARRRSGE - (BB T P RERR
EALARGHIORE »

i
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ANEXO III

Chefias a que se refere a alinea 5) do n.’ 1 do
Despacho n.’ 01/VPW/2019

Subunidade/Nome

Actos

Departamento de Seguranca
Alimentar
Cheong Kuai Tat

Exercer as competéncias previstas nas alineas 15) e 16) do n.° 2 do Despacho 29/PCA/2019;
Assinar e emitir as licengas de venda a retalho de carnes frescas, refrigeradas e congeladas, de
venda a retalho de vegetais e de venda a retalho de pescado, desde que autorizadas.

Departamento de Inspeccio e
Sanidade
Albino de Campos Pereira

Exercer as competéncias previstas nas alineas 13) a 16) do n.° 2 do Despacho 29/PCA/2019;
Assinar e emitir as licengas para feira tempordria, para venda tempordria, licencas de vendi-
lhdo e licencas especiais de vendilhdo (cartdao de adjunto e vendilhao de flores de Van Chai),
desde que autorizadas;

Assinar e emitir os boletins de inscri¢do dos arrendamentos de lugares dos mercados, fichas
de dados de arrendatdrio, licencas de lugar ambulante temporario dos mercados, — lugares de
mercado e licenga didria para ocupagdo por meio-dia, bem como os respectivos pedidos de
cancelamento;

Autorizar os pedidos de renovagao das licencas de vendilhao, licencas especiais de vendilhdo
(cartdo de adjunto e vendilhdo de flores de Van Chai), licengas de lugar ambulante temporario
e licenga didria para ocupacao por meio-dia;

Autorizar os pedidos de instalacdo de equipamentos nas bancas dos mercados, ou o seu cance-
lamento;

Assinar documentos para os servigos publicos a enviar informagdes e dados estatisticos.

Departamento de Higiene Am-
biental e Licenciamento
Fong Vai Seng

Autorizar a jungdo de restos mortais;

Emitir a licencas para obras em sepulturas ou jazigos nos cemitérios publicos;

Emitir certiddo do registo dos mortos;

Autorizar o procedimento de cremacao dos restos mortais exumados e determinar o destino
adequado a dar as cinzas;

Retomar o direito de uso de gaveta-ossdrio ou cAmara de cinzas;

Determinar a reforma de obras em sepulturas ilegais;

Autorizar a emissdo, renovacio ou revogacao de licengas de estabelecimentos de comidas e be-
bidas e licenca provisoria, ou declarar a caducidade de licencas, bem como a visar as notificagdes
da tabela de precos a praticar pelos estabelecimentos de comidas e bebidas, previstas no Re-
gulamento Administrativo n.° 16/2003, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 36/2018,
Decreto-Lei n.° 16/96/M, de 1 de Abril, e Portaria n.° 83/96/M, de 1 de Abril;

Autorizar a emissdo de licencas de afixacdo de mensagens publicitdrias, bem como a emisséo e
revogacao de licencas de publicidade previstas na Lei n.° 7/89/M, de 4 de Setembro;

Autorizar a emissdo, renovacao, alteragao e revogacao de autorizagdes ou de licencas previstas
no Decreto-Lei n.° 47/98/M, de 26 de Outubro, que estejam cometidas ao IAM, salvo quanto a
competéncia prevista na alinea 2) da Tabela I deste diploma;

Autorizar a redugdo ou isencdo de taxas, tarifas e precos, conforme o previsto na «Tabela de
taxas, tarifas e precos do IAM» e no respectivo Despacho do Chefe do Executivo que a apro-
vou, até ao limite de dez mil patacas ($10 000,00);

Assinar oficios para os servicos publicos relativos a emissdo de parecer de cardcter consultivo
e técnico.

Divisao de Higiene Ambiental
Ao Wai San

Autorizar o direito de uso e prorrogacao do prazo de aluguer de sepulturas, a inumacao amiga
do ambiente, a exumacio e inumagdo, bem como a cremacio de ossadas;

Autorizar a movimentacao, de caddveres, ossadas ou cinzas, de entrada e saida do cemitério e
a disponibilizacao de capela para actos religiosos, bem como autorizar e renovar o direito de
uso de gavetas-ossario ou de camaras de cinzas;

Autorizar a fiscalizacdo de exumagdes e movimentagdes em cemitérios privados pelo pessoal
do IAM;

Emitir e renovar licencas de dep6sito de caddveres e para exumacdo e guarda temporaria de
cadaveres;

Autorizar a redug@o ou isencdo de taxas, tarifas e precos, conforme o previsto na «Tabela de
taxas, tarifas e precos do IAM» e no respectivo Despacho do Chefe do Executivo que a apro-
vou, até ao limite de cinco mil patacas ($5 000,00).
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Subunidade/Nome

Actos

Divisao de Licenciamento Ad-
ministrativo
Lei Chon Mui

Autorizar a renovacio das licengas de tapumes, resguardos, andaimes e pejamento temporario
ou o cancelamento dos pedidos, bem como assinar a renovacao das respectivas licencas;
Autorizar os pedidos de renovagdo, de alteracdo ou de cancelamento de licengas, relativos a
reclamos de cardcter permanente, reclamos de caricter temporario, reclamos em veiculos e
pejamento de cardcter permanente, bem como assinar a renovacao das respectivas licengas;
Autorizar os pedidos de renovagdo, de emissdo de segundas vias e de alteracdo ou de cancela-
mento das licencas de esplanadas;

Autorizar a reducdo ou isencdo de taxas, tarifas e precos, conforme o previsto na «Tabela de
taxas, tarifas e precos do IAM» e no respectivo Despacho do Chefe do Executivo que a apro-
vou, até ao limite de cinco mil patacas ($5 000,00).

Departamento de Organizaciao
e Informatica
Ho Wai Hou

Autorizar a instalag@o de softwares ou programa em todos os equipamentos informéticos;
Exercer e administrar como utilizador registado os programas Apple Developer Program e
Apple Developer Enterprise Program da Apple Inc., bem como a conta do Google Play An-
droid Developer de Google Inc., bem como aceitar renovagdes dos acordos relacionadas com
esses utilizadores registados;

Inscrever e gerir a conta das redes sociais sobre os servicos e mensagens prestados pelo Insti-
tuto para os Assuntos Municipais, bem como assinar os acordos e outros documentos relacio-
nadas com essas contas;

Autorizar os planos de informéatica do IAM para os SAFP;

Assinar apenas o expediente dirigido a particulares, desde que veicule mera informagao, pe-
didos, pareceres ou outras situagdes de cardcter técnico e que, em caso algum, represente a
assuncao de qualquer compromisso ou decisao.

(BRI & E A $12,639.00)
(Custo desta publicagdo $ 12 639,00)

#503/VPN/201955#7 Despacthio n.” 03/ VPN/2079

AT EE29/PCA /201988 L 73kt T A AITEAE » (EH AL No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-

7N e

pacho n.° 29/PCA/2019, determino:

1. Sao subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes

DU B R T AR SR TA M B AL 28 DUEAE 4o Anexo I, e no ambito das respectivas incumbéncias, compe-

5 R B A -

(—) RIZEE29/PCA201955 H - SITIEBHEUE HEZ S

R BRI — R SCE TR

téncias para:

1) Praticar os actos de expediente normal que nio estejam
reservados aos membros do Conselho de Administracido para
os Assuntos Municipais (CA) do Instituto para os Assuntos
Municipais (IAM), nos termos do Despacho n.° 29/PCA/2019;

(Z) Ft G H NS H AR Z 8 8 WEF A B A SRR

H DURG AT R AR A RS (5

2) Justificar ou injustificar as faltas e autorizar as férias do
respectivo pessoal, bem como autorizar a acumulagdo e trans-
feréncias de férias;

(=) RBEERME BLLETK E BT IThF T

($5,000.00) ;

3) Aplicar multas, de acordo com a lei e regulamentos, até ao
montante de cinco mil patacas ($ 5 000,00);

(P4 3 HRE & R GEREE 73U S 4) Emitir certiddes e autenticar documentos oficiais;

(7)) FFH TN B R Sl 1 2 R & By & - 2 5) Assinar apenas o expediente dirigido a particulares, des-

FEAEAIIED T - SRS ARIE (T AR SR E 5

() FFalEERERFHM YRS EFREERMT

2176 (MOP3,000.00) ;

(£) BRI E IR RFTIT 21T ($300,000.00) (13

é\/;

de que veicule mera informacdo ou parecer de cardcter técnico
e que, em caso algum, represente a assuncao de qualquer com-
promisso ou decisao;

6) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio, até ao mon-
tante de trés mil patacas ($ 3 000,00), por factura;

7) Autorizar a restitui¢do de caugdes, até ao limite de tre-
zentas mil patacas ($ 300 000,00);
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O e B SR E A BRER{ESR
(L) BEETEFRMITEE:

() MEARANTRSCFF Al REASER (—) 2 (F3) Al
AL S

LA B IR R T B R I SR TR I I AL 7 - DAGE
FEA BRS E R A -

(—) T GG R RS 1] R A BRIR
> DURG RIS A AN RS (5 5

(=) #tvf R URE N BRER{ESR

(=) A EHEHES Y R 2 2 EREENEM T
£7T ($3,000.00) 5

(M) FreliRiE IR BIRFITER#EIT (8100,000.00) £73

= I A T A M SR T LT B B BT A - A EL I &
S A ) 2 75 Y B R A2 S S o O HE TR

7 L T AT 1V A L AR
HPUE T RAIOFT By TS A N FACFF AT - TR S50
5.

A AR ET R EEEAY  H R e HAR R S ATIL
(o] R AN DA T 8 L R AR HL AR R 1 A it
ﬁ—\‘ °

N BEIEEE01/VPN/2019598 it R K 8502/ V PN/201957 it

T EREESEAS —E N E T A SRR R
1 B PV A — )17 Ry -

JOAPRE A M HREE R B8 ERAIRE -
CE NP AS T ERTEERE

MEEHEZEGREITR FER

8) Autorizar e alterar a escala de servico dos trabalhadores
por turno;

9) Assinar averbamentos aos contratos de pessoal;

10) Subdelegar, com a prévia autorizacdo do signatario, os
poderes mencionados nas alineas /) a 6) deste nimero.

2. S@o subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes
do Anexo II, e no ambito das respectivas incumbéncias, com-
peténcias para:

1) Justificar ou injustificar as faltas e autorizar as férias do
respectivo pessoal, bem como autorizar a acumulagd@o e trans-
feréncias de férias;

2) Autorizar e alterar a escala de servigo dos trabalhadores
por turno;

3) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio, até ao mon-
tante de trés mil patacas ($ 3 000,00), por factura;

4) Autorizar a restituicao de caugdes, até ao limite de cem
mil patacas ($ 100 000,00).

3. Sao subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes
do Anexo III, e no ambito das respectivas incumbéncias, com-
peténcia para assinar oficios e/ou impressos para a Direc¢do
dos Servicos para os Assuntos de Trafego a solicitar a altera-
¢do tempordria de trafego.

4. Sdo subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes
do Anexo IV, e no ambito das respectivas incumbéncias, os ac-
tos previstos no mesmo, os quais podem ser subdelegados com
a prévia autorizacgdo do signatério.

5. O presente despacho nao prejudica os poderes de avoca-
c¢do e superintendéncia do CA, do seu presidente ou dos outros
membros, nem prevalece sobre despachos da mesma natureza
que tenham por objecto matéria especifica.

6. Sao revogados os Despachos n.s 01/VPN/2019 e 02/VPN/2019.

7. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos, conformes com a presente subdelegacdo, desde 20 de De-
zembro de 2019.

8. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 30 de Dezembro
de 2019.

O Vice-Presidente do CA, Lo Chi Kin.

B 1 ANEXO1
RIRE503/VPN/2019E it R E— SRS S Chefias a que se refere o n.” 1 do Despacho n.’ 03/VPN/2019
~ o p
Pf¥ B EE L FE Subunidades Chefia
AR AL REE Departamento de Zonas Ver- | Cheung So Mui Cecilia
des e Jardins
= 2L
TR RRE D(iml?elo Crescente Gomes da Costa Departamento de Edificagdes | Dombelo Crescente Gomes
(FBEERR) Municipais da Costa
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hiEEE A E Subunidades Chefia
SH I EE EEE Departamento de Vias Publi- | Ho Man Him
cas e Saneamento
a7 LI — _ _
Divisdo Laboratorial Lao Wai Man
Fizk 11 ANEXO I
BABISE03/VPN/20195R N eE —SRFTIEIEE Chefias a que se refere o n.° 2 do Despacho n.” 03/VPN/2019
Pt EEfL B Subunidades Chefia
INEE B [5 E e Divisdo de Parques Ao Ieong Un Fong
E RTS8 B 25 Divisdao de Estudos de Pro-| Chen Yu Fen
N (=3 L N
teccdo da Natureza
- .
BESEY #IEST Divisao de Conservacdo da|Kuok Fei Lek
. Natureza
At LRiaE
- Divisdo de Espagos Verdes Ung Sio Wai
& BRI 2%
Divisdo de Projectos Sou Pui San
Al p /EE NYA
MR B Divisdo de Edifica¢des Chan Wing Kwong
s fifi Ca Divisdo de Equipamentos Vong Io Chou
T35 R A RS E] Divisdo de Oficinas e Arma-|Ma Weng Chio
zéns
SRS (AT B IR
Divisdo de Saneamento Ho Seng lok
R P
HEE i Divisdo de Vias Publicas Lei Wa Pao
Bt e BT B Divisdo de Manutengio Wong Kei Lok*
AT *Em regime de substituicio
RERIN ANEXO III
BAFLSE03/VPN/201 95k RSB = MRFAIEEE Chefias a que se refere o n.° 3 do Despacho n.° 03/VPN/2019
P EE L FE Subunidades Chefia
INERE B [E5 e e Divisdo de Parques Ao Ieong Un Fong
R R e Divisdo de Estudos de Pro- | Chen Yu Fen
teccao da Natureza
BRI S Divisdo de Conservacado da | Kuok Fei Lek
n Natureza
At SR
Divisdo de Espagos Verdes Ung Sio Wai
Ve d B . . _
Divisdo de Edifica¢des Chan Wing Kwong
2L =
R L Divisao de Equipamentos Vong Io Chou
T35 R A7 R LS| Divisdo de Oficinas e Arma-|Ma Weng Chio
zéns
R (AT BRIk
Divisdo de Saneamento Ho Seng Iok
H R
DHR PR Divisdo de Vias Publicas Lei Wa Pao
xR Byt Sy Divisdo de Manutencao Wong Kei Lok*
AT *Em regime de substituicio
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BRIV ANEXO IV
BAREE03/VPN/20198% it MR M FRFIE M EE Chefias a que se refere o n.” 4 do Despacho n.” 03/VPN/2019
PftESEE / $4& 75 Subunidade/Nome Actos
Departamento de Zonas | Emitir certificados da inspeccao
By ved] HFHHEYEES Verdes e Jardins fitossanitaria;
R 8 LT L AR T A B R A 0 75 Cheung So Mui Cecilia I?mitir licencga para 9 corte de
arvores e arbustos e isentar as
Z=H; relativas taxas;
. , . Autorizar e cancelar os pedidos
T R U 3 o Atk f L R M s i das instalagBes e servigos presta-
FEHERES dos nas dreas verdes e jardins;
‘ ) . Assinar oficios para entidades
BETET AR N AR ] publicas e privadas sobre as
e A AN R transferéncias de queixas;
Assinar o expediente dirigido a
FENG TR E AT B R B entidades publicas sobre parece-
SRR T res técnicos ou dados estatisti-
COS.
Departamento de Vias| Assinar certiddoes de numeracao
B EEEE B LH P R S S I TR Publicas e Saneamento policial e das vias publicas, bem
Ho Man Him como licencgas de obra;
] B3k iEH Assinar os autos de inicio e de
B TR TR R recepgdo das obras;
Assinar os pedidos enviados a
o B A b T S g e B R A v DSSOPT relativos 4 aprovacio
T2 R HE R S de projecto e licenca de obra.
Divisdo de Estudos de | Autorizar os pedidos de visitas
Protecciao da Natureza guiadas e de utilizacdo de insta-
EAREWRE | SueeEmRs Rk | O Y oes de lazer:
ssinar notificacdes de paga-
[ F 25 WEF AT/ RN E SR mento para entidades publicas e
privadas;
s Assinar oficios a pedir consultas
5P LT B 4 R 2 S A S de cadastro a Direccdo dos Ser-
FENGE 2 = - - vigos de Cartografia e Cadastro
ROW LRSS SR TS e informacdes de proprietarios
PN SR de terrenos a Conservatdria do
Registo Predial.
Divisao de Conservacao | Autorizar os pedidos de utiliza-
EREEE HEAE R 2R i ER S da Natureza ¢ao de instalacdes de lazer;
Kuok Fei Lek Assinar notificacdes do paga-
FB3ET] BE AT AR AN E R TR mento para entidades publicas e
A privadas;
Assinar oficios a pedir consultas
B A T [ e R I ey A R de cadastro a Direccdo dos Ser-
BN DU Y2 0 B 7 5 L B 2 A vicos de Cartografia e Cadastro
e informacdes de proprietdrios
NERFLRR © de terrenos a Conservatdria do
Registo Predial.
Divisao de Espacos Verdes | Assinar oficios a pedir consultas
LR % BT AT M e e R M B ) A ER M Ung Sio Wai de cadastro 4 Direcgio dos Ser-
B BN DU 3B RUR A 0 E MR vigos de Cartografia ¢ Cadasiro
e informacdes de proprietdrios
NE R de terrenos a Conservatéria do

Registo Predial.
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PEEEER / & 1% Subunidade/Nome Actos
B I i T ARG B A R HLE T Divisao de Projectos Assinar os pedidos enviados a
TN Sou Pui San DSSOPT relativos a aprovagdo
il 2 T2 R AEBRET R de projecto e licenca de obra.
EIRE BETIEE TSR EN - Divisdo de Vias Piblicas | Assinar os autos de inicio e de
ARHEH Lei Wa Pao recepg¢ao das obras.
. N - Divisao de Manutencao Assinar os pedidos enviados a
B MEAEE R BB A L TR E R A B T Wong Kei Lok* DSSOPT relativos a aprovagao
ity E&(ﬁﬁﬁﬂ/‘ﬁﬁéﬁ de projecto e licenca de obra.

AR *Em regime de substituicio
CRIEETEE R R $9,445.00) (Custo desta publicagdo $ 9 445,00)
=+H%TR Edito de 30 dias

Ao Q0 N 78R B HER SHI G E i (E - JE AR AE (RIS
BIFTEE N ) TS Z HERT =1RA - AT EE e 2
i o ARSI PR RIS (AT 223 - RUBR ARG N 2 BRI %
A o

ZE TR AHRT B

MEREHRZEE LR

HBUEE

Faz-se publico que tendo Leong Ka Kei requerido os subsi-
dios por morte, de funeral e outras compensagdes pecuniarias,
por falecimento do seu pai, Leong Vai Meng, que foi operario
qualificado, 7.° escaldo, da Divisdo de Saneamento do Depar-
tamento de Vias Publicas e Saneamento, devem todos os que
se julgam com direito a percep¢ao das mesmas compensagoes,
dirigir-se a este Instituto, no prazo de trinta dias, a contar da
data da publicac¢do do presente édito no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem
os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnagao, serd resol-
vida a pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Dezembro
de 2019.

A Administradora do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, 7o Sok I.

CEIETIE 2 R $906.00) (Custo desta publicagdo $ 906,00)
BEHREESE FUNDO DE PENSOES
Edito de 30 dias

=t+H&R

A HIRRRIRE R EP A RS e 2 E R DB A
AR PR B < B HH R E B 00 <5 5 A0 A R R LR AN SR IR T
sz > FEEA SRR QRFIRHITTERE A HR) < HREE =1
HA - A S HERIEA 2 i - Q0 HR L it S0 P P9 R B2 S A (T 22

a o HEREEE AN 2 ZORGRE WA -
“ENETCATTEERERESS
TEEHZEG TR W=
GRIEFIEZ M Fs $906.00)

Faz-se publico que Chang Sio Ha, vitva de Sit Chi Fong, que
foi bombeiro-principal, aposentado, do Corpo de Bombeiros,
tendo requerido a pensdo de sobrevivéncia deixada pelo mesmo,
devem todos os que se julgam com direito a percepc¢do da
mesma pensdo, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicag¢do do presente édito no
Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos,
pois que, ndo havendo impugnacao serd resolvida a pretensdo
da requerente, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 27 de Dezembro de 2019.

A Presidente do Conselho de Administragido, Ermelinda
M.C. Xavier.

(Custo desta publicacdo $ 906,00)
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BB

EFEEAERMEE

IRIEER15/201 757 58 =+ IR SE—F 55 2/201 857 1T X
TR EE 3 E » AR TT R B e 5 AR

g

BT AR

Coédigo do escalonamento

AR YETHR AR

O servigo a que o orgamento respeita
HH e 4

Classificacdo organica

EHRERE

Adjudicatério

HliaHEIH

Assunto da adjudicacdo

DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Relacao discriminada de encargos plurianuais

Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e do n.° 2
do artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018,
publicam-se os encargos plurianuais aprovados pelo Chefe do
Executivo:

: 2019-P075

: #5425 (PIDDA)

Servicos de Saide (PIDDA)

: 60170100

R R K EENTERT

Instituto para o Desenvolvimento e Qualidade, Macau

s S B RAT A B R S TR —— PR R R e

Empreitada de Construgao das Estruturas Principais do Complexo de Cuida-

dos de Saude das Ilhas — Controle de qualidade para instalacdes electrome-

canicas
M : $56,670,618.05
Valor total
AR : 2019/11/01
Data de autorizacao
T ECIAHERE A
Ano de escalonamento Valor
0 O TSRS $1,574,183.00
2020 1ottt ettt ettt et ettt ent st te st eseesensesensensenes $18,890,196.00
2020 ettt ettt et te et e se et e teeseeseesesensensensenes $18,890,196.00
2022ttt ettt ettt a et b et nee $17,316,043.05
T B Ak : 2019-P076
Coédigo do escalonamento
HRYETHE AL : #4 7 (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
Ao 2H

Classificacdo orgénica

EHIRRE R

Adjudicatdrio

ARG IE

Assunto da adjudicacao

|

Valor total

CAER

Data de autorizacao
TSR

Ano de escalonamento

Servigos de Saide (PIDDA)

1 60170100

DRI AR T E R E

Laboratoério de Engenharia Civil de Macau

BRI RS TR — R

Empreitada de Construgdo das Estruturas Principais do Complexo de Cuida-
dos de Satde das Ilhas — Controle de Qualidade

: $32,357,157.00
: 2019/11/01
Valor
.............................................................. $898,809.90

......................................................... $10,785,718.80
......................................................... $10,785,718.80
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PN S AN S
Ano de escalonamento Valor
2022 ettt et te e ete e et e enteeerteeereeeteeanes $9,886,909.50
53 B ST m AR : 2019-P066
Cédigo do escalonamento
FRPETHE : iy T E] E R/ = (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita
ik e

Classificacdo orgénica

EHIRRE R

Adjudicatdrio

HIRGEHIE

Assunto da adjudicacao

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Publicas (PIDDA)

: 60110800

D WP EARTEERE=

Laboratoério de Engenharia Civil de Macau

D FTHCE G E D E £ KSR EE TR —E S

Empreitada de execucdo do aterro e construcao do dique da «Zona D» dos no-

vos aterros urbanos — Controle de qualidade

M : $18,003,212.48

Valor total

itk H A : 2019/11/15

Data de autorizacdo

T BCUTERE B

Ano de escalonamento Valor
2009ttt b ettt aee $631,691.60
2020 1ttt bbb bttt ettt et eaeas $3,790,149.60
202 T e ettt ettt et a ettt s ae et et betens $3,790,149.60
20022 ettt ettt ettt et n et neeae et e ebeeaeebentetentens $3,790,149.60
2023 ettt ettt n et n ettt eaeeteeteeseesensensennan $3,790,149.60
2024 ettt a et e et seese et et e s ebesentensentenes $2,210,922.48

7B Rk : 2019-P068

Cédigo do escalonamento

ARYETHE AT : £ J5 (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
HHf o> 2H

Classificacdo organica

EHiGEE

Adjudicatdrio

HIRGERIH

Assunto da adjudicacdo

M

Valor total

KAt H

Data de autorizacao
T ECITHERE

Ano de escalonamento

Servigos de Saidde (PIDDA)

: 60170100

D EREEEEAIRAE

Companhia de Fomento Predial Sam Yau, Limitada

 BEERR AR — A LES AEEE TR

Complexo de Cuidados de Satde das Ilhas — Empreitada de construcdo do

Edificio Residencial para Trabalhadores

: $356,860,000.00

: 2019/11/15

S|
Valor

........................................................ $95,000,000.00
........................................................ $70,000,000.00
...................................................... $115,000,000.00
........................................................ $76,860,000.00
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7y BT : 2019-P070
Cédigo do escalonamento
HRIETHE M : iR (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita
ik o> 48

Classificacdo orgénica

BHRERE

Adjudicatério

HIRGEHIH

Assunto da adjudicacdo

Direccao dos Servigos de Turismo (PIDDA)

: 60120800

g GED BIRAFE

Imagination Asia Limited

Ry NRFTRFEEIEYIEE ) 2B E S A SR R IEA A A RN B 30

AR5
Prestagdo de Servigos de Produg@o de Contetido e Aquisicao de Equipamen-
tos para Implementacao das Exibicoes Informdticas e de Multimédia da Expe-

riéncia dos Visitantes do projecto «Museu do Grande Prémio de Macau»

| : $40,058,012.93
Valor total
i HI : 2019/11/15
Data de autorizagao
T BCATERE A
Ano de escalonamento Valor
20Tttt ettt n e n et ettt et et e tennenes $28,040,609.05
2020 1ttt ettt ettt et et et ettt et s e st eneeneeteeneeseesensenns $12,017,403.88
B Ak : 2019-P071
Cédigo do escalonamento
RYETHEET :EES LR F RIEH A% (PIDDA)

O servico a que o orgamento respeita
ik sl

Classificacdo organica

EHFGEE

Adjudicatdrio

HRGEIH

Assunto da adjudicacado

e

Valor total

e H

Data de autorizacao
TSR

Ano de escalonamento

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Ptblicas (PIDDA)

: 60110800

: RHEBIEARAH]

Top Builders Internacional, Limitada

; EIEURTT A RIS s TR

Empreitada de concepg¢do e construgdo da passagem superior para pedes do

Posto Fronteirico Qingmao

: $95,000,000.00

: 2019/11/15

X!
Valor

........................................................ $72,000,000.00
........................................................ $23,000,000.00

BT R

Codigo do escalonamento

AR HETH R AR

O servigo a que o or¢gamento respeita
fHf o> 4

Classificacao organica

EH e EE

Adjudicatdrio

: 2019-P073

. IRIERGE /R (PIDDA)

Direc¢do dos Servigos de Proteccao Ambiental (PIDDA)

: 60122000

: M (EE) FGIRAF

Agéncia Comercial e Industrial Nam Yue, Limitada
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HIRG S IH TR B R TH R B 3t 2 Bt R R ) TR

Assunto da adjudicacdo

Obras relativas a «Concepgao e edificacdo das instalagdes no local destinado

ao pré-tratamento de veiculos velhos e obsoletos de Macau»

M : $146,925,050.00

Valor total

e H I : 2019/11/15

Data de autorizacdo

T ECUTEERE B

Ano de escalonamento Valor
2079ttt ettt ae s $38,731,263.00
2020 1ttt ettt ettt et b e bt st nbens $49,000,000.00
202 ] ettt b e bbbttt enee $59,193,787.00

BT R : 2019-P080

Codigo do escalonamento

HRIETHE AR : B T E#m (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
HH e > JH

Classificagdo organica

AR E R

Adjudicatério

Al

Assunto da adjudicacdo

Direcg¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes (PIDDA)

: 60121000

PR SE QR BIRAF]/GREEE (BT BIRAF/EE LERRAFRE

o ARG RO R SR B N E TAR

Obra de reforco dos diques existentes junto da Avenida Panoramica do Lago
de Sai Van

B : $365,000,000.00
Valor total
e HI : 2019/11/15
Data de autorizacao
B BH
Ano de escalonamento Valor
20719 ettt ettt ettt eaes $54,750,000.00
2020 1ottt ettt ettt be et et e tentenneneeneens $310,250,000.00
T B  fmk : 2019-P082
Cédigo do escalonamento
HAYETARE AR . AEEFFH (PIDDA)

O servico a que o orgamento respeita
o> 2H

Classificacdo orgéanica

BHIRERE

Adjudicatério

HIRGEHIH

Assunto da adjudicacao

B
Valor total
K H A

Data de autorizagao

Direccao dos Servicos de Educacio e Juventude (PIDDA)

: 60150500

DR TREAIRAR) Lig THRE (R GIRAFSFLE

Consoércio Companhia de Decoracdo San Kei Ip, Limitada/Sociedade de
Construgdo e Engenharia — Grupo de Construcao de Xangai — SCG (Macau),
Limitada

 BEROPEECNG6alt By B R BB R MR S TR —— AR IR In TAE

Obra de construcao dos edificios escolares e instalagdes educativas, no Lote

CNb6a, em Seac Pai Van, Coloane — 2.% fase das obras adicionais

: $65,300,000.00

: 2019/11/15
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VaNs SANK: IS SX |
Ano de escalonamento Valor
2009ttt et e e e be e be e ta e e ba e e be e aeeereeeaaeeraeas $10,000,000.00
2020 1ttt et eere e e b e e a e e ba e e be e aeeebeeeabeetaeereeenns $55,300,000.00
7 B AR : 2019-P085
Cédigo do escalonamento
EYETHEA : B fR#E s (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita
A o> 48

Classificacdo organica

Direccao dos Servicos de Protecgdo Ambiental (PIDDA)

: 60122000

ARG E R D IREE TREARAR—hEER TRARAF S ERE
Adjudicatario
HIFGHIH THESEE Y Ve P R E i, AR
Assunto da adjudicacao Projecto de «Despejo e Transporte das Lamas Marinhas do Aterro»
KA : $387,000,000.00
Valor total
e H : 2019/11/15
Data de autorizagao
SYEEE ==
Ano de escalonamento Valor
2079ttt $77,400,000.00
2020 ettt ee $174,150,000.00
202 ettt ettt eben $135,450,000.00
B R : 2019-P084
Codigo do escalonamento
ARYETHE AT : E g L RIRIAZE (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
ik v

Classificacao organica

EHRaE R

Adjudicatdrio

Al R

Assunto da adjudicacao

e

Valor total

e HIA

Data de autorizacio
TSR

Ano de escalonamento

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Piblicas (PIDDA)

: 60110800

L TR RERARA

Foundation Engenharia e Consultoria, Lda.

D FTHCE G E D E 1 R SRS TR —E %

Empreitada de execucdo do aterro e construcao do dique da «Zona D» dos no-

vos aterros urbanos — Fiscalizacao

: $12,312,000.00

: 2019/11/20

Valor

.......................................................... $2,592,000.00
.......................................................... $2,592,000.00
.......................................................... $2,592,000.00
.......................................................... $2,592,000.00
.......................................................... $1,944,000.00
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PARE S ANE L : 2019-P086

Cédigo do escalonamento

AIETAE M : BEIR#ER (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita
Classificagdo orgéanica
EHRaE R

Direccao dos Servicos de Protecgdo Ambiental (PIDDA)

: 60122000

 REELEAIRAF

Adjudicatdrio Companhia de Constru¢do & Engenharia Shing Lung, Limitada

HlFG I M v NPT By 7K B B g Ve SRl ) AR

Assunto da adjudicacdo Obra de «Demoli¢do da Incineradora de Lamas da ETAR da Peninsula de

Macau»

KB : $19,711,350.00

Valor total

At H : 2019/11/20

Data de autorizacao

B BH

Ano de escalonamento Valor
2009ttt $4,000,000.00
2020 ettt ettt enea $11,711,350.00
2027 ettt b ettt enn $4,000,000.00

BT Rk : 2019-D033

Cédigo do escalonamento

AYETHRE AR : BER—MEE

O servico a que o orgamento respeita

Classificacdo orgénica

Direccao dos Servicos de Correios e Telecomunica¢des — Orcamento do Servigo

: 90100100

EHHERE : MERREH LR QRFT) —ABIRAF]
Adjudicatdrio Ylink (Macau) Calculo Sistema Sociedade Unipessoal Limitada
HI4 . REES BRI E TN TEAE
Assunto da adjudicacdo Solucdo da Plataforma de Dados de Créditos para a Caixa Econémica Postal
B : $13,680,000.00
Valor total
et H : 2019/11/28
Data de autorizacao
BT BAR
Ano de escalonamento Valor
2009ttt ettt eae e $4,104,000.00
2020 ettt $1,368,000.00
2027 ettt enes $4,104,000.00
2022ttt ettt b et tenes $2,736,000.00
2024 e $1,368,000.00
B RSR : 2019-D035
Coédigo do escalonamento
AYETHE A A R—AFITEE

O servico a que o orgamento respeita
i i 7> 28

Classificacdo organica

EHRGEE

Adjudicatério

Servigos de Satiide — Orcamento do Servico

: 70100100

D LRI TARAIRAH

Sociedade de Construcao Civil On Nong Limitada
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FIRGERIH  CAE RS BB AT A PR R AR B R TR

Assunto da adjudicacao

Obra de substituicdo de tectos falsos, tubagens, materiais de isolamento térmi-

co e iluminacdes no Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio

M : $19,386,677.00

Valor total

e HHA : 2019/11/28

Data de autorizacao

T BCSITERE B

Ano de escalonamento Valor
20719ttt h b ettt aes $5,816,003.10
2020 1ttt ettt et b bbbttt b et eneens $8,621,369.30
2021 ettt ettt ettt ens $4,949,304.60

TSI R : 2019-D036

Codigo do escalonamento

ARYETHEER D EREIRGE R —ERFITEE

O servigo a que o orgamento respeita
RHLH 7 2H
Classificacdo organica

EHGEE

Adjudicatdrio

HIRGEIH

Assunto da adjudicacao

|

Valor total

e HI]

Data de autorizacdo
B

Ano de escalonamento

: FEREREIE (GRFT) BIRAH

Direccao dos Servicos de Proteccdo Ambiental — Orgamento do Servigo

: 22000100

LRI R B R EE () AIRAH]
ZETERE

Consércio SITA (Macau) — Servigos de Tratamento de Residuos, Limitada —
SUEZ NWS R&R (Hong Kong) Limited

PRI TEUER A ~ IR B

«Melhoria, constru¢do de ampliacdo e operacdo nas Zonas de Depédsito de

Cinzas Volantes»

: $66,600,000.00

1 2019/11/28

B
Valor

........................................................ $31,950,000.00
........................................................ $19,800,000.00
........................................................ $14,850,000.00

RIEE15/201757 53R =+ HIGEHE— N E2/201855 1T

Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e don.° 2 do

VL U S SR A T R R I B artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018, publi-

FEARE:

B fmak

Cédigo do escalonamento

BN fER

Informacgdes publicadas

R IE TR

O servigo a que o or¢gamento respeita
AELH 72

Classificacao organica

EH e ERE

Adjudicatario

cam-se as alteragdes dos encargos plurianuais aprovadas pelo
Chefe do Executivo:

: 2019-P079

: 38812017 TR E R

Despacho do Chefe do Executivo n.” 388/2017

;g TS E A RIFAZE (PIDDA)

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Publicas (PIDDA)

: 60110800

D IRERETEARAF

Companhia de Construcao de Obras Portuarias Zhen Hwa, Limitada
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HIRG S IH : CRFETHE A 8 TR — R IN/RIR TR (12)

Assunto da adjudicacdo

Ampliagdo das Estruturas Principais do Novo Terminal Maritimo da Taipa —

Trabalhos a mais/menos (12)

MR : $90,769,617.92

Valor total

EREASEL : 2019/11/01

Data de autorizagdo

TS B

Ano de escalonamento Valor
20Tttt $10,526,185.12
2009 e $71,000,000.00
2020 ettt $9,243,432.80

T B : 2018-P045

Coédigo do escalonamento

BB : B39420105R T BURE LR § 55463/20135 TECR B #UR 5

Informacgdes publicadas

AR HETHRE AR

O servigo a que o or¢gamento respeita

Ao 4

Classificacdo organica

BHRERE

Adjudicatério

HlRaHIH

Assunto da adjudicacao

|

Valor total

AAER

Data de autorizacao
TS

Ano de escalonamento

2543120155 TBURE R s B5200/201 75/ TR B LR ;
TP AT EE S #2018 55 41 1288 — 4

Despacho do Chefe do Executivo n.® 94/2010;

Despacho do Chefe do Executivo n.° 463/2013;
Despacho do Chefe do Executivo n.° 431/2015;
Despacho do Chefe do Executivo n.° 200/2017;

Boletim Oficial da RAEM n.° 41, I1 Série, de 2018

;G TS E ERIFAZE (PIDDA)

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Publicas (PIDDA)

: 60110800

D IRERE TEARAF

Companhia de Construgdo de Obras Portudrias Zhen Hwa, Limitada

NS B W e

Ampliagdo das Estruturas Principais do Novo Terminal Maritimo da Taipa

: $1,579,999,963.00

: 2019/11/15

ot
Valor

........................................................ $82,890,195.60
....................................................... $411,839,941.40
....................................................... $393,366,164.55
....................................................... $291,605,888.73
......................................................... $98,202,795.69
...................................................... $128,420,443.20
.......................................................... $79,977,765.79
......................................................... $20,660,853.47
........................................................ $23,253,200.97
......................................................... $23,939,615.95
......................................................... $25,843,097.65
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7y BT : 2019-P083

Cédigo do escalonamento

EAME R © 21320145 T BUR B LR

Informacgdes publicadas Despacho do Chefe do Executivo n.” 213/2014

HRIETEE M : AEEF SR (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
RH > 46

Classificacdo organica

ARG ERE

Adjudicatério

ARG IH

Assunto da adjudicacao

RS

Valor total

e H i

Data de autorizacao
GBS

Ano de escalonamento

Direccdo dos Servigcos de Educagdo e Juventude (PIDDA)

1 60150500

. RLETT

Leong Chong In

o ESEROPRE CN6at B B30 K AR R it 35 TAZAYRR AT RS

Servigos de Projecto da Obra de Construcdo de Edificios Escolares e Instala-

¢oes Educativas no Lote CN6a em Seac Pai Van em Coloane

: $18,860,000.00

: 2019/11/15

B4

Valor
$3,772,000.00
$5,658,000.00
$7,544,000.00

2020 ettt e e ee s r et etene e eeennas $1,886,000.00
53 B Hm R : 2018-P080
Codigo do escalonamento
EAMER D BT2201 75T LR E LR - TR AT T B A 201 94E B8 S HAEE — 4

Informacdes publicadas

HRIETHE M

O servico a que o or¢gamento respeita
ik ey

Classificacdo organica

EHIEE S

Adjudicatério

HlRaHIH

Assunto da adjudicacgado

o |

Valor total

e H

Data de autorizacao
B

Ano de escalonamento

ZERF AT ERMERE

(RIETIE# MR $22,320.00)

Despacho do Chefe do Executivo n.° 72/2017;
Boletim Oficial da RAEM n.° 5, 11 Série, de 2019

D BRPIRLZ R FE B A (PIDDA)

Direccao dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau (PIDDA)

1 60150400

D RS EE AR A RAE

Xin Kang Hua — Auto Servigos, Investimentos Comerciais e Industriais, Im-

portacdo e Exportacdo, Limitada

: EAIEPRE

Veiculo antimotim com sistema de seguranga

: $12,380,000.00

1 2019/11/28

Valor

.................................................. $12,380,000.00

Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 19 de Dezembro de
2019.

B ot . .
. O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicacdo $ 22 320,00)
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BE2H]—20204F 1 HS8 H

BIEBR

B &

(BHZE #7595 - 01/2019-TS)

Zh o o Ry SEA A B R AR i SRR S8 IR
MRt B (RO SRS ) m ek - DLRSE B 5 A SO0 a4
B T NEL RS ] GRFIR BT
B 2~ # ) 56 AT Rl & o ST TR — B B R A H S
B RE RIS EINEE - B TEBRER_F_FE—H -/
H e+ B R 2 N 2 s S RE IR BH % 1Y 5 BT H%
Tl ot » R PRy A i - 5 ol Mt B o R S P 1R K R 6221 -
2795k LR R 55 T s fatth T~ -

SNEE BRI HES AR B B R I 2 PR Rl &
BE DU B NE R B B EE - R B F—H/\H
AR B AR R P R B 52212795k e S R 45 T
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Avisos
(Concurso n.° 01/2019-TS)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de dois lugares vagos de técnico superior de 2.” classe, 1.°
escaldo, drea de economia, da carreira de técnico superior do
quadro do pessoal da Direc¢ao dos Servigos para os Assuntos
Laborais, e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 20, IT Série, de 15 de Maio de 2019, a entrevista de seleccéo,
com a duracdo de vinte minutos, serd realizada nos dias 18 e 19
de Janeiro de 2020, no rés-do-chdo da Direccdo dos Servigos
para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr. Francisco
Vieira Machado, n.°s 221 a 279, Edificio Advance Plaza, Macau.

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entre-
vista de selec¢do, bem como outras informagdes de interesse
dos candidatos, serdo afixadas no dia 8 de Janeiro de 2020, no
rés-do-chdo da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Labo-
rais, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221
a 279, Edificio Advance Plaza, Macau (horério para consulta:
segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das
9,00 as 17,30 horas) e disponibilizadas nas pdginas electrénicas
destes Servicos (http://www.dsal.gov.mo/) e da Direc¢do dos
Servicos de Administragdo e Fun¢do Publica (http:/www.safp.
gov.mo/).

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 30 de
Dezembro de 2019.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 1 700,00)

(Concurso n.°07/2019-IN7)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de trés lugares vagos de intérprete-tradutor de 2.” classe,
1.° escaldo (linguas chinesa e portuguesa), da carreira de intér-
prete-tradutor do quadro do pessoal da Direcgdo dos Servigos
para os Assuntos Laborais, e dos que vierem a verificar-se
nestes Servigos até ao termo da validade do concurso, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 23, 11 Série, de 5 de Junho de
2019, a prova de conhecimentos (prova oral), com a duragdo
de quinze a trinta minutos, serd realizada entre os dias 3 e 5 de
Fevereiro de 2020, na Direc¢do dos Servicos para os Assuntos
Laborais, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.os 614A
a 640, Edificio Long Cheng, 10.° andar, Macau.
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Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizacdo da prova
de conhecimentos (prova oral), bem como outras informacdes
de interesse dos candidatos, serdo afixadas no dia 8 de Janeiro
de 2020, no rés-do-chdo da Direcgdo dos Servigos para os As-
suntos Laborais, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Ma-
chado, n.os 221 a 279, Edificio Advance Plaza, Macau (horario
para consulta: segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas) e disponibilizadas nas pa-
ginas electronicas destes Servigos (http:/www.dsal.gov.mo/) e
da Direcc¢do dos Servigos de Administracdo e Funcado Publica
(http://www.safp.gov.mo/).

Direccao dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 3 de
Janeiro de 2020.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 541,00)
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INSTITUTO DE PROMOCAO DO COMERCIO E DO
INVESTIMENTO DE MACAU

Anuncio
Concurso Piiblico n.°010/CON-1PIM/2019

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Se-
cretdrio para a Economia e Financas, de 11 de Novembro de
2019, se encontra aberto o concurso publico para a prestacdo
de servicos de coordenagdo da «Feira de Produtos de Marca da
Provincia de Guangdong e Macau em 2020 e 2021» presidido
pelo Instituto de Promog¢do do Comércio e do Investimento
de Macau. Os interessados podem consultar, desde o dia 8 de
Janeiro de 2020 até o dia 30 de Janeiro de 2020, o processo do
concurso no Departamento de Actividades Promocionais e de
Desenvolvimento de Convencdes e Exposicoes do IPIM, sito
na Avenida da Amizade, n.° 918, Edf. World Trade Centre,
4.° andar, Macau, nos dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas, e das
14,30 as 17,45 horas (2.* a 5.2 feira) ou 17,30 horas (6.* feira),
podendo ainda adquirir fotocépia do processo do concurso ao
preco de duzentas patacas ($200,00), na recep¢do do IPIM, sita
no 4.° andar do mesmo edificio.

A sessdo de esclarecimentos destinada ao presente con-
curso realizar-se-a na sala de reunido do IPIM, sita no 19.°
andar do Edificio China Civil Plaza, na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcao, n.° 263, Macau, no dia 10 de Janeiro de 2020,
pelas 10,00 horas.

As propostas devem ser entregues na recep¢ao do IPIM, sita
na Avenida da Amizade, n.° 918, Edf. World Trade Centre, 4.°
andar, Macau. O prazo para a entrega das propostas terminara
as 17,00 horas do dia 30 de Janeiro de 2020.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-a na
sala de reunido do IPIM acima mencionada, no 19.° andar do
Edificio China Civil Plaza, no dia 31 de Janeiro de 2020, pelas
10,00 horas. Nos termos do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho, os concorrentes ou seus representantes legais devem
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apresentar os respectivos documentos comprovativos (vide 8.3
do programa do concurso) para efeitos de assistirem ao acto de
abertura das propostas.

Os concorrentes devem prestar uma caug¢do provisoria ao
IPIM no valor de quinhentas e setenta e seis mil patacas
($576 000,00), por ordem de caixa ou através da garantia
bancdria do valor equivalente.

Instituto de Promog¢ao do Comércio e do Investimento de
Macau, aos 8 de Janeiro de 2020.

A Presidente do Instituto, Irene Va Kuan Lau.

(Custo desta publicacédo $ 2 289,00)
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AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU

Aviso

Aviso n.°001/2020-AMCM

A Autoridade Monetaria de Macau, em conformidade com o
artigo 14.° do Regime Juridico do Sistema Financeiro, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 32/93/M, de 5 de Julho, torna publica
a lista de operadores autorizados a exercer a sua actividade na
Regido Administrativa Especial de Macau:

1. Instituicdes de crédito

1.1 Bancos com licenca plena

1.1.1 Bancos com sede em Macau

Banco Tai Fung, S.A;

Banco OCBC Weng Hang, S.A ;

Banco Delta Asia, S.A.;

Banco Industrial e Comercial da China (Macau), S.A.;

Banco Luso Internacional, S.A.;

Banco Comercial de Macau, S.A.;

Banco Chinés de Macau, S.A ;

Banco Well Link, S.A;

Banco Nacional Ultramarino, S.A.;

Banco de Formiga (Macau) Sociedade Anénima;

Banco de Desenvolvimento de Macau, S.A.

1.1.2 Bancos com sede no exterior

The Hongkong and Shanghai Banking Corporation Limited;
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DBS Bank (Hong Kong) Limited;

Banco da China, Limitada;

Citibank N.A;

Standard Chartered Bank;

Banco de Guangfa da China, S.A.;

Bank SinoPac Company Limited;

Chong Hing Bank Limited;

Banco da East Asia, Limitada;

Hang Seng Bank Limited;

Banco CITIC Internacional (China) Limitada;
Bank of Communications Company Limited;

Banco Comercial Portugués, S.A.;

o B Banco Comercial Primeiro, S.A.;
R TR A IR AT
. Banco CMB Wing Lung, Limitada;
AR TH IR A
Banco Comercial Hua Nan, S.A.;
HE R R E R TIE B FR A E]
Banco de Construcdo da China, S.A.;
HRE 7 R R TR YA IR A ED :
Agricultural Bank of China Limited;
FRE R ZE IR T I I IR A F S
Industrial and Commercial Bank of China Limited.
HHE TRGERIT IR Y E TR A -
1.2 Outras institui¢des de crédito

1.2 HAMhfE AR

1.2.1 Outras institui¢cdes de crédito com sede em Macau

1.2.1 SAFIR YR T.Z HoA S bR

Caixa Econémica Postal;

A
Macau Pass, S.A.

B R A IR ] S

2. Sociedades financeiras

2. &ML

el

2.1 Sociedade financeira com sede em Macau

RN BRI . . . .
2.1 AFIRICAM.L SR Sociedade Financeira ICBC (Macau) Capital, S.A.

TER R RAERDERAF -

3. Sociedades de Locacao Financeira
hax Y a—

3. WA A Companhia de Locacdo Financeira Internacional Land Tai

e s L - Fung (Macau), S.A.;

KRR E HFT) FEMEHEROERAR S

B ‘ Companhia de Locacdo Financeira Macau ICBC, S.A.
TR R S WP A RAF -
B 4. Companhias de intermediacao financeira
4. BRI TAE
4.1 Companhias de intermediagdo financeira com sede no
4.1 SRR RN SRR A E] exterior

il

ig{_
i

EFERAF Haitong — Companhia de Valores Internacional, Limitada;
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Sun Hung Kai Investment Services Limited.

5. Outras instituicdes financeiras

5.1 Outras institui¢des financeiras com sede em Macau
Uepay Macau Sociedade Andénima;

Global Pagamentos Asia - Pacifico Macau, S.A;
Transac¢do de Bens Financeiros de Chongwa (Macau), S.A.

5.2 Escritérios de representacao de outras institui¢cdes finan-

ceiras com sede no exterior

BOC Credit Card (International) Limited.

6. Sociedades de entrega rdpida de valores em numerdrio

com sede em Macau

Sociedade de Entrega de Valores BDO (Macau), Limitada;
Pacific Ace (Macau) — Entrega de Valores, Limitada.
7. Casas de cambio com sede em Macau

Casa de Cambio Soi Cheong, Limitada;

Casa de Cambio Tong Lei Limitada;

Casa de Cambio Lisboa, Limitada;

International Express (Casa de CAmbio), Limitada;
P & W, Casa de Cambio, Limitada;

Casa de Cambios Asia, Limitada;

Sun Fu Lon, Casa de Cambio, Limitada;

Casa de Cambio Chong Wa (Macau), Limitada;

Casa de Cambio First Internacional Resources (Macau),

Limitada;

Casa de Cambio Mundo Limitada;
Casa de Cambio Wa Iong, Limitada.

8. Institui¢cdes locais autorizadas para operar balcdes de

cambio nos casinos

Sociedade de Jogos de Macau, S.A;
Venetian Macau, S.A.;

Wynn Resorts (Macau), S.A.;
Galaxy Casino, S.A;

Melco Resorts (Macau), S.A..;

MGM Grand Paradise, S.A.
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TECEFE-A\HREM SIS Autoridade Monetdria de Macau, aos 8 de Janeiro de 2020.
TEEMEEE: Pel’O Conselho de Administragéo:
B S Presidente: Chan Sau San.

)
\In
Wwa
i
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i}

Administradora: Lau Hang Kun.

CRIETIETR R $7,249.00) (Custo desta publicacao § 7249,00)
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120 18 BRHE  S104XXXX .o 81.20
2°0 15 BIREHE 1273X XXX, 74.90
3° 3 HPERE 5204XXXXeinins 72.70
4° 24 VEFEHE  1220XXXX.oeeeeeens 70.55
50 5 fIME S124XXXX.eeeeeeeean 70.52
6° 9  BIEME  1508XXXX..eieieienann 70.38
7019 BHEEZE 5040X XXX, 70.15
82 20  AWIT  7373XXX XK. 68.00
9° 14 ZIEE  T43IXXXX .o, 67.93
102 26 EREBH  7274XXXX .o 67.68
112 23 BEEGEE 1510XXXX e 60.37
bR AR HEA
#HEN BB BHEESE fEE

fmak

1 BEZE S1I72XXXX  (a)

6 EHEH S5093XXXX (a)

11 ZEEHE S081XXXX  (a)

22 BEEGE S5114XXXX  (a)

GABINETE DE APOIO AO SECRETARIADO
PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAO
ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 0S

PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Lista

(Ref. do Concurso: n. MOT-L-001-GASPF/2019)

Regime de gestdo uniformizada — Concurso de avaliagdo
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, no
Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Forum
para a Cooperagio Econémica e Comercial entre a China
e os Paises de Lingua Portuguesa, para motorista

de ligeiros, 1.° escaldo

Classificativa final dos candidatos ao concurso de avaliacdo
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do re-
gime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de dois
lugares de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de
motorista de ligeiros, em regime de contrato administrativo de
provimento do Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente
do Férum para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre
a China e os Paises de Lingua Portuguesa, e dos que vierem a
verificar-se neste Gabinete até ao termo da validade do concurso,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da RAEM n° 22,11
Série, de 29 de Maio de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem N.°do Nome BIR N.° Classificacao
cand. final
1.° 18 Leong, Chan Hong 5104XXXX .......... 81,20
2° 15 Lao, Mou Hong 1273X XXX ..cunee. 74,90
3.° 3 Cheang, Iao Nang 5204XXXX.......... 72,70
4.° 24 Sin, Ka Kei 1220X XXX .......... 70,55
5° 5 Choi, Sio Pang 5124X XXX ... 70,52
6.° 9 Guan, Weixiong 1508XXXX.......... 70,38
7° 19 Leong, Kin Fat 5040XXXX.......... 70,15
8.° 20 Leong, Pan Un T373X XXX .o 68,00
9° 14 Lao, Fu Tak TA3I XXX X.ooovnee 67,93
10.° 26  Wong, Kai Meng 7274XXXX .......... 67,68
11° 23 Ouyang, Jianquan 1510XXXX........... 60,37
Candidatos excluidos:
N.°do Nome BIR N° Nota
cand.

1 Chan, Chi Hou
6 Chou, Kuan Soi

SI72XXXX  (a)
5093XXXX  (a)
5081XXXX  (a)
5114XXXX  (a)

11 Ip, lam Vai
22 Lio, Wai Chon
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Observagao:

(a) Nos termos do n.° 10 do artigo 31.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, com as altera¢des introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos
foram excluidos por terem faltado a entrevista de selecgao.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem interpor re-
curso para a entidade que autorizou a abertura do concurso,
no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 27 de Dezembro de 2019).

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 11 de Dezembro de 2019.

O Juri:

Presidente: Chao Wai San, técnica superior assessora.
Vogais efectivas: Lei Man In, técnica especialista; e
Lau Fong I, técnica principal.

(Custo desta publicagdo $ 3 624,00)

BMARZBESTER

VNS

£527/2019/DSFSMYEL TR E
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Aniincio
Concurso Piiblico n.°27/2019/DSFSM

A Direcg¢ao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretario para a Seguranga, de 12 de Dezembro de 2019, se
encontra aberto o concurso publico para substitui¢ao de parte
do sistema centralizado de ar-condicionado do Edificio do
Comissariado da Zona Norte do Corpo de Policia de Seguranca
Publica.

O respectivo programa do concurso e o caderno de encar-
gos encontram-se disponiveis para consulta no Departamento
de Administracdo da Direc¢do dos Servicos das Forcas de
Segurancga de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, Macau,
durante as horas de expediente, estando os interessados sujei-
tos ao pagamento das fotocdpias dos referidos documentos,
na importincia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou
podendo aceder a pdgina electrénica destes Servicos para
fazer o respectivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.
gov.mo/dsfsm). Incumbem-se os concorrentes de verificar os
eventuais esclarecimentos adicionais, dirigindo-se ao referido
departamento desta Direccdo, com sede no endereco supraci-
tado, ou navegando na pagina electrénica acima mencionada,
desde a data da publicagdo do presente antincio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico.
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A fim de permitir aos concorrentes compreenderem as tare-
fas objecto do concurso, esta DSFSM vai organizar uma sessao
de observacdo do local. Os concorrentes devem informar o
Departamento de Administragdo desta Direcgdo de Servigos
os nomes dos representantes (dois representantes no maximo),
através do n.° de telefone 87997356 ou n.° de fax 87997340, até
as 12,00 horas do dia 15 de Janeiro de 2020.

Data e hora de inicio da sessdo de observacao: as 10,30
horas do dia 16 de Janeiro de 2020.

Local de concentracdao: Comissariado da Zona Norte do
CPSP.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 25 de Fevereiro de 2020. Além da entrega
dos documentos estipulados no respectivo programa do con-
curso e no caderno de encargos, deve ser apresentado o docu-
mento comprovativo da caugdo provisdria prestada, no valor
de $60 000,00 (sessenta mil patacas). A respectiva caugdo deve
ser prestada por garantia bancdria, ou em numerario, ordem
de caixa ou cheque do Banco Nacional Ultramarino (BNU),
sendo os ultimos dois em nome da DSFSM. Caso seja prestada
em numerdrio, ordem de caixa ou cheque do BNU, os concor-
rentes devem efectuar a prestacdo pertinente no BNU (sede)
e depois devem apresentar a Tesouraria do Departamento de
Administracdo desta DSFSM o guia citado, para efeitos de
levantamento do recibo oficial em causa. Caso seja prestada
por garantia bancdria, esta ndo pode ser sujeita a condi¢do ou
termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direccdo dos
Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada
dos Quartéis, Macau, as 10,30 horas do dia 26 de Fevereiro de
2020. Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo
estar presentes ao acto publico de abertura de propostas a fim
de esclarecer as eventuais duividas relativas aos documentos
entregues para o presente concurso ou apresentar reclamacao
quando necessario.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos técnicos do
presente concurso publico devem ser solicitados por escrito e
apresentados a Secretaria-Geral desta DSFSM, até ao dia 21
de Janeiro de 2020.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 16 de Dezembro de 2019.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 3 354,00)

Avisos

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago, em regime de contrato administrativo
de provimento, de técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, drea de mecanica, da Direcg¢do
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, e dos que vierem
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a verificar-se até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 36, 11 Série, de 4 de Setembro de 2019,
a prova de conhecimentos (prova escrita) terd a durag¢ao de 3
horas e sera realizada no dia 18 de Janeiro de 2020, as 10,00
horas, no Posto Operacional da Areia Preta do Corpo de Bom-
beiros e Escola de Bombeiros, sito na Avenida do Nordeste,
Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos, encontram-se afixadas no expositor
da Direcg¢ado dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
sito na Calcada dos Quartéis, Macau, podendo ser consultadas
no local indicado dentro do horario de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e disponibilizadas na pagina electrénica das Forgas
de Seguranga de Macau (http:/www.fsm.gov.mo/) e dos SAFP
(http://www.safp.gov.mo/).

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 26 de Dezembro de 2019.

O Director, substituto, Kwan Kai Veng, superintendente.

(Custo desta publicacdo $ 1 530,00)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago, em regime de contrato administrativo
de provimento, de operario qualificado, 1.° escaldo, da carreira
de operério qualificado, drea de reparagdo de automdveis, da
Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau, e
dos que vierem a verificar-se até ao termo da validade do con-
curso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 38, 11 Série, de 18 de
Setembro de 2019, a prova de conhecimentos (prova prética)
terd a duracao de 3 horas e sera realizada no dia 21 de Janeiro
de 2020, as 9,30 horas, na Direc¢do dos Servigos das Forcas de
Seguranga de Macau, sita na Calgada dos Quartéis, Macau.

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizacdo da prova
prética, bem como outras informacdes de interesse dos can-
didatos, encontram-se afixadas no expositor da Direcgdo dos
Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, sito na Calcada
dos Quartéis, Macau, podendo ser consultadas no local indi-
cado dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira
das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e
disponibilizadas na pdgina electronica das Forcas de Seguranca de
Macau (http:/www.fsm.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.
gov.mo/).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 27 de Dezembro de 2019.

O Director, substituto, Kwan Kai Veng, superintendente.

(Custo desta publicacdo $ 1 417,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Antncios

Faz-se ptiblico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada,
para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.°
andar do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da
Amizade, n.° 823, Macau, e disponibilizada no sitio da internet
desta Policia, a lista provisoria dos candidatos ao concurso de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
sessenta e trés lugares de investigador criminal principal, 1.° es-
caldo, do grupo de pessoal de investigagao criminal do quadro
da Policia Judicidria, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 48, 11
Série, de 27 de Novembro de 2019.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos do
n.° 4 do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Policia Judiciaria, aos 27 de Dezembro de 2019.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicacgdo § 1 178,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
selec¢do e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada no Nucleo de Apoio
Administrativo, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Edificio
da Policia Judicidria, r/c, Macau (entrada junto a Rua de
Nagasaki, n.° 23), podendo ser consultada no local indicado,
dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), e disponibilizada nas paginas electrénicas desta Policia
— http://www.pj.gov.mo/ — e dos SAFP — http://www.safp.
gov.mo/ — a lista definitiva dos candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago de intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo
(linguas chinesa e coreana), da carreira de intérprete-tradutor,
em regime de contrato administrativo de provimento da Policia
Judicidria, e dos que vierem a verificar-se nesta Policia até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 41, 11 Série, de 9 de Outubro de 2019.

Policia Judiciaria, aos 31 de Dezembro de 2019.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 302,00)
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Aviso

Torna-se publico que, o concurso externo, de prestacdo de
provas, para a admissao dos candidatos considerados aptos,
com destino a frequéncia do curso de formagdo e respectivo
estdgio, com vista ao preenchimento de vinte e oito lugares
de investigador criminal de 2. classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal de investigagdo criminal do quadro da Policia Judicia-
ria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 35, I1 Série, de 28 de
Agosto de 2019, a prova de conhecimentos (prova escrita) terd
a duracdo de trés horas e serd realizada no dia 15 de Margo de
2020 (domingo), as 14,30 horas, na Escola Hou Kong (Secun-
dario), sita na Estrada de Ferreira do Amaral, n.° 5, Macau, e
no Colégio Dom Bosco (Yuet Wah), sito na Estrada de Ferreira
do Amaral, n.° 6, Macau. Os candidatos admitidos deverdo
comparecer nos locais acima indicados, 30 minutos antes da
realizacdo da prova escrita.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos, serdao afixadas no dia 8 de Janeiro
de 2020, no Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-do-
-chdo do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da
Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki,
n.° 23), podendo ser ainda consultadas nos quiosques de in-
formacdes instalados no rés-do-chdo do mesmo Edificio e no
da Delegacdo de COTAI bem como no sitio da internet desta
Policia: www.pj.gov.mo.

Policia Judicidria, aos 2 de Janeiro de 2020.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1462,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao
concurso de avaliacdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada, para
o preenchimento dos seguintes lugares vagos, das seguintes
carreiras e dreas, em regime de contrato administrativo de
provimento, da Direcg@o dos Servigos de Educagio e Juventude
e dos que vierem a verificar-se até ao termo da validade do
concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 20, 11 Série, de
15 de Maio de 2019, a entrevista de selec¢do do concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, com a
duragdo de 15 minutos, terd lugar entre 14 e 21 de Janeiro de
2020, e sera realizada no seguinte local: Direccao dos Servigos
de Educacao e Juventude, sita na Avenida de D. Joao IV, n.os 7-9,
1.° andar, Macau:
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Um lugar vago de técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo,
area de informadtica (gestdo de redes);

Trés lugares vagos de técnico superior de 2.% classe, 1.° esca-
lao, area de contabilidade, finangas e auditoria.

Informag@o mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realiza¢do da entre-
vista de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos se encontram afixadas na Direcgdo dos Servi-
¢os de Educacdo e Juventude, sita na Avenida de D. Jodo IV,
n.% 7-9, 1. andar, Macau, podendo ser consultadas no local indi-
cado, dentro do horario de expediente (segunda a quinta-feira das
9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem como
na pégina electrénica destes Servicos (http://www.dsej.gov.mo) e
dos SAFP (http://www.safp.gov.mo).

Direcgao dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 3 de
Janeiro de 2020.

O Director dos Servicos, Lou Pak Sang.

CRIET & H ks $1,938.00) (Custo desta publicagdo $ 1 938,00)
X 1t B INSTITUTO CULTURAL
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alterag¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontram afixadas
no quadro de antncios do Instituto Cultural, na Praca do Tap
Siac, no Edificio do Instituto Cultural, Macau (patente para
consulta: segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,30 horas), e disponibilizadas nas péaginas electroni-
cas deste Instituto (http://www.icm.gov.mo) e da Direccao dos
Servicos de Administragcdo e Funcdo Publica (http:/www.safp.
gov.mo), as listas provisdrias dos candidatos aos concursos de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
seis lugares vagos de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior: 3 lugares vagos de area juridi-
ca, 2 lugares vagos de miusica (musica ocidental), 1 lugar vago
de musica (musica chinesa) e um lugar vago de motorista de
pesados, 1.° escaldo, da carreira de motorista de pesados, em
regime de contrato administrativo de provimento do Instituto
Cultural, e dos que vierem a verificar-se até ao termo da vali-
dade do concurso, abertos por avisos publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 46, 11
Série, de 13 de Novembro de 2019.

Instituto Cultural, aos 2 de Janeiro de 2020.
A Presidente do Instituto, Mok Ilan lan.

(Custo desta publicacdo $ 1 541,00)
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Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretério
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Novembro de 2019,
e nos termos definidos na Lei n.° 12/2010 e na Lei n.° 12/2015,
bem como no Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se acha aberto o
concurso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de um lugar da carreira de docente do ensino secunddrio de
nivel 2, 1.° escaldao (disciplina de ballet, em lingua veicular
chinesa), em regime de contrato administrativo de provimento
do Instituto Cultural:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso externo de prestagao de provas, com vinte
dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacao do presente aviso
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicagdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidaturas, satisfacam as se-
guintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos habilitacionais previstos no n.° 4
do artigo 5.° da Lei n.” 12/2010 e estejam qualificados com
licenciatura relativa a drea disciplinar de ballet a leccionar, e
demais requisitos gerais para o desempenho de fungdes ptiblicas,
previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administracao
Publica de Macau, vigente;

¢) Preencham os requisitos especiais previstos no artigo 6.°
da Lei n.° 12/2010.

3. Forma de admissao, local de apresentagio de candidaturas
e os elementos e documentos a apresentar

3.1 A admiss@o ao concurso € feita mediante o preenchimento da
«Ficha de Inscri¢do em Concurso» (formuldrio préprio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017), a qual
deve ser acompanhada dos documentos abaixo indicados e
entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo fixado e durante
as horas de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00 e
as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), no
Instituto Cultural, sito na Praga do Tap Siac, Edificio do Instituto
Cultural, Macau.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificagdo vélido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso;
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¢) «Nota Curricular para Concurso», devidamente assinada
pelo candidato (formulario préprio aprovado pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 264/2017), devendo a mesma ser
acompanhada de cépia dos documentos comprovativos do
mencionado;

d) Caso os candidatos possuam formacao profissional com-
plementar, devem entregar cOpia dos respectivos documentos
comprovativos, para efeitos de anélise curricular;

e) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungdo publi-
ca, a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso e a formacao profissional.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b), d) e e), se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser de-
clarado expressamente tal facto na ficha de inscricdo.

A fim de verificar se os documentos das habilitacdes acadé-
micas apresentados pelos candidatos estdo conformes, ou nao,
as requeridas no presente aviso, pode ser exigido aos candi-
datos a apresentagdao do programa dos cursos pertinentes, ou
outros documentos onde constem as disciplinas de cada ano
lectivo, caso necessario.

4. Contetido funcional

Em conformidade com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2010, os do-
centes tém autonomia académica e pedagdgica e assumem as
suas responsabilidades profissionais; os docentes desenvolvem
as actividades pedagégicas, nos termos legais, em articulagao
com as politicas educativas e de acordo com o planeamento
curricular e o planeamento de desenvolvimento da escola,
desempenhando fung¢des pedagdgicas, ndo pedagdgicas e de
desenvolvimento profissional individual.

Sao funcdes pedagdgicas, nomeadamente:
— Elaboragao dos planos curriculares e pedagdgicos:

Elaborar os programas e os planos pedagdgicos do ano lectivo,
bem como definir o plano educativo individual para os alunos
com necessidades especiais; de acordo com as necessidades dos
alunos, estabelecer os respectivos objectivos e actividades pe-
dagdgicas e planos de ligdes conducentes aos objectivos peda-
gbgicos pré-estabelecidos; planear e organizar a participagdo
dos alunos nas diversas actividades educativas.

— Ensino em aulas:

De acordo com os planos lectivos, preparar todos os recursos
pedagdgicos necessdrios e utilizar técnicas pedagdgicas para
dotar os alunos dos conhecimentos e habilidades, bem como
incentivar a sua aprendizagem activa e promover a interac¢io
nas aulas, no sentido de apoiar os alunos a desenvolverem as
suas diversas capacidades; adoptar diversas formas para avaliar
a eficdcia da aprendizagem dos alunos e apoiar os que apresen-
tam dificuldades; propiciar aos alunos o dominio de métodos
eficazes e capacidades de aprendizagem.
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— Gestao de aulas:

Assegurar que os alunos realizam as actividades de aprendi-
zagem num ambiente pedagdgico seguro; criar na turma uma
atmosfera de ajuda mutua e de solidariedade; incentivar os alu-
nos a cumprir, por sua iniciativa, a disciplina.

— Auvaliacdo dos alunos:

Participar nas reunides de avaliacdo e dar parecer sobre os
trabalhos da avaliacdo dos alunos; recorrer a avaliagdo diver-
sificada para apreciar o desempenho dos alunos na aprendiza-
gem, bem como dar apoio pedagdgico aos alunos com capaci-
dades diferentes no sentido de aprofundamento ou recupera-
¢do da sua aprendizagem.

Sao fungdes nao pedagdgicas, nomeadamente:

Participar, entre outros, na gestao administrativa e pedagdgica
da escola e nos trabalhos de aconselhamento e dos assuntos da
turma, cooperar com o 6rgao de direccdo da escola, concluin-
do os trabalhos designados por este 6rgdo; ter em atengao o
crescimento individual dos alunos, incentivar o seu desenvolvi-
mento fisico e mental saudédvel e dar aconselhamento psicold-
gico e orientagdo escolar e profissional; promover e participar
nas actividades de cooperagdo entre a familia e a escola, bem
como na ligagdo e cooperagdo com o exterior, no sentido de
contribuir para o desenvolvimento da escola.

O desenvolvimento profissional individual consiste, nomea-
damente, em:

Participar nas actividades de desenvolvimento das capacida-
des profissionais educativas; organizar actividades de intercam-
bio profissional e realizar estudos educativos.

5. Vencimento, direitos e regalias

O docente do ensino secundario de nivel 2, 1.° escaldo, vence
pelo indice 430, constante do mapa II, anexo a Lei n.° 12/2010
e usufrui dos direitos e regalias previstos no Regime Juridico
da Funcao Publica.

6. Forma de provimento

A contratagdo é feita mediante contrato administrativo de provi-
mento, nos termos do artigo 4.° e seguintes da Lei n.° 12/2015, pre-
cedido de um periodo experimental com a durag@o de 6 meses.

7. Método de selec¢do

7.1 A seleccdo serd efectuada mediante prova de conheci-
mentos, que revestird as formas de prova escrita, com a dura-
¢do de trés horas e de prova de aptidao vocacional especifica,
com a duracdo de trinta minutos, prova pratica pedagdgica,
entrevista de seleccdo e analise curricular, ponderadas da se-
guinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 70%:

1.2 fase: Prova escrita, com a duragdo de 3 horas (50% da
prova de conhecimentos);

2.7 fase: Prova de aptiddo vocacional especifica, com a dura-
¢do de 30 minutos (25% da prova de conhecimentos), incluindo
uma apresentacao de danga com, no minimo, 15 minutos (peca
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de livre escolha do candidato, com fornecimento apenas de
equipamento de audio) e uma prova de métodos pedagdgicos
de 15 minutos;

3.2 fase: Prova prética pedagdgica (25% da prova de conhe-
cimentos).

b) Entrevista de selecgao: 20%;
¢) Analise curricular: 10%.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sao classificados de 0 a 100. Consideram-se excluidos, nao sen-
do admitidos a 3.% fase da prova de conhecimentos os candida-
tos que obtenham classificagdo inferior a 50 valores, que resulta
da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas na 1.
e 2.” fases da prova de conhecimentos.

7.2 Objectivos dos métodos de seleccdo

A prova de conhecimentos visa avaliar as competéncias
técnicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos
exigiveis para o exercicio das fun¢des a desempenhar, a prova
de aptidao vocacional especifica visa avaliar o nivel de actua-
¢ao dos candidatos e a capacidade de aplicar os conhecimentos
tedricos, e a prova pratica pedagdgica visa avaliar a capacidade
pedagdgica dos candidatos, nomeadamente na elaboragdo de
planos curriculares e pedagdgicos, bem como no ensino e na
gestdo de aulas.

A entrevista de selecgdo visa determinar e avaliar a adequa-
¢ao dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais.

A andlise curricular examina a preparacao do candidato
para o desempenho da fun¢do, ponderando as habilitagdes
académicas e profissionais, a avaliagdo do desempenho, a qua-
lificagcdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a
formacao profissional complementar.

Em caso de igualdade de classificag@o, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccio e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.” 23/2017.

7.3 Classificagao final

Os resultados das provas eliminatérias (1.% e 2.% fases) e a
classificacdo final serdo calculados com base na média arit-
mética ponderada das classificagdes obtidas nos métodos de
seleccdo utilizados, adoptando-se a escala de 0 a 100 valores.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

8. Programa das provas
O programa abrange as seguintes matérias:

1) Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Reptublica Popular da China;

2) Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;
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3) Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica de
Macau, vigente;

4) Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos, alterada pela Lei n.° 4/2017,

5) Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos;

6) Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos, alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017;

7) Regulamento Administrativo n.° 20/2015 — Organizacdo
e funcionamento do Instituto Cultural;

8) Estatuto do Pessoal Docente da Direc¢do dos Servicos de
Educacio e Juventude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M,
de 1 de Novembro;

9) Quadro orientador da educagdo técnica e profissional nas
modalidades previstas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54/96/M,
de 16 de Setembro;

10) Ordenamento juridico da educagdo artistica, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/98/M, de 26 de Janeiro;

11) Lei n.° 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo Nao
Superior;

12) Lei n° 12/2010 — Regime das carreiras dos docentes e
auxiliares de ensino das escolas oficiais do ensino nao superior;

13) Regulamento Administrativo n.° 15/2014 — Quadro da
organizagdo curricular da educacdo regular do regime escolar
local;

14) Regulamento Administrativo n.° 10/2015 — Exigéncias
das competéncias académicas bdsicas da educagao regular do
regime escolar local;

15) Despacho do Secretério para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 56/2017 — Conteudos especificos das exigéncias das
competéncias académicas bdsicas do ensino secunddrio geral;

16) Despacho do Secretédrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.” 6/2017 — Normas Profissionais do Pessoal Docente;

17) Regulamento Interno do Conservatério de Macau, apro-
vado pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 156/2018;

18) Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 111/2010 — Aprova os programas curriculares do Curso
de Técnicas de Ballet e do Curso de Técnicas de Danga Chinesa
do ensino secunddrio-complementar técnico-profissional da
Escola de Danga do Conservatorio de Macau;

19) Conhecimentos profissionais na drea disciplinar de ballet,
principalmente, ensino, curriculo, pedagogia, avaliacdo dos
alunos e aconselhamento.

Os candidatos podem utilizar como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados, ndo devendo tais diplomas conter quais-
quer anotagdes ou casos exemplificativos. Nao é permitida a
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consulta a quaisquer outros livros ou documentos de referéncia
por quaisquer formas, incluindo a utilizacio de aparelhos elec-
trénicos.

9. Publicacao das listas

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no quadro de
anuncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praga do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizadas na pagina electrénica do Instituto Cultural, em http://
www.icm.gov.mo, sendo os antincios com indicacdo dos locais
de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

O aviso com indicagdo do local, data e hora da aplicacao
dos métodos de seleccao serd publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau e afixado no quadro
de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praca do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizado na pdgina electrénica do Instituto Cultural, em http://
WWW.icm.gov.mo.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no quadro
de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praca do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizadas na pdgina electrénica do Instituto Cultural, em http://
www.icm.gov.mo, sendo os antincios com indicacdo dos locais
de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, ¢ publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau e
disponibilizada na pédgina electrénica do Instituto Cultural, em
http:/www.icm.gov.mo.

10. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.® 12/2010 e n.° 12/2015, e do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.® 23/2017.

11. Observagdo

Os dados fornecidos pelos candidatos destinam-se exclusiva-
mente ao presente recrutamento. Todos os dados apresentados
serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005.

12. Composig¢ao do juri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: He Junni, directora da Escola de Danca do Con-
servatorio de Macau.

Vogais efectivos: Yang Minjian, subdirectora da Escola de
Danca do Conservatério de Macau; e

San Pek Leng, docente do ensino secundario de nivel 1.

Vogais suplentes: Cheang Sok I, docente do ensino secundério
de nivel 1; e

Zhou You, director do Conservatorio de Macau.
Instituto Cultural, aos 2 de Janeiro de 2020.

A Presidente do Instituto, Mok lan lan.

(Custo desta publicagdo $ 14 880,00)
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Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Novembro de
2019, e nos termos definidos na Lei n.° 12/2010 e na Lei n.° 12/2015,
bem como no Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se acha aberto o
concurso externo, de prestacao de provas, para o preenchimento
de um lugar da carreira de docente do ensino secunddrio de
nivel 2, 1.° escaldo (disciplina de dan¢a moderna, em lingua
veicular chinesa), em regime de contrato administrativo de
provimento do Instituto Cultural:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso externo, de prestacdo de provas, com
vinte dias de prazo para a apresentagao de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidaturas, satisfagam as se-
guintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos habilitacionais previstos no
n.° 4 do artigo 5.° da Lei n.° 12/2010 e estejam qualificados
com licenciatura relativa a drea disciplinar de danca moderna
a leccionar, e demais requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, vigente;

¢) Preencham os requisitos especiais previstos no artigo 6.°
da Lein.” 12/2010.

3. Forma de admissdo, local de apresentagdo de candidaturas
e os elementos e documentos a apresentar

3.1 A admiss@o ao concurso ¢ feita mediante o preenchimen-
to da «Ficha de Inscri¢do em Concurso« (formuldrio préprio
aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017),
a qual deve ser acompanhada dos documentos abaixo indica-
dos e entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo fixado e
durante as horas de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), no Instituto Cultural, sito na Praga do Tap Siac, Edifi-
cio do Instituto Cultural, Macau.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso;

c) «Nota Curricular para Concurso», devidamente assinada
pelo candidato (formuldrio préprio aprovado pelo Despacho
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do Chefe do Executivo n.° 264/2017), devendo a mesma ser
acompanhada de cépia dos documentos comprovativos do
mencionado;

d) Caso os candidatos possuam formagao profissional com-
plementar, devem entregar cOpia dos respectivos documentos
comprovativos, para efeitos de anélise curricular;

e) Candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fun¢@o publi-
ca, a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso e a formacao profissional.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b), d) e e), se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser de-
clarado expressamente tal facto na ficha de inscrig@o.

A fim de verificar se os documentos das habilitacdes acadé-
micas apresentados pelos candidatos estdo conformes, ou nao,
as requeridas no presente aviso, pode ser exigido aos candi-
datos a apresentacdo do programa dos cursos pertinentes, ou
outros documentos onde constem as disciplinas de cada ano
lectivo, caso necessario.

4. Contertido funcional

Em conformidade com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2010, os do-
centes tém autonomia académica e pedagdgica e assumem as
suas responsabilidades profissionais; os docentes desenvolvem
as actividades pedagdgicas, nos termos legais, em articulacio
com as politicas educativas e de acordo com o planeamento
curricular e o planeamento de desenvolvimento da escola,
desempenhando fung¢des pedagdgicas, ndo pedagdgicas e de
desenvolvimento profissional individual.

Sao fungdes pedagdgicas, nomeadamente:
— Elaboragao dos planos curriculares e pedagdgicos:

Elaborar os programas e os planos pedagdgicos do ano lecti-
vo, bem como definir o plano educativo individual para os alu-
nos com necessidades especiais; de acordo com as necessidades
dos alunos, estabelecer os respectivos objectivos e actividades
pedagdgicas e planos de licdes conducentes aos objectivos pe-
dagdgicos pré-estabelecidos; planear e organizar a participa-
¢ao dos alunos nas diversas actividades educativas.

— Ensino em aulas:

De acordo com os planos lectivos, preparar todos os recursos
pedagdgicos necessarios e utilizar técnicas pedagdgicas para
dotar os alunos dos conhecimentos e habilidades, bem como
incentivar a sua aprendizagem activa e promover a interac¢cao
nas aulas, no sentido de apoiar os alunos a desenvolverem as
suas diversas capacidades; adoptar diversas formas para avaliar
a eficdcia da aprendizagem dos alunos e apoiar os que apresen-
tam dificuldades; propiciar aos alunos o dominio de métodos
eficazes e capacidades de aprendizagem.
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— Gestao de aulas:

Assegurar que os alunos realizam as actividades de aprendi-
zagem num ambiente pedagdgico seguro; criar na turma uma
atmosfera de ajuda mutua e de solidariedade; incentivar os alu-
nos a cumprir, por sua iniciativa, a disciplina.

— Auvaliacdo dos alunos:

Participar nas reunides de avaliag@o e dar parecer sobre os
trabalhos da avaliacdo dos alunos; recorrer a avaliagdo diver-
sificada para apreciar o desempenho dos alunos na aprendiza-
gem, bem como dar apoio pedagdgico aos alunos com capaci-
dades diferentes no sentido de aprofundamento ou recupera-
¢ao da sua aprendizagem.

Sao funcdes ndo pedagdgicas, nomeadamente:

Participar, entre outros, na gestdo administrativa e pedagdgi-
ca da escola e nos trabalhos de aconselhamento e dos assuntos
da turma, cooperar com o 6rgdo de direccdo da escola, con-
cluindo os trabalhos designados por este 6rgao; ter em atengdo
o crescimento individual dos alunos, incentivar o seu desenvol-
vimento fisico e mental saudavel e dar aconselhamento psicold-
gico e orientacgdo escolar e profissional; promover e participar
nas actividades de cooperacgdo entre a familia e a escola, bem
como na ligagdo e cooperacdo com o exterior, no sentido de
contribuir para o desenvolvimento da escola.

O desenvolvimento profissional individual consiste, nomea-
damente, em:

Participar nas actividades de desenvolvimento das capacida-
des profissionais educativas; organizar actividades de intercam-
bio profissional e realizar estudos educativos.

5. Vencimento, direitos e regalias

O docente do ensino secundario de nivel 2, 1.° escaldo, vence
pelo indice 430, constante do mapa II, anexo a Lei n.° 12/2010
e usufrui dos direitos e regalias previstos no Regime Juridico
da Funcao Publica.

6. Forma de provimento

A contratacgdo é feita mediante contrato administrativo
de provimento, nos termos do artigo 4.° e seguintes da Lei
n.° 12/2015, precedido de um periodo experimental com a du-
racdo de 6 meses.

7. Método de selec¢do

7.1 A seleccdo serd efectuada mediante prova de conheci-
mentos, que revestird as formas de prova escrita, com a dura-
¢ao de trés horas e de prova de aptidao vocacional especifica,
com a duracdo de trinta minutos, prova pratica pedagdgica,
entrevista de seleccdo e andlise curricular, ponderadas da se-
guinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 70%;

1.2 fase: Prova escrita, com a duragdo de 3 horas (50% da
prova de conhecimentos);

2.2 fase: Prova de aptiddo vocacional especifica, com a dura-
¢ao de 30 minutos (25% da prova de conhecimentos), incluindo
uma apresentacdo de danga com, no minimo, 15 minutos (peca
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de livre escolha do candidato, com fornecimento apenas de
equipamento de audio) e uma prova de métodos pedagdgicos
de 15 minutos;

3.2 fase: Prova prética pedagdgica (25% da prova de conhe-
cimentos).

b) Entrevista de seleccio: 20%;
¢) Andlise curricular: 10%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100. Consideram-se excluidos, nao sen-
do admitidos a 3.* fase da prova de conhecimentos os candida-
tos que obtenham classificagdo inferior a 50 valores, que resul-
ta da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas na
1.* e 2.* fases da prova de conhecimentos.

7.2 Objectivos dos métodos de seleccao

A prova de conhecimentos visa avaliar as competéncias
técnicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos
exigiveis para o exercicio das fungdes a desempenhar, a prova
de aptidao vocacional especifica visa avaliar o nivel de actua-
¢ao dos candidatos e a capacidade de aplicar os conhecimentos
tedricos, e a prova pratica pedagdgica visa avaliar a capacidade
pedagdgica dos candidatos, nomeadamente na elaboragdo de
planos curriculares e pedagdgicos, bem como no ensino e na
gestao de aulas.

A entrevista de selec¢do visa determinar e avaliar a adequa-
¢do dos candidatos a cultura organizacional e as fun¢des a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais.

A andlise curricular examina a preparacao do candidato
para o desempenho da funcdo, ponderando as habilitagdes
académicas e profissionais, a avaliagdo do desempenho, a qua-
lificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a
formacgao profissional complementar.

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos se-
rdo ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia
previstas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

7.3 Classificacao final

Os resultados das provas eliminatdrias (1.* e 2. fases) e a
classificacdo final serdo calculados com base na média arit-
mética ponderada das classificagdes obtidas nos métodos de
seleccdo utilizados, adoptando-se a escala de 0 a 100 valores.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacao inferior
a 50 valores.

8. Programa das provas
O programa abrange as seguintes matérias:

1) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

2) Coédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;
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3) Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica de
Macau, vigente;

4) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos, alterada pela Lei n.° 4/2017,

5) Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos;

6) Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos, alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017;

7) Regulamento Administrativo n.° 20/2015 — Organizacdo
e funcionamento do Instituto Cultural;

8) Estatuto do Pessoal Docente da Direc¢ao dos Servicos de
Educaciao e Juventude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M,
de 1 de Novembro;

9) Quadro orientador da educagdo técnica e profissional nas
modalidades previstas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54/96/M,
de 16 de Setembro;

10) Ordenamento juridico da educagdo artistica, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/98/M, de 26 de Janeiro;

11) Lein.° 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo Nao
Superior;

12) Lei n° 12/2010 — Regime das carreiras dos docentes e
auxiliares de ensino das escolas oficiais do ensino nao superior;

13) Regulamento Administrativo n.° 15/2014 — Quadro da
organizagdo curricular da educacdo regular do regime escolar
local,

14) Regulamento Administrativo n.° 10/2015 — Exigéncias
das competéncias académicas bdsicas da educagao regular do
regime escolar local;

15) Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 56/2017 — Conteudos especificos das exigéncias das
competéncias académicas bdsicas do ensino secunddrio geral;

16) Despacho do Secretédrio para os Assuntos Sociais ¢ Cul-
tura n.” 6/2017 — Normas Profissionais do Pessoal Docente;

17) Regulamento Interno do Conservatério de Macau, apro-
vado pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 156/2018;

18) Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 111/2010 — Aprova os programas curriculares do Cur-
so de Técnicas de Ballet e do Curso de Técnicas de Danga Chi-
nesa do ensino secunddrio-complementar técnico-profissional
da Escola de Dancga do Conservatério de Macau;

19) Conhecimentos profissionais na drea disciplinar de dan-
¢a moderna, principalmente coreografia e direc¢do, ensino,
curriculo, pedagogia, avaliacao dos alunos e aconselhamento.

Os candidatos podem utilizar como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados, ndo devendo tais diplomas conter quais-
quer anotagdes ou casos exemplificativos. Nao é permitida a
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consulta a quaisquer outros livros ou documentos de referéncia
por quaisquer formas, incluindo a utilizacio de aparelhos elec-
trénicos.

9. Publicacao das listas

As listas proviséria e definitiva sdo afixadas no quadro
de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Insti-
tuto Cultural, Praga do Tap Siac — Macau, bem como dis-
ponibilizadas na pagina electrénica do Instituto Cultural,
em http://www.icm.gov.mo, sendo os antncios com indicacao
dos locais de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

O aviso com indica¢do do local, data e hora da aplicacao
dos métodos de seleccdo serd publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau e afixado no
quadro de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do
Instituto Cultural, Praca do Tap Siac — Macau, bem como
disponibilizado na pdgina electrénica do Instituto Cultural,
em http://www.icm.gov.mo.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no qua-
dro de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do
Instituto Cultural, Praga do Tap Siac — Macau, bem como
disponibilizadas na pédgina electrénica do Instituto Cultural,
em http://www.icm.gov.mo, sendo os antncios com indicacao
dos locais de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, ¢ publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau e
disponibilizada na pédgina electrénica do Instituto Cultural, em
http:/www.icm.gov.mo.

10. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.° 12/2010 e n.° 12/2015, e do Regulamento Administrati-
vo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017.

11. Observagdo

Os dados fornecidos pelos candidatos destinam-se exclusiva-
mente ao presente recrutamento. Todos os dados apresentados
serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005.

12. Composig¢ao do juri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: He Junni, directora da Escola de Danca do Con-
servatério de Macau.

Vogais efectivos: Yang Minjian, subdirectora da Escola de
Danca do Conservatério de Macau; e

San Pek Leng, docente do ensino secundario de nivel 1.

Vogais suplentes: Cheang Sok I, docente do ensino secundério
de nivel 1; e

Zhou You, director do Conservatorio de Macau.
Instituto Cultural, aos 2 de Janeiro de 2020.

A Presidente do Instituto, Mok Ian Ian.

(Custo desta publicacdo $ 14 880,00)
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Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Novembro de 2019,
e nos termos definidos na Lei n.° 12/2010 e na Lei n.° 12/2015,
bem como no Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alte-
rado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se acha
aberto o concurso externo, de presta¢do de provas, para o pre-
enchimento de um lugar da carreira de docente do ensino se-
cunddrio de nivel 2, 1.° escaldo (4drea disciplinar: trompete, em
lingua veicular chinesa), em regime de contrato administrativo
de provimento do Instituto Cultural:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso externo de prestagdo de provas, com
vinte dias de prazo para a apresentagao de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidaturas, satisfagam as se-
guintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos habilitacionais previstos no n.° 4
do artigo 5.° da Lei n.° 12/2010 e estejam qualificados com li-
cenciatura relativa a drea disciplinar de trompete a leccionar, e
demais requisitos gerais para o desempenho de fungdes publi-
cas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administragao
Publica de Macau, vigente;

¢) Preencham os requisitos especiais previstos no artigo 6.°
da Lei n.° 12/2010.

3. Forma de admissdo, local de apresentacdo de candidaturas
e os elementos e documentos a apresentar

3.1 A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimen-
to da «Ficha de Inscri¢do em Concurso» (formuldrio préprio
aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017),
a qual deve ser acompanhada dos documentos abaixo indica-
dos e entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo fixado e
durante as horas de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), no Instituto Cultural, sito na Praga do Tap Siac, Edifi-
cio do Instituto Cultural, Macau.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso;
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¢) «Nota Curricular para Concurso», devidamente assinada
pelo candidato (formulario préprio aprovado pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 264/2017), devendo a mesma ser
acompanhada de cépia dos documentos comprovativos do
mencionado;

d) Caso os candidatos possuam formagdo profissional com-
plementar, devem entregar copia dos respectivos documentos
comprovativos, para efeitos de anélise curricular;

e) Candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem ainda
apresentar um registo biogréfico emitido pelo Servico a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo publi-
ca, a avaliacdo do desempenho relevante para apresentagdo a
concurso e a formacao profissional.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b), d) e e), se os mesmos jd se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser de-
clarado expressamente tal facto na ficha de inscrigao.

A fim de verificar se os documentos das habilitagdes acadé-
micas apresentados pelos candidatos estdo conformes, ou nao,
as requeridas no presente aviso, pode ser exigido aos candi-
datos a apresentacdo do programa dos cursos pertinentes, ou
outros documentos onde constem as disciplinas de cada ano
lectivo, caso necessario.

4. Contertido funcional

Em conformidade com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2010, os do-
centes tém autonomia académica e pedagdgica e assumem as
suas responsabilidades profissionais; os docentes desenvolvem
as actividades pedagdgicas, nos termos legais, em articulacao
com as politicas educativas e de acordo com o planeamento
curricular e o planeamento de desenvolvimento da escola,
desempenhando fung¢des pedagdgicas, ndo pedagdgicas e de
desenvolvimento profissional individual.

Sao fungdes pedagdgicas, nomeadamente:
— Elaboragao dos planos curriculares e pedagdgicos:

Elaborar os programas e os planos pedagdgicos do ano lecti-
vo, bem como definir o plano educativo individual para os alu-
nos com necessidades especiais; de acordo com as necessidades
dos alunos, estabelecer os respectivos objectivos e actividades
pedagogicas e planos de licdes conducentes aos objectivos pe-
dagogicos pré-estabelecidos; planear e organizar a participa-
¢ao dos alunos nas diversas actividades educativas.

— Ensino em aulas:

De acordo com os planos lectivos, preparar todos os recursos
pedagdgicos necessdrios e utilizar técnicas pedagdgicas para
dotar os alunos dos conhecimentos e habilidades, bem como
incentivar a sua aprendizagem activa e promover a interac¢io
nas aulas, no sentido de apoiar os alunos a desenvolverem as
suas diversas capacidades; adoptar diversas formas para avaliar
a eficdcia da aprendizagem dos alunos e apoiar os que apresen-
tam dificuldades; propiciar aos alunos o dominio de métodos
eficazes e capacidades de aprendizagem.
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— Gestao de aulas:

Assegurar que os alunos realizam as actividades de aprendi-
zagem num ambiente pedagdgico seguro; criar na turma uma
atmosfera de ajuda mutua e de solidariedade; incentivar os alu-
nos a cumprir, por sua iniciativa, a disciplina.

— Auvaliacdo dos alunos:

Participar nas reunides de avaliagdo e dar parecer sobre os
trabalhos da avaliacdo dos alunos; recorrer a avaliagdo diver-
sificada para apreciar o desempenho dos alunos na aprendiza-
gem, bem como dar apoio pedagdgico aos alunos com capaci-
dades diferentes no sentido de aprofundamento ou recupera-
¢ao da sua aprendizagem.

Sao funcdes ndo pedagdgicas, nomeadamente:

Participar, entre outros, na gestdo administrativa e pedagdgi-
ca da escola e nos trabalhos de aconselhamento e dos assuntos
da turma, cooperar com o 6rgao de direc¢do da escola, con-
cluindo os trabalhos designados por este 6rgao; ter em atengdo
o crescimento individual dos alunos, incentivar o seu desenvol-
vimento fisico e mental saudavel e dar aconselhamento psicold-
gico e orientagdo escolar e profissional; promover e participar
nas actividades de cooperagdo entre a familia e a escola, bem
como na ligacdo e cooperacdo com o exterior, no sentido de
contribuir para o desenvolvimento da escola.

O desenvolvimento profissional individual consiste, nomea-
damente, em:

Participar nas actividades de desenvolvimento das capacida-
des profissionais educativas; organizar actividades de intercaim-
bio profissional e realizar estudos educativos.

5. Vencimento, direitos e regalias

O docente do ensino secundario de nivel 2, 1.° escaldo, vence
pelo indice 430, constante do mapa II, anexo a Lei n.° 12/2010
e usufrui dos direitos e regalias previstos no Regime Juridico
da Fungao Publica.

6. Forma de provimento

A contratagdo ¢ feita mediante contrato administrativo de pro-
vimento, nos termos do artigo 4.° e seguintes da Lei n.° 12/2015,
precedido de um periodo experimental com a duracdo de 6
meses.

7. Método de selec¢do

7.1 A seleccdo serd efectuada mediante prova de conheci-
mentos, que revestird as formas de prova escrita, com a dura-
¢ao de trés horas e de prova de aptidao vocacional especifica,
com a duracdo de quarenta minutos, prova pratica pedagdgica,
entrevista de seleccdo e andlise curricular, ponderadas da se-
guinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 70% (A prova de conhecimentos
é realizada em lingua chinesa):

1.2 fase: Prova escrita, com a duragdo de 3 horas (50% da
prova de conhecimentos);

2.2 fase: Prova de aptid@o vocacional especifica, com a dura-
¢ao de 40 minutos (25% da prova de conhecimentos), incluindo
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a leitura a primeira vista e a execu¢do do trompete com, no
minimo, 30 minutos, podendo, se necessario, fazer-se acompa-
nhar de acompanhador musical e devendo trazer o seu préprio
instrumento musical para a realizagdo da prova;

3.2 fase: Prova pratica pedagdgica (25% da prova de conheci-
mentos), incluindo o ensino de trompete (solo) e instrumentos
de sopro (em agrupamento).

b) Entrevista de seleccao: 20%;
¢) Anélise curricular: 10%.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100.

7.2 Objectivos dos métodos de seleccao

A prova de conhecimentos visa avaliar as competéncias téc-
nicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos exi-
giveis para o exercicio das funcdes a desempenhar, a prova de
aptidao vocacional especifica visa avaliar o nivel de execucao
dos candidatos e a capacidade de leitura a primeira vista, e a
prova prética pedagogica visa avaliar a capacidade pedagdgica
dos candidatos, nomeadamente na elaboragdo de planos cur-
riculares e pedagdgicos, bem como no ensino e na gestao de
aulas.

A entrevista de selecgdo visa determinar e avaliar a adequa-
¢do dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais.

A andlise curricular examina a preparacao do candidato
para o desempenho da fun¢do, ponderando as habilitacdes
académicas e profissionais, a avaliagao do desempenho, a qua-
lificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a
formagao profissional complementar.

Em caso de igualdade de classificacao, os candidatos serdao
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previstas
no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Re-
crutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos», alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017.

7.3 Classificagdo final

Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccio utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que na classificagdo
final obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

8. Programa das provas
O programa abrange as seguintes matérias:

1) Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Reptublica Popular da China;

2) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

3) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Ptblica de
Macau, vigente;
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4) Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos, alterada pela Lei n.® 4/2017;

5) Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos;

6) Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos, alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017,

7) Regulamento Administrativo n.° 20/2015 — Organizagdo
¢ funcionamento do Instituto Cultural;

8) Estatuto do Pessoal Docente da Direccdo dos Servicos de
Educacao e Juventude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M,
de 1 de Novembro;

9) Quadro orientador da educagdo técnica e profissional nas
modalidades previstas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54/96/M,
de 16 de Setembro;

10) Ordenamento juridico da educagdo artistica, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/98/M, de 26 de Janeiro;

11) Lei n.° 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo Nao
Superior;

12) Lei n.° 12/2010 — Regime das carreiras dos docentes e
auxiliares de ensino das escolas oficiais do ensino ndo superior;

13) Regulamento Administrativo n.° 15/2014 — Quadro da
organizagado curricular da educagdo regular do regime escolar
local;

14) Regulamento Administrativo n.° 10/2015 — Exigéncias
das competéncias académicas bdsicas da educagdo regular do
regime escolar local;

15) Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 56/2017 — Conteudos especificos das exigéncias das
competéncias académicas bdsicas do ensino secundario geral;

16) Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 6/2017 — Normas Profissionais do Pessoal Docente;

17) Regulamento Interno do Conservatério de Macau, apro-
vado pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 156/2018;

18) Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 167/2011 — Aprova os planos curriculares do Curso de
Técnica de Interpretacdo Instrumental e do Curso de Técnica
de Interpretacdo Vocal do ensino secundario-complementar
técnico-profissional da Escola de Misica do Conservatério de
Macau;

19) Conhecimentos profissionais na drea disciplinar de trom-
pete, principalmente ensino, curriculo, pedagogia, avaliagdo
dos alunos e aconselhamento.

Os candidatos podem utilizar como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados, ndo devendo tais diplomas conter quais-
quer anotagdes ou casos exemplificativos. Nao é permitida a
consulta a quaisquer outros livros ou documentos de referéncia
por quaisquer formas, incluindo a utilizagdo de aparelhos elec-
trénicos.
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9. Publicagdo das listas

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no quadro de
anuncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praca do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizadas na pdgina electrénica do Instituto Cultural, em http://
www.icm.gov.mo, sendo os antincios com indicacdo dos locais
de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

O aviso com indicagdo do local, data e hora da aplicacao
dos métodos de seleccao serd publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau e afixado no quadro
de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praca do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizado na pdgina electrénica do Instituto Cultural, em http://
WWW.icm.gov.mo.

As listas classificativas intermédias sao afixadas no quadro
de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praga do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizadas na pagina electrénica do Instituto Cultural, em http://
www.icm.gov.mo, sendo os antincios com indicacdo dos locais
de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau ¢
disponibilizada na pagina electrénica do Instituto Cultural, em
http://www.icm.gov.mo.

10. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das Leis
n.° 12/2010 e n.° 12/2015, e do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

11. Observagdo

Os dados fornecidos pelos candidatos destinam-se exclusiva-
mente ao presente recrutamento. Todos os dados apresentados
serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005.

12. Composigao do juiri
O juri do concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Zhou You, director do Conservatério de Macau.

Vogais efectivos: Kan Pak Kin Francis, maestro assistente da
Orquestra de Macau; e

Chan Lei Lei, subdirectora da Escola de Musica do Conser-
vatério de Macau.

Vogais suplentes: He Junni, directora da Escola de Danca do
Conservatorio de Macau; e

Liu Chang, director da Escola de Misica do Conservatério
de Macau, substituto.

Instituto Cultural, aos 2 de Janeiro de 2020.
A Presidente do Instituto, Mok lan lan.

(Custo desta publicagdo $ 14 880,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Aviso

Aviso do concurso de avaliacdo de competéncias

profissionais ou funcionais

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretério
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 25 de Novembro de
2019, e nos termos definidos no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos), com as alterag¢des introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, se encontra aberto o concurso de avaliacdo de com-
peténcias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago
de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, drea de gestao financeira publica, do quadro do pes-
soal da Direcg@o dos Servigos de Turismo, e dos que vierem a
verificar-se nesta Direcgao de Servigos até ao termo da valida-
de do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de funcdes de técnico superior, drea de gestdao
financeira publica.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
do lugar vago e dos que vierem a verificar-se nesta Direccdo de
Servigos, na mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Func¢des consultivas, de investigagao, estudo, concep¢ao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacao basica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Contetido funcional

Elaboragao de pareceres e realizacdo de estudos de natureza
cientifico-técnica na drea de gestdo financeira publica, tendo
em vista a fundamentacdo de tomada de decisdes; participacao
em reunides para andlise de projectos ou programas; partici-
pacdo na concepgdo, redaccdo e implementacao de projectos;
proceder a adaptac@o de métodos e processos cientifico-técnicos;
propostas de solugdes com base em estudos e tratamento de
dados; exercicio de funcdes consultivas; supervisdo ou coorde-
nacio de outros trabalhadores.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
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I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos), com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcdo Publica.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que corresponda
a um ciclo de estudos integrados que ndo confira grau de licen-
ciatura, em gestdo financeira publica, contabilidade, financas
ou afins, que satisfacam os demais requisitos gerais para o
desempenho de funcdes publicas, nos termos da legislagdo em
vigor, nomeadamente: ser residente permanente da Regido
Administrativa Especial de Macau; maioridade; capacidade
profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo do prazo
da apresentacdo de candidaturas (até ao dia 30 de Janeiro de
2020) e se encontrem nas situagdes indicadas no n.° 3 do artigo
12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), com as alteracdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.® 23/2017, ou no n.° 1 do artigo
2.°do Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

6. Formas e prazo de apresentacdo de candidaturas

6.1 O prazo para a apresentacdo da candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacio
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (9 de Janeiro a 30 de Janeiro de 2020);

6.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formulédrio «Ficha de Inscrigdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electronico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.

6.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuragdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no horério de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,30 horas), no balcido de Atendimento da Direcc¢do
dos Servigos de Turismo, sito no Edificio «Hot Line», Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgao, n.% 335-341, 12.° andar, Macau.

6.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais», em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servico electronico para apresentagao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http:/
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemovel «Aces-
so comum aos servicos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentacgao de candidaturas.
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A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

7. Documentos a apresentar na candidatura
7.1 Candidatos nao vinculados a fungao ptblica:
a) Cépia do documento de identificagdo vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de aferi¢@o da habilitagdo do candidato para a admissao
a0 CONCurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulario aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépias
dos documentos comprovativos do mencionado.

7.2 Candidatos vinculados a fun¢ao publica:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 e ainda
um registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b) e dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do
ponto 7.1, bem como do registo biografico, se os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado tal facto na apresentacao de candidatura.

7.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto
7.1 podem ser simples ou autenticadas.

7.4 Na falta de apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 ou do registo biografico quando
¢é exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de exclusdo.

7.5 Os formularios acima referidos «Ficha de Inscricio em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

7.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

7.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, copia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto 7.1,
deve entregar os originais ou copias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

8. Métodos de selecgcdo

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com cardcter eliminatério;

b) 2.° método de selec¢io — Entrevista de selec¢do, com ca-
racter eliminatorio;

¢) 3.°método de selecgao — Andlise curricular.
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O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢é auto-
maticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de selecc@o — determinar e avaliar a adequagao
dos candidatos a cultura organizacional e as funcdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada fung¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificac@o e experiéncias profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacao profissional complementar.

10. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificacdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

11. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de selecc¢ao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccao = 40%;
Andlise curricular = 10%.

12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

13. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas proviséria e definitiva sdo afixadas na Direc¢@o dos
Servicos de Turismo, sita no Edificio «<Hot Line», Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgao, n.°s 335-341, 12.° andar, Macau, e dis-
ponibilizadas na pagina electrénica da Direc¢do dos Servigos
de Administragao e Funcao Publica, em http:/www.safp.gov.
mo/, bem como na pdgina electrénica da Direccdo dos Servigos
de Turismo em http://industry.macaotourism.gov.mo/, sendo
publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau os anincios com indicagdo dos locais em que as
mesmas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos méto-
dos de selecgd@o sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que sera afixado na Direc-
¢do dos Servicos de Turismo, sita no Edificio «<Hot Line», Ala-
meda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.% 335-341, 12.° andar, Macau,
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e disponibilizados nas pdginas da Direc¢do dos Servicos de
Administra¢do e Funcao Publica, em http:/www.safp.gov.mo/,
bem como na pdgina electrénica da Direc¢do dos Servicos de
Turismo, em http://industry.macaotourism.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no atrio
da Direccdo dos Servicos de Turismo, sita no Edificio «Hot
Line», Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢do, n.°s 335-341, 12.°
andar, Macau, e disponibilizadas nas paginas da Direccdo dos
Servigos de Administracdo e Fung¢do Publica, em http:/www.
safp.gov.mo/, bem como na pégina electrénica da Direccdo dos
Servigos de Turismo em http://industry.macaotourism.gov.mo/,
sendo publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau os antincios com indicacdo dos locais em
que as mesmas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau e
disponibilizada na pagina electrénica da Direcgao dos Servigos
de Administracao e Fungdo Publica, em http://www.safp.gov.mo/,
bem como na pégina electrénica da Direccdo dos Servicos de
Turismo, em http://industry.macaotourism.gov.mo/.

14. Programa da provas

14.1 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

14.2 Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Publica
de Macau, vigente;

14.3 Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servicos publicos, alterada pela Lei n.° 4/2017,

14.4 Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e
dos subsidios de residéncia e de familia;

14.5 Lei n.° 1/2014 — Alteracdo dos montantes do prémio de
antiguidade, subsidios e abono;

14.6 Lei n.° 8/2016 — Alteracdo do montante do subsidio de
residéncia;

14.7 Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos;

14.8 Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, alterada pela Lei n.° 3/2009;

14.9 Lei n.° 15/2017 — Lei de enquadramento or¢gamental;

14.10 Regulamento Administrativo n.° 2/2018 — Regulamen-
tagdo da Lei de enquadramento orcamental;

14.11 Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 63/2018 — Aprova as «Estrutura da Classificagdo Econ6-
mica das Receitas e das Despesas Publicas», «Estrutura da
Classificacdo Funcional das Despesas Publicas», «Estrutura da
Classificacdo Organica» e «Estrutura da Classificacdo dos
Elementos do Balanco», com as alteragdes introduzidas pelo
Despacho do Secretério para a Economia e Financas n.° 78/2018;

14.12 Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.° 1/2007 — Aprova as Instrugdes para o Processamento de
Despesas com Aquisi¢do de Bens e Servigos, para o Processa-
mento das Despesas em Conta dos Fundos Permanentes e para
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o Processamento de Reposi¢des e Restituicdes de Dinheiros
Publicos, com as alteragdes introduzidas pelo Despacho do Se-
cretdrio para a Economia e Finangas n.° 79/2010;

14.13 Despacho do Chefe do Executivo n.° 308/2018 — Aprova
as «Regras para operagdes de tesouraria e regras para a elabo-
racdo das contas», com as alteracdes introduzidas pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 117/2019;

14.14 Regulamento Administrativo n.° 22/2008 — Estabe-
lece o regime dos meios de pagamento aceites pelo Governo
da Regido Administrativa Especial de Macau;

14.15 Lei n.° 19/2018 — Lei do Orgcamento de 2019;

14.16 Regulamento Administrativo n.® 6/2006, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.” 28/20009,
republicado integralmente pelo Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 426/2009 — Regime de administracdo financeira publica;

14.17 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de
Maio; *

14.18 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho; *

14.19 Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de Novembro — Aprova
o regime juridico do contrato das empreitadas de obras ptblicas;

14.20 Regulamento Administrativo n.° 18/2011 — Organiza-
¢ao e funcionamento da Direcg¢do dos Servigos de Turismo;

14.21 Decreto-Lei n.° 28/94/M, de 6 de Junho — Aprova a
estrutura e o funcionamento do Fundo de Turismo;

14.22 Conhecimentos profissionais sobre a drea de gestdo
financeira ptblica;

14.23 Elaboracao de propostas e informacdes na drea de ges-
tao financeira publica.

* A versdo, em lingua chinesa, desta legislacdo pode ser con-
sultada na seguinte pdgina electrénica: http:/www.macaolaw.
2ov.mo/.

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislag@o referida no respectivo programa do
aviso (na sua versdo original, sem anotagdes do editor e sem
qualquer nota ou registo pessoal), podendo usar apenas calcu-
ladora sem funcdes de programacao.

15. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos), com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 4/2017, e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016,
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

16. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Proteccao de Dados Pessoais).
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17. Composigao do Jiiri

Presidente: Daniela de Souza Fao, chefe de departamento da
Direccéao dos Servigos de Turismo.

Vogais efectivas: Chan Sui Yuk, técnica superior assessora
principal da Direc¢do dos Servicos de Turismo; e

Cham Fong I, técnica superior assessora da Direc¢do dos
Servicos de Turismo.

Vogais suplentes: Mak Sio Sang, técnico superior assessor
principal da Direc¢do dos Servicos de Turismo; e

Li Chi Kong, técnico superior assessor principal da Direc¢ao
dos Servicos de Turismo.

Direccao dos Servigos de Turismo, aos 19 de Dezembro de
2019.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 15 786,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago de técnico superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, drea de psicologia, em
regime de contrato administrativo de provimento do Instituto
do Desporto, e dos que vierem a verificar-se neste Instituto até
ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 21, I1 Série, de 22 de Maio de 2019, a entrevista de
seleccdo, com a duracdo de 30 minutos, terd lugar de 5 de Feve-
reiro de 2020, e sera realizada no Instituto do desporto, sito na
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau.

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entre-
vista de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos, serdo afixadas no balcdo de atendimento do
Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodri-
gues, n.° 818, em Macau, podendo ser consultadas no local in-
dicado dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira
das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas),
bem como na pdgina electrénica do Instituto do Desporto —
http://www.sport.gov.mo/ — e na pagina electrénica dos SAFP
— http://www.safp.gov.mo/.

Instituto do Desporto, aos 3 de Janeiro de 2020.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 541,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DO ENSINO SUPERIOR
Anincio

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alterag¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada na
Direccao dos Servicos do Ensino Superior, sita na Avenida do
Dr. Rodrigo Rodrigues, n.°s 614A-640, Edificio Long Cheng,
7.° andar, Macau, podendo ser consultada no local indicado,
dentro do horério de expediente (segunda a quinta-feira das
9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e dis-
ponibilizada na péagina electrénica desta Direccdo de Servigos
(https://www.dses.gov.mo/) e dos SAFP (http:/www.safp.gov.
mo/), a lista proviséria dos candidatos ao concurso de avalia-
¢do de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de um
lugar vago de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, area de gestdao, do quadro do pessoal da Direc¢ao dos
Servigos do Ensino Superior, e dos que vierem a verificar-se
nesta Direccdo de Servicos até ao termo da validade do con-
curso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 47, I1 Série, de 20 de No-
vembro de 2019.

Direccao dos Servigos do Ensino Superior, aos 2 de Janeiro
de 2020.

O Director dos Servigos, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 1 417,00)

Avisos

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), conjugado com
o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 18/2018 (Estatuto do ensino superior) que, por
meu despacho de 26 de Dezembro de 2019, foi registado o cur-
so do ensino superior a seguir indicado:

Designagdo do curso: curso de mestrado em Gestao de Em-
presas para Gestores de Alto Nivel.

Denominagao da institui¢do do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Ciéncia e Tecnologia
de Macau.

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
mestre.

N.° de registo: UT-A50-M41-0319A-D7.
Informagao basica do curso:

— O curso foi aprovado pelo Despacho do Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura n.° 199/2019.
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gica e o plano de estudos do curso sdo os que constam do Des-
pacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
n.°199/2019 e dos seus anexos.

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), conjugado com
o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 18/2018 (Estatuto do ensino superior) que, por
meu despacho de 26 de Dezembro de 2019, foi registado o cur-
so do ensino superior a seguir indicado:

Designagao do curso: curso de mestrado em Gestao de
Cadeia de Abastecimento.

Denominacio da instituicdo do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicavel): Universidade de Ciéncia e Tecnologia
de Macau.

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
mestre.

N.° de registo: UT-N21-M41-1919Z-D8.
Informacao basica do curso:

— O curso foi aprovado pelo Despacho do Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura n.° 201/2019.

— A breve caracterizacdo, a organizacao cientifico-pedagd-
gica e o plano de estudos do curso s@o os que constam do Des-
pacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
n.°201/2019 e dos seus anexos.

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), conjugado com
o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 18/2018 (Estatuto do ensino superior) que, por
meu despacho de 26 de Dezembro de 2019, foi registado o cur-
so do ensino superior a seguir indicado:

Designacdo do curso: curso de mestrado em Gestao.

Denominagio da institui¢cdo do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Ciéncia e Tecnologia
de Macau.

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
mestre.

N.° de registo: UT-A31-M41-0019C-D9.
Informacgao bésica do curso:

— O curso foi aprovado pelo Despacho do Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura n.° 207/2019.

— A breve caracterizacdo, a organizagao cientifico-pedagé-
gica e o plano de estudos do curso s@ao os que constam do Des-
pacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
n.°207/2019 e dos seus anexos.
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Direccdo dos Servigos do Ensino Superior, aos 26 de Dezem-
bro de 20109.

O Director dos Servicos, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacdo $ 3 851,00)

XEEXE S

D&

LR - R A S b RS DT & RE R & BB
SN =5 AR Rl B R 2 — W s — 5 = R Rl & — ik ek - DA
T B BRGSO S BT A B < BRI R 1 B — 1L/
AEHE=T0 QRFR ITEE 2 ) 55—/ TIE LS
H AT EL I R R B S B B RE D AR AL B E R o - TR BB
FEEE23/201 73R 1T BUERUE BT E514/201657 T BUE R (ABA A
FIFENE ~ B2 K B RS A 88 PN S RO - RS L 2
E S H U B8 TR A B B 3% 5 i R 44 B R B HA R P
BEWAREIR10558 S RER L4 A= S S B (AR REIRRRHT
H—ZEV . PSR E N MR =0 B NI
W-+Hs s Bl BRI R TR MR R =0 R T RR
RE=A-43) il E#ERAESHE (http//www.fic.gov.mo) &1T

AT B HEE (http://www.safp.gov.mo) °

CE NS AET RS E RS

THZREGRERE KUE

(RIETIEE MR $1,462.00)

FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alterag¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada no
Fundo das Industrias Culturais, sito na Avenida Xian Xing
Hai, n.° 105, Edif. Centro Golden Dragon, 14.° A — Macau, po-
dendo ser consultada no local indicado, dentro do horario de
expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 ho-
ras e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e
as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), e disponibiliza-
da na pédgina electrénica deste Fundo (http://www.fic.gov.mo) e
dos SAFP (http://www.safp.gov.mo), a lista proviséria dos can-
didatos ao concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
o preenchimento de um lugar vago, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento, de técnico superior de 2.* classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de fiscalizacdo
de apoio financeiro, do Fundo das Industrias Culturais, e dos
que vierem a verificar-se neste Fundo até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, 11 Série, de 7
de Agosto de 2019.

Fundo das Industrias Culturais, aos 31 de Dezembro de
2019.

A Presidente do Conselho de Administracdo, substituta,
Chu Miu Lai.

(Custo desta publicacdo $ 1 462,00)

wEEREMERS

B &

LA - 2t [ e BB ot FE =) AT BUE FH 5 R 1 B SR B Y
L B R 55— TR R 2 o ) (R - DL SRR B
A RO E TR AR R EF R A =HE A (R
FIREBITT B 0 7 ) 55 AT 8 T A — s B 1 ) S

BREIFHE I FEE - AR ER_F B E A H K —

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Avisos

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de pesados, em regime de contrato administrati-
vo de provimento da Direcc¢do dos Servicos de Cartografia e
Cadastro, e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
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Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 40, II Série, de 3 de Outubro de 2019, a prova de conheci-
mentos (prova escrita e prova prética de conducéo) serd rea-
lizada nos dias 20 e 21 de Janeiro de 2020, as 10,00 horas, nos
seguintes locais:

— Prova escrita, terd a duragdo de 2 horas: na Direcgdo dos
Servigos de Cartografia e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria
II, n.es 32-36, Edificio CEM, 6.° andar, Macau;

— Prova prética de condugéo, terd a duracao de 30 minutos:
na Estrada de D. Maria II, n.os 32-36, Edificio CEM, Cave 1,
Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova de conhecimentos, bem como outras infor-
magdes de interesse dos candidatos encontram-se afixadas na
Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro, sita na Estra-
da de D. Maria II, n.°s 32-36, Edificio CEM, 6.° andar, Macau,
podendo ser consultadas no local indicado dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,30 horas), bem como na pégina electrénica
destes Servicos (http:/www.dscc.gov.mo) e da Direc¢do dos
Servicos de Administragdo e Funcdo Publica (http:/www.safp.
gOV.Mo).

Direcg@o dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 2 de
Janeiro de 2020.

O Director dos Servigos, substituto, Vicente Luis Gracias.

(Custo desta publicacdo $ 2 005,00)

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago de operdrio qualificado, 1.° escaldo, da carreira
de operdrio qualificado, drea de carpinteiro, em regime de con-
trato administrativo de provimento da Direccdo dos Servigos
de Cartografia e Cadastro, e dos que vierem a verificar-se nes-
tes Servicos até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 40, 11 Série, de 3 de Outubro de 2019, a
prova de conhecimentos (prova escrita e prova pratica opera-
cional) sera realizada no dia 22 de Janeiro de 2020, as 10,00 e
as 14,45 horas, nos seguintes locais:

— Prova escrita, terd a duragdo de 1 hora: na Direccdo dos
Servigos de Cartografia e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria
11, n.os 32-36, Edificio CEM, 5.° andar, Macau;

— Prova pratica operacional, terd a duracdo de 3 horas: na
Estrada de D. Maria II, n.os 32-36, Edificio CEM, Cave 1, Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova de conhecimentos, bem como outras infor-
magdes de interesse dos candidatos encontram-se afixadas na
Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro, sita na Estra-
da de D. Maria II, n.os 32-36, Edificio CEM, 6.° andar, Macau,
podendo ser consultadas no local indicado dentro do horario
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B TIFARE=4) B Bl B AR AT AR R E (hetp://
www.dscc.gov.mo) KITEA R MM E (http:/www.safp.gov.
mo) i -
TECRE-F T HRHIE S RS R
REE  HEKE

CEHETEZ R $1,668.00)

de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,30 horas), bem como na pégina electrénica
destes Servigos (http:/www.dscc.gov.mo) e da Direcgdo dos
Servicos de Administragdo e Fun¢do Publica (http:/www.safp.
20v.mo).

Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 2 de
Janeiro de 2020.

O Director dos Servigos, substituto, Vicente Luis Gracias.

(Custo desta publicacdo $ 1 668,00)
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B WEH BHER ek B
1° HEFERE 7390X XXX oo 77.13
2° HEHME 5207X XXX 73.33
3°  BRED 7360X XXX 72.25
4° BT 1520X XXX oo 71.33
5° BEXEE 1523X XXX oo 68.13
6.0 B S122X XXX oo 67.15
70 BB S1I52X XXX i, 66.87
82 FHIEEE S175X XXX v 50.25
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Lista

Concurso de avaliagcdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestao uniformizada, na
Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua,

para motorista de pesados, 1.° escaldo

Classificativa final dos candidatos ao concurso de avaliagcao
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de quatro lugares
vagos, em regime de contrato administrativo de provimento,
de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira de motorista
de pesados da Direccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e
de Agua, e dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 11, IT Série, de 13 de Margo de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome N.°de BIR Classificacao

final
1° Si, Wong Hong T390XXXX ..o 77,13
2.° Cheang, Iat Pang 5207XXXX.....ccceovueunee 73,33
3.2 Sou, PouChong  7360XXXX ...cccooveerurunnee 72,25
4° Cheang, Man Iong 1520XXXX ......ccccceueuueee 71,33
5.° Leong, Man Ka 1523X XXX i, 68,13
6.° Che, Kuok Fong 5122XXXX ...cccovveerununnee 67,15
7°  Lei, Chong In SIS2X XXX cveieieieienns 66,87
8. Chan, Kuong Tat 5175XXXX....cccoeeerrrunnen 50,25

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacgdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem
interpor recurso para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte
a data da publicacdo da presente lista no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.



N.?2 — 8-1-2020

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 703

CRGE S TH A A RRFUF T = HARE D

ZENF AT HREEROKER

BHA

i

ZE T EF TR

v

BRI T MR BRER

CGRIETEE AR $2,560.00)

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras publicas, de 13 de Dezembro de 2019).

Direcgao dos Servigcos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 11 de Dezembro de 2019.

O Juri:

Presidente: Cheong Wai Cheong, adjunto-técnico especialista.
Vogais: Wong Cheng I, adjunto-técnico principal; e

Tam Wai Chong, assistente técnico administrativo esp. princ.

(Custo desta publicacdo $ 2 560,00)
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1° FEKE SISTXXXX oo 78.62
2° PERRZE  SI82X XXX iuuiviirieeevenisiesiesessesnienans 78.33
3OHREEM S107TXXX X i 7172
4° EETR S123X XXX e 77.15
520 FBIER  1415X XXX i 76.60
6.° IR S197XXX X 74.62
UAS 3 G R 1200 . G 74.52
82 B 1291X XX X 74.27
9° FEMEE  5187TXXX X oo 72.67
10.° BEER  S167XXXX i 72.52
110 BB 5212X XXX oo 71.85

GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Lista

Regime de gestio uniformizada — concurso de avaliagdo
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, no
Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, para
técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, drea de engenharia

electrotécnica

Classificativa final dos candidatos ao concurso de avaliagao
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do re-
gime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de trés
lugares vagos de técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, drea de engenharia electrotécni-
ca, em regime de contrato administrativo de provimento no
Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, e dos
que vierem a verificar-se até ao termo da validade do concurso,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 13, 11 Série, de 27 de Marco
de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome N.°de BIR Classificacao
final

1.° Tam, Weng Hou SI87X XXX v 78,62
2.° Lok, Kai Wang SI82X XXX v 78,33
3.° Choi, Ka Chon SI07XXXX oo 77,72
4° Chio, Chan Keong = 5123XXXX ....cccceevereuee 77,15
5.° Ma, Xiongjie T4ISX XXX v 76,60
6.° Ho, Kin Seng STOTX XXX v 74,62
7° Sou, Keng Hoi SISIX XXX e 74,52
8. Wong, Weng Sang 1291X XXX o 74,27
9.° Tam, Chon Seng SI87TX XXX e 72,67
10.° Chan, Wai Leong S167X XXX 72,52
11.° Kuan, Hong Cheng  5212XXXX ..cccocveernnnee 71,85
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12° BBEEE S105XXXX eooooooecceeoeeeeeeeeeeeeeceoee 71.52 final

12.° Tang, Vi Ch RI(150,0,0,0 G 71,52
13° 2 1327TX XXX oo 71.03 ang, veng Lcong
- 13.° Chang, Man On 1327X XXX oo 71,03
JEREC i3 T 75 0.0, O G 70.60
14.° Chan, Weng Sen SIS2X XXX i 70,60
IR =5 K1) O, 0. O, CH 70.43 goene
_ 15.° Cheong, Wan Chong 7359XXXX ...ccecevererunee 70,43
16.° BIZRE  S136XX XX oveieeeeeeeveeeeeeeeeeeesvenenns 69.35
16.° Lao, Ka Cheong S136XXXX .o 69,35
17° AREEHE  1294X XXX oo 67.77
o 17.° Lam, Kin Pang 1294X XXX oviivviieiieens 67,77
18° VEFE L 1269X XXX eovveveeeeeeeeeveeeeveeeerennas 66.40
B 18.° Sin, Ka Man 1269X XXX oo 66,40
19.° FEEEFL  1242X XXX oovoeveeieeeeieeeeeeeeeeeeeeeseeen. 66.10
) 19.° Tam, Lim Fun 1242X XXX i, 66,10
20.° BZFIH 1217X XXX oo, 65.48
N 20.° Leong, Ka Kei 1217 X XXX e 65,48
21° REEEE S1I86X XXX oo 65.03
21.° Lai, Ka Hou SI86X XXX i 65,03
22° NS S1ITIXXXX oo 64.73
22° Wong, Teng Lai SITIXX XX e 64,73
PR VA% [Y:5. 0. O, O, QU oo 63.15
23.° Lam, Sio Fu S5164X XXX ovieieeeerienrenes 63,15
24° BEZRHE  1229X XXX oo, 61.67
24° Cheang, Kit Fai 1229X XXX i 61,67
250 HifA  1247X XXX oo, 61.50
25.° Kam, Chong Seng 1247TX XXX v 61,50
26.° BEESL 1260X XX Xoiioieriieieieeieeeneesesseseeenns 60.43
26.° Leong, Chon Man 1260X XXX ooovieveerreennnne 60,43
27° BRI 1253X XXX oo 59.37
272 Chan, Ka Keong 1253X XXX v 59,37
28° WHA 5136 XXX X imiioeieeeeeeeeeeeeeeeseeeenens 58.82 )
28.° Pang, Kai Chong SI36X XXX e 58,82
29.° FEEF  ST60X XXX civrieieeieeerieeieeeeeieeeeeeeeees 58.33 _
29.° Wong, Tak Chio ST60X XX X.oooviieiieninane 58,33
30.° 5H RIEK), 0,0, O, GRS 57.33
RS 30.° Cheong, Keng Leong 5193XXXX....cccceoereennene 57,33
31.°0 L2kl FETI0): 9,0, @, Cor USSR 57.30
AL ? 31.° Leong, Fu Fai T390X XXX wooovvereerenenns 57,30
o N E
32.° EEEIH 7368X XX Xouieieieereereieereineeneeseeneeneens 57.17 32° Loi, Chak Meng e 5717
33° PRBEZE  S1I8AX XXX i 56.43 33° Lam, Un Man S184XXXX .. 56.43
o —t=
34° BHE RIR{1):0: 0. @ G 55.22 34° Kuan, Chi Chun S1S0XXXX o 55.22
o fEVEEE
35°HIEE 5129X XXX oo 54.50 35° Fu, Hou Wan S120XXXX . 54,50
36.° K STO9XXXX oo, 53.85 36° Tse, Hon Weng 5169XXXX o 53.85
o Nz Y

37° BOEE 5168X XXX o 53.80 37° Lai, Kuong In 5168X XXX 53.80

38.0 b%zjz 124OXXXX .......................................... 5360 38.0 Ng, HO] Man 1240XXXX .................... 53,60

39.0 *j(?%i% 1243XXXX .......................................... 53.40 39.0 Lam HOu Kal 1243XXXX .................... 53 40

40.° FRZEH 1330XXX X i 53.03 40° Sou, Iek Tam 1330XXXX ... 53.03

41° FEE 1246X XXX 51.17 41° Loi, Pou leng 1246XXXX ... 51.17

42.° THBIEE  1252X XXX 50.73 42° Wu, Man Wa 1252X XXX oo 5073

43° BREEAEE  1259X XXX oo 50.30 43° Tang, Meng Hong 1259X XXX oo 50,30

R E A Candidatos excluidos:

Fog B FELFIRAS fisE NZ° Nome N.° de BIR Notas
1 R 5202X XXX oo (@) 1 Chao, Chon Wang  5202XXXX...wceeureeererereneeeenen. (a)
2 HERE 1254X XXX, (a) 2 Fong, Chi Pui 1254X XXX cvvvererronisrisssenenes ()

3 BBKEE  1225X XXX (a) 3 Kuong, Weng Seng  1225XXXX..cocueueeremcucncnenenenns (a)
4 BRHEE  5165X XXX uoeerieeeeerineereieereieeeseeaeeees (a) 4 Leong, Chan Long  5165XXXX ..ererreeereereureenncens (a)
5 EEERE SI83XXXX oo (a) 5 Wong, Hon Meng  S183XXXX.ovorvverruorrerrrennonns ()
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e . N e (a) Nos termos do n.° 10 do artigo 31.° do Regulamento Ad-
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FEHHE =GB T R =R HE B 4 - Regulamento Administrativo n.® 23/2017, os candidatos foram
excluidos por terem faltado a entrevista de selecg@o.
IRIBREE23/2017 5777 BUEHUE LRI Z514/2016 58 1T BUE Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
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Ry $5,482.00)

n.° 14/2016, com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.® 23/2017, os candidatos podem interpor
recurso para a entidade que autorizou a abertura do concurso,
no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a data da
publicac@o da presente lista no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretédrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 17 de Dezembro de 2019).

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
13 de Dezembro de 2019.

O Juri:

Presidente: Cheong Ka Lon, técnico superior assessor
principal.

Vogais: Ng Ka Ian, técnica superior assessora; e

Wong Kuok Heng, técnico superior assessor.

(Custo desta publicacdo $ 5 482,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DO SECTOR ENERGETICO

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos a etapa
de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais, ex-
terno, de prestacdo de provas, do regime de gestdo uniformiza-
da, para o preenchimento de um lugar vago, de técnico de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area de informatica,
em regime de contrato administrativo de provimento do Gabi-
nete para o Desenvolvimento do Sector Energético (GDSE),
e dos que vierem a verificar-se neste Gabinete até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 40,
IT Série, de 3 de Outubro de 2019, a prova de conhecimentos
(prova escrita) terd a duracdo de 3 horas e serd realizada no dia
19 de Janeiro de 2020, as 14,30 horas, no seguinte local:

— Escola Secunddria Kao Yip (Secundario), sita na Avenida
Xian Xing Hai, s/n, Macau.

Informag¢des mais detalhadas sobre a realizacdo da prova,
bem como outras informagdes de interesse dos candidatos
admitidos, se encontra afixada no quadro de avisos do GDSE,
sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢éo, n.° 398, Edificio
CNAC, 7.° andar, Macau (podendo ser consultadas durante o
horéario de expediente: de segunda a quinta-feira das 9,00 as
13,00 e das 14,30 as 17,45 horas, e sexta-feira das 9,00 as 13,00 e
das 14,30 as 17,30 horas) e disponiveis na pagina electronica do
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RN ERE (http://www.gdse.gov.mo/) S ATEAT A E
(http://www.safp.gov.mo/) °
CECEF-HTOHRGERER R AE
T SR

(RIATIEE K $1,700.00)

GDSE (http://www.gdse.gov.mo/) e na pédgina electrénica dos
SAFP (http://www.safp.gov.mo/).

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos
2 de Janeiro de 2020.

O Coordenador do Gabinete, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicacdo $ 1 700,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Antuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
no quadro de anuncios da darea de atendimento da Direccdo
dos Servicos para os Assuntos de Trédfego, sita na Estrada de
D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau (patente para consulta: segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e nos sitios da internet da DSAT (http://www.dsat.
gov.mo) e dos SAFP (http:/www.safp.gov.mo), a lista definitiva
dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competéncias pro-
fissionais ou funcionais, externo, do regime de gestdo unifor-
mizada, para o preenchimento de um lugar vago de motorista
de pesados, 1.° escaldo, da carreira de motorista de pesados,
em regime de contrato administrativo de provimento da Direc-
¢@o dos Servigos para os Assuntos de Trafego, e dos que vie-
rem a verificar-se nesta Direc¢do de Servigos até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 40, 11
Série, de 3 de Outubro de 2019.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 19
de Dezembro de 2019.

O Director dos Servigos, Lam Hin San.

(Custo desta publicacdo $ 1 417,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
no quadro de antdncios da drea de atendimento da Direccao
dos Servicos para os Assuntos de Tréfego, sita na Estrada de
D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau (patente para consulta: segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e nos sitios da internet da DSAT (http://www.
dsat.gov.mo) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo), a lista
provisdria dos candidatos ao concurso de avaliacdo de compe-
téncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tdo uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago de
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CEIETIEZ M Fs $1,223.00)

técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, drea de gestdo de recursos humanos, em regime de
contrato administrativo de provimento da Direc¢ao dos Servi-
cos para os Assuntos de Trafego, e dos que vierem a verificar-
-se nesta Direc¢do de Servigos até ao termo da validade do
concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45, 11 Série, de 6
de Novembro de 2019.

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 19
de Dezembro de 20109.

O Director dos Servigos, Lam Hin San.

(Custo desta publicagdo $ 1223,00)

BRMEMHRES
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2 A R g A R R L AR 46 s T PiTSE T WZ E JR

& HAGRRFTTH LR RBIE & CER) - §EHRIT4997 1R
ZE /A =H

A0 N 38 Ry R A QR B L A < - E AN S R AR P
RRITH@ AR TIE Z HEA=TRA  mAEREFFHEGZ
Rt - 5 R SRR PRI 2R HIBR R EE A 2 BOR
B

SENE A= THRNRM A S

(GRIETIE#E Ry $952.00)

MONTEPIO GERAL DE MACAU

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Chan Iun Lu, requerido a pensdo
de familia deixada pelo seu conjuge, Chau Pak Iun, que foi
auxiliar (guarda), aposentado do entdo Leal Senado de Macau,
e socio n.° 4997 deste Montepio, falecido em 3 de Agosto de
2019, devem todos os que se julgam com direito a percepgao
da mesma pensdo, requerer a este Montepio Geral de Macau,
no prazo de 30 dias, a contar da data da publica¢do no Boletim
Oficial da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois
que, ndo havendo impugnacdo, serd resolvida a pretensdo da
requerente, findo que seja esse prazo.

Montepio Geral de Macau, aos 30 de Dezembro de 2019.

A Presidente do Conselho de Administragao, Maria de Fditima
Salvador dos Santos Ferreira.

(Custo desta publicacdo $ 952,00)
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Imprensa Oficial

3 & {8 $100.00
PRECO DESTE NUMERO $100,00

Firee—
ZHN
AE BT H NP BRTRHR
ANFIRFIAT SRR AR R T
R RRURES L PPN 8

RE R

ARE B A E B Ry L BRI &
ARHERAF  HEM R E AN BT
BALEE3SR R TRgIRIT ARE27#E -

CEIETE 2 Ry $40,994.00)
(Custo desta publicacdo $ 40 994,00)



		2020-01-07T15:05:27+0800
	Iat Hong CHAN




