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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.” 159/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e nos
termos da alinea 6) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 10.° do Regula-
mento Administrativo n.° 16/2006 (Organizagdo e funciona-
mento do Fundo de Pensdes), o Chefe do Executivo manda:

1. E designado Lo Chi Fai, representante do Secretdrio para
a Economia e Finangas, como membro do Conselho Consul-
tivo do Fundo de Pensdes, em substitui¢do de U U Sang.

2. O mandato do membro designado pelo presente despacho
termina no dia 4 de Abril de 2021.

3. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao.

25 de Setembro de 2019.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 12 de
Setembro de 2019:

Chang Ngai — nomeada, em comissdo de servigo, assessora
do Gabinete do Chefe do Executivo, nos termos dos artigos
18°,n. 1,2 e 4, e 19° n.° 5, do Estatuto do Gabinete do
Chefe do Executivo e dos Secretdrios, na redac¢ao vigen-
te, de 1 de Outubro de 2019 a 31 de Dezembro de 2020.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 27 de Setembro de
2019. — A Chefe do Gabinete, O Lam.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 14 de
Agosto de 2019:

Leong Sio Peng — admitida, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo experimental de seis
meses, para o exercicio das fungdes de auxiliar, 1.° escalao,
indice 110, nos SASG, nos termos dos artigos 5.°,n.° 1, e 6.5,
n.°1, da Lein.° 12/2015, a partir de 17 de Setembro de 2019.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 27 de Setembro de
2019. — A Chefe do Gabinete, O Lam.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 134/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999
(Organizagao, competéncias e funcionamento dos servigos e
entidades ptblicas), do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 111/2014,
do artigo 8.°, dos n.”* 1, 4 e 6 do artigo 11.° da Lei n.° 2/2012
(Regime juridico da videovigilancia em espacos publicos) e
ouvido o parecer vinculativo do Gabinete para a Proteccao de
Dados Pessoais, o Secretario para a Seguranca manda:

1. Considerando os pedidos e respectivos fundamentos apre-
sentados pelo Corpo de Policia de Seguranga Publica (CPSP),
autorizo a renovacgdo de funcionamento das seguintes camaras
de videovigilancia:

1) A instalagdo de 6 cAmaras de videovigilancias na sede da
Unidade Especial de Policia, cuja autorizagdo foi conferida
pelo Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 170/2017;

2) A renovagdo da autorizacdo de funcionamento de 3 cAma-
ras de videovigilancia, instaladas no Departamento de Controlo
Fronteirico/Divisdo de Controlo Fronteirico Terrestre/Posto
de Migracao de Portas de Cerco, cuja autorizacao foi conferida
pelo Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 179/2017;

2. O Corpo de Policia de Seguranga Publica (CPSP) ¢ a enti-
dade responsdvel pela gestao das camaras referidas.

3. O prazo da autorizacdo é de dois anos, contando-se o
prazo desde o termo da anterior autorizag¢ao, podendo este ser
renovavel mediante comprovacdo da manutengdo dos funda-
mentos invocados para a sua concessao.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

5. Dé-se conhecimento do presente despacho ao CPSP.
26 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para a Seguranca, Wong Sio Chak.

Despacho do Secretario para a Seguranca n.” 135/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos das
disposi¢des dos artigos 38.° e 39.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11
de Outubro, conjugadas com os n.°* 1 e 5 da Ordem Executiva
n.° 111/2014, de 20 de Dezembro, o Secretario para a Seguran-
¢a manda.

Sao subdelegados no director da Policia Judicidria, Sit Chong
Meng, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
para outorgar em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, a renovagdo do contrato individual de trabalho, com
Ma Hei Fung.

30 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para a Seguranca, Wong Sio Chak.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranca, aos 30 de Setembro
de 2019. — O Chefe do Gabinete, substituto, Chang Cheong.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 154/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° e no artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagao, competéncias e
funcionamento dos servigos e entidades publicos), conjugados
comos n.”* 1,2 e 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sao subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Song
Yonghua, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessa-
rios para representar a Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, como outorgante, no contrato a celebrar com a «<EDCO
Tecnologia e Engenharia Sociedade Unipessoal Limitada», re-
lativo ao fornecimento e instalagdo de equipamentos de inves-
tigacado cientifica para o Laboratdrio de Fabricag@o Inteligente
e Robética da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universi-
dade de Macau — Lista de Aquisig@o I.

27 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 155/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° e no artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagio, competéncias e
funcionamento dos servigos e entidades publicos), conjugados
comos n.”* 1,2 e 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sdo subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Song
Yonghua, ou no seu substituto legal, todos os poderes neces-
sarios para representar a Regido Administrativa Especial de
Macau, como outorgante, no contrato a celebrar com a em-
presa «A & P Instrumentos Lda.», relativo ao fornecimento e
instalacdo de equipamentos de investigag@o cientifica para o
Laboratério de Fabricacdo Inteligente e Robética da Faculda-
de de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Macau — Lista
de Aquisicdo II.

27 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 156/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° e no artigo 7.°, ambos do Regula-
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mento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagdo, competéncias e
funcionamento dos servicos e entidades publicos), conjugados
com os n.” 1, 2 e 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sao subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Song
Yonghua, ou no seu substituto legal, todos os poderes neces-
sdrios para representar a Regido Administrativa Especial de
Macau, como outorgante, no contrato a celebrar com «Ung Siu
Peng», relativo ao fornecimento e instalacdo de equipamentos
de investigacdo cientifica para o Laboratdrio de Fabricacao
Inteligente e Robética da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Macau — Lista de Aquisicao III.

27 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 157/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° e no artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 (Organizacdo, competéncias e
funcionamento dos servigos e entidades publicos), conjugados
com os n.”1, 2 e 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sao subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Song
Yonghua, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessa-
rios para representar a Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, como outorgante, no contrato a celebrar com a empresa
«Professional Health Importacdo Exportacdo Lda.», relativo
ao fornecimento e instalagdo de equipamentos de investigacdo
cientifica para o Laboratério de Fabricacdo Inteligente e Ro-
bética da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Macau — Lista de Aquisi¢ao I'V.

27 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 158/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° e no artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagdo, competéncias e
funcionamento dos servicos e entidades publicos), conjugados
comosn.”*1,2 e 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sao subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Song
Yonghua, ou no seu substituto legal, todos os poderes neces-
sdrios para representar a Regido Administrativa Especial de
Macau, como outorgante, no contrato a celebrar com a «Com-
panhia de Engenharia Electrica e Mecanica People, Limita-
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da», relativo ao fornecimento e instalacdo de equipamentos de
investigacao cientifica para o Laboratério de Fabricagdo Inte-
ligente e Robdtica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Macau — Lista de Aquisicdo V.

27 de Setembro de 2019.

O Secretédrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 21 de
Agosto de 2019:

Vong Chuk Kwan — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de dois anos, como presidente do Instituto de For-
macao Turistica de Macau, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direccdo e Chefia) e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do
pessoal de direccdo e chefia), a partir de 1 de Novembro de
2019, por possuir capacidade de gestdo e experiéncia profis-
sional adequadas para o exercicio das suas fungoes.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 3 de Outubro de 2019. — O Chefe do Gabinete, Ip Peng
Kin.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Piblicas n.’ 38/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 4) do n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999, do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 113/2014, da
alinea b) do n.° 1 do artigo 30.° do Estatuto dos Trabalhadores
da Administragdo Ptblica de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do n.° 2 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 8/2019, o Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas manda:

1. Sdo nomeados os 58 trabalhadores da Direccao dos Servi-
cos para os Assuntos de Trafego, adiante designada por DSAT,
constantes da tabela em anexo para exercer fungdes, em
comissdo eventual de servigo, na Sociedade do Metro Ligeiro
de Macau, S.A., pelo prazo de um ano, a partir de 1 de
Outubro de 2019.

2. E nomeado Manuel Pon, trabalhador da DSAT, para exer-
cer funcdes, em comissdo eventual de servigo, na Sociedade
do Metro Ligeiro de Macau, S.A., a partir de 1 de Outubro de
2019 a 18 de Junho de 2020.
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3. A remuneracao mensal de cada um dos trabalhadores
referidos nos nimeros anteriores é a correspondente a dos
cargos de origem na DSAT, cabendo a Sociedade do Metro
Ligeiro de Macau, S.A. suportar as respectivas remuneracoes
e os encargos com os descontos, reportados aos vencimentos
de origem, para efeitos de assisténcia na doenga, aposentagdo
e sobrevivéncia ou previdéncia, na parte respeitante a entidade
patronal.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Outubro
de 2019.

“E—-NEFEAAZTEE 27 de Setembro de 20109.
O Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, Raimun-
HEg LB AR 230 do Arrais do Rosdrio.
ES TABELA
FE M4 FoE /e 4 N.° Nome N.° Nome
1| EERE 2 | HRERE 1 |Chow Wai Tak Peter 2 |Lam Soi Hoi
Aida Maria Albino 3 |Aida Maria Albino| 4 |Iong Ho Kei Gloria
3 ; 4 | A Carreira
Carreira
s | B 6 |mER 5 |Lio Kin Man 6 |NgKeng Chung
7 | M 8 |pEE 7 | Cheang Im Ha 8 | Kuan Keng San
9 |pEEs 10 |smpges 9 |Leong Ricky 10 | Wong Hoi Weng
1 |mE= 12 |z 11 |FuKa Man 12 | Ho Carolina Tsui Yee
13 | EwE 4 \TEr 13 |Iao Sok Kuan 14 | Kong Chon Fa
15 |y 16 | =gz 15 |Leong Seong Man 16 |Loi Weng U Estela
17 | 2 18 | T HAEY 17 |Mak Hoi Lan 18 | Wong Kuan Meng
19 |®wp 20 | MR 19 | Wong Sio Leong 20 |Cheang Kuai Hou
21 |Cruz Cabrales Luz| 22 |LauKaLong
Cruz Cabrales Luz e
21 22 | BIFEEE Elena
Elena
23 | Tang Lok Chung 24 | Ho Sio Nang
23 | BF4LHA 24 | f[aE
25 |Lam U Hei 26 | Wong Man Keong
25 | MARIR 26 | FEFUE
27 |Kong Ian I Graga 28 |Chan Ka Lei
27 |VLFEE 28 | BEEF]
— 29 | Cheong Kin Nam 30 |Cheong LaiIn
29 | GRfEHE 30 | REEH:
31 | Choi Chi Keong 32 |HoKit Sum
31 | fREH 32 TR
33 | Kou Chi Cheong 34 |Leong Cheok Man
33 | EEA 34 BRI , . .
35 |Chan Si Man 36 |Chang Pive Lei Lan
35 | BRAER 36 | BRERFIE Maria Ana
37 | 1RE% 38 | {afEEfE 37 |Cheng Ha Un 38 |Ho Leng Fong
39 | EE 40 | FEF 39 |Ip Chi Sang 40 |Lei Chong Ngai
41 | EiEE 42 | BHER 41 |San Fok Cheng 42 | Wu Cheok Ian
43 | REE 44 | HE{EfE 43 | Cheong Ion Hou 44 | Huang Jianwei
45 | AR 46 | Z5 R 45 |Lam Sio Fu 46 |Laulek Si
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Fr 5 24 =25 e NO Nome Ne Nome
47 | EpEsE 48 | e 47 |Leong Io Chong 48 |Leong Keng Tong
49 | psE 50 | pEss 49 |Leong SiUn 50 |Leong Wai Hou
51| 5 | mEEps 51 |Loi Waileong 52 | Ng Wa Seng
R . 53 |Leong Pui Leng Inés 54 | Chan Mei Mei
53 | BRINIL 54 |BR3EVE ¢ ¢
55 |Cheong Chin Kin Ar-| 56 |Tang Sut Mei
57 | 2 58 | EfFEE 57 |LeiPui Han 58 |Cheang Ka Mei

CE AT EHRER TSR RIRFAE

MA=EE RER

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas, aos 27 de Setembro de 2019. — A Chefe do Gabi-
nete, Cheong Chui Ling.
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COMISSARIADO CONTRA A CORRUPCAQ
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Senhor Comissario contra a Cor-
rupcdo, de 2 de Agosto de 2019:

Lao Tim Lok — cessa, a seu pedido, o contrato administrativo
de provimento sem termo como técnico superior principal,
2.° escalao, neste Comissariado, a partir de 19 de Setembro
de 2019.

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissario contra a Cor-
rupgdo, de 15 de Agosto de 2019:

Kuok Un Man — cessa, a seu pedido, o contrato administra-
tivo de provimento como adjunta-técnica de 2. classe, 1.°
escaldo, neste Comissariado, a partir de 18 de Setembro de
2019.

Por despachos do Ex.™® Senhor Comissdrio contra a Cor-
rupcdo, de 24 de Setembro de 2019:

To Wai Meng — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de dois anos, como técnica especialista, 2.° escaldo, nos ter-
mos dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redac¢do da
Lein.®4/2012,30° n° 1, e 32.° n.° 1, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 3/2009, na redac¢do do Regulamento Adminis-
trativo n.° 3/2013, a partir de 20 de Dezembro de 2019.

Chan Mei Kun — renovado o contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como auxiliar, 4.°
escaldo, neste Comissariado, nos termos dos artigos 16.°
e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redacgdo da Lei n.° 4/2012, e
30, n° 1, do Regulamento Administrativo n.® 3/2009, na
redaccdo do Regulamento Administrativo n.° 3/2013, e 6.°
da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos», a partir de 1 de Dezembro de 2019.

Comissariado contra a Corrupgao, aos 27 de Setembro de
2019. — O Chefe do Gabinete, Sam Vai Keong.
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 10/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo dis-
posto no n.° 2 do artigo 1.° da Ordem Executiva n.° 5/2015, o
Comandante-geral dos Servicos de Policia Unitdrios:

Louva a investigadora criminal principal Cheong Ut Kam da
Policia Judicidria, a exercer fun¢des no Centro de Planeamento
de Operacdes dos Servicos de Policia Unitérios, desde 2010, a
qual revelou sempre, uma entrega, espirito positivo e profissio-
nalismo na execu¢do de todas as tarefas que lhe foram distri-
buidas. Demonstrando um especial destaque no trabalho que
desenvolveu, foi encarregada pelo trabalho de planeamento de
operagdes, especialmente na «Operagao Trovoada», «Opera-
¢ao Preventiva do Inverno» e outras operacdes de combate a
criminalidade, organizadas pelo CPO, as quais conseguiram
obter éxitos significativos.

O comportamento eficiente e excelente trabalho feito ao
longo dos anos, revelou inteiramente que o pessoal dos SPU se
coloca sempre em prol, tanto dos interesses da causa publica
de Macau, como da seguranca dos cidaddos, mostrando um
espirito de dedicacdo e abnegacdo na defesa dos interesses le-
galmente protegidos.

A investigadora criminal principal Cheong Ut Kam demons-
tra ainda uma extraordindria perseveranca colocada na prosse-
cugao dos objectivos a atingir.

A seriedade com que sempre encarou as suas funcoes, bem
como a sua facilidade de didlogo e de relacionamento pessoal,
fez com que actualmente seja alvo do respeito e amizade de
todos aqueles que com ela trabalharam.

Salienta-se ainda a sua riqueza a nivel de conhecimento es-
pecializado, bem como o seu comportamento exemplar aquan-
do da sua funcdo no Centro de Planeamento de Operacdes, o
que permitiu a resolucdo com efici€ncia, eficicia e sucesso da
missao.

Pelos atributos enunciados é a investigadora criminal prin-
cipal Cheong Ut Kam merecedora que o seu desempenho seja
reconhecido através deste publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma lo Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 11/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das For¢as de Seguranga de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redaccdo dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servicos de
Policia Unitérios:

Louva o guarda principal Leong Kin Chi, n.° 111 051, do
Corpo de Policia de Seguranga Publica, a exercer fungdes
no Centro de Anélise de Informacdes (CAT) dos Servicos de
Policia Unitdrios, pela dedicacdo, pragmatismo, entusiasmo e
disponibilidade no desempenho da actividade profissional.
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Nas fungdes didrias, o guarda principal Leong é responsavel
pelo tratamento do arquivo das informacgdes policiais. Dotado
de elevado espirito de abnegagdo, vem cumprindo com quali-
dade as tarefas que lhe sdo confiadas, mesmo com prejuizo do
seu tempo de descanso. Leong tem vindo a frequentar cursos
de aperfeicoamento no periodo pds-laboral, contribuindo as-
sim com os conhecimentos adquiridos na optimizagdo do pro-
cessamento de informacdes volumosas e complexas do CAIL
Destacou-se por ser metddico e organizado no tratamento e
acompanhamento das informacgdes.

Em 2018, assumiu func¢des relacionadas com a estatistica,
mais concretamente a relativa aos crimes contra a vida em
sociedade e contra o Territério, destinada a elaboracdo de
relatérios solicitados nomeadamente pela ONU. Além disso,
participou no desenvolvimento do projecto da estatistica inteli-
gente, cumprindo eficazmente as tarefas confiadas pelos supe-
riores, criando assim bases sélidas para o desenvolvimento do
referido projecto.

Agente activo, cordial e com elevado sentido de responsabi-
lidade, ganhou o reconhecimento dos superiores e dos colegas.

Pelos atributos enunciados é o guarda principal Leong Kin
Chi merecedor que o seu desempenho seja reconhecido através
deste ptblico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.® 12/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das For¢as de Seguranga de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redac¢do dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servigos de
Policia Unitarios:

Louva o guarda principal Ip Chi Wai, n.° 178 041, do Corpo
de Policia de Seguranca Publica, pelo excelente desempenho
revelado no exercicio de funcdes na Divisao de Ligacdo de
Assuntos Policiais e Relagdes Publicas dos Servigos de Policia
Unitdrios. Ip Chi Wai é um agente flexivel e de elevado sentido
de responsabilidade, demonstrando eficiéncia no cumprimento
das tarefas confiadas pelo superior, muitas vezes com prejuizo
do tempo de descanso.

No trabalho didrio, o guarda principal Ip assume tarefas
relacionadas com o atendimento, filmagem e fotografia. Ip
tem contribuido com os seus conhecimentos técnicos na drea
audiovisual, destacando-se o espirito criativo na produgdo de
curtas-metragens sobre a policia e a protecgao civil, as quais
visam apresentar, através de varias vertentes, os trabalhos de
prevencdo e combate a criminalidade, bem como de prevencdo
e reducdo de desastres, procurando dar a conhecer ao ptblico
os conceitos policiais e construir uma imagem positiva da equi-
pa policial.
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Honesto e modesto, destaca-se o elevado espirito de equipa,
granjeando o reconhecimento do superior e dos colegas.

Pelos atributos enunciados € o guarda principal Ip Chi Wai
merecedor que o seu desempenho seja reconhecido através
deste ptblico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 13/2019

Nos termos da competéncia que lhe € conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das Forcas de Seguranga de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redaccdo dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servicos de
Policia Unitdrios:

Louva o guarda principal Wu Hoi Son, n.° 105 061, do Corpo
de Policia de Seguranca Publica, pelo profissionalismo, espirito
de abnegacdo, vontade e criatividade durante o exercicio de
funcdes no Centro de Coordenagio e Protec¢io Civil (CCPC)
dos Servicos de Policia Unitdrios.

O agente Wu notabilizou-se no tratamento do expediente e
do arquivo, organizag@o de reunides, trabalhos de coordenacao
com outras subunidades, trabalhos de elaboracdo de orienta-
¢Oes e materiais promocionais no ambito da proteccdo civil.
Além disso, aplicou as novas tecnologias da informacdo ao
trabalho didrio, o que muito tem contribuido para o melhora-
mento do funcionamento do CCPC.

Wu Hoi Son € um agente integro e confidvel, granjeando o
reconhecimento do superior e dos colegas.

Pelos atributos enunciados é o guarda principal Wu Hoi Son
merecedor que o seu desempenho seja reconhecido através
deste publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma lo Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos de
Policia Unitarios n.” 14/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das For¢as de Seguranga de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redac¢@o dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servigos de
Policia Unitarios:

Louva o guarda de primeira, Chung Kin Man, n.° 159 921, do
Corpo de Policia de Seguranga Publica, motorista do Coman-
dante-geral, pela forma exemplar como vem desempenhando,
desde 2015, fun¢des nos Servicos de Policia Unitarios.
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De realcar que, o seu entusiasmo pelo trabalho, o seu espiri-
to de abnegacdo e sacrificio, levou-o a cumprir todas as tarefas
de conducdo e de gestdo de viaturas, ndo raras vezes com pre-
juizo do seu tempo de descanso. O vasto conhecimento sobre
a situacdo rodovidria, a diligéncia e seriedade permitiram-
-lhe estar bem preparado para cumprir rigorosamente a vasta
agenda do Comandante-geral, relevando a condugdo atempada
e segura no transporte do seu superior, o que contribuiu para o
bom funcionamento destes Servigos.

Agente disciplinado, zeloso, de elevado sentido de responsa-
bilidade e dedicacdo, granjeou deste modo, o respeito e o reco-
nhecimento dos superiores e dos colegas.

Pelos atributos enunciados é o guarda de primeira Chung
Kin Man merecedor que o seu desempenho seja reconhecido
através deste publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 15/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das Forgas de Seguranca de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redaccao dada pelo Regulamento
Administrativo n.® 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servigos de
Policia Unitérios:

Louva o guarda Cheong Iok Hang, n.° 227 101, do Corpo de
Policia de Seguranca Publica, a exercer fungdes nos Servigos
de Policia Unitdrios, pelo profissionalismo, dedicacdo e res-
ponsabilidade no desempenho da sua actividade profissional.

Destacado para a Divisdo de Ligacdo de Assuntos Policiais
e Relacdes Publicas, o guarda Cheong ficou responsdvel pelos
trabalhos de filmagem, fotografia e expediente da divisdo, e
apoiou a realizacdo de campanhas de sensibilizacdo junto de
outros servicos. Nao raras vezes tem aplicado os seus conheci-
mentos profissionais de design na produg@o de materiais pro-
mocionais relacionados com a proteccao civil e a prevengdo de
desastres. De realcar que o seu entusiasmo pelo trabalho e o
espirito de sacrificio levaram-no a cumprir todas as tarefas que
lhe foram confiadas, destacando-se a organizacao de reunides
policiais, a producao de filmagem e a preparacdo de eventos da
area das relacdes publicas.

Prestével e possuidor de bom cardcter, destacou-se pela cor-
dialidade e espirito de equipa, qualidades que tém merecido o
reconhecimento e elogio dos superiores e dos colegas.

Pelos atributos enunciados é o guarda Cheong Iok Hang me-
recedor que o seu desempenho seja reconhecido através deste
publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.
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Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 16/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das Forgas de Seguranca de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redac¢@o dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servigos de
Policia Unitérios:

Louva o guarda Cheong Sai Hou, n.® 193 111, do Corpo de
Policia de Seguranga Publica, a exercer funcdes na Divisdo de
Informaética e de Tecnologias da Informacgdo dos Servigos de
Policia Unitdrios, pelo entusiasmo, prudéncia, dedica¢ao e pro-
fissionalismo.

No desempenho das suas fungdes, Cheong tem envidado
esfor¢os na prestacao de apoio técnico ao pessoal dos SPU no
ambito da operacionalidade e utilizacdo dos sistemas e equi-
pamentos informdticos. Para além disso, no desenvolvimento
dos sistemas informéticos, o guarda Cheong tem empenhado
esforcos nos trabalhos de coordenagdo e comunicagao com as
subunidades e os fornecedores dos sistemas para a recolha,
organizacao e analise das informagdes. De referir ainda que, o
guarda Cheong tem apresentado propostas construtivas para
o desenvolvimento dos sistemas, de forma a melhor atender as
necessidades reais destes Servigos.

O elevado sentido de responsabilidade, dedicagdo e rigor no
desempenho da sua actividade profissional, permitiram-lhe
cumprir todas as tarefas que lhe foram confiadas, mesmo com
prejuizo do seu tempo de descanso, qualidades que tém gran-
jeado o respeito do superior e dos colegas.

Pelos atributos enunciados é o guarda Cheong Sai Hou me-
recedor que o seu desempenho seja reconhecido através deste
publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 17/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das Forcas de Seguranga de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redaccdo dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servicos de
Policia Unitdrios:

Louva o guarda Wong Chong Kei, n.° 612 141, do Corpo de
Policia de Seguranga Publica, a exercer funcdes na Divisao de
Informética e de Tecnologias da Informacdo dos Servicos de
Policia Unitdrios, pela dedicacdo, lucidez e entusiasmo no de-
sempenho da sua actividade profissional.

O agente Wong destacou-se pelo empenho na prestacdo de
apoio técnico aos colegas dos SPU, nomeadamente os traba-
lhos preparatérios que antecedem a realizagdo de reunides no



N.241 — 9-10-2019

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

17201

HERTHY R BIER B > DU IR E RS2 I% - & R e A R
B -

fil R NSREE A Y - W ETIEMLIEE 2 E
BE RS M HEGEEALAR - HH LB M8 - YL A
IR R SE RS ORI Rl = R RE R B R -

HRIE AN T LA5E8S -
—“FERFENAHR=ETAE

ISEER )

55 18/2019 SREZMBR/RILT

ANARARER 5201 SR T AR < 58— I8 Tl T AOREIR -
TR RATT :

RIFH/ RS B R RWERRREREH
BEVE (LRGP I RERR ST SR Ol - T Bk55 7 - B BRI
A TR RE B AT Ot 2235 52 i - SRS BRI (598 -

HAEHTETRE T8HE SRER 2 %8S
HINE -

Il

BB AR T DGR -
“ERFNAA=ETH

ik R

“ENENAETHRERER

ambito informatico e audiovisual, bem como o apoio in loco no
decurso dos eventos, apresentando propostas técnicas constru-
tivas para a resolucdo de problemas.

Agente activo, cordial, prudente, dotado de espirito de abne-
gacdo e de entreajuda, granjeou o reconhecimento dos superio-
res e dos colegas.

Pelos atributos enunciados é o guarda Wong Chong Kei me-
recedor que o seu desempenho seja reconhecido através deste
publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos de
Policia Unitarios n.” 18/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo dis-
posto no n.° 2 do artigo 1.° da Ordem Executiva n.° 5/2015, o
Comandante-geral dos Servicos de Policia Unitdrios:

Louva a auxiliar de 8.° escalao Wong Lin Ieng, a desempe-
nhar funcdes no Departamento de Gestao de Recursos dos
Servicos de Policia Unitdrios, por cumprir o seu trabalho de
forma exemplar. A sua integridade, dedicagdo e zelo levaram-
-na a cumprir de forma eficaz e prudente todas as tarefas que
lhe foram confiadas, ganhando a confianga dos superiores.

Pessoa entusiasmada, proactiva e responsavel, € uma funcio-
ndria exemplar.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Servicos de Policia Unitarios, aos 30 de Setembro de 2019.
— O Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U
Man.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Extracto de despacho

Por despacho do vice-presidente da Assembleia Legislativa,
de 13 de Setembro de 2019:

Lee Oi Chi de Sousa, trabalhadora destes Servigos — cessou a
comissdo de servigo como secretdria do vice-presidente da
Assembleia Legislativa, a partir de 1 de Outubro de 2019.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 3 de Outu-
bro de 2019. — A Secretdria-geral, Ieong Soi U.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despacho do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 13 de Setembro de 2019:

Leong Sut I — contratada em regime de contrato administrativo
de provimento, pelo periodo experimental de seis meses,
como adjunta-técnica de 2.* classe, 1.° escaldo, indice 260,
nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 19/2000, de 6 de Marg¢o, republicado pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 39/2011, de 19 de Dezembro,
e 12.° da Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, conjugado com 0s
artigos 4.° e 5%, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, de 17 de Agosto, a
partir de 11 de Outubro de 2019.

Fang Qiben e Leung Hou Man — contratados em regime de
contrato administrativo de provimento, pelo periodo expe-
rimental de seis meses, como adjuntos-técnicos de 2.” classe,
1.° escaldo, indice 260, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do
Regulamento Administrativo n.” 19/2000, de 6 de Marc¢o, re-
publicado pelo Regulamento Administrativo n.° 39/2011, de
19 de Dezembro, e 12.° da Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto,
conjugado com os artigos 4.° ¢ 5.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
de 17 de Agosto, a partir de 16 de Outubro de 2019.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
30 de Setembro de 2019. — A Chefe do Gabinete, Chan Iok
Lin.
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GABINETE DO PROCURADOR
Extractos de despachos

Por despachos do chefe deste Gabinete, de 24 de Setem-
bro de 2019:

Wong Mei lan — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do seu contrato administrativo de provimento sem termo
progredindo para auxiliar, 7.° escaldo, deste Gabinete, nos
termos do artigo 13.°, n.°° 2, alinea 4), e 3, da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 22 de Setembro de 20109.

Lei Wai Sam — alteradas, por averbamento, as cldusulas 2.% e
3.* do seu contrato administrativo de provimento de longa
duragdo, e alterado o respectivo contrato para contrato ad-
ministrativo de provimento sem termo progredindo para mo-
torista de ligeiros, 3.° escaldo, neste Gabinete, nos termos do
artigo 13.°, n.° 2, alinea 2), da Lei 14/2019, conjugado com os
artigos 4.°,n.°2, e 24.°,n.° 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 24 de Setembro de 2019.

Por despachos do Ex.™® Senhor Procurador, de 25 de
Setembro de 2019:

Doutor Leong Weng Tak — renovada a comissao de servico,
pelo periodo de dois anos, como chefe da Divisdo de Assun-
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tos Judicidrios do Departamento de Apoio Judicidrio deste
Gabinete, nos termos dos artigos 3.°, n.° 3, e 19.°, n.° 3, do
Regulamento Administrativo n.° 13/1999, na redaccao do Re-
gulamento Administrativo n.° 38/2011, 5.° da Lei n.° 15/2009,
e 8. do Regulamento Administrativo n.” 26/2009, por se
manterem os fundamentos que prevaleceram a respectiva no-
meacdo, a partir de 5 de Novembro de 2019.

Lei Ka Lai — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do seu
contrato administrativo de provimento sem termo ascen-
dendo a adjunta-técnica especialista principal, 1.° escaldo,
neste Gabinete, nos termos do artigo 14.°, n.°* 1, alinea 7), e 2,
da Lei n.° 14/2009, na redaccdo da Lei n.° 4/2017, conjugado
com o artigo 4.° n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir da data da
sua publicacao.

Gabinete do Procurador, aos 3 de Outubro de 2019. — O
Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTUDO DE POLITICAS
E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 2 de
Setembro de 2019:

Chio Loi Peng, técnica superior assessora principal, 1.°
escaldo, do quadro do pessoal do Instituto de Habitacao
— transferida para o quadro do pessoal destes Servicos,
na mesma categoria e escaldo, nos termos do artigo 32.° do
ETAPM, vigente, a partir de 1 de Outubro de 2019.

Direccao dos Servigos de Estudo de Politicas e Desenvolvi-
mento Regional, aos 26 de Setembro de 2019. — O Director
dos Servicos, substituto, Ung Hoi lan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 8 de Julho de 2019:

Vong I Teng — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento como técnica superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, nestes Servigos, a partir de 19 de Setembro de 2019.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 25 de
Setembro de 2019. — O Director dos Servigos, Liu Dexue.
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Extracto de despacho

Por despacho da directora dos Servigos, de 26 de Setem-
bro de 2019:
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o e . e s 1 ] tes Servigos, a partir da data da sua publicacdo, nos termos
= N N1 A=Y R <
K BRI B BT R BERL3S0RE - HAMHE do artigo 14.°, n.”* 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, na

EVE redacgdo da Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 4.° da
Lein.® 12/2015.

Wai Sek Un — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do seu
contrato administrativo de provimento de longa duracao
para adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indice 350, nes-

ZENEAA=THRS RN

Direccdo dos Servigos de Identificagao, aos 30 de Setembro

BE BUGH  de2019. — A Directora dos Servigos, Ao Ieong U.

E #% B IMPRENSA OFICIAL

Extracto de despacho

R 8
B 2L T Por despachos do signatério, de 25 de Setembro de 2019:
AR = — JHL7S
Os trabalhadores abaixo mencionados, desta Imprensa —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos
administrativos de provimento, para o exercicio de funcoes
nesta Imprensa, nos termos dos artigos 14.° n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009 «Regime das Carreiras dos Trabalhadores
dos Servigos Publicos», alterada pela Lei n.° 4/2017, 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,

IREBEREF 420175 BB LI H14/200957 6 (ABA A
BRFRHIE) BB+ PO EREE—K () TH - KR ER23/2017 5 1T B M
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B HAH AT BT I 5 RV 26 = 3K i F A7 i ik 2 FL RE 22 dores dos Servigos Publicos», alterado pelo Regulamento
e Administrativo n.° 23/2017, e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos», a
REH— B B — R SRR TE 38R 560 partir da data da publicagc@o do presente extracto de despa-
ho:
E ¢

Chu Lai Meng, para técnica especialista principal, 1.° esca-
140, indice 560;

B S —— B TR IR S TR R o B i B8 B - 37 R

Fy4S0%: - Lou Chi Keong, para adjunto-técnico especialista principal,

1.° escalao, indice 450.

ZE-NFENAZHNHRETBE
Imprensa Oficial, aos 26 de Setembro de 2019. — O Admi-
nistrador, Chan lat Hong.
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS
Extractos de despachos

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢a0 para os Assuntos Municipais deste Instituto, de 30
de Agosto de 2019 e presente na sessdo realizada em 6
de Setembro do mesmo ano:

Tao Ieng Vai, motorista de ligeiros, 9.° escaldo, do CA, provido

em regime de contrato administrativo de provimento —
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alterado para a mesma categoria, 10.° escaldo, indice 300,
nos termos dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009 e 4.° da Lei
n.° 12/2015, a partir de 1 de Outubro de 2019.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragcdo para os Assuntos Municipais deste Instituto,
de 30 de Agosto de 2019 e presentes na sessao realizada
em 6 de Setembro do mesmo ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterados os
escaldes, nos termos dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009 e 4.°
da Lein.° 12/2015:

Chong Kam Tong, para motorista de ligeiros, 10.° escalao,
indice 300, no DIS, a partir de 1 de Outubro de 2019.

No DHAL:

Cheong Tak Mun, para motorista de pesados, 9.° escalao,
indice 300, a partir de 1 de Outubro de 2019;

Wong Sai Weng, para operdrio qualificado, 8.° escaldo,
indice 260, a partir de 27 de Setembro de 2019.

No DZV]J:

Lei Kin Cheong, para motorista de pesados, 9.° escaldo,
indice 300, a partir de 1 de Outubro de 2019;

Chau Wa Kan, para motorista de pesados, 5.° escaldo, indice
220, a partir de 29 de Setembro de 2019.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao para os Assuntos Municipais deste Instituto, de 2
de Setembro de 2019 e presentes na sessao realizada em
6 do mesmo més:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterados os
escaldes, nos termos dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009 e 4.°
da Lein.° 12/2015:

No DEM:

Lei Pui Meng, para motorista de ligeiros, 10.° escaldo, indice
300, a partir de 1 de Outubro de 2019;

Ieong Chong Man, para motorista de ligeiros, 9.° escalao, in-
dice 280, a partir de 23 de Setembro de 2019.

No DVPS:

Kuok Pui Kam, para motorista de pesados, 9.° escaldo, indice
300, a partir de 1 de Outubro de 2019;

Lai Chong Nam, para motorista de ligeiros, 10.° escaldo, in-
dice 300, a partir de 1 de Outubro de 2019.

No DGF:

Choi Iong Kao e Wong A Seng, para motoristas de pesados, 9.°
escaldo, indice 300, ambos a partir de 1 de Outubro de 2019;

Lo Chi Cheng, para motorista de pesados, 5.° escaldo, indice
220, a partir de 29 de Setembro de 2019.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 27 de Setembro
de 2019. — A Administradora do Conselho de Administragao
para os Assuntos Municipais, To Sok I.
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FUNDO DE PENSOES
Extractos de despachos
Fixagdo de pensoes

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justica, de 17 de Setembro de 2019:

1. Cheang Kuok Man, assistente técnico administrativo
especialista, 3.° escaldo, do Instituto para os Assuntos Mu-
nicipais, com o niimero de subscritor 102580 do Regime
de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servico de
acordo com o artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentacdo por limite de idade — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 25 de Agosto de 2019,
uma pensao mensal correspondente ao indice 235 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido esta-
tuto, por contar 28 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 5 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.° 8.°¢ 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 20 de Setembro de 2019:

1. Jaquelina Elizabete Estorninho Dias, assistente técnica
administrativa especialista principal, 1.° escaldo, da Policia
Judicidria, com o nimero de subscritor 152803 do Regime
de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligada do servico de
acordo com os artigos 107.°, n.° 1, alinea a), e 262.°, n.° 1, ali-
nea b), do ETAPM, em vigor — fixada, nos termos do artigo
1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 8 de Agosto de 2019, uma pensdo mensal
correspondente ao indice 190 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.°* 1 e 4, conjugado com o artigo
265°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 22 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 4 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.° ¢ 9.° da
Lein’2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Fernando Manuel da Silva, assistente técnico administrativo
especialista principal, 3.° escaldo, da Direccao dos Servigos
das Forcas de Seguranca de Macau, com o nimero de subs-
critor 9555 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, des-
ligado do servico de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagao voluntaria por
declaracdo — fixada, com inicio em 2 de Setembro de 2019,
uma pensdo mensal correspondente ao indice 370 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.*1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do re-
ferido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do
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montante relativo a 7 prémios de antiguidade, nos termos da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjuga-
do com os artigos 7.° 8.°¢e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™® Senhora Secretdria para a Admi-
nistracgao e Justica, de 24 de Setembro de 2019:

1. Che Wai Tang, verificador principal alfandegdario, 4.° esca-
lao, dos Servigos de Alfandega, com o nimero de subscritor
99910 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desliga-
do do servigo de acordo com o artigo 263.° n.° 1, alinea b),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por
requerimento — fixada, com inicio em 1 de Setembro de
2019, uma pensao mensal correspondente ao indice 370 da
tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.* 1
e 4, conjugado com o artigo 265.° n.° 1, alinea a), ambos do
referido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida
do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos
da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conju-
gado com os artigos 7.%, 8.°¢ 9. da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Choi Lo Keng, inspector assessor, 1.° escaldo, da Direccdo
de Inspeccdo e Coordenacdao de Jogos, com o nimero de
subscritor 99511 do Regime de Aposentacdo e Sobrevi-
véncia, desligado do servico de acordo com o artigo 263.°,
n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposenta¢ao
voluntdria por declaragdo — fixada, nos termos do artigo
1.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 17 de Setembro de 2019, uma pensao mensal
correspondente ao indice 405 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.%, 8.° ¢ 9.° da
Lein°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Ana Paula Sou, assistente técnica administrativa especia-
lista principal, 3.° escaldo, da Direccdo dos Servigos de
Economia, com o niimero de subscritor 104710 do Regime
de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligada do servigo de
acordo com o artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentacao por limite de idade — fixada, nos
termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 15 de Setembro de 2019,
uma pensdo mensal correspondente ao indice 260 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.* 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido esta-
tuto, por contar 28 anos de servigo, acrescida do montante
relativo a 5 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.
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Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justica, de 20 de Setembro de 2019:

Cheang Kai Seng, investigador criminal da Policia Judicidria,
com o numero de contribuinte 3007684, cancelada a inscri-
¢do no Regime de Previdéncia em 1 de Setembro de 2019,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas
as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime
de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta
das Contribui¢des Individuais» ¢ 97% do saldo da «Conta
das Contribui¢des da RAEM», por completar 24 anos de
tempo de contribui¢cdo no Regime de Previdéncia, nos ter-
mos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e determinado
ndo ter o mesmo direito ao prémio de prestagdo de servico
a longo prazo, nos termos do artigo 21.°, n.° 1, do mesmo
diploma, por contar menos de 25 anos de tempo de contri-
buigdo para efeitos do cdlculo do prémio de prestacdo de
servi¢o a longo prazo.

Lei Lai Man, enfermeira-graduada dos Servicos de Saude, com
o nimero de contribuinte 3013714, cancelada a inscricao
no Regime de Previdéncia em 1 de Setembro de 2019, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as
taxas de reversdo a que tem direito no dambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta
das Contribui¢des Individuais» e da «Conta das Contribui-
¢des da RAEM», por completar 30 anos de tempo de con-
tribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo
14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Sandra Cristina da Silva Alves Pinto, docente do ensino secun-
dério de nivel 1 da Direcgdo dos Servigos de Educacio e
Juventude, com o nimero de contribuinte 6095664, cancela-
da a inscri¢do no Regime de Previdéncia em 1 de Setembro
de 2019, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no dmbito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e 50% do saldo
da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por completar 10
anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.° n.° 1, do mesmo diploma.

Os docentes dos ensinos infantil e priméario de nivel 1 da Direc-
¢do dos Servigos de Educagdo e Juventude abaixo mencio-
nados, canceladas as inscricdes no Regime de Previdéncia
em 1 de Setembro de 2019, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que tém
direito no ambito do Regime de Previdéncia, corresponden-
tes a 100% do saldo da «Conta das Contribui¢des Indivi-
duais» e sem direito ao saldo da «Conta das Contribuicdes
da RAEMb», por contarem menos de 5 anos de tempo de
contribuicao no Regime de Previdéncia, nos termos do arti-

{HEn \ 4R ®"e {Htzn A 4R e ®e g0 14°, n.° 1, do mesmo diploma:
6243892 ZHLE 6244708 HEWE N. N.°
. Nome o Nome
Contribuinte Contribuinte
6243990 B fric s — —
6243892 Pang Hoi Man 6244708 Un Ka Fai
—_— 6243990 Chan Ian | — —

“E N PASHRERESE

TEEHZEG LR W=

Fundo de Pensoes, aos 3 de Outubro de 2019. — A Presiden-
te do Conselho de Administracio, Ermelinda M.C. Xavier.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extracto do Contrato Celebrado entre a
Regido Administrativa Especial de Macau
e
Sociedade do Metro Ligeiro de Macau, S.A.

Contrato de Concessdo da Operagdo, Exploracao,
Conservagdao e Manutengdo do Sistema do Metro Ligeiro

Certifico que por contrato de 27 de Setembro de 2019, lavra-
do a folhas 95 a 102 do Livro 303A da Divisao de Notariado da
Direccdo dos Servigos de Financas, foi celebrado o «Contrato
de Concessao da operacao, exploracdo, conservagao e manu-
teng@o do Sistema do Metro Ligeiro»:

Artigo primeiro — Definicoes

Ao presente contrato de concessdo sao aplicdveis as seguin-
tes definicoes:

1) Areas de Circulagdo do Metro Ligeiro — significa as vias
destinadas a circulagdo do metro ligeiro, nelas se incluindo as
destinadas a sua guarda;

2) Centro de Operacdo e Controlo — o local onde se encon-
tram centralizados os equipamentos de comando, controlo e
vigilancia do sistema de metro ligeiro, destinados a sua opera-
¢do a distancia;

3) Concedente — a Regido Administrativa Especial de Macau
(«RAEM»);

4) Concessiondria — a Sociedade do Metro Ligeiro de Ma-
cau, S.A., registada na Conservatdria dos Registos Comercial
e de Bens Méveis de Macau sob o nimero 78002, com sede na
Rua Dr. Pedro José Lobo, n.** 1-3, Edificio Banco Luso Inter-
nacional, 26.° andar, em Macau;

5) Contrato — o contrato de concessdo e os adicionais e
adendas ao mesmo que venham a ser acordados pelas Partes;

6) Entidade Fiscalizadora — a entidade designada pela
RAEM para fiscalizar o cumprimento do Contrato pela Con-
cessionaria;

7) Estabelecimento da Concessdo — abrange a universalidade
de bens corpdéreos em uso e existentes em armazém, e incor-
poreos e direitos afectos a essa finalidade, e integra o Sistema
de Metro Ligeiro e as posicoes juridicas em contratos em que a
Concessiondria seja parte relativos a exploragcdo da concessao
e em contractos laborais, e outras existentes ou constituidas
para ou em resultado da exploracdo da concessao;

8) Infra-estruturas — as edificacdes destinadas a operagdo
e manutencdo do Sistema de Metro Ligeiro, designadamente,
Estacdes, Areas de Circulagdo do Metro Ligeiro, viadutos e
PMOs;

9) Partes — significa a Concedente e a Concessionadria;
10) PMOs — significa os parques de materiais e oficina;

11) RAEM — modo por que também ¢é designada a Conce-
dente no Contrato.
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12) Sistema de Metro Ligeiro — significa o conjunto inte-
grado das Infra-estruturas, material circulante, Centro de
Operacgdo e Controlo e respectivos equipamentos, centros in-
termodais de transporte, outras instalagdes e infra-estruturas,
equipamentos de bilhética, outros equipamentos, aparelhos e
demais activo imobilizado, e servicos atinentes ao transporte
de passageiros por metro ligeiro na drea da concessao.

Artigo segundo — Objecto

1. Pelo presente Contrato, a Concedente atribui a Concessio-
ndria o direito exclusivo de operar, explorar, conservar e man-
ter o Sistema de Metro Ligeiro.

2. A concessdo compreende, a titulo acessorio, a exploracao,
arrendamento, autorizagdo de uso, aluguer, licenca ou aprovei-
tamento, pela Concessiondria, como sujeito activo, de publici-
dade, dreas comerciais, parques de estacionamento e outros es-
pacos do dominio publico, dreas e equipamentos com conexao
logistica, funcional, fisica, espacial ou outra com o Sistema de
Metro Ligeiro.

Artigo terceiro — Prazo

1. O prazo da concessao é de dez (10) anos, a contar da data da
assinatura deste Contrato, expirando automaticamente as vinte
e quatro horas do dia em que ocorrer o décimo aniversario.

2. O prazo da concessdo podera ser prorrogado por acordo
das Partes.

3. Durante o nono ano do prazo da Concessdo, as Partes
reunir-se-20 com o objectivo de acordarem as condicdes em
que podera ter lugar uma eventual prorrogacdo do mesmo.

Artigo quarto — Obrigacdes gerais da Concessionaria
1. A Concessiondria obriga-se a:

1) Operar o Sistema de Metro Ligeiro nas melhores condi-
¢oes de qualidade de servico, devendo manter actualizadas
as regras de gestdao a adoptar, de acordo com a evolugdo tec-
noldgica e normas de produtividade seguidas na operagao de
sistemas de metro ligeiro com movimentagdo de trafego de
passageiros semelhantes;

2) Cumprir os planos de actividades e orcamentos aprovados;

3) Proceder a operagdo, conservaciao e manutengdo do Sis-
tema de Metro Ligeiro, em ordem a assegurar ao publico um
servico com a maxima qualidade;

4) Integrar no Sistema de Metro Ligeiro com prontidao e efi-
ciéncia as infra-estruturas realizadas e os equipamentos adqui-
ridos pela RAEM, a medida que sejam disponibilizados para
utilizagdo;

5) Emitir pareceres técnicos e, dum modo geral, assistir a
Concedente na definicdo de opcdes de planeamento, expansao
e gestao do Sistema de Metro Ligeiro e colaborar na sua imple-
mentagao;

6) Criar e manter um sitio na internet que contenha informa-
¢do nas linguas chinesa, portuguesa e inglesa sobre a Conces-
siondria e a exploracdo da concessao, incluindo designadamente
dados estatisticos actualizados.
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2. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, a Conces-
siondria deverd assegurar a continuidade da operacdo do Sis-
tema de Metro Ligeiro, podendo a mesma ser condicionada ou
interrompida, nos termos do artigo quinto, quando houver ne-
cessidade de executar trabalhos de ampliacdo ou manutengao
de infra-estruturas ou equipamentos.

3. No caso de condicionamento ou interrup¢do da regular
operacao do Sistema de Metro Ligeiro resultante de avaria ou
caso de forca maior, a Concessiondria devera retomar, com a
maior brevidade possivel, a prestacdo do servigo.

4. A Concessionaria devera informar e actualizar a Entidade
Fiscalizadora, com a necessaria antecedéncia, sobre todos os
previsiveis condicionamentos ou interrupg¢des da regular
operacgdo do Sistema de Metro Ligeiro.

5. A Concessiondria devera participar a Entidade Fiscaliza-
dora, de acordo com a legislagdo em vigor, as ocorréncias de
interrupgdes de servigo, parciais ou totais, e confirma-las por
escrito no dia util seguinte, indicando as razdes que, em seu
entender, possam justifica-las.

6. A Concessiondria deverd restituir imediatamente a
RAEM os bens do dominio publico ou privado da RAEM que
detiver, logo que os mesmos deixem de ser indispensdveis a ex-
ploracao da concessao.

7. Salvo as excepgdes consentidas, por escrito, pela RAEM,
a Concessiondria terd de garantir, dentro da drea da concessao,
a seguranca de todos os elementos fisicos expostos a riscos do
Sistema de Metro Ligeiro, nomeadamente contra incéndio, aci-
dente, polui¢do, vandalismo e estragos.

Artigo quinto — Realizacio de obras

1. A Concessiondria avisard a Entidade Fiscalizadora da
necessidade de execucdo de quaisquer trabalhos que afectem
os utentes, especificando a sua natureza, o prazo previsivel de
execucdo e a interrup¢do ou significativo condicionamento da
regular operacdo do Sistema de Metro Ligeiro que esses traba-
lhos poderao causar, com indicac¢do das dreas afectadas, a fim
de que possa ser acordado o periodo em que serdo realizados e
tomadas as medidas que se mostrem necessarias.

2. A Concessiondria anunciard, com antecedéncia, nos meios
de comunicagao social de lingua chinesa e de lingua portugue-
sa, a interrupcao e condicionamento referidos no nimero ante-
rior.

3. Em caso de urgéncia, a Concessiondria dard imediato inicio
aos trabalhos, avisando a Entidade Fiscalizadora e procedendo
logo de seguida aos antncios referidos no nimero dois do pre-
sente artigo.

4. As alteragdes aos trabalhos determinadas pela RAEM e
que ndo resultem das necessidades do servico concedido, serdo
por ela custeadas.

Artigo sexto — Pessoal da Concessionaria

1. A Concessiondria deve dimensionar os seus recursos hu-
manos as exigéncias da exploracdo da concessdo, mantendo ao
seu servigo, com residéncia na RAEM, o pessoal necessario
para a boa operagao e manutencao do Sistema de Metro Ligeiro.
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2. Os agentes do servigo de operacdo e manutencdo do Siste-
ma de Metro Ligeiro que mantenham contacto com os utentes,
para se distinguirem, deverdo usar um uniforme indicado pela
Concessiondria e andar munidos de um titulo do qual constem
as suas fungdes, escrito nas linguas chinesa, portuguesa e
inglesa.

3. A Concessiondria deverd, consoante os destinatarios dos
servicos, disponibilizar agentes que consigam comunicar em
chinés ou portugués ou inglés, para o exercicio das fungdes.

Artigo sétimo — Formacao de pessoal

A Concessiondria submeterd periodicamente a aprovagdo da
Concedente um plano de formagao e treino do seu pessoal com
funcdes técnicas, de acordo com as necessidades do servico e
as orientagdes e recomendacdes internacionalmente reconhe-
cidas.

Artigo oitavo — Obras e aquisicdes de bens e servicos

1. A Concessiondria fica vinculada ao cumprimento da legisla-
¢do em vigor relativa ao procedimento de realizacdo de despe-
sas com obras e aquisicdes de bens e servicos pelos organismos
da Administracao Publica.

2. A decisdo final sobre as referidas despesas e aquisi¢des
caberd a RAEM, sob proposta da Concessiondria.

3. Nas empreitadas, servicos e fornecimentos previstos neste
artigo, a Concessiondria assumira a posicdo de dono da obra,
devendo, porém, obter a concorddncia prévia da RAEM na
aprovagao dos trabalhos a mais e na recepg¢do das obras e dos
bens e servigos.

Artigo nono — Utilizacao das infra-estruturas e equipa-
mentos pertencentes 8 RAEM

A entrega de infra-estruturas e equipamentos pela Conce-
dente a Concessiondria para efeitos do Contrato serd forma-
lizada por auto de entrega e recepg¢do, e a renda, aluguer ou
outros termos da sua utilizac¢do serdo estabelecidos casuistica-
mente.

Artigo décimo — Plano de actividades e orcamento de fun-
cionamento

1. A Concessiondria deve elaborar e submeter & aprovacgao
da Concedente, até 30 de Junho de cada ano, o seu plano anual
de actividades para o ano seguinte e respectivo orcamento.

2. No primeiro ano de contrato, caso o inicio de funciona-
mento ocorra ap6s Junho, a Concessiondria apresentard o seu
plano de actividades e respectivo orcamento nos trinta dias
subsequentes a assinatura daquele.

Artigo décimo primeiro — Subconcessao e transmissao da
posicao contratual

1. A Concessiondria ndo pode subconceder ou subcontratar,
total ou parcialmente, a operagdo, conservacdo e manutengao
do Sistema de Metro Ligeiro, sem prévia autorizagio escrita da
Concedente.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a Conces-
siondria pode contratar ou adquirir a posi¢cdo contratual da
Concedente em contratos de prestagao de servigos de assisténcia
a operagdo, conservacao e manutengao do Sistema de Metro
Ligeiro por terceiros.
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Artigo décimo segundo — Retribuicao

1. A Concessiondria, a titulo de retribuicdo, paga a RAEM
um montante equivalente a dez por cento (10%) do lucro liquido
anual da exploracdo da Concessao.

2. O pagamento da retribuicdo serd efectuado na Direccao
dos Servicos de Finangas até ao ultimo dia tutil do primeiro tri-
mestre de cada ano civil, com referéncia ao ano civil anterior.

3. No termo da concessdo, a retribuicdo serd paga no prazo
de noventa dias contados dessa data.

4. E estabelecido um periodo de caréncia especial com a
duracgdo de cinco anos, atendendo as condi¢gdes especiais desta
concessdo, s6 sendo a retribui¢do devida decorrido o periodo
de tempo antes referido.

5. Caso no termo do periodo de caréncia especial a que se
refere o nimero anterior ainda se mantenham as condigdes es-
peciais que determinaram a fixacdo de isencdo do pagamento
da retribuicdo, aquele poderd ser prorrogado pelo periodo que
entdo se mostre adequado.

Artigo décimo terceiro — Tarifas

1. A tarifa do servigo publico de transporte em metro ligeiro
¢é fixada pela RAEM, mediante proposta da Concessiondria.

2. A Concessionaria deverd indicar, além do montante, a es-
trutura da tarifa de transporte a fixar e a justificacdo de qual-
quer reducdo ou isencao que entenda adequada.

3. A Concessiondria ndo poderd agravar, directa ou indirec-
tamente, os montantes das tarifas nem aplicar tarifas que nao
constem do tarifario aprovado.

Artigo décimo quarto — Taxas e outras receitas da Conces-
sionaria

As taxas, precgos, rendas, alugueres, valores de licengas e
outras quantias a cobrar pelas actividades acessérias serdo
fixadas livremente pela Concessiondria.

Artigo décimo quinto — Assisténcia financeira

1. Até 30 de Janeiro de cada ano, a Concedente atribuira a
Concessiondria um subsidio de valor igual ao seu orgamento
de funcionamento interno para esse mesmo ano.

2. Anualmente e em prestacdes mensais, venciveis no tltimo
dia de cada més, a Concedente atribui a Concessiondria um
subsidio de valor igual a totalidade dos contratos assumidos
com a exploracao, operagdo, conservacao e manutengao do Sis-
tema de Metro Ligeiro.

3. Na circunstancia a que se refere o n.° 2 do artigo 10.°, a pri-
meira prestacdo vence-se no 30.° dia apds o cumprimento das
obrigacdes ali previstas, vencendo-se cada uma das subsequen-
tes no dltimo dia de cada més seguinte.

4. As obras e prestagdes de bens e servicos que a Conces-
siondria deva executar ou assegurar a pedido da Concedente
serdo encargos desta ultima e pagas mediante o que for estipu-
lado nos respectivos contratos.
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5. O montante da receita anual proveniente das tarifas da
prestacdo do servigo publico e das taxas e outras quantias
provenientes das suas actividades acessOrias aqui autorizadas
revertem para a Concessiondria como garantia de rendimento
da Concessao.

6. A Concessiondria fica isenta do pagamento de quaisquer
impostos, contribui¢gdes, taxas ou emolumentos, relativamente
aos rendimentos auferidos pela exploracdo da concess@o ou aos
actos e contratos que pratiquem, outorguem ou em que inter-
venham.

7. A assisténcia financeira aqui atribuida serd reavaliada de-
corridos cinco anos sobre a data de validade deste contrato.

Artigo décimo sexto — Entidade Fiscalizadora

1. A exploragdo da Concessao serd fiscalizada por Entidade
Fiscalizadora a indicar pela RAEM, a qual poderd tomar pro-
vidéncias apropriadas no que respeita a qualidade do servigo
prestado e ao cumprimento das demais obrigagcdes da Conces-
siondria.

2. A Concessiondria obriga-se a prestar a Entidade Fiscali-
zadora todos os esclarecimentos e informagdes que esta repute
necessarios e a prestar-lhe a assisténcia necessaria de modo a
facilitar o exercicio das suas competéncias.

Artigo décimo sétimo — Obrigacoes da Concessionaria no
ambito da fiscalizacao

1. Para o cumprimento do disposto no artigo anterior, a Con-
cessiondria obriga-se, nomeadamente, a:

1) Franquear aos agentes da Entidade Fiscalizadora o aces-
so a todas as instalacdes e o exame, na sua sede, de todos os
livros, registos e documentos relativos a exploragdo da Conces-
Sao;

2) Fornecer a Entidade Fiscalizadora documentagio técnica,
permanentemente actualizada, que elucide sobre as caracteris-
ticas e o estado de funcionamento de instalagdes, infra-estru-
turas e equipamentos, e suplementd-la com quaisquer outros
elementos e os esclarecimentos que lhe sejam solicitados ou se
mostrem Uteis a uma cabal informacao da Entidade Fiscaliza-
dora;

3) A pedido da Entidade Fiscalizadora efectuar ou assisti-la,
conforme o que lhe for solicitado, em inspec¢des a instalacdes
e infra-estruturas e ensaios, aleatérios ou sistematicos, em
equipamentos que estejam em uso ou tenham sido recepciona-
dos pela Concessiondria, para aferir da sua adequacdo a res-
pectiva funcdo ou aos padroes de qualidade estabelecidos ou a
sua conformidade as especificagdes.

2. Se dos resultados das inspeccdes € ensaios se concluir por
alguma deficiéncia das instalacdes, infra-estruturas ou equi-
pamentos ou desconformidade com as especificagdes, a Enti-
dade Fiscalizadora procederd a notificacdo da Concessiondria,
lavrando auto onde se identifiquem essas deficiéncias ou des-
conformidade, e podendo a Concessiondria ser impedida de os
utilizar até que aquelas sejam sanadas.

3. A Concessiondria assegurard a disponibilidade dos meios
necessdrios para os efeitos deste artigo.
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Artigo décimo oitavo — Encargos com inspeccdes e ensaios

Os custos das inspecgdes e ensaios referidos no artigo ante-
rior serdo suportados pela RAEM apenas quando aqueles nao
revelem inadequacdo a func@o ou aos padroes de qualidade
estabelecidos ou desconformidade com as especificacoes.

Artigo décimo nono — Elementos a fornecer pela Conces-
sionaria

1. Além da apresentacdo anual do plano de actividades para
0 ano seguinte e respectivo orcamento e da apresentacao pe-
riddica do plano de formacao e treino do pessoal com funcdes
técnicas, a Concessiondria fica vinculada a apresentagdo pe-
riddica de planos de seguros, planos de seguranga e mapas de
efectivos de pessoal, suas qualificagdes e principais fungoes.

2. A Concessiondria deverd manter em arquivo, permanente-
mente actualizados, para consulta quando solicitado pela En-
tidade Fiscalizadora, os elementos estatisticos necessarios ao
acompanhamento da exploragdo da concess@o, nomeadamente:

a) Movimento didrio total de composi¢des e discriminado por
hora, com indica¢ao da linha operacional e sentido de trafego;

b) Movimento didrio total de passageiros, discriminado por:
i) Tipo de utente;

ii) Linha operacional;

iii) Sentido de trafego; e

iv) Estacdo utilizada;

¢) Tempo inoperativo das composi¢des, com discriminacao
dos motivos da paralisagao;

d) Tempo inoperativo da rede operacional, com discrimina-
¢ao das linhas, sentido de trafego e dos motivos da paralisagao;

e) Tempo de atraso na movimentag¢do de composicoes, dis-
criminado por linha operacional e sentido de trafego;

f) Nimero didrio de passageiros, por tipologia de utente;
g) Sumario dos casos de recusa de transporte;

h) Consumo total de energia eléctrica, expresso em quilo-
watts por hora (kw/h), por infra-estrutura e em cada fase de
movimentacdo das composicgdes;

i) Receitas da actividade concessionada e das actividades
complementares;

j) Numero de trabalhadores da Concessionaria;
k) Percentagem de aumento da massa salarial total; e

/) Niumero de empregados de outras entidades que exercam
fungdes na Concessionaria.

3. Quando necessdrio, podera a Entidade Fiscalizadora soli-
citar informacgao estatistica suplementar relativa a exploracao
da Concessao, a cujo fornecimento a Concessiondria ficard
obrigada.
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Artigo vigésimo — Avaliacio intercalar da execucao do
Contrato

1. Decorridos cinco anos sobre a execugido do Contrato,
realizar-se-a uma avaliagdo intercalar da sua execucao.

2. O ambito da avaliacdo intercalar abrange a qualidade do
servico, o nivel de satisfacdo dos utentes e quaisquer situacdes
de incumprimento contratual.

3. Os parametros de avaliacdo intercalar e os seus critérios
de pontuacao serdo determinados pela Concedente, ouvida a
Concessiondria.

4. A Concedente podera exigir da Concessiondria a reali-
zagdo de uma auto-avaliacdo, podendo a mesma ter lugar por
iniciativa propria da Concessionaria.

5. A Concedente poderd determinar a Entidade Fiscalizado-
ra que efectue ou designar terceiros para efectuarem a avalia-
¢do intercalar, ficando os custos respectivos a cargo da Conces-
siondria.

6. Tomando como referéncia os resultados da avaliacdo ou
eventual auto-avaliacdo, a Entidade Fiscalizadora elaborara
um relatdrio preliminar, o qual serd notificado a Concessiona-
ria, para que esta se pronuncie, no prazo de quinze dias.

7. Ouvida a Concessionadria, a Entidade Fiscalizadora elaborara
um relatdrio final sobre a avaliacdo intercalar, especificando o
resultado nela obtido, que submeterd a aprovacdo da Conce-
dente.

8. Caso o relatério final, uma vez aprovado, ndo seja positivo,
a Concessiondria devera submeter, no prazo de trinta dias con-
tados a partir da respectiva notificagdo, uma proposta de solu-
¢do, com prazo de implementacdo, para suprir as insuficiéncias
detectadas a Entidade Fiscalizadora.

Artigo vigésimo primeiro — Do nio cumprimento

1. O ndo cumprimento do Contrato pela Concessiondria
sujeita-a as penalidades previstas nos artigos seguintes.

2. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas nos ar-
tigos seguintes ndo exonera a Concessiondria da sua eventual
responsabilidade de indemnizar a RAEM, os passageiros ou
quaisquer outras pessoas ou entidades, nos termos gerais, nao
excluindo também o direito de rescisao que eventualmente cai-
ba a violacdo cometida, nem impede a aplicacdo, pela entidade
para o efeito competente, de outras penalidades consignadas
na lei.

3. A aplicacdo das penalidades previstas neste contrato € da
competéncia do Chefe do Executivo.

Artigo vigésimo segundo — Sancdes pecuniarias

1. A Concessiondria fica sujeita a aplicacdo das seguintes
multas por praticar ou omitir os actos ou incorrer nas situagdes
abaixo discriminados:

1) Interrupcgdo, total ou parcial, ndo autorizada ou nao de-
vida a forca maior, ou abandono da exploragdo da concessao,
uma multa entre 100.000 patacas e 1.000.000 patacas, suscep-
tivel de agravamento entre 10.000 patacas e 50.000 por dia en-
quanto a normalidade do servico néo for restabelecida;
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2) Perturbagdes ou deficiéncias graves na organizacéo e fun-
cionamento da Concessiondria ou no estado geral do Sistema
de Metro Ligeiro, uma multa entre 100.000 patacas e 1.000.000
patacas, susceptivel de agravamento entre 10.000 patacas e
50.000 por dia enquanto a situagao nao for corrigida;

3) Omissdo do aviso e antncios a que estd contratualmente
vinculada, uma multa entre 5.000 patacas e 50.000 patacas;

4) Incumprimento do estipulado quanto ao pessoal da Con-
cessiondria no artigo sexto, uma multa entre 5.000 e 50.000
patacas.

2. A Entidade Fiscalizadora deve notificar a Concessionaria
dos factos que entende serem puniveis com multa aplicavel a
Concessionaria, bem como os seus fundamentos e a eventual
decisdo sancionatodria a tomar.

3. Sobre os factos que a Entidade Fiscalizadora entender
serem puniveis com multa, bem como os seus fundamentos e
valor, a Concessiondria poderd pronunciar-se por escrito, no
prazo de quinze dias contados da recepcao da notificagdo.

4. As multas deverao ser pagas no prazo de trinta dias con-
tados da data em que a Concessiondria é notificada a decisao
sancionatoria.

5. No caso de incumprimento do disposto no nimero ante-
rior a cobranga coerciva de multas pela Concedente serd feita
em processo de execucao fiscal, servindo de titulo executivo o
despacho que as tiver aplicado.

Artigo vigésimo terceiro — Sequestro
1. Verificando-se:

a) A interrupg¢ao, total ou parcial, ndo autorizada ou nao devi-
da a for¢a maior, ou o abandono da exploracao da concessao; ou

b) Perturbacdes ou deficiéncias graves na organizagio e fun-
cionamento da Concessiondria ou no estado geral do Sistema
de Metro Ligeiro;

A Concedente, directamente ou por terceiro, poderd substi-
tuir-se a Concessiondria na explorag@o da concessao, tomando
posse do Estabelecimento da Concessao.

2. Correm por conta da Concessiondria os custos de ope-
racdo e manutencao do Sistema de Metro Ligeiro durante o
sequestro e as despesas extraordindrias inerentes ao restabele-
cimento da normalidade da exploragao.

3. Logo que cessem as razdes do sequestro e a Concedente o
julgue oportuno, a Concessiondria serd avisada para retomar,
no prazo que lhe for fixado, a posse do Estabelecimento da
Concessdo e a normalidade da exploragao.

4. Se a Concessiondria ndo quiser ou ndo puder retomar a
exploragdo ou, retomando-a, der azo a que a concessao possa
ser novamente sequestrada, sera declarada a imediata rescisdo
da concessao.

Artigo vigésimo quarto — Resgate

A qualquer momento a Concedente pode resgatar a conces-
sd0, ndo sendo devida qualquer indemnizagao a Concessiondria
por tal facto.
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Artigo vigésimo quinto — Rescisio unilateral

1. A violagao culposa, pela Concessiondria, do estipulado
nos artigos quarto, n.* 3, 4, 5 e 7, sexto, n.° 3, décimo primeiro,
n.° 1, décimo terceiro, n.° 3, e décimo nono, e a verificacio dos
pressupostos do sequestro da concessao previstos no artigo
vigésimo terceiro, n.° 1, independentemente da respectiva
efectivacao e da eventual repeti¢do desses pressupostos apds a
retoma da exploracdo da concessao pela Concessiondria, con-
ferem a Concedente o direito de rescindir unilateralmente o
Contrato.

2. O Contrato podera igualmente ser rescindido pela Conce-
dente se:

1) O montante total das multas aplicadas a Concessiondria
num ano exceder o valor de [5%] das receitas totais da Conces-
sionaria obtidas nesse ano; ou

2) O relatério final da avaliagdo intercalar da execugdo do
Contrato néo for positivo; ou

3) Tendo a Concessiondria proposto e a Concedente aceitado
uma solucdo para suprir as insuficiéncias detectadas pela ava-
liacdo intercalar da execucdo do Contrato e um prazo para a
sua implementacdo, as medidas eventualmente postas em pra-
tica ndo corrigirem a situacao ou nao a terem ainda conseguido
corrigir dentro do referido prazo.

3. Nos demais casos, a Concedente, verificada a situacdo de
facto, fundamento da rescisao do Contrato, notificara a Con-
cessiondria, consoante o tipo de regra violada:

1) Para, no prazo que entdo fixar, ndo excedente a noventa
dias, a Concessiondria praticar o acto em falta, cessar a acti-
vidade indevida ou eliminar os seus efeitos, oferecer um pro-
grama de recuperagdo satisfatério ou indicar meios idéneos
de ajustamento progressivo as regras do Contrato, ou doutro
modo remediar a questdo, sob pena de poder ter lugar a resci-
sdo imediata do Contrato; ou

2) De que a repeticao da conduta indevida ou a prética de
outras violacdes do Contrato dentro do prazo fixado na notifi-
cacgdo, poderd dar lugar a rescisdo imediata do Contrato.

4. Decorrido o prazo previsto no nimero anterior sem que a
Concessiondria dé cumprimento a notificacao feita pela Conce-
dente, esta poderd exercer imediatamente o direito de rescisao.

5. A rescisao do Contrato sera determinada por despacho do
Chefe do Executivo, publicado no Boletim Oficial da RAEM.

6. Rescindido o Contrato, a Concedente assumira imediata-
mente, por si ou por terceiro, a exploragao da concessao.

Artigo vigésimo sexto — Reversao

1. Cessando a Concessao, a qualquer titulo, revertem para a
RAEM, gratuitamente, o Estabelecimento da Concessao e as
actividades acessorias e respectivas posicoes juridicas da Con-
cessiondria.

2. A Concessiondria ndo pode constituir encargos, de qual-
quer natureza, sobre o imobilizado corpéreo afecto ao Sistema
de Metro Ligeiro.

Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 27 de Setembro de
2019. — A Notaria Privativa, Ho Im Mei.
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Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Econo-
mia e Financas, de 17 de Setembro de 2019:

Tam Lai Ha — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Or¢amento e Con-
tas Publicas destes Servicos, nos termos do artigo 8.° do
Regulamenteo Administrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de
Novembro de 2019, por possuir competéncia profissional e
experiéncia adequadas para o exercicio das respectivas fun-
coes.

Por despachos do signatdrio, de 23 de Setembro de 2019:

Chan Chi Ian e Chao Weng San — alterada, por averbamen-
to, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo com referéncia a categoria de téc-
nico principal, 1.° escaldo, indice 450, nestes Servigos, nos
termos dos artigos 14.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei
n.°4/2017, e 4.° da Lei n.° 12/2015.

Chan Weng Hou, Che Wai Hong, Ho Kin Fong, Hoi Sun I,
Lei Keng Fai e Ma Cheng I — alterada, por averbamento,
a cldusula 3.* dos seus contratos administrativos de provi-
mento de longa durac@o com referéncia a categoria de téc-
nico principal, 1.° escaldo, indice 450, nestes Servicos, nos
termos dos artigos 14.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei
n.°4/2017, e 4.° da Lei n.° 12/2015.

Por despacho do signatario, de 24 de Setembro de 2019:

Fong Keng Kun — nomeado, definitivamente, técnico superior
principal, 1.° escaldo, indice 540, da carreira de técnico
superior do quadro do pessoal destes Servigos, nos termos
do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
conjugado com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 08 ASSUNTOS LABORAIS

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 30 de Setembro de 2019:

Leong Cheng Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do seu contrato administrativo de provimento sem termo
para técnica especialista principal, 1.° escaldo, nestes Ser-
vicos, nos termos do artigo 14.°, n.°* 1, alinea 1), e 2, da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015.

Direc¢@o dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 30 de
Setembro de 2019. — O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Secretdrio para a Economia e Finan-
cas, de 26 de Setembro de 2019:

Lao U Nei, assistente técnica administrativa principal, 1.° esca-
lao, em regime de contrato administrativo de provimento de
longa duragdo deste Conselho — alterado para contrato admi-
nistrativo de provimento sem termo, indice 265, nos termos
dos artigos 4.°, n.° 3, ¢ 6.°, n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 12/2015, a
partir de 22 de Setembro de 2019.

Por despacho da Comissdo Executiva do Conselho de
Consumidores, de 27 de Setembro de 2019:

Chong Peng Peng — alterada, por averbamento, a cldusula
3. do seu contrato administrativo de provimento de longa
duragdo progredindo para adjunta-técnica de 2.* classe, 2.°
escaldo, indice 275, neste Conselho, a partir de 19 de Setem-
bro de 2019, e ascendendo a adjunta-técnica de 1. classe, 1.°
escaldo, indice 305, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea
2),e 14°,n.* 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, na redacgio
da Lei n.° 4/2017, conjugados com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei
n.° 12/2015, a partir da data da publicacdo deste despacho no
Boletim Oficial da RAEM.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho da signataria, de 23 de Julho de 2019:

Poon Hio Tong — rescindido, a seu pedido, o contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente técnica adminis-
trativa de 2. classe, 1.° escaldo, nestes Servigos, a partir de
25 de Setembro de 2019.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 25 de Setembro de 2019. — A Directora dos Servicos, Kok
Fong Mei.
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POLICIA JUDICIARIA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a Seguranca,
de 26 de Julho de 2019:

Hoi Lok I, Chan Si Man, U Weng Ian e Sou In Wai — contra-
tadas por contratos administrativos de provimento, pelo pe-
riodo experimental de seis meses, como assistentes técnicas
administrativas de 1. classe, 1.° escaldo, indice 230, nesta
Policia, nos termos dos artigos 3., n.°2,4.°5°n°1,e 7.2 da
Lei n.° 12/2015, e 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 9
de Setembro de 2019.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Leong Kuong Kam
ok, auxiliar, 8.° escaldo, em regime de contrato administrativo
de provimento sem termo, desta Policia, cessou as suas fun-
¢Oes, por ter atingido o limite de idade, nos termos dos artigos
44° n.° 1, alinea c), do ETAPM, vigente, e 15.°, alinea /), da
Lein.°12/2015, a partir de 27 de Setembro de 2019.

Policia Judiciaria, aos 30 de Setembro de 2019. — O Direc-
tor, Sit Chong Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 29 de Agosto de 2019:

Leong Pui Keng, candidata classificada em 53.° lugar no con-
curso de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliacao de
competéncias funcionais, a que se refere a lista classificativa
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final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 11/2019, 11
Série, de 13 de Mar¢co — nomeada, em comissdo de servico,
pelo periodo de um ano, adjunto-técnico de 2. classe, 1.°
escaldo, drea de apoio técnico-administrativo geral, da car-
reira de adjunto-técnico do quadro do pessoal destes Servi-
¢os, nos termos dos artigos 20.°, n.° 1, alinea b), 22.°, n.° 8,
alinea b), e 23.°,n.° 12, do ETAPM, vigente.

Mou Ka Kei, candidata classificada em 59.° lugar no concur-
so de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliacdo de
competéncias funcionais, a que se refere a lista classificativa
final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 11/2019, 11
Série, de 13 de Mar¢o — nomeada, provisoriamente, pelo
periodo de um ano, adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° escalao,
area de apoio técnico-administrativo geral, da carreira de
adjunto-técnico do quadro do pessoal destes Servicos, nos
termos dos artigos 20.°, n.° 1, alinea a), € 22.°,n.° 1, do ETAPM,
vigente.

Direccdo dos Servigos Correccionais, aos 25 de Setembro de
2019. — Pel’O Director dos Servigos, Yu Pui Lam Ada, subdi-
rectora, substituta.
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA

Extractos de despachos

Por despacho da signataria, de 20 de Setembro de 2019:

Chang Hon Kun — renovado o seu contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como adjunto-técnico
especialista, 1.° escaldo, indice 400, neste Gabinete, nos ter-
mos dos artigos 4.°,n.2 e 3,e 6.%,n.°1,da Lei n.° 12/2015, a
partir de 13 de Outubro de 2019.

Por despachos da signataria, de 27 de Setembro de 2019:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento, neste Gabinete, nos termos dos artigos 13.%,n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos), e 4.° n.° 2, da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos), a
partir de 27 de Setembro de 2019:

Wong Man Va, progredindo para técnico superior assessor, 2.°
escaldo, indice 625;

Lai Sut Man, progredindo para adjunta-técnica de 1. classe,
2.2 escalao, indice 320.

Por despacho da signatdria, de 30 de Setembro de 2019:

Lai Sut Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento ascendendo a adjunta-
-técnica principal, 1.° escaldo, indice 350, nos termos dos ar-
tigos 14.°, n.°° 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), alterada
pela Lei n.° 4/2017, 2.°, alinea 3), e 5.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo



N.241 — 9-10-2019

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

17231

SEERFI 5 B & [FIHI ) SEPUFREE A HE - DIEEI B R
SRAERMAIITEUE A G R =00 BRI 5
BB - Fr R RE350%, - A HAE AR

ZEAFNAAESTHRERMEERRAE
MAEEE R

para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, e
4°,n.°2,daLein’12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos), a partir da data da sua publicacao.

Gabinete de Informacao Financeira, aos 30 de Setembro de
2019. — A Coordenadora do Gabinete, Chu Un I.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despachos do director dos Servicos, de 8 de Maio de
2019:

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servigos —
renovados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°,n.° 1, da Lei
n.° 12/2015:

Lei Wai Nga, como assistente técnico administrativo de 2.*
classe, 1.° escaldo, a partir de 20 de Maio de 2019;

Ng Sio Kuan, como assistente técnico administrativo de 2.
classe, 1.° escaldo, a partir de 27 de Maio de 2019.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servigos
vados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei
n.° 12/2015:

— Ireno-

Wong Leng, Chio Man I, Wong Kin Peng, Chan Sio Leng,
Kam Lai San, Choi Weng Lam, Zhang Shuyao, Leong Weng U,
Iek Hang I, Cheang Cheok Hou, Sio Meng Chio, Chu Sao Ian,
Wong Mei Heng, long Kin Fai, Ho On Na, Heong Hou Meng,
Pun Weng Ka, Leong I Man, Un Pui Si, Lei Ha Fei, Ho Sai
Leong, Cheong Hoi Tan, Sin Lai San, Chan In U e Chan Ka
Wan, como enfermeiros, grau 1, 2.° escaldo, a partir de 16 de
Maio de 2019;

Tam Ieok Mei, como assistente técnico administrativo de 2.2
classe, 1.° escaldo, a partir de 20 de Maio de 2019.

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 21
de Maio de 2019:

Wong Kin Keung, motorista de pesados, 2.° escalao, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da
Lein.®12/2015, a partir de 1 de Junho de 2019.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servigos — reno-
vados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei
n.° 12/2015:

Lei Weng In, Kou Ka Ieng, Eng Weng In, Lou Un Teng, Lao
Ton Nam, Chan Tek Si, Cheung Sao Peng, Sou Ngai Ian, Wong
Man Chong, Chan Weng Pan, Lao Chio Han, Ao Ka Man,
Mak Sao Lai, Wong Ka Man, Lai Ka Ieng, Leong Lai Teng,
Lei Ka Ieng, Tao Un I, Iek San San, Hong Sao U, Tang Chi San,
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Sut, Fu Chi Kuan, Fong Cheng Man, Lao Ka Kei, Mak Kit
Man, Lai Mei Kei, Cheong Lai Seong e Pun Chin Kam, como
enfermeiros, grau 1, 2.° escaldo, a partir de 30 de Maio de
2019;

Chan Man Ho, como enfermeiro, grau 1, 1.° escaldo, a partir
de 29 de Maio de 2019;

Cheung Cheuk Yin, como assistente técnico administrativo
de 1.7 classe, 1.° escaldo, a partir de 3 de Junho de 2019.

Por despachos do director dos Servigos, de 30 de Maio de
2019:

Lee Pui Kei, enfermeiro, grau 1, 2.° escalao, destes Servigos
— renovado o contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°,n.° 1, da Lei
n.°12/2015, a partir de 12 de Junho de 2019.

Chao Oi Lin, auxiliar de servicos gerais, 2.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da
Lein.? 12/2015, a partir de 18 de Julho de 2019.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servicos —
renovados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei
n.°12/2015:

Lo I Mei, Ho Ka I, Lau Ut I, Lam Tat Fong, Ho Man Chon,
Nip Lai Ian, Hoi Chong Chi, Fong Wai Kei, Leong Kin Fong,
O Chong Weng e Ao Kam Chan, como enfermeiros, grau 1, 2.°
escaldo, a partir de 12 de Junho de 2019;

Lam Iek Teng, Wong Hon Sang, Ip Tang Fai, Chio Kam Lan,
Lei Ka Meng, Lei Lai Cheng, Lai Pui Teng e Wong Weng Wa,
como enfermeiros, grau 1, 2.° escaldo, a partir de 14 de Junho
de 2019;

Ho Ka Lei, como técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, a
partir de 27 de Junho de 2019;

Fu Meng Ieng, como médico geral, 2.° escaldo, a partir de 28
de Junho de 2019;

Tang Chi Kuan, como assistente técnico administrativo de
2.7 classe, 2.° escaldo, a partir de 16 de Junho de 2019;

Lei Io Heng, como operdrio qualificado, 7.° escaldo, a partir
de 15 de Julho de 2019.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servicos —
renovados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei
n.°12/2015:

Ao Ieong Choi Lai, Cheong Kuok Chio, Tong Sin Hong e Un
Sio Ip, como auxiliares de servicos gerais, 2.° escaldo, a partir
de 18 de Julho de 2019;

Chan Lai Peng, como aucxiliar de servigos gerais, 2.° escaldo,
a partir de 5 de Julho de 2019.



N.241 — 9-10-2019

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

17233

fmERRR_FNEAAANHZHR:
IRIZER12/201 SHRE R R N IREE — S HUE - AR oh —

— ik LR ARRE T TEUE A S R M 4 B = F A H
T ERARC

RIBEE12/201 5505 R B NRE— R HE  ABTYIAE
HIfTBUT & R — 4

B - EL R R A SE - FEAATSHREAE
e

BN ST BB AR H B —LEASH
+ABERAER-

msERRERR=FFCAZHZIR:

RIEE12/20155F LR ANEE— U E A5
TERITERE N BT BB R s G HE B AT U A [ AR S
g HEEF T ANHEES

fskHBEENR_Z— L ETCHNHZ#R:

IRIBER12/201 SAR B AR — N2 HUE - AR — b
CEREMR R RITBUT A & R B F— U
B+ AR AR

ER_ZE-NFNAST =R kEEEERR /RN
il v

FEEE BV — JEHZR . SR I EM-0315
M-031657 8 A= Bhag R 2 3l -

GREIETEERR $329.00)

FRERRR=E - NEA ST REZ R

R [ 7% B i 5 2 SR AR BE W 7 o A\ Rt 3 e i PR
JEBF " IR MR Ty 25297507 DL s HUE St B R R FT L 3>
RFEEE216-23257 A1 R~ 5t ) W E R B QU - SR E ML Ty

EFTE MK B 260552 BEALE S — i T -
GRS AR $431.00)
ER-F-NFNAZTAEARR—REEEEERRDN
#m:

FE— U R EIGEM COLHERER) B IR RE
2 T-0646 -

2T

Ry $318.00)

Por despachos do director dos Servigos, de 6 de Junho de
2019:

Kwong Chong Nang, enfermeiro, grau 1, 2.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°, n.° 1,
da Lei n.° 12/2015, a partir de 12 de Junho de 2019.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servigos — reno-
vados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei
n.° 12/2015:

Un Ka Lon, como enfermeiro, grau 1, 2.° escaldo, a partir de
12 de Junho de 2019;

Leong Chi Hang, como assistente técnico administrativo de
2.2 classe, 2.° escaldo, a partir de 16 de Junho de 2019.

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 2
de Julho de 2019:

Ao Lai Si e Leong Nga Ieng, assistentes técnicos administra-
tivos de 2.7 classe, 2.° escaldo, destes Servicos — renovados
os contratos administrativos de provimento, pelo periodo de
dois anos, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 16 de Julho de 2019.

Por despacho do director dos Servigos, de 9 de Julho de
2019:

Tou Ka Chon, técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, destes Servigos
— renovado o contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.° n.° 1, da
Lein.® 12/2015, a partir de 15 de Julho de 2019.

Por despachos do subdirector dos Servigos, substituto,
para os CSG, de 23 de Setembro de 2019:

Li Wing Ki e Yau Ting Sin — canceladas, a seus pedidos, as
autorizagOes para o exercicio da profissao de médico, licen-
¢as n.”* M-0315 e M-0316.

(Custo desta publicacdo $ 329,00)

Por despacho do subdirector dos Servicos, de 25 de Se-
tembro de 2019:

Autorizada a emissdo do alvara n.° 297 da firma de importacao,
exportagdo e venda por grosso de produtos farmacéuticos
«Hao Sang (Germany) Pharmaceutical», com local de fun-
cionamento na Avenida de Artur Tamagnini Barbosa, n.” 216-
-232, U I Kok, Kat Cheong Kok, Hung Wan Kok, 1.° andar
«Q», Macau, a Cheong Kuok Hung, com residéncia na Ave-
nida do Conselheiro Borja, n.° 260, Edificio Iat Lai Garden,
Bloco 1, r/c, Macau.

(Custo desta publicagio $ 431,00)

Por despacho do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 25 de Setembro de 2019:

Wong Mek — concedida autorizacdo para o exercicio privado
da profissdo de terapeuta (psicoterapia), licenca n.° T-0646.

(Custo desta publicagdo $ 318,00)
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ARt F gk “wE mK M QR " AR 5k R 552985k
DU Fo S sth Bl R ¥R YR L K G B8 2.05-20755% S i 36 K
I3MEHE - SRR AL PO PR AL R G #%205-20 757 SR i L3

JE13FEHE -

CRIA T

2R $454.00)

ER-ZF-NFNASTEAAR - REEEHBREN
it
RSER—HEEEDR > Fk 2 T-03895F AR Al (IEZE1650)

BRI ZET R R IR 4F -

2R $329.00)

HHBEMEE-2471 9B L ERIR 2 RERERE
THAF/AHE20/98/ MR =S BT+ H =+—H%84/90/
MRS+ =R B HE -

B AR $363.00)

T 55— FEHEZDR S BITUHEEE-2638 « E-280445%
LR .

Ry $329.00)

SRR IR TR — I HERTIE TR LIS - R A
57453552 - E-3098  E-3099 + E-3100 -

CGRIETIE 2 F $329.00)

Por despacho do subdirector dos Servicos, substituto, para
0s CSG, de 26 de Setembro de 2019:

Chu Chung Lun — cancelada, a seu pedido, a autorizacao para
o exercicio da profissdo de médico, licenga n.” M-0439.

(Custo desta publicagdo $ 318,00)

Lau Ho Cheung Simon — concedida autorizag¢do para o reini-
cio da profiss@o de médico, licenga n.° M-1741.

(Custo desta publicagdo $ 306,00)

Pao Hong I — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exerci-
cio privado da profissdo de médico, licenga n.” M-2238.

(Custo desta publicagdo § 318,00)

Mak Siu King — concedida autorizacdo para o exercicio priva-
do da profissao de médico, licenca n.° M-2495.

(Custo desta publicagdo $ 306,00)

Por despacho do subdirector dos Servicos, de 27 de Setembro
de 2019:

Autorizada a emissdo do alvard n.° 298 da firma de importagao,
exportacdo e venda por grosso de produtos farmacéuticos
«Tycoon Asia Pacific Grupo (Macau)», com o local de funcio-
namento na Avenida de Venceslau de Morais, n.* 205-207,
Edificio Industrial Chun Foc, 13.° andar «H», Macau, a Tycoon
Asia Pacific Grupo (Macau) Sociedade Unipessoal Limitada,
com sede na Avenida de Venceslau de Morais, n.”® 205-207,
Edificio Industrial Chun Foc, 13.° andar «H», Macau.

(Custo desta publicacgdo $ 454,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 27 de Setembro de 2019:

Leong Ka Kei — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
cicio privado da profissdo de terapeuta (terapia ocupacio-
nal), licenca n.° T-0389.

(Custo desta publicagdo $ 329,00)

Pun Chi U — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 13.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizacdo para o exercicio da profissdo de enfermeiro,
licenca n.° E-2471.

(Custo desta publicacdo $ 363,00)

Wong Hong e Ieong Ka Sin — canceladas, a seus pedidos, as
autorizagdes para o exercicio da profissdo de enfermeiro,
licencas n.”* E-2638 e E-2804.

(Custo desta publicagdo $ 329,00)

Ng Hio Ieng, Cai NaJie e Kuok Weng Lam — concedidas auto-
rizacdes para o exercicio privado da profissdo de enfermei-
ro, licengas n.” E-3098, E-3099 e E-3100.

(Custo desta publicagdo $ 329,00)



N.241 — 9-10-2019

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

17235

ER-F-NENA=ZTHAR —RELEEE D RAH

B IR L (U BB » B SC M RyCentro Médico
de Estomatologia Au-Ah (La Marina)® %3Z&fE R 0Our
Dental Clinic (La Marina)—#EFFe 3 » HERRHRSE - AL-
0476 » FHU& S BE AL ORI R D B SRR B0 b= -r A
HINQEE » R Fs R FBBIFE A BR AT » 3k AR AT AT vE 2
WA FEEE1055F S REH L3 EMEE -

CRETIEEAR $465.00)
“ENENHA=TEHREER
Rk ZRHE

Por despacho do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 30 de Setembro de 2019:

Concedido o alvard para o funcionamento do Centro Médico
de Estomatologia Au-Ah (La Marina), com a designagdo
em lingua chinesa e inglesa de BXERC IR0 (W L) e
Our Dental Clinic (La Marina), situado na Rua Central da
Areia Preta, n.° S/N, r/c-Q, Macau, alvard n.° AL-0476, cuja
titularidade pertence a Unico Internacional Limitada,
com sede na Ave Xian Xing Hai, n.° 105, Centro Golden
Dragon/Golden Dragon Centre, 13.° andar M, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 465,00)

Servicos de Saude, aos 30 de Setembro de 2019. — O Direc-
tor dos Servigos, Lei Chin Ion.

BHEEBSER

A

gk EE AR R -FNEA AR

IRIZER15/200957 HE H 8 A28 =K () 6 BB R 38
& B526/200957 1T BUE M 26 6 B =EE R0 Bk B E
BRFIZEGE + = A=+ —HEB81/92/ MR E L EERAELE
DNEZRE A AREEH R B A RBE M 7e B BE R R
i B BEF NS AN ERBERK-

IRIZE1S5/200958 A B AR — 3 FIB R A g R
E AR ERFEANE SER AT T :

1. REHEH

T2 R 5

—E NI A R B R H A RS S RE T R S R
Bt T SRR R~ -

2. B
B AR L

—RFTREBHFEHELLEA (FETED -

&

3. BZEfE
—2007FE5 BEEFFRERIME -

CENFENASTT EAREEEEER

UER ZEEHERR)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 19 de Setembro de 2019:

Cheang Sek Kit — nomeado, em comissdo de servico, pelo pe-
riodo de um ano, chefe da Divisao de Estudos e Apoio a Re-
forma Educativa destes Servigos, nos termos dos artigos 2.°,
n.° 3, alinea 2),4.° e 5.°da Lei n.° 15/2009,2.°, 3.°, n.° 2, 5.°,
7.° e 9.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, 7.°
do Decreto-Lei n.° 81/92/M, de 21 de Dezembro, a partir de
9 de Outubro de 2019.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada a
nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao
— Vacatura do cargo;

— Cheang Sek Kit possui competéncia profissional e aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Estudos e
Apoio a Reforma Educativa, que se demonstra pelo curricu-
lum vitae.

2. Curriculo académico

— Licenciatura em Ciéncias de Educac¢ao pela Universidade
Normal de Taiwan;

— Mestrado em Ciéncias de Educacdo (Administragdo Edu-
cativa) pela Universidade de Macau.

3. Experiéncia profissional

— Técnico superior da Direccdo dos Servicos de Educacdo e
Juventude (DSEJ), de 2007 até a presente data.

Direccao dos Servicos de Educacao e Juventude, aos 27
de Setembro de 2019. — O Director dos Servicos, substituto,
Kong Chi Meng, subdirector.
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X1 B INSTITUTO CULTURAL
# o e 8 Extracto de despacho

. e _ b= . Por despachos da presidente deste Instituto, de 25 de
fsEARRRNEE - NENA A RERRER - Setembro de 2019-

RIZEE12/201SHRAHBIUMERES 30 #2584/201750 55 Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
B E14/2009 88 B VUG E— SR 50 DU KE mento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrativos de

” " . provimento ascendem as categorias a seguir indicadas, neste
23/20173ATBUE BB AR HIER14/ 201631 T BUEA R R FARHIBE - Instituto, nos termos dos artigos 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015,

SR RER AR YA BT EEA SRS =G 5 14°,n.%1 e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,

- e 5.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado
RATTRRAL B B pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, a partir da

o data da publicacdo do presente extracto de despacho:
MEE BRE-BEERENSREWE HFEkh
660 Lam Wai Wa, para técnica superior assessora principal, 1.°
escaldo, indice 660;

num

5 B R B - TR B — P R AR I B R R

Siu Mei Si e Liu Chang, para técnicos especialistas princi-

560; pais, 1.° escalao, indice 560;
SR ORI R R i £ - BT BE 5055 Tam Iek Fong, para técnico especialista, 1.° escaldo, indice
505;

7 R PRERG BN SR — IR E R & - #r R 5450 5

Lao Leng e Arquimino Fernandes da Silva Chan, para técni-
cos principais, 1.° escaldo, indice 450;

BN W WS — SR A FrEER 400

Tong Man Kit, para técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, indice
Alberto Manuel da Silva Hung » B2 — R EE R R 400,
S A - Fr R 450 _ ‘ o
Alberto Manuel da Silva Hung, para adjunto-técnico espe-
cialista principal, 1.° escaldo, indice 450;

A W R E R RS A - 53505

3 Ieong Sin Man, para adjunta-técnica principal, 1.° escaldo,
TR BRI B R T ECE B & BB R  indice 350:

345;

Ivo Batalha, para assistente técnico administrativo especia-
e e lista principal, 1.° ldo, indice 345;
ET RS — S R R RS PR RS g 0 PrCIPAL Lo escatao, Idice
555230 Lei Kuan Leong, para fotégrafo e operador de meios audio-

visuais de 1.2 classe, 1.° escalao, indice 230.

“E-NFELAZTERSULE
Instituto Cultural, aos 30 de Setembro de 2019. — O Presi-
REE Hf#E#H  dente do Instituto, substituto, Chan Kai Chon.

BERB INSTITUTO DO DESPORTO
# R 8 Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-

gL UL A RR—F AT =R tos Sociais e Cultura, de 23 de Setembro de 2019:

Lau Cho Un — renovada a comissdo de servico, pelo periodo

o Ny de um ano, como vice-presidente deste Instituto, nos termos
15/2009%%1 | 26/2009 % ’ ’
BB RERBERRLS TR/ dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Ad-

BRI R I » WIf PR L6 A B Y A B E ) RS2 B - B30 8 KR ministrativo n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestio e
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BERRRNENRE B-E - F+—ANHEEH—F-

FRAEEE15/20095F 7 28 Fi {6 K 5526/20095F 1T BUE R 26 /\
TERFRIHRR A » STz PR EL 0 & S /8 B B ) S B3 R B » BRI B AR A=)
BEIEERREEERVTHRT H-E - F—H—Hil#EH
#f'g o

CENEAH=THRERR

ik KA

experiéncia profissional adequadas para o exercicio das suas
fungdes, a partir de 9 de Novembro de 2019.

Chao Kuok Wai — renovada a comissdo de servico, pelo perio-
do de um ano, como chefe do Departamento de Desenvol-
vimento Desportivo deste Instituto, nos termos dos artigos
5.°da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestdo e experiéncia
profissional adequadas para o exercicio das suas funcdes, a
partir de 1 de Janeiro de 2020.

Instituto do Desporto, aos 30 de Setembro de 2019. — O
Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

EEFEHERB

A

BEIEARERRR-FE-NEATERELHZIR:

MR S B I T 8 TR B S T R R 160 0 AR IBER
12/201 55 F R B PO 58 3k M SR /NIRRT sk A - R HATT
BUER&REEIHEE A - —aE AT+ —HEER-

O 25— B R R e HERBS0S  RIBEE
127201557 5 R S VMR8 —Z S BB /SRR U s HL 8 » B RIATT
BTG REEHEE 5 -F-LE+A S HE 48

BEARRER-FELBT\BERZ IR
EETR - IRIBIEEE4/201 757 R IE 55 14/200957 1 13 26
=R () TR AE12/201 558 13 S5 VUG8 2RagHH e

DA REFE S 2T BUE I & R 26 =R sk R 28 B — 54
AT e $F AR R320 - B B —UEN B FHE AR

g0

R B 2 WEEAR DI E M G F T B2
V7T i i 5 o ) R - R AR IR ARIRIR AT (P
DT ITIEN EEAT) BY+PUBRE—3Ke) TH R 5512/20155%
BEE TG () HHE BEF - UE A2 HBRIE

“ENETAZHREEEER

(A= BT i

DIRECCAO DOS SERVICOS DO ENSINO SUPERIOR

Extractos de despachos

Por despachos do subdirector destes Servigos, de 17 de
Setembro de 2019:

Cheang Peng Kuong — renovado o contrato administrativo
de provimento de longa durag@o, por mais trés anos, como
motorista de ligeiros, 2.° escaldo, indice 160, nos termos dos
artigos 4.° n.°2, e 6.° n.° 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 21
de Outubro de 2019.

Jian Mei Ting — renovado o contrato administrativo de provi-
mento de longa duragdo, por mais trés anos, como técnica
especialista, 1.° escaldo, indice 505, nos termos dos artigos 4.°,
n°2,e6° n°4,daLein®12/2015, a partir de 26 de Outubro
de 2019.

Por despacho do director destes Servicos, de 18 de Setem-
bro de 2019:

Wong Kin Fei — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
contrato administrativo de provimento para adjunto-técnico
de 1. classe, 2.° escaldo, indice 320, nos termos dos artigos
13.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.” 14/2009, alterada pela Lei
n.°4/2017,e 4°, n°2,da Lein.° 12/2015, a partir de 14 de Setembro
de 2019.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Chio Kin Man, motoris-
ta de ligeiros, 4.° escaldo, em regime de contrato administrativo
de provimento, nestes Servicos, cessa as suas funcdes, por ter
atingido o limite de idade, nos termos dos artigos 44.°, n.° 1,
alinea ¢), do ETAPM, vigente, e 15°, alinea /), da Lei n.° 12/2015,
a partir de 22 de Setembro de 2019.

Direccdo dos Servigos do Ensino Superior, aos 3 de Outubro
de 2019. — A Directora, substituta, Silvia Ribeiro Osério Ho.
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA DE MACAU

Lista nominativa do pessoal de direc¢do e chefia que transita

para os cargos constantes do mapa II do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 27/2019, nos termos do artigo 52.°, n.° 2, do mesmo
regulamento administrativo:

Diamantina Luiza do

Rosario Sa Coimbra

Director da Escola de
Turismo e Industria Hote-

leira

Comissao de servigo

Director da Escola de

Educacio Continua

FEBNEEAE
Pessoal de direccio e chefia
ZET—hAFENRNRANRIR “T-AENREAMIRIR figsE
Situacdo em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 Obs.
" fixibz 2 BPY ki 2 f
Nome FEREE ERB FEREE ERH
=yt Forma de = Forma de
Cargos de direccao e provimento Cargos de direccao e provimento
chefia do IFT chefia do IFTM
wITE Bef TEHEE (523 TR
Vong Chuk Kwan Presidente do IFT Comissao de servico | Presidente do IFTM Comissao de servico
HSEIR EUICE RS TEHIZEE EU|CE RS TEHIZEE
Tan Mei Kun Vice-Presidente do IFT | Comissdo de servico | Vice-Presidente do IFTM | Comissao de servigo
2 IRERPEEERERKE | EEE Rl HE RN R TEHIRAE

Comissao de servigo

Lo Ka In Helena

CENEFERE
Director da Pousada de

EHIZEE
Comissao de servigo

FRER T A
Gerente geral do Hotel-

TEHIRE
Comissdo de servigo

Apoio Administrativo e

Financeiro

Apoio Administrativo e

Financeiro

Mong-Ha -Escola

VSIS FEEMEHE SR | EMRE BRI R TEIAZEAE

Chu Chan Weng Chefe do Servigo de|Comissao deservico | Chefe da Divisdo de As-| Comissao de servigo
Apoio Técnico e Acadé- suntos de Estudantes
mico

BREE TTHREMEEPEHME | EMRE T EMEERER | EMRE

Chan Mei Ha Chefe do Servico de|Comissaodeservico |Chefe da Divisao de|Comissdo de servigo

IRIZEE27/20195 T BUE R BB LT RSB — KA RS > A

A — TR R — Pk AR R A S8

Lista nominativa do pessoal do quadro que transita para

os lugares do quadro constantes do mapa I do Regulamento
Administrativo n.° 27/2019, nos termos do artigo 52.°, n.° 1, do
mesmo regulamento administrativo:

Vong Chuk Kwan

Presidente do IFT

Presidente do

IFTM

wmEIAANE
Pessoal do quadro
_ ZT-AFENRNENRR “T-AENREAMRR )
ASHRIRER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERAR o,
Grupo de pessoal Forma de
e nome B/ H B B/ R i provimento Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
ABMR: REREE
Grupo de pessoal: Direccao e chefia
wHITE Bef - B - | EHIEE

Comissao de servigo
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HwEIAANE
Pessoal do quadro
ZE-AFENRBRBERR ZE-AFENBEAMRIR )
ABMEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 RS -
Grupo de pessoal Forma de
e nome B/ AR PR B/ AR PR provimento Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
HEIR Blbe & -~ |ElfER - | EHIRE
Tan Mei Kun Vice-Presidente do IFT Vice-Presidente do IFTM Comissdo de servigo
RS TR R I SRR - | FrEEEERRE - | EHIEE
Diamantina Luiza do|Director da Escola de Director da Escola de Comissao de servigo
Rosario Sa Coimbra Turismo e Industria Ho- Educacgio Continua
teleira
FESEE ZEE R R - | BRI R - | EMEE
Lo Ka In Helena Director da Pousada de Gerente geral do Hotel- Comissao de servigo
Mong-H4 -Escola
VRIS R B i B A & - |BAEBERERR - | EMEE
Chu Chan Weng Chefe do Servigo de Chefe da Divisdo de As- Comissao de servigo
Apoio Técnico e Acadé- suntos de Estudantes
mico
BREE TTE B B B AT AR = - [T BB R e - | EHERE
Chan Mei Ha Chefe do Servico de Chefe da Divisdo de Comissao de servico
Apoio Administrativo e Apoio Administrativo e
Financeiro Financeiro
AB#R : BT E
Grupo de pessoal: Técnico superior
BREE ElE R et 2 | EHEEHEEREmE 2 |EERME c)
Chan Mei Ha Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacao definitiva
principal principal
RIRSE Bl bt esa=t 2 | EHFEEHEEREmE 2 |\MEEFEE c)
Chu Chan Weng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
IS | Eli et esav=t 2 | EFEEHEREmE 2 |MEERE a)
Ian Mei Kun Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
principal principal
R HiEEMEREEE 1 | ERFEEE SR E 1 |HEERME
Lai Weng Chio Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacao definitiva
principal principal
FEEMN HEEM SRS A 1 | EFEEER SRS & 1 |HEEERE
Law Chi Ming Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
i EliE R eIt 1 | EFEEEERETE 1 | MEERE

Wong Mei Cheng

Técnico superior assessor

principal

principal

Técnico superior assessor

Nomeacgao definitiva
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wWEIRNAE
Pessoal do quadro
_ ZT-AFENRREMRIR ZT-AFENREHEMRIR )
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 RS o
Grupo de pessoal Forma de ob
=k R N (=3 ‘ S.
e nome B/ AR B B/ AR B provimento
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
R B EREE 3 | EMEREE 3 |HEERE
Leong Kin Wa Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
i HIFE E Rk A 1 | EFEEHREmE 1 |HEERME
Un Chan Nam Técnico superior principal Técnico superior principal Nomeagao definitiva
ABMR: &KilTE
Grupo de pessoal: Técnico
RS L s 2 |EHERRENE 2 |MEERME b)
Diamantina Luiza do | Técnico especialista prin- Técnico especialista prin- Nomeagao definitiva
Rosario Sa Coimbra | cipal cipal
7 2 Ll e s 1 | EFERHREmE 1 |HEERME
Nip Kuok Ieng Técnico especialista prin- Técnico especialista prin- Nomeagao definitiva
cipal cipal
ERME Eliges 630 1 |EFERHREmE 1 |HEERME
Wong Im Kun Técnico especialista prin- Técnico especialista prin- Nomeacgao definitiva
cipal cipal
2B kR KRS 5307 3 |MEERME d)
Lei Kit Ho Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
AB#RI - ki
Grupo de pessoal: Turismo
U §2 IRERBEERSREEES | 7 | REREEXSEREES | 7 |\HEERE
Chan Chun Chin Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Nomeagao definitiva
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira
(GREL: IREREEREREES | 7 | REREEEEREES | 7 | HERT
Choi Hon Keung Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Nomeagao definitiva
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira
AEHR: BATHEA S
Grupo de pessoal: Técnico de apoio
N HE R R A 1 | EFERHREEEE 1 |HEERME
Pun Sio Kun Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Nomeagao definitiva
lista principal lista principal
S ELikee ) Es 30 =] 1 | EFRHR S E 1 |MEERE
Vong Kuok Veng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Nomeacao definitiva
lista principal lista principal
REETT HIE RS 1 | EEEEES 1 | HEERME

Cheong I Fong

Adjunto-técnico principal

Adjunto-técnico principal

Nomeagao definitiva
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wWEIRAE

Pessoal do quadro

ZF-NENRNBRRE

ZF-NENRLHWRR

ABMEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 RS -
Grupo de pessoal Forma de ob
= : L i /R - L S.
e nome AR B AR B provimento
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
FHER EERSATHEEMPEE | 2 | ERERTEEWEE | 2 |[WERE
Wan Yong Cok Assistente técnico ad- Assistente técnico ad- Nomeagao definitiva
ministrativo especialista ministrativo especialista
principal principal
R SRR TEEMBEE | 1 | BRI TEREmBEE | 1 | EERE
Lei Mei In Assistente técnico ad- Assistente técnico ad- Nomeagao definitiva
ministrativo especialista ministrativo especialista
principal principal
FETCER R TBETBNEE & 3 | RERATE G 3 |HEERE
Lo Mao Ngan Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeacgao definitiva
nistrativo especialista nistrativo especialista
fifiat - Observagoes:
a) =i a) Vice-Presidente;
b) HKE b) Director da Escola;
¢) Chefe de divisao;
O R )
. d) Licenga sem vencimento de longa duragio.
d) RHIHES -

IRIZER27/201958 1T BUE LR T+ RS VUK YA E - A
HTAE - A HERF H R RS L R T BEH & R B K

Pessoal provido em regime de contrato administrativo de
provimento e de contrato individual de trabalho transita para
a nova estrutura, mantendo-se inalterada a sua situacao juridi-
co-funcional, nos termos do artigo 52.°, n.° 4, do Regulamento

EASHEFRAS: Administrativo n.° 27/2019:
TBRERSRAAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZE-AENRRBEIRR ZT-AFENREAMRR
ABM@ERIRIER Situado em 06/08/2019 Situado em 07/08/2019 EES® -
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : : : orma de provimento S.
e nome i 4R R i 4R S P
Categoria Esc. Categoria Esc.
AB#MR: B E
Grupo de pessoal: Técnico superior
MEE BBl E30Et 2 | EFEEMEREGmE 2 | FEHIRNTEIEAER
Lam Pou Iok Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo
wH#E EEEHER A 1 | EFEEMEEHR S E 1 | NEERITBEM G
Wong Iat Wa Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de

principal

principal provimento sem termo
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TBIERSRAAR
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZE-AFENRAREMRIR ZT-AFENREHMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 ERBR st
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
e e orma de provimento s.
e nome B B B B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
ETE B SRS E 3 |EMEREmE 3 | AEMROGTEREAEGR
Ip Chi Kuan Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
MRE Ut DI e 3 | EMEREE 3 | NEMIRATBUERAF
Lam Ka In Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
ol gl RIS e = 3 | BRI SRS 3 | NEBRATBERER
O Man Kei Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
R NIy esa= 2 | EMERETE 2 | RETBUER &R
Chu Chung Ki Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento de longa durag@o
BEE B E RS A 2 | EHEREEE 2 | NEHIRNTEEHER
Lio Wai Heong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
FEE RIS sl 2 EMERETE 2 | REITBUEAER
Sou Heng Fu Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento de longa duracio
SR I eI sl 1 |EHEHREE 1 | REITEEMER
Cheung Chi Hong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento de longa duracgao
trRiER B EREmE 1 |EER SRS ANEBIROITBUEH &
Choi Tak Keong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
a3 CnlEetesai=t 1 | BRI SR & NEIIRAITBUER &
Fong Ieok Wa Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
fLInEE B E RS A 1 |EERERET & NEBIROTBIER &
Hong Pui Yeng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
FHEX RIS € = 1 B EHREE NEBIRATBIER &
Lei Ka Man Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
i RIS S = 1 | EREmE RIATBIER G

Lei Soi Cheng

Técnico superior assessor

Técnico superior assessor

Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

e
Tai Lai Peng

R A 1

Técnico superior assessor

RN € a0 =

Técnico superior assessor

TEIARITEAERH &
Contrato administrativo de

provimento sem termo
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TBRERSRAAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZFE-hENRNBRRE ZT-AFENREAMNIRR
ASMHRIREE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 EES® -
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : : : orma de provimento S.
e nome i 4R R i 4R S P
Categoria Esc. Categoria Esc.
BR/NEE IR RS €5 R = 1 |EEH SRS 1 | ARBRSTEEREE
Tang Sio Lai Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
ey ZEERETE 1 | ZEFEEmEmE 1 |[fTBERER
Chan Ka Fai Técnico superior de 2.7 Técnico superior de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento
BRfEZ ZEEBETE 1 | ZFEEWEmE 1 |fTBEAER
Chan Sin Ieng Técnico superior de 2.7 Técnico superior de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento
K —E R A 1 | ZEEREmE 1 | fTEERER
Che Weng lo Técnico superior de 2.* Técnico superior de 2.* Contrato administrativo de
classe classe provimento
HEEY) ZE R E 1 | ZEEREmE 1 | fTEERER
Ho Hio Keng Técnico superior de 2.7 Técnico superior de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento
(EIE35 CEERETE 1 | ZEEREImE 1 | TTEERER
Ho Ka Man Técnico superior de 2.* Técnico superior de 2.* Contrato administrativo de
classe classe provimento
TR CEERBITE 1 | ZEHERBEImE 1 | AEHRGTEEA SR
Ip Sio Man Técnico superior de 2.* Técnico superior de 2.% Contrato administrativo de
classe classe provimento sem termo
R T 3 WA 1 | ZEEREIE 1 | RETEEMER
Lei Chi Hou Técnico superior de 2.7 Técnico superior de 2.% Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duragio
B —EERETE 1 | ZFHFEEREE 1 |[fTBERER
Leong Man Chon Técnico superior de 2.7 Técnico superior de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento
EMEE ZEERETE 1 | ZEEREmE 1 |[fTBIERER
Wong Pak Leng Técnico superior de 2.7 Técnico superior de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento
AB#HR: 558
Grupo de pessoal: Técnico
WP 5E Rk B R RIS 5307 3 | REHRAITBUER &
Cheang Ka Kei Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo
A E Rl Bl & 3 | RS 3 | REFTHIEMGHE

Ieong Kuai Ieng

Técnico especialista

Técnico especialista

Contrato administrativo de

provimento de longa duracao




17246 P71 1T 233 —— 48— 41 —2019F 10 H 9 H
TBRIERSRAAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZT-AFENRARENRIR ZT-AFENREANRR
ABHERIR S Situagio em 06/08/2019 Situagiio em 07/08/2019 ERS o,
Grupo de pessoal .
B4R B P B4R B P Forma de provimento Obs.
e nome » »
Categoria Esc. Categoria Esc.

PR e RrtR BT & 3 | RRETE 3 | RIFTHIEMGH

Lam Wai In Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

AR et €S R TI= 3 | RRETE 3 | REMRATEEHRER

Tam Wai Man Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

RBEE Rl Bl & 3 | RS 3 | NEHIRATEEREGR

U Hio Ieng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

(EE Frbin & 2 KRB E 2 | REITBUEAER

Ho Weng Ian Juliana | Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de

Rosa provimento de longa duragao

e AR BT & 2 |FRdiE 2 | RETBUEAEGF

IpKal Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duragio

EETN] Rt & 2 |FrtRddE 2 | REWTBIEAER

Kuan Vai lan Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duracio

R Reth B & 2 Rt E 2 | REITBIER&R

Lei Man Kin Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duragdo

Fﬂa £ ST f’ﬁia\ SEAD f’aﬁ AP=3" N ? ==

HE R Frhi e & 2 |Frhdiir & 2 | REMRITBIERAEHE

Tou Cheng I Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

EEEE RrfE i & 2 Rt & 2 | RETBIEAGH

Vong Hio Cheng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

EAEE Reth BT & 2 Rt E 2 | REMREITBIEREE

Wong Wai Teng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

PR IEA#] ReAh BT & 1 | FREdinE 1 | REITEEMER

Chan Cheng Lei Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

bR 75 1 st & 1 |FrBimE 1 | AERRMTEE SR

Chan Sao Vun Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

BRE Rl B & 1 |FREmE 1 | REMTE(EAEGHE

Chan Sin Cheng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duragao




N.?41 — 9-10-2019 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 17247
TBRERSRAAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZE-AENRRBERR ZT-AFENREAMNIRR
ASMHRIREE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 EES® -
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : : : orma de provimento S.
e nome i 4R R i 4R S P
Categoria Esc. Categoria Esc.
REES Rl B & 1 | REdin & 1 | RETBEAGHE

Chu Fun Leng

Técnico especialista

Técnico especialista

Contrato administrativo de

provimento de longa duracao

Eduina da Silva FE BT & 1| FERdE & 1| RETBUEA &
Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de

provimento de longa duragio

A Rl & 1| FeldimE 1 | RITEHRERER

Fong Ka Chong Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duracio

MEE Frk it & 1 | FREmE 1 | AEBRGTERERGR

Lam Ka Wai Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

FRATRL Rk i & 1 | FrR g 1 | AEBRGTTEEREGR

Lam Kit Hong Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

U Rk Rt & 1 | FrR g 1 | REIfTEEMER

Lei Keng Hong Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

EINT Rkt & 1 | FREmE 1 | AERGTEERGR

Tang Sio Ian Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

TR Rl & 1 | FrRBimE 1 | FRHRTEERER

Wong Ieng Lai Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

2 T Wk L a=! 3 | EERMmE 3 | RETTBUEAER

Li Soi Lon Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo de
provimento de longa duragdo

RHE HIE TS 2 | EERmE 2 | REITTBULAER

Ng Iat Tong Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

s ER TS || EREE | RTBE AR

Fok Hon Wa Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

U EEAE HFEE S 1 |EEEmE 1 | FEHRNTEEAER

Fong Ka Wai Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo de
provimento sem termo

IREES ELE ! 1 | EESmE 1 | RIWTEBERER

Un Kok Mei Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo de

provimento de longa duracio
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TBRIERSRAAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZT-AFENRARENRIR “F-AENAEEMIRR
A SRR R Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 ERS o,
Grupo de pessoal F d . . ob
: : orma de provimento S.
e nome i 4R i B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.

UNEY/N —HRME 1 | —FEE 1 | RETEEREGH

Chu Kou Wang Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

I —HRME 1 | —FHnE 1 | REGTEB(EHER

Ip Chi Hou Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

R —HRTE 1 | —FH0E 1 | REfTEEMAER

Ip Fong Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

R —HRE 1 | —FE0nE 1 | REIfTEEMER

U Hio Tong Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

R Els —FHnE 1 | —FHWE 1 | RIATTEEHAEH

Wong Chun Fei Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

£ —ERIE 1 | —FHmE 1 | RGBS ER

Wong Lam Lilia Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duracio

Bl 1 “ERE 2 | ZEHmE 2 | REITBIERER

Ao Ieong Tak Técnico de 2.% classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

PREEDR ZERINA 2 | ZEHEmE 2 |fTEERER

Chan Kai Nei Técnico de 2.% classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento

A S fe ZERINA 2 | ZEHE 2 | REIfTBUERER

Ho Wai Kin Técnico de 2.* classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

kLT ZERINA 2 | TEHE 2 |fTEUEHER

Tu Ka In Técnico de 2.% classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de
provimento

FREA —ERNE 2 | TEHIRE 2 | fTBERER

Lam Wai Meng Técnico de 2.* classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento

TSR —ERNA 2 | ZEEE 2 |fTEMEMEH

Leong Kai Chong Técnico de 2.* classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento

BESRIE —EHERINE 2 | ZEHE 2 |fTEMEMGH

Sit Song Cheng Técnico de 2.* classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento
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TBIERSRAR
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZE-AFENRBRBEHRR ZE-AFENBEAMRR
ABMEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
. < : e orma de provimento s.
e nome B iR B i P
Categoria Esc. Categoria Esc.
M R A 2 | ZERRE 2 | fTEEMEGR
Un Kin Pang Técnico de 2.* classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento
7 “ERmE 2 | AR 2 | fTERGE
Wong Hio Tong Técnico de 2.% classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento
e LisE ZERINE 1 | ZFEE 1 | REfTEEAEGRE
Chim Sai Wai Técnico de 2.* classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo
HEE “ERE 1 | Z5EHENE 1 | fTEEMER
Long Sin Hang Técnico de 2.% classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de
provimento
AB#HR: BB AR
Grupo de pessoal: Técnico de apoio
SEE Elise et k=] 1 | EFRHREEEE 1 | NEMREITBER G
Ng Chi Peng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista principal lista principal provimento sem termo
Tamami Ogata B RN S A 1 | EFERRETES 1 | AEBRSTEERGE
Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista principal lista principal provimento sem termo
RETT R iTiE A 3| FREOTEE A 3 | NERMTBEM G
Cheung Shiu Fong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
JEIKEF SR UE Y LIS 3 | ReRETEE R 3 | REMIREITBUER&E
Fan Weng Hou Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
B35 Rih R A 3| RS A 3 | RTBUEMEGR
Fong Ka Hou Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracio
BIryEE R B iriiE A 3 | ReRETEE R 3 | RETHIEMGHE
Lau Tan Ieng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao
Rl R B TE A 3 | FdirEE A 3 | RIITBERER
Mok Mui Lan Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragio
B3l R BT E B 3 | Rt A 3 | NEBRAITBUER&F
Ng Soi Lan Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
[FIALES Rl iiriig 8 3| RS A 3 | REFTBIEAEGH
Ng Ut Fong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de

lista

lista

provimento de longa duragio
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THERSRAAER
Pessoal de contrato administrativo de provimento
Z2-AENAKRBHIRR “2-AENREEMIRIR
ABHRIR S Situacdo em 06/08/2019 Situacdo em 07/08/2019 ERBR st
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: s orma de provimento S.
e nome B B B B P
Categoria Esc. Categoria Esc.

RIS R R B 3 | FREirEE A 3 | RETBEAGH

U Ka Ka Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

SRRk SR Ve RS 3 |FRETEE R 3 | REfTBIERER

U Lai Peng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

i< E SR Ve i 2 | R B EE S 2 | RATBUER &

Chan Kam Ioc Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragdo

R SR e HECIS 2 RS A 2 | REIfTBUERER

Cheong Ion I Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

AT S e L= 2 Rt dirEE A 2 | REIfTEERER

Chong Si Wai Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

W ST VESRL RS 2 | R EOTEE S 2 | REIfTBIERER

Tu Wai Cheng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

PR Rt i s & 2 | R EE S 2 | REHTBERER

Lam Kuok Kei Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

DI R s g 2 | R EEE S 2 | REHTBUER &R

Lao Ho Ieng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

REE Rt i A 2 | R B EE S 2 | REITBIER&R

Mak Lai Chan Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

Bl SR e T T 2 |FrtdirEE A 2 | REIfTEUERER

Mok Ka Heng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragdo

AP E SV Es T 2 | R EBEES 2 | REIfTBUERER

Siew Pik Yuk Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

eyt ST UESRL RS 2 | RetREdrEE R 2 | FEHRATEEHEE

Wong Wai Keong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo

Ana Vong Rt & etk B g A 1 | RIATTE(EAER
Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao




N.?41 — 9-10-2019 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 17251
TBRERSRAAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZE-AENRRBERR ZT-AFENREAMNIRR
ASMHRIREE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 EES® -
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : : : orma de provimento S.
e nome i 4R R i 4R S P
Categoria Esc. Categoria Esc.
BREETG Rl B i g 8 1 | R EEEE 1 | REfTBEAEGE

Chan Wai I Susana

Adjunto-técnico especia-

Adjunto-técnico especia-

Contrato administrativo de

lista

lista

lista lista provimento de longa duracdo

ilp=ged Rrh RS B 1 | R BinEE s 1 | REfTEEAEGHE

Cheang Oi Chi Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracio

EFE Rip R A 1 |FlEdrmEs 1 | RIWTBIERER

Choi Sao Wai Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

HER SR 1 | Frb s s 1 | RETEEAEGR

Chow Ka Fai Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

IEA00E R BTE A 1 | Frd s s 1 | FEHRNTEEAER

Fung Mio Seong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo

(A {EEsR e iriiE 8 1 | FFR e S 1 | ETBMEAER

Ho Wai Keong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragio

FYl% R B iriiE 8 1 | FrR s a 1 | REMTEEAGH

Lei Hoi Ieng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

FRE Reap R e & 1 | FEmEs 1 | RIATEEMAER

Lei Mei I Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracio

RER Rk RS A 1 |FdEdrimEs 1 | RIWTBEAER

Leong Wai Leng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

BRE ESE e TS 1 |FEdrmEs 1 | REfTEEMAEGFE

Lio Ut Teng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracio

B R iriiE 8 1 |FEdrmEs 1 | RIATBERER

Lou Seong Wa Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracio

SF5E Rih R A 1 | Frb B s 1 | REfTBEAEGH

Ma Sao Leng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracio

R R BiriE A 1 | Frd s s 1 | RETBEHER

Ng Chi Kong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de

provimento de longa duragao
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TBUERERAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
—T-hAENBRHBRR “F-NAENBtAMRR
A SRR R Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 ERS o,
Grupo de pessoal F d . . ob
. . orma de provimento S.
e nome i 4R i B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
REE e s & el E & 1 | NEMREATET A A H
Ng Lai Cheng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
SR R g & el g & 1 | RIATEER &R
Ng Man Seng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao
HEE R R i s & et g & 1 | RIATEER&E
Ng Mei Chan Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao
e 5% e el g & R piTiiE & 1 | REfTEAEHAE
Un Ka Fai Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao
[ Rk A RIEEE 2 |FHRAREEE 2 EHTBYEAAR
Chan Chi Kin Assistente de relacdes pu- Assistente de relacdes pu- Contrato administrativo de
blicas especialista blicas especialista provimento de longa duragao
HREE R A BEEE 2 |FROBEEE 2 | RETEBUEHER
Lam Kuok Seng Assistente de relagdes pu- Assistente de relagdes pu- Contrato administrativo de
blicas especialista blicas especialista provimento de longa duracio
S iReN R A BE SRS Rt A BEE R 2 | RIHTHREAEGH
Pun Un Fan Assistente de relacdes pu- Assistente de relacdes pu- Contrato administrativo de
blicas especialista blicas especialista provimento de longa duracao
BRI HE R E 0L e 1 | SERATETASHE
Lei Ka Wa Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo de
provimento sem termo
iR —EHRETHEE —EER TS E 1 | EHfTEEHEGH
Chan Chi Seong Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracdo
BA A — RIS E — TR E 1 | EBfTEEHEGH
Chan Iong Iong Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duragao
TRFER — TR — RS 1 | RIATEER &R
Cheong Ngai Kit Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duragao
fArHE —ERiTEE —ERirHEE 1 | REAfTEEAAE
Ho Weng In Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.2 Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duragao
e —EROTEES —ERiTHEE 1 | NEBRTEEHEEE
Lam Kuai Fan Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo de
classe classe provimento sem termo
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TRERASRAAER

Pessoal de contrato administrativo de provimento

AB#HRIR =

ZF-hENRNBRRE

ZF-NENRLHWRR

Leong Man Chong

Adjunto-técnico de 1.°

classe

Adjunto-técnico de 1.*

classe

Contrato administrativo de

provimento de longa duracio

Situacao em 06/08/2019 Situacao em 07/08/2019 EFESD fiss
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
: : : : orma de provimento S.
e nome B4R B B4R i prov
Categoria Esc. Categoria Esc.
R —EREEE 1 | —FHrmEE 1 | RIWTEBEMER

EE T
Loi Pou Leong

—EHERHEE 1
Adjunto-técnico de 1.7

—HREEE 1
Adjunto-técnico de 1.7

RETEER &

Contrato administrativo de

Tam Wang Chin

Adjunto-técnico de 1.*

Adjunto-técnico de 1.*

classe classe provimento de longa duracio
E® —EHHEE 1 | —HFREEE 1 | BB ER
LouSiol Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo de

classe classe provimento de longa duracio
VNG —EREE A 1 | —FHiEE 1 | RIWTHERER

Contrato administrativo de

Chan Iu Chun

Assistente técnico admi-

nistrativo especialista

Assistente técnico admi-

nistrativo especialista

classe classe provimento de longa duracio

AP —E RS A 1 | —FHimEE 1 | RIWTBERER

Xu Wei Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracio

ESE3' CENERES 1 | ZEEEE 1 | fTEEMER

Leong Hou Man Adjunto-técnico de 2.* Adjunto-técnico de 2.* Contrato administrativo de
classe classe provimento

fiRA e CERTEEE 1| ZEBIHES 1 |[fTBERER

Si Meng Leong Adjunto-técnico de 2.* Adjunto-técnico de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento

ok e 2= Rl T B BB & 3 | FERRATEE BN B 3 | RIFTHIEMGH

Contrato administrativo de

provimento de longa duracao

nistrativo especialista

nistrativo especialista

FREIE R AT BB B 3| RERATEOBROBIE A 3 | RETBEAGH

Lam Iat Hong Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duracao

e R TR BN & 1 | FRdTE B A 1 | REfTBEMEGHE

Chan Io Wa Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duracio

AR R TR E BB B 1 | FrRATEE B & 1 | REfTEEASGH

Hoi Mio Lan Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duracdo

i AR AT BB B 1 | FFRT BB & 1 | BB ER

Ieong Chi Fai Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragio

/N R TER R BB B 1 | RrRfTECRi B & 1 | REIfTEEMER

Ieong Sio Wa Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de

provimento de longa duragao
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THERSRAAER
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZE-AFENRAREMRIR ZT-AFENREHMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 ERBR st
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
e s orma de provimento s.
e nome B B B B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
P R TER R T BB B 1 | FrRfTECRi B & 1 | REfTEEAEGRE
Lei Meng Wai Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragao
EER R AT R B EE & 1 | FrdT BB & 1 | RTEEMER
Lou Lai Leng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragdo
EEE AR TER R T B EE B 1 | RrRfTECRi B & 1 | REITEEHAER
Lou Vai Man Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragao
e R AT BB & 1 | FrdT B hE & 1 | RTEEMER
Ma Shuk Yin Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragao
kR AR TER R B EE B 1 | RrRdTECRi B & 1 | REITEEMER
Pang Weng Ian Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragao
SR e Rl T BB & 1 | FrdT B hHE & 1 | RETE(EAER
Tang Wai Sun Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragao
HEE AR TER R T B EE B 1 | RdT BB & 1 | REITE(EHER
Wong Ieng Ieng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragao
HEH HETHREE A 1 | BRI & 1 | RETEERER
Tou Iok Cheng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo principal nistrativo principal provimento de longa duracio
kEIETS —HTRE B & 1 | —HTHEmEE 1 | fTEERERE
Lok Cheng I Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo de 1.* classe nistrativo de 1.* classe provimento
SR —EITREE A 1| —F T Ee B & 1 |fTBERER
Ng Hou In Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo de 1.* classe nistrativo de 1.* classe provimento
AB#RI:TA
Grupo de pessoal: Operario
VR B Bl LA LIES S TR 8 | REITHEMEGIE
Pun Heng Cheong Operério qualificado Operério qualificado Contrato administrativo de
provimento de longa duragao
EREUE Es Y (THIVN 8 |Bdlr T A 8 | NEMIRNTEEH &R
Sou Kuok Chong Operdrio qualificado Operdrio qualificado Contrato administrativo de
provimento sem termo
PR 5 Z(THIVN 7| BTN 7| REFTBEMEGR

Choi Kuan Soi

Operario qualificado

Operario qualificado

Contrato administrativo de

provimento de longa duracio
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TRERASRAAER
Pessoal de contrato administrativo de provimento
_ ZF-hENRNBRRE ZE-AFENBEAMRR
ABMEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
. o : e orma de provimento s.
e nome B iR B i P
Categoria Esc. Categoria Esc.

RN 5 ZTEIUN 7| BTN 7 | NEHIRATBER&E

Wong Wing Hei Operério qualificado Operério qualificado Contrato administrativo de
provimento sem termo

PR {58 ST THIUN 5 | HTA 5 | NEBRATEERER

Chan Wai Keong Operdrio qualificado Operdrio qualificado Contrato administrativo de
provimento sem termo

Sl ST THIUN 5| BTN 5 | REWTBUEREGF

Mak Kit Seng Operério qualificado Operario qualificado Contrato administrativo de
provimento de longa duracio

R EZ(THIUN 4 | ETA 4 | TREHRITBUER &

Lai Kam Tong Operdrio qualificado Operdrio qualificado Contrato administrativo de
provimento sem termo

R/ HHEAE 8 |EHAER 8 | NEHIRHITBUER&E

Choi Sio Lai Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo de
provimento sem termo

EES AR 8 |#HAE 8 | RETHIEMGH

Wong Mei Kio Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo de
provimento de longa duragio

it AR 6 |FHEAE 6 | RITBUEAER

Fong U Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo de
provimento de longa duracio

Ll AR 6 |HHAE 6 | RHTTBILAER

Leong Pui Noi Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

HEH HHEAE 5 |#AR 5 | NEHIRATEEREGR

Ha Ka Fat Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo de
provimento sem termo

AE#ER  ERETHE]H

Grupo de pessoal: Motorista de pesados

W ERLE L 5 | B AU E R A 5 | RIFTBIEMGH

Cheang Sio Wa Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

RHRE L A R ) A 5 | EAUEERR A 5 | RTBUEAER

Leong Sio Tong Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duracio

FEGE EREE R L 5 | EAUER A 5 | RIFTHIERGH

Lo Chi Chi Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

S Rt DL 5 | EAUEIR A 5 | RTBUEMER

Ng Wai Man Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duracio
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TBIERSRAAR
Pessoal de contrato administrativo de provimento
_ ZE-AFENRAREMRIR ZT-AFENREHMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 ERBR st
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : orma de provimento s.
e nome B B B B prov
Categoria Esc. Categoria Esc.
15 3 ERitE DL 5 | EAUER A 5 | RIFTBIERGH
Tong Kam Wah Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duragio
HIGR ERItE L 5 | EAUEEHR A 5 | RETBUEAER
Wong Kuan Leong Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duracao
FEEAR B A L ) 4 | EAUHIRE] B 4 | REITTEEASH
Lo Un Kan Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duragao
AB#HR: IERIE RS
Grupo de pessoal: Motorista de ligeiros
e s L o 4 | EERE R A 4 |TTEIEHEGRE
Lao Chu Hong Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo de
provimento
EASBERAS
Pessoal de contrato individual de trabalho
ZF-AFENRNEBRR ZT-AFENREANRR
ABMHBIRES Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 ERBR o,
Grupo de pessoal F d . . ob
: : orma de provimento s.
e nome B4R B B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
ABER: BN
Grupo de pessoal: Pessoal docente
Leonardo Anthony B 7B 7 [MEANZEEFE
Najarro Dioko Professor coordenador Professor coordenador Contrato individual de
trabalho
John Ap TR 5 | FEEE 5 | EAZEIEE
Professor coordenador Professor coordenador Contrato individual de
visitante visitante trabalho
PR fA It HEEEAR 1| FERER 1 [ EASEEF
Chan Wai Hung Professor coordenador Professor coordenador Contrato individual de
visitante visitante trabalho
e BRI 7| BIFEIR 7 (MEAZEEE
IpKal Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
BT RIHIR 7| BIFEIR 7 (MEAZSEIEE
Vong Tze Ngai Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
iz R 5 | BI#ER 5 |[{EASEE
Kuo Chen Feng Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho




N.?41 — 9-10-2019 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 17257
BABEERAER
Pessoal de contrato individual de trabalho
ZF-hENRNBRRE ZF-NENRLHWRR
ABMHBIRIER Situaciio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
: st s e orma de provimento S.
e nome B4R i B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
2R R EIES €1 5 | BlI#EE% 5 |[EASSEEF
Li Xiangping Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
PRI EIES €13 5 | BIFEIR 5 | {EASEEEH
Loi Kim Ieng Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
Thea Edith Vinnicombe | BI#(#7 5 | R 5 |[EANZEEFE
Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
s el FIES &S 4 | BIHER 4 MEAZZEEE
Io Man U Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
BEKHT EIE €13 4 | BIFEER 4 | EABEEF
Kong Weng Hang Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
MEFE Bl 4 | EIEER 4 (EABEEFE
Lam Cindia Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
2R BIES & 4 | BlIFER 4 (EABEEHE
Lei Weng Si Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
vl EIE €1 4 | BIFE% 4 (EAZBEEFE
Wong Un In Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
GIYSES EIES €1 4 | BIHER 4 [MEANZBEEE
Xu Yueying Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
HHE BIES €1 4 | BIFER 4 | EAZEER
Zhao Weibing Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
J55 B 4 | BIHEE 4 | EAZEER
Zhou Yong Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
EE EIES & 3| El#E 3 | EASBEER
Ren Lianping Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
ol EIES 63 3| BI#ER 3 | EABEEF
Yang Xi Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
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BEAEBERAR
Pessoal de contrato individual de trabalho
_ ZT-AFENRAREMRIR ZT-AFENREHMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR st
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
e s e orma de provimento s.
e nome RAR R B4R R P
Categoria Esc. Categoria Esc.
Yen Nee Ng RIS €3 3| EI#EE% 3 |[EASEEER
Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
Ali Bavik Bl € 2 | BI#ER 2 (EASBEEE
Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
FERCHT BB & 2 | RI#ER 2 | EABEEF
Luo Yixin Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
Basnyat Sandeep EIESE5 1 |El#EE 1 |[EAZEEFE
Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
EEWALE FIE € 1| B 1 |[EASEER
Henrique Fatima Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
Boyol Ngan trabalho
BEE EIES €13 1 | B 1 |[EASEHEF
Yang Hui Jun Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
pik-iCE] LRI 6 | FEEEIAIE 6 |(EASSEGF
Wan Yim King Penny | Professor adjunto visitante Professor adjunto visitante Contrato individual de
trabalho
FEE R H LRI 5 | FEEIAER 5 |[EASSEGF
Fernando Lourenco Professor adjunto visitante Professor adjunto visitante Contrato individual de
trabalho
FRE H LRI 2 | R 2 | BASEEEF
Ly Tuan Phong Professor adjunto visitante Professor adjunto visitante Contrato individual de
trabalho
Sharif Shams Imon B 2% 6 | RrEEIE 6 | {EAZZE)EE
Professor adjunto convi- Professor adjunto convi- Contrato individual de
dado dado trabalho
Mark Anthony Gibson | fHEEI T 4 | RHBEIZGZ 4 |[{EAZE &I
Professor adjunto convi- Professor adjunto convi- Contrato individual de
dado dado trabalho
75 S S IES €S 4 | FrEEIEER 4 | EABEEF
Qi Shanshan Professor adjunto convi- Professor adjunto convi- Contrato individual de
dado dado trabalho
Antonio Miguel Gigante | 7 5 | FHAm 5 [{EAZEEE
Gassmann de Oliveira | Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
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BABEERAER

Pessoal de contrato individual de trabalho

AB#HRI R

ZF-hENRNBRRE

ZF-NENRLHWRR

Situacao em 06/08/2019 Situaciao em 07/08/2019 EFESD fiss
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
: : : : orma de provimento s.
e nome B4R i B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
K il 5 | REAL 5 |[EASGEEF
But Wing Pong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
RS AT 5 | FEAN 5 |[EAZEER
Cheng I Man Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
{A]SCIE i 5 | FEHT 5 |EAZEER
Ho Man Cheng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
BIEE A 5 | AT 5 |EAZEIEE
Tao In Mei Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Laurie Anne Baker AN 5 | GHAN 5 [EASESIE
Malungu Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
IR AHHT 5 | FHAT 5 |[EASEEGH
Lo Chun Pong Patrick | Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Robarts Bandeira Hugo | #fifi 5 | AN 5 | MEAZE) &R
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Tom Wilhelm BT 5 | AT 5 | EAZEER
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Castilho da Silva E 3 L 4 | EAZHER
Nogueira Carolina Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
PR i 4 | FEAN 4 | EAZEER
Chan King Lok Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
B L A 4 | FEAD 4 | EAZEEE
Chan Veng Sam Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
ARK I Gt 4 | FHAD 4 | EAZEIEE
Hun Weng U Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
mACE Bl 4 | FEAD 4 | EANZBEER
Ku Kei Ieng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
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BEAEBERAR
Pessoal de contrato individual de trabalho
_ ZE-AFENRAREMIR ZT-AFENREHMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 ERBR st
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
e e orma de provimento s.
e nome B4R i B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
22l G 4 | AT 4 | EAZEEER
Lei Kong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
2 i 4 | FHEAD 4 |EAZEER
Leong Io Kei Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
R E kL 4 | EASBER
Leong Si Kei Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
REASHE A AT 4 | FHERD 4 | EANZEEF
Luis de Newton Nunes | Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Stephen Donald Sayers | #ifi 4 | AR 4 | AZEEE
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Ubaldino Sequeira ST 4 | GHET 4 |{EAZEEE
Couto Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
BRI L] 4 | FEAT 4 | EASEER
Wu Veng Si Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Ahmed Fouad Abdel | 7&fif 3 |FEAD 3 | EASEEF
Latif Abdel Fattah Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Anna Litwin AT 3 | FEAN 3 | EAZEEE
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
75 il 3 | AW 3 |[EAZEER
Fang Xing Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
B et Al Hl 3| FHEAD 3 |(EAZEER
Fok Hio Fong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
R Al H 3 | FHEAD 3 |[EASEEEH
Fong Chi Kuong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
RO AHHT 3 | FHAD 3 (EASSEERE
Fong Kit Sam Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
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BASBHERAS
Pessoal de contrato individual de trabalho
—E-ASFENHBHRR —E-hAFENBtHARR
ABMHBIRIER Situaciio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
. - . . 1 orma de provimento S.
e nome B4R i B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
fali 22 Bl 3 | AN 3 | EAZEIGE
Ho U Teng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Jeremy Douglas Phillips | F#Hifi 3| FAN 3 | EAZEER
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Jessica Valoma Marques | ##Hili 3 | A 3 |[EAZEIGE
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
G Bt 3 |G 3 [EAZEEF
Lam Hou Peng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
242 A 3 | AN 3 [ EAZEIGHE
Lau Meng Chan Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
B AN 3 |GEEAT 3 | EAZEIEFE
Li Zhuo Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Mary Elizabeth Eddy U | 5%/ 3| A 3 | EAZEER
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Rachel Luna Peralta | %[ 3 | FEhm 3 @A EERE
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
AR T BT 3 | AN 3 [EAZE)EE
Sou Pek U Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
HF AT 3 |EEAN 3 | EAZEIGHE
Tan Xiuchang Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Wi 155 2 AN 3 |EEAN 3 |[EAZEEE
Tou Un Ieng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
=PI i 3 |EEAE 3 | EAZEIEE
Wong Marieta Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
SREE i 3 | AT 3 | EAZEIEFE
Wu Chi Wai Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
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BEAEBERAR
Pessoal de contrato individual de trabalho
_ “=2-AENARNEHIRIR “2-AENREEMIRR
ABMHBIRIEE Situaciio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 ERBR st
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
. . orma de provimento s.
e nome B B B B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
R ] 2 | AW 2 |(EANZEEE
Guan Jieqi Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
FLIFERE il 2 | AW 2 (EAEEER
Hong Cheong Hin Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
A G 2 | AN 2 |(EAZEER
Im Ut Lon Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
MEH G 2 | AT 2 | AAEEER
Lam Iok Keng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Ming Loong Jerome | G 2 | AR 2 |[{EAZEE A&
Keong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
David Charles Wiley Jr | 5 1 |F&AT 1 | EAZEERFE
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
LIy A AT 1 | FEAD 1 |[EAZEEF
Gong Jian Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
fr] feEF il 1 | F%Am 1 |[EAZEEE
Ho Karine Ching Hin | Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Bl ] 1 | F&HD 1 |[EAZEEE
Lao Chak Cheong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
IR IRFERPEEERPEES | 8 |IRERALEESEREES | 8 |[HAZHAER
Cheong Loi Un Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
TR IRERPEEREREEE | 8 |RERPEEEEREEE | 8 |EAZEGHE
Fong Wai Peng Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
FRIEL RFEREREREEE | 8 |REREIEEEKEHEE | 8 |[HABZHAER
Lam Siu Man Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
AL RERPEEEEREEE | 8 |RERPEEEBEREEE | 8 |HAZEGHE
Lam Wang Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
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BASBHERAS
Pessoal de contrato individual de trabalho
—E-hENB<BRRR “E-AEFNBtAWRR
ABMHBIRIER Situaciio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
. - . . 1 orma de provimento S.
e nome B R B i P
Categoria Esc. Categoria Esc.
EllRy7 IREREEEERHEES | 8 |RERWIGEEREEE | 8 |[{HAZEHGH
Lao Si Pan Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
RETE TRZERONEZEEREEE | 8 | RERNEERKEEE | 8 |EAZESH
Leong Wai Hong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
eS| TRZE RO IEZEEREEE | 8 | IRERNEEZREEE | 8 |EAZEISF
Leung Wing Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
E ST RZEREEEEREES | 8 | RERNEEZKEES | 8 |EAZESH
Mac Seac Kuong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
AR IRFEREEREREES | 8 | REMEEFEEREES | 8 |EAZEGH
Tam Chi Fai Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
ERUET IREREEEEZREES | 8 |RERBEEZREEE | 8 |HEAZEAEH
Tang Teixeira Santos | Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
Cheng U rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
p==y/ii 3-8 IRFEREEREREEE | 8 | REREEFEKEES | 8 |[EAZHEH
Wai Hung Kei Kicky | Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
JEI#hE IRZEREEERREEE | 7 | RERPEEEREEE | 7 |[EAZEGH
Chao Meng Son Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
R ER IRERONEERREEE | 7 | IREREEESRREES | 7 |[EAZEIGHE
Choi Kun Kao Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
e R 55 TRZERONEZEEREEE | 7 | IRERNEESREEE | 7 | EAZESFH
Fu Io Tong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
iilgrs IRZEREEEREES | 7 | RERNEEEREESE | 7 | EAZESH
Tao Sao Wa Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
RS IRZEREEEEREES | 7 | REREEEEREES | 7 | EAZESH
Kung Chi Hung Carlos | Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
RER- IRFEREEEEZREES | 7 | REREEEEZREEE | 7 | EAZEEE
Lai Mei Si Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de

rismo e Industria Hoteleira

rismo e Industria Hoteleira

trabalho




rismo e Industria Hoteleira

rismo e Industria Hoteleira

trabalho
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BABEERAE
Pessoal de contrato individual de trabalho
“E-NAFENBABMERR “E-NEFNBtBAMIRR
A BRI EE Situacdo em 06/08/2019 Situacdio em 07/08/2019 ERBR st
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: e : e orma de provimento S.
e nome B B B B P
Categoria Esc. Categoria Esc.

BRI, IRFEREEESREEE | 7 | RERPIEEEREEE | 7 |[EAZEGH

Leong Weng Pan Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

LK 2] IREREEEEREEE | 7 | IRERPEEEREEE | 7 |[EAZEGH

Ng Kuan Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

LAV IREREGEEREES | 7 |IRERBIEEEREEE | 7 |[EAZESHE

Ng Wai Keong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

AR IRFEREEEERES | 7 | IRERBEEEEREEE | 7 |[AABZESH

Sam Wai Chong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

P IRFEREEFEEREES | 7 | RELNEEEREEE | 7 |[FEABESFE

Tang Choi Fong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

FigH IRFEREEREREES | 7 | REREEEEKEES | 7 |(EASEHEHE

Yin Shu Jen Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

K& IRFEREEREREEE | 6 |REREEFEREES | 6 |[EASHEHE

Chu Sin Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

FBITH IRZERWNEEEREEE | 6 |RERPEEEREEE | 6 |[HAZEGH

Mou Hao Mui Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

HEEE IRFEREEERREES | 5 |REREEEEREEE | 5 | EAZHSEE

Cheng Wan Lok Alan |Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

Ll IREREGEEREEE | 4 | RERVEEEREEE | 4 |[EAZEHSH

Cheang Kei Tai Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

R IRFEMEEFEEREES | 4 | RELEEEEREES | 4 | FEABESEHE

Pun Oi Ian Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

Takashi Suda IRFEREEEEREES | 4 | IRERBEEEEREESE | 4 |[AAZESH
Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

ZEE RFEREEEEREES | 3 | REREEEERKEES | 3 | EAZEHEHE

Lei Sin Man Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
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BASBHERAS
Pessoal de contrato individual de trabalho
—E-hENB<BRRR “E-AEFNBtAWRR
ABMHBIRIER Situaciio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
. - . . orma de provimento S.
e nome B R B i P
Categoria Esc. Categoria Esc.
N IREREEEEREES | 3 | REREEEEREEES | 3 | EAZEEHE
Lo Sio Sin Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
Vishal Vishwanath Apte | 3 P EREREHEE | 2 | RELNEESRESSE | 2 |HASEGH
Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
AEMR - BEEREIAS
Grupo de pessoal: Pessoal de formacao profissional de cozinha
ZREE ) 5 | BT 5 |[EAZEEE
Chon Kin Kei Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
T et 5 | 5 |[EAZEIGE
Hans Rasmussen Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
[EE HRET 5 | HEET 5 [EAZE)EE
Tong Ion Keong Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
il BT BT 3| KEEY 3 [{EAZEGE
Pau Cheng Hang Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
iR IE R 3| HEET 3 | EAZEIGE
Sou Sio Kun Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
Lt et 2 | KR 2 [EAZEIGE
Lai Kuai Hin Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
e [EEH M 1|t 1 [ fEAZEIERE
Chio Kuok Keong Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
PabiNE et 1| HEEs 1 [ fEAZEGHE
Leong Weng Hong Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
Luigi trabalho
EN eSS — BT 6 | —HRETET 6 |EAZZEIGE
U Wun Chon Cozinheiro de 1.7 classe Cozinheiro de 1.% classe Contrato individual de
trabalho
HHE — BTN 4 | —HRETED 4 |[EAZEGE
Cao Yaochang Cozinheiro de 1.7 classe Cozinheiro de 1.7 classe Contrato individual de
trabalho
HEZ — AR BT 3 | —HRETHN 3 |[EAZEEE
Tam Pou On Cozinheiro de 1.% classe Cozinheiro de 1.% classe Contrato individual de

trabalho
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BEAEBERAR
Pessoal de contrato individual de trabalho
_ ZE-AFENRAREMIR ZT-AFENREHMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 ERBR st
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : orma de provimento s.
¢ nome BB B T B prov
Categoria Esc. Categoria Esc.

[EES AR Rl 3| AkJEm 3 |[EASSEEF

Kou Ieng Wai Cozinheiro de 2.” classe Cozinheiro de 2.” classe Contrato individual de
trabalho

BIZ2E AR 1| BT 1 [ EAZEERE

Milene Lau do Rosario | Cozinheiro de 2.7 classe Cozinheiro de 2.% classe Contrato individual de
trabalho

TR AR JETAT 1| kBT 1 | EASEER

Un Kin Pan Cozinheiro de 2.7 classe Cozinheiro de 2.7 classe Contrato individual de
trabalho

AL 15155 B 6 |EIEIE 6 |{EASEGF

Chang I Hong Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

EER 595 B 6 |EpEH 6 |{EAZEEF

Chang I Kun Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

RHEEE 5155 B B 6 | BB 6 |EAZEER

Cheong Im Ha Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

P& 51 5 Bl B 6 |EfmEIH 6 |{EASSEGF

Cristina Luis Castilho | Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

BEL 595 B 6 |EEIH 6 |{EASFEGF

Teong Sut Chan Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

S BRI 6 |BiEEm 6 |[EASBBIENR

Lei Lai Kun Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

TR 5155 B E 6 | EEIE 6 |{EAZEEF

Lo Wai Kun Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

Eeoat 5155 B B 6 |EEE 6 |{EAZEEE

Wong Sao Peng Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

ABMHR: EBERISIAE

Grupo de pessoal: Pessoal de formacio profissional de restaurante

BHA BREE 5 | BREEE 5 |[{EASEEEFE

Chang Iat Seng Chefe de sala Chefe de sala Contrato individual de
trabalho
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BALEBEREAE
Pessoal de contrato individual de trabalho
—F-AENRANBHRR “F-AENAEEMIRR

ASHRIREE Situaciio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 EES -

Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : : : orma de provimento S.

e nome i 4R R i 4% B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
F0F5 BRTE 5 |BRFE 5 | EAZEER

Kuok Sao Keong

Chefe de sala

Chefe de sala

Contrato individual de
trabalho

Chan Hong Fai

Adjunto-técnico especia-

lista principal

Adjunto-técnico especia-

lista principal

Miguel Oliveira BRETE 2 | BRIEE 2 | EAZEER
Fernandes Langa Chefe de sala Chefe de sala Contrato individual de
trabalho
PR BRIE 1 | BEREE 1 | EAS G
Chan Tat Ian Chefe de sala Chefe de sala Contrato individual de
trabalho

i FE B — R IRE A 5 | —HRERRBE 5 |[EAZEER

Fernando Eca da Silva | Empregado de mesa de 1.° Empregado de mesa de 1.* Contrato individual de
classe classe trabalho

(GIEES7S —RERIRBE 3 | —HREERBE 3 |[EAZEEEE

Ho Cheong Tim Empregado de mesa de 1.7 Empregado de mesa de 1.7 Contrato individual de
classe classe trabalho

Virginia Gania Delos | —f{ZELZRIFE 3 | —HEBEERBE 3 [EAZEEE

Santos Empregado de mesa de 1. Empregado de mesa de 1.* Contrato individual de
classe classe trabalho

BRI S —NERIRBE 3 | —HREERBEE 3 |[EASEEH

Wu Pui Man Empregado de mesa de 1.* Empregado de mesa de 1.* Contrato individual de
classe classe trabalho

HIRE A —RERIREE 2 | —HERERBE 2 | EAZEEER

Che Chong Sang Empregado de mesa de 1.* Empregado de mesa de 1.* Contrato individual de
classe classe trabalho

FREERHE —RERRE A 2 | —HREEREE 2 | EABEEF

Sonia Dichoso Galicia | Empregado de mesa de 1.7 Empregado de mesa de 1.7 Contrato individual de
classe classe trabalho

ABHR BT A S

Grupo de pessoal: Técnico de apoio

PR REHE EE R e A 3 | BRI A 3 |[EASEEE

Contrato individual de
trabalho

AEMHR HE (FTBHEAS)

Grupo de pessoal: Outros (pessoal nao inserido na carreira)

PR 5 1 Fr R B B iR & - | BORGEXRERBEE - | EAZBER

Chan Cheok Wun Empregado de andares e Empregado de andares e Contrato individual de
lavandaria lavandaria trabalho

WS AR EFFE --- | E¥fE AR - | EAZEERE

Cheang Chi Sam Consultor de cozinha Consultor de cozinha Contrato individual de

trabalho




17268 P71 1T 233 —— 48— 41 —2019F 10 H 9 H
BASBEEEAE
Pessoal de contrato individual de trabalho
ZF-AFENRNEBHRR ZT-AFENREANRR
A SRR R Situaciio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 ERH® o,
Grupo de pessoal F d . . ob
: : orma de provimento s.
e nome B4R R B4R 1 P
Categoria Esc. Categoria Esc.
HHRE P R B ks & - | BORGEREREE - | EAZEER
Chio Kit Sang Empregado de andares e Empregado de andares e Contrato individual de
lavandaria lavandaria trabalho
R MBHEE - | MBEEE - | A EEFE
Chu Hon Ming William | Supervisor de servigo cen- Supervisor de servico Contrato individual de
tral central trabalho
R (EpGutd --- | ITEE --- [ EAZEEFE

Kuan Chui Ying

Assistente administrativo

Assistente administrativo

Contrato individual de
trabalho

SIgR
Lao Man Chong

frexh

Assistente administrativo

Tk

Assistente administrativo

il N5 8&1H
Contrato individual de
trabalho

HERATR (Eysdinpitl - | {7 - | AL B

Lo Sabrina Assistente administrativo Assistente administrativo Contrato individual de
trabalho

BEFEIX T --- | fTER B - | EAZEEE

Lok Ka Ian Assistente administrativo Assistente administrativo Contrato individual de

trabalho

Ronald Grindulo

PE L A

PE AL A

{EPNCEE !

Gonzales Técnico de pastelaria e Técnico de pastelaria e Contrato individual de
padaria ocidental padaria ocidental trabalho
AR BHE - |BBEA - | EAZEER
Tam Chi Vai Empregado de armazém Empregado de armazém Contrato individual de
trabalho
AR PR - | BEEERH - | EAZEER
Vu Chan Wa Gerente do Restaurante- Gerente do Restaurante- Contrato individual de
-Escola -Escola trabalho
B B FE A --- | EffE AR - | EAZEERE
Wong Man Su Consultor de cozinha Consultor de cozinha Contrato individual de

trabalho

(REZF— LA =it & S LR AR AR )

Z— UL H AR R P fRGE £ B

bek =ITHE

(Aprovada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Setembro de 2019).

Instituto de Formacao Turistica de Macau, aos 26 de Setem-

bro de 2019. — A Presidente do Instituto, Vong Chuk Kwan.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Leong Weng, auxiliar,
10.° escalao, em regime de contrato administrativo de provi-
mento sem termo deste FSS, cessa as suas fungdes na referida
categoria, por atingir o limite de idade, nos termos dos artigos
44° n.s 1, alinea ¢), e 2, do ETAPM, em vigor, e 15.°, alinea 1),
da Lei n.° 12/2015, a partir de 26 de Setembro de 2019.

Fundo de Seguranca Social, aos 26 de Setembro de 2019. —
O Presidente do Conselho de Administracdo, long Kong Io.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despachos do signatdrio, de 26 de Setembro de 2019:

Lam Soi Cheong — nomeado, definitivamente, técnico supe-
rior assessor principal, 1.° escaldo, do quadro destes Servi-
¢os, nos termos dos artigos 14.°, n.** 1, alinea 1), e 2, da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, ¢ 22.°, n.° 8, alinea a),
do ETAPM, em vigor.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servicos — alte-
rada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos admi-
nistrativos de provimento, nos termos dos artigos 14.° n.”® 1,
alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e
4° n.°2,daLein.?12/2015, mantendo-se as demais condi¢des
contratuais:

Lei Kit Hou, Ho Chung Shing, Sin Hong Fai e Si Tou Chan
Ioi, para técnicos superiores assesores, 1.° escalao;

Choi Man Hou, para técnico principal, 1.° escalao.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Pitblicas e Transpor-
tes, aos 27 de Setembro de 2019. — O Director dos Servigos, Li
Canfeng.

WwEEREMWERS
R 8
HIRHEE AN _ZE A A EHA R :

41201755 LR E IR RIE14/2009 58 5 B &5 - PU &
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extracto de despacho

Por despacho do signatdrio, de 24 de Setembro de 2019:

Lei Chi Chong, topdgrafo de 1.7 classe, 2.° escalio — nomea-
do, definitivamente, topdgrafo principal, 1.° escalao, indice
370, do quadro do pessoal destes Servigos, nos termos dos
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14/201657 1T BUE MR Tl » URIRTT CRFIAHAITETIEA A artigos 14.° n.” 1, alinea 2), e 2, da Lei n.” 14/2009, alterada

SEH) 55— 2 A\ ka) TEAEE » 25 — B P — S B 2 pela Lei n.° 4/2017, e 5.° do Regulamento Administrativo

n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo

FEWEHER T RARA AREE B ERHP I ES n.° 23/2017, conjugados com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do
FHEEBE3708, » B M2 H RS ETAPM, vigente, a partir da data da sua publicac@o.

TENFIUH AN R e S R i Direcc¢do dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 26 de

Setembro de 2019. — O Director dos Servicos, substituto, Vi-
a5 MK cente Luis Gracias.

ESERKEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA
AT I

Extracto de despacho

HIEE BN E— B I
Wik BEFAR=F —UE/AR =T BRI Por despacho da signataria, de 22 de Agosto de 2019:

KREFHMTABLEZR S NEAA -+ EHEREER  Chao Weng Cheong, operdrio qualificado, destes Servicos —

1 L P N rescindido o contrato administrativo de provimento sem
LR A BIAIRAGTTBAE SRR HR A - termo, por atingir o limite de idade, a partir de 27 de Setem-

bro de 2019.

—= - AV .
—FNENA=THRER RO Direccao dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,

aos 30 de Setembro de 2019. — A Directora dos Servigos,
ik RS Wong Soi Man.

EERB INSTITUTO DE HABITACAO
# o R Extractos de despachos

WS ER T RER - E—EA = aEHR R Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Trans-

B portes e Obras Piblicas, de 13 de Agosto de 2019:

e

Lam Tak Wa, Lio Pui Wa, Leung Kai Meng, Kuok Chi Ieong,
R 147200958 54 (B N EREALHIRE) B+ Lau Cham Meng, Hong I Teng, Chang Wai Lok, Cheong
FORMANFLFTFRTEA EBE]) 58—+ &5F 5 DL Lok Io, Leong Cheok Nam, Lam Hio Weng, Chu Weng Si,
s P — e 5 4 Y Lei Soi Kuan, Iek Pui San, Chan Ka Kei, Chao Un Teng,
14720165717 BUER CAF AN BRI  BUE KBRS 5 Un Hio Fong, Kong Kuai Man, Wong Chi Long e Chiang Si U,

=FERRE RSB - NLEAA A EE - CEPERR] candidatos classificados em 2.°, 7°, 8.2, 10.°, 14.°, 18.°, 19.°,

O N5 5 4 — BT Y — e L B B 21°,24.° 2265, 2?. , 31: , 34.., 37°,40° a 42° e 47. lugarés 1~10
concurso de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliagdao

REJIRH A AR Fr B i 1k AR B rh D B ER 2 55 — 4 BB B 2R de competéncias funcionais, a que se refere a lista classificati-
JIC A AN I B AN B G AN B T SIC AN < S SRR AN =<1 va inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 20/2019, II Série,

_ e e e I I 2.° Suplemento, de 15 de Maio — nomeados, provisoriamen-
— TR ER AN BTG B=T—H B=T04 te, adjuntos-técnicos de 2.” classe, 1.° escaldo, drea de apoio

B BUHHREBEN+ AR BN A ERE técnico-administrativo com atendimento ao publico, da

(REE SRRSO © SSEES - ML 1 © 0 (2 % | BRSNS | U0 pS carreira de adjunto-técnico do quadro do pessoal deste Ins-

tituto, nos termos dos artigos 12.° da Lei n.° 14/2009 (Regime
P~ PRIBERED ARAKET » 22355~ Zh (W PR A pids » e das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), 22.°, n.° 1,
R SRR R MR RN B AT B AN SR A 2 e ) i do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica

. " s . . de Macau, vigente, e 37.° do Regulamento Administrativo
SR =R FO ALY b IER — A P =N AN ] st 4 P Fefs s ’
BRI S =S BT R (RS (T RS ) n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos

) - de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos).
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Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 26 de Setembro de 2019:

Chan Pui Kun, candidato classificado em 12.° lugar na lista
classificativa final relativa ao concurso de gestao uniformi-
zada externo, de prestacdo de provas — etapa de avaliacdo
de competéncias funcionais, publicado no Boletim Oficial
da RAEM n.’ 20/2019, IT Série, 2.° Suplemento, de 15 de
Maio — nomeado, definitivamente, adjunto-técnico de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea de
apoio técnico-administrativo com atendimento ao publico,
do quadro do pessoal deste Instituto, de acordo com os
artigos 12.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigcos publicos), 22.°, n.° 8, alinea a), do
ETAPM, vigente, e 37.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

Instituto de Habitacdo, aos 3 de Outubro de 2019. — O Pre-
sidente do Instituto, Arnaldo Santos.

ERgERBRLE

R @8

sk E AR A= EEREF - FE AR BEHAITR -

R IRIBRACEE 4/201 797 L RIS DU 55 14/200957 1 1
BT =GR (D) R EEEC DUREE12/201557 L A U
B EZFHIHE DR AR AEN TR
HARR AT BT &5 R 28 =06 3K - 5 22 B HAR s A A 5 1 i 25
B #EE415 B E-NE AT HHEER -

fgkE AN E ERZE U ANBE AR :

FERGIS B B AR IBAS B 4/201 757 L HE IR 25 14/2009
SRERBTEMRE K (2D TR DU 5512/201557 55
SEVUIREE —F R BB = RAHUE DI e A A I A E
NEHARTTEE R SRS =0 B2 PR m i
fliTE - #HiEEh625  H_Z—UFESL AT+HHELAER -

B U AR R BRI ASE
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Extractos de despachos

Por despacho do coordenador deste Gabinete, de 6 de
Setembro de 2019:

Tam Im I — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do seu
contrato administrativo de provimento sem termo progre-
dindo para adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, indice
415, neste Gabinete, nos termos do artigo 13.°, n.°* 1, alinea 2),
e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjuga-
do com o artigo 4.°, n.” 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de
15 de Setembro de 2019.

Por despachos do coordenador deste Gabinete, de 9 de
Setembro de 2019:

Tou Ieong Ieong e Wong Ieok Chao — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo progredindo para técnicos superiores
assessores, 2.° escaldo, indice 625, neste Gabinete, nos ter-
mos dos artigos 13.°, n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 4.°% n.* 2
e 3,da Lein.° 12/2015, a partir de 15 de Setembro de 2019.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
26 de Setembro de 2019. — O Coordenador do Gabinete, Lam
Wai Hou.

{'F—E Pégina seguinte.
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