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THRREMAE : Gabinete do Chefe do Executivo:
_ . L Despacho do Chefe do Executivo n.° 159/2019,
F159/20195R TR B # R - ZAERE U BA] que designa o representante do Secretdrio para a
ARAFTEERESTEAIRE » DUCE Economia e Finangas, como membro do Conselho
JRERE © oo 17189 Consultivo do Fundo de Pensoes, em substituigao do
outro membro. 17189
RIS 107 0 e 17189 Extracto de despacho. 17189
. J

B
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BT 4B SR BN ERPY Servigos de Apoio da Sede do Governo:
o Extracto de despacho. 17189

BURIERE 17 © oo, 17189

Gabinete do Secretario para a Seguranca:
Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 134/2019,
REEERBLE : que autoriza a renovacdo de funcionamento de 9
camaras de videovigilancia. 17190

e Sy (= — Ve b

%24/2012?)’%&;(5‘]5 %Tﬂ:ﬂ? LR B L Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.® 135/2019,

G Bk B SRR © o 17190 que subdelega poderes no director da Policia
Judicidria para outorgar a renovacdo do contrato

e j— — . individual de trabalh individuo. ........ccc....... 17190

135/2019% (2 5] 5] E HE T » 125 T HE ) individual de trabalho com um individuo
BYREERFHRE - AN EEEE A Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
BIETE © oo 17190 Cultura:

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e

Cultura n.° 154/2019, que subdelega poderes no rei-

HEELEEIRRAE : tor da Universidade de Macau, como outorgante,
no contrato relativo ao fornecimento e instalagio

o s S — e de equipamentos de investigagdo cientifica para o

, W& it

w15 4/23 1 9\5)’% it ;Z {E AAl ﬂ t?: TLH E T Laboratério de Fabricacdo Inteligente ¢ Robdtica da
T THRMRERE - ER#HERITREMK Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
BRI EREEIEEESN NE =ML E K de Macau — Lista de Aquisicao . .......cccocvvvvencuncruanee 17191
LZEMRE—RBEEEE (—) 8F . -

HIBEZA - 17191 Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
TEET /N © ettt Cultura n.° 1552019, que subdelega poderes no rei-
tor da Universidade de Macau, como outorgante,

55155/2019588 7 & (LB R E#L T » B T no contrato relativo ao fornecimento e instalagio
TR R - ERETRAN e T S
B R iﬁﬁé;ﬂﬁfgu:ﬂ:ﬁﬁﬁ%uuj\gg@.g{ﬁ:ﬁ%& T T1 b '1 G lg. 0 1.

ERH T PR R S IE SN ﬁ? ok s bRl Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
LEERMAR E—REEEEE (Z) &Y de Macau — Lista de AQuisiGa0 IL. .....cccoveveurverneceecennee 17191
RN O et 17191 . L
Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 156/2019, que subdelega poderes no rei-
5156/20195% L & XL B Bl R R - B3 TR tor da Universidade de Macau, como outorgante,
FEE TP AERE  EREIEBEIYA no contrato relativo ao fornecimento e instalacao
L] L e T 7 BB R AR By S R e de eqm[za'mentos de.: myestlgagao cientifica para 0
e HE R T 3 (5 ESTEE S (=) &Y Laboratério de Fabr.lcagao Intehg;nte e R(?botlca da
?: s ARAR AR —/ H Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
é%}\ N 17191 de Macau — Lista de Aquisigﬁo ) 00 D 17191
. e o . Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
#5157/20195k 0t &G S AL =] Al R 4w C e T Cultura n.° 157/2019, que subdelega poderes no rei-
T TEMRERE  (FREFIBEMK tor da Universidade de Macau, como outorgante,
BRI 7 o 2R 1] e B M 2R L CEF B 2 {H FE R go contrato relati\(llo ao forlnecimen.to eﬁinstalagéo
ZE SRR s B TE 5 B PN e equipamentos de investigacdo cientifica para o
gfﬁﬁ% B PRIRHERE () SR 17192 Laboratdrio de Fabricagdo Inteligente e Robdtica da
A % .............................................................. Faculdade (1e Ciéncias eTeCnOlOgia da Universidade
de Macau — Lista de Aquisicao IV. ......cccceevomernevnnnee 17192
=2 e == — g st

15 8/28 ! 9;’? it & iﬂf‘ Al %ﬂt:?é ;HR; T Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e

j? L5 % BRPTAER TX = MER f‘% Al Ry RPIA Cultura n.° 158/2019, que subdelega poderes no rei-
B R R B2 e oy 2 U 5 B R = B L tor da Universidade de Macau, como outorgante,
BEREEREEE MR NEREMER da U dade de M
THEERI R H—REEEHEE (H) &8RN no contrato relativo ao fornecimento e instalacdo
£ 3 N 17192 de equipamentos de investigagio cientifica para o
- Laboratério de Fabricacdo Inteligente e Robdtica da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
EIARR (35 a7 O 17193 de Macau — Lista de AQUISIGAO V. ....oovvveeeeeeeemmrsscceen 17192
Extracto de despacho. 17193
EnTHEEIRIAE : Gabinete do Secretirio para os Transportes e Obras
Piblicas:

5538/20195% i L5 ] Rl Rt - DU R E 112 Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras
FEFHANBEL L BER R AN BTE i 5 Publicas n.° 38/2019, que nomeia vérios trabalhado-
MAPRAFHEERRTS © oo, 17193 res da Direcco dos Servigos para os Assuntos de

Trafego, para exercer fungdes, em comissao eventual
de servigo, na Sociedade do Metro Ligeiro de Macau,
S.A. 17193
BHLE:
Comissariado contra a Corrupcao:
HETRIEEEEIT © e 17195 Extractos de despachos. 17195
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ERAE - Servicos de Policia Unitérios:
510201985 = MR B EHLT - SIETEERE Despa;h/q do C:)mandante—geral dos Serv1§05 deA Policia
- Unitarios n.° 102019, que louva uma investigadora
THRERHFEER © 17196 criminal principal da Policia JUdiCIATIa. ..o 17196
FUR0IFEFERRRIT - FEELERR Despacho do Comandante-geral dos Servigos de Policia
—HEEE i O et 17196 Unitarios n.° 11/2019, que louva um guarda principal
do Corpo de Policia de Seguranca Publica. ................. 17196
12/201957 55350 U BESIE L EER
%4 P F;L_ § R S G 17197 Despacho do Comandante-geral dos Servigos de Policia
[ Unitérios n.° 12/2019, que louva um guarda principal
e v gt s do Corpo de Policia de Seguranga Publica. ................. 17197
B30 EEHRDEMT - FAREER * .
THEETEEER © e 17198 Despacho do Comandante-geral dos Servigos de Policia
Unitdrios n.° 13/2019, que louva um guarda principal
1420199 =B E REIR » BISALTEERE do Corpo de Policia de Seguranca Publica. ................. 17198
—HEHEER o e 17198 . .
S Despacho do Comandante-geral dos Servicos de Policia
515/2019 féiéﬁ BEEHT » EiLnes Unitdrios n.° 14/2019, que louva um guarda de pri-
ISR IR AN ARTSIR AR meira do Corpo de Policia de Seguranga Publica. ..... 17198
THEEE o e 17199
. Despacho do Comandante-geral dos Servigos de Policia
51620195 S e m Rt r » FRIRALEER Unitarios n.° 15/2019, que louva um guarda do Corpo
- 3= 17200 de Policia de Seguranca PUblica. ........cc.cocceuneeeenereenens 17199
H17/201958 52 4 5 5 B HE T - IS IL 2 Despaf:l{o' do Coornandante-geral dos Servigos de Policia
g . 17200 Unitérios n.° 16/2019, que louva um guarda do Corpo
I R de Policia de Seguranca PUblica. ..........cccoveeeeveeceencrennee 17200
F1820199F ERMRRRIR - FHIERZR—HE Despacho do Comandante-geral dos Servigos de Policia
FENE o et 17201 Unitdrios n.° 17/2019, que louva um guarda do Corpo
de Policia de Seguranca PUbLica. ..........ccoveeeerenceencrennee 17200
ST S R
A BWENAFS - Despacho do Comandante-geral dos Servigos de Policia
HETRIERE 17 © e 17201 Unitdrios n.® 18/2019, que louva uma auxiliar destes
Servigos. 17201
REBRRRIFAE : Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:
PERIEERILT © oo 17202 Extracto de despacho. 17201
BERERNE: Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia:
. Extractos de despachos. 17202
HRTIEEEUD © o 17202
Gabinete do Procurador:
SErmonInie i .
BERPASHIE L RE Extractos de despachos. 17202
BURTERE 1 o oo, 17203 Direceiio dos Servicos de Estudo de Politicas ¢ Desen-
. volvimento Regional:
B :
Extracto de despacho. 17203
HERIEEE7 © e 17203
Direcciio dos Servicos de Assuntos de Justica:
BR5EHAE - Extracto de despacho. 17203
HURIEEE 17 © o 17204 Direccao dos Servicos de Identificacio:
Extracto de despacho. 17204
E0 - b
o Imprensa Oficial:
RIS T s S 17204 P
Extracto de despacho. 17204
RIE - Instituto para os Assuntos Municipais:
PERTIERELLT © oo 17204 Extractos de despachos. 17204
BREESE: Fundo de Pensdes:
e Extractos de despachos. 17206
im0 S 17206 P
Direccao dos Servicos de Finangas:
B - - :
Extracto do contrato celebrado entre a Regido Admi-
R P e 1 4T U B P e B Y TR A 2 nistrativa Especial de Macau e Sociedade do Metro
B S fa”e/\ ﬁ“‘@l GO S R Ligeiro de Macau, S.A. — Contrato de concessdo da
NEEEE L R e IR operacdo, exploragdo, conservacio e manutengdo do
FHERERTHAG NFE ST © v 17209 sistema do Metro Ligeiro. 17209
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HETRIIEEIY © oot 17219

BEAHZEEIY 0 oo eeen 17220

BITEBR :

ESANS (15 73 SOOI 17227
HEERES

ESAANS (153 473 SO 17227

BRI} © oot 17228

BRREEHERS -
HETRIEEE 1 0 oottt 17229

SEEEGF
HETRIEEE 1 © oot 17229

BEHHEE {11 0 e enn 17229

BREERF :
HETRTEEFELY © oo 17229

ERERBAE

PERTEERITT © oo 17230
#HER -

EAWARN 5347 SRR 17231
BEESEFR -

ESANS (11 73 AU 17235
XS :

i RAIS [ S OO 17236
BES :

PRTERET © oo 17236

BEHEE

ESAAN (1553 47 SO 17237

S SO 17237
RPIEE T2k -

S - O 17238
BRP iR

WAAENEEREEANE  WEANAE 1T
BUEHGFRABREANSEEGFRAESNHE - 17240

HERERES :

BEHFZE 03 © et enn 17269
T THERS :

HETRIEEEIULT © oo 17269

Extractos de despachos. 17219

Declaragdes. 17220

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais:

Extracto de despacho. 17227

Conselho de Consumidores:

Extractos de despachos. 17227

Declaragéo. 17228

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau:

Extracto de despacho. 17229

Policia Judiciaria:

Extracto de despacho. 17229

Declaragio. 17229

Direcciio dos Servicos Correccionais:

Extractos de despachos. 17229

Gabinete de Informacao Financeira:

Extractos de despachos. 17230

Servicos de Saide:

Extractos de despachos. 17231

Direccio dos Servicos de Educacao e Juventude:

Extracto de despacho. 17235

Instituto Cultural:

Extracto de despacho. 17236

Instituto do Desporto:

Extractos de despachos. 17236

Direcciio dos Servicos do Ensino Superior:

Extractos de despachos. 17237

Declaragéo. 17237

Instituto Politécnico de Macau:

Declaragéo. 17238

Instituto de Formacao Turistica de Macau:

Lista de transicdo do pessoal de direcgdo e chefia, do
pessoal do quadro, do pessoal provido em regime de
contrato administrativo de provimento e de contrato
individual de trabalho para a nova estrutura. ............. 17240

Fundo de Seguranca Social:

Declaragio. 17269

Direcgao dos Servigos de Solos, Obras Piiblicas e Trans-
portes:

Extractos de despachos. 17269

B4 B —2019 410 H9 H



N.?41 — 9-10-2019 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 17183
GRS Direc¢io dos Servigos de Cartografia e Cadastro:
HETRIERE 17 © e 17269 Extracto de despacho. 17269
BERKEE Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua:
TRGEE—1 o
HETRIERE 17 © e 17270 Extracto de despacho. 17270
EER: . L
Instituto de Habitacao:
?ﬁtﬁfﬁf@%&fﬁ O i iteteetteetttttnetteeettanseettatnaastatettennaans 17270 Extractos de despachos. 17270
in NS -
ERERMAE Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas:
R IS © oo 17270 Extractos de despachos. 17270
BT E S NS Avisos e aniincios oficiais
BT ER e BhERPe i ss - Servicos de Apoio da Sede do Governo:
R . - N - Aviso sobre a data, hora e local da realizacdo da
E—H - BN REmM R T A (B4 entrevista de seleccdo dos candidatos ao concurso
) MGRAYR — & E 2 HE B aE JI5E de avaliagdo de competéncias profissionais ou fun-
FEONEEE UE 2 N B S BT H OB BSRY cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
BE o para o preenchimento de duas vagas de operario
FOHIER o s 17272 qualificado, drea de telefOniSta. ... 17272
Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
BrELERRERAERS Instancia:
N N Iy Aviso sobre a data, hora e local da realizacdo da entre-
fmﬁﬂ:}#:ﬁq B Ry LR A B U §;—f 1= vista de seleccdo dos candidatos admitidos a etapa de
BT B — R AR — & B S SN B S RE avaliacdo de competéncias profissionais ao concurso
SEALFE P RO UEE A B A BT H Y~ IR de gestdo uniformizada externo, para o preenchi-
FIHIEE o o 17272 mento de uma vaga de técnico superior de 2." classe,
! drea de gestdo financeira publica. .........ccoeeeereeeneeerecennee 17272
Instituto para os Assuntos Municipais:
HEMmS
Antncio referente ao concurso publico para a «Presta-
e L« o ¢o de servico de seguranga as actividades alusivas ao
A& BIRS R THECE 20204 R IE A B B Ano Novo Chinés de 2020 do TAM». ..o 17273
FERERZARAS HIDBHFEAR © oo 17273
Anuncio referente ao concurso publico para a pres-
o tacdo de servigos de manuten¢do e reparagao das
/ 7S
Al BBCOR E2020 5 HBCERE T =4 escadas rolantes e elevadores sob gestdo do IAM
%‘H?E? 5 o R 1 2 A B R IR 5 B 8 de 2020 — Grupo 3. 17274
FARE o s 17274
Anitncio referente ao concurso publico para a pres-
I . tacdo de servigos de manuten¢do e reparagao das
AR BUR A E20204F M BUE BT 26 YA escadas rolantes e elevadores sob gestdo do IAM
Bk T 7B BB S T Rt 2 HE 1 O B RS 7Y 28 B de 2020 — Grupo 4. 17276
FAEE o s 17276
Subdelegagdo de competéncias nos chefes do Departa-
mento de Zonas Verdes e Jardins e do Departamento
R T BB A3 7 e £ . TR B = Ll S de Organizagdo e Informatica. 17277
BEHELR o oo 17277
Subdelegacdo de competéncias na chefe do Depar-
- R tamento de Servicos Integrados e Fiscalizacdo de
s TR TR oIS R E R R EER - 17278 Qualidade. 17278
. e . Aviso sobre a alteragio dos chefes da Divisdo de Sanea-
SHAHI B FAME TS o SIe
G A R EEER01 VPN/ 20}9?%%31?2&@ mento e da Divisdo de Manutencdo, constantes dos
FRIT ~ MR ATV TSk A B S5 I e st ftt anexos IL 11T e IV do Despacho n.° 01/VPN/2019. ... 17278
HEBRIITBEAE © oo 17278
Subdelega¢io de competéncias nos chefes do Departa-
- mento de Edificagdes Municipais, do Departamento
R T BB T T B A M % TE R IR SRR de Vias Publicas e Saneamento e do Departamento
BE S N TS PR BE RS © o 17279 de Gestao Financeira. 17279
o . e Subdelegacdo de competéncias nos chefes do Departa-
R TR T R L R R S A BB R mento de Seguranca Alimentar ¢ do Departamento
BEIS o e 17280 de Inspeccdo e Sanidade. 17280
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A T BT T R A AR R BRI B R R R AT
THBEEEEL: © oo

R T B PR 5 T SR e S R BB = R B
FEBHEEELR © oo

RAREESHE :

H A BRI S LER— R ER—HE LN
B B A BT EERE © oo

R R THECE — R EHE R R
B B HYE R AR SRR o

MBEHE :

PSR BB ARG B (RHE H R 20194E8 H
B3) 0 e

MAEEERME

nEH > BRI R E RN S S
iy B R R R B — Sl . 5 W R A
— BB 2 H S B  RE ST AL B ANBE 1Y
BH NS (FBL) BAERE o

BISHENE
g BRAS THE R G RS L

HE—H R REM EMEE (FEs0) —

REHR — & B R 2 B S B Rs RE R A5 B4
BT o et
BREERHS

HE—H - R R FER i E (EHE

E—E R PR ) WIBkAURM— BB 2
B RE ST RHE E NP H HEE A RIS R
() BITRYEIA » KPR -

BERmE

RIER— SR @AM e (RS [
EMBEENIRE NRREGEAE e

Fo A& AHHE I 55 R B8 & W AR — 7 2
il o T S B S RE D R A BN BR T A 155 A
BRBAEFE o e

Ry e B 5 T AR S R Rl B BRI —
LI 2 B AE TRl SN A%
FNBRBAEAE o

17280

17281

17281

17281

17282

17288

17289

17291

17297

17298

17299

Subdelegagio de competéncias nos chefes do Departa-
mento de Higiene Ambiental e Licenciamento e do
Departamento de Apoio Administrativo. ...................

Subdelegacdo de competéncias nos chefes do Depar-
tamento dos Assuntos Culturais e Recreativos e
de Educacio Civica e do Departamento de Apoio
Técnico.

Fundo de Pensoes:

Edito respeitante a habilitacdo dos interessados na pen-
sdo de sobrevivéncia deixada por uma enfermeira de
grau 1 do Instituto de Acc@o Social. ........ccoveueruverninnee

Edito respeitante a habilitagdo dos interessados na
pensao de sobrevivéncia deixada por um topdgrafo
especialista principal do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais.

Direccao dos Servicos de Financas:

Relacdo discriminada de encargos plurianuais (Data de
autorizacao em Agosto de 2019). ..ccvveeeeceenceerineenennee

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos:

Antncio sobre a afixacdo das listas classificativas da pro-
va de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos
aos concursos de avaliacio de competéncias profis-
sionais ou funcionais, externos, do regime de gestao
uniformizada, para o preenchimento de duas vagas
de técnico superior de 2. classe, drea de informatica,
e duas de adjunto-técnico de 2.* classe, drea de infor-
mdtica.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais:

Antncio referente ao concurso publico para a «Presta-
¢do de servigos de limpeza a Direccao dos Servigos
para os Assuntos Laborais».

Policia Judiciaria:

Aviso sobre o concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tdo uniformizada, para o preenchimento de uma vaga
de intérprete-tradutor de 2.* classe (linguas chinesa e
coreana).

Direccao dos Servicos Correccionais:

Aviso sobre a data, hora e local da realizacdo da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao
concurso de avaliacdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformi-
zada, para o preenchimento de duas vagas de técnico
superior de 2. classe, drea de informética (desenvol-
vimento de software).

Servicos de Saude:

Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
acesso, para o preenchimento de duas vagas de téc-
nico superior de saide de 1. classe, drea funcional
radioldgica.

Lista de classificacdo final dos candidatos ao concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcio-
nais, externo, do regime de gestao uniformizada, para
o preenchimento de duas vagas de adjunto-técnico
de 2.% classe, drea de informatica. .........c.ccoeeeevuneivcrunnes

Lista de classificacao final dos candidatos ao concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcio-
nais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
o preenchimento de quatro vagas de técnico superior
de 2.7 classe, drea de gestdo em satde. ........ccecevereuncnnee

17280

17281

17281

17281

17282

17288

17289

17291

17297

17298

17299

17300
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NE—H] o B TRRE B E A B P Rk TS Hi e - (B Antincio sobre a afixacdo do local, data e hora da rea-
f CHOFIRGBRRAE) RIS asto e st do eurinlo dos candidts o
TREERAmEI R THIRS ~ HIRIRR o oo 17301 vagas de chefe de servigo, drea funcional hospitalar,
drea profissional de radiologia e imagiologia. ............. 17301
AR BRRIS A RRm L E Antncio referente ao concurso publico para «Forneci-
I i 4 A B 5 o R Y 3% e e (L B A R B 2% mento de equipamentos laboratoriais destinados a
™ HEFTABAE © e 17302 exames culturais e testes 'bacten'olc’)gicos dos com-
ponentes sanguineos cedidos como contrapartida
do fornecimento de frascos de cultura bacterioldgica
N s BETARE B R I N R i s go %entro de Transfusdes de Sangue dos Servicos de 17302
PR B — R — B 2 S B HE ander
JIEHE SN F 1% N Bl m Sk i 4 5 17302 Antincio sobre a afixacdo da lista classificativa da en-
trevista de seleccdo dos candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcio-
SEE—H - R BEEREm T A (BT ERL nais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
&%B W) TR AT — % B ] S B S R o preenchimento de uma vaga de téenico superior de
FET A VB W E S T B BRI 2.2 classe, area de satide ocupacional. ..........ccceeeeveeeneenee 17302
HUBE o s 17303 Aviso sobre a data, hora e local de realizacio da en-
trevista de seleccdo dos candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcio-
. nais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
MRS para o preenchimento de cinco vagas de operario
qualificado, drea de engenharia electrénica e teleco-
B+ IR RS R ATs H B RS — 25 municagoes. 17303
ity 2 R R BT — & B 1 B o S S s 75 e I 3 Direcgio dos Servicos de Turismo:
EETNGA 5 eSS N BUREI S B AT Y~ IEf Antncio sobre a data, hora e local da realizagdo da
FIHIEE o s 17304 entrevista de seleccio dos candidatos admitidos &
etapa de avaliacdo de competéncias profissionais do
concurso de gestdo uniformizada externo, para o pre-
. enchimento de duas vagas de técnico superior de 2.
= =S - classe, drea de promogao tUITStCA. .......ecemevererereeeerennee 17304
Insti Acca ial:
s — B+ BSATRA B O A SRR o — 2575 motituto de Acgio Socta
e SR A Aninco whre o st d s povis o ca
TIRFAE SN F R E AR o 17304 profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdao uniformizada, para o preenchimento de uma
S E B R 0 ] — ;%i?igg&tecmco superior de 2.% classe, area de relacoes 17304
R B B S RE SR B SR B HEE
NSRS H R R, o 17305 Aviso sobre a data, hora e local de realiza¢do da entrevis-
ta de selecgdo dos candidatos admitidos ao concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
EESHE para o preenchimento de uma vaga de motorista de
ligeiros. 17305
f%iéiﬁ 2R ( *’rﬂf%% %) HElE S E kR Instituto do Desporto:
—RAYHE — R ] f‘? Z SIS RE TIRE A Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
ﬂ?l\ﬁﬁ%ﬂ’] HEE NI REAEGE o 17305 avaliagio de competéncias profissionais ou funcio-
nais, externo, do regime de gestao uniformizada, para
o preenchimento de uma vaga de técnico superior
B TR TR © oo 17307 de 2. classe, drea de informatica (infraestruturas de 17305
redes). 7
S T R T E B 2 B R SR P AT 17308 Subdelegag¢io de competéncias no vice-presidente. ........ 17307
Subdelegagdo de competéncias na directora do Centro
de Formagao e Estagio de Atletas. .........ccccovevurveruunnece 17308
= s -
BEARRHE : Direcg¢io dos Servi¢os do Ensino Superior:
. Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
REW SRR (hE) BRI — j’:' B I i avaliagdo de competéncias profissionais ou funcio-
& Zﬁéﬁjﬁﬁa’% e I A YN Y B 2% nais, externo, do regime de gestao uniformizada, para
BB o e 17309 o preenchimento de uma vaga de intérprete-tradutor
de 2% classe (linguas chinesa e portuguesa). ............... 17309
EE—H] - BRO B LN SSHESRE WA Aviso sobre o curso registado do ensino superior: curso
. de licenciatura em Ciéncias Sociais (Comunicacio)
,Eil, By & B Bg
T kPR MR AL B (4 da Universidade de Macau — Faculdade de Ciéncias
B2) BRIZ o s 17310 Sociais. 17310
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Universidade de Macau:

Antncio referente ao concurso publico para o forneci-
mento e instalacdo de equipamentos de investigagiao
cientifica para o Laboratério de Referéncia do Esta-
do de Internet das Coisas para a Cidade Inteligente
da Universidade de Macau.

Fundo das Indistrias Culturais:

Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos can-
didatos ao concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestao uniformizada, para o preenchimento de uma
vaga de motorista de ligeiros.

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e
Transportes:

Antncio sobre a afixagdo da lista classificativa da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformi-
zada, para o preenchimento de seis vagas de técnico
superior de 2. classe, drea de engenharia electrome-
canica.

Antncio sobre a afixac@o da lista classificativa da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao
concurso de avaliacdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformi-
zada, para o preenchimento de oito vagas de técnico
superior de 2.% classe, drea de engenharia civil. ...........

Direcgiio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua:

Aviso sobre a data, hora e local da realizacdo da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos
admitidos ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tao uniformizada, para o preenchimento de uma vaga
de técnico superior de 2.* classe, drea de informatica,
uma de técnico superior de 2.” classe, drea de relagdes
publicas, duas de técnico superior de 2.* classe, drea
de engenharia electromecanica, e duas de técnico
superior de 2.% classe, drea de engenharia civil. ...........

Direccao dos Servicos de Correios e Telecomuni-
cacoes:

Antincio sobre a afixacdo da lista classificativa da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformi-
zada, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior de 2.% classe, drea juridica. .......oceeeeerereeereunee

Direccao dos Servicos Meteorologicos e Geofisicos:

Aviso sobre a data, hora e local de realizacdo da en-
trevista de selec¢do dos candidatos admitidos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestio uniformi-
zada, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior de 2.7 classe, drea de administracao publica.

Instituto de Habitacao:

Aviso referente a prestacdo de esclarecimentos relativos
ao concurso publico para «Arrendamento de espagos
destinados ao exercicio de actividades comerciais no
Edificio do Bairro da Ilha Verdes. .........ocovevccvceccuneee

Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental:

Antncio sobre a afixa¢do da lista classificativa da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestio uniformi-
zada, para o preenchimento de dez vagas de técnico
superior de 2.” classe, drea de gestdo ambiental. .........
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17320



N.?41 — 9-10-2019 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 17187
PR RS hs Montepio Geral de Macau:
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—H » BRI AR — D HCR R — de familia deixada por um falecido técnico de 1.*
. classe, aposentado, dos Servicos da Administragdo da
%?ﬁﬂﬁﬁ%iﬁ% FR MM S HEAR o e 17321 Fungfio Piblica. 17321
NEBENENEMAE Antincios notariais e outros
RSB EEE = 17322 Evolution Sport Nutrition and Sports Association. —
Estatutos. 17322
RPTREH B RE H g — T2 o o 17322 VEFTHE B EE BT E. — EStatutos. oeeeeseeeseesscereenn 17322
e . Association of China and Philippines Manpower (Macao).
HEJERESH (HFT) E— R - . 17323 — Estatutos. 17323
VR SR A R =fd . 17324 Macau Qingyuan Youth Exchange Promotion Associa-
T T tion. — Estatutos. 17324
P 2 e A BEFE o s 17325 MRS 4. — Estatutos. 17325
. L . Associagdo de Desportos Diversificados de Golfe e Bem
WAL TR T —=E o 17326 Estar de Macau. — Estatutos. 17326
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H # SUMARIO
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g S Direccao dos Servicos de Economia:
FERZRTEREE o oot 16942 Proteccio de marca. 16942
BIREGF T RAEGEHIRTE © o 17145 Proteccio de nome e insignia de estabelecimento. .......... 17145
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No Boletim Oficial da RAEM n.° 40/2019, 11 Série, 2.°
suplemento, de 3 de Outubro:

SUMARIO

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Direccdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego:

Lista de transicdo do pessoal provido em regime de con-
trato administrativo de provimento da Direc¢do dos
Servicos para os Assuntos de Trafego. .......cccccvevvevuenee 17166

Extractos de despachos. 17173

Avisos e anuncios oficiais

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego:

Antincio sobre o pedido para atribuic@o de quota regular
para circulagio de veiculos particulares entre Macau
e Hong Kong na ponte HZM. 17175
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.” 159/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e nos
termos da alinea 6) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 10.° do Regula-
mento Administrativo n.° 16/2006 (Organizagdo e funciona-
mento do Fundo de Pensdes), o Chefe do Executivo manda:

1. E designado Lo Chi Fai, representante do Secretario para
a Economia e Finangas, como membro do Conselho Consul-
tivo do Fundo de Pensdes, em substitui¢do de U U Sang.

2. O mandato do membro designado pelo presente despacho
termina no dia 4 de Abril de 2021.

3. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao.

25 de Setembro de 2019.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 12 de
Setembro de 2019:

Chang Ngai — nomeada, em comissdo de servigo, assessora
do Gabinete do Chefe do Executivo, nos termos dos artigos
18°,n. 1,2 e 4, e 19° n.° 5, do Estatuto do Gabinete do
Chefe do Executivo e dos Secretdrios, na redac¢ao vigen-
te, de 1 de Outubro de 2019 a 31 de Dezembro de 2020.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 27 de Setembro de
2019. — A Chefe do Gabinete, O Lam.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 14 de
Agosto de 2019:

Leong Sio Peng — admitida, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo experimental de seis
meses, para o exercicio das fungdes de auxiliar, 1.° escaldo,
indice 110, nos SASG, nos termos dos artigos 5.°,n.°1,e 6.5,
n.°1, da Lein.° 12/2015, a partir de 17 de Setembro de 2019.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 27 de Setembro de
2019. — A Chefe do Gabinete, O Lam.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 134/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999
(Organizagao, competéncias e funcionamento dos servigos e
entidades ptblicas), do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 111/2014,
do artigo 8.°, dos n.”* 1, 4 e 6 do artigo 11.° da Lei n.° 2/2012
(Regime juridico da videovigilancia em espacos publicos) e
ouvido o parecer vinculativo do Gabinete para a Proteccao de
Dados Pessoais, o Secretario para a Seguranca manda:

1. Considerando os pedidos e respectivos fundamentos apre-
sentados pelo Corpo de Policia de Seguranga Publica (CPSP),
autorizo a renovagao de funcionamento das seguintes camaras
de videovigilancia:

1) A instalagdo de 6 cAmaras de videovigilancias na sede da
Unidade Especial de Policia, cuja autorizagdo foi conferida
pelo Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 170/2017;

2) A renovagdo da autorizacgdo de funcionamento de 3 cAma-
ras de videovigilancia, instaladas no Departamento de Controlo
Fronteirico/Divisdo de Controlo Fronteiri¢o Terrestre/Posto
de Migracao de Portas de Cerco, cuja autorizacao foi conferida
pelo Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 179/2017;

2. O Corpo de Policia de Seguranga Publica (CPSP) ¢ a enti-
dade responsavel pela gestao das camaras referidas.

3. O prazo da autorizacdo é de dois anos, contando-se o
prazo desde o termo da anterior autorizagao, podendo este ser
renovavel mediante comprovacdo da manutengdo dos funda-
mentos invocados para a sua concessao.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

5. Dé-se conhecimento do presente despacho ao CPSP.
26 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para a Seguranca, Wong Sio Chak.

Despacho do Secretario para a Seguranca n.” 135/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos das
disposi¢des dos artigos 38.° e 39.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11
de Outubro, conjugadas com os n.°* 1 e 5 da Ordem Executiva
n.° 111/2014, de 20 de Dezembro, o Secretario para a Seguran-
¢a manda.

Sao subdelegados no director da Policia Judicidria, Sit Chong
Meng, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
para outorgar em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, a renovagdo do contrato individual de trabalho, com
Ma Hei Fung.

30 de Setembro de 2019.
O Secretdrio para a Seguranca, Wong Sio Chak.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranga, aos 30 de Setembro
de 2019. — O Chefe do Gabinete, substituto, Chang Cheong.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 154/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° e no artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagao, competéncias e
funcionamento dos servicos e entidades publicos), conjugados
comos n.”* 1,2 e 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sdo subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Song
Yonghua, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessa-
rios para representar a Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, como outorgante, no contrato a celebrar com a «<EDCO
Tecnologia e Engenharia Sociedade Unipessoal Limitada», re-
lativo ao fornecimento e instalagdo de equipamentos de inves-
tigacdo cientifica para o Laboratdrio de Fabricacdo Inteligente
e Robética da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universi-
dade de Macau — Lista de Aquisi¢@o I.

27 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 155/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° e no artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagio, competéncias e
funcionamento dos servigos e entidades ptblicos), conjugados
comos n.”* 1,2 e 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sdo subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Song
Yonghua, ou no seu substituto legal, todos os poderes neces-
sarios para representar a Regido Administrativa Especial de
Macau, como outorgante, no contrato a celebrar com a em-
presa «A & P Instrumentos Lda.», relativo ao fornecimento e
instalacdo de equipamentos de investigagao cientifica para o
Laboratério de Fabricagdo Inteligente e Robética da Faculda-
de de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Macau — Lista
de Aquisi¢do II.

27 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 156/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° e no artigo 7.°, ambos do Regula-
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mento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagdo, competéncias e
funcionamento dos servicos e entidades publicos), conjugados
com os n.” 1, 2 e 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sao subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Song
Yonghua, ou no seu substituto legal, todos os poderes neces-
sdrios para representar a Regido Administrativa Especial de
Macau, como outorgante, no contrato a celebrar com «Ung Siu
Peng», relativo ao fornecimento e instalagdo de equipamentos
de investigacdo cientifica para o Laboratdrio de Fabricacao
Inteligente e Robética da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Macau — Lista de Aquisicao III.

27 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 157/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.’ 2 do artigo 5.° e no artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 (Organizacdo, competéncias e
funcionamento dos servigos e entidades publicos), conjugados
com os n.”1, 2 e 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sao subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Song
Yonghua, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessé-
rios para representar a Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, como outorgante, no contrato a celebrar com a empresa
«Professional Health Importacdo Exportacdo Lda.», relativo
ao fornecimento e instalagdo de equipamentos de investigagcdo
cientifica para o Laboratério de Fabricacdo Inteligente e Ro-
bética da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Macau — Lista de Aquisicao I'V.

27 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 158/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° e no artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagdo, competéncias e
funcionamento dos servicos e entidades publicos), conjugados
comosn.”1,2 e 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sao subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Song
Yonghua, ou no seu substituto legal, todos os poderes neces-
sdrios para representar a Regido Administrativa Especial de
Macau, como outorgante, no contrato a celebrar com a «Com-
panhia de Engenharia Electrica e Mecanica People, Limita-
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da», relativo ao fornecimento e instalacdo de equipamentos de
investigacdo cientifica para o Laboratério de Fabricacdo Inte-
ligente e Robdtica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Macau — Lista de Aquisicao V.

27 de Setembro de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 21 de
Agosto de 2019:

Vong Chuk Kwan — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de dois anos, como presidente do Instituto de For-
macao Turistica de Macau, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.° 15/2009 (Disposi¢oes Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direccdo e Chefia) e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do
pessoal de direccdo e chefia), a partir de 1 de Novembro de
2019, por possuir capacidade de gestdao e experiéncia profis-
sional adequadas para o exercicio das suas funcdes.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 3 de Outubro de 2019. — O Chefe do Gabinete, Ip Peng
Kin.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Piblicas n.’ 38/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 4) do n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999, do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 113/2014, da
alinea b) do n.° 1 do artigo 30.° do Estatuto dos Trabalhadores
da Administragdo Ptblica de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do n.° 2 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 8/2019, o Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas manda:

1. Sdo nomeados os 58 trabalhadores da Direccao dos Servi-
cos para os Assuntos de Trafego, adiante designada por DSAT,
constantes da tabela em anexo para exercer fungdes, em
comissdo eventual de servigo, na Sociedade do Metro Ligeiro
de Macau, S.A.,
Outubro de 2019.

pelo prazo de um ano, a partir de 1 de

2. E nomeado Manuel Pon, trabalhador da DSAT, para exer-
cer funcdes, em comissdo eventual de servigo, na Sociedade
do Metro Ligeiro de Macau, S.A., a partir de 1 de Outubro de
2019 a 18 de Junho de 2020.
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3. A remuneraciao mensal de cada um dos trabalhadores
referidos nos nimeros anteriores é a correspondente a dos
cargos de origem na DSAT, cabendo a Sociedade do Metro
Ligeiro de Macau, S.A. suportar as respectivas remuneracoes
e os encargos com os descontos, reportados aos vencimentos
de origem, para efeitos de assisténcia na doenga, aposentacdo
e sobrevivéncia ou previdéncia, na parte respeitante a entidade
patronal.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Outubro
de 2019.

“E—-NEFEAAZTEE 27 de Setembro de 20109.
O Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, Raimun-
HEg LB AR I3 do Arrais do Rosdrio.
ES TABELA
F e M4 FuE /e 4 N.° Nome N.° Nome
1| EERE 2 | MREHE 1 |Chow Wai Tak Peter 2 |Lam Soi Hoi
Aida Maria Albino 3 |Aida Maria Albino| 4 |Iong Ho Kei Gloria
3 : 4 | A Carreira
Carreira
5 | EBEER 6 | mE 5 |Lio Kin Man 6 | Ng Keng Chung
7 | M 8 | pE 7 | Cheang Im Ha 8 |Kuan Keng San
9 |ppm 10 |smpes 9 |Leong Ricky 10 | Wong Hoi Weng
N | mER 12 |z 11 | FuKaMan 12 | Ho Carolina Tsui Yee
13 | EwE 4 \TET 13 |Iao Sok Kuan 14 | Kong Chon Fa
15 |y 16 | =g 15 |Leong Seong Man 16 |Loi Weng U Estela
17 | 2 TER 17 |Mak Hoi Lan 18 | Wong Kuan Meng
19 |®wa 20 | MR 19 | Wong Sio Leong 20 |Cheang Kuai Hou
21 |Cruz Cabrales Luz| 22 |LauKaLong
Cruz Cabrales Luz e
21 22 | BIFEEE Elena
Elena
23 | Tang Lok Chung 24 | Ho Sio Nang
23 | BF4LHA 24 |f[aE
25 |Lam U Hei 26 | Wong Man Keong
25 | ARG 26 | FEFUE
27 |Kong Ian I Graga 28 |Chan Ka Lei
27 |LFEE 28 | BREEA]
— 29 | Cheong Kin Nam 30 |Cheong Lai In
29 | aRfERTE 30 | SR
31 | Choi Chi Keong 32 |HoKit Sum
31 | fREH 32 [fTELL
33 | Kou Chi Cheong 34 |Leong Cheok Man
33 | EEA 34 | BRI . . .
35 | Chan Si Man 36 |Chang Pive Lei Lan
35 | BRAER 36 | BREEFIE Maria Ana
37 | 1RER% 38 | {afEEfE 37 |Cheng Ha Un 38 |Ho Leng Fong
39 | EE 40 | FEF 39 |Ip Chi Sang 40 |Lei Chong Ngai
41 | EiEE 42 | BHER 41 |San Fok Cheng 42 | Wu Cheok Ian
43 | REE 44 | H{EE 43 | Cheong Ion Hou 44 |Huang Jianwei
45 | AR 46 | ZI5 R 45 |Lam Sio Fu 46 |Laulek Si
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Fr 5 24 =25 e N Nome Ne Nome

47 | EpEsE 48 | e 47 |Leong Io Chong 48 |Leong Keng Tong

49 | psE 50 | pEss 49 |Leong SiUn 50 |Leong Wai Hou

51 | 5 | mEEps 51 |Loi WaiIeong 52 | Ng Wa Seng

R . 53 |Leong Pui Leng Inés 54 | Chan Mei Mei
53 | BRINIL 54 |BR3EVE ¢ ¢
55 |Cheong Chin Kin Ar-| 56 |Tang Sut Mei
57 | 2 58 | EfFEE 57 |LeiPui Han 58 |Cheang Ka Mei

CE AT EHRER TR AR AE

MA=EE RER

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas, aos 27 de Setembro de 2019. — A Chefe do Gabi-
nete, Cheong Chui Ling.
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COMISSARIADO CONTRA A CORRUPCAQ
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Senhor Comissario contra a Cor-
rupcdo, de 2 de Agosto de 2019:

Lao Tim Lok — cessa, a seu pedido, o contrato administrativo
de provimento sem termo como técnico superior principal,
2.° escaldo, neste Comissariado, a partir de 19 de Setembro
de 2019.

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissario contra a Cor-
rupcdo, de 15 de Agosto de 2019:

Kuok Un Man — cessa, a seu pedido, o contrato administra-
tivo de provimento como adjunta-técnica de 2.* classe, 1.°
escaldo, neste Comissariado, a partir de 18 de Setembro de
2019.

Por despachos do Ex.™® Senhor Comissdrio contra a Cor-
rupcdo, de 24 de Setembro de 2019:

To Wai Meng — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de dois anos, como técnica especialista, 2.° escaldo, nos ter-
mos dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redaccdo da
Lein.°4/2012,30° n°1, e 32.°, n.° 1, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 3/2009, na redac¢do do Regulamento Adminis-
trativo n.° 3/2013, a partir de 20 de Dezembro de 2019.

Chan Mei Kun — renovado o contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como auxiliar, 4.°
escaldo, neste Comissariado, nos termos dos artigos 16.°
e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redacgdo da Lei n.° 4/2012, e
30, n° 1, do Regulamento Administrativo n.° 3/2009, na
redaccdo do Regulamento Administrativo n.° 3/2013, e 6.°
da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos», a partir de 1 de Dezembro de 2019.

Comissariado contra a Corrupgao, aos 27 de Setembro de
2019. — O Chefe do Gabinete, Sam Vai Keong.
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 10/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo dis-
posto no n.° 2 do artigo 1.° da Ordem Executiva n.° 5/2015, o
Comandante-geral dos Servicos de Policia Unitarios:

Louva a investigadora criminal principal Cheong Ut Kam da
Policia Judicidria, a exercer fun¢des no Centro de Planeamento
de Operacdes dos Servicos de Policia Unitarios, desde 2010, a
qual revelou sempre, uma entrega, espirito positivo e profissio-
nalismo na execu¢do de todas as tarefas que lhe foram distri-
buidas. Demonstrando um especial destaque no trabalho que
desenvolveu, foi encarregada pelo trabalho de planeamento de
operagdes, especialmente na «Operagao Trovoada», «Opera-
¢ao Preventiva do Inverno» e outras operacdes de combate a
criminalidade, organizadas pelo CPO, as quais conseguiram
obter éxitos significativos.

O comportamento eficiente e excelente trabalho feito ao
longo dos anos, revelou inteiramente que o pessoal dos SPU se
coloca sempre em prol, tanto dos interesses da causa publica
de Macau, como da seguranca dos cidaddaos, mostrando um
espirito de dedicagdo e abnegacdo na defesa dos interesses le-
galmente protegidos.

A investigadora criminal principal Cheong Ut Kam demons-
tra ainda uma extraordindria perseveranca colocada na prosse-
cugao dos objectivos a atingir.

A seriedade com que sempre encarou as suas funcoes, bem
como a sua facilidade de didlogo e de relacionamento pessoal,
fez com que actualmente seja alvo do respeito e amizade de
todos aqueles que com ela trabalharam.

Salienta-se ainda a sua riqueza a nivel de conhecimento es-
pecializado, bem como o seu comportamento exemplar aquan-
do da sua funcdo no Centro de Planeamento de Operacgdes, o
que permitiu a resolucdo com efici€ncia, eficicia e sucesso da
missao.

Pelos atributos enunciados é a investigadora criminal prin-
cipal Cheong Ut Kam merecedora que o seu desempenho seja
reconhecido através deste publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma lo Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.” 11/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das For¢as de Seguranga de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redaccdo dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servicos de
Policia Unitérios:

Louva o guarda principal Leong Kin Chi, n.° 111 051, do
Corpo de Policia de Seguranga Publica, a exercer fungdes
no Centro de Anélise de Informacdes (CAT) dos Servicos de
Policia Unitdrios, pela dedicacdo, pragmatismo, entusiasmo e
disponibilidade no desempenho da actividade profissional.
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Nas fung¢des didrias, o guarda principal Leong é responsavel
pelo tratamento do arquivo das informagdes policiais. Dotado
de elevado espirito de abnegagdo, vem cumprindo com quali-
dade as tarefas que lhe sdo confiadas, mesmo com prejuizo do
seu tempo de descanso. Leong tem vindo a frequentar cursos
de aperfeicoamento no periodo pds-laboral, contribuindo as-
sim com os conhecimentos adquiridos na optimizagdo do pro-
cessamento de informacdes volumosas e complexas do CAIL
Destacou-se por ser metddico e organizado no tratamento e
acompanhamento das informacgdes.

Em 2018, assumiu funcdes relacionadas com a estatistica,
mais concretamente a relativa aos crimes contra a vida em
sociedade e contra o Territério, destinada a elaboracdo de
relatérios solicitados nomeadamente pela ONU. Além disso,
participou no desenvolvimento do projecto da estatistica inteli-
gente, cumprindo eficazmente as tarefas confiadas pelos supe-
riores, criando assim bases sélidas para o desenvolvimento do
referido projecto.

Agente activo, cordial e com elevado sentido de responsabi-
lidade, ganhou o reconhecimento dos superiores e dos colegas.

Pelos atributos enunciados ¢ o guarda principal Leong Kin
Chi merecedor que o seu desempenho seja reconhecido através
deste ptblico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 12/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das For¢as de Seguranga de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redac¢@o dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servigos de
Policia Unitarios:

Louva o guarda principal Ip Chi Wai, n.° 178 041, do Corpo
de Policia de Seguranca Publica, pelo excelente desempenho
revelado no exercicio de funcdes na Divisao de Ligacdo de
Assuntos Policiais e Relagdes Publicas dos Servigos de Policia
Unitdrios. Ip Chi Wai é um agente flexivel e de elevado sentido
de responsabilidade, demonstrando eficiéncia no cumprimento
das tarefas confiadas pelo superior, muitas vezes com prejuizo
do tempo de descanso.

No trabalho didrio, o guarda principal Ip assume tarefas
relacionadas com o atendimento, filmagem e fotografia. Ip
tem contribuido com os seus conhecimentos técnicos na drea
audiovisual, destacando-se o espirito criativo na produgdo de
curtas-metragens sobre a policia e a protecgao civil, as quais
visam apresentar, através de varias vertentes, os trabalhos de
prevencdo e combate a criminalidade, bem como de prevencdo
e reducdo de desastres, procurando dar a conhecer ao ptblico
os conceitos policiais e construir uma imagem positiva da equi-
pa policial.
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Honesto e modesto, destaca-se o elevado espirito de equipa,
granjeando o reconhecimento do superior e dos colegas.

Pelos atributos enunciados é o guarda principal Ip Chi Wai
merecedor que o seu desempenho seja reconhecido através
deste ptblico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 13/2019

Nos termos da competéncia que lhe € conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das Forcas de Seguranca de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redaccdo dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servicos de
Policia Unitéarios:

Louva o guarda principal Wu Hoi Son, n.° 105 061, do Corpo
de Policia de Seguranga Publica, pelo profissionalismo, espirito
de abnegacdo, vontade e criatividade durante o exercicio de
funcdes no Centro de Coordenagio e Protec¢io Civil (CCPC)
dos Servicos de Policia Unitarios.

O agente Wu notabilizou-se no tratamento do expediente e
do arquivo, organizagao de reunides, trabalhos de coordenacao
com outras subunidades, trabalhos de elaboracdo de orienta-
¢Oes e materiais promocionais no ambito da proteccdo civil.
Além disso, aplicou as novas tecnologias da informacdo ao
trabalho didrio, o que muito tem contribuido para o melhora-
mento do funcionamento do CCPC.

Wu Hoi Son € um agente integro e confidvel, granjeando o
reconhecimento do superior e dos colegas.

Pelos atributos enunciados é o guarda principal Wu Hoi Son
merecedor que o seu desempenho seja reconhecido através
deste publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma lo Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos de
Policia Unitarios n.” 14/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das For¢as de Seguranga de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redac¢@o dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servigos de
Policia Unitarios:

Louva o guarda de primeira, Chung Kin Man, n.° 159 921, do
Corpo de Policia de Seguranga Publica, motorista do Coman-
dante-geral, pela forma exemplar como vem desempenhando,
desde 2015, fungdes nos Servicos de Policia Unitarios.
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De realgar que, o seu entusiasmo pelo trabalho, o seu espiri-
to de abnegacdo e sacrificio, levou-o a cumprir todas as tarefas
de conducdo e de gestdo de viaturas, ndo raras vezes com pre-
juizo do seu tempo de descanso. O vasto conhecimento sobre
a situacdo rodovidria, a diligéncia e seriedade permitiram-
-lhe estar bem preparado para cumprir rigorosamente a vasta
agenda do Comandante-geral, relevando a condugdo atempada
e segura no transporte do seu superior, o que contribuiu para o
bom funcionamento destes Servigos.

Agente disciplinado, zeloso, de elevado sentido de responsa-
bilidade e dedicacdo, granjeou deste modo, o respeito e o reco-
nhecimento dos superiores e dos colegas.

Pelos atributos enunciados é o guarda de primeira Chung
Kin Man merecedor que o seu desempenho seja reconhecido
através deste publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 15/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das Forgas de Seguranca de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redaccao dada pelo Regulamento
Administrativo n.® 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servigos de
Policia Unitérios:

Louva o guarda Cheong Iok Hang, n.° 227 101, do Corpo de
Policia de Seguranca Publica, a exercer fungdes nos Servigos
de Policia Unitdrios, pelo profissionalismo, dedicacdo e res-
ponsabilidade no desempenho da sua actividade profissional.

Destacado para a Divisdo de Ligacdo de Assuntos Policiais
e Relacdes Publicas, o guarda Cheong ficou responsdvel pelos
trabalhos de filmagem, fotografia e expediente da divisdo, e
apoiou a realizacdo de campanhas de sensibilizacdo junto de
outros servicos. Nao raras vezes tem aplicado os seus conheci-
mentos profissionais de design na produg@o de materiais pro-
mocionais relacionados com a proteccdo civil e a prevengdo de
desastres. De realcar que o seu entusiasmo pelo trabalho e o
espirito de sacrificio levaram-no a cumprir todas as tarefas que
lhe foram confiadas, destacando-se a organizacao de reunides
policiais, a producao de filmagem e a preparacdo de eventos da
drea das relacdes publicas.

Prestével e possuidor de bom cardcter, destacou-se pela cor-
dialidade e espirito de equipa, qualidades que tém merecido o
reconhecimento e elogio dos superiores e dos colegas.

Pelos atributos enunciados é o guarda Cheong Iok Hang me-
recedor que o seu desempenho seja reconhecido através deste
publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.
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Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 16/2019

Nos termos da competéncia que lhe € conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das Forgas de Seguranca de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redac¢@o dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servigos de
Policia Unitdrios:

Louva o guarda Cheong Sai Hou, n.® 193 111, do Corpo de
Policia de Seguranga Publica, a exercer funcdes na Divisdo de
Informética e de Tecnologias da Informacdo dos Servigos de
Policia Unitdrios, pelo entusiasmo, prudéncia, dedica¢ao e pro-
fissionalismo.

No desempenho das suas fungdes, Cheong tem envidado
esfor¢os na prestacao de apoio técnico ao pessoal dos SPU no
ambito da operacionalidade e utilizacdo dos sistemas e equi-
pamentos informaéticos. Para além disso, no desenvolvimento
dos sistemas informéticos, o guarda Cheong tem empenhado
esforcos nos trabalhos de coordenagdo e comunicagdo com as
subunidades e os fornecedores dos sistemas para a recolha,
organizacao e analise das informagdes. De referir ainda que, o
guarda Cheong tem apresentado propostas construtivas para
o desenvolvimento dos sistemas, de forma a melhor atender as
necessidades reais destes Servigos.

O elevado sentido de responsabilidade, dedicagédo e rigor no
desempenho da sua actividade profissional, permitiram-lhe
cumprir todas as tarefas que lhe foram confiadas, mesmo com
prejuizo do seu tempo de descanso, qualidades que tém gran-
jeado o respeito do superior e dos colegas.

Pelos atributos enunciados é o guarda Cheong Sai Hou me-
recedor que o seu desempenho seja reconhecido através deste
publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos
de Policia Unitarios n.° 17/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo Anexo
G a que se refere o n.° 1 do artigo 211.° do Estatuto dos Milita-
rizados das Forcas de Seguranca de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 66/94/M, com a redaccdo dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004, e com referéncia ainda ao artigo
215.° do mesmo Estatuto, o Comandante-geral dos Servicos de
Policia Unitarios:

Louva o guarda Wong Chong Kei, n.° 612 141, do Corpo de
Policia de Seguranga Publica, a exercer funcdes na Divisao de
Informética e de Tecnologias da Informacdo dos Servicos de
Policia Unitérios, pela dedicacdo, lucidez e entusiasmo no de-
sempenho da sua actividade profissional.

O agente Wong destacou-se pelo empenho na prestacio de
apoio técnico aos colegas dos SPU, nomeadamente os traba-
lhos preparatérios que antecedem a realizagdo de reunides no
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ambito informatico e audiovisual, bem como o apoio in loco no
decurso dos eventos, apresentando propostas técnicas constru-
tivas para a resolugdo de problemas.

Agente activo, cordial, prudente, dotado de espirito de abne-
gacdo e de entreajuda, granjeou o reconhecimento dos superio-
res e dos colegas.

Pelos atributos enunciados ¢ o guarda Wong Chong Kei me-
recedor que o seu desempenho seja reconhecido através deste
publico louvor.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Despacho do Comandante-geral dos Servicos de
Policia Unitarios n.” 18/2019

Nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo dis-
posto no n.° 2 do artigo 1.° da Ordem Executiva n.° 5/2015, o
Comandante-geral dos Servicos de Policia Unitdrios:

Louva a auxiliar de 8.° escalao Wong Lin Ieng, a desempe-
nhar funcdes no Departamento de Gestao de Recursos dos
Servicos de Policia Unitdrios, por cumprir o seu trabalho de
forma exemplar. A sua integridade, dedicag@o e zelo levaram-
-na a cumprir de forma eficaz e prudente todas as tarefas que
lhe foram confiadas, ganhando a confianga dos superiores.

Pessoa entusiasmada, proactiva e responsavel, ¢ uma funcio-
ndria exemplar.

30 de Setembro de 2019.

O Comandante-geral, Ma Io Kun.

Servigos de Policia Unitarios, aos 30 de Setembro de 2019.
— O Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U
Man.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Extracto de despacho

Por despacho do vice-presidente da Assembleia Legislativa,
de 13 de Setembro de 2019:

Lee Oi Chi de Sousa, trabalhadora destes Servigos — cessou a
comissdo de servigo como secretdaria do vice-presidente da
Assembleia Legislativa, a partir de 1 de Outubro de 2019.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 3 de Outu-
bro de 2019. — A Secretdria-geral, Ieong Soi U.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despacho do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 13 de Setembro de 2019:

Leong Sut I — contratada em regime de contrato administrativo
de provimento, pelo periodo experimental de seis meses,
como adjunta-técnica de 2.* classe, 1.° escaldo, indice 260,
nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, republicado pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 39/2011, de 19 de Dezembro,
e 12.° da Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, conjugado com os
artigos 4.° e 5.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, de 17 de Agosto, a
partir de 11 de Outubro de 2019.

Fang Qiben e Leung Hou Man — contratados em regime de
contrato administrativo de provimento, pelo periodo expe-
rimental de seis meses, como adjuntos-técnicos de 2.” classe,
1.° escaldo, indice 260, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do
Regulamento Administrativo n.® 19/2000, de 6 de Marc¢o, re-
publicado pelo Regulamento Administrativo n.° 39/2011, de
19 de Dezembro, e 12.° da Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto,
conjugado com os artigos 4.° ¢ 5.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
de 17 de Agosto, a partir de 16 de Outubro de 2019.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
30 de Setembro de 2019. — A Chefe do Gabinete, Chan Iok
Lin.
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GABINETE DO PROCURADOR
Extractos de despachos

Por despachos do chefe deste Gabinete, de 24 de Setem-
bro de 2019:

Wong Mei lan — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do seu contrato administrativo de provimento sem termo
progredindo para auxiliar, 7.° escaldo, deste Gabinete, nos
termos do artigo 13.°, n.°° 2, alinea 4), e 3, da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 22 de Setembro de 2019.

Lei Wai Sam — alteradas, por averbamento, as cldusulas 2.% e
3.* do seu contrato administrativo de provimento de longa
duracdo, e alterado o respectivo contrato para contrato ad-
ministrativo de provimento sem termo progredindo para mo-
torista de ligeiros, 3.° escaldo, neste Gabinete, nos termos do
artigo 13.°, n.° 2, alinea 2), da Lei 14/2019, conjugado com os
artigos 4.°,n.°2, ¢ 24.°,n.° 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 24 de Setembro de 2019.

Por despachos do Ex.™® Senhor Procurador, de 25 de
Setembro de 2019:

Doutor Leong Weng Tak — renovada a comissao de servico,
pelo periodo de dois anos, como chefe da Divisao de Assun-
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tos Judicidrios do Departamento de Apoio Judicidrio deste
Gabinete, nos termos dos artigos 3.°, n.° 3, e 19.°, n.° 3, do
Regulamento Administrativo n.° 13/1999, na redacc¢ao do Re-
gulamento Administrativo n.° 38/2011, 5.° da Lei n.° 15/2009,
e 8. do Regulamento Administrativo n.” 26/2009, por se
manterem os fundamentos que prevaleceram a respectiva no-
meacao, a partir de 5 de Novembro de 2019.

Lei Ka Lai — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do seu
contrato administrativo de provimento sem termo ascen-
dendo a adjunta-técnica especialista principal, 1.° escaldo,
neste Gabinete, nos termos do artigo 14.°, n.°* 1, alinea 7), e 2,
da Lei n.° 14/2009, na redaccdo da Lei n.° 4/2017, conjugado
com o artigo 4.° n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir da data da
sua publicac¢ao.

Gabinete do Procurador, aos 3 de Outubro de 2019. — O
Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTUDO DE POLITICAS
E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 2 de
Setembro de 2019:

Chio Loi Peng, técnica superior assessora principal, 1.°
escaldo, do quadro do pessoal do Instituto de Habitacao
— transferida para o quadro do pessoal destes Servicos,
na mesma categoria e escaldo, nos termos do artigo 32.° do
ETAPM, vigente, a partir de 1 de Outubro de 2019.

Direccao dos Servigos de Estudo de Politicas e Desenvolvi-
mento Regional, aos 26 de Setembro de 2019. — O Director
dos Servicos, substituto, Ung Hoi lan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 8 de Julho de 2019:

Vong I Teng — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento como técnica superior de 1.7 classe, 1.°
escaldo, nestes Servigos, a partir de 19 de Setembro de 2019.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 25 de
Setembro de 2019. — O Director dos Servigos, Liu Dexue.
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Extracto de despacho

Por despacho da directora dos Servigos, de 26 de Setem-
bro de 2019:
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Wai Sek Un — alterada, por averbamento, a cldusula 3." do seu
contrato administrativo de provimento de longa duracio
para adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indice 350, nes-
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Direccdo dos Servigos de Identificagdo, aos 30 de Setembro

BE BUGH  de2019. — A Directora dos Servigos, Ao Ieong U.

E # B IMPRENSA OFICIAL

Extracto de despacho

A I
SR J s B UL = E ST Por despachos do signatdrio, de 25 de Setembro de 2019:
Os trabalhadores abaixo mencionados, desta Imprensa —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos
administrativos de provimento, para o exercicio de funcoes
nesta Imprensa, nos termos dos artigos 14.° n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009 «Regime das Carreiras dos Trabalhadores
dos Servigos Publicos», alterada pela Lei n.° 4/2017, 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
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e Administrativo n.° 23/2017, e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos», a
REH— B SRR S SRR E AR 560 partir da data da publicagc@o do presente extracto de despa-
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Chu Lai Meng, para técnica especialista principal, 1.° esca-
EE— BT RE IR SRR R E RS - #EE 130, indice 560;
F5450%: - Lou Chi Keong, para adjunto-técnico especialista principal,

1.° escaldo, indice 450.

ZE-NFENAZNHRETBE
Imprensa Oficial, aos 26 de Setembro de 2019. — O Admi-

R BREE nistrador, Chan lat Hong.

B E
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BARBHBREHZEG MR NEN\B=THEHZ
o WRAREF LA AR TBEE R E T & %

RIZEHE14/200955 1 F BB+ =6 L 5512/20155F R 2B VU {E
HYHRE  DIITEBUT & R AN TBE E R E e 5 LR g i

INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS
Extractos de despachos

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢ao0 para os Assuntos Municipais deste Instituto, de 30
de Agosto de 2019 e presente na sessdo realizada em 6
de Setembro do mesmo ano:

Tao Ieng Vai, motorista de ligeiros, 9.° escaldo, do CA, provido

em regime de contrato administrativo de provimento —
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alterado para a mesma categoria, 10.° escaldo, indice 300,
nos termos dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009 e 4.° da Lei
n.° 12/2015, a partir de 1 de Outubro de 2019.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragcdo para os Assuntos Municipais deste Instituto,
de 30 de Agosto de 2019 e presentes na sessdo realizada
em 6 de Setembro do mesmo ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterados os
escaldes, nos termos dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009 e 4.°
da Lein.° 12/2015:

Chong Kam Tong, para motorista de ligeiros, 10.° escalao,
indice 300, no DIS, a partir de 1 de Outubro de 2019.

No DHAL:

Cheong Tak Mun, para motorista de pesados, 9.° escaldo,
indice 300, a partir de 1 de Outubro de 2019;

Wong Sai Weng, para operdrio qualificado, 8.° escaldo,
indice 260, a partir de 27 de Setembro de 2019.

No DZV]J:

Lei Kin Cheong, para motorista de pesados, 9.° escaldo,
indice 300, a partir de 1 de Outubro de 2019;

Chau Wa Kan, para motorista de pesados, 5.° escaldo, indice
220, a partir de 29 de Setembro de 2019.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao para os Assuntos Municipais deste Instituto, de 2
de Setembro de 2019 e presentes na sessao realizada em
6 do mesmo més:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterados os
escaldes, nos termos dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009 e 4.°
da Lein.° 12/2015:

No DEM:

Lei Pui Meng, para motorista de ligeiros, 10.° escaldo, indice
300, a partir de 1 de Outubro de 2019;

Ieong Chong Man, para motorista de ligeiros, 9.° escaldo, in-
dice 280, a partir de 23 de Setembro de 2019.

No DVPS:

Kuok Pui Kam, para motorista de pesados, 9.° escaldo, indice
300, a partir de 1 de Outubro de 2019;

Lai Chong Nam, para motorista de ligeiros, 10.° escaldo, in-
dice 300, a partir de 1 de Outubro de 2019.

No DGF:

Choi Iong Kao e Wong A Seng, para motoristas de pesados, 9.°
escaldo, indice 300, ambos a partir de 1 de Outubro de 2019;

Lo Chi Cheng, para motorista de pesados, 5.° escaldo, indice
220, a partir de 29 de Setembro de 2019.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 27 de Setembro
de 2019. — A Administradora do Conselho de Administragcdo
para os Assuntos Municipais, To Sok I.
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FUNDO DE PENSOES
Extractos de despachos
Fixagdo de pensoes

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracio e Justica, de 17 de Setembro de 2019:

1. Cheang Kuok Man, assistente técnico administrativo
especialista, 3.° escaldo, do Instituto para os Assuntos Mu-
nicipais, com o nimero de subscritor 102580 do Regime
de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentacdo por limite de idade — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 25 de Agosto de 2019,
uma pensao mensal correspondente ao indice 235 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.° n.° 2, ambos do referido esta-
tuto, por contar 28 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 5 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.° 8.°¢ 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 20 de Setembro de 2019:

1. Jaquelina Elizabete Estorninho Dias, assistente técnica
administrativa especialista principal, 1.° escaldo, da Policia
Judicidria, com o nimero de subscritor 152803 do Regime
de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligada do servico de
acordo com os artigos 107.°, n.° 1, alinea a), e 262.°, n.° 1, ali-
nea b), do ETAPM, em vigor — fixada, nos termos do artigo
1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 8 de Agosto de 2019, uma pensdo mensal
correspondente ao indice 190 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.°* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.° n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 22 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 4 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.° ¢ 9.° da
Lein’2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Fernando Manuel da Silva, assistente técnico administrativo
especialista principal, 3.° escaldo, da Direccdo dos Servigos
das Forcas de Seguranca de Macau, com o nimero de subs-
critor 9555 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, des-
ligado do servico de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagao voluntaria por
declaracdo — fixada, com inicio em 2 de Setembro de 2019,
uma pensdo mensal correspondente ao indice 370 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.*1 e 4,
conjugado com o artigo 265.° n.° 1, alinea a), ambos do re-
ferido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do



N.241 — 9-10-2019

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

17207

120145 A B — BRI R AR & 552/201 1R ER R £ 56
N ENRHERFE B -

(=) ARFTRTE BT =B MIR BT & BUR &

i

HIRITEEB Al R RN ZF—UFESA I EF A

(—) Y1k B0 8 7 B o o s ) 5 3 1 J6 R PR R R o P
E 5599910 R & BAT QRFIAIITECLIEANEEHI) 2
THANTEMRE—FKb) - 1 EREEERGR IR - HAg A RR IR
SAERE Lot GRAL 28 = H AR — KUz Wil &5
THEHATAGE —Ra) HZHE  DE=AFTEFBIET
BoHIZ-NFENHA—HEGMEHER BT H BRI RAN
370EEETHY I AE A S Lin L ASERIBEEE1/20145 5 —
BRFTFEMT R AGED & 552/201 190 BB B - B /A KB IUEHER

(Z) BRFTRT BRI SAT > 2B FTR BT B & BUF &

i

(—) ER R i B2 — RS R B B B R B IRk
HEONHI L & BAR5E99511 - RFF & 3RTT (RFIARITHTIEA R
HHI) B E ST =R ka) TH - R I B BE AR EGR R o
FHIRRE BRI T —H=1TH5107/85/ M5k i% < B —RE
—a ke Bt GERT) 58 5 A+ PR — R BB IUF M & 56
CTEATARE SSRZEE DHE =R T EFRE R i
ZNFNH T CHMARDMRERIRTH BT [RAAI405BEE]
Hi - SR B S BN BN EAR IR A1 /201457 B 58 — R AT e
MR ACE & 5H2/2011 8RB L 2B/ B IUBRMUE B 52

(Z) BRFTRT SRS A 2 BERFIR BT & BUF &

‘mi

(—) A7 oy 265 = WOk s v 8 R A A T B i B B B R I SR
TROR M €7 Efm95104710 - RIFF & BT CRITAIITBUTAE
ANEGEAT 8 ZHATRE—Ka) BV E e R F & ERRim
BERGR IR - HAg ARGR RS BRE - —H=1HE8107/85/MAk %
LE— B bt GERI) 55— EHA TR — R B
WEEC &8 B AT RS U RUE - DLE 4\ TAE B E
SR B NENH T A HBIMESER BT HERT IERA
9260 85ET H - SAE A B < AH_ BN _E FEAR 1 /201458 28
— R ATIEIT R AGEC & EE2/201 15R LA BB /R B LR HLE
FIE B IR

(Z) BRI ER S A 2 BER PR BT B & BUF &

‘mi

montante relativo a 7 prémios de antiguidade, nos termos da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjuga-
do com os artigos 7.° 8.°¢e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracgao e Justica, de 24 de Setembro de 2019:

1. Che Wai Tang, verificador principal alfandegdario, 4.° esca-
lao, dos Servigos de Alfandega, com o nimero de subscritor
99910 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desliga-
do do servigo de acordo com o artigo 263.° n.° 1, alinea b),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por
requerimento — fixada, com inicio em 1 de Setembro de
2019, uma pensao mensal correspondente ao indice 370 da
tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.* 1
e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do
referido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida
do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos
da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conju-
gado com os artigos 7.%, 8.°e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Choi Lo Keng, inspector assessor, 1.° escaldo, da Direc¢do
de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, com o nimero de
subscritor 99511 do Regime de Aposentacdo e Sobrevi-
véncia, desligado do servico de acordo com o artigo 263.°,
n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposenta¢ao
voluntdria por declaragdo — fixada, nos termos do artigo
1.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 17 de Setembro de 2019, uma pensdo mensal
correspondente ao indice 405 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos
de servigo, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.% 8.° ¢ 9.° da
Lein°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Ana Paula Sou, assistente técnica administrativa especia-
lista principal, 3.° escaldo, da Direccdo dos Servigos de
Economia, com o niimero de subscritor 104710 do Regime
de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligada do servigo de
acordo com o artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentacao por limite de idade — fixada, nos
termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 15 de Setembro de 2019,
uma pensdo mensal correspondente ao indice 260 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.* 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido esta-
tuto, por contar 28 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 5 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.
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Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 20 de Setembro de 2019:

Cheang Kai Seng, investigador criminal da Policia Judicidria,
com o numero de contribuinte 3007684, cancelada a inscri-
¢do no Regime de Previdéncia em 1 de Setembro de 2019,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas
as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime
de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta
das Contribui¢des Individuais» ¢ 97% do saldo da «Conta
das Contribui¢des da RAEM», por completar 24 anos de
tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos ter-
mos do artigo 14.° n.° 1, do mesmo diploma; e determinado
ndo ter o mesmo direito ao prémio de prestagdo de servico
a longo prazo, nos termos do artigo 21.°, n.° 1, do mesmo
diploma, por contar menos de 25 anos de tempo de contri-
buigdo para efeitos do cdlculo do prémio de prestacio de
servigo a longo prazo.

Lei Lai Man, enfermeira-graduada dos Servicos de Saude, com
o nimero de contribuinte 3013714, cancelada a inscricao
no Regime de Previdéncia em 1 de Setembro de 2019, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as
taxas de reversdo a que tem direito no dambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta
das Contribui¢oes Individuais» e da «Conta das Contribui-
¢des da RAEM», por completar 30 anos de tempo de con-
tribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo
14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Sandra Cristina da Silva Alves Pinto, docente do ensino secun-
dério de nivel 1 da Direcg¢do dos Servicos de Educacio e
Juventude, com o nimero de contribuinte 6095664, cancela-
da a inscri¢do no Regime de Previdéncia em 1 de Setembro
de 2019, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e 50% do saldo
da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por completar 10
anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.° n.° 1, do mesmo diploma.

Os docentes dos ensinos infantil e priméario de nivel 1 da Direc-
¢do dos Servigos de Educagdo e Juventude abaixo mencio-
nados, canceladas as inscricdes no Regime de Previdéncia
em 1 de Setembro de 2019, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que tém
direito no ambito do Regime de Previdéncia, corresponden-
tes a 100% do saldo da «Conta das Contribui¢des Indivi-
duais» e sem direito ao saldo da «Conta das Contribuicdes
da RAEMp», por contarem menos de 5 anos de tempo de
contribuicao no Regime de Previdéncia, nos termos do arti-

{HEn \ 4R ®e iR \ 4R 5 ®e g0 14°, n.° 1, do mesmo diploma:
6243892 229l 6244708 HEWE N. N.°
. Nome . Nome
Contribuinte Contribuinte
6243990 Bk fric s — —
6243892 Pang Hoi Man 6244708 Un Ka Fai
_ 6243990 Chan Ian I — —

—= U ASHRERESS

TEEHZEG LR W=

Fundo de Pensoes, aos 3 de Outubro de 2019. — A Presiden-
te do Conselho de Administracio, Ermelinda M.C. Xavier.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extracto do Contrato Celebrado entre a
Regido Administrativa Especial de Macau
e
Sociedade do Metro Ligeiro de Macau, S.A.

Contrato de Concessdo da Operagdo, Exploracao,
Conservagdo e Manutengdo do Sistema do Metro Ligeiro

Certifico que por contrato de 27 de Setembro de 2019, lavra-
do a folhas 95 a 102 do Livro 303A da Divisao de Notariado da
Direccgdo dos Servigos de Finangas, foi celebrado o «Contrato
de Concessao da operacao, exploracao, conservagao e manu-
tencdo do Sistema do Metro Ligeiro»:

Artigo primeiro — Definicoes

Ao presente contrato de concessdo sao aplicdveis as seguin-
tes definicoes:

1) Areas de Circulagdo do Metro Ligeiro — significa as vias
destinadas a circulagdo do metro ligeiro, nelas se incluindo as
destinadas a sua guarda;

2) Centro de Operacao e Controlo — o local onde se encon-
tram centralizados os equipamentos de comando, controlo e
vigilancia do sistema de metro ligeiro, destinados a sua opera-
¢ao a distancia;

3) Concedente — a Regido Administrativa Especial de Macau
(«RAEM»);

4) Concessiondria — a Sociedade do Metro Ligeiro de Ma-
cau, S.A., registada na Conservatdria dos Registos Comercial
e de Bens Moéveis de Macau sob o nimero 78002, com sede na
Rua Dr. Pedro José Lobo, n.** 1-3, Edificio Banco Luso Inter-
nacional, 26.° andar, em Macau;

5) Contrato — o contrato de concessdo e os adicionais e
adendas ao mesmo que venham a ser acordados pelas Partes;

6) Entidade Fiscalizadora — a entidade designada pela
RAEM para fiscalizar o cumprimento do Contrato pela Con-
cessionaria;

7) Estabelecimento da Concessdo — abrange a universalidade
de bens corpdéreos em uso e existentes em armazém, e incor-
poreos e direitos afectos a essa finalidade, e integra o Sistema
de Metro Ligeiro e as posicoes juridicas em contratos em que a
Concessiondria seja parte relativos a exploragdo da concessao
e em contractos laborais, e outras existentes ou constituidas
para ou em resultado da exploracdo da concessao;

8) Infra-estruturas — as edificacdes destinadas a operagdo
e manutencdo do Sistema de Metro Ligeiro, designadamente,
Estacdes, Areas de Circulacdo do Metro Ligeiro, viadutos e
PMOs;

9) Partes — significa a Concedente e a Concessionaria;
10) PMOs — significa os parques de materiais e oficina;

11) RAEM — modo por que também ¢ designada a Conce-
dente no Contrato.



17210

PR 71 1T 233 —— 48—

B4 B —2019 410 H9 H

(5 BHRM—I5 - BE U EERRE  TTEYR
AR R L RO BR AR B ~ B L ~ LA RS O e 2R B A e ~ 52
o5 RR It ~ A A ] P ) LA s i 2R B o A I DA R
EER BRI BRI -

FHR—IZN

— H#HtAE B EAE R T AR AGER R RERHEE
B R S -

T ARHLRG P BB AL G B RS R A R A AR
[ &5 ~ P S (S ELG R A 28 3 3 U5 DL R BRI R A A PR
T~ THRETE ~ BB M ~ i ok o 1 T P o e P T 8k e st i 1
R AEEME  BEAFF A BEME R -

E=F—HAR

— AFGHAR R B A G R % B Z R R I+ 4 W
A2 H A PR IE E B -

S AMARHIR AR TR M

= RARARIHRAVENLE - ML RIS BTRREIILE

e T

SBMMF—AR AN —RRETE

— A A

(—) DA R RIAR 75 8 3R R e S s R I FEARBR 1
1l 378 e S A 4 D 25 S B B SR A B8 S o P 1 1 A 7 )
S SR A BEAR B R 58T

(Z) BEfTEE SRS E T & LM EGER

(=) MEITEWURM 2B  fRE KA 5 SR A 2 e Ok
e (R E AR

(V) 7R B R 1 17 A A2 5 o MW A o R e % i A1 3
HGH R A ROt B & BRI P AR B A

() FHHEAE R - U 22 5 B A6 A B E BEHURAR AT
- ERAEHE SR o TR S E:

(X)) FE B It A 37 e 755 — (B 42 SEBRHO AR AT e A8 78 7K
HESEFS 0y ] o =RE A ERAOME LG - T HAL RS RO IR L
5

12) Sistema de Metro Ligeiro — significa o conjunto inte-
grado das Infra-estruturas, material circulante, Centro de
Operacgdo e Controlo e respectivos equipamentos, centros in-
termodais de transporte, outras instalacdes e infra-estruturas,
equipamentos de bilhética, outros equipamentos, aparelhos e
demais activo imobilizado, e servicos atinentes ao transporte
de passageiros por metro ligeiro na drea da concessao.

Artigo segundo — Objecto

1. Pelo presente Contrato, a Concedente atribui a Concessio-
ndria o direito exclusivo de operar, explorar, conservar e man-
ter o Sistema de Metro Ligeiro.

2. A concessao compreende, a titulo acessorio, a exploracao,
arrendamento, autorizag@o de uso, aluguer, licenca ou aprovei-
tamento, pela Concessiondria, como sujeito activo, de publici-
dade, dreas comerciais, parques de estacionamento e outros es-
pacos do dominio publico, dreas e equipamentos com conexao
logistica, funcional, fisica, espacial ou outra com o Sistema de
Metro Ligeiro.

Artigo terceiro — Prazo

1. O prazo da concessdo é de dez (10) anos, a contar da data da
assinatura deste Contrato, expirando automaticamente as vinte
e quatro horas do dia em que ocorrer o décimo aniversario.

2. O prazo da concessdo podera ser prorrogado por acordo
das Partes.

3. Durante o nono ano do prazo da Concessdo, as Partes
reunir-se-20 com o objectivo de acordarem as condicdes em
que podera ter lugar uma eventual prorrogagdo do mesmo.

Artigo quarto — Obrigacdes gerais da Concessionaria
1. A Concessiondria obriga-se a:

1) Operar o Sistema de Metro Ligeiro nas melhores condi-
¢oes de qualidade de servico, devendo manter actualizadas
as regras de gestao a adoptar, de acordo com a evolugao tec-
noldgica e normas de produtividade seguidas na operagdo de
sistemas de metro ligeiro com movimentagdo de trafego de
passageiros semelhantes;

2) Cumprir os planos de actividades e orcamentos aprovados;

3) Proceder a operagdo, conservagdo e manutengdo do Sis-
tema de Metro Ligeiro, em ordem a assegurar ao publico um
servico com a maxima qualidade;

4) Integrar no Sistema de Metro Ligeiro com prontidao e efi-
ciéncia as infra-estruturas realizadas e os equipamentos adqui-
ridos pela RAEM, a medida que sejam disponibilizados para
utilizagdo;

5) Emitir pareceres técnicos e, dum modo geral, assistir a
Concedente na definicdo de opcdes de planeamento, expansao
e gestao do Sistema de Metro Ligeiro e colaborar na sua imple-
mentagao;

6) Criar e manter um sitio na internet que contenha informa-
¢do nas linguas chinesa, portuguesa e inglesa sobre a Conces-
siondria e a exploracdo da concessao, incluindo designadamente
dados estatisticos actualizados.
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2. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, a Conces-
siondria deverd assegurar a continuidade da operacdo do Sis-
tema de Metro Ligeiro, podendo a mesma ser condicionada ou
interrompida, nos termos do artigo quinto, quando houver ne-
cessidade de executar trabalhos de ampliagdo ou manutengao
de infra-estruturas ou equipamentos.

3. No caso de condicionamento ou interrup¢do da regular
operacao do Sistema de Metro Ligeiro resultante de avaria ou
caso de forca maior, a Concessiondria deverd retomar, com a
maior brevidade possivel, a prestacdo do servigo.

4. A Concessionaria devera informar e actualizar a Entidade
Fiscalizadora, com a necessaria antecedéncia, sobre todos os
previsiveis condicionamentos ou interrupg¢des da regular
operacgdo do Sistema de Metro Ligeiro.

5. A Concessiondria devera participar a Entidade Fiscaliza-
dora, de acordo com a legislagdo em vigor, as ocorréncias de
interrupgdes de servigo, parciais ou totais, e confirma-las por
escrito no dia util seguinte, indicando as razdes que, em seu
entender, possam justifica-las.

6. A Concessiondria devera restituir imediatamente a
RAEM os bens do dominio publico ou privado da RAEM que
detiver, logo que os mesmos deixem de ser indispensaveis a ex-
ploragao da concessao.

7. Salvo as excepgdes consentidas, por escrito, pela RAEM,
a Concessiondria terd de garantir, dentro da drea da concessao,
a seguranca de todos os elementos fisicos expostos a riscos do
Sistema de Metro Ligeiro, nomeadamente contra incéndio, aci-
dente, polui¢do, vandalismo e estragos.

Artigo quinto — Realizacio de obras

1. A Concessiondria avisard a Entidade Fiscalizadora da
necessidade de execucdo de quaisquer trabalhos que afectem
os utentes, especificando a sua natureza, o prazo previsivel de
execucdo e a interrup¢do ou significativo condicionamento da
regular operacdo do Sistema de Metro Ligeiro que esses traba-
lhos poderao causar, com indicacdo das dreas afectadas, a fim
de que possa ser acordado o periodo em que serdo realizados e
tomadas as medidas que se mostrem necessarias.

2. A Concessiondria anunciard, com antecedéncia, nos meios
de comunicagao social de lingua chinesa e de lingua portugue-
sa, a interrupcao e condicionamento referidos no nimero ante-
rior.

3. Em caso de urgéncia, a Concessiondria dard imediato inicio
aos trabalhos, avisando a Entidade Fiscalizadora e procedendo
logo de seguida aos antncios referidos no nimero dois do pre-
sente artigo.

4. As alteragdes aos trabalhos determinadas pela RAEM e
que nao resultem das necessidades do servico concedido, serdo
por ela custeadas.

Artigo sexto — Pessoal da Concessionaria

1. A Concessiondria deve dimensionar os seus recursos hu-
manos as exigéncias da exploracdo da concessdo, mantendo ao
seu servigo, com residéncia na RAEM, o pessoal necessario
para a boa operagao e manutencao do Sistema de Metro Ligeiro.
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2. Os agentes do servigo de operacdo e manutencdo do Siste-
ma de Metro Ligeiro que mantenham contacto com os utentes,
para se distinguirem, deverdo usar um uniforme indicado pela
Concessiondria e andar munidos de um titulo do qual constem
as suas fungdes, escrito nas linguas chinesa, portuguesa e
inglesa.

3. A Concessionaria deverd, consoante os destinatarios dos
servicos, disponibilizar agentes que consigam comunicar em
chinés ou portugués ou inglés, para o exercicio das fungdes.

Artigo sétimo — Formacao de pessoal

A Concessiondria submeterd periodicamente a aprovagdo da
Concedente um plano de formagao e treino do seu pessoal com
funcdes técnicas, de acordo com as necessidades do servico e
as orientagdes e recomendacdes internacionalmente reconhe-
cidas.

Artigo oitavo — Obras e aquisicdes de bens e servicos

1. A Concessiondria fica vinculada ao cumprimento da legisla-
¢do em vigor relativa ao procedimento de realizacdo de despe-
sas com obras e aquisi¢des de bens e servigos pelos organismos
da Administracao Publica.

2. A decisdo final sobre as referidas despesas e aquisi¢oes
caberd a RAEM, sob proposta da Concessiondria.

3. Nas empreitadas, servicos e fornecimentos previstos neste
artigo, a Concessiondria assumira a posicdo de dono da obra,
devendo, porém, obter a concorddncia prévia da RAEM na
aprovagao dos trabalhos a mais e na recepg¢do das obras e dos
bens e servigos.

Artigo nono — Utilizacao das infra-estruturas e equipa-
mentos pertencentes 8 RAEM

A entrega de infra-estruturas e equipamentos pela Conce-
dente a Concessiondria para efeitos do Contrato serd forma-
lizada por auto de entrega e recepg¢do, e a renda, aluguer ou
outros termos da sua utilizacao serdo estabelecidos casuistica-
mente.

Artigo décimo — Plano de actividades e orcamento de fun-
cionamento

1. A Concessiondria deve elaborar e submeter & aprovacgao
da Concedente, até 30 de Junho de cada ano, o seu plano anual
de actividades para o ano seguinte e respectivo orcamento.

2. No primeiro ano de contrato, caso o inicio de funciona-
mento ocorra ap6s Junho, a Concessiondria apresentard o seu
plano de actividades e respectivo orcamento nos trinta dias
subsequentes a assinatura daquele.

Artigo décimo primeiro — Subconcessao e transmissao da
posicao contratual

1. A Concessiondria ndo pode subconceder ou subcontratar,
total ou parcialmente, a operagdo, conservacao e manutengao
do Sistema de Metro Ligeiro, sem prévia autorizagio escrita da
Concedente.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a Conces-
siondria pode contratar ou adquirir a posi¢cdo contratual da
Concedente em contratos de prestagao de servigos de assisténcia
a operagdo, conservaciao e manutengao do Sistema de Metro
Ligeiro por terceiros.
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Artigo décimo segundo — Retribuicao

1. A Concessiondria, a titulo de retribuicdo, paga a RAEM
um montante equivalente a dez por cento (10%) do lucro liquido
anual da exploracdo da Concessao.

2. O pagamento da retribuicdo serd efectuado na Direccao
dos Servicos de Finangas até ao ultimo dia tutil do primeiro tri-
mestre de cada ano civil, com referéncia ao ano civil anterior.

3. No termo da concessdo, a retribuicdo serd paga no prazo
de noventa dias contados dessa data.

4. E estabelecido um periodo de caréncia especial com a
duragdo de cinco anos, atendendo as condi¢gdes especiais desta
concessdo, sO sendo a retribui¢do devida decorrido o periodo
de tempo antes referido.

5. Caso no termo do periodo de caréncia especial a que se
refere o nimero anterior ainda se mantenham as condigdes es-
peciais que determinaram a fixacdo de isencdo do pagamento
da retribui¢@o, aquele poderd ser prorrogado pelo periodo que
entdo se mostre adequado.

Artigo décimo terceiro — Tarifas

1. A tarifa do servigo publico de transporte em metro ligeiro
é fixada pela RAEM, mediante proposta da Concessiondria.

2. A Concessionaria devera indicar, além do montante, a es-
trutura da tarifa de transporte a fixar e a justificacdo de qual-
quer reducdo ou isencdo que entenda adequada.

3. A Concessiondria ndo poderd agravar, directa ou indirec-
tamente, os montantes das tarifas nem aplicar tarifas que ndo
constem do tarifario aprovado.

Artigo décimo quarto — Taxas e outras receitas da Conces-
sionaria

As taxas, precgos, rendas, alugueres, valores de licengas e
outras quantias a cobrar pelas actividades acessérias serdo
fixadas livremente pela Concessiondria.

Artigo décimo quinto — Assisténcia financeira

1. Até 30 de Janeiro de cada ano, a Concedente atribuird a
Concessiondria um subsidio de valor igual ao seu orgamento
de funcionamento interno para esse mesmo ano.

2. Anualmente e em prestacdes mensais, venciveis no tltimo
dia de cada més, a Concedente atribui a Concessiondria um
subsidio de valor igual a totalidade dos contratos assumidos
com a exploracdo, operagao, conservagao e manutengao do Sis-
tema de Metro Ligeiro.

3. Na circunstancia a que se refere o n.° 2 do artigo 10.°, a pri-
meira prestacdo vence-se no 30.° dia apés o cumprimento das
obrigacdes ali previstas, vencendo-se cada uma das subsequen-
tes no dltimo dia de cada més seguinte.

4. As obras e prestacdes de bens e servicos que a Conces-
siondria deva executar ou assegurar a pedido da Concedente
serdo encargos desta ultima e pagas mediante o que for estipu-
lado nos respectivos contratos.
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5. O montante da receita anual proveniente das tarifas da
prestacdo do servigo publico e das taxas e outras quantias
provenientes das suas actividades acessOrias aqui autorizadas
revertem para a Concessiondria como garantia de rendimento
da Concessao.

6. A Concessiondria fica isenta do pagamento de quaisquer
impostos, contribui¢gdes, taxas ou emolumentos, relativamente
aos rendimentos auferidos pela exploracdo da concess@o ou aos
actos e contratos que pratiquem, outorguem ou em que inter-
venham.

7. A assisténcia financeira aqui atribuida serd reavaliada de-
corridos cinco anos sobre a data de validade deste contrato.

Artigo décimo sexto — Entidade Fiscalizadora

1. A exploragdo da Concessao serd fiscalizada por Entidade
Fiscalizadora a indicar pela RAEM, a qual poderd tomar pro-
vidéncias apropriadas no que respeita a qualidade do servigo
prestado e ao cumprimento das demais obrigacdes da Conces-
siondria.

2. A Concessiondria obriga-se a prestar a Entidade Fiscali-
zadora todos os esclarecimentos e informagdes que esta repute
necessarios e a prestar-lhe a assisténcia necessaria de modo a
facilitar o exercicio das suas competéncias.

Artigo décimo sétimo — Obrigacoes da Concessionaria no
ambito da fiscalizacao

1. Para o cumprimento do disposto no artigo anterior, a Con-
cessiondria obriga-se, nomeadamente, a:

1) Franquear aos agentes da Entidade Fiscalizadora o aces-
so a todas as instalacdes e o exame, na sua sede, de todos os
livros, registos e documentos relativos a exploragdo da Conces-
Sao;

2) Fornecer a Entidade Fiscalizadora documentagao técnica,
permanentemente actualizada, que elucide sobre as caracteris-
ticas e o estado de funcionamento de instalag¢des, infra-estru-
turas e equipamentos, e suplementd-la com quaisquer outros
elementos e os esclarecimentos que lhe sejam solicitados ou se
mostrem Uteis a uma cabal informacao da Entidade Fiscaliza-
dora;

3) A pedido da Entidade Fiscalizadora efectuar ou assisti-la,
conforme o que lhe for solicitado, em inspeccdes a instalacdes
e infra-estruturas e ensaios, aleatérios ou sistematicos, em
equipamentos que estejam em uso ou tenham sido recepciona-
dos pela Concessiondria, para aferir da sua adequacdo a res-
pectiva funcdo ou aos padroes de qualidade estabelecidos ou a
sua conformidade as especificagdes.

2. Se dos resultados das inspeccdes e ensaios se concluir por
alguma deficiéncia das instalacdes, infra-estruturas ou equi-
pamentos ou desconformidade com as especificagdes, a Enti-
dade Fiscalizadora procederd a notificacdo da Concessiondria,
lavrando auto onde se identifiquem essas deficiéncias ou des-
conformidade, e podendo a Concessiondria ser impedida de os
utilizar até que aquelas sejam sanadas.

3. A Concessiondria assegurard a disponibilidade dos meios
necessdrios para os efeitos deste artigo.
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Artigo décimo oitavo — Encargos com inspeccdes e ensaios

Os custos das inspecgdes e ensaios referidos no artigo ante-
rior serdo suportados pela RAEM apenas quando aqueles ndo
revelem inadequacdo a fun¢@o ou aos padroes de qualidade
estabelecidos ou desconformidade com as especificacoes.

Artigo décimo nono — Elementos a fornecer pela Conces-
sionaria

1. Além da apresentacdo anual do plano de actividades para
0 ano seguinte e respectivo orcamento e da apresentagdo pe-
riddica do plano de formacao e treino do pessoal com funcdes
técnicas, a Concessiondria fica vinculada a apresentagdo pe-
riddica de planos de seguros, planos de seguranga e mapas de
efectivos de pessoal, suas qualificagdes e principais fungoes.

2. A Concessiondria deverd manter em arquivo, permanente-
mente actualizados, para consulta quando solicitado pela En-
tidade Fiscalizadora, os elementos estatisticos necessarios ao
acompanhamento da exploragdo da concess@o, nomeadamente:

a) Movimento didrio total de composi¢des e discriminado por
hora, com indica¢ao da linha operacional e sentido de trafego;

b) Movimento didrio total de passageiros, discriminado por:
i) Tipo de utente;

ii) Linha operacional;

iii) Sentido de trafego; e

iv) Estacdo utilizada;

¢) Tempo inoperativo das composi¢oes, com discriminacao
dos motivos da paralisagao;

d) Tempo inoperativo da rede operacional, com discrimina-
¢do das linhas, sentido de trafego e dos motivos da paralisagao;

e) Tempo de atraso na movimentagdo de composicoes, dis-
criminado por linha operacional e sentido de trafego;

f) Numero didrio de passageiros, por tipologia de utente;
g) Sumario dos casos de recusa de transporte;

h) Consumo total de energia eléctrica, expresso em quilo-
watts por hora (kw/h), por infra-estrutura e em cada fase de
movimentac¢do das composigdes;

i) Receitas da actividade concessionada e das actividades
complementares;

j) Numero de trabalhadores da Concessionaria;
k) Percentagem de aumento da massa salarial total; e

/) Nimero de empregados de outras entidades que exercam
fungdes na Concessionaria.

3. Quando necessdrio, poderd a Entidade Fiscalizadora soli-
citar informacao estatistica suplementar relativa a exploragao
da Concessao, a cujo fornecimento a Concessiondria ficara
obrigada.
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Artigo vigésimo — Avaliacio intercalar da execucao do
Contrato

1. Decorridos cinco anos sobre a execugido do Contrato,
realizar-se-a uma avaliagdo intercalar da sua execucao.

2. O ambito da avaliacdo intercalar abrange a qualidade do
servico, o nivel de satisfacdo dos utentes e quaisquer situacdes
de incumprimento contratual.

3. Os parametros de avaliacdo intercalar e os seus critérios
de pontuacao serdo determinados pela Concedente, ouvida a
Concessiondria.

4. A Concedente podera exigir da Concessiondria a reali-
zagdo de uma auto-avaliacdo, podendo a mesma ter lugar por
iniciativa propria da Concessionaria.

5. A Concedente poderd determinar a Entidade Fiscalizado-
ra que efectue ou designar terceiros para efectuarem a avalia-
¢do intercalar, ficando os custos respectivos a cargo da Conces-
siondria.

6. Tomando como referéncia os resultados da avaliacdo ou
eventual auto-avaliacdo, a Entidade Fiscalizadora elaborara
um relatdrio preliminar, o qual serd notificado & Concessiona-
ria, para que esta se pronuncie, no prazo de quinze dias.

7. Ouvida a Concessiondria, a Entidade Fiscalizadora elaborara
um relatdrio final sobre a avaliacdo intercalar, especificando o
resultado nela obtido, que submeterd a aprovacao da Conce-
dente.

8. Caso o relatdrio final, uma vez aprovado, n@o seja positivo,
a Concessiondria deverd submeter, no prazo de trinta dias con-
tados a partir da respectiva notificagdo, uma proposta de solu-
¢do, com prazo de implementacdo, para suprir as insuficiéncias
detectadas a Entidade Fiscalizadora.

Artigo vigésimo primeiro — Do nio cumprimento

1. O ndo cumprimento do Contrato pela Concessiondria
sujeita-a as penalidades previstas nos artigos seguintes.

2. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas nos ar-
tigos seguintes ndo exonera a Concessiondria da sua eventual
responsabilidade de indemnizar a RAEM, os passageiros ou
quaisquer outras pessoas ou entidades, nos termos gerais, nao
excluindo também o direito de rescisao que eventualmente cai-
ba a violacdo cometida, nem impede a aplicagdo, pela entidade
para o efeito competente, de outras penalidades consignadas
na lei.

3. A aplicacdo das penalidades previstas neste contrato € da
competéncia do Chefe do Executivo.

Artigo vigésimo segundo — Sancdes pecuniarias

1. A Concessiondria fica sujeita a aplicacdo das seguintes
multas por praticar ou omitir os actos ou incorrer nas situagdes
abaixo discriminados:

1) Interrupcgao, total ou parcial, ndo autorizada ou ndo de-
vida a forca maior, ou abandono da exploragdo da concessao,
uma multa entre 100.000 patacas e 1.000.000 patacas, suscep-
tivel de agravamento entre 10.000 patacas e 50.000 por dia en-
quanto a normalidade do servi¢o ndo for restabelecida;
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2) Perturbagdes ou deficiéncias graves na organizacéo e fun-
cionamento da Concessiondria ou no estado geral do Sistema
de Metro Ligeiro, uma multa entre 100.000 patacas e 1.000.000
patacas, susceptivel de agravamento entre 10.000 patacas e
50.000 por dia enquanto a situagao nao for corrigida;

3) Omissd@o do aviso e antncios a que estd contratualmente
vinculada, uma multa entre 5.000 patacas e 50.000 patacas;

4) Incumprimento do estipulado quanto ao pessoal da Con-
cessiondria no artigo sexto, uma multa entre 5.000 e 50.000
patacas.

2. A Entidade Fiscalizadora deve notificar a Concessionaria
dos factos que entende serem puniveis com multa aplicavel a
Concessionaria, bem como os seus fundamentos e a eventual
decisdo sancionatdria a tomar.

3. Sobre os factos que a Entidade Fiscalizadora entender
serem puniveis com multa, bem como os seus fundamentos e
valor, a Concessiondria poderd pronunciar-se por escrito, no
prazo de quinze dias contados da recepcao da notificagdo.

4. As multas deverdo ser pagas no prazo de trinta dias con-
tados da data em que a Concessiondria é notificada a decisao
sancionatoria.

5. No caso de incumprimento do disposto no nimero ante-
rior a cobranga coerciva de multas pela Concedente serd feita
em processo de execucdo fiscal, servindo de titulo executivo o
despacho que as tiver aplicado.

Artigo vigésimo terceiro — Sequestro
1. Verificando-se:

a) A interrupg¢ao, total ou parcial, ndo autorizada ou nao devi-
da a for¢a maior, ou o abandono da exploracao da concessao; ou

b) Perturbacdes ou deficiéncias graves na organizagio e fun-
cionamento da Concessiondria ou no estado geral do Sistema
de Metro Ligeiro;

A Concedente, directamente ou por terceiro, poderd substi-
tuir-se a Concessiondria na exploragc@o da concessao, tomando
posse do Estabelecimento da Concessao.

2. Correm por conta da Concessiondria os custos de ope-
racdo e manutencao do Sistema de Metro Ligeiro durante o
sequestro e as despesas extraordindrias inerentes ao restabele-
cimento da normalidade da exploragao.

3. Logo que cessem as razdes do sequestro e a Concedente o
julgue oportuno, a Concessiondria serd avisada para retomar,
no prazo que lhe for fixado, a posse do Estabelecimento da
Concessdo e a normalidade da exploragao.

4. Se a Concessiondria ndo quiser ou ndo puder retomar a
exploragdo ou, retomando-a, der azo a que a concessao possa
ser novamente sequestrada, serd declarada a imediata rescisdo
da concessao.

Artigo vigésimo quarto — Resgate

A qualquer momento a Concedente pode resgatar a conces-
sd0, ndo sendo devida qualquer indemnizagao a Concessiondria
por tal facto.
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Artigo vigésimo quinto — Rescisdo unilateral

1. A violacao culposa, pela Concessiondria, do estipulado
nos artigos quarto, n.* 3, 4, 5 e 7, sexto, n.° 3, décimo primeiro,
n.° 1, décimo terceiro, n.° 3, e décimo nono, e a verificacdo dos
pressupostos do sequestro da concessdo previstos no artigo
vigésimo terceiro, n.° 1, independentemente da respectiva
efectivacao e da eventual repeti¢do desses pressupostos apds a
retoma da exploracdo da concessao pela Concessiondria, con-
ferem a Concedente o direito de rescindir unilateralmente o
Contrato.

2. O Contrato podera igualmente ser rescindido pela Conce-
dente se:

1) O montante total das multas aplicadas a Concessiondria
num ano exceder o valor de [5%] das receitas totais da Conces-
sionaria obtidas nesse ano; ou

2) O relatério final da avaliagdo intercalar da execugdo do
Contrato néo for positivo; ou

3) Tendo a Concessiondria proposto e a Concedente aceitado
uma solucdo para suprir as insuficiéncias detectadas pela ava-
liacdo intercalar da execucdo do Contrato e um prazo para a
sua implementacdo, as medidas eventualmente postas em pra-
tica ndo corrigirem a situacao ou nao a terem ainda conseguido
corrigir dentro do referido prazo.

3. Nos demais casos, a Concedente, verificada a situacdo de
facto, fundamento da rescisdo do Contrato, notificarda a Con-
cessiondria, consoante o tipo de regra violada:

1) Para, no prazo que entdo fixar, ndo excedente a noventa
dias, a Concessiondria praticar o acto em falta, cessar a acti-
vidade indevida ou eliminar os seus efeitos, oferecer um pro-
grama de recuperagdo satisfatério ou indicar meios idéneos
de ajustamento progressivo as regras do Contrato, ou doutro
modo remediar a questdo, sob pena de poder ter lugar a resci-
sdo imediata do Contrato; ou

2) De que a repeticdo da conduta indevida ou a prética de
outras violacdes do Contrato dentro do prazo fixado na notifi-
cacgdo, poderd dar lugar a rescisdo imediata do Contrato.

4. Decorrido o prazo previsto no nimero anterior sem que a
Concessiondria dé cumprimento a notificacao feita pela Conce-
dente, esta podera exercer imediatamente o direito de rescisdo.

5. A rescisao do Contrato sera determinada por despacho do
Chefe do Executivo, publicado no Boletim Oficial da RAEM.

6. Rescindido o Contrato, a Concedente assumira imediata-
mente, por si ou por terceiro, a exploragao da concessao.

Artigo vigésimo sexto — Reversao

1. Cessando a Concessao, a qualquer titulo, revertem para a
RAEM, gratuitamente, o Estabelecimento da Concessdo e as
actividades acessorias e respectivas posicoes juridicas da Con-
cessiondria.

2. A Concessiondria ndo pode constituir encargos, de qual-
quer natureza, sobre o imobilizado corporeo afecto ao Sistema
de Metro Ligeiro.

Direccdo dos Servigos de Financgas, aos 27 de Setembro de
2019. — A Notaria Privativa, Ho Im Mei.
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Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Econo-
mia e Financas, de 17 de Setembro de 2019:

Tam Lai Ha — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Or¢amento e Con-
tas Publicas destes Servicos, nos termos do artigo 8.° do
Regulamenteo Administrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de
Novembro de 2019, por possuir competéncia profissional e
experiéncia adequadas para o exercicio das respectivas fun-
coes.

Por despachos do signatério, de 23 de Setembro de 2019:

Chan Chi Ian e Chao Weng San — alterada, por averbamen-
to, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo com referéncia a categoria de téc-
nico principal, 1.° escaldo, indice 450, nestes Servigos, nos
termos dos artigos 14.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei
n.°4/2017, e 4.° da Lei n.° 12/2015.

Chan Weng Hou, Che Wai Hong, Ho Kin Fong, Hoi Sun I,
Lei Keng Fai e Ma Cheng I — alterada, por averbamento,
a cldusula 3.% dos seus contratos administrativos de provi-
mento de longa duracdo com referéncia a categoria de téc-
nico principal, 1.° escaldo, indice 450, nestes Servicos, nos
termos dos artigos 14.° da Lei n.” 14/2009, alterada pela Lei
n.°4/2017, e 4.° da Lei n.° 12/2015.

Por despacho do signatario, de 24 de Setembro de 2019:

Fong Keng Kun — nomeado, definitivamente, técnico superior
principal, 1.° escaldo, indice 540, da carreira de técnico
superior do quadro do pessoal destes Servigos, nos termos
do artigo 14.° da Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
conjugado com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 08 ASSUNTOS LABORAIS

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 30 de Setembro de 2019:

Leong Cheng Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do seu contrato administrativo de provimento sem termo
para técnica especialista principal, 1.° escaldo, nestes Ser-
vicos, nos termos do artigo 14.°, n.°* 1, alinea 1), e 2, da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015.

Direc¢@o dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 30 de
Setembro de 2019. — O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.
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A
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RIBREE4/201 79 BE LBV ER14/200998 5B 5B+ =165
—F () T8 BT —3k (Z) 3E 58 3k AR B812/201 55%
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Secretdrio para a Economia e Finan-
cas, de 26 de Setembro de 2019:

Lao U Nei, assistente técnica administrativa principal, 1.° esca-
lao, em regime de contrato administrativo de provimento de
longa duragdo deste Conselho — alterado para contrato admi-
nistrativo de provimento sem termo, indice 265, nos termos
dos artigos 4.°, n.° 3, ¢ 6.°, n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 12/2015, a
partir de 22 de Setembro de 2019.

Por despacho da Comissdo Executiva do Conselho de
Consumidores, de 27 de Setembro de 2019:

Chong Peng Peng — alterada, por averbamento, a cldusula
3. do seu contrato administrativo de provimento de longa
duragdo progredindo para adjunta-técnica de 2.* classe, 2.°
escaldo, indice 275, neste Conselho, a partir de 19 de Setem-
bro de 2019, e ascendendo a adjunta-técnica de 1. classe, 1.°
escaldo, indice 305, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea
2), e 14°, 1. 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, na redacgio
da Lei n.° 4/2017, conjugados com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei
n.° 12/2015, a partir da data da publicacdo deste despacho no
Boletim Oficial da RAEM.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho da signataria, de 23 de Julho de 2019:

Poon Hio Tong — rescindido, a seu pedido, o contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente técnica adminis-
trativa de 2. classe, 1.° escaldo, nestes Servigos, a partir de
25 de Setembro de 2019.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 25 de Setembro de 2019. — A Directora dos Servicos, Kok
Fong Mei.
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POLICIA JUDICIARIA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a Seguranca,
de 26 de Julho de 2019:

Hoi Lok I, Chan Si Man, U Weng Ian e Sou In Wai — contra-
tadas por contratos administrativos de provimento, pelo pe-
riodo experimental de seis meses, como assistentes técnicas
administrativas de 1. classe, 1.° escaldo, indice 230, nesta
Policia, nos termos dos artigos 3., n.°2,4.°5°n°1,e 7.2 da
Lei n.° 12/2015, e 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 9
de Setembro de 2019.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Leong Kuong Kam
ok, auxiliar, 8.° escaldo, em regime de contrato administrativo
de provimento sem termo, desta Policia, cessou as suas fun-
¢Oes, por ter atingido o limite de idade, nos termos dos artigos
44° n.° 1, alinea c), do ETAPM, vigente, e 15.°, alinea /), da
Lein.°12/2015, a partir de 27 de Setembro de 2019.

Policia Judiciaria, aos 30 de Setembro de 2019. — O Direc-
tor, Sit Chong Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 29 de Agosto de 2019:

Leong Pui Keng, candidata classificada em 53.° lugar no con-
curso de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliacdo de
competéncias funcionais, a que se refere a lista classificativa
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final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 11/2019, 11
Série, de 13 de Mar¢co — nomeada, em comissdo de servico,
pelo periodo de um ano, adjunto-técnico de 2. classe, 1.°
escaldo, drea de apoio técnico-administrativo geral, da car-
reira de adjunto-técnico do quadro do pessoal destes Servi-
¢os, nos termos dos artigos 20.°, n.° 1, alinea b), 22.°, n.° 8,
alinea b), e 23.°,n.° 12, do ETAPM, vigente.

Mou Ka Kei, candidata classificada em 59.° lugar no concur-
so de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliacdo de
competéncias funcionais, a que se refere a lista classificativa
final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 11/2019, 11
Série, de 13 de Mar¢o — nomeada, provisoriamente, pelo
periodo de um ano, adjunto-técnico de 2.? classe, 1.° escalao,
area de apoio técnico-administrativo geral, da carreira de
adjunto-técnico do quadro do pessoal destes Servicos, nos
termos dos artigos 20.°, n.° 1, alinea a), € 22.°,n.° 1, do ETAPM,
vigente.

Direccdo dos Servigos Correccionais, aos 25 de Setembro de
2019. — Pel’O Director dos Servigos, Yu Pui Lam Ada, subdi-
rectora, substituta.
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA

Extractos de despachos

Por despacho da signataria, de 20 de Setembro de 2019:

Chang Hon Kun — renovado o seu contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como adjunto-técnico
especialista, 1.° escaldo, indice 400, neste Gabinete, nos ter-
mos dos artigos 4.°,n.2 e 3,e 6.% n.°1,da Lei n.° 12/2015, a
partir de 13 de Outubro de 2019.

Por despachos da signataria, de 27 de Setembro de 2019:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento, neste Gabinete, nos termos dos artigos 13.,n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos), e 4.° n.° 2, da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos), a
partir de 27 de Setembro de 2019:

Wong Man Va, progredindo para técnico superior assessor, 2.°
escaldo, indice 625;

Lai Sut Man, progredindo para adjunta-técnica de 1. classe,
2.2 escalao, indice 320.

Por despacho da signatdria, de 30 de Setembro de 2019:

Lai Sut Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento ascendendo a adjunta-
-técnica principal, 1.° escaldo, indice 350, nos termos dos ar-
tigos 14.°, n.°° 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos), alterada
pela Lei n.° 4/2017, 2.°, alinea 3), e 5.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo, e formacio
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para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, e
4°,n.°2,daLein’12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos), a partir da data da sua publicacao.

Gabinete de Informacdo Financeira, aos 30 de Setembro de
2019. — A Coordenadora do Gabinete, Chu Un I.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despachos do director dos Servicos, de 8 de Maio de
2019:

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servigos —
renovados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°,n.° 1, da Lei
n.° 12/2015:

Lei Wai Nga, como assistente técnico administrativo de 2.*
classe, 1.° escaldo, a partir de 20 de Maio de 2019;

Ng Sio Kuan, como assistente técnico administrativo de 2.
classe, 1.° escaldo, a partir de 27 de Maio de 2019.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servigos — reno-
vados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei
n.° 12/2015:

Wong Leng, Chio Man I, Wong Kin Peng, Chan Sio Leng,
Kam Lai San, Choi Weng Lam, Zhang Shuyao, Leong Weng U,
Iek Hang I, Cheang Cheok Hou, Sio Meng Chio, Chu Sao Ian,
Wong Mei Heng, long Kin Fai, Ho On Na, Heong Hou Meng,
Pun Weng Ka, Leong I Man, Un Pui Si, Lei Ha Fei, Ho Sai
Leong, Cheong Hoi Tan, Sin Lai San, Chan In U e Chan Ka
Wan, como enfermeiros, grau 1, 2.° escaldo, a partir de 16 de
Maio de 2019;

Tam Ieok Mei, como assistente técnico administrativo de 2.2
classe, 1.° escaldo, a partir de 20 de Maio de 2019.

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 21
de Maio de 2019:

Wong Kin Keung, motorista de pesados, 2.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da
Lein.®12/2015, a partir de 1 de Junho de 2019.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servigos — reno-
vados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei
n.° 12/2015:

Lei Weng In, Kou Ka Ieng, Eng Weng In, Lou Un Teng, Lao
Ton Nam, Chan Tek Si, Cheung Sao Peng, Sou Ngai Ian, Wong
Man Chong, Chan Weng Pan, Lao Chio Han, Ao Ka Man,
Mak Sao Lai, Wong Ka Man, Lai Ka Ieng, Leong Lai Teng,
Lei Ka Ieng, Tao Un I, Iek San San, Hong Sao U, Tang Chi San,
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Sut, Fu Chi Kuan, Fong Cheng Man, Lao Ka Kei, Mak Kit
Man, Lai Mei Kei, Cheong Lai Seong e Pun Chin Kam, como
enfermeiros, grau 1, 2.° escaldo, a partir de 30 de Maio de
2019;

Chan Man Ho, como enfermeiro, grau 1, 1.° escaldo, a partir
de 29 de Maio de 2019;

Cheung Cheuk Yin, como assistente técnico administrativo
de 1.% classe, 1.° escaldo, a partir de 3 de Junho de 2019.

Por despachos do director dos Servigos, de 30 de Maio de
2019:

Lee Pui Kei, enfermeiro, grau 1, 2.° escalao, destes Servigos
— renovado o contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°,n.° 1, da Lei
n.°12/2015, a partir de 12 de Junho de 2019.

Chao Oi Lin, auxiliar de servicos gerais, 2.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da
Lein.? 12/2015, a partir de 18 de Julho de 2019.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servicos —
renovados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei
n.°12/2015:

Lo I Mei, Ho Ka I, Lau Ut I, Lam Tat Fong, Ho Man Chon,
Nip Lai Ian, Hoi Chong Chi, Fong Wai Kei, Leong Kin Fong,
O Chong Weng e Ao Kam Chan, como enfermeiros, grau 1, 2.°
escaldo, a partir de 12 de Junho de 2019;

Lam Iek Teng, Wong Hon Sang, Ip Tang Fai, Chio Kam Lan,
Lei Ka Meng, Lei Lai Cheng, Lai Pui Teng e Wong Weng Wa,
como enfermeiros, grau 1, 2.° escaldo, a partir de 14 de Junho
de 2019;

Ho Ka Lei, como técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, a
partir de 27 de Junho de 2019;

Fu Meng Ieng, como médico geral, 2.° escaldo, a partir de 28
de Junho de 2019;

Tang Chi Kuan, como assistente técnico administrativo de
2.7 classe, 2.° escaldo, a partir de 16 de Junho de 2019;

Lei Io Heng, como operario qualificado, 7.° escaldo, a partir
de 15 de Julho de 2019.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servicos —
renovados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei
n.°12/2015:

Ao Ieong Choi Lai, Cheong Kuok Chio, Tong Sin Hong e Un
Sio Ip, como auxiliares de servicos gerais, 2.° escaldo, a partir
de 18 de Julho de 2019;

Chan Lai Peng, como auxiliar de servigos gerais, 2.° escaldo,
a partir de 5 de Julho de 2019.
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Por despachos do director dos Servigos, de 6 de Junho de
2019:

Kwong Chong Nang, enfermeiro, grau 1, 2.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°, n.° 1,
da Lei n.° 12/2015, a partir de 12 de Junho de 2019.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servigos — reno-
vados os contratos administrativos de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei
n.° 12/2015:

Un Ka Lon, como enfermeiro, grau 1, 2.° escaldo, a partir de
12 de Junho de 2019;

Leong Chi Hang, como assistente técnico administrativo de
2.2 classe, 2.° escaldo, a partir de 16 de Junho de 2019.

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 2
de Julho de 2019:

Ao Lai Si e Leong Nga Ieng, assistentes técnicos administra-
tivos de 2.7 classe, 2.° escaldo, destes Servicos — renovados
os contratos administrativos de provimento, pelo periodo de
dois anos, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 16 de Julho de 2019.

Por despacho do director dos Servigos, de 9 de Julho de
2019:

Tou Ka Chon, técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, destes Servicos
— renovado o contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.° n.° 1, da
Lein.® 12/2015, a partir de 15 de Julho de 2019.

Por despachos do subdirector dos Servigos, substituto,
para os CSG, de 23 de Setembro de 2019:

Li Wing Ki e Yau Ting Sin — canceladas, a seus pedidos, as
autorizagdes para o exercicio da profissao de médico, licen-
¢as n.” M-0315 e M-0316.

(Custo desta publicacdo $ 329,00)

Por despacho do subdirector dos Servicos, de 25 de Se-
tembro de 2019:

Autorizada a emissdo do alvara n.° 297 da firma de importacao,
exportagdo e venda por grosso de produtos farmacéuticos
«Hao Sang (Germany) Pharmaceutical», com local de fun-
cionamento na Avenida de Artur Tamagnini Barbosa, n.” 216-
-232, U I Kok, Kat Cheong Kok, Hung Wan Kok, 1.° andar
«Q», Macau, a Cheong Kuok Hung, com residéncia na Ave-
nida do Conselheiro Borja, n.° 260, Edificio Iat Lai Garden,
Bloco 1, r/c, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 431,00)

Por despacho do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 25 de Setembro de 2019:

Wong Mek — concedida autorizac¢do para o exercicio privado
da profissdo de terapeuta (psicoterapia), licenca n.° T-0646.

(Custo desta publicagdo $ 318,00)
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Por despacho do subdirector dos Servicos, substituto, para
0s CSG, de 26 de Setembro de 2019:

Chu Chung Lun — cancelada, a seu pedido, a autorizacdo para
o exercicio da profissdo de médico, licenga n.” M-0439.

(Custo desta publicagdo § 318,00)

Lau Ho Cheung Simon — concedida autorizag@o para o reini-
cio da profissd@o de médico, licenga n.° M-1741.

(Custo desta publicagdo $ 306,00)

Pao Hong I — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exerci-
cio privado da profissdo de médico, licenga n.” M-2238.

(Custo desta publicacdo § 318,00)

Mak Siu King — concedida autorizacdo para o exercicio priva-
do da profissao de médico, licenca n.° M-2495.

(Custo desta publicacdo $ 306,00)

Por despacho do subdirector dos Servicos, de 27 de Setembro
de 2019:

Autorizada a emissdo do alvard n.° 298 da firma de importagao,
exportacdo e venda por grosso de produtos farmacéuticos
«Tycoon Asia Pacific Grupo (Macau)», com o local de funcio-
namento na Avenida de Venceslau de Morais, n.* 205-207,
Edificio Industrial Chun Foc, 13.° andar «H», Macau, a Tycoon
Asia Pacific Grupo (Macau) Sociedade Unipessoal Limitada,
com sede na Avenida de Venceslau de Morais, n.® 205-207,
Edificio Industrial Chun Foc, 13.° andar «H», Macau.

(Custo desta publicacgdo $ 454,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 27 de Setembro de 2019:

Leong Ka Kei — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
cicio privado da profissdo de terapeuta (terapia ocupacio-
nal), licenca n.° T-0389.

(Custo desta publicagdo $ 329,00)

Pun Chi U — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 13.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizacdo para o exercicio da profissdo de enfermeiro,
licenca n.° E-2471.

(Custo desta publicacdo $ 363,00)

Wong Hong e Ieong Ka Sin — canceladas, a seus pedidos, as
autorizagdes para o exercicio da profissao de enfermeiro,
licencas n.”* E-2638 e E-2804.

(Custo desta publicagdo $ 329,00)

Ng Hio Ieng, Cai NalJie e Kuok Weng Lam — concedidas auto-
rizacdes para o exercicio privado da profissdo de enfermei-
ro, licengas n.” E-3098, E-3099 e E-3100.

(Custo desta publicagdo $ 329,00)
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Por despacho do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 30 de Setembro de 2019:

Concedido o alvard para o funcionamento do Centro Médico
de Estomatologia Au-Ah (La Marina), com a designagdo
em lingua chinesa e inglesa de BXERCIEBEFE L (W L fE) e
Our Dental Clinic (La Marina), situado na Rua Central da
Areia Preta, n.° S/N, r/c-Q, Macau, alvard n.” AL-0476, cuja
titularidade pertence a Unico Internacional Limitada,
com sede na Ave Xian Xing Hai, n.° 105, Centro Golden
Dragon/Golden Dragon Centre, 13.° andar M, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 465,00)

Servicos de Saude, aos 30 de Setembro de 2019. — O Direc-
tor dos Servigos, Lei Chin Ion.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 19 de Setembro de 2019:

Cheang Sek Kit — nomeado, em comissdo de servico, pelo pe-
riodo de um ano, chefe da Divisao de Estudos e Apoio a Re-
forma Educativa destes Servigos, nos termos dos artigos 2.°,
n.° 3, alinea 2),4.° e 5.°da Lei n.° 15/2009,2.°, 3.°, n.° 2, 5.°,
7.° e 9.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, 7.°
do Decreto-Lei n.° 81/92/M, de 21 de Dezembro, a partir de
9 de Outubro de 2019.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada a
nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao
— Vacatura do cargo;

— Cheang Sek Kit possui competéncia profissional e aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Estudos e
Apoio a Reforma Educativa, que se demonstra pelo curricu-
lum vitae.

2. Curriculo académico

— Licenciatura em Ciéncias de Educa¢ao pela Universidade
Normal de Taiwan;

— Mestrado em Ciéncias de Educagdo (Administracao Edu-
cativa) pela Universidade de Macau.

3. Experiéncia profissional

— Técnico superior da Direccdo dos Servicos de Educacgdo e
Juventude (DSEJ), de 2007 até a presente data.

Direccao dos Servigcos de Educacao e Juventude, aos 27
de Setembro de 2019. — O Director dos Servicos, substituto,
Kong Chi Meng, subdirector.
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. e 5.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado
RAITBRAL B LR ER f HB E pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, a partir da

L data da publicacdo do presente extracto de despacho:
MR BB BB EREM SR E  FEER
660 Lam Wai Wa, para técnica superior assessora principal, 1.°
escaldo, indice 660;

num
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Siu Mei Si e Liu Chang, para técnicos especialistas princi-

560; pais, 1.° escaldo, indice 560;
ST IG - B A — B P R L AT 2 SRR R 505 ; Tam Iek Fong, para técnico especialista, 1.° escaldo, indice
505;
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Lao Leng e Arquimino Fernandes da Silva Chan, para técni-
cos principais, 1.° escaldo, indice 450;

BN W — SR A FrER 400

Tong Man Kit, para técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, indice
Alberto Manuel da Silva Hung » B2 — BB EE R R 400,
s A - Fr R 450 _ ‘ o
Alberto Manuel da Silva Hung, para adjunto-técnico espe-
cialista principal, 1.° escalao, indice 450;

AR R R E R RS A - 5350

3 Ieong Sin Man, para adjunta-técnica principal, 1.° escaldo,
EFER] - BRI B W R T ECR B & BB R indice 350:

345;

Ivo Batalha, para assistente técnico administrativo especia-
R e lista principal, 1.° lao, indice 345;
ET RS S R R RS PR RS g PrCIPaL Lo escatao, Indice
555230 Lei Kuan Leong, para fotégrafo e operador de meios audio-

visuais de 1.7 classe, 1.° escalao, indice 230.

“E-NFEAZTERSULE
Instituto Cultural, aos 30 de Setembro de 2019. — O Presi-
REE Bf#E#H  dente do Instituto, substituto, Chan Kai Chon.

BEB INSTITUTO DO DESPORTO
#t R 8 Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-

g R UL AR R=F AT =R tos Sociais e Cultura, de 23 de Setembro de 2019:

Lau Cho Un — renovada a comissdo de servico, pelo periodo

o Ny de um ano, como vice-presidente deste Instituto, nos termos
15/2009%%1 | 26/2009 % ’ ’
BB RERBARRLS TR/ dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Ad-

BRI R T » 3If: PR L6 A B Y A B E ) RS2 B - B30 8 R AR JR) ministrativo n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestiio e
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experiéncia profissional adequadas para o exercicio das suas
funcdes, a partir de 9 de Novembro de 2019.

Chao Kuok Wai — renovada a comissdo de servico, pelo perio-
do de um ano, como chefe do Departamento de Desenvol-
vimento Desportivo deste Instituto, nos termos dos artigos
5.°da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestdo e experiéncia
profissional adequadas para o exercicio das suas funcdes, a
partir de 1 de Janeiro de 2020.

Instituto do Desporto, aos 30 de Setembro de 2019. — O
Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DO ENSINO SUPERIOR

Extractos de despachos

Por despachos do subdirector destes Servigos, de 17 de
Setembro de 2019:

Cheang Peng Kuong — renovado o contrato administrativo
de provimento de longa duragd@o, por mais trés anos, como
motorista de ligeiros, 2.° escaldo, indice 160, nos termos dos
artigos 4.° n.°2, e 6.°, n.° 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 21
de Outubro de 2019.

Jian Mei Ting — renovado o contrato administrativo de provi-
mento de longa duragdo, por mais trés anos, como técnica
especialista, 1.° escaldo, indice 505, nos termos dos artigos 4.°,
n°2,e6° n°4,daLein®12/2015, a partir de 26 de Outubro
de 2019.

Por despacho do director destes Servicos, de 18 de Setem-
bro de 2019:

Wong Kin Fei — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
contrato administrativo de provimento para adjunto-técnico
de 1.7 classe, 2.° escaldo, indice 320, nos termos dos artigos
13.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.” 14/2009, alterada pela Lei
n.°4/2017,e 4° n°2,da Lei n.° 12/2015, a partir de 14 de Setembro
de 2019.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Chio Kin Man, motoris-
ta de ligeiros, 4.° escaldo, em regime de contrato administrativo
de provimento, nestes Servicos, cessa as suas funcdes, por ter
atingido o limite de idade, nos termos dos artigos 44.°, n.° 1,
alinea ¢), do ETAPM, vigente, e 15°, alinea /), da Lei n.° 12/2015,
a partir de 22 de Setembro de 2019.

Direccdo dos Servigos do Ensino Superior, aos 3 de Outubro
de 2019. — A Directora, substituta, Silvia Ribeiro Osério Ho.
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IRIZER27/20195% 1T BUE M S Tu- T+ 0 B8 —RUHRUE - A

[ — 1T BRI R A e e £ A B

INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA DE MACAU

Lista nominativa do pessoal de direcgdo e chefia que transita

para os cargos constantes do mapa II do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 27/2019, nos termos do artigo 52.°, n.° 2, do mesmo
regulamento administrativo:

Diamantina Luiza do

Rosario Sa Coimbra

Director da Escola de
Turismo e Industria Hote-

leira

Comissao de servigo

Director da Escola de

Educacio Continua

FEBNEEAE
Pessoal de direccio e chefia
ZT—AFENRNRANRIR “T-hFENREAMIRR figst
Situacdo em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 Obs.
e fixibz 2 el g uraz =l
Nome FEREE ERH FEREE ERH
= Forma de = Forma de
Cargos de direccao e provimento Cargos de direccao e provimento
chefia do IFT chefia do IFTM
wITE Bef TEHEE (523 TR
Vong Chuk Kwan Presidente do IFT Comissao de servico | Presidente do IFTM Comissao de servico
HSEIR EU|CE RS TEHZEE EU|CE RS TEHIZEE
Tan Mei Kun Vice-Presidente do IFT | Comissdo de servico | Vice-Presidente do IFTM | Comissao de servigo
2 IRERPEEERERKE | EEE Rl HE R R TE IR

Comissao de servigo

Lo Ka In Helena

ZENE AR

Director da Pousada de

TEHEE
Comissao de servigo

FRER T A P
Gerente geral do Hotel-

TEHIRE
Comissdo de servico

Apoio Administrativo e
Financeiro

Apoio Administrativo e

Financeiro

Mong-Ha -Escola

VSIS REEMEENE | EMRE BRI R TEIZEE

Chu Chan Weng Chefe do Servigo de|Comissao deservico |Chefe da Divisdo de As-| Comissao de servigo
Apoio Técnico e Acadé- suntos de Estudantes
mico

BREE TR EM BN E | EMRE TR EMEERER | EMRE

Chan Mei Ha Chefe do Servico de|Comissaodeservico |Chefe da Divisao de|Comissdo de servigo

IRIZER27/20195R 1T BUE MR T+ eS8 — RN E - A

A — TR M = — Pk AR R A S8

Lista nominativa do pessoal do quadro que transita para

os lugares do quadro constantes do mapa I do Regulamento
Administrativo n.° 27/2019, nos termos do artigo 52.°, n.° 1, do
mesmo regulamento administrativo:

Vong Chuk Kwan

Presidente do IFT

Presidente do

IFTM

wmEIAANE
Pessoal do quadro
_ ZT-AFENRRENRIR ZT-AFENREAMRR )
ASHRIRER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ARG o
Grupo de pessoal Forma de
e nome B/ B B B/ R i provimento Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
AB#MR: REREE
Grupo de pessoal: Direccao e chefia
wHITE Bef - B - | EMEE

Comissiao de servico
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HwEIAAE
Pessoal do quadro
ZE-AFENRBRERR ZE-AFENBEEMRIR )
ABMEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 AL -
Grupo de pessoal Forma de
e nome B/ AR PR B/ AR PR provimento Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
HER Blbe & -~ |ElfER - | EHIRE
Tan Mei Kun Vice-Presidente do IFT Vice-Presidente do IFTM Comissao de servigo
RS TS R I G SRR - | FrEEEERRE - | EHIEE
Diamantina Luiza do|Director da Escola de Director da Escola de Comissao de servigo
Rosario Sa Coimbra Turismo e Industria Ho- Educacgio Continua
teleira
FESEE ZEE R R - | BRI R - | EMEE
Lo Ka In Helena Director da Pousada de Gerente geral do Hotel- Comissao de servigo
Mong-Ha -Escola
RARSE R B i B A & - |BAEBERR - | EMEE
Chu Chan Weng Chefe do Servigo de Chefe da Divisdo de As- Comissao de servigo
Apoio Técnico e Acadé- suntos de Estudantes
mico
BREE TTEE M B B Al AR = - [T BB R e - | EWERE
Chan Mei Ha Chefe do Servico de Chefe da Divisdo de Comissao de servico
Apoio Administrativo e Apoio Administrativo e
Financeiro Financeiro
AB#R : BT E
Grupo de pessoal: Técnico superior
BREE Bl et e a=t 2 | HEEHEEREmE 2 |MEERE c)
Chan Mei Ha Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
RIREE Bl bt eaa=t 2 | EHFEEHEREmE 2 |\MEEFEE c)
Chu Chan Weng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
principal principal
IS | Eli bt esa=t 2 | EFEEHEREmE 2 |MEERE a)
Ian Mei Kun Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
principal principal
R HiEEM SR A 1 | EFEEE SRS A 1 |HEERME
Lai Weng Chio Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacao definitiva
principal principal
LN EEEM SRS E 1 | EERER ER S & 1 |HEEERE
Law Chi Ming Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
Sk EliG R eIt 1 | EFEEEERETE 1 |MEERE

Wong Mei Cheng

Técnico superior assessor

principal

principal

Técnico superior assessor

Nomeacgao definitiva
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wmEIRNAE
Pessoal do quadro
_ ZT-AFENRAREMRIR ZT-AFENREHEMRIR )
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERAAR i
Grupo de pessoal Forma de ob
=gl R N (=3 ‘ S.
e nome /AR B /AR B provimento
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
R B EREE 3 |EREREE 3 |HEERE
Leong Kin Wa Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
B HIFE E Rk A 1 | EFEEREmE 1 |HEERME
Un Chan Nam Técnico superior principal Técnico superior principal Nomeagao definitiva
ABMR: &Kl E
Grupo de pessoal: Técnico
RS Ll e 2 |HEERRENE 2 |MEERME b)
Diamantina Luiza do | Técnico especialista prin- Técnico especialista prin- Nomeacgao definitiva
Rosario Sa Coimbra | cipal cipal
7 2 Ll e s 1 | EFRHREmE 1 |HEERME
Nip Kuok Ieng Técnico especialista prin- Técnico especialista prin- Nomeacgao definitiva
cipal cipal
ERIE Eliee 630 1 |EFERHREmE 1 |HEERME
Wong Im Kun Técnico especialista prin- Técnico especialista prin- Nomeacgao definitiva
cipal cipal
=SS kR KRS 5307 3 |MEERME d)
Lei Kit Ho Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
ABE#RI - ki
Grupo de pessoal: Turismo
PR 52 IRERVEESREEE | 7 | RERBEEREREEE | 7 |EERE
Chan Chun Chin Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Nomeagao definitiva
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira
(GREL: IRFERBEEREREES | 7 | IREREEEEREES | 7 | HERT
Choi Hon Keung Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Nomeagao definitiva
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira
AB#HR : KT A S
Grupo de pessoal: Técnico de apoio
LN HE R R A 1 | EFERHREEEE 1 |HEERME
Pun Sio Kun Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Nomeagao definitiva
lista principal lista principal
S ELiteeEs 30t =] 1 | EFERHR S E 1 |MEERE
Vong Kuok Veng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Nomeacao definitiva
lista principal lista principal
REETT HIEE RS 1 | EEEEEE 1 | HEERME

Cheong I Fong

Adjunto-técnico principal

Adjunto-técnico principal

Nomeagao definitiva
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wWEIRAE

Pessoal do quadro

ZF-AENRNBRRG

ZF-NENRLHWRR

ABMEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 AL -
Grupo de pessoal Forma de Ob
= : L i /R L S.
e nome AR B R B provimento
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
FHER EERRATBEOmEIE S | 2 | EERRRTBEOEIE S | 2 | HEERE
Wan Yong Cok Assistente técnico ad- Assistente técnico ad- Nomeagao definitiva
ministrativo especialista ministrativo especialista
principal principal
R EEFRATEEMBEE | 1 | BRI TEEmMmEE | 1 | EERE
Lei Mei In Assistente técnico ad- Assistente técnico ad- Nomeagao definitiva
ministrativo especialista ministrativo especialista
principal principal
FEICER AT BTN & 3 | RERATE G 3 |MEERE
Lo Mao Ngan Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeacéao definitiva
nistrativo especialista nistrativo especialista
frat : Observagoes:
a) Blf=E a) Vice-Presidente;
b) HKE: b) Director da Escola;
¢) Chefe de divisao;
O R )
. d) Licenga sem vencimento de longa duragéo.
d) RHEIHES -

IRIZER27/201958 1T BUE R T+ R ES VUK AR E - A
HTAE - A HERF H A RS R BRI T BEH & R B

Pessoal provido em regime de contrato administrativo de
provimento e de contrato individual de trabalho transita para
a nova estrutura, mantendo-se inalterada a sua situacao juridi-
co-funcional, nos termos do artigo 52.°, n.° 4, do Regulamento

EASEERAS: Administrativo n.° 27/2019:
TBIERSRAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZE2-AENRRBERR ZT-AFEN\REANIRIR
ABMHRIREE Situaciio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 EES -
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : : : orma de provimento S.
e nome i 4R S i 4% R P
Categoria Esc. Categoria Esc.
AB#R: R E
Grupo de pessoal: Técnico superior
MEE BBl E30Et 2 | EFEEMEREGmE 2 | FEHIRNTBIEHER
Lam Pou Iok Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo
wH#E EEEHER A 1 | EFEEMEER S E 1 | NEEREOTBEM G
Wong Iat Wa Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de

principal

principal provimento sem termo
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TBRIERGRAAR
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZF-NENRNHBRR ZF-NENRLHBRR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERB o
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
s e e orma de provimento s.
e nome RAR R RAR R P
Categoria Esc. Categoria Esc.
ETE A =k T A 3 | EMEREmE 3 | AEMROTEEAEGRA
Ip Chi Kuan Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
MRE Ut R = AR T A 3 | B EREmE 3 | NEMIRATBUERAF
Lam Ka In Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
ol gl R EE 3 | BRI SRS 3 | NEBIRATBER SR
O Man Kei Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
R AL Nl esa= 2 EHEREE 2 | RETBUER&H
Chu Chung Ki Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento de longa durag@o
BEE B ER A 2 | BRI SR & 2 | NEHIRNTEEHER
Lio Wai Heong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
FEE eI el 2 | BRI SRR A 2 | REITBUEAE&F
Sou Heng Fu Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento de longa duragao
SR B Rl sl 1 |EHEHREE 1 | RIFTEER AR
Cheung Chi Hong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento de longa duracio
tRiER B EREE 1 |EEEHREmE NEIARITBIEA AR
Choi Tak Keong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
a3 AR =k T A 1 | BRI SR & NEHRIITBILAEF
Fong Ieok Wa Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
fLInE B E RS A 1 |EER SR ET & NEBIRATBUER &
Hong Pui Yeng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
FFEL ST s = 1 B EHREmE NEBIRATBIER &
Lei Ka Man Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
i RIS &S = 1 |EHEREmE RITBIER G
Lei Soi Cheng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento de longa durag@o
e R A 1 |EMEHREmE NEIARIITBIE R &R

Tai Lai Peng

Técnico superior assessor

Técnico superior assessor

Contrato administrativo de

provimento sem termo
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TRERASRAAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZE-hENRNBRRE ZF-NAFENRLHBRR
ASMHRIREE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 EES -
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : : : orma de provimento S.
e nome i 4R R B4R S P
Categoria Esc. Categoria Esc.
BR/NEE IR RS € R = 1 |EEH SRS 1 | FERBRSTEBEREE
Tang Sio Lai Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo de
provimento sem termo
ey ZEEREATE 1 | ZEHFEREmE 1 |[fTBERER
Chan Ka Fai Técnico superior de 2. Técnico superior de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento
BRfF & ZEEBETE 1 | ZEHEEWEmE 1 |fTEEAER
Chan Sin Ieng Técnico superior de 2. Técnico superior de 2.* Contrato administrativo de
classe classe provimento
K —E RS 1 | ZEEREE 1 | fTEERAER
Che Weng Io Técnico superior de 2.7 Técnico superior de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento
HEEY) ZEERETE 1 | ZEEREmE 1 |fTBMEAER
Ho Hio Keng Técnico superior de 2.7 Técnico superior de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento
(EIE=35 CEERETE 1 | ZEEREImE 1 |[fTBUEHER
Ho Ka Man Técnico superior de 2.* Técnico superior de 2.* Contrato administrativo de
classe classe provimento
IR ZEEREATE 1 | ZEHFERBEImE 1 | AEHRGTEERA SR
Ip Sio Man Técnico superior de 2.* Técnico superior de 2.% Contrato administrativo de
classe classe provimento sem termo
R T 3 WA 1 | ZEEREmE 1 | RETEEMER
Lei Chi Hou Técnico superior de 2.7 Técnico superior de 2.* Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duragio
R ZEERETE 1 | ZEFEREmE 1 |[fTBERAER
Leong Man Chon Técnico superior de 2. Técnico superior de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento
EHE ZEERETE 1 | ZEEREmE 1 |[fTBIERER
Wong Pak Leng Técnico superior de 2.7 Técnico superior de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento
AB#HR: KT E
Grupo de pessoal: Técnico
WP EE kB R 3 Rk & 3 | REHRAITBUEREH
Cheang Ka Kei Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo
e Rk i & 3 | RIS 3 | REFTHIEMGHE

Ieong Kuai Ieng

Técnico especialista

Técnico especialista

Contrato administrativo de

provimento de longa duracdo
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TBUERERAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
—T-hAFENBHBRR —T-hAENBLtHHRR
ABHHERIR S Situagio em 06/08/2019 Situagiio em 07/08/2019 EEH® o,
Grupo de pessoal .
B4R B P B4R B P Forma de provimento Obs.
e nome L L
Categoria Esc. Categoria Esc.
MREHE Rt & 3| Rk E 3 | RETHEHER
Lam Wai In Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duragao
AR Fet b & 3| R E 3 | NEERMITEEA G
Tam Wai Man Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo
Rl Fesis & 3| FeEdEE 3 | FEHRMITBUTEAER
U Hio Ieng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo
fATA L it g 2 |REdTE 2 REIfTBEAAER
Ho Weng Ian Juliana | Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
Rosa provimento de longa duragao
EFAE it 8 2 | E 2 | RATBEHEGE
IpKal Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duragao
RAER A T & 2[Rk E 2 | RIFTHEHEGE
Kuan Vai Ilan Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duracao
2y s Rt 2 2 R E 2 EHTBYEAAR
Lei Man Kin Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duragdo
i T & 2 |RfEdnE 2 | REHRMITBUTER &
Tou Cheng I Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo
=l R & 2 FHRRNE 2 REITBEAE
Vong Hio Cheng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo
A Rl bl 8 2 FHRTE 2 | REHARMITBUTR&E
Wong Wai Teng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo
B =] Rt 8 1 | R g 1 | EBfTEdEHEGH
Chan Cheng Lei Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duracao
BT 1% Rt & 1 | Fcsding 1 | NEHREMTEEAER
Chan Sao Vun Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo
BRAE it 8 1 |RhEdirE 1 | REfTEEAAE
Chan Sin Cheng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duragao
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TBRERSRAAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZE-AENRRBEIRR ZT-AFENREANIRR
ASMHRIREE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 EES -
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : : : orma de provimento S.
e nome i 4R R B4R S P
Categoria Esc. Categoria Esc.
REES Rl & 1 | REdn& 1 | RETBEAGE

Chu Fun Leng

Técnico especialista

Técnico especialista

Contrato administrativo de

provimento de longa duracao

Eduina da Silva (SR es3 ! 1| FERE & 1| RETBUEA &
Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de

provimento de longa duragdo

155 0H Rl B & 1 | FrR e 1 | RITBRERER

Fong Ka Chong Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

MEE Rk it & 1 | FREmE 1 | AERGTEERGR

Lam Ka Wai Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

FRAGHL Rk it & 1 | FrR g 1 | AEBRGTEERGRE

Lam Kit Hong Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

U Rk i & 1 |FREmE 1 | REfTEEMER

Lei Keng Hong Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

EIINT Rk Hf & 1 | FREmg 1 | AERGTERERGRE

Tang Sio Ian Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

ERE Rl B & 1 | FRBimE 1 | FRBRSTEEMRER

Wong Ieng Lai Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo de
provimento sem termo

2 T Wk HE A& 3 | EERmE 3 | REATBUER&GHE

Li Soi Lon Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo de
provimento de longa duragdo

RH®E HIFE TS 2 | EERmE 2 | REITTBULAER

Ng Iat Tong Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

EE ER TS || EREE | RITBE AR

Fok Hon Wa Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

B EEAE HEEE 1 |EEEmE 1 | FEHRNTEERER

Fong Ka Wai Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo de
provimento sem termo

IREES ElE ! 1 | EFESmE 1 | RIWTBRERER

Un Kok Mei Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo de

provimento de longa duracdo
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TRERSRAAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZT-AFENRARENRIR ZT-AFENREANRR
ARERIRES Situado em 06/08/2019 Situado em 07/08/2019 EEH® o,
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
: : orma de provimento S.
e nome B4R i B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.

KRG —HRME 1 | —FHEE 1 | RETEEREGH

Chu Kou Wang Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

L —HRME 1 | —FHnE 1 | REGB(EHER

Ip Chi Hou Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

R —HRTE 1 | —FHnE 1 | REfTEEMAER

Ip Fong Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

RBEY —HRE 1 | —%FEE 1 | REIfTEEMER

U Hio Tong Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

R Els —FHnE 1 | —FHmE 1 | RIATEEAEH

Wong Chun Fei Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

£ —ERIE 1 | —FHmE 1 | RETEERER

Wong Lam Lilia Técnico de 1.* classe Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

Bl 1S A 2 | EHmE 2 | REITBIERER

Ao Ieong Tak Técnico de 2.% classe Técnico de 2. classe Contrato administrativo de
provimento de longa duragdo

BREEDE —ERE 2 | ZERmE 2 |fTEERGRE

Chan Kai Nei Técnico de 2.% classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento

A S fe ZERINA 2 | ZEHEEmE 2 | RETBUEAGF

Ho Wai Kin Técnico de 2.% classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

Wk FELT TERINA 2 | ZEHRE 2 |fTERGE

Iu Ka In Técnico de 2.% classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de
provimento

NEE —ERNE 2 | ZEHERE 2 | fTBEAER

Lam Wai Meng Técnico de 2.* classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento

BRI ZERINE 2 | ZEEE 2 |fTTEMEMEH

Leong Kai Chong Técnico de 2.* classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento

BEERIE ZERMA 2 | ZEERmE 2 |fTEMERE

Sit Song Cheng Técnico de 2.* classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento
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TBRIERSRAER
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZE-AFENRBRBRR ZE-AFENBEAMRR
ABMHEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
. . : e orma de provimento s.
e nome B iR B iR P
Categoria Esc. Categoria Esc.
M RN A 2 | ZERGRE 2 | fTEEREGR
Un Kin Pang Técnico de 2.* classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento
7 —ERmE 2 | AR 2 | fTERGE
Wong Hio Tong Técnico de 2.* classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento
e LisE ZERINE 1 | ZFEE 1 | REfTEEAEGRE
Chim Sai Wai Técnico de 2.* classe Técnico de 2.* classe Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo
REE “ERE 1 | ZEENE 1 | fTBERER
Long Sin Hang Técnico de 2.% classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de
provimento
AB#HR: BB A S
Grupo de pessoal: Técnico de apoio
SEE Elise et k=] 1 | ERRHREEEE 1 | NEMREITBER G
Ng Chi Peng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista principal lista principal provimento sem termo
Tamami Ogata B R S A 1 | EFERRETEEES 1 | REHARMITEER AR
Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista principal lista principal provimento sem termo
RETT R BiTE A 3 | REREOTEE A 3 [ ARMRATEEHAGR
Cheung Shiu Fong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
JEIKEF SR e HECIS 3 | Rk E 3 | REMIREITBUER&E
Fan Weng Hou Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
B35 Rih R A 3 | R ETEREE 3 | RITBUEMER
Fong Ka Hou Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao
2P SR e LIS 3 | RS R 3 | RETHIEMGHE
Lau Tan Ieng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao
RSl R BTE A 3 | FldsirEE A 3 | RIIITBIERER
Mok Mui Lan Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragio
B3l R BT E 8 3 | Rk A 3 | NEBIRATBIER &R
Ng Soi Lan Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
it R irig 8 3| RS A 3 | REFTBIEAEGH
Ng Ut Fong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de

lista

lista

provimento de longa duragao
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TBRIERGRAAR
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZT-AFENRABEMRIR ZT-AFENREHEMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERB o
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
e e orma de provimento s.
e nome RAR R RAR R P
Categoria Esc. Categoria Esc.

B R iriE 8 3| FRBOEE A 3 | RHTBIEAER

U Ka Ka Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

REEVK R B e A 3 | FEETERES 3 | RATBUER&GH

U Lai Peng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragdo

PR R S A 2 | FrtEdirEE A 2 | RETTBULHER

Chan Kam Ioc Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragdo

R R e & 2 | R RS 2 | REITBUEAGH

Cheong Ion I Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragdo

HE R FrR Fi e B 2 | R EE A 2 | RETBUEAEGF

Chong Si Wai Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragio

s SR e eI 2 | RetREdrEEE A 2 | RETBUEA&F

Tu Wai Cheng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

PREIEE R BTE A 2 | RS A 2 | REIITBUER&R

Lam Kuok Kei Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

Fla]z FrksciirimE a8 2 |FrthdirEE A 2 | REITBUEH&H

Lao Ho Ieng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

KEL R BiriE A 2 | FrtkEdirE A 2 | RETTBULHEGR

Mak Lai Chan Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

e R B E A 2 | FEREEE S 2 | RETBUER &R

Mok Ka Heng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa durag@o

AEE R F S A 2 Rtk A 2 | RETBUER&R

Siew Pik Yuk Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragdo

EER R o E & 2 | Rk S 2 | REMREITBIEREE

Wong Wai Keong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo

Ana Vong Rk R A R B e A 1 | RETE(EAER
Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao
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TBRERSRAAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZE-AENRRBEIRR ZT-AFENREANIRR
ASMHRIREE Situacio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 EES -
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : : : orma de provimento S.
e nome i 4R R B4R S P
Categoria Esc. Categoria Esc.
BTG Rl B i g B 1 | R EEEE 1 | REFTBEMEGE

Chan Wai I Susana

Adjunto-técnico especia-

Adjunto-técnico especia-

Contrato administrativo de

lista

lista

lista lista provimento de longa duracdo

ilp=ged e R eI 1 | R BiinEE s 1 | REfTEEMEGFE

Cheang Oi Chi Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

EFE Rip R A 1 |FEdrmEs 1 | RIWTBERER

Choi Sao Wai Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

HER LR S 1 | Frb s s 1 | REMTEEAEGRA

Chow Ka Fai Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

iy et R BTE A 1 | Frk s s 1 | FEHRNTEERER

Fung Mio Seong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo

(A {EEsR R iriiE 8 1 | FrR e E 1 | EETBMEAER

Ho Wai Keong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

FYl% R B iriiE A 1 | FrR s 1 | RETEEAGH

Lei Hoi Ieng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao

FRE Feah R e A 1 | FREmEs 1 | RIBTEEMAER

Lei Mei I Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

RER Rk oS & 1 |FErimEs 1 | RIATBERER

Leong Wai Leng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

BRE R B TS A 1 |FEdrmEs 1 | REfTBEMEGE

Lio Ut Teng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

B R E & 1 |FREdrmEs 1 | RIATBERER

Lou Seong Wa Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracao

S R iriiE 1 | Frb s 1 | BB EHE

Ma Sao Leng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duracdo

R R BiTiE A 1 | Frd s s 1 | ERETBEHER

Ng Chi Kong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de

provimento de longa duragao
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TBUERERAE
Pessoal de contrato administrativo de provimento
—T-hAFENBHBRR “F-NAENBtHAMRR
A SRR EE Situaciio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 EEH® o,
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
. . orma de provimento S.
e nome B4R i B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
REE e s & el g & 1 | NEMREATET A AH
Ng Lai Cheng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
SR FEp g & et i g & 1 | RIATEER &R
Ng Man Seng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao
HEE R R E & FERR R TS & 1 | BEHfTEBEAEAH
Ng Mei Chan Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao
et Rt i g & Tk R TS & 1 | REfTE(EHEGE
Un Ka Fai Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo de
lista lista provimento de longa duragao
[0 Tk A RIEEE 2 |RHRAREEE 2 EHTBYEAAR
Chan Chi Kin Assistente de relagdes pu- Assistente de relagdes pu- Contrato administrativo de
blicas especialista blicas especialista provimento de longa duragao
HREE AR R ABEEE VRS UN k=] 2 | REATEBUEHEIR
Lam Kuok Seng Assistente de relacdes pu- Assistente de relagdes pu- Contrato administrativo de
blicas especialista blicas especialista provimento de longa duracao
S LiReN R ABE SRS Rt S BEE R 2 | RIHTHREAEGH
Pun Un Fan Assistente de relacdes pu- Assistente de relacdes pu- Contrato administrativo de
blicas especialista blicas especialista provimento de longa duracao
BRI HIERTHEE HE RS 1 | SEBRATETEAH
Lei Ka Wa Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo de
provimento sem termo
iR —EHREITHEE —EER TS A 1 | EBfTEEHEEGH
Chan Chi Seong Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracdo
B —ERITEE — TR 1 | EBfTE(EHEAR
Chan Iong Iong Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duragao
REEN — SRR — R 1 | RIATEER &R
Cheong Ngai Kit Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duragao
fArEE —E R EE —ERirEE 1 | REAfTEEHAE
Ho Weng In Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.2 Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duragao
MRiEZ —ERTEEES —E R EE 1 | NEHRTEEHEAE
Lam Kuai Fan Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo de
classe classe provimento sem termo
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TBRIERSRAER
Pessoal de contrato administrativo de provimento
_ ZE-AFENRBRBRR ZE-AFENBEAMRR
ABMHEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
: . : . orma de provimento S.
e nome B4R B B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
Ea —HHIrHEE 1 | SRS 1 | RETHEMEGH

Leong Man Chong

Adjunto-técnico de 1.°

classe

Adjunto-técnico de 1.*

classe

Contrato administrativo de

provimento de longa duracio

EE T
Loi Pou Leong

—EHERHEE 1
Adjunto-técnico de 1.7

—EHRHEE 1

Adjunto-técnico de 1.7

RETEER &

Contrato administrativo de

Tam Wang Chin

Adjunto-técnico de 1.*

Adjunto-técnico de 1.*

classe classe provimento de longa duracio
BE® —EHHEE 1 | —EREEE 1 | EETBMEAHER
LouSiol Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo de

classe classe provimento de longa duracao
LN —EREEE 1 | —FHEE 1 | RIWTEBERER

Contrato administrativo de

Chan Iu Chun

Assistente técnico admi-

nistrativo especialista

Assistente técnico admi-

nistrativo especialista

classe classe provimento de longa duracao

G —EHEE 1 | —FHmEE 1 | RIWTBERER

Xu Wei Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracao

R CEMEES 1 | ZEEEEE 1 | fTEEMER

Leong Hou Man Adjunto-técnico de 2.* Adjunto-técnico de 2.* Contrato administrativo de
classe classe provimento

fiRA e ZERTEEE 1 | ZEEREEE 1 |[fTBEAER

Si Meng Leong Adjunto-técnico de 2.7 Adjunto-técnico de 2.7 Contrato administrativo de
classe classe provimento

ok e 2= Rl T B T B & 3 | FERRATEC BN B 3 | RIFTHIEAGH

Contrato administrativo de

provimento de longa duragao

nistrativo especialista

nistrativo especialista

FRE T Rt TR T B & 3 | FRATEE B & 3 | RETBUERER

Lam Iat Hong Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragdo

e AR TEX R T B EE B 1 | R TECRi B & 1 | REfTBEMEGHE

Chan Io Wa Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duracdo

AR Rt A TR T B & 1 | RfATERT B E & 1 | REAGTBUEHER

Hoi Mio Lan Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duracdo

R Frt A TR T BB & 1 | FrRdT BB & 1 | REATEEHAER

Ieong Chi Fai Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duracao

B/ NEE A TR T B & 1 | R T ECRi B & 1 | REITEUEHER

Teong Sio Wa Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de

provimento de longa duragao
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THERSRAAER
Pessoal de contrato administrativo de provimento
ZT-AFENRABEMRIR ZT-AFENREHEMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERB o
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
e s orma de provimento s.
e nome B B B B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
P R TER R I B EE B 1 | RrRfTECRi B & 1 | REfTEEREGRE
Lei Meng Wai Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragao
EER R AT R B E & 1 | FrdT BB & 1 | RTEEMER
Lou Lai Leng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragdo
EEE AR TER R T B EE B 1 | RRdTECRi B & 1 | REITE(EHAER
Lou Vai Man Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duracgao
FEHE R AT BB B 1 | FAT B & 1 | RETEEHER
Ma Shuk Yin Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragdo
EZI9158 AR AT ER R B EE B 1 | RrRTECRi B & 1 | RETE(EHER
Pang Weng Ian Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duracao
SR Rl T BB & 1 | FrdT B & 1 | RETE(EAER
Tang Wai Sun Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duragdo
HEE AR TER R T B EE B 1 | RrRdT BB & 1 | REITEEHER
Wong Ieng Ieng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento de longa duracgao
HEH HETHREE A 1 | EETEEmEE 1 | RETE(EHER
Tou Iok Cheng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo principal nistrativo principal provimento de longa duracdo
BEIETS —HTRE B & 1 | —HTHEmyEE 1 | fTEERERE
Lok Cheng I Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo de 1.* classe nistrativo de 1.* classe provimento
SR —HETEE & 1| —F T & 1 | fTBERER
Ng Hou In Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo de
nistrativo de 1.* classe nistrativo de 1.* classe provimento
AB#RI:TA
Grupo de pessoal: Operario
BB Bl LA LIES S TR 8 | REFTHEMEGE
Pun Heng Cheong Operério qualificado Operério qualificado Contrato administrativo de
provimento de longa duragao
FREE Es T (THIVN 8 |BdlrT A 8 | NEMIRNTEEH &R
Sou Kuok Chong Operdrio qualificado Operdrio qualificado Contrato administrativo de
provimento sem termo
TR 5 Z(THIUN 7| B TA 7 | REFTHEMEGR

Choi Kuan Soi

Operario qualificado

Operario qualificado

Contrato administrativo de

provimento de longa duracio
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TRERSRAAER
Pessoal de contrato administrativo de provimento
_ ZF-hENRNBRRE ZE-AFENBEAMRR
ARMERIRYEE Situagio em 06/08/2019 Situagio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
. e : e orma de provimento s.
e nome B iR B iR P
Categoria Esc. Categoria Esc.

RN 5 ZTEIUN 7 | BTN 7 | NEHIRATBIER&E

Wong Wing Hei Operdrio qualificado Operério qualificado Contrato administrativo de
provimento sem termo

PR {50 ESTTHIUN 5 | HTA 5 | NEBRATEERER

Chan Wai Keong Operdrio qualificado Operdrio qualificado Contrato administrativo de
provimento sem termo

Sl ST THIUN 5| BTN 5 | REWTBUEREGF

Mak Kit Seng Operério qualificado Operario qualificado Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

R S (THIUN 4 | EffrTA 4 | TREHRITBIER SR

Lai Kam Tong Operério qualificado Operério qualificado Contrato administrativo de
provimento sem termo

R/ HHEAE 8 |EHAE 8 | NEHIRAITBUER &

Choi Sio Lai Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo de
provimento sem termo

EES AR 8 |#HAE 8 | RITHIEAGH

Wong Mei Kio Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

it EIE YN 6 |EHAE 6 | RITBUEAER

Fong U Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo de
provimento de longa duracdo

i 22 AR 6 |HHAE 6 | RHTBILAEGR

Leong Pui Noi Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo de
provimento de longa duragdo

HEH HHEANE 5 |#AR 5 | NEHIRATEEREGR

Ha Ka Fat Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo de
provimento sem termo

AE#ER  ERETHE]H

Grupo de pessoal: Motorista de pesados

W ERLE L 5 | B AUE R A 5 | RIFTBIEMGH

Cheang Sio Wa Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

BHRE B A L ) A 5 | EAUEERR A 5 | RETBUEAER

Leong Sio Tong Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

FEGE A o 5 | B AUE R A 5 | RIFTBIEMGH

Lo Chi Chi Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

SfEL ERitE DL 5 | EAUER A 5 | RETBIEAEGH

Ng Wai Man Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duracao
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TBRIERGRAAR
Pessoal de contrato administrativo de provimento
_ ZT-AFENRABEMRIR ZT-AFENREHEMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERB o
Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : orma de provimento s.
e nome B B B B prov
Categoria Esc. Categoria Esc.
15 3 ERtE DL 5 | EAUER A 5 | RIFTBIERGH
Tong Kam Wah Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duragao
HIGR ERItE L 5 | EAUEEHR A 5 | RTBUEAEGR
Wong Kuan Leong Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duracao
FEEAR R A L ) 4 | EAUHRE]RE 4 | REITTEEASRE
Lo Un Kan Motorista de pesados Motorista de pesados Contrato administrativo de
provimento de longa duragao
AB#HR - IERIE RS
Grupo de pessoal: Motorista de ligeiros
FUrEHE s L o 4 | EERE R A 4 TG
Lao Chu Hong Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo de
provimento
BASBEEEAE
Pessoal de contrato individual de trabalho
ZF-AFENRNEBRR ZT-AFENREANRR
ABMHBIRES Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® o,
Grupo de pessoal F d . . ob
: : orma de provimento s.
e nome i 4R B B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
AE#MR - HBAR
Grupo de pessoal: Pessoal docente
Leonardo Anthony B 7B 7 (EANZEEFE
Najarro Dioko Professor coordenador Professor coordenador Contrato individual de
trabalho
John Ap TR 5 | FEEE 5 | EAZEEE
Professor coordenador Professor coordenador Contrato individual de
visitante visitante trabalho
PR fA It HEEEAR 1| FERER 1 |[EASEEFH
Chan Wai Hung Professor coordenador Professor coordenador Contrato individual de
visitante visitante trabalho
e RIHIR 7| BIFEER 7 MEAZBEEFE
IpKal Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
BT EIES € 7| BIFEER 7 (MEAZEIEE
Vong Tze Ngai Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
iz BRI 5 | BI#ER 5 |[{EASEEF
Kuo Chen Feng Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
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BABEERAER
Pessoal de contrato individual de trabalho
ZF-hENRNBRRE ZF-NAENRLHWRR
ABMEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
: st : e orma de provimento S.
e nome B i B i P
Categoria Esc. Categoria Esc.
2R R EIES ¢ 5 | Bl#E% 5 |[EASGEGH
Li Xiangping Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
PRI EIES €13 5 | BIFER 5 |[{EASEEF
Loi Kim Ieng Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
Thea Edith Vinnicombe | BI#(#7 5 | RIFEE 5 [{EAZEEIH
Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
s el FIES &S 4 | EIHER 4 MEAZZEIEE
Io Man U Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
BEKHT EIES €53 4 | B 4 | EABEEF
Kong Weng Hang Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
Mg Bl 4 | EIEER 4 [EABEEFE
Lam Cindia Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
R BIES & 4 | BIFEER 4 (EAZBEEFE
Lei Weng Si Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
vl EIE €5 4 | BIFE% 4 (EAZBEEFE
Wong Un In Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
GIYSES EIES €1 4 | BIFER 4 (MEANZBEEFE
Xu Yueying Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
HHfE L EIES €1 4 | BIFER 4 | EAZEER
Zhao Weibing Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
J515 B 4 | BIHER 4 | EAZEER
Zhou Yong Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
HEE N EIES € 3| BlI#ER 3 | EASBEER
Ren Lianping Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
ol EIES 623 3| BI#ER 3 | EABEEF
Yang Xi Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
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BEASEBERAR
Pessoal de contrato individual de trabalho
_ ZT-AFENRAREMRIR ZT-AFENREEMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® st
Grupo de pessoal F d . . ob
e s e orma de provimento s.
e nome B iR B B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
Yen Nee Ng BIH% 3| BIFEER 3 |[EANSFEGF
Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
Ali Bavik B & 2 | ElI#ER 2 (EAZBEEFE
Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
FERCHT BB & 2 | RIFEER 2 | EABEEF
Luo Yixin Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
Basnyat Sandeep EIE 5 1 |El#EE 1 |[EAZEEFE
Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
EEWALE FIE € 1| B 1 |[EASEER
Henrique Fatima Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
Boyol Ngan trabalho
BEE B 1 | B 1 |[EASEEF
Yang Hui Jun Professor adjunto Professor adjunto Contrato individual de
trabalho
k16 LRI 6 | FEEEIAI 6 |(EASGEGF
Wan Yim King Penny | Professor adjunto visitante Professor adjunto visitante Contrato individual de
trabalho
FEE R H LRI 5 | FEEEIAER 5 | EASSEGF
Fernando Lourenco Professor adjunto visitante Professor adjunto visitante Contrato individual de
trabalho
FRE H LRI 2 | BRI 2 |[BANSEEF
Ly Tuan Phong Professor adjunto visitante Professor adjunto visitante Contrato individual de
trabalho
Sharif Shams Imon BRI 2% 6 | RrEEIEE 6 | {EAZZE)EE
Professor adjunto convi- Professor adjunto convi- Contrato individual de
dado dado trabalho
Mark Anthony Gibson | fHglEI % 4 | RHBEIZG 4 |{EAZEEIH
Professor adjunto convi- Professor adjunto convi- Contrato individual de
dado dado trabalho
75 S e IES €S 4 | FrEEIEER 4 | EABEEF
Qi Shanshan Professor adjunto convi- Professor adjunto convi- Contrato individual de
dado dado trabalho
Antonio Miguel Gigante | 7 5 | AT 5 [{EAZEEE
Gassmann de Oliveira | Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
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BASEBESEAE
Pessoal de contrato individual de trabalho
_ ZE-AFENRBRBEHRR ZE-AFENBEEMRIR
ABMEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
: e : e orma de provimento S.
e nome B i B i P
Categoria Esc. Categoria Esc.
FIKHA i 5 | REAL 5 |[EASEEH
But Wing Pong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
AL il 5 | FEAH 5 |[EAZEER
Cheng I Man Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
{A]SCIE i 5 | FEHT 5 |EAZEER
Ho Man Cheng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
BIEE ] 5 | AT 5 | EAZEIEE
Tao In Mei Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Laurie Anne Baker AN 5 | GA 5 [{EAZEEIE
Malungu Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
R G 5 | FHAT 5 |[BASSEEGH
Lo Chun Pong Patrick | Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Robarts Bandeira Hugo | #fifi 5 | AN 5 | MEANZE) &R
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Tom Wilhelm BT 5 | AW 5 | EAZEER
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Castilho da Silva A il 4 | FHHT 4 | EAZEER
Nogueira Carolina Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
PR i 4 | FEAD 4 | EAZEER
Chan King Lok Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
PRk i 4 | FHAD 4 | EAZEER
Chan Veng Sam Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
ARK I Gt 4 | FEAD 4 | EAZEEE
Hun Weng U Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
EACE Gl 4 | FEAD 4 | EAZBEIER
Ku Kei Ieng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
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BEASEBERAR
Pessoal de contrato individual de trabalho
_ Z=2-AENANBHIRIR “2-AENREEMIRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® st
Grupo de pessoal F d . . ob
e e orma de provimento s.
e nome B4R B B4R s P
Categoria Esc. Categoria Esc.
22l Al 4 | AT 4 |EAZEER
Lei Kong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
R i 4 | FHEAD 4 | EAZEER
Leong Io Kei Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
LS AR 4 | FEAN 4 MEANZZEEE
Leong Si Kei Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
HEAS AR G 4 | FHERD 4 | AANZEEF
Luis de Newton Nunes | Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Stephen Donald Sayers | #Fifi 4 | AR 4 | AZEEE
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Ubaldino Sequeira AN 4 | AR 4 EAZEEFR
Couto Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
KT AT 4 | FEAT 4 | EASEEER
Wu Veng Si Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Ahmed Fouad Abdel | 7#fif 3 |FEAD 3 | EASEEF
Latif Abdel Fattah Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Anna Litwin AT 3| FEAT 3 | EAZEEE
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
75 il 3| FEAD 3 |[EAZEER
Fang Xing Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
B et Al Hl 3| FEAD 3 |(EAZEER
Fok Hio Fong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
R Gl 3 | FHEAm 3 |[EAZEEF
Fong Chi Kuong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
R A AT 3 | FHAD 3 (EASEEFE
Fong Kit Sam Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
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BASBHERAS
Pessoal de contrato individual de trabalho
—E-hENBBRRR “E-AEFNBtAWIRR
ABMEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
. . . . 1 orma de provimento S.
e nome B4R B B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
fali 22 Al 3 | AN 3 | EAZEIGE
Ho U Teng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Jeremy Douglas Phillips | F#Hifi 3 | FAN 3 | EAZEER
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Jessica Valoma Marques | ##Hli 3 |FEAm 3 |[EAZEGE
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
RIS Bt 3 |G 3 [EAZEEF
Lam Hou Peng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
A A 3 | AN 3 | EAZEIEE
Lau Meng Chan Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
ey i 3 |EEET 3 | EAZEIEFE
Li Zhuo Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Mary Elizabeth Eddy U | 5%/ 3 | A 3 | EAZEEER
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Rachel Luna Peralta | %[ 3 | FEhm 3 @A EEE
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
st BT 3 | AN 3 (EAZE)EE
Sou Pek U Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
HE AT 3 |FEAN 3 | EAZEIGE
Tan Xiuchang Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Wit 22 A 3| FEAN 3 |[EAZEEE
Tou Un Ieng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
=PI i 3 |EEAE 3 | EAZEIEE
Wong Marieta Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
SREE AN 3| AN 3 | EAZEIEE
Wu Chi Wai Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
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BEASEBERAR
Pessoal de contrato individual de trabalho
_ ZT-AFENRAREMRIR ZT-AFENREEMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® st
Grupo de pessoal F d . . ob
. . orma de provimento s.
e nome B iR B B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
R ] 2 | AW 2 |(EANZEEE
Guan Jieqi Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
FLIFERE i 2 | AW 2 (EAZEER
Hong Cheong Hin Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
B LA G 2 | AN 2 | EAEEER
Im Ut Lon Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
MEH G 2 | AT 2 | AAEEEF
Lam Iok Keng Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Ming Loong Jerome | G 2 | AR 2 [{EAZEE &
Keong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
David Charles Wiley Jr | 5 i 1 |F&AT 1 [EASEEF
Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
LIy A AT 1 | FEAD 1 |[EAZEEHE
Gong Jian Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
fa] FeEF Al 1| F%AD 1 |[EAZEEE
Ho Karine Ching Hin | Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
Bl ] 1 | F&HD 1 |[EAZEEE
Lao Chak Cheong Assistente Assistente Contrato individual de
trabalho
IR IRFERPEIEERPEEE | 8 |IRERALEESEREES | 8 |[HAZHAER
Cheong Loi Un Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
TR IRERPEEEEREEE | 8 |RERPEEEEREEE | 8 |HAZEGHE
Fong Wai Peng Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
FRIEL RFEREREREIEE | 8 |REREEESEKEESE | 8 |[HABZHAER
Lam Siu Man Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
LANES RERPEEEBREEE | 8 |RERPEEEBEREEE | 8 |HAZEGH
Lam Wang Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
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BASBHERAS
Pessoal de contrato individual de trabalho
—E-hENBBRRR “E-AEFNBtAWIRR
ABMEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
. . . . 1 orma de provimento S.
e nome B4R B B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
ElR 7 IREREEEEREEES | 8 |RERWIEEEREEE | 8 |[{HAZEHGH
Lao Si Pan Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
RETE TRZERNEEEZREEE | 8 | RERNEEZREEE | 8 |EAZESH
Leong Wai Hong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
eS| TRZE RO EZEEREEE | 8 | IRERNEEZKEEE | 8 |EAZEISEF
Leung Wing Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
P ST RZEREEEEREES | 8 | IRERNEEZKEES | 8 |EAZESH
Mac Seac Kuong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
AR IRFEREEREREES | 8 | REMNEEFEEREES | 8 |[EAZEGH
Tam Chi Fai Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
ERUET RFEREEEEZREES | 8 |RERBEEZREEE | 8 |HEAZEAEH
Tang Teixeira Santos | Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
Cheng U rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
==y/ii 3-8 IRFEREEREREEE | 8 |REREEFEREES | 8 |EAFHEH
Wai Hung Kei Kicky | Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
JEI#h = IRERWEEESREEE | 7 |RERPEEEREEE | 7 |[HAZEGH
Chao Meng Son Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
PR ER RERONERERREES | 7 | IREREEERREES | 7 |[EAZEIGEHE
Choi Kun Kao Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
e R 55 RZERONEEEREEE | 7 | IRERNEESZREEE | 7 | EAZESEFH
Fu Io Tong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
il IRZEREEEEREES | 7 | RERNEEEREESE | 7 | EAZESH
lao Sao Wa Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
RS IRZEREEEEREES | 7 | RERNEEEREESE | 7 | EAZESH
Kung Chi Hung Carlos | Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
RER- IRFEREEEEREES | 7 | REREEEEZREEE | 7 | EAZEEE
Lai Mei Si Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de

rismo e Industria Hoteleira

rismo e Industria Hoteleira

trabalho




rismo e Industria Hoteleira

rismo e Industria Hoteleira

trabalho
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BABEERAE
Pessoal de contrato individual de trabalho
“E-NAFENBABMERR “E-NEFNBtBAMRR
A BRI EH Situacdo em 06/08/2019 Situacdio em 07/08/2019 ERBR® st
Grupo de pessoal F d . . ob
: e : e orma de provimento S.
e nome B iR B B P
Categoria Esc. Categoria Esc.

BRI, IRFERNEESREEE | 7 | RERPEEEREEE | 7 |[HAZEGH

Leong Weng Pan Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

LK 2] IRFEREEEEREEE | 7 | IRERPEEEREEE | 7 |[EAZEGH

Ng Kuan Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

LAV IREREGEEREES | 7 |IRERBEEEREEE | 7 |[EAZESH

Ng Wai Keong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

AR IRFEREEEEREEES | 7 | IRERBEEEEREEE | 7 |[AABESH

Sam Wai Chong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

P IRFERGEFEEREES | 7 | RELNEEEREEE | 7 |[FEABESFE

Tang Choi Fong Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

FrigH— IRFEREEREEREES | 7 | REREEEEKEES | 7 |(EASHEHE

Yin Shu Jen Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

KRG IRFEREEREREEE | 6 | REREEFEREES | 6 |[EAZHEH

Chu Sin Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

FITH IRZFERWNEESEREEE | 6 |RERPEEEREEE | 6 |[HAZEGH

Mou Hao Mui Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

HEEE IRFEREEEZREES | 5 |REREEEEREEE | 5 | EASESEE

Cheng Wan Lok Alan |Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Inddstria Hoteleira trabalho

Llees IREREEEREREEES | 4 | RERVEEEREEE | 4 |[EAZESH

Cheang Kei Tai Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

b AT IRFEREEZEEREEES | 4 | IRERBEEEEREEE | 4 |[AAZESH

Pun Oi Ian Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

Takashi Suda IRFEREEEEREES | 4 | IRERBEEEEREESE | 4 |[AAZEHSH
Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho

ZEE RFEREEREEREES | 3 | REREEEEREES | 3 | EAZHEHE

Lei Sin Man Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
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BASBHERAS
Pessoal de contrato individual de trabalho
—E-hENBBRRR “E-AEFNBtAWIRR
ABMEBIRIER Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® -
Grupo de pessoal F d . ¢ Ob
. . . . orma de provimento S.
e nome B i B i P
Categoria Esc. Categoria Esc.
AN IRERIEEEEREES | 3 | REREEEEREEE | 3 | EAZEEHE
Lo Sio Sin Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
Vishal Vishwanath Apte | 3 & EREREHEE | 2 | RELNEESZRESES | 2 |[HASEGH
Monitor da Escola de Tu- Monitor da Escola de Tu- Contrato individual de
rismo e Industria Hoteleira rismo e Industria Hoteleira trabalho
AER - BEEEREIAS
Grupo de pessoal: Pessoal de formacao profissional de cozinha
B R 5 | 5 |[EAZEEE
Chon Kin Kei Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
T Bt 5 | MRE 5 |[EAZEGE
Hans Rasmussen Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
[EE b HEET 5 | HEET 5 [EAZEEE
Tong Ion Keong Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
il IEAT BT 3| KEEY 3 | EAZEIGHE
Pau Cheng Hang Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
[ HE e 3| 3 | EAZEIGE
Sou Sio Kun Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
GdEa g et 2 | KRS 2 |[EAZEGE
Lai Kuai Hin Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
A B KRBT 1 | gt 1 [ fEAZEEE
Chio Kuok Keong Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
trabalho
PabiNE et 1| HEE 1 [ fEASEGHE
Leong Weng Hong Chefe de cozinha Chefe de cozinha Contrato individual de
Luigi trabalho
EN eSS — BT 6 | —HRETE 6 |EAZEIGE
U Wun Chon Cozinheiro de 1.7 classe Cozinheiro de 1.% classe Contrato individual de
trabalho
HHE — iR e 4 | —HRETED 4 |[EAZEGE
Cao Yaochang Cozinheiro de 1.7 classe Cozinheiro de 1.7 classe Contrato individual de
trabalho
HEZ — B BT 3 | —HRETHN 3 [EAZEEE
Tam Pou On Cozinheiro de 1.% classe Cozinheiro de 1.% classe Contrato individual de

trabalho
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BEASEBERAR
Pessoal de contrato individual de trabalho
_ ZT-AFENRAREMRIR ZT-AFENREEMRIR
ABMHBIRIEE Situacio em 06/08/2019 Situacio em 07/08/2019 ERBR® st
Grupo de pessoal F. d . " Ob
s : orma de provimento s.
¢ nome T B T B prov
Categoria Esc. Categoria Esc.

[EES AR Rl 30| AkJEm 3 |[EASFEEF

Kou Ieng Wai Cozinheiro de 2.” classe Cozinheiro de 2.” classe Contrato individual de
trabalho

BIZ2E AR R 1| ZARJEshT 1 [ EAZEEE

Milene Lau do Rosario | Cozinheiro de 2.7 classe Cozinheiro de 2.” classe Contrato individual de
trabalho

TR AR JETAT 1| ZHRETAN 1 | EASEER

Un Kin Pan Cozinheiro de 2.7 classe Cozinheiro de 2.7 classe Contrato individual de
trabalho

AL 5955 BB 6 |EIEIE 6 |{EASEEH

Chang I Hong Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

EER 595 B 6 |EpEH 6 |{EASEEF

Chang I Kun Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

RHEEE 5155 BB 6 | BB 6 |EAZEE

Cheong Im Ha Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

P& &t 5 B HE 6 |EfmEIH 6 |{EASSEGF

Cristina Luis Castilho | Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

BEY 595 B 6 |EEIH 6 |{EASFEGF

Teong Sut Chan Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

S BRI 6 |BiEEm 6 |[EASBBIET

Lei Lai Kun Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

FEREIR 5155 B E 6 |EfFEEE 6 |{EAZEEF

Lo Wai Kun Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

E et 5155 B B 6 |EEE 6 |{EAZEEE

Wong Sao Peng Ajudante de cozinha Ajudante de cozinha Contrato individual de
trabalho

ABMHR: EBERSIAE

Grupo de pessoal: Pessoal de formacio profissional de restaurante

BHA BREE 5 |BREEE 5 |[{EASEEF

Chang Iat Seng Chefe de sala Chefe de sala Contrato individual de
trabalho
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BALEBEREAS
Pessoal de contrato individual de trabalho
—E-AENRANBHRR “=-AENAEEMIRR

ASHRIREE Situaciio em 06/08/2019 Situaciio em 07/08/2019 EES -

Grupo de pessoal F d . ¢ ob
: : : : orma de provimento S.

e nome i 4% S i 4% B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
FhF5 BRTE 5 |BRFEE 5 | EAZEER

Kuok Sao Keong

Chefe de sala

Chefe de sala

Contrato individual de
trabalho

Chan Hong Fai

Adjunto-técnico especia-

lista principal

Adjunto-técnico especia-

lista principal

Miguel Oliveira BETE 2 | BRIEE 2 | EAZEER
Fernandes Langa Chefe de sala Chefe de sala Contrato individual de
trabalho
PR BRIE 1 | BEREE 1 [ EAS G
Chan Tat Ian Chefe de sala Chefe de sala Contrato individual de
trabalho

i FE —RERIRE A 5 | —HRERERBE 5 |[EASEER

Fernando Eca da Silva | Empregado de mesa de 1.° Empregado de mesa de 1.* Contrato individual de
classe classe trabalho

(EIESS7N — R ERIRB & 3 | —HREERBE 3 | EAZEEE

Ho Cheong Tim Empregado de mesa de 1.7 Empregado de mesa de 1.7 Contrato individual de
classe classe trabalho

Virginia Gania Delos | —fELZRIFE 3 | —HREBEERBE 3 [{EAZEERE

Santos Empregado de mesa de 1.* Empregado de mesa de 1.° Contrato individual de
classe classe trabalho

BRI S —RERIRBE 3 | —HREEREE 3 |[EASEEH

Wu Pui Man Empregado de mesa de 1.* Empregado de mesa de 1.* Contrato individual de
classe classe trabalho

HIRE A —RERIREE 2 | —HERERBE 2 | EAZEER

Che Chong Sang Empregado de mesa de 1.* Empregado de mesa de 1.* Contrato individual de
classe classe trabalho

FREERHE —RERIRE A 2 | —HREEREE 2 | EABEEF

Sonia Dichoso Galicia | Empregado de mesa de 1.7 Empregado de mesa de 1.7 Contrato individual de
classe classe trabalho

ABHBR BT A S

Grupo de pessoal: Técnico de apoio

BRAERE EE R e A 3 | BRI A 3 |[EASEEGF

Contrato individual de
trabalho

AEMHR HE (FTBHEAS)

Grupo de pessoal: Outros (pessoal nao inserido na carreira)

PR 5 1 Fr R B B AR5 B - | BORGEXREREE - | EAZBER

Chan Cheok Wun Empregado de andares e Empregado de andares e Contrato individual de
lavandaria lavandaria trabalho

WS RR il --- | ESfE AR - | EAZEERE

Cheang Chi Sam Consultor de cozinha Consultor de cozinha Contrato individual de

trabalho
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BASBEEREAE
Pessoal de contrato individual de trabalho
ZF-AFENRNEBRR ZT-AFENREANRR
ARMERIR YR Situaciio em 06/08/2019 Situagio em 07/08/2019 EEH® o,
Grupo de pessoal F d . . ob
: : orma de provimento s.
e nome B4R i B4R B P
Categoria Esc. Categoria Esc.
AL P R B ks & - | BORGEKEREE - | EAZEER
Chio Kit Sang Empregado de andares e Empregado de andares e Contrato individual de
lavandaria lavandaria trabalho
KRB MBHEE - | B EE - | A EERE
Chu Hon Ming William | Supervisor de servigo cen- Supervisor de servico Contrato individual de
tral central trabalho
BZAA (RpZ & Ut --- | ITBUE - | EAZBER

Kuan Chui Ying

Assistente administrativo

Assistente administrativo

Contrato individual de
trabalho

IR
Lao Man Chong

frekBh

Assistente administrativo

frekph

Assistente administrativo

EPNE= |
Contrato individual de
trabalho

HERETR fTE B - | {7 - | AL EEE

Lo Sabrina Assistente administrativo Assistente administrativo Contrato individual de
trabalho

BEFEIX T --- | fTER B - | EAZEEE

Lok Ka Ian Assistente administrativo Assistente administrativo Contrato individual de

trabalho

Ronald Grindulo

PE A A

PE A A

{EPNEE !

Gonzales Técnico de pastelaria e Técnico de pastelaria e Contrato individual de
padaria ocidental padaria ocidental trabalho
E N BHE - |BBEA - | EAZEER
Tam Chi Vai Empregado de armazém Empregado de armazém Contrato individual de
trabalho
HAfRE PR E - | BEEERH - | EAZEER
Vu Chan Wa Gerente do Restaurante- Gerente do Restaurante- Contrato individual de
-Escola -Escola trabalho
B B FE A --- | EffE AR - | EAZEERE
Wong Man Su Consultor de cozinha Consultor de cozinha Contrato individual de

trabalho

(REF— LA =i & S LR AR R R )

ZEJUESLA SR H R R R £ B

bek =ITHE

(Aprovada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Setembro de 2019).

Instituto de Formacao Turistica de Macau, aos 26 de Setem-

bro de 2019. — A Presidente do Instituto, Vong Chuk Kwan.
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HtEREESE
g M

R BB 3B AES R EHRNTBUEH AR
THRPEENRE A BRES - RIEE LR - IRBHT QRFIAHATE
TAEAN B AT B0 PU R 8 —ke) 1H ~ 35 3R 5512/20155K
FEHEB T (—) HIHE - B FE - NENH S AHRERIE

“ENERATAERERIEESE

THEHZEG

s
%
=
Ny

FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Leong Weng, auxiliar,
10.° escalao, em regime de contrato administrativo de provi-
mento sem termo deste FSS, cessa as suas fungdes na referida
categoria, por atingir o limite de idade, nos termos dos artigos
44° n.s 1, alinea ¢), e 2, do ETAPM, em vigor, e 15.°, alinea 1),
da Lein.° 12/2015, a partir de 26 de Setembro de 2019.

Fundo de Seguranga Social, aos 26 de Setembro de 2019. —
O Presidente do Conselho de Administracdo, long Kong Io.

THwIBEGRS
i

sk EBEBFEARE - NFA A BRI R :

MR FCEE4/201 75 E BB LAY 55 14/2009 57 5 5 TH 65
— 3 (—) BB KRBT QRFIARITERCEAEEH) 5
TR AKa) THZBUE - DUHEE BT A B MR T
A Je i o A B — O e i s R R e AR Al L

TRIEFCEE 4201757 RIS U 55 14/2009 5% 8 55 -F-PU 15
S () T S A R A12/201 SHE L R D 2 R
& DIRE R E AR NI BRTEE SRS =6 &
[ FLA R A A A 2 -

ZRAE B (AR VR R R AR S - R R — B P R =
eI E

L0 BRI E R B A -

ZERFNASTEHR M TEER

Rk &R

DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despachos do signatério, de 26 de Setembro de 2019:

Lam Soi Cheong — nomeado, definitivamente, técnico supe-
rior assessor principal, 1.° escaldo, do quadro destes Servi-
¢os, nos termos dos artigos 14.°, n.** 1, alinea 1), e 2, da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, ¢ 22.°, n.° 8, alinea a),
do ETAPM, em vigor.

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servicos — alte-
rada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos admi-
nistrativos de provimento, nos termos dos artigos 14.° n.”® 1,
alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e
4° n.°2,daLein.?12/2015, mantendo-se as demais condi¢des
contratuais:

Lei Kit Hou, Ho Chung Shing, Sin Hong Fai e Si Tou Chan
Toi, para técnicos superiores assesores, 1.° escalao;

Choi Man Hou, para técnico principal, 1.° escalao.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 27 de Setembro de 2019. — O Director dos Servigos, Li
Canfeng.

WEREREMBES

i N

HIRHEE AN _FE A A EHA R -

TR R 4/2017 98 H B M AT 5514/2009 98 2 551 PO {6
B2 () RS 5 E23/201 79 T BOE B IR

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 24 de Setembro de 2019:

Lei Chi Chong, topégrafo de 1.% classe, 2.° escalio — nomea-
do, definitivamente, topdgrafo principal, 1.° escaldo, indice
370, do quadro do pessoal destes Servicos, nos termos dos



17270 TEFTEF T i 253 ——45 — 7 B4 B —2019 410 H9 H

14/2016 58T BUER B ALl DLRIRTT QEFIAEITE TIEA R artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada

SEH) 55— 2 A\ ka) TEAEE » 25 — B P — S B 2 pela Lei n.° 4/2017, e 5.° do Regulamento Administrativo

n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo

FEWERER T RARA AREE B ERHPHES n.° 23/2017, conjugados com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do
FHEEBE3T08, » B M2 HRLAE S ETAPM, vigente, a partir da data da sua publicacao.

TENFIUH AN R e S R Direccio dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 26 de

Setembro de 2019. — O Director dos Servigos, substituto, Vi-
RIFE MK cente Luis Gracias.

ESERKEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA
AT Tl

Extracto de despacho

HIEE S BN E— B IR
WIEEREAR—F 7L\ R =T BfFHIHT Por despacho da signatdria, de 22 de Agosto de 2019:

KREHEMTABLEZR S NEAA -+ EHEREER  Chao Weng Cheong, operdrio qualificado, destes Servicos —

1 L P N rescindido o contrato administrativo de provimento sem
LR A BRI LA & FRA R HER A termo, por atingir o limite de idade, a partir de 27 de Setem-

bro de 2019.

—= - AV .
—FNFNA=THRNEERORER Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,

aos 30 de Setembro de 2019. — A Directora dos Servigos,
ik RS Wong Soi Man.

EERB INSTITUTO DE HABITACAO
# o R Extractos de despachos

WS ER TR RER - E—EA = aEH R Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Trans-

B portes e Obras Publicas, de 13 de Agosto de 2019:

A

Lam Tak Wa, Lio Pui Wa, Leung Kai Meng, Kuok Chi Ieong,
RIEH14/200958 54 (A N ERALHIRE) B+ 3 Lau Cham Meng, Hong I Teng, Chang Wai Lok, Cheong
FORMANFTE TN EBE]) 86—+ 855 DL Lok Io, Leong Cheok Nam, Lam Hio Weng, Chu Weng Si,
e s P — e 4 Y Lei Soi Kuan, Iek Pui San, Chan Ka Kei, Chao Un Teng,
147201655 17 BRI (A8 A BRI » HUE KB B ) 5 Un Hio Fong, Kong Kuai Man, Wong Chi Long e Chiang Si U,

=tEENHE RE—-NEFEREHTAASE 8 GRS candidatos classificados em 2.°, 7.2, 8.°, 10.°, 14.°, 18.°, 19.°,

TR AR 25— 42— BT A6 0 5 — 7 B S O B B 21°,24° a262°, 2?. . 31: | 34.., 37°,40°a 42° e 47. lugarés 1~10
concurso de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliagdao

REJIRFALIE PR R EGE R R Bl =4 B 58 de competéncias funcionais, a que se refere a lista classificati-
JIC A AN B AN R G AN B T LIC AN < S SRR AN =<1 va inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 20/2019, II Série,

e e e e e 2.2 Suplemento, de 15 de Maio — nomeados, provisoriamen-
SHESEE AR BN BB B G ; °

te, adjuntos-técnicos de 2.” classe, 1.° escaldo, drea de apoio

B BUHHREEN+ AR BN ERE técnico-administrativo com atendimento ao publico, da
(R2E ~ SRR SRS IR B0 - LS | o (s | BRENEE | B carreira de adjunto-técnico do quadro do pessoal deste Ins-

tituto, nos termos dos artigos 12.° da Lei n.° 14/2009 (Regime
Fe » PRIBERE  RAKET » 228 55 SR PR A A RS das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), 22.°, n.° 1,
R SRR R M R B T B AN S A 2 e ) do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica

. " . _ . de M , vigente, e 37.° do Regul to Administrati
S T — B S T B (A TR R T B 0 8 B ¢ aca, vigente, € 57 €0 Feguiamento Acminisiraiivo

=) - de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos
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fii sk 2 E o TFs =] Al RN = F UL A S BRI

IRIZEE14/200957 E 1 (OB A BRFERIE) 55+ 3
17 CRATRIATBCTAEA Bl AT B8 =R Ra) THZ
JE > UREB 147201688 FTBUE L (085 N BRIFARS » B2 E Hds
A B=tEREE REF-ELA R AR
FIR AT BUER ) 38 —RH 28 —BITI A B9 — & B E B 5
B 5 HE DR 06 R P ) e 1 1 4 B B A BB - AR O BT 7 -
EHEE AT R AR BRI B e SRR 50— B —E 5
WA (LB T B B i) -

ZENFTAZEREER

[SESAT: 4

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Ptublicas, de 26 de Setembro de 2019:

Chan Pui Kun, candidato classificado em 12.° lugar na lista
classificativa final relativa ao concurso de gestao uniformi-
zada externo, de prestacdo de provas — etapa de avaliacdo
de competéncias funcionais, publicado no Boletim Oficial
da RAEM n. 20/2019, IT Série, 2.° Suplemento, de 15 de
Maio — nomeado, definitivamente, adjunto-técnico de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea de
apoio técnico-administrativo com atendimento ao publico,
do quadro do pessoal deste Instituto, de acordo com os
artigos 12.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos publicos), 22.°, n.° 8, alinea a), do
ETAPM, vigente, e 37.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

Instituto de Habitacdo, aos 3 de Outubro de 2019. — O Pre-
sidente do Instituto, Arnaldo Santos.

ERgERBRLE

w8

kA A= EEREF - FEUHABEHAIR -

R IRIBREEE 4/201 797 RIS DU 55 14/200957 1 1
BT =GR (D) ERENEFC DUREE12/201557 L A R
B REZFHIHE DR AR AEN TR
HARR AT BUT & R 28 = 063K - 5 2 B AR s A 5 i 25
B #EE415 B F-NEN AT A HEER -

gk E AN E EERZE—NUERANBEEE AR |

FERG G R s AR IR ER 4201 75 R (BRI 2514/2009
SRR ZREE 3 () TR YR DU 5512/201 555 2 12
SEVUIREE —F BB = EHUE DI S A A A E R
NEHARTTEE A S RS =50 SR PR E i
fliTE - #HiEEh625  H_Z—UESLATHHEAER -

ZENENH TN HR RSB RIRAE

TE MR

GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Extractos de despachos

Por despacho do coordenador deste Gabinete, de 6 de
Setembro de 2019:

Tam Im I — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do seu
contrato administrativo de provimento sem termo progre-
dindo para adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, indice
415, neste Gabinete, nos termos do artigo 13.°, n.°* 1, alinea 2),
e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjuga-
do com o artigo 4.° n.” 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de
15 de Setembro de 2019.

Por despachos do coordenador deste Gabinete, de 9 de
Setembro de 2019:

Tou Ieong Ieong e Wong Ieok Chao — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo progredindo para técnicos superiores
assessores, 2.° escaldo, indice 625, neste Gabinete, nos ter-
mos dos artigos 13.°, n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 4.°% n.”* 2
e 3,da Lein.° 12/2015, a partir de 15 de Setembro de 2019.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
26 de Setembro de 2019. — O Coordenador do Gabinete, Lam
Wai Hou.
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PR THE BT 23—

A 41 —2019F 10 H 9 H

B BT % Bd @ &

B 2% AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

I KT 48 &% W BH &R P9

B &

Lo M - R LR BSURT KT B B S P AT T B P 5 [RISELAR Bt
TABAE 0 BRFE e T R A HENS) RIER > DUSSEAfHBE %
AR e T R R R - KT NVER A S UEE
A CEPIRF BT BUER S #) 565 /T8 DUABAZ 1T —
B R B S S B S RE D RE A PR B BURRET I BEL T E

ZE-RETHSHUHES T AEEER TR R AR
Fo 2N H 2 00 5 RE TR T Ak BB RO MES N BT HUR R - R
By =3 i > 5 5k R R TR P 1R EE B TR U RS B B AT PR
1o

22 010 50 538 T el ) HE 5 1Y 5 Bl B 2 55 B T R DL R
B e NH BB HANE HERH - R FE - UETH L ERA
TP R P 488 3 58 T R WSO S B i Bh B P A - 5 NPT R B N IR
i (ERER R OE—ZEY B E R TR R =T
ST T DR B E TR N R =
FERRE= A7) B bl B A B - 7R TR U RS B A
(https://www.sasg.gov.mo/) SATEUAERHE E (https:/www.
safp.gov.mo/) £

TENFENH T EHRITEREERAE
MAEERE FE

CRIETIEE MR $1,575.00)

SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagcdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de dois lugares vagos, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, de operdrio qualificado, 1.° escaldo, da
carreira de operdrio qualificado, drea de telefonista, dos Servi-
¢os de Apoio da Sede do Governo (SASG), e dos que vierem a
verificar-se até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 22, 11 Série, de 29 de Maio de 2019, a
entrevista de selec¢do, com a duragao de 30 minutos, terd lugar
de 24 a 25 de Outubro de 2019, entre as 10,00 e as 18,00 horas,
e sera realizada no edificio dos SASG, sito na Travessa do Pai-
va, n.° 5, Macau.

Informacdo mais detalhada sobre o local a que cada candidato
se deve apresentar para a realizac@o da entrevista de seleccdo,
bem como outras informacdes de interesse dos candidatos,
serdo afixadas no dia 9 de Outubro de 2019, no edificio dos
SASG, sito na Travessa do Paiva, n.° 5, Macau, podendo ser
consultadas no local indicado, dentro do horério de expediente
(de segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,45
horas, e sexta-feira das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,30 horas),
bem como nas paginas electronicas dos SASG (https:/www.
sasg.gov.mo/) e da Direc¢do dos Servicos de Administracdo e
Funcéo Publica (https:/www.safp.gov.mo/).

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 27 de Setembro de
2019.

A Chefe do Gabinete, O Lam.

(Custo desta publicagdo $ 1 575,00)

/

BREBER KRR B

l>

B &

LRI AR Ry AS R R B e R A= DAR S T A A

ST U P = R i B AR 5 — RS S Rl & —

TR - ARG AR A 4 [R] — S35 HH B A 28 — B — <5 R il i &
AR BRI LAE A% 5 ST T RO — & B Z B HPBA = (BRZ 5 1
BRZF—ANFEHA SN GRFTR I TERE L))

BAD e ZRTER_F-EE A EHBE =L

GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos a etapa
de avaliacdo de competéncias profissionais do Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, do concurso de
gestdo uniformizada externo, de prestacdo de provas (aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 42, 11 Série, de 19 de Outubro de 2016), para
o preenchimento de um lugar vago no quadro, e dos que vierem
a verificar-se no prazo de dois anos, neste Gabinete, na catego-
ria de técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, drea de gestdo financeira publica, indicado no
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CBRFTHRE BT IR 2 ¥ ) 55— B s D S S Ao B 5 MR A2 0
FIRYE & TP AT A A= E R _F—WF+H T 2H

(B2 Z2+—H 20 (BT BBINEEEFHERE
P N T RS - 2R T B R P TVO A A T H AT S
TN AN

HE N 220 BH 2 T A ) 0 R IR P e R 5 B A S DA e B
HEFNE BB EA B & IR FE— VA LHRAR R
FAPY H =+ 70 H Bt A% 2 s e e R 3 0 2 B IR ik A H8 - HEB A
AR AR GE— 2N B2 M PaR -+ aS s B
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aviso onde constam os Servicos interessados no preenchimen-
to do lugar posto a concurso, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 39, 11 Série, Su-
plemento, de 27 de Setembro de 2017, a entrevista de selec¢do
terd lugar de 22 de Outubro (terca-feira) até 22 de Novembro
(sexta-feira) de 2019 e serd realizada no edificio provisério do
Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, sito
na Praceta 25 de Abril, Macau.

Informagdo mais detalhada sobre a data e hora a que cada
candidato se deve apresentar para a realizacdo da entrevista de
seleccdo, bem como outras informacdes de interesse dos candi-
datos, serdo afixadas no dia 9 de Outubro de 2019, no edificio
provisério do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, sito na Praceta 25 de Abril, Macau, podendo ser
consultadas no local indicado dentro do horério de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira
das 9,00 as 17,30 horas), bem como na pégina electrénica dos
Tribunais (http:/www.court.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.
safp.gov.mo/).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
30 de Setembro de 2019.

A Chefe do Gabinete, Chan lok Lin.

(Custo desta publicacdo $ 1 892,00)
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS
Anuncios
Concurso Publico n.°023/DGF/2019

«Prestacgdo de servigo de segurancga as actividades alusivas ao
Ano Novo Chinés de 2020 do IAM»

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IAM, tomada na sessdo de 20 de Setembro de
2019, se acha aberto o concurso publico para a «Prestacdo de
servigo de seguranga as actividades alusivas ao Ano Novo Chi-
nés de 2020 do TAM>».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem
ser obtidos, todos os dias tuteis e dentro do horario normal de
expediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto
para os Assuntos Municipais (IAM), sito na Avenida de Al-
meida Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau, ou descarregados de forma
gratuita através da pagina electrénica deste Instituto (http:/
www.iam.gov.mo). Se os concorrentes quiserem descarregar os
documentos acima referidos, sendo também da sua responsabi-
lidade a consulta de actualizagdes e alteragdes das informacgoes
na nossa pagina electrénica durante o periodo de entrega das
propostas.

O prazo para a entrega das propostas termina as 12,00 horas
do dia 24 de Outubro de 2019. Os concorrentes ou seus repre-
sentantes devem entregar as propostas e os documentos no Nu-
cleo de Expediente e Arquivo do IAM e prestar uma caucao
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provisdria no valor de $33 600,00 (trinta e trés mil e seiscentas
patacas). A caucdo provisdria pode ser efectuada na Tesouraria
da Divisdao de Assuntos Financeiros do IAM, sita na Avenida
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau, por depdsito em di-
nheiro, cheque, garantia bancdria ou seguro-cau¢do em nome
do «Instituto para os Assuntos Municipais».

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-d na
Divisdo de Formagdo e Documentagao do IAM, sita na Aveni-
da da Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, pelas
10,00 horas do dia 25 de Outubro de 2019.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Setembro
de 2019.

O Administrador do Conselho de Administragido para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicagdo $ 2 085,00)

Concurso Piblico n.°07/DEM/2019
Prestagdo de servicos de manutengdo e reparagdo das escadas

rolantes e elevadores sob gestido do IAM de 2020 — Grupo 3

1. Modalidade do concurso: concurso publico.

2. Local de execugdo: escadas rolantes e elevadores sob ges-
tdo do IAM — Grupo 3.

3. Prazo de execucdo: 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de
2020.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta é de 90 dias, a contar da data do acto piblico do con-
curso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Caugdo proviséria: $30 000,00 (trinta mil patacas) pode ser
prestada por depdsito em dinheiro ou por garantia bancéria,
na Tesouraria da Divisdo de Assuntos Financeiros do TAM.

6. Caucgao definitiva: 4% do preco total da adjudicacao.

7. Preco base: ndo hé.

8. Condicdes de admissdo: inscricdo (renovacao) da Direc-
¢ao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes na
modalidade de empresa de equipamento de elevadores no pre-
sente ano.

9. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nucleo de Expediente e Arquivo do IAM, sito na Avenida
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Edificio Sede do IAM, até as
17,00 horas do dia 30 de Outubro de 2019.

10. Local, dia e hora do acto ptblico:

Divisdo de Formacdo e Documentacdo do IAM, sita na Ave-

nida da Praia Grande, n.° 804, Edificio China Plaza, 6.° andar,
pelas 10,00 horas do dia 31 de Outubro de 2019.
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CRIETIEE R $4,293.00)

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, e para
esclarecer as eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

11. Local, dia e hora para exame do processo e obten¢do da
copia:

O programa do concurso, o caderno de encargos e outros
documentos complementares podem ser examinados, no De-
partamento de Edificagdes Municipais do IAM, sito na Ave-
nida da Praia Grande, n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung,
18.° andar, Macau, durante as horas de expediente, desde o dia
da publicacdo do antncio até ao dia e hora do acto piblico do
concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 23 de Outubro de 2019, cépias do processo do
concurso ao preco de $100,00 (cem patacas) por exemplar, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M.

Os respectivos documentos do concurso ptiblico podem ser
descarregados de forma gratuita através da pagina electronica
deste Instituto (http://www.iam.gov.mo). Se os concorrentes
quiserem descarregar os documentos acima referidos, sendo
também da sua responsabilidade a consulta de actualizagdes e
alteracdes das informacdes na nossa pagina electrénica duran-
te o periodo de entrega das propostas.

12. Critérios de avaliagao das propostas:
a) Prego proposto — 60%;

b) Lista de precos de substituicdo das pegas sobressalentes
— 10%:;

c) Estrutura organizacional do concorrente e plano de ser-
vicos de manutengdo, o qual inclui: informacdo detalhada da
estrutura organizacional, curriculo e documentos comprova-
tivos da experiéncia profissional dos funciondrios da presente
manuteng¢do, formuldrio de manutengdo, plano de trabalho e
utilizagdo de ferramenta — 10%;

d) Experiéncia e eficdcia em servigos congéneres, inclui
IAM, outros institutos publicos e particulares — 15%;

e) Proporcdo de nimero de trabalhadores residentes na area
que irdo compdr a equipa de trabalho nesta prestacao de servi-
cos —5%.

13. Jungdo de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento
de Edificagdes Municipais do IAM, sito na Avenida da Praia
Grande, n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar,
Macau, a partir do dia 23 de Outubro de 2019, inclusive, e até
a data limite para entrega das propostas, para tomar conheci-
mento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 27 de Setembro
de 20109.

O Administrador do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicacdo $ 4 293,00)
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Concurso Publico n.° 08/ DEM/2019
Prestacado de servigos de manutencdo e reparagdo das escadas

rolantes e elevadores sob gestio do IAM de 2020 — Grupo 4

1. Modalidade do concurso: concurso publico.

2. Local de execucao: escadas rolantes e elevadores sob gestao
do IAM — Grupo 4.

3. Prazo de execucdo: 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2020.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Caugdo provisdria: $22 000,00 (vinte e duas mil patacas)
pode ser prestada por depdsito em dinheiro ou por garantia
bancdria, na Tesouraria da Divisdo de Assuntos Financeiros
do TAM.

6. Caucao definitiva: 4% do preco total da adjudicacao.
7. Prego base: ndo ha.

8. Condig¢des de admissdo: inscri¢do (renovagio) da Direccao
dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes na moda-
lidade de empresa de equipamento de elevadores no presente
ano.

9. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nicleo de Expediente e Arquivo do IAM, sito na Avenida
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Edificio Sede do IAM, até as
17,00 horas do dia 7 de Novembro de 2019.

10. Local, dia e hora do acto ptblico:

Divisdo de Formacdo e Documentacido do IAM, sita na Ave-
nida da Praia Grande, n.° 804, Edificio China Plaza, 6.° andar,
pelas 10,00 horas do dia 8 de Novembro de 2019.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, e para
esclarecer as eventuais duvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

11. Local, dia e hora para exame do processo e obten¢do da
copia:

O programa do concurso, o caderno de encargos e outros
documentos complementares podem ser examinados, no Depar-
tamento de Edificagdes Municipais do IAM, sito na Avenida
da Praia Grande, n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung, 18.°
andar, Macau, durante as horas de expediente, desde o dia da
publicag¢do do antincio até ao dia e hora do acto publico do
concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 28 de Outubro de 2019, cépias do processo do
concurso ao preco de $100,00 (cem patacas) por exemplar, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M.

Os respectivos documentos do concurso publico podem ser
descarregados de forma gratuita através da pagina electronica
deste Instituto (http:/www.iam.gov.mo). Se os concorrentes
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quiserem descarregar os documentos acima referidos, sendo
também da sua responsabilidade a consulta de actualizacdes e
alteracdes das informagdes na nossa péagina electrénica durante
o periodo de entrega das propostas.

12. Critérios de avaliagao das propostas:
a) Prego proposto — 60%;

b) Lista de precos de substituicdo das pecas sobressalen-
tes — 10%;

¢) Estrutura organizacional do concorrente e plano de ser-
vicos de manutengdo, o qual inclui: informacdo detalhada da
estrutura organizacional, curriculo e documentos comprova-
tivos da experiéncia profissional dos funciondrios da presente
manuteng¢do, formuldrio de manutencdo, plano de trabalho e
utilizacdo de ferramenta — 10%;

d) Experiéncia e eficdcia em servigos congéneres, inclui
TIAM, outros institutos publicos e particulares — 15%;

e) Proporcdo de nimero de trabalhadores residentes na area
que irdo compdr a equipa de trabalho nesta prestagao de servi-
cos — 5%.

13. Jungdo de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdao comparecer no Departamento
de Edificagdes Municipais do IAM, sito na Avenida da Praia
Grande, n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar,
Macau, a partir do dia 28 de Outubro de 2019, inclusive, e até
a data limite para entrega das propostas, para tomar conheci-
mento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 27 de Setembro
de 2019.

O Administrador do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicacéo $ 4 100,00)

Avisos

Despacho n.°01/ADMI1/2019

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.° 01/PCA/2019:

1. Subdelego nos chefes do Departamento de Zonas Verdes e
Jardins, Cheung So Mui Cecilia, e do Departamento de Orga-
nizagdo e Informdtica, Ho Wai Hou, a competéncia para con-
firmacao da prestacdo de trabalho extraordindrio que tenha
sido determinado, em casos de excepcional preméncia, pelos
chefes das subunidades compreendidas nos respectivos depar-
tamentos.

2. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avoca-
cao e superintendéncia do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais (adiante designado por CA), da signata-
ria ou dos outros membros, nem prevalece sobre despachos da
mesma natureza que tenham por objecto matéria especifica.
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3. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 23 de Setembro
de 2019.

A Administradora do CA, Isabel Celeste Jorge.

(Custo desta publicagdo $ 1 258,00)

Despacho n.°25/PCA/2019

Nos termos da alinea 6) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 25/2018 e no uso das compe-
téncias que me foram conferidas pelo Conselho de Administra-
¢d0 para os Assuntos Municipais (adiante designado por CA),
em sessdo extraordindria de 1 de Janeiro de 2019, conforme a
Deliberacao n.° 01/CA/2019:

1. Subdelego na chefe do Departamento de Servicos Integra-
dos e Fiscaliza¢do de Qualidade, Ho Cheng Wa, a competéncia
para confirmacao da prestagdo de trabalho extraordindrio, que
tenha sido determinado, em casos de excepcional preméncia,
pelos chefes das subunidades compreendidas no referido de-
partamento.

2. O presente despacho nao prejudica os poderes de avocacio
e superintendéncia do CA, do signatdrio ou dos outros mem-
bros, nem prevalece sobre despachos da mesma natureza que
tenham por objecto matéria especifica.

3. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacéo.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 25 de Setembro
de 2019.

O Presidente do CA, José Maria da Fonseca Tavares.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)

Despacho n.°02/VPN/2019

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.? 01/PCA/2019, determino:

1. Sdo alterados os chefes da Divisio de Saneamento e da
Divisdo de Manutengao, constantes dos anexos II, Il e IV do
Despacho n.° 01/VPN/2019, mediante o qual subdeleguei de-
terminados actos.

2. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos, em conformidade com a presente subdelegacao, desde 14
de Setembro de 20109.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 25 de Setembro
de 2019.

O Vice-Presidente do CA, Lo Chi Kin.
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LiEN ANEXOII
AR EE01/VPN/20195E it TR — SRFIEM R Chefias a que se refere o n.° 2 do Despacho n.° 01/VPN/2019
HiES EE £ Subunidades Chefia
VSR AT eIk Divisdo de Saneamento Ho Seng Iok
W R G O S Divisao de Manutencio Wong Kei Lok*
)iy * Em regime de substituicdo
BRI ANEXO III
BARLSE01/VPN/20195k It RE=FRFTIEMEE Chefias a que se refere o n.° 3 do Despacho n.° 01/VPN/2019
P B EEfix FE Subunidades Chefia
ey e faf ik Divisdo de Saneamento Ho Seng Iok
bk T B A BACLLE Divisdo de Manutengdo Wong Kei Lok*
AT * Em regime de substituicdo

MiRIV
BARREE01/VPN/20195E It RSB U TR FRIE M B

ANEXO IV
Chefias a que se refere o n.°4 do Despacho n.° 01/VPN/2019

MiESEEh / R T5 Subunidade/Nome Actos
D BB T RER RS Divisao d.e Manutencao Assinar os pe(‘iidos\ enviados~a
g . e Y Wong Kei Lok* DSSOPT relativos a aprovacao
S i TA2 B e BRAT RS de projecto e licenga de obra.
v il * Em regime de substituicio

CREETIEERE $2,243.00)

ZH01/ADMK /201956 H# 7~
ARAFFHEEE01/PCA /201957 it 7Bl Bl A A A AE -

— R AR T BV BE Dombelo Crescente Gomes
da CostallE&=  JE % S5 HE(] & i R 5 B 54 B R At s
£ DUMELER R B2 B 00 MR N st B B 18 T E RV
R LA

SRR ETNBE LR AT - HE A M SR
(] PR T B M » A AN R DR 7 R B R A L B AR R PR B Tt
TN e

= AHREAMHEAER

ZERFENASTRERTRE

MREHEZETZ

A
P
;—i;;
e

CGEHETIEE MR $1,178.00)

(Custo desta publicacdo $ 2 243,00)

Despacho n.° 01/ADMK/2019

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.? 01/PCA/2019:

1. Subdelego nos chefes do Departamento de Edificagdes
Municipais, Dombelo Crescente Gomes da Costa, do Departa-
mento de Vias Publicas e Saneamento, Ho Man Him, e do De-
partamento de Gestdo Financeira, Lam Sio Un, a competéncia
para confirmacao da prestagdo de trabalho extraordindrio que
tenha sido determinado, em casos de excepcional preméncia,
pelos chefes das subunidades compreendidas nos respectivos
departamentos.

2. O presente despacho nao prejudica os poderes de avoca-
cdo e superintendéncia do Conselho de Administracdo para os
Assuntos Municipais (adiante designado por CA), do signata-
rio ou dos outros membros, nem prevalece sobre despachos da
mesma natureza que tenham por objecto matéria especifica.

3. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 25 de Setembro
de 2019.

O Administrador do CA, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 178,00)
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BT FITTIEC

LN —H B4 B —2019 410 H9 H

Z502/ADMS/201958HE 7

RATHEE01/PCA /201957 SR AT T AR A -

— KBRS TR ZEEREERR AR ERED
O IEBE R > DAMELER A R B R D0 - fEREEL T e B B 8 iR
TE B IR A -

AR BTN EEH RS - B A MR BRIIL

(] 8 B IR AR 1 3 L R A L AR R PR B RO 41t

7N e

= AHURBE A H AR

CENFNAATTHHRTERE

TEHRE®E

WA
il
pii
M
=

\H]]H

HE MRy $1,065.00)

2501/ADMD/2019%£#t 71~

AT EEO0L/PCA 2019554 7 T i T2 A AR

— R T

(—) BRI AR R RS R 2 R R 1T O B B o T R IEE

R DMEER I R B (G D0 - TERRH TR B BAL 18 TR g HiE

S

(=) 1T Bh B 2 KRB - DUGE LR R AL B 7 2C
HIRERAE S —LIFH bR LHE—/ N -

AR R ETNEEH RS - B A MR BRYIL
(] 8 B T I R DU 1 3 B R A L AR R PR B A 41t
IS e
= AHIRE A AR -
CERENATST R ARTERE
MREHRZEGRE A&

GRETEER R $1,417.00)

Despacho n.° 02/ADMS/2019

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.° 01/PCA/2019:

1. Subdelego nos chefes do Departamento de Segurancga
Alimentar, Cheong Kuai Tat, e do Departamento de Inspecgao
e Sanidade, Albino de Campos Pereira, a competéncia para
confirmacdo da prestacdo de trabalho extraordinario, que
tenha sido determinado, em casos de excepcional preméncia,
pelos chefes das subunidades compreendidas nos respectivos
departamentos.

2. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avoca-
¢do e superintendéncia do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais (adiante designado por CA), da signataria
ou dos outros membros, nem prevalece sobre despachos da
mesma natureza que tenham por objecto matéria especifica.

3. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 25 de Setembro
de 2019.

A Administradora do CA, Ung Sau Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 065,00)

Despacho n.°01/ADMD/2019

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.? 01/PCA/2019:

1. Subdelego:

1) Nos chefes do Departamento de Higiene Ambiental e
Licenciamento, Fong Vai Seng e do Departamento de Apoio
Administrativo, Wong Iok Chu, a competéncia para confirmacao
da prestacdo de trabalho extraordindrio que tenha sido deter-
minado, em casos de excepcional preméncia, pelos chefes das
subunidades compreendidas nos respectivos departamentos;

2) Na chefe do Departamento de Apoio Administrativo,
Wong Iok Chu, a competéncia para autorizar a mde que ama-
mente o(a) filho(a) a ser dispensada 1 hora em cada dia de tra-
balho.

2. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avoca-
¢do e superintendéncia do Conselho de Administracdo para os
Assuntos Municipais (adiante designado por CA), da signata-
ria ou dos outros membros, nem prevalece sobre despachos da
mesma natureza que tenham por objecto matéria especifica.

3. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 25 de Setembro
de 2019.

A Administradora do CA, To Sok 1.

(Custo desta publicacdo $ 1 417,00)
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#501/ADMH/2019%64t 7~
NS EE01/PCA 201958 4 7~ AT Bk A4S A PRk A

— R IR S T S R S RO I v (A R e R B
BhEE s EEE R - DMEAERr B R B f I HEREEL T ax bl BAL
FE R IE IR LIE

oAPUR R ETNREH R A - B A MR BRYIL
(] PR T B M A AN R DR 7 R B R A L AR R PR B Tt

7N e

S ARHUREAMHRE AR

CE NN ATARERTERE

5 R

i

MR EHEZES

T8

\7

%=

BTy $1,144.00)

Despacho n.°01/ADMH/2019

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.° 01/PCA/2019:

1. Subdelego nos chefes do Departamento dos Assuntos Cul-
turais e Recreativos e de Educagdo Civica, Ko Pui San, e do
Departamento de Apoio Técnico, Wong Pou I, a competéncia
para confirmacao da prestagdo de trabalho extraordindrio que
tenha sido determinado, em casos de excepcional preméncia,
pelos chefes das subunidades compreendidas nos respectivos
departamentos.

2. O presente despacho nio prejudica os poderes de avoca-
c¢do e superintendéncia do Conselho de Administracdo para os
Assuntos Municipais (adiante designado por CA), do signata-
rio ou dos outros membros, nem prevalece sobre despachos da
mesma natureza que tenham por objecto matéria especifica.

3. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Setembro
de 2019.

O Administrador do CA, Ma Kam Keong.

(Custo desta publicagdo $ 1 144,00)

RHREES

=t+HER

Z A it TR R L - B Z SRR N R 2L
SUMKAT T » MRESTY B MR SR BB (e AR PR 2 HH i R 0 <
A A 78R B SHE L TR M) 5 - JEE A R FIE R (IR
FrplfTEE A Z HEF=THW - [AGHEEER - 20
FA_E SRR B (L (] S5 RUIBR FHEE A 2 BRI 1y

“E N TAZHRERESE

GEIEH

Z Ry $906.00)

SR TR LA T R AR T R B R B SR

ft
2
m

B2 2SR IE Z R Sl R B SR E) AR IR i <8 o P i
Mz 3 A A R8s AR H L I < - i F A R FIE R

CEFIRF TR A ) ZHEFT=THR  MAFHEESZ

FUNDO DE PENSOES

Editos de 30 dias

Faz-se ptblico que Lam Chu Fong, Lam Ho Kio, Lam Chi
Tong e Lam Sut In, vidvo e filhas de Kuan Sok I, que foi enfer-
meira de grau 1, do Instituto de Accdo Social, tendo requerido
a pensd@o de sobrevivéncia deixada pela mesma, devem todos
os que se julgam com direito a percep¢ao da mesma pensao, re-
querer a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a con-
tar da data da publicag@o do presente édito no Boletim Oficial
da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, nao
havendo impugnac@o serd resolvida a pretensao dos requerentes,
findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 3 de Outubro de 2019.

A Presidente do Conselho de Administragido, Ermelinda
M.C. Xavier.

(Custo desta publicagdo $ 906,00)

Faz-se publico que Iao Hoi Chan, Leong Chi Iao e Leong
Chong Ian, vitva, filha e filho de Leong Tan Meng, que foi
topografo especialista principal, do Instituto para os Assuntos
Municipais, tendo requerido a pensdo de sobrevivéncia deixada
pelo mesmo, devem todos os que se julgam com direito a per-
cep¢do da mesma pensao, requerer a este Fundo de Pensdes,
no prazo de trinta dias, a contar da data da publicac¢do do pre-
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PERE » AR b ST E P OR B S A (AT S5 - IR AR AR N 2 BRI
B

C“ENFETAZHRERESS

TEEHREG LR

&
B
o

GRHETIEE M $906.00)

sente édito no Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem
os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnacéo serd resol-
vida a pretensdo dos requerentes, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 3 de Outubro de 2019.

A Presidente do Conselho de Administracao, Ermelinda
M. C. Xavier.

(Custo desta publicacgdo $ 906,00)

BB
EEERIEREEE

FRAEEE15/201 797 L 28 =+ FIEEE— 3 R 5E2/20185F 1T X
TEHR B VY28 3 E - AT B HE B R

DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Relacao discriminada de encargos plurianuais
Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e do n.° 2

do artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018,
publicam-se os encargos plurianuais aprovados pelo Chefe do

BiE:

7B

Cédigo do escalonamento

RYETHR AR

O servico a que o orgamento respeita
AH i 73 3H

Classificacdo orgénica

EHFGERE

Adjudicatdrio

Al

Assunto da adjudicacao

Executivo:

: 2019-D027

D BIERER—AMIEE

Direccao dos Servicos de Protec¢do Ambiental — Orcamento do Servigo

: 22000100

: Consércio CCEC — Incineragdo de Residuos de Macau

MR L L—— 5 VR R RIRE N LY TR ) AR
Servigos de «Tratamento de Lamas de Depuragdao e Embalagem de Cinzas

Volantes Solidificadas — Central de Incineracdo de Residuos Sélidos de Macau»

M : $195,952,229.50

Valor total

e H : 2019/08/12

Data de autorizacao

T BSITERE G

Ano de escalonamento Valor
20719ttt ettt bbb raete st seeteeteeaeeseebensenen $13,118,344.00
2020 1ttt ettt ettt et b e bt b ben $51,206,891.00
2020 bbbttt ettt $52,488,598.00
2022ttt bbbttt ettt e a e ae bttt bebenee $53,227,746.00
2023 ettt b ettt et a e n e eae bbb enbetenes $25,910,650.50

Bk : 2019-P043

Cédigo do escalonamento

HEYETASEERE :Em LR E AR A2 (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita
ik e

Classificacdo orgénica

EHIRE R

Adjudicatdrio

HIRGEHIE

Assunto da adjudicacdo

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Publicas (PIDDA)

: 60110800

D FTRER

Universidade de Macau

D EEALEE ISR SR TR E R

Empreendimento do Novo Acesso Fronteirico Guangdong-Macau-Reordena-

mento do Canal dos Patos — Controle de Qualidade
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MEEE : $17,463,980.00

Valor total

e HH : 2019/08/12

Data de autorizacao

T BSIATHERE B

Ano de escalonamento Valor
2019ttt ettt et b et b e nren $4,365,995.00
2020 1ttt ettt b e sttt et enes $10,478,388.00
2021 ettt b ettt ettt et eae b ene $2,619,597.00

TSI R : 2019-P046

Codigo do escalonamento

ARYETHE AL : J5EJ5 (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita
fH Ak 48

Classificacdo organica

Adjudicatério

HlRaHIH

Assunto da adjudicacao

Instituto de Habitacdo (PIDDA)
: 60170400

: BESTERE R TREAARAFRM S AE
P&T Architects and Engineers Limited Sucursal de Macau

D ORI AE BB NI B R S TR ——RHIET
Empreitada de Construcao de Habitacdo Publica no Lote B9 na Nova Zona
A — Elaboracao de Projecto

M : $16,500,000.00

Valor total

e HIN : 2019/08/12

Data de autorizacio

GBS ok |

Ano de escalonamento Valor
20Tttt ettt h bt et s be bt st nben $4,950,000.00
2020 1ttt ettt ettt a e a ettt ea e b et et eebenbenaenean $9,900,000.00
202 ] ettt ettt a et n e ae et et aesae b enenean $412,500.00
2022 ettt ettt n et a et e s ettt et e eaeebetetenee s ennenean $412,500.00
2023 ettt te et et et et et et et e st ea e e st ent s e eseeseesenseaennan $412,500.00
2024 ettt ettt et et et e b et st e st eseeseeseeaeeteeneenn $412,500.00

7B Ak : 2019-P052

Cédigo do escalonamento

ARYETHEALF : B FUKB R (PIDDA)

O servico a que o orgamento respeita

iR E A

Classificacdo orgénica

BHIRER

Adjudicatario

HliaHIE

Assunto da adjudicacdo

M

Valor total

e I

Data de autorizacgao
TS

Ano de escalonamento

Direccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua (PIDDA)
: 60150600

;R (RFY) BIRAH]

Sociedade de Investimentos e Fomento Imobiliario Chon Tit, (Macau), Limitada
UK R S TR

Empreitada de ampliagdo da barragem de Ka H6
: $104,046,549.30

: 2019/08/12

Valor

......................................................... $20,810,000.00
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PN S AN S
Ano de escalonamento Valor
2020 ettt e ettt ete e et rteeteeeteeereeanaeeanes $41,620,000.00
1202 SRR $41,616,549.30
Pars S ARE Tl : 2019-D029
Coédigo do escalonamento
AIETHE T C BAGEMES—HFIEE

O servigo a que o orgamento respeita
HH e 38

Classificacao organica

AR ERE

Adjudicatério

HlRaHIH

Assunto da adjudicacao

Fundo de Accéao Social Escolar — Or¢amento do Servigo
: 80300100

: RERMTS
Supermercado Dah Chong Hong

: 2019/2020522020/2021 S22 57 FE (e ER A HE A Wy RO S AT Bt s
Prestacdo de servigos de fornecimento de leite e leite de soja as escolas nos
anos escolares de 2019/2020 e 2020/2021

M : $14,126,868.25

Valor total

e HI : 2019/08/26

Data de autorizacio

T BSUERE B

Ano de escalonamento Valor
20719ttt b et a ettt nten $2,483,203.50
2020 ettt b e a e b ettt e et et et eneas $7,055,289.75
202 ] ettt b et a e bbb e st nean $4,588,375.00

7Bk : 2019-D030

Cédigo do escalonamento

AYETASE AR : BARENES—MEE

O servigo a que o orgamento respeita
Classificacdo organica

EHIRE R

Adjudicatario

HIRG S IH

Assunto da adjudicacdo

Fundo de Accédo Social Escolar — Orgamento do Servigo
: 80300100

s AEfEY (PRFT) BIRAH]
Vitasoja (Macau), Limitada

1 2019/202052020/2021 A L A1 SRR (L HE AT A0 S AT BR ot Al 5
Prestacdo de servicos de fornecimento de leite e leite de soja as escolas nos
anos escolares de 2019/2020 e 2020/2021

M : $19,150,500.00

Valor total

ik HEH : 2019/08/26

Data de autorizacao

T ECIHERE x|

Ano de escalonamento Valor
200D ettt ettt ettt e st aeeneennean $3,379,500.00
2020 ettt ettt ettt et sttt et e et e bt et e ent e beentenaeenaenaeeneas $9,575,250.00
2021 ettt ettt ettt e et e st et eae et e nt e teenaenseennens $6,195,750.00

T3 BT R : 2019-P060

Codigo do escalonamento

ARYETHE AT : 4 J5 (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita

Servicos de Saide (PIDDA)
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ik s
Classificacdo organica

EHGEE

Adjudicatdrio
ARG S IH

Assunto da adjudicagao

ko

Valor total

e HI

Data de autorizacao
TSR

Ano de escalonamento

: 60170100

: PRAEETRE (&) FIRAF/TEIESETRE (B SIRAF/ANEERRA

AETERE

 BEERFGORTRES TR
Empreitada de construgdo das estruturas principais do Complexo de Cuidados
de Saudde das Ilhas

: $7,352,222,000.00

1 2019/08/26

S|
Valor

....................................................... $950,000,000.00
....................................................... $985,000,000.00
.................................................... $3,500,000,000.00
..................................................... $1,917,222,000.00

HRIEEE15/201 79 LB =T IR — R 52/20189F (T Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e do n.° 2 do

AT Be 58 RKATRLUE - 2k

FREGHE:

7Bk

Cédigo do escalonamento
BENfER

Informacgdes publicadas

AR IE TR

O servigo a que o or¢gamento respeita
AL 74

Classificacao organica

TR BB

artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018, publi-
cam-se as alteracdes dos encargos plurianuais aprovadas pelo
Chefe do Executivo:

: 2019-D028

: 30220165 TR BT

Despacho do Chefe do Executivo n.° 302/2016
: BIGRGER—APIEE

Direccéo dos Servicos de Proteccdo Ambiental — Or¢amento do Servigo
: 22000100

EHRaERE  ZEFRFIHIRAH]

Adjudicatdrio AECOM Macau Companhia Limitada

HlraHIE M5 7K i P R AR

Assunto da adjudicagado Servigos de «Consultadoria para o Tratamento de Aguas Residuais»

M : $11,750,000.00

Valor total

R H : 2019/08/14

Data de autorizacio

TSR |

Ano de escalonamento Valor
2006t $2,350,000.00
2007 bbbttt $4,700,000.00
20Tttt $1,175,000.00
2009 ettt $3,525,000.00

BT R : 2019-P048

Cédigo do escalonamento

BEAfiE R : BR93/20145  TBUREHUR

Informacgdes publicadas

Despacho do Chefe do Executivo n.® 93/2014
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A PETHE T T %5E R (PIDDA)

O servico a que o orgamento respeita

Classificacdo orgénica

Direcg¢éo dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes (PIDDA)

: 60121000

AR ER : Consulasia — Consultores de Engenharia e Gestao, Limitada
Adjudicatario
FallE ] s CE R B P CRITATRT ST
Assunto da adjudicacdo Estudo de Melhoramento das Redes de Drenagem da Peninsula de Macau
M : $23,983,852.00
Valor total
et H : 2019/08/14
Data de autorizacao
TS BHR
Ano de escalonamento Valor
20T ettt $11,991,926.00
2017 ettt $9,593,540.80
20T ettt bbbt bbbttt ebes $799,461.70
2009ttt ettt b et bt enen $799,461.70
2020 ettt $799,461.80
B RR : 2019-P049
Coédigo do escalonamento
BB R : 28503/201658 T BUR B #
Informacgdes publicadas Despacho do Chefe do Executivo n.° 503/2016
HIETREAL : b T E S (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita

Classificacdo orgénica

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes (PIDDA)

: 60121000

ARG E R : Pengest Internacional — Planeamento Engenharia e Gestdo, Limitada

Adjudicatario

HIRGHIE D OFTURE2WE B N GRS S TR — BB

Assunto da adjudicacdo Arruamentos e Redes de Drenagem da Zona E2 dos Novos Aterros Urbanos

— Fiscalizagdo

KRB : $3,423,000.00

Valor total

e H : 2019/08/14

Data de autorizagdo

BT A

Ano de escalonamento Valor
2007 ettt $1,630,000.00
2018 $1,630,000.00
20091 $163,000.00

S BESAT BmR : 2019-P051

Coédigo do escalonamento

EAMER : BR47820165R fTEURE LT

Informacgdes publicadas Despacho do Chefe do Executivo n.° 478/2016

HRIETHE AR : b T E S (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita

Classificacdo orgénica

Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes (PIDDA)

: 60121000
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AR D FEREETREARAH
Adjudicatério Empresa de Construcdo e Obras de Engenharia Tak Fat Kin Ip, Limitada
HIRG R IH : OFTURE2W T K R RS A E TR
Assunto da adjudicacao Arruamentos e redes de drenagem da zona E2 dos novos aterros urbanos
SR B : $107,671,502.00
Valor inicial
Rkt &4 : $88,646,535.95
Valor alterado
it HI : 2019/08/14
Data de autorizacdo
DB KX
Ano de escalonamento Valor
20T7 s $50,890,932.16
20T8 s $37,651,648.88
2009 $103,954.91
Ty BT R : 2019-P053
Cédigo do escalonamento
ENfER : H334201 TR TR B HUR
Informacgdes publicadas Despacho do Chefe do Executivo n.” 334/2017
HIETHE TR : SE i TR A AR A= (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
ik o> 28

Classificacao organica

Adjudicatdrio

AliaHIE

Assunto da adjudicacao

Gabinete do Secretédrio para os Transportes e Obras Publicas (PIDDA)

: 60110800

» KZEFHRFIRIRAF

AECOM Macau Companhia Limitada

: P EREER A EEREE TR — I

Empreitada de Construcdo de Habitagao Publica na Av. Wai Long da Taipa —
Estudo de Implementacao

KuHH : $15,900,000.00

Valor total

i HI : 2019/08/26

Data de autorizagao

T BCIAHERE St |

Ano de escalonamento Valor
2017 ettt ettt ettt e st nt et nt st st neene s ee $4,770,000.00
20T8 e eeeteetteee ettt ettt ettt ettt et et a et et sa e sttt eseeteeteeseeaeesensensensens $9,540,000.00
20Tttt ettt b bbb saesteseetaeteereereeseesensensens $1,590,000.00

7B Amak : 2019-P054

Codigo do escalonamento

BEAMER : H366/201658 T BURE R

Informacdes publicadas Despacho do Chefe do Executivo n.” 366/2016

ARYETHE AL : E g L ARIAZE (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
AH 72

Classificacdo organica

EHFEERE

Adjudicatério

HlRaHIH

Assunto da adjudicagédo

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Piblicas (PIDDA)

: 60110800

: PALEEMEAMERRAH]

PAL Asia Consultores, Limitada

D FTIE I I A OLSE R S [EE A i A

Projecto de Execucdo da Galeria Técnica no Arruamento Central da Zona A

dos Novos Aterros Urbanos
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KA : $5,830,000.00

Valor total

R H : 2019/08/27

Data de autorizacao

B k|

Ano de escalonamento Valor
2010 $1,343,000.00
2007 ettt $1,787,000.00
2018ttt $1,050,000.00
2009ttt $1,350,000.00
2021 ettt ettt $300,000.00

T B : 2019-P055

Cédigo do escalonamento

B 55524120155R T ECR BT

Informacgdes publicadas Despacho do Chefe do Executivo n.° 524/2015

A YE TR AR : E LE A ARIAZE (PIDDA)

O servico a que o orgamento respeita Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas (PIDDA)

ik A : 60110800

Classificac¢do organica

EHRERE A LA TREBERERAH

Adjudicatério Sociedade de Consultadoria em Engenharia Civil, Limitada

HlRaHIH : BT AIE B gt Iy

Assunto da adjudicacao

Empreitada de Construcao da Habitacao Publica do Bairro de Ilha Verde,

Lote 1 e 2 — Extensdo do Prazo de Fiscalizacao

RS

Valor total

AL

Data de autorizacio
TR

Ano de escalonamento

: $1,786,400.00

: 2019/08/27

ZENFNAATT=HRMERSE
Rk %ot

CRIETEE H kR $16,388.00)

Valor

...................... $1,624,000.00
.......................... $162,400.00

Direccdo dos Servigos de Financgas, aos 23 de Setembro de
2019.

O Director dos Servicos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 16 388,00)

Lo BT R SR DA T U A & () R P L A v R Rl
= A A S 26— IR 55 = AR R B R bk DAR SR
P U E R AT R RS T E R AT AAR

3 GERFTR AT B ) 58 R TIE DUS OB e Tt — B

il P B 2 B S HE D R AL P w4 - TRAR B AR BE23/201 798 1T

aull

5

\]]]IU

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Antuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada na Direccdo dos Servigos de
Estatistica e Censos, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao,
n.%s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar, Macau, po-



N.241 — 9-10-2019

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

17289

BUERUE R EE14/201658 1T BUE M (85 A\ BRITEIE - BlE
BN 2B =T =FORE R R S B S

APERE R NIRRT (ERD) R BRI TR

RAERESA11-41TR 2FE S OGS &R (ERR R
VY AR R MR ARy B T BRI E N

FRF=443) W FEAASHRE (http:/www.dsec.gov.mo/) &

TR FHEE (http://www.safp.gov.mo/) °

S M - Ry SRR AT o 71 P 5 i 5 25

G P — ek s 5l o 5 (I e R DL S SRR B 5 45 S
JEE AT SR AR - A =T — AL A AT A H S - QRPTH
BITTEREE N ) 55 A T8 DU SN & TR — & B | R R 5
SE ol I s e T Al B 2l o - SRARPRAR 6 23/201 757 T BUE M
ERRAIER14/201658 1T BUL M (AF A BRIIAES » B2 R & s
Al S =1 AR = FUE IR T RS & R SR U B e TIRT
P H R AR S (G o BR AR EFIR R4
BEHAN- TR ST U S R (AR - —
ZEEN EFURE N AR I B I B U E NI
=443 il EEAARSHEE (http:/www.dsec.gov.mo/) FATIX

ENSE

NEFBRE (http://www.safp.gov.mo/) °

CENFNHAEARRE S AR

RER ZEEZ

(GRIATIE# M F $2,480.00)

dendo ser consultada no local indicado, dentro do horario de
expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagi-
na electrénica destes Servigos (http:/www.dsec.gov.mo/) e na
pagina electrénica dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a lista
classificativa da prova de conhecimentos (prova escrita) dos
candidatos ao concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
para o preenchimento de dois lugares de técnico superior de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area de in-
formaética, em regime de contrato administrativo de provimen-
to da Direccdo dos Servigos de Estatistica e Censos, e dos que
vierem a verificar-se nestes Servicos até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 20, 11 Série, de
15 de Maio de 2019.

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccd@o e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada na Direccdo dos Servigos de
Estatistica e Censos, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao,
n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar, Macau, po-
dendo ser consultada no local indicado, dentro do horario de
expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagi-
na electrénica destes Servigos (http://www.dsec.gov.mo/) e na
pagina electrénica dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a lista
classificativa da prova de conhecimentos (prova escrita) dos
candidatos ao concurso de avaliagdo de competéncias profis-
sionais ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformi-
zada, para o preenchimento de dois lugares de adjunto-técnico
de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea de
informaética, do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servicos de
Estatistica e Censos, e dos que vierem a verificar-se nestes Ser-
vicos até ao termo da validade do concurso, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 20, 11 Série, de 15 de Maio de 2019.

Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 30 de
Setembro de 2019.

O Director dos Servigos, substituto, Mak Hang Chan.

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)

BIEBRB

VNS5

2503/DSAL/20195E . FHH7E
155 T 7 FE 78 R %

IR EH/NHE63/85/ MR LS B+ =R AIHUE - AR B 4K
BB E A RRZE—LELA T+ EHHUR 5 TEEEHEA

DIRECC[\O DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anincio

Concurso Publico n.03/DSAL/2019
Prestacdo de servigos de limpeza a Direc¢do dos

Servicos para os Assuntos Laborais

A Direccgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, em
representacdo da entidade adjudicante, faz publico que, por
despacho do Secretdrio para a Economia e Financas, de 17 de
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RAFGNHEST "5 THEBRIRAOE RIS AR -
L RGN R I BE] Rl -
2. TSR AR : 55 TEHEBR -
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4. B MR PR PLSIRP TR BIAT B e 28 R B R
JfEHIE B SR B A - HL S5 0 B 2 T s O B FE v R AR -
0 7 A BT H RS e 5 Y (S el 3 - ST SRR -

5. BRHREE RAUSEZEIAR RS - ] IR -

o HhEh RFIE R L RER221-27997 e EE SR E —
18255 TEBRTTEBUE -

o B BRI AETIER QRFIRHTIE A ) 2 B
2 PIRR B R R L -

o B BURIAH (BHI—B T FRAURE TP B
B TR E B AR R S BAE TR =
AERR=14) -

o EFGERAIANE R - BFThAITE (8500.00) -

o HEBIEINAES TEB R E (http:/www.dsal.gov.
mo) BN A RO AR AL -
6. IRAZFEE A MR A 10 H A R R -

o HEL RPISHE L R R ES221-2795R Fe B R E
185 THEBRTTE BUE -

o Bub IR RH : —F A EF—HAH (BE=) - TF
HF="45r (17:30) Gls & RS ) -

7. FRERHER  EFTITIRETCIE ($70,000.00) @ AEDURTTIE
BREIR SR AT R TR R TR E B —4% L
=5 -

8. BAIEATHES - H I R ] -

o HL  VHPTREHE  E R B 22127958 S S BRI K E
HHAS TSR F-1155 =

o HEAMFHE : ZF— L F+—
(10:00) -

HEH (B - -5+

Setembro de 2019, e nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, se encontra aberto o concurso pu-
blico para a «Prestacdo de servigos de limpeza a Direcg@o dos
Servicos para os Assuntos Laborais».

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para a Economia e
Financas.

2. Servigo por onde corre o processo do concurso: Direc¢do
dos Servicos para os Assuntos Laborais.

3. Duracao da prestacdo de servicos: 1 de Janeiro de 2020 a
31 de Dezembro de 2021, um periodo de 24 meses.

4. Condigdes gerais dos concorrentes: podem participar no
concurso as empresas ou 0s empresarios com o registo comer-
cial efectuado na Conservatéria dos Registos Comercial e de
Bens Méveis da Regido Administrativa Especial de Macau
(RAEM), cujo ambito de actividade seja, total ou parcialmen-
te, o servigo de limpeza, e com comprovado cumprimento das
suas obrigacdes fiscais.

5. Local, data e hordrio para consulta do processo do con-
curso e obtencao da cépia do processo:

e Local: Divisao Administrativa e Financeira da Direccao
dos Servicos para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do
Dr. Francisco Vieira Machado, n.s 221-279, Edificio «Advance
Plaza», 2.° andar.

e Data: a partir da data da publicag¢do deste antncio no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau até
a data e hora marcadas para o acto publico do concurso.

e Hordrio: dias uteis (2.* a 6.% feira, das 9,00 as 13,00 horas;
2. a5 feira das 14,30 as 17,45 horas; 6. feira das 14,30 as 17,30
horas).

e Custo de aquisi¢do de copia do processo do concurso:
$500,00 (quinhentas patacas).

e Os interessados no concurso também podem descarregar
(download) gratuitamente o programa do concurso ¢ o cader-
no de encargos na pagina electrénica da Direcg@o dos Servigos
para os Assuntos Laborais (http://www.dsal.gov.mo).

6. Local, prazo e hora para a apresentagao das propostas:

e Local: Divisao Administrativa e Financeira da Direccao
dos Servicos para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do
Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279, Edificio «Advance
Plaza», 2.° andar.

® Prazo e hora: 6 de Novembro de 2019 (4.* feira), até as 17,30
horas (ndo serdo aceites propostas entregues fora do prazo).

7. Caugao proviséria: $70 000,00 (setenta mil patacas), que
pode ser prestada por garantia bancaria ou depdsito em nu-
merdrio em nome da Direcgdo dos Servicos para os Assuntos
Laborais da Regidao Administrativa Especial de Macau.

8. Local, data e hora do acto ptiblico do concurso:

e Local: Direc¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279,
Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, sala de formacgado 2F-11.

e Data e hora: 7 de Novembro de 2019 (5.* feira), pelas 10,00
horas.
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it SR AR RN - B AR R BN ER
1R SRR AR 22 W SR HHER S (E R B i - JEH /R 2 A8
TRt LIRS HE RS -

9. fRTEE R E MR it B LIRS TR
—hEFH+EH (B EFRRE=1+4 (09:30) FHME
TP TR K B 8 221-27 9 9R Al St R 355K B #8485 T SH 52 F-09
BE AN AT - S PR TR A 2 E it B S 17 b i 42

TE-NFAAS T EHRSE TERR

IR

TS

CGRIETIE & H Ry $3,942.00)

Nota: Os concorrentes ou 0s seus representantes presentes
no acto publico do concurso que pretendam reclamar e/ou
esclarecer dividas eventualmente surgidas nos documentos
apresentados, deverdo mostrar documentos que atestem o seu
estatuto.

9. Sessdo de esclarecimentos e visita aos locais de prestacao de
servicos: a sessdo de esclarecimentos destinada aos concorrentes
terd lugar no dia 17 de Outubro de 2019 (52 feira), pelas 9,30 ho-
ras, na Direcgdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279, Edificio
«Advance Plaza», 2.° andar, sala de formagao 2F-09, Macau.
Ap0s esta sessdo serd feita uma visita aos locais a que se des-
tina a prestacao de servigos deste concurso.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 27 de
Setembro de 2019.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 3 942,00)
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23/20175% 1T EUEFUE R EE14/201657 TTEUE R (AF5 N BRIHH
WA BUEE R R EE4/201 79 B I HIEE14/200955 15
B (AN ERIRHIE) R E12/201550 58 (A5 EaHE
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POLICIA JUDICIARIA
Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para a Seguranca, de 10 de Setembro de 2019, e nos termos defini-
dos no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2017, na Lei n.° 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos», com as altera-
¢oes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Ptblicos», se acha aberto
o concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcio-
nais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preen-
chimento de um lugar vago de intérprete-tradutor de 2.* classe,
1.° escaldo (linguas chinesa e coreana), da carreira de intérprete-
-tradutor, em regime de contrato administrativo de provimento da
Policia Judicidria, e dos que vierem a verificar-se nesta Policia, até
ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
e consiste na avaliacdo das competéncias especificas neces-
sarias ao exercicio de fungdes de intérprete-tradutor, linguas
chinesa e coreana.

A validade do concurso € de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
do lugar vago e dos que vierem a verificar-se nesta Policia, na
mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Contetido funcional

Ao intérprete-tradutor de 2. classe compete efectuar a tradu-
¢do de textos numa das linguas (linguas chinesa e coreana) para
a outra e vice-versa, procurando respeitar o contetido e a forma
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dos mesmos; fazer a interpretacdo consecutiva ou simultanea de
intervengdes orais numa das linguas (linguas chinesa e coreana)
para a outra e vice-versa, procurando respeitar o sentido exacto
do que € dito pelos intervenientes; prestar servigos de peritagem
oficial em documentos escritos em qualquer das linguas (linguas
chinesa e coreana), pode ser especializado em certos tipos de
traducdo ou de interpretagdo e ser designado em conformidade;
e necessita de prestar servigos por turnos.

3. Vencimento, direitos e regalias

O intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo, vence pelo
indice 440 da tabela indicidria, constante do Mapa 7 do anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcao Publica.

4. Forma de provimento

A contratagdo é feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servicos Piblicos».

5. Condicgoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que corresponda
a um ciclo de estudos integrados que na@o confira grau de licen-
ciatura, em traducdo e interpretacdo em linguas chinesa e coreana
ou em linguas (linguas coreana ou chinesa), ou licenciatura ou
equiparado, ou mestrado ou doutoramento que corresponda a
um ciclo de estudos integrados que nao confira grau de licencia-
tura em qualquer outra drea e tenham obtido aproveitamento
em curso de formacdo adequada ao exercicio das fungdes, pos-
suindo o dominio da tradugdo e interpretacdo de duas linguas
(linguas chinesa e coreana), e que satisfacam os demais requisi-
tos gerais para o desempenho de fungdes publicas, nos termos
da legislagdo em vigor, nomeadamente: ser residente permanen-
te da Regido Administrativa Especial de Macau; maioridade;
capacidade profissional; aptidao fisica e mental, até ao termo do
prazo da apresentacdo de candidaturas (até 29 de Outubro de
2019) e se encontrem nas situacdes indicadas no n.° 3 do artigo
12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

6. Formas e prazo de apresentacdo de candidaturas

6.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacio
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (10 de Outubro de 2019 a 29 de Outubro de
2019).

6.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢do em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.
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6.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pelo préprio ou por outrem, sem necessida-
de de procuragdo, dentro do prazo de apresentagdo de candida-
turas e no hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), no Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chao
do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade,
n.° 823, Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki, n.° 23). Para
reduzir o tempo de espera, o candidato pode fazer a marcagdo
prévia através da pagina electronica desta Policia, em http:/
WWW.pj.gov.mo/.

6.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formulério electrénico disponibilizado
através da plataforma de servico electrénico para apresentagao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http:/
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicagcdo do telemével «Conta
Unica de acesso comum aos servicos publicos da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau»), dentro do prazo de apresenta-
¢do de candidaturas.

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

7. Documentos a apresentar na candidatura

7.1 Candidatos ndo vinculados a fungado publica devem apre-
sentar:

a) Copia do documento de identificacdo vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitacao do candidato para a admissao
ao concurso), no caso de as habilitacdes académicas nao serem
em traduc@o e interpretacdo ou em linguas, deve ser entregue
a copia do documento comprovativo de que tenha obtido apro-
veitamento no curso de formagdo adequado ao exercicio das
fungoes;

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulario aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépia
dos documentos comprovativos do mencionado;

d) Copia dos documentos comprovativos da formacao pro-
fissional complementar ou das habilitagdes profissionais caso
detenham.

7.2 Candidatos vinculados a fun¢ao ptiblica devem apresentar:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a) a d) do ponto 7.1 e ain-
da um registo biografico emitido pelo Servigo a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) a
d) do ponto 7.1, bem como do registo biografico, se 0s mesmos



17294

P71 BT EC I 2

NH— A B4 B —2019 410 H9 H

TR AR IR AR ¢ IR B2 22 - (HZR PO R HI O

7.3 57.1%5a) ZEd) HETEIE
AREARTERE Y RA -

G SRR A ] DU &l

E{Hl

7.4 WHEH NRSE AL E 7.1 %) o) THFTHRRY S B EER
A N B HAC 5t » 4% 75 A A I s 42 BRI H8 BRI P 47l 22 AT R S
1 SRR -

7.5 ¥R (ESEBURERETIRT AP WA sk) K (BAEE
FEZ) AIREENFS M H T sk B EN B R -

7.6 A H NN EE TR 2RI 718 ) 2d) JHFTHEHIRE

ST Ry i S B A HE A TR BT T4 22l AT B 5= P 7 SXAF Y

WM - PR A RE S Y IE A B R R Y Bl AS -

8. BTk

LR R E B o RS W b Bt

a) BB—IH

—PREEE - 2R (AR =R - BEIRTEE

BREEL

HIEL (TR =170 ) » Bk E

HE A BERTEE
o) BEIHEUE T E—EE T -

EEL S YN N &
2 BlbRA -

Slia) T8 (FE—B5EY) 2kb) TEH

9. BUETERIHAY

RS Bl —— AP I N PB I — B F ZH B O BT E
e o I B PRI I 7K 5
FUEE R —— R B G EOR IR B - HEE MRS E A

538 5 AT 5 RO RH AR A A B DA B AT P 5 R IS

JBEE AT —— Rt BB N R  HEEHE TR
o TARERE TR TR RSE M Rl FR T
BRHE B AIHE

10. FF53 I

FEAS TH B% T A RS B R E A0 73 2210053 0% ©

ja se encontrarem arquivados nos respectivos processos indivi-
duais, devendo ser declarado expressamente tal facto na apre-
sentacdo de candidatura.

7.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) a d) do
ponto 7.1 podem ser simples ou autenticadas.

7.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a) a ¢) do ponto 7.1 ou do registo biografico quando é
exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisoria, sob pena de exclusao.

7.5 Os formulérios acima referidos, «Ficha de Inscricio em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

7.6 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a) a d) do ponto
7.1, deve entregar os originais ou cOpias autenticadas dos re-
feridos documentos dentro do prazo para a entrega dos docu-
mentos necessarios a instrucdo do processo de provimento.

8. Métodos de selec¢do

a) 1.° método de selecgdo: Provas de conhecimentos, que se
revestirao sob a forma de prova escrita e de prova oral e desen-
volver-se-ao em 2 fases:

1.% fase: prova escrita, com a duragdo de 3 horas, de cardcter
eliminatorio;

2.2 fase: prova oral, com a duracdo de 30 minutos, de cardcter
eliminatério;

b) 2.° método de seleccao: Entrevista de seleccdo, de caracter
eliminatorio;

¢) 3.° método de seleccdo: Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista do método de seleccao re-
ferido nas alineas a) (qualquer fase) ou b) é automaticamente
excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificacdo e experiéncias profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formagao profissional complementar.

10. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sao classificados de 0 a 100.



N.241 — 9-10-2019

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

17295

W TR B R A T 15 B 50937 - S Ik -

11. FefR AR

B 1R IR R AE 25 T B T R TP S 0 A INRE S A P B A
BT

Hiim%Eit=60% ;

i (BIATEE) — (AR BA50% 5

Mk (B IEE) —— (SRR 5 5LHY50% 5

HURTE (RERMTEE) =30%

JRFE 73 H7=10% °

12. B l& M

WA NG AEE - BIZ R 5523/2017 57 17 BUE BUE Y
514/201657 17 BUE M (OB N BRIFRTS » B KB A 58
=TV RUE R B SRR

13. DB i Rl

It g 4 B e T 4 BSR A RIR P AR K FE B 8235 R A
SRR TTEMEE PO (RIBE2358 AL - 3 E#EHRITER
NI FRE Ehttp://www.safp.gov.mo/MEEEE R Ehttp://
wWww.pj.gov.mo/ » il 4% 5 KR i S R A5 B S R 8 N
RS QRFFRFBITTEE L) -

B HUE SRR IR I R R e E S AR Q3R
FIREBITTECE 8 ) - SRIGPARFT A G R SRR 8235 AL B 55
KBTI 0 (RIGE 2358 ALD -6 E#E AT
[ Ehttp://www.safp.gov.mo/ K AlEE L/ Ehtip://www.

pj.gov.mo/°

25 B8 B 1k A AL BRI PR P AR K S B8 8235 A B 22

o R AT B B L (RIEE 2358 A LD -l E#ERTTEL

NEE M Ehttp://www.safp.gov.mo/ K Fl LR Ehttp:/

Www.pj.gov.mo/ +_F il 4 L AR B 316 K% 5 B M BE A AN AR e
CEFIRE BT BUE A ) A -

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacdo final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.

11. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 60%:

Prova escrita, com cardcter eliminatério e equivale a 50% da
pontuacdo da prova de conhecimentos;

Prova oral, com cardcter eliminatdrio e equivale a 50% da
pontuacao da prova de conhecimentos;

Entrevista de selec¢do = 30% (com caracter eliminatorio);
Andlise curricular = 10%.
12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagd@o, os candidatos serdo or-
denados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previstas no
artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recru-
tamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

13. Publicita¢do das listas, antincios e avisos

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no Nucleo de
Apoio Administrativo, no rés-do-chdo do Edificio da Policia
Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau (entrada
junto a2 Rua de Nagasaki, n.° 23), e disponibilizadas na pagina
electrénica dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como
na pagina electréonica da Policia Judicidria, em http://www.
pj-gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau os antincios com indicacao dos
locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem ser
consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicacdo dos méto-
dos de seleccdo sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que serdo afixados no Nu-
cleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chao do Edificio da
Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau
(entrada junto a Rua de Nagasaki, n.° 23), e disponibilizados na
pégina electrénica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, bem
como na pégina electronica da Policia Judicidria, em http://
WWW/pj.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sao afixadas no Nicleo
de Apoio Administrativo, no rés-do-chdo do Edificio da Po-
licia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau
(entrada junto a Rua de Nagasaki, n.° 23), e disponibilizadas
na péagina electrénica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.
mo/, bem como na pégina electrénica da Policia Judiciaria,
em http://www.pj.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau os anincios com
indicagdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas
e podem ser consultadas.
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A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdgina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica da Policia
Judicidria, em http://www.pj.gov.mo/.

14. Programa da prova

14.1 Tradugao de textos da lingua chinesa para a lingua corea-
na;

14.2 Traducdo de textos da lingua coreana para a lingua chi-
nesa;

14.3 Leitura e interpretacdo de textos em linguas chinesa e
coreana;

14.4 Capacidade de escrita e de expressao nas linguas chine-
sa e coreana;

14.5 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

14.6 Regime Juridico da Funcao Publica de Macau:

— Estatuto dos Trabalhadores da Administracido Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M e pela Lei n.° 18/2018;

— Lei n.° 14/2009, Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos, alterada pela Lei n.° 4/2017;

— Lein.? 12/2015, Regime do contrato de trabalho nos servi-
¢os publicos;

— Regulamento Administrativo n.° 14/2016, Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos, alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017.

14.7 Legislagao relativa a Policia Judicidria:
— Lein.® 5/2006, da Policia Judiciaria;

— Regulamento Administrativo n.° 9/2006, Organizagdo e
funcionamento da Policia Judicidria, alterado pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 20/2010;

— Decreto-Lei n.° 26/99/M, As carreiras de regime especial
do pessoal da Policia Judicidria;

— Decreto-Lei n.° 32/98/M, As atribuigdes, competéncias e
organizagao interna da Escola Policia Judicidria;

— Decreto-Lei n.° 27/98/M — artigos 49.°, 50.° e 51.%

— Regulamento Administrativo n.° 27/2003, Regulamenta o
processo de recrutamento, selec¢do e formacao para o ingresso
e acesso nas carreiras de regime especial da Policia Judiciaria.

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislac@o referida no respectivo programa do
aviso (na sua versdo original, sem qualquer nota ou registo pes-
soal e sem anotagdes) e a utilizagdo de diciondrios em papel,
nas linguas chinesa e coreana, e proibido o uso de equipamen-
tos electrénicos, outros livros ou informacdes.
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15. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos», com as alteragoes introduzidas pela Lei n.° 4/2017,
e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecg@o e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptblicos», com as alteracdes introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017.

16. Observagao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

17. Composigao do juiri

Presidente: Fong Hou In, chefe de departatmento.

Vogais efectivos: Sam Kam Weng, chefe de divisao; e
Zhao Yiyi, pessoal de fun¢des técnicas especializadas.
Vogais suplentes: Che Peng Kun, chefe de divisao; e

Wang Wanxin, pessoal de funcdes técnicas especializadas.
Policia Judicidria, aos 3 de Outubro de 2019.

O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicacdo $ 15 233,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS
Aviso
Prova de conhecimentos (prova escrita)
(Concurso n.% 2019/105/AP/TS)

Relativamente ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestao uni-
formizada, para o preenchimento de dois lugares vagos, em
regime de contrato administrativo de provimento, de técnico
superior de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico supe-
rior, drea de informatica (desenvolvimento de software), da
Direccgdo dos Servigos Correccionais, e dos que vierem a veri-
ficar-se nesta Direc¢do de Servicos, na mesma carreira e area
funcional, até ao termo da validade do concurso, informam-
-se os candidatos admitidos constantes da lista definitiva, data,
hora e local de realizacdo da prova de conhecimentos (prova
escrita).

HHA 27/10/2019 (Z2IHH) Data 27/10/2019 (domingo)
=3 15H00-18HO00 (3/)]\F) Hora 15,00-18,00 horas (duragdo de 3 horas)
P R (thr ) Colégio do Sagrado C;oragao de Jesus (Seccao
ik Local chinesa)
s Saldo de Ceriménia
ik TRFISERIRFR B EE 7555 Endereco Avenida do Coronel Mesquita, n.° 75, Macau
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As demais informacdes para a realizagdo da prova de
conhecimentos (prova escrita), bem como outras informacdes
de interesse dos candidatos, serdo afixadas, no mesmo dia da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da RAEM, no
Centro de Atendimento e Informacido da DSC, sito em Ma-
cau, na Avenida da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A»,
podendo ser consultada no local indicado dentro do hordrio
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem como nas paginas elec-
trénicas da DSC (http://www.dsc.gov.mo/) ou dos SAFP (http://
www.safp.gov.mo/).

Direccdo dos Servigos Correccionais, aos 23 de Setembro de
2019.

A Directora dos Servicos, substituta, Loi Kam Wan.

(Custo desta publicagdo $ 2 005,00)
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SERVICOS DE SAUDE

Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso,
condicionado, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares de técnico superior de satide de 1.% classe, 1.° es-
caldo, drea funcional radiolégica, da carreira de técnico supe-
rior de sadde, providos em regime de contrato administrativo
de provimento dos Servigos de Satde, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macaun 22,11 Série, de 29 de Maio de 2019:

Candidatos aprovados: valores
1O NE I MaN .o 76,50
2.° Leong Sou Kam....ocooueivieininiiinicnccccceeseeee 75,50

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos
podem interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados do dia seguinte a data da publicacio do antincio desta
lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Setembro de 2019).

Servigos de Satde, aos 10 de Setembro de 2019.
O Juri:

Presidente: Kok Leong Kei Fernando, técnico superior de
satde assessor principal.

Vogais efectivos: Ng 1 Fai, técnico superior de satide assessor; e
Chan Sut Mui, técnico superior de satide assessor.

(Custo desta publicacdo $ 1 700,00)
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adjunto-técnico, area de informaética, dos Servicos de Saude, e

dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao termo da

AN b o 5 ik A B Ty ST - 1

) AR T R R FER SR B RE TR S validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim

Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 10, IT

SRR E  B A R A R Série, de 6 de Margo de 2019:
PRTTEIN Candidatos aprovados:
Ordem  Nome N.°do BIR Classificacao

HR B BRERER A BUAR final
1o BRBEAR  S178XXXX voereeeeeeineenieenineneas 93.10 1° Ng, Seng Lon S178XXXX o 93.10
2.° BIBSME  T378X XXX ooueereeeeeeeeeeeeesnesenies 91.68 2° Tang, Seng lao T3TEXXXX oo 91,68
3° fA[FREE 1328X XXX 88.93 3° Ho, Kam Pui 1328 X XXX oo 88.93
4° (AHEE  S102XXXX oo 86.15 4° Ho, Chou Ion 5102X XXX v 86,15
5° BT 5166X XXX e 85.58 5° Ng, Ion Lam 5166X XXX woovenrenneenn. 85,58
6.0 ZEIK 5209X XXX oo 85.03 6.° Lei, Tak Sio 5209X XXX voorvenrirenns 85,03
70 EIREE  S160XXXX orvorrirrriiriirniseesineisnees 83.48 7° Ao, Sio Fong 5160XXXX...oorvvrrernnen. 83,48
82 BIEHE  SITIXXXX covorveeeeeseeeveevesvenean. 83.05 8° Lao Chi Fong SI7TIXXX X oo 83,05
9° fAIFEHR  TA3TXXX X oo 82.55 9.° Ho, Ka Keong TAZTXXXX oo 82,55
10.° BRZEER 1330X XXX oo, 82.50 10> Sou, Iek ITam 1330X XXX oo 82,50
11° BBA SITSXXXX e, 82.26 11.° Sam, Chon Kit RIVA), 0.0, 0, CHInme 82,26
120 BB 1262XXXX oo 81.18 12.° Lei, Hon Kei 1262X XXX o 81,18
132 FREBITE  S166XXXX cvvooreeeerreeeeeesneresersen. 80.63 132 Lam, Kuok Cheong  5166XXXX ...ovvcvvnvee. 80,63
14.° BBRAT  1281XXXX oo 80.10 142 Tang, Tongleong  1281XXXX...ccoviivee. 80,10
IERIE-3-5 SERVT7)'0 @ 0 SR 79.17 152 Yuen, King Wai  1497XXXX .coocvvrnees .17
162 FEEHH  1385X XX Xeorreoeerermrreeesssssssseereen 79.13 16" Wong, Si Man 1385XXXX cevssrvrsssnn 79,13
17° BAHE  5200XXXXermmmmerrrresssserereeesssseereon 77.22 172 Chou, Weng Wa  5200XXXX ..oovsvrsve 71,22

182 BRI 7K S193XXXX ceverrserseeesseerssseesseeesn 75.98 182 Ao Ieong, Chon
Weng S193XXXX.ooovvveereeenns 75,98
ICREES 5 G 115)°0: €. . GR 74.62 19° Chu, To Man S109XXXX 7462
20.° FEREFE  ST6IXXXX oo 73.28 20° Wong, Chi Kit SIEIXXXX 738
21° FEHEEL  1330X XXX oo 72.62 21° Wong, Nga Fong  1330XXXX . 72,62
22° FEHIE  SIASXXXX oo 71.51 22° Keong, Kun Wa SIABXXXK . 7151
23° BEFHF S196X XX Xoieieeieeereiecereeeiseeeeeieees 71.20 23° Ng, Chi Hin S196XXXX .. 71.20
24° FEENE  S182XXX X irieeeeeereieeeneeseiseeeseieees 70.58 24° Tam, Chi Chong  SI82XXXX s 70.58
25° FEMIAE  7441X XXX woververeeeeieeeesieiesiessones 69.90 25° Sio, Ka Seng TAAIXXXK . 69.90
26° BEREE  S209X XXX oo 68.95 26° Hong, Chon Hou  5209XXXX oo 68.95
27° BRIESE 1504X XX X 68.34 27° Tuen, Wood Man  1504XXXX oo 68,34
28° BEENL  ST6TXX XX coreeeeeeireereereeneeseeneeneenees 67.94 28° Cheang, Chak Wang 5161XXXXe..corrrerr.. 67.94
29° FFKIH  5176X XXX oo 67.38 29° Hoi, Weng Kei S176XXXXK o 67,38

30° BEME 1335X XXX 64.47 30° Lai, Si Nga 1335X XXX oo 64,47
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HR B SRR % BCAE Ordem  Nome N2 do BIR Classificacio
YRI5 AT 1) 0 0. © CH 63.58 final
320 HEER  1219X XXX eooooeeeeeeeeoeeeeeeeeseeeessssoee 61.53 317 Chao,NgaFong  SISOXXXX.rocvre 63,58
330 ZHEHE  SI6SXXXX eorrrooseeeesocceerrreereeessessoee 60.77 322 Wu, Kin Chun [ZIIXXXX ot 61,53
34° FRWEHT  SISTXXX X oooooeoeeresocceeereeeeeeesessne 60.38 33 Lei, Wa Fai SOSXXX XK v 60,77
35° FTYE  SIB0XXXXK coreoeeeeereeeeeessessseceenee 58.28 347 Sun, Lou Ian SIBTXXXX v 60,38
360 TR 5206X XXX 57.08 357 Wong, Chi Un SIBOXXXX v 58,28
370 ZEREHR 1217XXXX eeveeveeeeeoeomeneessesseseessesssen 56.32 362 lam, Kin Wai S206XXXX v 57,08
38° (AZEE  1247XXX XK ovweweoooemooeessssssesessessssssson 55.73 377 Choi, Ieok Keong  1217XXXX v 36,32
39° HHEH 5200X XX Xerrooveeoeeeeemeeerrsesseseesseseeen 53.88 38 Ho, Ka Chon 124TXXXX v 35,73

39.° Ieong, Fu Keong 5200X XXX cvvvrrruerenens 53,88

IRIBREE23/2017 57 1T BUE HUE LI E514/2016 58 T BUE M

(AN BRIEEE - BUE R B HEI) B=ANREIRE - %5

ANAJEAR L BN GRFIRIITR& A ) 22 HREE 1 TIF
HA A Er rI S R B R L5k -

(R-FB—NFNATT=Hit g YA A RAHRE AT
ZERFEAATAEREER

FF TR R R
EREE HEEA SR EE R
EHERR R EEE AR

CEHETIZEE M Fs $4,055.00)

(BFZ#7%% 1 00819-02/TS)

26 R AT BT 5 T ol PR Aol 8 5 B IS = B B i B
B2 B — W ol — 55 e iR B ol B PO e R - DA R SELR R 5 S0
e ET R BB R AT NUEE T A T HE U GEPTEE

BUTT BRI 2 ¥ ) 58 R T8 BT 0 — 7 L 1 P 1 T3 e 5

IR S NGRS B M AR A B T
EliteaIN
e M EPIERI0ER 53
10 FHEF  5185X XXX e 73.90
2° BB S146X XXX oo 73.70
3° B S142XXXX e 71.60

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢ao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem
interpor recurso para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte
a data da publicacdo da presente lista no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Setembro de 2019).

Servigos de Satde, aos 19 de Setembro de 2019.
O Juri:

Presidente: Leong Kei Hong, chefe do Departamento de Orga-
nizagao e Informaética.

Vogais efectivos: Luk Kin Leng, técnico superior assessor
principal; e

Leong Veng Seng, adjunto-técnico especialista principal.

(Custo desta publicagdo $ 4 055,00)

(Ref. do Concurso n.°00819-02/TS)

De classificacdo final dos candidatos ao concurso de avaliacio
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime
de gestao uniformizada, para o preenchimento de quatro lugares
vagos de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, area de gestdo em satde, em regime de contra-
to administrativo de provimento dos Servigos de Satde, e dos
que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao termo da valida-
de do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 9, 11 Série, de
27 de Fevereiro de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome N.°do BIR Valores
1.° Tam, Wai Fong S185X XXX ... 73,90
2° Chow, Ines Hang Iao  5146XXXX............ 73,70
3° MaloLeng S12X XXX 71,60
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B ## BEFER S 55 Rk i) Ordem Nome N.° do BIR Valores
4° BEEH  1394XX XX, 66.30 4° Chan,KitU 1394XXXX ........... 66,30
5° BB S125XXX X, 64.55 5° Lei, Hou Man 5125X XXX v 64,55
6.° BIKEE 742X X XX, 62.50 6.° Lau, Weng Weng TAA2X XXX oo 62,50
70 MEEKEE  ST99X XXX o 61.15 7°  Cheang, Weng Chi 5199X XXX ........... 61,15
82 HIEE  ST1I6XXXX oo, 60.75 8° Che, KaiIp 5116 XXX X...oo....... 60,75
9° MBEENE  SIAIXXXX cooeveerierierierieniis 58.85 9° Cheang, Mei Lin S5141XXXX..ooonon. 58,85
10° BUINZE S167TXXX X e, 57.70 10.° Lao, Sio Fan 5167X XX X.orverenn 57,70
11° BRZEHE 5165X XXX o 57.65 11°  Chan, Ka Chon 5165X XX X..oorvvnnen 57,65

12.° [ 1218XXXX oo 55.00a) 12° Ho, Hoi Kei 1218X XXX ..o 55,00 a)

13° ZFEFK 1302XXXXoirrirereereeseereineineens 55.00a) 13.°  Lei, Ka Wing 1302X XXX ..o 55,00 a)

a) BB HNE] - IR IR R EE23/20179R 1T B EHUE M 5514/2016
SRITEUE RS = DU B e 3T BEA B e R T -

IRIEHCEHE23/2017 5517 BUE BB R AY S 14/20165F 1T BUE R

(A ANERHEE - BUE R BHIEI) BN RAEE - 1875

AT AL B CRFTRERIFTECE A8 ) 22 H G -8 TIF
HA - SR B A B R E RS A L3R -

(NN A B E S E R R R IR RD

CENFENASTEHREER

I R RER

IEERE EHFEATERESE 2V

BRHEREE B

CGRIETIEERR $2,673.00)

VNS -3

TSR 2R TR N B A o P R 8 e e 5 S B 28— B
EERE (PR BERERD Wil 8—F—FEAAT
HEE =1 CRPTR AT EE S 3 238 Al FI & DA T =G
TTERBIMEE B PIH R - TARBRH131/201 28R T LR Bt R

(B3 ERRFEPAH A2 P B ) 28 M6 DARGEER23/20175% 1T
BUEMEIRRIEE14/201658 T BOE M (OB A BRFANS  HiE

EHIEA) BTGB B ARRE REAIE

5

o am R T IS - HH R R R E S E R R HAERAE

a) Igualdade de classificagdo: sdo aplicadas as preferéncias esti-
puladas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.°23/2017.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem
interpor recurso para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis a contar do dia seguinte a
data da publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Setembro de 2019).

Servigos de Satdde, aos 20 de Setembro de 2019.
O Juri:
Presidente: Leong Iok Peng, chefe da Divisao de Utentes.

Vogais efectivos: Lao Sio Hong, administrador assessor prin-
cipal; e

Lao Nga Man, técnico superior assessor.

(Custo desta publicacdo $ 2 673,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e n.° 4 do artigo
35.° e artigo 56.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgdo e formacdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada, na
Divisdo de Pessoal dos Servicos de Satide, situada no Centro
Hospitalar Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de
S. Janudrio, e disponivel na pdgina electrénica destes Servicos
(http://www.ssm.gov.mo), o local, data e hora da realizagdo da
discussdo do curriculo dos candidatos ao concurso de acesso,
condicionado, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares de chefe de servigo, 1.° escaldo, da carreira médica,
area funcional hospitalar, area profissional de radiologia e ima-
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B (RZCAE SRS BB RO EERA R E  http/iwww.
ssm.gov.mo * DAfEZER o
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GRIETEE AR $1,224.00)

FH45/P/ 1957\ FHIAE
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FE TR N R =T9%
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IR #2585 N Z EF L3 CIERY "SRk BT

BAEH AR G R AR B R IR FTT
2 EFETEHETTEE ($36,400.00) - ERLMAREEA /24 AR "4

J&" BRI TR R/ R A OR - (R bR PR 4R -

“ENETA=ZERELER
Rk ZEE
CEHETIEE T $1,813.00)

(BZE #7495 - 01919/01-TS)

Fh o A - AR SR AT B FH 5 R 3 S R SR 1 AR B =
e i SRR 2 — T B — S e R Bl B — (B sk » DA RS B

giologia, do quadro do pessoal dos Servigos de Saude, aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 23, 11 Série, de 5 de Junho de
2019.

Servigos de Satde, aos 26 de Setembro de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Concurso Publico n.°45/P/19

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Setembro de 2019,
se encontra aberto o concurso publico para o «Fornecimento
de equipamentos laboratoriais destinados a exames culturais
e testes bacteriolégicos dos componentes sanguineos cedidos
como contrapartida do fornecimento de frascos de cultura bac-
teriolégica ao Centro de Transfusdes de Sangue dos Servigos
de Saude», cujo programa do concurso e o caderno de encargos
se encontram a disposi¢do dos interessados desde o dia 9 de
Outubro de 2019, todos os dias tuteis, das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,30 horas, na Divisdo de Aprovisionamento
e Economato destes Servicos, sita na Rua do Campo, n.° 258,
Edificio Broadway Center, 3.° andar C, Macau, onde serido
prestados esclarecimentos relativos ao concurso, estando os
interessados sujeitos ao pagamento de $43,00 (quarenta e trés
patacas), a titulo de custo das respectivas fotocépias (local de
pagamento: Sec¢do de Tesouraria dos Servigos de Satde) ou
ainda mediante a transferéncia gratuita de ficheiros pela inter-
net na pagina electronica dos S.S. (WwWw.ssm.gov.mo ).

As propostas serdo entregues na Seccdo de Expediente Ge-
ral destes Servigos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde
de Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as
17,30 horas do dia 8 de Novembro de 2019.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 11 de No-
vembro de 2019, pelas 10,00 horas, na «Sala de Reunido», sita
na Rua do Campo, n.° 258, Edificio Broadway Center, 3.° andar
C, Macau.

A admissdo ao concurso depende da prestagdo de uma cau-
¢do provisoria no valor de $36 400,00 (trinta e seis mil e qua-
trocentas patacas) a favor dos Servigos de Satde, mediante de-
posito, em numerdrio ou em cheque, na Seccao de Tesouraria
destes Servigos ou através de garantia bancaria/seguro-caucao
de valor equivalente.

Servigos de Satde, aos 3 de Outubro de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 813,00)

(Ref. do Concurso n.°01919/01-TS)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servicos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas
e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pa-
gina electrénica destes Servigos, em http://www.ssm.gov.mo/ e
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, a lista classificativa da
entrevista de seleccao dos candidatos ao concurso de avaliagdo
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regi-
me de gestdao uniformizada, para o preenchimento de um lugar
vago, em regime de contrato administrativo de provimento, de
técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, area de satde ocupacional, dos Servigos de Saude, ¢
dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 9, 11
Série, de 27 de Fevereiro de 2019.

Servigos de Sadde, aos 3 de Outubro de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacgdo $ 1 144,00)

Aviso
(Ref. do Concurso n.°03019/04-0Q)

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, exter-
no, do regime de gestdo uniformizada para o preenchimento
de cinco lugares vagos, em regime de contrato administrativo
de provimento, de operdrio qualificado, 1.° escaldo, da carrei-
ra de operdrio qualificado, drea de engenharia electrénica e
telecomunicagdes, dos Servicos de Saude, e dos que vierem
a verificar-se nestes Servicos até ao termo da validade do
concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 14, 11 Série, de
3 de Abril de 2019, a entrevista de selecgdo terd lugar a 22 de
Outubro de 2019, com a duragdo de cerca de 20 minutos, e sera
realizada na sala de reunidao do Departamento de Instalacdes
e Equipamentos dos Servicos de Saude, situado no andar C2
do Edificio da Clinica Médico-Cirtrgica do Centro Hospitalar
Conde de S. Januério.

Informagdo mais detalhada sobre a data e hora a que cada
candidato se deve apresentar para a realizacdo da entrevista
de seleccao, bem como outras informagdes de interesse dos
candidatos encontram-se afixadas na Divisdo de Pessoal dos
Servigos de Satde, sita na Estrada do Visconde de S. Januério,
Macau, podendo ser consultadas no local indicado dentro do
horério de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem como nas pagi-
nas electrénicas dos Servicos de Satide — http:/www.ssm.gov.
mo/ — e da Direccdo dos Servigos de Administracdo e Fungao
Piblica — http:/www.safp.gov.mo/.

Servigos de Satde, aos 30 de Setembro de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 575,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Anuncio

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos a etapa
de avaliagdo de competéncias profissionais da Direccao dos
Servigos de Turismo, do concurso de gestdo uniformizada ex-
terno, de prestagdo de provas, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 2, II Série, de 9 de Janeiro de 2019, para o preenchimento
de dois lugares vagos no quadro, e dos que vierem a verificar-se
até ao termo da validade do concurso, na categoria de técnico
superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico supe-
rior, drea de promocgao turistica, a entrevista de selec¢do, com
a duracdo de 25 minutos, terd lugar nos dias 26 a 27 de Outu-
bro de 2019, na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcédo, n.%s 335-341,
Edificio Hotline, 13.° andar, Macau.

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entre-
vista de selec¢do, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos, serdo afixadas no dia 9 de Outubro de 2019, no
quadro da recepgdo da Direccdo de Servigos, sita na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgao, n.os 335-341, Edificio Hotline, 12.° an-
dar, Macau, podendo ser consultadas no local indicado, dentro
do horario de expediente (de segunda a quinta feira, das 9,00
as 17,45 horas, e a sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e dis-
ponibilizadas na pagina electrénica destes Servigos — http://
industry.macaotourism.gov.mo/ — e dos SAFP — http://www.
safp.gov.mo/.

Direccéo dos Servicos de Turismo, aos 27 de Setembro de 2019.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacdo $ 1 496,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada no quadro de antincios da sede
do Instituto de Acg¢ao Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6,
Macau (horario de consulta: segunda a quinta-feira entre as 9,00
e as 17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 17,30 horas), e
disponibilizada nas paginas electrénicas deste Instituto (http:/
www.ias.gov.mo) e da Direcc¢do dos Servigos de Administragio
e Funcao Publica (http://www.safp.gov.mo), a lista proviséria
dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestdo unifor-
mizada, para o preenchimento de um lugar vago, em regime
de contrato administrativo de provimento, de técnico superior
de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area
de relacdes publicas, do Instituto de Acgdo Social, e dos que
vierem a verificar-se neste Instituto até ao termo da validade
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do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n° 21, I1 Série, de
22 de Maio de 2019.

Instituto de Acgao Social, aos 25 de Setembro de 2019.
A Presidente do Instituto, Vong Yim Mui.

(Custo desta publicagdo $ 1 337,00)

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago, em regime de contrato administrativo
de provimento, de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de ligeiros do Instituto de Acg¢do Social, e dos
que vierem a verificar-se até ao termo da validade do concurso,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 10, IT Série, de 6 de Margo de
2019, a entrevista de selec¢do, com a duracdo de 15 minutos,
terd lugar no dia de 18 de Outubro de 2019, no periodo das 9,30
as 12,15 horas, e serd realizada na sede do Instituto de Acgao
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau.

Informagdo mais detalhada sobre a data e hora a que cada
candidato se deve apresentar para a realizacdo da entrevista de
seleccdo, bem como outras informagdes de interesse dos can-
didatos, serdo afixadas no dia 9 de Outubro de 2019, no qua-
dro de antincios da sede do Instituto de Acg¢do Social, sita na
Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, podendo ser consultadas
no local indicado dentro do horario de expediente (de segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas, e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e disponibilizadas nas paginas electrénicas deste
Instituto (http://www.ias.gov.mo) e da Direccdo dos Servicos
de Administracdo e Fung¢ao Publica (http:/www.safp.gov.mo).

Instituto de Acg@o Social, aos 30 de Setembro de 2019.
A Presidente do Instituto, Vong Yim Mui.

(Custo desta publicagio $ 1 337,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO
Lista
(N.°do Concurso: 001-TS-1D-2019)

Regime de gestio uniformizada — Concurso de avaliagdo de
competéncias profissionais ou funcionais, externo, no Instituto do
Desporto, para técnico superior de 2.° classe, 1.° escaldo,

drea de informadtica (infraestruturas de redes)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de avalia-
¢do de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de um
lugar, em regime de contrato administrativo de provimento, de
técnico superior de 2.° classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, area de informatica (infraestruturas de redes), do
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Instituto do Desporto, e dos que vierem a verificar-se neste
Instituto até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 2, 11 Série, de 9 de Janeiro de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem N.do Nome Classificacao
cand. final
1.° 20  Chio, Seng Ian 1242XXXX.....68,65
2° 79 Ng, Choi In 1216XXXX .....64,75
3° 8 Chan, Tak Pan 1327XXXX.....64,48
4.° 92 U, Sao Fong 5183XXXX......63,85
5.° 74 Long, Keng Fong  5173XXXX......63,58
6.° 95  Wan, Chon Man 5121 X XXX .....62,90
7° 68 Leong, Man Long 7398XXXX.....62,50
8.2 84  Si, Meng Leong 5160XXXX......60,45
9.° 72 Leung, Kwok Ching
Jackie 1240XXXX.....59,78
10.° 22 Choi, Peng Seng S135X XXX .....59,60
11.° 27 Fong, Iat Hang 5186X XXX .....59,28
12.° 78 Ng, Chi Keong 5133XXXX......58,25
13.° 3 Chan, lat Ian 7397XXXX....57,15

Candidatos excluidos:

N.°do
cand.

15 Cheang, Chak Wang 5161XXXX (a)
TAIIXXXX  (a)
5183XXXX  (a)
T442XXXX  (a)

Nome Notas

57 Lao, Kuai Leong
60 Lei, Ieng Wai
97 Wong, Hong Neng

Observagdo para os candidatos excluidos:

(a) Nos termos do n.° 10 do artigo 31.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2017: candidatos excluidos por terem faltado a
entrevista de selecgao.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
os candidatos podem interpor recurso para a entidade que auto-
rizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, con-
tados do dia seguinte a data da publicacdao da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Setembro de 2019).

Instituto do Desporto, aos 17 de Setembro de 2019.
O Juri:

Presidente: Luis Leong.

Vogais: Fong Sok Wa; e

Ho Ka Wa.

(Custo desta publicacdo $ 3 273,00)
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Aviso

Despacho n.°21/GP/2019

Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009 (Disposicdes Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direcgdo e Chefia), nos artigos 22.° ¢ 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposicdes complementares do
estatuto do pessoal de direccdo e chefia), no n.° 2 do artigo 4.°
do Regulamento Administrativo n.° 19/2015 (Organizagéo e
funcionamento do Instituto do Desporto), no uso da faculdade
conferida pelo n.° 4 do Despacho do Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura n.° 28/2016, publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n° 10, I Série,
de 9 de Marco de 2016, determino:

1. O n.° 1 do Despacho n.° 16/GP/2016, publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 13, 11
Série, de 30 de Margo de 2016 passa a ter a seguinte redacgao:

«Sao subdelegadas no vice-presidente deste Instituto,
Lau Cho Un, no ambito da gestdo do Departamento de
Desenvolvimento Desportivo, do Centro de Formacéo e
Estagio de Atletas, e do Centro de Medicina Desportiva,
as seguintes competéncias:

DLk
2) [

3) Autorizar o gozo de férias e a respectiva antecipacdo
a pedido do trabalhador em relacdo ao chefe do Depar-
tamento de Desenvolvimento Desportivo, a directora do
Centro de Formacao e Estdgio de Atletas e ao pessoal do
Centro da Medicina Desportiva;

4) Justificar as faltas do chefe do Departamento de De-
senvolvimento Desportivo, da directora do Centro de For-
macdo e Estagio de Atletas e do pessoal afecto ao Centro
da Medicina Desportiva, que dependam de aceitacdo pelo
dirigente das razdes invocadas pelo trabalhador;

5) [
6) [..I:
7) [-);
8) [.]»

2. Sao ratificados todos os actos praticados, no ambito da
presente subdelegacdo de competéncias, desde 1 de Julho de
2019.

3. Sem prejuizo do disposto no ndimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagéo.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Setembro de 2019).

Instituto do Desporto, aos 30 de Setembro de 2019.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicagdo $ 2 480,00)
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Despacho n.°22/GP/2019

Tendo em consideragao o disposto no artigo 10.° da Lei n.° 15/2009
(Disposi¢des Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgao e
Chefia), nos artigos 22.° e 23° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do
pessoal de direccdo e chefia), no n.° 2 do artigo 4.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 19/2015 (Organizagdo e fun-
cionamento do Instituto do Desporto), no uso da faculdade
conferida pelo n.” 4 do Despacho do Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura n.® 28/2016, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10,
II Série, de 9 de Margo de 2016, determino:

1. Sdo subdelegadas na directora do Centro de Formacao e
Estagio de Atletas, Fu Si Na, no ambito da gestdo daquela uni-
dade organica, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipagao a pedido do trabalhador;

2) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitacdo pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

3) Assinar oficios de comunica¢@o de despachos superiores,
bem como oficios de mero expediente necessdrio a tramitagdo
dos processos;

4) Assinar as circulares para consulta de pregos as empresas
fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

5) Visar as requisi¢des de material.

2. Na auséncia ou impedimento da titular do cargo, as com-
peténcias subdelegadas previstas no presente despacho siao
exercidas por quem a substitua legalmente.

3. Na auséncia ou impedimento de quem substitua legalmen-
te a titular do cargo, as competéncias subdelegadas previstas
no presente despacho sdo exercidas pelo titular do cargo de
direccdo de que dependa a respectiva subunidade organica.

4. A presente subdelegagcido de competéncias ¢ feita sem
prejuizo do poder do subdelegante de emitir directivas ou
instrucdes, do poder de avocar e do poder de revogar os actos
praticados pela subdelegada.

5. Dos actos praticados ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias cabe recurso hierdrquico necessdrio para o
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura.

6. Sdo ratificados todos os actos praticados, no ambito da
presente subdelegacido de competéncias, desde 1 de Julho de
2019.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagao.

(Homologado por despacho do Ex.m° Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Setembro de 2019).

Instituto do Desporto, aos 30 de Setembro de 2019.

O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)



N.241 — 9-10-2019

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

17309

EEHER

2z &

B ——EFHE R S # A (T#)

BRI RE I P

REMRSHERABRGINHFEERES —BE %
B () —(ERkER » DURIE A B2 E SO AT AR R A

Rk - R =TI A = B GRPTR AT & 2 )

P T RE I — A B P ) 3 R S e T R A S AN B
& B M BB A AT
LELNER SN
R BN A SEAVE
w5
12 58 WEEEHK 1233XXXX.eerieriennn. 64.33
2° 51 ZEEIR S1S8XXXX i 61.17
3° 28 Al S153XXXX .o, 60.98
4° 40 BRI 1278X XXX e, 60.60
5° 0 32 HIMEEF 1455X XXX, 59.65
6° 59 FEEIA 1226XXXX.eiieieieiien. 59.29
7° 60  FEBL T397XXXXK.eoeeeeeeeeenns 56.52
82 62 FREEFL 1264X XXX 56.41
9° 52 ZEEEE 1219XXXX oo 55.62
100 64 REFE 1262XXXXoiioieieieiriieninns 54.97
11° 66 EEKHE 1330XXXX .o, 53.60
IRIBFREE23/201 75017 BUE BB Y 55 14/2016 5% 1T BUE R

BETAREIIE - B ATTEAR IR (R IFIEE
AN R R T E AR P B S AR AT B
L8R

(Rt & LRI R R EZE U LA = B HAHUREERD

ZENFNATAHREEEER

THVBUER R B

TR AR R A=A

A
)]IJIU

Gléria do Espirito Santo
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DIRECCAO DOS SERVICOS DO ENSINO SUPERIOR
Lista

Regime de gestio uniformizada — Concurso de avaliagdo de
competéncias profissionais ou funcionais, na Direc¢do dos
Servicos do Ensino Superior, para intérprete-tradutor
(linguas chinesa e portuguesa), de 2. classe, 1.° escaldo

Classificativa final dos candidatos ao concurso de avaliagao
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime
de gestao uniformizada, para o preenchimento de um lugar
vago de intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo, da car-
reira de intérprete-tradutor (linguas chinesa e portuguesa), do
quadro do pessoal da Direc¢ao dos Servigos do Ensino Supe-
rior, e dos que vierem a verificar-se nesta Direccdo de Servigos
até ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 14, 11 Série, de 3 de Abril de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem N.°do Nome Classificacdo

cand. final

1.° 58 Sin, Ka Seng 1233X XXX .o 64,33
2° 51 Mak,Kitlan  5158XXXX........... 61,17
3° 28 Ho,Iengl SIS3X XXX 60,98
4.° 40 Lao, IKei 1278X XXX v 60,60
5° 32 Hu, Kaiqi 1455 X XXX o 59,65
6.° 59 Sio, Fong I 1226 X XXX ..oouee 59,29
7.° 60 Sio, Keng T39TXXXX .o 56,52
8.° 62 Sou,LokI 1264X XXX ...oeuee 56,41
9.° 52 Mak, Kit Na 1219X XXX ........... 55,62
10.° 64 U, Teng Iok 122X XXX .cvveenene 54,97
11° 66 Wan, Weng Nga 1330XXXX........... 53,60

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem interpor
recurso para a entidade que autorizou a abertura do concurso,
no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Setembro de 2019).

Direccao dos Servicos do Ensino Superior, aos 19 de Setembro
de 2019.

O jtri do concurso:

Presidente: Chan Ka Hou, chefe da Divisio Administrativa
e Financeira da Direccao dos Servicos do Ensino Superior.

Vogais: Gléria do Espirito Santo, intérprete-tradutora assessora
da Direcgao dos Servicos de Administragdo e Funcao Publica; e

Lei Ian Ian, intérprete-tradutora assessora da Direccdo dos
Servigos do Ensino Superior.

(Custo desta publicagdo $ 2 480,00)
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Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), conjugado com
o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 18/2018 (Estatuto do ensino superior) que, por
meu despacho de 27 de Setembro de 2019, foi registado o curso
do ensino superior a seguir indicado:

Designagdo do curso: curso de licenciatura em Ciéncias So-
ciais (Comunicacao)

Denominacio da instituicdo do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicavel): Universidade de Macau — Faculdade
de Ciéncias Sociais

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
licenciado

N.° de registo: UM-AS89-L35-0219D-B3
Informagao bésica do curso:

— Nos termos do disposto na alinea 5) do n.° 1 do artigo
36.° dos Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela
Ordem Executiva n.° 14/2006, o Senado da Universidade de
Macau, na sua 5.% sessdo, realizada no dia 5 de Junho de 2019,
deliberou alterar a organizacao cientifico-pedagdgica e o plano
de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias Sociais (Co-
municacado), da Faculdade de Ciéncias Sociais da Universidade
de Macau, publicados no aviso da Universidade de Macau no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 49, I1 Série, de 7 de Dezembro de 2016.

— A nova organizacio cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos do curso referido, constam dos Anexos I e II ao pre-
sente aviso e dele fazem parte integrante.

— A nova organizacio cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos acima referidos entram em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacdo, e aplicam-se aos estudantes que iniciem a
frequéncia do curso no ano lectivo de 2020/2021. Os estudan-
tes que ja iniciaram os seus estudos em 2019/2020 ou em ano
lectivo anterior podem requerer a transi¢do para o novo plano
de estudos, sujeita a aprovagao da Universidade.

Direccao dos Servicos do Ensino Superior, aos 27 de Setembro
de 2019.

O Director dos Servigos, Sou Chio Fai.

ANEXO 1

Organizacao cientifico-pedagdgica do curso de
licenciatura em Ciéncias Sociais (Comunicacio)

1. Designacdo do grau académico atribuido do curso: Licen-
ciatura em Ciéncias Sociais

2. Area cientifica: Ciéncias Sociais

3. Major: Comunicagao
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4. Major do curso compreende as seguintes areas:
1) Media Criativos

2) Comunicagao Publica

3) Jornalismo e Comunicacao de Massas

5. Duragdo normal do curso: Quatro anos lectivos
6. Lingua(s) veicular(es): Inglés

7. Condicdes de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior).

8. Requisitos de graduagdo: O nimero de unidades de crédi-
to necessario a conclusdo do curso € de 120 unidades de crédi-
to.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de licenciatura

BE=E em Ciéncias Sociais (Comunicacao)
*x— Quadro 1
Unidades curriculares/ Unidades
AR ES T /R * B B3 i *
SRET/MB ' e 29 /Disciplinas Tipo Horas de crédito
p 1.° Ano lectivo
F—EBF
Comunicacao Interpes-
s fe i M 135 3 soal! Obrigatéria 135 3
Introducgdo as Noticias
T T R e s 3 " 135 3 e ao Jornalismo' » 135 3
Disciplinas da Educa-
iEBAERE? " 135 3 ¢do Comunitéria? » 135 3
] Disciplinas de Linguas
S HERERIES / HHEER ! 540 12 e Outras Competén-
B34 cias>? / Disciplinas Op-
cionais Livres>* » 540 12
EEBBERE? " 405 9 Disciplinas da Educa-
¢do Holistica? » 405 9
P 2.° Ano lectivo
FE_EF . .
Novos Media' Obrigatéria 135 3
Hriiae IME 135 3 Introducio as Relacoes
Publicas' » 135 3
INFERAfRERE ! " 135 3 Introducdo a Cultura e
Comunicagio' » 135 3
SALB RS ' 135 3 Escrita de Noticias em
Inglésl » 135 3
o 57 =4 1 n
ST 135 3 Escrita de Noticias em
- Chinés' » 135 3
ST RS 1 " 135 3 S :
Disciplinas Opcio-
. nais'* 135 3
SEfERIE" " 135 3 ’
Disciplinas de Linguas
sE = R AR R B R R | 135 3 e Ozl?stras' Cvompeten-
34 cias™’ / Disciplinas Op-
B* cionais Livres>* » 135 3
N Disciplinas da Educa-
SE S Z= R 2 "n
ERAFHE 135 3 ¢do Holistica? » 135 3
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o — o Ny N Unidades curriculares/ . Unidades
BRl&Er /e s R B9 L Tipo Horas* L
/Disciplinas de crédito
HERERIE IME 270 6 Disciplinas Opcionais
Livres* Obrigatéria 270 6
s 3.° Ano lectivo
Fundamentos de Cul-
H A ME 135 3 tura Visual! Obrigatéria 135 3
" . , Comunicagao Intercul-
I SR 135 3 tural' » 135 3
BLR g S " 135 3 Métodos Quantitativos' » 135 3
Disciplinas Opcio-
EEREY " 270 6 nais'” » 270 6
N . Disciplinas da Educa-
SERKERIE ' 405 9 P
ERAFHE ¢do Holistica? » 405 9
HHEERIE! " 270 6 Disciplinas Opcionais
Livres* » 270 6
ZpnEsE 4.° Ano lectivo
. I _— Métodos de Investiga-
BT IME 135 3 ¢do Qualitativa' Obrigatéria 135 3
%gl " 400%* 3 Estégiol » 400%* 3
Disciplinas Opcio-
EEREY " 270 6 nais'”’ » 270 6
N, . Disciplinas da Educa-
SEERAERIE? " 270 6
HRAAE cdo Holistica? » 270 6
HhEBsrig " 540 12 Disciplinas Opcionais
Livres* » 540 12
=2
wEn 120 Niumero total de unidades de crédito 120
—ESERFE D E 15/ NS R - * Cada unidade de crédito compreende, no minimo, 15 horas
de ensino presencial.
s LA JEHE S AT D T B R R 400 s - ** Os estudantes devem efectuar o estdgio em conformidade

i
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com as regras, ndo podendo as horas de estdgio ultrapassar as
400 horas.

Notas:

1. S@o as unidades curriculares/disciplinas que compdem
o major do curso. O nimero total dos créditos das unidades
curriculares/disciplinas que compdem o major do curso é 51
unidades de crédito.

2. E publicada na pagina electrénica da Universidade a res-
pectiva lista de disciplinas.

3. Sdo publicados na péagina electrénica da Universidade os
requisitos para frequentar as «Disciplinas de Linguas e Outras
Competéncias» e as «Disciplinas Opcionais Livres».

4. Os estudantes podem escolher as unidades curriculares/
/disciplinas ministradas pela faculdade a que pertencem, ou
por outras unidades académicas da Universidade, para ser as
«Disciplinas Opcionais Livres».
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5. Os estudantes devem frequentar as unidades curriculares/
/disciplinas da drea escolhida do quadro II para obter 15 uni-
dades de crédito, das quais 12 devem ser obtidas nas unidades
curriculares/disciplinas obrigatérias do Grupo A e 3 na unida-
de curricular/disciplina optativa do Grupo B.

*=— Quadro I1
Unidades curriculares/ Unidades
RS 5T / A £ B+ =) i *
BiEx/HE fE4E B Ba /Disciplinas Tipo Horas de crédito
A#d Grupo A
o Area de Media Criativos
BISIRT#E
Producao de Video Obrigatéria 135 3
L & 135 3
saaild 2 Fotografia » 135 3
m s " 135 3 Workshop: Video 1 » 135 3
TAELS (25T " 135 3 Workshop: Video 11 » 135 3
TG e " 135 3
Area de Comunicacio Pitblica
Publicidade Obrigatoria 135 3
LA E N Gestao de Crises » 135 3
[ £ ME 135 3 Workshop: Planea-
mento e Realizagdo de
fo Hlert T " 135 3 Eventos » 135 3
T — . Campanhas Integradas
LR - EEREI A 135 3 de Comunicacdo » 135 3
RO ERERE " 135 3
Area de Jornalismo e Comunicacio de Massas
Media e Sociedade Obrigatéria 135 3
FTEFEEA R 2T
Escrita de Noticias e
fHE B g e 135 3 Reportagem em Chi-
nés, Nivel Avancado » 135 3
RSO R LR ' 135 3 Workshop: Publicacao
em Chinés » 135 3
AR - iR " 135 3
Workshop: Publicagao
TAEY « T HRRR " 135 3 em Inglés » 135 3
Grupo B
B4 -
Area de Media Criativos
E1R ) ERE
BIEHRTT 80 Produg¢do de Animacao
I Optativa 135 3
BERIFI S 135 3
Design de Gréficos Di-
R CE & " 135 3 gitais » 135 3
A=) " 135 3 Design Multimédia » 135 3
- B Produg¢do de Video
ik R B E " 135 3 Avancada » 135 3
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ERIET /R B oo Ee Umdade:s c.urf'lcularesl Tipo Horas* Umdfld'es
/Disciplinas de crédito
4055 - BIE B 135 3 Producgao de Documen-
tarios Optativa 135 3
s BIABIE " 135 3 Elaboracio de Roteiros » 135 3
Producdo de Animacgao
2 BRI " 135 3 ¢ ¢
jJ Z?ﬁz 11 » 135 3
E- A0 " 135 3 Estudos de Cinema » 135 3
Industrias Culturais e
s .:J.U_Eﬁi Pavary n
SR SRR 135 3 Respectivas Politicas » 135 3
IS B e " 135 3 Tépicos Especiais em
Media Criativos » 135 3
_ Area de Comunicacio Pitblica
RIEEEE
Planeamento e Estraté-
2 S S B 135 3 gia de Publicidade Optativa 135 3
Planeamento e Estraté-
N B S B R IS " 135 3 gia de Relagdes Publi-
cas » 135 3
B S " 135 3 Opinido Publica » 135 3
o j ] Persuasdo: Teoria e
BhR - BEm e R " 135 3 Prética » 135 3
Comunicacdo Organi-
b b B "
A S 135 3 zacional » 135 3
(A TR " 135 3 Gestao dos Media » 135 3
Topicos Especiais em
INHfE PR E R " 135 3 Comunicagdo Publica » 135 3
Escrita para Relacdes
NHBRHESRIE " 135 3 Publicas e Publicidade » 135 3
Area de Jornalismo e Comunicacio de Massas
PR A R S Histéria dos Media
Chineses Optativa 135 3
BT A EfE 135 3 Teoria da Comunica-
¢do » 135 3
,&1} gA "
R s 135 3 Escrita de Noticias e
o . o Reportagem em Inglés,
RN R SCHT R LR " 135 3 Nivel Avangado » 135 3
e Edicdo em Chinés » 135 3
bR 2 : 135 3 ¢
Edi¢do em Inglés » 135 3
HO R " 135 3 Redaccdo de Noticias
de Radio e Televisdo
Jo 1 R AT T SR R " 135 3 em Chinés » 135 3
Género, Media e Diver-
PR BT EEZITAE " 135 3 sidade » 135 3
e \ Jornalismo de Radio e
A R LTI 2 135 3 Televisio » 135 3
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ERIET /R B = Es5 Umdade:s C.lll‘.l‘lCl.l ares/ Tipo Horas* Umdfld.es
/Disciplinas de crédito
. . Jornalismo dos Novos
TR T R 22 M 135 3
TR 2 Media Optativa 135 3
P (R " 135 3 Comunicagao Politica » 135 3
Media e Cultura de
PR B, " 135 3 Macau » 135 3
Comunicacdo e Cultu-
ERBE A TUL " 135 3 ra Popular » 135 3
Estudos Globais dos
RIS IE " 135 3 Media » 135 3
Direito e Etica dos Me-
A B 2B " 135 3 dia » 135 3
S " 135 3 Projecto de Graduacao » 135 3

* BB ER RO WSS N R AR -

CRIETEERE $13,352.00)

* Cada unidade de crédito compreende, no minimo, 15 horas
de ensino presencial.

(Custo desta publicagdo $ 13 352,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU
Anuncio
(Concurso Piiblico n.° PT/049/2019)

No ambito dos poderes delegados pelo reitor da Universida-
de de Macau, conforme aviso da Universidade de Macau pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n° 5, 11 Série, Suplemento, de 31 de Janeiro de 2018,
publica-se o seguinte antncio de concurso publico:

De acordo com o despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Setembro de 2019,
encontra-se aberto o concurso publico para o fornecimento e
instalacdo de equipamentos de investigagao cientifica para o
Laboratério de Referéncia do Estado de Internet das Coisas
para a Cidade Inteligente da Universidade de Macau.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao preco de cem patacas ($100,00) por exemplar, encontram-
-se a disposi¢do dos interessados, a partir do dia 9 de Outubro
de 2019, nos dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Sec¢do de Aprovisionamento, sita na Sala 4012,
4.° andar do Edificio Administrativo N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
maximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento. A
sessao de esclarecimento decorrera as 10,00 horas do dia 11 de
Outubro de 2019, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Adminis-
trativo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Universida-
de, Taipa, Macau, China.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 29 de Outubro de 2019. Os concorrentes ou 0s seus repre-
sentantes devem entregar as respectivas propostas e documen-
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tos a Seccdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau
e prestar uma caugdo provisoria no valor de quarenta e quatro
mil, duzentas e oitenta patacas ($44 280,00), feita em numera-
rio, ou mediante ordem de caixa, garantia bancdria ou seguro
de caucdo, a favor da Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do
dia 30 de Outubro de 2019, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio
Administrativo N6, na Universidade de Macau, Avenida da
Universidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 3 de Outubro de 2019.

A Vice-Reitora, Kou Mei.

CRIEFIEE ATy $2,243.00) (Custo desta publicacdo $ 2 243,00)
XYIbtEXEXEE S FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS
s Aniincio
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixa-
da no Fundo das Inddstrias Culturais, sito na Avenida Xian
Xing Hai, n.° 105, Edif. Centro Golden Dragon, 14.° andar A
— Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro
do horério de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00
e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-feira
entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas),
e disponibilizada na pagina electrénica deste Fundo (http:/
www.fic.gov.mo) e dos SAFP (http:/www.safp.gov.mo), a lista
definitiva dos candidatos ao concurso de avaliagdo de compe-
téncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tdo uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago, em
regime de contrato administrativo de provimento, de motorista
de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, do
Fundo das Industrias Culturais, e dos que vierem a verificar-se
neste Fundo até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 24, 11 Série, de 12 de Junho de 2019.

Fundo das Industrias Culturais, aos 30 de Setembro de 2019.
O Membro do Conselho de Administracao, Chu Miu Lai.

(Custo desta publicagdo $ 1382,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncios

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Ptblicas e Trans-
portes, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, em Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na péagina
electrénica desta Direcgdo de Servicos (http:/www.dssopt.
gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a lista classifi-
cativa da prova de conhecimentos (prova escrita) dos candida-
tos ao concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada, para
o preenchimento de seis lugares vagos, em regime de contrato
administrativo de provimento, de técnico superior de 2. classe,
1.° escalao, da carreira de técnico superior, na drea de engenha-
ria electromecénica, da Direcc¢ao dos Servicos de Solos, Obras
Publicas e Transportes, e dos que vierem a verificar-se nesta
Direccao de Servicos até ao termo da validade do concurso,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 12, 11 Série, de 20 de Marco
de 2019.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 27 de Setembro de 2019.

O Director de Servigos, Li Canfeng.

(Custo desta publicacdo $ 1 575,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Ptblicas e Trans-
portes, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, em Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina
electrénica desta Direccdo de Servigos (http:/www.dssopt.gov.
mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a lista classifica-
tiva da prova de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos
ao concurso de avaliacdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
o preenchimento de oito lugares vagos, em regime de contrato
administrativo de provimento, de técnico superior de 2. classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de engenha-
ria civil, da Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas
e Transportes, e dos que vierem a verificar-se nesta Direcgdo
de Servicos até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 12, 11 Série, de 20 de Margo de 2019.

Direcc¢ao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 30 de Setembro de 2019.

O Director de Servigos, substituto, Shin Chung Low Kam Hong.

(Custo desta publicacéo $ 1 303,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA
Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento dos seguintes lugares vagos, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, das seguintes carreiras e dreas, da Di-
recgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua e dos que
vierem a verificar-se nesta Direc¢@o de Servigos até ao termo da
validade do concurso, aberto por avisos publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 23, 11
Série, de 5 de Junho de 2019, a prova de conhecimentos (prova
escrita) terd a duragdo de 3 horas e serd realizada, na Escola de
Pilotagem, nas datas e horas seguintes:

— Um lugar vago de técnico superior de 2.? classe, 1.° esca-
lao, area de informadtica, horas da prova escrita: 19 de Outubro
de 2019, inicio as 9,30 horas;

— Um lugar vago de técnico superior de 2. classe, 1.° es-
caldo, drea de relacdes publicas, horas da prova escrita: 20 de
Outubro de 2019, inicio as 10,00 horas;

— Dois lugares vagos de técnico superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, drea de engenharia electromecénica, horas da prova
escrita: 26 de Outubro de 2019, inicio as 15,00 horas;

— Dois lugares vagos de técnico superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, drea de engenharia civil, horas da prova escrita: 27 de
Outubro de 2019, inicio as 10,00 horas.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos, serdo afixadas no dia 9 de Outubro de
2019 no balcao de atendimento do Centro de prestacdo de ser-
vicos ao publico da Direcgdo dos Servicos de Assuntos Mariti-
mos ¢ de Agua, sita na Calgada da Barra, Macau, podendo ser
consultadas no local indicado dentro do hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,45
horas, sexta-feira das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,30 horas),
bem como na pdgina electréonica destes Servicos — https://
www.marine.gov.mo/ — e na pagina electréonica dos SAFP —
http://www.safp.gov.mo/.

Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 30 de Setembro de 2019.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

CRIETIEE AR $2,085.00) (Custo desta publicagdo $ 2 085,00)
BHE S DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES
N\
n& Aniincio

LR - Ry VAR BN R J5 DATT AR & (R R P B3 R R =

Fofin BRAE 25— B IE 5 Ml B — E BB DURSEHB %

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Direc¢do dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, no
2.° andar, Edificio-Sede da mesma Direccao, sito no Largo do
Senado, em Macau, podendo ser consultada no local indicado,
dentro do horario de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), e disponibilizada na pédgina electrénica destes Servigos
(http://www.ctt.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.
mo/), a lista classificativa da prova de conhecimentos (prova
escrita) dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competén-
cias profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestao
uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago, em re-
gime de contrato administrativo de provimento, de técnico su-
perior de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
area juridica, da Direcg@o dos Servicos de Correios e Teleco-
municagdes, e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos até
ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
caun.® 18, I1 Série, de 2 de Maio de 2019.

Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, aos
3 de Outubro de 2019.

A Directora dos Servigos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 575,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, drea de administracio publica,
em regime de contrato administrativo de provimento, da Di-
recgdo dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, e dos que
vierem a verificar-se nestes Servicos até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 13, 11 Série, de
27 de Marco de 2019, a entrevista de selec¢do, com a duracgédo
de 15 minutos, terd lugar de 24 até 30 de Outubro de 2019,
no periodo das 9,30 as 13,00 horas, na Direc¢do dos Servicos
Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Observatorio,
Taipa Grande, Taipa.

Informacdo mais detalhada sobre o local, data e hora a
que cada candidato se deve apresentar para a realizacdo da
entrevista de selec¢do, bem como outras informagoes de inte-
resse dos candidatos, serdo afixadas na Direccdo dos Servigos
Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Observatoério,
Taipa Grande, Taipa, podendo ser consultadas no local indi-
cado, dentro do horario de expediente (segunda a quinta-feira
das 9,00 as 13,00 horas e 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das
9,00 as 13,00 horas e 14,30 as 17,30 horas), e disponibilizadas
na pagina electrénica dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/,
bem como na pégina electrénica da Direcgdo dos Servicos Me-
teorolégicos e Geofisicos, em http:/www.smg.gov.mo/.
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E—NENA=ZTHRMER Y R 25 Direcgdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 30
de Setembro de 2019.
> W S flE
(NG O Director dos Servigos, substituto, Leong Weng Kun.
CEIE T &2 Es $1,700.00) (Custo desta publicacdo $ 1 700,00)
EERB INSTITUTO DE HABITACAO
. Aviso
b =S
[63/2019]
(63/2019)
Faz-se saber que em relagdo a abertura do concurso publico
. _ e ara «Arrendamento de espagos destinados ao exercicio de ac-
WS ERTER - E—AEN AP ARBS A D D

CERFRFBITTIE AR 25 A1 BN R E R B a8 2
MZHE” AFIRE  HEFECER (GEET %) 5H4.250898
SEVEHHARE - A HZEIT A (FERZEE) I -

A AR 455 3 A A B R R BT A (7 TR MR P B B 733
RERKNEH NERERBFEREER  GRERRILEEER
#E (http://www.ihm.gov.mo) T &
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SESJT iy

CRIETEER R $1,178.00)

tividades comerciais no Edificio do Bairro da Ilha Verde», pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 38, 11 Série, de 18 de Setembro de 2019, foram
prestados esclarecimentos, nos termos do subponto n.° 4.2 do
programa do concurso, pela entidade que realiza o concurso e
juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta, durante o hordrio de expediente, no Instituto de Habi-
tagdo (IH), sito na Rua do Laboratério, n.° 33, Edificio Cheng
Chong, r/c E, Macau, e as respectivas informagdes também
se encontram disponiveis na pagina electrénica do IH (http://
www.ihm.gov.mo).

Instituto de Habitacao, aos 27 de Setembro de 2019.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicagdo § 1 178,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
no quadro informativo da Direc¢do dos Servicos de Proteccdo
Ambiental, sita na Estrada de D. Maria II, n.>s 32 a 36, Edificio
CEM, 1.° andar, Macau, podendo ser consultada no local indi-
cado, dentro do horério de expediente (segunda a quinta-feira
das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e
disponibilizada nas paginas electrénicas destes Servigos (http:/
www.dspa.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a
lista classificativa da prova de conhecimentos (prova escrita)
dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competéncias pro-
fissionais ou funcionais, externo, do regime de gestdo unifor-
mizada, para o preenchimento de dez lugares vagos, em regime
de contrato administrativo de provimento, de técnico superior
de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area
de gestd@o ambiental, da Direc¢do dos Servigos de Proteccao
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Ambiental, e dos que vierem a verificar-se até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, 11
Série, de 24 de Abril de 2019.

Direcgao dos Servigos de Proteccdo Ambiental, aos 30 de
Setembro de 2019.

O Director dos Servigos, Tam Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 496,00)
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(CRIATIEEHE $986.00)

MONTEPIO GERAL DE MACAU
Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Anténia Maria Fazenda de Sequei-
ra Barros, requerido a pensdo de familia deixada pelo seu con-
jugue, Gastdo Humberto Barros, que foi técnico de L. classe
dos Servicos da Administracdo da Fung¢do Publica, aposenta-
do, e sécio n.° 2508 deste Montepio, falecido em 1 de Setembro
de 2019, devem todos os que se julgam com direito a percepgao
da mesma pensao, requerer a este Montepio Geral de Macau,
no prazo de 30 dias, a contar da data da publicacdo no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, a fim de
deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnacao,
serd resolvida a pretensdo da requerente, findo que seja esse
prazo.

Montepio Geral de Macau, aos 26 de Setembro de 2019.

A Presidente do Conselho de Administracido, Maria de Fati-
ma Salvador dos Santos Ferreira.

(Custo desta publicagdo $ 986,00)
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Associacdo de Desportos Diversificados
de Golfe e Bem Estar de Macau

Macau Diversified Golf Sports Wellness
Association

Certifico que desde 13 de Setembro de
2019 e sob 0 n.° 3 do mago n.° 1 do ano de
2019, respeitante a associacdes e funda-
¢des, se acham arquivados neste Cartdrio
0 acto constitutivo e os estatutos da Asso-
ciacdo identificada na epigrafe, subscritos
nesta data, do teor seguinte:
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Esta conforme o original.

Cartério Privado, em Macau, aos 24 de
Setembro de 2019. — O Notario, Diaman-
tino de Oliveira Ferreira.

CGRIE &2 Ry $3,024.00)
(Custo desta publicacdo $ 3 024,00)
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CARTORIO PRIVADO
MACAU
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CERTIFICADO

Associacao (Macau) Cultural da Nova
Rota da Seda

Certifico, para efeitos de publica¢ao, que
a «Associagdo (Macau) Cultural da Nova
Rota da Seda» foi constituida por docu-
mento particular datado de 18 de Setembro
de 2019, com os estatutos em anexo.
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Antoénio Ribeiro
Baguinho

Cartério Privado, em Macau, aos 18 de
Setembro de 2019. — O Notario, Anténio
Ribeiro Baguinho.

CGBETIEE ATy $3,613.00)
(Custo desta publicacéo $ 3 613,00)
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CARTORIO PRIVADO
MACAU

=B E
CERTIFICADO
Associacdo Comercial Guiyang de Macau

Certifico, por extracto, que por docu-
mento autenticado, outorgado em 30 de
Setembro de 2019, arquivado neste Cart6-
rio e registado sob o n.° 5 do Mago de Do-
cumentos Autenticados de Constituicao de
Associacoes e de Instituicdo de Fundagoes
e Alteracdes dos Estatutos n.° 1/2019-B,
foi constituida a associagdo com a deno-
minacdo em epigrafe, que se regerd pelos
estatutos constantes da copia anexa e que
vai conforme o original a que me reporto.

RMEHEES
Associacdo Comercial Guiyang de Macau

Macau Guiyang Chamber of Commerce

=
4381

F—e——AEESR R ELRE
g B SCEHE R “Associacdo Comercial
Guiyang de Macau” » JE S4B “Macau
Guiyang Chamber of Commerce”
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Cartério Privado, em Macau, aos 30
de Setembro de 2019. — A Notaria, Ana
Soares.

CEEMEE M $2,187.00)
(Custo desta publicacdo $ 2 187,00)
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