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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Avisos

Faz-se publico que, por despacho do Chefe do Executivo, de
10 de Maio de 2019, e nos termos definidos no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢io e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptbli-
cos», com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2017, na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos», se encontra
aberto o concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformizada,
para o preenchimento de cinco lugares vagos de motorista de
ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, em
regime de contrato administrativo de provimento dos Servigos
de Apoio da Sede do Governo (SASG), e dos que vierem a
verificar-se nos SASG até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se do concurso de avaliagdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada
e consiste na avaliacdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de fun¢des de motorista de ligeiros.

A validade do concurso € de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nestes Servi-
¢Os, na mesma carreira e categoria.

2. Contetido funcional

Conduzir, devidamente uniformizado, automéveis ligeiros
para transporte de passageiros, tendo em aten¢do a seguranca
e comodidade das viagens; conduzir carrinhas com lotagao até
nove lugares, transportando os passageiros em servigo ao local
de destino, de que previamente se informou: por o veiculo em
funcionamento, manobrar o volante, engrenar as mudancas,
accionar o travao, fazer os sinais luminosos necessarios a cir-
culacdo; manter atencdo ao estado da via, regular a velocidade,
proceder as manobras necessdrias, tendo em conta a poténcia
e o estado do veiculo, a circulagdo de automoveis e pedes, as
sinalizagdes de transito e dos agentes da policia; observar, res-
peitar e cumprir as regras da lei do transito rodovidrio; auxiliar
os passageiros na subida ou descida do veiculo e colaborar na
carga e descarga de bagagens ou outras mercadorias transpor-
tadas; assegurar o bom estado de funcionamento e manutencao
didria do veiculo, designadamente lavagem, limpeza e verifi-
cacdo dos niveis de combustivel, dleos e dgua; mudar pneus,
quando necessdrio; levar o veiculo a vistoria periodicamente e
a oficina quando necessitar de reparagdes; recolher a viatura
no respectivo parque de recolha, vigiando-a quando estacionar
em servigo; manter-se no seu posto de trabalho quando houver
acontecimentos extraordindrios que o justifiquem e apoiar os
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agentes da policia na coordenacdo das operac¢des necessdrias
quando houver acidentes em servico; colaborar eventualmente
na expedi¢do de documentos, transportando-os aos locais de
destino e entregando-os aos destinatdrios, e colaborar na exe-
cucdo de tarefas genéricas, exceptuando as que sejam manifes-
tamente tipicas de outras areas ou para as quais nao possua a
necessdria qualificagao.

3. Vencimento, direitos e regalias

O motorista de ligeiros, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da
tabela indicidria, constante do Mapa 21 do Anexo I da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.” 4/2017,
e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime geral da
Funcéao Publica.

4. Forma de provimento

A contratacao ¢é feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos».

5. Condigées de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam ensino
primdrio, titulares da carta de conducdo de automéveis ligei-
ros que habilite para a condugdo de automéveis de caixa de
velocidades manual e automdtica, com 3 anos de experiéncia
profissional na conducdo de ligeiros, que satisfacam os demais
requisitos gerais para o desempenho de fung¢des publicas, nos
termos da legislacdo em vigor, nomeadamente: ser residente
permanente da Regido Administrativa Especial de Macau,;
maioridade; capacidade profissional, aptidao fisica e mental,
até ao termo do prazo da apresentagdo de candidaturas (até
ao dia 18 de Junho de 2019) e se encontrem nas situagdes
indicadas no n.° 3 do artigo 12.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com
as alteragdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.° do Regulamento Adminis-
trativo n.” 23/2017.

6. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

6.1 O prazo para apresentacdo de candidaturas ¢ de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (30 de Maio a 18 de Junho de 2019);

6.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢do em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura.

6.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracao, dentro do prazo de apresenta-
¢ao de candidaturas e durante o hordrio de expediente (segunda



N.?22 — 29-5-2019

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

9717

BeU-+F5 s BA PR MR T P =T a2 Ak
=53 B0 PR AR B B P R A
TR ERHEA

6.2.2 BT
e H NEAEBRBHIRA - fRO#— & B rY B+ 85 IR
% (A& Ehttp:/concurso-uni.safp.gov.mo/LA K “BEFA

SfRE — PR TR IE R GEARE PE) HRNEA (H
SRS RE IRTALBES e dk) BT =A% -

BT A A L F R R B A AR 5 =R AH ]
7. ¥ AR A IS

7.1 BN AR A 5 5 N JHEE AL

\\

a) F G Py IS ETA S

b) 7 5 AT SR B R A 38 B ST A I A 5

o) H B RAIEIA ;

d) =F R BHECANR B TR R B R A SR R RIA » TIERE
iR DLIUS 3% B (M BRAR 110 2 T2 38 Y SCHRRe I s i s
AEHEE R BIIME DL T T B 00 - AT EH S 2 B e R Al
b & I REHA SO

e) AR H N F B I 264201 T5R TR E #n it
9 (PAHERESR) - ZHIT [FIAHBRRE I SRR EIAR -

\

7.2 LN WS 18 N R R AL

%7.1%5) b) ~c)
HIME N B AT §5 -

d) ~e) HEATHRIY S RIFT B AR M5 H

WZE7.1%5a) ~b) o) ~d) HATERI S Re) HEATHEAIRE
SCPELA B AR N B R AC S E A7 R AT B0 PO B RE 2 A 7R3
2 BRI R AR -

7.3 H7.1%5a) ~b) ~ o) ~d) HATHRERI S Re) T HERYE
WS PR AR AN R] DL 5 Sl R A B PR R Y BITA -

7.4 MEH AR HT1E ) ~b) o) ~d) ~e) HATFRRIX
el ZR A (B AN B RHC 8% - 55 A FELE R Ry 2 BLRTHE IR Y
AR R LM A AR -

a quinta-feira entre as 9,00 e as 17,45 horas e sexta-feira entre
as 9,00 e as 17,30 horas), na Divisdo de Recursos Humanos e
Arquivo, sita no 2.° andar do Edificio dos Servigcos de Apoio
da Sede do Governo, a Travessa do Paiva, n.° 5, Macau.

6.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electronico para apresentacao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electronica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemdvel «Aces-
so comum aos servigos publicos da RAEM>»), dentro do prazo
de apresentacao de candidaturas.

A apresentag@o de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia ¢ 2 mesma hora.

7. Documentos a apresentar na candidatura
7.1 Candidatos nao vinculados a fungdo ptblica:
a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) Copia da carta de conducao vélida;

d) Copia do documento comprovativo de trés anos de expe-
riéncia profissional de conducdo de automéveis ligeiros, emi-
tido pela entidade empregadora onde foi obtida, podendo, em
caso excepcional devidamente fundamentado, o juri do con-
curso, consoante a situacgdo, aceitar outro documento compro-
vativo idéneo;

e) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de copias
dos respectivos documentos comprovativos.

7.2 Candidatos vinculados a fun¢do publica:

Os candidatos vinculados a fun¢do publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e e¢) do ponto
7.1 e ainda um registo biografico emitido pelo Servico a que
pertencem.

Os candidatos vinculados a fung@o publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a),
b), ¢) e d) e dos documentos comprovativos referidos na alinea
e) do ponto 7.1, bem como do registo biogréfico, se os mesmos
ja se encontrarem arquivados nos respectivos processos in-
dividuais, devendo ser declarado tal facto na apresentagdo de
candidatura.

7.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a), b), ¢)
e d) e dos documentos comprovativos referidos na alinea e) do
ponto 7.1 podem ser simples ou autenticadas;

7.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b), ¢), d) e e) do ponto 7.1 ou do registo biografico
quando ¢é exigido, o candidato deve apresentar os documentos
em falta no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de ex-
clusao;
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7.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pagina electronica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma;

7.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas;

7.7 Se o candidato tiver apresentado, na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea e) do ponto
7.1, deve entregar os originais ou cOpias autenticadas dos re-
feridos documentos dentro do prazo para a entrega dos docu-
mentos necessdrios a instrug¢ao do processo de provimento.

8. Métodos de selecgdo

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos,
desenvolvendo-se em duas fases:

1.2 fase: Prova escrita, com a durag¢io de uma hora, com ca-
racter eliminatoério;

2. fase: Prova prética, com caracter eliminatorio;
b) 2.° método de seleccio — Entrevista de selecgao;
¢) 3.° método de seleccio — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagédo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Anélise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do desempenho,
a qualificac@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacgao profissional complementar.

10. Sistema de classificag¢do

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificacdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

11. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50% (prova escrita: 40% da
prova de conhecimentos; prova pratica: 60% da prova conheci-
mentos);
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Entrevista de seleccao = 30%;
Anidlise curricular = 20%.
12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classifica¢do, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selecg@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

13. Publicitacdo das listas, antincios e avisos

As listas proviséria e definitiva s@o afixadas no Edificio dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo, sito na Travessa do
Paiva, n.° 5 — Macau, e disponibilizadas na pdgina electrénica
dos Servigos de Administragcdo e Funcdo Piblica (SAFP), em
http://www.safp.gov.mo/, bem como na pégina electrénica dos
SASG, em http://www.sasg.gov.mo/, sendo publicados no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau os
anuncios com indica¢do dos locais em que as mesmas se encon-
tram afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos méto-
dos de selecg@o sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que serao afixados no
Edificio dos SASG, sito na Travessa do Paiva, n.° 5 — Macau,
e disponibilizados nas pédginas dos SAFP, em http:/www.safp.
gov.mo/, bem como na pagina electrénica dos SASG, em http://
WWW.Sasg.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias s@ao afixadas no Edificio
dos SASG, sito na Travessa do Paiva, n.° 5 — Macau, e disponi-
bilizadas nas paginas dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/,
bem como na pagina electrénica dos SASG, em http://www.
sasg.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da Regido
Adminstrativa Especial de Macau os antncios com indicacao
dos locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem
ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, € publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizado na pdgina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica dos Ser-
vigos de Apoio da Sede do Governo, em http://www.sasg.gov.
mo/.

14. Programa das provas

14.1 Lei n.° 3/2007 «Lei do Transito Rodoviario»;

14.2 Nogdes de cultura geral;

14.3 Conhecimentos sobre conducdo de automdoveis ligeiros.

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislacao referida no respectivo programa
do aviso (na sua versdo original, sem anotac¢des do editor nem
qualquer nota ou registo pessoal).

15. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
cos publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017,
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da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vicos Publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptiblicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

16. Observacgao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Protecciao de Dados Pessoais».

17. Composicgao do jiiri

Presidente: Chan Kuan Wai, chefe da Divisao de Aprovisio-
namento e Patrimonio.

Vogais efectivos: Sam Chi Un, adjunto-técnico especialista; e
Teong Ut Fong, técnica superior assessora.

Vogais suplentes: long Kuok Kei, assistente técnico adminis-
trativo especialista; e

Lam Sin I, assistente técnica administrativa especialista.
Gabinete do Chefe do Executivo, aos 17 de Maio de 2019.
A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.

(Custo desta publicacgdo $ 13 467,00)

Faz-se publico que, por despacho do Chefe do Executivo, de
10 de Maio de 2019, e nos termos definidos no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccio e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»,
com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, na Lei n.® 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos ptiblicos», com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Ptblicos», se encontra
aberto o concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada,
para o preenchimento de dois lugares vagos de operario quali-
ficado, 1.° escaldo, da carreira de operario qualificado, drea de
telefonista, em regime de contrato administrativo de provimento,
dos Servicos de Apoio da Sede do Governo (SASG), e dos que
vierem a verificar-se nos SASG até ao termo da validade do
concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se do concurso de avaliagdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformizada,
e consiste na avaliacdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de fungdes de operario qualificado, drea de
telefonista.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nos SASG, na
mesma carreira, categoria e drea funcional.
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2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Fungdes de natureza executiva de cardcter manual ou mecéanico,
de actividades produtivas e de reparagao ou manuteng@o, com
graus de complexidade varidveis, enquadradas em instrugdes
gerais bem definidas, requerendo habilitacdo profissional ou
respectiva experiéncia de trabalho.

3. Contetido funcional

Prestar servicos numa central telefénica, estabelecendo
comunicacdes telefénicas entre o exterior e o interior e entre
as diversas extensdes internas quando necessdrio: atender
o telefone e pdr em contacto os interlocutores; tomar nota
de mensagens, quando os destinatdrios estdo indisponiveis,
transmitindo-as posteriormente; digitar o nimero do destina-
téario, verificar a sua disponibilidade para atender a chamada e
estabelecer a comunicagdo com a extensao que a requereu; es-
tabelecer liga¢des internacionais respeitando os procedimentos
protocolares; prestar eventualmente informacdes telefonicas,
quando solicitadas, dentro dos limites das suas competéncias e
de acordo com orientagdes superiores.

4. Vencimento, direitos e regalias

O operério qualificado, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da
tabela indicidria, constante do nivel 2 do Mapa 2 do Anexo I
da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Fungdo Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo € feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos».

6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que satisfagam cumulati-
vamente os seguintes requisitos:

a) Possuir ensino primadrio, satisfazer os demais requisitos
gerais para o desempenho de fung¢des publicas, nos termos da
legislacdo em vigor, nomeadamente: ser residente permanente
da Regido Administrativa Especial de Macau; maioridade;
capacidade profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo
do prazo da apresentagdo de candidaturas (até ao dia 18 de
Junho de 2019), e encontrar-se nas situa¢des indicadas no n.° 3 do
artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recru-
tamento, seleccao e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do
artigo 2.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2017; e

b) Possuir habilitagdo profissional (que deve ser adequada
ao exercicio das fun¢des e é adquirida em cursos de formacao,
com a duracdo nao inferior a 30 horas, ministrado por estabe-
lecimento oficial de ensino, pelos servigos publicos ou por enti-
dades privadas para tal habilitadas, ou através de certificado de
qualificagdo profissional emitido pelos servigos ptblicos), ou
experiéncia profissional da drea de telefonista, com a duracao
nao inferior a trés meses.
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7. Formas e prazo de apresentag¢do de candidaturas

7.1 O prazo para apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (30 de Maio a 18 de Junho de 2019);

7.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura.

7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuragdo, dentro do prazo de apresenta-
¢do de candidaturas e durante o horério de expediente (segunda
a quinta-feira entre as 9,00 e as 17,45 horas e sexta-feira entre
as 9,00 e as 17,30 horas), na Divisdo de Recursos Humanos e
Arquivo, sita no 2.° andar do Edificio dos Servigos de Apoio
da Sede do Governo, a Travessa do Paiva, n.° 5, Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servigo electronico para apresentacao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electronica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacio do telemdvel «Acesso
comum aos servigos publicos da RAEM>»), dentro do prazo de
apresentacdo de candidaturas.

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos nao vinculados a funcao ptblica:
a) Cépia do documento de identificacao vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagoes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulario aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de copias
dos respectivos documentos comprovativos;

d) Cépia dos documentos comprovativos de experiéncia pro-
fissional e/ou da habilitagdo profissional exigidos na alinea b)
do ponto 6 do presente aviso.

8.2 Candidatos vinculados a funcio publica:

Os candidatos vinculados a funcao puiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) do ponto 8.1
e ainda o registo biogréafico emitido pelo Servico a que perten-
cem.
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Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b) e dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do
ponto 8.1, bem como do registo biogréfico, se 0s mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado tal facto na apresentagdo de candidatura.

8.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a), b) e
d) e dos documentos comprovativos referidos na alinea c¢) do
ponto 8.1 podem ser simples ou autenticadas;

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b), ¢) e d) do ponto 8.1 ou do registo biogréfico
quando € exigido, o candidato deve apresentar os documentos
em falta no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de ex-
clusao;

8.5 Os formuldarios acima referidos «Ficha de Inscricio em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma;

8.6 Se o candidato tiver apresentado, na candidatura, cdpia
simples dos documentos referidos nas alineas a), b) e d) e dos
documentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cOpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

9. Métodos de seleccio

a) 1.° método de seleccao — Entrevista de selec¢do, com
caracter eliminatério;

b) 2.° método de selec¢io — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista da entrevista de seleccao é
automaticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢do

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparagao do candidato
para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacgdo profissional complementar.

11. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecg@o
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que na prova elimi-
natdria, ou na classificacao final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Entrevista de seleccao = 80%;
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Anailise curricular = 20%.
13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», com as alteracdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, aniincios e avisos

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no Edificio dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo, sito na Travessa do
Paiva, n.° 5 — Macau, e disponibilizadas na pdgina electrénica
dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica (SAFP), em
http://www.safp.gov.mo/, bem como na pdagina electrénica dos
SASG, em http://www.sasg.gov.mo/, sendo publicados no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau os
antncios com indicacdo dos locais em que as mesmas se encon-
tram afixadas e podem ser consultadas.

O aviso sobre o local, data e hora da entrevista de seleccdo
€ publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, que sera afixado no Edificio dos Servicos de
Apoio da Sede do Governo, sito na Travessa do Paiva, n.°5 —
Macau, e disponibilizado nas paginas dos SAFP, em http:/www.
safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica dos SASG, em
http://www.sasg.gov.mo/.

A lista classificativa intermédia € afixada no Edificio dos
Servigcos de Apoio da Sede do Governo, sito na Travessa do
Paiva, n.° 5 — Macau, e disponibilizada nas paginas dos SAFP,
em http:/www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica
dos SASG, em http://www.sasg.gov.mo/, sendo publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau o
anuncio com indicagdo dos locais em que a mesma se encontra
afixada e pode ser consultada.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pagina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica dos SASG,
em http://www.sasg.gov.mo/.

15. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pela
Lein.° 4/2017, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Tra-
balho nos Servigos Publicos» e do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos», com as
alteracdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017.

16. Observacio

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».
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17. Composigao do juiri

Presidente: Lei Lai Na, técnica especialista.

Vogais efectivas: Chio Hei Tim, adjunta-técnica de 1. classe; e
Leong I Man, assistente técnica administrativa especialista.

Vogais suplentes: Huang Jiali, assistente técnica administra-
tiva especialista; e

Ieong Ka U, assistente técnica administrativa principal.
Gabinete do Chefe do Executivo, aos 17 de Maio de 2019.
A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.

(Custo desta publicagdo $ 11 858,00)
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, Se-
lecc@o e Formagao para efeitos de Acesso dos Trabalhadores
dos Servicos Publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada no quadro de antncios
do Departamento de Gestdo de Recursos dos Servigos de Policia
Unitérios (SPU), sito na Avenida da Praia Grande, n.®s 730-804,
Edificio China Plaza, 7.° andar A-C, Macau, podendo ser con-
sultada no local indicado, dentro do horério de expediente (se-
gunda a quinta-feira entre as 9,00 e 13,00 horas e entre as 14,30
e 17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e 13,00 horas e entre as
14,30 e 17,30 horas), e disponibilizada nas paginas electrénicas
destes Servicos (http:/www.spu.gov.mo/) e da Direccao dos
Servigos de Administracao e Fungdo Publica (http:/www.safp.
gov.mo/), a lista definitiva dos candidatos ao concurso de ava-
liagdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de dois
lugares de auxiliar, 1.° escaldo, da carreira de auxiliar, drea de
servente, em regime de contrato administrativo de provimen-
to dos SPU, e dos que vierem a verificar-se até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 9, 11
Série, de 27 de Fevereiro de 2019.

Servigos de Policia Unitarios, aos 23 de Maio de 2019.

O Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U
Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 382,00)

=
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SERVICOS DE ALFANDEGA

Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso de ingresso,
relativa ao curso de formacao e fase de estdgio, para o preen-
chimento de cento e cinquenta (150) lugares de verificador
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1°
2°
3.°
4.°
5.°
6.°
7°
8.°
9.°

10.°
11°
12.°
13.°
14.°
15.°
16.°
17°
18.°
19.°
20.°
21.°
22°
23°
24.°
25°
26.°
27°
28.°
29.°
30.°
31°
32°
33.°
34°

it
12113SA
30213SA
23113SA
20213SA
30913SA
12313SA
10813SA
20713SA
31113SA
10113SA

40413SA #E

12413SA
23213SA
21113SA

30613SA £

22813SA

13413SA )

11113SA
10913SA
22113SA
30513SA
20513SA
10313SA
10213SA
32213SA
23313SA
10713SA
22513SA
10413SA
20313SA

12613SA 1

11913SA
12713SA
30813SA
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.................................... 79.9

.................................... 79.5(a) (b)
.................................... 79.5 (a) (b)

.................................... 79.2 (a) (b)
.................................... 79.2 (a) (b)
.................................... 79.2 (a) (b)

.................................... 79.1

.................................... 78.8 (a) (b)
.................................... 78.8 (a) (b)

alfandegdrio, 1.° escaldo, da carreira geral de base do quadro do
pessoal alfandegédrio dos Servigos de Alfandega da Regido
Administrativa Especial de Macau, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 30, II Série, de 26 de Julho de 2017, nos termos do
artigo 30.° do Regulamento Administrativo n.° 1/2004 (Regime
de ingresso e acesso nas carreiras do pessoal alfandegério):

Candidatos aprovados:

Carreira geral de base

Ordem Numero Nome valores
1.° 12113SA Wong Ka Chon .....c.ccccoeenuenene 82,4
2.2 30213SA Sio Weng Ian.....c.ccceeeeeccnnne 82,2
3°  23113SA Tan Kin Seng .....cccocoeveeeveverenenene 81,8 (b)
4°  20213SA Ho SiHang......ccoeeivennncnne. 81,8
5.2 30913SA LiJunying......enneenene 81,6
6.° 12313SA Lam Chi Kin.....ccceceveveennnnnne. 81,1
7°  10813SA KuKaSin....ccoveevevvecinine 80,8 (b)
8.2 20713SA Choi Sam L....ccccooiiriine. 80,8
9.2 31113SA Lin WeiXi.ccooveerireerieieeene 80,7
10.°  10113SA ChanIan Loi.....cceeeveneenennnee. 80,4
112 40413SA Ip Leilan....cnnccnnnnnne 80,1
12°  12413SA Chan Tak Seng......ccccocoeueurenceee 80,0
132 23213SA Tang Io Man.......ccceceeeevreennene. 79,9 (a)
14°  21113SA Cheang Nga Si....ccccvvereuereenenee 79,9
15.°  30613SA Choi Sut Fan......c.ccccevvecucenenee 79,7 (b)
16.°  22813SA Chan Tang Fu .....ccccocceeeeene 79,7
172 13413SA Ma Ka Chon.....cccooveeeueenececnenne 79,6
18°  11113SA NgKaleng....ccovvvvrrrenenens 79,5 (a) (b)
19.°  10913SA Chong In Hong........ccccevneeee. 79,5 (a) (b)
20.°  22113SA Teong Chi KoU....cooeoeeuereueuennnee 79,5 (a)
212 30513SA Lin Xiujin eccceeeeeeeenneercncennenens 79,5
22° 20513SA Lam Hio Tong........ccccccvueuneeee 79,3
23°  10313SA  Shi Xiaoqin....ooooooooececcrecrreeeee 79,2 (a) (b)
24° 10213SA Cheang Un Chi......ccccoevucuneene 79,2 (a) (b)
25.°  32213SA Chiang Chi Fong..................... 79,2 (a) (b)
26.° 23313SA KouMan Hou.........cccccueee 79,2 (b)
27°  10713SA Kou SoiMan .......cccoeeeeveereennene 79,2
28.° 22513SA Chan Chi Weng .......ccccoceueunnee 79,1
29°  10413SA Lao I Kuan ... 79,0 (b)
30 20313SA Lei Ka Wai cooeevevccienccne 79,0
31.° 12613SA Leong Hoi Pan......c.ccccceeeunnene 78,9 (b)
322 11913SA Tang Weng Hou.......cccccceeuenee 78,9
33°  12713SA Wong Chon Un.....ccceecueuveneee 78,8 (a) (b)

34°  30813SA Lei Choi Wan.....oooooccoorereen. 78.8 (a) (b)
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35.° T1813SA FAHAHE oo, 78.8 (a) (b) 35°  11813SA Lam U Nang........ccoooooemervvereens 78.8 (a) (b)
36.° 11013SA FREIM covvvervrrererireieieiinenn. 78.8 (a) 36° 11013SA Cheong Pou I .......ccoocorvverennnee. 78,8 (a)
37° 30313SA BEFFEE oo, 78.8 37°  30313SA Ip Sao Kuan.........cecoeeeenn. 78,8
38° 11513SA BEFE oo 78.7 (a) 38°  11513SA Ao leong Fu.....oocoorieerenneee. 78.7 (a)
392 32613SA BEFEME oo, 78.7 (b) 392 32613SA NgKa Kiteooooovooerreeereereeenene. 787 (b)
40.° 22213SA BRIRTE oo 78.7 40.° 22213SA Leong Chin Wang..........c.c...... 78,7
41° 40213SA BFEE e, 78.6 (a) (b) 41°  40213SA Ieong Lai Chan .........ccoo.......... 78,6 (a) (b)
42.° 32013SA BZER o 78.6 (a) (b) 42°  32013SA Tong Ip Chong......ccoccervvervnnnee 78,6 (a) (b)
43.° 20113SA BEEFETA oo 78.6 (a) (b) 43°  20113SA Ao Kuan L.....ccovriererrnranes 78,6 (a) (b)
44.° 12913SA BRI covoeeeeeees 78.6 (b) 44°  12913SA Kuan Tim Pang........ccc.ccoeo.ee... 78,6 (b)
45° 13513SA BIES oo, 78.6 (b) 45°  13513SA Lao Kailn.....eeeenene. 78,6 (b)
46° 41013SA FRFERE .oovveeveeeee 78.6 46°  41013SA Lam Nga Weng.......cccoo.oeerveene. 78,6
47° 11413SA SREFH oo 78.5 (a) (b) 47°  11413SA Cheong A Cheong................... 78,5 (a) (b)
48.° 23713SA FRIRH oo 78.5 (a) 48° 23713SA Choi Chan Tong............ccovvun.... 78,5 (a)
49.° 30413SA TTEEBH oo, 78.5 49°  30413SA Fong Lai Meng........coovveevnnenee 78,5
50° 33213SA PSR oo 78.4 50.°  33213SA Chan Kuan Hou........cccceoeee.... 78,4
51.° 13113SA FET MR oo, 78.2 (b) 51°  13113SA Tam Chi Hei.oovoovvoerreeereeee. 78,2 (b)
52° 40113SA BEEAR oo, 78.2 52°  40113SA Liang Yingran................ 78,2
532 31613SA BBl oo 78.1(a) 53°  31613SA Zheng Shaolun...........cc............ 78,1 (a)
54° 40313SA FZfE oo, 78.1 54°  40313SA Lam Man Sin .......ccooccovvverrnnnee 781
55° 13713SA BHFEEE ..o 78.0 (¢) 55°  13713SA Chan Ka LoN.....coerrereerinnnne. 78,0 (c)
56.° 32813SA ZEE T orverierierieeeneninaan, 78.0 56°  32813SA Lei Chi Seng....coo.coovverveereunnee 78,0
57° 21613SA EFEBH oo 77.9 (a) (b) 572 21613SA Tong Ip Fai .occvvenreeneierriienes 77,9 (a) (b)
58.° 42813SA ZHEEF .o, 77.9 (a) 58.° 42813SA Lei KaHeng....coooovoereerurnnnee. 77,9 (a)
592 21213SA FHE T oo, 77.9 59°  21213SA Sio Chon Hang............ccoovvuune... 779
60.° 13813SA ZHE oo, 77.8 (b) 60.°  13813SA Mak Wai Hong.........cccoorvenenn. 77,8 (b)
61° 11613SA FRBIEE .o 77.8 (b) 61° 11613SA Lam Man Long.........ccc.ceevenene. 77,8 (b)
62.° 31813SA BHIELE ..o, 77.8 (b) 62°  31813SA Chan Hon Kit.......coooeervverrennee. 77,8 (b)
63.° 42513SA FREERE oo, 77.8 63°  42513SA Lam Chi Hong.......cco.coevvunece. 77.8
64.° 12213SA FHHES v, 777 (a) (b) 64.° 12213SA Chan Chon Man..................... 77,7 (a) (b)
65.° 30113SA FRFER oveeeeirereeereeeeis 77.7 (a) 65.°  30113SA Choi Weng Ian..........cccooooe... 77,7 (a)
66.° 13213SA BUFEH .o, 77.7 66.°  13213SA Lao Ka WO ...ooorvvervverireniinnns 77,7
67° 30713SA BEHR eoovverereereeereeeeiene 77.6 (a) 67°  30713SA Wong IOi ...cveevveerreerrierreerenn. 77,6 (a)
68.° 32413SA FEZETE covveeeeeeeeeeeneeieenne. 77.6 (b) 68° 32413SA Lo KaWang.......cccoeoeereunne. 77,6 (b)
69.° 31513SA FEAFER oo, 77.6 69.°  31513SA  Zhou Ziyang..........cccceeeemeeeenn. 77,6
70.° 11313SA ZERER .o, 77.5(a) (b) 70°  11313SA Lei Kai Chon......c.ooveverrenncn. 77,5 (a) (b)
71° 10513SA ZEEEHf .o, 77.5(a) (b) 712 10513SA Lei Wai Lam .......ccoovvvervvennen. 77,5 (a) (b)
72° 40713SA BFFEET oo 77.5(a) (b) 72°  40713SA Teong Ka Pou .......ccc.ccerveervenne 77,5 (a) (b)
73.° 20813SA ZEFEAE oo 77.5 (a) 73°  20813SA Lei Ka Sifirieireieieiiienes 77,5 (a)
74° 31713SA EBEREE oo 71.5 74°  31713SA Cheng Kam Kei .........ceeveen..n. 77,5
75° 13613SA AIHHA .cooovn 77.4 (a) (b) 75°  13613SA Ho Seng Chong........ccecvveeeenee. 77,4 (a) (b)
76.° 10613SA fAIHIEL ..., 77.4 (b) 76°  10613SA Ho Ka PoU........ccoooeevveerrrnnann. 77,4 (b)
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23013SA
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23513SA
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32513SA i

43613SA 7
43313SA

20613SA
41413SA

21913SA &

40813SA
22913SA
21513SA
21713SA
22313SA

31013SA %

41113SA
13013SA
32113SA
22613SA
43513SA
43213SA
31413SA

BOEW e

BROEHA

..................

................................ 75.8 (a) 105.°

ban Ordem Numero

................... 77.4 77°  11713SA
................... 77.3 78°  40513SA
................... 77.2 (b) 792 33013SA
................... 77.2 80°  42413SA
................... 77.1 81°  31913SA
................... 77.0 82° 23013SA
................... 76.9 83°  12013SA
................... 76.7 (a) (b) 84° 12813SA
................... 76.7 (a) 85.°  20413SA
................... 76.7 86°  41913SA
................... 76.6 (a) 87°  21813SA
................... 76.6 88.° 43713SA
................... 76.5 89°  31213SA
................... 76.4 (b) 90°  20913SA
................... 76.4 (b) 91° 23413SA
................... 76.4 (b) 92°  32313SA
................... 76.4 93°  23513SA
................... 76.3 94°  33413SA
................... 76.2 (a) (b) 95°  41713SA
................... 76.2 (a) 96°  43413SA
................... 76.2 97°  33713SA
................... 76.1 98°  21413SA
................... 76.0 (b) 99.°  33313SA
................... 76.0 (b) 100°  32513SA
................... 76.0 (b) 101°  43613SA
................... 76.0 102°  43313SA
................... 75.9 103°  20613SA
................... 75.8 (a) (b) 104°  41413SA
21913SA

................... 75.8 106°  40813SA
................... 75.7 (b) 107° 22913SA
................... 75.7 (b) 108°  21513SA
................... 75.7 (b) 1092 21713SA
................... 75.7 (b) 110°  22313SA
................... 75.7 (¢) 111°  31013SA
................... 75.7 112°  41113SA
................... 75.6 (b) 113°  13013SA
................... 75.6 114°  32113SA
................... 75.5 115°  22613SA
................... 75.4 (a) 116°  43513SA
................... 75.4 117°  43213SA
................... 75.3 (a) 118°  31413SA

Nome valores
Tong Ka U ..o 77,4
Chong Teng Teng.....c.ccceveeenee 77,3
Chao Weng Hou ......c.ccueueneee 77,2 (b)
Leong Chon Hou..................... 77,2
Leong Chio Meng.................... 77,1
Chang Man Cheong................ 77,0
Cheong Ka Chon......ccceeueeee 76,9
Ma Chan Lei..cccooveecinnincnne 76,7 (a) (b)
Chan Weng San ........cceeeunee 76,7 (a)
Wong Sio Fai....cccccevvreennneneee. 76,7
Cheang Tip Kuan..................... 76,6 (a)
Mok FuMan ......ccccevveveveennne 76,6
Lam Ka Chon .......ccceeeeuveennee. 76,5
Wong Un Weng......cccoveeennnee 76,4 (b)
Tam Hoi Fong......ccccccovveeeennee 76,4 (b)
Lee Man Chon.......ccccccceueuneen. 76,4 (b)
Leong Cheok Meng................. 76,4
Ieong Pou Tim .....cccccccucucucnneeee 76,3
Chan Weng Hou.......cceueunnene. 76,2 (a) (b)
Lok Kam Leong .......ccceeuennee 76,2 (a)
UInMeng....cooovevevnenncnnenne 76,2
Lei Cheok Chong...........c.c...... 76,1
Kou Hoi Wang .......c.cccccoeueuenene 76,0 (b)
Sio Ka Hong.....cccccoeuevcucucucncnene 76,0 (b)
Pun Ka Seng......ccccceevereeennnne 76,0 (b)
Mok Weng Hou........ccccceueneene 76,0
Mai Yonglan ......cccccevevieennnene 75,9
Lei Ka Hel..oooeeeeceecicicccenne 75,8 (a) (b)
Ao Ieong Ka Hou......cccccucueeee. 75,8 (a)
Mou Weng Fong .......cccccceveeee 75,8
Cheang Kuok Chon................. 75,7 (b)
Wu Chon Chit....cccccceeueiuenennnee 75,7 (b)
Wong Un Pang.......ccceeenennne. 75,7 (b)
Chan Kuong Meng..........cc.... 75,7 (b)
Sou Nga Cheng ........cccccoeueuneeee 75,7 (¢)
LeiUnHa..oooveeeiieieene. 75,7
Chao Sio Fong.......cceveveverenenne 75,6 (b)
Lam Lok Man........cceeeeueeneen. 75,6
Ma Kam Fu ......ccooevveiveiee, 75,5
Kuan Chon Meng ........cc.c..... 75,4 (a)
LoWunMan......ccoeeveeueennn. 75,4

Wong Kam Koi ....ccocoeeiinennee 75,3 (a)
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RFe  feak BB 5y
1192 33613SA FHEEE oo, 75.3 (b)
120° 42213SA FEFEH oo 75.3
121° 41613SA MREZ o 75.2 (b)
122.° 42013SA AR oo 75.2 (b)
123.° 31313SA BREEB ..o 75.2
124° 13313SA BEETR oo 75.1(a)
1252 42113SA AATFEHEE oo 75.1
126.° 22013SA EfEEE oo 74.9
1272 33513SA ZEFEMH oo 74.8 (a) (b)
128° 23813SA BT HR v 74.8 (a)
129.° 40913SA FHEER i 74.8 (b)
130° 40613SA ZEHM oo 74.8
131.° 21313SA FEFER. oo 74.6
132° 32913SA B o 74.5
133° 22713SA ZEETE oo 74.4
134° 11213SA FEEERT ccoovveeeeeees 74.3
135° 42313SA BB v 74.1 (b)
136.° 41513SA BREGFHE ..o, 74.1
137° 41313SA ZEHEEE oo, 74.0
1382 21013SA HFIFE .o, 73.9
1392 32713SA RIKE oo 73.7 (b)
140° 33113SA TR oo 73.7 (b)
141° 41213SA BFEHE oo 73.7
142° 22413SA MREEZE ..o 73.6
143° 43013SA M oo, 73.4
144° 43113SA EEUE oo 73.3
145° 42913SA BB TFIEE oo 72.9
146.° 42713SA (A SCHE oo, 70.6

fiEE - ) BEARIE

b) SEAHIE - TR A

o) FEBN-

MRIERCEE23/2017 57 (T BUERUE LAY 55 14/2016 5% 1T BUEH

(DB ERIHEEE - B2 R B H3E) SB=1 N REIHE - %5

ANATEHARZELE QRMRHITTEEA®R) Az ZHET T
TEEHNAF PSR E RS L3R

(RLRZ R FIRREF—JUEL AT/ BIURIER

ZENERLH A HRER

RERE #UE

GRIETIEER R $10,317.00)

Ordem Numero Nome valores
119 33613SA Wong Ka Wai.....ccccevueueuennnnnn. 75,3 (b)
120.°  42213SA Wong Chi Kan ......ccccccceueueneeee 75,3
121° 41613SA  Lin Weiji coeevenerceeeeirccinecene
122°  42013SA Iam Man Chio
1232 31313SA Chan Si Weng.......ccccccceueeennne
124°  13313SA Ng Cheong Hong.......ccccceueeee. 75,1 (a)
125°  42113SA Ho Pak Wa ...ccccccevvvccvncncnne 75,1
126.°  22013SA Loi Kio Seng....cccccoevereincnnne 74,9
127°  33513SA Choi Ka Meng........cccoeuvurinenne 74,8 (a) (b)
128°  23813SA Leong U Sam ......cccoveuereruruenene 74,8 (a)
129.°  40913SA Tong Lok L....ccccooicivnicucnnnee 74,8 (b)
130.°  40613SA Fok Man San........cccccceevreunee 74,8
1312 21313SA Pong Ka Iong .....c.ccccecevvevncnnne 74,6
1322 32913SA Chan Kuong Chon................... 74,5
133°  22713SA Lei Wai Hang .....cccocoeeevvreence 74,4
134°  11213SA Sio Hio Nam
135°  42313SA Ou Junji€ ...cccoveveeeeenercrceenercncene
136.° 41513SA Ao Ieong Keng Fai.................. 74,1
1372 41313SA Lei Sio Weng.....cccceeeveeevenennnn 74,0
138.°  21013SA Tin Lei Sun...cccccccceicccccnnne 73,9
1392 32713SA U Sio Kan ....ccovveeveverenenencneene 73,7 (b)
140.°  33113SA Wong Kai Him......ccoeeevrieence 73,7 (b)
141°  41213SA NgKa Wai .cooooeeveerciciennen 73,7
142.°  22413SA Lam Hio Fong.......cccccoevneneene 73,6
143°  43013SA Lo Chon Sang ........ccccceueueeee. 73,4
144°  43113SA Chang Man [o......cccccceuvveueunee. 73,3
145°  42913SA Cheang Chi Hou.......ccoeueeee. 72,9
146.°  42713SA Ho Man Pan........cccovvevvrenenne 70,6

Notas: a) Maiores habilitacdes académicas;

b) Igualdade nas habilitacdes académicas, melhor
classificac@o na entrevista profissional,

¢) Menoridade.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017,
os candidatos podem interpor recurso da presente lista, no pra-
zo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a data da publica-
¢ao no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 16 de Maio de 2019).

Servigos de Alfandega, aos 22 de Maio de 2019.

O Subdirector-geral, substituto, Vong Man Chong.

(Custo desta publicacdo $ 10 317,00)
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—E-NFEAATHIYHRERE

REIFEE

FOUH

GREIETIEERR $1,417.00)

De classificagdo final do candidato ao curso de formacdo para
o preenchimento de setenta lugares de verificador principal
alfandegdario, 1.° escaldo, da carreira geral de base do quadro
do pessoal alfandegdrio dos Servicos de Alfandega da Regido
Administrativa Especial de Macau, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 15, 11 Série, de 12 de Abril de 2017, nos termos do
artigo 30.° do Regulamento Administrativo n.° 1/2004 (Regime
de ingresso e acesso nas carreiras do pessoal alfandegdrio), a
qual serd agregada a lista de classificagdo final publicada no
Boletim Oficial da RAEM n.° 43, 11 Série, de 24 de Outubro de
2018:

Candidato aprovado:

N.° de verificador Nome valores

21 140 Wong Cheng Nga......ccoeeveenerrcneennne. 80,5

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
o candidato pode interpor recurso da presente lista, no prazo
de dez dias tteis, a contar do dia seguinte a data da publicacao
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 9 de Abril de 2019).

Servicos de Alfandega, aos 24 de Maio de 2019.
O Subdirector-geral, substituto, Vong Man Chong.

(Custo desta publicagio $ 1 417,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Aviso
Despacho n.°019/DIR/DES/2019

Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009, conjugado com os artigos 22.° e 23.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 26/2009, na alinea 2) do n.° 1 do ar-
tigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 24/2011 e no n.° 3 do
Despacho da Secretédria para a Administragdo e Justica n.° 55/2015,
de 11 de Setembro, publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n° 38, 11 Série, de 23 de Setembro de
2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na subdirectora da Direcgao
dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica, Lo Kin I, as
seguintes minhas competéncias préprias e delegadas:

1) Dirigir e coordenar o Centro de Estudos da Administra-
¢do Publica, o Centro de Formacao para os Trabalhadores dos
Servicos Piblicos e o Departamento dos Assuntos Linguisti-
cos;
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2) Exercer, no dmbito das subunidades mencionadas na ali-
nea /) deste nimero, os seguintes poderes:

(1) Conceder a exoneragao do pessoal;

(2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;
(3) Autorizar o gozo de férias;

(4) Justificar ou injustificar faltas;

(5) Conceder licenca especial e licenca de curta duragio e
decidir sobre os pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

(6) Autorizar a prestagdo de servicos em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

(7) Autorizar a apresentagido dos trabalhadores e seus fami-
liares as Juntas Médicas, que funcionam no dmbito dos Servi-
¢os de Satude;

(8) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo didrias por um dia;

(9) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau ou quando realizados no exterior, nas condicdes referi-
das na alinea anterior;

(10) Autorizar o pagamento de senhas de presenca aos intér-
pretes-tradutores nos termos da legislagdo aplicavel,

(11) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados nas subunidades que dirige e
coordena, com exclusdo dos excepcionados por lei;

(12) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aquisi-
¢ao de bens e servigos por forca das dotagdes inscritas no capi-
tulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau relativo a Direc¢do dos Servigos de
Administragio e Fung¢io Publica, até ao montante de $300 000,00
(trezentas mil patacas), sendo este valor reduzido a metade quan-
do tenha sido dispensada a consulta ou a celebragio de contrato
escrito;

(13) Autorizar a realizagdo de despesas relativas a cursos de
formagio profissional e especial até ao montante de $ 150 000,00
(cento e cinquenta mil patacas);

(14) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais que fo-
rem julgados incapazes para o servigo;

(15) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nao carega de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director.

2. A subdelegada pode subdelegar no pessoal de chefia as
competéncias que julguem adequadas ao bom funcionamento
dos servicos.

3. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.

4. Dos actos praticados no uso dos poderes aqui delegados e
subdelegados cabe recurso hierdrquico necessario.
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6. Sdo ratificados todos os actos praticados pela subdirectora
Lo Kin I, no ambito da presente delegacao e subdelegacao de
competéncias, entre 27 de Fevereiro de 2019 e a data da publi-
cacgdo do presente despacho.

7. E revogado o Despacho n.° 017/DIR/DES/2017, de 29 de
Marcgo, publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 14, 11 Série, de 5 de Abril de 2017.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administragdo e Justica, de 20 de Maio de 2019).

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,

—F UL AT HRMTER A BR aos 20 de Maio de 2019.
ISE RN ST G O Director, Kou Peng Kuan.
(GRIEFI&E Ay $4,372.00) (Custo desta publicacdo $ 4 372,00)
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Faz-se publico que Au Sou Noi, viiva de Lau Peng Chiu,
que foi mecanico, aposentado, da entdo Capitania dos Portos,
tendo requerido a pensdo de sobrevivéncia deixada pelo mes-
mo, devem todos os que se julgam com direito a percep¢do da
mesma pensdo, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicacdo do presente édito no
Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos,
pois que, ndo havendo impugnacao serd resolvida a pretensdo
da requerente, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, aos 21 de Maio de 2019.

A Presidente do Conselho de Administracdo, Ermelinda
M. C. Xavier.

(Custo desta publicagdo $ 827,00)

Faz-se publico que Manuel Gongalves Pires Junior, vitvo de
Brenda Dulce da Cunha e Pires, que foi assessora, aposentada
do Gabinete do Comissdrio da Auditoria, tendo requerido a
pensdo de sobrevivéncia deixada pela mesma, devem todos os
que se julgam com direito a percep¢do da mesma pensao, re-
querer a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a con-
tar da data da publicag@o do presente édito no Boletim Oficial
da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo
havendo impugnacdo serd resolvida a pretensao do requerente,
findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, aos 24 de Maio de 2019.

A Presidente do Conselho de Administracdo, Ermelinda
M. C. Xavier.

(Custo desta publicacdo $ 827,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos a eta-
pa de avaliacdo de competéncias funcionais da Direc¢do dos
Servicos de Financas, do concurso de gestao uniformizada
externo, de prestagdo de provas, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 52, IT Série, de 28 de Dezembro de 2016, para o
preenchimento de dez lugares em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, e dos que vierem a verificar-se no prazo
de dois anos, nestes Servigos, na categoria de adjunto-técnico
de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, area
de apoio técnico-administrativo com atendimento ao publico,
indicados no aviso onde constam os Servicos interessados no
preenchimento dos lugares postos a concurso, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 49, IT Série, de 6 de Dezembro de 2017, a entrevista de se-
lecg@o, com a duragdo de 15 minutos, terd lugar de 11 de Junho
até 4 de Julho de 2019, no periodo das 9,30 horas as 17,00 horas
e serd realizada nos seguintes locais: na Sala de Reunido, na
cave do Edificio «Financas», sita na Avenida da Praia Grande,
n.°s575, 579 e 585, Macau.

Informacgdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entre-
vista de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos, serdo afixadas a partir de 29 de Maio de 2019,
na S/L do Edificio «Finangas», sita na Avenida da Praia Gran-
de, n.os 575, 579 e 585, Macau, podendo ser consultadas no local
indicado dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-
-feira das 9,00 as 19,00 horas e sexta-feira das 9,00 as 18,45
horas), bem como na pagina electrénica destes Servicos (http://
www.dsf.gov.mo) e na pagina electrénica dos SAFP (http://
www.safp.gov.mo/).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 22 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicacdo $ 1 779,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretério
para a Economia e Financgas, de 14 de Maio de 2019, e nos
termos definidos no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigcos publicos», com as alteracdes
introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017,
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela
Lei n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos», se encontra aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
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do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
dois lugares vagos do quadro, e de quatro lugares vagos, em re-
gime de contrato administrativo de provimento, de técnico su-
perior de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
area de economia, da Direccdo dos Servicos de Estatistica e
Censos (DSEC), e dos que vierem a verificar-se nesta Direcgdo
de Servicos até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo e validade do concurso

Trata-se do concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada e
consiste na avaliacdo das competéncias especificas necessdrias
ao exercicio de funcdes de técnico superior, drea de economia.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direc-
¢ao de Servigos, na mesma carreira, categoria e area funcional.

2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Funcgdes consultivas, de investigagao, estudo, concepgio
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacgdo bdsica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Conteiido funcional

Elaboracao de pareceres e realizacdo de estudos de natu-
reza cientifico-técnica na area de economia, tendo em vista
a fundamentacdo de tomada de decisdes; participagdo em
reunides para andlise de projectos ou programas; participacdo
na concepgao, redac¢do e implementagdo de projectos; pro-
ceder a adaptacao de métodos e processos cientifico-técnicos;
propostas de solugdes com base em estudos e tratamento de
dados; exercicio de funcdes consultivas; supervisdo ou coorde-
nacdo de outros trabalhadores.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcao Publica.

5. Forma de provimento

5.1 A admissdo em lugar do quadro tem caracter provisorio
durante dois anos, nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do ETAPM,;

5.2 A contratacdo € feita mediante contrato administrativo
de provimento, precedido de seis meses de periodo experi-
mental, nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Ptblicos».

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que correspon-
da a um ciclo de estudos integrados que ndo confira grau de
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licenciatura em economia ou afins, que satisfagam os demais
requisitos gerais para o desempenho de fungdes publicas, nos
termos da legislagdo em vigor, nomeadamente: ser residente
permanente da Regido Administrativa Especial de Macau,;
maioridade; capacidade profissional, aptidao fisica e mental,
até ao termo do prazo da apresentacdo de candidaturas (até ao
dia 18 de Junho de 2019) e se encontrem nas situa¢des indicadas
no n.’ 3 do artigo 12.do REGA n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo REGA
n.°23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.° do REGA n.° 23/2017.

7. Formas e prazo de apresentag¢do de candidaturas

7.1 O prazo para apresentagdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (30 de Maio a 18 de Junho de 2019);

7.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura.

7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo proprio ou por outrem
sem necessidade de procuragdo, dentro do prazo de apresenta-
cao de candidaturas e no hordrio de expediente (segunda a quin-
ta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45
horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30
e as 17,30 horas), na sala de reunido da DSEC, sita na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpcao, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscricio
em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado através
da plataforma de servigo electrénico para apresentacdo de candi-
daturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a plataforma
pode ser feito através da pagina electrénica http://concurso-uni.
safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemovel «Acesso comum aos ser-
vigos publicos da RAEM»), dentro do prazo de apresentacio de
candidaturas.

A apresentac@o de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos ndo vinculados a funcao publica:
a) Cépia do documento de identificagdo vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericao da habilitacdo do candidato para a admissao
a0 concurso);
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¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulério aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépias
dos documentos comprovativos do mencionado.

8.2 Candidatos vinculados a fung@o publica:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e ainda
um registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo ptblica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b) e dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do
ponto 8.1, bem como do registo biogréfico, se 0os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado tal facto na apresentacdo de candidatura.

8.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto
8.1 podem ser simples ou autenticadas.

8.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 ou do registo biografico quando
¢é exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de exclusdo.

8.5 Os formularios acima referidos, «Ficha de Inscricao
em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, copia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto 8.1,
deve entregar os originais ou cdpias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instruc¢ao do processo de provimento.

9. Métodos de seleccdo

a) 1.° método de selec¢do — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragao de trés horas), com carécter eliminatdrio;

b) 2.° método de selecgio — Entrevista de selecgio;
¢) 3.° método de seleccio — Analise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢é auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de selec¢do

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada fungéo;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Anélise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢@o, ponderando a ha-
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bilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do desempenho,
a qualificac@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacao profissional complementar.

11. Sistema de classificac¢do

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificacdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

12. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccdo = 40%;
Anélise curricular = 10%.

13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia no ar-
tigo 34.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recru-
tamento, seleccao e formagao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

14. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no quadro infor-
mativo da DSEC, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao,
n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar, Macau, e dis-
ponibilizadas na pagina electrénica dos SAFP, em http://www.
safp.gov.mo/, bem como na pédgina electrénica da DSEC, em
http:/www.dsec.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau os antiincios com
indicacdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas
e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos méto-
dos de selecgdo sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que serdo afixados no quadro
informativo da DSEC, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao,
n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar, Macau, e
disponibilizados nas pdginas electrénicas dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como da DSEC, em http:/www.dsec.
gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no qua-
dro informativo da DSEC, sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcgao, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° an-
dar, Macau, e disponibilizadas nas pédginas electrénicas dos
SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como da DSEC, em
http://www.dsec.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau os anincios com
indicacdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas
e podem ser consultadas.
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A lista classificativa final, ap6s homologagao, € publicada no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pagina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica da DSEC,
em http://www.dsec.gov.mo/.

15. Programa das provas

15.1 Decreto-Lei n.° 62/96/M — Sistema de Informagao
Estatistica de Macau;

15.2 Decreto-Lei n.° 61/96/M — Estrutura Organica da
Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos;

15.3 Despacho n.° 220/GM/99 — Regulamento sobre o Registo
de Suportes Primdrios de Informacdo ou Instrumentos de Nota-
¢do no ambito do Sistema de Informagao Estatistica de Macau;

15.4 Despacho n.° 242/GM/99 — Regulamento de Execucao
relativo a Salvaguarda do Segredo Estatistico e ao Processo de
Autorizagao de Divulgacao de Estatisticas Oficiais;

15.5 Conhecimentos profissionais sobre a drea de economia;
15.6 Teoria e pratica de inquéritos estatisticos;
15.7 Analise estatistica e econdmica.

Aos candidatos apenas € permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislagdo referida no respectivo programa do
aviso (na sua versdo original, sem anotacdes do editor e sem
qualquer nota ou registo pessoal).

Apenas ¢ permitido ao candidato utilizacdo de calculadora
simples, ndo sendo permitido o uso de outros equipamentos
electrénicos.

16. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela
Lei n.° 4/2017, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos» e do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»,
com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017.

17. Observagdo

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

18. Composigao do jiiri

Presidente: Wong Teng Yin, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Celestino Lei, chefe de departamento; e
Chiu Pat Wan, chefe de divisio.

Vogais suplentes: O Hok Wai, técnica superior assessora
principal; e

Teresinha Veng Peng Luiz, chefe de divisao.
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Direccédo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 17 de
Maio de 2019.

O Director dos Servicos, leong Meng Chao.

CRIETIEE s $13,466.00) (Custo desta publicagio $ 13 466,00)
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Aviso

(Ref. do Concurso n.>: MOT-L-001-GASPF/2019)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secreta-
rio para a Economia e Financas, de 3 de Maio de 2019, e nos
termos definidos no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selecc@o e formacgdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes in-
troduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, na Lei
n.? 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e na
Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos», se encontra aberto o concurso de avaliacdo de compe-
téncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestio
uniformizada, para o preenchimento de dois lugares de motorista
de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, em
regime de contrato administrativo de provimento do Gabinete
de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Co-
operagdo Econdémica e Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa, e dos que vierem a verificar-se neste Gabi-
nete até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de fun¢des de motorista de ligeiros.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
de lugares vagos que venham a verificar-se neste Gabinete, na
mesma carreira e drea funcional.

2. Contetido funcional

Conduz, devidamente uniformizado, automédveis ligeiros
para transporte de passageiros, tendo em atengdo a seguranca
e comodidade das viagens; conduz carrinhas com lotagdo até
9 lugares, transportando os passageiros em servigo ao local
de destino, de que previamente se informou; pde o veiculo
em funcionamento, manobra o volante, engrena as mudangas,
acciona o travdo, faz os sinais luminosos necessarios a circu-
lagdo; mantém atencdo ao estado da via, regula a velocidade,
procede as manobras necessdrias, tendo em conta a poténcia
e o estado do veiculo, a circulagdo de automdveis e pedes, as
sinalizagdes de transito e dos agentes da policia; observa, res-
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peita e cumpre as regras da «Lei do Transito Rodovidrio» e do
«Regulamento do Transito Rodovidrio»; auxilia os passageiros
na subida ou descida do veiculo e colabora na carga e descarga
de bagagens ou outras mercadorias transportadas; assegura o
bom estado de funcionamento e manutencao didria do veiculo,
designadamente lavagem, limpeza e verificacdo dos niveis de
combustivel, éleos e 4gua; muda pneus, quando necessario;
leva o veiculo a vistoria periodicamente e a oficina quando
necessita reparagdes; recolhe a viatura no respectivo parque
de recolha, vigiando-a quando estaciona em servigo; mantém-
-se no seu posto de trabalho quando houver acontecimentos
extraordindrios que o justifiquem e apoia os agentes da policia
na coordenacdo das operacdes necessdrias quando houver aci-
dentes em servigo; pode colaborar na expedi¢cdo de documen-
tos, transportando-os aos locais de destino e entregando-os
aos destinatdrios e colaborar na execucdo de tarefas genéricas
e realizar de forma eficaz os trabalhos distribuidos pelos supe-
riores.

3. Vencimento, direitos e regalias

O motorista de ligeiros, 1.° escaldo, vence pelo indice 150
da tabela indicidria, constante do Mapa 21 do Anexo I da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e
usufrui dos direitos e regalias previstos no regime geral da Funcédo
Piblica.

4. Forma de provimento

A contratacdo € feita mediante contrato administrativo
de provimento, nos termos do artigo 4.° e seguintes da Lei
n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos», precedido de um periodo experimental com a du-
ragdo de seis meses.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que estejam habilitados
com o ensino primdrio completo, sejam titulares da carta de
conducao de automoveis ligeiros e com trés anos de expe-
riéncia profissional na condugdo de ligeiros, que satisfacam
os demais requisitos gerais e especiais para o desempenho de
funcdes publicas, nos termos da legislagdo em vigor, nomea-
damente: ser residente permanente da Regido Administrativa
Especial de Macau; maioridade; capacidade profissional, ap-
tidao fisica e mental, até ao termo do prazo da apresentagao
de candidaturas (dia 18 de Junho de 2019) e se encontrem nas
situagdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.° do REGA n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptblicos», com as alteragdes in-
troduzidas pelo REGA n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.° do
REGA n.° 23/2017.

6. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

6.1 O prazo para a apresentacdo das candidaturas € de vinte
dias, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (30 de Maio a 18 de Junho de 2019);

6.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao de
requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢do em Concurso
de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou Funcionais»,



N.?22 — 29-5-2019

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

9741

BURE R AR eSS (H SRS HE
SB[ e B O RE A ST

FHERERAR)

6.2.1 #EIRTT =

ReieH N BN (HESRBRE IR A5 WA R) Ak
BN M A CEAFEA EE) FE 85 IR A AR AN R GB
—EEN EFARE TR M=o Z2 AR
73 i EAUR R MR MR =0 2 IR =10
FRFTRG SRS R TS & O3 P B B A R R R A G
B S E R I A= R AL

6.2.2 ET AR

B NEAERBWRA - jR# — & B R B 5 85 IR
% (A% E{d Hhttp://concurso-uni.safp.gov.mo/LL Kz “WHFTA

SR — P TR SGE AR VS HE MR (H3
SRBEFSRE IR BEH |t dk) BT A% -

BT A b F R R B AR AR 5 = AH ] -
7. e R A ISR

7.1 BT SRS R N JHER AL

S REIA

a) HEF

b) AE & T EK AR R RE I S RIA S

o) HRHIREBIEIREIA 5

d) =R BEE RV B TR AR R A R A S - TR RSB A D

H G R% A B (B PR 8 ) 0 5 38 L Ry SO BRI 5 A o AR I B
FHEYBISME D T $ZIF DT E - AT A 22 B JRUE A HLAth 37
BRRERASC 5

e) FEL G R Hy 2 N\ 5 B EE264/1201 755 T R B #HL RIS v
1 (BHZIBIESR) » ZEMT[EIAH BE 38 B SR AR -
7.2 BB E % E N EIE R

27.1%ha) Ze) BRI SCADUR AT AP I3 HAY(E A&
AT 8 ©

N57.1%ha) Z£d) TR EYRE S DU B A E BHC s EAF

aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017,
em suporte de papel ou em suporte electrénico, acompanhado
dos documentos comprovativos dos requisitos de candidaturas.

6.2.1. Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem
(sem necessidade de procuragio), dentro do prazo de apresen-
tagdo de candidaturas e no horario de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas, e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre
as 14,30 e as 17,30 horas), no Gabinete de Apoio ao Secreta-
riado Permanente do Férum para a Cooperacdo Econémica
e Comercial entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa,
sito na Avenida Comercial de Macau, Edificio FIT, 13.° andar,
Macau.

6.2.2. Em suporte electronico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servico electrénico para apresentagao
de candidatura ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrdnica: http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemovel «Aces-
so comum aos servigos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentagdo de candidaturas.

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e 8 mesma hora.

7. Documentos a apresentar na candidatura

7.1. Os candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso;

¢) Copia da carta de conducdo vélida;

d) Documento comprovativo de trés anos de experiéncia
profissional de condug@o de automéveis ligeiros, emitido pela
entidade empregadora onde foi obtida podendo, em casos ex-
cepcionais devidamente fundamentados, o jiri do concurso,
consoante o caso, aceitar outro documento comprovativo ido-
neo;

e) «Nota Curricular para Concurso», em formulario aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de copias
dos documentos comprovativos do mencionado.

7.2 Os candidatos vinculados a funcao ptblica devem apre-
sentar:

Os documentos referidos nas alineas a) a ¢) do ponto 7.1 e
ainda um registo biogrdfico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Ficam dispensados da apresentacdo dos documentos refe-
ridos nas alineas a) a d) do ponto 7.1, bem como do registo
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biografico, se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos
processos individuais do Servico a que pertencem, devendo ser
declarado expressamente tal facto na apresentacdo da candida-
tura.

7.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) a ¢) do
ponto 7.1 podem ser simples ou autenticadas.

7.4 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a) a e) do ponto 7.1 ou do registo biografico quando é
exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisdria, sob pena de exclusao.

7.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscrigdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

7.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

7.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a) a d) e dos
documentos comprovativos referidos na alinea e¢) do ponto 7.1,
deve entregar os originais ou copias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

8. Métodos de seleccao

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos, com
caracter eliminatério, desenvolvendo-se em duas fases;

1.2 fase — Prova escrita de caracter eliminatorio e com dura-
¢ao de 1 hora e 30 minutos;

2. fase — Prova prética de conducdo de carécter eliminat6-
rio e com duracdo de 30 minutos;

b) 2.° método de selec¢ao — Entrevista de selec¢ao;
¢) 3.° método de seleccdo —Analise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢io

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada funcao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do desempenho,
a qualificag@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacdo profissional complementar.

10. Sistema de classificacdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100.
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Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificacao final obtenham classifica¢ao infe-
rior a 50 valores.

11. Classificagdo final

A classificagdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de selecgao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50% (Prova escrita: 50% das
provas de conhecimento; Prova prética de condugdo: 50% das
provas de conhecimento);

Entrevista de seleccao = 30%;
Analise curricular =20%.
12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia no ar-
tigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recru-
tamento, seleccao e formagao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

13. Publicita¢do das listas, antincios e avisos

As listas proviséria e definitiva s@o afixadas no Gabinete de
Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Coopera-
¢ao Econémica e Comercial entre a China e os Paises de Lin-
gua Portuguesa, sito na Avenida Comercial de Macau, Edificio
FIT, 13.° andar, Macau, e disponibilizadas na pagina electréni-
ca dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina
electrénica do Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente
do Férum para a Cooperagdo Econémica e Comercial entre a
China e os Paises de Lingua Portuguesa, em https://www.gaspf.
gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau os antincios com indicacdo dos
locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem ser
consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicacdo dos méto-
dos de seleccdo s@ao publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que serdo afixados no Ga-
binete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a
Cooperagao Econémica e Comercial entre a China e os Paises
de Lingua Portuguesa, sito na Avenida Comercial de Macau,
Edificio FIT, 13.° andar, Macau, e disponibilizados nas paginas
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como do Gabinete
de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Co-
operacao Econdmica e Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa, em https://www.gaspf.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no Gabi-
nete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a
Cooperagao Econémica e Comercial entre a China e os Paises
de Lingua Portuguesa, sito na Avenida Comercial de Macau,
Edificio FIT, 13.° andar, Macau, e disponibilizadas nas paginas
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como do Gabi-
nete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a
Cooperagao Econémica e Comercial entre a China e os Paises
de Lingua Portuguesa, em https://www.gaspf.gov.mo/, sendo
publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
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cial de Macau os antincios com indicagdo dos locais em que as
mesmas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, € publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdgina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica do Gabi-
nete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a
Cooperagdo Econémica e Comercial entre a China e os Paises
de Lingua Portuguesa em https:/www.gaspf.gov.mo/.

14. Programa das provas
14.1 Lei n.° 3/2007 «Lei do Transito Rodoviario»;

14.2 Regulamento do Tréansito Rodovidrio, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 17/93/M, de 28 de Abril, na redacc¢éo vigente;

14.3 Questdes gerais relacionadas com o conhecimento geral
de conducgdo e de automdveis;

14.4 Conhecimentos gerais sobre cultura e sociedade.

Aos candidatos apenas ¢ permitida nas provas de conheci-
mentos a consulta da legislacdo referida no presente programa
do aviso (na sua versdo original, sem anotac¢des do editor e sem
qualquer nota ou registo pessoal), ndo sendo permitido o uso
de equipamentos electrénicos e a consulta de outros livros ou
documentos.

15. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, da
Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos» e do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recru-
tamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.°23/2017.

16. Observacgao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 82005 «Lei da
Protecciao de Dados Pessoais».

17. Composigao do juri

Presidente: Chao Wai San, técnica superior assessora.
Vogais efectivas: Lei Man In, técnica especialista; e
Lau Fong I, técnica principal.

Vogais suplentes: Lee Sok Mei, técnica de 1.7 classe; e

Joaquim Anténio Gomes Monteiro, assistente técnico admi-
nistrativo especialista principal.

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 22 de Maio de 2019.

A Coordenadora, substituta, Cheang Lai Seong.

(Custo desta publicacdo $ 14 643,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anincio
Concurso Piiblico n.°19/2019/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretario para a Segurancga, de 17 de Maio de 2019, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisicdo de «Servidores
e equipamentos para o centro de informagdes».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encar-
gos encontram-se disponiveis para consulta no Departamento
de Administragdo da Direcgdo dos Servicos das Forcas de
Seguranca de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, Macau,
durante as horas de expediente, estando os interessados sujei-
tos ao pagamento das fotocépias dos referidos documentos,
na importincia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou
podendo aceder a pdgina electrénica destes Servigos para fazer
o respectivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.gov.
mo/dsfsm). Incumbem-se os concorrentes de verificar os eventuais
esclarecimentos adicionais, dirigindo-se ao referido departa-
mento desta Direc¢do, com sede no endereco supracitado, ou
navegando na pdgina electrénica acima mencionada, desde a
data da publicacdo do presente antincio até a data limite da en-
trega de propostas do concurso publico.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccédo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 3 de Julho de 2019. Além da entrega dos
documentos estipulados no respectivo programa do concurso e
no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento com-
provativo da caucdo proviséria prestada, no valor de $49 000,00
(quarenta e nove mil patacas). A respectiva caugdo deve ser
prestada por garantia bancdria, ou em numerdrio, ordem de
caixa ou cheque do Banco Nacional Ultramarino (BNU), sen-
do os ultimos dois em nome da DSFSM. Caso seja prestada
em numerdrio, ordem de caixa ou cheque do BNU, os concor-
rentes devem efectuar a presta¢do pertinente no BNU (sede)
e depois devem apresentar a Tesouraria do Departamento de
Administracdo desta DSFSM o guia citado, para efeitos de
levantamento do recibo oficial em causa. Caso seja prestada
por garantia bancdria, esta ndo pode ser sujeita a condicdo ou
termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-4 na Direccdo dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,30 horas do dia 4 de Julho de 2019. Os
concorrentes ou os seus representantes legais deverao estar
presentes ao acto publico de abertura de propostas, a fim de
esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos entre-
gues para o presente concurso ou apresentar reclamacio quan-
do necessario.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos das carac-
teristicas técnicas do presente concurso publico devem ser
solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-Geral desta
DSFSM, até ao dia 6 de Junho de 2019.
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Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 22 de Maio de 2019.

O Director dos Servigos, substituto, Kwan Kai Veng, superin-
tendente.

(Custo desta publicacdo $ 2 832,00)
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
Lista

De acordo com o estipulado na alinea d) do n.° 4 do artigo
163.° do Estatuto dos Militarizados das Forcas de Seguranga
de Macau (EMFSM), vigente, publica-se a lista de classificagdo
final do concurso de admissdo ao curso de promogdo ao posto
de guarda principal da carreira ordindria e da carreira de musico
do Corpo de Policia da Seguranga Publica, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da RAEM n° 22, II Série, de 29
de Maio de 2019, por homologacdo do comandante, substituta,
do CPSP, de 22 de Maio de 2019:

1. Candidatos aptos:

Carreira ordinaria

Posto  Numero Nome  Classificagdo Numero Obs
final de
ordem
Guarda 133 051 Ribas da Silva José...11,0 1
» 145061 Kong Hon Kun.......... 10,8 2
Guarda de

primeira 374 921 Lam Sio Kuan........... 10,7 3
Guarda 228 050 Hoi Ut Cheng............ 10,6 4
» 112061 Leung Kam Tong......10,6 5

» 194 060 Chan Ka Wai............. 10,6 6

» 162 071 Lei Tak Fat................ 10,6 7

» 160 031 Cheong Weng Mao...10,5 8

» 102 060 Chao Fong Leng....... 10,5 9

» 106 060 Chio WaiT................. 10,5 10

» 120 060 Choi Cheong Ieng.....10,5 11

» 158 061 Ho Hou Nam............. 10,5 12

» 164 061 Chan Wang Leong ...10,5 13

» 183 061 Chan Hou Ian........... 10,5 14

» 111 070 Ieong Pan Ieng.......... 10,5 15

» 254 081 Wong Un Chi............ 10,5 16

» 114 041 Kou Peng Chon......... 10,4 17

» 231050 Che Ka Man.............. 10,4 18

» 112 051 Cheong Hang............ 10,4 19

» 116 060 Sio Sek Io........cc........ 10,4 20

» 161 061 Ip Wa Tim.................. 10,4 21
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08 i RO BE Rk Posto Niumero Nome Classificacgio Nimero Obs
E 103071 BT e, 104 22 final de
ordem
" BN
113070 ZE0D88 10.4 23 Guarda 103071 Ng Wai Lap oo 104 »
" 262081 PHEEEGf ..o 10.4 24 » 113 070 Lei Mio Chum............ 10,4 23
—ZEE 180951 BB i 10.3 25 » 262 081 Chan Tak Him.......... 10,4 24
" 342951 FEST(R ceeeeeeeeeee 10.3 26 Guarda de
. primeira 180 951 Ieong Iong Kuong.....10,3 25
" 249960 VEFTEE o ovoeeeeeeereeenn 10.3 27
» 342 951 Cheong Man Wai......10,3 26
5190991 BAE e 10.3 28
» 249960 Sin Leilo . 10,3 27
" 279991 BHAELE oo, 10.3 29
BRER Guarda 190991 Chiang Shing Chi .....10,3 28
" %; FAN .
283991 JEIBEHA .....ocoeeeen. 10.3 30 N 279991 Chan Chi Weng ...... 103 29
" 159041 E;‘%i& ....................... 10.3 31 » 283 991 Chao Hlng Keung ..... 10,3 30
" 171041 FESTME oo, 10.3 32 » 159 041 Ao Ka Chon ... 10.3 31
" 182041 Z2AT{5 oo, 10.3 33 » 171 041 Cheng Man Wai........ 10,3 32
" 196041 EFEEFES ....oovieiine, 10.3 34 » 182 041 LeongLap Son ......... 10,3 33
" 198041 ZPEZE oo, 10.3 35 » 196041 Chiang Chan Pong...10,3 34
" 200041 BEFHE oo, 103 36 » 198041 Kuok Chi Wan......... 10,3 35
. 124041 FEFH o 103 7 » 200 041 Lou Ka Fai................. 10,3 36
124 041 Fu Chi L€i v, 10,3 37
" 182050 BEETT e 103 38 7
» 182 050 Chan Lei Man........... 10,3 38
" 164051 ZEHE ..o, 10.3 39
» 164 051 Lei Chi Fai.oeeennenne... 10,3 39
" 311051 BRHIE oo 10.3 40 )
» 311 051 Cheong Kim Seng ....10,3 40
" E d\:\‘""‘
338051 FEELE oo, 10.3 41 N 238051 Tam Chi Wa 103 Al
" 110060 E'L/%Z ....................... 103 42 » 110 060 Pang Wal Chl ............ 10’3 42
" 113060 BB .o 10.3 43 » 113060 Chan Man I ..o 10,3 43
" 128061 BHEME oo, 10.3 44 » 128 061 Chan Man Kun.......... 10,3 44
" 131060 B HE oo 10.3 45 » 131060 Leong I Wai............... 10,3 45
" 137061 BEFEM oo, 10.3 46 » 137061 Long Teng Man ........ 10,3 46
" 155061 YEIRE s 103 47 > 1355061 Sin Chan Wai.......... 103 47
S 186 061 Leong Cheong
" 186061 ZEFEF: oo, 10.3 48
R ) T — 10,3 48
n = fis
193061 SGAKME oo 10.3 49 N 193061 Chang Weng Kun.....10.3 49
" 199060 L. 103 50 » 199060 Leong Hoi Weng ......10,3 50
" 107070 BRI ..o 10.3 51 » 107 070 Ngan Pui U................ 10,3 51
" 118071 BFHERE ..., 10.3 52 » 118 071 Cheang Ieng Kei.......10,3 52
" 131071 BEEER oo 10.3 53 » 131071 Wong Tak Kao.......... 10,3 53
Y 143071 B e, 103 54 » 143071 Mak Kin Fong.......... 10,3 54
" 153071 BEVEE . 103 55 » 153071 Wong Chim Chim ....10,3
. 189 071 Pang Chi Kit
" 189071 B e, 103 56 ” ang a1
\ » 123071
" 123071 BEREAE 10.3 57
—FHEE 411921 REA..o 10.2 58
" 239951 JEMEEE ..o

Guarda de
10.2

55
59

56
Ng Chang Sang
primeira 411 921
»

57
Ung Kuok Keong
239 951

...... 10,2 58
Chau Wai Lun

59
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e fmak R BEH Rk Posto Numero Nome  Classificagio Ntmero Obs
IR 079961 PEEHHT oo, 102 60 final de
ordem
T 323961 BRIER . 102 6l Guarda de 279 961 Leong Soi San........ 102 60
" 218971 HEIREA ..., 10.2 62 primeira
EE 149991 ZEEHE o, 102 63 » 323961 Cheong WaiTin........10,2 61
Y 260991 (A e 102 64 » 218971 Hong Chun Chong...10,2 62
Guarda 149991 Lei Kam Meng.......... 10,2 63
" 123031 BYEEL o 102 65 varda et ham Meng
» 260991 Ng Chio Ngai............ 10,2 64
" 155031 FRIE ..o 10.2 66
» 123031 Tang Wai Kin............ 10,2 65
" 109041 PREEZE ....ocooveveve 10.2 67
» 155031 Wan Su Leng............. 10,2 66
" 120041 ZESHFL oo 10.2 68
» 109 041 Chan Telmo José ...... 10,2 67
" E
154041 BEHB oo, 10.2 69 » 120041 Mak Tek Pong........ 102 6
" 158041 BRSTHRE oo, 10.2 70 » 154041 Chan Iat Meng........ 102 69
" 181041 BATTAH covveeeeeeeeeeee. 10.2 71 > 158041 SouMan Kin..... . 10.2 70
" 208041 REL 102 72 » 181041 Kuan Lap Meng........10,2 7
" 235041 ZETE oo, 10.2 73 »> 208041 U Wai On.....on........ 10,2 72
" 186050 ZEZFFH ...oovvovve 10.2 74 » 235041 Dos Anjos Anténio
s Maria....ccoeeeeeveveennnn. 10,2 73
" 197050 FEEKFE oo, 10.2 75
) » 186050 Lei SiKei o 10,2 74
" 204050 FEEFFF oo 10.2 76
» 197 050 Wong Weng I............. 10,2 75
" 214050 ZUBE ..o 10.2 77 ,
» 204 050 Cheng Pou Si............. 10,2 76
" 215050 BRI .o, 10.2 78
iU » 214 050 Lao FongHa............. 10,2 77
227050 FEFHEH ..o 10.2 79 , 215050 Tang Sok Han ......... 102 78
" 113051 HITH e 102 80 » 227050 TongInSan..... 102 79
" 119051 EE(EIF oo 10.2 81 » 113051 NgLap Meng............ 10,2 30
" 257050 FEFLE oo, 10.2 82 » 119 051 Choi Wai Cheong .....10,2 81
" 258050 FRELE (oo, 10.2 83 » 257050 Lo Iok Kun....oooe....... 10,2 82
" 264050 FEWHE oo 102 84 » 258050 Lam Hoi Chi............ 10,2 83
" 148051 HEEH o, 102 85 » 264050 Tam Hoi Ngan.......... 10,2 84
" 268050 BEFEL e 102 86 > 148051 Ip ChiCheng..ooooe.o. 102 8
., 244050 BT oo 102 87 » 268 050 Lou Ka Man.............. 10,2 86
» 244050 Wong Pui Man.......... 10,2 87
" 187050 B o 102 88 ” ong Tuian
B » 187 050 Man Ian Wai ............. 10,2 88
" 196050 ZKFEEE ... 10.2 89
» 196 050 Mak Tou Heng.......... 10,2 89
" 306051 VEHEE . .cooiiiiieee 10.2 90
» 306 051 Sin Hong Wai............ 10,2 90
" 313051 AREERH oo, 10.2 91 ,
» 313051 Lam Wai Man........... 10,2 91

346051 Ho dos Santos » 346051 Ho dos Santos

Jeremias Salvador.....10.2 92 Jeremias Salvador.... 10.2 9
" 108060 HERAL ...ocvvveceene. 10.2 93 N 108 060 Kam Ngan Sin.......... 102 93
" 109060 BEERR . 102 94 » 109060 TongIok I............. 10,2 94
" 121060 FEIEH oo 10.2 95 » 121060 Wong ChiKuan........10,2 95
" 124060 FEFER oo 10.2 96 » 124 060 Wong Ka Wai............ 10,2 96

" 125060 EEZEH oo 10.2 97 » 125060 Choi Sut Mui............. 10,2 97
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Tk i BRE B fEE Posto Ndmero  Nome  Classificagio Nuimero Obs
BE 129061 BUEM oo 102 98 final Orjzm
" P
130060 FRFK ovvvvvvvrssss 10.2 9 Guarda 129061 Lao WaiLon............. 10,2 98
" EE=yc=4
132060 FHEEEE ..o, 102 100 » 130060 Leong Weng Ian....102 99
" 136061 BB e 102 101 » 132060 Che Wai I.......cccccooce. 102 100
" 163061 RS ..o 102 102 » 136061 TangKinPo.... 102 101
" 168060 EEZEM e, 102 103 » 163061 LiuChon Wang.......10,2 102
" 169060 BRI ....ovovveeveeen. 102 104 » 168060 AoMan Man............ 102 103
" 178060 ZEFEA e, 102 105 » 169060 LouManT............ 102 104
" 190061 ZEZHB..oovveveeerennenee. 10.2 106 » 178 060 Mak Ka Lei............... 10,2 105
" 205061 BEFHE..oooieean 102 107 » 190061 Lei Hin Wai.............. 102 106
" 206060 ZEBEE .., 102 108 » 205061 IpKaFai...oooovvvunenns 102 107
" 211061 TR 102 109 » 206060 Lei Fong Kuan.........10,2 108
" 140060 FFFE oo 102 110 » 211061 Ho WaiKin............ 102 109
" 184060 STIRFE oo, 102 111 » 140060 SongTan Peng ........ 102 110
T 112071 FEHRE . 102 112 2 > 184060 Man lek Nga........... 10211
T » 112071 Chim Kam Cheong...10,2 112 2)
" 115071 AFEEE e, 102 113
. » 115071 Tong Ka Hou.............. 10,2 113
" 126071 Z5FH oo, 102 114
» 126071 Lou U Hoi coooeveeveeee.e. 102 114
" 133071 ZEZER e 102 115
» 133071 Lei Weng On............. 10,2 115
" 139070 ABBHE o, 102 116
» 139070 Ieong Kok In............. 10,2 116
" 141071 EKEE e, 102 117
7R » 141071 Kou Weng Long......102 117
" 144071 EEBE oo 102 11 ,
071 HHEHE 0 8 » 144071 Wong Io Fai........ 102 118
" oo KK
150071 555 e, 102 119 » 150071 NgKa Weng........ 02 119
n =N
157071 BREFE o 10.2 120 N 157071 Cheong Loi......... 10.2 120
" 158071 EBEEH......oon 102 121 2) » 158071 TangKin Chong.....102 121  2)
" 169071 BEIR oo 102 122 » 169 071 Fong Kuok Leong.....10,2 122
" 130071 BRAER e 102 123 » 130071 Leong Wai Seng.......10,2 123
" 165071 FRAKIE e, 102 124 » 165071 Lam Weng Kei......... 102 124
" 133081 BT 102 125 » 133081 Wailat Meng............ 102 125
" 138060 FEEHE oo, 101 126 » 138060 Wong Chi Wa............ 10,1 126
" 147081 ZEB i 101 127 » 147081 Lei Chon......occoevvnece. 10,1 127
" 233081 BRMEHE... 0.1 128 » 233081 Leonglo Fai........c... 0.1 128
—EUEE 344951 BRIEHE s 100 129 Guardade 344951 Chan Wai Hong........10.0- 129
primeira
" 114981 BEER e, 100 130 S
» 114 981 Chio Wai Leong........ 10,0 130
BE 163031 fRIEZ e 100 131
gz Guarda 163031 Choi Tak On............. 10,0 131
" % H)
140041 BI/NEH oo, 100 132 » 140041 Kuan Sio Meng....... 00 132
" %0
142041 BEE S oo 100 133 » 142041 Chan ChiKeong....100 133
" 174050 BEF oo, 100 134 » 174050 Leonglok Fong.....10.0 134
" 176050 éu%/J\% ....................... 10.0 135 » ]76 050 Ng SIO Wal ................. 10’0 ]35
" 235050 FUFHHE ..o 10.0 136 » 235050 Lao Sao San............... 10,0 136

" 154061 ZIRE ..o 100 137 » 154 061 Lao Ka Seng.............. 10,0 137
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ek e B iR BEH R Posto Numero Nome  Classificacio Ntmero Obs
BE 119081 BH oo 100 138 final — de
ordem
" /I
185081 FDHE v 100 139 Guarda 119081 Leong Kan............. 10,0 138
" 389081 ZEHMHH ..o 10.0 140 » 185081 Cheok Sio Chong......10,0 139
! 278080 ARFFIE....oovvevieie, 10.0 141 » 389081 Lei Kam Fai............... 10,0 140
—HEE 154931 BNEHH. .o 9.9 142 » 278 080 Lam I Wa......cccceuenne 10,0 141
" 327961 ZEBEZF e 99 143 Guardade 154 931 Lao Hoi Meng............. 9,9 142
primeira
! 269971 BHEEIS ..o 9.9 144
PRES » 327961 LeiSoiSam ............... 99 143
Hie = i
L5 196991 HEFE ..o 9.9 145 N 269971 Chan Loi Meng.......... 9.9 144
' 134991 Monteiro Fernando.....9.9 146 Guarda 196 991 Kam Keng Tak............ 9,9 145
" 237991 fHEEE oo 99 147 » 134 991 Monteiro Fernando.....9,9 146
" 126011 VETFHE oo 9.9 148 » 237991 Ng Chio Mou............. 9,9 147
" 143011 BT s 99 149 » 126011 Da Conceicdo
Humberto Guilherme...9,9 148
! 105021 FERE oo 9.9 150
e » 143 011 Chan Man Cheong.....9,9 149
" e .
154031 ZEEME ..o 9.9 151 N 105021 Ng Kuong Ngai ........ 9.9 150
" 134041 %ﬁ{ﬁ ......................... 9.9 152 » 154 031 Leong ChiFai .. 979 151
" 160041 BREEHE ..o 99 153 » 134041 Kou Veng Kin............. 99 152
! 189041 ZRIEFE ..o 9.9 154 » 160 041 Chan Ka Fai................ 9,9 153
" 209041 ZEFIB oo 9.9 155 » 189 041 Lei leng Fat................. 9,9 154
" 239041 EEfE 99 156 » 209 041 Rodrigues Adriano
T ' ANLONIO e 99 155
n I 5
113041 BIEEL oo 9.9 157 N 239 041 Monteiro Soares
" 103051 EEF ..o 9.9 158 Herculano................... 9,9 156
" 125051 B 99 159 » 113041 Lau Hon Pong............. 99 157
" 253050 BREGE e 99 160 > 103051 Wong Wai Seng.......... 29 158
e » 125051 Ho Kin Ian................... 9,9 159
! 254050 FPFTT covvevieirieeree 9.9 161
» 253 050 Cheong Man Chi........ 9,9 160
" 145051 BAEEE ..o 9.9 162
» 254 050 Kuok Choi Fong......... 9,9 161
" Ry
265050 W o 9.9 163 , 145051 Pat KuaiFu ... .. 9.9 162
" 153051 SEIRIH.. 99 164 » 265050 Leong Mio Chi.......... 99 163
" 274050 BAE oo 99 165 » 153051 Chong Sio Kuan.......... 9.9 164
! 158051 fATERR .o 9.9 166 » 274 050 Lio Sio Fun.................. 9,9 165
" 165051 S ..cooovccae 99 167 » 158051 Ho Iok Leong.............. 9.9 166
" 166051 BRI 99 168 » 165051 Chio Wai Meng......... 99 167
" 242050 ZEBA s 9.9 169 > 166051 LauKin Chung......... 29 168
- » 242 050 Lei Lai Fan.................. 9,9 169
! 296051 FLEF ...ccoovvevii 9.9 170
- » 296 051 Hong Heng Kei........... 9,9 170
! 302051 BR/NZE i, 9.9 171 )
» 302 051 Cheung Sio Hou ......... 9,9 171
! 10051 BUFHE oo . 172
310051 FiHE 991 » 310051 Lao Cho Yee........... 99 172
" = = 4k .
323051 TR oo 99 173 » 323051 Tam ChiHong......... 09 173
" 336051 FESTZE oo 99 174 » 336051 Lok Man O ... 9,9 174

" 318051 PHERHE .cooviiii 99 175 » 318 051 Chan Chon Kun.......... 9,9 175
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278051 $EZLE oo 9.9
135060 JEFHEHM ...ovcveveia 9.9
144061 FHREEE o 9.9
188060 BFETE .ovovevevriiiiiieis 9.9
208061 BRI oo 9.9
171060 MG oo 9.9
102070 FRIEEL oo 9.9
125070 BEBES 9.9
137070 BREREE oo 9.9
152071 B2l o 9.9
164070 FRBEZ .o 9.9
186071 BRIAE .....ovveveerere 9.9
151071 fATJEHRE oo 9.9
160070 ZFZEEE oo 9.9
129070 BEEEFF oo 9.9
226080 FEEEME ..o 9.9
229081 FEFHEE oo 9.9
248081 BT cooveeeeceeii s 9.9
183041 EFEME oo 9.8
240041 FBRC e 9.8
134051 (R {EHT oo 9.8
142051 WEE L e 9.8
100070 SEEERE..coovoveveerene 9.8
128070 BHHEA oo 9.8
111080 THBTE ..o 9.8
114081 FRIEERG oo 9.8
117080 PBHEEFEE oo 9.8
128081 PBHAKZE oo 9.8
136080 FBFEZ oo 9.8
166081 ZEEfE ..o 9.8
177081 RFERE oo 9.8
179080 FEFEM ..coveveveeverenn 9.8
200081 FHERK oo 9.8
203080 Z2/INER i 9.8
214081 BRFEE oo 9.8
222081 ZEEEHE ..o 9.8
204081 BEEWR voveeerereenn 9.8
132080 BBEH ...cooveveven 9.8
118021 EZE v 9.7
171081 BRI .ooovve 9.7
321081 FEEFL oo 9.7

kB PEH L

176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216

Posto

Niumero

Guarda 278 051

135 060
144 061
188 060
208 061
171 060
102 070
125070
137070
152071
164 070
186 071
151071
160 070
129 070
226 080
229 081
248 081
183 041
240 041
134051
142 051
100 070
128 070
111 080
114 081
117 080
128 081
136 080
166 081
177 081
179 080
200081
203 080
214 081
222 081
204 081
132 080
118 021
171 081
321081

Nome

final
Chong Ka Weng.......... 9,9
Chao In San................ 9,9
Wu Tsz Yeung............. 9,9
Chan Ka Man.............. 9,9
Tang Chi Fong ............ 9,9
Leong Sio Mui ............ 9,9
Lam Ieng In................. 9,9
Wong Hio Leng.......... 9,9
Chan Kam Ha............. 9,9
Ng Chi Fong................. 9,9
Cheong Fong Chi........ 9,9
Chan Keong Hong......9,9
Ho Ieng Long.............. 9,9
Iong Ka Hang.............. 9,9
Wong Wai Si..........c.c.. 9,9
Leng Wail................ 9,9
Lo Ion Weng ............... 9,9
Pun Kin Man............... 9,9
Loi Chi Hong.............. 9,8
Chin Kai Man............. 9,8
Kou Wai Hang ............ 9,8
Fong Chi Man............. 9,8
Chong Lai Kuan......... 9,8
leong Lok Iong............ 9,8
Ku Chon Wa................ 9,8
Lam Chak Pui............. 9,8
Chan Pou I................... 9,8
Chan Weng Tai............ 9,8
Mo Weng Chi.............. 9,8
Choi Kuok Wai........... 9,8
Chu Io Chong.............. 9,8
Lok Wai San................ 9,8
Mui Wai Seng.............. 9,8
Leong Sio Leng........... 9,8
Cheong Ka Wai........... 9,8
Lei Ngai Fai................. 9,8
Chio Iao Tim............... 9,8
Cheang Iok San .......... 9,8
LiuKaLon............... 9,7
Chan Hang Kuan........ 9,7

U Cheong Seng........... 9,7

de
ordem

176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216

Classificagdo Numero Obs
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e fmak R BEH Rk Posto Numero Nome Classificacio Nimero Obs
BEE 344080 FHEFS o 97 217 final de
ordem
345080 FATERT cossveessnnrsssnne 97 218 Guarda 344 080 Wong Wai Leng........ 97 217
n LS B R
268080 EHFEZS oo 97 219 PN 0.7 518
" IT PR A
191091 VIS oo 97 220 s 268080 Ao Lailong........ 97 219
" 100001 %{ﬁﬁ ......................... 9.6 221 » 191 091 Kong Kal Klt ............. 9’7 220
" 207041 Kﬁi‘;g ......................... 9.6 222 » 100 001 Le()rlg Val Long .......... 976 221
" 380080 ZEFEER oo, 9.6 223 » 207 041 Chan Si Bong............. 9,6 222
" 206041 B ..o 9.5 224 » 380080 Choi WengIn............. 9,6 223
" 102080 TRFEH ..o 9.5 225 » 206 041 Chan Seng Kuan......... 9.5 224
" 103080 MHEFEF .......cocooveveee 9.5 226 » 102080 Cheong Ka Kéei ........... 9,5 225
" 118080 HEMZF oo, 9.5 227 » 103080 SiPou POU......oeveen... 95 226
" 126081 Z2HEMEE oo, 95 228 » 118 080 Ip Chong Fan ............ 95 227
" 131080 BREEF oo, 95 229 » 126081 Leong Soi Kei ... 95 228
" 145081 BRAEHE ... 9.5 230 » 131080 Tang Man Si................ 9,5 229
" 194081 AR oo 9.5 231 » 145081 Chan Tak Wa............... 9,5 230
" 208080 FREEIE ..o 9.5 232 » 194081 U Cho Meng............... 9,5 231
" 25108] %%% ......................... 9'5 233 » 208 080 Lam Lal Teng .............. 9,5 232
" 176060 B e 95 234 » 251081 Wong Ka Wa.....cooowween. 95 233
" 218081 BERKEE 94 235 » 176 060 Fong In Ian.................. 9,5 234
T 279081 ZEEW oo 94 236 > 218081 SouKailp..oowwr. 94 23
" 316080 BEAEL o 94 237 » 279081 LeiSong Chao......... 94 236
L 1 han Tong Neng.......... 4 2
" 325080 EBFIHH oo 94 238 > 316080 ChanTong Neng........9 37
325080 Ch Si Mang ......... 9.4 238
" 326080 BHINE e 94 239 7 cang SLAane
326 080 Ieong Sio Cheng.......... 9.4 239
" 336080 ZEEEFG oo 94 240 g & &
o » 336080 Lei Hou Sai ..ooeeeen....... 9.4 240
" 343081 ZEVERG .o 94 241
o » 343081 Lei Hou Seng.............. 9,4 241
" 349081 FRFEZE oo 9.4 242
» 349081 Lam Ka HOU ... 9.4 242
" 351081 B cvooioieeeeeee 9.4 243
» 351081 Ngai Chi Wai............... 9.4 243
" 374081 FEAA oo 93 244
» 374081 Lam Kiteooroooroeoereeenn. 93 244
" 337090 FHEME ...oooviiieeee 9.3 245 ) ) )
» 337090 Yu Hiu Ching Lucia...9,3 245
" 210091 FERE oo 9.2 246
se » 210091 Wong Chi Nang.......... 9,2 246
" R e k . .
267091 REHH 92 247 » 267 091 Lai Chi Hang.............. 9,2 247
" 275080 MM ..o, 9.1 248 N 75 080 Hoi Pui PUi............. o1 248
" 280080 FHET v 9.1 249 , 280080 Wong Nga Fong....... 91 249
" AEal
331081 FRFFE oo o1 250 » 331081 SouKai Chong.......... 91 250
" 400081 Eﬁ?"ﬁ{% ......................... 91 251 » 400 081 Wu Ka Wal .................. 9’1 251
" 202080 EB%% ......................... 9.1 252 » 202 080 Tang Lal Wan .............. 9’1 252
" 282080 BUARIZ ..cooieieieiee 9.0 253 » 282080 Ao TongLeng............ 9,0 253
" 283080 FFHFE..cvveveeeeereerenn . 9.0 254 » 283080 Hoi Kam U.................. 9,0 254
" 323081 BEPIAS oo 9.0 255 » 323081 Cheang Wun Chio......9,0 255
" 338080 SEEETR i, 90 256 » 338080 Hang Chi Keng.......... 9,0 256

" 317080 fEEEZ i 9.0 257 » 317 080 Hao Pek Chan............. 9,0 257
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it
253091
266081
347091
114091
129091
283091
326091
383091
391091
134091
189091
351091
143091
144090
178091
357090
426091
102100
226091
131101
205101
168111
167101
227131

i 55t
126163
269163
166163

215163

g IR PEE Rt Posto Numero Nome
BEMETE oo 9.0 258 final
Py
FEARB s 9.0 259 Guarda 253091 Cheong Kin Kei......... 9.0
| A= = 9.0 260 » 266 081 Chong Kit Chan.......... 9,0
FREED e 89 261 » 347091 Lau Sio Tong.............. 9,0
X e 8.9 262 » 114 091 Lam Weng Pan............ 8,9
REINE ..o 89 263 » 129091 Lei Man Chon............. 8,9
Shek William .............. 89 264 » 283091 Leong Kuok Son......... 8,9
e 89 265 » 326 091 Shek William............... 8,9
BT 89 266 > 383091 ChanMan Hong......8,9
- » 391091 Ip Chilan ......oo......... 8,9
BT 87 267
) » 134091 Leong Chi Hong......... 8,7
FRER o, 87 268
» 189 091 Chek Wai Man............ 8,7
A e, 87 269
AEK B » 351091 Lo Weng leong............ 8,7
3tk
BT 8.6 270 N 143091 Chan Chi Hong......... 8.6
7H($% ......................... 86 271 » 144 090 Lam Kam L1n ........... 8,6
BEHE TR e 8.6 272 » 178 091 Chio Chi Keone......... 8.6
g
PEE e 8.6 273 » 357090 Leong Iek Wai ........... 8,6
BESE e 8.6 274 » 426 091 Kuong Chi Hou........... 8,6
BV o 85 275 » 102 100 Mak KitI.....ccoeeeveenens 8,5
BEIEEE o 83 276 » 226091 Chan Wai Leong.........8,3
SRR 32 277 » 131 101 Hun Iok Kit...ooeuneee.. 8,2
205101 Lao ChiSam............... 8,2
BIERR e 82 278 7
N » 168 111 Lam Kam Seng........... 8,2
PREDEE e 82 279
» 167 101 Fu Chek Fai....oou.c....... 7,6
EAERE 7.6 280
8 » 227131 NgKam Meng.......... 6.9
BB e 69 281
Carreira de musico
Posto Numero Nome
4 RO PR R final
ey G P 5.2 1 .
Guarda 126163 Leilan Ha................. 52
£ o
L e 5.2 2 » 269163 Ieong Wai Ian.......... 52
JAIBR e 5.1 3 » 166 163 Chao Wan.................. 5,1
BIREE oo 4.5 4 » 215163 Lao Seng Fat ............. 4,5

BRERVURZ HUE » Ry R TAEREIMEFT -

2. PERSE:

SIS
=

i
=
MO

Tt

e
SFEH

i
173971

s aEkER
HIESE a)

Observagdo:

de
ordem

258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
2717
278
279
280
281

de
ordem

1

2
3
4

Classificagdo Numero Obs

Classificacdo Numero Obs

z) Nos termos do n.° 4 do artigo 165.° do EMFSM, vigente,

2. Candidatos ndo aptos:

Carreira ordinaria

Posto

Guarda de

Numero Nome

primeira 173 971 Vong Va Fai

por causa de ter processo por acidente em servico.

Itens
reprovados

a)
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ke Mok W woEIKIEE Posto Ndmero  Nome Itens
e 00004 HEE ) reprovados
o Guardade 222941 Lei Chon In a)
% o e E
=5 307051 BrilE a) primeira
" LI fo:
220041 A a) Guarda 307051 Un Keng Hang Daniel a)
" 124051 BHIAZE a) » 220041 Leong Chon Kit a)
" 348051 FRIKIH a) » 124 051 Kuan Pan Weng a)
" 227041 DR{EHE a) » 348 051 Tam Weng Keong a)
" 344051 &R a) » 227041 Leung Wai Kuen a)
" 114031  SjittE a) » 344051 Leong Chi Hang a)
—smER s 319961 IEMEAE a) » 114 031 Ng Se Hun a)
" 340961 i /NIE b) Guardade 319 961 Cheong Wai Un a)
primeira
" 324951 #E b)
» 340961 Hon Sio Wong b)
" 301961 R b) s
» 324951 Wong Chi Wai b)
LE 108091 BEAH b
AfE ) » 301 961 Cheong Wai Hong b)
" By 7N
155081 ==l b) Guarda 108091 Lio Tai Vai b)
" SV o
282051 G b) » 155081 Lee UMeng b)
" 339081 FrAAE b) » 282051 Sio PuiIam b)
' 175071 SHfEElE b) » 339081 Iau Sio In b)
" 123041 fr]feZE b) » 175071 Cheang Chin Tou b)
" 144031 ZPokEs b) » 123 041 Ho Chon Ip b)
" 143081 HfKZ b) » 144 031 Leung Weng Lok b)
! 110081 #HEST b) » 143 081 Cheang Weng On b)
" 166071 Z=HRE b) » 110 081 Chio Hong Man b)
" 155041  [iddE b) » 166 071 Lei Meng Fai b)
n 411091 %fﬂ%%ﬁ b) » 155 041 Chan Fu Kuok b)
. 305081 HYLE b) » 411 091 Wong Kam Fai b)
. 357081 [ AN b) » 395081 Chio Sio Kuan b)
. 173081 R5E b) » 357 081 Lou Kim Fai b)
173 081 Leong Ka Koi b
" 337051 JEREE b) g ¢ :
) ) » 337051 Chao Kai Chi b)
" 177991 SR b)
» 177991 Leong Kin Ip b)
" 353091 {"ZHA b)
» 353091 Ho Ka Meng b)
" 270081 HHER b) .
» 270 081 Chio Hon Man b)
! 224081 pgEd b
kR ) » 224081 Lam Chon Kit b)
" A==
124071 =5 b) » 124071 Lei ChanU b)
" S B
157051 KB b) » 157 051 U Weng Cheong b)
" 204991 FRERE b) > 204991 Tam Kuai Kuong b)
" 210061 #RiKFE d) » 210 061 Sou Weng Tou d)
" 158081 &f&edE d) » 158 081 Sou Weng Wa d)
" 240081 &R d) » 240081 Pun Kin Hang d)
" 152051 J&F#E d) » 152051 Ma Chi Wai d)

! 170071 &k e) » 170 071 Leong Kim Fai e)
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TR mmoE M WOEINEHE Posto Nimero  Nome Itens
e 154051 {a[f&T e) reprovados

. 168041 1EH o) Guarda 154 051 Ho Wai Man e)

, 182081 BT o » 168 041 Fong Chi Keong e)

, e » 182 081 Lei Kam Peng e)

_ oot f%% © » 127 061 U Ka Weng e)
—¥E 361920 HHEE g) Guarda de

ZE 109090 EEEaE g) primeira 361 920 Wong Tan Wa )

! 142060 {HZF1E g) Guarda 109 090 Kou Ka Wai 9

—HYEE 245981 BEKH h) » 142060 NgKaTLinda 8)
e 203061 R h) Guarda de

o primeira 245981 Wong Weng Chin h)

" 202050 FREAT b Guarda 203061 Lai Kam Wa h)

" 205050 REEIR b » 202 050 Chan Man Lei h)

' 263080 BRISS h) » 205 050 Leong Lai Kun h)

" 402081 BREEK h) » 263080 Chan Sok Ieng )

" 235080 FEHE h) » 402 081 Chan Ka Cheng h)

" 321091 RBFEL h) » 235080 Lo Wa h)

" 311081 prisf&E h) » 321091 NgKa Man h)

' 191071  JinEEgs h) » 311 081 Un Chi Wai h)

" 177071 RELE h) » 191 071 Carvalho Nunes Eduardo h)

" 132071 1 BHA h) » 177 071 Leong Chon Teng h)

" 237041 ZEfE h) » 132071 Ao Kwok Chung h)

" 194050 =585 ) » 237 041 Lao Teng Wai h)

. 121081 EER ) » 194 050 Lau Si Leng h)

\ 200051 gk ) » 121 081 Cheong Kuok Wai h)

, ) » 299 051 Kuok Chan Kit h)

238041 PRI b » 238 041 Chan Chung Vo h)

" 347080 K n) » 347 080 Leong Sao Fong h)

" 272080 ¥ h) » 272080 Cheang Un Chang h)
—SEBE 182981 fHEIE i) Guarda de

w5 234081 IR D primeira 182 981 Fu Chak Cheng i)

" 342051 [EEH: ) Guarda 234 081 Leong Wai Tak i)

" 273080 i D » 342051 LouKa Wa i)

.\ 332081 ZEL D » 273 080 Wong Kit Man i)

. 160081 HERkis 0 » 332081 Lei Fu Kong i)

) 287081 T 5 » 160 081 Hong Lam Chang i)

. _ » 287 081 Wong Chi Peng i)

" 193081 s v » 193 081 Leong Weng Kin i)

” 161071 B g i) » 161 071 Ao Kam Pui i)

' 110071 552 D » 110071 Cheong Chong Tat i)

" 320051 FERR i » 320051 Wong ChiSam )

" 162051 RASZHE ) > 162051 KuanMan Long i)

' 138011  AREHS i) » 138011 Sou Manuel i)



IRIBIRTT GRFIR L HEF (LA B

—HE T

ZHUE > & F NI A AR B < HREEF B H AR R Z R F R4

LR o
CENFRASTFEARRRERR

HAREG :

ElllH

EREIEHRE (1D

9756 L TFF T T 23— it FE22 8 —201945H29 H
g e w4 HoEksEl Posto Numero  Nome Itens
5 140080 JEE i reprovados

_smxE 981951 R4 i Guarda 140080 Chao Ha i)
" 248981 X D Gplrl?r:ldeailrie 281 951 Cheong Man Cheok 7)
" 332930 %é B » 248 981 Fong Sio Man 7)
" 145981 HEZEIR D » 332930 U Hang Man 7)
" 147931 M B » 145981 Chiang Kam Iun 7)
&R 150061 gL D » 147931 Lam Sao Nam 7)
” 25709 FEE P Guarda 150061 Tam Kam Hong 7)
" 264080 #fita D » 257090 Lei Iok Wa 7)
” 117091 =4t D » 264 080 Lam Sin I 7)
” 127081 Z%%{ﬁ D » 117 091 Lei Kam Hou 7)
” 162080 D » 127 081 Fong Ka Chon 7)
” 327051 REE D » 162 080 Wong Lai Peng 7
" 118051 EEREX D » 327051 Chu Chang Hou i)
' 250080 HEH Q) » 118 051 Chio Hon Seng i)
" 384081 #gtE D » 250 080 Lau Weng Hang i)
AR » 384081 Kuok Hong Cham )
L i et HAERA Carreira de miisico
als 230153 BRiAS: h) Posto  Numero Nome Itens
R RIEE reprovados
Guarda 230153 Chan Seak Meng h)
a) 5k
Itens reprovados:
b) Bl 4) Muro;
c) TR b) Salto em comprimento;
d) 5188 EF ¢) Pértico;
) TIBA R (BERMIEE) @) Flexdes de bracos:
e) Flexoes de tronco a frente (abdominais);
£) % LR
f) Extensdo de bragos;
g) Bt g) Salto em altura;
h) 804 R h) 80 metros;
D AET IS i) Teste «Cooper»;
j) Desisténcia.
j)EE

Nos termos definidos no artigo 172.° do Estatuto dos Mili-
tarizados das Forcas de Seguranca de Macau, vigente, os can-
didatos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de
cinco dias, contados da data da sua publicagdo, para o Ex.™
Senhor Secretério para a Seguranca.

Corpo de Policia da Seguranca Publica, aos 22 de Maio de
2019.

O Juri:

Presidente: Ho Sio Meng, subintendente.
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1A BB

il

v

HIER A

CRIETIEE R $27,236.00)

B &

Ho 1 28/CPSP/2019P

RIBE15/200957 LB E 16 526/200998 T HUEF S
T BB 34720185 1T UL R S AR AR TR E53/20195F 1A
B AGEUSR N BRI T AARE

— i MRS Z IR TAOE BB - BIE B R Rw
106971 - 217\ :

(—) ~ $FA5E3/20198f LR 28—+ RS UK AT RUE 91T
BGEETR IR  #l G = AEH R E - THIERR A B &

F
() RIBEE3/201 95 R E =T 6 —FUA T &R KX
FE BRSO —R (Z) HfEZ 2R E M 2
i~ BT R S AR FT U BRI & R -
ZARE B NUEAA S HREEERTT -

CENELHEHRERESER

GRIETEE AR $1,382.00)

H 1 30/CPSP/2019P

ARNITHIRCEE45/2018 5% {24 7] Al R A R B I 1Y55212/2015
R F] BRI R S PU SRR T RERR » 48

—. AN E R MES HERER TR L EER/RAER
R BHREHRIE101961 REF  ZFHERCER AL IR
D (@ ()G () (6)
(D@ —( @) — (=) @) — (=) B) =
(=) =2 ()= (=) 2 = () = D) =
(B &

il

~

— (=) (D) HBEAE

— () () BT BT E:

Vogais: Chan Kuok Lok, comissério; e
Lai Chi Chio, subcomissario.

(Custo desta publicagdo $ 27 236,00)

Avisos

Despacho: 28/CPSP/2019P

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do artigo 22.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 4 do artigo
5.2 do Regulamento Administrativo n.° 34/2018, e dos n.> 4 e 5
do artigo 25.° da Lei n.° 3/2019, determino:

1. Sao delegadas no chefe, substituto, do Departamento de
Transito, subintendente n.° 106 971, Lao Sio Hap, as minhas
competéncias proprias seguintes:

(1) Instaurar, instruir e decidir os processos por infrac¢oes
administrativas previstas no n.° 4 do artigo 25.° da Lei n.® 3/2019,
designadamente, aplicar as respectivas multas;

(2) Nos termos do n.° 2 do artigo 32.° da Lei n.° 3/2019, con-
sultar e aceder as informacdes registadas pelos sistemas de
navegacdo global por satélite e pelos aparelhos de gravagdo de
som e imagem, a que se refere a alinea 3) do n.° 1 do artigo 12.°
da mesma lei.

2. O presente despacho produz efeitos a partir de 3 de Junho
de 2019.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 3 de Maio de
2019.

O Comandante, Leong Man Cheong, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 1 382,00)

Despacho: 30/CPSP/2019P

No uso da competéncia conferida pelo n.° 4 do Despacho do
Secretdrio para a Seguranca n.° 212/2015, com a nova redacgao
dada pelo Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.” 45/2018,
subdelego:

1. No segundo-comandante, substituto, intendente n.° 101 961,
Leong Heng Hong, do Corpo de Policia de Seguranga Publica,
as competéncias que me foram subdelegadas, e as que se refe-
remosn.>1.7)(1),1.1)(2),1.1) (5),1.1) (6),1.2) (1), 1. 2) (3),
1.3)(2),1.3) (5),2.1),2.2),2.3),2.4),2.5),2.6) e 2.7) do
referido despacho, designadamente:

1. 1) (1) Assinar os diplomas de provimento;

1. I)) (2) Conferir posse e receber a prestacdo de compromis-
so de honra;
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P71 1T 233 —— 48—

BE22H —2019 45 H29 H

— () (5) HLrERr B A S AE TS B (R R S8 46 H B
AR 5 S M DA Rk AL M8 A B P B T 5 22 T R A2 Y
AR FHRE ;

— () (6) HEBFE KRR ZERRA B IR RFHET
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— (D) (D #{ER L ER RN B R BRIEEE R
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BB SRTRYE 3 WA & AR  F I R H A RIS B 5
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o BRI S U B R E SRR (Hi B S T H bR
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— (Z) (5) HBAEEIEE SIRH] - #LHERSE E M55
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2o () fEHIBE6/2004 57 1 28\ B R SR 5 B8 3K AT
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T (D) EHEE 6200450 5+ — G — K iE 21T

T (2D EHEES20035F 7 BUE R AR =+ IR 55 — Zi e
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TEHRE ;

= O8) A REE A Al Z A EE (R HRE §
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L EMTOER R T A RERR T 0 AT - (SR LA BERR
i -

= EEE AN _F A A — HEAE A A H A
FPERITT R - FLUBRE -

M. BEiAMR-E—AE+A S ANHENF=8 ('
FIRERIITEO@ A ) 38 — M2 B —ANF+HAHZE34/
CPSP2016P5i#t R~ LR AR ZE—/\F L ALHE T UIH

CQEFIRIITE&E A ) 5 2 —F—/FIY A -+ HHEE13/
CPSP/2018P3E it~ » FTi i TiA L E R R » RIS HE
B Hm5100961 » 2 B () AH BRAERR -

1. 1) (5) Conceder licenca especial, ou atribuir a compensa-
¢do prevista em caso de rentncia, licenca sem vencimento de
curta duragdo e decidir sobre pedidos de acumulacao de férias,
por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

1. 1) (6) Assinar documentos comprovativos de contagem e
liquidacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores
do CPSP, remetendo a DSFSM a respectiva documentagao;

1. 2) (1) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do
CPSP e dos seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam
no Ambito dos Servicos de Saude;

1. 2) (3) Autorizar a participacao de trabalhadores do CPSP
em congressos, semindrios, coloquios, jornadas e outras activi-
dades semelhantes, quando realizados na Regido Administra-
tiva Especial de Macau;

1. 3) (2) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de
certidoes de documentos arquivados no CPSP, com exclusao
dos excepcionados por lei;

1. 3) (5) Autorizar a aquisi¢cdo de bens e servicos de acordo
com os limites do fundo de maneio interno;

2. 1) A prética dos actos previstos nos artigos 8°e 12.°,n.° 2,
da Lei n.° 6/2004;

2.2) A pratica dos actos previstos no artigo 11.°, n.° 1, da Lei
n.° 6/2004;

2. 3) A pratica dos actos previstos no artigo 38.°, n.° 2, do Re-
gulamento Administrativo n.° 5/2003;

2. 4) Decidir sobre todos os pedidos relativos a entrada,
transito e permanéncia de ndo-residentes na RAEM;

2. 5) Decidir sobre os pedidos da autorizagdo de residéncia
dos chineses provenientes da China continental;

2. 6) Decidir sobre todos os pedidos de renovagao de autori-
zagdo de residéncia;

2. 7) Decidir sobre a revogacdo da autorizagdo de residéncia
quando esta resulte de informacgao ou pedido do respectivo in-
teressado.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 1 de
Maio de 2019.

4. Sdo revogadas as competéncias subdelegadas no segundo-
-comandante, superintendente, n.° 100 961, Wong Chi Fai,
através dos Despachos n.°s 34/CPSP/2016P, de 5 de Outubro
de 2016, e 13/CPSP/2018P, de 24 de Abril de 2018, publicados
respectivamente no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 43, 11 Série, de 26 de Outubro de 2016,
e n. 19, II Série, de 9 de Maio de 2018.
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5. Sem prejuizo do disposto no nimero 3, o presente despa-
cho produz efeitos desde a data da sua publicacio.

Corpo de Policia de Seguranca Ptblica, aos 8 de Maio de
2019.

O Comandante, Leong Man Cheong, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 3 817,00)
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(CBIATIBE T $1,258.00)

POLICIA JUDICIARIA
Anincio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso de acesso,
documental, condicionado, nos termos definidos nas Leis
n.°s 5/2006, 2/2008 e 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
Decreto-Lei n.° 26/99/M e Regulamentos Administrativos
n.°s 27/2003 e 14/2016, alterado pelos Regulamentos Admi-
nistrativos n.® 23/2017 e 9/2006, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 20/2010, para o preenchimento de qua-
tro lugares de investigador criminal principal, 1.° escaldo,
do grupo de pessoal de investigagdo criminal do quadro da
Policia Judicidria.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixa-
do na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar do
Edificio da Policia Judiciaria, sita na Avenida da Amizade,
n.° 823, Macau, e disponiblizado no sitio da internet desta
Policia. O prazo para a apresentacdo da ficha de inscrigdo em
concurso ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau.

Policia Judicidria, aos 23 de Maio de 2019.
A Directora, substituta, Tou Sok Sam.

(Custo desta publicacdo $ 1 258,00)
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=+HEBERE GRFPEFITTEE AR ) 5 M PIE DB 5 6E

TTPRHIE S B E N 2 o AR B R R RAE T
BISEEE N 53
ZITEAZE oottt ettt nenen 62.75

RIEREEE23/201 755 1T BUEHME I EE14/2016 58 1T BUE A
(AN EFEE - R R BWIEID =N E BB

SERVICOS DE SAUDE

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, con-
dicionado, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de saide de 1.* classe, 1.° escaldo,
area funcional laboratorial, da carreira de técnico superior de
satde, do quadro do pessoal dos Servigos de Saude, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 5, 11 Série, de 30 de Janeiro de 2019:

Candidato aprovado: valores

Leong Un L.t 62,75
Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo

n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo
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Regulamento Administrativo n.® 23/2017, o candidato pode
interpor recurso da presente lista para a entidade que autorizou
a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, contados do
dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 6 de Maio de 2019).

Servicos de Saudde, aos 29 de Abril de 2019.
O Juri:
Presidente: Lao U Lei, técnico superior de satide assessor.

Vogais efectivos: Lam Chi Kin, técnico superior de saide
assessor; e

Lao Hio Ian, técnico superior de satide assessor.

(Custo desta publicagdo $ 1 654,00)

Anuncios

Sob proposta do Conselho de Especialidades, faz-se ptblico
o procedimento de admissdo dos membros iniciais da Acade-
mia Médica de Macau:

1. Os interessados devem entregar o formuldrio devidamente
preenchido e acompanhado dos respectivos documentos entre
o dia 3 de Junho de 2019 e o dia 2 de Junho de 2020, durante o
horério de expediente, na secretaria da Academia Médica de
Macau, sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcao, n.os 335 — 341,
Edf. Hotline, 19.° andar, Macau.

2. A candidatura deve ser efectuada uma tnica vez, nao sen-
do aceites candidaturas apds o prazo acima fixado.

3. Para acesso ao formuldrio e a outras informagdes necessa-
rias ao processo de candidatura, queira aceder a pagina elec-
tronica da Academia Médica de Macau, através do endereco
https://www.am.gov.mo.

Servicos de Satde, aos 17 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 065,00)

Concurso Piblico n.°21/P/19

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 2 de Maio de 2019,
se encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento e
instalacdo de oito conjuntos de equipamentos de hemodidlise
aos Servicos de Saude», cujo programa do concurso e o cader-
no de encargos se encontram a disposi¢do dos interessados
desde o dia 29 de Maio de 2019, todos os dias tteis, das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas, na Divisao de Apro-
visionamento e Economato destes Servicos, sita no 1.° andar
da Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau, onde serdo prestados
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esclarecimentos relativos ao concurso, estando os interessados
sujeitos ao pagamento de $41,00 (quarenta e uma patacas), a
titulo de custo das respectivas fotocopias (local de pagamento:
Seccdo de Tesouraria dos Servicos de Saide) ou ainda median-
te a transferéncia gratuita de ficheiros pela pagina electrénica
dos S.S. (Www.ssm.gov.mo).

As propostas serdo entregues na Sec¢do de Expediente Ge-
ral destes Servigos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde
de Sao Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as
17,30 horas do dia 28 de Junho de 2019.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 1 de Julho de
2019, pelas 15,00 horas, na «Sala Multifuncional», sita no r/c da
Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau.

A admissdo ao concurso depende da prestacdo de uma cau-
¢do proviséria no valor de $30 000,00 (trinta mil patacas) a
favor dos Servicos de Satide, mediante depdsito, em numerario
ou em cheque, na Sec¢do de Tesouraria destes Servicos ou
através de garantia bancdria/seguro-caucgdo de valor equivalen-
te.

Servicos de Satde, aos 21 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 1 699,00)

Concurso Publico n.°23/P/19

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Maio de 2019, se
encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento e ins-
talacdo de cinquenta camas hospitalares eléctricas aos Servicos
de Sadde», cujo programa do concurso e o caderno de encar-
gos se encontram a disposicao dos interessados desde o dia 29
de Maio de 2019, todos os dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,30 horas, na Divisdo de Aprovisionamento e
Economato destes Servigos, sita no 1.° andar da Estrada de S.
Francisco, n.° 5, Macau, onde serdo prestados esclarecimentos
relativos ao concurso, estando os interessados sujeitos ao pa-
gamento de $37,00 (trinta e sete patacas), a titulo de custo das
respectivas fotocopias (local de pagamento: Seccdo de Tesou-
raria dos Servigos de Satide) ou ainda mediante a transferéncia
gratuita de ficheiros pela internet na pagina electrénica dos S.S.
(WWW.SSm.gov.mo).

As propostas serdo entregues na Seccdo de Expediente Ge-
ral destes Servigos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde
de Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as
17,30 horas do dia 28 de Junho de 2019.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 1 de Julho de
2019, pelas 10,00 horas, na «Sala Multifuncional», sita no r/c da
Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau.

A admissdo ao concurso depende da prestacdo de uma cau-
¢do provisoria no valor de $28 000,00 (vinte e oito mil patacas)
a favor dos Servicos de Saude, mediante depdsito, em numerd-
rio ou em cheque, na Secgdo de Tesouraria destes Servicos ou
através de garantia bancdria/seguro-caugao de valor equivalente.
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propostas apresentadas pelos concorrentes ao presente con-
curso publico nio satisfazem os requisitos pretendidos, foi de-
cidido a ndo adjudicacdo do fornecimento posto ao Concurso
Piblico n.° 45/P/18 para o «Fornecimento de refei¢des confec-
cionadas aos Servigos de Sauide», cujo aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 50, II Série, de 12 de Dezembro de 2018.

Servigos de Satdde, aos 21 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 668,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Pes-
soal dos Servicos de Satde, situada no Centro Hospitalar Con-
de de Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
publicado na pdgina electrénica destes Servigos, o aviso refe-
rente a abertura do concurso de acesso, de prestacdo de provas,
condicionado aos trabalhadores dos Servicos de Saude, nos
termos definidos nas Leis n.° 6/2010 (Regime das carreiras de
farmacéutico e de técnico superior de saide) e n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterada pela Lei n.° 4/2017 e no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, para o preenchimento
de um lugar de técnico superior de saude principal, 1.° esca-
lao, drea funcional de reabilitagdo — fisioterapia, da carreira
de técnico superior de saide, provido em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servicos de Satde, com dez
dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicac¢do do presente anincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servicos de Saude, aos 22 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 099,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 35.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal dos
Servigos de Saude, situada no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel
na pagina electrénica destes Servicos (http://www.ssm.gov.mo),
a lista classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos
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ao concurso de acesso, condicionado, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de quinze lugares de técnico de diagndstico
e terapéutica de 1.° classe, 1.° escaldo, area funcional farmacéutica,
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, providos
em regime de contrato administrativo de provimento dos Ser-
vicos de Satude, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 7, 11
Série, de 13 de Fevereiro de 2019.

Servigos de Satide, aos 23 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 1 065,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Saude, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Janua-
rio, e publicado na pagina electrénica destes Servigos, o avi-
so referente a abertura do concurso de acesso, de prestacio
de provas, condicionado aos trabalhadores dos Servigos de
Satde, nos termos definidos na Lei n.° 6/2010 (Regime das
carreiras de farmacéutico e de técnico superior de satide), na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017 e no Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do
e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, para o preenchimento de um lugar de técnico
superior de sadide principal, 1.° escaldo, drea funcional dieté-
tica, da carreira de técnico superior de saide do quadro dos
Servicos de Saude, com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicacdo do presente anutncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satide, aos 23 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 178,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal dos
Servigos de Satde, situada no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Januério, e disponivel
na pagina electronica destes Servigos (http:/www.ssm.gov.mo),
a lista provisdria dos candidatos ao concurso de acesso, condi-
cionado, de prestagdo de provas, para o preenchimento de oito
lugares de técnico de diagndstico e terapéutica de 1.% classe, 1.°
escaldo, drea funcional laboratorial, da carreira de técnico de
diagnoéstico e terapéutica, providos em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento dos Servigos de Saude, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 17, 11 Série, de 24 de Abril de 2019.
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A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 23 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 1 145,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal dos Servicos de Satde, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sio Januario, na Estrada do Visconde de S. Janudrio,
e publicado na pégina electronica destes Servigos, o aviso
referente a abertura do concurso de acesso, de prestacao de
provas, condicionado aos trabalhadores dos Servicos de Saude,
nos termos definidos na Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de
farmacéutico e de técnico superior de saide), na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterada pela Lei n.° 4/2017 e no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, para o preenchimento
de dois lugares de técnico superior de satide de 1.” classe, 1.° es-
caldo, drea funcional radioldgica, da carreira de técnico supe-
rior de satde, providos em regime de contrato administrativo
de provimento dos Servicos de Satde, com dez dias de prazo
para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 23 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 065,00)

(Ref. do Concurso n.° 01419/01-1S)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal dos Ser-
vicos de Satde, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Januario,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, Macau, e disponivel
no website destes Servigos (http://Wwww.ssm.gov.mo), bem como
da Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica
(http://www.safp.gov.mo), a lista definitiva dos candidatos ao
concurso externo, de prestacdo de provas, para a admissao de
cinco formandos a formagao especifica de inspector sanitario
de 2% classe, 1.° escaldo, para o preenchimento de cinco lugares
vagos de inspector sanitdrio de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira
de inspector sanitdrio, em regime de contrato administrativo
de provimento dos Servigos de Satide, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 11, 11 Série, de 13 de Marco de 2019.

Servicos de Saude, aos 23 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 1 065,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisao de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sdo Janudério, na Estrada do Visconde de S. Januario, Macau,
e disponivel na pagina electrénica destes Servicos (http:/www.
ssm.gov.mo), bem como da Direcc¢do dos Servicos de Admi-
nistra¢do e Fun¢do Publica (http://www.safp.gov.mo), a lista
provisoria dos candidatos ao concurso de prestacao de provas
para ingresso nos internatos complementares (sessenta luga-
res), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 18, 11 Série, de 2 de
Maio de 2019.

Servigos de Satde, aos 23 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 827,00)

(Ref. do Concurso n.°02619/04-0Q)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Januario, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na péagina
electrénica destes Servicos, em http://www.ssm.gov.mo/ e dos
SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, a lista provisdria dos can-
didatos ao concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada,
para o preenchimento de um lugar vago, em regime de contra-
to administrativo de provimento, de operario qualificado, 4.°
escaldo, da carreira de operdrio qualificado, drea de pintura,
dos Servicos de Satide, e dos que vierem a verificar-se nestes
Servigos até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regiago Administrativa
Especial de Macau n.° 16, 11 Série, de 17 de Abril de 2019.

Servigos de Satde, aos 24 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)

Informa-se que, nos termos definidos do artigo 11.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica), se encontra afixa-
da, na Divisdo de Pessoal dos Servigos de Saude, situada no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, e disponivel na pagina electréonica destes
Servigos (http:/www.ssm.gov.mo), a lista provisdria dos can-
didatos ao concurso de acesso, condicionado, de prestagdo de
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provas, para o preenchimento de um lugar de chefe de servico,
1.° escaldo, da carreira médica, drea funcional hospitalar, area
profissional de nefrologia, do quadro do pessoal dos Servigos
de Satde, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, 11 Série, de 24
de Abril de 2019.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016
(Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigcos publicos), alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2017.

Servigos de Satde, aos 24 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 178,00)

(Ref. do Concurso n.° 03419/04-0Q)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Januario, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina
electrénica destes Servicos, em http://www.ssm.gov.mo/ e dos
SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, a lista proviséria dos can-
didatos ao concurso de avaliacdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
o preenchimento de dois lugares de operario qualificado, 5.°
escaldo, da carreira de operario qualificado, drea de reparacao
e operacionalizacdo de equipamentos e das instalagdes electro-
mecanicas, em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servicos de Satide, e dos que vierem a verificar-se nestes
Servigos até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidgo Administrativa
Especial de Macau n.° 16, I1 Série, de 17 de Abril de 2019.

Servigos de Satde, aos 24 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 1 258,00)

Avisos

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e n.° 4 do artigo
35.° e artigo 56.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada, na
Divisao de Pessoal dos Servigos de Saude, situada no Centro
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Hospitalar Conde de Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de
S. Januario, e disponivel nos websites destes Servicos (http:/
WWW.ssm.gov.mo), bem como da Direc¢do dos Servicos de
Administracdo e Funcdo Publica (http:/www.safp.gov.mo), o
local, data e hora da realizac@o da discussdo do curriculo do
concurso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar vago de médico assistente, 1.° escalao, drea fun-
cional hospitalar (medicina de urgéncia), da carreira médica,
em regime de contrato administrativo de provimento dos Ser-
vicos de Satide, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10, I Série,
de 6 de Margo de 2019.

Servigos de Sadde, aos 21 de Maio de 2019.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 258,00)

(Ref. do Concurso n.°01619/03-TSS)

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso exter-
no, de prestag@o de provas, para a admissio de oito estagiarios
ao estdgio necessdrio para ingresso na carreira de técnico
superior de saide de 2.% classe, area funcional dietética, para
o preenchimento de oito lugares vagos de técnico superior de
saude de 2.? classe, 1.° escaldo, area funcional dietética, da car-
reira de técnico superior de satide, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento dos Servigos de Satdde, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidgo Administrativa
Especial de Macau n.° 9, 11 Série, de 27 de Fevereiro de 2019,
a prova de conhecimentos (prova escrita) terd a durag¢do de 3
horas e serd realizada no dia 8 de Junho de 2019, as 15,00 ho-
ras, no seguinte local:

— Sala de Conferéncias, situada no 3.° andar do Centro de
Satide Areia Preta (Hac Sa Wan) de Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos encontram-se afixadas na Divisao de
Pessoal dos Servicos de Saude, sita na Estrada do Visconde de
S. Janudrio, Macau, podendo ser consultadas no local indicado
dentro do horério de expediente (segunda a quinta-feira das
9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem
como nas péginas electrénicas dos Servicos de Saide — http:/
www.ssm.gov.mo/ — e da Direc¢do dos Servicos de Adminis-
tracdo e Fung¢ado Publica — http:/www.safp.gov.mo/.

Servicos de Saudde, aos 23 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 1 462,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 4 do artigo 35.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
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tivo n.° 23/2017, se encontram afixados, na Divisao de Pessoal
dos Servigos de Satde, situada no Centro Hospitalar Conde
de Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel na pagina electrénica destes Servicos (http:/www.
ssm.gov.mo), o local, data e hora da realizagdo da entrevista de
seleccdo do concurso de acesso, condicionado, de prestagdo de
provas, para o preenchimento de dois lugares de técnico supe-
rior de satde principal, 1.° escaldo, drea funcional de reabili-
tagcdo — fisioterapia, da carreira de técnico superior de satde,
providos em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servigos de Saude, aberto por antncio publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52,
I1 Série, de 27 de Dezembro de 2018.

Servigos de Sadde, aos 23 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 144,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 4 do artigo 26.° e
n.° 3 do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos), alterado pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 23/2017, se encontram afixados, na Divisdo
de Pessoal dos Servicos de Satde, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario,
e disponivel na pagina electrénica destes Servicos (http://www.
ssm.gov.mo), o local, data e hora da realizagdo da prova de co-
nhecimentos do concurso de acesso, condicionado, de prestagao
de provas, para o preenchimento de oito lugares de técnico de
diagnostico e terapéutica de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea funcional
laboratorial, da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica,
providos em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servicos de Satde, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 17, 11
Série, de 24 de Abril de 2019.

Servigos de Satde, aos 23 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 1 020,00)

(Ref. do Concurso n.°03619/01-MED.CLG)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Maio de 2019, e
nos termos definidos nas Leis n.°s 10/2010 (Regime da carreira
médica) e 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, no Despacho
do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do Proce-
dimento Concursal da Carreira Médica), na Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos», e
aplicando-se, subsidiariamente, o Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao, e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se en-
contra aberto o concurso externo de prestacdo de provas, para
o preenchimento de trinta e sete lugares de médico geral, 1.°
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escaldo, da carreira médica, em regime de contrato administra-
tivo de provimento, dos Servicos de Sadde, e dos que vierem a
verificar-se na mesma area:

1. Tipo, prazo e validade
1.1 Trata-se de concurso externo de prestacdo de provas;

1.2 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias uteis, contados a partir do primeiro dia ttil imediato ao
da publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau;

1.3 A validade do concurso é de dois anos, a contar da data
da publica¢do da lista classificativa final.

2. Forma de provimento

A contratacdo € feita mediante o contrato administrativo de
provimento, precedido de um periodo experimental com a du-
ragdo de seis meses, nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos».

3. Contetido funcional

Ao médico geral sdo atribuidas as seguintes fungdes:

3.1 Prestar servigos médicos;

3.2 Participar em equipas médicas ou de urgéncia;

3.3 Colaborar nas acgdes de formacgao;

3.4 Recolher e tratar a informag@o médica e epidemioldgica;

3.5 Colaborar em trabalhos de investigacdo, visando a me-
lhoria dos servigos médicos;

3.6 Cooperar com as autoridades sanitdrias e outras;

3.7 Participar nas ac¢des que visem a articulacdo entre os di-
ferentes niveis de servigos médicos;

3.8 Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas.
4. Vencimento, demais condig¢oes de trabalho e regalias

4.1 O médico geral, 1.° escaldo, vence pelo indice 560 da ta-
bela indicidria de vencimentos, constante do mapa 1 do Anexo
da Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira médica);

4.2 As demais condig¢des de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao
Publica e da Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira médica) em
vigor.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

5.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

5.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes puiblicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau, em vigor;
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5.3 Sejam habilitados com licenciatura em medicina;

5.4 Tenham concluido, com aproveitamento, o internato
geral, nos termos do Decreto-Lei n.° 8§/99/M, de 15 de Marco,
com as alteragdes introduzidas pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 72/2014, ou adquirido o reconhecimento de equi-
valéncia total ao internato geral, nos termos do citado diploma.

6. Formalizacao de candidaturas

Os candidatos devem apresentar no prazo de vinte dias tteis
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, mediante a entrega, pessoalmente, da «Ficha
de inscricdo em concurso» aprovada pelo n.° 1 do Despacho do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 133/2012 (ad-
quirida na Imprensa Oficial ou através da sua pagina electro-
nica), devidamente preenchida, até ao termo do prazo fixado e
durante o horério de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), a Secgdo de Expe-
diente Geral dos Servicos de Satde, sita no Centro Hospitalar
Conde de Sao Januério, acompanhada dos seguintes documen-
tos:

6.1 Candidatos ndo vinculados a fungao ptblica devem apre-
sentar:

a) Cépia do documento de identificacdo vélido;
b) Documento comprovativo da licenciatura em medicina;

¢) Documento comprovativo da graduagdo em generalista,
exigida no presente aviso;

d) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candida-
to (donde constem, designadamente, o tempo ¢ o modo das
func¢des exercidas no dmbito da drea funcional respectiva,
trabalhos e artigos publicados, desempenho de cargos na drea
médica, actividades docentes ou de investigagdo e outros ele-
mentos de valorizagdo profissional) (os curriculos devem ne-
cessariamente ser assinados pelo proprio candidato, sob pena
de se considerarem como falta de entrega dos mesmos).

6.2 Candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar:

Os candidatos vinculados a fun¢do ptiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servigo a que pertencem.

Os candidatos vinculados a fung¢do ptblica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos acima referidos nas aline-
as a), b) e ¢), bem como do registo biografico, caso os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscricdo em concurso.

7. Métodos de selec¢io

7.1 A seleccgdo é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais s@o ponderados da
seguinte forma:

a) Provas de conhecimentos: 50% do valor total;

b) Anilise curricular: 50% do valor total.
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7.2 As provas de conhecimentos revestirdo a forma de uma
prova escrita, sem consulta, e terd a duracdo de 2,5 horas, afe-
rida numa escala de 10 valores pontuais, considerando-se ex-
cluidos os candidatos que obtenham uma classificagdo inferior
a 5 valores. Durante as provas de conhecimentos, é proibida
a consulta de quaisquer legislagdes, livros ou informacgdes de
referéncia, através de qualquer forma, nomeadamente o uso de
produtos electrénicos;

7.3 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido;

7.4 As grelhas classificativas para o concurso que se afixam
na Divisdo de Pessoal, situada no Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio estdo disponiveis para a devida consulta.

8. Objectivos dos métodos de selec¢ao

8.1 As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a ca-
pacidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como reagir, em situagdes do dmbito da respectiva drea funcio-
nal;

8.2 A andlise curricular consiste na apreciacdo e discus-
sdo do curriculo profissional do candidato, e visa analisar a
sua qualificacdo para o desempenho de determinada fungéo,
atendendo-se, designadamente, a sua competéncia profissional
e cientifica, tendo como referéncia o perfil de exigéncias profis-
sionais, genéricas e especificas do lugar a ocupar, bem como o
percurso profissional, a relevincia da experiéncia adquirida e
da formacdo realizada, o tipo de fungdes exercidas e a avalia-
¢ao de desempenho obtida.

9. Classificagao final

Na classificagao final adopta-se a escala de 0 a 10 valores. A
classificacao final resulta da média aritmética ponderada das
classificagoes obtidas nos métodos de seleccao utilizados. Con-
sideram-se excluidos os candidatos que obtenham classificacao
inferior a 5 valores nas provas eliminatérias ou na classificagdo
final.

10. Condigées de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo dos candidatos, tém
preferéncia, sucessivamente, os que detenham melhor classi-
ficagdo obtida na avaliacdo final do internato médico da éarea
funcional a que respeita o procedimento concursal, maior
antiguidade na categoria, na carreira, da area funcional a que
respeita o procedimento concursal. Se a situacdo de igualdade
de classificacdo persistir apds a aplicagdo dos critérios anterior-
mente referidos, aplica-se o artigo 34.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢ao, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos),
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

11. Local de afixac¢do das listas proviséria, definitiva e classi-
ficativa

11.1 As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisdo de Pessoal dos Servicos de Saude, situada no
Centro Hospitalar Conde de Sdo Janudrio, na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis nos sitios
electrénicos dos Servigos de Satdde: http:/www.ssm.gov.mo e
da Direccdo dos Servigos de Administracdo e Funcdo Publica:
http://www.safp.gov.mo. A localizacdo da afixagdo e consulta
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destas listas também serd publicada no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau;

11.2 O local, a data e hora da realizagdo das provas de co-
nhecimentos também serdo publicados no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau;

11.3 A lista de classificagao final, depois de homologada,
tornar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau e disponibilizada nos sitios electré-
nicos dos Servicos de Saide em http://www.ssm.gov.mo ¢ da
Direcg¢ao dos Servicos de Administragdo e Func¢ao Publica em
http://www.safp.gov.mo.

12. Programa das provas

O programa abrangerd os conhecimentos médicos sobre drea
de medicina interna, cirurgia, obstetricia/ginecologia, pedia-
tria/neonatologia e medicina de urgéncia.

13. Composicdo do juri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢do:

Presidente: Dr. Lei Wai Seng, médico consultor de pneumo-
logia.

Vogais efectivos: Dr.” Ieong Pui I, médica assistente de medi-
cina de urgéncia; e

Dr.* Wong In, médica assistente de clinica geral.

Vogais suplentes: Dr.2 Wong Chi Ngai Irene, médica assisten-
te de medicina de urgéncia; e

Dr.* Ng Sio Fan, médica assistente de clinica geral.
14. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.°s 10/2010 (Regime da carreira médica) e 14/2009 (Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), alte-
rada pela Lei n.° 4/2017, do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 131/2012 (Regulamento do Procedimento Concursal da
Carreira Médica), da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Piblicos), e aplicando-se, subsidiaria-
mente, o Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recruta-
mento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017.

Servicos de Saude, aos 24 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 10 193,00)

(Ref. do Concurso n.°01519/01-TS)

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
cinco lugares vagos, em regime de contrato administrativo de
provimento, de técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, area de saude publica, dos Servi-
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cos de Saude, e dos que vierem a verificar-se nestes Servigos
até ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n° 6, I Série, de 8 de Fevereiro de 2019, a prova de
conhecimentos (prova escrita) terd a duragdo de 3 horas e serd
realizada no dia 11 de Junho de 2019, as 10,00 horas, no seguinte
local:

— Sala de Reunides, situada no 5.° andar do Alojamento dos
Trabalhadores de Emergéncia de Satide Publica dos Servigos
de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario de Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicao dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos encontram-se afixadas na Divisdo de
Pessoal dos Servicos de Satide, sita na Estrada do Visconde de
S. Janudrio, Macau, podendo ser consultadas no local indicado
dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira das
9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem
como nas paginas electrénicas dos Servigos de Satide — http://
www.ssm.gov.mo/ — e da Direc¢do dos Servicos de Adminis-
tracdo e Funcdo Publica — http:/www.safp.gov.mo/.

Servigos de Satde, aos 24 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 575,00)

(Ref. do Concurso n.°00719/04-TS)

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso de ava-
liacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de dois
lugares vagos, em regime de contrato administrativo de provi-
mento, de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, drea de electromedicina, dos Servigos de
Saudde, e dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macaun’ 6,
II Série, de 8 de Fevereiro de 2019, a prova de conhecimentos
(prova escrita) terd a duragdo de 3 horas e serd realizada no dia
11 de Junho de 2019, as 15,00 horas, no seguinte local:

— Sala de Reunides, situada no 5.° andar do Alojamento dos
Trabalhadores de Emergéncia de Satde Publica dos Servigos
de Saude.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos encontram-se afixadas na Divisao de
Pessoal dos Servigos de Saude, sita na Estrada do Visconde de
S. Janudrio, Macau, podendo ser consultadas no local indicado
dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira das
9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem
como nas paginas electrénicas dos Servigos de Saide — http://
www.ssm.gov.mo/ — e da Direc¢do dos Servicos de Adminis-
tracdo e Fungdo Publica — http:/www.safp.gov.mo/.

Servigos de Satide, aos 24 de Maio de 2019.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 417,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Anincio

Faz-se publico que se encontram afixados e podem ser con-
sultados, na Avenida de D. Jodo IV, n.os 7-9, 1.° andar (e tam-
bém no website desta Direc¢do de Servigos: http://www.dsej.
gov.mo), os avisos do local, data e hora das provas relativas aos
concursos de prestacdo de provas, para o preenchimento dos
seguintes lugares, em regime de contrato administrativo de
provimento da Direccdo dos Servicos de Educacao e Juventu-
de, abertos por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 10, I Série, de 6 de Mar-
¢o de 2019, nos termos do artigo 27.° n.° 3, do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e forma-
¢ao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos», alterado pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

Carreira de docente do ensino secundario de nivel 1, 1.° es-
caldo:

Area disciplinar: lingua portuguesa — trés lugares (Nimero
de referéncia: DS01/2019%)

Area disciplinar: educacgdo fisica — um lugar (Ntimero de
referéncia: DS02/2019%)

Carreira de docente dos ensinos infantil e primdrio de nivel
1 (primario), 1.° escaldo:

Area de lingua portuguesa — seis lugares (Ntimero de refe-
réncia: DP01/2019%)

Area de misica — um lugar (Nimero de referéncia:
DP02/2019%)

Carreira de docente dos ensinos infantil e primdrio de nivel
1 (infantil), 1.° escaldo:

Area de lingua portuguesa — quatro lugares (Nimero de
referéncia: DI01/2019%)

*Em lingua veicular portuguesa.

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 22 de
Maio de 2019.

O Director dos Servicos, Lou Pak Sang.

(Custo desta publicacdo $ 2 005,00)
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INSTITUTO CULTURAL

Aviso

Torna-se publico, nos termos do n.° 3 do artigo 27.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec-
¢ao e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, que, para os candidatos admitidos ao concurso ex-
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terno, de prestagdo de provas, para preenchimento de um lugar
de docente do ensino secundario de nivel 1, 1.° escaldo (drea
disciplinar: educagao fisica, em lingua veicular chinesa), em
regime de contrato administrativo de provimento do Instituto
Cultural, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 3, 11 Série, de 16 de
Janeiro de 2019, a prova de conhecimentos (prova escrita) terd
a duracgdo de trés horas e serd realizada no dia 9 de Junho de
2019, as 10,00 horas, no seguinte local:

— Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.%s 335-341, Edificio
Centro Hotline, 3.° andar, Macau.

Mais se informa que serdo afixadas no dia 29 de Maio de
2019, no Instituto Cultural, na Praca do Tap Siac, Edificio do
Instituto Cultural, Macau, outras informacoes de interesse
para os candidatos, as quais podem ser consultadas no local
dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), bem como na pégina electrénica deste Instituto —
http:/www.icm.gov.mo.

Instituto Cultural, aos 23 de Maio de 2019.
A Presidente do Instituto, Mok Ian Ilan.

(Custo desta publicagdo $ 1 654,00)

HtEIERB

nE

LRI LRI & A ) AT BT & R 1 B A A
TR0 W A O A S O I R R o ) — M MRk o - DA S S B
HA RO E AT A R B AR R R E N E=HAHE T
i QERFIRFBITT R 2 ) 28 — R TS DA B T —
B P S S B OS RE D RVAG B E o - BURIBER23/20175R 1T
BUERUE R E514/20165R T EOE R (OB A BRYHEES - B
BRSBTS TR EIHUE - Kk & A R S S R
RE JIRT AL BH 5 B 5 A E 1E 44 BLAR A ORI PR IE S B /S Rt &
TAERREHE R (BRI B —Z2 AN B U R N
W47y B A B PARE T AR =159) I EERARREE
(http://www.ias.gov.mo) KITBUAT M E (http://www.safp.

gov.mo) °

CE-NERASI =R E TER

5k

i
=
&

CEIETIEZ M Fs $1,303.00)

INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada no
quadro de antincios da sede do Instituto de Ac¢do Social, sita
na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, podendo ser consulta-
da, dentro do horario de expediente (de segunda a quinta-feira
das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e
disponibilizada nas paginas electrénicas deste Instituto (http:/
www.ias.gov.mo ) e da Direcgdo dos Servicos de Administra-
¢do e Funcdo Publica (http:/www.safp.gov.mo), a lista defini-
tiva dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestao
uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago, em re-
gime de contrato administrativo de provimento, de motorista
de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, do
Instituto de Acgdo Social, e dos que vierem a verificar-se nes-
te Instituto até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 10, I1 Série, de 6 de Margo de 2019.

Instituto de Accdo Social, aos 23 de Maio de 2019.
A Presidente do Instituto, Vong Yim Mui.

(Custo desta publicacdo $ 1 303,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO
Avisos

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcio-
nais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o pre-
enchimento de trés lugares de técnico superior de 2.% classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, area de marketing, do
quadro do pessoal do Instituto do Desporto, e dos que vierem
a verificar-se neste Instituto até ao termo da validade do con-
curso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 44, 11 Série, de 31 de Ou-
tubro de 2018, a prova de conhecimentos (prova escrita) tera a
duragdo de 3 horas e sera realizada no dia 16 de Junho de 2019,
as 10,00 horas, na Escola de Aplicagdo Anexa a Universidade
de Macau, sita na Rua de Tai Lin, S/N, BT-34, na Taipa.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para
a realizagdo da prova escrita, bem como outras informagdes
de interesse dos candidatos, serdao afixadas no balcido de aten-
dimento do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Ro-
drigo Rodrigues, n.° 818, em Macau, podendo ser consultadas
no local indicado dentro do hordrio de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), bem como na pégina electrénica do Instituto do
Desporto — http://www.sport.gov.mo/ — e na pdagina electréni-
ca dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/.

Instituto do Desporto, aos 23 de Maio de 2019.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 382,00)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de um lugar, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, de técnico superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, drea de informadtica
(infraestruturas de redes), do Instituto do Desporto, e dos que
vierem a verificar-se neste Instituto até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, 11 Série, de 9
de Janeiro de 2019, a prova de conhecimentos (prova escrita)
terd a duracdo de 3 horas e serd realizada no dia 15 de Junho
de 2019, as 15,00 horas, no Colégio Dom Bosco (Yuet Wah),
sito na Estrada de Ferreira do Amaral, n.° 6, em Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos, serdo afixadas no balcao de atendi-
mento do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Ro-
drigo Rodrigues n.° 818, em Macau, podendo ser consultadas
no local indicado dentro do hordrio de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), bem como na pégina electrénica do Instituto do
Desporto — http://www.sport.gov.mo/ — e na pdgina electréni-
ca dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/.
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Instituto do Desporto, aos 23 de Maio de 2019.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 371,00)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de trés lugares, em regime de contrato administrativo
de provimento, de técnico superior de 2.? classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, drea de engenharia electromeca-
nica, do Instituto do Desporto, e dos que vierem a verificar-se
neste Instituto até ao termo da validade do concurso, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n° 2, 11 Série, de 9 de Janeiro de 2019,
a prova de conhecimentos (prova escrita) terd a duracdo de 3
horas e sera realizada no dia 16 de Junho de 2019, as 10,00
horas, na Escola de Aplicagdo Anexa a Universidade de Macau,
sita na Rua de Tai Lin, S/N, BT-34, na Taipa.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para
a realizag¢do da prova escrita, bem como outras informagdes
de interesse dos candidatos, serdao afixadas no balcdo de aten-
dimento do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Ro-
drigo Rodrigues, n.° 818, em Macau, podendo ser consultadas
no local indicado dentro do horério de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), bem como na pégina electrénica do Instituto do
Desporto — http://www.sport.gov.mo/ — e na pdgina electréni-
ca dos SAFP — http:/www.safp.gov.mo/.

Instituto do Desporto, aos 23 de Maio de 2019.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 382,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DO ENSINO SUPERIOR

Anuncios

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada na
Direcgao dos Servigos do Ensino Superior, sita na Avenida do
Dr. Rodrigo Rodrigues n.°s 614A-640, Edificio Long Cheng,
7.° andar, Macau, podendo ser consultada no local indicado,
dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira das
9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e dis-
ponibilizada na pagina electrénica desta Direcgdo de Servigos
(https://www.dses.gov.mo/) e dos SAFP (http:/www.safp.gov.
mo/), a lista classificativa da prova de conhecimentos (prova
escrita) dos candidatos ao concurso de avaliagdo de competén-
cias profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestao
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uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago, em
regime de contrato administrativo de provimento, de motorista
de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, da
Direccdo dos Servicos do Ensino Superior, e dos que vierem a
verificar-se nesta Direccdo de Servigos até ao termo da valida-
de do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, I1 Série, de
20 de Fevereiro de 2019.

Direcgdo dos Servigos do Ensino Superior, aos 24 de Maio
de 2019.

O Director dos Servigos, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 1 461,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢ao
e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Direcg¢édo dos
Servicos do Ensino Superior, sita na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.°s 614A-640, Edificio Long Cheng, 7.° andar, Ma-
cau, podendo ser consultada no local indicado, dentro do horé-
rio de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas
e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina
electronica desta Direccdo de Servicos (https:/www.dses.gov.
mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a lista definitiva dos
candidatos ao concurso de avaliagdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
para o preenchimento de um lugar vago de intérprete-tradutor
de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor (lin-
guas chinesa e portuguesa), do quadro do pessoal da Direcgdo
dos Servicos do Ensino Superior, e dos que vierem a verificar-
-se nesta Direccdo de Servicos até ao termo da validade do con-
curso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 14, 11 Série, de 3 de Abril
de 20109.

Direccao dos Servigos do Ensino Superior, aos 24 de Maio
de 2019.

O Director dos Servicos, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacdo $ 1 258,00)

BMAE

B &

HPIRBRERE (FTBUE 7Pk i) 5 =t R 88
14/20065% 1T B an < A% AE Y (RFTAREERR) ST IURE =
ZRUE EHARE |

— T EIRREESHAE A T YT R HEAE -

(—) AR R TR HEA LIE

UNIVERSIDADE DE MACAU

Avisos

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e no n.° 3 do artigo 29.° dos Estatu-
tos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Execu-
tiva n.° 14/2006, o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no vice-reitor, Ge Wei, ou no seu substituto, os
poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Gerir os assuntos na area de investigagao da Universidade;
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2) Estabelecer e assinar acordos de cooperagao e intercimbio
com entidades cujos objectivos sejam compativeis com os da
Universidade de Macau, de acordo com a aprovacao do reitor;

3) Tratar dos assuntos relativos a participagdo da Universida-
de de Macau em organizagdes/instituicdes de que ela faz parte;

4) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores subordinados;

5) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados;

6) Aprovar a participac¢ao dos trabalhadores subordinados
em acgoes de formacgao, seminarios, discussdes e outras activi-
dades semelhantes com a duragio de até sete dias;

7) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos aos
assuntos no ambito das suas competéncias, necessarios para exe-
cutar as decisdes tomadas pelas entidades competentes;

8) Praticar todos os actos necessarios a avaliagdo de desem-
penho dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pa-
rametros previamente definidos;

9) Tomar decisdo em assuntos diversos que nio estejam ex-
pressamente definidos, mas relacionados com o regular fun-
cionamento das unidades que dirige.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisdao do delegado,
ou nos seus substitutos.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, ou
pelo seu substituto, no ambito dos poderes ora delegados, entre
o dia 18 de Fevereiro de 2019 e a data da publicacdo do presen-
te aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

6. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicacao.
Universidade de Macau, aos 6 de Maio de 2019.

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e no n.° 2 do artigo 40.° dos
Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem
Executiva n.° 14/2006, e ouvido o Conselho da Universidade, a
Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau, na
sua 16.* sessdo, realizada no dia 8 de Maio de 2019, deliberou o
seguinte:

1. Delegar no vice-reitor, Ge Wei, ou no seu substituto, os
poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Arrecadar as receitas proprias da Universidade de Macau
e o seu levantamento e depdsito nos bancos agentes da Caixa
Geral do Tesouro;
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2) Autorizar a realizagdo de despesas inseridas no or¢amento
privativo da Universidade de Macau, no dmbito das unidades
que dirige, até ao montante de $200 000,00 (duzentas mil pata-
cas);

3) Autorizar a realizagdo de despesas inseridas no or¢amen-
to privativo da Universidade de Macau, no ambito da investiga-
cdo cientifica, até ao montante de $500 000,00 (quinhentas mil
patacas);

4) Quando se trate da aquisicdo de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, os valores referidos nas
alineas 2) e 3) sdo reduzidos a metade;

5) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. A presente delegacdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisdo do delegado,
ou nos seus substitutos.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, ou
pelo seu substituto, no d&mbito dos poderes ora delegados, entre
o dia 18 de Fevereiro de 2019 e a data da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

6. A presente delegacdo entra em vigor na data da sua publi-
cagao.

Universidade de Macau, aos 8 de Maio de 2019.

A Comissado de Gestao Financeira da Universidade de Macau:
O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Silva Martins.
O Vice-Reitor, Professor Doutor Ge Wei.

O Vice-Reitor, Professor Doutor So, Kee Long Billy.

A Vice-Reitora, Doutora Kou Mei.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e no n.° 4 do artigo 29.° dos
Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela Or-
dem Executiva n.° 14/2006, o reitor da Universidade de Macau
decidiu:

1. Delegar no director da Faculdade de Ciéncias da Educa-
¢do, Wang Chuang, ou no seu substituto, os poderes para a pra-
tica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servigo dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a participagdo dos trabalhadores subordinados
em acgdes de formacdo, semindrios, discussdes e outras activi-
dades semelhantes com a duracio de até sete dias;
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3) Aprovar a prestagdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados;

4) Praticar todos os actos necessarios a avaliacao de desem-
penho dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pa-
rametros previamente definidos;

5) Estabelecer e assinar acordos de cooperagdo e intercim-
bio com entidades cujos objectivos sejam compativeis com 0s
da Universidade de Macau, de acordo com a aprovagao do rei-
tor;

6) Aprovar a passagem de certidoes relativas aos processos
individuais dos estudantes sob a sua competéncia, com excep-
¢do das informacdes respeitantes aos resultados académicos e
aos estatutos individuais dos estudantes;

7) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos
aos assuntos no ambito das suas competéncias, necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente delegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia e no secretdrio da faculdade sob
a supervisao do delegado, ou nos seus substitutos.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, ou
pelo seu substituto, no dambito dos poderes ora delegados, entre
o dia 16 de Maio de 2019 e a data da publicacdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

6. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicacdo.
Universidade de Macau, aos 6 de Maio de 2019.

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo e no n.° 2 do artigo 40.° dos Estatutos
da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Exe-
cutiva n.° 14/2006, e ouvido o Conselho da Universidade, a
Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau, na
sua 16.% sessdo, realizada no dia 8 de Maio de 2019, deliberou o
seguinte:

1. Delegar no director da Faculdade de Ciéncias da Educa-
¢do, Wang Chuang, ou no seu substituto, os poderes para a pra-
tica dos seguintes actos:

1) Autorizar a realizag¢ao de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau, no ambito da unidade que
dirige, até ao montante de $50 000,00 (cinquenta mil patacas);

2) Autorizar a realizacdo de despesas inseridas no orgamen-
to privativo da Universidade de Macau, no dambito da investi-
gacdo cientifica, até ao montante de $50 000,00 (cinquenta mil
patacas);
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3) Quando se trate da aquisicao de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracdo de contrato escrito, os valores referidos nas
alineas /) e 2) sdo reduzidos a metade;

4) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. A presente delegacdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia e no secretario da faculdade sob
a supervisdo do delegado, ou nos seus substitutos.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, ou
pelo seu substituto, no &mbito dos poderes ora delegados, entre
o dia 16 de Maio de 2019 e a data da publicacdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

6. A presente delegacdo entra em vigor na data da sua publi-
cacao.

Universidade de Macau, aos 8 de Maio de 2019.

A Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau:
O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Silva Martins.
O Vice-Reitor, Professor Doutor Ge Wei.

A Vice-Reitora, Doutora Kou Mei.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e no n.° 4 do artigo 29.° dos Estatu-
tos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Execu-
tiva n.° 14/2006, o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director do Instituto de Microelectrénica, Rui
Paulo da Silva Martins, ou no seu substituto, os poderes para a
prética dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a participagdo dos trabalhadores subordinados
em acg¢Oes de formacdo, seminarios, discussdes e outras activi-
dades semelhantes com a duracio de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servigo em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados;

4) Praticar todos os actos necessarios a avaliagdao de desem-
penho dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pa-
rametros previamente definidos;

5) Estabelecer e assinar acordos de cooperagdo e intercam-
bio com entidades cujos objectivos sejam compativeis com os
da Universidade de Macau, de acordo com a aprovagao do rei-
tor;
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6) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos
aos assuntos no ambito das suas competéncias, necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente delegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisao do delegado,
ou nos seus substitutos.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, ou
pelo seu substituto, no 4&mbito dos poderes ora delegados, entre
o dia 1 de Janeiro de 2019 e a data da publicacdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

6. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publica-

¢ao.
Universidade de Macau, aos 6 de Maio de 2019.

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e no n.° 2 do artigo 40.° dos
Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem
Executiva n.° 14/2006, ¢ ouvido o Conselho da Universidade,
a Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau,
na sua 16.* sessao, realizada no dia 8 de Maio de 2019, deliberou
o seguinte:

1. Delegar no director do Instituto de Microelectrénica, Rui
Paulo da Silva Martins, ou no seu substituto, os poderes para a
prética dos seguintes actos:

1) Autorizar a realizacdo de despesas inseridas no orcamen-
to privativo da Universidade de Macau, no ambito da unidade
que dirige, até ao montante de $50 000,00 (cinquenta mil pata-
cas);

2) Autorizar a realizacdo de despesas inseridas no orgamen-
to privativo da Universidade de Macau, no ambito da investi-
gacdo cientifica, até ao montante de $50 000,00 (cinquenta mil
patacas);

3) Quando se trate da aquisi¢ao de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, os valores referidos nas
alineas 1) e 2) sao reduzidos a metade;

4) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisdo do delegado,
ou nos seus substitutos.
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4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, ou
pelo seu substituto, no ambito dos poderes ora delegados, entre
o dia 1 de Janeiro de 2019 e a data da publicacdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

6. A presente delegagao entra em vigor na data da sua publi-
cagao.

Universidade de Macau, aos 8 de Maio de 2019.

A Comissao de Gestdo Financeira da Universidade de Macau:
O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Silva Martins.
O Vice-Reitor, Professor Doutor Ge Wei.

A Vice-Reitora, Doutora Kou Mei.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e no n.° 4 do artigo 29.° dos Estatu-
tos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Execu-
tiva n.° 14/2006, o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar na directora do Colégio de Honra, Lai Neng Rose,
ou no seu substituto, os poderes para a prética dos seguintes
actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servigo dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a participagdo dos trabalhadores subordinados
em ac¢des de formacido, semindrios, discussdes e outras activi-
dades semelhantes com a duracio de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados;

4) Praticar todos os actos necessdrios a avaliagdo de desem-
penho dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pa-
rametros previamente definidos;

5) Estabelecer e assinar acordos de cooperagdo e intercam-
bio com entidades cujos objectivos sejam compativeis com os
da Universidade de Macau, de acordo com a aprovagdo do rei-
tor;

6) Aprovar a passagem de certiddes relativas aos processos
individuais dos estudantes sob a sua competéncia, com excep-
¢do das informacdes respeitantes aos resultados académicos e
aos estatutos individuais dos estudantes;

7) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos
aos assuntos no ambito das suas competéncias, necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao do delegante.
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3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisdo da delegada,
ou nos seus substitutos.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pela delegada, ou
pelo seu substituto, no &mbito dos poderes ora delegados, entre
o dia 1 de Marco de 2019 e a data da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

6. A presente decisao entra em vigor na data da sua publica-

céo.
Universidade de Macau, aos 6 de Maio de 2019.

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e no n.° 2 do artigo 40.° dos
Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela Or-
dem Executiva n.° 14/2006, e ouvido o Conselho da Univer-
sidade, a Comissdo de Gestdo Financeira da Universidade
de Macau, na sua 16.* sessdo, realizada no dia 8 de Maio de
2019, deliberou o seguinte:

1. Delegar na directora do Colégio de Honra, Lai Neng Rose,
ou no seu substituto, os poderes para a prética dos seguintes
actos:

1) Autorizar a realiza¢do de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau, no ambito da unidade que
dirige, até ao montante de $50 000,00 (cinquenta mil patacas);

2) Autorizar a realizacdo de despesas inseridas no orgamen-
to privativo da Universidade de Macau, no dmbito da investi-
gacdo cientifica, até ao montante de $50 000,00 (cinquenta mil
patacas);

3) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, os valores referidos nas
alineas /) e 2) sdo reduzidos a metade;

4) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisdo da delegada,
ou nos seus substitutos.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessdrio.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pela delegada, ou
pelo seu substituto, no &mbito dos poderes ora delegados, entre
o dia 1 de Marco de 2019 e a data da publicacdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.
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6. A presente delegacdo entra em vigor na data da sua publi-

cagao.

Universidade de Macau, aos 8 de Maio de 2019.

A Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau:
O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Silva Martins.
O Vice-Reitor, Professor Doutor Ge Wei.

A Vice-Reitora, Doutora Kou Mei.

(Custo desta publicagdo $ 18 708,00)
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INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU
Aviso

Deliberagao do Conselho de Gestao
n.°04D/CG/2019

Ouvido o Conselho Técnico e Cientifico, e nos termos da
alinea f) do n.° 2 do artigo 14.° dos Estatutos do Instituto Poli-
técnico de Macau, aprovados pela Portaria n.° 469/99/M, de 6
de Dezembro, o Conselho de Gestao delibera:

1. O n.° 1 da Tabela de taxas de servigos prestados pelo
Instituto Politécnico de Macau, publicada no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 13/2014, 11
Série, de 26 de Margo de 2014, anexada a Deliberagdo n.” 04D/
CG/2014 do Conselho de Gestdo deste Instituto, da qual faz
parte integrante, passa a ter a seguinte redacgao:

Tabela de taxas de servicos prestados pelo
Instituto Politécnico de Macau

& . Taxa
Servicos
PRE (mPang) ) (MOP)
e 1. Cursos conferentes de grau académico
] 1) Taxa de candidatura $250,00
(—) A4 $250.00
2) Reingresso em caso especial (por cada se- $2 500,00
()RRl (EEIEESEIED $2,500.00 mestre em que ndo frequenta o curso) ’
(=) BRIESEEST (R 51 $40.00 3) Apresentacdo resumida sobre as unidades $40.00
- ] curriculares (por cada unidade, cada ano lectivo) ’
(M) FEHE (Fi) $50.00 4) Declaragdo (por cada unidade) $50,00
(F) fEEE e (5RD $150.00 5) Pedido de Repeticdo de Exame / Exame Su- $150.00
plementar (para cada unidade curricular) ’
VAN B A S
() MERER $50.00 6) Reemissdo do cartdo de estudante $50,00
(B) i 22 $200.00 7) Pagamento de propinas fora do prazo $200,00
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W& . Taxa
IRTE R Servicos
(iBPgHg) (MOP)
(O BRiEE (55 $50.00 8) Boletim de classificagdo (por cada unidade) $ 50,00
(1) BT MR (S $20.00 9) Declaragao de residéncia $20,00
e 10) Adiamento de p6s-graduacéo (por cada vez) | $5 000,00
(+) W FEE IR S HES (BX) $5,000.00
3 11) Pedido de repeti¢do de unidade curricular $5000.00
(+—) s EEHRE (FR $5,000.00 de pés-graduagio (por cada unidade curricular) ’

TOBIEFIBRR S —E A\ H BV GRS
HITTEE A ) 55 .2 5510D/CG/201 73R BE & e -

= ARRERE _F A\ A HE AR

ZENELH Y HRFTE TR

PRI TR B R
bef BEE

Alfe  ZEE

WER WM

MR RiHs®

(RIATIE#E MK $3,116.00)

2. Revogar a Deliberacdo n.° 10D/CG/2017 do Conselho de
Gestéo do Instituto Politécnico de Macau, publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 42/2017,
II Série, de 18 de Outubro de 2017.

3. Esta deliberaga@o entra em vigor em 22 de Agosto de 2019.

Instituto Politécnico de Macau, aos 14 de Maio de 2019.

O Conselho de Gestdo do Instituto Politécnico de Macau:

O Presidente, Im Sio Kei.

A Vice-Presidente, Lei Ngan Lin.

A Secretaria-Geral, Cheang Mio Han.

O Representante da DSF, Chang Tou Keong Michel.

(Custo desta publicacdo $ 3 116,00)

HtEREESE

B &

LRI - R LA O P B <5 DT BUE & TR P S AL e
o ) T T 5 T o S R o ) — (I R - DA SOERIBR S
S e T L SR R R - A T — A BB
1 QREPTR PIATEE N ) 35 R TIE DU T i — B
W H B FS RE DR AL E il it RIEESEENF
—HEAHTFZH M= R 2N H B RE RS
AIHES N BT IS ol AR AR S - R /N &3
W R R B MR AT AR B R S o rp g -

SINHE AR E RS A NS ELHES S B DR 8
HEFHNE R EM B & R F - ELH L H R
JRAMRFTR £ AL B 55249-2635F T L R F 18 it & R [E B 2 5
T o HEZ AT AT A T (BRI B — 2B E LR
T TR =SB AR B B E T

FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago, em regime de contrato administrativo
de provimento, de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de ligeiros do Fundo de Seguranca Social, e dos
que vierem a verificar-se até ao termo da validade do concur-
so, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 52, 11 Série, de 27 de
Dezembro de 2018, a prova de conhecimentos (prova tedrica
que reveste a forma escrita) terd a dura¢do de 2 horas e serd
realizada no dia 22 de Junho de 2019, as 15,00 horas, na Escola
Secundaria Luso-Chinesa de Luis Gonzaga Gomes, sita na
Avenida de Sidonio Pais, s/n, Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para
a realizacdo da prova tedrica que reveste a forma escrita, bem
como outras informagdes de interesse dos candidatos, serdao
afixadas no dia 29 de Maio de 2019, no quadro informativo da
sede do Fundo de Seguranca Social (FSS), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpgao n.%s 249-263, Edf. China Civil Plaza, 18.°
andar, Macau, podendo ser consultadas no local indicado den-
tro do hordrio de expediente (de segunda a quinta-feira das 9,00
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as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas, e sexta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), bem como na pagina
electrénica do FSS (http://www.fss.gov.mo/) e da Direccdo dos
Servicos de Administracao e Fungao Publica (http://www.safp.
govV.Mo).

Fundo de Seguranca Social, aos 24 de Maio de 2019.
O Presidente do Conselho de Administracdo, long Kong Io.

(Custo desta publicagdo $ 1 654,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anincio

Concurso ptiblico para
«Obra de reparagdo do Edificio da Direc¢do dos Servigos

Meteorologicos e Geofisicos»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direccdo dos Servi-
¢os de Solos, Obras Piblicas e Transportes (DSSOPT).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execucao da obra: Edificio da Direccao dos Ser-
vigos Meteoroldgicos e Geofisicos (DSMG), situado na Rampa
do Observatério, na Taipa.

4. Objecto da empreitada: Reparacdo do Edificio da Direc-
¢do dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos.

5. Prazo méximo de execucdo da obra: 300 (trezentos) dias
de trabalho. O prazo de execucdo da obra a propor pelo con-
corrente deve obedecer as disposicdes dos n.%s 5.1.2 e 5.2.2 das
cldusulas gerais do caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: 90 (noventa) dias, a
contar a partir da data de encerramento do acto publico do
concurso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Tipo de empreitada: por série de precos.

8. Caugdo provisoria: $340 000,00 (trezentas e quarenta mil
patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia
bancdria ou seguro-caucao aprovado nos termos legais.

9. Caucao definitiva: 5% do preco total da adjudicacao (das
importancias que o adjudicatdrio tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais serdo deduzidos 5% para garantia do
contrato, em refor¢o da caug@o definitiva prestada).

10. Preco base: nao ha.
11. Condicdes de admissdo:

Sdo admitidos como concorrentes as pessoas, singulares ou
colectivas, inscritas na DSSOPT para execugdo de obras, bem
como as que a data do concurso tenham requerido ou renovado
a sua inscri¢do, sendo que neste ultimo caso a admissao € con-
dicionada ao deferimento do pedido de inscricdo ou renovagao.
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As pessoas, singulares ou colectivas, por si ou em agrupa-
mento, s6 podem submeter uma tnica proposta. As sociedades
e as suas representacdes sdo consideradas como sendo uma
Unica entidade, devendo submeter apenas uma tnica proposta,
por si ou agrupada com outras pessoas.

Os agrupamentos, de pessoas singulares ou colectivas, s
podem ter no maximo trés (3) membros, ndo sendo necessario
que entre os membros exista qualquer modalidade juridica de
associacao.

12. Modalidade juridica da associacdo que deve adoptar
qualquer agrupamento de empresas a quem venha eventual-
mente a ser adjudicada a empreitada: consdrcio externo nos
termos previstos no Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 40/99/M, de 3 de Agosto.

13. A sessdo de esclarecimento relativa a empreitada sera
realizada em 5 de Junho de 2019, quarta-feira, pelas 10,00 ho-
ras, no local da obra, sendo o ponto de encontro na entrada da
DSMG, situada na Rampa do Observatério, na Taipa.

14. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccdo de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II n.° 33, r/c, em Macau;

Data e hora limite: 24 de Junho de 2019, segunda-feira, até as
12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direccao de Servicos na
hora limite para a entrega de propostas por motivo de tufdao ou
de forca maior, o prazo estabelecido para a entrega das propos-
tas serd adiado para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

15. Local, data e hora do acto ptblico do concurso:
Local: sala de reunidao da DSSOPT, sita no 17.° andar;
Data e hora: 25 de Junho de 2019, terca-feira, pelas 9,30 horas.

Em caso de encerramento desta Direccdo de Servicos na
hora estabelecida para o referido acto publico por motivo de
tufdo ou de forca maior, a data para o acto publico de abertura
das propostas serd adiada para a mesma hora do primeiro dia
atil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos no
artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para esclarecer even-
tuais ddvidas relativas aos documentos apresentados.

16. Linguas a utilizar na redac¢@o da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (excepto a des-
cricdo ou a especificagdo de produtos) devem estar redigidos
numa das linguas oficiais da RAEM; quando redigidos noutra
lingua, devem ser acompanhados de traducdo legalizada, a
qual prevalece para todos e quaisquer efeitos.

17. Local e hora para consulta do processo e obtencdo da
versao digital do processo de concurso:

Local para consulta: Departamento de Edificacdes Publicas
da DSSOPT, sito no 17.° andar;

Hora: durante os dias uteis, das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas;
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tas, serdo classificados novamente segundo a ordem de preco
mais baixo proposto, e o dono da obra procedera a adjudicagc@o
conforme esta ultima lista de classificagdo. Caso o preco pro-
posto dos 2 (dois) concorrentes que tiverem a classificagdo final
mais alta seja do mesmo valor, a adjudicacao sera feita ao con-
corrente que tiver a melhor pontuacio.

Caso o numero das propostas admitidas seja igual ou supe-
rior a 10 (dez), os 5 (cinco) primeiros concorrentes que tiverem
a pontuagdo mais alta conforme a indicada no relatdrio de ava-
liagdo das propostas, serdo classificados novamente segundo a
ordem de pre¢o mais baixo proposto, e o dono da obra proce-
dera a adjudicacao conforme esta tltima lista de classificagao.
Caso o preco proposto dos 2 (dois) concorrentes que tiverem a
classificagdo final mais alta seja do mesmo valor, a adjudicagdo
serd feita ao concorrente que tiver a melhor pontuagao.

19. Esclarecimentos adicionais:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Edificacdes Publicas da DSSOPT, sito no 17.° andar, a partir
de 6 de Junho de 2019 e até a data limite para a entrega das
propostas, para tomarem conhecimento de eventuais esclareci-
mentos adicionais.

20. Os concorrentes devem ter em conta do seguinte:

A versao digitalizada do processo de concurso e do mapa de
quantidades sé servem para efeitos de referéncia, para todos os
efeitos prevalece o original do processo do concurso disponivel
na DSSOPT.

Todas as folhas do mapa de quantidades e de precos uni-
tarios, de descricdo do processo de construgdo e da memoria
descritiva e justificativa devem ser impressas na frente e verso.

Caso apresentem catdlogos e/ou descri¢ao sobre produtos
e/ou amostras, os mesmos devem ser em versao digitalizada
(por exemplo em DVD).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 23 de Maio de 2019.

O Director dos Servicos, Li Canfeng.

(Custo desta publicagdo $ 6 965,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncio
Concurso Piiblico n.° 006/DSAMA/2019

1. Entidade que pde o servico a concurso: Direccdo dos Ser-
vicos de Assuntos Maritimos e de Agua (doravante designada
por DSAMA).

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Objecto: prestagdo de servigo de seguranga no Terminal
Maritimo de Passageiros do Porto Interior.

4. Prazo de execugdo: conforme o estabelecido no caderno
de encargos.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do
concurso.

6. Caucdo provisoria: $17 600,00 (dezassete mil e seiscentas
patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro ou garantia
bancdria.

7. Caugdo definitiva: 4% (quatro por cento) do valor total da
adjudicacdo, a prestar mediante depdsitos em dinheiro ou ga-
rantia bancdria.

8. Preco base do concurso: ndo ha.
9. Condicdes de admissio:

9.1 Os concorrentes devem ser sociedades cuja administragio
principal esteja sediada em Macau ou empresario comercial,
pessoa singular, residentes de Macau;

9.2 O ambito de actividade constante do registo comercial
dos concorrentes deve incluir servico de seguranca;

9.3 Os concorrentes devem ser titulares da licenga para exer-
cicio da actividade de seguranca privada valida, emitida pelo
Corpo de Policia de Seguranca Publica, em conformidade com
a Lein.® 4/2007;

9.4 Nao ¢ admitida a participacdo sob o regime do contrato
de consorcio no presente concurso.

10. Visita ao local:

Encontro as 10,00 horas do dia 5 de Junho de 2019, na entra-
da do hall das chegadas do Terminal Maritimo do Porto Inte-
rior e logo a seguir € organizada a visita ao local.

Em caso de ntimero excessivo de inscritos na visita ao local,
os inscritos serdo divididos em grupos para efectuar as visitas
ao local, os quais serdo notificados pela DSAMA sobre os por-
menores.

Em caso de encerramento da DSAMA ao publico no perio-
do em que se efectuam as visitas ao local, as mesmas definidas
inicialmente serdo adiadas para o primeiro dia ttil imediata-
mente seguinte, na mesma hora.
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Data e hora limite: dia 1 de Julho de 2019, as 12,00 horas.

Em caso de encerramento da DSAMA ao publico na data e
hora limite para entrega das propostas acima referidas, a data
e hora inicialmente definidas serao adiadas para o primeiro dia
util imediatamente seguinte, na mesma hora.

12. Local, dia e hora para acto publico do concurso:

Local: na Sala Polivalente da DSAMA, situada na Calcada
da Barra, Quartel dos Mouros, Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau.

Data e hora: dia 2 de Julho de 2019, as 10,00 horas.

O concorrente deverd designar representante para assistir
ao acto ptblico, a fim de conhecer as circunstancias especificas
desta sessdo e fazer atempadamente reclamacdo, quando ne-
cessdario.

Caso sejam adiadas a data e a hora limite para entrega das
propostas de acordo com o ponto 11 acima referido, ou na data
e hora do acto ptiblico do concurso acima referido em que a
DSAMA encerre ao ptiblico, a data e a hora do acto piblico do
concurso serdo adiadas para o primeiro dia util imediatamente
seguinte, na mesma hora.

13. Local, hora e preco para exame do processo e obtengdo
da cépia:

Local: na Divisao Financeira do Departamento de Adminis-
tracdo e Finangcas da DSAMA, situada na Calgada da Barra,
no 1.° andar do Edificio da DSAMA, Regido Administrativa
Especial de Macau.

Hora: horario de expediente.
Prec¢o: $500,00 (quinhentas patacas).

Encontram-se disponiveis os documentos do concurso na pa-
gina electrénica da DSAMA (http://www.marine.gov.mo).

14. Relativamente ao critério de ponderacgdo, a adjudicacdo
é efectuada de acordo com a ordem dos concorrentes na lista
classificativa, o concorrente que apresente um prego total mais
baixo na sua proposta pode ocupar uma posi¢ao mais elevada
na lista.

15. Actualizacgdo, rectificagido e esclarecimento dos docu-
mentos do concurso:

Os concorrentes deverdo comparecer diariamente na Divi-
sdo Financeira do Departamento de Administragdo e Financas
da DSAMA, situada na Calgada da Barra, no 1.° andar do Edi-
ficio da DSAMA, Regido Administrativa Especial de Macau,
ou consultar a pagina electronica da DSAMA (http://www.ma-
rine.gov.mo), a partir de 29 de Maio de 2019, e até a data limite
para a entrega das propostas, para obter informagdes sobre a
actualizacdo, rectificacdo e esclarecimento dos documentos do
concurso.
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Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 21 de Maio de 2019.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacgéo $ 5278,00)

Avisos
Despacho n.°37/DIR/2019

Nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2013 (Organizacao e funcionamento da Direc¢éo
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua), alterado
pelos Regulamentos Administrativos n.°s 23/2015 e 30/2018, e
nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fun-
damentais do Estatuto do Pessoal de Direcgio e Chefia) e dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.” 26/2009
(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direc-
¢do e chefia), determino:

1. E delegada no director das Oficinas Navais, Lei Veng
Seng, a competéncia para:

1) Determinar a prestagdo de trabalho do pessoal afecto as
Oficinas Navais, nos dias de tolerdncia de ponto, para acorrer a
situagdes especiais ou de urgéncia;

2) Assinar, no ambito das competéncias das Oficinas Navais,
o expediente necessario a mera instrucao de processos e a exe-
cucdo de decisdes.

2. E delegada no chefe do Departamento de Embarcacdes e
Tripulantes, Wong Chio Fat, a competéncia para:

1) Assinar a declaragio a que se refere o n.° 1 do artigo 76.°
do Regulamento das Actividades Maritimas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 90/99/M, de 29 de Novembro;

2) Efectuar o desembaraco das embarcagdes referido na
alinea a) do artigo 2.° do Regulamento das Actividades Mariti-
mas, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 90/99/M, de 29 de Novem-
bro;

3) Autorizar o licenciamento das actividades de construcédo e
reparagao naval;

4) Determinar a prestagao de trabalho do pessoal afecto ao
respectivo departamento, nos dias de tolerancia de ponto, pela
sua natureza, se devam manter permanentemente a disposi¢ao
da comunidade, ou para acorrer a situagdes especiais ou de ur-
géncia;

5) Assinar, no ambito das competéncias do respectivo depar-
tamento, o expediente necessdrio a mera instrugdo de proces-
sos e a execucdo de decisdes.

3. E delegada na directora da Escola de Pilotagem, Chan I
Un, a competéncia para:

1) Determinar a prestagdo de trabalho do pessoal afecto
a Escola de Pilotagem, nos dias de tolerancia de ponto, para
acorrer a situacdes especiais ou de urgéncia;
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4. E delegada no director do Museu Maritimo, substituto, Sit
Kai Sin, a competéncia para:

1) Determinar a prestagdo de trabalho do pessoal afecto
ao Museu Maritimo, nos dias de tolerancia de ponto, pela sua
natureza, se devam manter permanentemente a disposicdo da
comunidade, ou para acorrer a situacdes especiais ou de urgén-
cia;

2) Assinar, no ambito das competéncias do Museu Maritimo,
o expediente necessdrio a mera instrucao de processos e a exe-
cucao de decisdes.

5. A delegacdo de assinatura ndo abrange o expediente que
deva ser dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos
Secretdrios, a Assembleia Legislativa, aos Gabinetes do Procu-
rador e do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, ao Co-
missariado contra a Corrupc¢do, ao Comissariado da Auditoria
e a entidades exteriores a Regido Administrativa Especial de
Macau.

6. A presente delegagdo de competéncias € feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

7. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das cabe recurso hierdrquico necessdrio.

8. Sao ratificados os actos praticados pelos delegados, no 4am-
bito da presente delegacdo de competéncias, desde 10 de Abril
de 2019.

9. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

Despacho n.°38/DIR/2019

Nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2013 (Organizacdo e funcionamento da Direcgao dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua), com as alteragdes
introduzidas pelos Regulamentos Administrativos n.os 23/2015
e 30/2018, do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Funda-
mentais do Estatuto do Pessoal de Direccao e Chefia), dos arti-
gos 22.° ¢ 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Dis-
posicdes complementares do estatuto do pessoal de direccdo e
chefia) e usando da faculdade conferida pelo n.° 3 do Despacho
do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas n.° 9/2017,
determino:

1. E subdelegada no chefe do Departamento de Embarca-
¢oes e Tripulantes, Wong Chio Fat, a competéncia para:

1) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto,
do pessoal do respectivo departamento;
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2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido do trabalhador do respectivo departamen-
to, bem como a justificacdo das faltas do pessoal do respectivo
departamento.

2. E subdelegada na directora da Escola de Pilotagem, Chan
I Un, a competéncia para:

1) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite previsto na lei, do
pessoal afecto a Escola de Pilotagem,;

2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido do pessoal afecto a Escola de Pilotagem,
bem como a justificacdo das faltas do pessoal afecto a Escola
de Pilotagem;

3) Autorizar a participagdo do pessoal afecto a Escola de
Pilotagem em congressos, semindrios, coldoquios, jornadas e
outras actividades semelhantes, quando realizados na Regido
Administrativa Especial de Macau e quando o custo da respec-
tiva participacdo néo exceda $1 000,00 (mil patacas);

4) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas, relativamente a Escola de Pilotagem;

5) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisicdo
de bens e servicos, inscritas na divisdo 3 no capitulo 506 da
tabela de despesas do Or¢amento da Regido Administrativa
Especial de Macau relativo a Escola de Pilotagem, até ao mon-
tante de $10 000,00 (dez mil patacas);

6) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na Escola de Pilotagem, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

7) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regidao Administrativa Especial de Macau, no ambito das
atribuicdes da Escola de Pilotagem.

3. E subdelegada no director das Oficinas Navais, Lei Veng
Seng, a competéncia para:

1) Autorizar a prestagdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite previsto na lei, do
pessoal afecto as Oficinas Navais;

2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipa¢do ou
adiamento a pedido do pessoal afecto as Oficinas Navais, bem
como a justificacao das faltas do pessoal afecto as Oficinas Na-
vais;

3) Autorizar a participacdo do pessoal afecto as Oficinas
Navais em congressos, semindrios, coloquios, jornadas e outras
actividades semelhantes, quando realizados na Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau e quando o custo da respectiva
participacdo nao exceda $1 000,00 (mil patacas);

4) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas, relativamente as Oficinas Navais;

5) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisicdo
de bens e servigos, inscritas na divisdo 04 no capitulo 506 da
tabela de despesas do Or¢amento da Regido Administrativa
Especial de Macau relativo as Oficinas Navais, até ao montante
de $20 000,00 (vinte mil patacas);
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6) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados nas Oficinas Navais, com ex-
clusdo dos excepcionados por lei;

7) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau, no ambito das
atribuigoes das Oficinas Navais;

8) Assinar o expediente dirigido a entidades particulares e
organizagdes ndo-governamentais do exterior da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, no ambito das atribuicdes das
Oficinas Navais.

4. E subdelegada no director do Museu Maritimo, substituto,
Sit Kai Sin, a competéncia para:

1) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite previsto na lei, do
pessoal afecto ao Museu Maritimo;

2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipa¢do ou
adiamento a pedido do pessoal afecto ao Museu Maritimo,
bem como a justificacdo das faltas do pessoal afecto ao Museu
Maritimo;

3) Autorizar a participagdo do pessoal afecto ao Museu Ma-
ritimo em congressos, semindrios, coléquios, jornadas e outras
actividades semelhantes, quando realizados na Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau e quando o custo da respectiva
participacdo néo exceda $1 000,00 (mil patacas);

4) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas, relativamente ao Museu Maritimo;

5) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisi¢cao
de bens e servicos, inscritas na divisdo 02 no capitulo 506 da
tabela de despesas do Or¢amento da Regido Administrativa
Especial de Macau relativo ao Museu Maritimo, até ao mon-
tante de $15 000,00 (quinze mil patacas);

6) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados no Museu Maritimo, com ex-
clusdo dos excepcionados por lei;

7) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau, no ambito das
atribui¢cdes do Museu Maritimo.

5. A subdelegacdo de assinatura nio abrange expedientes
enderecados aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secre-
tarios, a Assembleia Legislativa, aos Gabinetes do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia e do Procurador, ao Comissa-
riado contra a Corrupg¢do, ao Comissariado da Auditoria e as
organizagdes governamentais exteriores a RAEM.

6. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

7. Dos actos praticados no exercicio da subdelegacdo de
competéncias constantes do presente despacho cabe recurso
hierdrquico necessario.

8. Sao ratificados os actos praticados pelos subdelegados, no
ambito da presente subdelegagdo de competéncias, desde 10 de
Abril de 2019.
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9. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.

(Homologadas as subdelegagdes de competéncias por despacho
do Ex.me Senhor Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas, de 7 de Maio de 2019).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 6 de Maio de 2019.

R =X
A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.
CEIETIEE s $10,238.00) (Custo desta publicagio $ 10 238,00)

EERB INSTITUTO DE HABITACAO

N %= Anincio
[24/2019] [24/2019]

P Concurso piiblico para
"B FEFASER LFE (B=H) ,

N biatebrtite

L iRER  FER -
2. 1RG0 s A REEEE -
3. JitE T308: : SSRGS IRAE -

4. A TREEHA A TR BERGIPERATT AL 1683
Ryt BHAL K ALz -

5. REMITH] 250 (ZHAT) TIER - B &R

i T HZE 22 BB T R P56 » TR 816 ~ A 8 6 Bl — i e 2k
5.1.255.2 2GR E °

6. fRERH RN  FEEH SRR E - AR
L ARG AR S E A -

7. APRRERL  DURYIE SR -

BB P2 % 0 $297,600.00 (EFTHEECHS BB BT FEME T
) ISR BB SRITIE R e R e 2 ff 2 T =g it -

9. MEEHEMR AT LR SEIIS% ChiERERZET A
TEARTE M E] 2 T S FHIBRS % - 1E R R (2 fife 2 HE
RZIBIN)

10. A : ANREJE(E -

11, SZh0R1F 5 13 TR E i oA it TREM Ay B e DUk
P B B H T A1 1 22 A A1 AR A B AT A B - T PR 2

«Obra de renovagdo do Bairro Social de Tamagnini Barbosa
(I]I FLISE)»

1. Entidade promotora do concurso: Instituto de Habitacdo
(IH).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: Bairro Social de Tamagnini
Barbosa, Torre A.

4. Objecto da empreitada: a presente obra visa a renovacao
das fraccoes de habitacdo social do 16.° piso ao terrago e espa-
cos publicos da Torre A do Bairro Social de Tamagnini Barbo-
sa.

5. Prazo méaximo de execugdo: 250 dias uteis (duzentos e
cinquenta dias uteis). O prazo de execucdo declarado pelos
concorrentes deve seguir o estipulado nos pontos 6, 7 ¢ 8 do
programa do concurso e nos pontos 5.1.2 e 5.2.2 das cldusulas
gerais do caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso, sendo prorrogdvel nos termos
previstos no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: empreitada por série de precos.

8. Caucdo proviséria: $297 600,00 (duzentas e noventa e sete
mil e seiscentas patacas), a prestar mediante depdsito em
dinheiro, garantia bancdria legal ou seguro-caucao.

9. Caugdo definitiva: 5% do preco total da adjudicagao (das
importéancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais s@o deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em refor¢o da caugdo definitiva prestada).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condigdes de admissdo: serdo admitidas como concor-
rentes as entidades inscritas na Direccdo dos Servicos de Solos,
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Obras Publicas e Transportes para execugdo de obras, bem
como as que a data do acto publico do concurso tenham reque-
rido a sua inscricdo, sendo neste dltimo caso a admissdo condi-
cionada ao deferimento do respectivo pedido de inscricdo. Sdo
proibidos todos os actos ou acordos susceptiveis de falsear as
condicdes normais de concorréncia, devendo ser rejeitadas as
propostas e candidaturas apresentadas como sua consequéncia.
Especialmente quando haja duas ou mais propostas apresenta-
das, com os mesmos sdcios ou membros do 6rgdo de adminis-
tragdo, as respectivas propostas devem ser rejeitadas.

12. Local, data e hora de explicagao:
Local: Bairro Social de Tamagnini Barbosa, Torre A.

Data e hora: 3 de Junho de 2019, segunda-feira, pelas 10,00
horas.

13. Local, data e hora para entrega das propostas:

Local: Recepcdo no IH situado em Macau, na Travessa Nor-
te do Patane para a Estrada do Canal dos Patos, n.° 220.

Data e hora limites: 8 de Julho de 2019, segunda-feira, as
13,00 horas.

Em caso de encerramento deste Instituto na hora limite para
a entrega das propostas acima mencionada por motivos de tu-
fao ou de forca maior, a data e hora limites estabelecidas para
a entrega das propostas serdo adiadas para a mesma hora do
primeiro dia ttil seguinte.

14. Local, data e hora do acto publico do concurso:

Local: TH, sito na Estrada do Canal dos Patos, n.° 158, Edifi-
cio Cheng Chong, r/c, Loja H, Macau.

Data e hora: 9 de Julho de 2019, terga-feira, pelas 10,00 horas.

Em caso de adiamento da data limite para a entrega das
propostas de acordo com o n.° 13 ou de encerramento deste
Instituto na hora estabelecida para o acto publico do concurso
acima mencionada por motivos de tufdao ou de forca maior, a
data e hora estabelecidas para o acto publico do concurso se-
rao adiadas para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos no
artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M e para obterem esclare-
cimentos de eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

15. Linguas a utilizar na redac¢ao da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (com excepgao dos
catdlogos de produtos) sdo obrigatoriamente redigidos numa
das linguas oficiais da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau; quando noutra lingua, devem ser acompanhados de tradu-
cdo legalizada, a qual prevalece para todos e quaisquer efeitos.

16. Local, hora e preco para exame do processo e obtencdo
de copia:

Local: TH, Estrada do Canal dos Patos, n.° 220, Macau.

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas). Pode ser obtida cépia do processo do
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concurso publico, neste Instituto, pelo prego de $1 000,00 (mil
patacas) ou pode proceder ao seu download gratuito na pagina
electrénica do TH (http:/www.ihm.gov.mo).

17. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Custo das obras: 80%;
— Prazo de execucdo: 20%.

Pontuagdo global = Pontuagdo em fung¢ao do custo das obras
+ Pontuacdo em funcdo do prazo de execucao.

Critério de adjudicacédo:

a) Caso o nimero de propostas admitidas seja igual ou supe-
rior a 11, de acordo com o relatdrio de avaliagdo das propostas,
0s cinco concorrentes com pontuacao global mais elevada
serdo ordenados do pre¢o mais baixo ao preco mais alto e
classificados do primeiro ao quinto lugar, e a adjudicacdo sera
efectuada de acordo com a respectiva ordenagao;

b) Caso o numero de propostas admitidas seja inferior a 11,
de acordo com o relatério de avaliacdo das propostas, os trés
concorrentes com pontuagdo global mais elevada serdo orde-
nados do preco mais baixo ao preco mais alto e classificados do
primeiro ao terceiro lugar, e a adjudicacdo serd efectuada de
acordo com a respectiva ordenacao.

Critério de desempate:

Caso, ap0s ordenagdo, haja concorrentes com iguais propos-
tas de pre¢o mais baixo, a empreitada sera adjudicada ao con-
corrente que tiver melhor pontuagao global.

18. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo dirigir-se ao IH, Estrada do Canal
dos Patos, n.° 220, Macau, a partir de 13 de Junho de 2019 e até
a data limite para a entrega das propostas, para tomar conheci-
mento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto de Habitacdo, aos 8 de Maio de 2019.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicacdo $ 6 230,00)

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de cinco lugares vagos, de técnico superior de 2.7 classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area de engenharia
electromecanica, do quadro do pessoal do Instituto de Habita-
¢do (IH), e dos que vierem a verificar-se neste Instituto até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 4, IT Série, de 23 de Janeiro de 2019, a prova de conheci-
mentos (prova escrita) terd a duracdo de 3 horas e serd realiza-
da no dia 16 de Junho de 2019, as 10,00 horas, no Colégio Dom
Bosco (Yuet Wah), sito na Estrada de Ferreira do Amaral, n.° 6,
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Macau (Entrada na escola pela porta situada na Rua de Sao
Joao Bosco).

Informagdes mais detalhadas sobre a realizagdo da prova es-
crita, bem como outras informacdes de interesse dos candida-
tos admitidos, encontram-se afixadas na recepcdo do IH, sito
na Estrada do Canal dos Patos, n.° 220, Edificio Cheng Chong,
r/c L, Macau, (podendo ser consultadas durante o hordrio de
expediente), e disponiveis na pagina electrénica do IH (http://
www.ihm.gov.mo/) e na pdagina electronica dos SAFP (http://
www.safp.gov.mo/).

Instituto de Habitacdo, aos 23 de Maio de 2019.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicacdo $ 1 541,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Anuncios

Concurso publico para
«Complexo de Cuidados de Satide das Ilhas — Empreitada de

construgdo do Edificio Residencial para Trabalhadores»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Gabinete para o De-
senvolvimento de Infra-estruturas.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugao da obra: no aterro adjacente ao Reser-
vatdrio de Seac Pai Van, na Estrada do Istmo no Cotai.

4. Objecto da empreitada: construcdo do edificio residencial
para trabalhadores.

5. Prazo maximo de execugao:

5.1 O prazo méaximo global de execucdo ¢ de 800 dias de tra-
balho;

5.2 Primeira (1.*) meta obrigatdria de execucdo: o prazo ma-
ximo para conclusdo da cave até a laje do rés-do-chao é de 380
dias de trabalho;

5.3 Segunda (2.%) meta obrigatdria de execugdo: o prazo ma-
ximo para conclusdo do rés-do-chdo até a laje de cobertura ¢
de 200 dias de trabalho;

(Indicado pelo concorrente; deve consultar os pontos 7 e 8
do preambulo do programa do concurso).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto ptblico do concurso, prorrogavel, nos termos previstos
no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por preco global.
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8. Caucdo proviséria: $13 000 000,00 (treze milhdes de pata-
cas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia banca-
ria ou seguro-caucdo aprovado nos termos legais.

9. Caucao definitiva: 5% do preco total da adjudicagao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.
11. Condicdes de admissao:

Sdo admitidos como concorrentes as pessoas, singulares ou
colectivas, inscritas na DSSOPT para execugdo de obras, bem
como as que a data do concurso tenham requerido ou renovado
a sua inscrigdo, sendo que neste tltimo caso a admissio é con-
dicionada ao deferimento do pedido de inscri¢do ou renovagao.

As pessoas, singulares ou colectiva, por si ou em agrupamen-
to, s6 podem submeter uma tnica proposta. As sociedades e as
suas representacdes sdo consideradas como sendo uma unica
entidade, devendo submeter apenas uma tnica proposta, por si
ou agrupada com outras pessoas.

Os agrupamentos, de pessoas singulares ou colectivas, de-
vem ter no maximo até trés (3) membros, ndo sendo necessario
que entre os membros exista qualquer modalidade juridica de
associacao.

12. Modalidade juridica da associac@o que deve adoptar
qualquer agrupamento de empresas a quem venha eventual-
mente a ser adjudicada a empreitada: consdrcio externo nos
termos previstos no Cédigo Comercial, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.? 40/99/M, de 3 de Agosto.

13. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar;

Dia e hora limite: dia 10 de Julho de 2019, quarta-feira, até as
17,00 horas.

Em caso de encerramento do GDI no dia e hora limites para
apresentacdo de propostas por motivos de for¢a maior ou qual-
quer outro facto impeditivo, a data limite para apresentacdo
das propostas serd transferida para o primeiro dia util seguin-
te a mesma hora.

14. Local, dia e hora do acto ptblico do concurso:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar, sala de reuniio;

Dia e hora: dia 11 de Julho de 2019, quinta-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de encerramento do GDI no dia e hora fixados para
a realizagdo do acto publico de abertura das propostas por mo-
tivos de for¢ca maior ou qualquer outro facto impeditivo, a data
para realizagdo do acto publico de abertura das propostas serd
transferida para o primeiro dia ttil seguinte a mesma hora.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para esclarecer as
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eventuais ddvidas relativas aos documentos apresentados no
concurso.

15. Local, hora e prego para obtencdo da copia digital (em
formato PDF) e consulta do processo:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar;

Hora: horario de expediente;
Preg¢o: $1 000,00 (mil patacas).

16. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivas pro-
porgoes:

— Preco da obra: 50%;

— Prazo de execucdo: 15%;

— Plano de trabalhos: 15%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 20%.
Critério de adjudicagao:

a) Caso o nimero de propostas admitidas seja igual ou supe-
rior a 11, de acordo com o relatdrio de avaliagdo das propostas,
os cinco concorrentes com pontuacdo global mais elevada
serdo ordenados do pre¢o mais baixo ao preco mais alto e
classificados do primeiro ao quinto lugar, e a adjudicacdo sera
efectuada de acordo com a respectiva ordenagao;

b) Caso o numero de propostas admitidas seja inferior a 11,
de acordo com o relatério de avaliacdo das propostas, os trés
concorrentes com pontuagdo global mais elevada serdo orde-
nados do pre¢o mais baixo ao preco mais alto e classificados do
primeiro ao terceiro lugar, e a adjudicagdo serd efectuada de
acordo com a respectiva ordenacio.

Critério de desempate:

Caso, ap6s ordenacdo, haja concorrentes com iguais propos-
tas de pre¢o mais baixo, a empreitada sera adjudicada ao con-
corrente que tiver melhor pontuacao global.

17. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer na sede do GDI, sita
na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.°
andar, a partir de 26 de Junho de 2019, inclusive, e até a data
limite para a entrega das propostas, para tomar conhecimento
de eventuais esclarecimentos adicionais.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
21 de Maio de 2019.

O Coordenador do Gabinete, Lam Wai Hou.

(Custo desta publicagdo $ 6 423,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alterac¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.® 23/2017, se encontra afixada no
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Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, sito na
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.°
andar, Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro
do horario de expediente (de segunda a quinta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas, e sexta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), e disponibilizada nas
paginas electrénicas deste Gabinete (http:/www.gdi.gov.mo/) e
dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a lista proviséria dos can-
didatos ao concurso de avaliacdo de competéncias profissionais
ou funcionais, do regime de gestao uniformizada externo, para
o preenchimento de trés lugares vagos de técnico superior de
2.2 classe, 1.° escalao, da carreira de técnico superior, area de
engenharia electrotécnica, em regime de contrato administra-
tivo de provimento, no Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, e dos que vierem a verificar-se até ao termo
da validade do concurso, aberto por aviso publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 13,
I1 Série, de 27 de Margo de 2019.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
23 de Maio de 2019.

O Coordenador do Gabinete, Lam Wai Hou.

(Custo desta publicagdo $ 1 417,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anuncio

Concurso piiblico para prestagio de servi¢os de manutengdo e
qualidade dos equipamentos e meio envolvente dos trés centros
de Base de Dados da Direc¢io dos Servigos para os Assuntos

de Trdfego

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para os Transportes e
Obras Publicas.

2. Entidade que realiza o processo do concurso: Direcgao
dos Servicos para os Assuntos de Trafego, adiante designada
por DSAT.

3. Denominacdo do concurso publico: prestagao de servigos
de manutengdo e qualidade dos equipamentos e meio envol-
vente dos trés centros de Base de Dados da DSAT.

4. Objecto: prestacdo de servigos de manutengdo e qualidade
dos equipamentos e meio envolvente dos trés centros de Base
de Dados da DSAT, incluindo fornecimento de equipamento
de producao de electricidade de emergéncia, sistema de moni-
torizagdo de temperatura e de humidade, sistema de deteccdo
de infiltrag@o de dgua e outros.

5. Local de prestagao de servicos: Edificio da DSAT, sito na
Estrada de D. Maria 11, n.° 33.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de 90 (noventa) dias, a contar da data do acto pu-
blico do concurso, prorrogdvel nos termos previstos no progra-
ma do concurso.
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7. Prego base: ndo existe.
8. Prazo da prestacdo de servicos: 60 (sessenta) meses.

9. Caugdo proviséria: $150 000,00 (cento e cinquenta mil
patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia
bancdria ou seguro-cau¢do em nome da Regido Administrativa
Especial de Macau.

10. Caucdo definitiva: para garantir o cumprimento do con-
trato, o adjudicatdrio deve prestar uma caucdo definitiva de
4% (quatro por cento) do prego total da adjudicacdo mediante
deposito em dinheiro, garantia bancdria ou seguro-caugao em
nome da Regido Administrativa Especial de Macau.

11. Sao admitidos a concurso:

11.1 Empresdrios comerciais, como pessoas singulares,
que exercem na Regido Administrativa Especial de Macau
(RAEM) a actividade mencionada no objecto do presente con-
curso;

11.2 Sociedades comerciais, constituidas na RAEM, que
tenham por objecto social o exercicio da actividade referida na
alinea anterior;

11.3 Nao € admitida a participa¢do do proponente mediante
a forma de contrato de consércio.

12. Local, dia e hora para entrega das propostas:

Local: Divisao de Relagoes Publicas da Direc¢ao dos Servi-
cos para os Assuntos de Trafego (DSAT), Estrada de D. Maria
11, n.° 33, 6.° andar, Macau;

Dia e hora limite: dia 15 de Julho de 2019, segunda-feira, as
17,00 horas.

Caso na data e hora limite de entrega da proposta, devido a
tufdo ou a situagoes em que a DSAT deixe de funcionar nesse
dia, a data limite serd adiada para o préximo dia ttil, manten-
do-se a mesma hora limite.

13. Local, dia e hora do acto ptblico:

Local: sala polivalente da DSAT, sita na Estrada de D. Ma-
ria II, n.° 33, 5.° andar, Macau;

Dia e hora: dia 16 de Julho de 2019, terga-feira, as 9,30 horas.

Caso a data e hora limite de entrega de proposta seja adiada
conforme mencionado no ponto 12, ou na data e hora do acto
publico que devido a tufio ou a situacdes ndo imputdveis em
que a DSAT deixe de funcionar nesse dia, a data do acto publi-
co serd adiada para o préximo dia ttil, mantendo-se a mesma
hora.

(Os concorrentes ou seus representantes, em virtude de
esclarecimentos a prestar relativamente as dividas eventual-
mente surgidas sobre os documentos das propostas por eles
submetidos, devem comparecer ao acto publico de abertura
das propostas, nos termos e para efeitos previstos no artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 63/85/M).

14. Local e prazo para o exame do processo do concurso € o
preco para a aquisi¢do da respectiva copia autenticada:

Local para exame do processo: Divisao de Relacdes Publicas
da DSAT, Estrada de D. Maria I1, n.° 33, 6.° andar, Macau.
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Local para aquisi¢do da cépia autenticada do processo:
na Area de Atendimento da DSAT, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 3.° andar, e sita na
Estrada de D. Maria I, n.° 33, rés-do-chao.

Prazo: desde a data da publicagdo do antncio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau até a data
e hora do acto ptblico das propostas.

Preco: $200,00 (duzentas patacas), por exemplar.
15. Critério de apreciagdo de propostas:
15.1 Prego: (50% da classificacdo);

15.2 Experiéncia na prestacdo do servico de manutencdo em
equipamentos similares nos dltimos 5 anos: (20% da classifica-
¢do);

15.3 Plano dos trabalhos de manutencao: (30% da classifica-
¢do).

16. Juncao de esclarecimentos:

Os proponentes podem comparecer na Divisdo de Relacdes
Publicas da Direccdo dos Servicos para os Assuntos de Tra-
fego, sita na Estrada de D. Maria II n.° 33, 6.° andar, Macau,
desde a data da publicagdo do presente antincio até a data do
acto publico, para tomar conhecimento de eventuais esclareci-
mentos adicionais.

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 14
de Maio de 2019.

O Director dos Servigos, Lam Hin San.

(Custo desta publicacéo $ 5 324,00)

L'F—E Pégina seguinteJ
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